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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

ANUNCIO
3922 1875846

Extracto del acuerdo de 9 de septiembre de 2026 del Consejo de Gobierno del Cabildo Insular de Tenerife
(AC0000028386), celebrado en sesion ordinaria, por el que se aprueba la modificacion de las bases y
convocatoria de la linea de becas para el alumnado de Centros de Educacion Infantil de 0 a 3 afos en Tenerife.

BDNS (Identif.): 928596.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928596).

PRIMERO. OBJETO.

Esta convocatoria se dirige a la concesion en régimen de concurrencia competitiva, de becas para alumnado
matriculado en centros de Educacion Infantil en Tenerife de 0 a 3 aflos, autorizados por la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, para impartir el
primer ciclo de Educacion Infantil, con el fin de favorecer la conciliacion de la vida familiar y laboral, durante
el periodo lectivo 2026/2027.

SEGUNDO. PERSONAS BENEFICIARIAS.

Se dirige a las personas escolarizadas en el primer ciclo de Educacion Infantil durante el curso escolar para el
que se convocan las becas, que tendran la consideracion de “solicitantes” o “beneficiarias” una vez haya sido
concedida la beca a su favor.

El abono de la beca, asi como el cumplimiento de las obligaciones que se impongan a la persona beneficiaria,
correspondera, en concepto de “representante”, al padre, madre o persona que por cualquier titulo existente se
encuentre a cargo de la persona solicitante.

TERCERO. BASES REGULADORAS.

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife en sesion ordinaria
celebrada el 27 de mayo de 2025 (AC0000027954).

CUARTO. CRITERIOS DE BAREMACION.

Se atendera a la situacion econdmica familiar de la persona beneficiaria.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928596
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QUINTO. CUANTIA.

El importe aprobado para la presente convocatoria asciende a un millon trescientos cincuenta mil euros
(1.350.000,00 €), pudiendo ser objeto de incremento hasta una cuantia total maxima de dos millones de euros
(2.000.000,00 €).

La cuantia individual maxima de la beca consiste en un importe unico de ochocientos euros (800,00 €).
SEXTO. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y finalizara el dia 30 de
octubre de 2026, inclusive.

La tramitacion serd presencial y electronica.

Para la realizacion de tramites presenciales, habra de solicitarse cita a través de la aplicacion telematica
habilitada al efecto:

-Enlace para solicitar la cita: https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/cabildotenerife

-Direccion en la que consultar la informacion: https://www.tenerife.es/w/que-debo-hacer-para-solicitar-una-
cita-previa-en-el-sistema

SEPTIMO. OTROS DATOS.

La solicitud se formalizara conforme al modelo oficial elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife y debera
estar acompanado de los documentos indicados en la relacion de documentacion contemplado en las bases y
reproducida en la convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Herndndez.


https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/cabildotenerife
https://www.tenerife.es/w/que-debo-hacer-para-solicitar-una-cita-previa-en-el-sistema
https://www.tenerife.es/w/que-debo-hacer-para-solicitar-una-cita-previa-en-el-sistema
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Consejeria Insular de Empleo, Educacion y Juventud

Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud

ANUNCIO
3923 1875209
El Consejo de Gobierno Insular de esta Excma. Corporacion mediante
acuerdo (AC0000028386) adoptado en sesion ordinaria celebrada el dia 9 de

septiembre de 2026 aprobd la modificacion de las bases y la convocatoria de la
siguiente linea de becas:

BECAS PARA EL ALUMNADO DE CENTROS DE EDUCACION INFANTILDE 0 A 3
ANOS EN TENERIFE, CURSO 2026/2027

TEXTO CONJUNTO DE BASES Y CONVOCATORIA

1. APROBACION CONJUNTA DE LAS BASES Y SU CONVOCATORIA

1.1. Mediante el presente documento se procede a la aprobacién conjunta de
las bases reguladoras han de regir la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de becas para alumnado matriculado en centros
de Educaciéon Infantil en Tenerife de 0 a 3 anos, autorizados por la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y
Deportes del Gobierno de Canarias, para impartir el primer ciclo de
Educacion Infantil, con el fin de favorecer la conciliacion de la vida familiar y
laboral, y se efectua su convocatoria.

Esta beca se destina a compensar los gastos a que deben hacer frente las
familias de las personas beneficiarias relativos a preinscripcion, matricula,
custodia, higiene, alimentacion y vestuario de uso exclusivamente escolar
en el centro educativo.

En los términos que establece el apartado 5°, la beca es INCOMPATIBLE
con cualesquiera otras becas y ayudas, de cualquier entidad, publica o
privada, para la misma finalidad y periodo lectivo

1.2. El plazo de presentacion de solicitudes comienza el primer dia habil
siguiente al de la publicacion de las bases reguladoras y del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
y FINALIZA EL DIiA 30 DE OCTUBRE DE 2026.

1.3. Toda la informacién y documentacién relativa a esta linea de becas (bases
reguladoras, convocatoria, modelos normalizados de solicitud y otras
declaraciones) es accesible a través de la sede electronica del Cabildo
Insular de Tenerife: https://sede.tenerife.es

1.4. La presente linea se incorpora al Plan Estratégico de Subvenciones del
Cabildo Insular de Tenerife aprobado por acuerdo (AC0000020807) del
Consejo de Gobierno Insular adoptado en sesion ordinaria celebrada en
fecha 28 de febrero de 2024, en virtud de la modificacién operada por el
acuerdo de dicho érgano que procede a la aprobacion de este texto
conjunto de bases y convocatoria.
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2. ORGANO COMPETENTE PARA RESOLVER, PLAZO DE RESOLUCION Y
MEDIO DE PUBLICACION

2.1. Sera competente para resolver el Consejero Insular de Empleo, Educacion
y Juventud en cuanto persona titular del 6rgano con competencias en
materia de educacion, en atencion a la distribucidn de competencias
operada por el Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion del
Cabildo Insular de Tenerife y las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

2.2. Asimismo, sera competente para ejercer las siguientes funciones,
en virtud de la delegacion efectuada por el Consejo de Gobierno Insular
mediante acuerdo AC0000027703, de 22 de abril de 2026 (Boletin Oficial
de la Provincia num. 51, de 25 de abril de 2026):

- Interpretar las dudas que pudieran suscitarse durante la ejecucion
del expediente.

- Aprobar las modificaciones de las bases reguladoras y la
convocatoria que no afecten a sus elementos esenciales, sin
perjuicio de su tramitacion conforme al régimen previsto en el
articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

- Efectuar las aclaraciones que procedan.

- Llevar a cabo las modificaciones que afecten al crédito
presupuestario, cuando ostenten la competencia para ello,
incluyendo, en su caso, la redistribucion, reajuste o ampliacién del
crédito.

- Realizar las actuaciones derivadas de la tramitacién ordinaria del
expediente, tales como la modificacion de plazos en los términos
legalmente previstos, cuando resulten necesarias para garantizar
la adecuada ejecucion del procedimiento, asi como la modificacion
de los miembros que conforman la comisiéon de valoracion a que
se refiere el articulo 24 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

2.3. El plazo maximo de resolucion del procedimiento sera de seis (6) meses, a
contar desde la fecha de publicacion del extracto de la presente
convocatoria. Tras la resolucion expresa se efectuara la publicacién exigida
por el art. 18 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

2.4. El texto de las bases reguladoras, asi como el extracto de la convocatoria,
seran publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.

2.5. Las restantes publicaciones que resulten de la tramitacién del concurso se
efectuaran en el tablon de anuncios de la sede electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).

2.6. Las bases reguladoras, el documento de solicitud y los restantes modelos
normalizados se podran obtener en la sede electronica https://sede.tenerife.es,
en las oficinas sefaladas en las bases reguladoras, y consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/inicio), pudiendo
solicitar informacion telefonica el numero 922 239 500.
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3. COLABORACION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

3.1. Los centros educativos colaboraran en la gestion de estas becas a lo largo
de todo el procedimiento realizando las siguientes actuaciones:

A. Acreditando la matriculaciéon de las personas beneficiarias.

B. Asesorando a las familias en la realizacién de los tramites
necesarios para la solicitud de la beca.

C. Facilitando a las familias del alumnado la informacion relativa a la
convocatoria.

D. Colaborando con las familias y el Cabildo Insular de Tenerife en
los tramites de subsanacién y audiencia.

E. Comunicando al Cabildo Insular de Tenerife cualquier
modificacion, alteracion o cambio de las circunstancias tenidas en
cuenta para el otorgamiento de la beca.

4. SOLICITANTES, REPRESENTANTES Y REQUISITOS PARA OBTENER LA
BECA

4.1. Alos efectos de estas bases, se entendera por:

A. “Solicitante”: la persona escolarizada en el primer ciclo de
Educacion Infantil durante el curso escolar para el que se
convocan las becas.

B. “Beneficiaria’: la persona solicitante una vez concedida la beca a
su favor.

C. “Representante”: padre, madre o persona que por cualquier titulo
existente se encuentre a cargo de la persona solicitante, y que a
los efectos de estas becas asume las obligaciones que se
impongan a la persona beneficiaria, y recibira el pago de la beca
concedida.

4.2. Los requisitos que habran de reunir las personas solicitantes para la
obtencién de la beca son los siguientes:

A. La persona solicitante de la beca debera estar matriculada en el
primer ciclo de Educacion Infantil del curso 2026/2027, en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
permaneciendo en él hasta su finalizacion, en un centro
autorizado para ello por la Administracion educativa competente,
siempre que no ocupe plaza en centro sostenido con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Canarias o de
cualquier otra Administracion Publica.

Se considerara que reune el requisito, y por tanto no sera motivo
de exclusion, que la persona solicitante vea reducida la cuota a
abonar en funcién de sus circunstancias familiares, en cuyo caso
se estara a lo dispuesto en el apartado 5° de estas bases.
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7.

B. Sin perjuicio de lo regulado por el apartado 6.2, el nivel de renta
familiar por persona durante el afio 2025, calculado con arreglo a
lo dispuesto en los apartados 12 y 13, no podra superar la
cantidad de 20.000,00 €.

4.3. La solicitud de beca sera realizada soélo por una de las personas que
reunan la condicion de representante. De ser recibidas varias solicitudes
referentes a la misma persona, presentadas por distintas representantes,
se atendera exclusivamente a la que sea presentada en primer lugar.

Asimismo, cuando un mismo representante tenga a su cargo a varias
solicitantes, debera presentar una solicitud individual por cada una.

4.4. No se exigira de los solicitantes ni de sus representantes el cumplimiento
de los requisitos establecidos por el art. 13.2 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones para la concesion o abono de la beca.

INCOMPATIBILIDAD

La beca es incompatible con otras becas o ayudas para la misma finalidad,
concedidas por cualquier entidad, publica o privada, para el mismo periodo
lectivo objeto de la convocatoria (desde el 01 de septiembre de 2026 hasta el 31
de agosto de 2027). No obstante, la beca sera compatible con las reducciones
de cuota que se establezcan para las escuelas infantiles municipales conforme
su normativa reguladora.

En caso de recibir beca o ayuda incompatible para la misma finalidad, la persona
beneficiaria debera optar por:

a) Renunciar a la beca concedida por el Cabildo Insular de Tenerife. En caso de
que el abono ya se hubiese producido, debera reintegrar el importe recibido,
para lo que se le proporcionara el cuaderno de pago necesario.

b) Renunciar a la beca o ayuda concedida por la otra entidad, en los términos
que la normativa propia de ésta se establezcan.

CREDITO PRESUPUESTARIO

Estas becas se financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria
27.1011.3261.48140, por un importe de un millén trescientos cincuenta mil euros
(1.350.000,00 €), pudiendo ser objeto de incremento hasta una cuantia total
maxima de dos millones de euros (2.000.000,00 €), condicionado a la declaracion
de disponibilidad del crédito como consecuencia de la concurrencia de alguna de
las circunstancias recogidas en el art. 58.2 del Reglamento de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), previa
aprobacién de la modificacion presupuestaria que proceda, en un momento anterior
a la resolucioén de la concesiéon de subvencion.

CUANTIA DE LA BECA Y CRITERIOS PARA SU DETERMINACION

7.1. La beca consistira en un importe unico de OCHOCIENTOS EUROS
(800,00 €).

7.2. Si el importe de la convocatoria fuese suficiente para ello, el 6rgano
competente podra disponer la resolucién simplificada del procedimiento, en
los términos y condiciones siguientes:
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8.

A. En aplicacion de la resolucion simplificada se estara
exclusivamente a la concurrencia en las personas solicitantes del
requisito exigido en la letra A del apartado 4.2, sin atender a
ningun otro requisito que resultare invocable por estas bases.

B. De existir sobrante en el importe objeto de la convocatoria, sera
prorrateado entre todas las personas beneficiarias, conforme a
las siguientes reglas:

1) Si el importe disponible es suficiente, se atribuira a cada
persona propuesta como beneficiaria la cuantia maxima
individualizada de ochocientos euros (800,00 €).

2) Si el importe disponible no fuese suficiente para atender lo
establecido en el parrafo anterior, se distribuira a
continuacion el importe sobrante a partes iguales hasta
agotar el crédito disponible.

JUSTIFICACION

8.1. Estas becas se entenderan justificadas en el momento de su concesion,
por lo que no se exigira a las personas beneficiarias o0 sus representantes
realizacion de actuacién alguna una vez abonada, sin perjuicio de las
actuaciones de comprobacién y control que pueda realizar el 6rgano
concedente, la Intervencién General del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
y el Tribunal de Cuentas en el ejercicio de sus competencias, quedando el
beneficiario obligado a conservar los justificantes de gasto y documentos
de pago de la subvencion concedida, al objeto de las actuaciones de
comprobacion y control previstas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

8.2. EIl Cabildo Insular de Tenerife, en el ejercicio de sus competencias de
comprobacion respecto de las becas concedidas podra proceder a la
verificacion del cumplimiento de tal obligacién, en los términos que permita
la legislacién vigente.

INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

9.1. Falseamiento. Si por el conjunto de circunstancias que concurran en cada
caso concreto se apreciara la existencia de falseamiento de los requisitos
necesarios para la concesiéon de la beca o de ocultacion de las
circunstancias que habrian determinado su denegacion o resolucion por
menor cuantia, podra acordarse la denegaciéon de la solicitud, la
modificacion de la resolucion de su concesion, su revocacion o reintegro,
previa audiencia de la persona interesada.

9.2. Supuestos, causas y criterios de reintegro. Procedera el reintegro
cuando concurra alguna de las siguientes causas:

A. Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para
ello o falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran
impedido su concesion: reintegro total.

B. No comunicar en tiempo y forma la obtencion de otras becas
y ayudas adicionales conforme dispone el apartado 5: reintegro
total.
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10.

11.

12.

C. Incumplimiento de alguna de las restantes obligaciones
impuestas a la persona beneficiaria: reintegro parcial del 25%.

9.3. Ademas del reintegro, se exigiran los intereses de demora devengados
desde el abono de la beca hasta la fecha en que se dicte la resolucién de
reintegro o la devolucion voluntaria, si fuese anterior.

9.4. Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento
del reintegro previsto en el Capitulo Il, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

9.5. La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacion
de la comisién de infracciones en materia de subvenciones y del control
financiero, segun lo previsto en los Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

ASPECTOS GENERALES

Cuando proceda, el calculo de porcentajes o fracciones se efectuara
despreciando el resto cuando ello redunde a favor de la persona interesada.

ATENCION A LAS PERSONAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

No se publicaran datos identificativos de representantes o solicitantes cuando
ésta o algun miembro de la unidad familiar tenga la consideracién de victima de
violencia de género. En su lugar se les proporcionara, de forma confidencial, un
codigo unico y exclusivo

No se tendran en cuenta las rentas obtenidas por el causante de la situacion de
violencia de género si por aplicacion de las reglas contenidas en el apartado 12
tuviese la consideracion de miembro de la unidad familiar.

Lo anterior podra extenderse a otras situaciones cuando, a juicio del 6rgano
competente, lo aconseje o requiera la adecuada proteccion de la persona
solicitante, o alguna de las personas integrantes de su familia o circulo de
proximidad.

DETERMINACION DE LOS MIEMBROS COMPUTABLES DE LA FAMILIA

12.1. Son miembros computables el padre y la madre de la persona solicitante vy,
en su caso, el tutor o tutora o persona encargada de la guarda y proteccion
del menor, quienes tendran la consideracion de sustentadores principales
de la familia.

También seran miembros computables la persona solicitante, los
hermanos solteros menores de veinticinco afios y que convivan en el
domicilio familiar a 31 de diciembre de 2025, o los de mayor edad, cuando
se trate de personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, asi
como los ascendientes del padre o la madre de la persona solicitante que
justifiguen su residencia en el mismo domicilio que los anteriores con el
certificado municipal correspondiente.
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12.2. En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares
independientes, se consideraran miembros computables y sustentadores
principales la persona solicitante y su cényuge, su pareja registrada o no
que se halle unida por analoga relacion. También seran miembros
computables los hijos e hijas menores de 25 afios, si los hubiese, y
convivan en el mismo domicilio.

12.3. En el caso de divorcio o separacion legal o de hecho de los padres no se
considerara miembro computable aquél de ellos que no conviva con la
persona solicitante de la beca. No obstante, en su caso, tendra la
consideracion de miembro computable y sustentador principal, el nuevo
conyuge, pareja, registrada o no, o persona unida por analoga relacion
cuyas rentas y patrimonio se incluiran dentro del computo de la renta y
patrimonio familiares. Asimismo tendra la consideracion de miembro
computable la persona con ingresos propios que, a la referida fecha,
conviva en el domicilio con el solicitante cuando no medie relacién de
parentesco y no se pueda justificar un alquiler de piso compartido.

12.4. Cuando el régimen de custodia de los hijos e hijas sea el de custodia
compartida, se consideraran miembros computables el padre y la madre
del solicitante de la beca, sus hijos e hijas comunes y los ascendientes del
padre y de la madre que justifiquen su residencia en el mismo domicilio
que los anteriores con el certificado municipal correspondiente.

Igualmente, tendra la situacidn de no integrado en unidad familiar la
persona solicitante en situacion de acogimiento institucional.

12.5. En los supuestos en los que el solicitante de la beca sea un menor en
situacién de acogimiento, sera de aplicacion a la familia de acogida lo
dispuesto en los parrafos anteriores. Cuando se trate de un mayor de edad
tendra la consideracion de no integrado en la unidad familiar, a estos
efectos, siempre y cuando de hecho no subsistan las circunstancias de
integracion con la familia de acogida y asi se acredite debidamente.

13. CALCULO DE LA RENTA FAMILIAR POR PERSONA

13.1. Para cada miembro computable de la unidad familiar se efectuara el
siguiente calculo, en aplicacion de los conceptos definidos por la normativa
reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:

A.- Se sumara la base imponible general con la base imponible del
ahorro, excluyendo todos los saldos netos negativos de ganancias y
pérdidas patrimoniales de 2021 a 2024 y el saldo neto negativo de
rendimientos del capital mobiliario de 2021 a 2024 a integrar en la
base imponible del ahorro.

B.- De este resultado se restara la cuota resultante de la
autoliquidacion.

En el caso de las personas que no estén obligadas a presentar la
declaracion del impuesto se atendera al régimen de ingresos, gastos,
reducciones y demas conceptos contemplados en la normativa del
impuesto.
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14.

13.2. El importe total asi obtenido se dividira entre el numero de miembros de la
unidad familiar, siendo este resultado la renta familiar por persona.

13.3. Quedaran excluidas aquellas solicitudes cuya obtencién de rentas
familiares de alguno de los sustentadores econdmicos principales no haya
sido declarada en territorio espafiol.

FORMALIZACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

14.1. La solicitud se presentara con arreglo al modelo normalizado contemplado
en este documento, acompafada de la documentacién indicada en la
relacion de documentacion.

14.2. La informacion necesaria puede ser consultada en:

A. La sede electronica de la Corporacion (https://sede.tenerife.es).

B. Las oficinas de atencion ciudadana, pudiendo obtener
informacion de las mismas en la siguiente direccién electrénica

https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana

C. Asimismo, podran solicitar informacion sobre las mismas a través
del teléfono de informacion 922 23 95 00 en horario de lunes a
viernes de 8 a 18 horas y sabados de 9 a 13 horas.

14.3. La presentacion de la solicitud y la documentacion podra ser telematica o
presencial.

14.4. La presentacion telematica, en la sede electronica https://sede.tenerife.es,
se realizara conforme a las siguientes instrucciones:

A. En la seccién de “Tramites” de la sede electrénica podra acceder
a los tramites y utilizando el buscador
(https://sede.tenerife.es/es/tramites) podra encontrar el
procedimiento de becas cuya solicitud quiere presentar.

B. Utilizando el botéon de "Acceder para tramitar por Internet", se
accede automaticamente al area personal y se inicia el proceso
de tramitacion.

C. Para poder iniciar la tramitacién de la beca, las personas
solicitantes podran identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve

D. Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos
requeridos, debera presentarse en el Registro electronico a
través de la sede electronica.

E. En el momento en que concluya la presentacion de su solicitud
por Internet, recibira de forma automatica un recibo acreditativo
firmado electrénicamente por el Registro Electronico.
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F. No seran tenidas en cuenta aquellas solicitudes cumplimentadas
por via telematica que no completen el proceso de presentacion
establecido, obteniendo el resguardo de solicitud que debera ser
conservado por la persona solicitante para acreditar, en caso de
que resulte necesario, la presentacion de su solicitud en el plazo
y forma establecidos.

14.5. La presentacién presencial se realizara a través de las Oficinas de
atencion al ciudadano. La informacion necesaria puede ser consultada en
la pagina web a través del siguiente enlace:
https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana, o en los
registros y oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas.

Es necesario solicitar cita para acudir a alguna de las oficinas de asistencia
en materia de registro

14.6. Al formular su solicitud la persona interesada habra de autorizar
expresamente la obtencion por los medios antes indicados de los datos
relativos a la declaracion de IRPF correspondiente al ejercicio 2025, o, en
su caso, aportar dicha declaracion de IRPF. Respecto de los restantes
miembros de su unidad familiar, habra de aportar bien autorizacion
expresa de los mismos, segun el modelo normalizado recogido en este
documento, bien mediante la presentacion de la declaracion de IRPF
correspondiente al ejercicio 2025 de cada miembro de la unidad familiar.

14.7. Cuando la documentacion haya sido anteriormente presentada al Cabildo
Insular de Tenerife u otra Administracién, la persona interesada debera
indicar en qué momento y ante qué 6rgano administrativo presentd los
citados documentos.

14.8. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto
en la solicitud como en la documentacién aportada, podra comportar, en
funcion de su importancia, la denegacién, revocacion o reintegro de la
beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran
derivarse.

14.9. De acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos de la
persona solicitante se incorporaran a un fichero para uso interno de esta
Corporacion. El responsable del tratamiento es el Cabildo Insular de
Tenerife, con domicilio en Plaza de Espafia, 1, 38003 Santa Cruz de
Tenerife, donde podra dirigirse mediante escrito para ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, supresion, oposicién, portabilidad y limitacion del
tratamiento, o a la direccion de correo electrénico
delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus
derechos no han sido debidamente atendidos, puede presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.
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15.

SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA SOLICITUD O DOCUMENTACION

15.1.

15.2.

15.3.

Si la solicitud de iniciacién no reune los requisitos establecidos en el
presente documento se requerira a la persona interesada, mediante
anuncio publicado en el tablén de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios), para que, en el plazo
maximo e improrrogable de diez (10) dias habiles contado a partir del dia
siguiente a su publicacion en el tablén de anuncios, subsane las faltas o
acompafne los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si no lo
hiciese, se le tendra por desistida de su solicitud.

El Cabildo Insular de Tenerife remitira a las personas interesadas avisos
de las publicaciones efectuadas, mediante mensajes SMS, cuando
proporcionen numero telefénico habilitado para ello mediante la solicitud.
Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion. La
omisién del envio no afectara a la validez o eficacia de la notificacion.

La presentacion de la documentacion subsanatoria podra realizarse por
medios telematicos o presencialmente:

A. La presentacion de la documentacion subsanatoria por medios
telematicos se realizara a través de la sede electronica del
Cabildo Insular de Tenerife accediendo al “Area personal”.

15.4. El acceso al Area Personal requiere la identificacion de
los usuarios a través de cualquiera de los medios reconocidos
por el sistema cl@ve. Tras la autenticacién, se mostraran todos
los expedientes en los que el usuario tenga la condicion de
interesado o representante.

15.5. La localizacibn de un expediente puede realizarse
mediante la consulta de la pestana "Vista General" o pulsando en
el enlace "Ver todos los expedientes" que dispone de un
mecanismo de busqueda. Una vez encontrado el expediente, la
presentacion de documentacion se efectia mediante el botdn
"Aportar o subsanar tramite".

A. La presentacion presencial se realizard a través de las Oficinas
de atencién al ciudadano. Asimismo, podra consultarse en la
sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife el procedimiento
denominado “Aportacion de documentos en relacibn a los
procedimientos gestionados por el Cabildo Insular de Tenerife”, a
través del cual pueden las personas interesadas interesados
cumplimentar e imprimir el formulario para la presentacion de la
documentacion correspondiente.
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16.

17.

INSTRUCCION Y VALORACION

16.1. El 6rgano competente para la instruccién del procedimiento sera el Jefe del
Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud, o persona que
le sustituya, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud
de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

16.2. Una vez examinadas las solicitudes conforme a los requisitos y criterios de
seleccion establecidos en las bases, se constituira una Comision de
Valoracién integrada por los siguientes miembros o personas en quienes
deleguen o que les suplan:

e El Consejero Insular de Empleo, Educaciéon y Juventud, en cuanto
persona titular del 6rgano del Cabildo Insular de Tenerife con
competencias en materia de educaciéon, que actuara como Presidente
o Presidenta.

e Tres Técnicos del Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y
Juventud.

e El Jefe del Servicio Administrativo de Empleo, Educacién y Juventud,
que actuara como Secretario.

16.3. Constituida validamente la citada comisién, emitira informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

16.4. Corresponde a la comisién resolver las cuestiones que se susciten en las
fases del procedimiento ordinario que se describe en estas bases.

16.5. El funcionamiento de este érgano colegiado se ajustara a lo dispuesto en
las normas contenidas al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

17.1. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion
de la Comisién, formulara la propuesta de resolucién provisional,
debidamente motivada, con indicacion de las becas seleccionadas para su
concesion, denegacion y exclusion.

17.2. Dicha propuesta de resolucion provisional sera publicada en el tablon de
anuncios (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios) otorgando un
plazo de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion
para que las personas interesadas presenten las alegaciones que estimen
oportunas acompafadas de los documentos en los que se fundamenten
las mismas.
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18.

19.

17.3.

La presentacion de las alegaciones, y en su caso documentacién adjunta
podra realizarse por medios telematicos o presencialmente:

A. La presentacion de alegaciones por medios telematicos se
realizara a través de la sede electronica del Cabildo Insular de
Tenerife accediendo al “Area personal”.

B. El acceso al Area Personal requiere la identificacion de los
usuarios a través de cualquiera de los medios reconocidos por el
sistema cl@ve. Tras la autenticaciéon, se mostraran todos los
expedientes en los que el usuario tenga la condicién de
interesado o representante.

C. La localizaciéon de un expediente puede realizarse mediante la
consulta de la pestafa "Vista General" o pulsando en el enlace
"Ver todos los expedientes" que dispone de un mecanismo de
busqueda. Una vez encontrado el expediente, la presentacion de
documentacién se efectua mediante el botén "Aportar o subsanar
tramite”

D. La presentacion presencial se realizara a través de las Oficinas
de atencion al ciudadano. Asimismo, podra consultarse en la
sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife el procedimiento
denominado “Aportacion de documentos en relacion a los
procedimientos gestionados por el Cabildo Insular de Tenerife”, a
través del cual pueden las personas interesadas interesados
cumplimentar e imprimir el formulario para la presentacién de la
documentacion correspondiente.

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

18.1.

18.2.

Examinadas en su caso las alegaciones aducidas por las personas
interesadas, el 6érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de
evaluacion de la Comision, formulara la propuesta de resolucién definitiva,
que se elevara al 6rgano competente para resolver el procedimiento,
expresando las solicitudes seleccionadas y aquellas que han quedado
excluidas por no ajustarse a los requisitos exigidos en las presentes bases.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho
alguno a favor de la persona beneficiaria propuesta frente al Cabildo
Insular hasta que no se haya procedido a la publicaciéon en el tablon de
anuncios de la resolucion de concesion
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).

CONCESION

19.1. La resolucién de concesion sera publicada en el tablon de
anuncios (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).
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20. INSUFICIENCIA DEL CREDITO Y LISTADO DE RESERVA

20.1. Si el crédito autorizado por la convocatoria resultara insuficiente para cubrir
el importe total de las solicitudes susceptibles de ser atendidas, se
procedera como sigue:

A.- Se ordenaran las solicitudes admisibles en atencion a la valoracion de
la renta familiar por persona, de forma creciente, procediéndose al
abono integro de todas aquellas para las que el crédito resulte
suficiente.

B.- Las restantes solicitudes, ordenadas de la misma forma, constituiran
un listado de reserva. En caso de producirse renuncias u otras
circunstancias que permitan el abono integro de alguna o varias de
dichas solicitudes, se procedera al pago de las mismas, previa
aceptacion de la persona interesada conforme al modelo normalizado
de la convocatoria en los términos previstos en el art. 63.3 RGS.

C.- No obstante lo sefialado en el parrafo anterior, si el o6rgano
competente lo estima oportuno en atencion al estado de ejecucion
presupuestaria, y previa aceptacion de la persona interesada, podra
abonarse parcialmente la primera solicitud integrante del listado de
reserva respecto de la que no exista crédito suficiente para su
atencion integra. Posteriormente, en caso de producirse renuncia en
los términos indicados en el parrafo anterior, podra completarse el
abono integro de dicha beca, o en su caso procederse a nuevos
abonos parciales, y eventualmente continuar con la siguiente solicitud
que se encuentre en idéntica situacion hasta agotar el crédito
disponible. Tales abonos tendran la consideracién de pago de la beca
a todos los efectos.

Lo dispuesto en la letra C anterior se prolongara hasta el cierre del
ejercicio presupuestario del Cabildo Insular de Tenerife contemplado
en la convocatoria, en los términos que determine el o6rgano
competente para decretarlo. No tendra derecho a indemnizaciéon o
compensacioén la persona solicitante que haya recibido abono parcial
por esta causa.

20.2. En caso de empate en la puntuacién de solicitudes para las que no exista
crédito suficiente, la cuantia disponible se distribuira en partes iguales
entre ellas, procediéndose a su abono con arreglo al procedimiento
indicado en la letra B anterior.

21. RECURSOS

21.1. Contra el presente texto conjunto de las bases reguladoras y la
convocatoria podra interponerse potestativamente recurso de reposicién
ante el Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife o
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de lo
Contencioso-Administrativo competente del Tribunal de Instancia en Santa
Cruz de Tenerife, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, sin
perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime
procedente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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21.2.

La presentacion del recurso potestativo de reposicién podra ser presencial
o telematica. En caso de realizarse de forma telematica, se hara a través
de la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el
procedimiento denominado “Recurso administrativo potestativo de
reposicion”.

Contra la resolucion de concesién o denegacion de becas, que no pone fin
a la via administrativa, quienes consideren lesionados o lesionadas en su
derecho podran interponer, en el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de su publicacion en el tablon de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios), recurso de alzada ante la
Presidencia del Cabildo Insular de Tenerife, cuya resolucion agotara la via
administrativa a efectos del recurso contencioso-administrativo ante la
Seccién de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal de
Instancia en Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con los arts. 112.1,
121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relaciéon con lo
establecido en el articulo 56.2 del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracion del Cabildo Insular de Tenerife.

La presentacion del recurso de alzada podra ser presencial o telematica.
En caso de realizarse de forma telematica, se hara a través de la sede
electronica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el procedimiento
denominado “Recurso administrativo de alzada”. La presentacién
presencial se realizara a través de las Oficinas de atencion al ciudadano.

22. ABONO

22.1. En el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente al de la publicacion

del anuncio de resolucion de la convocatoria, las personas beneficiarias
habran de presentar la siguiente documentacion:

A. Certificado expedido por el centro educativo que acredite los
siguientes extremos:

1)  Que permanece matriculada en el centro.

2) El importe los gastos contraidos (abonados o exigibles)
desde el mes de septiembre de 2026 hasta el mes natural,
inclusive, en que tenga lugar la publicacion.

B. Declaracién responsable de las ayudas recibidas para la misma
finalidad.

La falta de cumplimiento de lo establecido en el parrafo anterior dara lugar,
previa resolucion dictada por el 6rgano concedente, a la pérdida del
derecho al abono de la beca.
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22.2. El pago de las becas se efectuard a la persona representante, mediante
transferencia bancaria en el ejercicio en que finalice el curso académico
objeto de la convocatoria, siempre y cuando, ademas del cumplimiento de
lo establecido en el apartado anterior, la persona beneficiaria no se halle
incursa en ninguna causa de incumplimiento prevista en las presentes
bases, de forma integra y anticipada, una vez dictado el acto de resolucion
definitiva de la convocatoria, al considerarse acreditadas las circunstancias
exigidas para ser beneficiario/a de la misma, y por tanto dandose la
subvencion por justificada en el mismo momento de su concesion.

23. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

23.1. Las personas beneficiarias, por el s6lo hecho de haber presentado la
solicitud, se comprometen a la aceptacion incondicionada del contenido de
las bases, asi como a cumplir las siguientes obligaciones:

A.- Consignar fielmente los datos de la solicitud, autorizando la obtencién
telematica de los datos y documentos consignados, o en su caso
procediendo a su aportacion.

B.- Aportar traduccion al castellano de toda la documentacién expedida
en otro idioma o lengua cooficial. No obstante, el Cabildo Insular
podra eximir a la persona solicitante de esta carga cuando el sentido
del texto sea claro y de facil comprension.

C.- Formular, cuando proceda, el desistimiento a la solicitud o la renuncia
a la beca concedida en el modelo normalizado recogido en este
documento.

D.- Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se produzcan
en las circunstancias y requisitos tenidos en cuenta para la concesién
de la beca. En tal sentido se considerara alteracion, entre otras, la
anulacion de matricula, el cambio de estudios o de centro. El
incumplimiento de esta obligacién podra dar lugar a la modificacion
de la resolucion de concesion, a la pérdida del derecho al cobro, sin
perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrir.

E.- Comunicar cualquier cambio en la declaracion responsable exigida en
la solicitud en cumplimiento del art. 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

F.- Facilitar toda la informacion que le sea requerida por cualesquiera
organos del Cabildo Insular de Tenerife, y someterse a las
actuaciones de comprobacion y control que, con relacién a la beca
concedida, se practique por las entidades que correspondan y, en
particular, por la Intervencion General del Cabildo Insular de Tenerife,
la Audiencia de Cuentas de Canarias o el Tribunal de Cuentas.

G.- Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en
las bases, o en normativa legal o reglamentaria.
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24,

25.

23.2.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones podra determinar,
en funcién de su gravedad y en aplicacién del procedimiento establecido
en los Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la revocacién de la beca, el reintegro, la pérdida del
derecho al cobro, la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones de
la misma naturaleza durante un plazo de hasta cinco afios.

DEVOLUCION VOLUNTARIA

24.1.

24.2.

Las personas beneficiarias obligadas al reintegro podran proceder a la
devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente abonadas antes de
ser requeridas al efecto por la Administracion.

Para ello deberan dirigirse al Servicio Administrativo de Empleo, Educacion
y Juventud solicitando la emision del cuaderno de pago.

Cuando se produzca la devolucion la Administracion calculara los intereses
de demora de conformidad a lo prevenido en el articulo 90 del Reglamento
General de Subvenciones y requerira el pago de los mismos mediante la
emision del cuaderno de pago correspondiente.

MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

25.1.

25.2.

25.3.

Toda alteracion de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos
tenidos en cuenta para el otorgamiento de la beca dara lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion, siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:

A.- Que los estudios a realizar conforme a la modificacion solicitada
estén comprendidos dentro de los previstos en bases, sin que en
ningun caso implique modificacion de la finalidad de la beca.

B.- Que la modificacion no cause perjuicio a terceros afectando al
principio de concurrencia.

C.- Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la
modificacién, de haber concurrido en la concesion inicial, no hubiesen
determinado la denegacién de la beca concedida.

La solicitud de modificacion de la beca otorgada habra de formularse en el
plazo de quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial del
surgimiento de la causa que dé lugar a la misma, y en todo caso antes de
la finalizacién del plazo de justificacion.

Si la cuantia de la beca calculada tras la modificacion resultase superior a
la efectivamente concedida, sdlo se considerara efectiva si existe crédito
disponible para atender al incremento producido, dentro del establecido por
la convocatoria.
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Si dicha cuantia fuese inferior, la persona beneficiaria habra de proceder al
reintegro correspondiente, sin perjuicio de lo que proceda en aplicacién del
apartado anterior.

26. CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las becas otorgadas con cargo a los presupuestos del
Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo IlI
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la
Intervencion General de la Corporacion, sin perjuicio de las funciones atribuidas
a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

27. INFRACCIONES Y SANCIONES

27.1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el
establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el correspondiente de su Reglamento.

27.2. No obstante, con relacion a la competencia para la incoacién del
procedimiento sancionador, asi como para el nombramiento de instructor/a
y secretario/a, en su caso, sera de aplicacion lo regulado en el Reglamento
Organico del Gobierno y la Administraciéon del Cabildo Insular de Tenerife.

28. REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los preceptos
basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del
Reglamento de la misma aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife aprobada
por acuerdo plenario de fecha 23 de diciembre de 2004 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 32 de 3 de marzo de 2005, y
modificada por acuerdo plenario de fecha 09 de julio de 2021 y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 107, de 06 de
septiembre de 2021, los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y
Reglamento, y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente ejercicio econémico y
cualquier otra disposicidbn normativa que por su naturaleza pudiera resultar de
aplicacion.
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SOLICITUD Y RELACION DE DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS
PERSONAS SOLICITANTES

Solicitud: debera cumplimentarse una solicitud por cada persona
solicitante (alumno o alumna).

Los siguientes datos y documentos podran ser obtenidos por el Cabildo Insular
de Tenerife mediante consulta telematica si se siguen las instrucciones que se
indican (en caso contrario debera aportar el documento en cuestion):

COMO AUTORIZAR LA CONSULTA

DOCUMENTO TELEMATICA POR EL CABILDO INSULAR

Debe cumplimentar y aportar,
NECESARIAMENTE, el documento
“Declaracion de miembros de la unidad
familiar y autorizacion para la consulta de
datos” indicando los datos de cada miembro
Declaracién de IRPF del ejercicio | de la unidad familiar.

2025 de cada miembro de la | Ademas, cada miembro de la unidad familiar
unidad familiar (incluida la | podra autorizar la consulta de datos
persona solicitante) (marcando la casilla y firmando el apartado
correspondiente), de modo que no sera
necesario aportar declaracion IRPF.

En caso contrario, adjunte la declaracién
IRPF de cada miembro que no autorice la
consulta.

Certificado de matricula de la persona solicitante escolarizada en centro
autorizado por la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad
Fisica y Deportes del Gobierno de Canarias, para impartir el primer ciclo de
Educacion Infantil, debiendo constar que el alumno/a no ocupa plaza en
centro sostenido con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Canarias o de otra Administracion Publica.

Certificado bancario en el que figuren los datos de la cuenta corriente del
representante del alumno o alumna (con identificacién del titular y codigo
IBAN).
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MODELOS NORMALIZADOS

Los modelos normalizados de solicitud, autorizacion de consulta de datos y otras
comunicaciones podran obtenerse en la sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife: en
https://sede.tenerife.es y las oficinas sefialadas en las bases reguladoras:

El modelo normalizado de solicitud podra obtenerse, ademas, de los centros educativos.
¢ Solicitud.

e Declaracién de miembros de la unidad familiar y autorizacién para la consulta de sus
datos de IRPF

¢ Desistimiento, renuncia o baja.

e Aceptacion del llamamiento al listado de reserva
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il DECLARACIC')N,DE MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR Y
& & AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS IRPF
E E BECAS PARA EL ALUMNADO DE CENTROS DE EDUCACION
“36 ,4,: INFANTIL DE 0 A 3 ANOS EN TENERIFE , 2026/2027

DE

Mediante el presente documento, la persona solicitante DECLARA la composicion de su unidad familiar
conforme prevén las bases reguladoras y en caso de asi consignarlo en el apartado correspondiente,
AUTORIZA al Cabildo Insular de Tenerife para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya
virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de
verificacion de datos a través de la Plataforma de Intermediacion del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, asi como recabar datos tributarios de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003,
General Tributaria.

Del mismo modo, las restantes personas, mediante su firma en el apartado correspondiente,
MANIFIESTAN:

1. Que forman parte de la unidad familiar de la persona solicitante, con el parentesco que se indica, en los
términos establecidos en las bases reguladoras de la convocatoria.

2. En caso de asi consignarlo en el apartado correspondiente, AUTORIZAN al Cabildo Insular de Tenerife
para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién del
procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de verificacion de datos a través de la Plataforma
de Intermediacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, asi como recabar datos
tributarios de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo
previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, General Tributaria.

En caso de no consignar la autorizacion para la consulta de datos de IRPF, la persona solicitante y el
resto de miembros de la unidad familiar aqui relacionados declaran conocer que deberan aportar la
declaracion de IRPF del ejercicio que se sefiala expresamente.

SOLICITANTE DE LA BECA (ALUMNO O ALUMNA):

Edad Autorizacién de
Nombre Primer Apellido Segundo Apellido DNI/NIE dic?eﬂ;re_ consulta de datos Firma'
2025 IRPF 2025
sid
No? [J

1 Firma por el representante legal en caso de minoria de edad
2 Debera aportar declaracion IRPF 2025

Senale lo que proceda respecto de la situacion familiar, y relacione los miembros que
correspondan segun lo que senala en el apartado “Composicion de la unidad familiar”:

SITUACION FAMILIAR
A 31-DICIEMBRE-2025

COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR

Matrimonio / pareja de hecho /
convivencia de ambos

progenitores [J

Ambos progenitores de la persona solicitante (alumno o alumna) y sus hijos e hijas,
aunque no sean comunes, que convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Custodia compartida [

Ambos progenitores de la persona solicitante (alumno o alumna) y los hijos e hijas
comunes.

Custodia exclusiva O

El progenitor o la progenitora que ostente la custodia exclusiva y los hijos e hijas que
convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Debera incluir también a su actual conyuge o pareja de hecho con la que conviva a
31 de diciembre de 2025, y los hijos e hijas de ambos, aunque no sean comunes,
que convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Familia monoparental (I

El progenitor o la progenitora y sus otros hijos e hijas con los que conviva a 31 de
diciembre de 2025.

Debera incluir a su actual conyuge o pareja de hecho con la que conviva a 31 de
diciembre de 2025, y sus hijos e hijas, aunque no sean comunes, que convivan en el
domicilio a 31 de diciembre de 2025.

(CONTINUA EN LA PAGINA SIGUIENTE)
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RELACION DE MIEMBROS DE UNIDAD FAMILIAR Y AUTORIZACION, EN SU CASO
(Excluida la persona solicitante)

Nombre

Edad’ Autorizacion de
Primer Segundo 2 consulta de
Apellido Apellido diciembre- datos IRPF

2025 2025

SiOo
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

SiOo
No2 O

SiOo
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

SiOo
No2 O

SiOo
No2 O

1 Sélo para hermanos y hermanas de la persona solicitante
2 Deberé aportar declaracion IRPF
3 Firma por el representante legal en caso de minoria de edad

La firma del presente documento supone el otorgamiento de la autorizacién por las personas firmantes, o en su caso quién actia como
representante legal de la persona menor de edad en su condicién de progenitor o por ostentar la patria potestad del mismo, para el
tratamiento de los datos personales de éste que se aportan en la solicitud y que resultan imprescindibles para la gestion de la misma,
con objeto exclusivo del cumplimiento de los fines pretendidos en el mismo.

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentaciéon de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Esparia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacion facilitada anteriormente.

DNI/NIE 2l Parentesco Firma?
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gy DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA DE BECAS O AYUDAS DEL CABILDO INSULAR DE
2 @; TENERIFE
g E
ot S . .
bt BECAS PARA EL ALUMNADO DE CENTROS DE EDUCACION INFANTIL DE 0 A 3 ANOS EN

TENERIFE , 2026/2027

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA O AYUDA DEL CABILDO:
N2 EXP. MODALIDAD CONCURSO

DECLARO que (*): |:|DESISTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA
[ JRENUNCIO A LA BECA O AYUDA CONCEDIDA
[ ]SOLICITO LA BAJA DE LA LISTA DE RESERVA
Motivo:

Firma

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n°® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Esparia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservaciéon mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacion facilitada anteriormente.
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Relilly
Q w ACEPTACION DE LLAMAMIENTO AL LISTADO DE RESERVA
oW I3 . ~
- BECAS PARA EL ALUMNADO DE CENTROS DE EDUCACION INFANTIL DE 0 A 3 ANOS EN
% D TENERIFE, 2026/2027

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA O AYUDA DEL CABILDO:
N2 EXP. MODALIDAD CONCURSO

DECLARO la aceptacidn incondicional de la beca o ayuda y del contenido de sus bases reguladoras, que
manifiesto conocer.

Firma

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacién del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Esparia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Esparia, n°® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacion de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Hernandez,
documento firmado electronicamente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026 26204

ANUNCIO
3924 1881261

Extracto del acuerdo de 27 de mayo de 2026, del Consejo de Gobierno del Cabildo Insular de Tenerife
(AC0000027953), celebrado en sesion ordinaria, por el que se aprueba la convocatoria de la linea de becas para
el alumnado con necesidades educativas especiales durante el periodo 2026/2027.

BDNS (Identif.): 928363.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928363).

PRIMERO. OBJETO.

Esta convocatoria se dirige la concesion en régimen de concurrencia competitiva de ayudas econdmicas
al alumnado (que no supere los 20 afios a 31 de diciembre de 2025) con necesidades educativas especiales
escolarizado en centros especificos, en unidades de educacion especial de centros ordinarios, sostenidos
integramente con fondos publicos, u otros centros ordinarios o especificos que escolaricen alumnado que
presenten necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad en el momento de la convocatoria,
durante el curso académico 2026/2027.

SEGUNDO. PERSONAS BENEFICIARIAS.

Se dirige al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un centro de Tenerife, con
edades comprendidas entre los 2 y los 20 afos.

TERCERO. BASES REGULADORAS.

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife en sesion ordinaria
celebrada el 27 de mayo de 2026 (AC0000027953).

CUARTO. CRITERIOS DE BAREMACION.

Se atendera al grado de discapacidad reconocido de la persona solicitante y la situacién economica de su
familia.

QUINTO. CUANTIA.

El importe aprobado para la presente convocatoria asciende a un millén doscientos cincuenta mil euros
(1.250.000,00 €), pudiendo ser objeto de incremento hasta una cuantia total maxima de tres millones de euros
(3.000.000,00 €).

La cuantia individual maxima de la beca es de mil doscientos euros (1.200,00 €).
SEXTO. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y finalizara el dia 30 de
noviembre de 2026, inclusive.

La tramitacion serd presencial y electronica.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928363
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Para la realizacion de tramites presenciales, habra de solicitarse cita a través de la aplicacion telematica
habilitada al efecto:

-Enlace para solicitar la cita: https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/cabildotenerife

-Direccion en la que consultar la informacion: https://www.tenerife.es/w/que-debo-hacer-para-solicitar-una-
cita-previa-en-el-sistema

SEPTIMO. OTROS DATOS.

La solicitud se formalizara conforme al modelo oficial elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife y debera
estar acompafiado de los documentos indicados en la relacion de documentacién contemplado en las bases y
reproducida en la convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Herndndez.


https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/cabildotenerife
https://www.tenerife.es/w/que-debo-hacer-para-solicitar-una-cita-previa-en-el-sistema
https://www.tenerife.es/w/que-debo-hacer-para-solicitar-una-cita-previa-en-el-sistema
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Consejeria Insular de Empleo, Educacion y Juventud
Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud
ANUNCIO
3925 1875284

El Consejo de Gobierno Insular de esta Excma. Corporacién mediante
acuerdo (AC0000027953) adoptado en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
mayo de 2026 aprobdé:

AYUDAS PARA EL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

CURSO 2026/2027
TEXTO CONJUNTO DE BASES Y CONVOCATORIA

1. APROBACION CONJUNTA DE LAS BASES Y SU CONVOCATORIA

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Mediante el presente documento se procede a la aprobacion conjunta de
las bases reguladoras han de regir la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, del concurso de ayudas econdmicas al alumnado
(que no supere los 20 afos a 31 de diciembre de 2025) con necesidades
educativas especiales escolarizado durante el periodo lectivo 2026/2027 en
centros especificos, en unidades de educacién especial de centros
ordinarios, sostenidos integramente con fondos publicos, u otros centros
ordinarios o especificos que escolaricen alumnado que presenten
necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad, y se
efectua su convocatoria.

Esta ayuda se destina a compensar los gastos adicionales a que deben
hacer frente las personas beneficiarias y sus familias generados por la
situacion de discapacidad acreditada.

Los importes en que se cuantifiquen las ayudas concedidas sera
entregados a los centros educativos, que las distribuiran a las personas
beneficiarias en los términos previstos en el apartado 3.

El plazo de presentacion de solicitudes comienza el primer dia habil
siguiente al de la publicacion de las bases reguladoras y del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
y FINALIZA EL DIiA 30 DE NOVIEMBRE DE 2026.

Toda la informacion y documentacion relativa a esta linea de ayudas
(bases reguladoras, convocatoria, modelos normalizados de solicitud y
otras declaraciones) es accesible a través de la sede electronica del
Cabildo Insular de Tenerife: https://sede.tenerife.es

Esta linea de becas se encuentra contemplada en el Plan Estratégico de
Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife aprobado por acuerdo
(AC0000020807) del Consejo de Gobierno Insular adoptado en sesion
ordinaria celebrada en fecha 28 de febrero de 2024 (actualizado por el
Acuerdo AC0000025458, del Consejo de Gobierno insular, adoptado en
sesion ordinaria del 26 de febrero de 2025).
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2. ORGANO COMPETENTE PARA RESOLVER, PLAZO DE RESOLUCION Y
MEDIO DE PUBLICACION

2.1. Sera competente para resolver el Consejero Insular de Empleo, Educacion
y Juventud en cuanto persona titular del 6rgano con competencias en
materia de educacion, en atencion a la distribucion de competencias
operada por el Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion del
Cabildo Insular de Tenerife y las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

Asimismo, sera competente para ejercer las siguientes funciones, en virtud
de la delegacion efectuada por el Consejo de Gobierno Insular mediante
acuerdo AC0000027703, de 22 de abril de 2026 (Boletin Oficial de la
Provincia num. 51, de 29 de abril de 2026):

- Interpretar las dudas que pudieran suscitarse durante la ejecucion
del expediente.

- Aprobar las modificaciones de las bases reguladoras y la
convocatoria que no afecten a sus elementos esenciales, sin
perjuicio de su tramitacion conforme al régimen previsto en el
articulo 9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

- Efectuar las aclaraciones que procedan.

- Llevar a cabo las modificaciones que afecten al crédito
presupuestario, cuando ostenten la competencia para ello,
incluyendo, en su caso, la redistribucion, reajuste o ampliacion del
crédito.

- Realizar las actuaciones derivadas de la tramitacion ordinaria del
expediente, tales como la modificacion de plazos en los términos
legalmente previstos, cuando resulten necesarias para garantizar
la adecuada ejecucion del procedimiento, asi como la modificacion
de los miembros que conforman la comision de valoracion a que
se refiere el articulo 24 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

2.2. El plazo maximo de resolucién del procedimiento sera de seis (6) meses, a
contar desde la fecha de publicacibn del extracto de la presente
convocatoria. Tras la resolucion expresa se efectuara la publicacion exigida
por el art. 18 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y 11 de la Ordenanza General del Cabildo Insular en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

2.3. El texto de las bases reguladoras, asi como el extracto de la convocatoria,
seran publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.

Las restantes publicaciones que resulten de la tramitacion del concurso se
efectuaran en el tablén de anuncios de la sede electréonica del Cabildo
Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).

2.4. Las bases reguladoras, el documento de solicitud y los restantes modelos
normalizados se podran obtener en Ila sede electrénica
https://sede.tenerife.es, en las oficinas sefaladas en las bases
reguladoras, y consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/index/), pudiendo solicitar
informacion telefénica en el numero 922 239 500.
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3. COLABORACION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

3.1. Los centros educativos colaboraran en la gestion de estas ayudas a lo
largo de todo el procedimiento.

3.2. En particular, recibiran las cuantias concedidas a los alumnos y alumnas
matriculados, y los gestionaran con arreglo a lo siguiente:

A. Adquiriran el material o sufragaran los servicios necesarios para
la adecuada escolarizacion del alumno o alumna.

B. Haran entrega del importe recibido a la representacién legal del
alumno o alumna. Sera suficiente con el abono integro a una de
las personas que ostenten la custodia de la persona beneficiaria.

C. Combinaran ambas posibilidades.

A titulo orientativo se sefalan los siguientes materiales o servicios: libros,
material didactico y para actividades extraescolares y demas material
fungible, vestuario deportivo, prendas absorbentes usadas para higienizar,
gastos para el desarrollo del area de comunicacion y alimentacioén, prétesis
(gafas, audifonos, u otras ayudas), material informatico educativo dirigido a
la mejora y optimizacién del aprendizaje, residencia, comedor y transporte
especial para el acceso al centro, u otros de analoga naturaleza

3.3. Ademas de lo anterior, la colaboracion de los centros educativos consistira
en:

e Facilitar a las familias del alumnado la informacién relativa a la
convocatoria.

e Colaborar con las familias y el Cabildo en los tramites de
subsanacion y audiencia.

e Comunicar al Cabildo cualquier modificacion, alteracién o cambio de
las circunstancias tenidas en cuenta para el otorgamiento de la
ayuda.

3.4. En el plazo de tres meses, a contar desde el abono de las ayudas, o el
superior que motivadamente establezca el 6rgano concedente, el centro
educativo remitira certificado suscrito por la persona competente para ello
acreditativa de que para el alumnado que en dicho documento se
identifique se ha efectuado la gestion de la ayuda en los términos previstos
en los apartados anteriores.

3.5. No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, en los casos de
acogida institucional o situacién analoga el érgano competente para
resolver podra ordenar el abono directo a la institucion responsable. Similar
decisiéon podra adoptar, oido el centro educativo y valoradas todas las
circunstancias, en la determinacién de la persona o personas que pueden
recibir el abono a que se refiere el apartado 4.2.B anterior.
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4. REQUISITOS DE LAS PERSONAS SOLICITANTES

Los requisitos que habran de reunir las personas solicitantes para la obtencion
de la ayuda son los siguientes:

A. La persona solicitante de la ayuda debera tener cumplidos los 2 afios de
edad y no superar los 20 anos a 31 de diciembre del afo 2024.
Excepcionalmente podran concederse ayudas a menores de dos afnos
siempre que los equipos correspondientes certifiquen la necesidad de
escolarizacion mas temprana por razén de las caracteristicas de la
discapacidad.

B. Estar cursando durante el curso escolar 2026/2027 alguno de los
siguientes niveles educativos en un centro ubicado en Tenerife:

- Educacion infantil

- Educacién primaria

- Educacion secundaria obligatoria

- Bachillerato

- Ciclos formativos de grado medio y superior

-  Programas destinados a la obtenciéon de una cualificacion
profesional inicial, formacion profesional basica o programas
de formacion para la transicion a la vida adulta.

C. Estar valorada por el correspondiente Servicio de la Direccion General
de Servicios Sociales del Gobierno de Canarias u otro equivalente de
cualquier otra Comunidad Auténoma, con un grado de discapacidad
igual o superior al veinticinco por ciento (25%).

Cuando se encuentre pendiente de obtener la correspondiente
valoracion, se le atribuira provisionalmente, a los efectos de estas
ayudas y siempre que la solicitud de valoracién se hubiese cursado en
el afio 2026, un grado de discapacidad del veinticinco por ciento (25%).
En cualquier otra circunstancia sera necesario aportar informe emitido
por el érgano encargado de la tramitacion de la solicitud de declaracion
de discapacidad acreditativo del estado del expediente.

Este requisito debera estar presente al comienzo del curso escolar
2026/2027, en el nivel de Educacion Primaria, fijado para el dia 09 de
septiembre de 2026 (Resolucion de la Direccion General de
Administracion de Centros, Escolarizacion y Servicios Complementarios de
17 de marzo de 2026, por la que se establece el calendario escolar y se
dictan instrucciones para la organizacion y desarrollo de la actividades de
comienzo y finalizacion del curso 2026-2027, para los centros de
ensefianzas no universitarias de la Comunidad Autéonoma de Canarias
[Boletin Oficial de Canarias nim. 061, de 30 de marzo de 2026])
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5.

6.

D. Sin perjuicio de lo que resulte de la aplicacion de lo regulado por el
apartado 6.2, el nivel de renta familiar por persona durante el afio 2025
no podra superar la cantidad de 10.000,00 €.

4.2. No se exigira el cumplimiento de los requisitos establecidos por el art. 13.2
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones para la concesioén o abono de
la ayuda.

CREDITO PRESUPUESTARIO

Estas ayudas se financiardn con cargo a la aplicacion presupuestaria
27.1011.3261.48140, por un importe de un millon doscientos cincuenta mil euros
(1.250.000,00 €), pudiendo ser objeto de incremento hasta una cuantia total
maxima de tres millones de euros (3.000.000,00 €), condicionado a la declaracion
de disponibilidad del crédito como consecuencia de la concurrencia de alguna de
las circunstancias recogidas en el art. 58.2 del Reglamento de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), previa
aprobacion de la modificacidon presupuestaria que proceda, en un momento anterior
a la resolucion de la concesion de subvencion.

CUANTIA DE LA AYUDA Y CRITERIOS PARA SU DETERMINACION

6.1. La ayuda consistira en un importe Unico, calculado en funcion del grado de
discapacidad de la persona solicitante, segun la siguiente tabla:

GRADO DE DISCAPACIDAD IMPORTE (€)
81%- 100% 600,00
63% - 80% 500,00
49% - 62% 400,00
39% - 48% 200,00
25% - 38% 100,00

Los importes previstos en la tabla anterior podran ser incrementados hasta
alcanzar el doble de la cuantia original en aplicacién de lo regulado los
siguientes apartados.

6.2. Si el importe de la convocatoria fuese suficiente para ello, el érgano
competente podra disponer la resolucién simplificada del procedimiento, en
los términos y condiciones siguientes:

A. En aplicacion de Ila resolucion simplificada se estara
exclusivamente a la concurrencia en las personas solicitantes de
los requisitos exigidos por las letras A, B y C del apartado 5 de
estas bases, sin atender a ningun otro requisito que resultare
invocable por estas bases, en particular renta familiar por
persona.

B. A cada solicitud que reuna los tres requisitos sefalados en la
letra anterior se le concedera el importe que corresponda en
funcion del grado de discapacidad acreditado.
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C. De existir sobrante en el importe objeto de la convocatoria, sera
prorrateado entre todas las personas beneficiarias, conforme a
las siguientes reglas:

1) Si el importe disponible es suficiente, se atribuira a cada
persona propuesta como beneficiaria la cuantia maxima
individualizada de mil doscientos euros (1.200,00 €), con
independencia del grado de discapacidad acreditado.

2) Si el importe disponible no fuese suficiente para atender lo
establecido en el parrafo anterior, se atribuird a cada
persona propuesta como beneficiaria, con independencia
del grado de discapacidad acreditado, la cuantia de
seiscientos euros (600,00 €), distribuyéndose a
continuacién el importe sobrante a partes iguales hasta
agotar el crédito disponible.

3) Si el importe disponible tampoco fuese suficiente para
atender lo establecido en el parrafo anterior, se atribuira a
cada persona propuesta como beneficiaria la cuantia
maxima individualizada correspondiente al grado de
discapacidad acreditado, distribuyéndose a continuacion el
importe sobrante a partes iguales, hasta que cada persona
propuesta como beneficiaria reciba ayuda por un maximo
de seiscientos euros (600,00 €).

JUSTIFICACION

Estas ayudas se entenderan justificadas en el momento de su concesion, por lo
que no se exigira a las personas beneficiarias realizacién de actuacién alguna
una vez abonada.

COMPATIBILIDAD

La ayuda sera compatible y complementaria con la otorgada por otras
instituciones para la misma finalidad.

INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

9.1. Falseamiento. Si por el conjunto de circunstancias que concurran en cada
caso concreto se apreciara la existencia de falseamiento de los requisitos
necesarios para la concesién de la ayuda o de ocultacion de las
circunstancias que habrian determinado su denegacién o resolucién por
menor cuantia, podra acordarse la denegacion de la solicitud, la
modificacion de la resolucion de su concesién, su revocacion o reintegro,
previa audiencia de la persona interesada.
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10.

1.

9.2. Supuestos, causas y criterios de reintegro. Procedera el reintegro
cuando concurra alguna de las siguientes causas:

A. Obtener la ayuda sin reunir las condiciones requeridas para
ello o falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran
impedido su concesion: reintegro total.

B. Incumplimiento de alguna de las restantes obligaciones
impuestas a la persona beneficiaria: reintegro parcial del 25%.

C. En caso de absentismo escolar, se solicitara del centro de
matriculacién informacion relativa a gastos ocasionados por la
persona beneficiaria por razéon de su matriculacion que puedan
ser imputables a la beca, procediendo el abono al centro
educativo de la cuantia correspondiente y el reintegro parcial de
la cuantia restante.

9.3. Ademas del reintegro, se exigiran los intereses de demora devengados
desde el abono de la ayuda hasta la fecha en que se dicte la resolucion de
reintegro o la devolucién voluntaria, si fuese anterior.

9.4. Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento
del reintegro previsto en el Capitulo I, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

9.5. La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacion
de la comisién de infracciones en materia de subvenciones y del control
financiero, segun lo previsto en los Titulos lll y IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

9.6. A los efectos de estas bases reguladoras, el reintegro se exigira a la
persona beneficiaria.

ASPECTOS GENERALES

Cuando proceda, el calculo de porcentajes o fracciones se efectuara
despreciando el resto cuando ello redunde a favor de la persona interesada.

ATENCION A LAS PERSONAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

No se publicaran datos identificativos de la persona solicitante cuando ésta o
algun miembro de su unidad familiar tenga la consideracion de victima de
violencia de género. En su lugar se les proporcionara, de forma confidencial, un
codigo unico y exclusivo

No se tendran en cuenta las rentas obtenidas por el causante de la situacion de
violencia de género si por aplicacion de las reglas contenidas en el apartado 12
tuviese la consideracion de miembro de la unidad familiar.
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Lo anterior podra extenderse a otras situaciones cuando, a juicio del 6rgano
competente, lo aconseje o requiera la adecuada proteccion de la persona
solicitante, o alguna de las personas integrantes de su familia o circulo de
proximidad.

12. CALCULO DE LA RENTA FAMILIAR POR PERSONA

12.1. Para cada miembro computable de la unidad familiar se efectuara el
siguiente calculo, en aplicacién de los conceptos definidos por la normativa
reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:

A.- Se sumara la base imponible general con la base imponible del
ahorro, excluyendo todos los saldos netos negativos de ganancias y
pérdidas patrimoniales de 2021 a 2024 y el saldo neto negativo de
rendimientos del capital mobiliario de 2021 a 2024 a integrar en la
base imponible del ahorro.

B.- De este resultado se restara la cuota resultante de la
autoliquidacion.

En el caso de las personas que no estén obligadas a presentar la
declaracién del impuesto se atendera al régimen de ingresos, gastos,
reducciones y demas conceptos contemplados en la normativa del
impuesto.

12.2. El importe total asi obtenido se dividira entre el niumero de miembros de la
unidad familiar, siendo este resultado la renta familiar por persona.

12.3. Quedaran excluidas aquellas solicitudes cuya obtencién de rentas
familiares de alguno de los sustentadores econémicos principales no haya
sido declarada en territorio espafiol.

13. DETERMINACION DE LOS MIEMBROS COMPUTABLES DE LA FAMILIA

13.1. Son miembros computables el padre y la madre de la persona solicitante y,
en su caso, el tutor o tutora o persona encargada de la guarda y proteccion
del menor, quienes tendran la consideracion de sustentadores principales
de la familia.

También seran miembros computables la persona solicitante, los
hermanos solteros menores de veinticinco afios y que convivan en el
domicilio familiar a 31 de diciembre de 2025, o los de mayor edad, cuando
se trate de personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, asi
como los ascendientes del padre o la madre de la persona solicitante que
justifiquen su residencia en el mismo domicilio que los anteriores con el
certificado municipal correspondiente.
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares
independientes, se considerardn miembros computables y sustentadores
principales la persona solicitante y su cényuge, su pareja registrada o no
que se halle unida por analoga relacién. También seran miembros
computables los hijos e hijas menores de 25 afios, si los hubiese, y
convivan en el mismo domicilio.

En el caso de divorcio o separacién legal o de hecho de los padres no se
considerara miembro computable aquél de ellos que no conviva con la
persona solicitante de la ayuda. No obstante, en su caso, tendra la
consideracion de miembro computable y sustentador principal, el nuevo
cényuge, pareja, registrada o no, o persona unida por analoga relacion
cuyas rentas y patrimonio se incluiran dentro del cémputo de la renta y
patrimonio familiares. Asimismo tendra la consideracion de miembro
computable la persona con ingresos propios que, a la referida fecha,
conviva en el domicilio con el solicitante cuando no medie relacion de
parentesco y no se pueda justificar un alquiler de piso compartido.

Cuando el régimen de custodia de los hijos e hijas sea el de custodia
compartida, se consideraran miembros computables el padre y la madre
del solicitante de la ayuda, sus hijos e hijas comunes y los ascendientes
del padre y de la madre que justifiquen su residencia en el mismo domicilio
que los anteriores con el certificado municipal correspondiente.

Igualmente, tendra la situacion de no integrado en unidad familiar la
persona solicitante en situacién de acogimiento institucional.

En los supuestos en los que el solicitante de la ayuda sea un menor en
situacién de acogimiento, sera de aplicacién a la familia de acogida lo
dispuesto en los parrafos anteriores. Cuando se trate de un mayor de edad
tendra la consideracion de no integrado en la unidad familiar, a estos
efectos, siempre y cuando de hecho no subsistan las circunstancias de
integracién con la familia de acogida y asi se acredite debidamente.

En los casos en que la persona solicitante alegue su emancipacion o
independencia familiar y econdmica, cualquiera que sea su estado civil,
debera acreditar fehacientemente que cuenta con medios econdémicos
propios suficientes que permitan dicha independencia asi como el alquiler
de su domicilio habitual. En caso contrario, y siempre que los ingresos
acreditados resulten inferiores a los gastos soportados en concepto de
vivienda y otros gastos considerados indispensables, se entendera no
probada la independencia, por lo que se computaran los ingresos
correspondientes a los miembros computables de la familia a que se
refieren los subapartados anteriores.



26215 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026

14. FORMALIZACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

14.1. La solicitud se presentara con arreglo al modelo normalizado contemplado
en este documento, acompafiada de la documentacién indicada en la
relacion de documentacion.

14.2. La informacién necesaria puede ser consultada en:

A. La sede electronica de la Corporacion (https://sede.tenerife.es).

B. Las oficinas de atencion ciudadana, pudiendo obtener
informacion de las mismas en la siguiente direccion electrénica

https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana

C. Asimismo, podran solicitar informacién sobre las mismas a traves
del teléfono de informacion 922 23 95 00 en horario de lunes a
viernes de 8 a 18 horas y sabados de 9 a 13 horas.

14.3. La presentacion de la solicitud y la documentacion podra ser telematica o
presencial.

14.4. La presentacion de la solicitud se realizara en la sede electronica del
Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es) conforme a las
siguientes instrucciones:

A. En la seccion de “Tramites” de la sede electrénica podra acceder
a los tramites y utilizando el buscador
(https://sede.tenerife.es/es/tramites) podra encontrar el
procedimiento de becas cuya solicitud quiere presentar.

B. Utilizando el botén de "Acceder para tramitar por Internet", se
accede automaticamente al area personal y se inicia el proceso
de tramitacion.

C. Para poder iniciar la tramitacién de la beca, las personas
solicitantes podran identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve

D. Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos
requeridos, debera presentarse en el Registro electronico a
través de la sede electronica.

E. En el momento en que concluya la presentaciéon de su solicitud
por Internet, recibird de forma automatica un recibo acreditativo
firmado electrénicamente por el Registro Electronico.

F. No seran tenidas en cuenta aquellas solicitudes cumplimentadas
por via telematica que no completen el proceso de presentacion
establecido, obteniendo el resguardo de solicitud que debera ser
conservado por la persona solicitante para acreditar, en caso de
que resulte necesario, la presentacion de su solicitud en el plazo
y forma establecidos.
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14.5.

14.6.

14.7.

La presentacion presencial se realizara a través de las Oficinas de
atencion al ciudadano. La informacién necesaria puede ser consultada en
la pagina web a través del siguiente enlace:
https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana/, o en los
registros y oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas.

Es necesario solicitar cita para acudir a alguna de las oficinas de asistencia
en materia de registro

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en
adelante, LPAC), al objeto de la consulta/verificacion de datos, en cuya
virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento, se procedera,
salvo oposicibn o no autorizacion expresa (recogida en la solicitud
normalizada), a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos de las
Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan, a la
consulta de los siguientes datos:

e Identidad de la persona solicitante

Si la persona solicitante se opone expresamente a la obtencion de estos
datos, debera aportar la documentacion oportuna. Cuando haya sido
anteriormente presentada al Cabildo Insular de Tenerife u otra
Administraciéon, debera indicar en qué momento y ante qué o6rgano
administrativo presentd los citados documentos.

Al formular su solicitud la persona interesada habra de autorizar
expresamente la obtencién por los medios antes indicados de los datos
relativos a la declaracion de IRPF correspondiente al ejercicio 2025, o, en
su caso, aportar dicha declaracion de IRPF. Respecto de los restantes
miembros de su unidad familiar, habra de aportar bien autorizacion
expresa de los mismos, segun el modelo normalizado recogido en este
documento, bien mediante la presentacién de la declaracion de IRPF
correspondiente al ejercicio 2025 de cada miembro de la unidad familiar.

Asimismo, la persona interesada habra de autorizar expresamente la
obtencion por los medios antes indicados de los datos relativos a su
situacion de discapacidad, o, en caso contrario, aportar la documentacién
acreditativa de la misma.

Cuando la documentacién haya sido anteriormente presentada al Cabildo
Insular de Tenerife u otra Administracion, la persona interesada debera
indicar en qué momento y ante qué organo administrativo presentd los
citados documentos.

En caso de que la consulta de datos no resultara posible por inexistencia
de los mismos en la administracion competente o por la concurrencia de
dificultades técnicas que impidan o dificulten su cesion, se podra requerir la
presentacion de la documentacion pertinente. La falta de aportacion de la
misma podra suponer la denegacion de la beca.
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14.8. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto
en la solicitud como en la documentacién aportada, podra comportar, en
funcidn de su importancia, la denegacién, revocacion o reintegro de la
ayuda, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran
derivarse.

14.9. De acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos de la
persona solicitante se incorporaran a un fichero para uso interno de esta
Corporacion. El responsable del tratamiento es el Cabildo Insular de
Tenerife, con domicilio en Plaza de Espafia, 1, 38003 Santa Cruz de
Tenerife, donde podra dirigirse mediante escrito para ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del
tratamiento, o a la direccion de correo electrénico
delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus
derechos no han sido debidamente atendidos, puede presentar una
reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

15. SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA SOLICITUD O DOCUMENTACION

15.1. Si la solicitud de iniciacién no reune los requisitos establecidos en el
presente documento se requerird a la persona interesada, mediante
anuncio publicado en el tablén de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios), para que, en el plazo maximo
e improrrogable de diez (10) dias habiles contado a partir del dia siguiente
a su publicacion en el tablon de anuncios, subsane las faltas o acompainie
los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se
le tendra por desistida de su solicitud.

15.2. El Cabildo Insular de Tenerife remitira a las personas interesadas avisos
de las publicaciones efectuadas, mediante mensajes SMS, cuando
proporcionen numero telefénico habilitado para ello mediante la solicitud.
Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion. La
omision del envio no afectara a la validez o eficacia de la notificacion.

15.3. La presentacion de la documentacion subsanatoria podra realizarse por
medios telematicos o presencialmente:

A. La presentacion de la documentacion subsanatoria por medios
telematicos se realizard a través de la sede electronica del
Cabildo Insular de Tenerife accediendo al “Area personal”.

El acceso al Area Personal requiere la identificacién de los
usuarios a través de cualquiera de los medios reconocidos por el
sistema cl@ve. Tras la autenticacién, se mostraran todos los
expedientes en los que el usuario tenga la condicion de
interesado o representante.
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La localizacion de un expediente puede realizarse mediante la
consulta de la pestafa "Vista General" o pulsando en el enlace
"Ver todos los expedientes" que dispone de un mecanismo de
busqueda. Una vez encontrado el expediente, la presentacion de
documentacioén se efectia mediante el botén "Aportar o subsanar
tramite".

B. La presentacion presencial se realizara a través de las Oficinas
de atencion al ciudadano. Asimismo, podra consultarse en la
sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife el procedimiento
denominado “Aportacién de documentos en relacion a los
procedimientos gestionados por el Cabildo Insular de Tenerife”, a
través del cual pueden las personas interesadas interesados
cumplimentar e imprimir el formulario para la presentacion de la
documentacién correspondiente.

16. INSTRUCCION Y VALORACION

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

El érgano competente para la instruccion del procedimiento sera el Jefe del
Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud, o persona que
le sustituya, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud
de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

Una vez examinadas las solicitudes conforme a los requisitos y criterios de
seleccion establecidos en las bases, se constituira una Comisién de
Valoracién integrada por los siguientes miembros o personas en quienes
deleguen o que les suplan:

e EI Consejero Insular de Empleo, Educacion y Juventud, en cuanto
persona titular del 6rgano del Cabildo Insular de Tenerife con
competencias en materia de educacién, que actuara como Presidente
o Presidenta.

e Tres Técnicos del Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y
Juventud.

e El Jefe del Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud,
que actuara como Secretario.

Constituida validamente la citada comision, emitira informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

Corresponde a la comision resolver las cuestiones que se susciten en las
fases del procedimiento ordinario que se describe en estas bases.

El funcionamiento de este 6rgano colegiado se ajustara a lo dispuesto en
las normas contenidas al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.
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17. PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

17.1. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacién
de la Comisién, formulara la propuesta de resolucién provisional,
debidamente motivada, con indicacién de las ayudas seleccionadas para
su concesion, denegacion y exclusion.

17.2. Dicha propuesta de resolucion provisional sera publicada en el tablon de
anuncios (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios) otorgando un plazo
de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion para
que las personas interesadas presenten las alegaciones que estimen
oportunas acompafiadas de los documentos en los que se fundamenten
las mismas.

17.3. La presentacion de las alegaciones, y en su caso documentacion adjunta
podra realizarse por medios telematicos o presencialmente:

A. La presentacion de alegaciones por medios telematicos se
realizara a través de la sede electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife accediendo al “Area personal”.

El acceso al Area Personal requiere la identificacion de los
usuarios a través de cualquiera de los medios reconocidos por el
sistema cl@ve. Tras la autenticacién, se mostraran todos los
expedientes en los que el usuario tenga la condicién de
interesado o representante.

La localizacion de un expediente puede realizarse mediante la
consulta de la pestana "Vista General" o pulsando en el enlace
"Ver todos los expedientes" que dispone de un mecanismo de
busqueda. Una vez encontrado el expediente, la presentacion de
documentacién se efectia mediante el botdn "Aportar o subsanar
tramite".

B. La presentacion presencial se realizara a través de las Oficinas
de atencion al ciudadano. Asimismo, podra consultarse en la
sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife el procedimiento
denominado “Aportacién de documentos en relacion a los
procedimientos gestionados por el Cabildo Insular de Tenerife”, a
través del cual pueden las personas interesadas cumplimentar e
imprimir el formulario para la presentaciéon de la documentacién
correspondiente.

18. PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

18.1. Examinadas en su caso las alegaciones aducidas por las personas
interesadas, el 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de
evaluacion de la Comision, formulara la propuesta de resolucién definitiva,
que se elevara al 6rgano competente para resolver el procedimiento,
expresando las solicitudes seleccionadas y aquellas que han quedado
excluidas por no ajustarse a los requisitos exigidos en las presentes bases.
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19.

20.

18.2. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho
alguno a favor de la persona beneficiaria propuesta frente al Cabildo
Insular hasta que no se haya procedido a la publicacién en el tablon de
anuncios de la resolucion de concesion (https:/sede.tenerife.es/es/tablon-

anuncios).

CONCESION

La resolucion de concesion sera publicada en el tablén de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).

INSUFICIENCIA DEL CREDITO Y LISTADO DE RESERVA

20.1. Si el crédito autorizado por la convocatoria resultara insuficiente para cubrir
el importe total de las solicitudes susceptibles de ser atendidas, se
procedera como sigue:

A.-

Se ordenaran las solicitudes admisibles en atencion a la valoracion de
la renta familiar por persona, de forma creciente, procediéndose al
abono integro de todas aquellas para las que el crédito resulte
suficiente.

Las restantes solicitudes, ordenadas de la misma forma, constituiran
un listado de reserva. En caso de producirse renuncias u otras
circunstancias que permitan el abono integro de alguna o varias de
dichas solicitudes, se procedera al pago de las mismas, previa
aceptacién de la persona interesada conforme al modelo normalizado
de la convocatoria en los términos previstos en el art. 63.3 RGS.

No obstante lo sefialado en el parrafo anterior, si el dérgano
competente lo estima oportuno en atencién al estado de ejecucién
presupuestaria, y previa aceptacion de la persona interesada, podra
abonarse parcialmente la primera solicitud integrante del listado de
reserva respecto de la que no exista crédito suficiente para su
atencion integra. Posteriormente, en caso de producirse renuncia en
los términos indicados en el parrafo anterior, podra completarse el
abono integro de dicha ayuda, o en su caso procederse a nuevos
abonos parciales, y eventualmente continuar con la siguiente solicitud
que se encuentre en idéntica situacion hasta agotar el crédito
disponible. Tales abonos tendran la consideracion de pago de la
ayuda a todos los efectos.

Lo dispuesto en la letra C anterior se prolongara hasta el cierre del
ejercicio presupuestario del Cabildo Insular de Tenerife contemplado
en la convocatoria, en los términos que determine el drgano
competente para decretarlo. No tendra derecho a indemnizacion o
compensacion la persona solicitante que haya recibido abono parcial
por esta causa.

20.2. En caso de empate en la puntuaciéon de solicitudes para las que no exista
crédito suficiente, la cuantia disponible se distribuira en partes iguales
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21.

22,

entre ellas, procediéndose a su abono con arreglo al procedimiento
indicado en la letra B anterior.

RECURSOS

21.1. Contra el presente texto conjunto de las bases reguladoras y la
convocatoria podra interponerse potestativamente recurso de reposiciéon
ante el Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife o
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Seccién de lo
Contencioso-Administrativo competente del Tribunal de Instancia en Santa
Cruz de Tenerife, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, sin
perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime
procedente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso Administrativa.

La presentacion del recurso potestativo de reposicién podra ser presencial
o telematica. En caso de realizarse de forma telematica, se hara a través
de la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el
procedimiento denominado “Recurso administrativo potestativo de
reposicion”.

21.2. Contra la resolucién de concesion o denegacion de ayudas, que no pone
fin a la via administrativa, quienes consideren lesionados o lesionadas en
su derecho podran interponer, en el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de su publicacion en el tablon de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios), recurso de alzada ante la
Presidencia del Cabildo Insular de Tenerife, cuya resolucion agotara la via
administrativa a efectos del recurso contencioso-administrativo ante la
Seccion de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal de
Instancia en Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con los arts. 112.1,
121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con lo
establecido en el articulo 56.2 del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracién del Cabildo Insular de Tenerife.

La presentacion del recurso de alzada podra ser presencial o telematica.
En caso de realizarse de forma telematica, se hara a través de la sede
electréonica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el procedimiento
denominado “Recurso administrativo de alzada”. La presentacién
presencial se realizara a través de las Oficinas de atencion al ciudadano.

ABONO

El pago integro de las ayudas se efectuara, una vez dictado el acto de resolucion
definitiva de la convocatoria, de forma directa a los centros educativos de
matriculacion, en su condicién de entidades colaboradoras, en el ejercicio en que
finalice el curso académico objeto de la convocatoria, siempre y cuando la
persona beneficiaria no se halle incursa en ninguna causa de incumplimiento
prevista en las presentes bases.
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23.

Si la persona beneficiaria hubiese efectuado cambio de matricula a otro centro
educativo, el abono se realizara a este ultimo, sin perjuicio de lo que pueda
decidir el érgano de concesion con arreglo a lo dispuesto en el parrafo siguiente.

El abono podra realizarse directamente al representante legal de la persona
beneficiaria, o a la persona beneficiaria si fuese mayor de edad y no concurriese
circunstancia que lo impida, previa decision del érgano de concesién en atencion
a la escolarizacion de la persona beneficiaria.

OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

23.1. Las personas beneficiarias, por el s6lo hecho de haber presentado la
solicitud, se comprometen a la aceptacion incondicionada del contenido de
las bases, asi como a cumplir las siguientes obligaciones:

A.-

Consignar fielmente los datos de la solicitud, autorizando la obtencién
telematica de los datos y documentos consignados, o en su caso
procediendo a su aportacion.

Aportar traduccion al castellano de toda la documentacién expedida
en otro idioma o lengua cooficial. No obstante, el Cabildo Insular
podra eximir a la persona solicitante de esta carga cuando el sentido
del texto sea claro y de facil comprension.

Formular, cuando proceda, el desistimiento a la solicitud o la renuncia
a la beca concedida en el modelo normalizado recogido en este
documento.

Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se produzcan
en las circunstancias y requisitos tenidos en cuenta para la concesién
de la ayuda. En tal sentido se considerara alteracion, entre otras, la
anulacion de matricula, el cambio de estudios o de centro. El
incumplimiento de esta obligacién podra dar lugar a la modificacion
de la resolucion de concesion, a la pérdida del derecho al cobro, sin
perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrir.

Comunicar cualquier cambio en la declaracion responsable exigida en
la solicitud en cumplimiento del art. 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Facilitar toda la informacién que le sea requerida por cualesquiera
6rganos del Cabildo Insular de Tenerife, y someterse a las
actuaciones de comprobacion y control que, con relacién a la ayuda
concedida, se practique por las entidades que correspondan y, en
particular, por la Intervencion General del Cabildo Insular de Tenerife,
la Audiencia de Cuentas de Canarias o el Tribunal de Cuentas.

Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en
las bases, o en normativa legal o reglamentaria.
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24.

25.

23.2. El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones podra determinar,
en funcién de su gravedad y en aplicacién del procedimiento establecido
en los Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la revocacion de la ayuda, el reintegro, la pérdida del
derecho al cobro, la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones de
la misma naturaleza durante un plazo de hasta cinco afos.

DEVOLUCION VOLUNTARIA

24.1. Las personas beneficiarias obligadas al reintegro podran proceder a la
devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente abonadas antes de
ser requeridas al efecto por la Administracion.

Para ello deberan dirigirse al Servicio Administrativo de Empleo, Educacion
y Juventud solicitando la emision del cuaderno de pago.

24.2. Cuando se produzca la devolucion la Administracion calculara los intereses
de demora de conformidad a lo prevenido en el articulo 90 del Reglamento
General de Subvenciones y requerira el pago de los mismos mediante la
emisién del cuaderno de pago correspondiente.

MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

25.1. Toda alteracién de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos
tenidos en cuenta para el otorgamiento de la ayuda dara lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion, siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:

A.- Que los estudios a realizar conforme a la modificacion solicitada
estén comprendidos dentro de los previstos en bases, sin que en
ningun caso implique modificacion de la finalidad de la ayuda.

B.- Que la modificacion no cause perjuicio a terceros afectando al
principio de concurrencia.

C.- Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la
modificacion, de haber concurrido en la concesion inicial, no hubiesen
determinado la denegacién de la ayuda concedida.

25.2. La solicitud de modificacién de la ayuda otorgada habra de formularse en
el plazo de quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial del
surgimiento de la causa que dé lugar a la misma, y en todo caso antes de
la finalizacion del plazo de justificacion.

25.3. Si la cuantia de la ayuda calculada tras la modificacion resultase superior a
la efectivamente concedida, s6lo se considerara efectiva si existe crédito
disponible para atender al incremento producido, dentro del establecido por
la convocatoria.
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26.

27.

28.

Si dicha cuantia fuese inferior, la persona beneficiaria habra de proceder al
reintegro correspondiente, sin perjuicio de lo que proceda en aplicacién del
apartado anterior.

CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las ayudas otorgadas con cargo a los presupuestos del
Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo IlI
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por la
Intervenciéon General de la Corporacion, sin perjuicio de las funciones atribuidas
a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

INFRACCIONES Y SANCIONES

27.1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el
establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el correspondiente de su Reglamento.

27.2. No obstante, con relacion a la competencia para la incoacién del
procedimiento sancionador, asi como para el nombramiento de instructor/a
y secretario/a, en su caso, sera de aplicacion lo regulado en el Reglamento
Organico del Gobierno y la Administracion del Cabildo Insular de Tenerife.

REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los preceptos
basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del
Reglamento de la misma aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife aprobada
por acuerdo plenario de fecha 23 de diciembre de 2004 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 32 de 3 de marzo de 2005, y
modificada por acuerdo plenario de fecha 09 de julio de 2021 y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 107, de 6 de
septiembre de 2021, los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y
Reglamento, y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente ejercicio econémico y
cualquier otra disposicion normativa que por su naturaleza pudiera resultar de
aplicacion.
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ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
RELACION DE DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PERSONAS
SOLICITANTES

Solicitud.

Los siguientes datos y documentos podran ser obtenidos por el Cabildo Insular
de Tenerife mediante consulta telematica si se siguen las instrucciones que se
indican (en caso contrario debera aportar el documento en cuestion):

DOCUMENTO

COMO AUTORIZAR LA CONSULTA
TELEMATICA POR EL CABILDO INSULAR

Documentacion acreditativa de la
identidad (DNI, NIE, etc.)

La solicitud recoge, por defecto,
autorizacién para la consulta. Soélo si se
opone debera aportar el documento
(DNI/NIE, etc.).

Certificado de discapacidad de la
persona solicitante.

Al confeccionar la solicitud, podra
AUTORIZAR EXPRESAMENTE que el
Cabildo Insular consulte este dato. En caso
contrario debera aportar el certificado.

Si en el momento de la solicitud se encuentra
pendiente de primera valoracion de
discapacidad, se presentara el documento
por el que se solicite dicha valoracién

Declaracién de IRPF del ejercicio
2025 de cada miembro de la
unidad familiar (incluida la
persona solicitante)

Debe cumplimentar y aportar,
NECESARIAMENTE, el documento
“Declaracion de miembros de la unidad
familiar y autorizacion para la consulta de
datos” indicando los datos de cada miembro
de la unidad familiar.

Ademas, cada miembro de la unidad familiar
podra autorizar la consulta de datos
(marcando la casilla y firmando el apartado
correspondiente), de modo que no sera
necesario aportar declaracion IRPF.

En caso contrario, adjunte la declaracién
IRPF de cada miembro que no autorice la
consulta.

Documento que acredite la autorizacion de representaciéon: sélo si la
solicitud es presentada por el centro educativo.
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4. MODELOS NORMALIZADOS

Los modelos normalizados a que hacen referencia estas bases obtenerse en la sede
electrénica del Cabildo Insular de Tenerife: en hitps://sede.tenerife.es; el modelo
normalizado de solicitud podra obtenerse, ademas, de los centros educativos:

Solicitud.

Declaracion de miembros de la unidad familiar y autorizacién para la consulta de sus
datos de IRPF.

Desistimiento, renuncia o baja.
Aceptacion del llamamiento al listado de reserva.
Declaracion de ejecucion por la entidad colaboradora.

Representacién voluntaria®

*(No es necesario este documento cuando la persona autorizada sea el padre, madre, tutor o
tutora legal, o persona en situacion analoga)
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e DECLARACION DE MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR Y AUTORIZACION PARA LA
Q e CONSULTA DE DATOS DE IRPF
@ 3
-
% ~— ‘éf ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 2026/2027

Mediante el presente documento, la persona solicitante DECLARA la composicion de su unidad familiar
conforme prevén las bases reguladoras y en caso de asi consignarlo en el apartado correspondiente,
AUTORIZA al Cabildo Insular de Tenerife para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya
virtud deba pronunciarse la resoluciéon del procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de
verificacion de datos a través de la Plataforma de Intermediacion del Ministerio de Hacienda vy
Administraciones Publicas, asi como recabar datos tributarios de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003,
General Tributaria.

Del mismo modo, las restantes personas, mediante su firma en el apartado correspondiente,
MANIFIESTAN:

1. Que forman parte de la unidad familiar de la persona solicitante, con el parentesco que se indica, en los
términos establecidos en las bases reguladoras de la convocatoria.

2. En caso de asi consignarlo en el apartado correspondiente, AUTORIZAN al Cabildo Insular de Tenerife
para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién del
procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de verificacién de datos a través de la Plataforma
de Intermediacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, asi como recabar datos
tributarios de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo
previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, General Tributaria.

En caso de no consignar la autorizacién para la consulta de datos de IRPF, la persona solicitante y el
resto de miembros de la unidad familiar aqui relacionados declaran conocer que deberan aportar la
declaracion de IRPF del ejercicio que se sefiala expresamente.

SOLICITANTE DE LA BECA (ALUMNO O ALUMNA):

Edad Autorizacion de
Nombre Primer Apellido Segundo Apellido DNI/NIE diciaeﬂl;re_ consulta de datos Firma'
2025 IRPF 2025
Sid
No? [

1 Firma por el representante legal en caso de minoria de edad
2 Debera aportar declaracion IRPF 2025

Senale lo que proceda respecto de la situacion familiar, y relacione los miembros que
correspondan segun lo que sefala en el apartado “Composicion de la unidad familiar”:

SITUACION FAMILIAR
A 31-DICIEMBRE-2025

COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR

Matrimonio / pareja de hecho /
convivencia de ambos

progenitores [J

Ambos progenitores de la persona solicitante (alumno o alumna) y sus hijos e hijas,
aunque no sean comunes, que convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Custodia compartida O

Ambos progenitores de la persona solicitante (alumno o alumna) y los hijos e hijas
comunes.

Custodia exclusiva [J

El progenitor o la progenitora que ostente la custodia exclusiva y los hijos e hijas que
convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Debera incluir también a su actual cényuge o pareja de hecho con la que conviva a
31 de diciembre de 2025, y los hijos e hijas de ambos, aunque no sean comunes,
que convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Familia monoparental (J

El progenitor o la progenitora y sus otros hijos e hijas con los que conviva a 31 de
diciembre de 2025.

Debera incluir a su actual conyuge o pareja de hecho con la que conviva a 31 de
diciembre de 2025, y sus hijos e hijas, aunque no sean comunes, que convivan en el
domicilio a 31 de diciembre de 2025.

(CONTINUA EN LA PAGINA SIGUIENTE)
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RELACION DE MIEMBROS DE UNIDAD FAMILIAR Y AUTORIZACION, EN SU CASO
(Excluida la persona solicitante)

Nombre

Edad’ Autorizacion de
Primer Segundo : consulta de
Apellido Apellido diciembre- datos IRPF

2025 2025

DNI/NIE agib Parentesco Firma®

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

1 Sélo para hermanos y hermanas de la persona solicitante
2 Debera aportar declaracion IRPF
3 Firma por el representante legal en caso de minoria de edad

La firma del presente documento supone el otorgamiento de la autorizacién por las personas firmantes, o en su caso quién actia como
representante legal de la persona menor de edad en su condicién de progenitor o por ostentar la patria potestad del mismo, para el
tratamiento de los datos personales de éste que se aportan en la solicitud y que resultan imprescindibles para la gestién de la misma,
con objeto exclusivo del cumplimiento de los fines pretendidos en el mismo.

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacién de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacion facilitada anteriormente.
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iy DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA DE BECAS O AYUDAS DEL CABILDO INSULAR DE
o @ g TENERIFE
o 3
RN/l

e ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, 2026/2027

1.- DATOS PERSONALES:
1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA O AYUDA DEL CABILDO:
N2 EXP. MODALIDAD CONCURSO

DECLARO que (*): |:|DESISTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA
|:|RENUNCIO A LA BECA O AYUDA CONCEDIDA
|:|SOLICITO LA BAJA DE LA LISTA DE RESERVA

Motivo:

Firma

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacion de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.
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ACEPTACION DE LLAMAMIENTO AL LISTADO DE RESERVA

cp‘ﬂav:)

W
3
> <<£ ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, 2026/2027
£

1.- DATOS PERSONALES:
1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA O AYUDA DEL CABILDO:
N2 EXP. MODALIDAD CONCURSO

DECLARO la aceptacién incondicional de la beca o ayuda y del contenido de sus bases reguladoras, que
manifiesto conocer.

En Santa Cruz de Tenerife, a ..cccovvvvveveeeeenn. o [ de 202

Firma

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacién de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Esparia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n°® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacion de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacion facilitada anteriormente.
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CERTIFICACION ACREDITATIVA DE EJECUCION

ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, 2026/2027

cp‘“ava
bt
A

VERIFE

D./D.2.

Cargo que ostenta

Centro:

Cadigo del Centro: ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ’ ‘ ‘ ‘ y CIF (si es privado):

CERTIFICA:

Que las personas que a continuacién se relacionan han recibido las ayudas concedidas a la finalidad
establecida en la convocatoria, que fue ingresada en la cuenta corriente abierta a nombre del centro que consta
en la base de datos de terceros de esa Corporacidn para distribucién y entrega conforme a las bases reguladoras
del Concurso, todo ello en los términos establecidos en las bases reguladoras

Apellidos y Nombre

Y para que conste ante el Cabildo Insular de Tenerife, expido la presente certificacion.
Firmay sello del Centro

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacion facilitada anteriormente.
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(no es necesario este documento cuando la persona autorizada sea el padre,
madre, tutor o tutora legal, o persona en situacién andloga)
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* Si se otorga la representacion al centro educativo, indique los datos de la persona de contacto
(correo electrdnico y teléfono del centro) y cumplimente la siguiente informacion:

PARA ACTUAR EN MI NOMBRE Y REPRESENTACION EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DE LA CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS,
PERIODO 2026/2027, DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Firma autorizante Firma representante

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccién de
correo electréonico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafa, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Hernindez,
documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
3926 1881288

Extracto del acuerdo de 9 de septiembre de 2026, del Consejo de Gobierno del Cabildo Insular de Tenerife
(AC0000028385), celebrado en sesion ordinaria, por el que se aprueban de forma conjunta las bases y la
convocatoria de la linea de becas en especie de Inmersion Lingiiistica del alumnado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, periodo lectivo 2027/2028/2029.

BDNS (Identif.): 928595.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928595).

PRIMERO. OBJETO.

Esta convocatoria se dirige a la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de becas en especie para
la participacion en los programas de inmersion lingiiistica del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, durante el periodo lectivo 2027/2028 y 2028/2029.

Las modalidades de beca son las siguientes:
ALUMNADO QUE CURSE TERCERO-3° ESO EN EL PERIODO 2026/2027.

BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE ANO ACADEMICO (BECAS BIL-ANO ACADEMICO):
programa de inmersion lingtiistica en Irlanda, consistente en la realizacion integra del 4° nivel de ESO, curso
académico 2027/2028, en Irlanda, con alojamiento en familia y asistencia a un centro educativo de dicho pais.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso escolar
2026/2027.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA | DESTINO | PLAZAS
Inglés Irlanda 30

BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE PRIMER TRIMESTRE (BECAS BIL-TRIMESTRE):
programa de inmersion lingiiistica consistente en la realizacion del primer trimestre del 4° nivel de ESO, curso
académico 2027/2028, en un centro educativo de Irlanda, Canada o Francia, con alojamiento en familia y
asistencia a un centro educativo de la red del pais de destino, durante toda la duracion del programa.

La duracion del programa serd de quince (15) semanas, supeditado a lo que resulte de la licitacion del
servicio de gestion material de las becas.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso escolar
2026/2027.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA DESTINO PLAZAS

Inglés IrIanda’ 60
Canada 120

Francés | Francia 30
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ALUMNADO QUE CURSE CUARTO - 4° ESO EN EL PERIODO 2026/2027.

BECAS DUAL: curso, con caracteristicas combinadas presenciales y online dirigido a la obtencion del titulo
de Bachiller de Estados Unidos o Canada. Se realizara por quienes, durante los periodos lectivos 2027/2028
y 2028/2029, cursen respectivamente los niveles primero y segundo de Bachillerato. Incluye estancia de un
minimo de cuatro semanas de duracion en el pais correspondiente, durante el periodo vacacional de verano
entre los dos cursos de Bachillerato.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 4° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso escolar
2026/2027.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA DESTINO PLAZAS
Inalés Estados Unidos 50
9 Canada 50

SEGUNDO. PERSONAS BENEFICIARIAS.

Se dirige a las personas residentes en Tenerife que se encuentren matriculadas en un centro de Tenerife en el
nivel que corresponda segtin la modalidad:

Becas BIL Afio académico y trimestre: se encontraran cursando 3° de Educacion Secundaria Obligatoria
durante el curso escolar 2026/2027.

Becas Dual: se encontraran cursando 4° de Educacion Secundaria Obligatoria durante el curso escolar
2026/2027.

TERCERO. BASES REGULADORAS.

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife en sesion ordinaria
celebrada el 9 de septiembre de 2025 (AC0000028385).

CUARTO. CRITERIOS DE BAREMACION.

Se atendera al expediente académico de la persona solicitante siempre que no supere el umbral de renta
familiar por persona establecido en las bases reguladoras (20.000,00 €).

QUINTO. CUANTIA.

El importe de la beca en especie serd determinado por el procedimiento de licitacion de la gestion material de
las mismas, y se concretara en el anuncio de resolucion definitiva. Los importes maximos son los siguientes:

BECAS DE INMERSION LINGUISTICA — ANO ACADEMICO (BECAS BIL-ANO ACADEMICO):

IDIOMA | DESTINO | IMPORTE MAXIMO
Inglés Irlanda 17.770,90 €
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BECAS DE INMERSION LINGUISTICA — TRIMESTRE (BECAS BIL - TRIMESTRE):

IDIOMA DESTINO IMPORTE MAXIMO

Inalés Irlanda 8.469,40 €

9 Canada 12.181,17 €

Francés | Francia 8.469,40 €

BECAS DUAL.:
IDIOMA DESTINO IMPORTE MAXIMO
. Canada

Inglés Estados Unidos 11.209,50 €

SEXTO. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y finalizara el dia 13 de
octubre de 2026.

La tramitacion sera exclusivamente electronica.
SEPTIMO. OTROS DATOS.

La solicitud debera estar acompafiada de los documentos indicados en la relacion de documentacion
contemplada en las bases y reproducida en la convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Hernédndez.
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Consejeria Insular de Empleo, Educacion y Juventud

Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud

ANUNCIO

El Consejo de Gobierno Insular de esta Excma. Corporacion mediante acuerdo
(AC0000028385) adoptado en sesion ordinaria celebrada el dia 9 de septiembre de
2026 aprobo:

BECAS EN ESPECIE PARA LA INMERSION LINGUISTICA DE ALUMNADO
DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y DE BACHILLERATO,

PERIODO 2027-2028-2029
TEXTO CONJUNTO DE BASES Y CONVOCATORIA

(cofinanciado por FDCAN — Fondo de Desarrollo de Canarias)

1875248

1. APROBACION CONJUNTA DE LAS BASES REGULADORAS Y SU

CONVOCATORIA

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Mediante el presente documento se procede a la aprobacion conjunta de
las bases reguladoras han de regir la concesiéon, en régimen de
concurrencia competitiva, del concurso de becas en especie de inmersién
linglistica de alumnado de educacion secundaria obligatoria y bachillerato,
bajo las condiciones establecidas para cada una de las modalidades, y se
efectua su convocatoria.

El plazo de presentaciéon de solicitudes comienza el primer dia habil
siguiente al de la publicacién de las bases reguladoras y del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
y FINALIZA EL DIA 13 DE OCTUBRE DE 2026.

Toda la informacién y documentacion relativa a esta linea de becas (bases
reguladoras, convocatoria, modelos normalizados de solicitud y otras
declaraciones) es accesible a través de la sede electronica del Cabildo
Insular de Tenerife: https://sede.tenerife.es.

La tramitacién del procedimiento administrativo de concesion en esta linea
de becas, y todos los que de él se deriven (en particular, pero no
exhaustivamente, recursos administrativos, justificacién y/o reintegro de la
beca, devoluciones voluntarias), tendra caracter EXCLUSIVAMENTE
ELECTRONICO, estando las personas interesadas obligadas a
relacionarse por medios telematicos con el Cabildo Insular de Tenerife.

La presentacién de solicitud en la convocatoria implicara que la persona
solicitante dispone de los medios necesarios para relacionarse
electrénicamente con la Administracion, incluyendo la capacidad de
presentar solicitudes, recibir notificaciones electrénicas, y contar con un
correo electrénico y un numero de teléfono operativo que sean revisados
regularmente.
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1.5. La obtencién de esta beca conlleva la obligacion de adoptar los
comportamientos que se establecen en las presentes bases, incurriendo en
causa de reintegro (DEVOLUCION DE LA VALORACION DEL SERVICIO
EN QUE CONSISTE LA BECA EN ESPECIE) en caso contrario.

1.6. El disfrute de estas becas se encuentra condicionado a que las
autoridades del pais de destino permitan en cada momento la realizacién
de actividades de intercambio estudiantil de la naturaleza del objeto de
estas bases, en particular respecto las medidas que, en su caso, se
adopten para hacer frente a circunstancias excepcionales o sobrevenidas
que puedan afectar al desarrollo, ejecucion o cumplimiento de las
actuaciones previstas. Se procedera a la anulacion del programa, y por
tanto a la pérdida de la beca concedida en caso de que las autoridades
impidan el desarrollo de la actividad o exijan la satisfaccion de cargas u
obligaciones, en particular econémicas, que a juicio del 6rgano concedente
resulten excesivas. La revocacion podra completarse con el ofrecimiento o
no de actividades alternativas.

En ningun caso la modificacién de las condiciones de disfrute de la beca,
de ejecucion del programa, o su revocacioén en los términos antes indicados
daran lugar a indemnizacion de ningun tipo a favor de las personas
beneficiarias.

Asimismo, la ejecucion del programa se encuentra subordinada a la
licitacion de los contratos de servicio de gestion material de las distintas
modalidades. En funcion de dicha licitacion podra alterarse la distribucion
de plazas en dichas modalidades o destinos, sin que ello dé lugar a
indemnizacion de ningun tipo a favor de las personas afectadas.

1.7. Esta linea de becas se encuentra contemplada en el Plan Estratégico de
Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife aprobado por acuerdo
(AC0000020807) del Consejo de Gobierno Insular adoptado en sesién
ordinaria celebrada en fecha 28 de febrero de 2024 (actualizado por el
Acuerdo AC0000025458, del Consejo de Gobierno insular, adoptado en
sesién ordinaria del 26 de febrero de 2025).

2. MODALIDADES

2.1. Las modalidades de beca y sus respectivos objetos son:

A.- ALUMNADO QUE CURSE TERCERO - 3° ESO EN EL PERIODO
2026/2027

1) BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE ANO ACADEMICO
(BECAS BIL — ANO ACADEMICO): programa de inmersion
linglistica en Irlanda, consistente en la realizacion integra del 4°
nivel de ESO, curso académico 2027/2028, en Irlanda, con
alojamiento en familia y asistencia a un centro educativo de
dicho pais.
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B.-

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacién
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2026/2027.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA | DESTINO | PLAZAS
Inglés Irlanda 30
BECAS DE INMERSION LINGUISTICA DE PRIMER

TRIMESTRE (BECAS BIL - TRIMESTRE): programa de
inmersion linguistica consistente en la realizaciéon del primer
trimestre del 4° nivel de ESO, curso académico 2027/2028, en
un centro educativo de Irlanda, Canada o Francia, con
alojamiento en familia y asistencia a un centro educativo de la
red del pais de destino, durante toda la duracién del programa.

La duracion del programa sera de quince (15) semanas,
supeditado a lo que resulte de la licitacion del servicio de gestion
material de las becas.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 3° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2026/2027.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA DESTINO PLAZAS

Inglés IrIanda’ 60
Canada 120

Francés | Francia 30

ALUMNADO QUE CURSE CUARTO - 4° ESO EN EL PERIODO
2026/2027

1)

BECAS DUAL: curso, con caracteristicas combinadas
presenciales y online dirigido a la obtencion del titulo de Bachiller
de Estados Unidos o Canada. Se realizara por quienes, durante
los periodos lectivos 2027/2028 y 2028/2029, cursen
respectivamente los niveles primero y segundo de Bachillerato.
Incluye estancia de un minimo de cuatro semanas de duracion
en el pais correspondiente, durante el periodo vacacional de
verano entre los dos cursos de Bachillerato.

Podran solicitar esta beca quienes realicen 4° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2026/2027.

Se convoca el siguiente numero de plazas:

IDIOMA DESTINO PLAZAS
Inalés Estados Unidos 50
9 Canada 50
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2.2. Las personas interesadas en la modalidad “Becas BIL — Trimestre” en el
idioma inglés concurriran a las tres combinaciones de modalidad y destino
previstas (afio académico en Irlanda, trimestre en Irlanda, Trimestre en
Canada). Una vez obtenida la prelacion definitiva de las solicitudes,
elegiran plaza entre las disponibles, segun el orden de prioridad.

Las personas interesadas en la modalidad “Becas BIL — Trimestre” en
Francia s6lo podran solicitar su participacion en la concesion de esta
modalidad. De existir plazas sobrantes que no puedan ser cubiertas
mediante llamamientos al listado de reserva, se acudira al listado de
reserva de las modalidades del idioma inglés para alumnado que curse 3°
ESO en el periodo 2026/2027.

Solo se permitira la presentacion de una solicitud por persona. En caso de
presentacion de varias solicitudes que impidan conocer con exactitud en
qué idioma participa la persona interesada, se entendera que lo hace por el
idioma inglés.

2.3. Los programas en que se concretan las modalidades de beca seran
ejecutados por las entidades que resulten adjudicatarias del procedimiento
de licitacién habilitado al respecto.

3. ORGANO COMPETENTE PARA RESOLVER, PLAZO DE RESOLUCION Y
MEDIO DE PUBLICACION

3.1. Sera competente para resolver el Consejero Insular de Empleo, Educacion
y Juventud en cuanto persona titular del érgano con competencias en
materia de educacion, en atencién a la distribucion de competencias
operada por el Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion del
Cabildo Insular de Tenerife y las Bases de Ejecucion del Presupuesto

Asimismo, sera competente para ejercer las siguientes funciones, en virtud
de la delegacion efectuada por el Consejo de Gobierno Insular mediante
acuerdo AC0000027703, de 22 de abril de 2026 (Boletin Oficial de la
Provincia nim. 51, de 29 de abril de 2026:

o Interpretar las dudas que pudieran suscitarse durante la ejecucion del
expediente.

e Aprobar las modificaciones de las bases reguladoras y la convocatoria
que no afecten a sus elementos esenciales, sin perjuicio de su
tramitacion conforme al régimen previsto en el articulo 9 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

o Efectuar las aclaraciones que procedan.

e Llevar a cabo las modificaciones que afecten al crédito presupuestario,
cuando ostenten la competencia para ello, incluyendo, en su caso, la
redistribucion, reajuste o ampliacion del crédito.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

e Realizar las actuaciones derivadas de la tramitacion ordinaria del
expediente, tales como la modificacién de plazos en los términos
legalmente previstos, cuando resulten necesarias para garantizar la
adecuada ejecucion del procedimiento, asi como la modificacion de los
miembros que conforman la comision de valoracion a que se refiere el
articulo 24 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

El plazo maximo de resolucion del procedimiento sera de seis (6) meses, a
contar desde la fecha de publicacion del extracto de la presente
convocatoria. Tras la resolucién expresa se efectuara la publicacion exigida
por el art. 18 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y 11 de la Ordenanza General del Cabildo Insular en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

El texto de las bases reguladoras, asi como el extracto de la convocatoria,
seran publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.

Las restantes publicaciones que resulten de la tramitacién del concurso se
efectuaran en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Cabildo
Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).

Las bases reguladoras, el documento de solicitud y los restantes modelos
normalizados se podran obtener en la sede electronica
https://sede.tenerife.es, en las oficinas sefaladas en las bases
reguladoras, y consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/inicio), pudiendo
solicitar informacién telefonica el numero 922 239 500.

4. REQUISITOS DE PARTICIPACION

4.1.

Los requisitos habran de reunirse en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes:

A.- Tener residencia habitual en un municipio de la isla de Tenerife,
salvo lo que se establece para las personas victimas o familiares de
victima de violencia de género en el apartado 17. Se presumira el
cumplimiento de este requisito a partir de la escolarizacion efectiva en
un centro educativo de la isla.

B.- Renta familiar por persona: sera el importe resultante de la suma de
la totalidad de las rentas obtenidas por los miembros computables de
la familia y su posterior divisiéon por el nimero de tales miembros.

El nivel de renta familiar por persona del ejercicio 2025 no podra
superar la cuantia de veinte mil euros (20.000,00 €).
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C.- Requisito de matricula: encontrarse matriculada en un centro de
Tenerife en el nivel que corresponda segun modalidad:

1) Becas de Inmersioén Linguistica (BIL Afio académico y trimestre):
se encontraran cursando 3° de Educacion Secundaria
Obligatoria durante el curso escolar 2026/2027.

2) Becas Dual: se encontraran cursando 4° de Educacion
Secundaria Obligatoria durante el curso escolar 2026/2027.

D.- Requisito académico: haber obtenido la siguiente calificacion
minima, conforme a las reglas de calculo contenidas en el apartado
12:

1) Becas de Inmersioén Linguistica (BIL Afio académico y trimestre):
7,50 en la media de las calificaciones finales de los cursos 1°y
2° de Educaciéon Secundaria Obligatoria

2) Becas Dual: 7,50 en la media de las calificaciones finales de los
cursos 1°, 2° y 3° de Educaciéon Secundaria Obligatoria.

4.2. No se exigira el cumplimiento de los requisitos establecidos por el art. 13.2
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones para la concesion o disfrute
de la beca.

CARACTERISTICAS COMUNES A TODOS LOS PROGRAMAS

5.1. El abono del importe de la beca concedida se efectuara directamente a la
entidad adjudicataria de la gestion logistica del programa de que se trate.

5.2. Cuando la persona solicitante haya cursado sus estudios con arreglo a un
sistema educativo distinto del espanol, las referencias que estas bases
realizan a los cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria deberan
entenderse realizadas a sus homélogos en dicho sistema educativo.

Podra exigirse de la persona solicitante que complemente su solicitud con
la acreditacion de la equivalencia del nivel de los estudios y de las
calificaciones obtenidas al sistema espafol vigente.

5.3. La entidad encargada de la logistica de modalidad en que se encuadre la
beca tendra la consideracion de entidad colaboradora de la presente beca,
en los términos regulados por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

5.4. La persona beneficiaria de esta beca disfrutara de un seguimiento
personalizado por la entidad encargada de gestionar la logistica.
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5.5.

5.6.

Cada modalidad incluira actividades grupales e individuales gratuitas. Su
contenido sera concretado antes del comienzo del programa con el
desplazamiento al pais de destino.

El 6rgano concedente podra, de forma motivada y previo estudio
individualizado de cada caso, desestimar o excluir las solicitudes, o en su
caso revocar la concesion de beca, respecto de aquellas personas cuyas
circunstancias médicas o de salud, o dolencias de cualquier tipo o
naturaleza que padezcan, pudieran implicar riesgo para su salud con
ocasion del disfrute de la beca.

Se procedera del mismo modo cuando la nacionalidad u otras
circunstancias de la persona becada dificulten o impidan la obtencién de los
permisos necesarios para el disfrute de la beca en el pais de destino
conforme a la legislacién aplicable en éste. A estos efectos, la persona
beneficiaria estara expresamente obligada y sera plenamente responsable
de gestionar, obtener y acreditar, con una antelacién no menor a treinta
(30) dias habiles previos a la fecha prevista de viaje, la posesién y vigencia
de toda la documentacion oficial, legal y administrativa requerida para su
ingreso al pais de destino, conforme a la normativa nacional e internacional
aplicable. El incumplimiento de esta condicion dara lugar a la revocacién de
la beca concedida.

En caso de activacion del llamamiento conforme a la lista de reserva, la
persona beneficiaria estara obligada a gestionar con la debida antelacién
toda la documentacion requerida para su ingreso al pais de destino
correspondiente. En caso de imposibilidad de cumplimiento de esta gestién
en el plazo establecido, se procedera a efectuar el lamamiento al siguiente
aspirante incluido en la mencionada lista.

6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA BIL - ANO

ACADEMICO

6.1.

6.2.

La persona becada realizara de forma integra el nivel equivalente al 4°
curso de ESO, periodo escolar 2027/2028, en un centro educativo de
Irlanda. El alojamiento y manutencion sera en régimen de familia de
acogida.

El programa comenzara el dia de desplazamiento al extranjero y finalizara
el dia de regreso a Tenerife. Las fechas concretas de desarrollo del
programa estan sujetas a lo que resulte de las decisiones que puedan
adoptar las autoridades educativas de los paises de destino.

La beca que se conceda incluira los gastos que ocasionen el traslado
desde Tenerife a la localidad donde residira la persona becada, el regreso,
el alojamiento y manutencién en régimen de familia de acogida, la
realizacién de las gestiones necesarias para la matriculacién en el centro
docente extranjero y la recepcion y convalidacion en Espafia de la
acreditacion académica obtenida. En su caso, en funcion de la distancia del
lugar de residencia al centro educativo podra incluir compensacion por el
desplazamiento en transporte publico.
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La beca incluira dos desplazamientos a Tenerife y posterior regreso a
Irlanda durante el curso escolar, en los siguientes periodos:

e Periodo vacacional coincidente con las celebraciones de Navidad.

e Periodo vacacional coincidente con las celebraciones de Semana
Santa. La persona becada podra no obstante permanecer en Irlanda
durante este periodo vacacional, si asi lo desea.

6.3. La persona becada contara con seguro de accidentes y de responsabilidad
civil con cobertura temporal desde el inicio del traslado al extranjero hasta
el regreso a Tenerife.

6.4. En virtud de la presente beca, se pondra a disposicion de cada persona
becada los libros de texto (o el abono de la licencia para el acceso a
material digital) y, en caso de resultar obligatorio, el uniforme escolar. Dicha
puesta a disposicién podra ser en régimen de propiedad o préstamo de uso
con obligacion de devolucion al finalizar el programa becado.

6.5. La presente beca no sufragara gastos distintos a los estrictamente
mencionados en el parrafo anterior, en particular otro tipo de material
escolar (p. €j., cuadernos, tablet, material de escritura, dibujo y similares), o
actividades extraescolares o complementarias de solicitud voluntaria.

6.6. La beca tiene como objetivo la realizacion de parte de la persona becada
de los estudios obligatorios, por lo que no contemplara la continuacion de
las actividades complementarias, en particular artisticas, musicales,
deportivas o aprendizaje de idiomas, que pudiese estar cursando la
persona becada, con independencia del caracter oficial que pudieran
revestir. El Cabildo Insular de Tenerife no efectuara gestion ni asumira
responsabilidad alguna por la posible interrupcion de las mismas, sin
perjuicio de que la persona becada pueda participar en las actividades
complementarias o extraescolares que el centro educativo ponga a su
disposicién, en los términos de su normativa propia.

6.7. Los centros educativos en los que se cursaran los estudios becados no
seran determinados ni comunicados hasta una vez concedidas las becas y
obtenido el perfil de las personas beneficiarias. Las caracteristicas de
dichos centros responderan a las propias y hormalizadas de los centros del
sistema educativo del pais de disfrute de la beca. No seran admitidas
solicitudes de cambio de centro educativo que responda a tales
caracteristicas.

6.8. Bajo idénticas condiciones se efectuara la designacion y comunicacion de
la familia de acogida. No se podra solicitar cambio alguno por razones de
nacimiento, raza, sexo, religion, opiniébn o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. Unicamente se admitiran tales solicitudes
cuando el comportamiento o actitud de la familia de acogida, objetivamente
considerado, dificulte el correcto disfrute de la beca y la consecucion de los
objetivos a ella asignados.
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6.9.

A todos los efectos, la asignacion de centro educativo y familia se realizara
con independencia de la puntuacién obtenida en la valoracién de los
criterios de seleccion.

6.10. Las personas beneficiarias tendran a su disposicion, de forma gratuita, un

curso online de refuerzo del idioma correspondiente.

7. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA BIL - TRIMESTRE

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

La persona becada realizara el primer trimestre de las ensefanzas del 4°
nivel de ESO, curso escolar 2027/2028, en el nivel equivalente en un centro
educativo de Irlanda o Canada, si en el momento de tramitar la solicitud
elige el idioma inglés, o Francia, si lo hace por el idioma francés. El
alojamiento y manutencion sera en régimen de familia de acogida.

El programa comenzara el dia de desplazamiento al extranjero y finalizara
el dia de regreso a Tenerife, comprendiendo los meses de septiembre a
noviembre, en su integridad, y varios dias de los meses de agosto y
diciembre. No obstante, las fechas concretas de desarrollo del programa,
asi como los periodos antes indicados, estan sujetos a lo que resulte de las
decisiones que puedan adoptar las autoridades educativas de los paises de
destino.

La beca que se conceda incluira los gastos que ocasionen el traslado
desde Tenerife a la localidad donde residira la persona becada, el regreso,
el alojamiento y manutencion en régimen de familia de acogida, la
realizacion de las gestiones necesarias para la matriculacién en el centro
docente extranjero y la recepcion en Espafa de la acreditacion académica
obtenida. En su caso, en funcién de la distancia del lugar de residencia al
centro educativo podra incluir compensacion por el desplazamiento en
transporte publico.

La persona becada contara con seguro de accidentes y de responsabilidad
civil con cobertura temporal desde el inicio del traslado al extranjero hasta
el regreso a Tenerife.

En virtud de la presente beca, se pondra a disposicion de cada persona
becada los libros de texto (o el abono de la licencia para el acceso a
material digital) y, en caso de resultar obligatorio, el uniforme escolar. Dicha
puesta a disposicion podra ser en régimen de propiedad o préstamo de uso
con obligacion de devolucion al finalizar el programa becado.

La presente beca no sufragard gastos distintos a los estrictamente
mencionados en el parrafo anterior, en particular otro tipo de material
escolar (p. €]., cuadernos, tablet, material de escritura, dibujo y similares), o
actividades extraescolares o complementarias de solicitud voluntaria.
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7.6. La beca tiene como objetivo la realizacion de parte de la persona becada
de los estudios obligatorios, por lo que no contemplara la continuacién de
las actividades complementarias, en particular artisticas, musicales,
deportivas o aprendizaje de idiomas, que pudiese estar cursando la
persona becada, con independencia del caracter oficial que pudieran
revestir. EI Cabildo Insular de Tenerife no efectuara gestién ni asumira
responsabilidad alguna por la posible interrupcién de las mismas, sin
perjuicio de que la persona becada pueda participar en las actividades
complementarias o extraescolares que el centro educativo ponga a su
disposicién, en los términos de su normativa propia.

7.7. Los centros educativos en los que se cursaran los estudios becados no
seran determinados ni comunicados hasta una vez concedidas las becas y
obtenido el perfil de las personas beneficiarias. Las caracteristicas de
dichos centros responderan a las propias y normalizadas de los centros del
sistema educativo del pais de disfrute de la beca. No seran admitidas
solicitudes de cambio de centro educativo que responda a tales
caracteristicas.

7.8. Bajo idénticas condiciones se efectuara la designacién y comunicacion de
la familia de acogida. No se podra solicitar cambio alguno por razones de
nacimiento, raza, sexo, religion, opiniébn o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. Unicamente se admitiran tales solicitudes
cuando el comportamiento o actitud de la familia de acogida, objetivamente
considerado, dificulte el correcto disfrute de la beca y la consecucion de los
objetivos a ella asignados.

7.9. A todos los efectos, la asignaciéon de centro educativo y familia se realizara
con independencia de la puntuacién obtenida en la valoracién de los
criterios de seleccion.

7.10. Las personas beneficiarias tendran a su disposicion, de forma gratuita, un
curso online de refuerzo del idioma correspondiente.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA DUAL

8.1. Las personas becadas participaran, durante los cursos escolares
2027/2028 y 2028/2029, coincidentes con aquellos en que cursen las
ensefanzas de Bachillerato, en un programa dirigido a la obtencién del
titulo de bachiller de Estados Unidos o Canada mediante la superacion de
un numero determinado de créditos (de cuatro a seis en funcién del pais de
destino, sin perjuicio de lo que resulte de la licitacion del servicio de gestion
material de las becas), y en caso de que asi se prevea, un programa de
voluntariado, intercalada con estancia de un minimo de cuatro semanas en
el pais correspondiente, en julio y/o agosto de 2028.
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El programa se concreta en la obtencion de un numero determinado de
créditos, fijados por la autoridad educativa del pais de destino, en las
siguientes fases:

a) Primera fase durante el curso 2027/2028, coincidente con el periodo
académico del primer curso de bachillerato, previo al verano:
imparticion online y programa de voluntariado, en su caso.

b) Segunda fase durante el verano 2028: imparticion online y estancia
presencial en el pais de destino durante al menos cuatro semanas
(julio/agosto) de 2028.

c) Ultima fase y obtencién del citado titulo de bachiller a lo largo de
segundo de bachillerato (curso 2028/2029), preferentemente antes del
31 de marzo de 2029: imparticidén online.

Se celebrara tras la finalizacion del programa una ceremonia de
graduacion.

8.2. La beca que se conceda incluira los gastos necesarios para el acceso al
curso online, asi como aquéllos que ocasionen el traslado desde Tenerife a
la localidad donde residira la persona becada, el regreso, el alojamiento y
manutencion en régimen de familia de acogida y la realizacion de las
gestiones necesarias para la matriculacion en el centro docente extranjero.
En su caso, en funcion de la distancia del lugar de residencia al centro
educativo podra incluir compensacion por el desplazamiento en transporte
publico.

8.3. La persona becada contara con seguro de accidentes y de responsabilidad
civil con cobertura temporal desde el inicio del traslado al extranjero hasta el
regreso a Tenerife.

8.4. En virtud de la presente beca, se pondra a disposicion de cada persona
becada los libros de texto (o el abono de la licencia para el acceso a material
digital) y, en caso de resultar obligatorio, el uniforme escolar, que resultasen
necesarios para la participacion en el programa educativo-cultural. Dicha
puesta a disposicion podra ser en régimen de propiedad o préstamo de uso
con obligacién de devolucién al finalizar el programa becado.

8.5. La presente beca no sufragara gastos distintos a los estrictamente
mencionados en el parrafo anterior, en particular otro tipo de material escolar
(p. e€j., cuadernos, tablet, material de escritura, dibujo y similares), o
actividades extraescolares o complementarias de solicitud voluntaria.

8.6. La beca no contemplara la continuacion de actividades
complementarias, deportivas, de ocio o analogas, no contempladas en el
programa educativo-cultural a desarrollar durante la estancia en el extranjero.
Asimismo, el Cabildo Insular de Tenerife no efectuard gestién ni asumira
responsabilidad alguna por la interrupcion de actividades artisticas, musicales,
deportivas o aprendizaje de idiomas, que pudiese estar cursando la persona
becada, con independencia del caracter oficial que pudieran revestir. EI Cabildo
Insular de Tenerife no efectuara gestion ni asumira responsabilidad alguna por
la posible interrupcion de las mismas, sin perjuicio de que la persona becada
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8.7.

8.8.

8.9.

pueda participar en las actividades complementarias o extraescolares que el
centro educativo ponga a su disposicién, en los términos de su
normativa propia.

Los centros educativos en los que se realizaran los programas educativo-
culturales no seran determinados ni comunicados hasta una vez concedidas
las becas y obtenido el perfii de las personas beneficiarias. Las
caracteristicas de dichos centros responderan a las propias y normalizadas
de los centros del sistema educativo del pais de disfrute de la beca. No seran
admitidas solicitudes de cambio de centro educativo que responda a tales
caracteristicas.

Bajo idénticas condiciones se efectuara la designacion y comunicacién de la
familia de acogida. No se podra solicitar cambio alguno por razones de
nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. Unicamente se admitiran tales solicitudes
cuando el comportamiento o actitud de la familia de acogida, objetivamente
considerado, dificulte el correcto disfrute de la beca y la consecucién de los
objetivos a ella asignados.

A todos los efectos, la asignacién de centro educativo y familia se realizara
con independencia de la puntuacion obtenida en la valoracion de los criterios
de seleccion.

OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

9.1. Las personas beneficiarias y sus representantes legales, por el solo

hecho de haber presentado la solicitud, se comprometen a la
aceptaciéon incondicionada del contenido de las presentes bases y a
cumplir todas las obligaciones en ellas establecidas, expresa o
implicitamente, y en todo caso las siguientes:

A. Destinar la beca a la finalidad para la que se concede. A estos
efectos, se emitira por la entidad adjudicataria de la gestion
logistica de cada programa un informe individualizado de
aprovechamiento de la beca, el cual, de ser desfavorable, podra
dar lugar a la incoacién de reintegro en los términos establecidos
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

B. Participar, tanto la persona becada como sus representantes
legales, tutores o curadores, en las reuniones de preparacién y
coordinacién que se convoquen por el Cabildo Insular de
Tenerife. A criterio del érgano de concesion, esta obligacion
podra extenderse a las solicitudes integrantes del listado de
reserva que se estimen oportunas. La inasistencia injustificada a
estas reuniones podra considerarse, motivadamente,
incumplimiento de las obligaciones a que se supedita la
concesion de la beca. Si asi se estableciese, tras la celebracion
de dicha reunién, las personas que ostenten la representacion
legal, tutela o curatela de la persona becada deberan manifestar
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expresamente, por escrito, la aceptaciéon o renuncia a la beca,
pudiéndose considerar que la falta de aceptacion expresa en el
plazo establecido para ello supone renuncia, con los efectos
establecidos en las presentes bases.

C. Podra establecerse la realizacion por las personas beneficiarias
de dos pruebas orientativas de nivel idiomatico, antes del
comienzo del programa y tras su finalizacion, que no tendran
efecto alguno en la concesion de la beca ni en el orden
establecido de las becas concedidas.

D. Cumplir con todas las obligaciones que puedan resultarles
exigibles en su calidad de estudiante extranjero en el pais de
destino. La inobservancia de esta regla, en especial cuando
implique la imposibilidad de completar la beca concedida, podra
suponer la comision de infraccion en materia de subvenciones,
en los términos establecidos en la legislacion aplicable, sin
perjuicio del reintegro que proceda.

E. Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones que se
produzcan en las circunstancias y requisitos tenidos en cuenta
para la concesion de la beca o en las declaraciones o
comunicaciones que obligatoriamente hayan de suscribirse con
posterioridad. En tal sentido se considerara alteracion, entre
otras, la anulacion de matricula, la obtencion de becas
procedentes de otras Administraciones publicas o entidades
privadas para concepto analogo, asi como la realizacion de
actividades empresariales, profesionales, percepcion de sueldos
y salarios no comunicados. El incumplimiento de esta obligacion
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion,
sin perjuicio de otras responsabilidades en que pudiera incurrir.

F. Aportar toda aquella documentacién e informacién que, una vez
concedida la beca, les sean solicitadas en orden a la
matriculacién en el centro educativo de destino y la seleccion de
la familia con la que se residira. La falta de diligencia en la
realizacién de estos tramites podra dar lugar a la pérdida de la
beca.

Asimismo, la persona beneficiaria estara expresamente obligada
y sera plenamente responsable de gestionar, obtener y acreditar,
con antelacion suficiente a la fecha prevista de viaje, la posesion
y vigencia de toda la documentacion oficial, legal y administrativa
requerida para su ingreso al pais de destino, conforme a la
normativa nacional e internacional aplicable, conforme a lo
establecido en la base 5.6.
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G. Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente
fijadas en las presentes bases, o en normativa legal o
reglamentaria

10. REGIMEN DE COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

10.1. Cada persona solicitante podra obtener beca por una sola de las
modalidades previstas en estas bases reguladoras.

10.2. Las becas obtenidas son incompatibles con becas o medidas analogas de
otras entidades publicas o privadas cuando estén destinadas al mismo fin.

11. CUANTIA DE LA BECA, CRITERIOS PARA SU DETERMINACION Y
CREDITO PRESUPUESTARIO

11.1. El importe de la beca en especie sera determinado por el procedimiento de
licitacion de la gestion material de las mismas, y se concretara en el
anuncio de resolucion definitiva. Los importes maximos son los siguientes:

A. BECAS DE INM_ERSI()N yINGUiSTICA - ANO ACADEMICO
(BECAS BIL — ANO ACADEMICO):

IDIOMA | DESTINO | IMPORTE MAXIMO
Inglés Irlanda 17.770,90 €

B. BECAS DE INMERSION LINGUISTICA — TRIMESTRE (BECAS
BIL - TRIMESTRE):

IDIOMA DESTINO IMPORTE MAXIMO
Inglés IrIanda’ 8.469,40 €

Canada 12.181,17 €
Francés | Francia 8.469,40 €

C. BECAS DUAL:

IDIOMA DESTINO IMPORTE MAXIMO

Canada
Estados Unidos 11.209,50 €

Inglés

11.2. Estas becas se financiardan con cargo a las siguientes aplicaciones

presupuestarias:

EJERCICIO | APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2027 2027.1011.3261.48140 2.516.214,75 €
2028 2028.1011.3261.48140 1.081.610,75 €
2029 2029.1011.3261.48140 280.237,50 €
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12.

CRITERIOS DE SELECCION Y POND!ERACION DE LAS SOLICITUDES;
VALORACION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO

12.1. Las solicitudes admitidas seran examinadas en orden a discernir el
cumplimiento de los requisitos exigidos para la obtencion de la beca y a su
ponderacién con arreglo a los siguientes criterios y de acuerdo con las
normas reguladas en el presente apartado:

A. Mejor expediente académico, valorado con hasta 9’5 puntos,
expresado en dos decimales, como primer criterio de
ponderacion.

B. Menor renta familiar por persona como elemento de ponderacién
para los casos de empate en la valoracién del expediente
académico resultante del parrafo anterior.

12.2. Las solicitudes recibidas en tiempo y forma seran valoradas y ponderadas
en dos fases.

12.3. La primera fase de valoracion y ponderaciéon de aquellas solicitudes que
reunan los requisitos de matricula y residencia se dirigira a valorar el
expediente académico, conforme las reglas que se recogen en el presente
apartado:

A.- Cada curso de ESO superado por la persona solicitante se puntuara
con hasta 95 puntos, redondeados al centésimo mas préximo en su
caso. La valoracion final del expediente académico sera la que resulte
de la media de la puntuacion obtenida en cada curso.

Para obtener la calificacion media de cada curso se seguiran los
siguientes pasos:

1. En cada curso, y para cada asignatura, se transpondra la
calificacion final obtenida al equivalente numérico que
resulte de la siguiente tabla:

CALIFICACION CALIFICACION
LITERAL NUMERICA
Sobresaliente (SB)
Notable (NT)
Bien (BI)
Suficiente (SU)
Insuficiente (IN)

=2 INW|A~ O

2. Una vez realizada la transposicion de las calificaciones
finales obtenidas en todas las asignaturas computables
del curso en cuestion, se obtendra la calificacion media
del curso afectado en escala numérica 1-5.
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3. El valor asi obtenido se transformara a escala numérica
hasta 9’5 puntos mediante la aplicaciéon de la siguiente
férmula, aplicada por analogia de las reglas y principios
contenidas en la Resolucién de 3 de julio de 2024, de la
Secretaria de Estado de Educacién, por la que se
establece la informacion relativa a la nota media de las
credenciales individuales de convalidacion por el primer
curso de Bachillerato y de homologacion a los titulos
espafioles de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria y de Bachiller, y se dictan instrucciones para
su calculo, lo que dard como resultado la calificacion
media final del curso en escala numérica, redondeada al
centésimo mas proximo:

(NMx — mAXx) x 4
NMe=556+ ——mm
(MAX — mAXx)
Donde:
NMe: Nota media numérica a obtener en escala numérica
NMx: nota media transpuesta obtenida (paso 2)
mAXx: minimo aprobatorio literal (2)
MAX: maximo aprobatorio literal (5)

4. Una vez obtenida la calificacion media de cada curso, se
calculara la calificacion media de todos los cursos de
ESO superados por la persona solicitante, lo que dara
como resultado la valoracion del expediente académico.

5. Quedaran excluidas aquellas solicitudes que no
obtengan al menos 7,50 puntos en la valoracion del
expediente académico.

B.- Cuando la persona solicitante haya cursado todos o parte de los
estudios equivalentes a la Educacion Secundaria Obligatoria con
arreglo a un sistema distinto al regulado por la Comunidad Auténoma
de Canarias, el calculo de la calificacion media de cada curso se
realizara como sigue:

1. Para cada curso escolar implicado se calculara la
calificacion final media obtenida, en escala numérica,
mediante la aplicacién por analogia de las reglas y
principios contenidas en la Resolucion de 3 de julio de
2024, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la
que se establece la informacion relativa a la nota media
de las credenciales individuales de convalidacién por el
primer curso de Bachillerato y de homologacion a los
titulos espanoles de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria y de Bachiller, y se dictan instrucciones para
su calculo.
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2. Dicha calificacion final media en escala numérica sera
transpuesta al equivalente al sistema literal vigente en la
Comunidad Autéonoma de Canarias, segun la siguiente
tabla establecida por el art. 6 de la Orden de 3 de
septiembre de 2016, de la Consejera de Educacion vy
Universidades, por la que se regulan la evaluacion y la
promocién del alumnado que cursa las etapas de la
Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, y se
establecen los requisitos para la obtencion de los titulos
correspondientes, en la Comunidad Auténoma de

Canarias:
CALIFICACION | CALIFICACION
NUMERICA LITERAL
9-10 Sobresaliente (SB)
7-8 Notable (NT)
6 Bien (BI)
5 Suficiente (SU)
1-4 Insuficiente (IN)

3. Partiendo del valor literal asi obtenido, para cada curso
escolar implicado se aplicaran las reglas contenidas en
los puntos 1 a 4 de la letra A) anterior, hasta obtener la
calificacion media final de cada curso y la valoracién del
expediente académico, quedando excluidas aquellas
solicitudes que no obtengan al menos 7,50 puntos.

12.4. A los efectos de estas bases reguladoras, so6lo seran computables las
materias o asignaturas previstas en el Decreto 30/2023, de 16 de marzo,
del Gobierno de Canarias, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la
Comunidad Auténoma de Canarias. Las ensefianzas de religion y sus
calificaciones no seran computables en aplicacion de la Disposiciéon
adicional primera, parrafo sexto, de dicho Decreto 30/2023.

En el caso de estudios cursados con arreglo a un sistema educativo
distinto del vigente en la Comunidad Auténoma de Canarias, el curriculo de
asignaturas o materias sera el que resulte de su regulacién propia. El
organo instructor podra solicitar al respecto las aclaraciones que estime
oportunas.

Igualmente a los efectos de estas bases reguladoras, el sistema de
calificacion de las asignaturas computables sera el previsto en la Orden de
31 de mayo de 2023, del Consejero de Educacion, Universidades, Cultura
y Deportes, por la que se regulan de evaluacion y la promocion del
alumnado que cursa las etapas de la Educacion Infantil, la Educacién
Primaria, la Educacién Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, y se
establecen los requisitos para la obtencion de los titulos correspondientes,
en la Comunidad Auténoma de Canarias.
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12.5. En la segunda fase se procedera a la valoracion de la renta familiar por
persona, en los términos que establece el apartado siguiente, quedando
excluidas todas aquellas solicitudes cuya valoracion sea superior a veinte
mil euros (20.000,00 €).

12.6. La ponderacion final de las solicitudes que reunan la totalidad de los
requisitos exigidos, sin incurrir en las causas de exclusion antes indicadas,
se establecera en funcién de la calificacion del expediente académico. En
caso de empate, se atendera a la menor renta familiar por persona. De
persistir, se resolvera mediante sorteo.

12.7. Al objeto de cumplir con el principio de eficacia en la tramitacién de los
procedimientos administrativos, asi como la intervencién minima en la
obtencion de datos de caracter personal, el érgano competente para
resolver, a propuesta del érgano instructor, podra limitar la valoracion de la
segunda fase a aquellas solicitudes que en atencién a su expediente
académico ocupen los puestos que dan lugar a la concesién de plaza, asi
como un numero prudencial de personas que ocupen los primeros puestos
de los listados de reserva que pudieran constituirse. En ningun caso podra
concederse beca o efectuarse llamamiento del listado de reserva a
personas solicitantes que no hayan sido valoradas respecto del criterio de
renta familiar por persona; de ser necesario, se efectuara una valoracion
de dicho criterio respecto de un numero adecuado de solicitudes que
permita continuar con la gestién de las vacantes producidas.

13. DETERMINACION DE LA RENTA FAMILIAR POR PERSONA Y DE
LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR
13.1. Se calculara conforme las siguientes reglas:

I. Para cada miembro computable de la unidad familiar se efectuara el
siguiente calculo, en aplicacion de los conceptos definidos por la
normativa reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas:

A.- Se sumara la base imponible general con la base imponible del
ahorro, excluyendo todos los saldos netos negativos de ganancias y
pérdidas patrimoniales de 2021 a 2024 y el saldo neto negativo de
rendimientos del capital mobiliario de 2021 a 2024 a integrar en la base
imponible del ahorro.

B.- De este resultado se restarda la cuota resultante de la
autoliquidacién.

. En el caso de las personas que no estén obligadas a presentar la
declaracién del impuesto se atendera al régimen de ingresos, gastos,
reducciones y demas conceptos contemplados en la normativa del
impuesto.
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

El importe total asi obtenido se dividira entre el nimero de miembros de
la unidad familiar, siendo este resultado la renta familiar por persona.

Son miembros computables de la familia el padre y la madre de la persona
solicitante y, en su caso, el tutor o tutora o persona encargada de la guarda
y proteccion del menor, quienes tendran la consideracién de sustentadores
principales de la familia.

También serdn miembros computables la persona solicitante, los
hermanos solteros menores de veinticinco afios y que convivan en el
domicilio familiar a 31 de diciembre de 2025, o los de mayor edad, cuando
se trate de personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, asi
como los ascendientes del padre o la madre de la persona solicitante que
justifiquen su residencia en el mismo domicilio que los anteriores con el
certificado municipal correspondiente.

En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares
independientes, se considerardn miembros computables y sustentadores
principales la persona solicitante y su cényuge, su pareja registrada o no
que se halle unida por analoga relacién. También seran miembros
computables los hijos e hijas menores de 25 anos, si los hubiese, y
convivan en el mismo domicilio.

En el caso de divorcio o separacién legal o de hecho de los padres no se
considerara miembro computable aquél de ellos que no conviva con la
persona solicitante de la beca. No obstante, en su caso, tendra la
consideracion de miembro computable y sustentador principal el nuevo
cényuge, pareja, registrada o no, o persona unida por analoga relacion
cuyas rentas y patrimonio se incluiran dentro del computo de la renta y
patrimonio familiares. Asimismo, tendra la consideracion de miembro
computable la persona con ingresos propios que, a la referida fecha,
conviva en el domicilio con la persona solicitante cuando no medie relacion
de parentesco y no se pueda justificar un alquiler de piso compartido.

Cuando el régimen de custodia de los hijos e hijas sea el de custodia
compartida, se consideraran miembros computables el padre y la madre de
la persona solicitante de la beca, sus hijos e hijas comunes y los
ascendientes del padre y de la madre que justifiquen su residencia en el
mismo domicilio que los anteriores con el certificado municipal
correspondiente.

En los supuestos en los que la persona solicitante de la beca sea un menor
en situacion de acogimiento, sera de aplicacion a la familia de acogida lo
dispuesto en los parrafos anteriores. Cuando se trate de un mayor de edad
tendra la consideracién de no integrado en la unidad familiar, a estos
efectos, siempre y cuando de hecho no subsistan las circunstancias de
integracion con la familia de acogida y asi se acredite debidamente.

Igualmente, tendra la situacion de no integrado en unidad familiar la
persona solicitante en situacion de acogimiento institucional.
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13.7. En los casos en que la persona solicitante alegue su emancipacién o
independencia familiar y econdmica, cualquiera que sea su estado civil,
debera acreditar fehacientemente que cuenta con medios econdémicos
propios suficientes que permitan dicha independencia, asi como el alquiler
de su domicilio habitual. En caso contrario, y siempre que los ingresos
acreditados resulten inferiores a los gastos soportados en concepto de
vivienda y otros gastos considerados indispensables, se entendera no
probada la independencia, por lo que se computaran los ingresos
correspondientes a los miembros computables de la familia a que se
refieren los subapartados anteriores.

14. PERDIDA DE LA BECA

14.1. Procedera la revocacion de la beca, con llamamiento al listado de reserva,
si procede, en caso de:

e No superacion del 3er curso de la ESO, en ambas modalidades
BIL o del 4° curso de la ESO en la modalidad Becas Dual. A estos
efectos debera presentar acreditacion de la superacion de tales
estudios, antes del dia 30 de junio del afio de 2027, en defecto de
plazo expreso fijado por la Resolucion de concesion.

e Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en
relacion con la presentaciéon de documentacion y suministro de
datos necesarios para la participacién en el programa (a efectos
no exhaustivos, matriculacion en los centros educativos del pais
de destino, seleccion de familias o determinaciéon de necesidades
especiales de atencion)

Asimismo, la concesion de la beca se entendera supeditada a:

e La adjudicacion del contrato de gestion material de los diversos
programas (Becas de Inmersién Linguistica y Dual).

e Ladisponibilidad de familias de acogida, asi como la posibilidad de
que estas puedan mantener tal acogida durante la totalidad del
periodo de duracion del programa.

e La disponibilidad de centros educativos en los diversos paises.

14.2. Correspondera al 6rgano competente para la concesion proceder a la
declaraciéon de incumplimiento de las condiciones a las que se supedita la
concesion de la beca, que ira acompafiada del nombramiento de nueva
persona becaria, segun el listado de reserva confeccionado al efecto.
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15.

16.

JUSTIFICACION

La justificacién de la beca se realizara por la entidad gestora, mediante la
presentacion de memoria acreditativa del aprovechamiento de cada
persona becada, en el plazo de tres meses a contar desde la finalizacion
del programa de becas en especie.

INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Falseamiento. Si por el conjunto de circunstancias que concurran en cada
caso concreto se apreciara la existencia de falseamiento de los requisitos
necesarios para la concesién de la beca o de ocultacién de las
circunstancias que habrian determinado su denegacién o resolucion por
menor cuantia, podra acordarse la denegacion de la solicitud, la
modificacion de la resolucion de su concesién, su revocacion o reintegro,
previa audiencia de la persona interesada.

Supuestos, causas y criterios de reintegro. Procedera el reintegro
cuando concurra alguna de las siguientes causas:

A. Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para ello o
falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran impedido
su concesion: reintegro total.

B. Incurrir en causa de expulsion del programa por incumplimiento
de las condiciones establecidas por la Administracién educativa
del pais de destino o de las condiciones de participacion y
seguimiento en las restantes modalidades: reintegro total. No
obstante, el reintegro sera parcial, proporcional al numero de
dias dejados de disfrutar, si el comportamiento de la persona
becada hubiese sido adecuado hasta la fecha de la comision de
la infraccién determinante de la expulsion. Se incluird en el
computo de dias dejados de disfrutar los siguientes a aquél en
que se produzca dicha infraccion.

Ademas del reintegro, se exigiran los intereses de demora devengados
desde el abono de la beca hasta la fecha en que se dicte la resolucion de
reintegro o la devolucién voluntaria, si fuese anterior.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento
del reintegro previsto en el Capitulo I, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacion
de la comisién de infracciones en materia de subvenciones y del control
financiero, segun lo previsto en los Titulos Il y IV de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.
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17. ATENCION A LAS PERSONAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

17.1. Se eximira del requisito de residencia habitual en un municipio de Tenerife
a la persona solicitante que tenga la consideracion de victima de violencia
de género, o sea hija o hijo de victima de violencia de género que forme
parte de su unidad familiar si acredita haber residido de forma habitual en
Tenerife durante seis meses en el periodo de dos afios anterior a la fecha
de la convocatoria.

No se tendran en cuenta las rentas obtenidas por el causante de la
situacion de violencia de género si por aplicacion de las reglas contenidas
en el apartado 13 tuviese la consideracion de miembro de la unidad
familiar.

17.2. No se publicaran datos identificativos de la persona solicitante cuando ésta
o algun miembro de su unidad familiar tenga la consideracion de victima de
violencia de género. En su lugar se les proporcionara, de forma
confidencial, un cédigo Unico y exclusivo.

Lo dispuesto en el parrafo anterior podra extenderse a otras situaciones
cuando, a juicio del 6rgano competente, lo aconseje o requiera la
adecuada proteccion de la persona solicitante, o alguna de las personas
integrantes de su familia o circulo de proximidad.

18. FORMALIZACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

18.1. La presentacién de la solicitud y de cualquier otra documentacion a lo largo
del procedimiento de concesién de la beca o de todo procedimiento
derivado se realizara de forma telematica, al amparo de lo regulado por el
art. 34.c) del Reglamento de Administracion electronica del Cabildo Insular
de Tenerife (Boletin Oficial de la Provincia num. 169, de 28 de agosto de
2023).

18.2. La informacién necesaria puede ser consultada en:

A. La sede electronica de la Corporacion (https://sede.tenerife.es).

B. Las oficinas de atencion ciudadana, pudiendo obtener
informacion de las mismas en la siguiente direccion electrénica

https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/atencion-ciudadana

C. Asimismo, podran solicitar informacién sobre las mismas a través
del teléfono de informacion 922 23 95 00 en horario de lunes a
viernes de 8 a 18 horas y sabados de 9 a 13 horas.
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18.3. La presentacion de la solicitud se realizara en la sede electronica del
Cabildo Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es) conforme a las
siguientes instrucciones:

A. En la seccion de “Tramites” de la sede electronica podra acceder
a los tramites y utilizando el buscador
(https://sede.tenerife.es/es/tramites) podra encontrar el
procedimiento de becas cuya solicitud quiere presentar.

B. Utilizando el botén de "Acceder para tramitar por Internet", se
accede automaticamente al area personal y se inicia el proceso
de tramitacion.

C. Para poder iniciar la tramitacion de la beca, las personas
solicitantes podran identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve

D. Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos
requeridos, debera presentarse en el Registro electronico a
través de la sede electronica.

E. En el momento en que concluya la presentacion de su solicitud
por Internet, recibira de forma automatica un recibo acreditativo
firmado electronicamente por el Registro Electrénico.

F. No seran tenidas en cuenta aquellas solicitudes cumplimentadas
por via telematica que no completen el proceso de presentaciéon
establecido, obteniendo el resguardo de solicitud que debera ser
conservado por la persona solicitante para acreditar, en caso de
que resulte necesario, la presentacion de su solicitud en el plazo
y forma establecidos.

18.4. Al formular su solicitud la persona interesada habra de autorizar
expresamente la obtencién por los medios antes indicados de los datos
relativos a la declaracion de IRPF correspondiente al ejercicio 2025, o, en
su caso, aportar dicha declaracion de IRPF. Respecto de los restantes
miembros de su unidad familiar, habra de aportar bien autorizacion
expresa de los mismos, segun el modelo normalizado recogido en este
documento, bien mediante la presentacion de la declaracion de IRPF
correspondiente al ejercicio 2025 de cada miembro de la unidad familiar.

18.5. Asimismo, la persona solicitante habra de aportar la siguiente
documentacion, que no puede ser obtenida por medios telematicos de
intermediacidn de datos:

¢ Certificado o boletin de calificaciones finales de los cursos 1°y 2° de
Educacion Secundaria Obligatoria, en el caso de las modalidades
Becas BIL (Trimestre y Afio académico), o de la calificacion final
obtenida en los cursos 1°, 2° y 3° de Educaciéon Secundaria
Obligatoria, en el caso de la modalidad Becas Dual.
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19.

Cuando la documentacion haya sido anteriormente presentada al Cabildo
Insular de Tenerife u otra Administracién, la persona interesada debera
indicar en qué momento y ante qué 6rgano administrativo presentd los
citados documentos.

18.6. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto
en la solicitud como en la documentacién aportada, podra comportar, en
funcion de su importancia, la denegacion, revocacién o reintegro de la
beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran
derivarse.

18.7. Si alguna de las personas interesadas presentase su solicitud, alegacion,
documento u otro tipo de escrito por otra via, el érgano competente le
requerira para que la subsane a través de la presentaciéon electronica de
dicha solicitud, en los términos y con los efectos y consecuencias
regulados por el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA SOLICITUD O DOCUMENTACION

19.1. Si la solicitud de iniciacion no reune los requisitos establecidos en el
presente documento se requerira a la persona interesada, mediante
anuncio publicado en el tablén de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios), para que, en el plazo maximo
e improrrogable de diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente
a su publicacion en el tablon de anuncios, subsane las faltas o acompane
los documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se
le tendra por desistida de su solicitud.

19.2. El Cabildo Insular de Tenerife remitira a las personas interesadas avisos
de las publicaciones efectuadas, mediante mensajes SMS, cuando
proporcionen numero telefénico habilitado para ello mediante la solicitud.
Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion. La
omisién del envio no afectara a la validez o eficacia de la notificacion.

19.3. La presentacion de la documentacién subsanatoria se realizara a través de
la sede electrénica del Cabildo Insular de Tenerife accediendo al “Area
personal”.

19.4. El acceso al Area Personal requiere la identificacién de los usuarios a
través de cualquiera de los medios reconocidos por el sistema cl@ve. Tras
la autenticacion, se mostraran todos los expedientes en los que el usuario
tenga la condicion de interesado o representante.

19.5. La localizacién de un expediente puede realizarse mediante la consulta de
la pestafia "Vista General" o pulsando en el enlace "Ver todos los
expedientes" que dispone de un mecanismo de busqueda. Una vez
encontrado el expediente, la presentacion de documentacion se efectua
mediante el botén "Aportar o subsanar tramite".
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20.

21.

INSTRUCCION Y VALORACION

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

El érgano competente para la instruccion del procedimiento sera el Jefe del
Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud, o persona que
le sustituya, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud
de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

Una vez examinadas las solicitudes conforme a los requisitos y criterios de
seleccion establecidos en las bases, se constituira una Comision de
Valoracién integrada por los siguientes miembros o personas en quienes
deleguen o que les suplan:

e EI Consejero Insular de Empleo, Educacién y Juventud, como titular
del d6rgano del Cabildo Insular de Tenerife con competencias en
materia de educacion, que actuara como Presidente o Presidenta.

e Tres Técnicos del Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y
Juventud.

e El Jefe del Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud,
que actuara como Secretario.

Constituida validamente la citada comision, emitira informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

Corresponde a la comision resolver las cuestiones que se susciten en las
fases del procedimiento ordinario que se describe en estas bases.

El funcionamiento de este érgano colegiado se ajustara a lo dispuesto en
las normas contenidas al efecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

21.1.

21.2.

21.3.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de evaluacion
de la Comisién, formulara la propuesta de resolucién provisional,
debidamente motivada, con indicacién de las becas seleccionadas para su
concesién, denegacién y exclusion.

Dicha propuesta de resolucion provisional sera publicada en el tablén de
anuncios (https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios) otorgando un plazo
de diez (10) dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién para
que las personas interesadas presenten las alegaciones que estimen
oportunas acompafiadas de los documentos en los que se fundamenten
las mismas.

La presentacion de las alegaciones se realizara a través de la sede
electronica del Cabildo Insular de Tenerife accediendo al “Area personal’.
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21.4. El acceso al Area Personal requiere la identificacion de los usuarios a
través de cualquiera de los medios reconocidos por el sistema cl@ve. Tras
la autenticaciéon, se mostraran todos los expedientes en los que el usuario
tenga la condicién de interesado o representante.

21.5. La localizacién de un expediente puede realizarse mediante la consulta de
la pestana "Vista General" o pulsando en el enlace "Ver todos los
expedientes" que dispone de un mecanismo de busqueda. Una vez
encontrado el expediente, la presentacion de documentacion se efectua
mediante el botén "Aportar o subsanar tramite".

22. PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

22.1. Examinadas en su caso las alegaciones aducidas por las personas
interesadas, el érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de
evaluacion de la Comision, formulara la propuesta de resoluciéon definitiva,
que se elevara al 6rgano competente para resolver el procedimiento,
expresando las solicitudes seleccionadas y aquellas que han quedado
excluidas por no ajustarse a los requisitos exigidos en las presentes bases.

22.2. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho
alguno a favor de la persona beneficiaria propuesta frente al Cabildo
Insular hasta que no se haya procedido a la publicacién en el tablon de
anuncios de la resolucion de concesion (https://sede.tenerife.es/es/tablon-

anuncios).

23. CONCESION

La resolucion de concesion sera publicada en el tablon de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios).

24. ASIGNACION DEFINITIVA DE MODALIDADES Y LISTADO DE RESERVA

24.1. Si el numero de solicitudes que reunen los requisitos exigidos superase el
numero de plazas convocadas para cada programa, se procedera como
sigue:

A.- Se ordenaran las solicitudes admisibles en atencion a la valoracién
del expediente académico, hasta completar el cupo de plazas
establecido. En caso de empate, se resolvera en funcion de la menor
renta familiar por persona; de persistir el empate, se efectuara sorteo.

B.- Las restantes solicitudes, ordenadas de la misma forma, constituiran
un listado de reserva. En caso de producirse renuncias se concedera
la plaza vacante a la persona que ocupe el primer lugar del listado de
reserva de la modalidad de que se trate, que debera aceptar
expresamente dicho llamamiento en el periodo concedido para ello.
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25.

24.2.

24.3.

244,

24.5.

Una vez confeccionados los listados definitivos se contactara con cada
persona beneficiaria, con arreglo al orden de prelacion, al objeto de que
elija la modalidad y, en su caso, destino, de las previstas en el apartado 2.
En caso de silencio o inconcrecién, una vez formulada por el resto de
personas beneficiarias la eleccién correspondiente el érgano competente
resolvera en funcion del siguiente orden de prioridades:

MODALIDAD PRIORIDAD

Ano académico en Irlanda
Trimestre en Canada
Trimestre en Irlanda

Becas de Inmersion Linguistica
(ARo académico / Trimestre)

Dual en Canada

DUAL Dual en Estados Unidos

N=jwh =

El érgano competente dictara resolucion asignando las modalidades
definitivas a las personas beneficiarias. A partir del momento en que sean
dictadas las resoluciones necesarias para resolver las cuestiones
planteadas en los parrafos anteriores las renuncias implicaran pérdida de
la beca.

Cuando como resultado de la adjudicacion del contrato de gestion material
de las becas algunas de las modalidades y destinos descritos en este
apartado sean gestionadas por mas de una empresa adjudicataria, la
asignacion a los grupos asi resultantes se realizara a discrecién del 6rgano
competente para resolver.

Si por circunstancias temporales el procedimiento descrito en los parrafos
anteriores pudiese afectar al adecuado comienzo del programa, el 6rgano
competente para resolver podra optar por asignar las modalidades
directamente en la resolucidn de concesion, atendiendo al orden de
prioridad desglosado en el subapartado 24.2 anterior. En este caso, podra
a su vez habilitar un procedimiento de permuta de modalidad por
circunstancias debidamente justificadas.

Una vez celebradas las reuniones de preparacién y coordinacion, y en todo
caso, tras la aceptacion de la beca concedida, la modalidad y el destino
otorgados seran definitivos a todos los efectos, sin perjuicio de las
permutas por circunstancias debidamente justificadas que autorice el
6érgano competente para resolver.

RECURSOS

25.1.

Contra el presente texto conjunto de las bases reguladoras y la
convocatoria podra interponerse potestativamente recurso de reposicién
ante el Consejo de Gobierno Insular del Cabildo Insular de Tenerife en el
plazo de un mes a contar desde la publicacion de su texto en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Seccién de lo Con Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal de Instancia en Santa Cruz de
Tenerife, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de la
interposicion de cualquier otro recurso que estime procedente, de acuerdo
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con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

La presentacion del recurso potestativo de reposicion se realizara a través
de la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el
procedimiento denominado “Recurso administrativo potestativo de
reposicion”.

25.2. Contra la resolucion de concesion o denegacion de becas, que no pone fin
a la via administrativa, quienes consideren lesionados o lesionadas en su
derecho podran interponer, en el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de su publicacion en el tablon de anuncios
(https://sede.tenerife.es/es/tablon-anuncios), recurso de alzada ante la
Presidencia del Cabildo Insular de Tenerife, cuya resolucion agotara la via
administrativa a efectos del recurso contencioso-administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, de
conformidad con los arts. 112.1, 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas, en relaciéon con lo establecido en el articulo
56.2 del Reglamento Organico del Gobierno y la Administracion del
Cabildo Insular de Tenerife.

La presentacion del recurso de alzada se realizara a través de la sede
electréonica del Cabildo Insular de Tenerife mediante el procedimiento
denominado “Recurso administrativo de alzada”.

26. ABONO

26.1. En atencion a su naturaleza de beca en especie, el abono se realizara
directamente a la entidad que resulte adjudicataria del contrato de gestién
material de la misma, o en su caso gestora, con arreglo al procedimiento
que a continuacion se desglosa, que se utilizara para la cuantificacion de la
beca recibida por la persona beneficiaria en cada momento, si fuese
necesario:

A.- Modalidad BECAS BIL - Aio académico:

1) EI40%, en el afio 2027 una vez asignados los centros de estudio
y las familias de todas y cada una de las personas beneficiarias,
y fijadas las fechas de desplazamientos (ida y vuelta).

2) El 35%, en el afio 2027, una vez efectuada la incorporacion de
las personas beneficiarias de la beca a las familias y centros de
estudio en el extranjero.

3) El 25% restante, en el mes de diciembre de 2028, una vez
finalizado el curso académico, retornadas las personas
beneficiarias a Tenerife y tramitada la convalidacion.
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27.

28.

B.- Modalidad BECAS BIL — Trimestre:

1)

El 40%, en el afio 2027, una vez asignados los centros de
estudio y las familias de todas y cada una de las personas
beneficiarias, y fijadas las fechas de desplazamientos (ida vy
vuelta).

El 35%, en el ano 2027, una vez efectuada la incorporacion de
las personas beneficiarias de la beca a las familias y centros de
estudio en el extranjero.

El 25% restante, en el mes de enero de 2028 una vez
reincorporadas las personas beneficiarias a sus Centros
educativos de origen en Tenerife.

C.- Modalidad BECAS DUAL:

1)

2)

El 40%, en el afio 2027, una vez constituidos los grupos de
estudio on line.

El 35%, en el ano 2028, una vez efectuada la incorporacion de
las personas beneficiarias de la beca a las familias y centros de
estudio en el extranjero.

El 25% restante, en el afno 2029, una vez terminada la ultima
fase y habiendo entregado los certificados y diplomas de
bachillerato.

DEVOLUCION VOLUNTARIA

27.1. Las personas beneficiarias obligadas al reintegro podran proceder a la
devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente abonadas antes de
ser requeridas al efecto por la Administracion.

Para ello deberan dirigirse al Servicio Administrativo de Empleo, Educacion
y Juventud solicitando la emision del cuaderno de pago.

27.2. Cuando se produzca la devolucion la Administracion calculara los intereses
de demora de conformidad a lo prevenido en el articulo 90 del Reglamento
General de Subvenciones y requerira el pago de los mismos mediante la
emisién del cuaderno de pago correspondiente.

MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

28.1. Toda alteracién de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos
tenidos en cuenta para el otorgamiento de la beca dara lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion, siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:



26265 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026

A.- Que los estudios a realizar conforme a la modificacion solicitada
estén comprendidos dentro de los previstos en estas bases, sin que
en ningun caso implique modificacién de la finalidad de la beca.

B.- Que la modificacion no cause perjuicio a terceros afectando al
principio de concurrencia.

C.- Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la
modificacion, de haber concurrido en la concesion inicial, no hubiesen
determinado la denegacioén de la beca concedida.

28.2. La solicitud de modificacion de la beca otorgada habra de formularse en el
plazo de quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial del
surgimiento de la causa que dé lugar a la misma, y en todo caso antes de
la finalizacion del plazo de justificacion.

28.3. Si la cuantia de la beca calculada tras la modificacion resultase superior a
la efectivamente concedida, s6lo se considerara efectiva si existe crédito
disponible para atender al incremento producido, dentro del establecido por
la convocatoria.

Si dicha cuantia fuese inferior, la persona beneficiaria habra de proceder al
reintegro correspondiente, sin perjuicio de lo que proceda en aplicacion del
apartado anterior.

29. CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las becas otorgadas con cargo a los presupuestos
del Cabildo Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el
Titulo 1l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por la Intervencién General de la Corporacion, sin perjuicio
de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al
Tribunal de Cuentas.

30. INFRACCIONES Y SANCIONES

30.1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el
establecido en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el correspondiente de su Reglamento.

30.2. No obstante, con relacién a la competencia para la incoacién del
procedimiento sancionador, asi como para el nombramiento de instructor/a
y secretario/a, en su caso, sera de aplicacion lo regulado en el Reglamento
Organico del Gobierno y Administracién del Cabildo Insular de Tenerife.
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31.

REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y del Reglamento de la misma aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones del
Cabildo Insular de Tenerife aprobada por acuerdo plenario de fecha 23 de
diciembre de 2004 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife n°® 32 de 3 de marzo de 2005, y modificada por
acuerdo plenario de fecha 09 de julio de 2021 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 107, de 06 de
septiembre de 2021, los preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y
Reglamento, y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente ejercicio econdmico
y cualquier otra disposicidn normativa que por su naturaleza pudiera
resultar de aplicacion.
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BECAS EN ESPECIE PARA LA INMERSION LINGUISTICA, 2026/2027/2028
RELACION DE DOCUMENTACION QUE HAN DE PRESENTAR LAS
PERSONAS SOLICITANTES

Solicitud segun modelo normalizado.

2. Documentos que NO habran de ser aportados si se autoriza a su consulta a
través de las plataformas de intermediacion:

e Declaracién de IRPF de la persona solicitante y los miembros de la
unidad familiar, ejercicio 2025.

3. Certificado académico o boletin de calificaciones, segun se indica a
continuacién

e Paralas modalidades Becas de Inmersion Linguistica (Afio académico y
trimestre): calificaciones finales de cada asignatura de cada uno de los
cursos 1°y 2° de Educacion Secundaria Obligatoria.

e Para la modalidad Becas Dual: calificaciones finales de cada asignatura
de cada uno de los cursos 1° 2° y 3° de Educacién Secundaria
Obligatoria.
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MODELOS NORMALIZADOS

Los modelos normalizados a que hacen referencia estas bases obtenerse en la sede
electrénica del Cabildo Insular de Tenerife: en https://sede.tenerife.es:

Solicitud.

Declaracion de miembros de la unidad familiar y autorizacion para la consulta de sus
datos de IRPF.

Desistimiento, renuncia o baja.
Aceptacion del llamamiento al listado de reserva.

Representacién voluntaria
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DECLARACI()N’DE MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR Y
AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS IRPF

;

BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA 2027/2028/2029

‘}»Emrc

oo‘\’ﬂ?f)

DE

Mediante el presente documento, la persona solicitante DECLARA la composicion de su unidad familiar
conforme prevén las bases reguladoras y en caso de asi consignarlo en el apartado correspondiente,
AUTORIZA al Cabildo Insular de Tenerife para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya
virtud deba pronunciarse la resolucién del procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de
verificacion de datos a través de la Plataforma de Intermediacion del Ministerio de Hacienda vy
Administraciones Publicas, asi como recabar datos tributarios de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003,
General Tributaria.

Del mismo modo, las restantes personas, mediante su firma en el apartado correspondiente,
MANIFIESTAN:

1. Que forman parte de la unidad familiar de la persona solicitante, con el parentesco que se indica, en los
términos establecidos en las bases reguladoras de la convocatoria.

2. En caso de asi consignarlo en el apartado correspondiente, AUTORIZAN al Cabildo Insular de Tenerife
para consultar y/o comprobar los datos declarados y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del
procedimiento correspondiente, accediendo al Servicio de verificacién de datos a través de la Plataforma
de Intermediacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, asi como recabar datos
tributarios de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria relativos al nivel de renta, en aplicacion de lo
previsto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, General Tributaria.

En caso de no consignar la autorizacion para la consulta de datos de IRPF, la persona solicitante y el
resto de miembros de la unidad familiar aqui relacionados declaran conocer que deberan aportar la
declaracion de IRPF del ejercicio que se sefiala expresamente.

SOLICITANTE DE LA BECA (ALUMNO O ALUMNA):

Edad Autorizacion de

Nombre Primer Apellido Segundo Apellido DNI/NIE EElS consulta de datos Firma'

diciembre-

e IRPF 2025

sid
No? [

1 Firma por el representante legal en caso de minoria de edad
2 Debera aportar declaracion IRPF 2025

Senale lo que proceda respecto de la situacion familiar, y relacione los miembros que
correspondan segun lo que sefala en el apartado “Composicion de la unidad familiar”:

SITUACION FAMILIAR
A 31-DICIEMBRE-2025

COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR

Matrimonio / pareja de hecho /

convivencia de

progenitores [

ambos | Ambos progenitores de la persona solicitante (alumno o alumna) y sus hijos e hijas,
aunque no sean comunes, que convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Custodia compartida [J

Ambos progenitores de la persona solicitante (alumno o alumna) y los hijos e hijas
comunes.

Custodia exclusiva [J

El progenitor o la progenitora que ostente la custodia exclusiva y los hijos e hijas que
convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Debera incluir también a su actual cényuge o pareja de hecho con la que conviva a
31 de diciembre de 2025, y los hijos e hijas de ambos, aunque no sean comunes,
que convivan en el domicilio a 31 de diciembre de 2025.

Familia monoparental (I

El progenitor o la progenitora y sus otros hijos e hijas con los que conviva a 31 de
diciembre de 2025.

Debera incluir a su actual conyuge o pareja de hecho con la que conviva a 31 de
diciembre de 2025, y sus hijos e hijas, aunque no sean comunes, que convivan en el
domicilio a 31 de diciembre de 2025.

(CONTINUA EN LA PAGINA SIGUIENTE)

Plaza de Espafia, s/n
38003 Santa Cruz de Tenerife
Tfno.: 901 501 901

Fax: 922 239 457
www.tenerife.es
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RELACION DE MIEMBROS DE UNIDAD FAMILIAR Y AUTORIZACION, EN SU CASO
(Excluida la persona solicitante)

Nombre

Edad’ Autorizacién de
Primer Segundo consulta de
Apellido Apellido diciembre- datos IRPF

2025 2025

DNI/NIE el Parentesco Firma?

SiOo
No2 O

SiOo
No2 O

SiOo
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 0O

SiOo
No2 O

SiOo
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

Sio
No2 O

SiOo
No2 O

1 Solo para hermanos y hermanas de la persona solicitante
2 Debera aportar declaracion IRPF 2025
3 Firma por el representante legal en caso de minoria de edad

La firma del presente documento supone el otorgamiento de la autorizacién por las personas firmantes, o en su caso quién actiia como
representante legal de la persona menor de edad en su condicién de progenitor o por ostentar la patria potestad del mismo, para el
tratamiento de los datos personales de éste que se aportan en la solicitud y que resultan imprescindibles para la gestion de la misma,
con objeto exclusivo del cumplimiento de los fines pretendidos en el mismo.

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electronico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacioén ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestién y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.
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okely
& w DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA DE BECAS O AYUDAS
?:{ 2 DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE
o"ag"g BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA 2027/2028/2029

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO:

N° EXP. MODALIDAD

DECLARO que (*): [ IDESISTO DE LA SOLICITUD PRESENTADA
[ JRENUNCIO A LA BECA CONCEDIDA
[ ISOLICITO LA BAJA DE LA LISTA DE RESERVA

Motivo:

Firma

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electrénico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestién y tramitacién de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.
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60108\13

}"tmn—:

ACEPTACION DE LLAMAMIENTO AL LISTADO DE RESERVA
BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA 2027/2028/2029

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF

TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/méviles):

1.2.- REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF

EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO:

N° EXP.

MODALIDAD

DECLARO la aceptacion incondicional de la beca y del contenido de sus bases reguladoras,

que manifiesto conocer.

Firma

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefénica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de

contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentaciéon de un escrito firmado electrénicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafa, n° 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccion de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente

atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafia, n°® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestion y tramitacién de su solicitud.
Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.
Plazos de conservaciéon mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos

personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.
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REPRESENTACION

W
B
Cg BECAS EN ESPECIE DE INMERSION LINGUISTICA, 2027/2028/2029

(Sélo en el caso de que la solicitud sea presentada por una persona distinta del
padre/madre/tutor/tutora/representante legal del alumno o alumna para quien se solicita la beca)

En calidad de padre/madre/tutor/tutora/ de (nombre y apellidos del solicitante):

PARA ACTUAR EN NUESTRA REPRESENTACION EN EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DE LA CONVOCATORIA DE BECAS EN ESPECIE PARA
LA INMERSION LINGUISTICA DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE,
2027/2028/2029

Firma autorizante Firma representante

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS

Delegado de Proteccion de Datos: Telefonica Soluciones de Informatica y Comunicaciones de Espafia SAU, correo electrénico de
contacto: delegadoprotecciondatos@tenerife.es

Legitimacion del tratamiento: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Transferencias internacionales: Reflejadas en el Registro de Actividades de Tratamiento
(www.tenerife.es/documentos/ECIT_RegistroTratamientos.pdf)

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la
presentacion de un escrito firmado electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife o a la direccién de
correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es. En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente
atendidos, puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Responsable del tratamiento: Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espaiia, n® 1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife.

Finalidad del tratamiento: gestién y tramitacion de su solicitud.

Destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Plazos de conservacion mientras no se revoque el consentimiento.

Mediante la firma del presente documento, el abajo firmante otorga su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales conforme a la informacién facilitada anteriormente.

Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO INSULAR DE EMPLEO, EDUCACION Y JUVENTUD, Efrain Medina Hernandez,

documento firmado electronicamente.
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CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE TENERIFE

ANUNCIO
3928 1884405

La Junta de Gobierno del Consejo Insular de Aguas de Tenerife, reunida en sesion ordinaria celebrada
el 3 de septiembre de 2026 ha acordado la delegacion de sus competencias como organo de contratacion
en la Vicepresidencia del CIATF respecto del expediente n° 197/2025-Servicio de funciones de operacion,
mantenimiento y conservacion del sistema comarcal de saneamiento y regeneracion de aguas residuales
urbanas del Oeste de Tenerife”.

Lo que se hace publico a través del Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en cumplimiento
de lo previsto en el art. 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
haciendo la salvedad de lo dispuesto en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, de
que la presente publicacion se realiza antes de ser aprobada el acta que contiene el acuerdo correspondiente, y
a reserva de los términos que resulten de su aprobacion.

En Santa Cruz de Tenerife, a nueve de septiembre de dos mil veintiséis.

EL GERENTE, Javier Davara Méndez, documento firmado electronicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
3929 1893711

Expediente n° 10/2025/RH-CONV.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

El Miembro Corporativo Titular del Area de Hacienda y Recursos Humanos, Residuos,
Industria y Energia, mediante Resolucién n° 2026/9532, de fecha 11 de septiembre de 2026, ha
dado su aprobacion a la resolucion de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as del
procedimiento selectivo para la cobertura, mediante el sistema de concurso-oposicion, de UNA
(1) plaza de Auxiliar de Administracion General, perteneciente a la Escala de Administraciéon
General, Subescala Auxiliar, Grupo C,Subgrupo C2, vacante en la plantilla de personal
funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico ordinaria de 2021, cuyo texto es del siguiente tenor literal:

“ANTECEDENTES

PRIMERO.- Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 17 de
diciembre de 2021 se aprob¢ la Oferta de Empleo Publico del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma correspondiente al ejercicio 2021, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 154, de 24 de diciembre de 2021, incluyendo,
entre otras, una (1) plaza de Auxiliar de Administracion General, perteneciente a la
Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

SEGUNDO.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
en sesion ordinaria celebrada el dia 13 de mayo de 2022, adoptd, entre otros, acuerdo
por el que se aprobaron las Bases especificas por las que se ha de regir la
convocatoria publica para la cobertura, mediante el sistema de concurso-oposicién, de
UNA (1) plaza de Auxiliar de Administracion General, perteneciente a la Escala de
Administracién General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, vacante en la
plantilla de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico ordinaria de 2021, cuyo texto se
publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 154, de 24 de
diciembre de 2021.

TERCERO.- En el Boletin Oficial del Estado (B.O.E.) n° 73, de fecha miércoles 26 de
marzo de 2025, se publicéd extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°® 154, de
24 de diciembre de 2021, iniciandose el cémputo del plazo de presentacién de
solicitudes de veinte (20) dias habiles el dia 27 de marzo de 2025 vy finalizando este el
dia 25 de abril de 2025, ambos inclusive.

CUARTO.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la
convocatoria, se presentaron las correspondientes instancias por las personas
interesadas en participar en el proceso selectivo, procediéndose a la revision y
comprobacion de las solicitudes y documentacion aportada por las personas
aspirantes, asi como a la realizacion de las actuaciones administrativas necesarias
para la adecuada tramitacion del procedimiento selectivo, a fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos para participara en la convocatoria.
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QUINTO.- Examinadas las solicitudes presentadas, procede la aprobacion de la
relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en los términos
previstos en las Bases que rigen la convocatoria.

FUNDAMENTOS

PRIMERO.- Dispone la Base Quinta de las especificas que rigen la convocatoria
publica para la cobertura mediante el sistema de concurso-oposicién, de UNA (1)
plaza de Auxiliar de Administracion General, perteneciente a la Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2, vacante en la
plantila de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico ordinaria de 2021, que:

“Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el rgano competente en
materia de personal dictara Resolucién, en el plazo maximo de UN MES
aprobando la relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
especificando con respecto a estos/as ultimos/as la causa de exclusion que sera
publicada en la plataforma de convocatorias del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma https://cabildodelapalma.convoca.online y en el Tablén de Anuncios de la
sede electronica del Excmo. Cabildo  Insular de La Palma
https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es que contendra la relacion nominal de
aspirantes admitidos y excluidos, e indicacién, en su caso, de la causa de
exclusion, con sus correspondientes numeros de identificacion del documento
nacional de identidad (D.N.l), numero de identificacién de extranjero (N.I.E.) o
numero de Pasaporte o de tarjeta de residente, encriptados e indicacion de la/s
causa/s de exclusién otorgando a los aspirantes un plazo de DIEZ DIAS
HABILES, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, para subsanar
defectos.

La persona interesada podra subsanar el defecto subsanable mediante escrito
de alegaciones en formato PDF, que debera redactarse en castellano,
acompafado de la documentacion necesaria para ello y dirigido al 6rgano
convocante. Este escrito de alegaciones debera presentarse de forma
telemética, unica y exclusivamente, a través de la plataforma de convocatorias
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma
https.//cabildodelapalma.convoca.online/.

Los aspirantes que no subsanen en plazo su exclusion presentando la pertinente
reclamacion y justificando su derecho a ser incluido en la relacién de admitidos,
seran definitivamente excluidos del proceso selectivo. Transcurrido el plazo de
referencia, la documentacion resefiada no podra ser aportada en ningtn otro
momento posterior.

En caso de no presentarse reclamaciones, la lista se considerara elevada a
definitiva.”

SEGUNDO.- La competencia para resolver la tiene atribuida el Miembro Corporativo
Titular del Area de Hacienda y Recursos Humanos, Residuos, Industria y Energia, en
virtud del articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local en relacion con la Disposicion Adicional Decimocuarta de la
mencionada Ley; el articulo 64 de la Ley 3/2026, de 16 de junio, de Cabildos Insulares;
el articulo 21 del Reglamento Organico, de Gobierno, Administracion vy
Funcionamiento de este Cabildo Insular, aprobado en sesion plenaria de fecha 30 de
enero de de 2018; en concordancia con el apartado cuarto del Decreto de Presidencia
n°® 2023/6517 de 5 de julio de 2023, de designacion de miembros corporativos titulares
de areas (BOP num. 84, de 12 de julio de 2023), modificado parcialmente por Decreto
de Presidencia n® 2024/1171 de 15 de febrero de 2024 (B.O.P. n° 24 de 23 de febrero
de 2024), y por Decreto de Presidencia n°® 2024/3061 de 8 de abril de 2024 (B.O.P. n°
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47 de 17 de abril de 2024) y n® 2025/10776, de fecha 17 de octubre de 2025 (B.O.P. n°
133 del lunes 03 de noviembre de 2025).

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Recursos Humanos de este
Cabildo,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as para participar en el proceso selectivo para la cobertura, mediante el
sistema de concurso-oposicion de una (1) plaza de Auxiliar de Administracion
General vacante en la plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, perteneciente a la Escala de Administraciéon General, Subescala Auxiliar,
Grupo C, Subgrupo C2, incluida en la oferta de empleo publico 2021, (convocatoria
publicada en el Boletin Oficial del Estado (B.O.E.) numero 73 de fecha miércoles 26 de
marzo de 2025), que a continuacién se relacionan:

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

DNI ASPIRANTES
***8591* | ABREU CONCEPCION, LUIS RAMON
***8639* | ABREU HERNANDEZ, CARLOS ADAN
***5106* | ACERBI ACERBI, ALESSANDRO
***4438* | ACEVEDO BAYONA, LUZ MARINA
***3559* | ACOSTA ALONSO, PATRICIA
***5549* | ACOSTA CABRERA, VERONICA
***1869* | ACOSTA HERNANDEZ, TANIA
***2033* | ACOSTA LORENZO, PATRICIA
***9110* | ACOSTA MARTIN, VICTOR AGUSTIN
***8150* | ACOSTA MEDEROS, ELISA
***1742* | ACOSTA PEREZ, ADRIANA
***9911* | ACOSTA PEREZ, ANGELA
***1648* | ACOSTA PEREZ, SERGIO
***3365* | ACOSTA RAMOS, MARIA ALEJANDRA
***1607* | ACOSTA RODRIGUEZ, GRACIELA
***9362* | ACOSTA SANTOS, HIGINIO
***6032* | ACOSTA SEISDEDOS, ADRIANA
***9931* | AFONSO DIAZ, RICARDO
***3302* | AGUILAR MARTIN, SERGIO
***1913* | AGUILERA OCHOA, NEYZABETH DEL VALLE
***1995* | AGUN MARTIN, ALVARO
***6151* | ALMEIDA MARTIN, BEATRIZ
***7301* | ALONSO DOMINGUEZ, RAUL
***8306* | ALONSO RODRIGUEZ, ANA ISABEL
***3059* | ALVAREZ LORENZO, MARIA ESPERANZA
***7776* | ALVAREZ MARTIN, CARMEN PILAR
***9921* | ALVAREZ RODRIGUEZ, NEREA
***7248* | ALVAREZ YANES, DEYSI CILENE
***1844* | AMARO ACOSTA, ALEJANDRA
***9787* | ARMAS PEREZ, NAIRA
***7606* | ARROCHA PERUCHO, ISABEL CRISTINA
***1877* | AZNAR MESEJO, MARIA
***7382* | BARCENAS OLIVEROS, CARMEN DAYANA
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***1594*

BARNES BALDES, AINHOA

*+9952"

BARRERA RODRIGUEZ, TANIA

***7555*

BARRETO FAJARDO, ANA LOURDES

9016*

BARRETO LORENZO, QUEILA

***1855*

BARRETO PEREZ, ADRIANA

**+2044*

BARRETO PEREZ, GUILLERMO

***5055*

BATISTA RAMOS, SELENIA

***3466*

BATISTA ROJAS, CINTIA

***9062"

BENITEZ GONZALEZ, JUDITH

***7527*

BENITEZ ROCHA, MARIA ANGUSTIAS

*+8673"

BETHENCOURT FELIPE, NAYRA MARIA

***8146*

BRAVO SILVA, ANMARY ZOLENY

***8932*

BRITO ACOSTA, JUANA MARY

***9640*

BRITO BETHENCOURT, VERONICA

***7550*

BRITO HERNANDEZ, MARIA JOSE

7845

BRITO LORENZO, MARIA DEL CARMEN

***8739*

BRITO PEREZ, NATALIA

***3227*

BRITO PEREZ, VIRGINIA

***8902*

BRITO PESCASO, MIRIAM

***3559*

BRITO RODRIGUEZ, CATHERINE

***8062*

BRITO RODRIGUEZ, MARIA ELENA

**8042"

BRITO RODRIGUEZ, MARIA LORENA

***5673*

BRU, STEPHANIE SOPHIE AUD

914"

CABRERA ALVAREZ, IGNACIO MANUEL

2470

CABRERA BRITO, NIEVES LILIAN

***9499*

CABRERA DIAZ, NICOLE

***9463*

CABRERA EXPOSITO, IRENE

***821 3*

CABRERA GARCIA, CARMEN NANCY

***9270*

CABRERA GONZALEZ, MARIA JESUS

***821 9*

CABRERA GONZALEZ, MONICA

***9089*

CABRERA HERNANDEZ, EMILSY

ETA454*

CABRERA IBARRIA, JUAN CARLOS

*9976"

CABRERA PEREZ, MARCOS

**3416*

CABRERA PEREZ, NOELIA

***3448"

CABRERA RODRIGUEZ, LIDIA

***9363*

CACERES GOMEZ, OMAIRA

***1709*

CACERES GOMEZ, VANESSA

9642"

CACERES LORENZO, MARIA NIEVE

***3365*

CAMACHO ALONSO, NATHALY

*+1755*

CAMACHO DIAZ, NAIRA

***9689*

CAMACHO PEDRIANES, RAQUEL

**1824*

CAMACHO SILVA, JULIA ROSA

***8479*

CAMACHO SIMON, MIRIAM

**+1831*

CAPOTE PEREZ, NATALIA

***3222*

CARBALLO HERNANDEZ, NATALIA

Q247

CARBALLO ROSA, NAYRA

***9657*

CARRILLO SAN FIEL, ROSARIO ENMA

***1857*

CARVAJAL ROJAS, IRENE DEL CARMEN

***8908*

CASTRO FRANCISCO, NATALIA

***9209*

CASTRO GARCIA, GABRIEL

***7862*

CASTRO GONZALEZ, RUYMAN

***8981*

CASTRO NOZAL, JOSE
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***5658* | CASTRO PEREZ, ARIANNA

***8559* | CASTRO PEREZ, MARIA NAYRA
***8653* | CASTRO RODRIGUEZ, MARIA ARIDAI
***8771* | CATALAN GONZALEZ, MARIA VANESA
***9225* | CAZORLA VALERON, CLAUDIA
***1456* | CEBALLOS HERNANDEZ, RUTH
***1719* | CHIRIATTI DELGADO, SILVIA

***8083* | CLAROS PERDOMO, DIANA MARITZA
***4695* | CLEMENTE LEON, ALICIA MARIA
***7974* | COBIELLA FERNANDEZ, MARIA DE LAS NIEVES
***5284* | CODES MARTIN, MERCEDES

***8421* | CONCEPCION CRESPO, ELISA
***1851* | CONCEPCION FRANCISCO, ALEXANDER
***1825* | CONCEPCION GOMEZ, IVAN

***9874* | CONCEPCION GUTIERREZ, FERNANDO
***9256* | CONCEPCION HERNANDEZ, MARIA DEL PILAR
***8037* | CONCEPCION LOPEZ, ANA MIRIAM
***8334* | CONCEPCION PEREZ, BELEN ROSA
***9874* | CONCEPCION PEREZ, CHRISTIAN
***9814* | CONCEPCION PEREZ, ELISA

***8996* | CONCEPCION PEREZ, IDABELGA
***5613* | CONCEPCION PEREZ, NAOMI

***1757* | CONCEPCION RODRIGUEZ, CARMEN GLORIA
***6322* | CONDE HERNANDEZ, JULIA

***1156* | CORTE ARAGUAS, MARIA ICIAR
***9140* | CORUJO CAPOTE, DANIEL

***9035* | CRUZ MORERA, ELEAZAR

***9815* | CRUZ PEREZ, PAOLA

***3026* | CRUZ RODRIGUEZ, RAQUEL

***8278* | CRUZ ZAPATA, VIDALIA

***1678* | CULO, CORALIE ADELINE

***9897* | DARIAS GUZMAN, SARA

***2056* | DELGADO FELIPE, DAURA DIDAMAY
***9327* | DELGADO GINES, YAIZA

***7696* | DIAZ CAMACHO, MARTA ANGELES
***8548* | DIAZ FELIPE, ORLANDO

***9836* | DIAZ JIMENEZ, ALBA NIEVES

***1603* | DIAZ LORENZO, SONIA BEATRIZ
***8850* | DIAZ NORIEGA, MARIA LORENA
***8937* | DIAZ RIOS, NIEVES

***8874* | DIAZ RIVEROL, NIEVES MONICA
***9624* | DIAZ RODRIGUEZ, JANET

***7781* | DIAZ VINA, CARMEN NIEVES

***3554* | DORTA HERNANDEZ, AINOA

***8797* | DUQUE DIAZ, LAURA PILAR

***9644* | ELVIRA MENDEZ, CHAMAIDA

***8393* | ESTRUCH MEJIAS, ANA ROSA
***1723* | EXPOSITO MARRERO, TAMARA
***8743* | EXPOSITO PEREZ, NIEVES MILAGROS
***8667* | EXPOSITO PINERO, NIEVES OMAIRA
***0544* | FELIPE GARCIA, JAVIER

***9513* | FELIPE HERNANDEZ, EDUINA
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***8980*

FELIPE HORMIGA, YARA

~+8731*

FERNANDEZ AFONSO, SARA CRISTINA

***8505*

FERNANDEZ BAENA, LAURA

***8758*

FERNANDEZ BARRETO, ANA

***8577*

FERNANDEZ CASTRO, LORENZA YURENA

*+7916"

FERNANDEZ GARCIA, JOSE LUIS

***9556*

FERNANDEZ HERNANDEZ, MARILYN EMILIA

***9623*

FERNANDEZ LEON, NIEVES ROSMAR

*+*8837*

FERNANDEZ LUGO, SERGIO MANUEL

***1963*

FERNANDEZ PEREZ, ANA NAYARA

*+8731*

FERNANDEZ SULBARAN, DELIA MARIA

***9210*

FERRAZ ARTEAGA, TAYDA ISABEL

7774

FERRAZ CAMACHO, ANA BEATRIZ

***8492*

FERRAZ CAMACHO, MARIA JUDIT

***8907*

FERRAZ CANDELARIO, ANA NACOREMY

***8944*

FERRAZ HENRIQUEZ, LAURA

7748"

FERRAZ HERNANDEZ, AIDA ESTHER

***3303*

FERRAZ PEREZ, ALICIA VANESA

**9544*

FERRAZ PEREZ, JUDIT

8514*

FERRERA LOPEZ, CARMEN SONIA

***9689*

FLORIDO MARTIN, MARIA LINDSAY

***9375*

FRANCISCO HERNANDEZ, ELENA

***8355*

FRANCISCO RODRIGUEZ, MARIA OLGA

***91 76*

FUENTES HERNANDEZ, MACARENA

***8752*

FUENTES OCAMPO, EDURNE

***9575*

FUSTEGUERES FUENTES, RAQUEL

*+1618"

GARCIA CASIMIRO, FIONA

***0079*

GARCIA DELGADO, LUZ DIVINA

**3246"

GARCIA DIAZ, HARYYURIS COROMOTO

174"

GARCIA DIAZ, VIRGINIA

***8838*

GARCIA GARCIA, NIEVES VANESA

***5790*

GARCIA GONZALEZ, KEYLA DEL CARMEN

*2324*

GARCIA JIMENEZ, PATRICIA

**+0253*

GARCIA LOPEZ, FRANCISCO JOSE

***9096*

GARCIA LUQUE, MARIA

*+7810*

GARCIA NAVARRO, MARIA MERCEDES

***5587*

GARCIA PEREZ, GABRIEL

*9332"

GARCIA RODRIGUEZ, ADRIAN

***2804*

GARCIA SEGURA, CARMEN MARIA

*+9755*

GARCIA ZAMORA, LAURA

***9979*

GIMENEZ PEREZ, ADRIANA

***2020*

GISBERT SANCHEZ, AINHOA

***3386*

GOMEZ CABRERA, LUIS

*9947*

GOMEZ CONCEPCION, ELENA

***5508*

GOMEZ LORENZO, ANA BELKIS

***9250*

GOMEZ RODRIGUEZ, JESUS BORJA

***9955*

GONCALVES GINES, DANIELA

***2407*

GONZALEZ ABREU, AMY ZARIMA

***9786*

GONZALEZ ALVAREZ, MONICA RAQUEL

***2514*

GONZALEZ DORTA, CAROLINA FIDELA

***161 9*

GONZALEZ FRANCISCO, MOISES

***7597*

GONZALEZ GARCIA, LUCIA
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***2790* | GONZALEZ GIMENEZ, JESSICA

***7092* | GONZALEZ GONZALEZ, ANA GUADALUPE
***9078* | GONZALEZ GONZALEZ, NIRA

***3282* | GONZALEZ HERNANDEZ, ANDREA
***4792* | GONZALEZ HERNANDEZ, PEDRO JOSE
***5712* | GONZALEZ HERNANDEZ, SARA

***9003* | GONZALEZ LOPEZ, MARIA VANESA
***7532* | GONZALEZ LORENZO, ELBA ROSA
***7753* | GONZALEZ LORENZO, JAVIER

***8681* | GONZALEZ LORENZO, PAOLA

***8557* | GONZALEZ MARTIN, ANA JESSICA
***8857* | GONZALEZ MARTIN, MARIA VANESSA
***1847* | GONZALEZ PAIS, DIEGO

***8701* | GONZALEZ PEREZ, CRISTINA

***8364* | GONZALEZ PEREZ, MARIA AUXILIADORA
***0297* | GONZALEZ PENA, MARIA TERESA
***8756* | GONZALEZ RODRIGUEZ, DAYANA MARIA
»*7724* | GONZALEZ RODRIGUEZ, MONICA
***4217* | GONZALEZ SANTANA, SILVIA

***9487* | GONZALEZ SOSA, MIGUEL

***3222* | GONZALEZ STRIK, KIMBERLY

***4614* | GONZALEZ TRIANA, JOSE ALBERTO
***2089* | GOVANTES HERNANDEZ, ITZIAR
***9327* | GUERRA GUERRA, YOLANDA

***8728* | GUERRA HERNANDEZ, YAJANI

***8213* | GUERRA SEGURA, PAULA DEL ROCIO
***6596* | GUILLEN BORDON, ALVARO JESUS
***9772* | HENRIQUEZ FELIPE, JESSICA

***3297* | HERNANDEZ BRITO, MELANIE

***7886* | HERNANDEZ CABRERA, ALICIA

***8804* | HERNANDEZ CABRERA, CARMEN LUZ
***9735* | HERNANDEZ CASTRO, LOURDES YURENA
***9134* | HERNANDEZ CRUZ, ESTELA

***7249* | HERNANDEZ CRUZ, MARIA ESTHER
***9013* | HERNANDEZ DOMINGUEZ, NIEVES OMAIRA
***4777* | HERNANDEZ FIGUEREDO, LUZSORIBEL MARINA
***7289* | HERNANDEZ GARCIA, CARMEN MARIA
***7709* | HERNANDEZ GONZALEZ, ALEJANDRO
***3385* | HERNANDEZ HERNANDEZ, ANDREA
***9234* | HERNANDEZ HERNANDEZ, LAURA
***1664* | HERNANDEZ HERNANDEZ, OLIVIA
***8538* | HERNANDEZ JERONIMO, ALICIA

***9585* | HERNANDEZ LUIS, CRISTINA

***9820* | HERNANDEZ LYNCH, ALBA JESUS
***8394* | HERNANDEZ MARTIN, MARIA BELEN
***9134* | HERNANDEZ MEDINA, MARIA FANIA
***3221* | HERNANDEZ MONTERO, DANELI
***3603* | HERNANDEZ MONTERO, ZULEIMA
***7836* | HERNANDEZ ORTEGA, ANA BELEN
***3268* | HERNANDEZ PAZ, ALEXANDRA

***7841* | HERNANDEZ PEREZ, MARIA ELIZABETH
***8289* | HERNANDEZ PEREZ, MARTINA
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Q7T

HERNANDEZ PEREZ, NIEVES NAYADE

867"

HERNANDEZ PEREZ, VANESA

***9993*

HERNANDEZ PESTANA, DESIREE

*+7394*

HERNANDEZ PENA, ZOILO ANTONIO

***8255*

HERNANDEZ PINERO, MARIA ISELA

***3397*

HERNANDEZ REYES, SARA

***9036*

HERNANDEZ RODRIGUEZ, GUSTAVO FRANCISCO

***7573*

HERNANDEZ RODRIGUEZ, MARIA RAQUEL

***5627*

HERNANDEZ RODRIGUEZ, PAULA

***8620*

HERNANDEZ ROSA, JESUS DAVID

1744

HERNANDEZ SANFIEL, BRAYAN

***9813*

HERNANDEZ SEINERO, TAITIARE

741"

HERRERA BATISTA, EDUARDO

***3637*

IBARRIA CABRERA, MARINA

**+g157*

IBARRIA GUERRA, DIEGO

4173

ILIEVA TODOROVA, IVALINA

***3559*

ISIDRO BATISTA, GONZALO

***7085*

JAEN MARTIN, CONCEPCION ARMENIA

***3536*

JIMENEZ CONCEPCION, JOSE ANTONIO

**9760"

JIMENEZ CONCEPCION, PAULA

***8365*

JIMENEZ LORENZO, GERALDINA

***3375*

JIMENEZ PEREZ, ALBERTO

**1110*

KANCHEVA, VERONIKA STEFANOVA

***1 878*

LEON GARCIA, JOSE ARON

***6965*

LEON ROJAS, CARMEN YURENA

***7372*

LOPEZ HERNANDEZ, ROSARIO

***0060*

LORENZO GONZALEZ, ROSA ELENA

***8567*

LORENZO LUIS, ROSA MARY

*++8188*

LORENZO MARTIN, HECTOR JAVIER

647"

LORENZO PEREZ, OMAYRA

Q741"

LORENZO PLATA, JAEL

***9769*

LORENZO VARGAS, CAROLINA

*5825"

LUENGO RAMIREZ, PEDRO JOSE

7246

LUIS BRITO, MARIA ISABEL

*9951*

MARANTE GONZALEZ, CARMEN JULIA

**9951*

MARANTE GONZALEZ, NIEVES MARIA

***9563*

MARANTE GUERRA, ESTEFANIA

7245

MARANTE PEREZ, JOSE ROBERTO

***8612*

MARFIL RIOS, DACIL

**3446"

MARICHAL LORENZO, ROSANNA

***8888*

MARRERO EXPOSITO, NIEVES LORENA

*+9431*

MARRERO EXPOSITO, YESSICA

***3389*

MARRERO GUTIERREZ, SILVIA

***3255*

MARTIN ALONSO, INES

***7722*

MARTIN BLANCO, ANA OLGA

***1600*

MARTIN BLANCO, MARIA DEL MAR

***2363*

MARTIN CASANOVA, ANDRES

***3571*

MARTIN FELIPE, HECTOR

***1957*

MARTIN GARCIA, ALAN

***9363*

MARTIN GIL, JUDITH

Q744"

MARTIN HERNANDEZ, GRACIELA

**8111*

MARTIN HERNANDEZ, MARIA ELIZABERH




26283 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026

***9739* | MARTIN HERNANDEZ, NATALIA

***7888* | MARTIN HERNANDEZ, NIEVES PAULA
***5733* | MARTIN LEAL, ANA MARIA

***9620* | MARTIN LORENZO, NAISA

***3698* | MARTIN MARTIN, VICTORIA

***9538* | MARTIN ORTEGA, NIEVES ROSA

***1812* | MARTIN OVALLES, MARYORITH

***3569* | MARTIN PERDOMO, CLAUDIA

***7961* | MARTIN PEREZ, MARIA ALEJANDRA
***8054* | MARTIN PEREZ, RUT MARIA

***9908* | MARTIN PLATA, ZULEIMA

***3525* | MARTIN RODRIGUEZ, CECILIA

***3689* | MARTIN RODRIGUEZ, MAYTANE YARITZA
***9326* | MARTIN RODRIGUEZ, NIEVES GUAYARMINA
***1968* | MARTIN SUAREZ, ALEXANDER

***7901* | MARTINEZ CATTONI, MARIA DEL CARMEN
***3228* | MARTINEZ LEON, MARCOS

***8261* | MARTINEZ TORTOSA, BELEN

***1950* | MATA SERRA, CRISTINA

***1947* | MEDINA GONZALEZ, DANIEL

***4657* | MEDINA JUAREZ, EGGALY BEATRIZ
***0560* | MEDINA NAVARRO, ROMAN BORJA
***8330* | MENDOZA QUICENO, LORENA

***4635* | MONCADA CANIZALEZ, WENDY YORLET
***6266* | MONTERREY HERNANDEZ, LOURDES ARANZAZU
***1841* | MORALES FERNANDEZ, JESSICA

***8932* | MORALES HERNANDEZ, NIEVES DAMARIS
***4851* | MORALES MORALES, ALEXANDRA
***9973* | MORERA ALONSO, IVAN FRANCISCO
***9431* | MORERA TOLEDO, GORETTI DE LAS NIEVES
***8141* | MORICONI MORICONI, YAMILA IRENE
***8508* | MURUAGA CABREA, AINHOA

***6977* | NAVARRO HERNANDEZ, MARIA TERESA
***9041* | NAZCO PEREZ, ESTHER

***8965* | NEGRIN GONZALEZ, INGRID

***4568* | NUEZ RIVERO, AGUSTIN

***7015* | NUNEZ MARTIN, MARIA ISABEL

***9965* | OLIVERO DIAZ, ALMUDENA

***5363* | PADRON COLMENARES, MIGUEL ANGEL
***1608* | PADRON MARTIN, PEREGRINA DEL ROSARIO
***9322* | PAZ CONCEPCION, ELIZABETH COROMOTO
***9571* | PAZ GARCIA, ADORACION

***1853* | PAZ GONZALEZ, PAULA

***7770* | PAZ HERNANDEZ, JOSE MANUEL

***9961* | PAZ PAZ, DAVID

***9402* | PAZ PEREZ, RUDELMARY

***1954* | PERALTA SOSA, JACQUELINE

***1735* | PERAZA GONZALEZ, ADRIANA

***0378* | PERERA PELLEGRINO, MICAELA VICTORIA
***9010* | PERESTELO RODRIGUEZ, JOSE ALBERTO
***3272* | PEREZ ACOSTA, FRANCISCO MANUEL
***9408* | PEREZ ARROCHA, JESSICA
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***3389*

PEREZ CACERES, VANESA

*++7389"

PEREZ CASTANEDA, PILAR MARIA

***8055*

PEREZ CHAVEZ, MARIA DESIDERIA

***8205*

PEREZ CONESA, MARIA BEGONA

***8587*

PEREZ CORUJO, GORETTI

**8040"

PEREZ FERNANDEZ, NIEVES MARIA

***8905*

PEREZ FERNANDEZ, YURENA

***8088*

PEREZ GARCIA, AMPARO MARIA

***6503*

PEREZ GARCIA, JOSE MANUEL

***9726*

PEREZ GOMEZ, MARIA ISABEL

**8468*

PEREZ GONZALEZ, MARIA CRISTINA

***8886*

PEREZ GRACIA, MARIA BEGONA

***921 9*

PEREZ HERNANDEZ, LUZ NAYRA

***8029*

PEREZ HERNANDEZ, MARIA SONIA

***8862*

PEREZ LORENZO, ANA VANESSA

***8441*

PEREZ MARTIN, NOELIA

***3540"

PEREZ MENDEZ, EVELYN

***8047*

PEREZ NEGRIN, ANTONIO JOSE

*+*8848"

PEREZ OJEDA, LUCIA BEGONA

***951 9*

PEREZ PEDRIANES, JENIFER

7761

PEREZ PEREYRA, MARIA DEL CRISTO

**8146"

PEREZ PEREZ, ADRIANA

***9034*

PEREZ PEREZ, JESUS DAVID

***1 759*

PEREZ PEREZ, VANESA

***9585*

PEREZ PEREZ RODRIGUEZ, NADIA

***3552*

PEREZ RODRIGUEZ, ANA LEISE

*++8488*

PEREZ RODRIGUEZ, ROMAN

***2831 *

PEREZ RODRIGUEZ, THAIS

*+*9286"

PEREZ SAMUEL, KEREN

***1 696*

PEREZ SANCHEZ, PILAR

*8375"

PEREZ SANJUAN, MARIA CANDELARIA

***9049*

PEREZ SERAFIN, ANIJOSELIN DOLORES

*+*9453*

PEREZ SIMON, MARIA NIEVES

***3508*

PESTANA RODRIGUEZ, TAMARA

***3660*

PESTANA RODRIGUEZ, YERAI

**+3392"

PENA HERNANDEZ, CLAUDIA

***5624*

PENA TORRES, AMANDA

"+3541*

PENA TORRES, NOEMI

***7416*

PENA VENTURA, MARIA BELEN

***3330*

PINO CASIMIRO, MARIANA

***9288*

PINTO SANTAMARIA, CESAR

***5596*

PLASENCIA ARROCHA, LUCIA

***5557*

PRIETO ARMENDARIZ, RICARDO

*++1598"

PULIDO ACOSTA, ALBERTO

***3684*

RAMIREZ JIMENEZ, XIOMARA

***0953*

RAMIREZ SANTANA, JONATHAN

***1991*

RAMOS CABRERA, ALEJANDRO

***3455*

RAMOS DIAZ, CAROLINA

**8971*

RAMOS DIAZ, DAVID

***1970*

RAMOS ORELLANA, LEIDA COROMOTO

***1 930*

RAMOS RAMOS, LILIANA

***1802*

RAMOS RODRIGUEZ, NATALIA
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***8864* | REMEDIOS HERNANDEZ, NIEVES YULIA
***4479* | REVERON LLANOS, CRISTINA

***0146* | REVIDIEGO AGUIAR, NOELIA MARIA

***9019* | REYES HERNANDEZ, ELISABET

***7927* | REYES MARTIN, NIEVES ARECIDA

***9313* | REYES MENDEZ, ZULEYMA CANDELARIA
***2590* | RIOS ARTILES, DAVID

***7767* | RODRIGUEZ ABREU, SILVIA

***2019* | RODRIGUEZ ACOSTA, AARON

***1873* | RODRIGUEZ ACOSTA, MIGUEL

***9859* | RODRIGUEZ ARMAS, DANIELA

***8416* | RODRIGUEZ BOTIN, YASMIN COROMOTO
***8494* | RODRIGUEZ BRITO, LUIS INERVELIO
***1807* | RODRIGUEZ BRITO, MARIA

***3101* | RODRIGUEZ CARBALLO, NATALIA

**3570* | RODRIGUEZ CASTANEDA, NOELIA

***1852* | RODRIGUEZ CASTRO, MARTA MONTSERRAT
***8211* | RODRIGUEZ CONCEPCION, MARIA ANGELICA
***7530* | RODRIGUEZ DIAZ, ALEJANDRA MARIA
***4680* | RODRIGUEZ DIAZ, PENELOPE EUGENIA
***9676* | RODRIGUEZ DIAZ, REBECA

***7324* | RODRIGUEZ FERNANDEZ, CARLOS ALBERTO
***9301* | RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIA NAYRA
***8048* | RODRIGUEZ FRAGA, ANA BEATRIZ

***3297* | RODRIGUEZ GARCIA, SARA

***9430* | RODRIGUEZ GUERRA, JENNIFER

***1635* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, ISABEL

***8781* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, JESICA

***8506* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, MARIA GORETTI
***1600* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, NIEVES MARIA
***9023* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, YESICA

***1796* | RODRIGUEZ LARA, CAROLINA ISAMAR
***1736* | RODRIGUEZ MARTIN, ITAHISA

***9901* | RODRIGUEZ MARTIN, NOELIA

***3034* | RODRIGUEZ MELIAN, NOELIA

***1846* | RODRIGUEZ NUNEZ, AMELIA

***7844* | RODRIGUEZ PEREZ, ANA MARIA

***6723* | RODRIGUEZ PEREZ, MARIA JOSE

***8612* | RODRIGUEZ RAMOS, MARIA ELENA

***9176* | RODRIGUEZ ROCHA, ALEXANDER

***9349* | RODRIGUEZ ROCHA, OSMAN

***6483* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, CONCEPCION DEL CARMEN
***8802* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, FRANCISCO JAVIER
***9591* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, NAYRA INMACULADA
***7343* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, NIEVES

***4514* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ROSA VIRGINIA
***5527* | RODRIGUEZ SANCHEZ, ERIC

***9580* | RODRIGUEZ SICILIA, EVA REYES

***8317* | RODRIGUEZ URQUIA, EMIBELL CAROLINA
***8397* | ROIG SALES, ESTHER

**9912* | ROJAS MARTIN, MARIA JOSE

***8421* | ROJAS SANCHEZ, MARIA GORETTI
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***3886*

ROMERO HERNANDEZ, KARLA CAROLINA

4271

SALAZAR NUNEZ, ALVARO

***8030*

SANCHEZ CONCEPCION, GLORIA MILAGROS

***9862*

SANCHEZ FELIPE, CARMEN PILAR

8721

SANCHEZ FUENTES, YURENA JESUS

***7866*

SANCHEZ HERNANDEZ, ANA ISABEL

***8386*

SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA MONTSERRAT

***8358*

SANCHEZ LORENZO, MARIA DEBORA

*++8705*

SANCHEZ LORENZO, MARIA MILAGROS

8571

SANCHEZ RODRIGUEZ, MARIA CECILIA

*+1910*

SANDOVAL DIMAS, MARIA MERCEDES

***4628*

SANDOVAL VILLANUEVA, EMMA DESIRE

***6573*

SANTAELLA HERNANDEZ, MARIA ISABEL

***8502*

SANTANA PEREZ, ANA HIMAR

**9448"

SANTOS CRUZ, BRIGITTA

***9883*

SANTOS CRUZ, ENMANELY

***8480"

SICILIA DIAZ, EVA MARIA

***3597*

SICILIA RUIZ, SINAI JOSE

+3171*

SILVA DINIS, SUSANA DO ROSARIO

7477

SIMON RODRIGUEZ, MARIA JOSE

2743

SIVERIO NEGRON, EMMA MARGARITA

***8726*

SOSA JORGE, SUSANA

7724

TABARES RODRIGUEZ, BEATRIZ

**9364"

TAMES VALIENTE, PEDRO JOSE

*+9204*

TANO PEREZ, LIA

***3686*

TEJADA AMADOR, STEFANIA

*+8194*

TOLEDO FERNANDEZ, MARIA MONICA

Q749"

TORRES DIAZ, GABRIELA

***9726*

TORRES MARTIN, CARMEN ZULAY

***7850*

TRIANA MENDEZ, FRANCISCO JAVIER

*+7925"

TRIANA ZERPA, DARIO

***7762*

VALDES GARCIA, BEATRIZ

***5193*

VALLE COTERON, BEATRIZ

994"

VARGAS MARTIN, NIEVES DELCY

***8340"

VARGAS VERA, INMACULADA CONCEPCION

"*9613"

VELA PEREZ, OSCAR

***8877*

VENTURA CACERES, RAQUEL

***8019*

VERA SANTOS, ESTEFANIA

***5854*

VERA SUAREZ, ARIADNA

*3543"

VIDAL CASTRO, FE AVELINA

***9777*

VILLEGAS DIAZ, LAURA

*++8520"

YANES HERNANDEZ, TERESA JESUS

***9839*

YANES PEREZ, PAOLA

*+*8031*

ZERPA CRUZ, ANA ALICIA
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LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

DNI ASPIRANTES MOTIVOS EXCLUSION
»+gg42* | ABREUT RIVERA, NATALIA 6.1
#xxq1752% | ACOSTA CASTRO, NADINE 8.2,8.3
**+4653* | ACOSTA HERNANDEZ, JENNIFER COROMOTO 5.2
wxg500* | ACOSTA HERNANDEZ, NOEMI 73
»*+1856* |ACOSTA LUGO, GABRIELA 5.2
xx+xgq42* | ACOSTA MARTIN, BEATRIZ 7.3
«++xgggg* | ACOSTA RODRIGUEZ, ADRIAN 73
=xx4709% | ALCALA SARMIENTO, LEANDRA MERCEDES 1.4
w9545+ | ALFONSO BRITO, SARA 71
x*+q184* | ALVAREZ HERNANDEZ, LIGIA ELENA 7.3
xx+q397* | ALVAREZ LORENZO, FATIMA 8.2,8.3
x+7680% | ALVAREZ RODRIGUEZ, MARIA EUGENIA 7.3
x+5010* | ANDRES GOMEZ, EDUARDO 8.2,8.3
*+3169* | ARDILA PINTO, NELCY JOHANNA 5.2
xx+7947* | ARROCHA RODRIGUEZ, VALERIA 41,73
=*g906* |AYUDARTE ARROCHA, ALBERTO 5.2
xx+19og* | BADIMON SAGRERA, JAN 41,73
+x1866* | BARRETO CASIMIRO, BARBARA MARIA 8.3
xx+qgo7* | BARRETO DIAZ, SERGIO 8.2,8.3
++1818* | BARRETO ROCHA, SIGRID 73
=x+grog* | BARRIOS MEDINA, MARIA DEL MAR 5.2
=+g548* | BATISTA ABRANTE, ROSA MARIA 8.2
«+3668* | BETHENCOURT OJEDA, ADRIANA 6.1
=+77a5+ | BETHNECOURT BASTIDAS, ASTRID JOHANNA 8.2,8.3
«+7456% | BLANCO PEREZ, DIEGO IVAN 8.2
xx+1500* | BRITO ACOSTA, MIRIAM 7.3
«+g0g0* | BRITO FIEL, AIRAM 73
x+g546* | BRITO PEREZ, LETICIA 7.1
«xgg7o+ | BRITO PEREZ, MARIA 82 83
*+5035* | CABEZA CABRERA, LORENA 8.3
»*5636* | CABRERA HERNANDEZ, NIEVES ZENAIDA 1.3
«+xgga7* | CABRERA JAUBERT, MARTA 6.2 82 83
w3643+ | CABRERA MARTIN, ENRIQUE 5.2
«x1852* | CABRERA PEREZ, AGUSTIN TANAUSU 41,61
«+gpag* | CABRERA PEREZ, RAQUEL 7.3
«+xg121* | CALERO FELIPE, NIEVES ROSA 1.3
xx+1399* | CALERO NODA, AYOZE 7.1
=x4851* | CARBAJAL PELUA, CLAUDIA GABRIELA 4.2,82,83
xx+ga70% | CARDENAS LEON, JUAN REGIS 8.2,8.3
«x9634* | CARMONA HERNANDEZ, ELENA 71,72
wsx3330+ | CASANAS CASTANEDA, ALEJANDRO ANTONIO 8.2,8.3
xx+1871* | CASIMIRO PEREZ, ALEXANDER 8.2,8.3
=*x1871* | CASIMIRO PEREZ, JOSE ABRAHAM 8.2,8.3
xx+gng7* | CASIMIRO PEREZ, MARIA ELENA 72,73
=+76504* | CAZORLA VIERA, MARIA SOLEDAD 8.2,8.3
«sx37a9+ | CEDENO HERNANDEZ, KAREN CRISTINA 8.2,8.3
*+1068* | CIOBANU CIOBANU, ALEXANDRU 41,52

COLMENAREZ MARTINEZ, YORLUIS BENEDICTO 13,14

*5274*
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xx+xgoo3x | CONCEPCION ALVAREZ, MARIA BELEN 1.3,5.2
+*g003* | CONCEPCION DA SILVA, MARIA RAQUEL 7.3
xx+ggaax | CONCEPCION HERNANDEZ, MARIA ELENA 1.4
»xxg177* | CONCEPCION MARTIN, ANA CRISTINA 6.1
xx+ggog* | CONCEPCION MORERA, MARIA DE FATIMA 6.1
**+g196* | CONCEPCION PEREZ, NIEVES ALEJANDRA 1.4
xx+5393* | CRESPO LOPEZ, RADU CANDIDO 8.2,8.3
xx+g53g% | CRUZ HERNANDEZ, MARIA AROA 1.1,4.1,6.1
x+gg75* | CRUZ RODRIGUEZ, JAVIER 4.1
xx+33o0% | CURBELO DIAZ, LUCIA 8.2,8.3
x+1650% | CURBELO MARTINEZ, DANIEL 43,8283
x+ggog* | DAMBIEC DAMBIEC, MIROSLAWA ELZBIETA 1.4
=xggg5* | DELGADO TRIANA, ANA BELEN 8.2,8.3
xx+g165* | DENIZ MARTIN, MARIA DE LOS ANGELES 51,52,54
=*gogq1* | DIAZ GONZALEZ, JORGE 7.3
xx+q719* | DIAZ GONZALEZ, RAQUEL 8.3
«*g249* | DIAZ HERNANDEZ, CARMEN NIEVES 7.3
x+qg06* | DIAZ HERNANDEZ, ELISA 7.3
«x3600* | DIAZ LONDONO, DIEGO 41
»*5679* | DIAZ MELIAN, SARA 8.2,8.3
=+7a509* | DIAZ NORIEGA, NIEVES YOLANDA 83
«+9119* | DIAZ PEREZ, JORGE 41
++g393* | DIAZ RESINA, JOSE CARLOS 4.1
4920 | DIAZ VIDAL, DIANA FERNANDA 82 83
xx+1918* | DIMAS TORREALBA, JULMA MERCEDES 41,43,82,83
x+7890% | DOMINGUEZ GARCIA, ALICIA MARIA 8.2,83
xxx1778% | DOMINGUEZ GONZALEZ, GUACIMARA 4.1,6.1
x+g507* | DORTA BATISTA, ANA BELEN 7.3
x+5500* | DORTA RAMALLO, RAUL 8.3
=*7500* | EL OUAZIZA GONZALEZ, MARIA GALIA 52
xx+qggo* | FELIPE PAIS, FELIX RAMON 8.2,8.3
«x7927+ | FERNANDEZ ALVAREZ, ADRIAN 41
xx+7938% | FERNANDEZ ARROCHA, JORGE GUILLERMO 71
«+g152* | FERNANDEZ PEREZ, MARIA ROSA 21
xx+1991* | FERNANDEZ PEREZ, THALIA 5.2
«+g158* | FERRAZ DIAZ, CARINA 5.2
+xg8174* | FERRAZ HERNANDEZ, NIEVES GLADYS 73
=x+g542+ | FERRAZ MARTIN, NAYARE 7.3
3387+ | FERRAZ RODRIGUEZ, ADRIAN 73
#+g9g2* | FLOROIU, LACRAMIOARA 42,43,82,83
x+7958% | FORTES CABRERA, DAVINIA 4.1
=+1920* | FRANCISCO GONZALEZ, PAULA 71,72
x+gg53* | FRANCO AYUT, NATALIA 8.2
«+1039* | FREITES PEREZ, JOEL ARSENIO 14,82,83
x+gg02* | FUENTES PLACERES, RAQUEL 7.3
*+g108* | GALDON TORRE, JOSUE DAVID 51,52
xx+9159% | GALVAN PADILLA, YURLEY CAROLINA 1.2,8.2
*+9310* | GARCIA ACOSTA, ANA MARY 4.1
«x3741* | GARCIA CANTO, ALFONSO MANUEL 82,83
**4453* | GARCIA GARCIA, ALEXIA MARIA 4.1
«+g426* | GARCIA GARCIA, GUSTAVO MANUEL 73
xx+gg39* | GARCIA HERNANDEZ, ELISA 8.2,8.3
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**+3417* | GARCIA HERNANDEZ, MIRIAM 8.2, 83
«+1988* | GARCIA JOVER, PABLO 41
*x7920* | GARCIA MARRERO, ONELIA DEL PINO 73
«+g357* | GARCIA PERDOMO, IVAN 82 83
*x9g39* | GARCIA SANCHEZ, IVAN 13
«+g759* | GARCIA SIMON, JANETTE 73
*x0g45+* | GARRIDO MARTIN, ANGEL 5.2
++g765* | GOMEZ HERNANDEZ, JESSICA 21,62
0599+ | GOMEZ PEREZ, JULIO MANUEL 42,82 83
7756+ | GONZALEZ ACOSTA, MARIA ISABEL 5.2
*xgogg* | GONZALEZ ALVAREZ, JUANA MARY 5.2
*xgg74* | GONZALEZ BETHENCOURT, MARIA ANGELES 6.1
«+4177* | GONZALEZ DELGADO, PABLO 73
+5361* | GONZALEZ DIAZ, DAILOS 5.2
~+g308* | GONZALEZ GONZALEZ REAL, PABLO 8.2.83
*+g086* | GONZALEZ LORENZO, MARIA NIEVES 8.2,8.3
~+gg26* | GONZALEZ MAGDALENA, LOURDES NISAMAR 11,82,83
*+g97* | GONZALEZ PEREZ, ESTHER 6.1
~+g077* | GONZALEZ PEREZ, MANUEL 21,52
«+g5g5+* | GONZALEZ PEREZ, NIEVES DOLORES 6.1
~+9800* | GONZALEZ SANTOS, TANIA 12.82.83
w+ggo5+* | GONZALEZ VIZCAYA, LUCILA ESTHER 73
~+9619* | GRIMON LORENZO, YANIRA 6.1
«+7157* | GUERRA RODRIGUEZ, JUAN SEBASTIAN 41,82,83
~+3778* | GUTIERREZ ABRANTE, MARIA DEMELSA 41,82,83
«+9401* | GUTIERREZ EXPOSITO, NATALIA 82 83
w+g503* | GUTIERREZ GONZALEZ, ROMINA 73
«x1747* | GUTIERREZ RODRIGUEZ, CLAUDIA VICTORIA 11,82,83
wga50+ | GUZMAN TORRES, ANA BELEN 73
«+g939* | HADDAD HENRIQUEZ, MIRIAM 73
~+1683* | HENRIQUEZ PEREZ, ELIMAR 11.41, 6.1
5564 | HERNADEZ SAN BLAS, ALBA 6.1
w+7912* | HERNANDEZ ABREU, ANA BELEN 73
*x0024* | HERNANDEZ BARRETO, ESTEBAN 73
«+g307* | HERNANDEZ BAUTISTA, GUACIMARA 14
+g486* | HERNANDEZ GALVAN, JANA 8.2.83
++gg77* | HERNANDEZ GARCIA, EVA 82 83
*x2170* | HERNANDEZ GARCIA, MARIA ELENA 6.1
9920+ | HERNANDEZ GOMEZ, LAURA BEATRIZ 73
*x1810* | HERNANDEZ HERNANDEZ, ALICIA 73
7447 | HERNANDEZ HERRERA, JOSUE 5.2
~+xg722+* | HERNANDEZ LUIS, ANA VANESSA 73
++3380* | HERNANDEZ MARTIN, FERNANDO JUSTINIANO 8.2
«~+g13g* | HERNANDEZ MARTIN, MARIA VERONICA 5.2
*+9709* | HERNANDEZ MARTIN, MARVIN 8.3
~+gg58* | HERNANDEZ MOLINA, DIEGO 8.3
+x9g04* | HERNANDEZ MONTELONGO, ESTIVALIZ 4.1
«~+gg34* | HERNANDEZ PEREZ, MARIA MELISA 73
«+g787* | HERNANDEZ PEREZ, MIRIAM 82 83
«+g120* | HERNANDEZ RODRIGUEZ, CARLOS 8.2
«+g734* | HERNANDEZ RODRIGUEZ, NOELIA 6.1
3564+ | HERNANDEZ SANCHEZ, DIEGO 21
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s*x3945* | HERNANDEZ SICILIA, CAROLINA 8.2
«+0gga* | HERNANDEZ TORRES, MARIA DACIL 82,83
~»g184* | HERNANDEZ TRIANA, MARIA DE LAS NIEVES 82,83
«+9415+ | HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA MERCEDES 8.2
*+9025* | HERRERA HERNANDEZ, SANDRA 73
w4350+ | HERRERA RODRIGUEZ, DIEGO 82,83
~+3663* | IBARRIA MORERA, CELIA 5.2
**9794* | KNECHT SANTANA, IVONNE CECILIA 1.2,1.4,81,8.2,8.3
«*1692* | LEAL PEREZ, INMACULADA 82,83
w+3513* | LEMUS ALVAREZ, SARA 41,61
«+7651* | LEON ACOSTA, MARIA BEATRIZ 6.1
«+g796* | LEON CASTILLA, DANIEL 73
~*7808* | LEON DIAZ, JESUS MANUEL 41,82,83
«+g169* | LEON HERNANDEZ, BEGONA DEL MAR 72,73
~»1835* | LEON RODRIGUEZ, FRANCISCA RAMONA 6.1
«*gp36* | LIMAYLLA YPARRAGUIRRE, EDITH JENNY 82,83
*+g093* | LINARES FELIPE, MARIA JOSE 5.2
w5585 | LONDONO RAMIREZ, ADRIANA 73
*+go64* | LORENZO ACOSTA, PATRICIA 41
»**9053* | LORENZO GOMEZ, MERICI 82,83
*+ge45* | LORENZO MARTIN, WENNA 82,83
»**7603* | LORENZO MEDINA, MARIA YOLANDA 82,83
~+7546* | LORENZO PAZ, MARIA CONCEPCION 82,83
*»1489* | LORENZO SICILIA, ANA ROSA 82,83
«+9go5* | LORENZO VERA, MARIA LORENA 6.1
»+3554* | MANTESA EXPOSITO, LAURA 8.2
«+9303* | MARANTE CONCEPCION, MARIA NACOREMI 41
+9390* | MARANTE MARTIN, CATHAISA 73
~+g947* | MARANTE MARTIN, YERAI 51,52, 54
»**1609* | MARTIN ACOSTA, VANESA 73
»+5456* | MARTIN ALONSO, FABIOLA 41,71
*x9344* | MARTIN CABRERA, ELENA 41,55,71,8.1
~+2088* | MARTIN GONZALEZ, PAULA 82,83
«x3734* | MARTIN MARTIN, CAROLINA 82,83
«+g966* | MARTIN MARTIN, YANIRA 6.1
«+g767* | MARTIN NODA, NOEMI 41
»+9961* | MARTIN ORTEGA, CATALINA DEL CARMEN 42,82,83
~+1608* | MARTIN PAIS, ANTONIO LUIS 7.1
~+7332* | MARTIN PEREZ, CARMEN LUISA 5.2
«+3463* | MARTIN PLATA, NOELIA 41
«+g491* | MARTIN SANCHEZ, CRISTINA 11,41
«*3591* | MARVAL ANDRADE, JOHANA MARIA 12,82, 83
««7465* | MEDINA DIAZ, YESICA 41,62
«+g321* | MEDINA JIMENEZ, ARMELIS MERCEDES 5.2
«+g730* | MEDINA LORENZO, ELIANA 73
“*9621* | MEDINA PAEZ, DIXON JESUS 11,12, 1.4, 6.1
«+1765* | MEDINA ROCHA, ISA MAR 4.1
«+gg29* | MEDINA VALDES, DANIEL 8.3
«xggo5* | MENDEZ HERNANDEZ, LUZ MARINA 71
*+3426* | MESA HERRERA, JULIAN JESUS 82,83
«+5700* | MIRANDA RODRIGUEZ, CARLA ANDREA 41
7067+ | MOLINA HERNANDEZ, VICTOR 13,43
«+3315¢ | MONTERO ROSES, CARLA 5.2
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~++1682* | MONTERREY VARELA, MARIA DEL CARMEN 7.3
9271+ | MONTERREY VARELA, NIEVES 11,41
~+3508* | MONTESDEOCA RODRIGUEZ, DANIEL 6.1
2982+ | NAVARRO SANTOS, REYES JENIFER 82 83
++3401* | NAVARRO VIERA, CARLA 43
3421+ | PADRINO HERNANDEZ, RAUL 6.1
7793 | PAIS FUENTES, MARIA ELENA 82.83
~+g923+ | PAIZ HENRIQUEZ, CARLA 12,61
~++g304* | PAZ FERNANDEZ, ALICIA 6.1
~++4872% | PEKLE ARZOLA, YURADY 42,52
~*+g203* | PERAZA CABRERA, ANGEL 6.1
2109 | PEREZ ACOSTA, MARIA NAOMI 71
*~+9g32+* | PEREZ BARRETO, JAVIER a7
5570« | PEREZ CABRERA, ANDREA 41,82 83
3407+ | PEREZ CABRERA, CORAIMA 7.3
~+9408* | PEREZ CONCEPCION, EMMA 7.3
~+1778* | PEREZ FERRAZ, ALBA 13
~*+g297+ | PEREZ GARCIA, CRISTINA 82 83
3313+ | PEREZ GUILLEN, TIMIDAURA 71,72
«+go46* | PEREZ HERNANDEZ, YOANA MARIA 43,73
*+3261* | PEREZ LOPEZ, IRAMA DE LOS ANGELES 15
*+g271* | PEREZ LORENZO, DAVID 73
++3610* | PEREZ MARRERO, ELIZABETH 8283
***1927* | PEREZ MARTIN, GABRIEL 17
+3369* | PEREZ MARTIN, NAZANDY 572
**+9266* | PEREZ MORENO, AMARA 82 83
3432+ | PEREZ PEREZ, CLAUDIA 41,61
*+9500* | PEREZ PEREZ, YOEL 4152
9398+ | PEREZ RODRIGUEZ, JABES 14,41
~+9306* | PEREZ RODRIGUEZ, LAURA 41,52
~+9850* | PEREZ ROMEO, GEMA 62
~*+9202* | PEREZ SANTANA, TANIA YANIRA a1
~+7627* | PEREZ YANES, MARTA 73
~+3432+ | PINERO CACERES, ALBERTO 41,61
~+7818* | PINERO HERNANDEZ, ALICIA 71
~++g760* | PLATA HERNANDEZ, GLORIA ALICIA 7.3
~+g255+* | QUEVEDO GIRALDEZ, CLAUDIA 14,61
++1610* | QUINTERO CONCEPCION, CARLOS ELIAS 72,73
6923+ | RAMOS ALONSO, SONIA MARIA 71
~+g508* | RAMOS BETANCORT, PILAR MARIA 5.2
7495+ | REAL YANES, MARIA LOURDES 7.3
~=1778* | REGALADO MONTESINOS, ANA IANIRE 6.1
5216+ | REGUERO RODRIGUEZ, LAURA VALENTINA 7.3
*+3470* | REQUESENS LEZAMA, MARIA ISABEL 6.1
~*1577* | RESTREPO IDARRAGA, SARA 14
3496+ | ROCHA FERNANDEZ, ALEJANDRO ABRAHAM 8.3
~+3066* | ROCHA GONZALEZ, DESIREE 71
~+9603* | RODRIGUEZ ACOSTA, MARIA DE LOS ANGELES 41
*+2084* | RODRIGUEZ ALFONSO, LOURDES MARIA 41,61
+9620* | RODRIGUEZ ALVAREZ, ADAY 8.2
**+7737+ | RODRIGUEZ CONCEPCION, ANA BELEN 5.2
+4685* | RODRIGUEZ CONTRERAS, DORIS 82.83
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wr4809* | RODRIGUEZ CONTRERAS, JULY CONCEPCION 8.2,8.3
w+g001* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, MARIA LUISA 14,82,83
~+5769* | RODRIGUEZ HERNANDEZ, RITA 8.2 83
*+3371* | RODRIGUEZ LOPEZ, JUAN CARLOS 5.2
w+7076* | RODRIGUEZ LORENZO, MARIA CECILIA 5.2
w9471+ | RODRIGUEZ LORENZO, SANDRA 8.2 83
9325+ | RODRIGUEZ MARTIN, LOURDES MARIA 8.2
w+g319* | RODRIGUEZ MARTIN, MARIA JOSE 73
w1927+ | RODRIGUEZ OJEDA, EDITH MARIA 8.2.83
*+100* | RODRIGUEZ PADILLA, KIMBERLY 21
~+1769* | RODRIGUEZ PEREZ, AINHOA 73
w+g940* | RODRIGUEZ PEREZ, GLEMIS 8.2 83
3238+ | RODRIGUEZ PEREZ, SERGIO DAVID 14
~+8651* | RODRIGUEZ PEREZ, SOFIA 5253 54
w7385+ | RODRIGUEZ PESTANA, MARIA PIEDAD 73
«+1801* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, CECILIA 82, 83
9389+ | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JESICA 82,83
~+g789* | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, SANDRA NASCI 73
w8639+ | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, SILVIA 41
9179+ | RODRIGUEZ SAN JUAN, AINOA 8.2 83
w+9150* | ROJA RODRIGUEZ, CARINA 8.2 83
w355+ | ROMERO COCA, KAREN 21
w+7163* | ROMERO PADRON, YVONNETTE COROMOTO 11,14, 4.1
w+5303* | ROMERO SANTANA, DOMINGO JORGE 5.2
w3736+ | ROSENDO VARGAS, ELBA ANDREINA 8.2.83
~xxg742* | SAN BLAS GARCIA, LUZ MARINA 71
w*3349* | SAN BLAS SANTOS, ANDONI 41,741
w+5576* | SAN FIEL HERNANDEZ, ALEXIA MARIA 41,841
*+9440* | SAN JUAN HERNANDEZ, CAROLINA 6.1
~xxg718* | SAN JUAN HERNANDEZ, YANIRA 6.1
w*5041* | SAN JUAN JERONIMO, VERONICA 41,82,83
»+3304* | SAN JUAN SAN JUAN, ADRIAN 13
1891 | SANCHEZ GONZALEZ, AINOA 6.1
w+9889* | SANCHEZ GOVEA, MELANI 6.1
w+9419* | SANCHEZ GOVEA, TAMARA 72,73
*+9930* | SANCHEZ SUAREZ, KEVIN 72.73
w+9821* | SANTANA PONCE DE LEON, LUCIA 21
wggg1* | SANTOS RODRIGUEZ, VANESSA ADELAIDA 71
~+9860* | SICILIA PEREZ, ISAMAR 73
334> | TABARES LORENZO, TANIA 73
w+3634* | TABARES PEREZ, GABRIELA 21
wr9g25+* | TAUSTE SANCHEZ, YANCI 77
~+9860* | TOLEDO CRUZ, ESTEFANIA 13
«+1989* | TORRES DIAZ, AILIEN 8.2
w+8001* | TORRES MARTIN, MARIA NANCY 5.2
w9161* | TRIANA MORERA, MONICA 55
wr9694* | VARGAS MARTIN, NOELIA 21,52
w+7151* | VEGA MARTIN, ADRIANA YURENA 73
w5712* | VEIZAGA TORREZ, FRANK CARLOS 21,61
w+gga7* | VENTURA PERERA, MARIA CARMEN 41,61
~+g744* | VERA YANES, CIARA ARIDIANA 73
*~+4401* | VERGARA MUNOZ, VICTORIA ANDREINA 11,61
wg053* | VINA LORENZO, LAURA 11,64
“*0616*_| YESERRA HERNANDEZ, ONEIDA 1.1,81,8.2,83
~+5576* | ZURITA GARCIA, MAGDALENA 41.61
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ANEXO |

MOTIVOS DE EXCLUSION

1. Macionalidad e identificacign | Base Tercera 3.1.1}

11 Mo aporta documentos acreditatives de Macionalidad e identificacion

12 Mo aports comectaments los documentos acreditativos de Nacionalidad e identificacion
1.3 Presenta documentacion gue no esta en vigor

1.4 Aporta documentacion ilegible o incompleta
1.5 Mo aporta autorizadion de representacion o lo apotado es incomecto v'o incompleto
2. Compatibilidad funcional | Base Tercera 3.1.2)
Mo poseer capacidad funcional para el desempefio de |as tareas comespondientes al Cuerpo, Escala y

21

Especialidad objeto de |a comespondiente comvocatona

3. Edad | Base Tercera 3.1.3}

321 [Nocumple con el requisito de edad minima o maxima

4, Titula cion {Base Tercera 3.1.5)

41 Mo aporta documento acreditative de Titulacion académica oficial o equivalente.

Mo apora documento screditative de la homologacion del titule por el Grganc competents, o en sy
caso, documento acreditativo de |a convalidacion del mismao.

43 Aporta documentacion ilegible o incompleta

5. Discapacidad [Base Tercera 3.2)

5.1 No aporta certificado de discapacidad.

Mo aporta certificade de capacidad funcional, en el que =e especificara que tienen capacidad funcional
para &l ejercicio de |as funciones y las tareas comespondientes a la plaza a la gue aspim, asi como que
adaptadones de tiempo ¥ medics necesita para la realizadon de los ejercicics v para el posterior

4.2

5.2

desempeno del puesto de trabajo.
No apora certificado en el que conste el tipe de discapacidad: Las personas con discapacidad que
necesitan adaptacion para el posterior desempeno del puesto de trabajo y adaptacones de tiempo v/of
5.3 medios para |a realizacion de los ejercicios, deberan presentar certificado en sobre cerado en el que
conste el tipo de discapacidad que padece 3| objeto de adoptar las medidas necesarias parm &l
adecuado desamollo de los gjerdcios gue integran la fasze de oposicion.

54  |Aports documentacion ilegible o incompleta

5.5 No tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%

6. Abono de la tasa derechos de examen [Base Cuarta 4.2)
Mo presents justificants del pago de los derechos de examen, ni documentacicn que acredite derechl::—]

exencion del pazo. Para el cumplimiento del requisito debera haber hecho efectivo el abono de la)
E1 tasa de derechos de examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes. La falta de pago d
los derechos de examen determinara la exclusion del aspirante, sin considerarse subsanable el
men cicnado requisito.

6.2 Aporta justificamte del pago de los derechos de examen abonado fuera de plazo

63 Aporta documentacion ilegible o incompleta
7. Formas y lugar de pago [Base Cuarta 4.2 |
71 Abono del pago de los derechos de examen incomecto
7.2 Aporta justificamte del pago de los derechos de examen con conce pto inCormects

Aporta documentacion ilegible/incompleta. El justificante de pago debe cumplircon los requisitos de |3
Base 4.2,

8. Exenciones [Base Cuarta 4.3}
Mo cumple con la condicion de antigiedad minima de 1 mes como desempleado a la fecha de I3

7.3

a1 _
convoCstona.

a2 Mo aporta cetificado y/o informe de inscripcion v rechazo de ofertas de empleo
Mo aporta/No firna declaracion de responsable de carecer de rentas superiores, en omputo mensual,

a.3
al =alaric minimo interprofesional

24 Aporta documentacion que no esta en vigor
a5 Aporta documentacion ilegible
9. No aporta solicitud por el medio establecido [Base Cuarta 4.1}
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SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes excluidas expresamente, asi como
a aquellas que no figuren ni en la relacién provisional de admitidas ni en la de
excluidas, un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de La Provincia
(B.O.P.) y en la plataforma de convocatorias del Cabildo Insular de La Palma, https:
//cabildodelapalma.convoca.online/, para que puedan subsanar la causa de inadmision
(Anexo |), en caso de ser subsanable, y para que las personas que no figuren en la lista de
Admitido/as ni excluidos, aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas
expresamente en la relacion de Admitido/as/a. Los/as aspirantes que no acrediten su
derecho a ser Admitido/as/as, quedaran excluidos definitivamente del proceso selectivo.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife (B.O.P.) y en la plataforma de convocatorias del Cabildo Insular de La
Palma, Tablén de Anuncios Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma.

Contra la presente Resolucién, no cabe la posibilidad de interponer recurso administrativo,
al tratarse de un acto de tramite no cualificado, sin perjuicio de que puedan alegarse por
los/las interesados/as motivos de oposicion para su consideracion en la resolucién que
ponga fin al procedimiento.”

En Santa Cruz de La Palma, a catorce de septiembre de dos mil veintiséis.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS,
RESIDUOS, INDUSTRIA'Y ENERGIA, Fernando Gonzalez Negrin, documento firmado electrénicamente.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE
Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3930 1870783

La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, mediante Decreto dictado con fecha 7 de septiembre de 2026, dispuso
lo que a continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 1780/2025/RH RELATIVO A LA APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE
ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/A DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA,
MEDIANTE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A
AGRICOLA, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE DE
TECNICOS/AS MEDIOS/AS, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2, DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DEL EJERCICIO 2023.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracion los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 22 de octubre de 2025, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante funcionario/a de carrera, de una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Agricola, de la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Medios/as, Grupo de
clasificacidn profesional A, Subgrupo A2, mediante turno de acceso libre y sistema de concurso
oposicion, cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n? 135, de fecha 7 de noviembre de 2025. El extracto de la convocatoria fue publicado en el
Boletin Oficial del Estado n2 298, de 12 de diciembre de 2025.

Il.- Mediante Decreto de Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos, dictado
con fecha 28 de enero de 2026, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo indicado, confiriendo un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife de dicho acto, a fin de que los/as aspirantes excluidos/as provisionalmente
subsanaran el/los motivo/s que dieron lugar a su exclusion, asi como para que los/as
interesados/as pudieran, en su caso, alegar la omision en ambas listas, justificandolo
documentalmente, pudiendo, asimismo, solicitar la correccion de los errores en la trascripcion
de los datos con que figuraran en las listas, si los hubiera habido.
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La publicacidon del anuncio del referido Decreto tuvo lugar en Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n2 15, del dia 4 de febrero de 2026, quedando determinado
el plazo de subsanacidn desde el dia 5 hasta el dia 19 de febrero de 2026, ambos inclusive.

lll.- En dicho plazo los/as siguientes aspirantes provisionalmente excluidos/as
presentaron instancia a la que acompafian los documentos precisos para subsanar el motivo de
exclusién provisional:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I./N.IL.E.
GONZALEZ PEREZ MARIA DE LOS ANGELES *AKT211**
SOCAS SOCAS BARBARA *A*k3853**

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.-La Base Quinta de las que rigen el procedimiento selectivo dispone: “Finalizado el
plazo de subsanacion, la Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos dictard
Resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas
diferenciadas, en su caso, por turnos, la cual serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.
En la publicacion de la lista definitiva se sefialard el lugar, fecha y hora de celebracion del primer
ejercicio de la fase de oposicion y, en su caso, se indicard el orden de actuacion de las personas
aspirantes que resulte del sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica, al que se refiere el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo; asi como la admision (o no) de las solicitudes de adaptaciones presentadas por las
personas aspirantes con discapacidad.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrdn subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion de la persona interesada.

Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, las Resoluciones a que se hace referencia en los pdrrafos anteriores se hardn publicas,
ademds de por el medio indicado, a través del Tablon de Edictos Corporativo y la sede electrdnica
del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
(https://sede.santacruzdetenerife.es/sede/publicaciones/empleo-publico).”

Il.- Orden de actuacion de los/as aspirantes.-

La Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Publica de 29 de junio de 2026,
(publicada en el BOE n2 161, de 3 de julio de 2026) por la que se hace publico el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado, dispone que en todas las pruebas selectivas que se celebren desde
el dia siguiente a la publicacidn de dicha Resolucidn, hasta la publicacién del resultado del sorteo
correspondiente al afio 2027, el orden de actuacidn de los/as aspirantes se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra “B”. En el supuesto de que no exista ninguno, el orden
de actuacién se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra inmediata
siguiente y asi sucesivamente.”
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A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad
con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo
conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Admitir definitivamente a los/as aspirantes que lo fueron provisionalmente,
asi como a los/as siguientes, que en el plazo de presentacion de instancias subsanaron el motivo
que dio lugar a su exclusién provisional:

APELLIDOS NOMBRE D.N.L./N.LE.
GONZALEZ PEREZ MARIA DE LOS ANGELES HAEXT211**
SOCAS SOCAS BARBARA *A*3B53**

SEGUNDO.- En consecuencia, la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
del proceso selectivo para la cobertura, mediante funcionarios/as de carrera, una plaza de
Ingeniero/a Técnico/a Agricola, de la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
Clase de Técnicos/as Medios/as, Grupo de clasificacion profesional A, Subgrupo A2, queda
aprobada de la siguiente manera:

ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE N.I.F.

CASTRO DE LA CRUZ JUAN DE ***9807**
DORTA DELGADO MARIA CANDELARIA *xKG254%*
GARZON MOLINA MARTA SELMA *AKLTT3*H
GIL ACOSTA PAMELA **%K1937%*
GONZALEZ HERRERA MARIA ZULEYMA **%k5132%*
GONZALEZ PEREZ MARIA DE LOS ANGELES | ***7211%**
JIMENEZ PISACA AGUSTIN **XBBA0**
JODRAL HERNANDEZ JULIAN FRANCISCO *EXA230%*
MARTIN CABRERA ANA BELEN *A*Q542%*
MARTIN FELIPE IVAN ***2065%*
MOLINO ALMAZAN CESAR ADOLFO DEL ***Q512%*
PALMES RODRIGUEZ JUAN SANTIAGO *E*QT26**
PEREZ RODRIGUEZ LAURA *A*8570**
REYES MORENO JUAN ENRIQUE **%09820**
RODRIGUEZ MELIAN FRANCISCO JOSE ***X0758**
SAS GONZALEZ BORJA ***XQB52%*
SOCAS SOCAS BARBARA **%3853**
YANES HERNANDEZ ROSANNA **%0173**
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EXCLUIDOS/AS:

Céd. motivo
APELLIDOS NOMBRE N.I.F. exclusion
definitivo
LOPEZ LOPEZ ALICIA MARIA *¥X*X8B51** 8
RODRIGUEZ DELGADO JESUS *¥XX3470** 8
RODRIGUEZ RAVELO JENIFER *¥**8230** 8

Cddigo | Motivo de exclusion definitiva

No acompafa a su instancia el resguardo del abono de la tasa por derechos de
examen, ni la documentacién que acredite reunir los requisitos para estar exento/a
8 del abono de la tasa por derechos de examen. Base Cuarta. 4.- y articulo 4 de la
Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por derechos de examen, conforme la Base
Cuarta. 4.

TERCERO.- El orden de actuacidn de los/as aspirantes se iniciara por aquellos/as cuyo
primer apellido comience por la letra “C”.

CUARTO.- El primer ejercicio, de la Fase de Oposicién, de naturaleza practica, se
celebraré el DIA 27 DE OCTUBRE DE 2026 a las 9:00 horas, en las Aulas de Formacién del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife ubicadas en la Sede Administrativa del Servicio de
Atencidn Social, sitas en la Calle Nuestra Sefiora del Camino, n2 4, Ofra, de esta Ciudad.

QUINTO.- El presente Decreto serd publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de Edictos y en la pagina web municipal.

SEXTO.- Notificar al Tribunal Calificador del proceso selectivo.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicién ante la Junta de Gobierno de la
Ciudad, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcidn de su notificacion
o de su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Secciéon de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepciéon de su notificacion o de su
publicacidn.

Si se optara por interponer recurso de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su

desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime
procedente.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Santa Cruz de Tenerife, a ocho de septiembre de dos mil veintiséis.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electrénicamente.
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Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3931 1870759

La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, mediante Decreto dictado con fecha 7 de septiembre de 2026, dispuso
lo que a continuacidn literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 1/2026/PROSEL RELATIVO A LA APROBACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE
ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/A DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE
TRES PLAZAS DE ECONOMISTA, DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA, CLASE TECNICOS/AS SUPERIORES, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL A,
SUBGRUPO A1, INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO 2023 Y 2024.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

.- La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 18 de marzo de 2026, aprobéd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante funcionarios/as de carrera, de tres plazas de Economista, de la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo de
clasificacién profesional A, Subgrupo Al, mediante turno de acceso libre y sistema de concurso
oposicidn, cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n2 37, de fecha 27 de marzo de 2026. El extracto de la convocatoria fue publicado en el Boletin
Oficial del Estado n2 86, de fecha 8 de abril de 2026.

Il.- Mediante Decreto de Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos, dictado
con fecha 17 de junio de 2026, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo indicado, confiriendo un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife de dicho acto, a fin de que los/as aspirantes excluidos/as provisionalmente
subsanaran el/los motivo/s que dieron lugar a su exclusion, asi como para que los/as
interesados/as pudieran, en su caso, alegar la omision en ambas listas, justificindolo
documentalmente, pudiendo, asimismo, solicitar la correccién de los errores en la trascripcion
de los datos con que figuraran en las listas, si los hubiera habido.

La publicacidon del anuncio del referido Decreto tuvo lugar en Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n2 76, del dia 26 de junio de 2026, quedando determinado
el plazo de subsanaciéon desde el dia 29 de junio hasta el dia 10 de julio de 2026, ambos inclusive.
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lll.- En dicho plazo los/as siguientes aspirantes provisionalmente excluidos/as
presentaron instancia a la que acompafian los documentos precisos para subsanar el motivo de
exclusién provisional:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I./N.LE.
DARIAS PENA VANESA ***%2069%*
DAVARA ALONSO ENRIQUE *xK1541%*
FIOL MATIAS MARIA *A*5921**
LUIS BATISTA DIEGO *A*3265%*

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.-La Base Quinta de las que rigen el procedimiento selectivo dispone: “Finalizado el
plazo de subsanacion, la Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos dictard
Resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas
diferenciadas, en su caso, por turnos, la cual serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.
En la publicacion de la lista definitiva se sefialard el lugar, fecha y hora de celebracion del primer
ejercicio de la fase de oposicion y, en su caso, se indicard el orden de actuacion de las personas
aspirantes que resulte del sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica, al que se refiere el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo; asi como la admisién (o no) de las solicitudes de adaptaciones presentadas por las
personas aspirantes con discapacidad.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrdn subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion de el/la interesado/a.

Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, las Resoluciones a que se hace referencia en los pdrrafos anteriores se hardn publicas,
ademds de por el medio indicado, a través del Tablon de Edictos Corporativo y la sede electrdnica
del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
(https://sede.santacruzdetenerife.es/sede/publicaciones/empleo-publico)..”

Il.- Orden de actuacidn de los/as aspirantes.-

La Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica de 29 de junio de 2026,
(publicada en el BOE n2 161, de 3 de julio de 2026) por la que se hace publico el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, dispone que en todas las pruebas selectivas que se celebren desde
el dia siguiente a la publicacién de dicha Resolucidn, hasta la publicacién del resultado del sorteo
correspondiente al afio 2027, el orden de actuacidon de los/as aspirantes se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra “B”. En el supuesto de que no exista ninguno, el orden
de actuacion se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra inmediata
siguiente y asi sucesivamente.”
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A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad
con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo
conferidas,

DISPONGO:
PRIMERO.- Admitir definitivamente a los/as aspirantes que lo fueron provisionalmente,

asi como a los/as siguientes, que en el plazo de presentacién de instancias subsanaron el/los
motivo/s que dio/dieron lugar a su exclusion provisional:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I./N.LE.
DARIAS PENA VANESA **%X2069**
DAVARA ALONSO ENRIQUE *EAK]541**
FIOL MATIAS MARIA ***X5921**
LUIS BATISTA DIEGO *k%3265**

Declarar excluidos/as definitivamente a los/as aspirantes que lo fueron
provisionalmente, y que, en el plazo establecido para subsanar el/los defecto/s advertido/s en
sus instancias, que dieron lugar a la exclusidon provisional, no presentaron los documentos
precisos para su correccion.

SEGUNDO.- En consecuencia, la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
del proceso selectivo para la cobertura, mediante funcionarios/as de carrera, de tres plazas de
Economista, de la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as
Superiores, Grupo de clasificacién profesional A, Subgrupo Al, queda aprobada de la siguiente

manera:
ADMITIDOS/AS:
APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.LE.
ARVELO HERMIDA ESTHER *EX2120**
BARRERA MARTINEZ CARLOS ***B8097**
CARRILLO RUIZ OSCAR *KEXABO3**
CASTILLO EXPOSITO CARMEN LUISA ***0719%**
CASTRO GONZALEZ NATALIA **KE5756**
DARIAS PENA VANESA *XX2069**
DAVARA ALONSO ENRIQUE *xk]1541%*
FALCON HERNANDEZ MARIA ESTHER *x*X5147%*
FIOL MATIAS MARIA ***k5921**
FORTES CARRILLO MIGUEL ***k4035%*
GARCIA LUIS ROSA MARIA **XQ176%*
GOMEZ PEREZ BEATRIZ *KEXILABH*
GONZALEZ ACOSTA MARIA CANDELARIA ***5605**
GONZALEZ TORRES BEATRIZ *x%k3244%*
GONZALEZ TORRES SALOME *x%k3244%*
HERNANDEZ HERNANDEZ CRISTINA HHK27T**
HERNANDEZ PEREZ ENRIQUE HKEXBLITH*
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APELLIDOS NOMBRE N.LF./N.LE.
HERNANDEZ PEREZ PABLO JAVIER *4%7350%*
HERNANDEZ PEREZ ROBERTO *x%)36EH*
KHEMLANI CHAINANI SAMIR ASHOK AA)TEEH*
LOPEZ DIAZ MARIA JOSE *4%5Q] 7H*
LUIS BATISTA DIEGO *x%3)E5 K
MARTIN RODRIGUEZ ITHAISA *+x%3776%
MURNOZ GONZALEZ SANTIAGO *xxgOZIH
NEGRIN MARICHAL DESIREE LUCIA *xx4E53HF
OLIVA MARRERO YUDHIT NOEMI *x%g3) 0%
PEREZ MONTESDEOCA MONTSERRAT **%8gILH
PESTANO HERNANDEZ ALBERTO *XXLAEEHF
RODRIGUEZ FARINA PATRICIA MARIA *%%738g%*
SANCHEZ ANDRES LUCIA YT
SANCHEZ PARRA REYNALDO *x%Q 755K
VARELA AGRASO NELSON ENRIQUE *rrGIEIHH
VILLAR GARCIA DE PAREDES | FABIOLA *rrGAGIHH
EXCLUIDOS/AS:
Cod.
APELLIDOS NOMBRE N.L.F. exmccl’l:'s‘l'gn
definitivo
CORREA LUIS ELBA MIRLINDA *xx11 4% 53
HERNANDEZ FAJARDO EVA MARIA *xx451gH 53
Cadigo | Motivo de exclusion definitiva

53

No se han podido verificar los datos relativos a su D.N.l. y/o Titulacién académica a
través de la Plataforma de intermediacion, por lo que dicha documentacion debié
ser aportada en el plazo conferido para la subsanacién de instancias por el/la
interesado/a. Base Cuarta 2.5.-

TERCERO.- El orden de actuacion de los/as aspirantes se iniciara por aquellos/as cuyo

primer apellido comience por la letra “B”.

CUARTO.- El primer ejercicio, de la Fase de Oposicidén, de naturaleza practica, se
celebrara el DiA DIECISIETE DE NOVIEMBRE DE 2026, a las 9:00 horas, en las Aulas de Formacion
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife ubicadas en la Sede Administrativa del
Servicio de Atencion Social, sitas en la Calle Nuestra Sefiora del Camino, n? 4, Ofra, de esta

Ciudad.
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QUINTO.- El presente Decreto sera publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de Edictos y en la pagina web municipal.

SEXTO.- Notificar al Tribunal Calificador del proceso selectivo.

La presente resolucidon pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicidén ante la Junta de Gobierno de la
Ciudad, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcion de su notificacion
o de su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Seccién de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion de su notificacién o de su
publicacion.

Si se optara por interponer recurso de reposicidn, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime
procedente.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a ocho de septiembre de dos mil veintiséis.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electronicamente.
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Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO

1870747

El Sr. Director General de Recursos Humanos de este Excmo. Ayuntamiento, mediante
Resoluciéon dictada con fecha 8 de septiembre de 2026, dispuso lo que a continuacion
literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 357/2026/RH. DESIGNACION NOMINAL DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE DOS (2) PLAZAS DE CAPATAZ, PERTENECIENTE A
LA PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL, GRUPO PROFESIONAL IV, POR PROMOCION INTERNA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION, POR PERSONAL LABORAL FIJO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

I.- Con fecha 18 de marzo de 2026 la Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos
Humanos de este Excmo. Ayuntamiento, mediante Decreto aprobd la convocatoria y las Bases
que han de regir en el proceso selectivo para la cobertura, mediante personal laboral fijo, de
dos (2) plazas de Capataz, perteneciente a la Plantilla del Personal Laboral, Grupo Profesional
IV, por promocidn interna, mediante el sistema de concurso oposicidn, cuyo texto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 47, de fecha 20 de abril de 2026.

Il.- La representacion de los trabajadores comunica, mediante certificado de fecha 13
de mayo de 2026, de conformidad con los acuerdos adoptados en sesidn del Comité de Empresa
de fecha 8 de mayo de 2026, la siguiente propuesta de designacion de dos vocales y sus
respectivos suplentes para formar parte del Tribunal Calificador del indicado proceso selectivo.

Vocal 3:

- Titular: D. MIGUEL ANGEL CANO PEREZ, con D.N.| n@ ****068** Auxiliar de Biblioteca
de la Biblioteca- Museo del Organismo de Cultura del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.

- Suplente: D. MARIANO MONTOYA RAMOS, con DNI n2 ****042** Oficial de Vigilancia
y Mantenimiento de Instalaciones Municipales del Servicio de Patrimonio del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.
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Vocal 4:

- Titular: D. JOSE RAMON PLASENCIA CABRERA, con DNI n2 ****158** Técnico Auxiliar
del Servicio de Patrimonio del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

- Suplente: D. JUAN MANUEL RODRIGUEZ SANTACRUZ, con DNI n2 ****g2** Oficial de
Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales del Servicio de Patrimonio del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

lll.- La Direccidon General de Recursos Humanos, mediante providencia de fecha 7 de
septiembre 2026, ha propuesto al Servicio de Organizacion y Planificaciéon de Recursos Humanos
la designacion nominal del Tribunal Calificador del referido proceso selectivo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Sexta de las que rigen el referido procedimiento selectivo referente al
Tribunal Calificador, dispone:

“1.- Designacion y composicion: El Tribunal Calificador serd designado por resolucion del
organo competente en materia de personal, y estard constituido, por personal laboral fijo o
funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas, ajustdndose a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y atendiendo a la paridad entre
mujer y hombre, como se indica a continuacion:

- Un/a Presidente/a: Que podrd ser designado/a de entre personal laboral fijo o
funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un
nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso a las plazas convocadas.

- Cuatro Vocales, dos de los cuales serdn designados a propuesta de la representacion de
los trabajadores, y deberdn poseer titulacion o, en su caso, especializacion igual o superior
a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

- Un/a Secretario/a: funcionario/a de carrera de la Corporacion, perteneciente a un
grupo de igual o superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, que
actuard con voz pero sin voto.

El Tribunal quedard integrado, ademds, por los/as suplentes respectivos/as, que serdn
designados/as simultdneamente con los/as titulares.
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2. Publicacion de la designacion: La designacion nominativa de los/as integrantes del
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia.
Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, la Resolucion comprensiva de la citada designacion se hard publica, ademds
de por el medio indicado, a través del Tablon de Edictos Corporativo y la sede electrénica
del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

3. Abstencion y recusaciones: Los/as componentes del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los/as aspirantes podrdn recusarlos cuando concurrieren las circunstancias
previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, respectivamente.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2 del R.D. 364/1995, de 10
de marzo, no podrdn formar parte de los 6rganos de seleccion aquellos/as funcionarios/as que
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios
anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Designar al Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura, por
personal laboral fijo de dos (2) plazas de Capataz, perteneciente a la Plantilla del Personal
Laboral, Grupo Profesional IV, por promocién interna, mediante el sistema de concurso
oposicidn, que estara integrado por los/as siguientes personal laboral fijo y funcionarios/as de
carrera, que poseen los requisitos establecidos en la Base Sexta de las que rigen dicho
procedimiento selectivo:

Presidente/a:

- Titular: D. IVAN MARTIN CASTELLANO HERNANDEZ, con DNI n2 ****180**, Jefe de
Servicio del Servicio Técnico de Servicios Publicos.

- Suplente: D2. PATRICIA LUIS RAVELO, con DNI n2 ****566** Jefa de Servicio del Servicio
Administrativo de Sostenibilidad Ambiental y Servicios Publicos.
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Secretario/a:

- Titular: D2. MARIA JOSE GONZALEZ AGUIRRE, con DNI n2 ****g97**_ Jefa de Seccién de
Formacién, Seleccién y Provision del Servicio de Organizacién y Planificacion de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

- Suplente: D2. MARIA ARGELIA ESPINOSA ALFONSO, con DNI n? ****918** Técnica de
Administracion General de la Seccién de Formacidn, Seleccién y Provisidon de Puestos del
Servicio de Organizacidn y Planificacion de Recursos Humanos

Vocal 1:

- Titular: D2. MARIA FLORES GONZALEZ-MORO, con DNI n2 ****749%* Jefa de Seccidn de
Mantenimiento del Servicio Técnico de Servicios Publicos.

- Suplente: D2. MIRIAM PEYRAC GARCIA, con DNI n2 ****4953D**  Arquitecta Técnica del
Servicio Técnico de Servicios Publicos.

Vocal 2:

- Titular: D2. RAQUEL PALENZUELA GARCIA, con DNI n2 ****Q54** |ngeniera Agrénoma
del Servicio Técnico de Proyectos Urbanos, Infraestructura y Obras.

- Suplente: D. ALBERTO ARANAZ RIANO, con DNI n2 ****405%* Jefe de Negociado de
Gestion de Residuos del Servicio Técnico de Servicio Publicos.

A propuesta del Comité de Empresa
Vocal 3:

- Titular: D. MIGUEL ANGEL CANO PEREZ, con D.N.I n® ****068** Auxiliar de Biblioteca de
la Biblioteca- Museo del Organismo de Cultura del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.

- Suplente: D. MARIANO MONTOYA RAMOS, con DNI n2 ****042** Oficial de Vigilancia y
Mantenimiento de Instalaciones Municipales del Servicio de Patrimonio del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.
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Vocal 4:

- Titular: D. JOSE RAMON PLASENCIA CABRERA, con DNI n2 ****158** Técnico Auxiliar
del Servicio de Patrimonio.

- Suplente: D. JUAN MANUEL RODRIGUEZ SANTACRUZ, con DNI n2 ****362** (Qficial de
Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales del Servicio de Patrimonio del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO.- Su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
en el Tablén de Anuncios Corporativo y en la pagina web municipal.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicidon ante el mismo érgano que la dictd,
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcién de su notificaciéon o de
su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Seccidn de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la recepcidn de la notificacidén o de su publicacion.

Si se optara por interponer recurso de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su

desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime
procedente.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a ocho de septiembre de dos mil veintiséis.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electrénicamente.
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Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3933 1879915

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo. Ayuntamiento,
mediante Decreto dictado con fecha 4 de septiembre de 2026, aprobdé la convocatoria
tramitada mediante expediente 2/2026/LD, y las siguientes Bases que rigen la convocatoria
para la cobertura del puesto denominado “Director/a General del Cultura y Patrimonio
Histdrico” con cédigo D24 en la Relacion de Puestos de Trabajo, que literalmente se trascriben:

“BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DIRECTIVO
DENOMINADO “DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO”, CON CODIGO
D24 EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, ADSCRITO AL AREA DE GOBIERNO DE CALIDAD
DE VIDA, POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION.

PRIMERA: Convocatoria.

Constituye el objeto de la presente convocatoria la cobertura, por el procedimiento de libre
designacién, del puesto Directivo de “Director/a General de Cultura y Patrimonio Histérico”,
cuya descripciéon y funciones a continuacion se indican:

DESCRIPCION DEL PUESTO:

AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES

IDENTIFICACION DEL PUESTO:
PUESTO: Director/a General de Cultura y Patrimonio Histérico
CODIGO: D24

PUESTO SUPERIOR: Excmo./a. Sr./a Alcalde/sa o, en su caso, Concejal/a Delegado/a
correspondiente.

REQUISITOS
Grupo A/ Subgrupo A1l.
Grupo A-l
Escala Administracion General — Administracién Especial —
Habilitacion de Caracter Nacional/ Técnica — Técnica
Superior/ Personal laboral fijo de la Administracidn
PLAZA Publica Estatal, Autonémica o Local que pertenezca al
Grupo A, Subgrupo Al y Profesionales del sector privado
con titulacion de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto
o equivalente.
Licenciado/a o titulos de Grados correspondientes,
atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo
de Educacion Superior y contenidas en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT) o equivalente.
Administracion indistinta y profesionales del sector
privado.

GRUPO/SUBGRUPO

TITULACION

ADMINISTRACION
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DIFICULTAD TECNICA

de cardcter técnico complejos.

Planifica, coordina y dirige los programas o politicas
publicas que son competencia de la Subdireccién a que
esta adscrito, con criterios de eficacia, eficiencia y calidad,
y con un Unico fin: la mejora del servicio publico. Para ello
resuelve problemas de organizacién y funcionamiento y

RESPONSABILIDAD .
contactos externos de relevancia,

seriamente la imagen del mismo.

Toma decisiones directivas o estratégicas. Debe planificar
y supervisar el trabajo de grupos multifuncionales;
asumiendo asimismo la supervision de la Subdireccion que
se encuentra bajo su responsabilidad. Al representar a la
Subdireccién en su ambito ejecutivo, su titular tiene

representante como experto/a altamente cualificado/a.
Los errores pueden comprometer al Ayuntamiento, tanto
econdmica como judicialmente, y, a su vez, perjudicar

CONDICIONES DE TRABAJO
disponibilidad.

No estd expuesto a condiciones especiales de penosidad o
peligrosidad. El horario de trabajo es normal, pero el
puesto requiere una mayor dedicacidn

FORMA DE PROVISION Libre designacion.

FUNCIONES

GENERALES:
dependientes y traslacién al Plan de Accién Municipal

seguridad, salud y bienestar del personal en dichas funciones.

dependencia jerarquica.
de Accidon Municipal
que se le asignen.
funciones.

Presupuesto o en cualesquiera otras normas generales.

- Determinacion de los objetivos de las unidades administrativas jerarquicamente
- Direccidn y coordinacidn de los recursos humanos que tenga adscritos, integrando la

- Elaboracién, seguimiento y control del presupuesto anual que se le asigne, asi como
evaluacion de los servicios prestados por las unidades administrativas bajo su

- Planificacién, seguimiento de programas y evaluacién de resultados a través del Plan
- Disefoy propuesta de la politica de distribucién de los recursos humanos y materiales
- Emisién de informes relacionados con el ambito material en el que desarrollan sus

- Las funciones que le puedan venir atribuidas en las Bases de Ejecucién del
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ESPECIFICAS:

- Coordinar la gestidon administrativa del Organismo Auténomo de Cultura. Todo ello, sin
perjuicio de las funciones reconocidas a la Gerencia en sus estatutos.

- Impulsar la tramitacién de cuantas subvenciones, contratos y convenios sean
necesarios para garantizar el adecuado funcionamiento del Organismo Auténomo de
Cultura. Todo ello, sin perjuicio de las funciones reconocidas a la Gerencia en sus
estatutos.

- Realizar el control econémico y presupuestario del Organismo Auténomo de Cultura.
Todo ello, sin perjuicio de las funciones reconocidas a la Gerencia en sus estatutos.

- Impulsar en el Organismo Auténomo de Cultura, en el ambito meramente
administrativo, las acciones de colaboracidn que sean necesarias con la entidad matriz,
sus organismos auténomos y otras Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio
de las funciones reconocidas a la Gerencia en sus estatutos.

- En coordinacién con la Direccion General de Organizacion, impulsar las acciones a
acometer por el Organismo Auténomo de Cultura en caso de disoluciéon del mismo.
Todo ello, sin perjuicio de las funciones reconocidas a la Gerencia en sus estatutos.

— Coordinar en el ambito meramente administrativo las actuaciones pertinentes para
una adecuada gestion del Patrimonio Histérico municipal.

DIRECTRICES A CONSIDERAR EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES ENCOMENDADAS
- Se deberd impulsar e implementar la perspectiva de género en el diagndstico, planificacion,
gestion y evaluacién de sus actuaciones, con la finalidad de eliminar las discriminaciones
directas e indirectas por razén de sexo.
- Deberan programarse las acciones encaminadas a la consecucidn de los objetivos marcados,
coordinadamente con los responsables de las unidades que dirige; procurando la
consideracion transversal de criterios de diversidad, sostenibilidad y accesibilidad universal.

VALORACION PUESTO DE TRABAJO

NIVEL PUNTOS
COMPLEMENTO DE DESTINO: 30
COMPLEMENTO ESPECIFICO: 1566

SEGUNDA: Requisitos y condiciones de participacion.

Podran participar en esta convocatoria las personas aspirantes que reudnan los requisitos
estipulados que seguidamente se detallan, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes:

a) Ser funcionario/a de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Entidades
Locales o funcionarios/as de Administracion Local con Habilitacidn de Caracter Nacional, que
pertenezcan a los Cuerpos o Escalas clasificados en el subgrupo Al y ser Doctor/a,
Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o poseer un Titulo de Grado correspondiente a las
precitadas titulaciones, atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de
Educacion Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) o
equivalente.
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b) Personal laboral fijo al servicio de cualquiera de las anteriores Administraciones Publicas con
clasificacidn profesional correspondiente al Grupo 1 o equivalente segun la titulacién exigida
y ser Doctor/a, Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o poseer un Titulo de Grado
correspondiente a las precitadas titulaciones, atendiendo al marco establecido por el
Espacio Europeo de Educacidon Superior y contenidas en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT) o equivalente.

c) Profesional del Sector Privado con titulacién de Doctor/a, Licenciado/a, Ingeniero/a,
Arquitecto/a o con un Titulo de Grado correspondiente a las precitadas titulaciones,
atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de Educacidén Superior y contenidas
en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) o equivalente.

No podran participar:

e Elpersonal funcionario, laboral fijo y profesionales que se encuentren inhabilitados y los
suspensos en virtud de sentencia o resolucion administrativa firme, si no hubiera
transcurrido el tiempo sefialado en ellas.

e Los/as funcionarios/as en la situacion administrativa de excedencia voluntaria por
interés particular prevista en el art. 89.1. letras a) y b) de la Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, que lleven menos de dos anos desde que fueron declarados en la
antedicha situacion.

TERCERA: Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para participar en el procedimiento de provisién, ajustadas al modelo que se
incluye como Anexo |, habran de presentarse en el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial del Estado del extracto del anuncio
de la presente convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.

El impreso de solicitud de participacion debidamente cumplimentado se presentara en el
Registro Electrénico del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, asi como en los
restantes registros electrdnicos a los que se refiere el articulo 16.4 a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Dicho impreso podra obtenerse consultando la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife (Provisién de puestos de trabajo - Sede).

CUARTA: Documentacion.

4.1. Las personas aspirantes acompanaran a la solicitud de participacién la documentacién
acreditativa de los requisitos de participacién que seguidamente se detalla:

1.- Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.
2.- Titulo académico exigido conforme a la Base Segunda.
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3.- Certificado referido a su condicidn de funcionario/a de carrera o personal laboral fijo de
cualquiera de las Administraciones previstas en la Base Segunda. En su caso, acreditacion
de la condicidn de profesional del sector privado.

4.- Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las circunstancias recogidas
en la base segunda que impidan su participacidn en la convocatoria, conforme al modelo
que figura en el Anexo .

4.2. Con la presentacién de la solicitud la persona firmante podrd autorizar al Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife a consultar y comprobar los datos que se citan a
continuacién a través de las plataformas de intermediacidon de datos de las Administraciones
correspondientes, y en cuya virtud, deba pronunciarse la resolucién del procedimiento:

- Datos de Identidad (DNI, NIE).
- Titulacion requerida en la convocatoria.

Si NO desea autorizar la consulta telematica de todos o algunos de los datos anteriormente
relacionados, se ha de marcar expresamente en la solicitud de participacion los datos en los que
NO se desea intermediar. En este caso, debera acompaiiar a la solicitud, la documentacién
acreditativa de los citados datos.

Sirealizada la consulta telematica, en el momento que proceda, el resultado fuera insatisfactorio
o infructuoso se requerira excepcionalmente a la persona aspirante para la aportacién de la
documentacion.

4.3. Asimismo, las personas aspirantes acompanaran a la solicitud de participacién la
documentacién acreditativa de los méritos que seran objeto de valoracién y que seguidamente
se detalla:

1.- Curriculum en el que constaran, ademas de los datos personales, el cuerpo, escala o
subescala a la que pertenece o Grupo de Clasificacion Profesional al que pertenece (en el
supuesto del personal funcionario o laboral de una Administracién), los titulos académicos,
los afios de servicios, los puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica y/o
en el sector privado; los estudios, cursos realizados y cuantos otros méritos estimen oportuno
poner de manifiesto en relacidn con las funciones atribuidas al puesto solicitado.

2.- Acreditacién de los méritos alegados que han de ser los que correspondan a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

4.4. Los requisitos y méritos que se invoquen vendran referidos a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.
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4.5. La acreditacién de los requisitos exigidos y méritos alegados se realizarda mediante
documento en lengua castellana, como se expone a continuacion:

- Lacondicién de funcionario/a de carrera o personal laboral fijo de cualquier Administracion
mediante certificado expedido por el érgano de las Administraciones Publicas competente,
con indicacion del Grupo, Cuerpo, Escalay Subescala a la que pertenece. Estaran exentos/as
de la presentacion de este certificado los/as participantes que sean empleados/as del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

- La experiencia profesional en el sector publico se acreditard mediante certificado de los
servicios prestados emitido por el érgano competente de la Administracion donde se
hubiesen prestados, indicandose la naturaleza juridica de la relacién, el Grupo y Subgrupo,
el Cuerpo o Escala, Subescala a la que pertenece el personal funcionario o Grupo de
Clasificacién Profesional del personal laboral, el tiempo de duracidn, las funciones y tareas
desempefiadas y la antigliedad. Estaran exentos/as de la presentacion de este certificado
los/as participantes que sean empleados/as del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, con relacién a la experiencia en el propio Ayuntamiento.

- La experiencia profesional en el sector privado se acreditara mediante documentos en que
quede fehacientemente acreditada la misma (contratos de trabajo, certificaciones de las
empresas o documentacion que acredite la condicién de auténomo) y certificado de vida
laboral.

- En caso de presentar el grado personal consolidado, debera aportarse la correspondiente
resolucién administrativa dictada a tales efectos. Estaran exentos/as de la presentacion de
este certificado los/as participantes que sean empleados/as del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, en el caso de que dicha consolidacidn se haya realizado en este
Ayuntamiento.

- Loscursos de formacidny perfeccionamiento se acreditaran mediante diploma o certificado
de la realizacion o imparticidon del curso que contenga mencién expresa del nimero de
horas, contenido y fecha de celebracion. Estaran exentos/as de la presentacién de los
mismos los/as participantes que sean empleados/as del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife, con relacidn a los cursos impartidos en el marco de los Planes de
Formacién de la citada Corporacidn.

Si los documentos acreditativos de los requisitos o de los méritos no se aportaran por
encontrarse en poder de esta Corporacidn con ocasion de su participacidén en otra convocatoria,
deberd hacerse constar expresamente esta circunstancia en la solicitud, especificando la
convocatoria en la que los presentd, con indicacién de la plaza o puesto y la fecha de la
convocatoria, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco anos desde su presentacion, o la
vigencia del documento haya expirado. En caso contrario, deberd aportar la documentacién
requerida.
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QUINTA: Cumplimiento de requisitos por las personas aspirantes, méritos y propuesta de
resolucidn.

La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos, transcurrido el plazo de presentaciéon
de solicitudes, dictara resolucién relativa al cumplimiento por las personas aspirantes de los
requisitos exigidos para el desempefio del puesto al que optan. En dicha resoluciéon se
especificard, en su caso, el motivo por el que se considera que un/a aspirante no cumple con
tales requisitos a fin de que pueda subsanar tal incumplimiento, si ello fuera posible.

Las personas aspirantes que hayan de subsanar algin requisito, asi como las omitidas de la
sefialada Resolucién, dispondran de un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del
siguiente a la publicacién de la resolucién mencionada en el Tablén de Edictos Municipal, para
subsanar los defectos expuestos o poner de manifiesto su omision en la relacidon de aspirantes
participantes en el procedimiento de provisién. Asimismo, se publicara en la sede electrénica
municipal.

Quienes no subsanen los requisitos o aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser
incluidos/as en el procedimiento de provision, seran definitivamente excluidos/as del mismo.

Finalizado el citado plazo, la Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos dictara
Resolucién definitiva relativa al cumplimiento por las personas aspirantes de los requisitos
exigidos para el desempefio del puesto al que optan, la cual serad publicada en el Tablon de
Edictos Municipal, asi como en la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento.

Antes de la emision del pertinente informe propuesta a elevar a la Junta de Gobierno Local, las
personas aspirantes podran ser llamadas a la realizacion de una entrevista ante la Concejalia de
Gobierno del Area de Politicas Sociales sobre cuestiones derivadas de su curriculum.

A estos efectos, el Excemo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife comunicard con tres dias
habiles de antelacién, a través de Tablon de Edictos y sede electrénica del Ayuntamiento, la
fecha de celebracién de la misma.

Al expediente se incorporara propuesta de la Concejalia con competencias en materia de Cultura
y Patrimonio Histdrico, a favor de alguno/a de los/as candidatos/as de entre aquellos/as que
aspiren al puesto de que se trate. En dicha propuesta se ha de motivar la eleccién efectuada en
atencién a los méritos alegados por las personas aspirantes, dandose prioridad a aquellos que
guarden relacién directa con la materia y facultades del puesto directivo a desarrollar, en
atencidn a las caracteristicas contempladas en la Base Primera de la presente convocatoria.

Una vez recibida en el Servicio de Organizacion y Planificacidon de Recursos Humanos la precitada
propuesta, dicho servicio emitira el oportuno informe propuesta, de conformidad con el articulo
175 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, que se elevara a la
Junta de Gobierno Local. A dicho informe propuesta se acompafara la mencionada resolucion
relativa al cumplimiento de los requisitos exigidos, junto con las instancias, documentacién
presentada y propuesta del drgano competente a favor de alguno/a de los/as candidatos/as.
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Se declararad desierta la convocatoria cuando no concurra ningln/a participante o cuando
guienes concurran no reunan los requisitos establecidos en la convocatoria.

El Acuerdo de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento por parte de el/la
candidato/a elegido/a de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, y la
competencia para proceder al mismo. En todo caso deberd quedar acreditada, como
fundamento del acuerdo adoptado, la observancia del procedimiento debido.

El plazo de resolucién serd de un mes contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del
plazo de presentacién de instancias, pudiendo prorrogarse hasta un mes mas.

El Acuerdo mediante el que se disponga el nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como en la intranet y sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.

SEXTA: Toma de posesion.

e Funcionarios/as de carrera del Estado, de las comunidades auténomas, de las entidades
locales o funcionario/as de administracion local con habilitacién de cardcter nacional:

El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia de el/la
aspirante, o de un mes si comporta cambio de residencia o, en su caso, el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesidn empezard a contarse, en su caso, a partir del dia siguiente al del
cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién de la
resolucion de la libre designacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién deberd
computarse desde dicha publicacién.

El cdmputo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los permisos o licencias que
hayan sido concedidos a los/as interesados/as salvo que por causas justificadas el érgano
convocante acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio se considerara como de servicio activo a todos
los efectos, excepto en los supuestos de reingreso desde la situacidn de excedencia voluntaria o
excedencia por cuidado de hijos una vez transcurrido el primer afio.

e Personal laboral fijo de la Administracién Publica Estatal, Autondmica o Local vy
profesionales del sector privado:

El plazo para la formalizacién del correspondiente contrato laboral de cardcter especial de alta
direccién, con periodo de prueba de nueve (9) meses, serd de tres dias habiles, empezando a
contarse a partir del dia siguiente a la publicacién de la resolucién de la libre designacién en el
Boletin Oficial de la Provincia en los términos establecidos en la Normativa de aplicaciéon al
personal directivo profesional del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, Organismos
Autdnomos y Entidades Publicas Empresariales Municipales aprobada por Acuerdo de la Junta
de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife de fecha 27 de enero de 2014 (BOP N2 20,
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de 12 de febrero de 2014) y el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la
relacion laboral de caracter especial del personal de alta direccidn.

SEPTIMA: Tratamiento de los datos.

Los datos personales recogidos en la solicitud de admisién seran tratados con la Unica finalidad
de gestionar la provisidn de este puesto y las comunicaciones necesarias para ello. El tratamiento
de lainformacion por medios electrdnicos se ajustara a lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y en el
Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos), y demas disposiciones que resulten de aplicacion.

OCTAVA.- Incompatibilidad.

El empleado/a publico/ nombrado/a o contratado/a para el puesto objeto de la presente
convocatoria quedard sometido/a al régimen de incompatibilidades establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas vigente, debiendo constar en la diligencia de toma de posesién o en
el contrato de alta direccion, la manifestacion del interesado/a de no venir desempefiando
ningun puesto o actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la citada Ley,
indicando, asimismo, que no realizan actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento
de compatibilidad.

Asimismo, es de aplicacién en la materia lo dispuesto en el Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la
Administracidn del Estado, de la Seguridad Social y de los Organismos y Empresas dependientes.

NOVENA: Cese.

El/la funcionario/a nombrado/a para el puesto objeto de la presente convocatoria podra ser
cesado con caracter discrecional. Dicha resolucién habra de ser debidamente motivada.

DECIMA: Impugnacion.

Contra la Resolucidn aprobatoria de las presentes Bases, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia en los términos previstos en los
articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente a la publicacidn, en los términos previstos en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la lJurisdiccion Contenciosa-Administrativa;
significando que, en el caso de presentar recurso potestativo de reposicién, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva expresamente el recurso
de reposicion o se produzca la desestimacién presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio de
cualquier otro que pudiera interponerse.
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UNDECIMA: Incidencias.

En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
régimen local; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisidon de puesto de trabajo y Promocién profesional
de la funcionarios civiles de la Administracién General del Estado; la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.”
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ANEXO I: MODELO INSTANCIA

SOLICITUD DE ADMISION PARA LA COBERTURA DEL PUESTO “DIRECTOR/A GENERAL DE
CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO” POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION.

Los campos con (*) tienen cardacter obligatorio.

Datos de el/la solicitante

Persona fisica
NIF/NIE (*) Nombre (*) 12 Apellido (*) 22 Apellido (*)

Correo electrdnico (a efectos de notificacién) (*) Teléfonos (*)

|

Domicilio (*)

Tipo de via Domicilio Ne
Portal Escalera Piso Puerta Cadigo Postal (*)
Pais Provincia Municipio

Datos de la Solicitud

DATOS PROFESIONALES

Empleados/as publicos/as:

Cuerpo/Escala/Subescala
/ Grupo y Subgrupo:
Puesto actual /
Administracion:
Profesionales del sector privado:

Puesto actual / Empresa:

La persona firmante SOLICITA ser admitida para la provisién del puesto de trabajo a que se refiere la
presenta instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune los requisitos exigidos en la
misma.

Santa Cruz de Tenerife, a de de 2026

Fdo.:

(Continua al dorso)
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Dorso al Anexo |
Con la presentacion de esta solicitud el/la firmante:

AUTORIZA al Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife a consultar y/o comprobar los
siguientes datos, a través de las plataformas de intermediacién de datos de las Administraciones
correspondientes.

D Datos de identidad (DNI, NIE)
D Datos de Titulacion Universitaria

SE OPONE a que el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife consulte y/o compruebe los
siguientes datos, a través de las plataformas de intermediacién de datos de las Administraciones
correspondientes

D Datos de identidad (DNI, NIE)
D Datos de Titulacién Universitaria

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como por el Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas, le informamos que los datos de caracter
personal seran tratados por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife e incorporados a la actividad de tratamiento “Selecciéon y provisién de puestos de trabajo”,
con la finalidad de seleccién de personal y provision de puestos de trabajo mediante convocatorias publicas; a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria
en la que participa. Finalidad basada en el cumplimiento de obligaciones legales. Los datos pueden ser comunicados a la Direccién General de la Funcién Publica,
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia y la pagina web del Ayuntamiento; y serdn conservados el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se han recabado y determinar las posibles responsabilidades derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
delimitacion y oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando
procedan, ante el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, bien a través de la sede electrénica o de modo presencial. No hay prevision de transferencias a terceros
paises. Podra presentar reclamacién ante la Autoridad de Control en materia de Proteccion de Datos competente, especialmente cuando no haya obtenido
satisfaccién en el ejercicio de sus derechos, mediante escrito dirigido a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, C/Jorge Juan n? 6, 28001 Madrid o bien
accediendo a su sede electronica: https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/

A/A JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD.
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ANEXO II: DECLARACION RESPONSABLE

Nombre y Apellidos:

D.N.l. n2:

Domicilio

Término Municipal

Cadigo postal

DECLARACION RESPONSABLE:

Cumplo los requisitos de participacion en el procedimiento para la provision del puesto de
DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO, no encontrdndome en ninguno de los
supuestos que imposibilitan la participacidn, y que se sefialan a continuacién:

- Funcionarios/as inhabilitados/as y suspensos/as en virtud de sentencia o resoluciéon administrativa firme,
si no hubiera transcurrido el tiempo sefialado en ellas.

- El personal laboral fijo o profesionales del sector privado que se encuentre inhabilitado y los suspensos
en virtud de sentencia o resolucion administrativa firme, si no hubiera transcurrido el tiempo sefialado en
ellas.

- Funcionarios/as en la situacion administrativa de excedencia voluntaria por interés particular prevista en
el art. 89.1. letras a) y b) de la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que lleven menos de dos afios desde que
fueron declarados/as en la antedicha situacion.

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2026.

Firmado:

En cumplimiento de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como por el Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidn de las personas fisicas, le informamos que los datos de caracter
personal serdn tratados por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife e incorporados a la actividad de tratamiento “Seleccién y provision de puestos de trabajo”,
con la finalidad de seleccidn de personal y provision de puestos de trabajo mediante convocatorias publicas; a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria
en la que participa. Finalidad basada en el cumplimiento de obligaciones legales. Los datos pueden ser comunicados a la Direccion General de la Funcién Publica,
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia y la pagina web del Ayuntamiento; y serdn conservados el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se han recabado y determinar las posibles responsabilidades derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
delimitacién y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando
procedan, ante el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, bien a través de la sede electrdnica o de modo presencial. No hay prevision de transferencias a terceros
paises. Podra presentar reclamacion ante la Autoridad de Control en materia de Proteccién de Datos competente, especialmente cuando no haya obtenido
satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, mediante escrito dirigido a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, C/Jorge Juan n2 6, 28001 Madrid o bien
accediendo a su sede electrénica: https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/

A/A JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD.
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA EN EL
PROCEDIMIENTO PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE TRABAJO DENOMINADO
“DIRECTOR/A GENERAL DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO”, CON CODIGO D24 DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION.

D/D2

CON DNI N¢

Declara bajo juramento o promete que la documentacidn presentada corresponde a
documentacidon original, acreditando, en consecuencia, su veracidad y por tanto dando
cumplimiento a lo exigido en la convocatoria para la provisidn, por procedimiento de libre
designacion, del puesto de trabajo denominado “Director/a General de Cultura y Patrimonio
Histérico” adscrito al Area de Gobierno de Calidad de Vida, con cédigo D24 de la Relacién de
Puestos de Trabajo.

Santa Cruz de Tenerife, a de de 2026.

Fdo.:

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como por el Reglamento
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas, le informamos que los datos de carédcter
personal seran tratados por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife e incorporados a la actividad de tratamiento “Seleccién y provisién de puestos de trabajo”,
con la finalidad de seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante convocatorias publicas; a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria
en la que participa. Finalidad basada en el cumplimiento de obligaciones legales. Los datos pueden ser comunicados a la Direccion General de la Funciéon Publica,
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia y la pagina web del Ayuntamiento; y serdn conservados el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que
se han recabado y determinar las posibles responsabilidades derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
delimitacion y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando
procedan, ante el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, bien a través de la sede electrénica o de modo presencial. No hay prevision de transferencias a terceros
paises. Podra presentar reclamacién ante la Autoridad de Control en materia de Proteccion de Datos competente, especialmente cuando no haya obtenido
satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, mediante escrito dirigido a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, C/Jorge Juan n2 6, 28001 Madrid o bien
accediendo a su sede electrdnica: https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/

A/A JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electrénicamente.
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Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3934 1879924

La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, mediante Decreto dictado con fecha 8 de septiembre de 2026 dispuso
lo que a continuacion, literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 634/2025/RH RELATIVO A APROBACION DE LA RELACION DE ASPIRANTES
APROBADOS/AS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE CUATRO PLAZAS DE TECNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS
PUBLICOS, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICOS/AS
AUXILIARES, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL C, SUBGRUPO C1, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO
DE LOS EJERCICIOS 2022 Y 2023.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

.- La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 25 de junio de 2025, aprobd la convocatoria
y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura, mediante
funcionarios/as de carrera, de cuatro plazas de Técnico/a Auxiliar de Servicios Publicos, de la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Auxiliares, Grupo de
clasificacidn profesional C, Subgrupo C1, mediante turno de acceso libre y sistema de concurso
oposicion, cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n? 80, de fecha 4 de julio de 2025. El extracto de la convocatoria fue publicado en el Boletin
Oficial del Estado n2 231, de 25 de septiembre de 2025.

Il.- El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo en sesidn celebrada el dia 13 de
agosto de 2026 acordd ratificar la calificacion final otorgada a los/as aspirantes en el presente
proceso selectivo, declarar que han superado el mismo, asi como proponer el nombramiento
como funcionarios/as de carrera de los/as siguientes aspirantes:

orden Nombre y apellidos DNI
1 Paula Garcia Garcia ***5339%*
Bruno Toribio Aguilar Gutiérrez *KEXDTTH*

2
3 Ruymdn Educardo Herrera Darias *k*0276%*
4 Noé Ramirez Horcas *% %19/ % *
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Dicho acuerdo fue publicado en el Tabldn de Edictos Corporativo y en la sede electrénica
municipal el dia 13 de agosto de 2026.

lll.- Los puestos de trabajo vacantes vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante
el presente procedimiento selectivo, estan descritos en la Relacién de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento, como a continuacién se indica:

Cadigo plaza Cddigo RPT Puestos
1.554 F587
1.55.10 F1508
1.55.8 F1507
1.55.9 F1502

AREA DE GOBIERNO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y
SERVICIOS PUBLICOS

COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

SERVICIO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PROMOCION ECONOMICA

Seccidn de Planificacion Estratégica

Unidad Técnica de Inspeccion Municipal

Codigo | DENOMINacion | o | ess | ¢/c | vinc | Adm | €D | CE | Prov | Titul.
puesto

F587 Técnico/a c1 | E/TA F | A5 | 18 | 560 | C -
Auxiliar

F1s02 | ecnico/a c1 | E/TA F | A5 | 18 | se0| cC -
Auxiliar

AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD CIUDADANA, MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

SERVICIO DE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Seccién de Seiializacion Viaria, Regulacion Semafdrica y Centros de Control

Codigo | DEMOMINAcion | oo | es | ¢/c | vinc | Adm | ¢ | CE | Prov | Titul.
puesto

F1s0g | leenico/a | | g/7a F | a5 | 18 | 560 | C 40
Auxiliar

Seccion de Transporte y Planificacion de la Movilidad
e

Fiso7 | enieO/a ey | gra F| As | 18 560 | ¢ -
Auxiliar
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FUNDAMENTOS DE DERECHO
l.- La Base Novena de las que rigen el proceso selectivo dispone:

“Una vez publicadas las calificaciones finales del concurso-oposicion y resueltas las
reclamaciones que, en su caso, se hubieran formulado por los/las participantes, el Tribunal
publicard en el Tablon de Edictos de la Corporacion y en la sede electronica del Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife (https://sede.santacruzdetenerife.es/sede/publicaciones/empleopublico)
la relacion de aspirantes que han aprobado este, por orden de puntuacion decreciente, no
pudiendo rebasar estos/as el numero de plazas convocadas.

Simultdneamente a su publicacion, el Tribunal propondrd la relacion anteriormente
sefialada al 6rgano competente en materia de personal para su nombramiento.

Los acuerdos adoptados por el Tribunal Calificador podrdn ser recurridos
administrativamente en alzada de conformidad con el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Siempre que los érganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de igual numero
de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as, antes de su nombramiento
o toma de posesion, el dérgano convocante requerird del drgano de seleccion relacion
complementaria de aspirantes que sigan a los/las que se proponen, para su posible
nombramiento como funcionario/a de carrera.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo deberd ser motivado. La motivacion de
los actos de los drganos de seleccion dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el
desarrollo de su cometido de valoracion estard referida al cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las Bases de la convocatoria.”

Il.- La Base Décima establece:

“1.- Por Resolucion del érgano competente en materia de personal y, a propuesta del
Tribunal Calificador, se aprobard la relacion de aspirantes aprobados en el proceso selectivo, que
deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife (https://sede.santacruzdetenerife.es/sede/publicaciones/empleo-
publico), y se ofertardn los puestos de trabajo al objeto de que presenten la documentacion en
lengua castellana descrita a continuacion y soliciten los puestos de trabajo ofertados por orden
de preferencia.
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1.1.-Documentacion a aportar: Las personas aspirantes deberdn aportar en un plazo de
VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la precitada
relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la siguiente documentacion:

- Documentacion acreditativa de la Identificacion, salvo que la persona
firmante AUTORICE al Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife a consultar
y/o comprobar los datos que se citan a continuacion a través de las plataformas de
intermediacion de datos de las Administraciones correspondientes, o se hubiera

presentado con la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

- Titulo académico correspondiente o justificante de haber iniciado los
trdmites para su expedicion, salvo que la persona firmante AUTORICE al Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife a consultar y/o comprobar los datos a través
de las plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones
correspondientes, o se hubiera presentado con la solicitud de participacion en el

proceso selectivo.

- Informe expedido por la Seccion de Salud Laboral de esta Corporacion a
los efectos de que se constate que cumple las condiciones de aptitud necesarias para

el acceso a la plaza convocada.

- Declaracién responsable de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,

ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

- En el caso de que no se posea la nacionalidad espafola, declaracion
responsable de no estar sometido/a a sancién disciplinaria o condena penal que

impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

- Las personas aspirantes con discapacidad fisica, psiquica o sensorial

deberdn presentar certificado o resolucidon que especifique:

- El reconocimiento de grado de discapacidad emitido por drgano
competente de la Comunidad Auténoma de Canarias, salvo que se hubiera

presentado con la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

- Eltipo de discapacidad, salvo que se hubiera presentado con la solicitud

de participacion en el proceso selectivo.

- Capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y tareas
correspondientes al cuerpo, escala o categoria profesional de las plazas convocadas,
salvo que se hubiera presentado con la solicitud de participacion en el proceso

selectivo.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 del Decreto 8/2011, de 27 de enero,
por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provision
de puestos de trabajo y a la formacion en la Administracion publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias dichos extremos se acreditardan mediante Resolucion o Certificado expedido al efecto
por los equipos multidisciplinares a que se refiere el articulo 6, apartado 6, de la Ley 9/1987, de
28 de abril, de Servicios Sociales, o el érgano competente en la materia de las distintas
Administraciones Publicas. También se podrd acreditar en la forma que establece el articulo 2 del
Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracion de persona
con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
Oportunidades, No Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

1.2.- Solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia: Las personas
aspirantes deberdn aportar en un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la
solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia.

2.- Nombramiento: Las personas aspirantes que dentro del plazo indicado presenten la
documentacion y acrediten que reunen los requisitos serdn nombrados como persona funcionario
de carrera.

No presentar la documentacion o no acreditar que retne los requisitos exigidos en la
convocatoria, dentro del plazo, dard lugar al decaimiento del derecho al nombramiento,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso,
pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.”

Los/as aspirantes propuestos/as por el Tribunal Calificador del presente proceso
selectivo para su nombramiento como funcionarios/as de carrera para la cobertura de cuatro
plazas de Técnico/a Auxiliar de Servicios Publicos han acreditado poseer los requisitos
establecidos en la Base Tercera de las que lo rigen, con ocasidn de la presentacién de la instancia
solicitando tomar parte en el mismo.

Este Servicio de Organizacion y Planificacién de Recursos Humanos solicitara de oficio, a
la Seccion de Salud Laboral de este Ayuntamiento, informe relativo a la compatibilidad funcional
para el desempefio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo dispuesto en
el apartado d) de la Base Tercera.

lll.- Es competente para la resolucidn del presente expediente la Concejalia Delegada en
materia de Recursos Humanos, en virtud de las Delegaciones vigentes.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad
con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo
conferidas,
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DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacién de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para la cobertura, mediante funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de Técnico/a
Auxiliar de Servicios Publicos, de la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
de Técnicos/as Auxiliares, Grupo de clasificacion profesional C, Subgrupo C1:

orl:li‘_;n Nombre y apellidos DNI
1 | Paula Garcia Garcia ***5339%*
2 Bruno Toribio Aguilar Gutiérrez *KREDRTTH*
3 Ruyman Educardo Herrera Darias *E*0276%*
4 Noé Ramirez Horcas *k%k1942%**

El Servicio de Organizacién y Planificacién de Recursos Humanos solicitara a la Seccidn
de Salud Laboral la expediciéon del informe relativo a la compatibilidad funcional para el
desempeiio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo dispuesto en el
apartado d) de la Base Tercera.

SEGUNDO.- Se confiere un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, a fin de que los/as aspirantes indicados/as en el Primero anterior puedan elegir entre
los cuatro puestos de trabajo descritos en el Antecedente de Hecho lll, vinculados a las plazas
objeto de cobertura mediante el presente procedimiento selectivo, para su adscripcién
definitiva, pudiendo utilizar el modelo del Anexo | del presente Decreto.

TERCERO.- Se confiere un plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacidn del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, a fin de los/as aspirantes declarados/as aprobados/as presenten la Declaracion
responsable relativa a no haber sido separados/as mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitados/as para el ejercicio de
funciones publicas, pudiendo utilizar el modelo del Anexo Il del presente Decreto.

CUARTO.- Publicar el presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.

La presente resoluciéon pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno de la
Ciudad, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la recepcién de su notificacion
o de su publicacién, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Seccién de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la recepcidn de su notificacion o de su publicacion.
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Si se optara por interponer recurso de reposicion, no podrad interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacidn por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime
procedente.
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia Seccion de Formacion, Seleccion
AYUNTAMIENTO y Provision de Puestos de Trabajo
ANEXO |
Dofa ,con D.N.I. que

he sido propuesto/a para mi nombramiento como funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura de una de cuatro plazas de Técnico/a
Auxiliar de Servicios Publicos, de la Escala de Administracidn Especial, Subescala Técnica, Clase
de Técnicos/as Auxiliares, Grupo de clasificacién profesional C, Subgrupo C1, de conformidad con
lo dispuesto en la Base Décima. 1.2.- de las que lo rigen, mediante el presente escrito, manifiesto
el siguiente orden de preferencia entre los puestos de trabajo denominados Técnico/a Auxiliar,
vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante dicho procedimiento selectivo, para su
adjudicacidn definitiva:

Orden Codigo R.P.T. Complemento Destino | Complemento Especifico
Servicio de Planificacion Estratégica y Promociéon Econdmica
Seccidn de Planificacion Estratégica
Unidad Técnica de Inspeccion Municipal

F587 18 560
F1502 18 560

Servicio de Movilidad y Accesibilidad Universal

Seccidn de Seializacidn Viaria, Regulacion Semaforica y Centros de Control

F1508 18 560
Seccion de Transporte y Planificacion de la Movilidad
F1507 18 560
En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2026.

El/La aspirante,

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia Seccién de Formacicn, Seleccion
AYUNTAMIENTO y Provision de Puestos de Trabajo

ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

Don/fa , con D.N.I.
qgue he sido propuesto/a para mi nombramiento como funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura de una de cuatro plazas de Técnico/a
Auxiliar de Servicios Publicos, de la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
de Técnicos/as Auxiliares, Grupo de clasificacién profesional C, Subgrupo C1, de conformidad
con lo dispuesto en la Base Décima. 1.1.- de las que lo rigen, mediante el presente escrito,
declaro responsablemente que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni me hallo inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas.

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2026.

El/La aspirante,

’

A/A: Servicio de Organizacion y Planificaciéon de Recursos Humanos’

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electrénicamente.
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3935

Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO

1879960

La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, mediante Decreto dictado con fecha 8 de septiembre de 2026, dispuso
lo que a continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 1670/2025/RH RELATIVO A LA APROBACION DE LA LISTA PROVISIONAL
DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA, MEDIANTE FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA, CLASE TECNICOS/AS SUPERIORES, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL A,
SUBGRUPO A1, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, INCLUIDAS EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO 2023.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 18 de junio de 2025, aprobé la convocatoria
y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura, mediante
funcionario/a de carrera, de una plaza de Técnico/a de Prevencion de Riesgos Laborales, de la
Escala de Administracidn Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo de
clasificacion profesional A, Subgrupo Al, mediante turno de acceso libre y sistema de concurso
oposicion, cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n2 77, de fecha 27 de junio de 2025.

Mediante Decreto de fecha 16 de febrero de 2026 se dispuso la modificacion de dichas
Bases, habiendo sido publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2
25, de fecha 27 de febrero de 2026.

Il.- Conforme dispone la Base Cuarta, para la presentacién de instancias solicitando
tomar parte en el procedimiento, se confirié un plazo de veinte dias habiles contados desde el
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado n? 90, de fecha
13 de abril de 2026, desde el dia 14 de abril de 2026 hasta el dia 13 de mayo de 2026, ambos
inclusive.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- Requisitos de participacidén y documentacion que debera adjuntarse a la instancia.-

Los requisitos que deben reunir los/as interesados/as para participar en esta
convocatoria estan determinados en la Base Tercera de las que rigen el procedimiento selectivo,
asimismo, los documentos que deben acompafiar a la instancia solicitando tomar parte en el
mismo se encuentran establecidos en la Base Cuarta.
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Vistas las instancias y documentacidn anexa presentada por los/as interesados/as en el
indicado proceso selectivo, en el plazo de presentacion de instancias, el Servicio de Organizacidn
y Planificacién de Recursos Humanos emite el presente informe con propuesta de aprobacidn
de la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

Il.- Admision de aspirantes y subsanacion.-
La Base Quinta de las que rigen este proceso selectivo dispone:

“Para ser admitida en la convocatoria publica serd necesario que las personas aspirantes
manifiesten que retnen todas las condiciones exigidas en la convocatoria y presenten la
documentacion requerida, conforme se establece en la Base Cuarta.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, la Concejalia Delegada en materia de
Recursos Humanos dictard Resolucion en el plazo mdximo de un (1) mes aprobando la relacion
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas diferenciadas, especificando de estas
ultimas la causa de inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello.

Las personas aspirantes excluidas, asi como las personas omitidas, dispondrdn de un
plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion
mencionada en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusion u omision de la relacion mencionada. Las personas aspirantes comprobardn si
figuran en la relacion de admitidas y que sus nombres y demds datos constan correctamente.
Quienes no subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidas,
serdn definitivamente excluidas.”

El apartado 3 de la Base Cuarta, respecto al abono de la tasa por derechos de examen,
dispone: “Se deberd abonar, o en su caso, acreditar documentalmente su exencién como se
expone en esta base, en el plazo de presentacion de instancias, sin que sea susceptible de
ingreso, en el plazo de subsanacion, de conformidad con el articulo 26.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.”

lll.- Competencia.-
Es competente para la resolucién del presente expediente la Concejalia Delegada en
materia de Recursos Humanos, en virtud de las Delegaciones vigentes.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad
con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo
conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as del proceso selectivo para la cobertura, mediante funcionario/a de carrera, de una
plaza de Técnico/a de Prevencién de Riesgos Laborales, de |a Escala de Administracién Especial,
Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo de clasificacién profesional A,
Subgrupo Al:
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ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.LE.
ABREU GUERRA LUIS *EELET2E*
ALVAREZ LEON PEDRO *EEN189%*
ARMAS GONZALEZ JOSE ALEJANDRO *EEGATTH*
CARBALLO ORTEGA CAHORA **%9786%*
CASTRO PEREZ EDGAR ALEJANDRO *E*3403%*
CEJAS MORIN MARIA LUISA *EX1370%*
CURBELO BRITO OSCAR *E*0862%*
DIAZ GONZALEZ CANDIDA *E*X5590%*
DIAZ IBANEZ LARA *EX5281%*
GALVAN GONZALEZ ROSA MIRIAM *EEATOTH*
LEON COELLO MARIA DE LAS MERCEDES *EE1439%*
MENA TEJERA PABLO JOEL *EX8029%*
MENDEZ OLIVERA PATRICIA *EEGA20%*
ORAMAS RUIZ RAQUEL *EXBOL2**
PADILLA DARIAS MARIA GORETI *Ek%3029%*
ROQUE MEDEROS DIANA MARIA *EX0475%*
EXCLUIDOS/AS:
Céd. motivo
APELLIDOS NOMBRE N.I.LF./N.LE. | exclusiéon
provisional
ASCANIO FERRERA SAUL *EXTT85H* 22y 35
BARREIRO GONZALEZ MANUEL *E*X6818%* 23
BURGUERA RAMIREZ JANETT GISELA *E*8405** 22
CASTILLA BARRIOS SONIA **k%1485%* 22
DIAZ CASANAS AURIA ***¥6361%* | 1,6y22.1
ESCOBAR OLIVA LAURA INMACULADA *%%3984** 22
GONZALEZ HERNANDEZ AURORA **¥*0654%* 53
MARRERO MARTINEZ MARCOS ANTONIO *EX6843%* 22.1
MARTIN CABRERA ANA BELEN DE *E*X0542%* 22.1
OLIVES HERNANDEZ AARON *k*XQT793** 22
RODRIGUEZ GONZALEZ BORJA *Kk*X1204%* 22y22.1
SIERRA DELGADO NOEMI ***0200** 22.1
TABARES GARCIA ICO *EkX3Q75** 22.1
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Cddigo | Motivo de exclusidn provisional

No presenta informe del Servicio de Empleo en el que consten todos los extremos
establecidos en la Base Cuarta. 4 y art. 4 de la Ordenanza Fiscal, para estar exento/a
del abono de la tasa por derechos de examen. El informe debe indicar expresamente
que el/la interesado/a no ha rechazado oferta de empleo adecuado ni se ha negado
a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién, formacién o
reconversion profesionales.

No presenta o no firma la declaracién responsable de no percibir rentas superiores
en cémputo mensual al salario minimo interprofesional, que queda fijado para 2025
en 1.184 euros/mese, por el Real Decreto 87/2025, de 11 de febrero (B.O.E. n2 37,
de 12 de febrero de 2025). Base Cuarta. 4 y art. 4 de la Ordenanza Fiscal reguladora
de la tasa por derechos de examen (Anexo lll, apartado 2)

La documentacidon que presenta relativa a sus estudios y/o la consultada en la
Plataforma de Intermediacidon no acredita estar en posesién del titulo académico
exigido en la Base Tercera. A)c): Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o titulos de
Grado correspondientes, atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de
Educacién Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT) o equivalente.

La documentacién que presenta relativa a sus estudios y/o la consultada en la
22.1 Plataforma de Intermediacidn no acredita estar en posesion del titulo de Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales exigido en la Base Tercera. A)c)
Presenta fotocopia de la documentacidn relativa a la posesion de un titulo académico
23 expedido en otro pais y no acredita haber obtenido la homologacién del mismo. Base
Tercera. A) c)

Presenta instancia registrada fuera del plazo establecido en la Base Cuarta.2.- (antes
del inicio de dicho plazo) establecido desde el dia 14 de abril de 2026 hasta el dia 13
de mayo de 2026, ambos inclusive.

22

35

No se han podido verificar los datos relativos a su D.N.I. y/o Titulacion académica a
53 través de la Plataforma de intermediacion, por lo que deberd ser aportada por el/la
interesado/a. Base Cuarta 2.1y 2.2.

SEGUNDO.- Se establece un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife del
presente Decreto, a fin de que los/as aspirantes excluidos/as provisionalmente subsanen el/los
motivos que dieron lugar a su exclusion.

En dicho plazo los/as interesados/as podran solicitar ser admitidos/as definitivamente,
0, en su caso, alegar la omisidn en ambas listas, justificAndolo documentalmente.
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Podran asimismo solicitar la correccién de los errores en la trascripcién de los datos con
que figuran en las listas, si los hubiere habido.

Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la omision, justificando su derecho a ser
admitidos/as, en dicho plazo, seran definitivamente excluidos/as.

TERCERO.- La publicacion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado, documento firmado electronicamente.
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Organismo Autéonomo Gerencia Municipal
de Urbanismo

Servicio de Planeamiento y Gestion

ANUNCIO
3936 874031

EXPEDIENTE: 1640/2025.

ASUNTO: AEROBACION DEFINITIVA DE LA
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS QUE
HAN DE REGIR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
JUNTA DE COMPENSACION UA-SO.129, EL
DRAGUILLO.

El Consejo de Administracion, en sesion
ordinaria celebrada el 15 de abril de 2026, acordd
la aprobacion definitiva de la modificacion de los
Estatutos de la Junta de Compensacion UA-SO.129,
EL DRAGUILLO, cuyo tenor literal dispositivo es
el siguiente:

“Primero. Aprobar definitivamente la modificacion
de los Estatutos que han de regir el funcionamiento de
la Junta de Compensacion de la Unidad de Actuacion
UA-SO.129, EL DRAGUILLO, promovido por
la citada Entidad Urbanistica Colaboradora, en los
términos siguientes:

“Art. 4 Domicilio social.

El domicilio de la Sociedad estara establecido en
la sede social de LANDCOMPANY 2020, S.L.U.,
Quintanavides n° 13, Planta 2, 28050, Madrid.

Art. 14 Derechos de los miembros.

a) Asistir de manera presencial, telematicamente,
o mediante representante a las sesiones de la
Asamblea General emitiendo su voto en proporcion
al derecho que ostente, y presentar proposiciones y
enmiendas.

Art. 20 apartado 1, 2 y 3 Convocatoria y
constitucion de la Junta.

1.- Las reuniones de la Junta General, tanto
ordinarias como extraordinarias, seran convocadas
por el Presidente mediante medios telematicos
que permiten dejar constancia de su recepcion. La
convocatoria debera remitirse a los miembros de

la Junta con una antelacion minima de ochos dias
naturales a la fecha celebrada para su celebracion.

Las sesiones podran celebrarse pudiendo los
asistentes participar tanto de manera presencial
como telematica.

2.- La convocatoria sefialara el lugar, dia y hora de
la reunion, asi como el orden del dia de los asuntos
que hayan de someterse a conocimiento y resolucion
de la Junta General. No podran ser objeto de examen
otros asuntos no recogidos en la convocatoria, salvo
que, estando presentes la totalidad de los miembros
de la entidad, se acuerde por mayoria absoluta la
declaracion de urgencia.

Se determinara igualmente el lugar, dia y hora de
celebracion de la segunda convocatoria, si fuera
necesaria, que podra tener lugar media hora mas
tarde de la sefialada para la primera.

3.- Con la convocatoria de la Junta General
ordinaria, se adjuntard la documentaciéon precisa
cuyo conocimiento sea imprescindible para el
correcto desarrollo de las deliberaciones.

Art. 21 Adopcion de acuerdos por la Junta General.

3.- Seran validos los acuerdos que se adopten
por mayoria simple de Participaciones presentes o
representadas, salvo aquellos casos para los que se
establece un quérum especial.

6.- Los acuerdos de la Junta General seran
inmediatamente ejecutivos, siempre que hayan sido
adoptados con arreglo a lo dispuesto en los presentes
Estatutos, y sin perjuicio de los recursos y acciones
procedentes contra los mismos, que en ningln caso
suspenderan su ejecucion, salvo resolucion judicial
que impongan motivadamente la suspension.

Art. 22 Composicion del Consejo Rector.

2.- Consejo Rector estara compuesto por el
Presidente, el Secretario, el Tesorero y hasta dos
vocales designados por la Junta General.

3.- Los miembros del Consejo Rector habran de
ostentar la cualidad de propietarios a excepcion
de los cargos de Secretario y Tesorero que podran
recaer en persona ajena a Sociedad.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026 26338

Art. 24 Régimen de sesiones y adopcion de
acuerdos.

2.- La convocatoria, con indicacion del orden del
dia de los asuntos a tratar y del lugar, fecha y hora
de la sesion, serd cursada por el Secretario mediante
medios telematicos de igual manera que para la
Junta General.

3.- El Consejo quedara validamente constituido
cuando concurran a la reunion, presencial o
telematicamente, al menos tres de sus miembros,
pudiendo delegarse la representacion por escrito y
exclusivamente para cada reunion.

Disposicion Adicional Unica.

1.- Las referencias normativas contenidas en estos
Estatutos, se entenderdn siempre referidas a la
legislacion vigente de aplicacion.

2.- Al Consejo Rector se le atribuye la competencia
de interpretar los presentes Estatutos, siempre que
no conlleve la modificacion de los mismos”.

Segundo.- Publicar en el Boletin Oficial de
la Provincia el presente acuerdo de aprobacion
definitiva, de conformidad con el art. 83. 7
del Reglamento de Gestion y Ejecucion del
Planeamiento de Canarias.

Tercero.- Notificar el presente acuerdo a la Junta
de Compensacion de la Unidad de Actuacion
SO.129, El Draguillo promovido por la citada
Entidad Urbanistica Colaboradora y al Registro de
Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

Cuarto.- El presente acuerdo pone fin a la via
administrativa pudiendo interponer contra la
misma Recurso Potestativo de Reposicion ante
el Pleno de la Corporacion Municipal en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion o directamente
Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion.

Contra el acuerdo expreso del Recurso Potestativo
de Reposicion podra interponerse Recurso
Contencioso-Administrativo ante la Seccion de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia competente de Santa Cruz de Tenerife,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de recibo de la notificacion expresa del
Recurso Potestativo de Reposicion o en el plazo de
seis meses, a contar desde el dia siguiente a aquel

en que deba entenderse presuntamente desestimado
tal Recurso.

Todo ello, de conformidad con lo previsto en los
articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, art. 123.1 A d)
de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de
Canarias y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que
estimen procedente.

Lo que se comunica para su conocimiento y
efectos oportunos.

Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de abril de dos
mil veintiséis.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez
Reyes, documento firmado electronicamente.

ARONA
Intervencion

ANUNCIO

3937 1888620
Expediente n°: 91/2026/PR652.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el TRLRHL, se expone
al publico por periodo de QUINCE (15) dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente anuncio, el Expediente de Modificacion
de Crédito n°® 32/2026, por suplementos de créditos
financiados con remanentes de tesoreria para gastos
generales y aprobado por el Excmo. Ayuntamiento
Pleno en Sesion Extraordinaria y Urgente, celebrada
el diez de Septiembre de 2026. Tal y como establece
el articulo 169 de la citada Ley, los interesados,
dentro del referido plazo, podran examinarlo y
presentar reclamaciones, ello en el Registro General
de entrada del Ayuntamiento (oficinas del S.A.C.)
y dirigidas al Pleno de la Corporacion, organo
competente para la resolucion de las mismas.

En Arona, a diez de septiembre de dos mil
veintiséis.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA
(Resolucion  n® 2025/935), Guacimara Tavio
Fumero, documento firmado electronicamente.
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3938

Intervencion

ANUNCIO

Expediente n°: 75/2026/PR652.

1888626

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y 20.3 y 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se hace publico que el expediente de
Modificacion de Créditos n°® 25/2026 por Suplementos de Créditos y Créditos Extraordinarios,
financiado con remanente de tesoreria para gastos generales, y aprobado por el Excmo.
Ayuntamiento Pleno en sesion Extraordinaria y Urgente, celebrada el diez de septiembre
de dos mil veintiséis, ha resultado aprobado definitivamente por haberse resuelto las alegaciones
contra el mismo, el cual presenta el siguiente resumen:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N° 25/2026

AYUNTAMIENTO DE ARONA

--- SUPLEMENTOS DE CREDITOS:
e Presupuesto de Gastos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
. COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS
CAPITULOIl | (b R IENTES 600.000,00
Total... 600.000,00
--- CREDITOS EXTRAORDINARIOS:
e Presupuesto de Gastos:
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VI |INVERSIONES REALES 176.435,00
. COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS
CAPITULO I | (b B IENTES 76.865,00
Total... 253.300,00
e Presupuesto de Ingresos:
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 853.300,00

En Arona, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA, (Resolucién

n® 2025/935), Guacimara Tavio Fumero, documento firmado electronicamente.
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3939

BARLOVENTO

ANUNCIO

1892966

Transcurrido el plazo de exposicion publica de la Modificacion de Créditos nimero 5/2026
del presupuesto de esta entidad local para 2026, mediante la modalidad de Suplemento de
Créditos, financiado con cargo al remanente liquido de Tesoreria para gastos generales,
aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria celebrada el dia 18
de agosto de 2026, previo anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia, nimero 100,
de 21 de agosto de 2026, y no habiéndose presentado reclamaciones contra la misma, de
conformidad con lo establecido en el articulo 177.2, en relacion con el articulo 169.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace publico la citada modificacion de créditos

definitivamente aprobada:

A) AUMENTO EN GASTOS

Suplementos de Créditos

Programa

Economica

Descripcion

Créditos
iniciales €

Modificacion
de crédito €

Créditos
finales €

15000

64002

PGO y proyectos
técnicos

50.000,00

30.000,00

80.000,00

1532

61905

Paviementacion de
vias publicas. Otras
inversiones de
reposicion en
infraestructura.
Caminos y
Senderos.

17.000,00

8.000,00

25.000,00

16100

22707

Analitica 'y
cloracion de agua

5.000,00

10.000,00

15.000,00

16500

61906

Otras inversiones en
reposicion en
infraestructura.
Alumbrado Publico

52.000,00

15.000,00

67.000,00

32600

21206

Mantenimiento
colegios publicos

21.000,00

15.000,00

36.000,00

32600

22697

Otros gastos
diversos educativos

6.000,00

15.000,00

21.000,00

32600

22699

Educacion. Otros
gastos diversos:
ludoteca

10.944,00

6.500,00

17.444,00

33000

22609

Administracion
general de Cultura.
Actividades
culturales.

70.000,00

25.000,00

95.000,00
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33800

22609

Fiestas populares y
festejos. Fiestas
organizadas por el
Ayuntamiento.

220.000,00

60.000,00

280.000,00

41900

21001

Mantenimiento red
de regadios

67.000,00

30.000,00

97.000,00

43130

22610

Actividades
mercadillo local

50.000,00

15.000,00

65.000,00

45900

21296

Mantenimiento y
conservacion
infraestructuras
municipales

55.500,00

15.000,00

70.500,00

45900

61900

Otras inversiones de
reposicion en
infraestructura y
bienes destinados a
uso general

255.434,30

250.000,00

505.434,30

45900

61914

Otras inversiones de
reposicion en
infraestructura y
bienes destinados a
uso general. PIDL

425.466,26

10.000,00

435.466,26

92900

22203

Informatica

7.500,00

4.000,00

11.500,00

93100

20600

Arrendamiento de
programas
informaticos

25.000,00

7.000,00

32.000,00

TOTAL

1.337.844,56

515.500,00

1.853.344,56

B) FINANCIACION

Suplementos en Concepto de Ingresos

Euros

Aplicacion econémica Descripcion

Subconcepto

870,00

Remanente de Tesoreria 515.500,00

para Gastos Generales

TOTAL INGRESOS

515.500,00

En Barlovento, a catorce de septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, Jacob Anis Qadri Hijazo, documento firmado electronicamente.
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GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO
3940 1848177

Para general conocimiento se pubhca que por
el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria
que tuvo lugar el dia 30 de julio de 2026, adopto,
acuerdo de delegacion a la Comision de Evaluacion
Ambiental de Tenerife (CEAT) del Cabildo Insular,
para la emision del correspondiente informe de
Evaluacion del Proyecto de Urbanizacion de la U.A.
ARENAS DEL MAR, en El Médano-Granadilla de
Abona, del que se extrae de su parte dispositiva, el
siguiente tenor literal:

PRIMERO.- Delegar la competencia de la
evaluacion ambiental del documento de proyecto de
urbanizacion de la ARENAS DEL MAR, del suelo
urbano no consolidado de El Médano Granadilla
de Abona, al 6rgano ambiental insular, quedando
encomendada asi mismo, los aspectos materiales de
dicha competencia.

SEGUNDO.- Notificar al Cabildo Insular de
Tenerife a los efectos pertinentes.

TERCERO.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia
para la firma de cuantos documentos sean precisos
para la efectividad y ejecutividad de los acuerdos
adoptados.

Lo que se publica para general conocimiento, en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico, mediante su insercion en el Boletin
Oficial de la Pr0V1nc1a por el plazo de VEINTE
DIAS HABILES (20 DIAS HABILES)

En Granadilla de Abona, a tres de septiembre de
dos mil veintiséis.

LA CONCEJALA DELEGADA DE URBANISMO,
M. Candelaria Rodriguez Gonzalez, documento
firmado electronicamente.

EL PASO

ANUNCIO
3941 1880099

Por Decreto de la Alcaldia N° 1920/2026, de fecha
09/09/2026, se ha procedido a la aprobacion del
Padron referido al Precio Publico por la Prestacion
de Servicios Educativos en la Escuela Infantil

Municipal “Dofia Carmela”, correspondiente a la
matricula del curso 2026/2027.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la
Ordenanza General de Gestion, Recaudacion e
Inspeccion de los Tributos Locales y Otros Ingresos
de Derecho Publico Locales, el Padron quedara
expuesto al publico por un periodo de UN MES, en
las Dependencias de este Ayuntamiento, contado
a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

De conformidad con el articulo 14.2.c) del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran
interponer en el plazo de UN MES, contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo de
exposicion el Recurso de Reposicion a que se refiere
el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, previo
al Contencioso Administrativo, o cualquier otro que
en mejor derecho proceda.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de las
deudas correspondientes al padron a que se refiriere
el presente anuncio, comprendera desde el dia 14
de septiembre de 2026 al 13 de noviembre de 2026.

El ingreso de las deudas podra hacerse efectivo en
la Oficina de Recaudacion de este Ayuntamiento en
horas de NUEVE de la mafiana a DOS de la tarde.
Se recuerda a los Sres. contribuyentes la ventaja
de la domiciliacion de pagos a través de entidades
bancarias y cajas de ahorro.

Asimismo los ingresos podran hacerse efectivos a
través de la Sede Electronica, mediante el sistema
de pago telematico de tributos habilitado por este
Ayuntamiento en la web www.elpaso.es.

Por otro lado, se advierte a los contribuyentes
que transcurrido el plazo de ingreso de las deudas
tributarias en periodo voluntario, sin haberlo
efectuado, se iniciara el periodo ejecutivo de
cobro de las mismas, devengandose los recargos
propios de dicho periodo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

Ciudad de El Paso, a diez de septiembre de dos
mil veintiséis.

EL. ALCALDE-PRESIDENTE, Eloy Martin
Barreto, documento firmado electronicamente.
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EL PINAR DE EL HIERRO ANUNCIO
3943 1884151
ANUNCIO ANUNCIOS (TRASLADO DE ACTOS Y
3942 1884195 ACUERDOS)

ANUNCIOS (TRASLADO DE ACTOS Y
ACUERDOS)

Numero del Anuncio: 20260911.
Expediente de Razon: 2026/1481.

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su
calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3101 f) de la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias, en relacion
con el art. 177.2 del texto refundido de la ley de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace saber:

“Que en la Intervencion de esta Entidad Local
y conforme disponen los articulos 177.2 y 169.1
del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), se encuentra expuesto al publico, a
efectos de reclamaciones los EXPEDIENTES DE
MODIFICACION DE CREDITO N° 2026/026,
aprobados inicialmente por acuerdo plenario n° 7
de fecha 10 de septiembre de 2026.

Asimismo, se hace saber que los interesados que
estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo
170.1 del TRLRHL citado, y por lo motivos
taxativamente enumerados en el numero 2 de
dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: QUINCE DIAS HABILES a partir
del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

b) Oficina de presentacion: REGISTRO GENERAL.

¢) Organo ante el que se reclama: PLENO
CORPORATIVO.

Si transcurriera el citado plazo sin que se hubieran
presentado reclamaciones, se considerara elevado a
definitivo el acuerdo adoptado inicialmente.”

En El Pinar de El Hierro, a once de septiembre de
dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, por sustitucion, 1°
TENIENTE DE ALCALDE (Decreto 2026/0901),
Magaly Gonzalez Zamora, documento firmado
electronicamente.

Numero del Anuncio: 20260911.
Expediente de Razon: 2026/1696.

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su
calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3101 f) de la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias, en relacion
con el art. 177.2 del texto refundido de Ia ley de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace saber:

“Que en la Intervencion de esta Entidad Local
y conforme disponen los articulos 177.2 y 169.1
del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), se encuentra expuesto al publico, a
efectos de reclamaciones los EXPEDIENTES DE
MODIFICACION DE CREDITO N° 2026/0032,
aprobados inicialmente por acuerdo plenarlo
numero 7 de fecha 10 de septiembre de 2026.

Asimismo, se hace saber que los interesados que
estén legitimados segtn lo dispuesto en el articulo
170.1 del TRLRHL citado, y por lo motivos
taxativamente enumerados en el numero 2 de
dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: QUINCE DIAS HABILES a partir
del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

b) Oficinade presentacion: REGISTRO GENERAL.

¢) Organo ante el que se reclama: PLENO
CORPORATIVO.

Si transcurriera el citado plazo sin que se hubieran
presentado reclamaciones, se considerara elevado a
definitivo el acuerdo adoptado inicialmente.”

En El Pinar de El Hierro, a once de septiembre de
dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, por sustitucion, 1°
TENIENTE DE ALCALDE (Decreto 2026/0901),
Magaly Gonzalez Zamora, documento firmado
electronicamente.
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ANUNCIO

3944 1884234

ANUNCIOS (TRASLADO DE ACTOS Y
ACUERDOS)

Numero del Anuncio: 20260911.

Expediente de Razon: 2026/1699.

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su
calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 31.1.f) de la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias, en relacion
con el art. 177.2 del texto refundido de la ley de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace saber:

“Que en la Intervencion de esta Entidad Local
y conforme disponen los articulos 177.2 y 169.1
del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), se encuentra expuesto al publico, a
efectos de reclamaciones los EXPEDIENTES DE
MODIFICACION DE CREDITO N° 2026/0033,
aprobados inicialmente por acuerdo plenario
numero 7 de fecha 10 de septiembre de 2026.

Asimismo, se hace saber que los interesados que
estén legitimados segtin lo dispuesto en el articulo
170.1 del TRLRHL citado, y por lo motivos
taxativamente enumerados en el numero 2 de
dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: QUINCE DIAS HABILES a partir
del siguiente al de publicacién de este anuncio en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

b) Oficinade presentacion: REGISTRO GENERAL.

¢) Organo ante el que se reclama: PLENO
CORPORATIVO.

Si transcurriera el citado plazo sin que se hubieran
presentado reclamaciones, se considerara elevado a
definitivo el acuerdo adoptado inicialmente.”

En El Pinar de El Hierro, a once de septiembre de
dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, por sustitucion, 1°
TENIENTE DE ALCALDE (Decreto 2026/0901),
Magaly Gonzéalez Zamora, documento firmado
electronicamente.

ANUNCIO
3945 1884075

ANUNCIOS (TRASLADO DE ACTOS Y
ACUERDOS)

Numero del Anuncio: 20260911.

Expediente de Razon: 2026/1848.

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su
calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 31.1.f) de la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias, en relacion
con el art. 177.2 del texto refundido de la ley de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace saber:

“Que en la Intervencion de esta Entidad Local
y conforme disponen los articulos 177.2 y 169.1
del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), se encuentra expuesto al publico, a
efectos de reclamaciones los EXPEDIENTES DE
MODIFICACION DE CREDITO N° 2026/0037,
aprobados inicialmente por acuerdo plenario
numero 7 de fecha 10 de septiembre de 2026.

Asimismo, se hace saber que los interesados que
estén legitimados seglin lo dispuesto en el articulo
170.1 del TRLRHL citado, y por lo motivos
taxativamente enumerados en el numero 2 de
dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: QUINCE DIAS HABILES a partir
del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

b) Oficinade presentacion: REGISTRO GENERAL.

¢) Organo ante el que se reclama: PLENO
CORPORATIVO.

Si transcurriera el citado plazo sin que se hubieran
presentado reclamaciones, se considerara elevado a
definitivo el acuerdo adoptado inicialmente.”

En El Pinar de El Hierro, a once de septiembre de
dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, por sustitucion,
1° TENIENTE DE ALCALDE (Decreto 2026/090),
Magaly Gonzalez Zamora, documento firmado
electronicamente.



26345

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026

ANUNCIO

3946 1891620

ANUNCIOS (TRASLADO DE ACTOS Y
ACUERDOS)

Numero del Anuncio: 20260911.
Expediente de Razon: 2026/1850.

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su
calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 31.1.f) de la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias, en relacion
con el art. 177.2 del texto refundido de la ley de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace saber:

“Que en la Intervencion de esta Entidad Local
y conforme disponen los articulos 177.2 y 169.1
del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), se encuentra expuesto al publico, a
efectos de reclamaciones los EXPEDIENTES DE
MODIFICACION DE CREDITO N° 2026/0038,
aprobados inicialmente por acuerdo plenario n°® 7,
de fecha 10 de septiembre de 2026

Asimismo, se hace saber que los interesados que
estén legitimados segtn lo dispuesto en el articulo
170.1 del TRLRHL citado, y por lo motivos
taxativamente enumerados en el numero 2 de
dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: QUINCE DIAS HABILES a partir
del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

b) Oficina de presentacion: REGISTRO GENERAL.

¢) Organo ante el que se reclama: PLENO
CORPORATIVO.

Si transcurriera el citado plazo sin que se hubieran
presentado reclamaciones, se considerara elevado a
definitivo el acuerdo adoptado inicialmente.”

En El Pinar de El Hierro, a once de septiembre de
dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, por sustitucion, 1°
TENIENTE DE ALCALDE (Decreto 2026/0901),
Magaly Gonzalez Zamora, documento firmado
electronicamente.

PUERTO DE LA CRUZ

Area de Desarrollo Econémico, Igualdad,
Patrimonio y Gestion de Personal

ANUNCIO
3947 1879955
Expte.: 21/2025.

De conformidad con lo dispuesto en la Base
Séptima de la convocatoria para la cobertura
por funcionario de carrera de una plaza de
INGENIERO/A INDUSTRIAL, de la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo
de Clasificacion Profesional A, Subgrupo Al, se
hace publica la fecha, hora y lugar de celebracion
del primer ejercicio de la fase de oposicion:

Fecha: 5 de octubre de 2026.
Hora: 11:00.

Lugar: Centro de Iniciativas Empresariales de
Puerto de la Cruz, situado en la planta alta del
Mercado Municipal.

https://maps.app.goo.gl/xSBbqrp43eqCHITp8?g st=iw

La base octava de la convocatoria regula el primer
ejercicio de la fase de oposicidon que consistird en
la realizacion de un test de 50 preguntas sobre las
materias del temario que integran la parte general,
durante un tiempo maximo de 60 minutos. Por
acuerdo del tribunal, en esta prueba se afiadiran
5 preguntas de reserva, que solo se tendran en
cuenta en el caso de que sea anulada alguna de las
50 preguntas del examen. Para la contestacion de
estas 5 preguntas se dara un tiempo adicional de 6
minutos.

Los aspirantes deberan acudir provisto de su DNI,
pasaporte o tarjeta de identidad en vigor para su
debida identificacion al comienzo del ejercicio.

Se realizara un llamamiento unico, siendo
excluidos quienes no comparezcan.

Lo que se hace publico para su general
conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a diez de septiembre de dos
mil veintiséis.

EL ALCALDE, Leopoldo José Afonso Hernandez,
documento firmado electrénicamente.


https://maps.app.goo.gl/xSBbqrp43eqCfJTp8?g_st=iw
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EL ROSARIO

ANUNCIO
3948 1884877

Convocatoria de subvenciones con destino a los
deportistas del municipio de El Rosario, ejercicio
2026, para ayudas al mérito deportivo en régimen
de concurrencia competitiva.

BDNS (Identif.): 929033.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/929033).

Extracto de la resolucion 2026-2051, de fecha 10
de septiembre de 2026, del Concejal delegado por
la que se aprueba convocatoria de subvenciones con
destino a los deportistas del municipio de El Rosario,
ejercicio 2026, para ayudas al mérito deportivo en
régimen de concurrencia competitiva.

De conformidad con lo previsto en el art. 20.8
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://

www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index):

Beneficiarios: Podran acogerse a las subvenciones
establecidas en las presentes bases reguladoras las
personas fisicas, empadronadas en el municipio
de El Rosario, que desempefien una actividad
deportiva y que estén debidamente inscritas en la
Federacion correspondiente a esa actividad y sera
requisito haber logrado, durante el afio 2025, alguna
clasificacion entre los 3 primeros puestos de una
determinada modalidad deportiva en Campeonatos
de Canarias y/o Espana y/o Europa, organizados por
la Federacion u organismo oficial en el afio 2025,
en competicion individual o dio (se considerara
Campeonato de Canarias, Espafia o Europa el de
mayor nivel deportivo por cada categoria de edad
y sexo) y cumplir los demads requisitos especificos
establecidos en las presentes bases para acceder a la
condicion de beneficiario.

Finalidad de estas subvenciones es:

* Fomentar la practica deportiva entre los
deportistas individuales del municipio.

* Apoyar la participacion en competiciones
oficiales federadas.

* Contribuir a la mejora del rendimiento deportivo
mediante el apoyo a la actividad competitiva.

La ponderacion relativa atribuida a cada uno de
los criterios de valoracidn es la siguiente: Deportista
mujer 5%, Deportista con discapacidad 5%,
Clasificacion Campeonato oficial de Canarias 30%
y Clasificacion en campeonato oficial de Espafia o
Europa 60%.

Procedimiento de reparto previsto en la
convocatoria: En primer lugar, se asignara a cada
solicitante la puntuacion individual que corresponda
para cada criterio conforme los criterios de
otorgamiento y valoracion establecidos en las
Bases, y se calculara el importe correspondiente a
cada interesado/a por cada uno de los criterios, asi
como la cuantia total méxima a conceder mediante
la suma de los importes resultantes en cada uno de
los criterios.

Cuantia: La cuantia maxima destinada a atender
la presente convocatoria asciende a CUATRO MIL
EUROS (4.000,00 €), con cargo a fondos propios
del Ayuntamiento de El Rosario y a la aplicacion
presupuestaria 341.480.10 del afio 2026. El importe
maximo a conceder a cada interesado/a sera de 500
euros, por lo que se ajustara, en su caso, la cuantia
total maxima de cada uno.

Plazo de presentacion de solicitudes: Las
solicitudes se presentaran en el plazo de quince
dias habiles contado desde el dia siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Otros datos: Las solicitudes se presentaran seglin
el modelo oficial que se adjunta como Anexo I
y II de esta convocatoria, e iran acompafiadas
de la documentacion e informacion requeridas,
debidamente firmadas por el/la solicitante o
representante.

El Rosario, a diez de septiembre de dos mil
veintiséis.

EL CONCEJAL DE URBANISMO, OBRAS
PUBLICAS, AGUAS, RRHH Y DEPORTES, Juan
Jesus del Rosario Montesinos.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/929033
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/929033
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/ge/es/convocatorias

26347

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026

SAN ANDRES Y SAUCES

ANUNCIO

3949 1880349

Por resolucion de la Alcaldia de fecha veinticinco
de agosto actual, se ha procedido a la aprobacion
inicial del Padron Fiscal correspondiente al
concepto de Tasa por Abastecimiento de Agua
Potable (segundo trimestre de 2026).

Lo que se hace publico por plazo de veinte
dias, para que las personas interesadas puedan
examinar dichos documentos en la Intervencion
de Fondos Municipal y presentar reclamaciones.
De no producirse reclamaciones dicha aprobacion
devendra definitiva.

Una vez superado el plazo de informacion publica,
se procedera a la recaudacion del referido Padron
Fiscal, en periodo voluntario.

Plazo de ingreso.- Desde el dia siguiente al de
terminacion del plazo de exposicion publica y hasta
transcurridos los dos meses siguientes.

Lugar de pago.- Para aquellos contribuyentes
que no tengan domiciliado el pago en Entidades
financieras, este se realizara en la Oficina de
Recaudacion Municipal sita en el Edificio de Usos
Multiples de esta Localidad.

Advertencia.- Transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, devengando el recargo,
interés de demora y costas que se produzcan.

Recursos.- Desde la fecha de finalizacion del
periodo de exposicion al publico referenciado,
podréa formularse recurso de reposicion, previo al
contencioso-administrativo, en el plazo de un mes.

San Andrés y Sauces, a diez de septiembre de dos
mil veintiséis.

EL ALCALDE, Francisco Javier Paz Expdsito,
documento firmado electronicamente.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Hacienda y Servicios Econémicos
Servicio de Presupuestos
ANUNCIO

3950 1884101

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITO N° 42/2026 MODALIDAD CREDITO

EXTRAORDINARIO Y DE MODIF ICACIQN
DEL ANEXO I DE LAS BASES DE EJECUCION
DEL PRESUPUESTO 2026 DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA
LAGUNA.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de San Cristobal
de La Laguna, en sesion ordinaria celebrada el dia 10
de septiembre de 2026, acord6 aprobar inicialmente
y, de manera definitiva para el supuesto que no
se produzcan reclamaciones durante el plazo de
exposicion publica, el expediente n° 2026054870,
relativo a la modificacion presupuestaria n® 42/2026
en la modalidad de crédito extraordinario y de
modificacion del Anexo I de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto vigente.

En virtud de lo dispuesto en el art. 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo,
en relacion con el articulo 169.1 del citado Texto
Refundido y art. 20.1 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero
del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
presupuestos, el expediente estara expuesto al publico
por un periodo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, pudiendo cualquier interesado en el mismo,
formular las alegaciones que estime procedentes ante
el Pleno, dentro de dicho plazo.

La documentacion del expediente de referencia
se harda publica en formato electrénico en la
pagina web municipal, https://www.aytolalaguna.
es, dentro de la seccién “Ayuntamiento” en el
apartado “Presupuestos y Finanzas-Modificaciones
Presupuestarias 2026-Modificaciones Presupuestarias
de Organos Colegiados”.

San Cristobal de La Laguna, a once de septiembre
de dos mil veintiséis.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE
DE HACIENDA Y SERVICIOS ECONOMICOS
(Decretos de la Alcaldia-Presidencia n® 3/2024 y n°
8/2024, de 2 y 4 de enero), Francisca Carlota Rivero
Ortega, documento firmado electronicamente.

Area de Hacienda y Servicios Economicos
Servicio de Presupuestos

ANUNCIO

3951 1884272

EXPEDIENTE DEMODIFICACIONDECREDITO
N° 44/2026, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA.


https://www.aytolalaguna.es
https://www.aytolalaguna.es
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El Excmo. Ayuntamiento Pleno de San Cristobal
de La Laguna, en sesion ordinaria celebrada el dia 10
de septiembre de 2026, acordo aprobar inicialmente
y, de manera definitiva para el supuesto que no
se produzcan reclamaciones durante el plazo de
exposicion publica, el expediente n° 2026059022,
relativo a la modificacion presupuestaria n® 44/2026
en la modalidad de Transferencia de crédito.

En virtud de lo dispuesto en el art. 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo,
en relacion con el articulo 169.1 del citado Texto
Refundido y art. 20.1 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo
primero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales,
en materia de presupuestos, el expediente estara
expuesto al publico por un periodo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio, pudiendo

cualquier interesado en el mismo, formular las
alegaciones que estime procedentes ante el Pleno,
dentro de dicho plazo.

La documentacion del expediente de referencia
se harda publica en formato electrénico en la
pagina web municipal, https://www.aytolalaguna.
es, dentro de la seccion “Ayuntamiento” en el
apartado “Presupuestos y Finanzas-Modificaciones
Presupuestarias 2026-Modificaciones Presupuestarias
de Organos Colegiados”.

San Cristobal de La Laguna, a once de septiembre
de dos mil veintiséis.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE
DE HACIENDA Y SERVICIOS ECONOMICOS
(Decretos de la Alcaldia-Presidencia n® 3/2024 y n°
8/2024, de 2 y 4 de enero), Francisca Carlota Rivero
Ortega, documento firmado electronicamente.


https://www.aytolalaguna.es
https://www.aytolalaguna.es
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LOS SILOS

Area: Recursos Humanos

ANUNCIO
3952 320356

Expediente n°: 1324/2026.
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesidn
ordinaria, de fecha 27 de mayo de 2026, se aprobaron las bases
reguladoras del proceso selectivo para la constitucién de una Bolsa de
Empleo en la categoria profesional de Peones/as de Oficios Varios
para el Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Los Silos, siendo objeto de la
correspondiente convocatoria.

Segundo. De conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, y una vez finalizadas las actuaciones correspondientes al
proceso selectivo, el Tribunal Calificador procedié al examen, comprobacién
y valoracion de los méritos acreditados por las personas aspirantes
admitidas, de acuerdo con el baremo establecido en la Base Décima de la
convocatoria, relativa a la experiencia profesional y a la formacion
relacionada con la categoria profesional objeto de la Bolsa de Empleo.

Tercero. El Tribunal Calificador, constituido por las personas designadas al
efecto, celebrd sucesivas sesiones de trabajo desde el dia 27 de agosto de
2026, procediendo al estudio, comprobacién vy valoracion de |la
documentacion aportada por las personas aspirantes, asi como a las
correspondientes revisiones para garantizar la correcta aplicacién del
baremo establecido en las bases de la convocatoria.

Cuarto. Con fecha 9 de septiembre de 2026, el Tribunal Calificador dio
por finalizados los trabajos de valoracién de méritos, siendo las 11:40
horas, y levanto la correspondiente Acta del Tribunal Calificador para la
valoracion de méritos en el proceso selectivo para la constitucion de
una Bolsa de Empleo en la categoria profesional de Peones/as de
Oficios Varios del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Los Silos.

Quinto. En el Anexo I del Acta del Tribunal se recoge el resultado final de
la valoracion de méritos y la puntuacion obtenida por las personas
aspirantes, constituyendo dicho Anexo parte integrante de la misma.

Sexto. En consecuencia, procede aprobar la lista de reserva resultante del
proceso selectivo, de conformidad con la propuesta efectuada por el
Tribunal Calificador y con arreglo a las bases que rigen la convocatoria.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Las bases que rigen el proceso selectivo para la constitucién de
una Bolsa de Empleo en la categoria profesional de Peones/as de Oficios
Varios del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Los Silos, y en particular lo
dispuesto en su Base Décima, relativa a la valoracion de los méritos de las
personas aspirantes.

Segundo. El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en cuanto resulta de aplicacion al procedimiento de
seleccion y a los principios que deben regir el acceso al empleo publico.

Tercero. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en cuanto a las competencias de la Alcaldia en materia de
personal.

De conformidad con lo dispuesto en las Bases reguladoras de Ila
convocatoria y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislacién
vigente,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la Bolsa de Empleo en la categoria de Peones/as
de Oficios Varios del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Los Silos,
resultante del proceso selectivo convocado para la constitucién de una Bolsa
de Empleo en dicha categoria profesional, de conformidad con la valoracién
efectuada por el Tribunal Calificador.

SEGUNDO. Aprobar la relacidon de personas aspirantes que integran la lista
de reserva, con el orden y la puntuacién obtenida, de acuerdo con el Anexo
I del Acta del Tribunal Calificador de fecha 10 de septiembre de
2026, que se incorpora a la presente Resolucidon y forma parte integrante
de la misma.

TERCERO. Establecer que la lista de reserva tendra la vigencia, finalidad y
régimen de funcionamiento previstos en las bases reguladoras de la
convocatoria, siendo utilizada para atender las necesidades de personal
gue, en su caso, se produzcan en la categoria profesional de Peones/as de
Oficios Varios, en los términos establecidos en las citadas bases.
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CUARTO. Disponer la publicacién de la presente Resolucién y el Anexo I en
el Boletin Oficial de esta Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el tablén
de anuncios y en la sede electrdnica del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de
Los Silos (https://lossilos.es/sedeelectronica/), de conformidad con lo
establecido en las bases de la convocatoria.

QUINTO. Notificar/publicar la presente Resolucién a los efectos oportunos,
haciendo constar que contra la misma podran interponerse los recursos que
procedan conforme a la legislacién vigente.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa Presidenta.

En la Villa de Los Silos, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Carmen Luz Baso Lorenzo, documento firmado electronicamente.
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ANEXO I

N©° de Orden Nombre y Apellidos NIF / NIE Puntuacion
10 Luis Jonathan Abreu Alvarez Fokkkg28%* 8,78
20 Andrés Fermin Herndndez Rodriguez KKKk 93Kk 6,75
30 Norberto Ledn Polegre *k*%Q48%* 6,53
40 Sabino Gonzalez Dorta KRAKGZ2** 6,30
50 Carlo Contucci kXAA500** 5,05
60 Francisco Javier Hernandez Rodriguez *AKKBH** 4,00
7° José Antonio Gonzalez Verde *AKKEHGH* 3,54
80 Carmen Julia Pérez Rodriguez kKK 150%* 3,54
90 Cristina Ivana Gonzalez Bello kR*A308** 3,53
10° Gerardo Garcia Abreu kKK 355%% 3,02
110 Oliver Kunert lalaluP VA Solgl 2,96
120 Cahora Rodriguez Luis RAKKZHIH* 2,94
130 Pedro José Rodriguez Poleo FHKK53GH* 2,78
140 Cristobal Manuel Ledn de la Cruz kK% 480%* 2,72
150 Ana Belén Mesa Rodriguez FHKK53ZH* 2,68
16° Sergio Damian Lorenzo Diaz *E*KE00** 2,56
170 Ibrahima Conde Keita FRXKG14%* 2,55
180 Francisco Javier Contreras Pérez *okk*kBQE** 2,53
190 Miguel Gorrin Hernandez FR*KTEQ** 2,52
200 Adrian Dominguez Gorrin kK% B35k* 2,51
210 Isaac Lorenzo Pérez FRXKZT4** 2,51
220 Felipe Ignacio Rodriguez Baso ¥AxXp47%* 2,44
230 Felipe Rodriguez Rodriguez *RKKQ7H* 2,42
240 Eduardo Tauroni Duran Hokokk()34%* 2,36
250 Ignacio Jesus Escobar Perdigén RAKKT747%% 2,28
26° Andrés Rodriguez Hernandez *FxxkQQ7H* 2,27
270 Yeray Gonzalez Reyes kKK D42%% 2,21
28° Heber Gonzalez Rodriguez R A ekl 2,20
290 Gerardo Jonathan Garcia Contreras Fokkk( 19Kk 2,19
300 Valentin Méndez Garcia *Ax%p09** 2,15
310 Yeray Luis Martin FRKKG21** 2,10
320 Nayra Pineda Martin Hokokk ] 68** 2,00
330 Maria del Mar Martin Gonzalez kKK 13H* 2,00
340 Maria Francisca Garcia Dominguez flalatar D < Joka 2,00
350 José Manuel Armas Yanes kr**XQ16** 2,00
36° Luis Carlos Albelo Plasencia kXA KBQ3** 2,00
37° Sergio José Estévez Hernandez RAKKTT76K* 2,00
380 Miguel Angel Pérez Real ¥RX*Q35%* 2,00
390 Roberto Pérez Rodriguez *X%%185** 2,00
400 Ivan José Quintana Fernandez kAKKZE5H* 2,00
410 Eduardo Rogelio Diaz Pombo XA XK489%* 2,00
420 Carlos Sudrez Garcia FRKXT48** 1,90
430 Maria Remedios Gonzalez Ramos flalalar oD Kokl 1,86
440 Airam Bdez Gonzalez oot 1°[Flolal 1,85
450 Luis Moreno Corral KAKKT QKX 1,76
46° Pedro Gabino Ramos Mansito krAKQ18** 1,75
470 Hernando Duarte Triana ¥RXXQQQ** 1,50
480 Maria del Carmen Abreu Ramos FRAKBI2** 1,50
490 Dolores Olegaria Hernandez Acevedo KRAKQTOX* 1,45
500 Jonathan Manuel Ramos Rodriguez *r*KQ45** 1,40
510 Maria del Cristo Abreu Gonzalez FRAKBZ2X* 1,35
520 Jonathan Hernandez Ramos *AKKY58%* 1,35
53° Marcos JesUs Hernandez Dorta KXKKT7QQK* 1,35
540 Roberto Quintana Alonso lolaluic BV ikl 1,35
550 Francisco José Montelongo Gonzalez KKKk 5E** 1,33
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N° de Orden Nombre y Apellidos NIF / NIE Puntuacién
56° Jorge Diaz Luca KRKK()73H* 1,22
57° Alejandro Leon de la Cruz alalaluVd Vil 1,20
580 Javier Wenceslao Garcia Baute kr*KD(Q5** 1,01
590 Carlos Abel Melo Sacramento *RXXGQQ** 0,86
600 Virginia Cabrera Veldzquez latalar-1o10 kot 0,80
610 Pedro Méndez Luis ¥k KkKBQgk* 0,75
620 Borja Jesus Veldzquez Castillo *Rkkg62%* 0,70
63° Raul Fernandez Gonzalez *k*KBQ7H* 0,61
640 Nerdn Gorrin Ramos FoRkKgQ2%* 0,55
650 José Damian Gutiérrez Montelongo HKAKKZDGH* 0,44
66° Adrian Méndez Gonzélez *kKkkBQH* 0,30
67° Kirian Damian Martinez Sanchez ¥k *KG5Q%* 0,30
68° Luz Nayomi Reyes Fortes kXY 4%* 0,26
690 José Manuel Alonso Gonzélez *k*%Q73%* 0,25
700 Williams José Ackers Antequera Fokkk31@** 0,25
710 José Manuel Méndez Diaz ***%000%** 0,25
720 Maria Remedios Hernandez Gonzalez *R*KT746%* 0,25
73° Tegaday Gonzdlez Armas FREX163** 0,25
74° Yoel Gilavert de la Rosa Fokkkg51 Kk 0,20
75° Erik Gonzdlez Guerra kr*X480** 0,20
76° Francisco José Viera Abreu KR*KD24** 0,10
77° Alicia Luis Gonzalez *kkk4Q4%* 0,10
78° Carlos Hernandez Rodriguez KRk 70%* 0,10
79° Edgar Humberto Verde Vivas Hokokk 364 % * 0,10
80° Zoilo Real Yanes KR*KTB4** 0,10
810 Domingo Jesus Morales Martin kKK 428%* 0,00
820 Emmanuel Zorzano Castilla KR*KD50** 0,00
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Area: Gestiéon Tributaria

ANUNCIO DE COBRANZA
3953 1875608

Exp num: 2407/2026.

D.* Carmen Luz Baso Lorenzo, Alcaldesa-Presidenta, del Ilustrisimo Ayuntamiento de la
Villa de Los Silos. Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

HACE SABER:

Que del TRECE DE OCTUBRE DE 2026 AL TRECE DE DICIEMBRE 2026 se
pondra al cobro, en periodo de ingreso voluntario, la tasa por entrada de vehiculos a través de
las aceras y reservas de via publica para aparcamiento exclusivo, parada de vehiculos, carga y
descarga de mercancias, correspondiente al afio dos mil veintiséis.

El pago se realizard mediante ingreso o transferencia a favor de este Ayuntamiento en
cualquiera de las entidades bancarias que seguidamente se detallan debiendo senalar el
nimero de VADO cuando efectue el ingreso:

ENTIDAD NUMERO DE CUENTA
CAIXA ES95 2100 6735 7122 0018 6961
BBVA ES06 0182 6030 1400 1200 0011

CAJA SIETE ES27 3076 0150 3210 0574 5821

A la liquidacién le sera de aplicacion los siguientes:

RECARGO DEL PERIODO EJECUTIVO
(Art. 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre)

El recargo ejecutivo serd del cinco por ciento y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.
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El recargo de apremio reducido sera del 10 por ciento y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo antes de la
finalizacion del plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de esta Ley para las deudas
apremiadas.

El recargo de apremio ordinario serd del 20 por ciento y serd aplicable cuando no
concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados 2 y 3 de este articulo.

INTERESES DE DEMORA
(Art. 26 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre)

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario, determinara el devengo de
intereses de demora, hasta la fecha de ingreso en el Tesoro de la Deuda Tributaria.

RECURSOS

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso Administrativo
de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho. Sin embargo, podrd interponer cualquier otro que
estime conveniente.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Los Silos, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Carmen Luz Baso Lorenzo, documento firmado electronicamente.
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TAZACORTE

ANUNCIO
3954 1882575
Expte. 2185/2026.

Aprobado inicialmente en Sesion Extraordinaria
en Pleno de este Ayuntamiento, de fecha de 9 de
septiembre de 2026, la modificacion presupuestaria
n® 17/2026 en la modalidad de suplemento de
crédito a financiar con cargo al remanente liquido
de Tesoreria para gastos generales, en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 169.1 y 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al
publico en la Intervencion Municipal el expediente
y la documentacion preceptiva por plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones ante el Pleno.

Este expediente se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presentaran
reclamaciones. En caso contrario, el Pleno de la
Corporacion dispondra de un mes para resolver.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a once de
septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, David Ruiz Alvarez, documento
firmado electronicamente.

ANUNCIO
3955 1882547
Expte. 2187/2026.

Aprobado inicialmente en Sesion Extraordinaria
en Pleno de este Ayuntamiento, de fecha de 9 de
septiembre de 2026, la modificacion presupuestaria
n® 18/2026 en la modalidad de suplemento de
crédito a financiar con cargo al remanente liquido
de Tesoreria para gastos generales, en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 169.1 y 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al
publico en la Intervencion Municipal el expediente
y la documentacion preceptiva por plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones ante el Pleno.

Este expediente se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presentaran
reclamaciones. En caso contrario, el Pleno de la
Corporacion dispondra de un mes para resolver.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a once de
septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, David Ruiz Alvarez, documento
firmado electrénicamente.

ANUNCIO
3956 1882592
Expte. 2232/2026.

Aprobado inicialmente en Sesion Extraordinaria
en Pleno de este Ayuntamiento, de fecha de 9 de
septiembre de 2026, la modificacion presupuestaria
n°® 19/2026 en la modalidad de crédito extraordinario
a financiar con cargo al remanente liquido de
Tesoreria para gastos generales, en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 169.1 y 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al
publico en la Intervencion Municipal el expediente
y la documentacion preceptiva por plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones ante el Pleno.

Este expediente se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presentaran
reclamaciones. En caso contrario, el Pleno de la
Corporacion dispondra de un mes para resolver.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a once de
septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, David Ruiz Alvarez, documento
firmado electronicamente.

VALLEHERMOSO

ANUNCIO
3957 1894665
Expediente n°: 1441/2026.
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Acuerdo  Plenario del Ayuntamiento de
Vallehermoso por el que se aprueba inicialmente el
expediente de modificacion de créditos n® 024/2026
del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
transferencia de crédito entre aplicaciones de gastos
de distinta area de gasto.

El Pleno de este esta entidad, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 9 de septiembre de
2026 acordd la aprobacion inicial del expediente
de modificacion de créditos en la modalidad de
transferencia de crédito entre aplicaciones de gastos
de distinta area de gasto.

Aprobado inicialmente el expediente de
transferencia de crédito, por Acuerdo del Pleno de
fecha 9 de septiembre de 2026, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias,

a contar desde el dia siguiente al de publicacion
del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por
cualquier persona interesada en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicion de las personas interesadas en la
sede electronica de esta entidad vallehermoso.
eadministracion.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

En Vallehermoso, a nueve de septiembre de dos
mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Emiliano Coello
Cabrera, documento firmado electronicamente.


http://vallehermoso.eadministracion.es
http://vallehermoso.eadministracion.es
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3958

VILLA DE ADEJE

ANUNCIO

1882339

Expediente n.°: 45098/2025.

Por medio del presente anuncio, se hace publico el contenido del Decreto nium. GHO/2026-5273, de
fecha 09 de septiembre de 2026, dictado por esta Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda,
Obras y Servicios, el cual se transcriben a continuacion:

APROBACION DE LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
TECNICO/A MEDIO DE CULTURA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LA HISTORICA VILLA DE ADEJE, PERTENECIENTE
A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A,
SUBGRUPO A2, ASi COMO LA CONFIGURACION DE UNA LISTA DE RESERVA CON OBJETO
DE CUBRIR LAS NECESIDADES QUE PUEDAN SURGIR AL AMPARO DEL ARTICULO 10 DEL
TREBEP.

l.- Visto el expediente instruido en el Servicio de Recursos Humanos para la provisiéon de una plaza
de Técnico/a Medio de Cultura, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de la
Histdrica Villa de Adeje, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2, asi como la configuracién de una lista de reserva con objeto de cubrir las
necesidades que puedan surgir al amparo del articulo 10 del TREBEP.

Il.- Visto que con fecha 29 de diciembre de 2025 se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife nim. 157 el anuncio del decreto nim. GHO/2025-7964, de fecha 23 de
diciembre de 2025, dictado por la Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda, Obras y
Servicios, asi como posteriormente en el Boletin Oficial de Canarias num. 42, de fecha 03 de marzo
de 2026; y en el Boletin Oficial del Estado num. 65, de fecha 14 de marzo de 2026, por el que se ha
procedido a la convocatoria de proceso selectivo indicado en el punto anterior.

lll.- Visto que se ha dado cumplimiento al periodo de veinte (20) dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la publicacion de las bases y convocatoria, para la presentacion de solicitudes de
participacion, esto es, desde el dia 16 de marzo al 14 de abril de 2026.

IV.- Visto que segun lo expuesto en la Base Sexta de las que rigen el presente proceso selectivo, <<
6.2. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Concejal competente en materia de
Recursos Humanos dictara Decreto, en el plazo maximo de un (1) mes aprobando la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
tablon de anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de diez (10)
dias habiles para subsanar los posibles defectos que hayan motivado la exclusién del aspirante,
siempre que los mismos sean subsanables, sirviendo a tales efectos la publicacion de la lista
provisional con indicacién de los defectos observados, como requerimiento expreso para que se lleve
a cabo la subsanacion de los mismos.

Si dentro del citado plazo no presentaran la solicitud de subsanacion seran definitivamente excluidos
de la participacion en el proceso selectivo. La lista sera, a su vez, definitiva en caso de no existir
aspirantes excluidos.
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En el caso de presentarse reclamaciones, éstas seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion por
la que se apruebe la lista definitiva de admitidos, que se hara publica en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el tablon de anuncios y en la sede electronica del Ayuntamiento
https.//adeje.sedelectronica.es/info.5 y en ella se fijara, asimismo, el lugar, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio de la fase de oposicion, asi como la composicion del Tribunal Calificador>>.

Vista la propuesta de resolucion PR/2025/10028 de 08 de septiembre de 2026.

En ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion efectuada
por la Alcaldia de este Ayuntamiento mediante Decreto numero ALC/196/2023, de 30 de junio (BOP
ndam. 83 de 10 de julio de 2023), modificado por los Decretos numero ALC/20/2024, de 6 de febrero
(BOP num. 20, de 14 de febrero de 2024), ALC/101/2024, de 1 de julio (BOP num. 83, de 10 de julio
de 2024) y Decreto nimero 2025-0169, de 14 de agosto (BOP num. 102, de 25 de agosto de 2025) y
por el ALC/100/2024, de 1 de julio (BOP num. 83, de 10 de julio de 2024), HE RESUELTO:

PRIMERO.- APROBAR la relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para
participar en el proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico/a Medio de Cultura,
vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de la Historica Villa de Adeje,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2,
asi como la configuraciéon de una lista de reserva con objeto de cubrir las necesidades que puedan
surgir al amparo del articulo 10 del TREBEP, conforme al Anexo | de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de una plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES
contados a partir del siguiente al de la publicacidon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife para subsanar los posibles defectos que hayan motivado la
exclusién, siempre que los mismos sean subsanables.

A tal efecto, los escritos de subsanacion deberan presentarse a través del tramite generado al efecto
en la seccion de “Empleo publico” de la sede electrénica del Ayuntamiento de Adeje accediendo al
siguiente enlace web: https://adeje.sedelectronica.es/ .

Finalizado el plazo de subsanacion y resueltas, en su caso, las reclamaciones, se aprobara y
publicara la lista definitiva de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos, y se fijara el lugar, fecha
y hora de comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicion, asi como la composicion del Tribunal
Calificador.

TERCERO.- PUBLICAR anuncio correspondiente a la presente resolucion en el Boletin Oficial de la

Provincia de Santa Cruz de Tenerife, y en la seccion de “Empleo Publico” de la Sede Electronica de
este ayuntamiento.

Villa de Adeje, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL DEL AREA DE BUEN GOBIERNO, HACIENDA, OBRAS Y SERVICIOS, Epifanio Jests
Diaz Hernandez, documento firmado electrénicamente.
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ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIFICADO
1 GARCIA ESTABEN LAURA 4785
2 MARRERO MORALES LAURA MARIA ***2184*
3 MOHAMED AHMED SARAH FENNA **0724*
4 SAINZ- PARDO | MONTES CRISTINA ***6091**
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ANUNCIO
3959 1882839

Expediente n.°: 45097/2025.

Por medio del presente anuncio, se hace publico el contenido del Decreto nium. GHO/2026-5271, de
fecha 09 de septiembre de 2026, dictado por esta Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda,
Obras y Servicios, el cual se transcriben a continuacion:

APROBACION DE LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y
EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
TECNICO/A MEDIO DE JUVENTUD, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LA HISTORICA VILLA DE ADEJE, PERTENECIENTE
A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A,
SUBGRUPO A2, ASi COMO LA CONFIGURACION DE UNA LISTA DE RESERVA CON OBJETO
DE CUBRIR LAS NECESIDADES QUE PUEDAN SURGIR AL AMPARO DEL ARTICULO 10 DEL
TREBEP.

l.- Visto el expediente instruido en el Servicio de Recursos Humanos para la provisién de una plaza
de Técnico/a Medio de Juventud, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de
la Histdrica Villa de Adeje, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2, asi como la configuracién de una lista de reserva con objeto de cubrir las
necesidades que puedan surgir al amparo del articulo 10 del TREBEP.

Il.- Visto que con fecha 29 de diciembre de 2025 se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife nium. 157 el anuncio del decreto num. GHO/2025-7963, de fecha 23 de
diciembre de 2025, dictado por la Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda, Obras y
Servicios, asi como posteriormente en el Boletin Oficial de Canarias nium. 42, de fecha 03 de marzo
de 2026; y en el Boletin Oficial del Estado nim. 65, de fecha 14 de marzo de 2026, por el que se ha
procedido a la convocatoria de proceso selectivo indicado en el punto anterior.

lll.- Visto que se ha dado cumplimiento al periodo de veinte (20) dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la publicaciéon de las bases y convocatoria, para la presentacion de solicitudes de
participacion, esto es, desde el dia 16 de marzo al 14 de abril de 2026.

IV.- Visto que segun lo expuesto en la Base Sexta de las que rigen el presente proceso selectivo, <<
6.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Concejal competente en materia de
Recursos Humanos dictara Decreto, en el plazo maximo de un (1) mes aprobando la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
tablén de anuncios y en la sede electréonica del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de diez (10)
dias habiles para subsanar los posibles defectos que hayan motivado la exclusiéon del aspirante,
siempre que los mismos sean subsanables, sirviendo a tales efectos la publicaciéon de la lista
provisional con indicacion de los defectos observados, como requerimiento expreso para que se lleve
a cabo la subsanacion de los mismos.

Si dentro del citado plazo no presentaran la solicitud de subsanacién seran definitivamente excluidos
de la participacion en el proceso selectivo. La lista sera, a su vez, definitiva en caso de no existir
aspirantes excluidos.

En el caso de presentarse reclamaciones, éstas seran aceptadas o rechazadas en la Resolucién por
https.//adeje.sedelectronica.es/info.5 y en ella se fijara, asimismo, el lugar, fecha y hora de comienzo
del primer ejercicio de la fase de oposicion, asi como la composicion del Tribunal Calificador>>.
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Vista la propuesta de resolucion PR/2025/10029 de 08 de septiembre de 2026.

En ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacién efectuada
por la Alcaldia de este Ayuntamiento mediante Decreto numero ALC/196/2023, de 30 de junio (BOP
num. 83 de 10 de julio de 2023), modificado por los Decretos numero ALC/20/2024, de 6 de febrero
(BOP num. 20, de 14 de febrero de 2024), ALC/101/2024, de 1 de julio (BOP num. 83, de 10 de julio
de 2024) y Decreto nimero 2025-0169, de 14 de agosto (BOP num. 102, de 25 de agosto de 2025) y
por el ALC/100/2024, de 1 de julio (BOP num. 83, de 10 de julio de 2024), HE RESUELTO:

PRIMERO.- APROBAR la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para
participar en el proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico/a Medio de Juventud,
vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de la Histérica Villa de Adeje,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2,
asi como la configuraciéon de una lista de reserva con objeto de cubrir las necesidades que puedan
surgir al amparo del articulo 10 del TREBEP, conforme al Anexo | de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES
contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife para subsanar los posibles defectos que hayan motivado la
exclusion, siempre que los mismos sean subsanables.

A tal efecto, los escritos de subsanacion deberan presentarse a través del tramite generado al efecto
en la seccion de “Empleo publico” de la sede electronica del Ayuntamiento de Adeje accediendo al
siguiente enlace web: https://adeje.sedelectronica.es/ .

Finalizado el plazo de subsanacion y resueltas, en su caso, las reclamaciones, se aprobara y
publicara la lista definitiva de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos, y se fijara el lugar, fecha
y hora de comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién, asi como la composicion del Tribunal
Calificador.

TERCERO.- PUBLICAR anuncio correspondiente a la presente resolucion en la seccion de “Empleo
Publico” de la Sede Electrénica de este ayuntamiento.

Villa de Adeje, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL DEL AREA DE BUEN GOBIERNO, HACIENDA, OBRAS Y SERVICIOS, Epifanio Jests
Diaz Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANEXO |

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIFICADO
1 ALEMAN RODRIGUEZ JOSE ANTONIO ***1321*
2 DONIZ RODRIGUEZ DANIEL 4769
3 EXPOSITO HERNANDEZ MARIA BELEN ***0969**
4 GALVE MOROS IRENE ***5706™*
5 JEREZ CASTILLA JESUS 2789
6 MARTIN ALVREZ HECTOR ***9945*
7 MOHAMED AHMED SARAH FENNA Q724
8 REGALADO GOMEZ PEDRO JOSE ***0228*
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VILLA DE ARICO
ANUNCIO
3960 1890847

Finalizado el plazo de exposicion al publico del acuerdo plenario de fecha 30 de
julio de 2026, de aprobacién inicial de la modificacion presupuestaria n® 3/2026,
modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito , sin que se haya
presentado reclamacion alguna contra el mismo, se entiende elevado a definitivo,
conforme a lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de

las Haciendas Locales y 20.1 del Real Decreto 500/90.

Suplemento de Crédito resumido por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

v Transferencias corrientes 433.703.59

VI Inversiones reales 447.657,17

TOTAL 881.360,76

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

VI Bajas de créditos afectados 193.579,22
VIII Remanente de Tesoreria para Gastos generales y | 433.703,59
para gastos con financiacion afectada 254.077,95
TOTAL 881.360,76

Villa de Arico, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Andrés Celestino Martinez Morales, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE BUENAVISTA DEL NORTE

ANUNCIO
3961 1876507

Expediente n°: 2649/2026.

Asunto: “Modificacion de la Resolucion de la Alcaldesa-Presidenta n° 2023000152, de
19 de julio de 2023 sobre el régimen de delegaciones”

DECRETO

ANTECEDENTES

1°.- Mediante Resolucion de la Alcaldia nim. 2023-0152, de 19 de julio de 2023, se
efectuo la delegacion de determinadas atribuciones de la Alcaldia-Presidencia en favor de
la Junta de Gobierno Local asi como en los Tenientes de Alcaldia, resolucion que fue
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 90, de 26
de julio de 2023.

2°.- La experiencia derivada de la aplicacion del citado régimen de delegaciones y del
funcionamiento ordinario de los servicios municipales ha puesto de manifiesto la
conveniencia de revisar y reordenar la distribuciéon de competencias entre la Alcaldia-
Presidencia, la Junta de Gobierno Local y los Concejales con delegaciones genéricas, con
el objeto de adecuarla a las actuales necesidades organizativas del Ayuntamiento.

3°.- En particular, se considera necesario delimitar con mayor precision las competencias
atribuidas a la Junta de Gobierno Local, estableciendo criterios objetivos que permitan
determinar los asuntos que, por razoéon de su naturaleza, relevancia o cuantia econdmica,
deban ser sometidos a dicho 6rgano colegiado.

A tal efecto, resulta conveniente establecer una nueva distribucion de competencias en
materias tales como contratacion, gestion patrimonial, urbanismo, personal, aprobacion
de proyectos vinculados a subvenciones y gestion del gasto, reservando a la Junta de
Gobierno Local aquellos asuntos que, dentro de las competencias originariamente
atribuidas a la Alcaldia, presenten una mayor entidad.

4°.- En materia de contratacion, la experiencia en la tramitacion de los expedientes
municipales aconseja establecer una distribucion de competencias atendiendo a la
tipologia y cuantia de los contratos, de forma que la Junta de Gobierno Local intervenga
como oOrgano de contratacion en aquellos expedientes que superen los umbrales
expresamente determinados, permaneciendo los restantes dentro del &mbito competencial
de la Alcaldia-Presidencia o de los 6rganos en quienes se encuentren delegados.

Asimismo, resulta conveniente delimitar expresamente las competencias relativas a las
concesiones sobre bienes, adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la
legislacion patrimonial, asi como las facultades correspondientes durante la ejecucion de
los contratos.
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5°.- En materia urbanistica, se estima igualmente conveniente concretar las competencias
de la Junta de Gobierno Local mediante el establecimiento de un criterio econdmico
objetivo para la concesion de determinadas licencias urbanisticas, asi como delimitar las
actuaciones comprendidas y excluidas de dicha delegacion.

6°.- Asimismo, procede revisar las facultades atribuidas a los Concejales con delegaciones
genéricas, con el fin de coordinar su ejercicio con las competencias atribuidas a la Junta
de Gobierno Local y establecer con claridad el alcance de sus atribuciones en materia de
contratacion menor, subvenciones, convenios, gestion del gasto y resolucion de los
procedimientos correspondientes a sus respectivas areas.

7°.- Las necesidades actuales de funcionamiento y organizacién municipal aconsejan
igualmente adecuar el régimen de sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local,
modificando la periodicidad y hora de celebracion de las mismas.

8°.- En atencion a la extension de las modificaciones que se introducen y con la finalidad
de evitar la coexistencia de regimenes de delegacion parcialmente superpuestos, se
considera conveniente revocar la delegacion efectuada mediante Resolucion de la
Alcaldia nim. 2023-0152, de 19 de julio de 2023, y establecer mediante el presente
Decreto un régimen unitario y actualizado de las competencias delegadas en la Junta de
Gobierno Local y de las facultades atribuidas a los Concejales con delegaciones
genéricas.

Por el presente,

RESUELVO

PRIMERO. - Revocar la delegacion de competencias efectuada por Resolucion de la
Alcaldia nim. 152, de 19 de julio de 2023, a favor de la Junta de Gobierno Local,
quedando sin efecto, en consecuencia, las previsiones de dicha Resolucion que atribuyan
a la Junta de Gobierno Local el ejercicio de tales competencias.

SEGUNDQO. - Corresponden a la Junta de Gobierno Local, ademas de la asistencia
permanente a la Alcaldesa en el ejercicio de sus atribuciones, las siguientes competencias
que se delegan:

1. Aprobar la Oferta de Empleo Publico de acuerdo con el Presupuesto y la Plantilla
aprobados por el Pleno.

2. Aprobar las Bases de las pruebas para la seleccion de personal y para los concursos
de provision de puestos de trabajo.

3. Lasaprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general, no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de
gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.
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4. La concesion de licencias de obras de edificacion de nueva planta, reforma y
reparacion y las de derribo, movimientos de tierra, instalacion y demads reguladas en
la legislacion urbanistica y sectorial que resulten de aplicacion por remision de esta,
asi como la modificacidon o revocacion de las mismas cuyo presupuesto de ejecucion
material supere los 40.000 euros, salvo que la legislacion sectorial esté reservada al
Pleno, excluyéndose la declaracion de desistimiento.

5. La aprobacion de proyectos relacionados con la solicitud de subvenciones por parte
del Ayuntamiento en los que la aportaciéon municipal prevista sea igual o superior a
los 100.000 euros.

6. Las competencias de la Alcaldia como organo de contratacion, respecto de los
contratos de obras, concesion de obras, concesion de servicios, servicios y suministro,
los contratos administrativos especiales, cuando su importe supere los 280.000 € de
presupuesto base de licitacion en materia de obras y los 150.000 € de presupuesto
base de licitacion en el resto, sin incluir el IGIC aplicable.

Todo ello Unicamente en lo relativo a los acuerdos que decidan la incoacion,
aprobacion del expediente, adjudicacion, modificacion, prorroga, resolucion e
interpretacion, y tramitandose las licitaciones en el perfil de la Junta de Gobierno
Local de Buenavista del Norte, alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico.

7. Las competencias de la Alcaldia como 6rgano de contratacion para la celebracion de
contratos privados, asi como la adjudicacion de concesiones de bienes y la adquisicion
de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial y la enajenacion
del patrimonio; siempre que en tales casos se superen los 30.000 euros de presupuesto
base de licitacion.

Todo ello tnicamente en lo relativo a los acuerdos que decidan la aprobacion del
expediente, adjudicacién, modificacion, prorroga, resolucion e interpretacion, y
tramitandose las licitaciones en el perfil de la Junta de Gobierno Local de Buenavista
del Norte alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

8. La aprobacion de los proyectos de obras y servicios, cuando sea competente para su
contratacioén o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

9. La nominacion de calles, plazas y demas bienes de dominio publico del municipio
salvo que se encuentre expresamente atribuida la competencia al Pleno.

10. Autorizar créditos y disponer gastos en las materias delegadas.

La Alcaldia se reserva la competencia para la resolucion de los recursos de reposicion que
pudieran interponerse contra los actos dictados por la Junta de Gobierno Local.
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En caso de avocacion por la Alcaldia-Presidencia de las atribuciones antes referidas, por
razones de urgencia expresamente motivadas, deberd darse cuenta a la Junta de Gobierno
Local en la primera sesion ordinaria que se celebre.

TERCERO. - Modificar el régimen de sesiones de la Junta de Gobierno Local, en cuanto
a la hora de celebracion, que se celebraran en la periodicidad fijada , en sesion ordinaria,
a las 14:00 horas.

Las extraordinarias y urgentes se celebraran en los dias y horas fijadas por la Alcaldia-
Presidencia en cada convocatoria.

CUARTO. - Atribuir a los Concejales con delegaciones genéricas, en sus respectivas
areas, las siguientes facultades:

1.

La facultad de dirigir los servicios correspondientes y gestionarlos en general,
incluida la de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros,
dando cuenta de su gestion a la Alcaldia.

El ejercicio de la potestad sancionadora dentro de los limites de la delegacion
competencial.

La resolucion de los recursos de reposicion que pudieran interponerse.

En materia de contratacion, la tramitacion de los contratos menores de servicios o
suministros sin extenderse al reconocimiento de las obligaciones ni a aquellos en
los que se resuelvan el reconocimiento en un mismo acto conjuntamente con la
autorizacion y disposicion del gasto.

En materia de subvenciones, la tramitacion, concesion y justificacion de las
subvenciones nominativas correspondiente a sus competencias, asi como la
convocatoria, tramitacion y resolucion de las subvenciones en concurrencia
competitiva.

La aprobacion de proyectos para los que vaya a solicitarse subvenciones a otras
Administraciones Publicas asi como la solicitud, justificacion y reintegro de las
subvenciones que hayan sido solicitadas.

La tramitacion y aprobacion de Protocolos Generales de Actuacion y de los
convenios competencia de la Alcaldia.

Autorizacion y disposicion de los gastos derivadas de las competencias delegadas,
asi como el reconocimiento de la obligacion.
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QUINTO. - Notificar la presente Resolucion a las personas designadas, considerandose
aceptado tacitamente salvo manifestacion expresa y publicar la misma en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento en los términos
previstos en el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

SEPTIMO. - Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacion a efectos
de conocimiento de conformidad con lo previsto en el articulo 44 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta Eva Maria Garcia Herrera, en Buenavista del
Norte, a la fecha de la firma digital, y, una vez firmado, el Secretario-Interventor, en su
funcion de fe publica, lo transcribe al Libro de Decretos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 3.2.e del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

En Buenavista del Norte, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Eva Maria Garcia Herrera.- EL SECRETARIO INTERVENTOR
TESORERO, Nauzet Gugliota Gonzalez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE CANDELARIA

ANUNCIO
3962 1867377

Expediente n°: 10797/2026.

Por el presente se publica que la Alcaldesa-
Presidenta, ha dictado el siguiente DECRETO n°
2851/2026, de fecha 09 de septiembre de 2026,
cuyo contenido literal es:

“DECRETO

Primero.- Vista la instancia presentada por la
Concejala Delegada de Atencion y Participacion
Ciudadana y Empresas Municipales, de fecha 03 de
septiembre de 2026 en la que transcrita literalmente
dice: “Que teniendo previsto ausentarme, por
vacaciones, entre los dias 10 al 21 de septiembre
de 2026, ambos incluidos, lo comunico a la
alcaldesa, para la avocacion de mis competencias
entre esas fechas, por favor. Y a secretaria para
su conocimiento”. “Solicita se avoquen mis
competencias entre los dias 10 al 21 de septiembre
de 2026, ambos incluidos, por favor.”

Segundo.- Vista la delegacion de atribuciones
que ostenta dicha Concejala en virtud del Decreto
1779/2023, de 20 de junio que son las siguientes:

“Concejala delegada de Atencion y Participacion
Ciudadana y Empresas Municipales.”

Tercero. - Es de aplicacion el articulo 10 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre que establece:

Articulo 10. Avocacion.

1. Los 6rganos superiores podran avocar para si el
conocimiento de uno o varios asuntos cuyaresolucion
corresponda ordinariamente o por delegacion a
sus organos administrativos dependientes, cuando
circunstancias de indole técnica, econémica, social,
juridica o territorial lo hagan conveniente.

En los supuestos de delegacion de competencias
en oOrganos no dependientes jerarquicamente, el

conocimiento de un asunto podra ser avocado
Unicamente por el 6érgano delegante.

2. Entodo caso, la avocacion se realizara mediante
acuerdo motivado que debera ser notificado a los
interesados en el procedimiento, si los hubiere, con
anterioridad o simultaneamente a la resolucion final
que se dicte.

Contra el acuerdo de avocacion no cabra recurso,
aunque podra impugnarse en el que, en su caso, se
interponga contra la resolucion del procedimiento.

Cuarto.- Es necesario proceder a la avocacion
de las atribuciones delegadas a los efectos de
que se prosiga con la firma y tramitacion de los
expedientes de las materias delegadas para que
queden debidamente atendidas dichas atribuciones
durante la ausencia de la Concejala Delegada.

Por lo expuesto, RESUELVO:

Primero.- Avocar en la Alcaldia-Presidencia las
atribuciones Atencion y Participacion Ciudadana y
Empresas Municipales, desde el dia 10 de septiembre
hasta el 21 de septiembre de 2026 ambos inclusive,
por la ausencia de la Concejala Delegada.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a los
interesados y publicar anuncio en el BOP.

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta con
el nimero y fecha del decreto dado de forma
electronica”.

Todo lo cual se publica por el Secretario General
en virtud de la funciéon de fe publica del articulo
3.2 j) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, de régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Villa de Candelaria, a nueve de septiembre de dos
mil veintiséis.

LAALCALDESA, Maria Concepcion Brito Nufiz.-
EL SECRETARIO, Octavio Manuel Fernandez
Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
3963 320743

Expediente n°: 10335/2026.

Por el presente se publica que el Concejal Delegado de Hacienda, Recursos
Humanos y Empresas Concesionarias (delegacion por Decreto 1779/2023, de 20 de
junio), ha dictado el siguiente DECRETO n° 2026-2786 de fecha 01/09/2026 cuyo
contenido literal es:

“Visto el informe juridico con propuesta de resolucion firmado por Ila
Tesorera Accidental de esta Entidad, Dona Paula Silvia del Castillo Morales
(Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica n° 2730/2026 de
10/08/2026), debidamente fiscalizado por el Interventor Nicolas Rojo Garnica, con
fecha 31/08/2026, que transcrito literalmente dice:

“Visto expediente, por la Tesorera Accidental de esta Entidad Paula Silvia del Castillo
Morales (Resolucion de la Direccion General de Funcién Publica n® 2730/2026 de
10/08/2026), debidamente fiscalizado por el Interventor Nicolas Rojo Garnica, emite el
siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Elaborada lista cobratoria en concepto de “Precios publicos de las Escuelas
Municipales de la Universidad Popular de Candelaria (UPCAN)” curso 2025-2026, mes de
abril de 2026, comprensiva del censo de inscritos en las distintas escuelas municipales de la
UPCAN; y de conformidad con el Precio publico de las Escuelas Municipales de la
Universidad Popular de Candelaria, segun acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
21 de junio de 2021.

Fundamentos de derecho

Atendida la delegacion de atribuciones en materia de gestion tributaria legalmente
conferidas a la Alcaldia, efectuadas en favor del Sr. Concejal, D. Airam Pérez Chinea,
Concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Concesionarias,
(delegacion por Decreto 1779/2023, de 20 de junio).

Propuesta de resolucion

Primero.- Aprobar la lista cobratoria, correspondiente al mes de abril de 2026,
conforme al siguiente detalle:

Concepto N° recibos Importe

Precio publico de las Escuelas Municipales de la 456 4560,00 €
Universidad Popular de Candelaria, tarifa especial
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Segundo.- Someter la lista cobratoria relacionada a exposicion publica mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de anuncios de este
Ayuntamiento, tanto fisico como Sede electrénica, por el plazo de 15 dias habiles contados
a partir de dicha publicacion, a fin de que los interesados puedan comprobar y formular
cuantas observaciones y alegaciones estimen convenientes.

El fin del periodo de exposicion publica tendra efectos de notificacion colectiva
de las liquidaciones tributarias de las cuotas consignadas en el Padrén, de conformidad con
el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Tercero. - Informar a los interesados que podran interponer Recurso Potestativo
de Reposicion contra la presente Resolucion ante el Sr. Concejal Delegado de Hacienda,
segun establece el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del periodo de
exposicion publica de la referida lista cobratoria.

Contra la desestimacion expresa y presunta del Recurso de Reposicion podra
interponerse Recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente de la recepcion de la notificacion de la desestimacion cuando ésta sea expresa, o
en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente en que el referido Recurso de
Reposicién se entienda desestimado de forma presunta.

Cuarto.- Establecer un periodo voluntario de cobranza de UN MES contado
a partir del dia siguiente de su publicacion.

Quinto.- Advertir que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas no satisfechas
seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Sexto.- Notifiquese la presente resolucion a la Intervencion de Fondos de esta
Entidad.”

Resolucion

Visto el informe transcrito precedentemente, esta Concejalia delegada, en uso de las
atribuciones legalmente conferidas resuelve:

Primero.- Aprobar la lista cobratoria, correspondiente al mes de abril de 2026,
conforme al siguiente detalle:

Concepto N° recibos Importe

Precio publico de las Escuelas Municipales de la 456 4560,00 €
Universidad Popular de Candelaria, tarifa especial
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Segundo.- Someter la lista cobratoria relacionada a exposicién publica mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y Tabléon de anuncios de este
Ayuntamiento, tanto fisico como Sede electrénica, por el plazo de 15 dias habiles contados
a partir de dicha publicacién, a fin de que los interesados puedan comprobar y formular
cuantas observaciones y alegaciones estimen convenientes.

El fin del periodo de exposicién publica tendra efectos de notificacion colectiva
de las liquidaciones tributarias de las cuotas consignadas en el Padrén, de conformidad con
el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Tercero.- Informar a los interesados que podran interponer Recurso Potestativo
de Reposicion contra la presente Resolucién ante el Sr. Concejal Delegado de Hacienda,
segun establece el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del periodo de
exposicion publica de la referida lista cobratoria.

Contra la desestimacion expresa y presunta del Recurso de Reposicion podra
interponerse Recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente de la recepcion de la notificacion de la desestimacion cuando ésta sea expresa, o
en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente en que el referido Recurso de
Reposicion se entienda desestimado de forma presunta.

Cuarto.- Establecer un periodo voluntario de cobranza de UN MES contado a
partir del dia siguiente de su publicacion.

Quinto.- Advertir que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas no satisfechas
seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Sexto.- Notifiquese la presente resolucién a la Intervenciéon de Fondos de esta
Entidad.

Lo manda y firma el Concejal Delegado de Hacienda, Recursos Humanos, y Empresas
Concesionarias (delegacion por Decreto 1779/2023 de 20 de junio), con el numero y fecha
del Decreto dado de forma electrénica.”

Todo lo cual se publica por el Secretario General en virtud de la funcién de fe publica del
articulo 3.2 j) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, de régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Villa de Candelaria, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL, Airam Pérez Chinea.- EL SECRETARIO, Octavio Manuel Fernandez Hernandez,
documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
3964 1881364

Expediente n°: 10331/2026.

Por el presente se publica que el Concejal Delegado de Hacienda, Recursos
Humanos y Empresas Concesionarias (delegacion por Decreto 1779/2023, de 20 de
junio), ha dictado el siguiente DECRETO n° 2026-2787 de fecha 01/09/2026 cuyo
contenido literal es:

“Visto el informe juridico con propuesta de resolucion firmado por la Tesorera
Accidental de esta Entidad, Dofa Paula Silvia del Castillo Morales (Resolucion de la
Direccion General de Funcion Publica n° 2730/2026 de 10/08/2026), debidamente
fiscalizado por el Interventor Nicolas Rojo Garnica, con fecha 31/08/2026, que transcrito
literalmente dice:

“Visto expediente, por la Tesorera Accidental de esta Entidad Paula Silvia del Castillo
Morales (Resolucion de la Direccién General de Funcion Publica n® 2730/2026 de
10/08/2026), debidamente fiscalizado por el Interventor Nicolas Rojo Garnica, emite el
siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Elaborada lista cobratoria en concepto de “Precios publicos de las Escuelas
Municipales de la Universidad Popular de Candelaria (UPCAN)” curso 2025-2026, mes de
abril de 2026, comprensiva del censo de inscritos en las distintas escuelas municipales de la
UPCAN; y de conformidad con el Precio publico de las Escuelas Municipales de la
Universidad Popular de Candelaria, segun acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
21 de junio de 2021.

Fundamentos de derecho

Atendida la delegacién de atribuciones en materia de gestién tributaria legalmente
conferidas a la Alcaldia, efectuadas en favor del Sr Concejal, D. Airam Pérez Chinea,
Concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Concesionarias (delegacion
por Decreto 1779/2023, de 20 de junio).

Propuesta de resolucion

Primero. - Aprobar la lista cobratoria, correspondiente al mes de abril de 2026,
conforme al siguiente detalle:

Concepto Ne° recibos Importe

Precio publico de las Escuelas Municipales de la 900 13500,00 €
Universidad Popular de Candelaria, tarifa ordinaria
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Segundo. —Someter la lista cobratoria relacionada a exposicion publica mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de anuncios de este
Ayuntamiento, tanto fisico como Sede electronica, por el plazo de 15 dias habiles contados
a partir de dicha publicacién, a fin de que los interesados puedan comprobar y formular
cuantas observaciones y alegaciones estimen convenientes.

El fin del periodo de exposicion publica tendra efectos de notificacion colectiva
de las liquidaciones tributarias de las cuotas consignadas en el Padrén, de conformidad con
el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Tercero. - Informar a los interesados que podran interponer Recurso Potestativo
de Reposicion contra la presente Resolucién ante el Sr. Concejal Delegado de Hacienda,
segun establece el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del periodo de
exposicion publica de la referida lista cobratoria.

Contra la desestimacion expresa y presunta del Recurso de Reposicion podra
interponerse Recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente de la recepcioén de la notificacion de la desestimacién cuando ésta sea expresa, o
en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente en que el referido Recurso de
Reposicion se entienda desestimado de forma presunta.

Cuarto. — Establecer un periodo voluntario de cobranza de UN MES contado a
partir del dia siguiente de su publicacion.

Quinto. - Advertir que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas no satisfechas
seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Sexto. - Notifiquese la presente resolucion a la Intervencion de Fondos de esta
Entidad.”

Resolucion

Visto el informe transcrito precedentemente, esta Concejalia delegada, en uso de las
atribuciones legalmente conferidas resuelve:

Primero. - Aprobar la lista cobratoria, correspondiente al mes de abril de 2026,
conforme al siguiente detalle:

Concepto N° recibos Importe

Precio publico de las Escuelas Municipales de la 900 13500,00 €
Universidad Popular de Candelaria, tarifa ordinaria
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Segundo. —Someter la lista cobratoria relacionada a exposicion publica mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de anuncios de este
Ayuntamiento, tanto fisico como Sede electronica, por el plazo de 15 dias habiles contados
a partir de dicha publicacién, a fin de que los interesados puedan comprobar y formular
cuantas observaciones y alegaciones estimen convenientes.

El fin del periodo de exposicion publica tendra efectos de notificaciéon colectiva
de las liquidaciones tributarias de las cuotas consignadas en el Padrén, de conformidad con
el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Tercero. - Informar a los interesados que podran interponer Recurso Potestativo
de Reposicion contra la presente Resolucién ante el Sr. Concejal Delegado de Hacienda,
segun establece el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la finalizacién del periodo de
exposicion publica de la referida lista cobratoria.

Contra la desestimacion expresa y presunta del Recurso de Reposicion podra
interponerse Recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente de la recepcion de la notificacion de la desestimacion cuando ésta sea expresa, o
en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente en que el referido Recurso de
Reposicion se entienda desestimado de forma presunta.

Cuarto. — Establecer un periodo voluntario de cobranza de UN MES contado a
partir del dia siguiente de su publicacion.

Quinto. - Advertir que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas no satisfechas
seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Sexto. - Notifiquese la presente resolucién a la Intervencién de Fondos de esta
Entidad.

Lo manda y firma el Concejal Delegado de Hacienda, Recursos Humanos, y Empresas
Concesionarias (delegacion por Decreto 1779/2023 de 20 de junio), con el niumero y fecha
del Decreto dado de forma electrénica.”

Todo lo cual se publica por el Secretario General en virtud de la funcién de fe publica del
articulo 3.2 j) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, de régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

Villa de Candelaria, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL, Airam Pérez Chinea.- EL SECRETARIO, Octavio Manuel Fernandez Hernandez,
documento firmado electronicamente.
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VILLA DE HERMIGUA

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
3965 1880432

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 10 de Septiembre de
2026, acord6 la aprobacion inicial del expediente
de modificacion de créditos n° 2026-MOD-011
del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
Suplemento de crédito financiado con cargo al
remanente de Tesoreria para gastos generales.

Aprobado inicialmente el expediente de
modificacion de créditos n® 2026-MOD-008 del
Presupuesto en vigor, en lamodalidad de Suplemento
de Crédito extraordinario financiado con cargo al
remanente de Tesoreria para gastos generales, por
Acuerdo del Pleno de fecha 10 de septiembre de
2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion publica por el

plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en
este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado
por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento http/www.hermigua.
sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Villa de Hermigua, a diez de septiembre de dos
mil veintiséis.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, M* Solveida
Clemente  Rodriguez,  documento  firmado
electronicamente.


http//www.hermigua.sedelectronica.es
http//www.hermigua.sedelectronica.es
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3966

VILLA DE LOS REALEJOS
Unidad: Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de Los Realejos, S.L.

ANUNCIO

1893959

Expediente: 2026/323

Por parte de la Presidencia de la Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de Los
Realejos, se ha dictado la Resolucién 2026/344 de 30 de julio, rectificada por Resoluciéon 2026/388
de 9 de septiembre, por medio de la que se aprueban BASES QUE HAN DE REGIR EN LOS
PROCEDIMIENTOS PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE OFICIAL DE SEGUNDA
PINTOR SENALIZACION DEL SERVICIO DE OBRAS Y MANTENIMIENTO, Y DOS PEONES DE

RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS, EN LA EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS DEL AYUNTAMIENTO

DE LOS REALEJOS, POR CONCURSO DE TRASLADO (CONCURSO), siendo el contenido de las bases

el siguiente:

“BASES QUE HAN DE REGIR EN EL PROCEDIMIENTO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE
OFICIAL DE SEGUNDA PINTOR DE SENALIZACION DEL SERVICIO DE OBRAS Y MANTENIMIENTO, Y DOS
PUESTOS DE TRABAJO DE PEONES DE RECOGIDA DE RESIDUOS, EN LA EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS, POR CONCURSO DE TRASLADO (CONCURSO).

PRIMERA.- OBJETO.- Es objeto de la presente provision en régimen laboral fijo, por el sistema de
concurso de traslado, de un puesto de trabajo de oficial de segunda pintor de sefializacion del servicio de
OBRAS Y MANTENIMIENTO, y dos puestos de trabajo de Pedn de Recogida de Residuos Sdlidos al servicio de
la Empresa Municipal de Servicios del Ayuntamiento de Los Realejos (en adelante REALSERV) por concurso
de traslado.

Tal y como establece el convenio colectivo vigente, las plazas y/o puestos vacantes de personal
laboral cuya cobertura sea necesario se proveerdn con cardcter general preferentemente por el sistema de
concurso de traslado o por promocion interna.

El sistema de provision del presente proceso serd el de concurso de traslado, el cual consiste en la
evaluacion de los méritos y capacidades de los candidatos por érganos colegiados de cardcter técnico. Estos
drganos deben funcionar bajo principios de imparcialidad y objetividad. Ademds, este sistema asegura que
los puestos de trabajo se asignen de manera justa y equitativa, promoviendo la profesionalidad y
especializacion de los empleados publicos.

Las plazas que se convocan estdn dotadas con el salario base y complementos correspondientes y
demds retribuciones o emolumentos que le correspondan con arreglo al Convenio Colectivo vigente.

SEGUNDA: CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.
1. Para tomar parte en la prueba selectiva los aspirantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:

A) Requisitos generales para las plazas convocadas.

a) Ser personal laboral fijo de plantilla en la Empresa Publica de Servicios y mantener esa
condicion a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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b) Acreditar una antigiiedad como personal laboral fijo o fijo discontinuo de al menos 2 afios.
A estos efectos se entenderd que la antigiiedad como personal laboral fijo es aquella ostentada a partir de
la obtencion del vinculo de fijeza. En caso de que ostentaran la condicion de personal laboral fijo
discontinuo, a efectos de este apartado se sumard el tiempo total de servicios prestados en la empresa.

c) Ostentar una categoria profesional del mismo grupo retributivo a aquel al que pertenezca la
plaza vacante a la que se aspira.

d) Poseer la titulacion requerida en el Anexo Il del vigente Convenio Colectivo para acceder al
grupo retributivo en que se encuadra la plaza a la que se aspira. En caso de haberse obtenido en el
extranjero, deberd acreditarse la correspondiente homologacion deberd haberse concedido la
correspondiente homologacion, a tenor de lo regulado en el Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre, por el
que se establecen las condiciones y los procedimientos de homologacion, de declaracion de equivalencia y
de convalidacion de ensefianzas universitarias de sistemas educativos extranjeros y por el que se regula el
procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior de los titulos universitarios oficiales pertenecientes a ordenaciones académicas
anteriores

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

2. Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior deberdn poseerse el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la incorporacion al nuevo puesto de trabajo.

TERCERA.- SOLICITUDES.-

FORMA DE PRESENTACION .- Las solicitudes solicitando tomar parte en el proceso selectivo se
ajustardn al modelo que se adjunta como Anexo Il a la presente convocatoria y se dirigiran al Sr. Presidente
de REALSERV, y en ella los aspirantes hardn constar que retinen todos y cada uno de los requisitos de la base
segunda de la presente convocatoria y serdn facilitadas en la sede de dicha Empresa los LUNES y
MIERCOLES de OCHO TREINTA a DIECISIETE TREINTA horas y los MARTES, JUEVES y VIERNES de OCHO
TREINTA a TRECE TREINTA horas.

Las solicitudes también podrdn presentarse en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, sobre Procedimiento Administrativo Comun a todas las Administraciones Publicas,
aunque en este caso el aspirante deberd comunicar a REALSERV via email (realserv@losrealejos.es) el
empleo de esta forma de solicitud, antes de que concluya el plazo anterior.

Plazo de presentacidn de solicitudes: El plazo de presentacion de instancias serd de VEINTE DIAS
HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia y pdgina web de la entidad matriz en el apartado de Empleo publico. Asimismo, una
vez se publique el extracto se publicard anuncio en el tabldn edictal de la Entidad.

En todos los casos se hardn constar los siguientes extremos:

- La convocatoria publica para la que solicita su participacion y para la que se ha abonado los
derechos de examen.

- Nombre y apellidos, asi como el D.N.I, pasaporte o tarjeta de identidad del aspirante que solicita
participar en la convocatoria.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026 26380

- Copia compulsada del titulo/ titulos exigidos asi como en su caso, de la correspondiente
homologacion.

En el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la aspirante deberd alegar la norma que
establezca la equivalencia, o en su defecto, acompafiar certificado expedido por el 6rgano competente que
acredite la citada equivalencia

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite en su caso la homologacion. Se acreditardn
aportando fotocopia compulsada de la credencial de su homologacion

Los/las aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, seran admitidos/as en igualdad de
condiciones con los/las demas aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el
desempefio de las tareas o funciones de la plaza convocada, de conformidad con el Decreto 8/2011, de 27
de enero, por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provision
de puestos de trabajo y a la formacién en la Administracidn publica de la Comunidad Auténoma Canaria

En este sentido, y ademas de los documentos anteriormente mencionados, debera aportar con la
solicitud de participaciéon en el proceso selectivo el certificado acreditativo de tal condicién, de su
capacidad para desempefiar las funciones de la plaza convocada y de las adaptaciones necesarias para la
correcta realizacion de los ejercicios, expedido por la Direccién General de Servicios Sociales e Inmigracion
de la Consejeria de Consejeria de Bienestar Social, Igualdad, Juventud, Infancia y Familias o por el érgano
competente de la Administracién General del Estado o de las restantes Comunidades Auténomas.

Los/las aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes,
pudiendo demandar su modificacidon mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido para la
presentacion de solicitudes, terminado el cual no se admitira ninguna peticidn de esta naturaleza.

De no ser posible la presentacién de dicha documentacion dentro del plazo de presentacidon de
solicitudes, debera aportar el justificante de haberla solicitado; en este caso, tendran que aportar dicho
certificado dentro del plazo de subsanacidn de defectos de la solicitud a que se refiere la Base Cuarta

PLAZO DE PRESENTACION.- El plazo de presentacién de solicitudes serd de VEINTE -20- DIAS
HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia. Ademas deberan publicarse las correspondientes bases en los tablones de la
Empresa Publica de Servicios y en la pagina web municipal.

LUGAR DE PRESENTACION.- Las solicitudes se presentaran, junto con la documentacién requerida,
en la sede de la Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de Los Realejos S.L. sita en la calle Tenerife
de Los Realejos.

También podran presentarse en la forma que se determina en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE n2 236, de 2 de
octubre de 2015), aunque en este caso el aspirante deberad comunicar a REALSERV via a través de email a la
direccion realserv@Iosrealejos.es, antes de que concluya el plazo anterior.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Al término del plazo de presentacién de la documentacién, se publicaran durante DIEZ -10- DiAS
HABILES el listado provisional de admitidos en el proceso selectivo en los tablones situados en las
dependencias de REALSERV a efectos de subsanar cualquier aspirante omitido o excluido en las mismas.
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Durante dicho plazo, los aspirantes excluidos, asi como los omitidos podran subsanar la causa de la
exclusiéon o la omisién.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusiéon o aleguen la
omisidn justificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente excluidos. Las reclamaciones, si las
hubiera, seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por la que se aprueba la lista definitiva, que sera
hecha publica en el Tablén de Anuncios de la Empresa. Igualmente, en dicha Resolucidn se determinara el
lugar, fecha y hora de inicio del primer ejercicio.

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR: De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del RD 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, los 6rganos para la provisién de puestos seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

El Tribunal Calificador estard constituido por el Presidente y cuatro vocales, actuando como
Secretario, con voz pero sin voto, el de la Corporacion o Funcionario en quien delegue.

La composicidn del Tribunal deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de
sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. El personal de eleccién o de
designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podrdn formar parte del mismo. La
pertenencia al mismo sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse en representacién o por
cuenta de nadie.

La designacion de los miembros del Tribunal incluird la de los suplentes que sustituirdn a los
respectivos titulares, en su caso.

Los vocales deberan poseer una titulacion o especializacidn igual o superior a la exigida para el
acceso a la plaza convocada.

La designacion de los miembros del Tribunal se hara publica en el Tablén de Anuncios de la
Empresay en la pagina web.

El Tribunal resolverd por la mayoria de votos de sus miembros presentes, todas las dudas y
propuestas que surjan para la aplicacién de las normas contenidas en estas Bases y estara facultado para
resolver las cuestiones que puedan suscitarse asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen
el debido orden de las mismas en todo lo no previsto en las Bases. Sus acuerdos seran impugnables en los
supuestos y formas establecidas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

El Tribunal continuard constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las
dudas que se puedan derivar del procedimiento selectivo.

Los miembros de los Tribunales, asi como en su caso, los asesores y el personal auxiliar, deberan de
abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos alguna de las causas de abstencion previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o cuando hubiese
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de la misma area funcional de la
categoria profesional de que se trate o hubiesen colaborado de algiin modo en centro de preparacion de
opositores en los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria.

A efectos de lo dispuesto en el RD 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacion por razén del
servicio, se califica al Tribunal como de categoria Tercera

Observadores: Podran participar como observadores en nimero no superior a tres, representantes
de las centrales sindicales de mayor implantacion y representacion en la Entidad.
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El Tribunal podra designar asesores especializados que asistiran al Tribunal con voz pero sin voto
para asesorar a los miembros del mismo, limitdndose a prestar su colaboraciéon en sus especialidades
técnicas.

Para la vélida constitucidn de los Tribunales a efectos de celebracion de sesiones, deliberaciones y
tomas de acuerdos, se requerird la presencia del Presidente y del Secretario, o en su caso los que los
sustituyan y un vocal.

Con caracter general y con el fin de objetivar los procesos de evaluacion, deliberaciones y tomas de
acuerdos, no podran actuar indistinta y concurrentemente titulares y suplentes exceptuidndose de esta
regla las sesiones de constitucion del Tribunal.

La propuesta del Tribunal serd vinculante para la Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de
Los Realejos Sociedad Limitada salvo que se hubieran producido irregularidades de necesaria rectificacién.
El Tribunal remitira a la Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de Los Realejos Sociedad Limitada
en un plazo no superior a 10 dias la relacién de aspirantes aprobados.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE VALORACION DE MERITOS: El procedimiento de provisién mediante
concurso para esta convocatoria se desarrollara de la forma siguiente:

FASE DE CONCURSO: Seran objeto de valoracion los siguientes méritos con las siguientes
ponderaciones:

a. Experiencia profesional: en puestos que conlleven el desempefio de funciones correspondientes
a puestos del mismo grupo profesional del puesto objeto de la convocatoria, valordndose hasta un maximo
de 1 punto en los siguientes términos:

a.1.- Se valorard por cada mes de servicios efectivos prestados como funcionario o personal laboral
en cualquier Administracion Publica o REALSERV con 0,05 puntos.

a.2.- Se valorara por cada mes de servicios efectivos prestados como Funcionario o laboral en otras
empresas publicas, entidades publicas empresariales y corporaciones de derecho publico con 0,03 puntos.

a.3.- Se valorara por cada mes de servicios efectivos prestados en empresas privadas con 0,02
puntos.

La experiencia profesional en las Administraciones Publicas o empresas publicas, entidades publicas
empresariales o corporaciones de Derecho publico se debera acreditar mediante certificado de los servicios
prestados expedido por el drgano competente de la Administracion donde hubiere prestado los servicios,
con indicacion de la denominacion del puesto de trabajo, la naturaleza juridica de la relacidn, el tiempo
exacto de su duracion y el tipo de funciones y/o tareas desempefiadas. En caso de tratarse de empresas
privadas, deberd aportarse contrato de trabajo acompafiado de informe de la vida laboral emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social sobre los periodos de alta y grupo de cotizacidn. A estos efectos,
el grupo de cotizacion ha de ser el correspondiente a cada plaza convocada en los términos del Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social

En ningln caso se valorard la experiencia profesional cuando no coincidan las funciones
desempefiadas que figuren en el certificado con las funciones de las plazas convocadas.

El maximo de puntos a valorar en este apartado sera de 5.00 puntos.

b.1 Cursos, jornadas o seminarios impartidos o recibidos de caracter homologado que sean de
reciclaje y formacién cuyo contenido guarde relaciéon con las tareas propias de las plazas convocadas
impartidos por Institutos Oficiales de Formacién de Funcionarios, Universidades, Administraciones Publicas
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o Centros receptores de fondos provenientes del Plan Nacional de Formacién Continua. En caso de haberse
impartido fuera del dmbito territorial de la Comunidad Auténoma deberda acompaiarse a los diplomas
correspondientes acreditacion suficiente de la homologacion:

Menos de 20 horas: 0,20 puntos.
De 20 a 59 horas: 0,30 puntos.
De 60 a 149 horas: 0,40 puntos.

De 150 horas en adelante: 0,75 puntos.

Si en el diploma o certificado correspondiente no figurase el nUmero de horas, se valorara hasta
0,10 puntos.

b.2 Otras titulaciones académicas: Por titulacién académica superior y distinta a aquella
presentada como requisito para acceder a la convocatoria, sélo valorandose el titulo de mayor nivel
presentado por el aspirante: 0,5 ciclo medio de FP, 0,8 por Ciclo superior de FP, 1 punto por diplomatura y
1,5 punto por licenciatura.

No se valoraran los estudios que haya sido necesario superar para la obtencion del titulo exigido en
cada una de las plazas objeto de la convocatoria.

El maximo de puntos a valorar en este apartado sera de 5.00 puntos.

ACREDITACION DE MERITOS. Los méritos deberan acreditarse mediante la presentaciéon de los
documentos siguientes:

Experiencia profesional: mediante certificado en el que deberd indicarse |a categoria asignada y el
tiempo de servicios expresado en meses, con referencia al dia siguiente al de la publicacion de la presente
convocatoria.

Antigliedad: mediante certificacion acreditativa de los siguientes:
Situacion laboral en la que se halle el trabajador.
Categoria profesional que ostenta y puesto de trabajo que ocupa.

Antigliedad como personal laboral fijo desde la obtencién del vinculo de fijeza expresando aios,
meses y dias.

Los titulos de formacion y perfeccionamiento: mediante certificado acreditativo expedido por el
organo o entidad que impartié y homologd el curso o, en su caso, fotocopia compulsada del titulo o
diploma obtenido.

No se valoraran los titulos académicos o estudios necesarios que sean requisito imprescindible para
acceder al grupo o categoria profesional al que se aspira, asi como los titulos o estudios necesarios para
obtener otros de orden superior exigidos como requisitos.

PUNTUACION FINAL: Los puntos obtenidos en la fase de concurso seran los que determinen el
resultado del proceso selectivo. En caso de empate, se resolvera por la mejor posicion obtenida en la
valoracion de la experiencia y, de no ser posible deshacer el mismo, se decidira por sorteo.
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SEPTIMA.- RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS. Finalizado el proceso
de provision, el Tribunal hara publica la lista de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo superar
el numero de aprobados el nimero de puestos convocadas.

En el plazo de VEINTE DIAS naturales, a contar desde la publicacién de la relacién de aprobados en
el Tablon de Anuncios de la Empresa, el aspirante propuesto propuestos por el Tribunal presentara en el
Registro General de la misma, los siguientes documentos acreditativos de los requisitos expresados en la
Base Segunda:

Fotocopia del D.N.I., o documentos equivalentes acompafiada del original para su compulsa.
Certificaciéon de nacimiento expedida por el Registro Civil correspondiente.

Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

Fotocopia del titulo o titulos exigidos en la plaza correspondiente acompafiado del original para su
compulsa.

La no presentacion dentro del plazo anteriormente sefialado de la documentacidn exigida, excepto
en los casos de fuerza mayor, o cuando de la presentacion de documentos se desprenda el incumplimiento
de los requisitos de la convocatoria, o supuestos de falsedad en la declaracién, dara lugar a la invalidez de
las actuaciones del aspirante, comportando, por consiguiente, la nulidad de las actuaciones del Tribunal en
relacion con aquél y la imposibilidad de efectuar su nombramiento sin perjuicio de la exigencia de otras
responsabilidades en que haya podido incurrir.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos y aprobada por el érgano competente la
propuesta de aprobados, se procedera a formalizar el oportuno contrato de trabajo, donde se establecera
el periodo de prueba que corresponda, transcurrido el cual y de superarlo satisfactoriamente, se firmara la
oportuna modificacién contractual.

OCTAVA.- IMPUGNACION DE LA CONVOCATORIA:

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de alzada ante la entidad matriz y, a continuacion, procedimiento de impugnacion ante
la jurisdiccion social conforme a los términos de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
jurisdiccion social.

Asimismo, contra las resoluciones y actos de tramite del Tribunal Calificador si estos ultimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar en el
procedimiento, producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, los/as
interesados/as podran interponer recurso de alzada ante la autoridad que haya nombrado a su Presidente

NOVENA: INCIDENCIAS.

En todo lo no previsto en estas Bases se estard a lo dispuesto en la Ley 7/ 1985, de 2 de Abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/ 86, de 18 de Abril, Real Decreto Legislativo
5/2015, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Real
Decreto 364/ 1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueban las reglas el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracién General del estado y de provisién de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado.
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ANEXO |
SOLICITUD
1- DATOS PERSONALES
DNI/PASAPORTE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO cP
POBLACION PROVINCIA
NACIONALIDAD TELEFONO FECHA DE
NACIMIENTO

2.- DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN (marcar con una x)
[ | DNI/PASAPORTE/TARIETA DE RESIDENCIA [ | mEriTos

[ | TiTuLo AcADEMICO EXIGIDO |:| OTROS

3.- CONCURSO DE TRASLADO PARA EL PUESTO DE TRABAJO DE:
I:lOFlCIAL DE SEGUNDA PINTOR DE SENALIZACION DEL SERVICIO DE OBRAS Y MANTENIMEINTO.
I:l DOS PEONES DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS

4.- DATOS A EFECTOS DEL LLAMAMIENTO (Marcar con una x dos medios como preferentes a efectos de
localizacion en caso de resultar seleccionados)

DIRECCION

TELEFONO MoOVIL TELEFONO FlJO

CORREO ELECTRONICO

FAX

El abajo firmante manifiesta que acepta y conoce integramente el contenido de las bases y SOLICITA ser
admitido a las al procedimiento a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en ella y que reune las condiciones exigidas para el acceso a la funcion publica y las
especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, referidas a la fecha de expiracion del
plazo sefialado para la presentacion de las instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente
todos los datos que figuran en esta solicitud.

De igual modo, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD no haber sido separado ni despedido, mediante
expediente disciplinario, del servicio de alguna de las Administraciones Publicas, ni estar inhabilitado por
sentencia firme para empleados publicos. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
o0 en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

En Los Realejos @ ..........cccvuvveennn. o (-2 s |-

Firma”

Lo que se hace publico para general conocimiento al objeto de determinar la apertura del
plazo de presentacién de solicitudes.
Villa de Los Realejos, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL PRESIDENTE, Adolfo Gonzalez-Pérez Siverio.- LA SECRETARIA, Maria José Gonzalez Hernandez,
documento firmado electronicamente.
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VILLA DE SANTIAGO DEL TEIDE

ANUNCIO
3967 1879936
N° Expte: RRHH/2025000874.

Por Decreto de la Alcaldia 2021/2026, de fecha
12 de agosto, se ha resuelto aprobar la designacion
nominal del Tribunal Calificador en el proceso
selectivo para la provision de una plaza de Técnico/a
de Relaciones Laborales, encuadrada en el Grupo A,
Subgrupo Al, con régimen de personal funcionario
de carrera, conforme se detalla a continuacion:

PRIMERO: Designar al Tribunal Calificador del
proceso selectivo para la provision de una plaza de
Técnico/a de Relaciones Laborales, encuadrada en
el Grupo A, Subgrupo Al, con régimen de personal
funcionario de carrera, con la siguiente composicion:

Presidenta: Dofia Marta de Olano la Roche,
Interventora Accidental del Ilustre Ayuntamiento de
la Villa Historica de Santiago del Teide.

Suplente: Don Ariel Martin Ruiz, Funcionario del
Gobierno Auténomo de Canarias.

Vocal 1: Don Antonio Herrero Alvarez,
Funcionario del Gobierno Autonomo de Canarias.

Suplente: Don Roman Calvo de Brito e Cunha,
Funcionario de la Gerencia de Urbanismo de del
Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de la Laguna.

Vocal 2: Donia Maria Belén Farrona de Arcos,
Funcionaria del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife.

Suplente: Dofia Patricia Luis Ravelo, Funcionaria
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Vocal 3: Don Héctor Lite Mora, Funcionario del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Suplente: Don Martin Gonzalez Barrios, Personal
laboral fijo del Ayuntamiento de la Villa Historica
de Santiago del Teide.

Secretario: D. Argeo Manuel Tosco Garcia,
Secretario del Ayuntamiento de la Villa Histdrica de
Santiago del Teide.

Suplente: Don Juan Lozano Delgado, Secretario-
Interventor del Ilustre Ayuntamiento de Fasnia.

SEGUNDO.- Publicar esta resolucion en la
Sede electronica del Ayuntamiento (https://sede.
santiagodelteide.es).

TERCERO.- Notificar la presente resolucion
a los miembros del tribunal designados y a las
Administraciones Locales de procedencia.

CUARTO.- Contra la Resolucion que se adopte,
que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el
Alcalde-Presidente del Iltre. Ayuntamiento de la Villa
Histdrica de Santiago del Teide, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion
en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y en la
sede electronica municipal, en los términos previstos
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente
a la publicacion; significando que, en el caso de
presentar recurso potestativo de reposicion, no se
Eodré interponer recurso contencioso-administrativo

asta que se resuelva expresamente el recurso de
reposicion o se produzca la desestimacion presunta
del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier otro
que pudiera interponerse.

Lo manday firma el Alcalde-Presidente, D. Emilio
J. Navarro Castanedo, de lo %ue como Secretario, D.
Argeo M. Tosco Garcia, da fe.

Lo que se hace publico para su general
conocimiento.

En la Villa Historica de Santiago del Teide, a diez
de septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Emilio José Navarro
Castanedo, documento firmado electronicamente.

Secretaria

ANUNCIO
3968 1871327

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 2256/2026,
de 8 de septiembre, se acordo delegar en el Concejal
don Ramon Sergio Mendoza Expoésito para que
autorice en mi nombre el matrimonio a celebrar entre
don Iago Modino Pérez y dofia Carelia Cuadrado
Gonzalez a celebrar el dia 11 de septiembre a
las 11:00 horas en el Salén de Plenos de la Casa
Consistorial para la celebracion de la ceremonia.

En la Villa Historica de Santiago del Teide, a
nueve de septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo,
documento firmado electrénicamente.


https://sede.santiagodelteide.es
https://sede.santiagodelteide.es
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VILLA DE EL SAUZAL

ANUNCIO
3969 1873473

CONVOCATORIA PUBLICA DE CONCESION DE AYUDAS AL ALQUILER (2*
CONVOCATORIA) DEL AYUNTAMIENTO DE EL SAUZAL.

BDNS (Identif.): 928721.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928721).

ANUNCIO

Se hace publico que mediante Decreto del Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Sauzal n°2026-
1584 de fecha 9 de septiembre de 2026, se aprobd la 2° convocatoria ptblica de la subvencion destinada
para la ayuda al alquiler del Ayuntamiento del Sauzal, para el ejercicio 2026, con el contenido previsto
en la Adenda y sus respectivos Anexos (Expediente 3606/2026).

CONVOCATORIA PUBLICA DE CONCESION DE AYUDAS AL ALQUILER DEL
AYUNTAMIENTO DE EL SAUZAL

I.- BASES REGULADORAS.

Las bases reguladoras de la presente subvencion se encuentran contenidas en la Ordenanza General de
Subvenciones de El Ayuntamiento de El Sauzal, cuya aprobacion definitiva ha sido publicada en el BOP
de Santa Cruz de Tenerife, numero 47, miércoles 17 de abril de 2024. Las normas que rigen esta
convocatoria se ajustan a los principios, fines y objetivos establecidos en la Linea 1: Vivienda, del Plan
Estratégico de Subvenciones de este Ayuntamiento para el periodo 2026-2028.

I1.- OBJETO Y FINALIDAD DE LA SUBVENCION.

La presente convocatoria tiene por objeto desarrollar las normas que han de regir la concesion de ayudas
destinadas a personas arrendatarias de vivienda en el municipio de El Sauzal, siempre que dicha
vivienda constituya la residencia habitual y permanente del arrendatario solicitante de la ayuda. La
motivacion de esta linea de subvenciones viene ocasionada por la situacion actual del acceso a la
vivienda que vive nuestro territorio, y por tanto la finalidad de la misma es garantizar el acceso a
la vivienda en nuestro municipio, ayudando a fijar poblacion en el mismo.

IIL.- CREDITO PRESUPUESTARIO.

El crédito de la presente convocatoria asciende a un importe total de 162.113,88€, que se imputaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria 2026.1523.4800700 (RC 2.26.0.03024). El importe de la subvencion
no sera incrementable. El importe total de ayudas no podra exceder del total de la dotacion
presupuestaria. La cuantia de la subvencion no podra ser superior, en ningun caso, al gasto total del
gasto subvencionable.
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IV.- PROCEDIMIENTO.

El otorgamiento de las subvenciones se realizara mediante la concurrencia competitiva. El importe a
conceder es un importe maximo. El importe a conceder a cada uno de los solicitantes sera el que resulte
de la aplicacion de los criterios establecidos en la presente convocatoria. La suma total de los importes
concedidos no podré superar el importe de 162.113,88€. En el caso de que el importe a conceder al
conjunto de solicitantes en aplicacion de los criterios establecidos en la convocatoria superara el importe
total de 162.113,88€ se reducira proporcionalmente el importe que corresponderia a cada uno de los
beneficiarios, prorrateando el importe global maximo de la subvencion entre los beneficiarios de forma
proporcional.

V.- REQUISITOS PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO Y FORMA DE
ACREDITARLOS.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las personas fisicas que ostenten la condicion de arrendatarias
de una vivienda ubicada en el municipio de El Sauzal y que cumplan, ademas, los siguientes requisitos:

Ser titular de un contrato de arrendamiento de vivienda en vigor sujeto a la Ley de Arrendamientos
Urbanos y cuya duracion supere los doce meses.

En caso de que la renta mensual a abonar en concepto de alquiler haya sido actualizada, debera aportarse
documento firmado por el arrendador o documento fehaciente que acredite dicho extremo, en el que
debera indicarse el importe mensual a abonar durante el afio 2026.

No podran ser beneficiarios de las ayudas objeto de esta convocatoria:

Cuando entre arrendador y arrendatario, o cualquier otro miembro de la unidad familiar exista
una relacion de parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, inclusive.

Cuando el arrendatario o cualquier otro miembro de la unidad familiar sea socio y/o participe de
la persona juridica arrendadora de la vivienda, o exista una relacion de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad, inclusive con los administradores, socio o representantes
legales de la persona juridica arrendadora.

Por el mismo contrato de arrendamiento no podra haber mas de una solicitud. En el caso de que en el
contrato de arrendamiento figure mas de un arrendatario de la misma vivienda, el solicitante debera
aportar junto con su solicitud la autorizacion del otro/s arrendatario/s para presentar la solicitud de ayuda
objeto de esta convocatoria.

Que la vivienda arrendada constituya la residencia habitual y permanente del arrendatario solicitante de
la ayuda.

Que ni el arrendatario, ni ninguno de los miembros de la unidad de convivencia podra ser titular de
otra vivienda.
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Que la persona beneficiaria, conforme el contrato de arrendamiento en vigor, ostente la condicion de
arrendataria de una vivienda desde, al menos dos meses con anterioridad a la fecha de finalizacion del
plazo para presentar la solicitud de la presente convocatoria. La vivienda arrendada tiene que
estar ubicada en el municipio de El Sauzal.

Llevar al menos 6 meses empadronados en el municipio de El Sauzal, con anterioridad a la fecha de
finalizacion del plazo para presentar la solicitud de la presente convocatoria.

Haber abonado por el arrendatario y solicitante del ayuda el importe integro de dos recibos de renta de
alquiler correspondientes a la anualidad 2026, y referidos al contrato de arrendamiento en vigor, con
anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo establecido para presentar la solicitud de la presente
convocatoria.

En el caso de que el solicitante arrendatario ya haya sido beneficiario de la primera convocatoria de
subvencion destinada al ayuda al alquiler del Ayuntamiento de el Sauzal 2026, Expte. 1488/2026, el
mismo debera acreditar haber abonado el importe integro de dos recibos de renta de alquiler
correspondientes a la anualidad 2026, distintos de los aportados para ser beneficiario de la primera
convocatoria, ambos referidos al contrato de arrendamiento en vigor, y abonados con anterioridad a la
fecha de finalizacion del plazo establecido para presentar la solicitud de la presente convocatoria.

Que la unidad de convivencia no supere los ingresos econémicos referidos a la anualidad 2026 de la
siguiente tabla una vez descontados del total de los ingresos mensuales de la misma el mes de renta de
alquiler del contrato de arrendamiento en vigor conforme contrato, o conforme documento de
actualizacion de renta debidamente firmado por el arrendador, o documento fehaciente en el que conste
dicha actualizacion e importe a abonar en concepto de renta para el afio 2026.

N.°de miembros de la unidad |  Limite de ingresos mensuales Importe/mes
de convivencia
1 miembro 1,5 veces el SMI 2026 (1.221€) 1.831,50€
2 miembros 2 veces el SMI 2026 (1.221€) 2.442,00€
3 miembros 2,5 veces el SMI 2026 (1.221€) 3.052,50€
4 miembros 3 veces el SMI 2026 (1.221€) 3.663,00€
5 miembros o mas miembros | 3,5 veces el SMI 2026 (1.221€) 4.273,50€

A efecto de esta convocatoria se considera como unidad de convivencia, todas aquellas personas que se
encuentren empadronados en el mismo domicilio del solicitante en el momento de presentaciéon de la
solicitud.

Que no se encuentre incursa en algunas de las prohibiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.
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No obstante lo anterior, por la naturaleza de la subvencion y al amparo de la prevision contenida en el
Art. 13.2 LGS y Art. 2.2 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de El Sauzal, se
podra exceptuar el cumplimiento de alguno de los requisitos del citado articulo, previo informe del
organo instructor del procedimiento que verifique que dicha prohibicion constituye una restriccion
desproporcionada en atencion a la naturaleza de la subvencion al acceso a la vivienda que constituyen el
objeto principal de la politica ptiblica municipal y siempre que no se trate de prohibiciones derivadas de
condena firme, sancion administrativa que conlleve pérdida del derecho a obtener subvenciones, ni de
incumplimientos tributarios o frente a la Seguridad Social no regularizados conforme a la normativa
vigente.

La concurrencia de estos requisitos se acredita en el momento de presentar la solicitud, mediante la
presentacion de los documentos que se indican en el punto VIII de esta convocatoria.

VI.- GASTO SUBVENCIONABLE.

El gasto subvencionable sera el importe como maximo de dos mensualidades de renta correspondiente a
la anualidad 2026 conforme contrato de arrendamiento en vigor, y sin perjuicio de su actualizacion para
el afio 2026 debidamente acreditada, con los limites que se establecen en la clausula X.

En el caso de que el solicitante arrendatario ya haya sido beneficiario de la primera convocatoria de
subvencion destinada al ayuda al alquiler del Ayuntamiento de el Sauzal 2026, Expte. 1488/2026, el
mismo debera acreditar haber abonado el importe integro de dos recibos de renta de alquiler
correspondientes a la anualidad 2026, distintos de los aportados para ser beneficiario de la primera
convocatoria, ambos referidos al contrato de arrendamiento en vigor, y abonados con anterioridad a la
fecha de finalizacion del plazo establecido para presentar la solicitud de la presente convocatoria.

En caso de que la renta mensual a abonar en concepto de alquiler haya sido actualizada, debera aportarse
documento firmado por el arrendador o documento fehaciente que acredite dicho extremo, en el que
debera indicarse el importe mensual a abonar durante el afio 2026.

No obstante, en el caso de que la actualizacion de la renta se haya producido con posterioridad a la
fecha de los recibos aportados junto con la solicitud (punto V.f) y VIII de la convocatoria), para el
calculo del importe a abonar en concepto de estas ayudas se tendrd en cuenta el importe abonado
indicados en dichos recibos.

En el caso de que el importe a conceder al conjunto de solicitantes en aplicacion de los criterios
establecidos en la convocatoria superara el importe total de 162.113,88 €, se reducird proporcionalmente
el importe que corresponderia a cada uno de los beneficiarios, prorrateando el importe global méximo de
la subvencion entre los beneficiarios de forma proporcional.

VIL- PUBLICIDAD Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

A) Plazo de presentacion solicitudes: El plazo de presentacion de solicitudes es de 10 DIAS HABILES a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion del extracto de la convocatoria en el
BOP de Santa Cruz de Tenerife.
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B) Forma y lugar de presentacion: Las solicitudes, acompafiadas de la documentacion requerida, se
presentaran debidamente firmadas por la persona interesada o su representante a través de la sede
electronica del Ayuntamiento de El Sauzal (https:/elsauzal.sedelectronica.es), segun modelo
normalizado adjunto a la presente convocatoria.

Asimismo, se podran presentar en papel en el Registro General del Ayuntamiento de El Sauzal, en
horario de atencion al publico (8:00 a 15:00 horas), o bien a través de cualesquiera otros de los lugares a
que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPAC).

C) Medios sucesivas notificaciones/publicaciones.- Los requerimientos de subsanacion, la propuesta de
resolucion provisional, la resolucion definitiva y las demds comunicaciones y notificaciones se
practicaran mediante publicaciéon en el tabon de anuncios alojado en la sede electronica del
Ayuntamiento de El Sauzal (https://elsauzal.sedelectronica.es).

Si la solicitud y documentacion aportada no reune los requisitos establecidos en el apartado anterior, el
organo instructor requerird al interesado para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de 10
dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, de acuerdo con el articulo
23.5 LGS, en relacion Art. 68 LPAC.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion incondicionada de las bases y de la presente
convocatoria, asi como los requisitos y obligaciones que contienen las mismas. La solicitud debera
cumplimentarse en su totalidad. Las solicitudes presentadas fuera del plazo sefialado seran inadmitidas,
no siendo subsanable dicho requisito.

VIIL.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La documentacion para presentar sera la siguiente:

Modelo normalizado de solicitud (Anexo I).

DNI por las dos caras o NIE acompaifiado del pasaporte de la persona solicitante y, en su caso, de su
representante.

DNI o NIE de todos los miembros que componen la unidad de convivencia.
Fotocopia del contrato de arrendamiento en vigor de la vivienda sita en el término municipal de El

Sauzal, debiendo constar como arrendatario la persona solicitante de la ayuda, identificar las parte, renta
y duracion.
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En el caso de que en el contrato de arrendamiento figure mas de un arrendatario de la misma vivienda, el
solicitante deberd aportar junto con su solicitud la autorizacion del otro/s arrendatario/s para presentar la
solicitud de ayuda objeto de esta convocatoria.

Acreditar haber abonado por el arrendatario y solicitante de la ayuda el importe integro de dos recibos
de renta de alquiler correspondientes a la anualidad 2026, referidos al contrato de arrendamiento en
vigor aportado junto con la solicitud, con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo establecido
para presentar la solicitud de la presente convocatoria.

En el caso de que el solicitante arrendatario ya haya sido beneficiario de la primera convocatoria de
subvencion destinada al ayuda al alquiler del Ayuntamiento de el Sauzal 2026, Expte. 1488/2026, el
mismo deberd acreditar haber abonado el importe integro de dos recibos de renta de alquiler
correspondientes a la anualidad 2026, distintos de los aportados para ser beneficiario de la primera
convocatoria, ambos referidos al contrato de arrendamiento en vigor, y abonados con anterioridad a la
fecha de finalizacion del plazo establecido para presentar la solicitud de la presente convocatoria.

A tal efecto el solicitante debera adjuntar a su solicitud copia del recibo expedido por el arrendador a
nombre del arrendatario solicitante del ayuda, debidamente firmado por el mismo, en el que figure
fecha, concepto mes/renta e importe abonado, o en su caso, comprobante bancario, debidamente
cumplimentado, ambos de fecha 2026.

En este sentido se tendra en cuenta la aplicacion del articulo 18.1 de la Ley 11/2021, de 9 de julio, que
establece la limitacion del pago en efectivo a un importe igual o superior a 1.000,00 €.

En el caso de que la renta sea igual o superior a los 1.000€/mes la justificacion debera realizarse:

Pago mediante transferencia bancaria, extracto bancario que refleje la operacion emitida a favor de
arrendador, con cargo a la cuenta del arrendatario y solicitante de la ayuda. A tal efecto debera aportarse
certificado de titular de cuenta, en el caso de que en el extracto bancario no figure que la misma es de
titularidad del arrendatario.

Pago mediante tarjeta bancaria, resguardo de pago con tarjeta de crédito o débito, siempre que figuren
los datos del beneficiario de la subvencion.

Pago mediante Talon bancario, emitido nominativamente al arrendador. No seran aceptados los talones
bancarios emitidos al portador, ni tampoco los pagarés. Se debera adjuntar copia de cada talon el
correspondiente recibo de alquiler abonado, y adjuntarse un extracto de movimientos de la cuenta
bancaria, emitido por la entidad bancaria, en la cual se verifique el cargo en cuenta de los talones
correspondientes.

En caso de que la renta mensual a abonar en concepto de alquiler haya sido actualizada, debera aportarse
documento firmado por el arrendador o documento fehaciente que acredite dicho extremo, en el que
debera indicarse el importe mensual a abonar durante el afio 2026.

Certificado empadronamiento.

Certificando convivencia.



26393 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 111, Miércoles 16 de septiembre de 2026

Declaracion responsable de que la vivienda arrendada constituye la residencia habitual y permanente del
arrendatario solicitante de la ayuda, y de que ni el arrendatario, ni ninguno de los miembros de la unidad
de convivencia es titular de otra vivienda (Anexo I).

Declaracion responsable de las subvenciones o ayudas concedidas o recibidas de instituciones publicas o
privadas por el referido contrato de arrendamiento (Anexo I).

Declaracion responsable de que entre arrendador y arrendatario, o cualquier otro miembro de la unidad
familiar no existe una relacion de parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad,
inclusive (Anexo I).

Declaracion responsable de que el arrendatario o cualquier otro miembro de la unidad familiar no es
socio y/o participe de la persona juridica arrendadora de la vivienda, ni existe una relacion de parentesco
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, inclusive con los administradores, socio o
representantes legales de la persona juridica arrendadora (Anexo I).

Declaracion responsable bajo responsabilidad del solicitante arrendatario de estar al corriente con sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y su compromiso de mantener dichos requisitos
durante el periodo de tiempo inherente al reconocimiento de la ayuda, y de cumplir con los requisitos
establecidos en el Art. 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones (Anexo I).

Justificante de los ingresos econdémicos referidos a la anualidad 2026 de cada uno de los miembros de la
unidad de convivencia en edad laboral:

- Personas trabajadoras por cuenta ajena: dos tltimas ndminas o certificado de haberes de la empresa.

- Personas trabajadoras autonomas: ultima declaracion trimestral del IRPF.

- Pensionistas: documento que acredite la pension que recibe.

- Personas desempleadas: certificado de prestaciones del Servicio Canario de Empleo que acredite tal
situacion y la percepcion de prestacion.

Alta en terceros.

Autorizacion consulta de datos de otras Administraciones Publicas (Anexo I) o en el caso de no
autorizar se debera aportar certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con el Estado, la Comunidad Auténoma y El Ayuntamiento, asi como de sus
obligaciones con la Seguridad Social con una validez de seis meses desde la fecha de su expedicion o
emision. Si caducaran antes de la concesion o del cobro total o parcial de la subvencion, la persona o
entidad interesada o beneficiaria debera presentar, a requerimiento del servicio gestor, una certificacion
o declaracion actualizada.
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Conforme a lo expresado en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, los interesados no estaran obligados a aportar
documentos que hayan sido elaborados por cualquier Administracion, con independencia de que la
presentacion de los citados documentos tenga caracter preceptivo o facultativo en el procedimiento de
que se trate, siempre que el interesado haya expresado su consentimiento a que sean consultados o
recabados dichos documentos.

Se presumird que la consulta u obtencion es autorizada por los interesados salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso.

En caso de que el solicitante no otorgue su consentimiento para la consulta debera indicarlo de forma
explicita en la solicitud, comprometiéndose a aportar los datos y certificados requeridos para su
resolucion.

El correspondiente modelo de solicitud y los demas anexos se encuentran adjuntos a la presente
convocatoria, y a disposicion de los interesados en el Registro General del Ayuntamiento de El Sauzal.

IX.- INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.
El procedimiento se iniciara de oficio, mediante la aprobacion de la convocatoria.
I) Instruccion.

El o6rgano de instruccion del procedimiento sera el personal funcionario de la Corporacion cuya
designacion se efectuarda mediante Decreto de Alcaldia y realizard de oficio cuantas actuaciones y
actividades estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en
virtud de las cuales deba formularse la propuesta de resolucion. El organo instructor no podra formar
parte de la Comision de Valoracion.

II) Valoracién de las solicitudes. Baremacion. Informe-Propuesta.

Finalizada esta actuacion, se remitira el expediente a la Comision de Valoracion para que proceda a la
evaluacién de las solicitudes y elevara propuesta de concesion al organo instructor para que elabore la
propuesta de resolucion.

La comision de valoraciones tendrd caracter técnico y estard formada por al menos tres miembros y
realizara el examen de las solicitudes y elaborara un informe en el que figuraran la aplicacion de los
criterios de valoracion y en su caso determinacion del porcentaje aplicable a cada beneficiario en caso de
prorrateo. El informe serd la base de la propuesta de resolucion del 6rgano instructor. No podran formar
parte de la misma los cargos electos y el personal eventual, ni el érgano instructor.

El funcionamiento de la Comision se ajustara al régimen establecido para los 6rganos colegiados en la
Seccion Tercera del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, debiendo emitir un informe-propuesta motivado.

Al objeto de facilitar la mejor evaluacion de las solicitudes, la comision de valoracion podra requerir de
los solicitantes, a través del organo instructor, la ampliacion de la informacion contenida en la solicitud,
asi como solicitar los informes técnicos que estime necesarios.
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El importe maximo a conceder a cada solicitante sera el importe correspondiente dos mensualidades de
renta abonada en concepto de arrendamiento durante el afio 2026, conforme el importe mensual de renta
que establezca el contrato de arrendamiento en vigor, o documento de actualizacion de renta aportado
por el solicitante conforme lo indicado en el punto VIII de la convocatoria.

No obstante, en el caso de que la actualizacion de la renta se haya producido con posterioridad a la
fecha de los recibos aportados junto con la solicitud (punto V.f) y punto VIII de la convocatoria), para el
calculo del importe a abonar en concepto de estas ayudas se tendra en cuenta el importe indicados en
dichos recibos.

Sin perjuicio de lo anterior, el importe maximo a conceder es de 900,00€/solicitante. En el caso de que la
renta mensual o la suma de las dos mensualidades de renta sea superior a 900,00 €/solicitante, el importe
maximo a conceder sera 900,00 €/solicitante.

En el caso de que el importe a conceder al conjunto de solicitantes en aplicacion de los criterios
establecidos en la convocatoria superara el importe total de 162.113,88 €, se reducird proporcionalmente
el importe que corresponderia a cada uno de los beneficiarios, prorrateando el importe global maximo de
la subvencion entre los beneficiarios de forma proporcional.

La cuantia total de las subvenciones a conceder conforme esta convocatoria, en ningin caso, podra
superar el crédito disponible consignado presupuestariamente, que debera coincidir con el establecido en
el Plan Estratégico de Subvenciones.

Estas subvenciones, son compatibles con otras subvenciones, ayudas e ingresos destinadas a la misma
finalidad procedentes de otras administraciones o entidades publicas. No obstante, de acuerdo con el Art.
19.3 LGS el importe de las subvenciones en ninglin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.

IIT) Propuesta de Resolucion Provisional.

El é6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision de valoracion, efectuara la
propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que sera notificada a todos los interesados
mediante su publicacion en tablén de anuncio ubicado en la sede electronica del Ayuntamiento de El
Sauzal (https://elsauzal.sedelectronica.es), concediéndose un plazo de 10 dias para presentar alegaciones
a partir del dia siguiente de su publicacion.

Si la propuesta de resolucion se separa del informe técnico de valoracion, en todo o en parte, el
instructor debera motivar su decision, debiendo quedar constancia en el expediente.

En el supuesto de que la propuesta de resolucion provisional se formule Unicamente con la
documentacion aportada por los interesados y no se hayan tenido en cuenta otros hechos ni otras
alegaciones y pruebas, se prescindira del tramite de audiencia y dicha propuesta de resolucion
provisional devendra definitiva, debiendo hacerse constar en la redaccion de la propuesta tales
circunstancias.
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Finalizado, en su caso, el tramite de audiencia y examinadas las alegaciones presentadas por los
interesados, el o6rgano instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva en la que se expresara
las personas o entidades para los que se propone la concesion de subvenciones y su cuantia,
especificando los criterios de valoracion utilizados en la evaluacién, asi como la propuesta de
desestimacion fundamentada del resto de solicitudes. No es necesaria la aceptacion expresa de la misma.

IV) Resolucion del procedimiento.

El procedimiento se resolvera mediante Decreto de Alcaldia a la vista de la propuesta de resolucion
definitiva. La resolucion serd motivada y ademas de contener el solicitante o relacion de solicitantes a
los que se concede la subvencion, hara constar, en su caso, de manera expresa y fundamentada, la
desestimacion del resto de solicitudes y la no concesion por desistimiento, renuncia a su derecho o
imposibilidad material sobrevenida.

Si el organo concedente se aparta en todo o en parte de la propuesta del instructor, debera motivarlo
suficientemente, debiendo dejar constancia en el expediente.

La resolucioén sera notificada a los interesados mediante su publicacion en el tabon de anuncios ubicado
en la sede electronica del Ayuntamiento de El Sauzal. (https://elsauzal.sedelectronica.es), de acuerdo con
el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de seis meses a partir de la publicacion de la
correspondiente convocatoria.

Transcurrido el plazo maximo sin que se haya notificado la resolucion, los interesados podran entender
desestimada la solicitud por silencio administrativo, conforme a lo establecido en los articulos 24 y 25
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 25.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No es necesaria la aceptacion expresa de la misma, la concesion surte efectos desde el momento de la
notificacion. Si llegado el periodo de justificacion esta no se presentara, se entiende que no ha habido
aceptacion de la misma, no surgiendo derecho de cobro del beneficiario.

V) Recursos.

La resolucion de concesion pone fin a la via administrativa y contra ella puede interponerse o bien
recurso potestativo de reposicion ante el mismo o6rgano que la ha dictado, en el plazo de UN (1) MES a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Santa Cruz
de Tenerife en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacion.
Si se optara por interponerse el recurso potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso que se
estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.
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X.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO DE LAS SUBVENCIONES, CUANTIA
INDIVIDUAL DE LA SUBVENCION.

El importe de la subvencion a conceder a los solicitantes que cumplan los requisitos para ser
beneficiarios de las ayudas de esta convocatoria, se determinara conforme a los siguientes criterios:

El importe maximo a conceder a cada solicitante sera el importe correspondiente dos mensualidades de
renta abonada en concepto de arrendamiento durante el afio 2026, conforme el importe mensual de renta
que establezca el contrato de arrendamiento en vigor, o documento de actualizacion de renta aportado
por el solicitante conforme lo indicado en el punto VIII de la convocatoria.

No obstante, en el caso de que la actualizacion de la renta se haya producido con posterioridad a la fecha
de los recibos aportados junto con la solicitud (punto V.f) y punto VIII de la convocatoria), para el
calculo del importe a abonar en concepto de estas ayudas se tendra en cuenta los importes indicados en
dichos recibos.

Sin perjuicio de lo anterior, el importe maximo a conceder es de 900,00 €/solicitante. En el caso de que
la suma de las dos mensualidades de renta sea superior a 900,00 €/solicitante, el importe maximo a
conceder sera 900,00 €/solicitante.

En el caso de que el importe a conceder al conjunto de solicitantes en aplicacion de los criterios
establecidos en la convocatoria superara el importe total de 162.113,88 €, se reducird proporcionalmente
el importe que corresponderia a cada uno de los beneficiarios, prorrateando el importe global maximo de
la subvencion entre los beneficiarios de forma proporcional.

La cuantia de cada subvencion, en ningin caso, podra superar el crédito disponible consignado
presupuestariamente, que debera coincidir con el establecido en el Plan Estratégico de Subvenciones.

Estas subvenciones, son compatibles con otras subvenciones, ayudas e ingresos destinadas a la misma
finalidad procedentes de otras administraciones o entidades publicas, sin perjuicio de lo establecido en el
punto XII de esta convocatoria.

XI.- PAGO DE LA SUBVENCION.

Una vez resuelta la convocatoria, se procederd al libramiento de las ayudas. De conformidad con lo
expuesto V y VIII de la convocatoria el solicitante de estas ayudas, para tener la condicion de
beneficiario debera acreditar haber abonado el importe integro de dos recibos de renta de alquiler
correspondientes a la anualidad 2026 del contrato de arrendamiento en vigor, con anterioridad a la fecha
de finalizacion del plazo establecido para presentar la solicitud de la presente convocatoria, en los
términos establecido en la presente convocatoria.

Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto de falta de
justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de esta ley.

XII.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

La subvencion otorgada por el Ayuntamiento de El Sauzal es compatible con otras subvenciones, ayudas
¢ ingresos destinados a la misma actividad procedentes de otras administraciones o entidades publicas.
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En caso de concurrencia de varias subvenciones para la misma finalidad la suma total de las mismas no
podra superar el coste total de la actividad objeto de esta, ya que de superar dicho limite el Ayuntamiento
solicitara el reintegro de la sobre financiacion de la actividad. En ese sentido la subvencion a otorgar con
esta segunda convocatoria es compatible con la subvencion otorgada con la primera convocatoria de
ayuda al alquiler anualidad 2026, Expte. 1488/2026, sin perjuicio de que en el caso de que el solicitante
arrendatario ya haya sido beneficiario de la primera convocatoria de subvencion destinada al ayuda al
alquiler del Ayuntamiento de el Sauzal 2026, el mismo debera acreditar haber abonado el importe
integro de dos recibos de renta de alquiler correspondientes a la anualidad 2026, distintos de los
aportados para ser beneficiario de la primera convocatoria, ambos referidos al contrato de arrendamiento
en vigor, y abonados con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo establecido para presentar la
solicitud de la presente convocatoria.

El importe total de ayudas no podra exceder del total de la dotacidon presupuestaria. La cuantia de la
subvencion no podra ser superior, en ningln caso, al gasto total del gasto subvencionable.

XIIL.- OBLIGACIONES BENEFICARIAS.
Son obligaciones de los beneficiarios de la subvencion las siguientes:

a) Someterse a las actuaciones de comprobacidn y control financiero previstas por la vigente normativa
en materia de subvenciones.

b) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la
Ley General de Subvenciones, y en particular, por obtenerla subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido, o mostrar resistencia, excusa,
obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero prevista en el articulo 14
de la Ley General de Subvenciones.

c) Cumplir las restantes obligaciones que detalla el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.
XIV.- JUSTIFICACION.

La presente subvencion se concede en atencion a la concurrencia de una determinada situacion en el
perceptor, por lo que de acuerdo con el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la justificacion de la presente subvencion solo requerira la acreditacion por el beneficiario
de cumplir los requisitos y condiciones establecidas para ser beneficiario de la misma, sin perjuicio de
los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia.

Todo ello, sin perjuicio de que el solicitante de las ayudas de la presente convocatoria, para tener la
condicion de beneficiario debera acreditar haber abonado el importe integro de dos recibos de renta de
alquiler correspondientes a la anualidad 2026 del contrato de arrendamiento en vigor, con anterioridad a
la fecha de finalizacion del plazo establecido para presentar la solicitud de la presente convocatoria, en
los términos establecidos en la presente convocatoria.

Asimismo, de acuerdo con el Art. 34.5 de la Ley General de Subvenciones no podra realizarse el pago
de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.
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XV.- IMPUGNACION.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la presente convocatoria
asi como contra el acto de resoluciéon del procedimiento de concesion podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente de la recepcion de la notificacion, o bien ser impugnadas directamente ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos en la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier
otro recurso que estimen pertinente.

XVIL- CAUSAS DE REINTEGRO Y CRITERIOS DE GRADUACION DE LOS
INCUMPLIMIENTOS.

Procederi el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, o la fecha que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta, en los casos previstos en los
articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en particular:

Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que
lo hubieran impedido.

Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion
del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en el clausulado de las presentes bases y los articulos 30 y 31 de la Ley 38/2003.

Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion.

Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién y control financiero
previstas en la Ley 38/2003, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales.

Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion al beneficiario, asi como de los
compromisos por €stos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencidn, siempre que afecten o
se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o
adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion al beneficiario, asi como de los
compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion, distintos de los
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales.
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Igualmente, en el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada,
asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario o, en su caso, entidad colaboradora se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por éstos una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendrd determinada por la aplicacion de los
criterios enunciados en el articulo 13 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento del
Sauzal:

Obtencion de la subvencion falseando u ocultando condiciones. Porcentaje a reintegrar: 100%.

Incumplimiento de los fines para los que se presento la solicitud. Porcentaje a reintegrar: Proporcional a
los fines incumplidos.

Justificacion insuficiente. Proporcional a la parte no justificada adecuadamente.

Incumplimiento de otras condiciones impuestas como beneficiario. Proporcional a las condiciones no
cumplidas.

XVIL- REGIMEN JURIDICO.

Estas subvenciones se regiran por lo establecido en la presente convocatoria; en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones; en el Reglamento General de la Ley de Subvenciones
aprobado por Real Decreto 886/2006, de 21 de julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en el Real Decreto 130/2019,
de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas; y la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
El Sauzal, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife numero 47, de fecha
17 de abril de 2024 y en las restantes normas de derecho administrativo que en su caso sean aplicables.

La gestion de la presente linea de subvenciones se sujetara a los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como la eficacia en el cumplimiento de objetivos y

eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos publicos.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el art. 45 de la Ley 39/2015 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Villa de El Sauzal, a diez de septiembre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Mariano Pérez Hernandez.
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Departamento: Rentas

ANUNCIO
3970 1884773

Habiendo sido aprobados por Resolucion n® 2026-
1585 de esta Alcaldia-Presidencia de fecha de 10
de septiembre de 2026, los padrones fiscales por
los conceptos de Suministro de Agua, Servicio de
Alcantarillado y Recogida de Residuos Solidos,
correspondientes al bimestre de mayo-junio 2026,
quedan expuestos los mismos al publico en el
Departamento de Rentas de esta Entidad Local,
durante el plazo de DIEZ DIAS, a fin de que los
interesados puedan examinarlos y formular, en su
caso, las alegaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo, sin que se hubiese
presentado alegacion alguna, se procedera a la
recaudacion de las correspondientes cuotas en
periodo voluntario. De no realizarse el pago

en periodo voluntario, las deudas resultantes
seran exigidas por el procedimiento de apremio,
incrementando las mismas con los recargos e
intereses legales.

Asimismo, los interesados podran formular ante
el Sr. Alcalde-Presidente el recurso de reposicion
regulado en el art. 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente a la finalizacion del periodo de exposicion.

En la Villa de El Sauzal, a diez de septiembre de
dos mil veintiséis.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Mariano Pérez
Hernandez, documento firmado electronicamente.

CONSORCIO DE TRIBUTOS DE TENERIFE

ANUNCIO DE PERIODOS DE COBRO

3971

1890916

JAVIER GONZALEZ GONZALEZ, Director Delegado del Consorcio de Tributos

de Tenerife, HACE SABER:

Que se establece el periodo voluntario de pago del 18 de SEPTIEMBRE al 20 de
NOVIEMBRE de 2026, para las siguientes liquidaciones de cobro periédico por recibo, de los

siguientes municipios, conceptos y periodos:

- AYTO. BUENAVISTA DEL NORTE:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2026.
- RECOGIDA DE BASURA'Y T.R.S., TERCER BIMESTRE de 2026.

- AYTO. FRONTERA, LA:

- MERCADILLO MUNICIPAL, SEPTIEMBRE de 2026.

- AYTO. PUNTALLANA:

- P. P. PRESTACION SERVICIOS GIMNASIO, SEPTIEMBRE de 2026.

- P. P. PRESTACION SERVICIOS TALLER DE MAYORES, AGOSTO de 2026.
- TASA RESIDENCIA MAYORES, AGOSTO de 2026.

- SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO, AGOSTO de 2026.

- SERVICIO DE DIA A MAYORES, AGOSTO de 2026.

- TASA GUARDERIA, AGOSTO de 2026.

- ALQUILER VVDAS. MUNICIPALES PISO TUTELADO, AGOSTO de 2026.

- AYTO. ROSARIO, EL:

- RECOGIDA DE BASURA Y T.R.S., ANUAL de 2026.
- ENTRADA DE VEHICULOS, ANUAL de 2026.
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Que se establece el periodo voluntario de pago del 15 de SEPTIEMBRE al 15 de
DICIEMBRE de 2026, para las siguientes liquidaciones de cobro periédico por recibo, de los
siguientes municipios, conceptos y periodos:

- AYTO. GRANADILLA:
- RECOGIDA DE BASURAY T.R.S., ANUAL de 2026.
- ENTRADA DE VEHICULOS, ANUAL de 2026.

El pago podra efectuarse:
PARA LOS NO DOMICILIADOS:

A.- A través de INTERNET, ya sea a través de la Sede electronica o bien mediante el
sistema de pago online habilitado por el Consorcio de Tributos de Tenerife en la web
www.tributostenerife.es. En esta modalidad se puede realizar el abono incluso en los dias
inhabiles y sin sujecion a horario alguno.

B.- A través de las entidades financieras que se detallan a continuacion, por las
siguientes vias:

A través de las respectivas apps y direcciones de Internet de las entidades financieras,

siempre que las mismas ofrezcan dicho servicio a sus clientes. En esta modalidad se puede
realizar el abono incluso en los dias inhabiles y sin sujecion a horario alguno.

A través de la red de cajeros automaticos. En esta modalidad se puede realizar el
abono incluso en los dias inhabiles y sin sujecion a horario alguno.

En las oficinas de las entidades, en los siguientes horarios:
CAJAMAR CAJA RURAL: De lunes a viernes de 8:30 a 14:00 horas

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00
horas.

BANCO SANTANDER: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00 horas
CAJASIETE: De lunes a viernes de 8:30 a 11:00 horas.

LA CAIXA: Martes y Jueves de 8,30 a 10:00 horas.

PARA LOS DOMICILIADOS. A aquellos contribuyentes que tuviesen domiciliado el
pago de sus ftributos se les cargara en la cuenta designada al efecto, sin necesidad de
actuacion alguna por su parte.

Cualquier contribuyente que no se hallase en esta circunstancia, podra acogerse a tal
sistema para el pago de sucesivos vencimientos de los tributos, tramitando la pertinente orden
de domiciliacion.

Transcurrido el plazo sefalado para el ingreso de los débitos en periodo voluntario, los
impagados seran exigidos por el procedimiento administrativo de apremio y devengaran los
recargos del periodo ejecutivo, interés de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Todo lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

EL DIRECTOR DELEGADO, Javier Gonzalez Gonzalez, documento firmado electronicamente.
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