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Il ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONSEJERIA DE TRANSICION ECOLOGICA Y ENERGIA
Direccion General de Energia

INFORMACION PUBLICA
141 18366

Anuncio por el que se somete a informacion publica la solicitud de Autorizacidon Administrativa y Declaracion
de Utilidad Publica del proyecto eléctrico denominado “Reforma de Linea aérea MT, Linea subterranea MT,
Centro de Entrega y CT privado para servicios auxiliares de la subestacion SE 66 kV San Isidro”, con nimero
de expediente SE23/006.

De conformidad con el Reglamento por el que se regulan los procedimientos administrativos relativos a la
ejecucion y puesta en servicio de las instalaciones eléctricas en Canarias, aprobado por el Decreto 141/2009,

e 10 de noviembre, el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se somete a informacion publica la solicitud de fecha 11 de octubre 2023 de
Autorizacion Administrativa y Declaracion de utilidad publica realizada ante la Direccion General de Energia
del Gobierno de Canarias como organo competente para autorizar el proyecto de las instalaciones eléctricas
que se citan a continuacion:

TITULO DEL PROYECTO: “Reforma de Linea aérea MT, Linea subterranea MT, Centro de Entrega y CT
grivado &)ara servicios auxiliares de la subestacion SE 66 kV San Isidro” (n° de visado TF36755/00, de fecha

5/10/2023 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Santa Cruz de Tenerife).
TERMINO MUNICIPAL AFECTADO: Granadilla de Abona (Tenerife).
PETICIONARIO Y TITULAR: Red Eléctrica de Espana, S.A.U.

PRESUPUESTO: (PEC) 182.059,36 €.

CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION DEL PROYECTO: el objeto del proyecto es la reforma
de la linea aérea de media tension con nuevo apoyo C300 14 m E3 CA, instalacion dlé una linea subterranea
2x(3x1x400 mm?) RH5Z1 12/20 kV Al en nueva canalizacion bajo tubo de 200 mm, un centro de entrega
y centro de transformaciéon privado 250 kVA 12/20 kV con configuracion (L+L+L)+(R+PF+M), para los
servicios auxiliares de la subestacion eléctrica SE 66 kV SAN ISIDRO.

Lo que se hace publico para conocimiento general, y para que en el plazo de treinta (30) dias, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el
roirecto en la oficina de esta Consejeria en Santa Cruz de Tenerife, sita en el edificio administrativo de Usos
ultiples I, Avda. Francisco La Roche, n°® 35, planta 7° ﬁresultandp necesario pedir cita previa a través del

email stgro.energia@gobiernodecanarias.org), y formular las alegaciones que se estimen oportunas:

- Enlace Proyecto: https://www.gobiernodecanarias.org/aplicaciones/sita/d?u=a78bacfe-8445-4ba3-bf3b-
ef8c96b340bc&t=46250360-198b-48c8-a0ac-49b54859324f

- Anexo relacion concreta e individualizada de bienes o derechos de necesaria expropiacion
Santa Cruz de Tenerife, a quince de diciembre de dos mil veintitrés.

ELDIRECTOR GENERAL DE ENERGIA, Alberto Hernandez Suérez, documento firmado electronicamente.


https://www.gobiernodecanarias.org/aplicaciones/sita/d?u=a78bacfe-8445-4ba3-bf3b- ef8c96b340bc&t=462
https://www.gobiernodecanarias.org/aplicaciones/sita/d?u=a78bacfe-8445-4ba3-bf3b- ef8c96b340bc&t=462
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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

142

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucion que se transcribe a
continuacién, el dia 18 de diciembre de 2023, que se publica mediante el presente
anuncio en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacion del Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histoérico, realizada mediante Resolucién numero R0000062717,
de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118, del viernes, 29 de
septiembre de 2023):

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE MODIFICA EL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR
PERSONAL LABORAL FIJO, DE UNA PLAZA DE TECNICO/A DE GRADO MEDIO (A
EXTINGUIR) DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. CABILDO
INSULAR DE TENERIFE, SUJETA AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura, por personal laboral fijo, de una
plaza de TECNICO/A DE GRADO MEDIO (A EXTINGUIR) de la Plantilla de Personal
Laboral, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacién de empleo temporal de larga
duracién, aprobada por Resolucién de la Direccion Insular de Recursos Humanos y
Asesoria Juridica de fecha 27 de octubre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes
antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- Por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital, de fecha 21 de septiembre de 2023, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife de nim. 121 de 6 de octubre de 2023, se
designo el Tribunal calificador de la referida convocatoria, donde consta, entre otros:

e Don Félix Alberto Fernandez Palacios, Gestor Sociocultural del Servicio
Administrativo de Educacion y Juventud de esta Corporacion de esta Corporacion,
como vocal suplente.

1785
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I.- Con fecha 23 de noviembre de 2023, se recibe en el anterior Servicio Administrativo de
Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos, hoy Servicio Administrativo de
Seleccion y Provisién de Puestos de Trabajo, escrito del Comité de Empresa del Cabildo
Insular de Tenerife referido a los miembros del Tribunal Calificador propuestos por el
mismo para el proceso selectivo que nos ocupa, en el que modifican su propuesta inicial,
lo que conlleva una modificacion de la Resolucion de designacién del Tribunal Calificador,
aprobada por Resolucion de la Direccidn Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico
y Transformacion Digital, de fecha 21 de septiembre de 2023, en el sentido de sustituir a
Don Félix Alberto Fernandez Palacios por Don Eduardo Lépez Reig.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por Resolucion del 6rgano competente en materia de personal,
y estara constituido, por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de
las Administraciones Publicas.

La designacion nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de las
Oficinas de Asistencia en materia de Registro. Asimismo, sefiala que los componentes del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse
de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA.- Que, a la vista de los antecedentes expuestos, procede la modificacion del
referido Tribunal Calificador en el sentido siguiente:

e Designacién de Don Eduardo Lépez Reig, Técnico de Grado Medio del Servicio
Técnico de Carreteras y Movilidad de esta Corporacién, como vocal suplente, en
sustitucion de Don Félix Alberto Fernandez Palacios.

TERCERA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la Disposicion
Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Organico del Excelentisimo
Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto en el Decreto de la
Presidenta de esta Corporacion Insular numero 4097, de 28 de julio de 2023, de
modificaciéon de la Estructura y Organizacion de la Corporacion y en el Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular nimero 18456, de 5 de julio de 2023, de nombramientos de
organos directivos de esta Administracion Insular, corresponde a la Direccién Insular de
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Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

CUARTA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificaciéon
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucion namero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118, del
viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos, Servicio
Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacién de
anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacion Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar la composicion del Tribunal Calificador de la convocatoria publica
para la cobertura de una plaza de TECNICO/A DE GRADO MEDIO (A EXTINGUIR),
sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion,
en el siguiente sentido:

Donde dice:

VOCALES: Titular: Diia. MARIA DOLORES DELGADO ARRATE, Técnico/a
Superior Adscrito del Servicio Administrativo de Movilidad de esta
Corporacion.

Suplente: D. FELIX ALBERTO FERNANDEZ PALACIOS, Gestor
Sociocultural del Servicio Administrativo de Educacién y Juventud de esta
Corporacion.

/A
Debe decir:

VOCALES: Titular: Dfia. MARIA DOLORES DELGADO ARRATE, Técnico/a
Superior Adscrito del Servicio Administrativo de Movilidad de esta
Corporacion.

Suplente: D. EDUARDO LOPEZ REIG, Técnico de Grado Medio del
Servicio Técnico de Carreteras y Movilidad de esta Corporacion.

/o
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Quedando el Tribunal Calificador finalmente integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A: Titular: D. LUIS DOMINGUEZ RODRIGUEZ, Jefe de Seccién del
Servicio Técnico de Desarrollo Socioeconémico y Comercio de esta
Corporacion.

Suplente: D. ROMEN GORRIN CLAVIJO, Responsable de Unidad del
Servicio Administrativo de Educacion y Juventud de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: Diia. MARIA CRISTO VILELA FERNANDEZ, Jefa de Unidad
Técnica de Atencion al Personal de esta Corporacion.

Suplente: D. JUAN LORENZO HERNANDEZ PEREZ, Director de la
Unidad Organica de Planificaciéon del Instituto Insular de Atencion Social y
Sociosanitaria.

Titular: Diia. ESTHER ACOSTA MARTIN, Trabajadora Social del
Instituto Insular de Atencion Social y Sociosanitaria.

Suplente: Dia. MARIA SONIA LOPEZ LUIS, Jefa de Seccion del
Servicio Administrativo de Educacion y Juventud de esta Corporacion.

Titular: Dia. CARMEN NAYADE GUERRA ZERPA, Técnico/a de
Administracion Especial del Servicio Administrativo de Educacion y
Juventud de esta Corporacion.

Suplente: Dia. ANA MARIA PENA MENDEZ, Jefa de Seccidon del
Servicio Administrativo de Igualdad y Prevencion de la Violencia de
Género de esta Corporacion.

Titular: DiAa. MARIA DOLORES DELGADO ARRATE, Técnico/a
Superior Adscrito del Servicio Administrativo de Movilidad de esta
Corporacion.

Suplente: D. EDUARDO LOPEZ REIG, Técnico de Grado Medio del
Servicio Técnico de Carreteras y Movilidad de esta Corporacion.

SECRETARIO/A: Titular: Diia. ADELA PILAR CAMACHO LORENZO, Jefa de Seccion
del Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos
Humanos de esta Corporacion.

Suplente: DAa. ISABEL HERNANDEZ RODRIGUEZ, Jefa de Equipo del
Servicio Administrativo de Control Financiero de esta Corporacion.
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SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusacion segun lo previsto en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia, por delegacion del Consejero Insular de esta Area, y en el Tablon de
Anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife.

Contra la presente resolucién se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucion agotara la via administrativa, a efectos de la
interposicién de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veinte de diciembre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Planificacion y Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO

143 1785

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictdé la resolucion que se transcribe a
continuacién, el dia 18 de diciembre de 2023, que se publica mediante el presente
anuncio en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacion del Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante Resolucién nimero R0000062717,
de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118, del viernes, 29 de
septiembre de 2023):

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO
PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE MODIFICA EL TRIBUNAL
CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA, POR
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE CINCO PLAZAS DE TECNICO/A DE GRADO
SUPERIOR DE SISTEMAS DE INFORMACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETAS AL
PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO
TEMPORAL.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura de cinco plazas de Técnico/a
de Grado Superior de Sistemas de Informacién de la Plantilla de Personal Funcionario
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion
adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucién de la Direccidon Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de 23 de diciembre de 2022, y teniendo en cuenta
los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

l.- Por Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital de fecha 26 de octubre de 2023, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife de n° 136 de 10 de noviembre de 2023, se designa
el Tribunal Calificador de la referida convocatoria publica, donde constan entre otros:

e Don Laureano Zurita Espinosa, Responsable de Unidad del Servicio Técnico de
Innovacién de esta Corporacion, como Vocal Suplente.

e Don José Luis Tendillo Cortijo, Técnico de Explotacién de Sistemas del Servicio
Técnico de Sistemas de Informacion Geografica de esta Corporacion, como Vocal
Suplente.
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e Dofia Patricia Maria Barreto Marquez, Responsable de Unidad del Servicio
Administrativo de Patrimonio Histérico de esta Corporacién, como Presidenta Titular.

Il.- Con fecha 14 de noviembre de 2023, se recibe en este Servicio Administrativo escrito
de Don Laureano Zurita Espinosa, comunicando que esta incurso en una de las causas
de abstencion, tener amistad manifiesta con un aspirante admitido en el proceso.

lll.- Con fecha 15 de noviembre de 2023, Don José Luis Tendillo Cortijo comunica a este
Servicio Administrativo que tiene solicitada la jubilacién para los proximos dias.

IV.- Por razones organizativas se procede a rectificar la Resolucién de fecha 26 de
octubre de 2023, donde consta entre otros Dofia Patricia Maria Barreto Marquez,
Responsable de Unidad del Servicio Administrativo de Patrimonio Histdrico de esta
Corporacion, en calidad de Secretaria Titular.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por resolucion del érgano competente en materia de personal,
ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad y estara constituido, por
funcionarios/as de carrera, y en el caso de la plaza de Técnico de Grado Medio (a
extinguir) también por personal laboral, de cualquiera de las Administraciones Publicas
pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el acceso
a las plazas convocadas.

La designacion nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como suplentes,
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios de las Oficinas
de Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y en la sede electronica
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, sefiala que los componentes del
Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse
de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de la
convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado.

SEGUNDA.- Que, a la vista de los antecedentes expuestos procede la modificacion del
referido Tribunal Calificador en el sentido siguiente:
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e Designacion de Doina Marta de Reyna Fau, Responsable de Unidad del Servicio
Técnico de Planificacion Territorial de esta Corporacion como Vocal Suplente, en
sustitucion de Don Laureano Zurita Espinosa.

¢ Designacion de Don Vicente Quilis Figueroa, Técnico de Sistemas de Informacion
Geografica del Servicio Técnico de Sistemas de Informacion Geografica de esta
Corporacion como Vocal Suplente, en sustitucién de Don José Luis Tendillo Cortijo.

e Designacion de Dona Maria Belén Abad Cantero, Responsable de Unidad del
Servicio Administrativo de Empleo, Educacién y Juventud de esta Corporacién como
Secretaria Titular, en sustitucion de Dofa Patricia Maria Barreto Marquez.

TERCERA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la Disposicion
Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Organico del Excelentisimo
Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto en el Decreto de la
Presidenta de esta Corporacion Insular numero 4097, de 28 de julio de 2023, de
modificaciéon de la Estructura y Organizacion de la Corporacion y en el Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular numero 18456, de 5 de julio de 2023, de nhombramientos de
organos directivos de esta Administracion Insular, corresponde a la Direccion Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

CUARTA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resoluciéon numero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118, del
viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos, Servicio
Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicacion de
anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacién Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar la composiciéon del Tribunal Calificador de la convocatoria publica
para la cobertura de cinco plazas de Técnico/a de Grado Superior de Sistemas de
Informacidén, sujeta al proceso extraordinario de estabilizacion adicional de empleo
temporal, en el siguiente sentido:
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Donde dice:

VOCALES:

Titular: D. SERGIO GREGORIO DIAZ GONZALEZ, Jefe del Servicio
Técnico de Aplicaciones Informaticas de esta Corporacion.

Suplente: D. LAUREANO ZURITA ESPINOSA, Responsable de Unidad
del Servicio Técnico de Innovacion de esta Corporacion.

Titular: D. JOSUE PEREZ DE ARMAS, Técnico Superior de Sistemas
de Informacién del Servicio Técnico de Aplicaciones Informaticas de esta
Corporacion.

Suplente: D. JOSE LUIS TENDILLO CORTIJO, Técnico de Explotacion
de Sistemas del Servicio Técnico de Sistemas de Informacion
Geografica de esta Corporacion.

A

SECRETARIO/A: Titular: D°. PATRICIA MARIA BARRETO MARQUEZ, Responsable

Debe decir:
VOCALES:

de Unidad del Servicio Administrativo de Patrimonio Histérico de esta
Corporacion.

Suplente: D?. FLAVIA SANCHEZ RAMOS, Técnico de Defensa Juridica
y Cooperacién Juridica Municipal de esta Corporacion.

Y/

Titular: D. SERGIO GREGORIO DIAZ GONZALEZ, Jefe del Servicio
Técnico de Aplicaciones Informaticas de esta Corporacion.

Suplente: D? MARTA DE REYNA FAU, Responsable de Unidad del
Servicio Técnico de Planificacion Territorial de esta Corporacion.

Titular: D. JOSUE PEREZ DE ARMAS, Técnico Superior de Sistemas
de Informacion del Servicio Técnico de Aplicaciones Informaticas de esta
Corporacion.

Suplente: D. VICENTE QUILIS FIGUEROA, Técnico de Sistemas de
Informacién Geogréfica del Servicio Técnico de Sistemas de Informacion
Geografica de esta Corporacion.

il
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SECRETARIO/A: Titular: D°. MARIA BELEN ABAD CANTERO, Responsable de

Unidad del Servicio Administrativo de Empleo, Educacion y Juventud de
esta Corporacion.

Suplente: D?. FLAVIA SANCHEZ RAMOS, Técnico de Defensa Juridica
y Cooperacion Juridica Municipal de esta Corporacion.

v/

Quedando el Tribunal Calificador finalmente integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A: Titular: D. CLEMENTE BARRETO PESTANA, Jefe del Servicio

VOCALES:

Técnico de Planificacién y Estrategias TIC de esta Corporacion.

Suplente: D. ANTONIO HERNANDEZ HERNANDEZ, Jefe del Servicio
Técnico de Sistemas de Informacion Geografica de esta Corporacion.

Titular: D. SERGIO GREGORIO DIAZ GONZALEZ, Jefe del Servicio
Técnico de Aplicaciones Informaticas de esta Corporacion.

Suplente: D MARTA DE REYNA FAU, Responsable de Unidad del
Servicio Técnico de Planificacion Territorial de esta Corporacion.

Titular: D. JOSUE PEREZ DE ARMAS, Técnico Superior de Sistemas
de Informacién del Servicio Técnico de Aplicaciones Informaticas de esta
Corporacion.

Suplente: D. VICENTE QUILIS FIGUEROA, Técnico de Sistemas de
Informacion Geografica del Servicio Técnico de Sistemas de Informacion
Geografica de esta Corporacion.

Titular: D. DAVID PEREZ RODRIGUEZ, Jefe del Servicio Técnico de
Innovacion de esta Corporacion.

Suplente: D. ORLANDO JOSE PEREZ GARCIA, Jefe del Servicio
Técnico de Desarrollo Sostenible de esta Corporacion.

Titular: D. PEDRO JOSE RODRIGUEZ POMARES, Coordinador TIC (a
extinguir) de la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico
y Transformacion Digital de esta Corporacion.

Suplente: D. BUENAVENTURA HERNANDEZ GARCIA, Jefe de
Seccion del Servicio Administrativo de Cooperacion Municipal y Vivienda
de esta Corporacion.
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SECRETARIO/A: Titular: D MARIA BELEN ABAD CANTERO, Responsable de
Unidad del Servicio Administrativo de Empleo, Educaciéon y Juventud de
esta Corporacion.

Suplente: D?. FLAVIA SANCHEZ RAMOS, Técnico de Defensa Juridica
y Cooperacién Juridica Municipal de esta Corporacion.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente Resolucion,
haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusacion segun lo previsto en
los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
la Provincia, por delegacion del Consejero Insular de esta Area, y en el Tablon de
Anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife.

Contra la presente resolucion se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al
de su fecha de publicacion, cuya resolucion agotara la via administrativa, a efectos de la
interposiciéon de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro recurso que
estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veinte de diciembre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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144

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital

Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo
ANUNCIO

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife dictd, el dia 19 de diciembre
de 2023, la resolucion por la que se aprueba la relacidén provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura, por
funcionarios/as de carrera, por el turno de promocion interna, de UNA PLAZA
DE TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR SISTEMAS DE INFORMACION, en
ejecucién de la Oferta de empleo publico de 2019, publicdndose en el presente
anuncio, de conformidad con la Base Quinta de las que rigen la convocatoria,
Unicamente la relacién nominal de aspirantes excluidos/as, y posteriormente se
publicard en la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es) la relacion nominal de todos los aspirantes
admitidos/as y excluidos/as.

“RESOLUCI(’)I,‘I DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL, POR LA QUE SE
APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
Y EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA
POR PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE UNA PLAZA DE
TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR SISTEMAS DE INFORMACION, POR EL
TURNO DE PROMOCION INTERNA.

En relacibn con la convocatoria publica para la cobertura, por personal
fupcionario de carrera, por el turno de promocion interna, de UNA PLAZA DE
TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR SISTEMAS DE INFORMACION, en
ejecucion de la Oferta de empleo publico de 2019, aprobada por Resolucion de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de
diciembre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes vy
consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La convocatoria y las bases para la cobertura por personal funcionario de
carrera de una plaza de Técnico/a de Grado Superior Sistemas de Informacién,
por el turno de promocién interna, fue aprobada por Resolucion de la Direccidon
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de
2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 157 de 28 de diciembre
de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado nim. 5 de 6 de enero de 2023,
abriéndose con esta Ultima publicacion el plazo de presentacion de solicitudes de
participacion que transcurrié desde el 9 de enero al 6 de febrero de 2023, ambos
inclusive.

1782
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CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- La Base Quinta de las que rigen la convocatoria establece que la
relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as se aprobara por el
organo competente en materia de personal, en el plazo maximo de un mes a
partir de la conclusion del plazo de presentacion de instancias, y se indicara
respecto de los/as aspirantes excluidos/as la causa de su inadmisién a fin de que
puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, en el plazo de DIEZ DIAS
HABILES a contar a partir de la publicacién de la presente resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Segunda.- Que, por Resolucién de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacion de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobd "../a
implantacion del Tablén de Anuncios en la Sede Electronica del Cabildo Insular
de Tenerife, que sustituye al actual Tablén de Anuncios fisico, contando con las
mismas garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacion.”
Por consiguiente, la referencia a la publicacidon de los anuncios en el Tablén de
Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las
Bases que regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablén de anuncios

de la Sede Electrdnica del Cabildo Insular de Tenerife.

Tercera.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la
Disposicion Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Organico
del Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto
en el Decreto de la Presidenta de esta Corporacién Insular numero
D0000004097, de 28 de julio de 2023, de modificacién de la Estructura y
Organizacion de la Corporacion y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
nimero AC0000018456, de 5 de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos
directivos de esta Administracion Insular, corresponde a la Direccion Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital, la competencia
para aprobar la presente Resolucion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en la convocatoria publica para la cobertura por personal
funcionario de carrera, por el turno de promocién interna, de UNA PLAZA DE
TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR SISTEMAS DE INFORMACION, aprobada
por Resolucién de la Direccién Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
de fecha 23 de diciembre de 2022, segun se relacionan a continuacion:

A

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:
NUm. Expediente | DNI/NIE Apellidos, Nombre

Admitido | Codigos de
/a exclusién

E2022010735500002 | ***0750** | HERRERA MARTIN, JUAN JOSE NO 21
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ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

- . - Admitido | Cédigos de
Nam. Expediente | DNI/NIE Apellidos, Nombre /a exclusion
E2022010735500003 | ***1686** | RUIZ HERNANDEZ, PABLO NO 21
E2022010735500004 | ***1501%* | BALLI AL SOUFI, ESPINOSA KARIM NO 21, 24, 29
Cadigo Motivo de Exclusion

3 No estd comprendido entre los limites de edad.

4 No abona derechos de examen correspondientes a las bases de la convocatoria.

5 Derechos de Examen Errdneo.

8 Falta Firma.

9 Fuera de Plazo.

19 No acredita DNI/Pasaporte/Tarjeta Identificativa.

19.1 Falta anverso/reverso DNI.
19.2 Presenta DNI caducado.

20 No tiene 2 anos de antigliedad en la subescala.
21 No pertenece a la plantilla del Cabildo Insular de Tenerife.
23 No acredita Carnet de Conducir exigido en las bases de |la convocatoria.
24 No acredita titulacién exigida en las bases de la convocatoria.
26 No acredita Certificado del Grado de Minusvalia.
28 No acredita Titulo de Familia Numerosa.
No acredita Informe inscripcidon/rechazo a ofertas o acciones de orientacion, insercion y
29 formacidn, en el que figure como demandante de empleo durante, al menos, un mes

antes de la fecha de la convocatoria.

No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
29.1 la convocatoria en el Informe que acredita inscripcidon/rechazo a ofertas o acciones de
orientacidn, insercidn y formacion.

No acredita Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en computo

30 R .
mensual al Salario Minimo Interprofesional.
30.1 Falta firma en la Declaracion responsable presentada de no percibir rentas superiores en
' computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
Presenta Declaracion responsable de no percibir rentas superiores en computo mensual
30.2 - A . . .
al Salario Minimo Interprofesional firmadas con fecha no acorde a la convocatoria.
No acredita Informe de Inscripcion del Servicio de Empleo, en el que figure como
31 .
demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de la convocatoria.
31.1 No figura como demandante de empleo durante, al menos, un mes antes de la fecha de
' la convocatoria en el Informe de Inscripcién del Servicio de Empleo.
32 No acredita Carnet de Manipulador de productos fitosanitarios.
33 No acredita Carnet de Manipulador de alimentos.
No acredita Declaracidn responsable en la que se haga constar que no padece
a1 impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas fisicas que se

detallan en las bases de la convocatoria.

Falta firma en la Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece
41.1 impedimento fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas fisicas que se
detallan en las bases de la convocatoria.
Presenta Declaracion responsable en la que se haga constar que no padece impedimento
41.2 fisico para la realizacion de todas y cada una de las pruebas fisicas que se detallan en el
Anexo V con fecha no acorde a la convocatoria.

43 No es o no acredita la nacionalidad exigida en la convocatoria.
43.1 No acredita permiso de residencia legal en Espana.
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Cddigo Motivo de Exclusion
44 No cumple con los requisitos para promocidn interna.
No acredita Certificado de Capacidad. O necesitando adaptacion de ejercicios no acredita
45 e . . -
certificado del tipo de discapacidad.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente resolucion,
concediéndoles un plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del siguiente al
de su publicacion para la subsanacion, en su caso, de los defectos indicados de
que adolece la solicitud o reclamacién en caso de omision.

TERCERO.- Una vez publicado el Anuncio al que hace referencia el punto
anterior, se procedera a su publicacién en la sede electrénica del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife (https://sede.tenerife.es), la relacién nominal de todos los
aspirantes admitidos/as y excluidos/as.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veinte de diciembre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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145

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital

Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO

1779

La Direccién Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucidon que se transcribe a
continuacion, el dia 15 de diciembre de 2023, que se publica mediante el presente
anuncio en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacién del Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administraciéon y Servicios Publicos, Planificacion
Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante Resolucién ndmero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118,
del viernes, 29 de septiembre de 2023):

"RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE DESIGNA
EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA Pl’lBL,ICA PARA EL
INGRESO, POR FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE VEINTISEIS PLAZAS DE
AGENTE DE MEDIO AMBIENTE (OEP 2020, 2021, 2022 Y 2023, RESOLUCION
DE 23 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 7 DE SEPTIEMBRE DE 2023).

En relacion con la convocatoria publica para el ingreso, por funcionarios/as de carrera,
de veintiséis plazas de Agente de Medio Ambiente de la Plantilla de Personal
Funcionario del Excmo. Cabildo de Tenerife, en ejecuciéon de las Ofertas de Empleo
Pudblico acumuladas de 2020, 2021, 2022 y 2023, aprobada por Resolucién de la
Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre
de 2022 y por Resolucion de la Direccidon Insular de Recursos Humanos, Servicio
Publico y Transformaciéon Digital de fecha 7 de septiembre de 2023, y teniendo en
cuenta los siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- La mencionada convocatoria y sus bases, se publicaron en el Boletin Oficial de la
Provincia num. 113, de fecha 18 de septiembre de 2023 y en el Boletin Oficial del
Estado nim. 232 de 28 de septiembre de 2023, abriéndose con esta ultima
publicacién el plazo de presentacién de solicitudes de participacidon que transcurrié
desde el 29 de septiembre hasta el 27 de octubre de 2023, ambos inclusive.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Octava de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por resolucion del drgano competente en materia de
personal, ajustandose a los principios de imparcialidad y profesionalidad y estara
constituido, por funcionarios/as de carrera, y en el caso de la plaza de Auxiliar Técnico
(a extinguir) también por personal laboral, de cualquiera de las Administraciones
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Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al exigido
para el acceso a las plazas convocadas.

La designacion nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como
suplentes, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios
de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Corporacién Insular y en la
sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Asimismo, sefiala que los
componentes del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente,
tendran que abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado
tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacion de la convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

SEGUNDA.- Que, por Resolucién de la Consejera Insular del Area de Presidencia,
Hacienda y Modernizacion de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobd "“..la
implantacion del Tablon de Anuncios en la Sede Electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife, que sustituye al actual Tablén de Anuncios fisico, contando con las mismas
garantias y efectos legales contemplados en la normativa de aplicacion.” Por
consiguiente, la referencia a la publicacidon de los anuncios en el Tablén de Anuncios
de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro, previstas en las Bases que
regulan la convocatoria, se entendera referida al Tablon de anuncios de la Sede
Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife.

TERCERA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la Disposicion
Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Orgdanico del
Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto en el
Decreto de la Presidenta de esta Corporacion Insular nimero DO000004097, de 28 de
julio de 2023, de modificacion de la Estructura y Organizacién de la Corporacién y en
el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero AC0000018456, de 5 de julio de
2023, de nombramientos de organos directivos de esta Administracion Insular,
corresponde a la Direccidon Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital, la competencia para aprobar la presente Resolucion.

CUARTA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico, el
Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico ha delegado, mediante Resolucion
namero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP
nimero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de
Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en
materia de publicaciéon de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos vy
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Transformacion Digital en Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t)
del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Desighar nominativamente los/as miembros del Tribunal Calificador de la
convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera, de veintiséis
plazas de Agente de Medio Ambiente de la Plantilla de Personal Funcionario del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en ejecucion las Ofertas de Empleo Publico
acumuladas de 2020, 2021, 2022 y 2023, aprobada por Resolucion de la Direccidon
Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022 y
por Resolucion de la Direcciéon Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y
Transformacion Digital de fecha 7 de septiembre de 2023, el cual estara compuesto
por los/as siguientes empleados publicos:

PRESIDENTE: Titular: D. JUAN ENRIQUE SIMO PEREZ, Jefe de Seccién del
Servicio Técnico de Gestion Ambiental de esta Corporacion.

Suplente: D. PEDRO MARTINEZ COSTA, Jefe de Servicio del
Servicio Técnico de Gestidn Forestal de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: D. JOSE MARIA SANCHEZ LINAJE, Jefe de Seccion del
Servicio Técnico de Gestidn Forestal de esta Corporacion.

Suplente: D2 MARIA JUDITH FERNANDEZ RODRIGUEZ, Directora
de Parque Rural de Teno del Servicio Técnico de Gestion Ambiental de
esta Corporacion.

Titular: D. JUAN JOSE HERVAS PERDOMO, Agente de Medio
Ambiente del Servicio Técnico de Gestion Ambiental de esta
Corporacion.

Suplente: D. JUAN RAMON MACHIN PERDOMO, Jefe de Agentes de
Medio Ambiente del Servicio Técnico de Gestion Ambiental de esta
Corporacion.

Titular: D. JOSE ANTONIO ROMERO MARTIN, Agente de Medio
Ambiente del Servicio Técnico de Gestibn Ambiental de esta
Corporacion.

Suplente: D. MIGUEL ANGEL MARTIN VENASCO, Agente de Medio
Ambiente del Servicio Técnico de Gestion Forestal de esta Corporacion.

Titular: D. EUGENIO HERNANDEZ AMADOR, Agente de Medio
Ambiente del Servicio Técnico de Gestidn Forestal de esta Corporacion.
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Suplente: D. EDUARDO LOPEZ REIG, Técnico de Grado Medio del
Servicio Técnico de Carreteras y Movilidad de esta Corporacion.

SECRETARIA: Titular: D. JESUS MANUEL HERNANDEZ PACHECO, Jefe de Seccidn
del Servicio Administrativo de Gestion del Medio Natural y Seguridad
de esta Corporacion.

Suplente: D2 MARIA JOSE LUGO RODRIGUEZ, Jefa de Unidad de
Gestidn del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural de esta
Corporacion.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente
Resolucion, haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusaciéon segun
lo previsto en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia, por delegacién del Consejero Insular de esta Area, y en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife.

Contra la presente resoluciéon se podrd interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Excma. Sra. Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del
dia siguiente al de su fecha de publicacion, cuya resolucidn agotara la via
administrativa, a efectos de la interposicion de recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veinte de diciembre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
146 2210
Expediente n® 45/2022/RH-CONV.
Expediente n° 80/2022/RH-CONV.
Expediente n® 82/2022/RH-CONV.
Expediente n® 78/2022/RH-CONV.
Expediente n° 93/2022/RH-CONV.
Expediente n° 97/2022/RH-CONV.
Expediente n® 58/2022/RH-CONV.

Se hace publico que han sido nombradas
funcionarias de carrera al servicio de este Excmo.
Cabildo Insular, por Resolucién del Miembro
Corporativo Titular del Area de Hacienday Recursos
Humanos, Comercio, Formaciéon y Empleo,
Industria y Energia, de fecha 28 de noviembre de
2023, D* Cristina Morais Martin y D? Davinia
Castro Ramos, para el desempefio de una plaza de
Enfermera (A.T.S./DUE), pertenecientes a la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2; y han sido designados
personal laboral fijo, al servicio de este Excmo.
Cabildo Insular, por Resolucion del Miembro
Corporativo Titular del Area de Hacienda y Recursos
Humanos, Comercio, Formaciéon y Empleo,
Industria y Energia de fecha 28 de noviembre de
2023, D°. Carlos Martin Céceres, D°. Jorge Banot
Hernandez Martin y D?. Ruth Maria Gomez Barrera,
contratados como Fisioterapeuta, Grupo II; por
Resolucion del Miembro Corporativo Titular del
Area de Hacienda y Recursos Humanos, Comercio,
Formacion y Empleo, Industria y Energia de fecha
de fecha 27 de noviembre de 2023, D°. Angel David
Cuenca Goya, contratado como Capataz, Grupo IV;
por Resolucion del Miembro Corporativo Titular del
Area de Hacienda y Recursos Humanos, Comercio,

Formacion y Empleo, Industria y Energia de fecha
de fecha 28 de noviembre de 2023, D°. José David
Pérez Pérez, D°. Pablo César Castafieda Gonzalez,
D°. Julio Hernandez Cabrera, contratados como
Conductor de Vehiculos Especiales, Grupo IV; por
Resolucion del Miembro Corporativo Titular del
Area de Hacienda y Recursos Humanos, Comercio,
Formacion y Empleo, Industria y Energia de fecha
de fecha 28 de noviembre de 2023, D*. Concepcion
Luz Rodriguez Hernandez y D®. Aurea Rodriguez
Rodriguez, contratadas como Animadora de Ocio
y Tiempo Libre, Grupo IV; por Resolucion del
Miembro Corporativo Titular del Area de Hacienda
y Recursos Humanos, Comercio, Formacion y
Empleo, Industria y Energia de fecha de fecha
28 de noviembre de 2023, D°. Carlos Rodriguez
Rodriguez, D°. Antonio Rodrigo Sanchez Pérez, D*.
Maria Isidora Padron Pérez, D°. Angel Domingo
Brito Rodriguez, D°. Jacinto Santiago Méndez de
Leoén, D°. Oscar Luis Jiménez Lorenzo, D°. Ivan
José Brito Rodriguez, D°. Jonatan Acosta Pérez, D°.
Jacobo San Juan Hernandez, D°. Daniel Rodriguez
Gonzalez, D°. German Ramirez Galvan, D°. José
Carlos Amador Rodriguez, D°. Manuel Orlando
Ferraz Gutiérrez, D°. Raul Manuel Hernandez
Hernandez, D°. Carlos Luis San Juan Cabrera,
D°. Moisés Sanchez Rodriguez y D°. Francisco
Javier Garcia Rodriguez, contratados como Peodn/a,
Grupo V; por Resolucion del Miembro Corporativo
Titular del Area de Hacienda y Recursos Humanos,
Comercio, Formacion y Empleo, Industria y Energia
de fecha de fecha 30 de noviembre de 2023, D°.
Antonio Jestis Concepcion Fernandez, contratado
como Celador, Grupo V.

En Santa Cruz de La Palma, a nueve de enero de
dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR
DEL AREA DE HACIENDA Y RECURSOS
HUMANOS, COMERCIO, FORMACION Y
EMPLEO, INDUSTRIA Y ENERGIA, Fernando
Gonzalez Negrin, firmado electronicamente.
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Servicio de Contratacion
ANUNCIO DE DELEGACION DE COMPETENCIAS
147 2134

En cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, adoptado en la Sesion Ordinaria celebrada el dia 15 de diciembre
de 2023, y en consonancia con lo dispuesto en el art. 61.2 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se hace publica la delegacién del citado
Consejo de Gobierno, con relacion al expediente que a continuacién se detallan:

Miembro Corporativo
Titular del Area de

Transicion

Ecoldgica, Lucha
Contra el Cambio
Climatico, Medio
Ambiente, Residuos,
Seguridad y
Emergencias del
Excmo. Cabildo

Insular de La Palma

CONQEPTUALIZACION,
DISENO, FABRICACION

E INSTALACION DE
MOBILIARIO, Y
CREACION DE

CONTENIDOS PARA LA
NUEVA

MUSEALIZACION  DEL
CENTRO DE
VISITANTES LOS TILOS
PARQUE NATURAL LAS
NIEVES

(Expte. 61/2023/CNT)

Organo delegado Expediente Competencia delegada
Delegar las restantes competencias de
SUMINISTRO Y | contratacion relacionadas con el
SERVICIO DE | expediente (incluida la facultad para

adjudicar el contrato, las prerrogativas para
interpretarlo, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por
razones de interés publico, declarar la
responsabilidad imputable a la persona
contratista a raiz de la ejecucion del mismo,
suspender dicha ejecucién, acordar la
resolucion del contrato y determinar los
efectos de ésta, con sujecion a la normativa
aplicable, asi como las facultades de
inspeccién de las actividades desarrolladas
por la persona contratista durante la
ejecucion del contrato, de conformidad con
lo establecido en el parrafo segundo del art.
190 LCSP).

Santa Cruz de La Palma, a ocho de enero de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, firmado electronicamente.
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ARONA
Area de Hacienda y RR.HH.

ANUNCIO
148 2078
D.* Guacimara Tavio Fumero, Sra. Concejal
Delegada del Area de Gobierno de Economia y

Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Arona
(Tenerife).

Hago saber: Que por Resolucion n® 9962/2023 se
han aprobado los Padrones correspondientes a las
Tasas siguientes:

- PADRON ORDINARIO ABASTECIMIENTO
DE AGUA POTABLE, 5° BIMESTRE, ANO 2023.

- PADRON ORDINARIO CONSERVACION DE
CONTADORES, 5° BIMESTRE, ANO 2023.

- PADRON ORDINARIO ALCANTARILLADO
5° BIMESTRE, ANO 2023.

- PADRON ANEXO “F” ABASTECIMIENTO
DE AGUA POTABLE, 5° BIMESTRE, ANO 2023.

- PADRON ANEXO “F” CONSERVACION DE
CONTADORES, 5° BIMESTRE, ANO 2023.

- PADRON ANEXO “F” ALCANTARILLADO,
5° BIMESTRE, ANO 2023.

Por término de UN MES, siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, permanecera expuesto al publico para
atender a las reclamaciones.

Recurso: Desde el dia siguiente a la fecha de
finalizacion del periodo de exposicion al publico,
de los citados Padrones, podra formularse Recurso
de Reposicion, conforme al art. 108 de la Ley 07/85,
de 2 de abril, previo al Contencioso Administrativo,
en el plazo de UN MES.

Arona, a ocho de enero de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJAL DE ECONOMIA Y HACIENDA
(P.D. Res. 5018/2023), Guacimara Tavio Fumero,
firmado digitalmente.
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149

LA FRONTERA

ANUNCIO

Extracto del Decreto de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 08 de enero de 2024, en
relacién a la Convocatoria Publica para la adjudicacién de los puestos libres del
Mercadillo Municipal de La Frontera, en atencién a lo expuesto en el articulo 21 de la
Ordenanza Reguladora del ejercicio de la venta ambulante o no sedentaria del
Municipio de La Frontera, se procede a aprobar la correspondiente convocatoria, asi
como el sistema selectivo, los criterios de valoracién y el nimero de puestos a
adjudicar.

PRIMERA.- OBJETO

La presente convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, tiene por
objeto el otorgamiento de autorizaciones administrativas sobre puestos vacantes en El
Mercadillo Municipal de La Frontera.

Las Bases que regulan la convocatoria tiene su base en la Ordenanza Reguladora
del ejercicio de la venta ambulante o no sedentaria del Municipio de La Frontera,
aprobada inicialmente en Pleno y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, n°128, de fecha 23 de Octubre de 2020.

SEGUNDA.- SOLICITUDES

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales a partir del
siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Tenerife.

Las solicitudes para tomar parte en el procedimiento de seleccion, cuyo modelo
normalizado esta disponible como ANEXO II, podra ser descargado de la pagina web
municipal, estard dirigida al Excmo. Sr. Alcalde -Presidente y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento de La Frontera, o en cualquiera de las formas
contempladas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 4 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de la Administraciones Publicas.

TERCERA.- PUESTOS VACANTES A ADJUDICAR
Los puestos vacantes a adjudicar mediante la presente convocatoria seran
CUATRO (4) puestos, pudiéndose adjudicar solo un puesto por solicitante.

2128

N° Puesto | Actividad preferente

1 Productos del sector primario de produccién propia

2 Productos de artesania

3 Productos de artesania

4 Venta de bebidas alcohdlicas elaboradas en la isla de El Hierro

Si no existieran solicitantes para cubrir los puestos relacionados, se podran
adjudicar a otros solicitantes que oferten otro tipo de producto regulado por la
Ordenanza.

La Frontera, a ocho de enero de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Pablo Rodriguez Cejas.
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GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO
150 2641

DONA JENNIFER MIRANDA BARRERA, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA DE ABONA;

HACE SABER: Que 5 de diciembre de 2023 la Junta de Gobierno Local del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona aprobd provisionalmente las BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE OCHO (8) NUEVAS LICENCIAS DE
AUTOTAXIS EN EL MUNICIPIO DE GRANADILLA DE ABONA, teniendo las mismas
un periodo de exposicién publica de quince (15) dias habiles y transcurrido el mismo
no se han recibido en el Ayuntamiento de Granadilla de Abona ningun tipo de
alegacion a recurso a las mismas, con lo cual, segun lo acordado en la Junta de
Gobierno Local mencionada, dichas bases pasan a ser aprobadas definitivamente de
forma automatica.

Por tanto, las Bases Reguladoras Definitivas para la concesién de ocho (8) nuevas
licencias de autotaxis son, a tenor literal:

“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA ADJUDICACION DE OCHO
LICENCIAS DE AUTO-TAXI .

PRIMERA.- OBJETO.

1.- Constituye el objeto de las presentes bases la adjudicacion mediante el sistema de
concurso de OCHO licencias de transporte discrecional en automéviles turismo (AUTOTAXIS),
con un maximo de nueve plazas y un minimo de cinco (5), incluido el conductor.

2.- La creacion de estas licencias de AUTO-TAXI ha sido aprobada por el Pleno Municipal en
sesion celebrada el 27 de abril de 2023.

SEGUNDA.- REGIMEN JURIDICO.

La adjudicacion se regira por las normas que a continuacion se sefialan:
® | as presentes Bases.

e F/ Reglamento Municipal del Servicio de Auto-Taxis del municipio y en lo no previsto en
aquél, el Decreto 74/2012, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
Servicio de Taxi de Canarias.

e |ey 13/2007, de 17 de mayo, de Ordenacioén del Transporte por Carretera de Canarias.

o Normativa de aplicacién en materia de vehiculos aprobada por el Ministerio de Industria
y la Unién Europea.

e Supletoriamente, las normas de contrataciéon de las Corporaciones Locales y, en su
defecto, las normas de derecho privado.

TERCERA.- CONDICIONES QUE HAN DE CONCURRIR EN LOS SOLICITANTES.

Las condiciones que han de concurrir en los interesados son las siguientes:
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[ Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados Miembros de la U.E. o de un
pais extracomunitario con el que Espafia tenga suscrito convenio o tratado que legitime la
concesion de licencia y, respecto a estos ultimos, ademas contar con las autorizaciones o
permisos de trabajo exigidos por la normativa aplicable en materia de derechos y libertades de
los extranjeros en Espana.

e Ser persona fisica, estando en posesion del permiso de conduccion de clase B,
Transporte Publico, o equivalente y estar en posesion del permiso municipal de
conduccién de AUTO- TAXI de Granadilla de Abona en vigor.

e Hablar correctamente el castellano. En caso de tener una nacionalidad de un pais cuya
lengua oficial no sea el castellano, se debera acreditar por cualquier medio de prueba
admitido en derecho el suficiente conocimiento, pudiendo incluso acordarse por el
Ayuntamiento la realizacién de una prueba especifica al aspirante.

e No padecer enfermedad infecto-contagiosa, ni defecto fisico alguno que impida el
normal desarrollo de la profesion. A estos efectos debera aportarse el correspondiente
Certificado Médico acreditativo de tales extremos cuya fecha de expediciéon no podra
ser superior en mas de 30 dias a la fecha de publicaciéon de la presente convocatoria
en el BOP.

e No haber cometido delito alguno durante los dos afios inmediatamente anteriores a la
fecha de publicacién de la presente convocatoria en el B.O.P. ni estar en situacion de
cumplimiento de condena o privacion de libertad. Estos extremos se acreditaran
mediante certificacion expedida por la Autoridad competente.

e Ser conductor asalariado de titulares de licencias de Auto-Taxis del municipio de
Granadilla de Abona. En este sentido, los aspirantes han de estar dados de alta en la
Seguridad Social en el Régimen de Trabajadores por Cuenta Ajena como conductores
asalariados y efectivamente trabajando en el momento de la aprobacién por el Organo
competente de las presentes Bases y mantener dicha situacion hasta la concesion
efectiva y definitiva de las Licencias.

e Estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, Autonémica,
Municipal y de Seguridad Social en el momento de presentar la solicitud de licencia.

e No ser titular de ninguna otra licencia u autorizacion de taxi, asi como no ser titular de
VTC (en vigor) en ningtn municipio de Canarias.

e Compromiso de aportar un vehiculo de entre cinco a nueve plazas, para la actividad de
Auto-taxis, con una antigliedad no superior a dos afios, desde su matriculacion inicial.

e No tener pendiente el cumplimiento de ninguna sancién grave o muy grave en materia
de transporte, siempre que no implique la retirada de la licencia.

CUARTA.- CONDICIONES QUE HAN DE CONCURRIR EN LOS TITULARES DE ESTAS
LICENCIAS Y EN LOS VEHICULOS.

La aceptacion de la licencia supondra para los titulares de estas licencias el
condicionante de dar servicio de transporte urbano e interurbano en la isla de Tenerife, siempre
con origen de los servicios en el municipio de Granadilla de Abona, exceptuando los casos de
contratacion de los servicios de forma anticipada y con precio pactado.

Estos vehiculos y licencias se someteran a las siguientes normas:
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a) Los conductores de estos taxis estaran obligados a auxiliar al embarque y desembarque de
cualquier persona, a colocar el anclaje de division entre carga de equipaje, efc... y los usuarios,
asi como los cinturones de seguridad.

b) Todos estos taxis han de estar equipados para comunicar permanentemente por radio,
teléfono y medios telematicos aprobados segun el Reglamento Municipal con la administracion
municipal, supramunicipal o de la isla en cuyo ambito territorial vayan a tener autorizado el
servicio.

¢) Estas nuevas licencias estan indisolublemente unidas y condicionadas a que el vehiculo
cumpla la normativa municipal en lo relativo a capacidad de carga del maletero, potencia del
vehiculo, eftc... Asi mismo, dichos vehiculos han de disponer de Distintivo Ambiental: Etiqueta
ECO Cero Azul 6 etiqueta ECO Verde-Azul.

d) Los beneficiarios de la misma, con caracter previo a la adquisiciéon del vehiculo deberan
aportar al Ayuntamiento los datos técnicos del que pretenden adquirir.

En un plazo de diez dias habiles el Ayuntamiento podra comunicar motivadamente la
adecuacion o inadecuacion del vehiculo para tal finalidad, en cuyo caso el beneficiario debera
proponer otro vehiculo, procediéndose de la misma forma. Si el Ayuntamiento no respondiera
en el plazo indicado, se entendera que la Administracion ha prestado conformidad al mismo,
siempre que esté debidamente equipado en virtud de lo establecido en las presentes Bases.

QUINTA.- CRITERIO DE ADJUDICACION.

Las licencias se adjudicaran entre los solicitantes asalariados que retinan todos y cada
uno de los requisitos exigidos derivados de la aplicacion del Régimen Juridico de las presentes
Bases, con arreglo al criterio de rigurosa antigliedad, en el gjercicio del trabajo asalariado en el
sector del taxi en el Municipio de Granadilla de Abona.

Se entendera que la antigiiedad se contabilizara segun lo establecido en el
articulo 11.3 del Decreto 74/2012, de 2 de agosto por el que se aprueba el Reglamento del
Taxi.

La antigiiedad en el gjercicio de dicho trabajo se acreditara mediante la aportacion de
las cotizaciones en tal concepto en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En caso de contratacion a tiempo parcial se acumularan las horas para el computo de
antigiiedad hasta formar dias enteros, equivaliendo 8 horas cotizadas y trabajadas a un dia.

Asimismo, los servicios prestados por familiares (hasta segundo lazo de sangre) se
computaran como antigliedad equivalente a la de los conductores asalariados a los efectos de
la adjudicacién de nuevas licencias, siempre que los mismos sean probados de forma
fehaciente y habiendo estado y estando dados de alta tanto en el Régimen de Trabajadores por
Cuenta Ajena (caso de hijos independizados de la unidad familiar y familiares de hasta 2° lazo
de sangre o Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social, solamente
para el caso de hijos no independizados de la unidad familiar del titular o cényuge).

En relacién a aquellos aspirantes que hayan sido titulares de licencia de autotaxis en
Granadilla de Abona y llevaron a cabo una transmision inter-vivos de la misma, seran excluidos
de la convocatoria si han transcurrido menos de cinco (5) afios desde la resoluciéon municipal
de transmision de licencia de autotaxis. Asi mismo, en este caso, para el computo de su
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antigiiedad, solo se tendran en cuenta los dias acumulados como asalariado (trabajador por
cuenta ajena) y de ellos solo los posteriores a resolucion de transmisién, es decir, no se
tendran en cuenta los acumulados anteriores necesarios para la concesion de la Licencia o
Licencias transmitidas.

La Comision de Valoracion solicitara a la Policia Local que emita informe, previa
realizacion de las averiguaciones que estimen oportunas, acerca de la auténtica vinculacion de
los solicitantes al Servicio del Taxi. En caso de que se emita algun informe en sentido negativo
el solicitante sera excluido de la convocatoria.

SEXTA.- INSTANCIA 'Y DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA QUE HABRA DE
ACOMPANARSE.

La instancia, segun modelo establecido como Anexo a las presentes Bases, solicitando la
adjudicacién de licencias municipales de Auto-Taxis, se presentara suscrita por el interesado y
se acompafriara de la siguiente documentacion:

a) Declaracion jurada del interesado de que es conductor asalariado de un titular de licencia,
haciendo constar expresamente que esta dedicado a dicha actividad de forma plena y
exclusiva, especificando la fecha de comienzo, y el nimero de jornadas totales de ocho horas
cotizadas a la Seguridad Social en tal concepto con ese y anteriores titulares, asi como que no
es titular de ninguna otra licencia o autorizacion de transportes.

b) Original y fotocopia del carnet de conducir exigido en las presentes bases, a fin de que ésta
sea cotejada con aquella y previa diligencia de compulsa se devolverd la primera por el
encargado del Registro.

c) Certificacion expedida por la Seguridad Social acreditativa de la vigencia en alta del
interesado en la misma, haciendo constar todo el historial de situaciones y del periodo o
periodos de permanencia en dicho régimen con el caracter de trabajador por cuenta ajena en el
sector. A estos efectos, sera suficiente la vida laboral del solicitante si se incluyeran los datos
requeridos.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad infectocontagiosa, ni
defecto fisico que impida el desarrollo normal de la profesiéon cuya fecha de expedicién no
podra ser superior en mas de 30 dias a la fecha de publicacién de la presente convocatoria en
el BOP.

e) Autorizacion firmada para que el Ayuntamiento pueda recabar el certificado de antecedentes
penales del solicitante.

f) Certificados acreditativos de estar al corriente de deudas con la Seguridad Social, Hacienda
Estatal, Autonémica y Municipal.

SEPTIMA.- TRAMITACION.

1. Aprobadas las Bases por el 6rgano competente, se sefiala un plazo de presentacién de
solicitudes de VEINTE DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
anuncio de la presente convocatoria, una vez aprobadas definitivamente las presentes Bases,
en el Boletin Oficial de la Provincia de Tenerife.
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2. Transcurrido el plazo anterior se procedera a la elaboracion y exposicion de la lista de
solicitantes segun orden de presentacion y a continuacion, se publicara en la forma establecida
anteriormente, al objeto de que durante el plazo de VEINTE DIAS contados a partir del ultimo
de los anuncios, cualquier interesado pueda impugnar el derecho de los solicitantes incluidos
en la lista, debiendo presentar los documentos y demas medios de prueba que lo acrediten.
Las Asociaciones Profesionales de empresarios y trabajadores del sector, asi como la de
consumidores y usuarios, asociaciones de vecinos etc., pueden formular las alegaciones que
estimen procedentes en defensa de sus derechos, en el mismo plazo.

3. Como 6rgano encargado de examinar la documentacion presentada, asi como las
reclamaciones formuladas se constituira una Comision de Valoracion, que una vez transcurrido
el plazo anterior procedera a examinar la documentacion presentada, asi como las
reclamaciones formuladas, pudiendo solicitar que se practiquen las pruebas que estime
oportunas, emitiendo propuesta al 6rgano competente de la lista de solicitantes en quienes
concurren todos y cada uno de los requisitos establecidos en las presentes Bases que deben
ser beneficiarios de la concesién de licencia, de acuerdo con el criterio de adjudicacion previsto
en la clausula quinta de las presentes Bases..

La Comision de Valoracion estara constituida por:

1. La Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Granadilla de Abona, o Concejal/a
en quien delegue.

2. El Sr. Concejal Delegado del Area de Movilidad Sostenible, o quien legalmente le
sustituya.

3. El Sr. Secretario Accidental del Ayuntamiento de Granadilla de Abona, o quien
legalmente le sustituya..

4. El Sr. Interventor del Ayuntamiento de Granadilla de Abona, o quien legalmente le
sustituya.

5. La Técnico Municipal encargada del Area de Movilidad Sostenible, o quien
legalmente le sustituya que, ademas, realizara las funciones de Secretaria de la
Comisién.

4. A la vista de la propuesta de la Comisién de Valoracién, el 6rgano competente, que sera la
Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Granadilla de Abona resolvera sobre la
resolucion definitiva de la convocatoria y en su consecuencia procedera a la adjudicacion de
las licencias, segun el orden de prelacion establecido.

5. Finalmente, se notificara los respectivos acuerdos a todos los interesados en el expediente y
previa publicacion de la lista de los titulares de licencias en el Tablon de Anuncios Municipal y
Boletin Oficial de la Provincia, sera remitido el acuerdo de adjudicacién al Servicio de
Transporte del Excmo. Cabildo Insular para que como érgano competente en el otorgamiento
de las Autorizaciones de Transportes Interurbano, proceda de conformidad con su informe
previo a la expedicién de aquellas.

OCTAVA.- RECURSOS.

Contra el acuerdo de aprobacion de las Bases y los sucesivos acuerdos de adjudicacion de
licencias, cabe interponer Recurso Potestativo de Reposiciéon, Recurso Contencioso-
Administrativo, sin perjuicio de que pueda interponer, en su caso, cualquier otro recurso que se
estime procedente. El Ayuntamiento, al conocer en su caso de los recursos interpuestos, podra
suspender cautelarmente la tramitacion del expediente o suspender la adjudicacion de las
licencias, hasta tanto sea firme el acuerdo recurrido.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 6, Viernes 12 de enero de 2024 842

ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD
DIDAA. .o , mayor de edad, con
domicilio a efectos de NOLIfICACION €N .............cceeeeeeeeeeeeieeeeeeeee et , provisto del
DNINIF .........ooveeeiaaeanen. , yteléfono ........cccooovvvevvciennnn, , ante V.I. comparece y
EXPONE:

Que abierto el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el concurso convocado al
objeto de la adjudicacion de ocho (8) licencias de transporte discrecional en automovil turismo
(Auto-Taxis) de entre cinco (5) y nueve (9) plazas incluido conductor y, conociendo y aceptando
expresamente las Bases aprobadas el afecto por la Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el dia ................ , presenta la correspondiente solicitud, como conductor asalariado
Junto con los documentos que se sefialan a continuacién (Base Sexta).

1.- Declaracion jurada del interesado de que es conductor asalariado de un titular de licencia,
haciendo constar expresamente que esta dedicado a dicha actividad de forma plena y
exclusiva, especificando la fecha de comienzo, y el numero de jornadas totales de ocho horas
cotizadas a la Seguridad Social en tal concepto con ese y anteriores titulares, asi como que no
es titular de ninguna ofra licencia o autorizacion de transportes.

2.- Original y fotocopia del carnet de conducir exigido en las presentes bases, a fin de que ésta
sea cotejada con aquella y previa diligencia de compulsa se devolvera la primera por el
encargado del Registro.

3.- Certificacion expedida por la Seguridad Social acreditativa de la vigencia en alta del
interesado en el misma, haciendo constar todo el historial de situaciones y del periodo o
periodos de permanencia en dicho régimen con el caracter de trabajador por cuenta ajena en el
sector. A estos efectos, sera suficiente la vida laboral del solicitante si se incluyeran los datos
requeridos.

4.- Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad infecto-contagiosa, ni
defecto fisico que impida el desarrollo normal de la profesién cuya fecha de expedicién no
podra ser superior en mas de 30 dias a la fecha de publicacién de la presente convocatoria en
el BOP.

5.- Autorizacion firmada para que el Ayuntamiento pueda recabar el certificado de
antecedentes penales del solicitante.

6.- Certificado acreditativo de estar al corriente de deudas con la Seguridad Social.

7.- Certificados acreditativos de estar al corriente de deudas con Hacienda Estatal, Autonémica
y Municipal.
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Por lo expuesto,

Solicita, que teniendo por presentado este escrito, con los documentos resefiados que
se acompafian, en tiempo y forma oportunos, se admita todo ello, se le tenga por incluido en
dicho procedimiento y en su consecuencia se acuerde:

Adjudicar al interesado una licencia de transporte discrecional en automoviles turismo (Auto-
Taxis) para vehiculos de entre 5 y nueve plazas incluido conductor.

El que suscribe asume el compromiso expreso de aportar un vehiculo con las caracteristicas
mencionadas en las presentes Bases, para la actividad de Auto-taxis.

Granadilla de Abona, a.......... Lo = S de........."

Segun lo establecido en las Bases, el periodo de VEINTE (20)
dias habiles para la presentacion de solicitudes de adjudicacion de
licencias de autotaxis del municipio de Granadilla de Abona,
comenzara a partir del dia siguiente de la presente publicacion en el

B.O.P.

Granadilla de Abona, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Jennifer Miranda Barrera, firmado electronicamente.

ANUNCIO
151 2038

DONA MARIA LUZ FERNANDEZ MARTIN,
CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA DEL
ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA
DE ABONA;

HACE SABER: Que el Pleno de esta Corporacion,
en sesion celebrada el dia 28 de diciembre de
2023 adopto6 el acuerdo de aprobacion inicial del
Presupuesto General para el ejercicio 2024.

De conformidad con lo establecido en los articulos
art® 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales 2/2004, de 5 de marzo, y
20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el

expresado Presupuesto queda expuesto al publico
por plazo de QUINCE DIAS HABILES, contados a
partir del dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el B.O.P., durante los cuales los interesados
podran examinarlo y presentar reclamaciones al
Pleno.

El Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones.

Granadilla de Abona, a veintinueve de diciembre
de dos mil veintitrés.

LA CONCEJAL DELEGADA DE HACIENDA,
Maria Luz Fernandez Martin, firmado
electronicamente.
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152

LA GUANCHA

ANUNCIO

Expediente N.° 2.750/2023

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 44.2 y 116 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asi como lo preceptuado
en el articulo 29.2 en relacion con el articulo 2.1,d) de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre,
de transparencia y de acceso a la informacion publica, con la finalidad de facilitar el
publico conocimiento de los compromisos asumidos asi como la avocacion de
competencias acordada por la Alcaldia-Presidencia respecto de competencias delegadas
en la Junta de Gobierno Local, por este 6rgano se dicté Resolucion con fecha 28.12.2023
bajo el n.° de protocolo 2023-1513, cuya parte dispositiva como sigue:

“[..]

Visto cuanto antecede, en virtud de las competencias previstas en el articulo 21.1,b) y s)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es por lo que
RESUELVO:

PRIMERO.- En virtud del articulo 10 de la LRJSP, avocar puntualmente la com-
petencia delegada por esta Alcaldia-Presidencia a favor de la Junta de Gobierno Local en
cuanto a la aprobacion del convenio objeto del procedimiento, debido a la necesidad de
proceder a su formalizacion a la mayor brevedad, antes de la finalizacion del afio 2023,
para poder contar con el instrumento juridico necesario que habilite la colaboracion entre
las partes del mismo. Todo ello tomando en consideracion el interés general que se per-
sigue con dicho convenio, en cuanto a la labor educativa-deportiva que transmite valores
fundamentales para el desarrollo de las personas

SEGUNDQO.- Aprobar la propuesta de Convenio de Colaboracién entre el Ayun-
tamiento de La Guancha y la Asociacion Club Deportivo Montefrio de La Guancha para
impulsar el desarrollo y practica del deporte en general, y en especial del futbol, que se
inserta a continuacion:

2510
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION CLUB DEPOR-
TIVO MONTEFRIO DE LA GUANCHA Y EL AYUNTAMIENTO DE LA
GUANCHA.

En La Guancha,a  de de dos mil veintitrés.

REUNIDOS

De una parte, Don Antonio Hernandez Dominguez, con D.N.I. n.° ***7100**, actuando
como Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de la Guancha, en nombre y representacion de
la Corporacién de su presidencia, asistido de la Secretaria de la Corporacion, conforme a lo
sefialado por el articulo 3.2,i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, y en el ejercicio
de las atribuciones contempladas en el articulo 21.1, b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

De otra parte: Don Damian Delgado Pérez, con DNI: ***0031**, Presidente de la Asocia-
cion Club Deportivo Montefrio de La Guancha, con CIF ***6430** | actuando en nombre
y representacion del dicha entidad, en virtud de lo dispuesto en los estatutos.

Ambas partes actiian en nombre y representacion de sus entidades respectivas, reconocién-
dose mutuamente la capacidad juridica de obrar necesaria para la celebracion del presente
Convenio de colaboracion a cuyo efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la Asociacion Club Deportivo Montefrio de La Guancha, asociacion sin
animo de lucro con sede social en el municipio de la Guancha, en la Calle Montefrio s/n,
promueven dentro de sus fines como asociacion el fomento y la practica de la actividad fisica
y deportiva.

Que atendiendo al cumplimiento de sus fines sociales, la asociacion pretende la colaboracion
altruista con el Ayuntamiento de La Guancha, mediante la impulso de la practica del fatbol
entre los vecinos del municipio.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de La Guancha, en virtud de las competencias genéricas
que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
conforme a lo previsto en el articulo 25.1 de dicho texto legal para promover toda clase de
actividades que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad ve-
cinal, asi como en el articulo 72 de la citada Ley, donde expone que las Corporaciones Lo-
cales favoreceran el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales
o sectoriales de los vecinos, les facilitara la mas amplia informacion sobre sus actividades,
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y dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas econo-
micas para la realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la
Corporacion. En el &mbito de la actividad deportiva la Ley 7/1985 sefiala como competencia
propia del municipio en su articulo 25.2, 1) la promocion del deporte e instalaciones depor-
tivas y de ocupacion del tiempo libre.

TERCERO.- Es el fin primordial del presente CONVENIO, fomentar las actividades de-
portivas, en especial la practica del ftbol a través del fomento de su Escuela Deportiva. Es
uno de los objetivos de este Ayuntamiento mantener y potenciar la practica deportiva, como
instrumento de ocio y mejora de la salud y apoyar a los colectivos locales que trabajan por
y para el deporte, por lo que sera de interés principal del Convenio, la cooperacion, la pro-
mocion y el impulso conjunto de actividades en los ambitos de formacion en materia de-
portiva y practica del fatbol.

CUARTO.- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo
22, apartado 2.a) establece en relacion a a los procedimientos de concesion de subvenciones,
que podran concederse de forma directa las ... previstas nominativamente en los Presupues-
tos Generales del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, en los
términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

Por su parte, el articulo 28.1 de la citada ley establece que “los convenios seran el instru-
mento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominativamente en los Presupues-
tos Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este
respecto establezca su normativa reguladora”.

En este mismo sentido, los articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, respecto a la prestacion de asistencia econdémica, dis-
ponen que ésta se formalice mediante Convenio de colaboracion, el cual constituira el ins-
trumento regulador de la subvencién publica que se otorgue.

En virtud de lo anterior, el Ayuntamiento de La Guancha y la Asociacién Club Deportivo
Montefrio de La Guancha, formalizan el presente Convenio de Colaboracion, con arreglo a
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DE LA SUBVENCION
Es objeto y finalidad de la subvencion, la colaboracion econdmica con la Asociacion Club

Deportivo Montefrio de La Guancha, para la gestion de su Escuela Deportiva para la prac-
tica del fatbol.
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Con este fin se desarrollaran las siguientes actividades:

* Gestion y planificacion de la Escuela Deportiva.

* Fomento de la practica del futbol entre los vecinos y vecinas del municipio.

* Fomentar el conocimiento y aprecio de la practica deportiva entre los ciudadanos.
SEGUNDA.- BENEFICIARIO

La Entidad beneficiaria de la presente subvencion es la que figura en el encabezamiento, y
la modalidad de ayuda que supone la misma, es la entrega de cantidad dineraria sujeta a la
realizacion de la actividad objeto del presente convenio, conforme se determina en el articulo
2.1,b) de la LGS.

TERCERA.- CUANTIA DE LA SUBVENCION.

Para la consecucion de los fines mencionados en la cldusula primera, el Ayuntamiento de
La Guancha, otorgard una subvencion por importe de VEINTISIETE MIL OCHOCIEN-
TOS EUROS (27.800,00€) a la entidad beneficiaria, para el desarrollo del proyecto

En la aplicacion presupuestaria 341A.48914, existe crédito suficiente para hacer frente a las
obligaciones del Ayuntamiento de La Guancha, derivadas del presente Convenio.

Con caracter previo a la suscripcion del presente Convenio, el expediente completo, previo
a la aprobacion del convenio ha sido sometido a la fiscalizacion de la Intervencion Munici-
pal, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, habiendo sido valoradas
la consideraciones aqui indicadas y cualquier otra estimada procedente.

Asimismo y conforme a lo sefialado en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, atendiendo a la naturaleza de la subvencion y a la falta de
capacidad economica de la entidad beneficiario para desarrollar las actividades conveniadas
con recursos propios, el pago de la subvencion se realizard con caracter anticipado, como
modo de financiacion necesaria para llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

CUARTA.- DURACION DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigor con caracter retroactivo el 1 de enero de 2023 y su
duracion serd hasta el 31 de diciembre de 2023.
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No obstante podra ser objeto de resolucion en los términos establecidos en la clausula no-
vena del presente convenio.

QUINTA.- POTESTADES DE LA ADMINISTRACION

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion y efectos del Convenio, seran re-
sultas, previa audiencia de la Comision de seguimiento, por los érganos municipales, cuyos
acuerdos pondran fin a la via administrativa y contra los mismos habra lugar a recurso con-
tencioso-administrativo , conforme a lo dispuesto en le Ley reguladora de dicha jurisdiccion

SEXTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

El Club Deportivo Montefrio de La Guancha, ademas de las obligaciones contempladas en
el articulo 14 de la LGS, y conforme a lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 38/2003 y el
articulo 31 de su Reglamento, en cuanto a la publicidad de la subvencion por parte del be-
neficiario, se compromete a incluir en todas las promociones y publicidad de las actividades
deportivas desarrolladas en el municipio, la imagen corporativa que en ese momento tenga
establecida el Ayuntamiento de La Guancha.

Ademas vendré obligado a:

1. Velara porque se cumpla la totalidad de la legislacion vigente que les afecte, con espe-
cial mencion al control y comportamiento de los espectadores y practicantes que asistan a
las actividades que organicen e instalaciones que les sean puestas a su disposicion.

2. Asimismo, la Asociacidon se compromete a no ceder a terceros el uso de las instalacio-
nes y serd responsable de los dafios que se causaren de forma dolosa por sus integrantes, en
las instalaciones cedidas por el Ayuntamiento de La Guancha.

3. La Asociacion Club Deportivo Montefrio de La Guancha se compromete a la contra-
tacion de un seguro de accidentes y de responsabilidad civil que cubra las actividades orga-
nizadas por ésta, aportando a la firma del presente convenio el justificante de contratacion
del mismo 6 declaracion responsable de su contratacion.

4. El Club tendra la obligacion de crear, dirigir, gestionar y ejecutar el Programa Depor-
tivo Municipal, que acoja a todos los menores de 18 aiios, que cumplan los requisitos que se
establezcan para la inscripcion en la misma sin ningtn tipo de discriminacion por razon de
edad, condicion fisica, sexo u otras circunstancias sociales. Ademads se obliga a concertar
un poliza de responsabilidad civil y accidentes que cubra al personal encargado y partici-
pantes de la Campafia Deportiva Municipal ( Escuela Deportiva).
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5. El Programa Deportivo tendrd como principal objetivo la promocion de este deporte en
todas sus modalidades, con fines educativos, ludicos y sociales, complementando su activi-
dad basica con otras de caracter recreativo-cultural, que tiendan a la consecucion de dichos
fines a lo largo del afio, como puede ser la organizacion de campamentos, campus de verano
o similares. Aportar el material necesario para el desarrollo normal de las actividades.

6. Mantener las instalaciones que utilicen en perfectas condiciones y optimizar su uso,
informando a la Concejalia de Deportes de cuantas incidencias se produzcan en las mismas.
Dicha Concejalia, cuando asi lo considere, a través de los técnicos municipales podra ins-
peccionar el uso que se hace de las instalaciones.

7. El Ayuntamiento queda excluido de toda relacion laboral o mercantil con cualquiera de
las personas, tanto fisicas como juridicas que a través del Club colaboren, participen, ejecu-
ten trabajos o presten servicios en orden al cumplimiento del presente Convenio.

8. Colaborar con la Concejalia de Deportes y el Servicio Técnico-Deportivo Municipal en
la organizacién y realizacion de eventos deportivos populares, torneos y cualesquiera otras
actividades que a iniciativa del Ayuntamiento contribuyan a la promocion del fatbol y sus
modalidades. Dicha colaboracion se traducird en coordinacion técnica, apoyo del personal
del Club, difusion de la actividad, ayuda en el montaje y desmontaje de ésta y todo cuanto
requiera la organizacion de los eventos.

9. Queda prohibido cualquier soporte publicitario que pueda producir dafios a terceros o
en la practica deportiva, ni publicidad de contenido sexista, racista o xeno6fobo.

Por su parte, el Ayuntamiento de La Guancha, se obliga a realizar la aportacion econdmica
instrumentalizada a través del presente Convenio.

Ademas el Ayuntamiento de La Guancha durante la vigencia del presente convenio, cede el
uso para la realizacion de dicha actividad deportiva, las instalaciones del Campo de Futbol
Montefrio.

SEPTIMA.- PLAZO DE EJECUCION Y PLAZO DE JUSTIFICACION

La ejecucion del proyecto y actividades contempladas en el presente Convenio, debera desa-
rrollarse dentro del afio natural, correspondiente a la vigencia del presente convenio, estos
es el 1 deeneroy el 31 de diciembre de cada anualidad.

La Asociacion “Club Deportivo Montefrio de La Guancha” tendréa un plazo méximo de tres
meses, para justificar la aportacion econdmica recibida, siguiendo los mismos preceptos do-
cumentales exigidos por la legislacion vigente en materia de subvenciones, incluida la Or-
denanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de La Guancha.
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OCTAVA.- JUSTIFICACION DE LA APORTACION ECONOMICA Y PROCEDI-
MIENTO DE JUSTIFICACION.

Una vez realizada la actividad subvencionada, la entidad beneficiaria, conforme a lo sena-
lado en el articulo 30.2 de la LGS, debera presentar cuenta justificativa en los términos pre-
vistos en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se prueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, que con caracter general, comprendera la subvencion, por el
importe sefialado, los plazos establecidos para su ejecucion y justificacion, conforme a las
clausulas del presente convenio.

La cuenta justificativa estard formada por la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resul-
tados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas.

¢) Declaracion responsable del representante legal de la Asociacion Club Deportivo Mon-
tefrio de La Guancha,de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) En su caso, carta de pago del reintegro de los remanentes no aplicados y de los intereses
que de ellos se deriven.

El 6rgano concedente comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la
realizacion de la actividad y en cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o
disfrute de la subvencion, conforme a lo establecido en el articulo 32 de la LGS.

Asimismo y conforme a lo sefialado en el articulo 31 de la LGS, se consideraran gastos
subvencionables, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la activi-
dad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen antes de que finalice el
afio natural en que se haya concedido la subvencion.

A titulo enunciativo, se considerard gasto subvencionable:

* Gastos derivados del programa de voluntariado para las ensefianzas deprtivas, tales
como indemnizaciones y gastos ocasionados a los voluntarios por la actividad voluntaria,
seguros de accidentes, enfermedad y responsabilidad civil, (articulo 7, €) y h) de la Ley
4/1998, de 15 de mayo, de Voluntariado de Canarias).

» Compra de material deportivo.
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» Compra de equipamiento/ vestuario deportivo.

* Gastos de transporte para el desarrollo de competiciones deportivas celebradas fuera del
municipio.

* Gastos de publicidad y material de difusion de las actividades propias del proyecto sub-
vencionado.

* Dietas y desplazamientos destinadas a personas vinculadas al proyecto y realizacion de
las actividades objeto del mismo. A estos efectos, el Ayuntamiento de La Guancha, para
evitar gastos excesivos y suntuosos, podra limitar la cuantia a ciertos importes maximos. En
caso de considerarse gastos excesivos podrd no admitirse la totalidad de los mismos, salvo
mejor justificacion.

Para que los gastos sean considerados elegibles y, por tanto, subvencionables, deberan cum-
plir con los siguientes requisitos:

1. Deberan estar efectivamente realizados en el periodo de ejecucion y abonados con an-
terioridad a la finalizacion del periodo de justificacion, considerandose también subvencio-
nables los pagos que, devengados en el periodo de ejecucion, deban realizarse con posterio-
ridad al periodo de justificacion por imperativo legal, en cuyo caso, la entidad beneficiaria
debera presentar una declaracion responsable en la que se comprometa a aportar justificante
de dichos pagos una vez satisfechos los mismos.

2. No tengan un coste superior al valor de mercado.

3. Si se imputa gastos de personal de la entidad para el desarrollo del proyecto, este no
podra superar el 50% del total de la subvencion concedida. La participacion efectiva de este
personal para el desarrollo de las actividades programadas debe quedar plenamente acredi-
tada. En el caso de que el Proyecto no se ejecute al 100% estos limites anteriores se reduciran
proporcionalmente al importe del proyecto efectivamente ejecutado.

4. Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales
y registrales y los gastos periciales para la realizacion del proyecto subvencionado y los de
administracion especificos seran subvencionables si estan directamente relacionados con la
actividad subvencionada y son indispensables para la adecuada preparacion o ejecucion de
la misma, con excepcion de lo estipulado en el articulo 31.7 de la LGS.

Con caracter general, no seran subvencionables, los gastos no contemplados en los parrafos
anteriores.
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En relacion a lo expuesto, se establecen los siguientes criterios para la justificacion de gastos:

A) Gastos de Personal.

Su imputacion sera total o parcial, en funcion de su dedicacion a la actuacion concreta. En
el caso de pagas extras se considerara la parte proporcional segtn el periodo de tiempo impu-
tado.

Como norma general se debera presentar la siguiente documentacion justificativa:

* Contratos de trabajo vigentes del personal asignado al proyecto.

* Justificante de pago de las nominas, numerados en la parte superior derecha con el
mismo nimero con el que se ha marcado la ndmina correspondiente ( el n.° correlativo de la
ndémina en el libro de excel de justificacion).

* RLC (Recibo de liquidacion de cotizaciones) y su justificante de pago.

* RNT (Relacion nominal de trabajadores).

* En los casos de pagos agrupados o que el extracto bancario no sea nominativo, debera
aportar orden de transferencia firmada y sellada.

* Restimenes contables mensuales detallados por trabajador y concepto salarial, En caso
de que no sea posible la realizacion de estos resimenes contables de podra aportar un certi-
ficado del responsable con los detalles requeridos.

* En el caso de retenciones del IRPF, se debera presentar los modelos de la AEAT donde
se incluyan dichas retenciones junto al justificante de pago, Se debera incluir un Informe
formado por el responsable en el que se indique desglosado los gastos incluidos en dichos
modelos, con expresion de nombres, importes e identificacion de los modelos AEAT con su

referencia.

* Certificacion de la entidad firmado por la persona debidamente autorizada en la que
quede constancia de la asignacion de la persona a las tareas del proyecto.

La documentacion anterior a efectos de justificacion se ordenara de la siguiente manera:

1. Nomina n° X, numerada en a parte superior derecha con el nimero correlativo que les
corresponde en el libro de Excel facilitado por el area gestora.

2. Justificante de pago correspondiente a esa nomina n°® X
3. RLC (Recibo de liquidacion de cotizaciones) del mes de la nomina n® X

4. Justificante de pago del recibo anterior y asi sucesivamente.
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Una vez ordenada la documentacion en la forma indicada, se escaneara generando un docu-
mento pdf., que se identificard con el nombre: Archivo n® 1: NOMINAS

B) Facturas

Conforme a lo sefialado en el articulo 30.3 de 1a LGS, los gastos se acreditan mediante fac-
turas y demés documentos de valor probatorio equivalente, con valides en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, en los términos establecido reglamentariamente.

La acreditacion de los gastos también podré efectuarse mediante facturas electronicas, siem-
pre que cumplan los requisitos exigidos para su aceptacion en el &mbito tributario.

Las facturas deberan cumplir con lo estipulado en el Real Decreto 1619/2012 y demaés nor-
mativa aplicable al efecto. La factura indicara la naturaleza del cargo, su importe material,
IGIC facturado e importe total pagado.

NO SE ADMITIRAN facturas en las que figuren conceptos genéricos.

Las facturas y los justificantes acreditativos del pago tienen que ir a nombre del beneficiario
de la subvencion.

En los casos de pagos agrupados o que el extracto bancario no sea nominativo, debera apor-
tar orden de transferencia firmada y sellada. En caso de facturas pagadas conjuntamente que
no se aporte la orden de transferencia, se debera acompaiar una relaciéon de las mismas,
debidamente detallada y en la que se pueda apreciar, de forma clara, que el pago se corres-
ponde con dichas facturas.

En el caso de retenciones del IRPF, se debera presentar los modelos de la AEAT donde se
incluyan dichas retenciones junto al justificante de pago, Se debera incluir un Informe for-
mado por el responsable en el que se indique desglosado los gastos incluidos en dichos mo-
delos, con expresion de nombres, importes ¢ identificacion de los modelos AEAT con su
referencia.

La documentacion anterior a efectos de justificacion se ordenara de la siguiente manera:

1. Factura n.° X, ( este numero sera el nimero correlativo que corresponda a la factura
en el libro de Excel de justificacion).

2. Justificante de pago correspondiente a esa factura n.® X y asi sucesivamente.

Una vez ordenada la documentacion en la forma indicada, se escaneara generando un docu-
mento pdf.., que se identificard con el nombre: Archivo n.° 2: FACTURAS
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NOVENA.- CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO

Conforme a lo sefialado en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, el presente Convenio podra resolverse para cualquiera de las
siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requeri-
miento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que
se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del meca-
nismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las demas partes
firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigi6 notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se
entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la
indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

DECIMA.- REINTEGRO POR INCUMPLIMIENTO

A tenor de los dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, también procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta, en los siguientes casos

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.
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b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion
del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los tér-
minos establecidos en el articulo 30 de esta ley, y en su caso, en las normas reguladoras de
la subvencion.

d) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion contenidas en el apar-
tado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero previstas en los articulos 14 y 15 de esta ley, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se de-
rive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion al beneficiario, asi
como de los compromisos por éste asumido, con motivo de la concesion de la subvencion,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la subvencion.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion al beneficiario, asi
como de los compromisos por éste asumido, con motivo de la concesion de la subvencion,
distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

h) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Union
Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los
criterios enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la Ley 38/2003 o, en
su caso, las establecidas en la normativa autonémica reguladora de la subvencion.
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3. Igualmente, en el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 de la Ley 38/2003,
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi
como la exigencia del interés de demora correspondiente.

UNDECIMA.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONVENIO

Para el seguimiento y control del presente convenio, se creara una Comision Mixta, inte-
grada por dos representantes del Ayuntamiento de La Guancha y dos representantes del Club
Deportivo Montefrio de La Guancha, cuyas funciones seran todas las relativas al desarrollo
y seguimiento del mismo y garantia de calidad, evaluando su aplicacién y promoviendo las
lineas de politica comun asi como aquellas actuaciones de coordinacion que se consideren
necesarias.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos
que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio y de los acuerdos especificos
que se establezcan como consecuencia del mismo, deberdn solventarse, de mutuo acuerdo,
a través de la Comision Mixta.

Intentada sin efecto la via de la Comision Mixta sefialada, se estard a lo dispuesto en la
clausula quinta del presente convenio.

DUODECIMA.- REGIMEN JURIDICO

Régimen Juridico: de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por el que se transponen al ordenamiento
juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, el presente convenio queda fuera del ambito de la
legislacion de contratacion del Estado.

En lo no previsto en este convenio, se estard a lo dispuesto en los articulos 22.2,a) y 28 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como a su normativa

complementaria.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes firman el presente convenio por du-
plicado ejemplar, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por el Ayuntamiento de La Guancha  Por el Club Deportivo Montefrio de La Guancha

EL ALCALDE-PRESIDENTE EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION
D. Antonio Hernandez Dominguez D. Damian Delgado Pérez
LA SECRETARIA

Dna. Isora Rodriguez Sosa”



857 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 6, Viernes 12 de enero de 2024

TERCERO.- El convenio sera suscrito por las partes electronicamente, en virtud
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, siendo firmado por el Alcalde-Presidente en su calidad de repre-
sentante de la Corporacion, de conformidad con el articulo 21.1, b) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asistido por la Secretaria de la
Corporacion en virtud del articulo 3.2,1) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por
el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con ha-
bilitacion de caracter nacional.

CUARTO.- Conceder subvencion a la Asociacion Club Deportivo Montefrio de
La Guancha, con CIF ***6430**, por importe de 27.800,00 € para el ejercicio 2023.

QUINTO.- Autorizar, comprometer y reconocer el gasto por el importe de
27.800,00 € relativo a la subvencion directa que se concede a la asociacion.

SEXTO.- Proceder al abono anticipado en favor de la Asociacion Club Deportivo
Montefrio de La Guancha, por la totalidad del importe de la subvencion, en atencion a lo
establecido en el articulo 34.4 de 1a LGS y el convenio regulador.

SEPTIMO.- Notificar el acuerdo que en su caso se adopte al citado beneficiario, asi
como dar traslado a la unidad administrativa de Deportes e Intervencion de Fondos.

OCTAVO.- Publicar el texto del convenio suscrito en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Santa Cruz de Tenerife en el plazo méximo de diez dias habiles desde su formali-
zacion, asi como en el portal de transparencia municipal, dando al expediente la tramitacion
sucesiva legalmente prevista.

NOVENQ.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno del Ayuntamiento a efectos de
que quede enterado de su contenido asi como a la Junta de Gobierno Local. Asimismo, publicar la
misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo esta-

blecido en el articulo 44.4 en relacion con el 38, d) del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales."

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En La Guancha, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, firmado electronicamente.
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GUIA DE ISORA

ANUNCIO
153 3095

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO
GENERAL Y DE LA PLANTILLA ORGANICA
EJERCICIO 2024.

En las dependencias de la Secretaria General de
esta Entidad se encuentra expuesto al publico, a
efectos de reclamaciones, el Presupuesto General
del Ayuntamiento de Guia de Isora para el ejercicio
2024, que integra el Presupuesto de la propia
Corporacion Local y los Estados de Prevision de
la entidad mercantil Isora Integra, S.L.U., que ha
sido aprobado inicialmente por el Pleno en sesion
celebrada el 10 de enero de 2024.

Los interesados a que hace referencia el apartado
1 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, podran examinarlo y presentar, en su caso,
reclamaciones al mismo por los motivos tasados
que enumera el apartado 2 del citado articulo y con
sujecion a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de
reclamaciones: QUINCE (15) dias habiles contados
a partir del siguiente al de la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Secretaria del
Ayuntamiento de Guia de Isora y demas centros y
oficinas a que hace referencia el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Pleno del
Ayuntamiento de Guia de Isora.

Asimismo se encuentra también expuesta al
publico la Plantilla Organica del personal de esta
Entidad Local para el ejercicio 2024.

El Presupuesto General, asi como la Plantilla
Organica se consideraran definitivamente aprobados
si durante el citado plazo de exposicion al publico
no se hubiesen presentado reclamaciones.

En Guia de Isora, a diez de enero de dos mil
veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Isabel
Dorta Alonso, documento firmado electronicamente.

GUIMAR

EDICTO
154 2388

Encumplimientodelodispuestoenlosarticulos 102
y 24 de la Ley General Tributaria y del Reglamento
General de Recaudacion, respectivamente, se hace
publico:

Que por Decreto del Sr. Concejal delegado de Gestion
Econdmica y Tributaria n® 024-0060, de fecha 8 de
enero, ha sido aprobado el Padron de contribuyentes
de la “TASA POR RECOGIDA DE RESIDUOS
SOLIDOS = URBANOS, TRATAMIENTO Y
ELIMINACION DE LOS MISMOS” correspondiente
al bimestre noviembre-diciembre de 2023.

El citado padron se halla expuesto al publico
en la Oficina de Gestion Tributaria del Excmo.
Ayuntamiento de Giliimar durante el plazo de treinta
dias habiles, a fin de que los interesados legitimos
puedan examinarlo y presentar las alegaciones que
consideren oportunas. Igualmente podran formular
ante la Alcaldia el recurso de reposicion regulado
en el articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a la
finalizacion del antedicho periodo de exposicion.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de las
deudas correspondientes a la referenciada tasa por
recogida de residuos solidos urbanos del bimestre de
noviembre-diciembre de 2023, asi como el lugar de
pago de las mismas, se expondra al publico a través
de Anuncio de cobranza emitido por el Consorcio
de Tributos.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo
voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y devengaran el recargo
de apremio, intereses de demora y en su caso, las
costas que se produzcan.

Giiimar, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL, Jos¢ Miguel Hernandez
Fernandez.- LASECRETARIA, Maria Isabel Santos
Garcia, documento firmado electronicamente.

EDICTO
155 2502

Encumplimientodelodispuestoenlosarticulos 102
y 24 de la Ley General Tributaria y del Reglamento
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General de Recaudacion, respectivamente, se hace
publico:

Que por Decreto del Concejal delegado de
Gestion Econémica y Tributaria n° 2024-0091, de
9 de enero de 2024, ha sido aprobado el Padron
de contribuyentes del Impuesto sobre Vehiculos
de Traccién Mecanica correspondiente al ejercicio
2024.

El citado padron se halla expuesto al publico
en la Oficina de Gestion Tributaria del Excmo.
Ayuntamiento de Gliimar durante el plazo de treinta
dias habiles, a fin de que los interesados legitimos
puedan examinarlo y presentar las alegaciones que
consideren oportunas. Igualmente podran formular
ante la Alcaldia el recurso de reposicion regulado
en el articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a la
finalizacion del antedicho periodo de exposicion.

Que el plazo de ingreso en periodo voluntario
de las deudas correspondientes al Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica del ejercicio 2024,
asi como el lugar de pago de las mismas, se expondra
al publico a través del correspondiente Anuncio de
cobranza emitido por el Consorcio de Tributos.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo
voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio, y devengaran el recargo

de apremio, intereses de demora y en su caso, las
costas que se produzcan.

Giiimar, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL, Jos¢ Miguel Hernandez
Fernandez.- LA SECRETARIA, Maria Isabel Santos
Garcia, documento firmado electronicamente.

ICOD DE LOS VINOS
Régimen Juridico e Interior

ANUNCIO

156 1781

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo
44 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, se hace Eﬁblico que,
mediante resolucion de Alcaldia de fecha 3 de enero
de 2024, se sustituira en la totalidad de las funciones
de Ja Alcaldia, la Primer Teniente de Alcalde, DONA
MONICA HERNANDEZ GONZALEZ durante el
periodo de tiempo comprendido entre 11 al 15 de
enero de 2024, ambos inclusive respectivamente.

En la Ciudad de Icod de los Vinos, a ocho de enero
de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Javier Sierra
Jorge, documento firmado electronicamente.
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LOS LLANOS DE ARIDANE
ANUNCIO
157 1692
Expediente N°: 2022017690
El Alcalde - Presidente José Javier Pérez Llamas, dictdé Resolucidn numero

2024000005, de fecha 4 de enero de 2024, que literalmente dice:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTES EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION EL EMPLEO
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE.

Vistos los expedientes instruidos en relacién con la convocatoria
publica para la cobertura de varias plazas de personal funcionario,
mediante el sistema de concurso, por turno libre, en el proceso de
estabilizacién del empleo temporal del Ayuntamiento de Los Llanos de
Aridane.

Visto que mediante que Resolucién del oérgano competente N°
2023004181, de fecha 26 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, AGENTE DE DESARROLLO
LOCAL, GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO EN TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE.”

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a DNA. MARIA REMEDIOS ARMAS PEREZ,
con D.N.I. 42.176.289-Q, FUNCIONARIAS, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucién del oérgano competente N° 2023004180,
de fecha 26 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, AGENTE DE EMPLEO, GRUPO
DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EN
TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE.”.

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la fédrmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a D. RICARDO AFONSO PEREZ, con
D.N.I. 42.170.344-M, FUNCIONARIO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucién del dérgano competente N° 2023004182,
de fecha 26 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, ARQUITECTO TECNICO,
GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO
EN TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE”.
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Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a D. DAVID PEREZ HERNANDEZ, con
D.N.I. 42.178.120-F, FUNCIONARIO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del dérgano competente N° 20230042009,
de fecha 27 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN FEL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, EDUCADOR FAMILIAR, GRUPO
DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EN
TURNO LIBRE, EN EIL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE.”

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a DNA. CONSUELO ISABEL SANCHEZ
SUAREZ, con D.N.I. 42.182.501-H, FUNCIONARIA, PERTENECIENTE A LA ESCALA
DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del dérgano competente N° 2023004239,
de fecha 28 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, EDUCADOR SOCIAL, GRUPO
DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EN
TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE.”

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la fdérmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a D. JOSE RAUL ACOSTA VENTURA,
D.N.I. 78.415.630-M, FUNCIONARIO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del drgano competente N° 2023004210,
de fecha 27 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, TECNICO-A EN TURISMO,
GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO
EN TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE”.

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la fdérmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a D. JONATAN CAMACHO PEREZ, con
D.N.TI. 42.183.467-H, FUNCIONARIO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del drgano competente N° 2023004211,
de fecha 27 de diciembre de 2023, se acordd el:
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“"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, TECNICO MEDIO EN
EMPRESARIALES, GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL
EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE”.

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a MISAEL LORENZO ACOSTA, con D.N.TI.
42.180.087-1, FUNCIONARIO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con fecha de 3 de
enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del drgano competente N° 2023004183,
de fecha 26 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTE EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL FUNCIONARIO, BIBLIOTECARIO-A, GRUPO
DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EN
TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE”

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la fdérmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a D. MIGUEL ANGEL SANTIAGO PEREZ,
con D.N.I. 42.168.246-T, FUNCIONARIO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con
fecha de 3 de enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del drgano competente N° 2023004238,
de fecha 28 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTES EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE DOS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO, EDUCADOR-A, GRUPO DE
CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO
LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE".

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se otorga
posesién del expresado cargo a D. CARLOS ALBERTO PLATA SAN JUAN, con
D.N.I. 42.182.369-R, vy DNA. LORENZA PESTANO MONTESDEOCA, CON D.N.I.
42.192.542-P FUNCIONARIOS, PERTENECIENTES A LA ESCALA DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con fecha de 3 de
enero de 2024.

Visto que mediante Resolucidén del drgano competente N° 2023004207,
de fecha 27 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTES EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE DOS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO, TECNICO
MEDIO-RELACIONES LABORALES, GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE
ARIDANE" .
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Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se otorga
posesién del expresado cargo a DNA. ANA DELIA GARCIA AMARO, con D.N.I.
42.175.265-G, y DNA. ROSA ELENA RAMOS GONZALEZ, CON D.N.I. 78.415.241-F
FUNCIONARIAS, PERTENECIENTES A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con fecha de 3 de enero de
2024.

Visto que mediante Resolucidén del dérgano competente N° 2023004206,
de fecha 26 de diciembre de 2023, se acordd el:

"NOMBRAMIENTO DE ASPIRANTES EN EL PROCESO SELECTIVO DESTINADO A LA
COBERTURA DE SEIS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO, TRABAJADOR-A SOCIAL,
GRUPO DE CLASIFICACION A, SUBGRUPO A2, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO
EN TURNO LIBRE, EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE ARIDANE”.

Visto que tras efectuar promesa al amparo de la férmula legal, se
otorga posesién del expresado cargo a DNA. MARIA DE LAS NIEVES CORREA
HERNANDEZ, con D.N.I. 42.193.217-Q, DNA. ANA MARIA BONILLA GARCIA, CON
D.N.TI. 42.181.668-4J, DNA. MERCEDES BARRETO TOLEDO, con D.N.TI.
42.164.926-S, DNA. MARIA NIEVES VALCARCEL CARMONA, con D.N.TI.
42.168.252-Y y D. CARLOS LUIS SANTANA RAMOS, con D.N.I. 42.173.880-E,
FUNCIONARIOS, PERTENECIENTES A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, GRUPO A, SUBGRUPO A2, con fecha de 3 de enero de
2024.m.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Los Llanos de Aridane, a cuatro de enero de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez Llamas, documento firmado electronicamente.
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158

EL PASO

ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia nUmero 90 de fecha 09 de enero de 2024, se acordd
la ampliaciéon de la Oferta de Empleo PUblico ordinaria de este Ayuntamiento para
el ano 2023, aprobada Decreto de la Alcaldia n® 3194, de fecha 21 de noviembre de
2023, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife n° 143, de
fecha 24 de noviembre de 2023 y en el Boletin Oficial de Canarias, n°® 236, de fecha
30 de noviembre de 2023, e incorporar a aquélla las siguientes plazas, que se
relacionan a continuacion:

PLZ;AS DENOMINACION RECIMEIS ESCALA SUBESCALA CLASE GRUPO S. PROVISION [URN

JURIDICO [e)

Administracion Servicios Policia

Funcionario Cl

Especial Especiales Local Oposicion Libre

2 Agente Policia

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los
interesados que contra dicha resolucidon podrdn interponer recurso potestativo de
reposicion ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a su publicacion.

También podrdn interponer alternativamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de S/C de Tenerife,
en el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30,
114.c) y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo
comun de las Administraciones publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

En caso de optar por la interposicidon del recurso de reposicion no podrdn
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que se haya notificado la
resolucion expresa del recurso de reposicidn o haya transcurrido un mes desde su
interposicion sin haber recibido la nofificacién, fecha en que podrd entenderse
desestimado por silencio administrativo.

El Paso, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Eloy Martin Barreto, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO

2642

159 2131

Por Decreto de la Alcaldia n® 43/2024, se ha
procedido a la aprobacion del Padron referido
al Precio Publico por la Prestacion de Servicios
Educativos en la Escuela Infantil Municipal “Dofa
Carmela”, correspondiente al mes de diciembre
2023.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la
Ordenanza General de Gestion, Recaudacion e
Inspeccion de los Tributos Locales y Otros Ingresos
de Derecho Publico Locales, el Padron quedara
expuesto al piblico por un periodo de UN MES,; en
las Dependencias de este Ayuntamiento, contado
a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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De conformidad con el articulo 14.2.c) del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran
interponer en el plazo de UN MES, contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo de
exposicion el Recurso de Reposicion a que se refiere
el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, previo
al Contencioso Administrativo, o cualquier otro que
en mejor derecho proceda.

El plazo de ingreso en periodo voluntario de las
deudas correspondientes al padron a que se refiriere
el presente anuncio, comprendera desde el dia 08 de
enero de 2024 al 08 de marzo de 2024.

El ingreso de las deudas podra hacerse efectivo en
la Oficina de Recaudacion de este Ayuntamiento en
horas de NUEVE de la mafiana a DOS de Ia tarde.
Se recuerda a los Sres. contribuyentes la ventaja
de la domiciliacion de pagos a través de entidades
bancarias y cajas de ahorro.

Asimismo los ingresos podran hacerse efectivos a
través de la Sede Electronica, mediante el sistema
de pago telematico de tributos habilitado por este
Ayuntamiento en la web www.elpaso.es.

Por otro lado, se advierte a los contribuyentes
que transcurrido el plazo de ingreso de las deudas
tributarias en periodo voluntario, sin haberlo
efectuado, se iniciara el periodo ejecutivo de
cobro de las mismas, devengandose los recargos
propios de dicho periodo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

Ciudad de El Paso, a ocho de enero de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE, Floy Martin Barreto, firma
electronica.

SANTIAGO DEL TEIDE

ANUNCIO
160 2455

Por Resolucion de la Alcaldia 22/2024 de fecha
cuatro de enero de dos mil veinticuatro, se ha
aprobado el Padron de la Tasa por SERVICIO
DE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
correspondientes al periodo SEXTO BIMESTRE
(noviembre- diciembre) del ejercicio 2023.

Dichos padrones estaran expuestos al publico en
el Departamento de Rentas y Recaudacion de este
Ayuntamiento, por un periodo de quince dias, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, donde podran examinarlos las personas
que se consideren afectadas.

De conformidad con el articulo 14.2.c. del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran formular en el plazo de un mes,
a contar del dia siguiente a la referida publicacion,
el recurso de reposicion a que se refiere el articulo
108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, previa al recurso
Contencioso- Administrativo, o cualquier otro que
estimen procedente.

El Consorcio de Tributos de Tenerife, como entidad
a la que se le ha encomendado la recaudacion,
establecera el periodo voluntario de cobranza de
los recibos de los citados padrones, cuya iniciacion
y terminacion debera hacerse publica mediante
edictos que asi lo adviertan, cuya difusion se hara a
través del Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo,
documento firmado electronicamente.

TACORONTE

ANUNCIO DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

161 1502
Expediente n®: 2022010922.

En relacion con el extraordinario para la provision,
con personal laboral fijo y mediante el sistema de
concurso de meritos, de dos plazas de UNA (1) plaza
de ARQUITECTO/A TECNICO, Grupo II, como
Personal Laboral fijo en ejecucion de la Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacion del empleo
temporal del Excmo. Ayuntamiento de la Ciudad de
Tacoronte, por medio del presente se hace publico
el acuerdo adoptado por el Tribunal Calificador en
sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2023,
que dispone del siguiente tenor literal:
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A la vista de los acuerdos adoptados en sesion
celebrada el 11 de diciembre de 2023 y el dia de
la fecha por unanimidad se adoptan los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Requerir a los siguientes aspirantes
para que en el plazo de diez dias habiles a contar
desde el dia siguiente al que el mismo haya sido
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife, realicen las siguientes
subsanaciones:

1.- Pedro Manuel Batista Garcia, DNI ***]589%*,
ha de presentar los siguientes contratos:

- Dragados y Construcciones, S.A. de fecha
03/04/1995-15/09/1997.

- Obrascon, S.A. de fecha 01/12/1992-28/02/1995.
- Pefersan, S.A. de fecha 25/10/1989-06/07/1991.

2.- Irene Palmero Marrro, DNI ***7299** ha de
presentar la siguiente documentacion:

- Certificado de Servicios Prestados en el
Ayuntamiento de la Guancha emitido por 6rgano
competente.

- Contrato de Alter Ingenieros, S.L., Unipersonal,
ya que aporta solo Certificado de Empresa.

- Contrato de Construcciones Pedragon de fecha
09/01/1990-08/07/1990, ya que aporta Certificado
de empresa.

3.- Rosa Maria Curbelo Brito, DNI ***9646%**,
ha de presentar los contratos del Sector Privado
alegados en el Anexo Il de Autobaremacion.

4.- Maria Cristina Martin Peraza, DNI ***5368**,
ha de presentar el contrato de Prefabricados Ficher
S.A de fecha 30/08/2004-13/10/2006 alegado en el
Anexo II de Autobaremacion.

5.- Maria Candelaria Dorta Gonzalez, DNI
**%58062**, ha de presentar los contratos del Sector
Privado alegados en el Anexo Il de Autobaremacion.

6.- Maria Candelaria Lopez Herndndez, DNI
**%(0367%*, ha de presentar los contratos del Sector
Privado alegados en el Anexo II de Autobaremacion.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento.

TERCERO.- Autorizar a la Secretaria del Tribunal
a que emita y remita el correspondiente anuncio.

Tacoronte, a tres de enero de dos mil veinticuatro.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL, Raquel
Gonzalez Abreu.
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VILAFLOR DE CHASNA
ANUNCIO
162 2977

Expediente niimero: 593/2023

En relacién al proceso selectivo de estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de
Vilaflor de Chasna, por la Alcaldia-Presidencia, con fecha 10 de enero de 2024, se ha dictado el
Decreto de Alcaldia nimero 11/2024 siguiente:

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto que por Decreto de Alcaldia niimero 1001/2023, de fecha 14 de diciembre de
2023, se aprob6 la propuesta emitida por el Tribunal calificador del proceso de estabilizacion de
este Ayuntamiento, donde se propone la formalizacion de contratos de trabajo como personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, de los candidatos que han superado el
proceso selectivo y han obtenido la mayor puntuacién conforme a las bases que regulan el
proceso de estabilizacién.

Visto que por Decreto de Alcaldia niumero 1001/2023, de fecha 14 de diciembre de
2023, se ordeno publicar el citado Decreto, mediante la insercién de Anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, concediendo un plazo de veinte (20) dias
naturales, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del Anuncio, a los candidatos
seleccionados, para que aporte la documentacién prevista en la Base Novena que regula el
proceso de estabilizacién del Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna.

Visto que el mencionado Decreto de Alcaldia nimero 1001/2023, de fecha 14 de
diciembre de 2023, fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife nimero 153, de fecha 18 de diciembre de 2023.

Visto que por certificado de Secretaria, de fecha 9 de enero de 2024, se certificé las
personas que han presentado en tiempo y forma la documentacién requerida en la Base Novena
que regula el proceso de estabilizacion del Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, siendo éstas las
siguientes:

ORDEN CANDIDATO PUESTO

1 IVAN DORTA FUMERO PEON

2 JOSEFINA CANDELARIA LIMPIADORA
CASANOVA MARTIN

3 MARIOLA VERONICA AGENTE DE EMPLEO Y
HERNANDEZ DORTA DESARROLLO LOCAL

4 MARIA DOLORES PEDAGOGA

GONZALEZ CARBALLO
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5 YANIRA GARCIA ALAYON LIMPIADORA
6 MARIA CANDELARIA AUXILIAR
DORTA FUMERO ADMINISTRATIVO
7 JUAN ANTONIO GONZALEZ PEON
RODRIGUEZ
8 ADELA TACORONTE AUXILIAR DE AYUDA A
GARCIA DOMICILIO
9 ANTONIA RODRIGUEZ AUXILIAR DE AYUDA A
LINARES DOMICILIO
10 MANUEL DE LOS REYES AUXILIAR
HERNANDEZ HERNANDEZ ADMINISTRATIVO
11 MARIA EUGENIA AUXILIAR DE AYUDA A
RODRIGUEZ LINARES DOMICILIO
12 MARIA ELIZABETH ARQUITECTA TECNICA
RODRIGUEZ HERNANDEZ

Visto que, de conformidad con la Base Décima que regula el proceso de estabilizacion
del Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, “una vez presentada y acreditada la documentacion
exigida en la Base anterior, se procederd a la formalizacion del contrato de trabajo de los
aspirantes propuestos, mediante Resolucion del 6rgano competente en materia de personal, que
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife”.

Visto que conforme a la Base Décima, apartado segundo, que regula el proceso de
estabilizacién del Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, “la formalizacion del contrato de
trabajo deberd efectuarse en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
publicacion en el Boletin Oficial de Santa Cruz de Tenerife. Decaerdn en su derecho quienes,
sin causa justificada, no formalicen dicho contrato”.

Visto que, uno de los candidatos a los puestos de Auxiliar Administrativo no ha
presentado en tiempo y forma la documentacion requerida en la Base Novena que regula el
proceso de estabilizacién del Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, y que conforme a la Base
Novena, apartado segundo, se establece que “con el fin de asegurar la cobertura de las plazas
convocadas, si se produce la renuncia del aspirante seleccionado antes de la formalizacién del
contrato de trabajo, no presenta la documentacion exigida en esta Base o del examen de la
misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base sequnda, se
podrd requerir del respectivo tribunal calificador relacion complementaria de la persona
aspirante que siga en la propuesta, para la formalizacién del contrato de trabajo como
personal laboral fijo”, se acude al siguiente candidato que ha obtenido mejor puntuacioén,
conforme al Informe-propuesta del Tribunal Calificador de fecha 14 de diciembre de 2023.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local,
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RESUELVO

PRIMERO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en las plazas de Auxiliar Administrativo, como resultado del proceso selectivo de
estabilizacion de empleo temporal de este Ayuntamiento, a las personas siguientes:

1 MARIA CANDELARIA DORTA FUMERO HAFKGETHH
2 MANUEL DE LOS REYES HERNANDEZ HERNANDEZ HAAK AT 2HK

SEGUNDO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en la plaza de Arquitecto/a Técnico/a, como resultado del proceso selectivo de
estabilizacion de empleo temporal de este Ayuntamiento, a la persona siguiente:

1 MARIA ELIZABETH RODRiIGUEZ HERNANDEZ sekokok() D Jokok

TERCERO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en la plaza de Pedagogo/a, como resultado del proceso selectivo de estabilizacién de
empleo temporal de este Ayuntamiento, a la persona siguiente:

1 MARIA DOLORES GONZALEZ CARBALLO skl 7 3ok

CUARTO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en las plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, como resultado del proceso selectivo
de estabilizacion de empleo temporal de este Ayuntamiento, a las personas siguientes:

1 ADELA TACORONTE GARCIA HAXKTQLH*
2 ANTONIA RODRIGUEZ LINARES HAAKRGG
3 MARIA EUGENIA RODRIGUEZ LINARES HEEK(46%*

QUINTO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en las plazas de Limpiador/a, como resultado del proceso selectivo de estabilizacion de
empleo temporal de este Ayuntamiento, a las personas siguientes:

1 JOSEFINA CANDELARIA CASANOVA MARTIN ok GO 7ok
2 YANIRA GARCIA ALAYON stk () ok



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 6, Viernes 12 de enero de 2024 870

SEXTO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en las plazas de Pedn, como resultado del proceso selectivo de estabilizaciéon de empleo
temporal de este Ayuntamiento, a las personas siguientes:

1 IVAN DORTA FUMERO sokok ok 3G Gk
2 JUAN ANTONIO GONZALEZ RODRIGUEZ okl 84 oKk

SEPTIMO.- Contratar como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, en la plaza de Agente de Empleo y Desarrollo Local, como resultado del proceso
selectivo de estabilizacion de empleo temporal de este Ayuntamiento, a la persona siguiente:

1 MARIOLA VERONICA HERNANDEZ DORTA Y Y i

OCTAVO.- Aprobar la propuesta del candidato siguiente en la plaza de Auxiliar
Administrativo, para la formalizacién del contrato de trabajo como personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, del candidato que ha superado el proceso selectivo
conforme a las bases que regulan el proceso de estabilizacién, siendo éste el siguiente:

UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1 TEGADAY DORTA RODRIGUEZ HAAKQT T

NOVENO.- Publicar la presente Resolucién, mediante la insercién de Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, concediendo un plazo de veinte (20)
dias naturales, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del Anuncio, al candidato
siguiente en la plaza de Auxiliar Administrativo, para que aporte la documentacién prevista en
la Base Novena que regula el proceso de estabilizacion del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna.

DECIMO.- Publicar la presente Resolucién, mediante la insercién de Anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, que conforme a la Base Décima,
apartado segundo, que regula el proceso de estabilizacién del Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, se concede un plazo de un (1) mes, contado a partir del dia siguiente al de publicacién
en el Boletin Oficial de Santa Cruz de Tenerife, para la formalizacién del contrato de trabajo;
decaeran en su derecho quienes, sin causa justificada, no formalicen dicho contrato en tiempo y
forma.
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DECIMO PRIMERO.- Aprobar las bolsas de empleo, como consecuencia del
resultado obtenido en el proceso de estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Vilaflor de Chasna, para las plazas siguiente:

ARQUITECTO/A TECNICO/A

1 RAFAEL JORGE DORTA RODRIGUEZ sk 57 ok
2 JOSE ANGEL DELGADO RODRIGUEZ seskokok G [ %%
3 DIEGO PENA RUIZ sekekok G @ Dkeok
4 MARIA CANDELARIA LOPEZ HERNANDEZ ek 3G 7%
5 ROSA MARIA CURBELO BRITO sk G4 6% %
LIMPIADORES/AS
1 MARIA HERNANDEZ MARTIN okokokQ) Bk
PEONES
1 LUCIO FUMERO HERNANDEZ sk 5 7 Qe
2 LUIS DOMINGO DiAZ DORTA skl § G kok

DECIMO SEGUNDO.- Contra la presente Resolucién que pone fin a la via
administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicién potestativo ante la
Alcaldia de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo
46 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Vilaflor, a diez de enero de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Agustina Beltran Cano.
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ANUNCIO

163 2956
EXPEDIENTE: 1/2023.

Habiéndose aprobado inicialmente por Resolucionde
la Alcaldia n°® 2024/0009 de 10 de enero, los Padrones
Municipales de los servicios de SUMINISTRO DE
AGUAPOTABLE, correspondiente al cuarto trimestre
ejercicio 2023; los mismos, quedan expuestos al
publico en la Secretaria de este Ayuntamiento por
plazo de treinta dias habiles, contados a partir del
siguiente a la fecha de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En caso de no presentarse reclamacion en el
citado plazo, los citados Padrones Municipales, se
entenderan aprobados definitivamente.

Por el Consorcio de Tributos de la Isla de
Tenerife, organismo al que este Ayuntamiento tiene
encomendada la recaudacion, se pondran al cobro
en periodo voluntario los recibos correspondientes a
los referidos Padrones Municipales, en el plazo que
se establezca por el citado organismo.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo sefalado, las
deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio
y devengaran el recargo del 20%, con intereses de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.
En Vilaflor, a diez de enero de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Agustina
Beltran Cano, documento firmado electronicamente.

VILLA DE BRENA ALTA

ANUNCIO

164

2638

Mediante Resolucion de la Alcaldia n°® 1395, de fecha 28 de diciembre de 2023, se
aprobé la Oferta de Empleo Publico para el afio 2023 de este Ayuntamiento, con la siguiente

relacion de plazas:

VACANTE | GRUPO/ VINCULO PLAZA
SUBGRUPO
1 AIA2 PERSONAL TRABAJADOR/A SOCIAL
FUNCIONARIO
1 AIA2 PERSONAL JEFE/A  DE NEGOCIADO DE RECURSOS

FUNCIONARIO |HUMANOS

1 C/iCc2 PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO
FUNCIONARIO

1 C/ic2 PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO
FUNCIONARIO

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Villa de Brena Alta, a veintiocho de diciembre de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Jonathan de Felipe Lorenzo, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE BRENA BAJA

ANUNCIO
165 2498

Por el Sr. Alcalde se ha dictado, con fecha 09 de enero de de 2024, la Resolucién n.° 0030 que
literalmente dice:

“RESOLUCION

DECRETO DE ALCALDIiA. LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION POR PERSONAL LABORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA, MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO, DE LAS
DOS (2) PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO , GRUPO 1V, CORRESPONDIENTE
A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL.

Visto Decreto de Alcaldia Visto Decreto de Alcaldia n.° 2089 de fecha 15 de diciembre
de 2022, por el que se aprueban las bases que han de regir el proceso de la convocatoria para la
estabilizacién de plazas reservadas a personal funcionario y personal laboral del ayuntamiento
mediante sistema de concurso, sin generacion de lista de reserva. De conformidad con el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico y la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Vista Resoluciéon de Alcaldia — Presidencia nimero 2023-1165, del 10 de julio de 2023,
por la cual se suspende el proceso de estabilizacion y la cual dice literalmente en su Resuelvo:

“Primero.- Suspender la tramitacion de los procedimientos de seleccion que han de regirse por las
bases aprobadas por el decreto n.° 2022/2089, de fecha 15 de diciembre de 2022, referidos en el
antecedente de hecho cuarto de este documento.

Segundo.- Instar al Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife a subsanar el defecto
observado en la publicacién realizada el 21 de diciembre de 2022 (BOP n.° 153), en aplicacién de lo
dispuesto en el articulo 7.5 de la Ley 5/2002, de 4 de abril, reguladora de los Boletines Oficiales de
las Provincias, mediante la publicacion del texto integro de las bases aprobadas por decreto n.°
2022/2089, de 15 de diciembre de 2022 por el que se aprobaron las bases y anexos de la convocatoria
que han de regir el proceso de la convocatoria para la estabilizacion de plazas reservadas a personal
funcionario y personal laboral del Ayuntamiento de Brefia Baja mediante sistema de concurso, sin
generacion de lista de reserva, que fue remitido por esta entidad local para su publicacion el 16 de
diciembre de 2022.

Tercero.- Una vez publicado el texto integro de las bases en los medios que correspondan, en aquellos
casos en los que haya sido objeto de publicacién la convocatoria para proveer la plaza, se otorgard
un nuevo plazo para la presentacion de solicitudes mediante la publicacion de un nuevo anuncio en el
Boletin Oficial del Estado.”,

Vista la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
fecha 14 de julio de 2023, con ntimero 85, relativo a error material en el anuncio publicado en el BOP
n° 153, de 21-12-22, marginal 4789, pagina 22748, en la base sexta, apartado 1 de "Bases que han de
regir el proceso de la convocatoria para la estabilizacién de plazas reservadas a personal funcionario y
personal laboral del Ayuntamiento de Brefia Baja mediante sistema de concurso, sin generacion de
lista de reserva", se procede de nuevo a la publicacién integra de dicho anuncio.

Vista la publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias, de
fecha 28 de julio de 2023, con nimero 149 en la cual se publica la rectificacién de las bases que han
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de regir el proceso de la convocatoria para la estabilizacién de plazas reservadas a personal
funcionario y personal laboral de este Ayuntamiento, mediante el sistema de concurso, sin generacién
de lista de reserva.

Vista la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de fecha 27 de noviembre de 2023,
de ntimero 283, en la cual se abre periodo de la Convocatoria mediante sistema de concurso, de las
plazas de Auxiliar Administrativo, correspondiente a la oferta de empleo publico para la estabilizacién
de empleo temporal, a contar desde el siguiente al de esta tltima publicacion el plaza de veinte dias
héabiles para la presentacién de solicitudes, finalizado el dia 28 de diciembre de 2023.

CONSIDERANDO: Que conforme a lo dispuesto en la Base Cuarta que rige el proceso selectivo:

“Para ser admitido/a las pruebas selectivas, bastard con que las personas aspirantes manifiesten en
sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la fecha de expiracién
del plazo de presentacion de instancias y con haber abonado los derechos de examen. Expirado el
plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia o Concejal Delegado, si asi
correspondiere de conformidad con el régimen de delegaciones de la Entidad Local dictard
Resolucion, en el plazo mdximo de UN MES, aprobando la relacién de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién de las causas de exclusién. Dicha resolucion, que deberd publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de la Entidad, indicard los lugares en que se
encuentran expuestas al ptiblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y excluidos,
dispondrdn de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
Resolucioén en el Boletin Oficial de la Provincia para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion o su omision de las relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la omision,
justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, serdn definitivamente excluidos de
la realizacion de las pruebas.

Contra la Resolucion por la que se aprueba la lista de admitidos y excluidos, asi como contra
aquellas otras que resuelvan la subsanacion de defectos u omisiones de inclusion, podrd interponerse
los recursos que procedan conforme a la normativa en vigor.

En todo caso, a fin de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién en
tiempo y forma, los aspirantes comprobardn no sélo que no figuran en la relacién de excluidos objeto
de publicacioén en el Tabldn, sino también que sus nombres constan en la correspondiente relacion de
admitidos.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/15, de Procedimiento
Administrativo Comtin.

Asimismo, si en algiin momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno
de los aspirantes no cumple con uno o varios de los requisitos exigidos, o que su solicitud adolece de
errores o falsedades que imposibilitaran su acceso en los términos establecidos en la convocatoria,
deberd proponer, previa audiencia del interesado, su exclusién al érgano competente, comunicando, a
los efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision de las pruebas selectivas, sin perjuicio, claro estd, de la interposiciéon de las acciones
judiciales a que hubiere lugar.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia o Concejalia Delegada se aprobard la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia
yen la sede electrénica de este Ayuntamiento (direccion https://www.bbaja.es/es/index.php/80-sede-

electronica/sede-electronica )
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En la misma publicacion se hard constar el dia, hora y lugar en que habrdn de realizarse la
constitucion del Tribunal, y en definitiva cualquier decision que adopte el Tribunal de seleccion y que
deba conocer el personal aspirante, bastando dicha exposicion, en la fecha que se produzca, como
notificacion a todos los efectos.

Las publicaciones en la web tendrdn cardcter meramente informativo y estardn subordinadas a lo
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, en su caso, y en el Tabléon de Anuncios de la
Corporacion.

Los aspirantes deberdn tener en cuenta que la participacion en este proceso selectivo supone la
aceptacion del tratamiento de los datos de cardcter personal recogidos en la solicitud para las
publicaciones en boletines, tablones de anuncios, pdgina web y otros medios de los resultados
parciales y definitivos del proceso selectivo por parte de los/as aspirantes.

Reclamacion contra la lista: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Ptiblicas,
podrd interponerse, en el plazo de un mes a partir de la publicacién de la resoluciéon que apruebe la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, recurso de reposicion ante el Alcalde de la
Corporacion o directamente recurso contencioso administrativo dentro del plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente a la publicacién.”

CONSIDERANDO: Las competencias otorgadas al Alcalde-Presidente por el articulo 21.1.s) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la lista PROVISIONAL de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en las
convocatoria publica para la provisién por personal laboral, mediante sistema de concurso, DE DOS
(2) PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, conforme a la siguiente relacién:

A) Relacién de admitidos/as:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
VERA SANTOS, ESTEFANIA HHAE()192%
HERNANDEZ HERNANDEZ, ANA BEATRIZ Hxx%3400*
PAGES GONZALEZ, VICTOR ALEJANDRO Arkk2304*
HERNANDEZ LORENZO, ROSARIO FHRXE5072%
CANDELARIA

B) Relacién de excluidos/as:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVOS DE EXCLUSION
TAMAYO TOLEDO, FHXX0500* 1. NO UTILIZA MODELO DE
FRANCISCO JAVIER SOLICITUD PARA LA PLAZA

OFERTADA
BALBAS AGUILAR, RAQUEL FHEXGOBI* 1. NO PRESENTA MODELO
NORMALIZADO DE
SOLICITUD
LUMBRERAS FREIRE, FHEET630%* 1. NO ACREDITA PAGO DE
CARMEN MARIA TASAS
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TERCERQO: Publicar la presente Resolucion comprensiva de la lista completa de admitidos/as y
excluidos/as en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en el Tablén de
Anuncios Electrénico del Ayuntamiento. Las personas excluidos/as tendran un plazo de DIEZ DIAS
HABILES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
para que subsanen la falta 0 acompafien los documentos tanto preceptivos como aquellos otros, que a
su derecho convenga.

CUARTO: Quienes, dentro del plazo sefialado en el apartado anterior no subsanen la causa de
exclusién, se tendran por excluidos de su solicitud conforme a lo dispuesto en el articulo 68.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre y seran excluidos definitivamente de la participacién en el proceso
selectivo.”

Villa de Brefia Baja, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Borja Pérez Sicillia, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE BUENAVISTA DEL NORTE
ANUNCIO
166 2437

Expediente n.°: 3460/2023

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 28 de
noviembre de 2023, acordé la aprobacién inicial el Presupuesto Municipal, Bases de Ejecucién
y la plantilla de personal para el ejercicio econémico 2024, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se expuso al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de
quince dias desde la publicacién del anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

No habiéndose presentado alegaciones ni reclamaciones a la aprobacién provincial del
presupuesto municipal del ejercicio 2024, se entiende que el Presupuesto Municipal, Bases de
Ejecucién y la plantilla de personal para el ejercicio econémico 2024 quedan aprobados
definitivamente, por lo que se procede a su publicacién para su general conocimiento conforme
a lo establecido en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004.

1. Resumen del presupuesto 2024.

Previsiones de Gastos Ejercicio 2024

Clasificacion econémica del gasto

Capitulo Descripcion Prevision inicial
A Operaciones No Financieras 9.943.891,85 €
Al Operaciones Corrientes 7.160.929,30 €
1 GASTOS DE PERSONAL 4,158.604,03 €
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.615.420,64 €
3 GASTOS FINANCIEROS 82.946,55 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 266.958,08 €
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 37.000,00 €
A.2 Operaciones de Capital 2.782.962,55 €
[ INVERSIONES REALES 2.778.192,52 €
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.770,03 €
B Operaciones Financieras 360.930,79 €
8 ACTIVOS FINANCIEROS 15.000,00 €
9 PASIVOS FINANCIEROS 345.930,79 €
Total 10.304.822,64 €
Previsiones de Ingresos Ejercicio 2024

Clasificacion econdmica de ingresos

Capitulo Descripcion Prevision inicial
A Operaciones No Financieras 10.289.850,65 €
A.l1 Operaciones Corrientes 7.770.010,29 €

1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.149.889,78 €

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 1.117.001,87 €
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3 TASAS, PRECIOS PUBLICOSY OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIA CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
A2 Operaciones de Capital
ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Operaciones Financieras
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS

[SyIE N

N0 00 W N o

Total

1.023.185,88 €
4.207.872,07 €
272.060,69 €
2.519.840,37 €
- €
2.519.840,37 €
15.000,00 €
15.000,00 €
- €

10.304.850,65 €

2. Plantilla de personal.

Plantilla de personal - Presupuesto ejercicio econémico 2024

. . Numero Vacantes no
Puesto/Categoria Escala Grupo Nivel total cubiertas
Programa:| 1320 - Seguridad y Orden publico
Policia Local A.E. C1 22 0
Oficial A.E. Cl 18 0
Policia Local A.E. Cl 16 0
Programa:|9200 - Administracion general.
Secretario - Intenentor - Tesorero H.N. A2 26 1 0
Técnico Administracién General A.G. Al 26 1 1*
Auxiliar Administrativo A.G. Cc2 14 1*
Programa:| 9310 - Politica econdmica y fiscal.
Eiir;:grzésammlstrauon Especial AE. Al % 1 1

*Sin dotacion presupuestaria.
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Personal Laboral
Puesto/Categoria Numero total
| Programa: 1320 - Seguridad y Orden piiblico

ADMINISTRATIVO/A 1

| Programa: 1510 - Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica.
APAREJ ADOR/A 3
ADMINISTRATIVO/A
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
CAPATAZ

CARPINTERO/A

CONDUCTOR

OFICIAL 12

OFICIAL 22

[SEE I N1 [T, 1 [ V) Sy vy grevy gy

PEON

| Programa: 1610 - Abastecimiento domiciliario de agua potable.
] EFE/A DE FONTANERIA
FONTANERO/A
| Programa: 1630 - Limpieza viaria.

|[PEON DE LIMPIEZA - BARRENDERO | 5
| Programa: 1640 - Cementerio y servicios funerarios

|PEON SEPULTURERO/A | 1
| Programa: 1710 - Parques y jardines.
PEON DE LIMPIEZA - JARDINERO
PEON DE LIMPIEZA - BARRENDERO 1
| Programa: 2310 - Asistencia social primaria.

OFICIAL DE 12- CONDUCTOR 1
| Programa: 2311 -Ayuda Emergencia Social
AUXILIAR ADMINSTRATIVO
TECNICO GRADO SUPERIOR PSICOLOGO/A
TRABA) ADOR/A SOCIAL
LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS
JURISTA
Programas: 2312 - Centro Ocupacional Isla Baja
TECNICO GRADO MEDIO - FISIOTERAPEUTA
LOGOPEDA
OFICIAL DE 12- CONDUCTOR
LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS

N| -

RN

|-
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Programa: 2314 - Asistencia social primaria / Centro de mayores
ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 1
AUXILIAR DE GERIATRIA 12
COCINERO/A
CONDUCTOR/A
DIRECTOR/A
LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS
MANTENIMIENTO
TECNICO GRADO SUPERIOR PSICOLOGO/A
Programa: 2315 - Asistencia social primaria / Educador familiar
ASISTENTE SOCIAL
EDUCADOR/A FAMILIAR
PSICOLOGO/A 1
Programa: 3110 - Proteccion y Salubridad Publica.

AUXILIAR VETERINARIA 1

3230 - Funcionamiento de centros docentes de ensenanza preescolary
primaria y educacion especial.

IR R ES

[

[

Programa:

COCINERO/A 1

DIRECTOR/A - ESCUELA INFANTIL 1

LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS 8

TECNICO GRADO MEDIO - AUXILIAR EDUCATIVO 3
[ Programa: 3321 - Biblioteca publica.

BIBLIOTE CARIO/A 2
| Programa: 3323 - Ludoteca municipal

DINAMIZADOR/A - AUXILIAR DE LUDOTECA 9

LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS 1

MONITOR DEPORTIVO 2
| Programa: 3340 - Promocion cultural.

DINAMIZADOR/A 1

TECNICO GRADO MEDIO 2
| Programa: 3342 - Lenguaje musical.

|[DIRECTOR/A BANDA DE MUSICA | 1
| Programa: 3370 - Instalaciones de ocupacion del tiempo libre.

[TECNICO GRADO MEDIO | 1
| Programa: 3370 - Instalaciones de ocupacion del tiempo libre.

CONSERJE 1

MONITOR DE DEPORTES 1

TECNICO COORDINADOR/A DEPORTES 1
| Programa: 3412 - Promocion y Fomento del Deporte. Socorristas

SOCORRISTA (estacional) 2

| Programa: 3421 - Piscina municipal.
SOCORRISTA 2
MONITOR 3
1
1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS
| Programa: 4320 - Informacién y promocion turistica.

|TECN|CO/A GRADO MEDIO TURISMO 1
[ Programa: 4330 - Desanrollo empresarial.
TECNICO GRADO MEDIO 2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

| Programa: 9200 - Administracion general.
TECNICO/A INFORMATICO/A
AUXILIAR DE INFORMATICA
JURISTA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
TECNICO GRADO MEDIO
LIMPIADOR/A DE EDIFICIOS

[ Programa: 9240 -Participacién ciudadana
DINAMIZADOR/A 1
| Programa: 9310 - Politica econdémica Yy fiscal.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2
ADMINISTRATIVO/A 2

[

VR R|RR]R
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2024

INDICE
TITULO PRELIMINAR ...ttt ettt

BASE 12. Naturaleza y Ambito de AplicaCion.......cccvevvveeeeiiiiiiiieieeeeeeeeee,
BASE 22. PrinCipios geNerales. ... ..c.coiiiiiiiii e

TiTULO I. DEL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES.......cccvveeeiiiiiieeeeeeeenn.
CAPITULO 1: CONTENIDO......ccciiiiieiitiiieee et e ettt e e e e eeeeaaaaaes

BASE 32. Contenido y Estructura Presupuestaria.............coceviiieninininnnnen.
BASE 42, Informacidén sobre ejecucidn presupuestaria............cccceevvennnen.

CAPITULO II: LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO........ccceeiiiiiieeeeiiirereeeeinne

BASE 52. Caréacter Limitativo y Vinculante de los Créditos

P e SUPUES A0S .t
BASE 62. Vinculaciéon de los Créditos Presupuestarios...........cccceevvvnnn.n.
BASE 72. Prorroga del Presupuesto........cceuviiiiiiiii i e e

CAPITULO lll: DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS............cccccvvun.

BASE 82. Tipos de ModifiCaCioNes.......coviiiiiiiiiiiccc e
BASE 92. Normas Comunes a las Modificaciones Presupuestarias..........
BASE 102. Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito...............
BASE 112. Tramitacién de los Expedientes de Modificaciéon por Créditos
Extraordinarios y Suplementos de Crédito.........ccocovvviiiiiiiiiiiiineceen,
BASE 122. Aprobacién y Publicaciéon de los Expedientes de Modificacién
por Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito........................
BASE 132. Créditos Ampliables........cooiiiiiiii e
BASE 142. Transferencias de Créditos..........cccevuviiiiiiiiiiiiiiiceceeee e,
BASE 152. Generacién de Créditos por Nuevos INgresos.............cc..cev...
BASE 162. Incorporacién de Remanentes de crédito............c.ceeevvinvennnns
BASE 172. Bajas por ANUIACION........cvuiiii e e
BASE 182. Fondo de ContingenCia.......coviiiiiiiiiiii e

TITULO [1. DE LOS GASTOS .ttt ettt ettt ettt e et e e et e e e e e e
CAPITULO I: Situacion de 105 Cré&ditoS. ...evuneee e

BASE 192. Créditos Disponibles. ..o
BASE 202. Créditos RetenidOsS......ocuuiiiiiiiiiiei et
BASE 212. Créditos No Disponibles.........ccocieiiiiiiiiiiiicie e

CAPITULO II: EJECUCION DEL ESTADO DE GASTOS.....cuvviiieeiiiieeeiieeeeannn

BASE 222. Fases de Ejecucidon del Gasto......ccccvvvviviiiiiiiiiiiiiceeeeeae,
BASE 232. Autorizacion del Gasto......c.ooeeiiiiiiiiii i
BASE 242. Disposicion o Compromiso del Gasto.........covvvviiiiiiiiiiiinnnnnns
BASE 252. Reconocimiento de la Obligacion............ccceviiiiiiiiiiiiiieeeanns
BASE 262. Competencia para el Reconocimiento de Obligaciones........
BASE 272. Requisitos para el Reconocimiento de Obligaciones............
BASE 282. Tramitacion Previa al Reconocimiento de Obligaciones.......
BASE 292. Reconocimiento Extrajudicial de Créditos (REC)...................
BASE 302. Ordenacion de PagOS.....cccuviuuiiuiiiieiiiiieieeiee e e ee e e
BASE 312, ENUOSO. . uuitiiiiiiiiiieii ettt ettt e et et e e
BASE 322. Acumulacién de las Fases de Ejecucién del Gasto................



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 6, Viernes 12 de enero de 2024 882

BASE 332. Gastos Susceptibles de Tramitacién de Documento AD/ADO

BASE 342, SUDVENCIONES. ...uiiiiiiiiiee e ee e e
BASE 352. Procedimiento de Concurrencia Competitiva...........coceevvenene.
BASE 362. Procedimiento de Concesion Directa.......ccovveveivininiiinninnnnns
BASE 372. Documentacion a presentar para la concesién de

SUDVENCIONES. .. e e
BASE 382. Publicidad de subvenCiones..........cociiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e
BASE 392. Pago de 1as SUDVENCIONES.......ccuiiiiiiiii e
BASE 402. Invalidez de la resolucién de concesidn..........ccccceeeviiiennnnnns
BASE 412. Reintegro de subvenCiones........cooovviiiiiiiiiiiii e
BASE 422. Procedimiento de reintegro:....c.ccocvviiiiiiiiiiic e
BASE 432. Contabilizacién de las Subvenciones...........cocovevveviiiiininiennnns
BASE 442. Plan Estratégico de Subvenciones (PES)........cccccccviviiiiinnnn.

BASE 452. Gastos de Personal......cccoviiiiiiiiiii
BASE 462. Asistencias, Dietas y gastos de Transporte de los miembros y
empleados de 1a CorporaCion........ciu i
BASE 472. Indemnizaciones por razén del servicio............cccccevevveninnnnnnn
BASE 482. Aportaciones a los Grupos Politicos Municipales..................
BASE 492. Concesién y reintegro de anticipos al personal....................

Seccion lll. Otro tipo de gastoS.......vvuuiiiiiiiiii e

BASE 502. Pagos a Justificar y de los Anticipos de Caja Fija..................
BASE 512. Intervencidn de las cuentas justificativas de los pagos a

justificar y anticipos de caja fija......coooiiiiiiii
BASE 522, Contratos MENOIeS. ...t
BASE 532. Gastos de Caracter Plurianual.........cccoviiiiiiiiiiiiiiiicinieens
BASE 542. Gastos con Financiacion Afectada..........coooevviiiiiniiiniinncnnns
BASE 552. Gastos de Tramitacion Anticipada..........ccccoveveiiiniiinininennns

CAPITULO IV: DE LA FACTURA ELECTRONICA.........ovviiiiiieeeeeeeeee e

BASE 562, FAactura EleCtrONiCa. ..o ittt e ie e aenaaas
BASE 572. Tramitacidn de la Factura Electrénica........ocovvvveiiiiiiininn...

TITULO 11l. DE LOS INGRESOS.......cciittiiiieieititiee e e e ettt e e ettt itrae e e e e e

BASE 582. La Tesoreria Municipal........ccooviiiiiiiiii e
BASE 592. Gestion de 10S INgreS0S...cuu i
BASE 602. Reconocimiento de DereChos..........ccvvviiiiiiiiiiieieeeeeeans
BASE 612. Gestion de CoDrOS.......iiuiiiiiiiceeee e e
BASE 622. Devolucidon de ingresos indebidos..........cccovcviiiiiiiiiiiiinininns
BASE 632. ACtas de ArQUEO0.....iuiiiii i e
BASE 642. Sobre el Plan de TeSoreria......ccccovieeiiiiiiiiieieieeeceeeeeeeean

TITULO IV. DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO.....cccoeiiieeiiiiieeeeeeeeiiennn,
BASE 652. Liquidacion del Presupuesto.......cccocuveeiiiieiiiiieiieieieeeeeneanas
BASE 662. Tramitacién del Expediente de Liquidacién del Presupuesto

BASE 672. Determinaciones de la Liquidacién del Presupuesto.............
BASE 682. Saldos de DUd0S0 CObIro.....cccuviiiiiiiiiiiic e
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TITULO V. LA CUENTA GENERAL. ...ttt ettt anereens
BASE 692. Tramitacidn de la Cuenta General......ccoveieeee i,
BASE 702. Contenido de la Cuenta General.....ccoovviiiiiiiiiii i i

TiTULO VI. INFORMACION PRESUPUESTARIA Y MOVIMIENTO DE LA
TESORERI A . e e

BASE 712. Informacién Sobre la Ejecuciéon del Presupuesto y la Tesoreria
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TiTULO PRELIMINAR
Naturaleza y Ambito de Aplicacion

1. Se establecen las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto de conformidad con lo
previsto en los articulos 165.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 9 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, teniendo por objeto la adaptacion de las disposiciones generales en materia
presupuestaria a la organizacion y caracteristicas de esta Entidad. Con caracter supletorio es de
aplicacion la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

2. La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto se realizara con arreglo a las
presentes Bases que tendran la misma vigencia que aquél y su posible prérroga legal.

3. Las presentes Bases se aplicaran con caracter general a la ejecucién del Presupuesto de
la Entidad Local.

4. La gestion de dichos presupuestos se realizara de conformidad con lo establecido en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo; Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del
titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia presupuestaria; Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la
estructura de los presupuestos de las entidades locales modificada por la Orden
HAP/419/2014; Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera; Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

5. La Alcaldia de la de la Corporacion cuidara de la ejecucion de este Presupuesto y de que
se observe y cumpla por las Areas y Servicios correspondientes, con arreglo a las disposiciones
legales vigentes, a los acuerdos adoptados o que se puedan adoptar, a las disposiciones de las
Ordenanzas de los diferentes recursos y a las presentes Bases de Ejecucion.

6. Se faculta a la Alcaldia de esta Corporacién para emitir Circulares y, a la Intervencion a
dar las Instrucciones que sean precisas, todas ellas dirigidas a complementar, interpretar,
aclarar y coordinar toda actuacién relativa a la gestion presupuestaria, tanto en su vertiente de
ingresos como de gastos.

Principios generales

1. Principio de anualidad. El Presupuesto de esta Entidad, tiene un periodo de vigencia
establecido del afo natural, y los créditos deben gastarse dentro del mismo, no pudiéndose
reconocer obligaciones con cargo a los créditos del presupuesto que no se refieran a obras,
servicios, suministros o gastos en general que hayan sido ejecutados o cumplidos en afo
natural distinto del de la vigencia del presupuesto.

2. Principio de estabilidad presupuestaria. La elaboracion, aprobacién y ejecucion de los
Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de esta, se realizara en
un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea.
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3. Principio de sostenibilidad financiera. Las actuaciones de esta Entidad, estaran sujetas al
principio de sostenibilidad financiera definido en el articulo 4 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

4. Principio de transparencia. La contabilidad de esta Entidad, asi como sus Presupuestos y
liguidaciones, deberan contener informacién suficiente y adecuada que permita verificar su
situacion financiera, el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de
sostenibilidad financiera y la observancia de los requerimientos acordados en la normativa
europea en esta materia.

5. Principio de eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos. Las politicas
de gasto publico de esta Entidad deberan encuadrarse en un marco de planificacién plurianual
y de programacién y presupuestacion, atendiendo a la situacion econémica, a los objetivos de
politica econémica y al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

La gestion de los recursos puUblicos estard orientada por la eficacia, la eficiencia, la
economia y la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de racionalizacion del gasto y de mejora
de la gestion del sector publico.

Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracién y aprobacion, los actos
administrativos, los contratos y los convenios de colaboracién, asi como cualquier otra
actuacién de esta Entidad que afecten a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros,
deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento
de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

TITULO 1. DEL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES
CAPITULO I: CONTENIDO

Contenido y Estructura Presupuestaria
1. El Presupuesto General para este ejercicio econdmico, se integra Unicamente por el
Presupuesto de la propia Entidad Local, el Ayuntamiento de Buenavista del Norte.

2. Laestructura presupuestaria para este ejercicio se adapta a la establecida por la Orden
EHA/3565/2008 de 3 de diciembre de 2008 del Ministerio de Economia y Hacienda por
la que se aprueba la estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales.

La estructura presupuestaria en el Estado de Gastos sigue los siguientes criterios:

a. Clasificacién por programas: 4 digitos.
b. Clasificacién econémica: 5 digitos.

La estructura presupuestaria en el Estado de Ingresos se define por la clasificacién
econdmica.

3. Las previsiones del Estado de Ingresos y Gastos del Presupuesto General de la Entidad
Local se clasificaran separando las operaciones corrientes, las de capital y las
financieras, de acuerdo con la clasificacién por: Capitulos, Articulos, Conceptos y
Subconceptos.
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Informacidon sobre ejecucidon presupuestaria

Preferentemente dentro de los 2 meses siguientes al vencimiento de cada uno de los tres
primeros trimestres del afo, se presentara a la Concejalia de Economia y Hacienda el estado
de situacion del presupuesto consolidado con el contenido en la de Contabilidad Local
correspondiente. De dicho estado se dara cuenta al Pleno.

Serd el servicio de Contabilidad el encargado de elaborar la informacién sobre la ejecucion
presupuestaria y el avance de la liquidacion.

CAPITULO 1I: LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO

Caracter Limitativo vy Vinculante de los Créditos
Presupuestarios

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la
que han sido autorizados en el Presupuesto General o en sus modificaciones, teniendo
caracter limitativo y vinculante, en el nivel de vinculacién juridica que expresamente se
recoge en estas Bases de Ejecucion.

2. Los Niveles de Vinculacidn Juridica son:

Respecto a la Clasificacién por Programas el nivel de vinculacién juridica sera, como
minimo, a nivel deArea de Gasto, y respecto a la Clasificacién Econdmica sera, como
minimo, el del_Capitulo.

Los créditos incluidos en el Estado de Gastos se han clasificado con los siguientes
criterios:

a. Clasificacién por programas - Area de Gasto, Politica de Gasto, Grupo
de Programay Programa.

b. Clasificacion Econdmica - Capitulo, Articulo, Concepto y Subconcepto.

3. En los casos en que, existiendo dotacién presupuestaria para uno o varios conceptos
dentro del nivel de vinculacion establecido, se pretenda imputar gastos a otros
conceptos o subconceptos del mismo articulo, cuyas cuentas no figuren abiertas en la
contabilidad de gastos publicos por no contar con dotacién presupuestaria, no sera
precisa previa operaciéon de transferencia de crédito. En todo caso, habrd de
respetarse la estructura econémica vigente, aprobada por Orden EHA/3565/2008, de 3
de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades
locales.

Vinculacion de los Créditos Presupuestarios

1. Cuando se solicite autorizacion para la realizacion de un gasto que exceda de la
consignacién de la aplicacién presupuestaria, sin superar el nivel de vinculacion juridica
establecido en el punto anterior, podra efectuarse el mismo sin la necesidad de mas
tramites.

La fiscalizacion del gasto tendrd lugar respecto al limite definido por el nivel de
vinculacién.
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2. Existiendo dotacion presupuestaria al nivel de vinculacién juridica se
podran imputar gastos a aplicaciones que no figuren inicialmente
consignadas en el Presupuesto de Gastos.

3. Se considera necesario para la adecuada gestion del Presupuesto establecer la
siguiente vinculacién juridica de los créditos para gastos, que debera respetar lo que se
sefiale a continuacion.

La vinculacion de los créditos se obtiene por la conjuncion de los niveles de vinculacion
establecidos para las clasificaciones por Programas y Econémica.

La vinculacion de los créditos del Presupuesto de este ejercicio sera la siguiente:

A. Clasificacion por Programas:

Los créditos del Estado de Gastos incluidos en los Capitulos I, I, VIl y
IX de la clasificacién econdmica estaran vinculados a nivel de Area de Gasto (1

digito).

Los créditos del Estado de Gastos incluidos en los Capitulos II, IV, VI y
VIl de la clasificacion econémica estaran vinculados a nivel de Grupo de
Programas (3 digitos).

Dentro del Capitulo Il se dispone las siguientes excepciones:

- Grupos de programas 334: vinculacién a nivel de
Politica de Gasto (2 digitos).

- Grupos de programas 338: vinculacién a nivel de
Politica de Gasto (2 digitos).

- Grupos de programas 341: vinculacién a nivel de
Politica de Gasto (2 digitos).

- Grupos de programas 342: vinculacién a nivel de
Politica de Gasto (2 digitos).

B. Clasificacién Econdémica: la vinculacidon estarad definida a nivel
de Capitulo (1 digito).

4. La vinculacion de los proyectos de gasto con financiacion afectada (recursos
procedentes de transferencias, subvenciones o enajenacion de patrimonio) debera
garantizar que su crédito no pueda ser utilizado para fines distintos a aquellos para los
gue fue concedido el ingreso afectado, (vinculacion cualitativa), sin perjuicio de que,
una vez agotado dicho crédito, pueda acceder al crédito disponible de la bolsa de
vinculacién a la que pertenezca a los efectos de mejorar su desarrollo y operatividad
presupuestaria siendo su tramitacion meramente contable, iniciAndose el
procedimiento a través de solicitud a propuesta del area afectada.

El resto de proyectos, independientemente del aifo de creaciéon del mismo, quedaran
sujetos a los niveles de éste, a los niveles de vinculacién juridica “de caracter general”
anteriormente enumerados o también a los que mejor se adapte el proyecto.
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Prorroga del Presupuesto

La prorroga del Presupuesto Municipal se producira segun lo establecido en el articulo 169
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Una vez en vigor el presupuesto definitivo, por la Contabilidad se efectuaran previo
acuerdo de Alcaldia, si fuera necesario, los ajustes precisos para dar cobertura a todas las
operaciones efectuadas durante la vigencia del presupuesto prorrogado.

CAPITULO llI: DE LAS MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS

Tipos de Modificaciones

1. Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacién juridica, sin
gue exista crédito presupuestario suficiente o adecuado, se tramitara un expediente
de modificacion de créditos con sujecién a las particularidades reguladas en el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril y en este Capitulo.

2. Los expedientes deberan ser ejecutivos dentro del mismo ejercicio en el que se
autoricen.

3. Las modificaciones de crédito, que podran ser realizadas en los Estados de Gastos del
Presupuesto General, son los siguientes:

- Créditos extraordinarios.

- Suplementos de crédito.

- Ampliaciones de crédito.

- Transferencias de crédito.

- Generacion de créditos por ingresos.

- Incorporacién de remanentes de crédito.
- Bajas por anulacion.

Normas Comunes a las Modificaciones Presupuestarias

1. Los expedientes seran incoados por orden de la Alcaldia.
2. Todo expediente de modificacion de créditos sera informado por Intervencion.

3. Cuando el érgano competente para su aprobacion sea el Pleno de la Corporacion, una
vez aprobado inicialmente el expediente de modificacion, se expondra al publico durante
quince dias habiles, pudiendo los interesados presentar reclamaciones. Si durante el citado
periodo no se hubieran presentado reclamaciones, la modificacion de crédito quedara
definitivamente aprobada y, en otro caso, debera resolver el Pleno en el plazo de un mes
contado desde la finalizacién de la exposicion al pablico.

4. Cuando la competencia corresponda alaAlcaldia, sera ejecutiva desde su aprobacion.

5. Las modificaciones presupuestarias se ajustaran a lo dispuesto en estas Bases y en lo no
previsto por las mismas sera de aplicacion lo establecido en los articulos 177 y siguientes del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
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Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; los articulos 34 y siguientes del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, y el articulo 16 del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de
diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre.

6. Las modificaciones presupuestarias se someteran a los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, coherente con la normativa europea, y de
conformidad con lo previsto en los articulos 3, 4, 11, 12 y 13 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito

1. Los créditos extraordinarios son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos
mediante los que se asigna crédito para la realizacién de un gasto especifico y
determinado, que no puede demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el que no
existe crédito a nivel de vinculacién juridica.

2. Los suplementos de crédito son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos en
los que,concurriendo las mismas circunstancias anteriores en relacién con el gasto a
realizar, el crédito previsto resulta insuficiente y no puede ser objeto de ampliacién.

Tramitacion de los Expedientes de Modificacion por Créditos
Extraordinarios y Suplementos de Crédito

1. La propuesta de incoacion de los expedientes de concesion de créditos extraordinarios
y suplementos de crédito ird acompanada de una Memoria justificativa de la necesidad
de la medida, y en ella debera precisarse la clase de modificacion a realizar, las
aplicaciones presupuestarias a las que afecta, y los medios o recursos que han de
financiarla.

2. Los créditos extraordinarios y suplementos de crédito se podran financiar, en virtud
del articulo 36 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, con alguno de estos recursos:

a) Remanente Liquido de Tesoreria.

b) Nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales
previstos en algin concepto del Presupuesto corriente.

c) Anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones del Presupuesto vigente
no comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion
del respectivo servicio.

d) Operaciones de crédito si los créditos extraordinarios o suplementos de
crédito fueran destinados para gastos de inversion.

3. Sera necesario incluir Informe de Intervencion de Evaluacion del Cumplimiento del
Objetivo de Estabilidad Presupuestaria, en el que se informe sobre el cumplimiento o
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria de la propia Entidad Local y
de sus organismos y entidades dependientes.

4. La propuesta de modificacion, previo informe de la Intervencién y Dictamen de la
Comision Especial de Cuentas, serd sometida por la Alcaldia a la aprobacién del Pleno
de la Corporacion.
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Aprobacion y Publicacion de los Expedientes de Modificacion
por Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito

1. La aprobacion de los expedientes por el Pleno se realizard con sujecion a los mismos
tramites y requisitos que los Presupuestos, debiendo ser ejecutivos dentro del mismo ejercicio
en que se autoricen.

2. En la tramitacién de los expedientes de concesion de créditos extraordinarios y de los
suplementos de crédito seran de aplicacion las normas sobre informacion, reclamaciones y
publicidad aplicables a la aprobacion de los Presupuestos de la Entidad.

3. lgualmente seran aplicables las normas referentes a los recursos contencioso-
administrativos contra los Presupuestos de esta Entidad Local.

4. Los acuerdos que tengan por objeto la concesion de créditos extraordinarios o
suplementos de crédito, en casos de calamidad publica o de naturaleza andloga, de
excepcional interés general seran inmediatamente ejecutivos sin perjuicio de las reclamaciones
gue contra los mismos se promuevan. Dichas reclamaciones deberan sustanciarse dentro de
los ocho dias siguientes a su presentacién, entendiéndose denegadas de no notificarse su
resolucidn al interesado dentro de dicho plazo.

Créditos Ampliables

1. La ampliacién de crédito se concreta en el aumento de crédito presupuestario en

alguna de las aplicaciones ampliables que se detallan a continuacién, previo cumplimiento de

los requisitos exigidos en esta base y en funciéon de la efectividad de recursos afectados no
procedentes de operaciones de crédito.

2. Se consideraran aplicaciones ampliables aquellas que correspondan a gastos
financiados con recursos expresamente afectados, y en particular las siguientes:

Créditos Ampliables

Aplicacion presupuestaria de Gastos Aplicacion presupuestaria de Ingresos

Ampliable Descripcion Afectada Descripcion

Retribuciones basicas. Centro

Ocupacional Isla Baja.

Retribuciones basicas. Centro

Ocupacional Isla Baja. 46102 Subvencién Mantenimiento
Seguridad Social. Centro Ocupacional Centro Ocupacional

Isla Baja.

Contrato mantenimiento Centro

Ocupacional

2312-13000
2312-13100
2312-16000

2312-22799

Retribuciones Basicas. Personal Laboral
Fijo Centro Mayores 31100 Servicios Asistenciales.
Retribuciones Basicas. Personal Laboral Residencia Casa de Mayores
Temporal Centro Mayores

Seguridad Social. Personal Laboral. Casa

Mayores 46104

2314-13000

2314-13100

2314-16000 IASS. Plaza Residencia Casa de

Mayores

2314-21206 Mantenimiento Casa Mayores
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3. La ampliaciéon de créditos exigira la tramitacion de un expediente, incoado a iniciativa
de la unidad administrativa responsable de la ejecucién del gasto en el que se acredite
el reconocimiento de mayores derechos sobre los previstos en el Presupuesto de

INgresos.

4. La aprobacion de los expedientes de ampliacion de crédito corresponde a la Alcaldia de
la Corporacion.

Transferencias de Créditos

1. Transferencia de crédito es aquella modificacién del Estado de Gastos del Prepuesto
mediante la que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o
parcial de un crédito a otras aplicaciones presupuestarias con diferente vinculacién
juridica.

2. Las transferencias de crédito estardn sujetas a las limitaciones establecidas en el
articulo 41 del Real Decreto 500/1990 que son las siguientes:

a) No afectardn a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concebidos
durante el ejercicio.

b) No podrdn minorarse los créditos que hayan sido incrementados con
suplementos o transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni
los créditos incorporados como consecuencia de remanentes no
comprometidos procedentes de Presupuestos cerrados.

c¢) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias,
hayan sido objeto de minoracién, salvo cuando afecten a créditos de personal.

No obstante, estas limitaciones no afectaran a las transferencias de crédito que se
refieran a los programas de imprevistos y funciones no clasificadas ni seran de
aplicacion cuando se trate de transferencias motivadas por reorganizaciones
administrativas aprobadas por el Pleno.

3. La aprobacién del expediente de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de distinta Area de Gasto, corresponde al Pleno de la
Corporacion, salvo cuando afecten a créditos de personal (articulo 40.3 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).

En estos casos seran de aplicacion las normas sobre informacién, reclamaciones y
publicidad aplicables a la aprobacion de los presupuestos de la entidad a que se
refieren los articulos 20 y 22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, asi como al
régimen de los recursos contenciosos administrativos del articulo 23 (articulo 42 de
dicho Real Decreto).

4. La aprobacién de los expedientes de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de la misma Area de Gasto o a créditos de personal,
corresponde a la Alcaldia de la Corporacién, mediante Decreto, previo informe de
Intervencién, y serdn ambas ejecutivas.

5. En la tramitacion de los expedientes de transferencia de crédito, cuya aprobacion
corresponde al Pleno, serdn de aplicacién las normas sobre informacion,
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reclamaciones, publicidad y régimen de recursos contencioso-administrativos
aplicables a la aprobacion de los Presupuestos de la Entidad.

Generacion de Créditos por Nuevos Ingresos

1. Tomando en consideracion lo expresado en el articulo 181 del Texto Refundido de la

2.

3.

Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, asi como el articulo 43 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, podran generar crédito en los Estados de Gastos de los Presupuestos los ingresos
de naturaleza no tributaria derivados de:

a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacion, de personas fisicas o
juridicas para financiar, juntamente con la Entidad, gastos que por su
naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de los mismos.

b) Enajenaciones de bienes de la Entidad.

¢) Prestacion de servicios.

d) Reembolsos de préstamos.

e) Importes procedentes de reintegros de pagos indebidos con cargo al
Presupuesto corriente, en cuanto a la reposicién de crédito en la correlativa
aplicacién presupuestaria por la correspondiente cuantia.

Para proceder a la generacién de crédito sera requisito indispensable, tal y como exige
el articulo 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril:

a) Enlos supuestos a) y b) del apartado 1 anterior, el reconocimiento del derecho
o la existencia formal de compromiso firme de aportacion.

b) En los supuestos de los apartados c) y d) del apartado 1 anterior, el
reconocimiento de derecho, si bien, la disponibilidad de dichos créditos estara
condicionada a la efectiva recaudacion de derechos.

c) En el supuesto de reintegros de presupuesto corriente, la efectividad del cobro
del reintegro.

La generacion de créditos por ingresos exigira la tramitacion de un expediente, incoado
por la Alcaldia, a iniciativa de la unidad administrativa responsable de la ejecucién del
gasto, en el que se acredite el reconocimiento de mayores derechos sobre los previstos
en el Presupuesto de ingresos. Para ello, debera existir informe del Interventor.

4. La aprobacion de los expedientes de generacion de créditos corresponde a la Alcaldia.

Incorporacion de Remanentes de crédito

1. Son remanentes de crédito aquellos que al cierre v liquidaciéon del presupuesto no

estén sujetos al cumplimiento de obligaciones reconocidas, es decir, aquellos que no
han llegado a la fase de reconocimiento de la obligaciéon (fase O), por tanto, son
créditos no gastados.

Podran ser incorporados a los correspondientes créditos de los presupuestos de
gastos, conforme al articulo 47 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y siempre
que existan suficientes recursos financieros para ello, los remanentes de crédito no
utilizados en el ejercicio anterior procedentes de:
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a) Los créditos extraordinarios y los suplementos de créditos, asi como las
transferencias de crédito, que hayan sido concedidos o autorizados,
respectivamente, en el Gltimo trimestre del ejercicio.

b) Los créditos derivados de compromisos de gastos debidamente adquiridos en
ejercicios anteriores.

c) Los créditos por operaciones de capital.

d) Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de derechos
afectados.

3. Laincorporacion de remanentes de crédito tal y como establece el articulo 48 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, quedara subordinada a la existencia de suficientes
recursos financieros para ello.

A los efectos de incorporaciones de remanentes de crédito se consideraran recursos
financieros:

a) Elremanente liquido de Tesoreria.
b) Nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en el
presupuesto corriente.

En el caso de incorporacién de remanentes de créditos para gastos con financiacion
afectada se consideraran recursos financieros suficientes:

a) Preferentemente, los excesos de financiaciéon y los compromisos firmes de
aportacion afectados a los remanentes que se pretende incorporar.

b) En su defecto, los recursos genéricos remanente liquido de Tesoreria o nuevos
0 mayores ingresos recaudados, en cuanto a la parte del gasto financiable, en
su caso, con recursos no afectados.

Si los recursos financieros no alcanzaran a cubrir el volumen de gasto dimanante de la
incorporacién de remanentes, el Concejal Delegado de Hacienda, previo informe de la
Intervencién, establecerd la prioridad de actuaciones, a cuyo fin se tendra en cuenta la
necesidad de atender en primer lugar el cumplimiento de obligaciones resultantes de
compromisos de gasto aprobados en el afio anterior (remanentes de crédito
comprometidos).

4. A tal fin y con referencia al ejercicio anterior, la Intervencion elaborard un estado
comprensivo de los Remanentes de crédito comprometidos y no comprometidos:

a) Saldos de Disposiciones de gasto, con cargo a los cuales no se ha procedido al
reconocimiento de obligaciones.

b) Saldo de Autorizaciones de gastos no dispuestos.

c) Saldo de créditos no autorizados.

5. Dicho estado se someterda a Memoria de la Alcaldia al objeto de que formulen
propuesta razonada de la incorporacion de remanentes de crédito existentes a 31 de
diciembre del ejercicio anterior, que deberd acompafarse de proyectos o documentos
acreditativos de la certeza en la ejecucion de la actuacion correspondiente a lo largo
del ejercicio.

6. La aprobacion de los expedientes de incorporacion de remanentes de crédito, siempre
que existan recursos suficientes, y previo informe de Intervencion, corresponde a la
Alcaldia, dando cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre.
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7. En el supuesto de que se hubieren producido alteraciones en la codificaciéon de las
clasificaciones organica, por programas o econémica, con respecto al ejercicio anterior,
el Interventor debera proceder a actualizar los créditos a incorporar.

8. Con caracter general, la liquidacion del Presupuesto precederd a la incorporacion de
remanentes.

Excepcionalmente, cabrad la incorporacién de remanentes sin necesidad de previa

liquidacion en los siguientes supuestos:

a) Cuando se trate de remanentes de crédito que correspondan a gastos
financiados con ingresos afectados.

b) Cuando correspondan a contratos adjudicados en el ejercicio anterior o a
gastos urgentes, previo informe de Intervencién en el que se evaluara la
existencia de suficientes recursos financieros y gue la incorporacién no
producira déficit.

9. Los remanentes cuya incorporacion se acuerde deberan ser ejecutados dentro del
ejercicio presupuestario al que se incorporen, limitacién no aplicable a los remanentes

de créditos financiados con ingresos afectados.

10.A fin de efectuar el control y seguimiento de los remanentes de crédito que se
incorporan en el ejercicio se crearan las correspondientes aplicaciones presupuestarias

cuyos subconceptos en la clasificacién econémica terminara con los digitos finales del

ano del que procedan.

Bajas por Anulacidon

1. Baja por anulacién es la_modificacién del Estado de Gastos del Presupuesto que

supone _una_disminucién total o parcial en el crédito asignado a una aplicacién
presupuestaria (articulo 49 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Cuando la Alcaldia estime que el saldo de un crédito es reducible o anulable sin
perturbacién del servicio podra ordenar, previo informe del Interventor, la incoacion
de un expediente de baja por anulacion, siendo competencia del Pleno.

3. Podréa darse de baja por anulacién cualquier crédito del presupuesto de gastos hasta la
cuantia correspondiente al saldo de crédito siempre que dicha dotaciéon se estime
reducible o anulable sin perturbacion del respectivo servicio (articulo 50 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).

4. Podran dar lugar a una baja de crédito, conforme al articulo 51 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril:

- Lafinanciacién de remanentes de tesoreria negativos.
- Lafinanciacion de créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
- Laejecucion de otros acuerdos del Pleno de la Entidad Local.

Fondo de Contingencia

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se incluye en el
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Presupuesto una dotacion diferenciada de créditos presupuestarios que se destinara,
cuando proceda, a atender necesidades de caracter no discrecional y no previstas en el
Presupuesto inicialmente aprobado, que puedan presentarse a lo largo del ejercicio asi
como atender posibles obligaciones de pago derivadas de sentencias firmes que dicten
los Tribunales de Justicia.

2. Dicha dotacién se incluye bajo la ribrica “Fondo de Contingencia”, en la aplicacion
presupuestaria: 9290.50000, del Presupuesto de Gastos.

3. El Fondo de Contingencia financiara las modificaciones de crédito que procedan, en
funcion del gasto de caracter no discrecional y no previsto en el Presupuesto
inicialmente aprobado que se vaya a realizar.

4. El crédito de esta rubrica no utilizado a final del ejercicio no podra ser objeto de
incorporacion a ejercicios posteriores.

TITULO Il. DE LOS GASTOS
Situacion de los Créditos

Créditos Disponibles

1. Todos los créditos aprobados en el presupuesto o en sus modificaciones estaran en
principio en situacion de disponibles.

2. Contra estos créditos disponibles se podran efectuar los gastos.

Créditos Retenidos

1. La retencion de créditos es el acto por el cual se expide, respecto a una aplicacién
presupuestaria, certificaciéon de existencia de saldo suficiente para la autorizacién de
un gasto o una transferencia de crédito, por una cuantia determinada, produciéndose
por el mismo importe una reserva para dicho gasto.

La verificacién de la suficiencia del saldo de crédito deberd efectuarse, en todo caso, al
nivel a que esté establecida la vinculacién juridica del crédito.

Una vez expedida la certificacién de existencia de crédito se incorporara al expediente
y constara en la propuesta de acuerdo.

2. En toda tramitacién administrativa de expedientes de gastos deberd solicitarse la
certificacion de existencia de crédito por parte de los 6rganos y areas gestoras.

Correspondera la expedicién de certificaciones de existencia de crédito al Interventor
de la Corporacién.

Créditos No Disponibles

1. Los gastos gue hayan de financiarse, total o parcialmente, mediante ingresos afectados
como préstamos, enajenaciones, ayudas, subvenciones, donaciones u otras formas de
cesion de recursos por terceros, guedardn en situacion de créditos no disponibles,
hasta el importe previsto en los Estados de Ingresos, en tanto que:
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- En el caso de gastos que se financien mediante préstamo, hasta que se
conceda la autorizacién correspondiente, si es necesaria, o hasta que se
formalice la operacién, cuando no sea necesaria la autorizacion.

- En el resto de gastos, hasta que exista documento fehaciente que acredite
el compromiso firme de aportacion.

Sin_perjuicio de lo cual, se consideraran automaticamente rehabilitados los créditos

reflejados en el punto anterior, sin _que sea preciso tramitacion alguna cuando,
respectivamente, se obtenga definitivamente la financiacién afectada prevista en el

Estado de Ingresos o se formalice el compromiso.

La declaracion de no disponibilidad de créditos, asi como su reposicion a disponible,
corresponde al Pleno.

Con cargo al saldo declarado no disponible no podran acordarse autorizaciones de
gastos ni transferencias y su importe no podra ser incorporado al Presupuesto del
ejercicio siguiente.

EJECUCION DEL ESTADO DE GASTOS

Fases de Ejecucion del Gasto

1.

La gestion de los gastos previstos en el Presupuesto de esta Entidad se realizara en las
siguientes fases:

- Autorizacién del gasto (fase A).

- Disposicion o compromiso del gasto (fase D).

- Reconocimiento y liquidacion de la obligacién (fase O).
- Ordenacion del pago (fase P).

Es requisito necesario para la autorizacion del gasto, la existencia de saldo de crédito
adecuado vy suficiente por lo que al inicio de todo expediente susceptible de producir

obligaciones de contenido econémico deberd incorporarse al mismo el documento de
retencidn de créditos.

En ningln supuesto se podrad efectuar propuesta de gasto que supere el crédito
presupuestario disponible dentro de la bolsa de vinculacién juridica establecida en
estas bases, siendo nulos, segln lo dispuesto en el articulo 173.5 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los acuerdos, resoluciones y actos administrativos en general
que se adopten careciendo de crédito presupuestario suficiente para la finalidad
especifica de que se trate.

Autorizacion del Gasto

1.

La autorizacion es el acto administrativo mediante el cual se acuerda la realizacién de
un gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la
totalidad o parte de un crédito presupuestario (articulo 54.1 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril).

La autorizacién constituye el inicio del procedimiento de ejecucién del gasto, si bien no
implica relaciones con terceros externos a la Entidad Local.
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3. Es necesario para la autorizacién de gastos la formacién de un expediente en el que
figurara la existencia de saldo de crédito adecuado vy suficiente, por lo que a los efectos
de su tramitacién, al inicio de todo expediente susceptible de producir obligaciones de
contenido econdémico debera incorporar el documento contable «RC».

La autorizacién del gasto dara lugar a la emisién del documento contable «A» que
debera incorporarse al expediente y registrarse en la contabilidad.

4. Dentro del importe de los créditos presupuestados corresponde la autorizacién de los
gastos a la Alcaldia, a los Concejales Delegados, o al Pleno de la Entidad, de
conformidad con la normativa vigente y con estas Bases de ejecucién del Presupuesto
(articulo 55 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

5. Es competencia de la Junta de Gobierno Local®, la autorizacién de gastos cuando su
importe no supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier
caso, los seis millones de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su duracién
no sea superior a cuatro anos, siempre que el importe acumulado de todas sus
anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del
primer ejercicio, ni a la cuantia senalada.

Asimismo, sera de su competencia la adquisicion de bienes y derechos cuando su valor
no supere el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto ni el importe de tres
millones de euros (Disposicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafnol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en adelante LCSP).

Serd también de su competencia la aprobacion de prérrogas o modificaciones de
aqguellos contratos que él haya aprobado previamente.

6. En el resto de casos, la competencia corresponde igualmente a la Junta de Gobierno
Local de la Entidad?.

Disposicion o Compromiso del Gasto

1. La disposicion o compromiso es el acto administrativo mediante el cual se acuerda,
tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacién de gastos,
previamente autorizados, por un importe exactamente determinado (articulo 56 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril).

2. La disposicion o compromiso es un_acto con relevancia juridica para con terceros,
vinculando a la Entidad Local a la realizacién de un gasto concreto y determinado tanto
en su cuantia como en las condiciones de ejecucion.

La aprobacién de la disposicién dara lugar a la emisién del documento contable «D»,
que debera incorporarse al expediente y registrarse en la contabilidad.

3. Dentro del importe de los créditos autorizados corresponde la disposicién de los gastos
a la Alcaldia, al Pleno de la Entidad o al Concejal Delegado, de conformidad con la
normativa vigente, los acuerdos de delegacion de esta Entidad y con estas Bases de
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ejecucion del Presupuesto. Asi, los érganos competentes para aprobar la disposicion
de gastos seran los mismos que para la autorizacioén.

Reconocimiento de la Obligacion

1. El reconocimiento y liquidacién de la obligacion es el acto mediante el cual se declara
la existencia de un crédito exigible contra la Entidad, derivado de un gasto autorizado vy
comprometido (articulo 58 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Previamente al reconocimiento de las obligaciones deberd acreditarse
documentalmente ante el 6rgano competente la realizacion de la prestaciéon o el
derecho del acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y
comprometieron el gasto.

3. La simple prestacion de un servicio o realizacion de un suministro u obra no es titulo
suficiente para que la Entidad se reconozca deudor por tal concepto, si aguellos no han
sido aprobados, requeridos o solicitados por érgano competente en la forma legal o
reglamentariamente establecida.

Competencia para el Reconocimiento de Obligaciones

1. Corresponderd a la Junta de Gobierno Local, por delegacion de Alcaldia, el
reconocimiento y la liquidacién de obligaciones derivadas de los compromisos de
gastos legalmente adquiridos (articulo 60.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Corresponderd al Pleno de la Entidad el reconocimiento de las obligaciones en los
siguientes casos (articulo 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril):

- El reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotacién

presupuestaria.
- Las operaciones especiales de crédito.
- Las concesiones de quita y espera.

Requisitos para el Reconocimiento de Obligaciones

Todo acto de reconocimiento de obligacion debe llevar unido el documento
acreditativo de la realizacion de la prestacion o del derecho del acreedor, debidamente
conformado, segun la naturaleza del gasto. A tales efectos, se consideraran documentos
justificativos:

1. Enlos Gastos de Personal:

- Las retribuciones basicas y complementarias del personal
funcionario y laboral se justificaran mediante las ndéminas
mensuales, con la firma, sello y diligencias que procedan por parte
del Servicio de Personal (Recursos Humanos), acreditativas de que
el personal relacionado ha prestado servicios en el periodo
anterior y que las retribuciones que figuran en némina son las que
corresponden al puesto, categoria y/o contratos firmados. Dicha
relacién serad remitida a Intervencién - Tesoreria con el objeto de
proceder a su fiscalizacién y posterior pago, de acuerdo con el
procedimiento establecido al efecto:



899 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 6, Viernes 12 de enero de 2024

o Cada vez que se confeccione la némina, por parte del
Servicio de Recursos Humanos, se dara traslado del
expediente creado a Intervencién con el objetivo de
consultar las incidencias mensuales, los listados necesarios
para contabilizar los “haberes”, asi como los ficheros y
cualquier otra documentacién necesaria generada ese mes
que se considere Util para realizar los apuntes contables. La
némina elaborada por Recursos Humanos, junto con las
partes mensuales de variaciones, sera autorizada y firmada
por el responsable del Area correspondiente. Una vez
rubricada se remitird a la oficina de Intervencién entre los
dias 22 y 25 de cada mes.

o Intervencién procedera a la fiscalizacién de las ndminas,
con el objeto de que pueda cumplirse el objetivo de que los
estados contables reflejen la imagen fiel de los gastos
efectivamente realizados en materia de retribuciones. El
sistema ordinario de pago serd mediante transferencia
bancaria.

o El érgano competente en materia de gastos de personal es
la Alcaldia de la Entidad Local.

- Las gratificaciones y complemento de productividad del personal
funcionario y laboral, se justificaran mediante Decreto de Alcaldia,
previo Informe del Servicio de personal, en el que se acredite que
se han prestado los servicios especiales, o que procede abonar
cantidad por el concepto de productividad, de acuerdo con la
normativa reguladora de la misma.

- Las cuotas de Seguridad Social quedan justificadas mediante las
liquidaciones correspondientes y su rdbrica sera igual al
procedimiento de ndminas.

2. Los Gastos de intereses y amortizacion de préstamos concertados y vigentes que
originen un cargo directo en cuenta bancaria se justificaran de conformidad con el
cuadro de amortizacion del préstamo.

3. La adquisiciéon de Acciones exigira para su pago que las mismas, o resguardo valido,
obren en poder de la Corporacion; no obstante, excepcionalmente se podra anticipar
el pago a la entrega de las acciones o su resguardo, pago que tendra el caracter de
«Pago a justificar», suponiendo la entrega de las acciones o su resguardo la
justificacién del gasto.

4. En las Subvenciones se estara a lo regulado en las presentes Bases sobre concesion y
justificacién.

5. En el resto de Gastos, la factura debidamente emitida o documento equivalente, que
debera contener como minimo los datos que establece la normativa de facturacioén, v,
en todo caso, debera adjuntarse a aquella la certificacién de obra, cuando proceda.

6. La fase de reconocimiento de obligaciones exige la tramitacion del documento
contable «O», que deberd incorporarse al expediente y registrarse en la contabilidad.

7. Cuando por la naturaleza del gasto sean simultdneas las fases de autorizacion-
disposicion-reconocimiento de la obligacion, podran acumularse, tramitandose el
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documento contable “ADQ”. Igualmente se podran acumular las fases de disposicion-
reconocimiento “DO” de la obligacién, en el supuesto de que se realicen éstas sobre un
gasto previamente autorizado.

En el caso de convenios, acuerdos u otros analogos en los que se establezca un abono
perioddico de la aportaciéon municipal, se podra reconocer la obligacién por la totalidad
del gasto anual, una vez se tenga conocimiento cierto de su cuantia.

Tramitacion Previa al Reconocimiento de Obligaciones

1.

Los documentos justificativos del reconocimiento de la obligacion, (facturas o
documentos equivalentes, certificaciones de obra, documentacién justificativa de
subvenciones concedidas...), se presentaran en el Registro General de la Entidad,
dentro de los treinta dias siguientes a su expedicion.

La entrega posterior sélo serd admitida cuando se justifique que se produce por causas
no imputables a la propia empresa que realiza el servicio, siendo ésta admitida cuando
asi lo acuerde la Junta de Gobierno Local.

Toda factura debera contener, como minimo, los siguientes datos, de acuerdo con la
normativa de facturacién:

- NuUumeroy, en su caso, serie.

- Nombre y apellidos o denominacion social, nimero de identificacion fiscal
y domicilio del expedidor.

- Denominacién social, nimero de identificacion fiscal del destinatario.

- Descripcién del objeto del contrato, con expresién del servicio a que vaya
destinado.

- La base imponible, el tipo tributario, la cuota repercutida y la
contraprestacion total (precio del contrato).

- Lugary fecha de su emisién.

- La Seccién, Area o Departamento que encargé el gasto.

Recibidas las facturas o documentos equivalentes en el Registro General de la Entidad,
se trasladaran a Intervencién. Una vez revisadas las facturas, seran remitidas al Area
gestora de gasto, al objeto de que puedan ser conformadas con la firma del
funcionario o personal responsable, y, en todo caso, por el Concejal delegado
correspondiente, implicando dicho acto que la prestacién se ha efectuado de acuerdo
con las condiciones contractuales.

Una vez conformadas y firmadas las facturas o documentos equivalentes, se
trasladaran a la Intervencién municipal a efectos de su fiscalizacidén, contabilizacién y
posterior aprobacién por el érgano competente, en los casos gue proceda, y su

posterior pago.

Excepcionalmente, se autoriza el pago en cuenta bancaria de las facturas o
documentos equivalentes correspondientes a:

- Tributos, tasas, autos y sentencias judiciales que recaigan sobre este
Ayuntamiento.
- Gastos financieros y amortizaciones de préstamos concertados y vigentes.
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6.

- Otros gastos que, por su antigliedad, se hayan negociado el pago a través
de la domiciliacion bancaria o cargo en cuenta (a extinguir).

- Otros compromisos antiguos adquiridos cuya férmula de pago se pactd
como cargo en cuenta (a extinguir).

Si las operaciones relacionadas en la factura estdn exentas o no sujetas al IGIC se
debera incluir una referencia a las disposiciones de aplicacion de la Ley en virtud de la
cual dicha operacion esta exente o no sujeta a dicho impuesto.

Reconocimiento Extrajudicial de Créditos (REC)

De acuerdo con las recomendaciones efectuadas por el Tribunal de Cuentas en su

informe de fiscalizacion n°® 1.415, mientras no haya régimen juridico de esta figura, las
Entidades Locales «deberian establecer en sus bases de ejecucion del presupuesto el
procedimiento de aprobacion de los reconocimientos extrajudiciales de crédito para la
imputacion al presupuesto de obligaciones que, en origen, fueran indebidamente
comprometidas y den lugar a un supuesto de nulidad de pleno derecho».

1.

Las obligaciones de ejercicios anteriores que se hubieran comprometido de acuerdo
con la normativa de aplicacién -o cuyos vicios se hubieran subsanado por tratarse de
supuestos de anulabilidad-, no deberian tramitarse como reconocimientos
extrajudiciales y se deberian llevar a presupuesto previa incorporacion de los créditos
correspondientes, seglin disponen los articulos 176.2.b) del TRLRHL y el 26.2.b) del RD
500/1990, tramitandose, en caso de ser necesario, la correspondiente modificacion
presupuestaria.

El expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos sera tramitado para imputar
a presupuesto gastos derivados de obligaciones indebidamente comprometidas
contraidas en ejercicios anteriores o en el ejercicio en curso incurriendo en vicios de
nulidad (sin crédito, sin procedimiento, sin otros requisitos o tramites esenciales, etc.)

Cuando se trate de obligaciones econdémicas indebidamente adquiridas en ejercicios
anteriores, el expediente podra iniciarse:

- A la vista de las operaciones registradas en las cuentas 413 «Acreedores
por operaciones devengadas» o en la 555 «Pagos pendientes de
aplicacion».

- A la vista de un informe de omisién de la funcién interventora o de un
reparo suspensivo (formulados ambos) por la Intervencion de la Entidad
Local.

Cuando se trate de obligaciones econémicas indebidamente adquiridas en el ejercicio
en curso, el expediente podra iniciarse con:

- Un informe de omisién de la funcién interventora cuando la misma venga
acompanada de vicios de nulidad que no permitan la «convalidacion del
gasto».

- Un informe de reparo suspensivo cuando el mismo venga motivado en
vicio/os de nulidad que no puede/en ser objeto de discrepancias o,
tramitadas las mismas, el érgano competente no las acepte y el vicio no
pueda ser subsanado.
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3.

La autoridad competente para aprobar el reconocimiento extrajudicial de créditos
serd, en todos los casos, el Pleno de la Entidad.

Con caracter previo a la aprobacion del reconocimiento extrajudicial de créditos
debera obtenerse un titulo juridico que habilite el nacimiento de la obligacién para su
posterior imputacion a través del REC.

Este titulo juridico podra alcanzarse:

1. Con la declaracién de nulidad del acto administrativo
2. Con la resolucién o acuerdo que apruebe la liquidacién de
las prestaciones.

La eleccion de uno de los titulos anteriores vendra soportada en la emision de los
siguientes informes previos que deberan constar en el expediente:

a. Informe del érgano gestor sobre las causas que han general el
REC. En aquellas entidades en las que no exista dicho érgano,
se emitird, con los mismos condicionantes, una memoria
suscrita por el «responsable» de la actuacién.

b. Informe del Servicio Juridico de la entidad pronunciandose
sobre la procedencia de instar la revisiéon de oficio. En aquellas
entidades en las que no exista servicio juridico, se emitira, con
los mismos condicionantes, por la Secretaria de la Entidad en
ejercicio de su funciéon de asesoramiento juridico.

c. Informe de la Intervencion local de acuerdo con las previsiones
del articulo 28.2 e) del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril,
del régimen juridico de Control Interno del Sector Publico Local.

A la vista de los informes anteriores y con arreglo a las normas recogidas en las
disposiciones que determinan la competencia de gastos (articulos 52 a 60 del RD
500/1990) correspondera al 6rgano competente en funcion del tipo de gasto que se
esté instruyendo (alcaldia o Pleno) decidir que titulo juridico precederd el
reconocimiento extrajudicial de créditos que aprobara el Pleno de la Entidad.

Ordenacion de Pagos

1.

La ordenacion del pago es el acto mediante el cual el ordenador de pagos, sobre la
base de una obligacion reconocida y liquidada, expide la correspondiente orden de
pago contra la Tesoreria Municipal (articulo 61 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

La funcién de la ordenacién de pagos es competencia de la Alcaldia.

La Alcaldia podra delegar el ejercicio de las funciones de la ordenacion de pagos, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en su articulo 62 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril.

La expedicién de 6rdenes de pago se acomodara al Plan de Disposicion de Fondos que
se apruebe. El Plan de disposicién de fondos considerara aquellos factores que faciliten
una eficiente y eficaz gestién de la Tesoreria de la Entidad y recogera necesariamente
la prioridad de los gastos de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios
anteriores (articulo 65 del Real Decreto 500/1990).
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5. El acto administrativo de la ordenacion se materializara en relaciones de érdenes de
pago que recogeran, como minimo y para cada de las obligaciones incluidas, sus
importes bruto y liquido, la identificacion del acreedor y la aplicacion o aplicaciones
presupuestarias a que deban imputarse las operaciones.

Asimismo, la ordenacién del pago podrd efectuarse individualmente respecto de
obligaciones especificas y concretas (articulo 66 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

6. Se consideraran ordenados todos los pagos sin necesidad de orden previa y expresa
del Ordenador de Pagos, siempre y cuando se encuentre documentalmente reconocida
y liquidada la obligacién y figure contabilizada, con excepcién de las subvenciones, que
necesitardn orden expresa. En todos los casos, los pagos estardn supeditados a la
disponibilidad liquida de la tesoreria.

7. A este respecto, se hace constar que el modo de pago habitual a utilizar por la
Tesoreria sera la transferencia bancaria a favor del acreedor y a la cuenta corriente
(IBAN) designada por el mismo a través del modelo normalizado de “Alta/Modificacion
de Terceros” de esta Entidad Local.

La cumplimentacién de este modelo tiene caracter obligatorio, salvo que ya se haya
aportado como consecuencia de la tramitacion de otro expediente, y debera realizarse
de acuerdo con las instrucciones contenidas en el documento. En especial, las cuentas
corrientes sefnaladas en el espacio reservado a tal efecto deberan ser certificadas por
el Banco o Caja correspondiente, debiéndose rellenar correctamente todos los campos
destinados a los codigos del banco, sucursal, codigo de control y cuenta corriente.

No obstante lo expresado en el parrafo anterior, no serd obligatoria la presentacién
formal del documento de “Alta a terceros” en los casos de pagos a Administraciones
Publicas y Entidades u Organismo Oficiales cuando de los datos obrantes en el
expediente quede absolutamente clara la identidad del perceptor y los datos referidos
a la cuenta corriente en la que deba realizarse el ingreso correspondiente.

El modelo de “Alta/Modificacion de Terceros”, debidamente cumplimentado, podra
ser presentado por el Registro General de entrada de documentos del Ayuntamiento
de Buenavista del Norte o a través del registro electrénico de esta Corporacién,
habilitado a tal efecto en su sede electrénica.

En el caso de cambio de cuanta o modificaciéon de datos personales, el acreedor tendra
la obligaciéon de comunicarlo al departamento de Tesoreria-Intervencion.

Excepcionalmente por razones debidamente motivadas por el centro gestor, se podra
utilizar como medio de pago el cheque nominativo para cuya entrega se designa al
area de Tesoreria-Intervencién como lugar de pago.

Asimismo, se podra utilizar como medio de pago en metalico. Dicha posibilidad estara
supeditada a la existencia de fondos suficientes en las Cajas de Caudales Municipales
para dar cobertura al pago.

Las prioridades de pago de la Caja de la Corporacion Municipal seran:

1.2 Ayudas de emergencia social.
2.2, Anticipos de personal
3.9, Otros gastos, midiendo para estos su urgencia y/u orden

de llegada.
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El Tesorero pagador exigira la identificacion de las personas a quienes pague, mediante
la exhibicion del Documento Nacional de Identidad o Numero de Identificacién Fiscal.
Las personas apoderadas o representantes exhibiran, ademés, el documento
acreditativo de su condicién. Los pagos a personas que no supiesen firmar o estuviesen
imposibilitadas exigira, ademas de la exhibicion del Documento Nacional de Identidad
o Numero de Identificacién Fiscal, la impresién de la huella dactilar del interesado en el
documento acreditativo del pago.

Todo acreedor privado del Ayuntamiento, por cualquier concepto, podra percibir sus
créditos por medio de representantes autorizados, mediante poder otorgado en forma
legal con los requisitos exigidos en el Derecho comun, que serd bastanteado por la
Secretaria General. Los acreedores que no lo sean por derecho propio, sino como
causahabitantes de otros, acreditaran su titulo, presentando al efecto |la
documentacion correspondiente para ser bastanteada.

Endoso

1.

Toda obligacién reconocida a favor de terceros por esta Entidad, podra ser endosada,
de acuerdo con la legislacion vigente.

El endoso procederad una vez los documentos justificativos de la obligaciéon hayan
cumplido los tramites que para el Reconocimiento de Obligaciones se establece en las
Bases anteriores.

Para la realizacién del endoso deberd ser emitido certificado por parte de la
Intervencién Municipal de esta Corporacién, a excepciéon de ayudas tramitadas a través
de Servicios Sociales, que sera resenado en el informe emitido por la trabajadora
social.

Para los convenios de beneficiarios al “Plan de ayudas de Rehabilitacion de Vivienda”,
bastara con firmar un documento de endoso, del beneficiario a favor del adjudicatario
de la obra, servicio, etc.

Acumulacion de las Fases de Ejecucion del Gasto

1.

Un mismo acto administrativo podra abarcar mas de una de las fases de ejecucién del
Presupuesto de gastos enumerados en la, pudiéndose dar los siguientes casos:

- Autorizacién-disposicién.

- Autorizacién-disposicién-reconocimiento de la obligacion.

El acto administrativo que acumule dos o mas fases producira los mismos efectos que
si dichas fases se acordaran en actos administrativos separados.

En estos casos, el érgano que adopte el acuerdo habra de tener competencia para
acordar todas y cada una de las fases que sean objeto de acumulacién.

Gastos Susceptibles de Tramitacion de Documento AD/ADO

A. Separacion de fases en la gestion del gasto:

1. En aquellos gastos que han de ser objeto de un expediente de contratacion, mediante
los procedimientos recogidos en la legislacién vigente, se tramitard providencia de
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inicio del Concejal del Area solicitando RC e informe de Intervencién (no
fraccionamiento del objeto en los contratos menores y sobre porcentaje para
determinar el érgano competente para su aprobacién en el resto). Se incorpora en el
expediente, previa resolucion y/o acuerdo del 6rgano competente, el documento "A",
por importe igual al coste del proyecto aprobado o presupuesto técnico elaborado al
efecto.

2. Conocida la identidad del adjudicatario y el importe bruto del presupuesto de
adjudicacion, se tramitara el documento "D", Disposicién y/o Compromiso.

3. Sucesivamente y en la medida en que efectivamente tenga lugar la realizacion de la
obra (certificandose las unidades correspondientes), prestacion del servicio, suministro
u objeto del contrato, previa presentaciéon y conformacion de la factura en los
términos y condiciones legales, se tramitaran los correspondientes documentos "O".

Se separan fases de ejecucion, entre otros en los siguientes gastos:

- Los de realizacidon de obras de inversién o mantenimiento.

- Los de adquisiciéon de inmovilizado.

- Aquellos otros que, por su naturaleza, aconseje la separacién
de las fases de autorizacién y disposicion.

B. Autorizacion-Disposicion ("AD"):

1. Agquellos gastos que respondan a compromisos legalmente adquiridos por la
Corporacién podran originar la tramitacién del documento "AD" por el importe del
gasto imputable al ejercicio.

2. Pertenecen a este grupo los gastos que se detallan:

- Gastos plurianuales, por importe de la anualidad comprometida
y consignada presupuestariamente.

- Arrendamiento de bienes inmuebles, maquinaria, material de
transporte, contratos de leasing, etc.

- Contratos de tracto sucesivo (limpieza, agua, luz, teléfono,
recogida de basuras, etc.).

- Intereses, Comisiones y Amortizaciones de préstamos
concertados.

- Adquisiciones o servicios objeto de contratacion directa
(procedimiento negociado y contrato menor).

- Otros gastos cuya naturaleza aconseje la tramitacién del
Documento "AD".

3. Los documentos "O" se tramitardn cuando sea efectiva la realizacion de la obra, la
prestacién del servicio o la adquisicion del bien contratado, no siendo suficiente Ia
presentacién de facturas, sino la conformacion de las mismas.

C. Autorizacion-Disposicion-Obligacion (“ADO"):

1. Las adquisiciones de bienes concretos, asi como otros gastos no sujetos a proceso de
contratacion en los que la exigibilidad de la obligacion pueda ser inmediata, podran
originar la tramitacion del documento "ADQO".
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2. Pertenecen a este grupo, entre otros:

- Adquisicién o suministro de pequefio material (fungible), previa
acreditaciéon de la motivacion de la ausencia de contratacién.

- Dietas.

- Gastos de locomocién.

- Indemnizaciones y asistencias.

- Atenciones protocolarias y representativas.

- Intereses de demora y otros gastos financieros.

- Anticipos reintegrables al personal funcionario.

- Anuncios y suscripciones.

- Cargas por servicios del Estado, y gastos que vengan
impuestos por la legislacién estatal o autonémica.

3. En dicho grupo de gastos, el propio documento contable "ADO" podra tener la
consideracion de resolucion de autorizacion y disposicion del gasto y de
reconocimiento de la obligaciéon, sin necesidad de la existencia de un acto
administrativo expreso del 6rgano municipal competente, siempre que se cumplan los
requisitos siguientes:

- Deberé constar en el citado documento contable:

o La aprobacién del gasto por la Alcaldia.
o La fiscalizacién del gasto por la Intervencién.

- Deberdn constar las facturas o documentos justificativos del
reconocimiento de la obligacién, con la conformidad del gasto
por la concejalia, servicio o unidad correspondiente,
previamente a su aprobacién.

4. En general, los suministros de los conceptos 221 y 222 de la clasificacion econémica,
podran originar la retencién de crédito preventivo al inicio del ejercicio por el importe
estimado de los consumos, a fin de asegurar la reserva correspondiente. A la
presentacion de los recibos por consumos efectivos se tramitara el documento "ADO".

NORMAS ESPECIALES
Seccion |l. Subvenciones
Subvenciones
1. Se entiende por subvencion, a los efectos del articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones, toda disposicion dineraria realizada por
cualquiera de los sujetos contemplados en el articulo 3 de la citada ley, a favor de
personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la
ejecucion de un proyecto, la realizacién de una actividad, la adopcion de un
comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de
una situacion, debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones materiales y
formales que se hubieran establecido.
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c) Que el proyecto, la accién, conducta o situacion financiada tenga por objeto el
fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o de promocién
de una finalidad publica.

No estdn comprendidas en el ambito de aplicacién de esta ley las aportaciones
dinerarias entre diferentes Administraciones publicas, para financiar globalmente la
actividad de la Administracién a la que vayan destinadas, y las que se realicen entre los
distintos agentes de una Administracion cuyos presupuestos se integren en los
Presupuestos Generales de la Administracion a la que pertenezcan, tanto si se destinan
a financiar globalmente su actividad como a la realizacién de actuaciones concretas a
desarrollar en el marco de las funciones que tenga atribuidas, siempre que no resulten
de una convocatoria publica.

Tampoco estaran comprendidas en el ambito de aplicacion de esta ley las aportaciones
dinerarias que, en concepto de cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, realicen
las entidades que integran la Administracién local a favor de las asociaciones a que se
refiere la disposicion adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

No tienen caracter de subvenciones los siguientes supuestos:

a) Las prestaciones contributivas y no contributivas del Sistema de la Seguridad
Social.

b) Las pensiones asistenciales por ancianidad a favor de los espafoles no
residentes en Espafna, en los términos establecidos en su normativa
reguladora.

c) También quedardn excluidas, en la medida en que resulten asimilables al
régimen de prestaciones no contributivas del Sistema de Seguridad Social, las
prestaciones asistenciales y los subsidios econémicos a favor de espafoles no
residentes en Espafa, asi como las prestaciones a favor de los afectados por el
virus de inmunodeficiencia humana y de los minusvalidos.

d) Las prestaciones a favor de los afectados por el sindrome téxico y las ayudas
sociales a las personas con hemofilia u otras coagulopatias congénitas que
hayan desarrollado la hepatitis C reguladas en la Ley 14/2002, de 5 de junio.

e) Las prestaciones derivadas del sistema de clases pasivas del Estado, pensiones
de guerra y otras pensiones y prestaciones por razén de actos de terrorismo.

f) Las prestaciones reconocidas por el Fondo de Garantia Salarial.
g) Los beneficios fiscales y beneficios en la cotizacién a la Seguridad Social.

h) El crédito oficial, salvo en los supuestos en que la Administracion publica
subvencione al prestatario la totalidad o parte de los intereses u otras
contraprestaciones de la operacion de crédito.

2. Las subvenciones otorgadas por esta Entidad Local se regiran por la normativa
siguiente:

- Por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

- Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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Con caracter previo a la concesién de cualguier subvencién, deberd constar en el
expediente gue el solicitante se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes;
hallarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, y
certificado expedido por la Tesoreria de que el solicitante no es deudor por ningln
concepto a esta Tesoreria Municipal.

3. Las subvenciones previstas en las correspondientes convocatorias estaran
debidamente consignadas en los presupuestos municipales.

El importe de las subvenciones reguladas en las presentes normas, en ninglin caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o
ayudas de otras AAPP o de otros entes publicos o privados, ya sean nacionales o
internacionales, supere el presupuesto del proyecto para el que se solicita.

Las subvenciones municipales se destinardn a financiar programas de actuaciéon que
vayan a realizar las entidades ciudadanas siempre que coadyuven o complementen las
actividades de competencia municipal.

4. En virtud del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones los procedimientos para llevar a cabo la concesién de subvenciones son:

- Procedimiento de concurrencia competitiva, siendo éste el
procedimiento ordinario de concesién de subvenciones.
- Procedimiento de concesidn directa.

Procedimiento de Concurrencia Competitiva

1. La normativa que rige con caracter basico el procedimiento de concurrencia
competitiva de concesion de subvenciones son los articulos 23 a 27 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y los articulos 58 a 64 del Reglamento
de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio.

2. Laresolucion que apruebe la convocatoria de subvenciones mediante el procedimiento
de concurrencia competitiva debera fijar los criterios objetivos de su otorgamiento que
seran elegidos por la Entidad.

3. El procedimiento para la concesién de subvenciones se inicia siempre de oficio.

La iniciacion de oficio se realizard siempre mediante convocatoria que tendrd,
conforme al articulo 23.2 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, necesariamente el siguiente contenido:

a) Indicacion de la disposicion que establezca, en su caso, las bases reguladoras y
del diario oficial en que estd publicada, salvo que en atencién a su
especificidad éstas se incluyan en la propia convocatoria.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia total
maxima de las subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles o,
en su defecto, cuantia estimada de las subvenciones.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion.

d) Expresion de que la concesion se efectia mediante un régimen de
concurrencia competitiva.
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e) Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

f) Indicacion de los 6rganos competentes para la instruccion y resolucion del
procedimiento.

g) Plazo de presentacion de solicitudes, a las que seran de aplicacion las
previsiones contenidas en el apartado 3 de este articulo.

h) Plazo de resolucion y notificacion.
i) Documentos e informaciones que deben acompanarse a la peticion.

j)  En su caso, posibilidad de reformulacion de solicitudes de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 27 de esta ley.

k) Indicacién de si la resolucion pone fin a la via administrativa y, en caso
contrario, 6rgano ante el que ha de interponerse recurso de alzada.

[) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio de notificacion o publicacion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. El procedimiento para llevar a cabo la concesién de subvenciones por concurrencia
competitiva sera:

4.1. Procedimiento de concesidén: La iniciacion de oficio se
realizara siempre mediante convocatoria aprobada por el érgano
competente y tendra necesariamente el contenido referido en el
punto tercero.

Las bases reguladoras de la subvenciéon podran admitir la sustitucion de la
presentacion de determinados documentos por una declaracién responsable del
solicitante. En este caso, con anterioridad a la propuesta de resolucién de
concesion de la subvencion se deberd requerir la presentacién de |la
documentacion que acredite la realidad de los datos contenidos en la citada
declaracion, en un plazo no superior a 15 dias.

Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la convocatoria, el érgano
competente requerird al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de 10 dias, indicAndole que si no lo hiciese se le tendra por desistido
de su solicitud, previa resoluciéon que debera ser dictada en los términos previstos
en el articulo 68 de la LPACAP.

Se podra aprobar la convocatoria con cardcter anticipado, en el ejercicio anterior al
de su otorgamiento, condicionando la misma a la existencia de crédito adecuado y
suficiente, con objeto de anticipar la tramitacién y permitir el pago de la
subvencion en una fecha razonable.

A tal efecto deberéa producirse alguna de estas circunstancias:

a) Que exista normalmente crédito adecuado y suficiente para la cobertura
presupuestaria del gasto de que se trate en los presupuestos de la
Corporacién, o
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b) Que se prevea la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto del Ayuntamiento de Buenavista del Norte, del ejercicio
siguiente.

En dicho caso, serd preceptivo incorporar al expediente informe favorable de
Intervencién en relacion a los extremos de los apartados a y b, antes definidos, asi
como el oportuno documento contable de futuro.

La documentacion del expediente que se tramite anticipadamente incorporara, en
las actuaciones que integren el expediente y en los documentos que se
instrumenten frente a terceros, que la realizacién del gasto que se proyecta queda
condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente, en el momento de la
adquisicion del compromiso del gasto.

En ningln caso podrd realizarse ningln otorgamiento de subvencién sin la
existencia de crédito adecuado y suficiente

4.2. Instruccion:

4.2.1. La instruccién del procedimiento de concesiéon de
subvenciones corresponde al érgano que se designe en la
convocatoria, o6rgano que realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacién,
conocimiento y comprobaciéon de los datos en virtud de los
cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

4.2.2. Las actividades de instruccién comprenderan:

a) Peticion de cuantos informes estime necesarios para resolver o
qguesean exigidos por las bases reguladoras de la subvencién. En la
peticién se harad constar, en su caso, el caracter determinante de
aquellos informes que sean preceptivos. El plazo para su emision sera
de 10 dias, salvo que el o6rgano instructor, atendiendo a las
caracteristicas del informe solicitado o del propio procedimiento,
solicite su emision en un plazo menor o mayor, sin que en este Ultimo
caso pueda exceder de dos meses. Cuando en el plazo seialado no se
haya emitido el informe calificado por disposicién legal expresa como
preceptivo y determinante, o, en su caso, vinculante, podra
interrumpirse el plazo de los tramites sucesivos.

b) Evaluacion de las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los
criterios, formas y prioridades de valoracién establecidos en las bases
reguladoras de la subvencién o, en su caso, en la convocatoria.

4.2.3. Las bases reguladoras de la subvencién podran contemplar
la posibilidad de establecer una fase de preevaluacién en la
gue se verificard el cumplimiento de las condiciones impuestas
para adquirir la condicién de beneficiario de la subvencion.

4.2.4. Una vez evaluadas las solicitudes, el érgano colegiado
debera emitir informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacién efectuada.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del
organo colegiado, formulara la propuesta de resolucion
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provisional, debidamente motivada, que debera notificarse a
los interesados en la forma que establezca la convocatoria, y
concediendo un plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren
en procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni
otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolucién
formulada tendra el caracter de definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los
interesados, se formulara la propuesta de resolucién definitiva,
que debera expresar el solicitante o la relaciéon de solicitantes
para los que se propone la concesiéon de la subvencién, y su
cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de

valoracién seguidos para efectuarla.

El expediente de concesiéon de subvenciones contendra el
informe del 6rgano instructor en el que conste que de la
informacién que obra en su poderse desprende que los
beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

4.2.5. La propuesta de resolucion definitiva, cuando resulte
procedente de acuerdo con las bases reguladoras, se notificara
a los interesados que hayan sido propuestos como beneficiarios
en la fase de instruccién, para que en el plazo previsto en las
mismas comuniguen su aceptacion.

4.2.6. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no
crean derecho alguno a favor del beneficiario propuesto, frente
al Ayuntamiento de Buenavista del Norte, mientras no se le
haya notificado la resolucién de concesién.

La composicidon del érgano colegiado serd la que establezcan
las bases reguladoras, no pudiendo ser la misma inferior a 5.

El mismo debera estar compuesto necesariamente por un
Presidente figura que residira en el Concejal del Area o persona
en quien delegue, un Secretario, con voz pero sin voto, figura
que residira en el técnico del servicio o personal en quien
delegue y 3 vocales designados en las bases. El régimen
juridico aplicable al érgano colegiado se ajustara a las normas
contenidas en los articulos 15 a 24 Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4.3. Resolucion:

El 6rgano competente para resolver el otorgamiento de subvenciones sera el
designado por razén de la cuantia y naturaleza del gasto.

La resolucion se motivard de acuerdo con lo que establezcan las bases
reguladoras de la subvencién debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el
procedimiento los fundamentos de la resolucion que se adopte.
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La resolucion, debera contener el solicitante o relacién de solicitantes a los que
se concede la subvencién, su cuantia, especificando su evaluacién y los
criterios de valoracién seguidos para efectuarla, asi mismo hara constar, en su
caso, la desestimacion del resto de las solicitudes.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no
podrd exceder de seis meses, salvo que una norma con rango de Ley
establezca un plazo mayor o asi venga previsto en la normativa de la Unién
Europea. El plazo se computara a partir de la publicacion de la correspondiente
convocatoria, salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha posterior.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a
los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la
solicitud de concesion de la subvencion.

La resolucién del procedimiento se notificara a los interesados de acuerdo con
lo previsto en el articulo 40 y sucesivos de la LPACAP.

Procedimiento de Concesion Directa

1.

La normativa que rige el procedimiento de concesion directa de subvenciones viene
determinada por los articulos 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y 65 vy siguientes del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Los procedimientos de concesion directa son basicamente dos: por un lado, la
concesién directa mediante convenios y, por otro lado, la concesiéon de subvenciones

consignadas nominativamente en los presupuestos.

Conforme al articulo 65 del Reglamento de la ley General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, son subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales de las Entidades Locales, aquellas
cuyo objeto, dotacion presupuestaria y beneficiario aparecen determinados
expresamente en el estado de gastos del presupuesto.

Serd de aplicacion a dichas subvenciones, en defecto de normativa municipal
especifica que regule su concesion, lo previsto en la Ley General de Subvenciones y en
el Reglamento de dicha Ley, salvo en lo que en una y otro afecte a la aplicacién de los
principios de publicidad y concurrencia.

La concesidon de subvenciones en que los beneficiarios vengan expresamente
determinados en el Anexo correspondiente del Presupuesto General de esta
Corporacién estd condicionada a la suscripcion o prérroga del correspondiente
Convenio o a la emisién de resoluciéon del 6érgano competente que contenga los
preceptos basicos que regulan la subvencién concedida, siendo de aplicacion
supletoria las normas reguladoras en este articulo en lo no regulado en el citado
convenio o resolucién.

La aprobacién del Presupuesto conllevara la emision de un documento RC, a los
efectos de la retencion cautelar del correspondiente crédito hasta la resolucion del
expediente. La resolucion del expediente soportara la emisiéon del documento mixto de
las fases de ejecucion de gasto “AD”. No obstante, cuando la resolucion de concesion
de la subvencién nominativa acuerde el reconocimiento de la obligacién y el pago
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anticipado de la misma, y se cumplan todos los requisitos que el expediente exija, se
tramitard un documento mixto de las fases de ejecucién de gasto “ADO”.

Toda vez que las subvenciones nominadas en el Presupuesto quedan condicionadas a
la resolucion del expediente correspondiente, por el 6rgano competente podra
acordarse, motivadamente, la no concesion de alguna de ellas y la correspondiente
liberacion del crédito retenido. Dicha resolucién debera ser notificada a la Entidad
interesada, a los efectos oportunos. En cualquier caso, si al finalizar el ejercicio no se
hubiera emitido la resolucion sobre la aprobacion o prérroga del convenio o
subvencion, quedaran automaticamente anulados los documentos contables emitidos,
no incorporandose el crédito que corresponda al ejercicio siguiente.

6. El procedimiento para la concesidén de estas subvenciones se iniciard de oficio por el
centro gestor del crédito presupuestario al que se imputa la subvencién, o a instancia
del interesado, y terminara con la resolucién de concesion o el convenio.

El acto de concesion o el convenio tendra el caracter de bases reguladoras de la
concesion a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

La resolucion o, en su caso, el convenio debera incluir los siguientes extremos:

a) Determinacion del objeto de la subvencion y de sus beneficiarios, de acuerdo
con la asignacién presupuestaria.

b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencién,
individualizada, en su caso, para cada beneficiario si fuesen varios.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencion, posibilidad de efectuar pagos
anticipados y abonos a cuenta, asi como el régimen de garantias que, en su
caso, deberan aportar los beneficiarios.

e) Plazoy forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la
finalidad para la que se concedié la subvencién y de la aplicaciéon de los fondos
percibidos.

Documentacion a presentar para la concesion de
subvenciones

1. Para optar a la concesion de subvenciones, los beneficiarios deberdn aportar la
documentacién que se detalle en la convocatoria o el convenio, que incluird, como
minimo, la siguiente:

A. Personas Fisicas:

a) Instancia de solicitud normalizada, que incluira los datos personales del solicitante
y datos a efectos de notificacion.

b) Copia del DNI/NIE o, cuando sea posible, autorizacién para comprobar los datos
identificativos a través de las Plataformas de Intermediacién de Datos.

¢) Memoria o proyecto de la actividad a realizar.
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Presupuesto equilibrado de gastos e ingresos.

Declaraciéon de las ayudas y/o subvenciones recibidas, en su caso, de otras
administraciones, entes publicos o privados, para el mismo objeto.

Declaracién responsable de:

- Que NO se halla inhabilitado para recibir ayudas o
subvenciones de entidades publicas.

- Que NO se halla incurso en ninguna de las circunstancias
previstas del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

- Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

- Que NO tiene subvencidn alguna pendiente de justificar ante el
Ayuntamiento y se halla al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones.

- Que se compromete a destinar los fondos a la actividad
prevista en la memoria o proyecto.

- Que se compromete a comunicar al Ayuntamiento cualquier
modificacién de las circunstancias que hayan sido tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencion.

En caso de no haberse presentado previamente o haya habido modificaciones,
debera presentar documento de Alta o Modificaciéon de Datos de terceros.

Personas Juridicas:

a)

b)

c)

Instancia de solicitud normalizada, que incluird los datos del solicitante y datos a
efectos de notificacién.

En caso de no haberse presentado previamente o haya habido modificaciones
desde la ultima presentada:

- Copia del CIF de la entidad o, cuando sea posible, autorizacién
para comprobar los datos identificativos a través de las
Plataformas de Intermediacién de Datos.

- Copia de los estatutos inscritos en el Registro Oficial
correspondiente.

Acreditacion de la representacion, mediante la presentacion de certificacion de la
Junta Directiva u érgano de representacion. No serd necesaria si la solicitud se
presenta a través de la Sede Electronica mediante certificado electrénico de
representante de entidad juridica.

Memoria o proyecto de la actividad a realizar.
Presupuesto equilibrado de gastos e ingresos.

Declaracién de las ayudas y/o subvenciones recibidas, en su caso, de otras
administraciones, entes publicos o privados, para el mismo objeto.

Declaracién responsable de:

- Que NO se halla inhabilitado para recibir ayudas o
subvenciones de entidades publicas.
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- Que NO se halla incurso en ninguna de las circunstancias
previstas del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

- Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seqguridad Social.

- Que NO tiene subvencién alguna pendiente de justificar ante el
Ayuntamiento y se halla al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones.

- Que se compromete a destinar los fondos a la actividad
prevista en la memoria o proyecto.

- Que se compromete a comunicar al Ayuntamiento cualquier
modificacién de las circunstancias que hayan sido tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencién.

h) En caso de no haberse presentado previamente o haya habido modificaciones,
debera presentar documento de Alta o Modificacion de Datos de terceros.

Los beneficiarios no estaran obligados a presentar ninguna documentaciéon que obre
en poder del Ayuntamiento o haya sido elaborada por otra Administracién Publica, en cuyo
caso el solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre (LPACAP), debiendo indicar en qué momento y ante qué drgano administrativo
presenté los citados documentos, debiendo el Ayuntamiento recabarlo electrénicamente a
través de sus redes corporativas o las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
electrénicos habilitados al efecto. En los supuestos de imposibilidad material de obtener el
documento, el 6rgano competente podra solicitar a la entidad solicitante su aportacion.

Con caracter previo a la convocatoria de la subvencion debera efectuarse la aprobacion
del gasto, y formalizada la propuesta de resolucion por el érgano instructor, de acuerdo con el
procedimiento correspondiente, el 6érgano competente resolverd motivadamente el
expediente, haciendo constar, ademas del solicitante o relacién de solicitantes a los que se
concede subvencion, la desestimacion, en su caso, del resto de las solicitudes. La resolucion del
procedimiento se notificara a los interesados y a la Intervencion (Area de Contabilidad).

Publicidad de subvenciones

Las subvenciones que se otorguen deberan registrarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS). El registro en la BDNS de la informacion requerida por la LGS y demas
normas de desarrollo, que se realizard de forma exacta, completa, en plazo y respetando el
modo de envio establecido, correspondera al personal del Area que gestiona la tramitacién de
los expedientes de concesion vy justificacion de las subvenciones la remision de la
documentacién pertinente para que el Area de Intervencion realice la publicacién material de
dicha informacion. Publicandose las subvenciones concedidas por este Ayuntamiento, con
expresion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario, al que se imputen,
beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencién. Con independencia de la
publicacion en la BDNS, se publicard el mismo contenido en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.

No obstante, no serd necesaria la publicacién de la concesion de las subvenciones
cuando la publicacién de los datos del beneficiario en razén del objeto de la subvencion pueda
ser contraria al respeto y salvaguarda del honor, la intimidad personal y familiar de las
personas fisicas en virtud de lo establecido en la Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de
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proteccién civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, y
haya sido previsto en su normativa reguladora.

En cualquier caso, los beneficiarios deberan dar la adecuada publicidad del caracter
publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier
tipo que sean objeto de subvencion, en los términos que se determinen en la resolucién
correspondiente.

Pago de las Subvenciones

Las subvenciones concedidas seran pagadas una vez haya sido justificado el gasto
realizado, objeto de la subvencién, con los documentos necesarios.

No obstante, la Alcaldia, mediante Decreto, podran resolver un Anticipo de Ia
subvencion concedida de hasta un 50% del importe total.

La concesion de cualguier tipo de subvencién requerird la formacion de expediente en
el que conste el destino de los fondos vy los requisitos necesarios que se han de cumplir para
que pueda procederse al pago.

Cumplidas las condiciones estipuladas en el acto administrativo de concesién, o en el
momento establecido en las normas de cada subvencién, o en las presentes Bases de
Ejecucion, se procedera a su reconocimiento y posterior pago.

Esta Entidad podrd efectuar en cualquier momento, las comprobaciones que sean
necesarias para asegurar el cumplimiento de la finalidad de la subvencidn.

Cuando el beneficiario sea deudor con motivo de una deuda vencida y liquida, la
Alcaldia podra acordar la compensacioén.

Invalidez de la resolucion de concesion

1. Son causas de nulidad de la resolucién de concesion:
a) Lasindicadas en el articulo 47 LPACAP.

b) La carencia o insuficiencia de crédito, de conformidad con lo establecido en el
articulo 60 de la Ley General Presupuestaria y las demas normas de igual caracter
de las Administraciones publicas sujetas a la Ley38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. Son causas de anulabilidad de la resolucion de concesion las demas infracciones del
ordenamiento juridico, y, en especial, de las reglas contenidas en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 48 LPACAP.

Reintegro de subvenciones.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.
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Procedimiento de reintegro:

1. El 6rgano concedente serd el competente para exigir del beneficiario o entidad
colaboradora el reintegro de subvenciones mediante la resolucién del procedimiento
regulado en esta Ordenanza, cuando aprecie la existencia de alguno de los supuestos
de reintegro de cantidades percibidas establecidos en el articulo 37 de la ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El procedimiento de reintegro de subvenciones se regird por las disposiciones
generales sobre procedimientos administrativos contenidas en el titulo IV LPACAP, sin
perjuicio de las especialidades que se establecen en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en sus disposiciones de desarrollo.

2. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del
6rgano competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden
superior, a peticion razonada de otros 6rganos o por denuncia. También se iniciara a
consecuencia del informe de control financiero emitido por la Intervencién General del
Ayuntamiento de Buenavista del Norte.

3. En la tramitacion del procedimiento se garantizara, en todo caso, el derecho del
interesado a la audiencia.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de reintegro
serd de 12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Dicho plazo podra
suspenderse y ampliarse de acuerdo con lo previsto en los apartados 5 y 6 del articulo
42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado resolucion expresa, se
producird la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuarlas actuaciones
hasta su terminacion y sin que se considere interrumpida la prescripcién por las
actuaciones realizadas hasta la finalizacion del citado plazo.

5. Laresolucion del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.

Contabilizacion de las Subvenciones

1. En el caso de aportaciones obligatorias a otras Administraciones, si el importe es
conocido al inicio del ejercicio, se tramitara expediente que aprobado por la Junta de
Gobierno Local (por delegacion de Alcaldia), dando lugar a un documento «AD».

Si el importe de la aportacién no fuera conocido, se instara la retencién de crédito por
la cuantia estimada.

2. Las subvenciones directas y nominativas originardn documento «AD» en el momento
de otorgamiento.

3. Las subvenciones en concurrencia competitiva originardn documento «A» en el
momento de aprobacién de la convocatoria y documento «D» en el momento de

otorgamiento.
4. La aprobacion, en su caso, del resto de documentos contables de las fases del gasto

(documento «O») derivados del pago de las subvenciones se realizara por los 6rganos
competentes segln recogen las Bases 25 a 28.
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Plan Estratégico de Subvenciones (PES)

1. Envirtud de lo previsto en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y los articulos 10 a 15 del Reglamento de desarrollo de dicha Ley, se
establece el Plan Estratégico de Subvenciones (PES) que se regulara por lo dispuesto en
el presente articulo y que tiene las siguientes caracteristicas esenciales:

a)

c)

d)

El contenido del PES es de caracter programatico y no crea, por si mismo, derechos
ni obligaciones entre el Ayuntamiento y los interesados, posibles solicitantes o
beneficiarios. Su efectividad se condiciona a la puesta en practica de las diferentes
lineas de subvencién, atendiendo a condicionantes tales como las disponibilidades
presupuestarias y su ajuste a los objetivos de Estabilidad fijados por la normativa
vigente.

Las bases reguladoras de cada subvencion haran referencia al Plan estratégico de
subvenciones en el que se integran, sefalando de qué modo contribuyen al logro
de sus objetivos; en otro caso, debera motivarse por qué es necesario establecer la
nueva subvencion, incluso aun no habiendo sido prevista en el Plan, y la forma en
que afecta a su cumplimiento

El PES se financia mayoritariamente con recursos ordinarios del Presupuesto, como
excepcidon a dicha condicion se encuentran las subvenciones que dependen del
Area de Proteccion y Promocién Social integradas dentro del Proyecto Global
denominado Plan Concertado de Prestaciones Basicas de Servicios Sociales,
cofinanciado por el Gobierno de Canarias; en mismo sentido, el Plan de
rehabilitacion de viviendas, se encuentra cofinanciado con el Excelentisimo Cabildo
Insular de Tenerife.

No obstante, el PES podra incrementarse a lo largo del ejercicio presupuestario
como consecuencia de compromisos de aportacion de otras Administraciones,
previa la modificacion presupuestaria correspondiente.

La vigencia del PES se establece en un afo, por la naturaleza temporal de las
subvenciones a conceder y su necesaria vinculacién al Presupuesto General de la
Entidad.

En el supuesto que, concluido el ejercicio econémico, el Presupuesto fuese
prorrogado, sélo mantendran su vigencia aquellas lineas de subvencion que,
contando con la adecuada financiacién, sean de continuidad y no tengan una
limitacién temporal fijada o su especificidad impida que sus efectos se prorroguen
al siguiente ejercicio.

El control y evaluacion de los resultados del PES se llevarda a cabo, a solicitud

especifica del Pleno, por las correspondientes dreas gestoras de cada linea de

subvencion. Para ello, deberd cada una de ellas elaborar el correspondiente
informe en el que se evalle la ejecuciéon de las subvenciones concedidas que
permita conocer el estado de la situacion y el nivel de cumplimiento de los
respectivos objetivos. A estos efectos, y sin perjuicio de los indicadores especificos
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que en cada linea de subvenciéon sea adecuado utilizar, se fijan, con caracter
general y a titulo enunciativo, los siguientes:

NUmero de solicitudes formuladas en cada linea de subvencién.
NUmero de beneficiarios finales de cada linea de subvencion.
Grado de cumplimiento de los proyectos y/o programas
subvencionados.

Importe total de las subvenciones concedidas.

Remanente sobre el importe consignado

NUmero de solicitudes no atendida por insuficiencia de
recursos.

Nivel de cumplimiento de la obligacién de justificacion.

Nivel de cumplimiento en la ejecucién de los proyectos
subvencionados.

Obligaciones de reintegro, con distincidn entre reintegro por
incumplimiento de la obligaciéon de justificaciéon, de Ilas
condiciones impuestas en la concesion o de la difusién
publicitaria.

Constataciéon de supuestos de exceso de financiaciéon sobre el
coste de la actividad.

2. Para poner en practica las lineas de subvencién identificadas en el Plan, se estructuran
dos procedimientos:

a)

b)

Régimen de concurrencia competitiva, en el que los mecanismos a emplear son las
convocatorias anuales, sustentadas en Bases Especificas reguladoras de
subvenciones o Bases de Premios y Ayudas.

- Con caracter general, la convocatoria se realizard dentro del primer
trimestre de vigencia del Presupuesto General, sin perjuicio de que, en
aquellos supuestos en que se estime procedente, puedan anticiparse la
convocatoria en el Ultimo trimestre el ejercicio anterior, mediante la
denominada modalidad de convocatoria anticipada bajo condicién
suspensiva de existencia de crédito adecuado y preciso en el presupuesto
en que se deban hacer efectivas.

- No obstante, en el caso de las Ayudas al Estudio, debido a que el curso
académico no se corresponde con el aflio natural, seran convocadas a lo
largo del altimo trimestre del afio.

- La convocatoria requerira, en los términos previstos en la presente seccion,
la aprobacion de un expediente que incluird las Bases reguladoras
especificas que han de regir en cada modalidad de subvencion.

- El coste total de las subvenciones a conceder se ajustard al crédito
especifico habilitado en el Presupuesto General para cada linea de
subvencion, por lo que el expediente de aprobacion de cada convocatoria
requerird, de manera inexcusable, la incorporacion del documento RC
acreditativo de la existencia de crédito.

Régimen de concesion directa, en la que los mecanismos a emplear se adecuaran
al caracter singular de las subvenciones y las razones de interés publico, social,
econémico o humanitario y aquellas que justifican la dificultad de la convocatoria
publica. En este régimen destaca las "Subvenciones nominativas", concretadas en
el correspondiente Presupuesto.
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- Las subvenciones de concesion directa de caracter nominado figuran en el
la presente Base de Ejecucién del Presupuesto del ejercicio en curso, en el
que se detalla el beneficiario de la subvencion, su importe y el crédito
presupuestario concreto al que se aplica el gasto.

- Su concesion esta sujeta a la formalizacion del correspondiente expediente
administrativo, en el que conste el convenio o, al menos, definiciéon de los
preceptos basicos que regulan la misma.

- Su calendario de concesion se adecuarad al caracter singular de estas
subvenciones y las razones de interés publico, social, econémico o
humanitario y aquéllas que justifican la dificultad de la convocatoria
publica. No obstante, se procurarad que, en la medida de lo posible, su
concesién se acuerde durante el primer trimestre del ejercicio.

3. EIPES tiene como finalidad global la promocién de toda clase de actividades y servicios
que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal,
siendo la subvencion un instrumento que convierte a los ciudadanos o colectivos en
verdaderos agentes cooperantes de la Administraciéon en la consecucion de sus fines
publicos.

Por tanto, serd condicién necesaria y suficiente que cada una de las lineas de
subvencion presentadas por las diferentes dreas municipales se encuentre alineadas
con algunos de los objetivos estratégicos definidos.

4. De forma concreta, el PES se estructura en las siguientes lineas de subvencion, ayudas
y premios, detalldndose los efectos pretendidos con cada una de ellas:

e LINEA 1 - BIENESTAR SOCIAL.

Objetivos:
- La contribucién a la cohesidn y bienestar social de los vecinos
prestando atenciéon especial a personas y colectivos en situacién de

desigualdad.
- La contribucién a la cohesidn y bienestar social de los vecinos

prestando atenciéon especial a personas y colectivos en situacién de

desigualdad.
- Atender y paliar situaciones de primera necesidad y/o emergencia.

Linea 1 - Subvenciones concesion directa

Al Descripcion Importe
Presupuestaria P P
2311-48001 AYUDA EMERGENCIA SOCIAL / PRESTACIONES BASICAS. 20.000,00 €

e LINEA 2 - PROMOCION DEL DEPORTE
Objetivos:
- El fomento del asociacionismo, encaminado a atender el desarrollo y
ejecucion de programas, actividades formativas y de tiempo libre que
promuevan la participacién de los diversos colectivos.
- El fomento de actividades saludables, de la actividad deportiva y del

esparcimiento en general.
- La realizacién de acciones de difusién y promocidon de actividades

promovidas por los ciudadanos o colectivos sociales.
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- Ayudas a la financiacién para la preparacién y participacién de los
deportistas individuales residentes del Municipio en competiciones de
oficiales de ambito regional, nacional o internacional.

Linea 2 - Subvenciones concesion directa
Aplicacion

. Descripcion Importe
Presupuestaria

SUBVENCION FOMENTO AL DEPORTE / PROMOCION Y FOMENTO DEL
3410-48942 DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS. 200,00 €

Linea 2 - Subvenciones concesion directa nominativa
Aplicacién

. Descripcion Importe
Presupuestaria

SUBVENCION CLUB VOVINAN / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE.
3410-48921 ESCUELAS DEPORTIVAS. 200,00€

SUBVENCION CLUB AJEDREZ CHINACO / PROMOCION Y FOMENTO DEL
3410-48922 DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS. 200,00«

SUBVENCION CLUB DEPORTIVO BUENAVISTA / PROMOCION Y FOMENTO
3410-48924 DEL DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS. 14.45000€

SUBVENCION CLUB COLOMBOFILO / PROMOCION Y FOMENTO DEL
3410-48929 DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS. 350,00 €

SUBVENCION CLUB DEPORTIVO DOMINO TABURVISTA BUENAVISTA /

3410-48935 PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS. 40000 €
SUBVENCION A MOTOCROSS / PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE.

3410-48940 ESCUELAS DEPORTIVAS. >00,00€

3410-48941 SUBVENCION AGUANTACERA CICLISMO / PROMOCION Y FOMENTO DEL 500,00 €

DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS.

SUBVENCION ISLA BAJA TRIAL MASCA / PROMOCION Y FOMENTO DEL
3410-48938 DEPORTE. ESCUELAS DEPORTIVAS. 200,00 €

e LINEA 3 - FOMENTO DE LA CULTURA, TRADICIONES
Objetivos:

- Coadyuvar a elevar los niveles de formacién académica y fomento
de la cultura en sus diferentes manifestaciones, asi como del ocio.

- La realizacién de acciones de difusién y promociéon de actividades
promovidas por los ciudadanos o colectivos sociales.

- El fomento de acciones que favorezcan la dinamizacion de colectivos
y la cooperacién de los mismos.

- La colaboracién con entidades sin dnimo de lucro para completar la
prestacién de servicios publicos al ciudadano o que coadyuven en el
mantenimiento, preservaciéon y desarrollo de las tradiciones, las fiestas
populares, ya sea en los diferentes barrios, ya se trate de fiestas
patronales.

Linea 3 - Subvenciones concesidon directa nominativa

Aplicacion .,
> . Descripcidn Importe
Presupuestaria

SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL TAJARASTE DE TENO ALTO /

3340-48915 PROMOCION CULTURAL. 2.100,00 €

3340-48916 SUBVENCION AGRUPACION FOLKLORICA TASAIGO / PROMOCION 3.600,00 €
CULTURAL.

3340-48917 SUBVENCION ASOCIACION FOLKLORICA GUARCHE / PROMOCION 2.400,00 €

CULTURAL.
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SUBVENCION AGRUPACION FOLKLORICA BARACAN / PROMOCION

3340-48918 CULTURAL. 3.600,00 €

3340-48925 SUBVENCION ASOCIACION TERCERA EDAD CARDON DE ORO / PROMOCION 2.100,00 €
CULTURAL.

3340-48926  SUBVENCION ASOCIACION FOLKLORICA CARDON / PROMOCION CULTURAL. 2.100,00 €

3340-48928  SUBVENCION ASOCIACION LAS CHICHARACAS / PROMOCION CULTURAL. 1.200,00 €
SUBVENCION ASOCIACION CULTURAL LIBREAS DE EL PALMAR /

3340-48931 PROMOCION CULTURAL. 1.200,00 €

3340-48941  SUBVENCION ASOCIACION FOLKLORICA MAZAPE / PROMOCION CULTURAL. 2.100,00 €

3340-48942  SUBVENCION ASOCIACION FOLKLORICA BOLICO / PROMOCION CULTURAL. 3.000,00 €

3342-48902 SUBVENCION ASOCIACION AMIGOS DE LA MUSICA NTRA. SRA. LOS 19.177.08 €

REMEDIOS / LENGUAJE MUSICAL

e LINEA 4 - EDUCACION
Objetivos:

Linea 4 - Subvenciones concurrencia competitiva

Aplicaciéon Descripcion Importe
Presupuestaria P P
3260-48004  AYUDAS ESCOLARES / SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE EDUCACION 12.000,00 €

e LINEA 5 - VIVIENDA
Objetivos:

- Atender la situacién de necesidad en que se encuentran las
unidades familiares de convivencia con escasos recursos para hacer
frente a la rehabilitaciéon de la vivienda que constituya el domicilio
habitual y permanente de la Unidad Familiar, con destino, a las
actuaciones que se definan en la propia convocatoria en relaciéon con el
Plan en el que se incluye la presente linea de subvencién.

Linea 5 - Subvenciones concurrencia competitiva

A EETE Descripcién Importe
Presupuestaria P P
2310-78001 PROGRAMA INSULAR DE REHABILITACION DE VIVIENDA / ACCION SOCIAL * 4.770,03 €

*Esta subvencion contiene la aportacion del Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife, por cuantia de 90.630,53 €, lo que
supone junto a la aportacién municipal antes reflejada, un total para la linea de subvencién del "PLAN DE
REHABILITACION DE VIVIENDA 2023" de 95.400,56 €.

e LINEA 6 - SEGURIDAD CIUDADANA Y MOVILIDAD
Objetivos:
- Contribuir con la prevencién de riesgos y atenciéon a posibles
situaciones de emergencias en eventos de publica concurrencia o que
por el desarrollo de su actividad se generen posibles riesgos.

Linea 6 - Subvenciones concesion directa nominativa
Aplicaciéon
Presupuestaria

1350-48943  SUBV. A.E.A / PROTECCION CIVIL 2.000,00 €

Descripcién Importe
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Seccion Il. Personal
Gastos de Personal

En cuanto a los gastos del Capitulo I, se observaran las siguientes reglas:

1. Se fijard una aprobacién inicial anual de las retribuciones a través de la contabilizacién
de una «AD» global (modificable a lo largo del ejercicio).

2. Posteriormente, se llevarad a cabo una contabilizacion periédica de la ndmina como
Reconocimiento de las obligaciones.

Sujetdndose al correspondiente informe de fiscalizacion e intervenciéon previa,
correlativamente.

El 6rgano competente en materia de gastos de personal es la Alcaldia de la Entidad
Local.

Asistencias, Dietas y gastos de Transporte de los miembros y
empleados de la Corporacion.

1. Seran abonados los gastos de locomocidon que se justifiquen, en el caso de
desplazamiento por comisién de servicio o gestién oficial. En estos casos se
devengaran asimismo las dietas correspondientes en la cuantia individual que recoge
la legislacion vigente, Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones
por realizacion del servicio (RD 462/2002).

En cuanto al Personal Laboral, se estara a lo dispuesto en cada momento al Convenio
Colectivo en vigor, siendo de aplicacion subsidiaria lo dispuesto RD 462/2002.

2. Los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacién exclusiva ni dedicacion
parcial, percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones del Pleno y sus
Comisiones, asi como por asistencia a las Juntas de Gobierno, en la cantidad fijada en
el acuerdo de Pleno correspondiente, se justificardn mediante relacién de
indemnizaciones mensuales, realizadas por el Departamento de Personal, a partir de
las certificaciones emitidas por la Secretaria General del Pleno y la Oficina del Gobierno
Municipal, que acreditaran la asistencia efectiva a las mismas y el importe a percibir,
con diligencia del Jefe de Personal de que constan en el expediente dichas
certificaciones. De estas certificaciones se enviaran copias a la Intervenciéon General
Municipal.

El certificado y el decreto deberan contener:

- ldentificacién del perceptor: nombre, apellidos y NIF.

- Concepto, especificando asistencias a Plenos, Comisiones y Junta de
Gobierno.

- Importe bruto a percibir por cada uno de estos conceptos, indicando el
limite maximo mensual a percibir, en su caso.

La formalizacion de las indemnizaciones por asistencias tiene la consideracion de
documento «ADO» y se tramitaran junto a las de nédminas por retribuciones basicas y
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complementarias del personal funcionario, eventual y laboral, con formalizacién y
fiscalizacion posterior.

Indemnizaciones por razon del servicio.

1. Sin perjuicio de las modificaciones que con caracter general puedan ser dictadas, la
percepciéon de indemnizaciones por razén del servicio se ajustara a lo establecido en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén del Servicio.

2. Los miembros de la Corporacion que no desempefien sus funciones en régimen de
dedicacion exclusiva o dedicacién parcial, tendran derecho a percibir las siguientes
asignaciones®:

- 50 euros, en concepto de indemnizacién por su concurrencia
efectiva a cada sesién al Pleno.

- 40 euros, en concepto de indemnizacién por su concurrencia
efectiva a cada sesidon a Comisiéon Informativa.

- 45 euros, en concepto de indemnizacién por su concurrencia
efectiva a cada sesion de la Junta de Gobierno Local.

Los Concejales de la Corporacion que formen parte como Vocales de Tribunales que se
constituyen para la Seleccion de personal funcionario y laboral de esta Entidad Local,
tendran derecho a percibir las asignaciones establecidas en la normativa vigente por la
asistencia a dichos Tribunales.

3. Los gastos generados a los miembros de la Corporacion con motivo de
desplazamientos por el desempeno de su cargo, se justificaran mediante presentacion
de facturas y otros documentos acreditativos del gasto.

No obstante, los miembros de la Corporaciéon podran optar, en el caso de gastos por
desplazamiento, al cobro del kilometraje que corresponda por la utilizacién de vehiculo
particular cuantificada de la siguiente forma (art. 18.1 RD 462/2002):

e Kilometraje: importe de la indemnizacién a percibir como
gasto de viaje por el uso de vehiculo particular ya se por
razén del servicio o en comisidon de servicios, queda
fijado en 0,26 euros/Km, si se tratase de automdviles y
en 0,106 euros/Km, si se tratase de motocicletas; en
virtud de lo dispuesto en la Orden HFP/793/2023, de 12
de julio, por la que se revisa el importe de la
indemnizaciéon por uso de vehiculo particular establecida
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.*

4. La percepcion de estas indemnizaciones por razén de servicio generara la tramitacion
de documento «ADO».
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Aportaciones a los Grupos Politicos Municipales

1. De conformidad con lo previsto en el acuerdo de Pleno de fecha 12 de julio de 2023
(BOP n°88, de fecha 21 de julio de 2023), en virtud de lo dispuesto en el articulo 73.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, a los Grupos
Politicos Municipales, legalmente constituidos, y para el funcionamiento de los
mismos, les corresponde las siguientes asignaciones econdémicas:

e 45 euros el mes por Concejal integrante del Grupo politico municipal.

Los grupos politicos deberan llevar una contabilidad especifica de la dotacién a que se
refiere el apartado anterior, que pondra a disposicion del Pleno de la Corporacion
siempre que este lo pida.

2. Estas aportaciones originaran documento «AD» en el momento de su aprobacion.

Se pagara trimestralmente, generando los correspondientes documentos «O» vy la
justificacién de los importes recibidos se realizard mediante declaracién jurada del
Portavoz de cada Grupo de haberse destinado el importe recibido a los fines para los
que se concedio.

3. Los grupos politicos municipales habran de disponer del pertinente nimero de
identificacién fiscal, que en todo caso tendran que solicitar a la Agencia Tributaria.

4. A este respeto, al amparo de lo establecido en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Regulador de las Bases de Régimen Local:

“3. A efectos de su actuacion corporativa, los miembros de las corporaciones
locales se constituirdn en grupos politicos, en la forma y con los derechos y las
obligaciones que se establezcan con excepcion de aquéllos que no se integren en el
grupo politico que constituya la formacion electoral por la que fueron elegidos o que
abandonen su grupo de procedencia, que tendrdn la consideracion de miembros no
adscritos.

El Pleno de la corporacion, con cargo a los Presupuestos anuales de la misma,
podrd asignar a los grupos politicos una dotacion econémica que deberd contar con un
componente fijo, idéntico para todos los grupos y otro variable, en funcion del numero
de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se establezcan
con cardcter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado y sin que
puedan destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio
de la corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de
cardcter patrimonial.

Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podrdn ser
superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de
procedencia, y se ejercerdn en la forma que determine el reglamento orgdnico de cada
corporacion.

Esta prevision no serd de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas
como coalicion electoral, cuando alguno de los partidos politicos que la integren decida
abandonarla.

Los grupos politicos deberdn llevar con una contabilidad especifica de la
dotacion a que se refiere el pdrrafo segundo de este apartado 3, que pondrdn a
disposicion del Pleno de la Corporacion, siempre que éste lo pida”.
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Concesion y reintegro de anticipos al personal.

La concesion de estos anticipos y préstamos al personal generara la tramitacién de
documento «ADO», siendo el soporte del mismo la solicitud del interesado con las
diligencias del Servicio de Personal, Documento «RC» e informe de la Intervencién
General Municipal, concediendo el anticipo y préstamo, en su caso.

A. Anticipos Reintegrables (préstamos):

El anticipo reintegrable no es un concepto retributivo, sino una prestacién de caracter
social (para atender necesidades personales urgentes), limitada en su cuantia y
condicionada al crédito presupuestario previsto para esta finalidad, cuya regulacion se
contiene en el Real Decreto-Ley 2608, de 16 de diciembre de 1929, sobre anticipos a
los funcionarios publicos.

1. Los/las trabajadores/as tendra derecho a percibir anticipos de hasta dos
mensualidades de sus haberes liquidos (se considerara al haber liquido la asignacion
mensual de la que el trabajador disfruta como remuneracién de su cargo principal, sin
la acumulacién o aumento de gratificaciones, indemnizaciones, dietas o emolumentos
que le seas acreditaros por otro conceptos diferentes), siempre y cuando, el calendario
de Tesoreria lo permita, y que deberan ser reintegrables sin intereses en el plazo
maximo de dieciocho meses contados a partir de su percepcién.

2. Para disfrutar del anticipo sera preciso que el trabajador otorgue un compromiso, en el
cual ha de obligarse al reintegro, sometiéndose para ello al descuento mensual
correspondiente, que ha de realizar el habilitado personal al tiempo de abonarles sus
haberes. La concesién de un anticipo reintegrable no podra otorgarse a un trabajador
mientras no tenga liquidados los compromisos de igual indole adquiridos con
anterioridad y no haya transcurrido un periodo minimo de seis meses entre la
cancelacién de un anticipo v la solicitud del otro. No se concedera ningln otro tipo de
anticipo a descontar de la némina del mes corriente, al trabajador que sea beneficiario
de un anticipo reintegrable.

Los anticipos que se concedan no devengaran interés alguno, pero sera reintegrados
en las mensualidades sefiadas en el punto anterior y por cantidades iguales en cada
mes. No obstante, se podran reintegrar en menor tiempo, dentro del plazo convenido.

3. Para la concesion del anticipo reintegrable es necesario que exista consignacion
presupuestaria adecuada y suficiente. El crédito presupuestario para todos los
anticipos reintegrables no podra superar los 15.000,00 euros.

El orden de prioridad sera el cronolégico, y su abono no podra superar el plazo de tres
meses desde la presentacion de la solicitud y siempre de conformidad con las
disponibilidades de Tesoreria.

4. Este Ayuntamiento, para garantizar el principio de igualdad al acceso de todo el
personal a esta prestacion, y tomando en consideracion la limitacion presupuestaria y
la posibilidad de que se presentar un gran nimero de solicitudes; se establece el
siguiente procedimiento:

e Las solicitudes y documentacion, en caso necesario, deberan presentarse en el
registro Municipal del 15 de enero al 15 de febrero de cada afo, en el modelo
que para tal fin ha dispuesto el personal de Recursos Humanos, excepto los de
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caracter extraordinario, que podran solicitarse durante todo el afio, siempre
en los dos meses siguientes al hecho que lo justifique.

e Por la Concejalia de Personal, se procederd al estudio, elevando Ia
correspondiente propuesta de concesién a favor de los que reldnan los
requisitos exigidos o requiriendo la subsanacion de los defectos observados.

® En el supuesto de coincidir varias solicitudes de anticipo que agoten la partida
presupuestaria correspondiente, el orden de prelacién para su concesion sera:
primero las preferentes, y dentro de éstas segln la fecha de registro de
entrada, quedando la solicitud o solicitudes no atendidas, pendiente hasta la
existencia de crédito. Los anticipos seran calificados conforme a los gastos que
se destinen a financiar, en:

a) De cardcter EXTRAORDINARIO.

- Enfermedad, intervencion quirdrgica y accidentes graves del
solicitante, de su conyuge y de familiares en primer grado de
consanguinidad, que convivan y dependan econémicamente
del mismo.

- Siniestros de especial gravedad que afecten a la vivienda
habitual.

- Cualquier otro tipo de gastos sobrevenidos repentinamente e
imprevisibles, siempre que no figuren tipificados como
ordinarios.

b) De cardcter ORDINARIO.
PREFERENTES:

- Adquisicién de la vivienda que vaya a ser la habitual del
solicitante.

- Primera instalacion en la vivienda habitual, como los
traslados, adquisicion de mobiliario, y otros de andloga
naturaleza.

- Realizaciéon de estudios para la promocién personal del
solicitante, su cényuge e hijos, que convivan y dependan
econémicamente del mismo.

- Reparaciones o reformas en la vivienda habitual.

- Por razén del matrimonio del solicitante o de sus hijos.

- Adquisiciéon de vehiculos.

NO PREFERENTES:
- Aquellos gastos que no se fundamenten en alguna de las
causas citadas en los parrafos anteriores.

B. Anticipos Mensuales:

1.

Conforme al articulo 29 del Estatuto de los Trabajadores, los trabajadores tendran
derecho a percibir, sin que llegue el dia sefalado para el pago, anticipos a cuenta del
trabajo ya realizado, que se descontaran de las retribuciones liquidas a percibir en el
mes corriente. No se concederan mas de un anticipo en la misma mensualidad, siendo
el importe maximo total de 500,00 euros; salvo los anticipos sobre pagas

extraordinarias que se concedan a trabajadores de la plantilla fija, cuyo importe podra

superar la cuantia antes senalada.
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2. No se concederd anticipo mensual ni anticipo sobre pagas extraordinarias al trabajador
gue sea beneficiario de un anticipo reintegrable.

3. Para la concesion del anticipo mensual es necesario que exista consignacion
presupuestaria adecuada y suficiente. El crédito presupuestario para todos los
anticipos mensuales no podra superar los 5.000,00 euros.

Seccion lll. Otro tipo de gastos

Pagos a Justificar y de los Anticipos de Caja Fija

A. Pagos a justificar

1. Concepto y &mbito de aplicacién.

Tienen el caracter de pagos «a justificar» aquellas ordenes de pagos cuyos documentos
justificativos no se puedan acompanar en el momento de su expedicién.

La aplicacion de este sistema debe tener caracter excepcional y por consiguiente su
utilizacion debe limitarse Unicamente a aquellos supuestos en que sea absolutamente
imprescindible por no ser posible la obtenciéon de los comprobantes al tiempo de
efectuar los pagos.

La regulacion de este sistema en las Entidades Locales sigue los principios y el modelo
de la Ley General Presupuestaria y esta contenida en el articulo 190.2 del TRLRHL, en
los articulos 69 a 72 del Reglamento Presupuestario (RD 500/1990, de 20 de abril), y
desarrollada en los articulos 24 a 27 del Real Decreto 424/2017 de 28 de abiril, por el
gue se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico
Local (RD 424/2017), sin perjuicio de las peculiaridades derivadas de la organizacion
propia y, en su caso, de los reglamentos de la entidad.

2. Forma de expedicidén y ejecucién de las érdenes de pago a justificar.

El Alcaldia es el 6rgano competente para aprobar, mediante Decreto, el libramiento de
las 6rdenes de pago a justificar.

Para la expedicién de una orden de pago «a justificar» se requiere la formacién de una
propuesta por parte Servicio o Centro Gestor correspondiente; la fiscalizacion
favorable por la Intervencién y la aprobacion por Resolucién de Alcaldia.

La peticién del Centro Gestor interesado en la emisién de una propuesta de pago a
justificar concretara los siguientes extremos:

a) Indicacion de los gastos que se pretenden llevar a cabo y de la
necesidad de que se libren «a justificar» los fondos solicitados por no
poderse obtener los comprobantes con caracter previo al pago.

b) Nombre del habilitado, asi como los suplentes en su caso, a favor del
qgue debe expedirse la orden de pago a justificar.

c) Importe por el que debe emitirse la propuesta de pago.

d) Aplicacion presupuestaria con cargo a la cual se solicitan los fondos.

e) Plazo en que se estima justificar la aplicaciéon de los fondos, no
pudiendo exceder de tres meses y, en todo caso, dentro del ejercicio
presupuestario en el que se libraron.



929 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 6, Viernes 12 de enero de 2024

Una vez aprobado y fiscalizado el expediente de gasto, la Intervencion expedira un
documento ADO contra la aplicacién presupuestaria correspondiente.

Fiscalizado de conformidad por la Intervencion, se tramitara la Resolucion de Alcaldia
de ordenaciéon del pago a justificar a la vista de la documentaciéon justificativa
presentada por el Centro Gestor interesado.

La aprobacion podra realizarse bien de forma individualizada, bien mediante la
inclusion de la orden de pago en un Decreto ordinario de reconocimiento de
obligaciones.

Los libramientos expedidos con el caracter de «a justificar», deberadn extenderse a
favor de la persona fisica designada al efecto, quedando, por tanto, la gestién vy
posterior rendicién de cuentas justificativas a cargo de la misma.

No podran expedirse nuevas oOrdenes de pago «a justificar», a perceptores que
tuvieran en su poder fondos pendientes de justificacion.

3. Situacién y disposicién de los fondos.

Aprobada la orden de pago a justificar se remitird a la mayor brevedad posible a la
Tesoreria para que se libren los fondos.

La expedicion de 6rdenes de pago «a justificar» habrd de acomodarse al plan de
disposicion de Fondos de la Tesoreria que se establezca por el presidente de la
Entidad, salvo en el caso de que se trate de paliar las consecuencias de
acontecimientos catastroficos, situaciones que supongan grave peligro o necesidades
que afecten directamente a la seguridad publica.

El importe de los pagos «a justificar» que se libren se abonara desde la Tesoreria
municipal a la cuenta bancaria restringida abierta para este fin, en la que se habra de
ingresar el importe del mandamiento de pago a justificar en caso de que el mismo sea
autorizado.

4. Pagos con fondos a justificar.

Los perceptores de las 6rdenes de pago «a justificar» quedaran obligados a justificar la
aplicacion de cantidades percibidas en el plazo maximo de tres meses y quedaran,
también, sujetos al régimen de responsabilidades que establece la normativa vigente.

La iniciacion de expediente para la expedicion de mandamiento de pago a justificar se
realizara a peticién razonada del Servicio correspondiente, debiéndose consignar en la
solicitud los siguientes extremos:

e Importe.

¢ Finalidad.

e Aplicacion Presupuestaria.

e Codigo IBAN de la cuenta bancaria, abierta para este fin.

Las cuentas acreditativas del destino de fondos se deberan rendir por los preceptores
ante la Intervencién, acompanadas de las facturas o documentos equivalentes
acreditativos de los pagos.
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5. Contabilidad y control.

La Intervencion municipal fiscalizara la inversion de los fondos examinando las cuentas
y documentos que las justifiquen, pudiendo utilizar procedimientos de auditoria o
muestreo.

A continuacion, si fueran conformes, se procedera a la aprobacién de las mismas por la
Alcaldia-Presidencia.

En caso de ser disconformes las cuentas justificativas con los documentos presentados,
el Secretario - Interventor emitira informe en el que pondra de manifiesto los defectos
o anomalias observadas o su disconformidad con la cuenta.

Dicho Informe, junto con la cuenta, serad remitido al interesado para que en un plazo
de diez dias realice las alegaciones que estime oportunas y, en su caso, subsane las
anomalias, dejando constancia de ello en la cuenta. De estas actuaciones se dara
cuenta a la Alcaldia.

Si a juicio de la Intervencion municipal los defectos o anomalias no hubiesen sido
subsanados, la subsanacién fuese insuficiente o no se hubiese recibido comunicacién
alguna en el plazo sefalado en el parrafo anterior, lo pondra en conocimiento de la
Alcaldia, con el fin de que se adopten las medidas legales para salvaguardar los
derechos de la Hacienda municipal, proponiendo, en su caso, el reintegro de las
cantidades correspondientes.

El Secretario - Interventor, por si o por medio de funcionarios que al efecto designen,
podra realizar en cualquier momento las comprobaciones que estimen oportunas.

6. Limites cuantitativos.

La cantidad maxima a conceder en concepto de pago «a justificar» se fija en 3.000,00 €

En ningln caso podran expedirse nuevas 6rdenes de pago «a justificar», por los
mismos conceptos presupuestarios, a preceptores que tuviesen adn en su poder
fondos pendientes de justificacion.

7. Conceptos presupuestarios a los que sean aplicables.

Se podran solicitar pagos «a justificar» en cualquiera de los conceptos del Capitulo Il
del Presupuesto de Gastos de esta Entidad Local.

8. Régimen de las justificaciones.

Los perceptores de los pagos «a justificar» quedaran obligados a justificar la aplicacion
de la totalidad de las cantidades recibidas en el plazo maximo de tres meses desde su
percepcidn y, necesaria e inexcusablemente, a 31 de diciembre.

En las cuentas justificativas figuraran debidamente relacionadas las facturas y demas
documentos originales que justifiquen la aplicacion definitiva de los fondos librados; la
cantidad no invertida serd justificada con la carta de pago demostrativa de su
reintegro. No se admitiran justificaciones parciales que no vayan acompanadas del
preceptivo reintegro.

Todas las facturas atendidas mediante una orden de pago «a justificar» deberan haber
sido registradas en el Registro Contable de Facturas salvo, en su caso, los justificantes
correspondientes a las ayudas de urgencia.
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B. Anticipos de Caja Fija

1. Concepto y ambito de aplicacion

Con caracter de anticipos de caja fija, se podran efectuar provisiones de fondos, a favor
de los habilitados, para atender las atenciones corrientes de caracter periédico o
repetitivo, tales como dietas, gastos de locomocién, material de oficina no
inventariable, conservacion y otros de similares caracteristicas, pudiendo librarse para
atender todo tipo de gastos del Capitulo 2 del Estado de Gastos del Presupuesto y los
gastos del Capitulo 1 que se correspondan con la formacién del personal.

La regulacion de este sistema en las Entidades Locales sigue los principios y el modelo
de la Ley General Presupuestaria y esta contenida en el articulo 190.3 del TRLRHL, en
los articulos 73 a 76 del Reglamento Presupuestario (RD 500/1990, de 20 de abril), y
desarrollada en los articulos 24 a 27 del Real Decreto 424/2017 de 28 de abril, por el
que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico
Local (RD 424/2017), sin perjuicio de las peculiaridades derivadas de la organizacion
propia y, en su caso, de los reglamentos de la entidad.

2. Partidas presupuestarias

La determinacién de las partidas presupuestarias cuyos gastos pueden atenderse
mediante anticipos de caja fija ha de constatarse a través de la Orden EHA/3565/2008,
de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
entidades locales (dentro de la clasificaciéon econémica de los gastos que establece
dicha orden) cudles son las aplicaciones presupuestarias adecuadas para poder
atender estos gastos que deben cumplir con los requisitos propios de esta figura:

e Estar destinados a atender gastos de caracter corriente
e Ser de caracter periddico o repetitivo
e O, en caso de tener la consideracion de contratos menores, no superar los

5.000 euros de valor estimado.

A fin de garantizar su posterior aplicacién presupuestaria, la expediciéon de «anticipos
de caja fija» dara lugar a la correspondiente retencién de crédito en la aplicacién o
aplicaciones presupuestarias incluidas en la habilitacion.

3. Limites cuantitativos

La cuantia global de los anticipos de caja fija no podra exceder de 1.500,00 €, sin que la
cuantia de cada gasto satisfecho con estos fondos pueda ser superior, salvo causa
motivada, a 300,00 euros.

No obstante, lo preceptuado en el apartado anterior, se autoriza la existencia en poder
de los habilitados de cantidades razonables en efectivo para realizar pagos
individualizados, sin que en ningdn caso estos ultimos puedan superar los 3.000,00
euros.

A efectos de aplicacién de este limite, no podran acumularse en un solo justificante
pagos que se deriven de diversos gastos, ni fraccionarse un Unico gasto en varios

pagos.
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4.

Justificacion y régimen de reposiciones

Los preceptores de estos fondos quedaran obligados a justificar la aplicaciéon de las
cantidades percibidas a lo largo del ejercicio presupuestario en que se constituyd el
anticipo (articulo 191 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Las obligaciones adquiridas se consideraran satisfechas desde el momento que el
perceptor entregue el documento justificativo o desde la fecha en que se hubiera
efectuado la transferencia a la Entidad y cuenta indicada por el perceptor.

Los habilitados que reciban anticipos de caja fija rendirdn cuentas por los gastos

atendidos con los mismos, a medida gue sus necesidades de Tesoreria aconsejen la

reposicion de los fondos utilizados.

Las indicadas cuentas irdn acompanadas de las facturas y demas documentos
originales que justifiquen la aplicacion de los fondos, debidamente relacionados.

Los fondos no invertidos que, a final del ejercicio, se hallen en poder de los respectivos
cajeros, pagadores o habilitados, se utilizardn por estos, en el nuevo ejercicio, para las

atenciones para las que el anticipo se concedid.

En cualquier caso, los perceptores de estos fondos quedaran obligados a justificar la
aplicacion de los percibidos a lo largo del ejercicio presupuestario en que se constituyo
el anticipo, por lo que, al menos, en el mes de diciembre de cada ano, habran de rendir

todas las cuentas justificativas de los gastos realizados con cargo al fondo previsto

como anticipo.

Situacién y disposicién de los fondos

El Alcaldia de esta Entidad Local es el 6rgano competente para aprobar, mediante
Decreto, previo informe de Intervencion, el libramiento de las 6rdenes de pago en
concepto de «anticipos de caja fija», y en el mismo se determinara tanto el limite
cuantitativo, la aplicacion o aplicaciones presupuestarias, asi como la persona
habilitada al efecto.

Los habilitados-pagadores para la gestién de los fondos que se gestionen como
Anticipos de Caja Fija, seran designados por la Alcaldia de la Entidad en el acuerdo de
constitucion del anticipo de caja.

Los fondos que reciban los Habilitados-Pagadores son movimientos internos de la
Tesoreria municipal a la cuenta bancaria restringida para pagos que se titulara
«Ayuntamiento de Buenavista del Norte, anticipos de caja fija.».

Las disposiciones de fondos de las cuentas a que se refiere el parrafo anterior se
efectuaran, mediante cheques nominativos o transferencias bancarias, autorizados con
la firma del habilitado pagador.

Contabilidad y control

Los habilitados pagadores llevaran contabilidad auxiliar de todas las operaciones que
realicen, relativas a anticipos de caja fija percibidos, cuya finalidad es la de controlar la
situacion que en cada momento presenten las 6rdenes de pago libradas por este
concepto.

Son funciones de los habilitados pagadores:

- Contabilizar las operaciones de pago realizadas.
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- Efectuar los pagos.

- Verificar que los comprobantes facilitados para la justificacion de los
gastos sean documentos auténticos, originales y cumplen todos los
requisitos necesarios.

- Identificar la personalidad de los perceptores mediante la documentacion
procedente en cada caso.

- Custodiar los fondos que se le hubieren confiado.

- Rendir las cuentas.

De acuerdo con las cantidades justificadas en las cuentas a que se refiere el apartado
anterior se expediran los correspondientes documentos contables de ejecucién del
Presupuesto de gastos que procedan.

La Intervencion fiscalizard la inversion de los fondos examinando las cuentas y
documentos que las justifiquen, pudiendo utilizar procedimientos de auditoria o
muestreo.

A continuacién, si fueran conformes, se procedera a la aprobacién de las mismas por la
Alcaldia y en el mismo acto se podra ordenar la reposicion de fondos.

En caso de ser disconformes las cuentas justificativas con los documentos presentados,
el Interventor emitird informe en el que pondra de manifiesto los defectos o anomalias
observadas o su disconformidad con la cuenta.

Dicho informe, junto con la cuenta, sera remitido al interesado para que en un plazo
de quince dias realice las alegaciones que estime oportunas y, en su caso, subsane las
anomalias, dejando constancia de ello en la cuenta. De estas actuaciones se dara
cuenta a la Alcaldia.

Si a juicio del Interventor los defectos o anomalias no hubiesen sido subsanados, la
subsanacién fuese insuficiente o no se hubiese recibido comunicacién alguna en el
plazo senalado en el parrafo anterior, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia del
Ayuntamiento con el fin de que se adopten las medidas legales para salvaguardar los
derechos de la Hacienda Municipal, proponiendo, en su caso, el reintegro de las
cantidades correspondientes.

El Interventor, por si o por medio de funcionarios que al efecto designe, podra realizar
en cualquier momento las comprobaciones que estimen oportunas.

Intervencion de las cuentas justificativas de los pagos a
justificar y anticipos de caja fija.

1. Enlaintervencion de las cuentas justificativas de los pagos a justificar y de los anticipos

de caja fija, como se ha indicado se comprobard en todo caso:

- Que corresponden a gastos concretos y determinados en cuya ejecucion se
haya seguido el procedimiento aplicable en cada caso,

- Que son adecuados al fin para el que se entregaron los fondos,

- Que se acredita la realizacién efectiva y conforme de los gastos o servicios

- Que el pago se ha realizado a acreedor determinado por el importe
debido.
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2. Esta intervencion se llevara a cabo por el 6rgano interventor, mediante el examen de
las cuentas y los documentos que justifiquen cada partida.

Los resultados se reflejaran en informe en el que el érgano interventor manifestara su
conformidad con la cuenta o los defectos observados en la misma. La opinién
favorable o desfavorable contenida en el informe se hard constar en la cuenta
examinada, sin que tenga este informe efectos suspensivos respecto de la aprobacion
de la cuenta.

El 6rgano competente aprobara, en su caso, las cuentas, que quedaran a disposicion
del 6rgano de control externo.

3. Con ocasion de la dacion de cuenta de la liquidacion del presupuesto, en un punto
adicional, se elevara a dicho 6rgano un informe con los resultados obtenidos del
control de las cuentas a justificar y anticipos de caja fija.

Contratos Menores

La contratacién administrativa se rige por lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre Contratos del Sector Publico (LCSP, en adelante), asi como el Reglamento General
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Son contratos menores aquellos cuyo valor estimado sea inferior a 40.000 euros (IGIC
excluido) en el caso de obras, y a 15.000 euros (IGIC excluido) en el caso de suministros o
servicios.

Su tramitacion respondera, necesariamente, a las exigencias previstas en el articulo
118 LCSP

1. Tramitacién para contratos menores de importe igual o superior a 5.000 euros (IGIC

excluido).

El 6rgano de contratacién, a través de la Unidad Gestora competente, podra
solicitar al menos tres presupuestos, debiendo quedar esta circunstancia
suficientemente acreditada en el expediente y justificando en el mismo la razén de la
seleccionada.

Asimismo, con caracter previo a la aprobacién y disposicion del gasto, el
érgano de contratacién justificard de manera motivada la necesidad del contrato y que
no se estad alterando su objeto con el fin de evitar la aplicaciéon de los umbrales
previstos.

e Tramitacion de la aprobacion y disposicion del gasto

Al expediente se deberd incorporar los extremos que a continuacion se
detallan y que se unificardn en un Unico documento o informe del érgano de
contratacion, previo a la Resolucion que apruebe el citado contrato (sin perjuicio de
adicionar documento de bases técnicas reguladoras del contrato, en su caso):

- Motivaciéon de la necesidad del contrato, objeto del contrato y 6rgano de
contratacion competente

- Datos identificativos del adjudicatario y la justificacién de su eleccion

- Aplicacion presupuestaria a la que se aplica el gasto
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3.

- Forma de certificacién de la prestacion o su recepcién y la forma de pago
de éste.

- En el caso de tratarse de un contrato de obras debera anadirse, ademas, el
presupuesto de éstas y el correspondiente proyecto cuando asi se
requiera, asi como el acta de replanteo previo, el certificado de obra
completa, y el pronunciamiento expreso de que las obras del proyecto no
afectan a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.

Se incorporard documento contable de Retencién de Crédito y la publicacion
de la informacion se efectuara en los términos previstos en el articulo 63.4 de la LCSP.

e Reconocimiento de la obligacion

Tras la aprobacion del contrato tramitado, el expediente finalizard con la
incorporacion al mismo de la correspondiente factura para su fiscalizacion,
contabilizacion y posterior aprobacion.

Tramitacidon simultanea para contratos menores de importe inferior a 5.000 euros
(IGIC excluido).

e Aprobacion del gasto y reconocimiento de la obligacion

Al expediente se debera incorporar los siguientes extremos que se unificaran
en un Unico documento o informe del 6rgano de contratacion:

- Motivacién de la necesidad del contrato, objeto del contrato y érgano de
contratacién competente.

- Datos identificativos del adjudicatario y la justificacién de su eleccion

- Aplicacion presupuestaria a la que se aplica el gasto

- Forma de certificacion de la prestacion o su recepcion y la forma de pago
de este.

- En el caso de tratarse de un contrato de obras, debera anadirse, ademas,
el presupuesto de éstas y el correspondiente proyecto cuando asi se
requiera.

Se incorporara al expediente la factura del gasto realizado y documento
contable de Retencion de Crédito o acreditativo de la existencia de saldo de crédito
retenido suficiente.

El expediente finaliza con la aprobacion simultdnea del gasto y el
reconocimiento de la obligacién mediante Resolucién del 6rgano de contratacién. Se
tramitard mediante documento ADO, de acuerdo con lo dispuestoenla y.

Consideraciones generales

- Estos contratos no podran tener una duracién superior a un ano, ni ser
objeto de prérroga ni de revisién de precios.

- No podran ser objeto de contrato menor prestaciones que tengan caracter
recurrente, de forma que ano tras ano, respondan a una misma necesidad
de la unidad gestora contratante. Esta contratacién debe planificarse y
llevarse a cabo por procedimientos ordinarios.
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- Podra recurrirse al mismo contratista para tramitar distintos contratos
menores sin que deba entenderse fraccionado el contrato, cuando, el
objeto de aquellos tenga por separado una unidad funcional, técnica y

econdémica.

- La emision del informe del 6rgano de contratacion justificando la
necesidad del contrato y la no alteracién del objeto para evitar los
umbrales previstos no sera necesario cuando el sistema de pago elegido
para el contrato sea el de anticipo de caja fija u otro similar para realizar
pagos menores, siempre y cuando el valor estimado del contrato no

excede de 5.000 euros.

- Estos mismos contratos, cuyo valor estimado no alcance los 5.000 euros y
cuyo pago se verifique a través del sistema de anticipos de caja fija estan
exceptuados de publicar trimestralmente la informacién a la que se refiere

el articulo 64.3 de la LCSP.

Estos limites y cualquier otra circunstancia que afecte a la contrataciéon de obras,
suministros y servicios, quedaran automaticamente modificados para adaptarse a los que, en

cada caso, disponga la legislacion aplicable.

Gastos de Caracter Plurianual

1. Son gastos de caracter plurianual aquellos que extienden sus efectos econdmicos a

ejercicios posteriores a aquel en que se autoricen y comprometan.

2. Laautorizacién y el compromiso de los gastos de caracter plurianual se subordinaran al

crédito que para cada ejercicio se consigne en los respectivos Presupuestos (articulo

174.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

3. Podran adquirirse compromisos de gastos con caracter plurianual siempre que su

ejecucion se inicie en el propio ejercicio y que, ademas, se encuentren en alguno de los
casos recogidos en el articulo 174.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales. Estos casos son los siguientes:

a) Inversiones y transferencias de capital.

b) Los demas contratos y los de suministro, de consultoria, de asistencia
técnica y cientifica, de prestacién de servicios, de ejecucion de obras
de mantenimiento y de arrendamiento de equipos no habituales de las
entidades locales, sometidos a las normas de la LCSP, que no puedan
ser estipulados o resulten antieconémicos por un afo.

c) Arrendamientos de bienes inmuebles.

d) Cargas financieras de las deudas de la entidad local y de sus

organismos auténomos.

e) Transferencias corrientes que se deriven de convenios suscritos por las
corporaciones locales con otras entidades publicas o privadas sin

animo de lucro.
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4. El Pleno podra aprobar gastos plurianuales que hayan de ejecutarse en periodos
superiores a cuatro afos o cuyas anualidades excedan de las cuantias establecidas en
la legislacion vigente.

5. Corresponde, por delegacién de la Alcaldia®>, a la Junta de Gobierno Local la
autorizacion y disposicion de los gastos plurianuales, cuando la cuantia del gasto no
sea superior al 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto, ni en cualquier caso a
seis millones de euros, y su duracidon no sea superior a cuatro afos, siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades no supere el porcentaje indicado,
referido a los recursos ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia
senalada.

6. Corresponde, por delegacion del Pleno de la Corporacion®, a la Junta de Gobierno Local
la autorizacion y disposicion de los gastos plurianuales en los demas casos.

Gastos con Financiacion Afectada

1. Se declararan no disponibles las aplicaciones de inversion financiadas con operaciones
de crédito, hasta la formalizacion del contrato con la Entidad financiera
correspondiente.

2. Respecto a los créditos para gastos financiados con ingresos finalistas, distintos a
operaciones de crédito, la disponibilidad de dichos créditos estd condicionada a la
existencia del compromiso de aportacién por parte de las Administraciones
correspondientes, en el caso de subvenciones, o a los reconocimientos de derechos en
los restantes casos.

Gastos de Tramitacion Anticipada

Los expedientes de gasto que hayan de generar obligaciones para la Hacienda
Municipal, podran iniciarse en el ejercicio presupuestario inmediatamente anterior en que se
materialice la contraprestacién, en el mismo ejercicio con anterioridad a la aprobacién del
expediente de modificacion de crédito o con anterioridad a la efectiva disponibilidad del
crédito.

Para iniciar la tramitacién anticipada de los expedientes de gasto, se deberd haber
aprobado inicialmente el proyecto de presupuesto, de modificacién de crédito que lo soporte
o de ingreso que lo financia.

No obstante lo anterior, cuando se trate de gastos corrientes previstos en el
presupuesto, se podra iniciar la tramitacion anticipada en cualquier momento del ejercicio.
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DE LA FACTURA ELECTRONICA

Factura Electrdnica

El articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electronica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, establece la
obligacion a todos los proveedores que hayan entregado bienes o prestados servicios a la
Administracion Publica a expedir y remitir factura electroénica.

No obstante, en su apartado segundo, da la posibilidad a las Entidades Locales de
excluir reglamentariamente de la obligacion de facturar electrénicamente, en dos situaciones:

- Facturas hasta un importe de 5.000 euros.

- Facturas emitidas por los proveedores a los servicios en el exterior, hasta
que dichas facturas puedan satisfacer los requerimientos para su
presentacion a través del Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas, de acuerdo con la valoracion del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica, y los servicios en el exterior dispongan de los medios y
sistemas apropiados para su recepcion en dichos servicios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, sin perjuicio de los Bandos de la Alcaldia, la
potestad reglamentaria de las Entidades Locales se materializa a través de las Ordenanzas y
Reglamentos aprobados por el Pleno Municipal.

Ademads, las Entidades Locales pueden regular sus procedimientos en las Bases de
Ejecucion aprobadas conjuntamente en los Presupuestos Anuales, tal y como establece el
articulo 9 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos.

El Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas para la presentacién electrénicas
de todas las facturas y otros documentos emitidos por los proveedores y contratistas, se
implanta a través de la plataforma “FACE” del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Pablicas, accesible a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Buenavista del Norte.

A este respecto, los cddigos DIR3 del Ayuntamiento de Buenavista del Norte, son:

- Cddigo de la oficina contable: L01380103
- Codigo del 6rgano gestor: L01380103
- Cdbdigo de la unidad de tramitacién: L01380103

Los pliegos de clausulas administrativas de todos los procedimientos de licitacién que
publique este Ayuntamiento deberan contener esta codificacion, que sera indispensable para
la remision de todas las facturas electrénicas.

Tramitacion de la Factura Electrdénica
1. Estaran obligados a facturar electrénicamente todos los proveedores que hayan

entregado bienes o prestado servicios a esta Entidad desde el 15 de enero de 2015 y
en concreto, tal y como dispone el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de



939

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 6, Viernes 12 de enero de 2024

impulso de la factura electrénica y creacién del registro contable de facturas en el
Sector Publico:

- Sociedades anénimas.

- Sociedades de responsabilidad limitada.

- Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de
nacionalidad espafiola.

- Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en
territorio espafiol en los términos que establece la normativa tributaria.

- Uniones temporales de empresas.

- Agrupaciéon de interés econdmico, Agrupacién de interés econémico
europea, Fondo de Pensiones, Fondo de capital riesgo, Fondo de
inversiones, Fondo de utilizacién de activos, Fondo de regularizacién del
mercado hipotecario, Fondo de titulacién hipotecaria o Fondo de garantia
de inversiones.

2. Envirtud de la potestad reglamentaria conferida de acuerdo con el apartado segundo

del referido articulo, estardn excluidas de la obligacion de facturar electrénicamente a
esta Entidad las facturas de hasta un importe de 1.000,00 euros, impuestos incluidos.

Se determina por esta Entidad establecer este importe, incluyendo impuestos de
conformidad con el criterio de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa en
sus Informes 43/2008, de 28 de julio de 2008 y 26/2008, de 2 de diciembre de 2008
dispone que el precio del contrato debe entenderse como el importe integro que por
la ejecucion del contrato percibe el contratista, incluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido.

Igualmente quedan excluidas de las facturas emitidas por los proveedores a los
servicios en el exterior, hasta que dichas facturas puedan satisfacer los requerimientos
para su presentacion a través del Punto general de entrada de facturas electroénicas, de
acuerdo con la valoracion del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, y los servicios
en el exterior dispongan de los medios y sistemas apropiados para su recepciéon en
dichos servicios.

TITULO Il1. DE LOS INGRESOS

La Tesoreria Municipal

1. Constituye la Tesoreria Municipal el conjunto de recursos financieros, sea dinero,

valores o créditos de la Entidad, tanto por operaciones presupuestarias como no
presupuestarias.

La Tesoreria Municipal se regira por el principio de caja Unica y por lo dispuesto en los
articulos 194 a 199 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en cuanto le sea de
aplicacién, por las normas del Titulo V de la Ley General Presupuestaria.

Las funciones de la Tesoreria seran las determinadas en el articulo 5 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, y en el articulo 196 del
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Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

La gestién de los fondos garantizara, en todo caso, la obtencién de la maxima
rentabilidad, asegurando siempre la inmediata liquidez para el cumplimiento de las
obligaciones en sus respectivos vencimientos temporales.

Se podran concertar los servicios financieros con entidades de crédito y ahorro,
conforme al articulo 197 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, mediante la apertura de los siguientes tipos de cuentas:

a) Cuentas operativas de ingresos y gastos.

b) Cuentas restringidas de recaudacion.

c) Cuentas restringidas de pagos.

d) Cuentas financieras de colocacién de excedentes de Tesoreria.

Gestion de los Ingresos

1.

La gestion de los presupuestos de ingresos de esta Entidad podra realizarse en las
siguientes fases:

a) Compromiso de ingreso.
) Reconocimiento del derecho.

O

¢) Anulacion de derechos.
d) Cancelacion de derechos.
e) Recaudacién e ingreso de fondos publicos.

El compromiso de ingreso es el compromiso por el que cualquier persona o entidad
publica o privada se obligan con la Corporacién a financiar total o parcialmente un
gasto determinado. Asi, esta fase no se produciria en todos los ingresos
presupuestarios locales, sino Unicamente, y atendiendo a su definicion, en el caso de
las subvenciones recibidas por la entidad local.

El reconocimiento de derechos se define como el acto por el cual se declaran liquidos y
exigibles unos derechos de cobro a favor de la Entidad Local.

Existen otras figuras que no dan lugar al reconocimiento de un derecho sino que son
figuras que o bien extinguen la deuda, o la minoran o trasladan. El Plan General de
Contabilidad Publica el que dispone que la anulacion y la cancelacion de derechos en la
contabilidad publica, se produce cuando, en virtud de acuerdos administrativos,
procede dar de baja total o parcialmente un derecho presupuestario reconocido
pendiente de cobro, ya sea del presupuesto corriente o de presupuestos ya cerrados.

Provocan la cancelacion de derechos pendientes de cobro, esto es, la extinciéon de la
deuda:

- los cobros en especie,

- lasinsolvencias de deudores,

- la prescripcion de los derechos y
- la condonacién de deudas.
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Producen la anulacién de derechos pendientes de cobro, esto es, la minoracién, el
traslado o la sustitucion de la deuda:

- las anulaciones de liquidaciones,

- los aplazamientos y fraccionamientos,

- las devoluciones de ingresos u

- otras causas como los beneficios fiscales concedidos al sujeto pasivo.

5. Larecaudacién o ingreso de fondos publicos supone el cumplimiento de los derechos
reconocidos a favor de la Entidad Local.

Reconocimiento de Derechos

1. Procederi el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca la existencia del
acto o hecho de naturaleza juridica o econémica generador del derecho a favor del
Ayuntamiento, cualquiera que fuera su origen.

2. Cuando se trate de subvenciones o transferencias a recibir de otras administraciones,
entidades o particulares, afectadas a la realizacion de determinados gastos, se debera
contabilizar:

a) El compromiso de aportacién, que necesariamente debera registrarse si ha de
producir una generacién de crédito, una vez que se tenga conocimiento fehaciente del
mismo.

b) El reconocimiento del derecho cuando se produzca el cobro, o cuando se conozca,
de forma cierta y por un importe exacto, que el ente concedente ha dictado el acto de
reconocimiento de la correlativa obligacion.

3. En los préstamos y empréstitos se registrara el compromiso de ingreso cuando se
formalice la operacién y, a medida que se reconozcan las obligaciones que se financien
con los referidos fondos, se contabilizara el reconocimiento de derechos y se remitira a
la tesoreria para su disposicion.

4. En los ingresos derivados de la participaciéon en tributos del Estado se reconocera el
derecho correspondiente a cada entrega a cuenta cuando tenga lugar el cobro.

5. La gestion y recaudacion de las tasas y precios publicos se regiran por las Ordenanzas
aprobadas al efecto.

Gestion de Cobros
1. Los ingresos, en tanto no se conozca su aplicacién presupuestaria, se contabilizardn

como_ingresos pendientes de aplicacion, integrandose desde el momento que se
producen en la caja Unica.

El resto de ingresos, se formalizaran mediante mandamiento de ingreso, aplicados al
concepto presupuestario correspondiente y expedido en el momento en que se tenga
conocimiento de su cobro.

2. El Tesorero llevara los libros contables y de registro, confeccionara la lista de los
deudores por los distintos conceptos una vez finalizado el plazo de recaudacién en
periodo voluntario, y procedera a su exacciéon por via de apremio.
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Las deudas de cualquier clase devengaran los intereses de demora que legalmente
correspondan.

En materia de anulacién y cancelacion de derechos, suspension y aplazamiento vy
fraccionamiento de pagos serd de aplicacion la normativa contenida en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, la Ley General Tributaria,
Reglamento General de Recaudacién, Ley General Presupuestaria, y las disposiciones
que desarrollen a dichas normas.

Devolucion de ingresos indebidos

1.

La devolucion de ingresos declarados indebidos se realizard de conformidad con el
procedimiento legalmente establecido, y se abonard mediante transferencia bancaria
o, excepcionalmente, a propuesta de la Tesoreria y previa autorizaciéon del érgano
competente, mediante cheque de cuenta corriente cuando el beneficiario no hubiera
aportado datos bancarios y concurran las circunstancias que asi lo justifiquen.

Su tramitacion requerird cumplimentar el oportuno documento contable, en el que se
especificara la forma de pago y al que se acompanara la autorizacion a que se refiere el
apartado anterior en el caso de pago mediante cheque, considerdndose ambos
requisitos esenciales del expediente.

Actas de Arqueo

Trimestralmente se expedird Acta de Argueo, documento que deberd resultar

confeccionado y firmado dentro del plazo del mes siguiente al que corresponda su contenido.

El Acta de Arqueo a fin de ejercicio debera remitirse con anterioridad al dia 31 de

enero del afo siguiente al que corresponda. Las Actas de Arqueo extraordinarias deberan estar
completamente confeccionadas y a disposicién en el momento en el que resulten exigibles,
con especial referencia al acto de toma de posesiéon de la Corporacién municipal resultante de
nuevas elecciones municipales.

Sobre el Plan de Tesoreria

1.

Corresponde al Tesorero elaborar el Plan de Tesoreria, que serd aprobado por la
Alcaldia.

El Plan de Tesoreria considerara aquellos factores que faciliten una eficiente y eficaz
gestion de la Tesoreria municipal y recogera necesariamente la prioridad de los gastos
de personal y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

La gestion de los recursos liquidos se llevara a cabo con criterios de obtencion de la
maxima rentabilidad, asegurando en todo caso la inmediata liquidez para el
cumplimiento de las obligaciones en sus vencimientos temporales.

La Tesoreria General Municipal velara para el cumplimiento, en tiempo y forma, de las
obligaciones asumidas por esta Entidad y tramitara, para evitar desfases temporales de
tesoreria, los expedientes para la concertacion de operaciones de crédito a corto plazo
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iniciados por Decreto de Alcaldia en el que se autorice la solicitud de ofertas a las
entidades financieras de la plaza.

TiTULO IV. DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Liquidacion del Presupuesto

Al cierre y liquidacién del presupuesto de la Entidad Local, se efectuard, en cuanto a la
recaudacion de derechos y al pago de las obligaciones, el 31 de diciembre del afo natural,
quedando a cargo de la Tesoreria receptiva los derechos liquidados pendientes de cobro, y las
obligaciones reconocidas pendientes de pago (articulo 191.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las haciendas Locales).

Los créditos para gastos que el Ultimo dia del ejercicio presupuestario no estén
afectados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas quedaran anulados de pleno
derecho, sin mas excepciones gue las seialadas en el articulo 182 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

Los derechos liquidados pendientes de cobro y las obligaciones reconocidas
pendientes de pago a 31 de diciembre, quedaran a cargo de la Tesoreria de la Entidad local.

En el supuesto de que la liquidacibn presupuestaria se sitle en superdvit, este se
destinara a reducir el endeudamiento neto (articulo 32 Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera).

Tramitacion del Expediente de Liquidacion del Presupuesto

La liquidacion del Presupuesto municipal sera aprobada por la Alcaldia, previo informe
de la Intervencién, y previo Informe de Evaluacién del Cumplimiento de los Objetivos de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera asi como del Cumplimiento de la Regla
de gasto, dando cuenta al Pleno en la primera sesiéon ordinaria que celebre después de la
aprobacion (articulos 191 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 89 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, y 16.1 del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales, aprobado el Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre)

Se faculta a la Alcaldia para que, en la aprobaciéon de la liquidacién del Presupuesto
General de la Entidad Local, pueda realizar una depuracion de los saldos presupuestarios de
ejercicios anteriores y no presupuestarios, comprobado que no respondan realmente a
Obligaciones pendientes de pago o Derechos pendientes de cobro.

Las obligaciones reconocidas y liquidadas no satisfechas el ultimo dia del ejercicio, los
derechos pendientes de cobro y los fondos liquidos a 31 de diciembre configuraran el
remanente de tesoreria de la entidad local. La cuantificacion del remanente de tesoreria
debera realizarse teniendo en cuenta los posibles ingresos afectados y minorando de acuerdo
con lo que se establezca reglamentariamente los derechos pendientes de cobro que se
consideren de dificil o imposible recaudacion.
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Las Entidades Locales deberan confeccionar la liquidacion de su presupuesto antes del

dia primero de marzo del ejercicio siguiente.

Determinaciones de la Liquidacion del Presupuesto

1.

2.

Con la liquidacion del presupuesto se deberan determinar conforme al articulo 93 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, los siguientes aspectos:

a) Los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de
pago a 31 de diciembre.

b) Elresultado presupuestario del ejercicio.

c) Losremanentes de crédito.

d) El remanente de tesoreria.

Los derechos pendientes de cobro y las obligaciones reconocidas pendientes de pago a
31 de diciembre integraran la agrupaciéon de Presupuestos cerrados y tendran la
consideracion de operaciones de Tesoreria Local (articulo 94 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril).

El resultado de las operaciones presupuestarias del ejercicio vendra determinado por
la diferencia entre los derechos presupuestarios liquidados durante el ejercicio y las
obligaciones presupuestarias reconocidas durante el mismo periodo.

A los efectos del calculo del resultado presupuestario los derechos liquidados se
tomaran por sus valores netos, es decir, derechos liquidados durante los ejercicios una
vez deducidos aquellos que, por cualquier motivo, hubieran sido anulados.

Igualmente, las obligaciones reconocidas se tomaran por sus valores netos, es decir,
obligaciones reconocidas durante el ejercicio una vez deducidas aquellas que, por
cualquier motivo, hubieran sido anuladas (articulo 96 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril).

El resultado presupuestario debera, en su caso, ajustarse en funcién de las
obligaciones financiadas con remanentes de Tesoreria y de las diferencias de
financiacién derivadas de gastos con financiacion afectada.

Para los Organismos Auténomos no administrativos, el ajuste se producira, ademas, en
funcion del resultado de las operaciones comerciales (articulo 97 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril).

Los remanentes de crédito estaran constituidos por los saldos de créditos definitivos
no afectados al cumplimiento de obligaciones reconocidas (articulo 98 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).

Integraran los remanentes de crédito los siguientes componentes:

a) Los saldos de disposiciones, es decir, la diferencia entre los gastos
dispuestos o comprometidos y las obligaciones referidas.

b) Los saldos de autorizaciones, es decir, las diferencias entre los gastos
autorizados y los gastos comprometidos.

¢) Los saldos de crédito, es decir, la suma de los créditos disponibles,
créditos no disponibles y créditos retenidos pendientes de utilizar.

Los remanentes de crédito sin mas excepciones que las senaladas en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, quedaran anulados al cierre
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del ejercicio y, en consecuencia, no se podran incorporar al Presupuesto del ejercicio
siguiente.

Los remanentes de crédito no anulados podran incorporarse al Presupuesto del
ejercicio siguiente en los supuestos establecidos en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 48 del
presente Real Decreto, mediante la oportuna modificacién presupuestaria y previa
incoaciéon de expedientes especificos en los que debe justificarse la existencia de
suficientes recursos financieros.

En ningln caso seran incorporables los créditos declarados no disponibles ni los
remanentes de crédito incorporados en el ejercicio que se liquida, sin perjuicio de la
excepcion prevista en el nimero 5 del articulo 47 (articulo 99 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril).

Se efectuara un seguimiento de los remanentes de crédito a los efectos de control de
los expedientes de incorporacion de los mismos.

5. El remanente de la Tesoreria de la Entidad Local estara integrado por los derechos
pendientes de cobro, las obligaciones pendientes de pago y los fondos liquidos, todos
ellos referidos a 31 de diciembre del ejercicio (articulo 101 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril).

Los derechos pendientes de cobro comprenderan:

a) Derechos presupuestarios liqguidados durante el ejercicio, pendientes
de cobro.

b) Derechos presupuestarios liquidados en los ejercicios anteriores,
pendientes de cobro.

¢) Los saldos de las cuentas de deudores no presupuestarios.

Las obligaciones pendientes de pago comprenderan:

a) Las obligaciones presupuestarias pendientes de pago, reconocidas
durante el ejercicio, esté o no ordenado su pago.

b) Las obligaciones presupuestarias pendientes de pago, reconocidas en
los ejercicios anteriores, esté o no ordenado su pago.

¢) Los saldos de las cuentas de acreedores no presupuestarios.

A esta materia le sera aplicable la regulacién dispuesta en los articulos 101 a 105 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Saldos de Dudoso Cobro

A efectos del calculo de remanente de tesoreria, se considerardn como minimo
derechos de dificil o imposible recaudacién, los resultantes de aplicar los siguientes criterios:

a) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de
los DOS EJERCICIOS ANTERIORES al que corresponde la ligquidacién, se
minoraran, como minimo, en un 25 %.

b) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos del
EJERCICIO TERCERO ANTERIOR al que corresponde la liquidacién, se
minoraran, como minimo, en un 50%.
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c) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de
los EJERCICIOS CUARTO A QUINTO ANTERIORES al que corresponde la
liguidacién, se minoraran, como minimo, en un 75 %.

d) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de
los RESTANTES EJERCICIOS ANTERIORES al que corresponde la liquidacion, se
minoraran en un 100 %.

En cualquier caso, la consideracién de un derecho de dificil o imposible recaudacién no
implicara su anulacién ni producira su baja en cuentas.
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TITULO V. LA CUENTA GENERAL

Tramitacion de la Cuenta General

1. Esta regulacion viene contenida en los articulos 208, 210 y 212 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

2. Las Entidades Locales, a la terminacion del ejercicio presupuestario, deberan formar la
Cuenta General que pondra de manifiesto la gestiéon realizada en los aspectos
econdmicos, financieros, patrimoniales y presupuestarios.

3. El contenido, estructura y normas de elaboracion de las Cuentas se determinaran por
el Ministerio de Hacienda a propuesta de la Intervencion General de la Administracion
del Estado.

4. Los estados y cuentas de la entidad local seran rendidas por su Alcaldia_antes del dia 15
de mayo del ejercicio siguiente al gue correspondan.

La cuenta general formada por la Intervencién serd sometida antes del dia 1 de junio a
informe de la Comisién Especial de Cuentas de la Entidad Local, que estara constituida
por miembros de los distintos grupos politicos integrantes de la corporacién.

La cuenta general con el informe de la Comisién Especial a que se refiere el apartado
anterior serd expuesta al publico por plazo de 15 dias, durante los cuales los
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones. Examinados
éstos por la Comisién Especial v practicadas por ésta cuantas comprobaciones estime
necesarias, emitird nuevo informe.

Acompanada de los informes de la Comisién Especial y de las reclamaciones y reparos
formulados, la cuenta general se someterd al Pleno de la corporacion, para que, en su
caso, pueda ser aprobada antes del dia 1 de octubre.

Las entidades locales rendiran al Tribunal de Cuentas la cuenta general debidamente
aprobada.

Contenido de la Cuenta General

1. Lacuenta general estara integrada por la de la propia Entidad,

Esta reflejara la situaciébn econémico-financiera y patrimonial, los resultados
econdmico-patrimoniales y la ejecucién y liquidacion de los presupuestos.

Para las entidades locales con tratamiento contable simplificado, se estableceran
modelos simplificados de cuentas que reflejaran, en todo caso, la situacién financiera 'y
la ejecucion y liquidacién de los presupuestos.

2. Las entidades locales unirdn a la Cuenta General los estados consolidados que
determine el Ministro de Hacienda, en los términos previstos en las normas de
consolidacion que apruebe para el sector publico local conformes a las Normas para la
formulaciéon de cuentas anuales consolidadas en el ambito del sector publico.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 6, Viernes 12 de enero de 2024 948

TiTULO VI. INFORMACION PRESUPUESTARIAY
MOVIMIENTO DE LA TESORERIA

Informacidén Sobre la Ejecucion del Presupuesto y la Tesoreria

De conformidad con lo establecido en el articulo 207 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la Intervenciéon Municipal remitird al Pleno, por conducto del Presidente, informacién
de la ejecucién de los Presupuestos y del movimiento de la Tesoreria por operaciones
presupuestarias y no presupuestarias y de su situacién, con tiempo suficiente para ser
conocidos en las sesiones Plenarias ordinarias que esta Entidad Local celebre en los meses de
julio y diciembre de cada afo.

TITULO VII. CONTROL INTERNO

Ejercicio del Control Interno: Funcién Interventora y Control
Financiero

De conformidad con los articulos 213 y 214 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, que se desarrollan en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el
gue se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local,
la_Intervencién Municipal ejerceran las funciones de control interno, en su triple acepcién de
funcién interventora, funcién de control financiero y funcién de control de eficacia, sobre la
totalidad de la propia Entidad.

El ejercicio de la funcién interventora se llevard a cabo directamente por el érgano
interventor y el ejercicio de las funciones de control financiero y control de eficacia se
desarrollarad bajo la direccién del Interventor del Ayuntamiento, por los funcionarios que se
sefalen, pudiendo auxiliarse de auditores externos.

Para el ejercicio de sus funciones el organo interventor podrd requerir la
documentacién, aclaraciones e informes que considere necesarios, en virtud de lo establecido
en el articulo 222 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Ambito de aplicacién

El objeto de la funcién interventora serd controlar los actos de la Entidad Local,
cualquiera gue sea su calificacion, que den lugar al reconocimiento de derechos o a la
realizaciéon de gastos, asi como los ingresos y pagos que de ellos se deriven, vy la inversiéon o
aplicacién en general de sus fondos publicos, con el fin de asegurar gue su gestion se ajuste a
las disposiciones aplicables en cada caso. (Articulo 3 del RD 424/2017, en consonancia con lo
establecido en el articulo 214 TRLRHL,)

El ejercicio de la expresada funcion comprendera:
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- La fiscalizacion previa de los actos que reconozcan derechos de contenido
econémico, autoricen o aprueben gastos, dispongan o comprometan
gastos y acuerden movimientos de fondos y valores.

- La intervencion previa del reconocimiento de las obligaciones de la
comprobacién material de la inversion.

- Laintervencién formal de la ordenacién del pago.

- Laintervencién material del pago.

La funcién interventora se ejercerd en sus modalidades de intervenciéon formal y
material.

La intervencion formal consistird en la verificacién del cumplimiento de los requisitos
legales necesarios para la adopcion del acuerdo mediante el examen de todos los documentos
gque preceptivamente deban estar incorporados al expediente.

La_intervencion material comprobard la real y efectiva aplicacion de los fondos
publicos.

Modalidad de Fiscalizacion del Expediente

Si la Intervencion considera que el expediente objeto de fiscalizacion se ajusta a la
legalidad, hard constar su conformidad, mediante diligencia firmada del tenor literal
«Fiscalizado de Conformidad» sin necesidad de motivarla.

Si en el ejercicio de la funcién interventora el érgano interventor se manifestara en
desacuerdo con el fondo o con la forma de los actos, documentos o expedientes examinados,
debera formular sus reparos por escrito antes de la adopcién del acuerdo o resolucién (articulo
215 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, desarrollado por el articulo 12 del Real Decreto
424/2017, de 28 de abril).

Cuando la disconformidad se refiera al reconocimiento o liquidacién de derechos a
favor de las entidades locales, la oposicién se formalizard en nota de reparo que, en ningin
caso, suspendera la tramitaciéon del expediente (articulo 216 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, desarrollado por el articulo 12 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril).

Si el reparo afecta a la disposicién de gastos, reconocimiento de obligaciones u
ordenacién de pagos, se suspenderd la tramitacion del expediente hasta que aquél sea
solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea adecuado.

b) Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las 6rdenes
de pago.

¢) Enlos casos de omision en el expediente de requisitos o tramites esenciales.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras, suministros,
adquisiciones y servicios.
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Reparos.

1.

3.

Si el Interventor se manifestase en desacuerdo con el fondo o con la forma de los
actos, documentos o expedientes examinados, deberd formular sus reparos por

escrito.

Dichos reparos deberan ser motivados con razonamientos fundados en las normas en
las que se apoye el criterio sustentado y deberan comprender todas las objeciones
observadas en el expediente.

Seran reparos suspensivos cuando afecte a la aprobacién o disposicion de gastos,
reconocimiento de obligaciones u ordenaciéon de pagos. Se suspendera la tramitacion
del expediente hasta que aquél sea solventado en los siguientes casos:

a) Cuando se base en la insuficiencia de crédito o el propuesto no sea adecuado.

b) Cuando no hubieran sido fiscalizados los actos que dieron origen a las érdenes
de pago.

c) En los casos de omisidn en el expediente de requisitos o trdmites esenciales,
consideramos como tal:

- Cuando el gasto se proponga a un érgano que carezca
de competencia para su aprobacién.

- Cuando se aprecien graves irreqularidades en la
documentacién justificativa del reconocimiento de la
obligacién o no se acredite suficientemente el derecho
de su perceptor.

- Cuando se hayan omitido requisitos o tramites que
pudieran _dar lugar a la nulidad del acto, o cuando la
continuacién de la gestién administrativa pudiera causar
quebrantos econémicos a la Tesoreria de la Entidad Local
0 a un tercero.

d) Cuando el reparo derive de comprobaciones materiales de obras, suministros,
adquisiciones y servicios.

Cuando el 6rgano al que se dirija el reparo lo acepte, debera subsanar las deficiencias
observadas y remitir de nuevo las actuaciones al érgano interventor en el plazo de

guince dias.

Cuando el érgano al que se dirija el reparo no lo acepte, iniciara el procedimiento de
Resolucién de Discrepancias descrito en la .

En el caso de que los defectos observados en el expediente derivasen del
incumplimiento de requisitos o trdmites no esenciales ni suspensivos, el Interventor
podra fiscalizar favorablemente, guedando la eficacia del acto condicionada a la
subsanacién de dichos defectos con anterioridad a la aprobaciéon del expediente.

El 6rgano gestor remitird al é6rgano interventor la documentacion justificativa de
haberse subsanado dichos defectos.

De no solventarse por el érgano gestor los condicionamientos indicados para la
continuidad del expediente se considerard formulado el correspondiente reparo, sin
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perjuicio de que en los casos en los que considere oportuno, podra iniciar el
procedimiento de Resolucién de Discrepancias descrito en la .

5. Las resoluciones y los acuerdos adoptados que sean contrarios a los reparos
formulados se remitiran al Tribunal de Cuentas de conformidad con el articulo 218.3
del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Discrepancias.

1. Sin perjuicio del caracter suspensivo de los reparos en los términos previstos en el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, las opiniones del érgano
interventor respecto al cumplimiento de las normas no prevaleceran sobre las de los
6rganos de gestién. Los informes emitidos por ambos se tendran en cuenta en el
conocimiento de las discrepancias que se planteen.

2. Cuando el 6rgano al que afecte el reparo no esté de acuerdo con éste, correspondera a
la Alcaldia de la Entidad Local resolver la discrepancia, siendo su resolucion ejecutiva.
Esta facultad no sera delegable en ningun caso.

No obstante, lo dispuesto en el apartado anterior, correspondera al Pleno la resolucion
de las discrepancias cuando los reparos:

a) Se basen en insuficiencia o inadecuacion de crédito.

b) Se refieran a obligaciones o gastos cuya aprobacion sea de su
competencia.

3. En el plazo de quince dias desde la recepcion del reparo, las discrepancias se
plantearan a la Alcaldia o al Pleno de la Corporacién Local, seglin corresponda, y, en su
caso, a través de los Presidentes o maximos responsables de los organismos
auténomos locales, y organismos publicos en los que se realice la funcion interventora,
para su inclusion obligatoria, y en un punto independiente, en el orden del dia de la
correspondiente sesioén plenaria.

La discrepancia debera ser motivada por escrito, con cita de los preceptos legales en
los que sustente su criterio.

Resuelta la discrepancia se podra continuar con la tramitacién del expediente, dejando
constancia, en todo caso, de la adecuaciéon al criterio fijado en la resolucion
correspondiente o, en su caso, a la motivaciéon para la no aplicacion de los criterios
establecidos por el é6rgano de control.

La resolucién de la discrepancia por parte de la Alcaldia_o el Pleno sera indelegable,
debera recaer en el plazo de quince dias y tendra naturaleza ejecutiva.

4. El Alcaldia de la Entidad Local y el Pleno, a través del citado Presidente, previamente a
la resolucion de las discrepancias, podran elevar resolucion de las discrepancias al
6rgano de control competente por razén de la materia de la Administracion que tenga
atribuida la tutela financiera.

A tales efectos, la Alcaldia remitird propuesta motivada de resolucién de Ia
discrepancia directamente a la Intervencion General de la Administraciéon del Estado o
al 6rgano equivalente, en el caso de que la Comunidad Auténoma tenga atribuida la
tutela financiera, concretando el extremo o extremos acerca de los que solicita
valoracion. Junto a la discrepancia debera remitirse el expediente completo. Cuando la
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Alcaldia o el Pleno hagan uso de esta facultad deberdn comunicarlo al érgano
interventor y demas partes interesadas.

La Intervencion General de la Administracién del Estado o el 6rgano equivalente, en el
caso de que la Comunidad Auténoma tenga atribuida la tutela financiera, sin perjuicio
de su facultad para recabar los informes o dictAmenes que sean necesarios a efectos
de emitir informe, deberan informar sobre las cuestiones planteadas en el plazo de un
mes desde la solicitud por parte de la Alcaldia siempre que se cuente con el expediente
completo. Este plazo se interrumpird en el caso de que sea necesario solicitar
aclaraciones o informes para la resolucion de la discrepancia.

Cuando las resoluciones y acuerdos adoptados por la Entidad Local sean contrarios al
sentido del informe del érgano interventor o al del érgano de control competente por
razon de la materia de la Administracion que tenga atribuida la tutela financiera, se
incluiran en los informes referidos en los apartados 6 y 7 de la presente Base.

5. La Intervencion General de la Administracion del Estado gestionara una base de datos
sobre los informes emitidos en relacion con las propuestas de resolucion de
discrepancias sometidas a su valoracién, con objeto de unificar criterios y realizar el
seguimiento de su aplicacion.

A la base de datos tendran acceso los érganos de control interno de las Entidades
Locales, que podran utilizar la informacion facilitada como elemento de motivacion en
otros expedientes, asi como, para el ejercicio de sus competencias, el Tribunal de
Cuentas y los 6rganos de control externo e interno de las Comunidades Auténomas.

6. Con ocasion de la dacion de cuenta de la liquidacion del Presupuesto, el érgano
interventor elevara al Pleno el informe anual de todas las resoluciones adoptadas por
la Alcaldia de la Entidad Local contrarias a los reparos suspensivo o no efectuados, o,
en su caso, a la opinién del 6rgano competente de la Administracion que ostente la
tutela al que se haya solicitado informe, asi como un resumen de las principales
anomalias detectadas en materia de ingresos. Dicho informe atendera Gnicamente a
aspectos y cometidos propios del ejercicio de la funcion fiscalizadora, sin incluir
cuestiones de oportunidad o conveniencia de las actuaciones que fiscalice. El Alcaldia
de la Entidad podra presentar en el Pleno informe justificativo de su actuacién.

7. Una vez informado el Pleno de la Entidad Local, con ocasion de la cuenta general, el
organo interventor remitird anualmente, al Tribunal de Cuentas y, en su caso, al
organo de control externo autonémico correspondiente, todas las resoluciones y
acuerdos adoptados por el Presidente de la Entidad Local y por el Pleno de la
Corporacién contrarios a los reparos formulados, en su caso, a la opinién del érgano
competente de la Administracion que ostente la tutela al que se haya solicitado
informe de conformidad con el apartado 4° de este articulo, asi como un resumen de
las principales anomalias detectadas en materia de ingresos, debiendo acompafarse a
la citada documentacion, en su caso, los informes justificativos presentados por la
Corporacion Local con independencia de la participaciéon de otros érganos de control
en virtud del apartado 4 de la presente Base.

8. Los informes anuales referidos en los apartados anteriores deberan diferenciar de
forma clara y concisa, el caracter suspensivo o no de los reparos efectuados por los
érganos interventores.
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TITULO VIIl. APLAZAMIENTOS Y FRACCIONAMIENTOS
DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.

Aplazamientos y fraccionamientos.

Seran aplazables o fraccionables todas las deudas tributarias vy deméas de naturaleza
publica cuya titularidad y gestion de cobro corresponda al Ayuntamiento de Buenavista del
Norte, tanto en periodo voluntario como ejecutivo, siempre y cuando en este Gltimo caso no
haya sido remitida la deuda para su cobro al Consorcio de Tributos de Tenerife en virtud del
Convenio de delegaciones de competencias.

La tramitaciéon de los aplazamientos y fraccionamientos de pago se sometera a lo
dispuesto en los articulos 65 y 82 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
(LGT, en adelante).

En lo no previsto en la normativa anterior sera de aplicaciéon las reglas que se detallan
en las siguientes Bases.

Solicitudes de aplazamientos y fraccionamiento.

1. La solicitud de aplazamiento o fraccionamiento, que debera realizarse por escrito y
contener los datos sefalados en el articulo 46.2 del Real Decreto 939/2005, de 29 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion (RGR, en adelante);
se dirigira a la Junta de Gobierno Local’, a quien corresponde la apreciacién sobre la
situaciéon econdémico-financiera de las obligaciones que les impida transitoriamente
satisfacer los débitos en los plazos previstos.

Para justificar la existencia de dificultades econdmico-financieras a los efectos del
articulo 46.3 del RGR (), el contribuyente aportard copia completa de la dltima
declaracion de IRPF presentada o certificado de la no obligatoriedad de presentarla, asi
como cualquier otra documentaciéon que estime conveniente para acreditar su
situacion (néminas, pensiones, etc.), o autorizacion para solicitarla en su nombre.

En el caso de personas juridicas, copia del ultimo Impuesto de Sociedades presentado,
asi como cualquier otra documentacién que estime relevante a los efectos citados. En
las solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento por importe inferior a 30.000,00
euros no sera necesario aportar la citada documentacién, que se sustituird por una
declaraciéon responsable del solicitante en la que se ponga de manifiesto las
dificultades econémicas financieras.

2. La solicitud de aplazamiento o fraccionamiento de deudas de importe superior a los
30.000,00 euros o de deudas por tasa de retirada, depésito e inmovilizacion de
vehiculos contendrd necesariamente la garantia que se ofrece, conforme a lo
dispuesto en el articulo 82 de la LGT o, en su caso, la imposibilidad de constituir la
misma.

3. La solicitud contendrd ademas orden de domiciliacién bancaria, en la que se indicara el
nimero del cédigo cuenta cliente y los datos de la entidad de crédito que deba
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efectuar el cargo en cuenta. Solo excepcionalmente se podra eximir de la obligacién de
domiciliar el pago de las fracciones y aplazamientos.

4. Si los impuestos o tasas objeto de fraccionamiento estuvieran domiciliados, la
presentacién de la solicitud de fraccionamiento llevarad consigo la anulacién de la
domiciliacién bancaria para ese ejercicio.

5. La presentacion de una solicitud de aplazamiento o fraccionamiento en periodo
voluntario de pago impedira el inicio de la via ejecutiva. Para ello, recibida la solicitud
se procederd a la inmediata suspension de la accion de cobro dejando debida
constancia de ello en el expediente.

Detalle de la solicitud de aplazamiento y fraccionamiento.

1. Las solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento se dirigiran al 6rgano competente
para su tramitacién dentro de los siguientes plazos:

a)

b)

Deudas que se encuentren en periodo voluntario de ingreso o de presentacion
de las correspondientes autoliquidaciones: dentro del plazo fijado para el
ingreso en el articulo 62, apartados 1,2 y 3, de la LGT, o en la normativa
especifica. A estos efectos, en el caso de deudas de autoliquidaciones
presentadas fuera de plazo, sélo se entendera que la solicitud se presenta en
periodo voluntario cuando la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento se
presente junto con la autoliquidacién extemporanea.

Deudas que se encuentren en periodo ejecutivo: en cualquier momento
anterior a la notificaciéon del acuerdo de enajenacion de los bienes.

2. La solicitud de aplazamiento o fraccionamiento contendrd necesariamente los
siguientes datos:

a)

b)

h)

Nombre y apellidos o razén social o denominacion completa, nidmero de
identificacién fiscal y domicilio fiscal del obligado al pago vy, en su caso, de la
persona que lo represente.

Identificacién de la deuda cuyo aplazamiento o fraccionamiento se solicita,
indicando al menos su importe, concepto y fecha de finalizacion del plazo de
ingresos en periodo voluntario.

Causas que motivan la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento.

Plazos y demas condiciones del aplazamiento o fraccionamiento que se
solicita.

Garantia que se ofrece, conforme a los dispuesto en el articulo 82 de la LGT.

Orden de domiciliacion bancaria, indicando el nimero de cédigo de cuenta
cliente y los datos identificativos de la entidad de crédito que deba efectuar el
cargo en cuenta, cuando la Administracion competente para resolver haya
establecido esta forma de pago como obligatoria en estos supuestos.

Lugar, fecha y firma del solicitante.

Indicaciéon de que la deuda respecto de la que se solicita el aplazamiento o
fraccionamiento no tiene el caracter de crédito contra la masa en el supuesto
que el solicitante se encuentre en proceso concursal.
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3. Ala solicitud de aplazamiento o fraccionamiento se debera acompanar:

a) Compromiso de aval solidario de entidad de crédito o sociedad de garantia
reciproca o de certificado de seguro de caucion, o la documentacion que se
detalla en los apartados 4 y 5, segln el tipo de garantia que se ofrezca.

b) En su caso, los documentos que acrediten la representacion y lugar sefialado a
efectos de notificacion.

¢) Los demas documentos o justificantes que estime oportunos. En particular,
debera justificarse la existencia de dificultades econémico-financieras que le
impidan de forma transitoria efectuar el pago en el plazo establecido.

d) Sila deuda tributaria cuyo aplazamiento o fraccionamiento se solicita ha sido
determinada mediante autoliquidacion, el modelo oficial de ésta, debidamente
cumplimento, salvo que el interesado no esté obligado a presentarlo por obrar
ya en poder de la Administracion; en tal caso, sefalara el dia y procedimiento
en que lo presenté.

e) En su caso, solicitud de compensacién durante la vigencia del aplazamiento o
fraccionamiento con los créditos que puedan reconocerse a su favor durante el
mismo periodo de tiempo sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 52.2,
parrafo segundo.

f) En el caso de concurso del obligado tributario, se debera aportar declaraciéon y
otros documentos acreditativos de que las deudas tributarias no tienen la
consideracion de créditos contra la masa del correspondiente concurso

4. Cuando se solicite la admisién de garantia que no consista en aval de entidad de
crédito o sociedad de garantia reciproca o certificado de seguro de caucién, se
aportara, junto a la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento y a los documentos a
gue se refiere el apartado 3.b), ¢) y d), la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable y justificacion documental de la imposibilidad de
obtener dicho aval o certificado de seguro de caucién, en la que consten las
gestiones efectuadas para su obtencién.

b) Valoracion de los bienes ofrecidos en garantia efectuada por empresas o
profesionales especializados e independientes. Cuando exista un registro de
empresas o profesionales especializados en la valoracion de un determinado
tipo de bienes, la valoracion debera efectuarse, preferentemente, por una
empresa o profesional inscrito en dicho registro

c) Balance y cuenta de resultados del ultimo ejercicio cerrado e informe de
auditoria, si existe, en caso de empresarios o profesionales obligados por ley a
llevar contabilidad.

5. Cuando se solicite la dispensa total o parcial de garantia, se aportara junto a la
solicitud, ademas de los documentos a que se refiere el apartado 3b, cy d, la siguiente
documentacion:

a) Declaracion responsable vy justificacion documental manifestando carecer de
bienes o no poseer otros que los ofrecidos en garantia.

b) Justificacion documental de la imposibilidad de obtener aval de entidad de
crédito o sociedad de garantia reciproca o certificado de seguro de caucién, en
la que conste las gestiones efectuadas para su obtencion.
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c) Balance y cuenta de resultados d ellos tres tltimo afos e Informe de Auditoria,
si existe, en caso de empresarios o profesionales obligados por la ley a llevar
contabilidad.

d) Plan de viabilidad y cualquier otra informacién que justifique la posibilidad de
cumplir el aplazamiento o fraccionamiento solicitado.

6. Sila solicitud no redne los requisitos establecidos en la normativa o no se acomparian
los documentos citados en los apartados anteriores, el Organo competente para la
tramitacion del aplazamiento o fraccionamiento requerira al solicitante para que, en
un plazo de 10 dias contados a partir del siguiente al de la notificacion del
requerimiento, subsane el defecto o aporte los documentos con indicacién de que, de
no atender al requerimiento en el plazo sefialado, se tendra por no presentad la
solicitud y se archivara sin mas tramite.

No procedera la subsanacion si no se acompana a la solicitud de aplazamiento o
fraccionamiento la autoliquidacién que no obre en poder de la Administracién. En este
caso, procederi la inadmisién conforme a lo previsto en el articulo 47 del RGR.

Si la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento se hubiese presentado en periodo
voluntario de ingreso y el plazo para atender al requerimiento de subsanacion
finalizase con posterioridad al plazo de ingreso en periodo voluntario y aquel no fuese
atendido, se iniciard el procedimiento de apremio mediante la notificacién de la
oportuna providencia de apremio.

Cuando el requerimiento de subsanacién haya sido objeto de contestacién en plazo
por el interesado, pero no se entiendan subsanados los defectos observados,
procedera la denegacién de la solicitud de aplazamiento o fraccionamiento.

Podra acordarse la denegacién cuando la garantia aportada por el solicitante hubiese
sido rechazada anteriormente por la Administracion tributaria por falta de suficiencia
juridica o econémica.

7. Cuando se considere oportuno a efectos de dictar resolucion, se podra requerir al
solicitante la informacién y documentacién que considere necesaria para resolver la
solicitud de aplazamiento o fraccionamiento y, en particular, la referente a la
titularidad, descripcién, estado, cargas y utilizacién de los bienes ofrecidos en garantia.

Criterio de concesion y denegacion.

1. Podra aplazarse o fraccionarse, a instancia del obligado al pago, las deudas cuyo
importe acumulado sea igual o superior a 100 euros. Los criterios generales de
concesién son los siguientes:

La competencia para la concesion de los fraccionamiento o aplazamiento es, por
delegacién segln Decreto de Alcaldia de 28 de junio de 2019, la Junta de Gobierno
Local.

Con caracter excepcional, los plazos maximos establecidos en los apartados anteriores
podran ser ampliados si por los servicios sociales competentes se emite informe de |
que se desprenda que, como consecuencia de la precaria situacion econémica del
deudor, persona fisica, le resulte imposible el pago de la deuda en el indicado plazo.
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Cuando el deudor sea una persona juridica o alguna de las entidades previstas en el
articulo 35.4 de la LGT se dedique al ejercicio de actividades empresariales, dichos
plazos podran aumentarse por el érgano competente, en funciéon de la cuantia de las
deudas a incluir en los mismos, atendiendo a la situacion econdmica-financiera que se
desprenda en sus cuentas con el fin de mantener la viabilidad de la empresa.

2. El importe total de la deuda dividido entre el nimero de fracciones no podra ser
inferior a 30,00 euros.

3. Como regla general, la periodicidad en los fraccionamientos de pago sera mensual. Con
caracter excepcional, que deberad acreditarse y motivarse adecuadamente en el
expediente, podra concederse fraccionamientos o aplazamientos con periodicidad
diferente o cuantia inferior a las establecidas, tanto mensual como total.

4. Laresolucion de las peticiones sobre aplazamiento o fraccionamiento seran notificadas
por el Organo competente en cada caso. Para ello, el interesado debera consignar en la
solicitud un domicilio a efectos de notificaciones. Si la notificacion de cualquiera de los
tramites en dicho domicilio resultase infructuosa, la Administracién podra acordar, sin
mas tramite, la denegacion de la solicitud.

5. Las resoluciones que concedan aplazamientos o fraccionamientos de pago
especificaran los plazos y demas condiciones de los mismos. La resoluciéon podra
sefalar plazos y condiciones distintas de las solicitadas.

Garantias.

1. Con caracter general las deudas se garantizardn con aval solidario de entidad de
crédito, o sociedad de garantia reciproca, o mediante certificado de seguro de caucion,
gue se constituird ante la tesoreria del Ayuntamiento, no tendrd vencimiento hasta
que se acuerde su cancelacién, y debera ser efectivo a primer requerimiento. La
cuantia de dicha garantia estara sujeta a lo expresado en el articulo 48 del RGR.

La garantia debera aportarse en el plazo de treinta dias siguientes al de la notificacién
del acuerdo de concesion. Este plazo podra ampliarse por otro de treinta dias cuando
el solicitante justifique la existencia de motivos que impidan su formalizacion en el
primero de los plazos.

2. Cuando se justifigue que no es posible obtener dicho aval o certificado, o que su
aportacién compromete gravemente la viabilidad de la actividad econémica, se
admitirdn el resto de garantias recogidas en el articulo 82 de la LGT. La imposibilidad
de obtener dicho aval o certificado de caucién debera acreditarse con la negativa de al
menos dos entidades financieras o aseguradoras.

Adopcion de medidas cautelares en sustitucion de garantias.

Cuando el coste de formalizacidn sea excesivamente oneroso en relacién con la cuantia
y plazo de la deuda, el obligado al pago podra solicitar que la Administracion adopte medidas
cautelares como garantia de la deuda, en sustituciéon de las garantias referidas en la Base
anterior y de acuerdo con lo establecido en el articulo 81 de la LGT y el 49 del RGR.

Los costes originados por la adopcion de las medidas cautelares necesarias seran a
cargo del deudor.
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Dispensa de garantia.

1. No se exigira garantia cuando el solicitante sea una Administracién Publica.

2. También se dispensarad de garantia cuando el importe del principal de la deuda cuyo
aplazamiento o fraccionamiento se solicite sea inferior a 50.000,00 euros®, salvo si se
trata de deudas por tasa de retirada y depésito de vehiculos.

3. Asimismo, el 6rgano competente para conceder los aplazamientos o fraccionamientos
podran dispensar total o parcialmente de la prestacion de las garantias exigibles
cuando el obligado carezca de bienes suficientes para garantizar la deuda y la
ejecucién de su patrimonio pudiera afectar sustancialmente al mantenimiento de la
capacidad productiva y del nivel de empleo de la actividad econdmica respectiva, o
pudiera producir graves quebrantos para los interesas de la Hacienda Municipal;
debiendo aportar los documentos previstos en el articulo 46.5 del RGR.

DISPOSICION FINAL

A todo lo que no esté previsto en las presentes Bases le sera de aplicacién lo dispuesto
en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, asi como las
normas que desarrollen a las anteriores.

Cuantas dudas se susciten en la aplicacién de las presentes Bases, seran resueltas por
la Alcaldia, previo informe de la Intervencion.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias con sede en Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sin perijuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del
acto o Acuerdo impugnado.

Villa de Buenavista del Norte, a nueve de enero de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Eva Maria Garcia Herrera, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE MAZO

ANUNCIO
167 2790

Por el presente se hace publico, para el general
conocimiento, que:

Primero.- Por Decreto del Concejal Delegado de
Economia y Hacienda n°® 2024-0001, dictado con
fecha 09/01/2024, ha sido aprobado inicialmente
el Padron fiscal de la Tasa por suministro de agua
potable, de enganche a la red de abastecimiento y
por recogida de basura 1° Trimestre de 2023.

Segundo.- Por Decreto del Concejal Delegado de
Economia y Hacienda n°® 2024-0002, dictado con
fecha 09/01/2024, ha sido aprobado inicialmente el
Padron fiscal de la Tasa por Prestacion de Diversos
Servicios de Competencia Local: Suministro de
Agua Potable 1° Trimestre de 2023.

Tercero.- Por Decreto del Concejal Delegado de
Economia y Hacienda n° 2024-0003, dictado con
fecha 09/01/2024, ha sido aprobado inicialmente el
Padron fiscal de la Tasa por Servicios de Recogida
de Basura 1° Trimestre de 2023.

Cuarto.-Aefectostanto de sunotificacion colectiva,
en los términos que se deducen del articulo 102.3
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, como de la sumision de los mismos
a tramite de informacion publica, por medio del
presente anuncio, se EXPONE AL PUBLICO por

el plazo de VEINTE DIAS HABILES el referido
padron. Estos se encuentran a disposicion en el area
de servicios economicos de este Ayuntamiento,
a fin de que quienes se estimen interesados
puedan formular, en el referido plazo, cuantas
observaciones, alegaciones o reclamaciones que
por convenientes tengan.

Contra el acto de aprobacion del citado padron
y de las liquidaciones contenidas en el mismo
podrd interponerse recurso previo de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la
finalizaciéon del término de exposicién publica,
de conformidad con lo establecido en el articulo
14.2.c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de Marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
De no presentarse reclamaciones dicha Resolucion
devendra definitiva.

Quinto.- Se establece un plazo de cobranza en
periodo voluntario de dos meses, cuya iniciacion
y terminacion de los plazos sera objeto de difusion
publica por el Organismo encargado de la gestion
recaudatoria, en los términos establecidos por el
Reglamento General de Recaudacion, mediante
edictos que asi lo adviertan.

En Villa de Mazo, a diez de enero de dos mil
veinticuatro.

EL TESORERO, Alvaro Valero Mufioz, firmado
digitalmente.

MANCOMUNIDAD DEL NORDESTE DE TENERIFE

Negociado: Secretaria

ANUNCIO

168
Expediente n°: 1/2023

2287
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Por el presente se hace publico, que por Decreto del Presidente n.° 2023-0078 de fecha
27 de diciembre de 2023, se aprobd la relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo de estabilizacion de una plaza de Titulado Superior
(Técnico en Educaciéon Ambiental), asi como la causa de inadmision , cuya parte
resolutiva, tiene el siguiente tenor:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y

excluidos:
ADMITIDOS
N° APELLIDOS NOMBRE D.N.I
1 REGALADO GUIJARRO VICTOR MANUEL kD] ik
2 RODRIGUEZ PRADAS JUAN JESUS % ()99 %k
EXCLUIDOS
Ne APELLIDOS NOMBRE D.N.I CAUSA ) DE
EXCLUSION
2 VELASCO RIO PAULA HARELG3 (% 4,5,6

Las causas de exclusion son:

1. Falta el documento nacional de identidad o documento nacional de identidad

incompleto o ilegible.

2. Falta la titulacion exigida, de conformidad con la Base Tercera. 3°. (el titulo se
debe presentar por ambas caras).
3. Falta el Anexo I ( Documento de solicitud de participacion).
4. Falta firma en el Anexo I
5. Falta firma en el Anexo I
6. Falta firma en el Anexo III
7. Documentacion presentada fuera de plazo. No es subsanable.
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SEGUNDO.- Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccion, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

e Suplente: D. Zebenzui Marcelino Mesa, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

SECRETARIO

e Titular: D* Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte

e Suplente: Diia. Maria Sanchez Sanchez. funcionario de carrera, Secretaria del
Ayuntamiento del Sauzal.

VOCALES

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Alejandro Rodriguez Fernandez-Oliva, funcionario de carrera,
Interventor del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

e Titular: D* Maria Nieves Luz Cordobés Sanchez, funcionaria de carrera, Tesorera
del Ayuntamiento de Tacoronte.

¢ Suplente: Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del Ayuntamiento
de El Rosario.

e Titular: D. Jordi Garcia Cabedo, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de la Victoria de Acentejo.

¢ Suplente:D? Jennifer R. Gonzalez Bravo, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento del Puerto de la Cruz.

TERCERO.-Publicar Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de
Anuncio de la Mancomunidad del Nordeste de Tenerife.”

En El Rosario, a veintisiete de diciembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria
ANUNCIO
169 2503

Expediente n°: 4/2023

Por el presente se hace publico, que por Decreto del Presidente n.° 2023-0079 de fecha
27 de diciembre de 2023, se aprobo la relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo de estabilizacion de una plaza de Oficial de Primera
(Administrativo), asi como la causa de inadmision , cuya parte resolutiva, tiene el

siguiente tenor:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y

excluidos:

ADMITIDOS

N° APELLIDOS NOMBRE D.N.I

1 CABRERA LOPEZ MARIA BEGONA ok 55R A ok
EXCLUIDOS

N° APELLIDOS NOMBRE D.N.I CAUSA DE

EXCLUSION
1 PLACERES ALVAREZ LORENA Hok k()3 G 1,2,3,5,6
2 BOQUETE PENA ANABEL MARIA kGG 7

Las causas de exclusion son:

1. Falta el documento nacional de identidad o documento nacional de identidad

incompleto o ilegible.
Falta la titulacion exigida, de conformidad con la Base Tercera. 3°. (el titulo se

2.
debe presentar por ambas caras).
3.
4. Falta firma en el Anexo [
5. Falta firma en el Anexo II
6. Falta firma en el Anexo III
7.

Falta el Anexo I ( Documento de solicitud de participacion).

Documentacion presentada fuera de plazo. No es subsanable.
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SEGUNDO.- Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccion, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

e Suplente: D. Zebenzui Marcelino Mesa, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

SECRETARIO

e Titular: D* Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte

¢ Suplente: Dha. Maria Sanchez Sanchez. funcionario de carrera, Secretaria del
Ayuntamiento del Sauzal.

VOCALES

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Alejandro Rodriguez Fernandez-Oliva, funcionario de carrera,
Interventor del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

e Titular: D* Maria Nieves Luz Cordobés Sanchez, funcionaria de carrera, Tesorera
del Ayuntamiento de Tacoronte.

¢ Suplente: Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del Ayuntamiento
de El Rosario.

e Titular: D. Jordi Garcia Cabedo, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de la Victoria de Acentejo.

¢ Suplente:D?® Jennifer R. Gonzalez Bravo, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracién General del Ayuntamiento del Puerto de la Cruz.

TERCERO.-Publicar Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de
Anuncio de la Mancomunidad del Nordeste de Tenerife.”

En El Rosario, a veintisiete de diciembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria

ANUNCIO

Expediente n°: 3/2023

Por el presente se hace publico, que por Decreto del Presidente n.° 2023-0080 de fecha
27 de diciembre de 2023, se aprobo la relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo de estabilizacion de tres plazas de Técnico de Grado
Medio (Ingeniero Técnico Agricola), asi como la causa de inadmision , cuya parte
resolutiva, tiene el siguiente tenor:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, considerando que no hay aspirantes excluidos definitivamente:

ADMITIDOS
N° APELLIDOS NOMBRE D.N.I
1 HERNANDEZ MARRERO DESIRE *AXDTDQHK
2 PACHECO CORREA JUAN CARLOS A | 364
3 MARTIN FELIPE IVAN *HXD (G5 *
4 SARMIENTO PEREZ MARIA BELEN kHk] 5330k
5 RAVINA PISACA LUIS FARTQ] Dk

SEGUNDO.- Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccién, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

e Titular: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

e Suplente: D. Zebenzui Marcelino Mesa, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

SECRETARIO

e Titular: D* Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte

2473
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e Suplente: Diia. Maria Sanchez Sanchez. funcionario de carrera, Secretaria del
Ayuntamiento del Sauzal.

VOCALES

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Alejandro Rodriguez Fernandez-Oliva, funcionario de carrera,
Interventor del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

e Titular: D*. Maria Nieves Luz Cordobés Sanchez, funcionaria de carrera, Tesorera
del Ayuntamiento de Tacoronte.

¢ Suplente: Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del Ayuntamiento
de El Rosario.

e Titular: D. Jordi Garcia Cabedo, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de la Victoria de Acentejo.

e Suplente:D? Jennifer R. Gonzéalez Bravo, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento del Puerto de la Cruz.

TERCERQO.-Publicar Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de
Anuncio de la Mancomunidad del Nordeste de Tenerife.”

En El Rosario, a veintisiete de diciembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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171

Negociado: Secretaria

ANUNCIO

Expediente n°: 2/2023

Por el presente se hace publico, que por Decreto del Presidente n.° 2023-0083 de fecha
27 de diciembre de 2023, se aprobd la relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo de estabilizacion de una plaza de Técnico de Grado
Medio (Gestor de la Mancomunidad), asi como la causa de inadmision , cuya parte
resolutiva, tiene el siguiente tenor:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, considerando que no hay aspirantes excluidos definitivamente:

ADMITIDOS
N° APELLIDOS NOMBRE D.N.I
1 PEGO VENERO CARLOS HHEQ ] 44k
2 RODRIGUEZ MENDEZ GEMA *EZ ] 4(R*

SEGUNDO.- Designar a los miembros que formaran el Tribunal de Seleccidon, cuya
composicion es la siguiente:

PRESIDENTE

Titular: D. Guillermo Luis Moreno Gonzalez, funcionario de carrera,
Vicesecretario del Ayuntamiento de Tegueste.

Suplente: D. Zebenzui Marcelino Mesa, funcionario de carrera, Tesorero del
Ayuntamiento de El Rosario.

SECRETARIO

Titular: D*. Raquel Gonzalez Abreu, funcionaria de carrera, Secretaria General
del Ayuntamiento de Tacoronte

Suplente: Diia. Maria Sanchez Sanchez. funcionario de carrera, Secretaria del
Ayuntamiento del Sauzal.
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VOCALES

e Titular: D. Celso Lima Avila, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de El Rosario.

e Suplente: D. Alejandro Rodriguez Fernandez-Oliva, funcionario de carrera,
Interventor del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

e Titular: D* Maria Nieves Luz Cordobés Sanchez, funcionaria de carrera, Tesorera
del Ayuntamiento de Tacoronte.

¢ Suplente: Pedro Diaz Corral, funcionario de carrera, Interventor del Ayuntamiento
de El Rosario.

e Titular: D. Jordi Garcia Cabedo, funcionario de carrera, Secretario General del
Ayuntamiento de la Victoria de Acentejo.

¢ Suplente: D*. Jennifer R. Gonzalez Bravo, funcionaria de carrera, Técnico de
Administracion General del Ayuntamiento del Puerto de la Cruz.

TERCERO.- Publicar Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de
Anuncio de la Mancomunidad del Nordeste de Tenerife.”

En El Rosario, a veintisiete de diciembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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