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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

3676

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico

Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién
Digital de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, publica en el Boletin Oficial
de la Provincia, mediante el presente anuncio, la Resolucién de fecha 25 de
junio de 2024, que se transcribe a continuacion, y que se firma por delegacion
del Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicio
Publico, Planificacién Territorial y Patrimonio Histérico, realizada mediante
Resolucion numero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023
(publicada en el BOP numero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023):

“RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE
APRUEBA LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR FUNCIONARIOS/AS
DE CARRERA, DE DOS PLAZAS DE TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES SUJETAS AL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO
TEMPORAL, Y SE OFERTAN LOS PUESTOS DE TRABAJO A LOS/AS
ASPIRANTES.

En relacién con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as
de carrera, de dos plazas de TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, de la Plantilla de Personal Funcionario,
sujetas al proceso extraordinario de estabilizacién adicional de empleo
temporal, aprobada por Resolucién de la Direccién Insular de Recursos
Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022 vy, teniendo en
cuenta los siguientes, antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES

I.- Que la convocatoria y las bases para la cobertura, por funcionarios/as de
carrera, de dos plazas de Técnico/a de Grado Superior en Prevencién de
Riesgos Laborales de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacidon adicional de empleo temporal, fue aprobada
por Resolucién de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica
de fecha 23 de diciembre de 2022, publicada en los Boletines Oficiales de la
Provincia nim. 157 y nim. 158 de 28 y 29 de diciembre de 2022 y en el Boletin
Oficial del Estado nim. 11 de 13 de enero de 2023, abriéndose con esta ultima
publicacion el plazo de presentacion de solicitudes de participacion que
transcurrido desde el 16 de enero de 2023 al 13 de febrero de 2023, ambos
inclusive.

II1.- Realizado y finalizado el proceso selectivo de conformidad con las bases
que regulan la convocatoria, el Tribunal Calificador designado al efecto, eleva

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital

134537
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a la Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién
Digital, con fecha 17 de junio de 2024, propuesta de nombramiento como
funcionarios/as de carrera a los/as aspirantes que han superado el proceso
selectivo, por orden de puntuacion decreciente, a favor de los siguientes

aspirantes:
N° NIF Apellidos, Nombre Puntuacion
Orden Final
1 ***0731** |Plasencia Otero, Raquel Nivaria 10,0000
2 ***x)557** | Herrera Morales, David 9,9250

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- Que el articulo 55 del Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico (aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre -en adelante, TREBEP), las Administraciones Publicas seleccionaran a
su personal funcionario y laboral mediante procedimientos en los que se
garanticen, entre otros, los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, y de imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los drganos
de seleccién y de independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de
los mismos.

De conformidad con lo estipulado en el art. 61.8 del citado TREBEP: "Los
organos de seleccion no podran proponer el acceso a la condicion de
funcionarios de un numero superior de aprobados al de plazas convocadas,
excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.”

Las resoluciones de los Tribunales Calificadores vinculan a las Administraciones
Publicas, de conformidad con el art. 14.1 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administraciéon general del Estado y de Provisidn
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion general del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

El personal de nuevo ingreso sera adscrito al puesto con caracter definitivo.

SEGUNDA.- De las bases que rigen la convocatoria plﬁltglica para la cobertura,
por funcionarios/as de carrera, de dos plazas de TECNICO/A DE GRADO
SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, de la Plantilla de
Personal Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion
adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucién de la Direccion Insular
de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022,
la Base Novena establece que:

“"Una vez realizadas las valoraciones finales del sistema selectivo, el
Tribunal publicard en el Tablén de Anuncio de las Oficinas de
Asistencia en materia de Registro de la Corporacion Insular y en la
Sede Electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/sede/es/) una relacion Unica de la
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valoraciéon final de los/las aspirantes, por orden de puntuacion
decreciente, no pudiendo rebasar estos el numero de plazas
convocadas.

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal propondra la relacion
anteriormente sefalada al dérgano competente en materia de
personal para su nombramiento como funcionario/a de carrera y, en
su caso, contratacién de personal laboral como Auxiliar Técnico (a
extinguir).

[..]"

No obstante lo anterior, en aplicacion de la Resolucion de la Consejera Insular
del Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacién de fecha 29 de diciembre
de 2022, por la que se dispuso que “...la implantacion del Tablén de Anuncios
en la Sede Electronica del Cabildo Insular de Tenerife, que sustituye al actual
Tabldn de Anuncios fisico, contando con las mismas garantias y efectos legales
contemplados en la normativa de aplicacion.” la referencia a la publicacion de
los anuncios en el Tablén de Anuncios de las Oficinas de Asistencia en materia
de Registro, previstas en las Bases que regulan la convocatoria, se entendera
referida al Tablén de anuncios de la Sede Electrénica del Cabildo Insular de
Tenerife.

TERCERA.- Que la Base Décima de las que rigen la convocatoria, prevé que
se dicte resolucién aprobando la relacidon de aspirantes propuestos/as para su
nombramiento como funcionario/a de carrera, asi como la relacion de puestos
de trabajo a ofertar para que los/las aspirantes los soliciten por orden de
preferencia, concediéndoles un plazo de VEINTE DIAS NATURALES contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién que se propone
aprobar en el Boletin Oficial de esta Provincia a los efectos de que presenten
la documentacion, acreditativa de los requisitos exigidos en este plazo.
Procediendo al nombramiento conforme a la citada base que se transcribe a
continuacion:

“3.- Periodo de précticas para las plazas de personal funcionario o
periodo de prueba para la plaza de Personal laboral. El periodo de
practicas o, en su caso, el de prueba estara dirigido exclusivamente a los
aspirantes que no sean empleados del Cabildo Insular de Tenerife y hayan
superado el proceso o, a aquellos empleados de esta Corporacion que,
habiendo superado dicho proceso no pudieran acreditar una experiencia
minima desempefando las funciones inherentes a la plaza, de seis meses
, cuando se trate de plazas del Grupo A, Subgrupos A1 y A2 y Grupo B,
y no superior a dos meses, cuando se trate de plazas del resto de los
Grupos y Subgrupos.

4.- Nombramiento para las plazas de personal funcionario/a o
contratacion para la plaza de personal laboral: Los/as aspirantes que
dentro del plazo indicado presenten la documentacion, seran
nombrados/as ...//..., en su caso, mediante Resolucién del érgano con
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competencias en materia de personal, segun se expone a continuacion.
No presentar la documentacion o no acreditar que reune los requisitos
exigidos en esta convocatoria, dentro del plazo, dara lugar al decaimiento
del derecho al nombramiento, quedando anuladas todas las actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso, pudiera haber
incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.

Quienes no pudieran realizar el periodo de practicas o, en su caso,
de prueba en el plazo indicado por causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y apreciada por la Administracion, podran efectuarlo con
posterioridad, previa autorizacion expresa del érgano competente en
materia de personal. Por fuerza mayor como ha reiterado la
jurisprudencia del Tribunal Supremo, se entiende: «... al suceso que esté
fuera del circulo de actuacién del obligado, que no hubiera podido
preverse o que previsto fuera inevitable, como guerras, terremotos, etc.,
pero no aquellos eventos internos intrinsecos insitos en el funcionamiento
de los servicios publicos...»; en caso contrario, perderan todos los
derechos derivados del proceso selectivo y del nombramiento como
funcionario de carrera.

Los/as aspirantes nombrados/as funcionarios/as en practicas o, en
el caso de la plaza de personal laboral, en periodo de prueba veran
condicionada su acceso a la plaza objeto de la convocatoria, a la
superacion de un periodo de practicas o de prueba en su caso, con una
duracién no superior a seis meses, cuando se trate de plazas del Grupo
A; Subgrupos A1 y A2...//... Al término de dicho periodo, los/as aspirantes
habran de obtener una valoracion de apto o no apto de conformidad con
el procedimiento regulado al efecto.

Durante el periodo de practicas, se estableceran para las personas
con discapacidad con grado igual o superior al 33% que lo soliciten, las
adaptaciones funcionales necesarias, siempre que constituyan un ajuste
razonable en los términos establecidos legalmente.

Concluido el periodo de practica o de prueba, en su caso, el érgano
con competencias especificas en materia de personal, previos, los
correspondientes informes, dictara resolucion motivada declarando, en su
caso, la aptitud del funcionario en practicas y procediendo a su
nombramiento como funcionarios/as de carrera o la aptitud del personal
laboral en periodo de prueba.

La Resolucion de nombramiento como funcionario/a de
carrera...//...se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, debiendo el
funcionario/a de nuevo ingreso tomar posesion de su plaza en el plazo
maximo de UN MES, a partir del dia siguiente a dicha publicacion.

El que sin causa suficientemente justificada no tomase
oportunamente posesion de su plaza serd declarado/a cesante, con
pérdida de todos los derechos derivados de la oposicion y del
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nombramiento conferido.

El/la aspirante nombrado/a debera mantener la posesion de los
requisitos exigidos en la convocatoria durante todo el proceso selectivo y
mantenerlos hasta su nombramiento como funcionario/a de carrera...//...

5.- Asignacidn de puestos: La asignacion de puestos se realizara, en
el momento del nombramiento..., una vez superado en su caso el periodo
de préacticas, de acuerdo con las peticiones de los/as interesados/as, entre
los puestos ofertados por la Corporacion, segun el orden obtenido en el
proceso selectivo.

El personal de nuevo ingreso serd adscrito al puesto con cardcter
definitivo, siempre que reuna los requisitos objetivos determinados para
cada puesto en la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife.”

CUARTA. - Que con fecha 20 de junio de 2024 se remite a este Servicio,
informacion de los puestos a ofertar a los/as aspirantes que han superado el
proceso selectivo, una vez valoradas las necesidades organizativas de la
Corporacion. A continuacion, se indican los citados puestos de la Relacién de
Puestos de Trabajo que se encuentran dotados presupuestariamente y que se
entiende deben ser objeto de cobertura en el proceso selectivo, y cuyo detalle
se describe en el ANEXO I de la presente Resolucion.

QUINTA. - De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la
Disposicion Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento
Organico del Excelentisimo Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con
lo previsto en el Decreto de la Presidenta de esta Corporacién Insular nimero
4097, de 28 de julio de 2023, de modificacién de la Estructura y Organizacion
de la Corporaciéon y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular nimero
18456, de 5 de julio de 2023, de nombramientos de 6rganos directivos de esta
Administracion Insular, corresponde a la Direccion Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucién.

SEXTA.- De conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo
9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el Consejero Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicios
Publicos, Planificacion Territorial y Patrimonio Histdrico ha delegado, mediante
Resolucion numero R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023
(publicada en el BOP numero 118, del viernes, 29 de septiembre de 2023) en
el Director Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital, la competencia que, en materia de publicaciéon de anuncios y actos en
el ambito de Recursos Humanos y Transformacion Digital en Boletines oficiales
y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.
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En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la relacién de aspirantes que han superado el proceso
selectivo, propuesta por el Tribunal Calificador, enunciada en el antecedente
de la presente Resolucion y que se indica a continuacién, para su
nombramiento como funcionarios/as de carrera en la plaza de TECNICO/A DE
GRADO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES de la Plantilla de
Personal Funcionario, por orden de puntuacion decreciente, a favor de:

No NIF Apellidos, Nombre Puntuacion
Orden Final

1 ***Q731** |Plasencia Otero, Raquel Nivaria 10,0000

2 ***)557** | Herrera Morales, David 9,9250

SEGUNDO. - Ofertar a los/as aspirantes que han superado el proceso selectivo
que figura en el apartado resolutivo anterior, los puestos de trabajo descritos
en el Anexo I de la presente Resolucion.

TERCERO. - Publicar la presente Resolucién, por delegacion del Consejero
Insular de esta Area, en el Boletin Oficial de la Provincia, concediendo a los
aspirantes que han superado el proceso selectivo un plazo de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para que presenten la
siguiente documentacion:

1. La documentacion exigida en la Base Décima de las que rigen la
convocatoria.

2. La solicitud de puesto de trabajo, de entre la relaciéon de puestos
de trabajo ofertados. Habran de consignar, por su orden de preferencia,
un minimo de puestos igual al orden obtenido en la relacidn definitiva de
aprobados del apartado resolutivo primero de esta Resolucion, siguiendo
el modelo que se inserta como Anexo II.

Una vez publicado el anuncio de la presente resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia, se proceda a publicar en el Tabléon de Anuncios de la Sede
Electronica del Cabildo Insular de Tenerife.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso de Alzada, en el plazo de UN MES contado desde el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, ante la
Excelentisima Sefiora Presidenta de la Corporacion, cuya resolucién agotara la
via administrativa.”
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ANEXO II

SOLICITUD DE PUESTOS

D.
con D.N.I. nimero , de conformidad con la Base Décima de las

que rigen la convocatoria publica para la cobertura por funcionarios/as de carrera
de dos plazas de TECNICO/A DE GRADO SUPERIOR EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion
adicional de empleo temporal, aprobada por Resolucidon de la Direccion Insular de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha 23 de diciembre de 2022,
SOLICITO los puestos de trabajo que se relacionan a continuacion:

. DENOMINACION DEL
o
N° ORDEN | CODIGO DEL PUESTO e
2.
En Santa Cruz de Tenerife a de de 2024.

Firma de la persona interesada.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracién y Servicios Publicos,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico
Oficina de Contratacion Administrativa
ANUNCIO
3677 135506

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en la sesion
celebrada con caracter ordinario el dia 26 de abril de 2024, fue aprobado inicialmente la
MODIFICACION PARCIAL DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECEN MEDIDAS DE
RACIONALIZACION EN MATERIA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE TENERIFE (anuncio publicado en el B.O.P. num. 55, de 6 de mayo de
2024).

Una vez transcurrido el periodo legalmente establecido de informacion publica y de
audiencia a los interesados, sin que haya tenido lugar la presentacion de reclamaciones o
sugerencias contra el mismo, se entiende elevado a definitivo el acuerdo hasta entonces
provisional (ex articulo 49, in fine, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del Régimen Local), procediéndose a la publicacion de su texto integro en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Boletin Oficial de Canarias.

Dicho Reglamento entrara en vigor transcurridos quince dias habiles desde su publicacion
integra en el Boletin Oficial de la Provincia (ex articulos 82.2 de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de Cabildos Insulares, y 70.2 de la Ley 7/1985, precitada), para la posible impugnacién por
parte de la Administracién del Estado o de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

“MODIFICACION PARCIAL DEL REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECEN MEDIDAS DE
RACIONALIZACION EN MATERIA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE TENERIFE

PREAMBULO

Desde la entrada en vigor el 29 de marzo de 2021 del “Reglamento por el que se establecen medidas

de racionalizacién en materia de contratacion administrativa del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife”

(en adelante, Reglamento de Contratacion), aprobado definitivamente y publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nUmero 29, de 8 de marzo de 2021, se ha evidenciado la
necesidad de proceder a su modificacion debido, por un lado, a problemas facticos en su aplicacion:
imposibilidad material de poner en funcionamiento la Mesa de Contratacién Permanente prevista en
dicho reglamento para actuar con caracter general como érgano de asistencia técnica especializada
para todos los érganos de contratacion de la corporacion insular, con la composicién prevista en su
articulo 7.3.

Dicha circunstancia ha determinado la aplicacion de un régimen transitorio, aprobado mediante
Acuerdo de Consejo de Gobierno Insular de 4 de mayo de 2021, que da pervivencia al régimen vigente
antes de la entrada en vigor de dicho Reglamento de Contratacion, el cual supone la constitucion de
una mesa de contratacion configurada ad hoc con motivo de la aprobacion de cada expediente de
contratacion aprobado previamente por el 6rgano de contratacion competente.

Por otro lado, el Reglamento también debe modificarse para determinar que la colaboracién con los
municipios de la isla en materia de contratacion administrativa ha de ser prestada con caracter
preferente a aquellos que cuenten con menos de 20.000 habitantes, de conformidad con lo
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dispuesto a tal efecto en el articulo 36.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, el articulo 10.1. de la Ley 8/2015 de 1 de abril de Cabildos Insulares y el articulo 3
del Reglamento de la Oficina de Asistencia a los Municipios de esta Corporacion Insular.

Por lo tanto, se pretende introducir modificaciones al Reglamento de Contratacion con un doble
objetivo: en primer término, suprimir la existencia de la Mesa de Contratacién Permanente y, en
coherencia con ello, eliminar las funciones de la Oficina de Contratacion vinculadas a dicho érgano,
y en segundo lugar, establecer que la colaboracion con los municipios de la isla en materia de
contratacion administrativa ha de ser prestada con caracter preferente a aquellos que cuenten con
menos de 20.000 habitantes.

El presente Reglamento se ajusta a los principios de buena regulacién, recogidos en el articulo 129
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En tal sentido, la modificacién se adecua a los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia. En concreto, la necesidad
de su modificacién viene impuesta, por un lado, por los motivos anteriormente expuestos y la
necesidad de su adaptacién a la estructura organizativa real de la Oficina de Contratacion
Administrativa, sin que tenga repercusiones en la ciudadania, y por otro lado, por la necesidad de
adecuarlo fundamentalmente a lo dispuesto en la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos, respecto
ala competencia propia de los cabildos insulares en la contratacion centralizada en los municipios
con poblacién inferior a 20.000 habitantes.

La adecuacion al principio de eficacia reside, por una parte, en que, adecuandose a la realidad de
los medios humanos y materiales existentes en el Cabildo Insular de Tenerife y no siendo preceptiva
en el ambito local la constitucion de una Mesa de Contratacién Permanente, con esta modificacion
las funciones asignadas por el ordenamiento juridico a la Mesa de Contratacidon pueden ejercerse
eficaz y eficientemente por las mesas de contratacion especificas que se constituyan para cada
contrato, sin perjuicio de que en el futuro pueda crearse una Mesa de Contratacién Permanente o,
incluso una Junta de contratacion.

Por otra parte, el desarrollo efectivo por el Cabildo de Tenerife de la competencia de asistencia a
los municipios que tienen una menor capacidad administrativa es esencial para garantizar el
ejercicio eficaz de la gestion publica municipal en la isla, para que aquellos municipios puedan
prestar a la ciudadania unos servicios de calidad, que den respuesta a sus necesidades vy facilitar
que el lugar donde se resida no sea un impedimento para el acceso a los mismos.

La modificacion también se adecua al principio de eficiencia, toda vez que evita cargas
administrativas innecesarias y racionaliza en su aplicacion la gestion de los recursos publicos. Por
su parte, la conciliacion con el principio de proporcionalidad, se aprecia al comprobarse que la norma
no va mas alla de la adecuacion a las modificaciones normativas necesarias, asi como la adopcion
de medidas que agilicen y se adapten a la realidad organizativa del Cabildo Insular de Tenerife.

A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, la presente modificacion reglamentaria se ejerce
de manera coherente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la Unién Europea, para
generar un marco normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilite su
conocimiento y comprension y, en consecuencia, la actuacidon administrativa. Y en aplicacion del
principio de transparencia, se posibilitara el acceso sencillo, universal y actualizado a la norma, una
vez publicada, y a los documentos propios de proceso de modificacion parcial del Reglamento de
Contratacion.

Corresponde al Consejo de Gobierno Insular aprobar el proyecto de la modificacion del “Reglamento
por el que se establecen medidas de racionalizacién en materia de Contratacion Administrativa del
Cabildo Insular de Tenerife”y elevar al Pleno la propuesta de aprobacion de la misma, en virtud del
articulo 127.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el
articulo 62.a) de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares y el articulo 29.3.b) del
Reglamento Organico de esta Corporacion Insular. El Pleno es el érgano competente para la
aprobacion de la misma, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 53.d) de la Ley 8/2015, de 1 de abril,
de Cabildos Insulares y el articulo 41.1.d) del Reglamento Organico del Cabildo insular de Tenerife.
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Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el Decreto de Presidencia, n°® 3706 de 9 de abril de 2023 de
modificacion de la estructura y organizacion de la Corporacion y el articulo 10.1.e) del Reglamento
Organico del Cabildo Insular de Tenerife, el Consejero Insular del Area de Presidencia,
Administracion y Servicio Publico, Planificacion Territorial y Patrimonio Histérico es competente para
elevar propuestas al Consejo de Gobierno relativas a las materias de su Area.

DISPOSICIONES
Articulo primero. - Se suprime la Mesa de Contratacion Permanente del Cabildo Insular de Tenerife.

Articulo segundo. - Se modifican los siguientes articulos del “Reglamento por el que se establecen
medidas de racionalizacion en materia de Contratacion Administrativa” del Cabildo Insular de
Tenerife:

Uno. El apartado 2 del articulo 3 queda redactado del siguiente modo:

“2. En el contexto de la competencia de asistencia y cooperacion a los municipios, preferentemente
a aquéllos con poblacién inferior a 20.000 habitantes, éstos, previa tramitacion de la solicitud
correspondiente y mediante la suscripcion del correspondiente convenio, podran adherirse a los
sistemas de racionalizacion en materia de contratacion administrativa del Cabildo Insular de
Tenerife.”

Dos. Se suprime el apartado 11 del articulo 6.

Tres. El apartado 12 del articulo 6 queda redactado del siguiente modo:

“12. Apoyo administrativo a la Mesa de Contratacién Permanente que, en su caso, se constituya.”

Cuatro. El apartado 14 del articulo 6 queda redactado del siguiente modo:

“14. Impulsar y promocionar la colaboracién con el sector publico dependiente y con los municipios
de la isla, preferentemente a aquéllos con poblacion inferior a 20.000 habitantes, asi como servir de
apoyo administrativo, en el seno del Cabildo Insular de Tenerife, en la tramitacion de los
procedimientos que correspondan de conformidad con las adhesiones que se formalicen.”

Cinco. Se suprimen los apartados 1, 3 y 4 del articulo 7.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

En los expedientes de contratacion aprobados antes de la entrada en vigor del presente Reglamento
actuara como mesa de contratacion la que figure como tal en los correspondientes pliegos de
clausulas administrativas particulares.

DISPOSICION FINAL UNICA. - Entrada en vigor

El presente Reglamento entrara en vigor tras la publicacion de su texto integro en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y una vez haya transcurrido el plazo de 15 dias habiles
previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.”

Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

LASECRETARIAGENERALDELPLENOACCTAL., M*IballaRobredo Camara.- V°B°: LAPRESIDENTA,
Rosa E. Davila Mamely, documento firmado electronicamente.
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Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Planificacion Territorial, Paisaje y Patrimonio Historico
Oficina de Apoyo Técnico Juridico
Comision de Evaluacion Ambiental de Tenerife

ANUNCIO
3678 135507

Consulta a las Administraciones publicas afectadas y personas interesadas dentro del
procedimiento de evaluacién ambiental estratégica simplificada.

PLAN: Modificaciéon Menor del Plan General de Ordenacion de Tegueste para
la reordenacion de varios viarios y espacios libres.

MUNICIPIO: Tegueste

PROMOTOR: Concejalia Delegada de Urbanismo del Ayuntamiento de Tegueste.

ORGANO SUSTANTIVO: Ayuntamiento de Tegueste
ORGANO AMBIENTAL: Comision de Evaluacion Ambiental de Tenerife (Cabildo de Tenerife)

Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 30.1 de la Ley 21/2013 de 9 de diciembre de
Evaluacion Ambiental y como tramite del procedimiento de evaluacién ambiental estratégica simplificada,
se somete a consulta, en su calidad de Administracion afectada y/o persona interesada, el documento
ambiental estratégico y el borrador correspondientes al plan citado. Y todo ello teniendo en cuenta lo
sefialado en el articulo 40 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas en relacién con el articulo 5.1g) de la Ley 21/2013 de 9 de diciembre de
Evaluacion Ambiental.

El plazo maximo de consulta sera de 45 dias habiles de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115.3 del
Decreto 181/2018 de 26 de diciembre por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Canarias.

El documento ambiental puede consultarse en la pagina web de la Comision Ambiental de Tenerife dentro
del Apartado de Consultas (CEAT) siguiendo la siguiente ruta: https://www.tenerife.es/portalcabtfe/es/el-
cabildo/comision-de-evaluacion-ambiental-de-tenerife-ceat/consultas-ceat, o bien a través de la web
principal del Cabildo de Tenerife 'www.tenerife.es' siguiendo la ruta: INICIO-EL CABILDO-COMISION DE
EVALUACION AMBIENTAL DE TENERIFE, o bien poniendo directamente en el buscador de internet
"comision de evaluacion ambiental de Tenerife".

Santa Cruz de Tenerife, a cinco de julio de dos mil veinticuatro.

EL JEFE DE LA OFICINA DE APOYO DE LA CEAT, Javier Herrera Fernandez, documento firmado
electronicamente.
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Area de Gestion del Medio Natural, Sostenibilidad, Seguridad y Emergencias
Servicio Administrativo de Gestion del Medio Natural y Seguridad

ANUNCIO
3679 135333
Informacion publica autorizacion de actividades turistico-informativas en el Camino del Barranco de Masca.

Por el presente se hace publico que mediante Resoluciéon de Area de fecha 21 de junio de 2024 se dispone
autorizar la actividad turistico-informativa en el Camino del Barranco de Masca con arreglo a un sistema de
regulacion de visitas y reserva previa que serd gestionado mediante encargo a la empresa publica TRAGSA,
sometiéndose este acto administrativo a informacion publica durante un plazo de VEINTE dias habiles, a
contar desde la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que cualquier persona
fisica o juridica pueda formular alegaciones, considerandose definitivamente aprobado si no las hubiera y asi
se declare mediante resolucion de Area.

El texto integro de la resolucion puede descargarse desde el siguiente enlace:

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/6e97aa2c7fcc35b42427ef2b1a28fed8a5142969

Las alegaciones se presentaran por Sede Electronica o Registro dirigidas al Servicio Administrativo de
Gestion del Medio Natural y Seguridad del Cabildo.

Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA INSULAR DE AREA, Blanca Delia Pérez Delgado, documento firmado electronicamente.

Area de Cooperacién Municipal y Vivienda
Servicio Administrativo de Cooperacion Municipal y Vivienda

ANUNCIO
3680 135189

El Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en sesion celebrada el dia 3 de julio de 2024,
acordo la aprobacion del Programa Insular de Rehabilitacion de Viviendas 2024, cuyo texto integro es el que
a continuacion se transcribe:

PROGRAMA INSULAR DE REHABILITACION DE VIVIENDAS 2024

1.- OBJETO.

1.1. Es objeto de este Programa asegurar la funcién social de la vivienda, mediante el otorgamiento de
subvenciones directas a los Ayuntamientos de la isla, a los efectos de su distribucion entre aquellos
propietarios que no dispongan de recursos econdmicos suficientes y cuyas viviendas no estén en
condiciones minimas de habitabilidad y/o accesibilidad.
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1.2.

1.3.

Del mismo modo, el Programa también tiene por objeto la puesta en el mercado del alquiler de viviendas de
titularidad municipal que no estén en condiciones de uso. A estos efectos, el destinatario final de la ayuda
podra ser el propio Ayuntamiento beneficiario de la subvencién cuando destinen el importe de la subvencion,
total o parcialmente, a financiar las obras que sean necesarias para poner en uso dichas viviendas, siempre
y cuando el Ayuntamiento asuma el compromiso de destinar las viviendas por un periodo minimo de 15
afios al régimen de alquiler sujeto al Decreto-ley 24/2020, de 23 de diciembre, de medidas extraordinarias y
urgentes en los ambitos de vivienda, transportes y puertos de titularidad de la Comunidad Auténoma de
Canarias (en adelante Decreto Ley 24/2020). En aquellos municipios en que las competencias en materia de
vivienda se gestionen a través de una empresa publica, se admitira que sea ésta la que gestione los fondos
y los alquileres.

Seran obras a financiar en este Programa, entre otras, aquellas que comprendan total o parcialmente la
mejora de las condiciones de accesibilidad, las que garanticen la seguridad de la vivienda tales como el
refuerzo o sustitucién parcial de los elementos estructurales, las que permitan la adaptacién a la normativa
vigente en materia de agua, gas, electricidad, proteccion contra incendio, mejora e impermeabilizacién de
cubiertas, etc. Especialmente, seran subvencionables las obras necesarias para la conexion de las aguas
residuales domiciliarias a la red municipal de saneamiento.

La concrecion de las obras a ejecutar, se llevara a cabo por cada uno de los Ayuntamientos, en base a los
informes técnicos municipales, a los efectos de adaptar este Programa a las necesidades de cada
municipio.

El Programa define el régimen juridico y econdmico de las subvenciones que otorga el Cabildo Insular a los
Ayuntamientos, estableciendo, asimismo, el marco general del posterior reparto de las ayudas por la
administracién municipal, correspondiendo a éstas la concrecion del procedimiento, y requisitos y
condiciones complementarias a las recogidas en este Programa.

2.- BENEFICIARIOS Y DESTINATARIOS FINALES DE LAS AYUDAS.

2.1

22.

2.3.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones contempladas en el presente Programa, los Ayuntamientos de
la isla de Tenerife que, con caracter previo al otorgamiento de las ayudas no se encuentren incursos en
ninguna de las causas de prohibicion para ser beneficiario de la subvencion, establecidos en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Las subvenciones se otorgan directamente a cada uno de los Ayuntamientos de la isla de Tenerife que se
adhieran, dentro de la competencia atribuida al Cabildo Insular de Tenerife en el marco de la cooperacion
municipal.

-Podran ser destinatarios finales de las ayudas los propietarios individuales o comunidades de propietarios

que reunan los requisitos establecidos en este Programa y los que, en su caso, puedan establecer los
Ayuntamientos en las correspondientes bases.

Del mismo modo, y en atencion al supuesto previsto en el parrafo 2° del punto 1.1. de este Programa, el
destinatario final de la ayuda podra ser el propio Ayuntamiento beneficiario de la subvencion.

3.- PROCEDIMIENTO.

3.1.

El presente Programa se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y, ademas, se notificara a los
Ayuntamientos de la isla de Tenerife al objeto de que, si asi lo estiman, soliciten la adhesién al mismo
conforme al modelo de solicitud del Anexo II, en el que se recoge, asimismo, declaracidn expresa del
Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento relativa al cumplimiento de determinadas condiciones a cumplir
por el Ayuntamiento solicitante con caracter previo.

Asimismo,_los Ayuntamientos beneficiarios deberadn aceptar expresamente las condiciones, criterios y
normas del Programa, asi como la cuantia de la subvencion a conceder, mediante acuerdo adoptado por el
6rgano municipal competente, debiendo aportar Certificado del referido acuerdo emitido por el Secretario del
Ayuntamiento en el que se haga constar, de manera expresa, |os siguientes extremos:




19593 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

o Aceptar la ayuda que se otorga con cargo al Programa, asi como las condiciones, criterios y normas
que en el mismo se recogen.

e Asumir el compromiso de financiar, con cargo al presupuesto municipal, la cantidad correspondiente al
porcentaje de financiacién municipal que se apruebe en el presente Programa, conforme a la
distribucién porcentual contemplada en la ficha financiera del Programa y recogida como Anexo |.

e Autorizar al Cabildo Insular de Tenerife, para proceder a la detraccion del REF de la cantidad que, en su
caso, hubiera que reintegrar el Ayuntamiento, en los supuestos de no justificacion total o parcial de la
cantidad consignada en el Programa para el municipio.

e Asumir el compromiso de cumplir con los procedimientos legalmente establecidos en la ejecucion del
Programa.

e En el caso de que sea el propio Ayuntamiento beneficiario de la subvencién el destinatario final de la
ayuda al tratarse, las obras a ejecutar y financiar, de obras necesarias tendentes a garantizar las
condiciones minimas de habitabilidad que tienen por objeto la puesta en el mercado del alquiler de
viviendas de titularidad municipal que no estén en condiciones de uso, asumir el compromiso de
destinar dichas viviendas, por un periodo minimo de 15 afios, al régimen de alquiler sujeto al Decreto-
ley 24/2020, de 23 de diciembre, de medidas extraordinarias y urgentes en los ambitos de vivienda,
transportes y puertos de titularidad de la Comunidad Auténoma de Canarias (en adelante Decreto Ley
24/2020), debiendo concretar, asimismo, la descripcion/caracteristicas de dichas viviendas (nimero de
viviendas, superficie, ubicacion, etc...), asi como sus correspondientes referencias catastrales.

3.2. Las distintas actuaciones contempladas en el presente Programa, podrén ser ejecutadas directamente por el
propio Ayuntamiento a través de sus propios Servicios, por cualquier empresa u organismo de su titularidad
que tenga atribuidas las competencias en la materia o por cualquier empresa externa, debiendo dar
cumplimiento a los procedimientos y requisitos establecidos en la legislacién vigente.

3.3. No obstante, los distintos Ayuntamientos beneficiarios de las ayudas, a la hora de distribuir la cantidad
global asignada a su término municipal, deberan, en todo caso, cumplir el régimen juridico de las
subvenciones y ayudas publicas previsto en la Ley 38/2003, en el Reglamento de desarrollo de esta Ley,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

4.- REQUISITOS DE LAS ACTUACIONES OBJETO DE LAS AYUDAS A PARTICULARES.

4.1. Para ser destinatario ultimo de la ayuda prevista para las obras de rehabilitacion sera necesario que
concurran los siguientes requisitos:

A) Requisitos referidos al destinatario final de la ayuda:

o Debera ser propietario, copropietario o usufructuario de la vivienda en la que se van a realizar las obras
de rehabilitacién, admitiéndose también que el destinatario final de las ayudas sean Comunidades de
propietarios.

¢ No contar con los recursos econoémicos suficientes para afrontar el gasto o cubrir la necesidad objeto de
la ayuda solicitada, debiendo cumplir los criterios de renta de la unidad familiar que cada
Ayuntamiento establezca en las bases de la respectiva convocatoria publica.

¢ Ninguno de los miembros de la unidad familiar podré ser titular de otra vivienda.

o El solicitante debera estar empadronado en el referido término municipal con seis meses de antelacion
a la fecha de aprobacion del Programa.

B) Requisitos referidos a las obras de rehabilitacion de las viviendas:

e Que se trate de obras tendentes a garantizar las condiciones minimas de habitabilidad, que se
encuentran relacionadas de forma enunciativa en el apartado 1.2 de este Programa, asi como
aquellos otros gastos contemplados en el punto 4.2 del mismo. Las bases de las convocatorias que
aprueben los Ayuntamientos fijaran la naturaleza de las obras objeto de las ayudas, debiendo
contemplar dichas bases, en todo caso, aquellas obras que resulten necesarias para la conexién de
las aguas residuales domiciliarias a la red municipal de saneamiento.
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¢ Que se ajusten a lo dispuesto en la normativa urbanistica que sea de aplicacién, debiendo constar el
correspondiente informe municipal en este sentido. En todo caso, las obras deberan estar amparadas
por alguno de los titulos habilitantes previstos en los articulos 329 y siguientes de Ley 4/2017, de 13
de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias (licencia de obras,
comunicacion previa).

¢ Que el presupuesto de las obras a ejecutar sea igual o superior al importe de la ayuda a otorgar.

o Las obras y otros gastos a subvencionar se podran llevar a cabo durante todo el ejercicio 2024, el 2025
y hasta el 31 de mayo de 2026.

C) Requisitos relativos a la vivienda objeto de rehabilitacion:

¢ Que constituya la residencia habitual y permanente del destinatario de la ayuda.

e Debera tratarse de viviendas que se encuentren juridicamente en alguno de los supuestos que,
conforme a la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de
Canarias, permitan la ejecucién de las obras objeto de la ayuda.

¢ Que precisen de la realizacién de alguna de las obras tendentes a garantizar las condiciones minimas
de habitabilidad y accesibilidad, conforme a lo dispuesto en el apartado 1.2 de este Programa vy,
especialmente, que precisen de las obras necesarias para la conexién de las aguas residuales
domiciliarias a la red municipal de saneamiento.

4.2. Seran subvencionables, ademas de aquellos gastos estrictamente relacionados con la ejecucién de las
obras de rehabilitacién, tales como materiales, mano de obra, etc, aquellos otros gastos complementarios,
previos 0 posteriores a dicha ejecucion, tales como trdmites administrativos, entre los que se incluyen
aquellos tendentes a la legalizacién de la vivienda en la que se lleva a cabo la actuacion, gastos de gestion,
de notaria, honorarios de facultativos y aquellos otros gastos que sean necesarios para el cumplimiento de
los requisitos de este Programa y para la realizacion de las obras y su puesta al uso.

4.3. En todo caso, se establecen como criterios preferentes a la hora de repartir las ayudas por los municipios,
los siguientes:

- Situacion socio-econémica mas desfavorable de los destinatarios de las ayudas.

- Estado de conservacién mas deficitario de la vivienda en relacién con las condiciones minimas de
habitabilidad, incluyéndose dentro de este concepto las deficiencias de accesibilidad.

- La realizacién de obras necesarias para la conexién de las aguas residuales domiciliarias a la red
municipal de saneamiento.

4.4. En ninglin caso podran ser destinatarios finales de las ayudas de este Programa de Rehabilitacion de
Viviendas 2024 aquellos que hayan sido beneficiarios de ayudas con cargo a programas de ejercicios
anteriores, salvo supuestos excepcionales en que técnicamente se justifique por el Ayuntamiento que el
beneficiario sigue sin disponer de recursos econémicos suficientes, que se trate de obras distintas a otras ya
subvencionadas y que la finalidad de dichas obras a subvencionar sea la consecucion de las condiciones
minimas de habitabilidad de la vivienda.

5.- REQUISITOS DE LAS ACTUACIONES A ACOMETER POR LOS AYUNTAMIENTOS.

En el supuesto de que el Ayuntamiento beneficiario de la subvencién sea el destinatario final de la ayuda al
destinar, total o parcialmente, el importe de dicha ayuda a financiar la ejecucion de las obras necesarias, en
viviendas de su propiedad, para su puesta al uso en el mercado de alquiler, de conformidad con lo previsto en el
punto 1.1 del presente Programa, deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) Las viviendas deberan ser propiedad del Ayuntamiento beneficiario.
b) Las viviendas precisen de obras de reforma y/o mejora para su puesta al uso.

c) Las obras a acometer deberan ser de la misma naturaleza que las recogidas en el presente programa
para las obras de los particulares, todo ello de conformidad con lo establecido en el punto 1.2 y el punto
4 del presente programa.
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d) Las viviendas, tras la finalizacion de las obras de reforma y/o mejora para su puesta al uso, deberan
destinarse al régimen de alquiler sujeto al Decreto-ley 24/2020, de 23 de diciembre, por un periodo
minimo de 15 afios.

6.- CUANTIA DE LAS AYUDAS A OTORGAR POR LOS AYUNTAMIENTOS A LOS PARTICULARES.

6.1. Las ayudas individuales a otorgar por los Ayuntamientos no podran superar la cantidad de QUINCE MIL
EUROS (15.000,00 €) por beneficiario, bien se trate de propietarios individuales o comunidades de
propietarios.

6.2. En supuestos excepcionales de extrema necesidad, los Ayuntamientos podran incrementar dicha cuantia en
base a los informes técnicos municipales justificativos de tal circunstancia, con el objeto de poder atender y
solucionar globalmente alguna de las deficiencias de la vivienda, sin que, en ningln caso, el importe final de
las ayudas a otorgar por beneficiario con cargo al presente programa supere la cantidad de VEINTICINCO
MIL EUROS (25.000,00 £€).

No obstante, si a criterio de los servicios municipales en base a los supuestos anteriormente expuestos, se
estima que el importe de ayuda a otorgar por beneficiario debe superar la cantidad de 25.000,00 €, sera el
Ayuntamiento correspondiente el que asuma el exceso de financiacion sobre dicha cantidad.

6.3. Conforme a lo previsto en la legislacion reguladora del régimen juridico de las subvenciones, las ayudas
otorgadas por los Ayuntamientos podran abonarse, bien previa justificacion por el beneficiario de la
realizacién de la actividad, o de manera anticipada y con caracter previo a dicha justificacion.

7.- PRESUPUESTO Y FINANCIACION DEL PROGRAMA.

7.1 El Programa de Rehabilitacién de Viviendas 2024 sera cofinanciado por el Cabildo Insular de Tenerife y por
los Ayuntamientos de la isla que se adhieran al mismo.

7.2. El presupuesto correspondiente a la aportacién del Cabildo Insular de Tenerife al presente Programa
asciende a la cantidad de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y SIETE EUROS CON SETENTA Y CUATRO CENTIMOS (1.482.557,74 €), encontrandose
consignada la referida cantidad en el Presupuesto de la Corporacién Insular para el presente ejercicio 2024.

Dicho importe se distribuira entre los municipios de la isla que hayan solicitado su adhesién y participacion al
Programa y cumplan con los requisitos, con arreglo a los mismos criterios de reparto aplicados en la
aprobacion del Plan Insular de Cooperacion a las Obras y Servicios de competencia municipal, si bien se
establece un tramo en el que el reparto a cada municipio es de manera lineal, esto es:

- Tramo 1”: hasta 499.999,62 €, se asignaran a cada municipio de manera lineal entre los que finalmente
hayan confirmado su adhesion y participacion al Programa y cumplan con los requisitos.

- “Tramo 2" de 499.999,63 € hasta 1.482.557,74 €, se aplicara el coeficiente de reparto asignado a cada
municipio en el Plan Insular de Cooperacién a las Obras y Servicios de competencia municipal.

El presente Programa se aprueba con el crédito inicial citado anteriormente y ascendente a la cantidad de
1.482.557,74 €, si bien dicho crédito, como consecuencia de operaciones de ampliacién, generacién, o
incorporacion de créditos, podrd ser objeto de ampliacion en el presente ejercicio 2024, quedando
condicionada la cuantia que finalmente se apruebe como incremento a la efectiva realizacion de dichas
operaciones, por un lado, y a la aprobacion del gasto correspondiente por el Consejo de Gobierno Insular
con caracter previo al acuerdo de otorgamiento de las subvenciones por otra, de tal manera que el importe
final consignado para el presente Programa podria ascender, como méximo, a la cantidad de 2.400.00,00
£

En el caso de gue, si como consecuencia de operaciones de generacidn, ampliacion o incorporacién de
créditos aprobados por la Corporacion Insular, el crédito consignado inicialmente en el presente Programa
finalmente se ampliase, la aportacion del Cabildo Insular de Tenerife correspondiente a dicho incremento se
distribuira entre los municipios de la isla en la forma expuesta anteriormente para el “Tramo 2”, esto es,
atendiendo a los mismos criterios de reparto aplicados en la aprobacion del Plan Insular de Cooperacion a
las Obras y Servicios de competencia municipal.
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7.3

74.

7.5.

8.-

8.1

8.2.

El importe de la aportacion insular correspondiente a aquellos municipios que decidan no adherirse al
Programa o no cumplan los requisitos, se distribuird proporcionalmente entre todos los municipios
finalmente adheridos, con aplicacién de los criterios utilizados para el reparto inicial de las ayudas del
“Tramo 27, esto es, esto es, atendiendo a los mismos criterios de reparto aplicados en la aprobacion del
Plan Insular de Cooperacion a las Obras y Servicios de competencia municipal.

Respecto de la aportacidn municipal, los Ayuntamientos deberan asumir el compromiso de financiar, con
cargo a su presupuesto, los porcentajes de financiacion que se indican en el Anexo |, en funcién de la
poblacién de derecho recogida en el Padron municipal de habitantes y en aplicacion de la siguiente
proporcion:

Poblacion % financiacion municipal PIRV 2024
Municipios de menos de 20.000 habitantes ..........c.ccooeererenerneneienerneins 5%
Municipios de entre 20.000 y 50.000 habitantes..............ccocovererrerninneen. 10 %
Municipios de méas de 50.000 habitantes..............ccccovvvvcrerciireenni 25 %

. Conforme a lo dispuesto en los apartados anteriores, la ficha financiera del Programa, teniendo en cuenta la
totalidad de los municipios de la isla, es la contemplada en el “Anexo I” del presente programa; en el
supuesto de que, finalmente, el crédito consignado inicialmente en el presente Programa se ampliase hasta
el importe méximo de 2.400.000,00 £, la ficha financiera final con dicho incremento sera la contemplada en
el “Anexo | con incremento de presupuesto”.

La financiacion del Cabildo Insular de Tenerife tiene el caracter de maxima, de tal manera que cualquier
incremento en el coste final de las actuaciones previstas en el Programa sera financiado por la Corporacion
municipal.

Asimismo, si el coste final de las actuaciones resulta inferior al contemplado en el Programa, se procedera
por el Ayuntamiento correspondiente, al reintegro de la cuantia correspondiente a la parte de la ayuda
recibida y no aplicada a dichas actuaciones.

El importe de ayuda que finalmente le corresponda a cada Ayuntamiento que haya confirmado su adhesion
y se participacion al Programa y cumpla con los requisitos y condiciones exigidos a los mismos con caracter
previo, sera abonado anticipadamente a cada Ayuntamiento.

JUSTIFICACION DE LA ACTUACION.

. El plazo para la ejecucion de la totalidad de las obras de rehabilitacion por los destinatarios Ultimos de
las ayudas finalizara el dia 30 de mayo de 2026.

El plazo para presentar la documentacion justificativa que se relaciona en los apartados 8.3 y 8.4 del
programa, relativa a la aplicacion de la totalidad de los fondos a la actividad —tanto de la ayuda otorgada
como de la aportacion municipal- sera de TRES MESES contados a partir de la finalizacién del plazo
concedido para la ejecucion de las obras de rehabilitacion.

Ambos plazos podran ser ampliados por Resolucién del Consejero Insular con competencias en materia de
vivienda, bien de forma global para todos los Ayuntamientos y para todas las actuaciones previstas en el
programa cuando por razones de interés general que afecten a todos los municipios hagan inviable su
cumplimiento, o bien de manera especifica para uno o varios Ayuntamientos, previa solicitud motivada y
formulada al efecto por el Ayuntamiento correspondiente, la cual debera presentarse, al menos, con una
antelacion de VEINTE (20) DIAS a la expiracion del plazo inicial.
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8.3. La justificacion de los fondos recibidos y de la aportacién municipal comprometida exigira la presentacion,
por parte de los Ayuntamientos, de la documentacidn justificativa que se relaciona a continuacion:

» Certificado expedido por el Secretario del Ayuntamiento, comprensivo de los siguientes extremos:

= Que la ayuda concedida y la aportacion municipal se han destinado a la finalidad prevista.

= Que la distribucion de las ayudas entre los destinatarios finales se ha llevado a cabo conforme a los
requisitos y normas contenidos en este Programa.

= Que se han seguido los procedimientos legalmente establecidos en la ejecucion del Programa.

= Balance definitivo de los ingresos y gastos de la actuacién, con expresa mencion, en su caso, de
otras posibles subvenciones recibidas.

» Relacién detallada de los propietarios-beneficiarios de las ayudas y cuantias de cada una de ellas.

> Informe técnico municipal en el que se constate la finalizacién de todas las obras de rehabilitacidn
ejecutadas con cargo al Programa y, en su caso, las circunstancias excepcionales que concurren para
conceder la subvencién por una cuantia superior al limite contemplado como cuantia maxima por
beneficiario, de conformidad con lo contemplado en la norma 6 del Programa.

8.4. En el supuesto de que el importe total o parcial de la subvencién se destine a financiar obras de reforma y/o
mejoras necesarias para la puesta al uso de viviendas de titularidad municipal para su destino al régimen
de alquiler, de conformidad con lo establecido en el punto 1.1 del Programa, el Certificado del Secretario
del Ayuntamiento a presentar con el contenido relacionado en el punto 8.3 anterior, debera comprender,
ademés, los siguientes extremos:

o Que las viviendas que han precisado de obras de reforma y/o mejora para su puesta al uso son de
titularidad municipal, debiendo concretar la descripcidn/caracteristicas de dichas viviendas (nimero
de viviendas, superficie, ubicacion, etc...), asi como sus correspondientes referencias catastrales.

o Que las obras acometidas en dichas viviendas han sido de la misma naturaleza que las recogidas
para las obras de los particulares, de conformidad con lo establecido en el punto 1.2 y en el punto 4
del Programa.

e (Cantidad final destinada a las obras en cada una de las viviendas.
9.- REINTEGRO.

9.1. Con caréacter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento previsto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, constituyendo causas de reintegro las previstas en el articulo 37
de la citada Ley.

9.2. El reintegro podra ser total o parcial, esto es, procedera tanto en el supuesto de que por parte del
Ayuntamiento no se justifique cantidad alguna para las actuaciones contempladas en el Programa, como en
el supuesto de que se justifique solo una parte de la cantidad consignada en dicho programa para el
municipio.

En los supuestos de reintegro parcial, la cantidad a reintegrar por el Ayuntamiento sera la resultante de
aplicar los porcentajes de financiacién de cada Administracion establecidos en este Programa a la cantidad
final de la actuacion no ejecutada o no justificada correctamente.
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9.3. Los Ayuntamientos, mediante su adhesion a este Programa y la aceptacion de sus condiciones, autorizan al
Cabildo Insular de Tenerife a detraer del REF la cantidad a reintegrar de los recursos que le corresponden a
dicho municipio.

9.4. Procedera la liquidacién de intereses de demora sobre la cantidad a reintegrar, en aquellos supuestos en
que se produzca un incumplimiento del Programa por la no justificacion de la cantidad otorgada a los
Ayuntamientos, por causa imputable al propio Ayuntamiento.

Asimismo, no procederé la liquidacién de dichos intereses de demora en los supuestos de no de justificacién
de la cantidad otorgada por ausencia de solicitantes finales de las ayudas, cuando se constate que ello no
ha acontecido por falta de diligencia del Ayuntamiento, asi como en supuestos de renuncias de ayudas
concedidas o falta de justificacion por los beneficiarios finales.

10.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los Ayuntamientos beneficiarios de este Programa, asumen, entre otras, las siguientes obligaciones:

a)

=

o
Rl

Distribuir el importe de los fondos recibidos y el importe de la aportacion municipal a la finalidad prevista
en el Programa y con arreglo a los criterios y normas establecidos en este Programa.

Justificar ante el érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones de este Programa,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la subvencién.

Justificar la totalidad de los fondos previstos en el Programa, tanto los correspondientes a la aportacion
insular como a la municipal.

Facilitar toda la informacion que le sea requerida por los Servicios de esta Corporacion Insular y
someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

Comunicar al Cabildo Insular la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actuaciones subvencionadas, comunicacién que debera efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

Cuando puedan resultar de aplicacién, también deberan cumplir, con caracter general, todas aquellas
obligaciones previstas en la legislacion reguladora del régimen juridico de las subvenciones y las
recogidas en las normas reguladoras de los planes e instrumentos de cooperacion municipal, en cuanto
resulten compatibles con estas ayudas.

En el caso de que sea el propio Ayuntamiento beneficiario de la subvencion el destinatario final de la
ayuda al tratarse, las obras a ejecutar y financiar, de obras necesarias tendentes a garantizar las
condiciones minimas de habitabilidad que tienen por objeto la puesta en el mercado del alquiler de
viviendas de titularidad municipal que no estén en condiciones de uso, destinar dichas viviendas, por un
periodo minimo de 15 afios, al régimen de alquiler sujeto al Decreto-ley 24/2020, de 23 de diciembre, de
medidas extraordinarias y urgentes en los ambitos de vivienda, transportes y puertos de titularidad de la
Comunidad Auténoma de Canarias (en adelante Decreto Ley 24/2020).
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i) Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en el presente Programa.
11.- VIGENCIA.

11.1. Este Programa, tras su aprobacién por el Consejo de Gobierno Insular, estara vigente para cada municipio,
hasta la finalizacién del plazo de ejecucion de las actuaciones previsto en el mismo, sin perjuicio de la
posibilidad de su prérroga por razones debidamente justificadas.

12.- REGIMEN JURIDICO.

12.1. Las ayudas se regiran, en primer lugar, por las condiciones establecidas en el Programa Insular de
Rehabilitacién de Viviendas, siendo de aplicacion con caracter supletorio lo establecido en la Ley 38/2003
General de Subvenciones, de 17 de noviembre, en su Reglamento de desarrollo aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular
de Tenerife.

12.2. Las dudas y controversias que pudieran plantearse en la cuanto a la interpretacion de las normas de este
Programa, seran elevadas a la consideracion del Consejo de Gobierno Insular.

12.3. Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en ejecucion de este Programa seran conocidas por el orden
judicial contencioso-administrativo.”

Asi mismo, en el referido acuerdo se aprobé el Anexo | del programa, relativo a la ficha financiera, asi como el
Anexo | con incremento de presupuesto Inicial.”

Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE COOPERACION MUNICIPAL Y VIVIENDA, Sofia Maria
Hernandez Gonzalez, documento firmado electronicamente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

19600

ANEXO |
Ficha financiera inicial del Programa Insular de Rehabilitacién Viviendas 2024
APORTACION - -
MUNICIPIO Reparto lineal CF pian CABILDO c::?ngilr?uxL w0 QPotacion TOTAL
Coeficiente Plan z Y
ADEJE 16.129,02 € 3,641 35.774,94 € 51.903,96 € 25 17.301,32 € 69.205,28 €
ARAFO 16.129,02 € 2,732 26.843,49 € 42.972,51 € 5 2.261,71 € 45.234,22 €
ARICO 16.129,02 € 2,586 25.408,95 € 41.537,97 € 5 2.186,21 € 43.724,18 €
ARONA 16.129,02 € 3,795 37.288,08 € 53.417,10 € 25 17.805,70 € 71.222,80 €
BUENAVISTA 16.129,02 € 2,747 26.990,87 € 43.119,89 € 5 2.269,47 € 45.389,36 €
CANDELARIA 16.129,02 € 3,043 29.899,24 € 46.028,26 € 10 5.114,25€ 51.142,51 €
FASNIA 16.129,02 € 2,593 25.477,73 € 41.606,75 € 5 2.189,83 € 43.796,58 €
GARACHICO 16.129,02 € 2,561 25.163,31 € 41.292,33 € 5 2.173,28 € 43.465,61 €
GRANADILLA 16.129,02 € 3,368 33.092,56 € 49.221,58 € 25 16.407,19 € 65.628,77 €
GUANCHA, LA 16.129,02 € 2,456 24.131,63 € 40.260,65 € 5 2.118,98 € 42.379,63 €
GUIA DE ISORA 16.129,02 € 2,898 28.474,53 € 44.603,55 € 10 4.955,95 € 49.559,50 €
GUIMAR 16.129,02 € 2,875 28.248,55 € 44.377,57 € 10 4.930,84 € 49.308,41 €
ICOD DE LOS VINOS 16.129,02 € 2,855 28.052,03 € 44.181,05 € 10 4.909,01 € 49.090,06 €
LAGUNA, LA 16.129,02 € 5,995 58.904,36 € 75.033,38 € 25 25.011,13 € 100.044,51 €
MATANZA, LA 16.129,02 € 2,624 25.782,33 € 41.911,35 € 5 2.205,86 € 44.117,21 €
OROTAVA, LA 16.129,02 € 3,618 35.548,95 € 51.677,97 € 10 5.742,00 € 57.419,97 €
PUERTO DE LA CRUZ 16.129,02 € 3,231 31.746,45 € 47.875,47 € 10 5.319,50 € 53.19497 €
REALEJOS, LOS 16.129,02 € 3,367 33.082,73 € 49.211,75 € 10 5.467,97 € 54.679,72 €
ROSARIO, EL 16.129,02 € 2,697 26.499,59 € 42.628,61 € 5 2.243,61 € 44.872,22 €
SAN JUAN DE LA RAMBLA 16.129,02 € 2,689 26.420,99 € 42.550,01 € 5 2.239,47 € 44.789,48 €
SAN MIGUEL 16.129,02 € 2,912 28.612,09 € 44.741,11 € 10 4.971,23 € 49.712,34 €
SANTA CRUZ DE TENERIFE 16.129,02 € 9,436 92.714,18 € 108.843,20 € 25 36.281,07 € 145.124,27 €
SANTA URSULA 16.129,02 € 2,721 26.735,41 € 42.864,43 € 5 2.256,02 € 45.120,45 €
SANTIAGO DEL TEIDE 16.129,02 € 2,595 25.497,38 € 41.626,40 € 5 2.190,86 € 43.817,26 €
SAUZAL, EL 16.129,02 € 2,789 27.403,55 € 43.532,57 € 5 2.291,19 € 45.823,76 €
SILOS, LOS 16.129,02 € 3,158 31.029,19 € 47.158,21 € 5 2.482,01 € 49.640,22 €
TACORONTE 16.129,02 € 3,277 32.198,43 € 48.327,45 € 10 5.369,72 € 53.697,17 €
TANQUE, EL 16.129,02 € 2,445 24.023,55 € 40.152,57 € 5 2.113,29 € 42.265,86 €
TEGUESTE 16.129,02 € 2,864 28.140,46 € 44.269,48 € 5 2.329,97 € 46.599,45 €
VICTORIA, LA 16.129,02 € 2,803 27.541,10 € 43.670,12 € 5 2.298,43 € 45.968,55 €
VILAFLOR 16.129,02 € 2,629 25.831,45€ 41.960,47 € 5 2.208,45 € 44.168,92 €
499.999,62 € 100,0 982.558,10 € 1.482.557,72 € 197.645,52 € 1.680.203,24 €

ANEXO | con incremento del presupuesto inicial

Ficha financiera inicial del Programa Rehabilitacion Viviendas 2024 con incremento del presupuesto inicial

APORTACION , >
MUNICIPIO Reparto lineal CF plan CABILDO c::?ngiII?v:L w0 QPotacion TOTAL
Coeficiente Plan oY oY
ADEJE 16.129,02€| 3,641 69.179,01 € 85.308,03 € 25 28.436,01 € 113.744,04 €
ARAFO 16.129,02€| 2,732 51.908,01 € 68.037,03 € 5 3.580,90 € 71.617,93 €
ARICO 16.129,02€| 2,586 49.134,01 € 65.263,03 € 5 3.434,90 € 68.697,93 €
ARONA 16.129,02€| 3,795 72.105,01 € 88.234,03 € 25 20.411,34 € 117.645,37 €
BUENAVISTA 16.129,02€| 2,747 52.193,01 € 68.322,03 € 5 3.595,90 € 71.917,93 €
CANDELARIA 16.129,02€| 3,043 57.817,01 € 73.946,03 € 10 8.216,23 € 82.162,26 €
FASNIA 16.129,02€| 2,593 49.267,01 € 65.396,03 € 5 3.441,90 € 68.837,93 €
GARACHICO 16.129,02€| 2,561 48.659,01 € 64.788,03 € 5 3.409,90 € 68.197,93 €
GRANADILLA 16.129,02€| _ 3,368 63.992,01 € 80.121,03 € 25 26.707,01 € 106.828,04 €
GUANCHA, LA 16.129,02€| 2,456 46.664,01 € 62.793,03 € 5 3.304,90 € 66.097,93 €
GUIA DE ISORA 16.129,02€| 2,898 55.062,01 € 71.191,03 € 10 7.910,11 € 79.101,14 €
GUIMAR 16.129,02€| 2,875 54.625,01 € 70.754,03 € 10 7.861,56 € 78.615,59 €
ICOD DE LOS VINOS 16.129,02€| 2,855 54.245,01 € 70.374,03 € 10 7.819,34 € 78.193,37 €
LAGUNA, LA 16.129,02€| 5,995 113.905,02 € 130.034,04 € 25 43.344,68 € 173.378,72 €
MATANZA, LA 16.129,02€| 2,624 49.856,01 € 65.985,03 € 5 3.472,90 € 69.457,93 €
OROTAVA, LA 16.129,02€| 3,618 68.742,01 € 84.871,03 € 10 9.430,11 € 94.301,14 €
PUERTO DE LA CRUZ 16.129,02€| 3,231 61.389,01 € 77.518,03 € 10 8.613,11 € 86.131,14 €
REALEJOS, LOS 16.129,02€| 3,367 63.973,01 € 80.102,03 € 10 8.900,23 € 89.002,26 €
ROSARIO, EL 16.129,02€| 2,697 51.243,01 € 67.372,03 € 5 3.545,90 € 70.917,93 €
SAN JUAN DE LA RAMBLA 16.129,02€| 2,689 51.091,01 € 67.220,03 € 5 3.537,90 € 70.757,93 €
SAN MIGUEL 16.129,02€| 2,912 55.328,01 € 71.457,03 € 10 7.939,67 € 79.396,70 €
SANTA CRUZ DE TENERIFE 16.129,02€| 9,436 179.284,04 € 195.413,06 € 25 65.137,69 € 260.550,75 €
SANTA URSULA 16.129,02€| 2,721 51.699,01 € 67.828,03 € 5 3.569,90 € 71.397,93 €
SANTIAGO DEL TEIDE 16.129,02€| 2,595 49.305,01 € 65.434,03 € 5 3.443,90 € 68.877,93 €
SAUZAL, EL 16.129,02€| 2,789 52.991,01 € 69.120,03 € 5 3.637,90 € 72.757,93 €
SILOS, LOS 16.129,02€| 3,158 60.002,01 € 76.131,03 € 5 4.006,90 € 80.137,93 €
TACORONTE 16.129,02€| 3,277 62.263,01 € 78.392,03 € 10 8.710,23 € 87.102,26 €
TANQUE, EL 16.129,02€| 2,445 46.455,01 € 62.584,03 € 5 3.293,90 € 65.877,93 €
TEGUESTE 16.129,02€| 2,864 54.416,01 € 70.545,03 € 5 3.712,90 € 74.257,93 €
VICTORIA, LA 16.129,02€| 2,803 53.257,01 € 69.386,03 € 5 3.651,90 € 73.037,93 €
VILAFLOR 16.129,02€| 2,629 49.951,01 € 66.080,03 € 5 3.477,90 € 69.557,93 €
499.999,62 € 100,0 1.900.000,35 € | 2.399.999,97 € 328.557,55€ | 2.728.557,52€
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Consorcio Isla Baja
ANUNCIO
3681 134450

Aprobados inicialmente por el pleno de esta entidad en sesién extraordinaria celebrada el 25 de abril del
presente 2024, los precios publicos que regiran la ensefianza de formacién musical en la Escuela Comarcal de
Musica Daute - Isla Baja, de titularidad de este Consorcio, correspondiente al curso 2024-2025 y, acordandose,
mantener los precios sin variacion respecto a los aplicados para el curso 2023 — 2024.

En virtud de lo previsto en los articulos 17 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de cinco de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, su desglose
queda como sigue:

ESCUELA COMARCAL DE MUSICA DAUTE ISLA BAJA
PRECIOS PUBLICOS ANUALES PARA EL CURSO 2024 / 2025

(sin contemplar ningtn tipo de bonificacion)

PROGRAMA GENERAL

Residentes No Residentes
(Buenavista del
Norte, Los Silos y

Garachico)
Musica y Movimiento 249,80 € 289,24 €
Actividad de Conjunto 131,55 € 152,33 €
Practica Ir(\isntdril\llir(tj\:anli):al o Canto 249,81 € 289,31 €
Practica Instrumental o Canto 306,76 € 355,23 €

(individual y colectiva)

Practica Instrumental o Canto
Formacion Musical Complementaria o 363.71 € 421.16 €
Actividad de Conjunto ! !

Practica Instrumental o Canto
Formacion Musical Complementaria 420,65 € 487,05 €
Actividad de Conjunto
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PROGRAMA BANDA (20% subvencionado Agrupacion Musical “Nueva Unién” de Los Silos)

Importe anual Importe anual
Subvencionado
20%
Actividad de Conjunto 13155 € 105.24 €
Practica Instrumental (excepto piano)
(individual) 249,81 € 199,85 €
Practica Instrumental (excepto piano) 306.76 € 245 40 €
(individual y colectiva) ! !
Practica Instrumental (excepto piano)
Formacion Musical Complementaria 363,71 € 290,97 €
Actividad de Conjunto

DESGLOSE DEL PRECIO PUBLICO

1. Derecho de matricula

o  Taller de Musica y Movimiento o Actividad de Conjunto, 10 euros anuales.

e Programas de Especialidades Instrumentales y/o Vocales, 20 euros anuales.
2. Tasa de matricula

e 60% del importe anual del precio publico excluyendo el derecho de matricula.
3. Curso escolar

e 40% del importe anual del precio publico excluyendo el derecho de matricula.

Se hace publico para general conocimiento que todo aquel que se considere legitimado para interponer las
alegaciones o reclamaciones que considere pertinentes, puede examinar el expresado expediente durante el plazo
de 30 dias habiles a partir del dia siguiente a su publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
en la sede de esta entidad en C/ Esteban de Ponte, 1, Garachico, de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00
horas.

Pasado el expresado plazo sin que se produzcan alegaciones los precios se entenderan aprobados
definitivamente.

Santa Cruz de Tenerife, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

LA PRESIDENTA DEL CONSORCIO ISLA BAJA POR DELEGACION, Sofia M* Hernandez Gonzalez,
documento firmado electrénicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA

ANUNCIO
3682 135225

EXTRACTO DE LA RESOLUCION NUMERO
2023/6428 DE FECHA 01 DE JULIO DE 2024 POR
LA QUE SE CONVOCA UNA SUBVENCION
EXTRAORDINARIA PARA PALIAR LOS
EFECTOS DE LA CRISIS PROVOCADA POR EL
ENCARECIMIENTO DE LOS INSUMOS EN EL
SUBSECTOR GANADERO DE LA ISLA DE LA
PALMA.

BDNS (Identif.): 772991.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/772991).

Primero. Beneficiarios: Los titulares de
explotaciones ganaderas de la isla de La Palma de
caprino, ovino, bovino, porcino, avicola (gallinas
de puesta o de carne) o cunicola en produccion en
el afio 2024 y que hayan realizado la inscripcion o
actualizado los datos debidamente en el Registro
de Explotaciones Ganaderas de Canarias (REGAC)
y, en su caso, en el Registro de Identificacion
Individual de Animales (RIIA), con fecha anterior
al 1 de marzo de 2024, cumpliendo ademas del resto
de requisitos establecidos en las bases de la presente
convocatoria, los siguientes:

a) Que mantengan la actividad ganadera en la
fecha en la que solicitan la ayuda.

b) Que posean un numero de animales en la
explotacion igual o superior a 1 UGM, con fecha 1
de marzo de 2024.

¢) Que, en el caso de ovino y caprino, los animales
tuvieran mas de 4 meses a fecha 1 de marzo de
2024, y que estén inscritos en el RIIA.

Segundo. Objeto: compensar a los ganaderos de
La Palma de las pérdidas ocasionadas por la crisis
volcanica y por los altos precios de los combustibles
e insumos que se han producido anivel internacional.

Tercero. Bases reguladoras: Aprobadas por
Dictamen de la Comisién de Pleno de Agricultura,

Ganaderia, Pesca, Bienestar Animal y Soberania
Alimentaria de fecha 26 de abril de 2024, publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife n® 57, de fecha 10 de mayo de 2024.

Cuarto. Cuantia: La dotacion de la subvencion es
de setecientos mil euros (700.000,00 €) con cargo a
la aplicacion presupuestaria 413.489.01 del estado
de gastos del Presupuesto General de la Corporacion
para el ejercicio 2024.

Se establece una ayuda individual por explotacion
cuya cuantia viene determinada por la siguiente
formula:

A=UGMEXPLOT. * (C/'UGMTOTAL).

Para el calculo de las UGM de las explotaciones
avicolas, cunicolas o porcinas se tendra en cuenta
los datos aportados en la actualizacion obligatoria
del REGAC, que hay que realizar durante los
dos primeros meses del afio. Para el caso de las
explotaciones de vacuno, ovino y caprino se
contrastara con los datos que figuren en el RIIA, a
fecha 1 de marzo de 2024.

La cuantia minima con derecho a subvencion en
cada solicitud sera de 60 €.

El plazo para realizar la actuacién objeto de
subvencion sera desde el 1 de enero de 2024 hasta el
dia de presentacion de la solicitud, ambos inclusive.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes: Diez
(10) dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de este extracto en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Sexto. Otros datos: Junto al modelo de solicitud
se acompanaran los Anexos establecidos en
la convocatoria. La convocatoria y toda la
documentacion relacionada puede consultarse en la
Sede Electronica del Excmo. Cabildo Insular de La

Palma  (https://sedeelectronica.cabildodelapalma.
es/).

Santa Cruz de La Palma, a uno de julio de dos mil
veinticuatro.

MIEMBRO CORPORATIVOTITULAR DELAREADE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA, BIENESTAR
ANIMALY SOBERANIA ALIMENTARIA.


https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772991
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772991
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ANUNCIO
3683 134214

EXTRACTO DE LA RESOLUCION N°
2024/6459 DE FECHA 2/07/2024 DEL MIEMBRO
CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE
FORMACION Y EMPLEO POR LA QUE SE
APRUEBA LA CONVOCATORIA DE 2024
DE LAS SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS
GENERADORES DE EMPLEO EN LA ISLA DE
LA PALMA.

BDNS (Identif.): 772536.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/772536).

Primero. Beneficiarios: Las Asociaciones,
Organizaciones No Gubernamentales, Federaciones,
Fundaciones, Colegios Oficiales y Organizaciones
Sindicales, sin 4nimo de lucro, legalmente
constituidas, que tengan sede o delegacion
permanente en el ambito territorial de la isla de
La Palma y desarrollen actividades en materia de
formacion y/o empleo, conforme a sus estatutos, con
capacidad para realizar proyectos y acciones dentro
del marco de estas subvenciones, y que cumplan los
requisitos establecidos en las Bases reguladoras.

Segundo. Objeto: Contribuir a la generacion de
empleo en la isla de La Palma mediante el apoyo
e impulso de nuevos servicios para el empleo que
contribuyan a fortalecer el tejido social como sector
estratégico en la creacion de empleo y en el apoyo
a la empleabilidad, incentivando a las entidades
sin animo de lucro para que puedan desarrollar
nuevos proyectos de empleabilidad en la Isla, que
favorezcan la insercion laboral de las personas
desempleadas, la creacion de empleo y contribuyan
al fortalecimiento de los servicios a los ciudadanos
y al tejido social.

Tercero. Bases reguladoras: Bases aprobadas por
la Comision del Pleno de Hacienda y Recursos

Humanos, Formacion y Empleo, Residuos,
Industria y Energia del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, en Sesion Ordinaria celebrada el 27 de
mayo de 2024, publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia de S/C de Tenerife n°® 71, de fecha 12
de junio de 2024.

Cuarto. Cuantia: El importe total del crédito
destinado a la presente Convocatoria es de
DOSCIENTOS MIL EUROS (200.000,00 €) con
cargo a la aplicacion presupuestaria 241/48904, a
la RC con n° de operacién 12024000094884, del
estado de gasto del Presupuesto General para el
ejercicio econdémico de 2024.

El crédito de cien mil euros (100.000,00 €) estara
cofinanciado por el Fondo de Desarrollo de Canarias
(FDCAN 2016-2025) dentro de la linea estratégica
3 de “Apoyo a la Empleabilidad” (Anualidad 2024).

Quinto. Forma de presentacion de las solicitudes:
Los/as interesados/as deberan presentar las
solicitudes de subvencion, UNICAMENTE de
forma TELEMATICA en la sede electronica del
Cabildo Insular de La Palma, a través del tramite del
procedimiento habilitado al efecto, segun el modelo
normalizado oficial especificamente elaborado por
el Cabildo Insular de La Palma, que se adjunta como
ANEXO I en las Bases reguladoras, junto con la
documentacion respectiva, que se recoge en la Base
7%, debidamente cumplimentada, y que debera estar
obligatoriamente firmada electronicamente por el/la
representante legal de la Entidad solicitante.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes: Sera
de veinte (20) dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de un extracto de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Séptimo. Otros datos: Junto al modelo de solicitud
normalizado se acompafiard la documentacion y los
Anexos establecidos en las Bases.

Santa Cruz de La Palma, a dos de julio de dos mil
veinticuatro.

'EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE FORMACION Y EMPLEO, Fernando
Gonzalez Negrin.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772536
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772536
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ANUNCIO
3684 134216

RESOLUCION N° 2024/6462 DE FECHA
2/07/2024 DEL MIEMBRO CORPORATIVO
TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y
EMPLEO POR LA QUE SE APRUEBA LA
CONVOCATORIA ABIERTA PARA EL 2024 DE
LAS SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO A
LA CONTRATACION LABORAL EN LA ISLA
DE LA PALMA.

BDNS (Identif.): 772570.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/772570).

Primero. Beneficiarios: Las personas fisicas o
juridicas, tales como las personas autonomas, las
sociedades mercantiles, entidades de economia
social, sociedades civiles, comunidades de bienes
u otras actividades economicas sin personalidad
juridica, legalmente constituidas, que tengan centros
de trabajo en la isla de La Palma y formalicen
contratos indefinidos con personas desempleadas
inscritas en el Servicio Canario de Empleo, en los
términos previstos en las Bases, asi como en la
normativa que le sea de aplicacién con caracter
general.

Segundo. Objeto: Financiar la contratacién
laboral indefinida de personas desempleadas tanto
a jornada completa o parcial, siempre que la jornada
laboral parcial sea igual o superior al 50%, es decir,
a 20 horas semanales, para contratos iniciales
formalizados en el periodo comprendido entre
el 1 de octubre de 2023 y el 30 de septiembre de
2024, ambos inclusive, para el desarrollo de sus
actividades en centros de trabajo ubicados en la isla
de La Palma.

Tercero. Bases reguladoras: Bases aprobadas por
la Comision del Pleno de Hacienda y Recursos
Humanos, Formacion y Empleo, Residuos,
Industria y Energia del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, en Sesion Ordinaria celebrada el 27 de
mayo de 2024, publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia de S/C de Tenerife n° 71 de fecha 12 de
junio de 2024.

Cuarto. Dotacion presupuestaria y cuantia de la
subvencion: El importe total del crédito destinado

a la presente Convocatoria abierta plurianual es de
UN MILLON DE EUROS (1.000.000,00 €), de
los que SETECIENTOS MIL EUROS (700.000,00
€) seran con cargo a la anualidad 2024, en Ia
aplicacion presupuestaria 241/47002, a la RC con
n® de operacion 12024000094887, del vigente
Presupuesto y TRESCIENTOS MIL EUROS
(300.000,00 €) con cargo a la anualidad 2025, a la
RC_FUT con n° de operacion 12024000095599, de
los Presupuestos Generales de la Corporacion para
el ejercicio de 2025.

El crédito de doscientos sesenta mil euros
(260.000,00 €) estara financiado por el Fondo
de Desarrollo de Canarias (FDCAN 2016-2025)
dentro de la linea estratégica 3 de “Apoyo a la
Empleabilidad” (Anualidad de 2024).

Excepcionalmente, de conformidad con el art.
58.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
ademas de la cuantia total maxima dentro de los
créditos disponibles sefalados anteriormente, se
podra fijar una cuantia adicional, sin determinar
y sin que se requiera una nueva convocatoria,
quedando condicionada la efectividad de la cuantia
adicional a la disponibilidad de créditos por haberse
incrementado el importe del crédito presupuestario
disponible como consecuencia de una generacion,
una ampliacion o una incorporacion de crédito.

La efectividad de la cuantia adicional quedara
condicionada a la declaracion de disponibilidad
de crédito como consecuencia de la circunstancia
antes sefialada y, en su caso, previa aprobacion de
la modificacion presupuestaria que proceda, en un
momento anterior a la resolucion de la concesion de
la subvencion.

Quinto. Forma de presentacion de las solicitudes:
Los/as interesados/as podran presentar las
solicitudes de subvencion UNICAMENTE de forma
TELEMATICA en la sede electronica del Cabildo
Insular de La Palma, a través del procedimiento
habilitado al efecto, segun el modelo normalizado
oficial especificamente elaborado por el Cabildo
Insular de La Palma, que se adjunta como ANEXO |
en las Bases reguladoras, junto con la documentacion
respectiva, que se recoge en la Base 5 apartado 5.3,
debidamente cumplimentada, y que debera estar
obligatoriamente firmada electronicamente por el/
la solicitante o representante.

Cualquier  solicitud presentada  siguiendo
un procedimiento distinto al descrito en el
parrafo anterior o fuera del plazo establecido


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772570
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772570
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en la convocatoria no sera admitida a tramite,
resolviéndose la inadmision de la misma.

Sexto: Plazo de presentacion de solicitudes: Se
trata de una Convocatoria abierta con los siguientes
dos procedimientos de seleccion sucesivos:

En cuanto a la primera resolucion, para
subvencionar la contratacion indefinida de personas
desempleadas por contratos iniciales formalizados
entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de junio de
2024, ambos inclusive:

a) El importe méaximo a otorgar asciende a
la cantidad de SETECIENTOS MIL EUROS
(700.000,00 euros) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 241/47002 de los Presupuestos
Generales de la Corporacion para el ejercicio de
2024.

b) El plazo para presentar las solicitudes: Sera
desde el dia siguiente al de la publicacion de un
extracto de la presente Convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia y hasta el 20 de agosto de
2024, inclusive.

En cuanto a la segunda resolucion, para
subvencionar la contratacion indefinida de personas
desempleadas por contratos iniciales formalizados
entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de septiembre de
2024, ambos inclusive.

a) El importe maximo a otorgar asciende a
la cantidad de TRESCIENTOS MIL EUROS
(300.000,00 euros) con cargo a la anualidad 2025
en la aplicacién presupuestaria 241/47002 de los
Presupuestos Generales de la Corporacion para el
ejercicio 2025.

b) El plazo para presentar las solicitudes: Sera
desde el 1 de octubre hasta el 25 de noviembre de
2024, ambos inclusive.

El plazo méaximo de la resoluciéon de cada
procedimiento serd de seis meses, contados desde
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Excepcionalmente, de conformidad con el art. 58.2
del Real Decreto 887/2006 de 21 de junio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, ademas
de la cuantia total maxima dentro de los créditos
disponibles sefialados anteriormente para cada
procedimiento, se podra fijar una cuantia adicional,

sin determinar y sin que se requiera una nueva
convocatoria, quedando condicionada la efectividad
de la cuantia adicional a la disponibilidad de créditos
por haberse incrementado el importe del crédito
presupuestario disponible como consecuencia de
una generacion, una ampliacion o una incorporacion
de crédito.

Séptimo: Otros datos: Junto al modelo de solicitud
normalizado se acompafiara la documentacion y los
Anexos establecidos en las Bases.

Santa Cruz de La Palma, a dos de julio de dos mil
veinticuatro.

'EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE FORMACION Y EMPLEO, Fernando
Gonzélez Negrin.

ANUNCIO
3685 135231

EXTRACTO DE LA RESOLUCION NUMERO
2024/6479 DE FECHA 2 DE JULIO DE 2024 POR
LA QUE SE CONVOCA SUBVENCION PARALA
MEJORA DE LOS PUNTOS DE DISTRIBUCION
DE LA CARNE DEL MATADERO INSULAR DE
LA PALMA 2024.

BDNS (Identif.): 772985.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/772985).

Primero. Beneficiarios: las personas fisicas o
juridicas titulares de carnicerias, supermercados y
restaurantes que sean receptores habituales de carne
del Matadero Insular, y que realicen alguna de las
inversiones definidas en las bases. A tal efecto, se
considera receptor habitual de carne del Matadero
Insular aquel establecimiento que durante los
ultimos doce meses, desde la fecha de publicacion
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia, haya recibido al menos una entrega
quincenal de carne por parte de este, o veinticuatro
entregas anuales.


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772985
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772985
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Segundo. Objeto: La adquisicion de equipos y
reformas de las instalaciones de los puntos de entrega
de la carne distribuida por el Matadero Insular, con
el fin de facilitar las condiciones de reparto, ademas
de asegurar las condiciones higiénico-sanitarias del
mismo, lo cual debe repercutir necesariamente en
el mantenimiento y fomento del subsector ganadero
insular.

Tercero. Bases reguladoras: Aprobadas por
Dictamen de la Comision de Pleno de Agricultura,
Ganaderia, Pesca, Bienestar Animal y Soberania
Alimentaria de fecha 26 de abril de 2024, publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife n° 57, de fecha 10 de mayo de 2024.

Cuarto. Cuantia: La dotacion de la subvencion es
de CUARENTA MIL EUROS (40.000 €) con cargo
a la aplicacion presupuestaria 419/77900 del estado
de gastos del Presupuesto General de la Corporacion
para el ejercicio 2024.

Elporcentaje maximo de ayuda para las inversiones
contempladas en esta convocatoria sera de un 80%
del importe del presupuesto aprobado.

La cuantia minima subvencionable por solicitud
sera de 60 €.

Como criterio de concesion de subvenciones, se
tendra en cuenta la siguiente formula:

S=p * (C/A).

S= Subvencion correspondiente.
p= Presupuesto aprobado del solicitante.
C= Crédito presupuestario existente.

A = Sumatoria del presupuesto aprobado de todos
los solicitantes.

Si el resultado fuese superior al porcentaje maximo
de ayuda contemplado en esta Convocatoria, la
subvencion quedara limitada a este. En el caso
de no aceptarse la subvencion por alguno de los
solicitantes incluidos en la Resolucion Provisional,
el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo
el mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de
nueva valoracion por la Comision de Valoracion.

El plazo en el que debe realizarse las inversiones
objeto de esta subvencion sera desde el 1 de enero

de 2024 hasta el 31 de octubre de 2024, ambos
inclusive.

Los gastos deben haberse pagado efectivamente
antes de la finalizacion del periodo de realizacion de
la actividad objeto de la subvencion (31 de octubre
de 2024).

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:
Veinte (20) dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de este extracto en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto. Otros datos: Junto al modelo de solicitud
se acompanaran los Anexos establecidos en
la convocatoria. La convocatoria y toda la
documentacion relacionada puede consultarse en la
Sede Electronica del Excmo. Cabildo Insular de La

Palma  (https:/sedeelectronica.cabildodelapalma.
es/).

Santa Cruz de La Palma, a dos de julio de dos mil
veinticuatro.

MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA, BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
ALIMENTARIA.


https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/
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ANUNCIO

3686 134219

RESOLUCION N° 2024/6463 DE FECHA 2/07/2024 DEL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE FORMACION Y EMPLEO POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA ABIERTA
2024 DE LAS SUBVENCIONES PARA LA PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS EMPRESARIALES
EN LA ISLA DE LA PALMA.

BDNS (Identif.): 772605.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/772605).

Primero. Beneficiarios: Tendran la condicién de beneficiarios de las subvenciones, las personas fisicas o
juridicas, tales como las personas autonomas, sociedades mercantiles, entidades de economia social,
sociedades civiles, comunidades de bienes y agrupaciones de personas, que pongan en marcha un nuevo
proyecto empresarial en la isla de La Palma en los términos previstos en las Bases, legalmente constituidas,
en el momento de presentar la solicitud de subvencion, activas y que cumplan con los siguientes requisitos,
que se indican a continuacidon, asi como con los requisitos exigidos en las Bases reguladoras y en la
normativa que le sea de aplicacion con caracter general.

2.1 Para la creacion de una nueva empresa con alta de inicio de la actividad en el censo de empresarios,
profesionales y retenedores en el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 y el 31 de octubre de
2024, ambos inclusive, en alguna actividad econdmica, empresarial, profesional o artistica del Impuesto de
Actividades Econdmicas TAE o de la Clasificacion Nacional de las Actividades Econémicas CNAE 09 y que
cumplan con los siguientes requisitos exigidos:

a) Establecer su ubicacion, asi como, su domicilio fiscal y social en la isla de La Palma.

b) Que los proyectos empresariales reunan condiciones de viabilidad técnica, econdmica y financiera, que
sera valorada conforme a la informacion que se suministre en el anexo II.

¢) Realizar una inversion inicial por una cuantia superior a tres mil euros (3.000,00 €), sin incluir el importe
del IGIC de los pagos realizados, para la materializacion de los gastos subvencionables recogidos en la Base
38,

d) Que en el caso de personas juridicas, se trate de microempresas, entendiéndose como tales, aquellas que
ocupan a menos de 10 trabajadores y cuyo volumen de negocios anuales o balance general anual no exceden
de los 2 millones de euros.

e) No haber iniciado la actividad econémica (empresarial, profesional o artistica) antes del 1 de septiembre de
2023.

f) Generar puestos de trabajo estable. Se entendera, que se crean puestos de trabajo estable, en los siguientes
supuestos:

f.1) Cuando el solicitante de la subvencién sea una persona fisica, debera darse de alta en el Régimen
Especial de los Trabajadores Auténomos (RETA) o Mutualidad del colegio profesional equivalente, en el
periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 y el 31 de octubre de 2024, debiendo estar
desempleado antes del alta y desarrollar su actividad empresarial, profesional o artistica en exclusiva en la
nueva empresa.

f.2) En el caso de personas juridicas, entendiéndose como tales las sociedades mercantiles, entidades
mercantiles especiales y las que carezcan de personalidad juridica propia, deberan generar al menos un alta
en la Seguridad Social (Régimen de Autébnomos o equivalente) o en el Régimen General, de alguno de los
socios y/o socias promotores del nuevo proyecto empresarial, con fecha de alta entre el entre el 1 de
septiembre de 2023 y el 31 de octubre de 2024.
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2.2 Para la creacion de nuevas empresas por personas fisicas o juridicas que estan constituidas y dadas de alta
en alguna actividad econdmica, empresarial o profesional del Impuesto de Actividades Econdémicas TAE o de
la Clasificacion Nacional de las Actividades Econdémicas CNAE 09 antes del 1 de septiembre de 2023 y
procedan a desarrollar un nuevo proyecto empresarial para crear una nueva empresa, con alta en una nueva
actividad economica, totalmente diferenciada a la que vienen desarrollando, en un lugar diferente a su
domicilio fiscal y/o social y con ubicaciéon de la actividad en una nueva sede, en el periodo comprendido
entre el 1 de septiembre de 2023 y el 31 de octubre de 2024, ambos inclusive y que cumplan con los
siguientes requisitos exigidos:

a) Tener su domicilio fiscal y social en la isla de La Palma.
b) Establecer la ubicacion de la nueva actividad con sede en la isla de La Palma.

¢) Que el proyecto empresarial reuna condiciones de viabilidad técnica, econémica y financiera, que sera
valorada conforme a la informacién que se suministre en el anexo II.

d) Realizar una inversion inicial por una cuantia superior a tres mil euros (3.000,00 €), sin incluir el importe
del IGIC de los pagos realizados, para la materializacion de los gastos subvencionables recogidos en la Base
3%,

e) Generar puestos de trabajo estable. Se entendera, que se crean puestos de trabajo estable, cuando la
persona fisica o juridica contrata para la nueva empresa, a fecha de inicio del alta de la actividad recogida en
el modelo 036/037 de la AEAT, al menos una persona indefinida a jornada completa o de dos a jornada
parcial siempre que sea igual o superior cada una a 20 horas semanales.

f) Alta de actividad TAE en actividad perteneciente a una Agrupacion distinta de las que ya desarrollaba la
actividad segun certificado de la situacién censal en el Impuesto de Actividades Economicas emitido por la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, sélo si no autoriza a la consulta.

2.3 Para proyectos empresariales de personas auténomas o empresas que se han visto afectadas por la
erupcion volcanica del 19 de septiembre de 2021, dadas de alta en alguna actividad econdmica, empresarial o
profesional del Impuesto de Actividades Econdmicas IAE o de la Clasificacion Nacional de las Actividades
Economicas CNAE 09 antes del 19 de septiembre de 2021. Al tratarse de personas autonomas y empresas
que han estado inactivas, por la pérdida total del negocio, por tener impedido el normal funcionamiento de la
actividad al encontrarse en zona de exclusion o afectado por no poder retomar la actividad empresarial al
tener impedido el acceso a su negocio.

Cuando procedan a la puesta en marcha de un nuevo proyecto empresarial mediante la creacién de una nueva
empresa o por retomar la actividad en la misma sede que venian desarrollando, con alta de inicio de la
actividad en el censo de empresarios, profesionales y retenedores o por la modificacion del cese por retomar
la actividad inactiva, sea efectuada entre 1 de septiembre de 2023 y el 31 de octubre de 2024, ambos
inclusive y que cumplan con los siguientes requisitos exigidos en las presentes Bases:

a) Tener su domicilio fiscal o social en la isla de La Palma.
b) Establecer la ubicacion de la nueva actividad con sede en la isla de La Palma.

¢) Que los proyectos empresariales reinan condiciones de viabilidad técnica, econémica y financiera, que
sera valorada conforme a la informacién que se suministre en el anexo II.

d) Realizar una inversion inicial por una cuantia superior a tres mil euros (3.000,00 €), sin incluir el importe
del IGIC de los pagos realizados, para la materializacion de los gastos subvencionables recogidos en la Base
3%,

e) Estar inscritos en el Registro Unico de personas afectadas por la erupcion volcanica con indicacion de la
actividad empresarial o profesional afectada.
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f) Generar puesto de trabajo estable. En el caso de nuevos proyectos empresariales sera el del alta en la
Seguridad Social de la persona autbnoma o representante de la empresa formalizado entre 1 de septiembre de
2023 y el 31 de octubre de 2024. Para el caso de las personas auténomas o empresas con alta en el censo de
actividades econdmicas al estar desarrollando otras actividades econdmicas y que procedan a crear una nueva
empresa o retomar la actividad afectada al darse de alta en una nueva actividad econdmica, debera acreditar
el empleo generado con la contratacion a fecha de inicio del alta de la actividad en el modelo 036/037 de la
AEAT, con la contratacién de una persona indefinida a jornada completa, al menos o de dos a jornada parcial
siempre que sea igual o superior cada una a 20 horas semanales. En el caso de proyectos que procedan a
retomar la actividad inactiva por estar en zona de exclusion quedara acreditado el empleo con el inicio de la
actividad.

Segundo. Objeto: Apoyar a los emprendedores de la Isla en la creacién y puesta en marcha de nuevos
proyectos empresariales, como medida de fomento al emprendimiento, de la reactivacion de la actividad
econdémica y en la generacion de empleo.

Tercero. Bases reguladoras: Bases aprobadas por la Comision del Pleno de Hacienda y Recursos Humanos,
Formaciéon y Empleo, Residuos, Industria y Energia del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesion
Ordinaria celebrada el 27 de mayo de 2024, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de
Tenerife n° 71 de fecha 12 de junio de 2024.

Cuarto: Cuantia: El importe total del crédito destinado a la presente Convocatoria abierta 2024 plurianual
sera CUATROCIENTOS MIL EUROS (400.000,00 €), de los que DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
EUROS (275.000,00 €) seran con cargo a la anualidad 2024, en la aplicacién presupuestaria 241/77001, a la
RC con n° de operacion 12024000094995, del vigente Presupuesto y CIENTO VEINTICINCO MIL EUROS
(125.000,00 €) con cargo a la anualidad 2025, a la RC_FUT con n° de operaciéon 12024000095600, de los
Presupuestos Generales de la Corporacion para el ejercicio de 2025.

El crédito de ciento cuarenta y nueve mil ciento treinta y cuatro euros con ochenta y dos céntimos
(149.134,82 €) esta financiado por el Fondo de Desarrollo de Canarias (FDCAN 2016-2025) dentro de la
linea estratégica 3 de “Apoyo a la Empleabilidad” (Anualidad 2024).

Excepcionalmente, de conformidad con el art. 58.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ademas de la
cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles sefialados anteriormente, se podra fijar una cuantia
adicional, sin determinar y sin que se requiera una nueva convocatoria, quedando condicionada la efectividad
de la cuantia adicional a la disponibilidad de créditos por haberse incrementado el importe del crédito
presupuestario disponible como consecuencia de una generacion, una ampliaciéon o una incorporacion de
crédito.

La efectividad de la cuantia adicional quedard condicionada a la declaracion de disponibilidad de crédito
como consecuencia de la circunstancia antes sefialada y, en su caso, previa aprobaciéon de la modificacion
presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la resolucién de la concesion de la subvencion.

Quinto: Forma de presentacion de las solicitudes: Los/as interesados/as podran presentar las solicitudes de
subvencion UNICAMENTE de forma TELEMATICA en la sede electronica del Cabildo Insular de La
Palma, a través del procedimiento habilitado al efecto, segiin el modelo normalizado oficial especificamente
elaborado por el Cabildo Insular de La Palma, que se adjunta como ANEXO I en las Bases reguladoras, junto
con la documentacion respectiva, que se recoge en la Base 6%, debidamente cumplimentada, y que debera
estar obligatoriamente firmada electronicamente por el/la solicitante o representante.

Cualquier solicitud presentada siguiendo un procedimiento distinto al descrito en el parrafo anterior o fuera
del plazo establecido en la convocatoria no sera admitida a tramite, resolviéndose la inadmision de la misma.

Sexto: Plazo de presentacion de solicitudes: Se trata de una Convocatoria abierta con los siguientes dos
procedimientos de seleccion sucesivos:
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En cuanto a la primera resolucion, para subvencionar las personas fisicas, juridicas, empresas de economia
social, sociedades civiles, comunidades de bienes y agrupaciones de personas, por la puesta en marcha un
nuevo proyecto empresarial, para peticionarios de los tipos: 2.1 para la creacion de una nueva empresa con
alta de inicio de la actividad, 2.2 para la creacion de nuevas empresas por personas fisicas o juridicas que
estan constituidas y dadas de alta en alguna actividad y procedan a desarrollar un nuevo proyecto empresarial
y 2.3 proyectos empresariales de personas autonomas o empresas que se han visto afectadas por la erupcion
volcanica del 19 de septiembre de 2021 por retomar la actividad, en el periodo comprendido entre el 1 de
septiembre de 2023 y el 30 de junio de 2024, ambos inclusive.

a) El importe maximo a otorgar asciende a la cantidad de DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL EUROS
(275.000,00 euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 241/77001 de los Presupuestos Generales de la
Corporacion para el ejercicio de 2024.

b) El plazo para presentar las solicitudes: Sera desde el dia siguiente al de la publicacion de un extracto de la
presente Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia y hasta el 14 de agosto de 2024, inclusive.

En cuanto a la segunda resolucion, para subvencionar las personas fisicas, juridicas, empresas de economia
social, sociedades civiles, comunidades de bienes y agrupaciones de personas, por la puesta en marcha un
nuevo proyecto empresarial, para peticionarios de los tipos: 2.1 para la creacion de una nueva empresa con
alta de inicio de la actividad, 2.2 para la creacion de nuevas empresas por personas fisicas o juridicas que
estan constituidas y dadas de alta en alguna actividad y procedan a desarrollar un nuevo proyecto empresarial
y 2.3 proyectos empresariales de personas autonomas o empresas que se han visto afectadas por la erupcion
volcanica del 19 de septiembre de 2021 por retomar la actividad, en el periodo comprendido entre el 1 de
julio de 2024 y el 31 de octubre de 2024, ambos inclusive.

a) El importe maximo a otorgar asciende a la cantidad de CIENTO VEINTICINCO MIL EUROS
(125.000,00 euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 241/77001 de los Presupuestos Generales de la
Corporacion para el ejercicio 2025.

b) El plazo para presentar las solicitudes: Sera desde el 1 de octubre hasta el 10 de diciembre de 2024, ambos
inclusive.

El plazo maximo de la resolucién de ambos procedimientos sera de seis meses, contados desde la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Excepcionalmente, de conformidad con el art. 58.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ademas de la
cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles sefialados anteriormente, se podré fijar una cuantia
adicional para cada uno de los procedimientos, sin determinar y sin que se requiera una nueva convocatoria,
quedando condicionada la efectividad de la cuantia adicional a la disponibilidad de créditos por haberse
incrementado el importe del crédito presupuestario disponible como consecuencia de una generacion, una
ampliacioén o una incorporacion de crédito.

Séptimo: Otros datos: Junto al modelo de solicitud normalizado se acompafiard la documentacion y los
Anexos establecidos en las Bases.

Santa Cruz de La Palma, a dos de julio de dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO, Fernando
Gonzélez Negrin.
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Area de Agricultura, Ganaderia, Pesca, Bienestar Animal y Soberania Alimentaria
Unidad Central

ANUNCIO

3687 134681
La Comision del Pleno de Agricultura, Ganaderia, Pesca, Bienestar Animal y
Soberania Alimentaria, en sesion celebrada el dia 3 de julio de 2024, aprobd
definitivamente las Bases Reguladoras de las Subvenciones del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma en materia de Agricultura, Ganaderia y Pesca, tras resolver las
alegaciones presentadas en el periodo de exposicion publica de las citadas Bases,
inicialmente aprobadas en sesion celebrada el dia 26 de abril de 2024 y publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 57, de 10 de mayo de
2024 y el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 59, de 15 de
mayo de 2024.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local se hace publico que han quedado
definitivamente aprobadas las Bases Reguladoras de las Subvenciones del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma en materia de agricultura, ganaderia y pesca, cuyo texto
integro se hace publico para su general conocimiento:

BASES GENERALES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DEL
CABILDO INSULAR DE LA PALMA EN MATERIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA

iNDICE
Exposicién de motivos
Capitulo I.- DISPOSICIONES GENERALES

1.- Objeto.

2.- Solicitudes, lugar, plazo y forma de presentacion.
2.1.- Modelo de solicitud y lugar de presentacion.
2.2.- Forma de presentacion.

2.3.- Plazo de presentacion.

2.4.- Subsanacion de documentacion.

2.5.- Notificacion de las resoluciones.

Capitulo Il.- DE LAS SUBVENCIONES

Seccion 12.- Subvenciones al fomento y consolidacion del movimiento
asociativo en el sector primario de la isla de La Palma (LINEA 1).

e Subvencidén a entidades del sector primario en la isla de La Palma (Linea 1.1).

3.- Objeto.

4.- Beneficiarios y requisitos.

5.- Gastos subvencionables.

6.- Documentacién a presentar.

7.- Cuantia individualizada de la subvencion.
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8.- Criterios objetivos de otorgamiento.

8.1.-Organizaciones profesionales agrarias.

8.2.-Asociaciones dedicadas al fomento de la agricultura ecoldgica, a la valorizacion
de productos locales a través de catas y al cultivo de pitaya, de café y cereales o
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8.4.- Asociaciones de criadores de razas autoctonas.
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9.- Objeto.

10.- Beneficiarios y requisitos.

11.- Gastos subvencionables.

12.- Documentacion a presentar.

13.- Cuantia individualizada de la subvencién.
14.- Criterios objetivos de otorgamiento.

e Subvencion para el fomento de la ganaderia ovina canaria de raza no palmera,
caprina, porcina y cunicula (Linea 2.2).

15.- Objeto.

16.- Beneficiarios y requisitos.

17.- Gastos subvencionables.

18.- Documentacion a presentar.

19.- Cuantia individualizada de la subvencién.
20.- Criterios objetivos de otorgamiento.

Seccion 3%.- Subvenciones al fomento de la conservacion y desarrollo de
variedades agricolas de tradiciéon en la isla de La Palma (LINEA 3).

e Subvencion a la produccion de materias primas agroindustriales (linea 3.1).

21.- Objeto.

22.- Beneficiarios y requisitos.

23.- Gastos subvencionables.

24.- Documentacion a presentar.

25.- Cuantia individualizada de la subvencion.
26.- Criterios objetivos de otorgamiento.

e Subvencidn a la siembra de cultivos forrajeros (linea 3.2).

27.- Objeto.
28.- Beneficiarios y requisitos.
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29.- Gastos subvencionables.

30.- Documentacion a presentar.

31.- Cuantia individualizada de la subvencion.
32.- Criterios objetivos de otorgamiento.

Seccion 42.- Subvenciones a la participacion en eventos del Sector Primario
(LINEA 34).

e Subvencion para la celebracion de concursos, certamenes, muestras y ferias
del Sector Primario (linea 4.1).

33.- Objeto.

34.- Beneficiarios y requisitos.

35.- Gastos subvencionables.

36.- Documentacion a presentar.
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38.- Criterios objetivos de otorgamiento.
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40.- Beneficiarios y requisitos.

41.- Gastos subvencionables.
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56.- Criterios objetivos de otorgamiento.

Seccion 62.- Subvenciones al impulso de la agricultura en zonas de medianias, a
las mejoras en explotaciones agricolas y en las infraestructuras de bodegas,
queserias y camaras de maduracion de quesos inscritas en los Consejos
Reguladores de las Denominaciones de Origen (LINEA 6).

e Subvencién para inversiones en bodegas, queserias y camaras de
maduracion de quesos inscritas en los Consejos Reguladores de las
Denominaciones de Origen (linea 6.1).

57.- Objeto.

58.- Beneficiarios y requisitos.

59.- Gastos subvencionables.

60.- Documentacion a presentar.

61.- Cuantia individualizada de la subvencién.
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e Subvencion al fomento de inversiones en pequenas explotaciones agrarias de
La Palma y a la recuperacion de parcelas agricolas en abandono en las
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63.- Objeto.

64.- Beneficiarios y requisitos.

64.1.- En el caso de inversiones en explotaciones agrarias.
64.2.- En el caso de recuperacién de parcelas.

65.- Gastos subvencionables.

65.1.- En el caso de inversiones en explotaciones agrarias.
65.2.- En el caso de recuperacién de parcelas.

66.- Documentacion a presentar.

67.- Cuantia individualizada de la subvencion.

67.1.- En el caso de inversiones en explotaciones agrarias.
67.2.- En el caso de recuperacién de parcelas.
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Capitulo lI.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y GESTION DE SUBVENCIONES

69.- Procedimiento.

70.- Modificacion de la resolucion.

71.- Abono y justificacion de la subvencion.
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76.- Criterios de graduacién de los posibles incumplimientos.
77 .- Control financiero.

78.- Régimen sancionador.

79.- Régimen juridico.

80.- Vigencia

EXPOSICION DE MOTIVOS

La isla de La Palma ha estado vinculada desde siempre al sector primario como
sefnal de identidad propia y base fundamental de nuestra economia. En el contexto
economico actual se hace necesario el apoyo a este sector para lo cual se precisa
dirigir acciones de fomento a aquellas personas, que de manera individual o colectiva
colaboran, desde este sector, en el desarrollo de la Isla.

El Cabildo de La Palma tiene entre sus prioridades el fomento y la promocién de
los productos agrarios y agroindustriales, considerando necesario impulsar la
produccion agricola local con el fin de mantener la continuidad de las explotaciones
agrarias como instrumento bésico del desarrollo econémico. Estas prioridades se
definen en:

Apoyo a la produccién local, en especial a las medianias y a la ganaderia.
Mantenimiento y recuperacién del patrimonio genético.

Fomento de la participacion e integracion de productores a través del
asociacionismo

Apoyo a las inversiones en bodegas, queserias y explotaciones agrarias.
Recuperacion de terrenos en abandono.
Promocién de la investigacion y de la formacion en el sector primario.

Promocién comercial en eventos y ferias.

Por todo ello, para la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca, Bienestar
Animal y Soberania Alimentaria del Cabildo de La Palma resulta de interés publico
contribuir al desarrollo econémico y social del territorio insular, favoreciendo la mejora
del sector primario de la Isla, fomentando aquellas acciones, proyectos o conductas
que favorezcan la mejora del sector primario y contribuyan no sélo al mantenimiento
del sector sino a su continuidad en el tiempo, frenando el abandono de las zonas
rurales y promoviendo el crecimiento econémico y la generaciéon de empleo. A su vez
considera que, en aras de los principios de agilidad y simplificacién administrativa, es
de interés regular estas subvenciones en un Unico cuerpo normativo.

La concesion de estas subvenciones tiene su fundamento en el marco normativo
que, en materia de subvenciones, establece la ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley y la Ordenanza General de Subvenciones del
Cabildo Insular de la Palma (BOP n® 100 de 22 de junio de 2005) y estan
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contempladas en el Plan Estratégico de Subvenciones del Cabildo de La Palma y en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo Insular de La Palma.

Capitulo I.- DISPOSICIONES GENERALES
1.- OBJETO.

El objeto de estas bases generales, que han de regir con caracter indefinido, es
regular el procedimiento de concesién, en régimen de concurrencia competitiva, de las
subvenciones destinadas a fomentar el sector primario insular, con el fin de contribuir a
su mantenimiento y a su reactivacién econémica, de conformidad con lo dispuesto en
el Plan Estratégico de Subvenciones de la Corporacién. A tal efecto, se constituyen
como el marco juridico apropiado para la articulacion de la promocién mediante la
financiacién publica de actividades relacionadas con el sector primario insular.

Con estas bases se pretende establecer y normalizar para el conjunto de
subvenciones gestionadas por el Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, un
conjunto de principios y bases de ejecucion comunes asi como mejorar y racionalizar
su gestion.

Con este objetivo se establecen las siguientes lineas de subvenciones:
LINEA 1. Subvenciones al fomento y consolidacion del movimiento
asociativo en el sector primario de la isla de La Palma.

| 1.1 [ Subvencién a Entidades del Sector Primario en la isla de La Palma. |

LiINEA 2. Subvenciones al fomento de la ganaderia en la isla de La Palma.

2.1 | Subvencion para el fomento de la ganaderia ovina de raza palmera y de
la ganaderia vacuna.

2.2 | Subvencién para el fomento de la ganaderia ovina canaria de raza no
palmera, caprina, porcina y cunicula.

LINEA 3. Subvenciones al fomento de la conservaciéon y desarrollo de
variedades agricolas de tradicion en la isla de La Palma.

3.1 Subvencién a la produccion de materias primas agroindustriales.
3.2 | Subvencién a la siembra de cultivos forrajeros.

LINEA 4. Subvenciones a la participacion en eventos en el Sector
Primario.

4.1 Subvencién para la celebracién de concursos, certamenes, muestras
y ferias del Sector Primario.
4.2 Subvencién para la asistencia a ferias y eventos de sector primario
fuera de la isla de La Palma
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LINEA 5. Subvenciones al fomento de estudios relacionados con el sector
primario.

5.1 Ayuda para la realizacion de Trabajos Fin de Grado, Trabajos Fin de
Master o Tesis Doctoral con aplicacién directa en la isla de La Palma.
5.2 | Ayuda para la realizacién de estudios N4utico-Pesqueros

LINEA 6. Subvenciones al impulso de la agricultura en zonas de
medianias, a las mejoras en explotaciones agrarias y en las
infraestructuras de bodegas, queserias y camaras de maduracion
inscritas en los Consejos Reguladores de las Denominaciones de Origen.

6.1 Subvencién para inversiones en bodegas, queserias y camaras de
maduracién inscritas en los Consejos Reguladores de las
Denominaciones de Origen.

6.2 Subvencién al fomento de inversiones en pequenas explotaciones
agrarias de La Palma y a la recuperacién de parcelas agricolas en
abandono en medianias de la isla.

2.- SOLICITUDES, LUGAR, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION.
2.1.- Modelo de solicitud y lugar de presentacion.

Una vez publicado el correspondiente extracto de convocatoria de las bases en el
Boletin Oficial de la Provincia, las personas interesadas en solicitar la subvencién
deberan presentar la solicitud firmada por el solicitante o su representante y
formalizada en el modelo normalizado que se establezca en estas bases, y que se
hallarda a disposicion de las personas interesadas, junto con este documento, en la
Oficina de Atencion Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en sus
registros desconcentrados de Los Llanos de Aridane y San Andrés y Sauces, en las
Agencias de Extension Agraria de Brefa Alta, Los Llanos de Aridane, Puntagorda y
Villa de Garafia, en la Oficina Central del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca,
asi como en la Sede Electronica de la pagina web de este Cabildo
(https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es) donde podra recabar cualquier
informacién relacionada con la convocatoria. Solo se admitird una solicitud por
interesado y linea, a excepcion de la linea 6.2 donde un mismo interesado podra
presentar una solicitud para inversiones y otra para recuperacion

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacion establecida, con
caracter general para todas las subvenciones, asi como de aquella documentacién
especifica indicada, en su caso, para cada una de ellas.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacién incondicional de las
presentes bases e implicara la autorizaciébn expresa del peticionario, mediante
presentacion del modelo consentimiento, a favor del Cabildo de La Palma para recabar
los certificados correspondientes a la Agencia Tributaria Estatal, Agencia Tributaria
Canaria y a la Seguridad Social, asi como a este Cabildo, acreditativos de que quien
solicita se encuentra al corriente de sus obligaciones con dichas Administraciones. En
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el caso de que no se otorgue dicho consentimiento, debera aportar los referidos
certificados. Asimismo, el peticionario podra expresamente aceptar la subvenciéon que
se le asigne en la resolucién de concesion en todos sus términos, comprometiéndose
a cumplir las obligaciones establecidas en la convocatoria y demas disposiciones que
le sean de aplicacién, sin perjuicio de poder renunciar o presentar las alegaciones que
estimen oportunas una vez emitida la propuesta de resolucién provisional.

2.2.- Formas de presentacion.

La documentacién necesaria para la tramitacion de cada una de las subvenciones,
asi como la solicitud debidamente cumplimentada, firmada y dirigida a la Presidencia
de la Corporacion podra presentarse en los lugares indicados en la base 2.1 o, en su
caso, en los registros y oficinas a que se refiere el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que se opte por remitir la solicitud y documentacion por correo se
presentard en sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal
de la oficina de correos antes de proceder a certificar el envio a esta Corporacién
Insular.

Para la comprobacion o aclaracién de cualquier dato, requisito o circunstancia
relativa a los solicitantes, el Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Cabildo de
La Palma podra recabar de éstos, en cualquier fase del procedimiento, ademas de la
documentacion anteriormente establecida, aquella otra que se juzgue necesaria en
orden al dictado, en su caso, de las pertinentes resoluciones.

Los solicitantes de la subvencién, de conformidad con el articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas no estaran obligados a aportar documentos que hayan sido
elaborados por cualquier Administracion, con independencia de que la presentacion de
los citados documentos tenga caracter preceptivo o facultativo en el procedimiento de
que se trate, siempre que el solicitante haya expresado su consentimiento a que sean
consultados o recabados dichos documentos.

En este sentido, al objeto de la consulta o verificacion de datos, en cuya virtud
debe pronunciarse la resoluciébn del procedimiento, se procedera, previo
consentimiento (recogido en la solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas
electrénicos que se establezcan al efecto, a la consulta de los siguientes datos:

- La consulta y verificacion de datos de identidad.

- El cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y con la Agencia Tributaria Canaria.

- El cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

- El cumplimiento de las obligaciones con el propio Cabildo Insular de La
Palma y sus organismos auténomos.

En el caso de formulacién expresa en contrario formulada por el solicitante, éste
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debera aportar €l mismo los referidos documentos y certificados.

Asimismo, no se requeriran datos o documentos que hayan sido aportados
anteriormente por el solicitante a cualquier Administracion. A estos efectos, el
solicitante podra omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en los articulos
28.3 y 53.1d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Para ello, de conformidad con el articulo
23.3 LGS, debera hacer constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron
presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
anos desde la finalizacidén del procedimiento al que correspondan. En los supuestos de
imposibilidad material de obtener el documento, el 6rgano competente podra requerir
al solicitante su presentacion.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la
solicitud como en la documentacion aportada, podra comportar, en funciéon de su
importancia, la denegacion de la subvencién solicitada o reintegro, sin perjuicio de las
restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

2.3.- Plazo de presentacion.

El plazo de presentaciébn de solicitudes sera el que se establezca en la
convocatoria, no pudiendo ser inferior a 10 dias habiles a contar a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia.

2.4- Subsanacion de documentacion.

Si la solicitud de iniciacion no reune los requisitos o cualquiera de los datos
previstos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o no acompana los
documentos previstos en estas bases para cada una de las subvenciones u otros
exigidos por la legislacién especifica aplicable, se requerird a la persona interesada
mediante anuncio publicado en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, asi como en
su sede electrdnica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para que subsane las
faltas o acomparie los documentos preceptivos en el plazo maximo e improrrogable de
diez (10) dias habiles, a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion, de acuerdo
con los términos y efectos previstos en el articulo 68 de dicha ley con indicacion de
que, si asi no lo hiciera, se le tendré por desistido de su peticidn, previa resolucién que
deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de dicha Ley.

2.5- Notificacion de las resoluciones.

La Resolucion definitiva del procedimiento se notificara a las personas
interesadas, mediante su publicacién en el Tablon de Anuncios de esta Corporacion,
asi como en su sede electronica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es. La
publicacion de la Resolucion de concesion en el Tablén de Anuncios de la Corporacion
y en su sede electronica https:/sedeelectronica.cabildodelapalma.es, sustituird a la
notificacion surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el
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articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas.

Capitulo Il.- DE LAS SUBVENCIONES

SECCION 12.- SUBVENCIONES AL FOMENTO Y LA CONSOLIDACION DEL
MOVIMIENTO ASOCIATIVO EN EL SECTOR PRIMARIO DE LA ISLA DE LA
PALMA (LINEA 1).

A) SUBVENCION A ENTIDADES DEL SECTOR PRIMARIO EN LA ISLA DE LA
PALMA.

3.- OBJETO.

Considerando que las entidades agrarias residentes en la Isla son de gran
importancia para el sector primario, con esta subvencién se pretende mantener y
fomentar el asociacionismo como elemento aglutinador de los productores para que
sirva por un lado como instrumento de representacion, defensa de los intereses
socioecondmicos e instrumento de expresion de las inquietudes de sus asociados, y
por otro para la consecucién de los fines propios por la que se constituyen, prestando
especial atencion a aquellas entidades asociativas o de economia social que apuestan
por la comercializacion o el fomento de los cultivos de proteas, de productos
ecolégicos, del café, asi como de pitaya y cereales o de leguminosas tradicionales. En
este sentido, se pretende impulsar ademas la calidad de los productos locales
mediante el apoyo de equipos de cata que a través de asociaciones constituidas a tal
efecto, permitan reconocer y poner en valor las caracteristicas organolépticas de estos
productos.

Asimismo, se tiene en cuenta en la ganaderia el papel que desarrollan las
Asociaciones de Defensa Sanitaria Ganaderas (ADSG), indispensables para el control
sanitario de los animales y granjas existentes en la isla, y las asociaciones de
criadores de razas autoctonas de La Palma, como forma de conservacion del
patrimonio genético animal de la Isla.

Mediante esta subvencion se pretende contribuir al fomento de la actividad agraria
como parte del desarrollo econémico y social del territorio insular. Gracias a estas
entidades asociativas se mejora la competitividad, la comercializacion y la rentabilidad
de las explotaciones; se fomentan diferentes alternativas de cultivo y de cria de
animales, se incrementa el nivel sanitario de las granjas, se consolida nuestra riqueza
zoogenética indispensable para alcanzar un uso sostenible y racional en el medio
rural, todo ello favoreciendo la recuperacion de terrenos hasta ahora desatendidos y
evitando el abandono de las zonas rurales en las medianias.

El objeto de esta subvencion es ayudar a sufragar los gastos corrientes
ocasionados en el ano en que se efectle la correspondiente convocatoria a las
organizaciones profesionales agrarias, a las asociaciones y entidades asociativas de
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comercializacion y fomento de cultivos, a las ADSG y a las asociaciones de criadores
de razas autéctonas, que estén legalmente constituidas y con domicilio social en la isla
de La Palma. En el caso de las ADSG, comprende también los costes de las
actuaciones sanitarias de prevencién, lucha o erradicacién de enfermedades de los
animales; y para las asociaciones de criadores de razas autoctonas, incluye las
actuaciones en el fomento de la conservacion y de la mejora de las razas autoctonas
para garantizar su continuidad y evitar su extincién.

4.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de esta subvencion las siguientes personas juridicas,
cualquiera que sea su forma, legalmente constituidas:
- Organizaciones profesionales agrarias que dispongan de mas de 100 socios
titulares de explotaciones agrarias localizadas en esta isla.
- Asociaciones dedicadas al fomento de la agricultura ecoldgica.
-  Entidades dedicadas a la comercializacién de proteas.
- Asociaciones dedicadas al fomento del cultivo de pitaya y de cereales o
leguminosas tradicionales.
- Asociaciones de catadores (para valorizacion de productos locales).
- Asociaciones de caficultores.
- Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera
- Asociaciones de Criadores de animales de razas palmeras, oficialmente
reconocidas en el marco de la normativa vigente para la creacién o la gestion de los
libros genealdgicos y desarrollo de los programas de mejora.
» Asociaciones de Criadores de vacuno de raza palmera.
» Asociaciones de Criadores de ovino de raza palmera.
» Asociaciones de Criadores de caprino raza palmera.
» Asociaciones de Criadores de perros de raza palmera.

Estas entidades deberan cumplir los siguientes requisitos:

a.- Tener el domicilio social en la isla de La Palma.

b.- Organizar al menos una actividad formativa o divulgativa de tematica agraria
durante el afo.

c.- Reunir, a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los requisitos
establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicién de beneficiarios,
debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucion de los proyectos y
justificaciéon de las subvenciones concedidas.

d.- Al realizarse el pago de la subvencién anticipadamente a su justificacion el
beneficiario no podra encontrarse en ninguna de las circunstancias a la que se refiere
el articulo 34.4 parrafo 3° de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

5.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los gastos corrientes realizados por las entidades
residentes en la isla de La Palma que de manera indubitada respondan a la naturaleza
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de la actividad subvencionada, y se realicen en el plazo establecido en la
convocatoria.

En ningln caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
del mercado.

Los gastos subvencionables seran los derivados de:

a. El funcionamiento de las entidades y de sus respectivas dependencias,
quedando excluidos los gastos de combustible.

b. Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacion del proyecto
subvencionado y los de administracién especificos, si estan directamente relacionados
con la actividad subvencionada y son indispensables para la adecuada preparaciéon o
ejecucion de la misma.

c. Adquisicién de material fungible.

d. Gastos de personal.

e. Impartir u organizar cursos, seminarios o jornadas.

f.  Desplazamiento, manutencién y alojamiento de representante con motivo de
celebracién de reuniones. En cuanto al alojamiento solo se subvencionara hasta 90 €
la noche.

g. Asistencia a actividades sobre el sector fuera de la Isla por parte de personas
directamente relacionadas con la organizacion y el desarrollo de su actividad. Los
gastos de desplazamiento, manutencion y alojamiento no podra superar el 20% del
presupuesto aprobado.

h. En el caso de organizaciones profesionales agrarias, la edicién y la
publicacion de revistas sobre temas agrarios. Las revistas, ademas de publicadas en
formato papel, deberan estar accesibles, libremente, en formato digital en la Red
(Internet). EI nimero de ediciones anuales subvencionables a cada organizacion
agraria serd de entre 2 y 4, con una tirada minima de 1.200 ejemplares por edicion.

i. Estudios de mantenimiento y fomento de razas autéctonas, incluido su
publicacion por parte de asociaciones de criadores.

j- Gastos por stands divulgativos durante la participacion en eventos, ferias y
muestras profesionales del sector.

Sin perijuicio de lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, no se consideraran en ningun caso subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta.

De conformidad con el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones cuando el
importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor el beneficiario debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccién del compromiso para la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la
subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacién, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizard conforme a
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criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccidn cuando no recaiga en la propuesta econdémica més ventajosa.

6.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud general) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracién responsable de no hallarse la entidad que representa en ninguna
de las causas de prohibicién para obtener la condicion de beneficiario
conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c. Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al objeto de
recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda Canaria,
la Seguridad Social y la Corporacion Insular, acreditativos de hallarse al
corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2. Anexo Il (memoria descriptiva), cumplimentando apartados A, B, D y E. Debera
estar fechada y firmada por el representante legal. Se hara una descripcién de las
actuaciones (cursos, jornadas, etc...), y en el caso de publicaciones se debera
indicar el numero de ediciones y de ejemplares previstos en cada una de ellas.

3. Numero de ldentificacion Fiscal (NIF).

4. Documento acreditativo del tipo de representacién con que el que se actua. Si no
autoriza a la consulta de su identidad, debera aportar asimismo el DNI.

5. En el caso de personas extranjeras que actuen como representantes, Niamero de
Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién Europea,
junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor de la
persona que firma la solicitud.

6. Sies la primera vez que se solicita esta subvencién, o si ha habido cambios en los
mismos, se deberan presentar los Estatutos de la entidad, o en su caso,
Reglamento. En caso de que se haya presentado en anteriores convocatorias y no
haya cambios, se dejard constancia en la propia solicitud o por medio de una
declaracion jurada.

7. Certificacién emitida por el Secretario de la respectiva entidad con el Visto Bueno
del Presidente comprensivo del numero total de asociados con explotacidén agraria
(si procede) en la isla de La Palma y que incluya el nombre, apellidos y nimero
del DNI de todos ellos. En el caso de ADSG y Asociaciones de Criadores de raza
autdctona, se hara constar el numero de inscripcién en el REGAC (si procede) y
numero de animales o colmenas inscritos, de cada uno de los asociados. Se
entiende por asociado a efectos de percibir esta subvencion, la persona
fisica/juridica, registrada en la base de datos de cada entidad conforme sus
respectivos estatutos o reglamentos, siempre que conste nombre, apellidos, DNI y
domicilio, no contabilizandose aquellos que no reunan estos datos. Estas
personas ostentaran la titularidad o la condicién en régimen de aparceria de una
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explotacion agraria en la isla de La Palma en los casos de organizaciones
profesionales.

8. Documento que acredite que en el momento de expedir la certificacidn, a la que
se refiere el nUmero anterior, se ostenta el cargo de Secretario y Presidente de la
entidad (copia del acta o certificacién del acuerdo de nombramiento).

9. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma.

10. En el caso de ADSG que no sean de apicultores, documentos que acrediten los
extremos referidos a los apartados A, B, C, D y E de la base 8.3, certificados por
el Secretario de la respectiva ADS.

7.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

El importe maximo de la subvencién que puede otorgarse a cada solicitante,
dentro de la cuantia convocada, sera el importe estimado de la necesidad o el coste
total de la actividad, proyecto, o programa seleccionado, sin bien en la convocatoria
podra limitarse la financiacién publica a una determinada proporcién del mismo,
expresando en todo caso la cuantia maxima a otorgar. En este segundo supuesto, el
eventual exceso de financiacion publica, una vez financiado el proyecto o actividad, se
calculara tomando como referencia la proporcién que debe alcanzar dicha aportacién
respecto del coste real justificado.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria.

En concreto, para las asociaciones de criadores de razas autoctonas el importe de
esta subvencién podra llegar al 100% del coste del presupuesto presentado mientras
que para el resto de entidades el importe de esta subvencidén en ningun caso podra ser
superior al 70% del coste total del presupuesto aprobado, siempre con relaciéon a los
gastos subvencionables de conformidad con estas bases, en funcién de la
disponibilidad presupuestaria existente en su momento con relacién al nimero de
solicitudes presentadas.

El procedimiento de concesién de subvenciones, sera el de prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencién del importe global maximo destinado a la misma segun
la férmula descrita en la base 8. En el caso de ADSG que no sean de apicultores, el
procedimiento de concesién de subvenciones serd el de concurrencia competitiva,
procedimiento por el cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas.

La autorizacion y el compromiso del gasto que se derive de la concesion de la
subvencion, se subordinara al crédito que se establezca en la correspondiente
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convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion al numero de solicitudes presentadas.

8.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencion seran evaluadas por personal técnico, adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, y realizara un informe sobre esa evaluacion
que elevard al érgano competente para la instruccidén del procedimiento.

8.1.- Organizaciones profesionales agrarias

El procedimiento de concesion, para los gastos subvencionables incluidos en los
apartados a, b, ¢, d, e, f y j.de la base 5 sera el de prorrateo entre los beneficiarios de
la subvencion del importe global maximo destinado a la misma, de acuerdo con la
siguiente férmula:

_axCl
A

S1

S¢= Subvencidn correspondiente por los gastos subvencionables incluidos en los
apartados a, b, c,d, e, fy|.

C+= Crédito presupuestario existente para los gastos subvencionables incluidos
en los apartados a, b, c,d, e, fy .

A = Sumatoria de asociados subvencionables de todas las solicitudes.

a= Numero de asociados subvencionables de cada organizacion.

El procedimiento de concesién, para los gastos subvencionables incluidos en el
apartado h, sera el de prorrateo entre los beneficiarios de la subvencién del importe
global maximo destinado a la misma, de acuerdo con la siguiente férmula:

B O,5><b><C2l 0,5xgxC2
B 0

S2

So,= Subvencion correspondiente por los gastos subvencionables incluidos en el
apartado h.

C,= Crédito presupuestario existente para los gastos subvencionables incluidos en
el apartado h.

B = Sumatoria de todas los ejemplares de revistas publicadas en el afio por todas
las organizaciones.

b=Numero total de ejemplares de revistas publicadas por una organizacién a lo
largo de todo el afno.

Q= Numero de ediciones publicadas por todas las organizaciones durante el ano.

g= Numero de ediciones publicado por una organizacién a lo largo del afno.

0,5= Coeficiente de ponderacion.
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La subvencién total correspondiente a cada entidad (St) se calculara de la
siguiente manera:

ST =851+852

8.2.- Asociaciones dedicadas al fomento de la agricultura ecoldgica, a la
valorizacion de productos locales a través de catas, al cultivo de pitaya, de café
y cereales o leguminosas tradicionales, asi como entidades asociativas
dedicadas a la comercializaciéon de proteas.

Para la concesién de esta subvencion, siempre que el solicitante cumpla los
requisitos exigidos y no esté incurso en ninguna de las causas de exclusién
expresamente previstas en estas bases, se tendra como criterio de valoracién, el
nuamero de asociados.

El procedimiento de concesion, para los gastos subvencionables incluidos en los
apartados a, b, ¢, d, e, fy j de la base 5 sera el de prorrateo entre los beneficiarios de
la subvencion del importe global maximo destinado a la misma, de acuerdo con la
siguiente férmula:

_axC
A

S

S= Subvencién correspondiente por los gastos subvencionables incluidos en los
apartados a, b, ¢, d, e, fyj.

C= Crédito presupuestario existente para los gastos subvencionables incluidos
en los apartados a, b, ¢, d, e, fyj.

A = Sumatoria de asociados subvencionables de todas las solicitudes.

a= Numero de asociados subvencionables de cada organizacion.

A tal fin se estableceran en la convocatoria, cinco importes globales, uno para
cada uno de los siguientes tipos de asociaciones:

1. Las dedicadas al cultivo ecolégico.

2. Las dedicadas al cultivo de pitaya y cereales o leguminosas tradicionales.
3. Las dedicadas a la valorizacion de productos locales a través de catas.

4. Las dedicadas a la comercializacién de proteas.

5. Las dedicadas al cultivo del café.

8.3.- Agrupaciones de Defensa Sanitaria Ganadera.

Se estableceran en la convocatoria dos importes globales para cada uno de los
siguientes tipos de ADSG:

1. ADSG de apicultores.
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Para las ADSG de apicultores el procedimiento de concesién sera el de prorrateo
entre los beneficiarios de la subvencién del importe global maximo destinado a la
misma, de acuerdo con la siguiente formula:

_05xbxC 0,5xgxC
B 0

S

S= Subvencién.

C= Crédito presupuestario existente para las ADSG de apicultores.
B = Numero total de asociados de todas las ADSG de apicultores.
b= Numero total de asociados de la ADSG de apicultores.

Q= Numero total de colmenas de todas las ADSG de apicultores.
g= Numero total de colmenas de la ADSG de apicultores.

2. Restantes ADSG.
Para el resto de ADSG el procedimiento de concesion de subvenciones, sera el de
concurrencia competitiva, procedimiento por el cual la concesién de las subvenciones

se realiza mediante la comparacion de las solicitudes presentadas.

La férmula a aplicar sera:

_VxC
P

S

S = Subvencién.

V = Valoracién individual de cada ADSG distintas a las de apicultores.

C = Crédito presupuestario existente para las ADSG distintas a las de apicultores.

P = Sumatorio de puntos obtenidos por todas las ADSG distintas a las de
apicultores solicitantes segun los criterios de valoracién.

Para la concesiéon de estas subvenciones a las ADSG que no sean apicultores,
siempre que el solicitante cumpla los requisitos exigidos y no esté incurso en ninguna
de las causas de exclusién expresamente previstas en estas bases, se tendran como
criterios de valoracion:

A.- El nimero total de socios con REGAC de cada ADSG que estén aplicando
programas sanitarios, hasta un maximo 10 puntos.

B.- Valor de UGM de caprino del total de explotaciones, referidos a 1 de marzo del
ano de la convocatoria, donde se estan aplicando programas sanitarios, de mejora de
calidad de la leche y programas de calidad de quesos hasta un maximo 10 puntos.

C.- Valor de UGM de animales de especies diferentes al caprino, referidos a 1 de
marzo del afo de la convocatoria, a los que se le aplique programa sanitario hasta un
maximo 10 puntos.
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Se adjunta tabla de valores de UGM:

Especie animal: Ovino-caprino:

Tipo de animal: Reposicion UGM: 0,10.

Tipo de animal: Reproductores. UGM: 0,15.
Especie animal: Vacuno:

Tipo de animal: Hasta 6 meses. UGM: 0,20.

Tipo de animal: Entre 6 y 24 meses. UGM: 0,60.
Tipo de animal: De mas de 24 meses. UGM: 1,00.
Especie animal: Porcino:

Tipo de animal: Lechones. UGM: 0,02.

Tipo de animal: Cerdo cebo. UGM: 0,12

Tipo de animal: Reposicion. UGM: 0,14.

Tipo de animal: Cerdas reproductoras. UGM: 0,25.
Tipo de animal: Verracos. UGM: 0,30.

Especie animal: Conejos:

Tipo de animal: Reproductores. UGM: 0,01.

Tipo de animal: Cebo. UGM: 0,004.

Especie animal: Aves.

Tipo de animal: Gallina. UGM: 0,009.

Tipo de animal: Recria gallinas. UGM: 0,004.
Tipo de animal: Reproductores. UGM: 0,010.

Tipo de animal: Recria reproductores. UGM: 0,006.
Tipo de animal: Pollo cebo. UGM: 0,004.

D.- El numero de ganaderos de la ADSG pertenecientes a la D.O.P. Queso
Palmero, hasta un maximo de 10 puntos.

E.- El numero de personal veterinario contratado para el funcionamiento de cada
ADSG, para que un veterinario se puntie de forma completa debe llevar al menos 20
explotaciones ganaderas, hasta un maximo de 5 puntos.

Los puntos de cada ADSG se calcularan poniendo la maxima puntuacion al
mejor en cada uno de los parametros, calculando los otros de forma proporcional

8.4.- Asociaciones de criadores de razas autoctonas.

La concesion de las subvenciones se realizara mediante el de prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencién de los importes globales maximos destinados a la
misma. A tal fin se estableceran en la Convocatoria cuatro importes globales uno para
cada uno de los siguientes tipos de asociaciones, siempre y cuando estén reconocidos
por el Gobierno de Canarias para la gestién del Libro Genealdgico:

a) Asociaciones de criadores de vacuno de raza palmera.
b) Asociaciones de criadores de ovino de raza palmera.
C) Asociaciones de criadores de caprino de raza palmera.
d) Asociaciones de criadores de perros de raza palmera.
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En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resolucién Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracion por la Comision de
Valoracién.

SECCION 22.- SUBVENCIONES AL FOMENTO DE LA GANADERIA EN LA
ISLA DE LA PALMA (LINEA 2)

SUBVENCION PARA EL FOMENTO DE LA GANADERIA OVINA DE RAZA
PALMERAY DE LA GANADERIA VACUNA (linea 2.1).

9.- OBJETO.

La presente subvencidon tiene por objeto promover la cria de ovino de raza
Palmera y del ganado vacuno en La Palma, en el periodo que se establezca en la
respectiva convocatoria como medio para garantizar la viabilidad futura y el
crecimiento del sector ganadero.

10.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de las subvenciones que regulan las presentes bases las
personas fisicas y juridicas titulares de explotaciones ganaderas localizadas en La
Palma, que hayan realizado la inscripcién o actualizado los datos debidamente en el
Registro de Explotaciones Ganaderas de Canarias (REGAC), en la fecha que se
establezca en la convocatoria, y que retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Que tengan o hayan tenido corderos/as nacidos/as en su explotacion, durante
el periodo que se establezca en la respectiva convocatoria, de raza Ovina Palmera
(certificada por la asociacion que gestione el libro genealdgico).

b) Que tengan o hayan tenido vacas nacidas en La Palma, tanto de raza Bovina
Palmera (certificada por la asociacién que gestione el libro geneal6gico) como de otras
razas, que hayan tenido algun parto en su explotacion en el periodo que se establezca
en la respectiva convocatoria.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucion de los
proyectos y justificacion de las subvenciones concedidas.

11.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Sera subvencionable:

a. Corderos/as de raza Palmera nacidos/as en la Isla en el periodo que se
establezca en la respectiva convocatoria.
b. Vacas nacidas en La Palma que hayan tenido un parto en el periodo que se
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establezca en la respectiva convocatoria.

12.- DOCUMENTACION A PRESENTAR

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse en ninguna de las causas de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario conforme a lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporaciéon Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, cada solicitante debera aportar dichos certificados.

2. Anexo Il (Descripcion de ganado), cumplimentando el apartado A para vacuno y
apartado B para ovino de raza palmera.

3. En el caso de personas fisicas, DNI del solicitante, si no autoriza a la consulta de
su identidad.

4. En el caso de personas juridicas, Numero de ldentificacion Fiscal (NIF).

5. Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del
tipo de representacién con que actda. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

6. En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,
Numero de ldentidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

7. En el caso de vacuno: Documento de Identificacién Bovina (DIB) de la madre,
DIB. del ternero nacido y, en su caso, certificado acreditativo, a efectos de
determinar la pureza de la raza, de estar inscrito en la Asociacién de Vacuno
Palmero (AVAPAL).

8. En el caso de cordero/a: certificado de pertenecer a la Asociacién de Criadores
de Oveja de Raza Palmera y la de los nacimientos habidos durante el periodo
contemplado en la convocatoria.

9. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta deberd mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.
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13.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

El importe maximo de la subvencién que puede otorgarse a cada solicitante,
dentro de la cuantia convocada, sera el importe estimado de la necesidad o el coste
total de la actividad, proyecto, o programa seleccionado, sin bien en la convocatoria
podra limitarse la financiacion publica a una determinada proporcién del mismo,
expresando en todo caso la cuantia méaxima a otorgar. En este segundo supuesto, el
eventual exceso de financiacion publica, una vez financiado el proyecto o actividad, se
calculara tomando como referencia la proporcién que debe alcanzar dicha aportacién
respecto del coste real justificado.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesidén de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria, en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion al numero de solicitudes presentadas

14.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencién seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, y emitira un informe sobre esta evaluacién
que sera elevado al érgano competente para la instruccién del procedimiento.

El criterio para conceder las subvenciones, serd el de prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencién del importe global maximo destinado a la misma, sin
que la cantidad maxima a percibir por el titular de la correspondiente explotacion en los
distintos supuestos supere la féormula fijada para cada uno de ellos.

a) En el caso de corderos de raza Ovina Palmera, nacidos en el periodo que se
establezca en la respectiva convocatoria, se calculara el importe méximo a percibir con
la siguiente formula:

S =0Px120

S= Subvencién.

OP= n® de corderos/as.

En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resolucidén Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracién por la Comisién de
Valoracién.
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b) En caso de vacas que hayan parido en el periodo que se establezca en la
respectiva convocatoria:

a.1) Si son de raza Bovina Palmera certificada, se calculara el importe maximo, en
euros, a percibir con la siguiente férmula:

S =VPx620

S= Subvencién.
VP= n? de vacas palmeras paridas.

a.2) Si son vacas nacidas en La Palma que no se certifique la raza Bovina
Palmera, se calculara el importe maximo a percibir con la siguiente férmula:

S =Vx533

S = Subvencién.
V = n? vacas de otras razas (no certificada de raza Bovina Palmera) con un parto.

SUBVENCION PARA EL FOMENTO DE LA Gl-’\NADERI'A OVINA CANARIA DE
RAZA NO PALMERA, CAPRINA, PORCINA Y CUNICULA (linea 2.2).

15.- OBJETO.

La presente subvencion tiene por objeto el fomento del ganado ovino canario de
raza no palmera, caprino de razas canarias, porcino y cunicula, en La Palma, en el
periodo que se establezca en la respectiva convocatoria como medio para garantizar
la viabilidad futura y el crecimiento del sector ganadero.

16.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de las subvenciones que regulan las presentes bases las
personas fisicas y juridicas titulares de explotaciones ganaderas localizadas en La
Palma, que hayan realizado la inscripcion o actualizado los datos debidamente en el
Registro Ganadero de Canarias (REGAC) y, en su caso, en el Registro de
Identificacién Individual de Animales (RIIA), en la fecha que se establezca en la
convocatoria, que mantengan la actividad ganadera en la fecha en la que solicitan la
ayuda, que tengan al menos 1 Unidad de Ganado Mayor (UGM), y que rednan alguno
de los siguientes requisitos:

a) Que tengan ovinos reproductores, durante el periodo que establezca la
respectiva convocatoria, de otras razas ovinas canarias, 0 sus mezclas,
distintas a la raza Ovina Palmera (certificada por la Asociacién que gestione el
libro genealdgico).
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b) Que tengan caprinos reproductores, durante el periodo que establezca la
respectiva convocatoria, tanto de raza Caprina Palmera (certificada por la
Asociacién que gestione el libro genealdgico) como de otras razas caprinas
canarias, 0 Sus cruces.

c) Que tengan porcinos reproductores, durante el periodo que establezca la
respectiva convocatoria, tanto de raza Cochino Negro Canario (certificado por
la Asociacidbn que gestione el libro genealdgico) como de otras razas
porcinas, 0 sus cruces.

d) Que tengan conejos reproductores, durante el periodo que establezca la
respectiva convocatoria.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios.

17.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

a. La tenencia de reproductores de ovino de otras razas canarias distintas a la
raza Palmera, o sus mezclas, en la fecha que se establezca en la respectiva
convocatoria.

b. La tenencia de reproductores de caprino de raza Palmera u otras razas
canarias, o sus mezclas, en la fecha que se establezca en la respectiva
convocatoria.

c. La tenencia de reproductores de porcino de la raza Cochino Negro Canario o
de otras razas en la fecha que se establezca en la respectiva convocatoria.

d. La tenencia de reproductores de conejo en la fecha que se establezca en la
respectiva convocatoria.

18.- DOCUMENTACION A PRESENTAR

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse en ninguna de las causas de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario conforme a lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2. Anexo lll (Descripcién de ganado), cumplimentando el apartado C para ovino de
raza no palmera, el apartado D para ganado caprino, el apartado E para ganado
porcino y el apartado F para el ganado cunicola.
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3. En el caso de personas fisicas, DNI de solicitante, si no autoriza a la consulta de

su identidad.

En el caso de personas juridicas, Namero de Identificacion Fiscal (NIF).

Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del

tipo de representacién con que actda. Si no autoriza a la consulta de su identidad,

debera aportar asimismo el DNI.

6. En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,
Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

7. En el caso de solicitar ayuda para los reproductores de caprino Palmero o
Cochino Negro Canario, certificado de pertenecer a la asociacién de criadores
correspondiente y de que los animales hayan sido inscritos en el Libro
Genealdgico.

8. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.

ok~

19.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

La cuantia maxima de la subvencién que puede otorgarse a cada solicitante sera
el importe estimado de la necesidad o el coste total de la actividad, proyecto, o
programa seleccionado, sin bien en la convocatoria podra limitarse la financiacion
publica a una determinada proporcion del mismo, expresando en todo caso la cuantia
maxima a otorgar. En este segundo supuesto, el eventual exceso de financiacion
publica, una vez financiado el proyecto o actividad, se calculara tomando como
referencia la proporcién que debe alcanzar dicha aportacién respecto del coste real
justificado.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesion de la
subvencién se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria, en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacién al nimero de solicitudes presentadas

20.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencién seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, y emitira un informe sobre esta evaluacién
que sera elevado al érgano competente para la instruccién del procedimiento.
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Para el célculo de las UGM se tendra en cuenta la siguiente tabla de conversién:

Tipo de animal UGM
Caprino y ovino reproductores 0,15
Bovino 6 a 24 meses 0,60
Bovino > 24 meses 1,00
Porcino reproductores machos 0,30
Porcino reproductoras hembras 0,25
Conejos reproductores 0,01

El criterio para conceder las subvenciones, sera el de prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencién del importe global méaximo destinado a la misma, sin
que la cantidad maxima a percibir por el titular de la correspondiente explotacion en los
distintos supuestos supere la férmula fijada para cada uno de ellos.

a) En el caso de reproductores de razas de ovejas canarias distintas a la Ovina
Palmera, existentes en la explotacion en la fecha que se establezca en la respectiva
convocatoria, se calculara el importe maximo a percibir con la siguiente férmula:

S=0x24

S= Subvencién.
O= n? de reproductores.

b) En el caso de reproductores de raza Caprina Palmera, existentes en la
explotacion en la fecha que se establezca en la respectiva convocatoria, se calculara
el importe maximo a percibir con la siguiente férmula:

S=CPx279

S= Subvencién.
CP= n® de reproductores.

c) En el caso de reproductores de razas caprinas canarias distintas a la Caprina
Palmera, existentes en la explotacion en la fecha que se establezca en la respectiva
convocatoria, se calculara el importe maximo a percibir con la siguiente férmula:

S=Cx24

S= Subvencién.
C= n® de reproductores.

d) En el caso de reproductores de Cochino Negro Canario, existentes en la
explotacion en el periodo que se establezca en la respectiva convocatoria, se calculara
el importe maximo a percibir con la siguiente férmula:
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S = PN x155

S= Subvencién.
PN= n? de reproductores.

e) En el caso de reproductores de porcino de razas distintas al Cochino Negro
Canario existentes en la explotacion en el periodo que se establezca en la respectiva
convocatoria, se calculara el importe maximo a percibir con la siguiente férmula:

S =Px133

S= Subvencion.
P= n® de reproductores.

f) En el caso de reproductores de conejo existentes en la explotacién en el
periodo que se establezca en la respectiva convocatoria, se calculard el importe
maximo a percibir con la siguiente férmula:

S =Co0x5,33

S= Subvencién.
Co= n® de reproductores.

En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resoluciéon Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracién por la Comisién de
Valoracién.

SECCION 32.- SUBVENCIONES AL FOMENTO DE LA CONSERVACION Y
DESARROLLO DE VARIEDADES AGRICOLAS DE TRADICION EN LA ISLA DE LA
PALMA (LINEA 3)

SUBVENCION A LA PRODUCCION DE MATERIAS PRIMAS
AGROINDUSTRIALES (linea 3.1)

21.- OBJETO.

Considerando la necesidad de fomentar la produccion agraria local, para
mantener la continuidad de las explotaciones agrarias promoviendo el crecimiento y
frenando el abandono de las zonas rurales, la presente subvencién pretende fomentar
la produccién de materias primas con destino a la transformacién de miel, cana de
azlcar, pimienta, manzanas, peras y uvas con el fin de incrementar la rentabilidad y
mantener la continuidad de las explotaciones agrarias como instrumento basico del
desarrollo econdémico en el medio rural.
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22.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de las subvenciones que regulan las presentes bases las
personas fisicas y juridicas, cualquiera que sea su forma, que rednan alguno de los
siguientes requisitos:

A) Ser titular o tener la disponibilidad de una explotacién agricola en La Palma
que, durante el afio natural anterior a la convocatoria, haya producido y comercializado
alguno de los productos que se indican a continuacidn, para su transformacion en una
empresa agroindustrial con sede en esta Isla.

1. Pimienta para mojo.

2. Cana de azucar para su procesamiento como guarapo o ron.

3. Manzana o pera para la elaboracién de sidra o perada.

4. Uva para la elaboracion de vino protegidos por la D.O. Vinos “La Palma”.

B) Ser titular de una explotacion apicola debidamente registrada en La Palma que,
durante el afo natural anterior a la convocatoria, haya producido miel para ser
comercializada para el consumo por una empresa envasadora legalmente establecida
en la Isla.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucién de los
proyectos y justificacion de las subvenciones concedidas.

23.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Los gastos subvencionables seran aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido en
la convocatoria. A estos efectos, seran subvencionables los gastos derivados de la
produccion y comercializacion de pimienta para mojo, cafa de azlUcar para su
procesamiento como guarapo o ron, manzana y peras con destino a la elaboracion de
sidra o perada, uva con destino a bodegas para la elaboracién de vinos protegidos por
la D.O. Vinos La Palma, o miel realizados en la isla durante el afio natural anterior a la
convocatoria y pagados con anterioridad a la fecha de justificacion de la subvencion.

En ningln caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
del mercado.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, no se consideraran en ningun caso subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta.
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24.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse en ninguna de las causas de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario conforme a lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporaciéon Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2. Anexo |V (apartado Ay B) que incluye:

a. Declaracion responsable del solicitante o del representante de ostentar la
titularidad de la explotacion donde se producen las materias primas
agricolas (pimienta, cafa de azucar, manzana o pera y uva); 0 en su
caso, tener disponibilidad de la misma.

b. Declaracién responsable en la que haga constar que se cumple con las
obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segun Real Decreto 9/2015,
de 16 de enero, por el que se regulan las condiciones de aplicacion de la
normativa comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria
agricola) o registro equivalente, asi como el cumplimiento de normativa
relativa al uso de productos fitosanitarios y la actualizaciéon del cuaderno
de explotacion (Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que
se establece el marco de actuacién para conseguir un uso sostenible de
los productos fitosanitarios).

3. En el caso de personas fisicas, DNI del solicitante, si no autoriza a la consulta de
su identidad.

4. En el caso de personas juridicas, Numero de Identificacién Fiscal (NIF).

5.  Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del
tipo de representacion con que actia. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

6. En el caso de personas extranjeras que soliciten o actuen como
representantes, Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de
Ciudadano de la Unién Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del
pais de origen en vigor de la persona que firma la solicitud.

7. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entenderd que renuncia a la misma. este
documento.

8. En el caso de miel, cafna de azucar, pimienta y manzana o pera: Factura de
venta, o Modelo 130/131 (segun sea el caso) de la Agencia Tributaria
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correspondiente al afo anterior de la convocatoria, u opcionalmente, la ultima
declaracién del IRPF, en el supuesto de que se dedique a mas de una actividad
agraria. En este caso debera acompanarse una declaracion jurada de las materias
primas a las que corresponde. En el caso de produccion de uva: certificado
emitido por el Consejo Regulador de la D. O. Vinos “La Palma”, indicando los
kilogramos de uvas de aquellas variedades especificadas en la correspondiente
convocatoria y la industria receptora.

9. En el caso de que el titular de la explotacion agricola o ganadera sea titular de
la empresa agroindustrial, debe presentar Registro Sanitario, y ultimo recibo del
Impuesto de Actividades Econdmicas y en caso de exencidén del mismo (art. 82
RD Leg. 2/2004), certificacién acreditativa de esta circunstancia; o en el caso de
personas juridicas, sujetos pasivos del impuesto, declaracion responsable
acompanada de copia de la ultima declaracién del Impuesto de Sociedades.

10. Documento de acreditacién de Registro Ganadero en el caso de ser el titular de
una explotacién apicola.

Las facturas recogidas en el apartado 8 deberan cumplir los requisitos que se
indican en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

Las facturas deberan contener al menos los siguientes datos:

a. Identificacion clara tanto del expedidor como del destinatario o cliente (NIF,
nombre y apellidos o razén o denominacion social, direccidon completa)

b. Numero de la factura

c. Lugar y fecha de expedicién.

d. Direccién completa tanto del expedidor como del destinatario.

e. Descripcion suficiente de las operaciones junto con su importe individualizado
sin impuestos y la forma de pago.

f. Impuestos que procedan con indicacion del tipo de gravamen y cuota resultante.
Deberan ajustarse a la normativa del IGIC.

g. Retenciones aplicables, debiendo ajustarse a la normativa del IRPF

Las facturas que no contengan todos y cada uno de los datos arriba resefiados no
seran tenidas en cuenta como gastos subvencionables.

En los casos en que no pueda cumplirse los estipulado en el apartado 8 podran
admitirse facturas simplificadas cuando no exista impedimento para su aceptacion
siempre que su importe no supere la cantidad de 400 € y siempre que conste en dicho
documento: numero, fecha de su expediciéon, NIF asi como el nombre y apellidos o
razén o denominacién social completa del obligado a su expedicion, la identificacion
del tipo de bien entregado o de servicios prestados y tipo impositivo aplicado. En estos
supuestos el solicitante debera acompanar estas facturas simplificadas con una
declaracién responsable suscrita por él en la que manifieste, bajo su responsabilidad
que cumple con los requisitos establecidos en estas bases para acceder a la
subvencion y que son ciertos los datos de venta indicados en las facturas
simplificadas, todo ello sin perjuicio de las facultades de comprobacién, control e
inspeccidon que tenga atribuidas este Cabildo.
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25.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

El importe maximo de la subvencién que puede otorgarse a cada solicitante,
dentro de la cuantia convocada, sera el importe estimado de la necesidad o el coste
total de la actividad, proyecto, o programa seleccionado, sin bien en la convocatoria
podra limitarse la financiacion publica a una determinada proporcién del mismo,
expresando en todo caso la cuantia méaxima a otorgar. En este segundo supuesto, el
eventual exceso de financiacion publica, una vez financiado el proyecto o actividad, se
calculara tomando como referencia la proporcién que debe alcanzar dicha aportacién
respecto del coste real justificado.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria.

Una vez valoradas las solicitudes, de acuerdo a los criterios establecidos en estas
bases, se procedera a determinar las cuantias correspondientes a percibir en concepto
de subvencién por cada uno de los solicitantes que resulten beneficiarios.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesion de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacién al nimero de solicitudes presentadas.

26.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencion seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, y realizara un informe sobre esta evaluacion
que sera elevado al 6rgano competente para la instruccién del procedimiento. A tal fin
se estableceran en la convocatoria, cinco importes globales, uno para cada uno de los
productos considerados: miel, pimienta, cafa de azucar, manzanas, peras y uvas.

Para la produccion de pimienta para mojo y de miel para su comercializacion, la
subvencidén se calculara por prorrateo entre los beneficiarios de la subvencién del
importe global méximo destinado a cada uno de los productos, sin que la cantidad a
percibir por el titular de la correspondiente explotacion en los distintos supuestos
pueda ser superior al 15% del valor de venta consignado en las facturas de materias
primas. Para el cultivo de la pimienta para mojo se establece un tope de rendimiento
en 0,8 kg /m? y un precio maximo de 19,50 €/Kg, ambos referidos a pimienta seca. En
el caso de la miel para su comercializacion el precio maximo sera de 13,50 €/Kg.

En el caso de la cana de azlcar para su procesamiento como guarapo o ron la
subvencidén se calculara por prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion del
importe global maximo destinado a cada uno de los productos, sin que la cantidad a
percibir por el titular de la correspondiente explotacion en los distintos supuestos
supere los 0,25 €/kg producido y comercializado. Para el cultivo de cana de azucar se
establece un tope de rendimiento en 70.000 kg/Ha.
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En el caso de las manzanas y peras con destino a la elaboracion de sidra o
perada, la concesion de la subvencidn se realizard por prorrateo entre los beneficiarios
de la subvencién del importe global maximo destinado a cada uno de los productores,
sin que la cantidad a percibir por el titular de la correspondiente explotacion en los
distintos supuestos supere los 0,30 €/kg producido y comercializado.

En el caso de uva destinada a la elaboraciéon de vinos, la concesién de la
subvencion se realizara por prorrateo entre los beneficiarios de la subvencién del
importe global maximo destinado a cada uno de los productores, sin que la cantidad a
percibir por el titular de la correspondiente explotacion en los distintos supuestos
supere los 0,80 €/kg producido y comercializado de aquellas variedades especificadas
en la propia convocatoria.

Se desestimaran aquellas solicitudes a las que les corresponda una subvencién
inferior a 60 €.

En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resolucién Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento.

SUBVENCION A LA SIEMBRA DE CULTIVOS FORRAJEROS (linea 3.2)
27.- OBJETO.

La presente subvencion pretende fomentar la siembra de cultivos forrajeros
anuales tradicionales destinados a la alimentacion animal con la finalidad de disminuir
la dependencia exterior y mejorar la rentabilidad de las explotaciones ganaderas.

28.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de la subvencién que regula las presentes bases las
personas fisicas o juridicas que sean titulares de explotaciones, o que tengan la
disponibilidad de las mismas, en las que siembren determinados cultivos forrajeros
anuales tradicionales (arvejas, avena, cebada, centeno, chochos, habas, millo, trigo, y
otras forrajeras), que cumplan los siguientes requisitos:

1. Que sus superficies productivas se encuentren en La Palma, con una extension
minima de 0,2 ha por solicitud.

2. Que el destino principal del cultivo sea la alimentacion animal.

3. Iniciar la actuacién subvencionable en las parcelas solicitadas a partir de la
fecha establecida en la convocatoria de esta ayuda.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucion de los
proyectos y justificacion de las subvenciones concedidas.
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29.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Los gastos subvencionables seran aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido en
la convocatoria. A estos efectos, seran subvencionables los gastos derivados de la
siembra de forrajeras anuales tradicionales (arvejas, avena, cebada, centeno,
chochos, habas, millo, trigo y otras forrajeras) destinados principalmente a la
alimentacién animal.

En ningun caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
del mercado.

30.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién jurada de las subvenciones que en su caso se hayan solicitado o
concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse la entidad que representa en ninguna
de las causas de prohibicibn para obtener la condicion de beneficiario
conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacion Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2. Anexo IV (apartado C) que incluye:

a. Declaracién responsable de ostentar la titularidad de la explotacién donde se
cultivan los forrajes; o en su caso, tener disponibilidad de la misma

b. . Declaracion jurada de que el destino principal del cultivo es la
alimentacién animal.

c. Declaracién responsable en la que haga constar que se cumple con las
obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segun Real Decreto 9/2015,
de 16 de enero, por el que se regulan las condiciones de aplicacion de la
normativa comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria
agricola), o registro equivalente, asi como el cumplimiento de normativa
relativa al uso de productos fitosanitarios y la actualizacién del cuaderno de
explotacion (Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se
establece el marco de actuacion para conseguir un uso sostenible de los
productos fitosanitarios).

3. En el caso de personas fisicas, DNI de solicitante, si no autoriza a la consulta de
su identidad.
4. En el caso de personas juridicas, Numero de Identificacién Fiscal (NIF).
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5. Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del
tipo de representacion con que actda. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

6. En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,
Numero de ldentidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

7. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta deberd mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.

31.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

El importe maximo de la subvencién que puede otorgarse a cada solicitante,
dentro de la cuantia convocada, sera el importe estimado de la necesidad o el coste
total de la actividad, sin bien en la convocatoria podra limitarse la financiacién publica
a una determinada proporcion de la misma, expresando en todo caso la cuantia
maxima a otorgar. En este segundo supuesto, el eventual exceso de financiacion
publica, una vez financiada la actividad, se calculara tomando como referencia la
proporcién que debe alcanzar dicha aportacion respecto del coste real justificado.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria.

Una vez valoradas las solicitudes, de acuerdo a los criterios establecidos en estas
bases, se procedera a determinar las cuantias correspondientes a percibir en concepto
de subvencién por cada uno de los solicitantes que resulten beneficiarios.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesién de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion al numero de solicitudes presentadas.

32.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencién seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, y realizara un informe sobre esta evaluacion
que serd elevado al érgano competente para la instruccién del procedimiento.

La subvencién se calculara por prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion
del importe global maximo destinado, sin que la cantidad a percibir por el titular de la
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correspondiente explotacion pueda ser superior a los 300 €/ha. Se desestimaran
aquellas solicitudes a las que les corresponda una subvencion inferior a 60 €.

En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resoluciéon Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento.

SECCION 42.- SUBVENCIONES A LA PARTICIPACION EN EVENTOS EN EL
SECTOR PRIMARIO (LINEA 4).

SUBVENCION PARA LA CELEBRACION DE CONCURSOS, CERTAMENES,
MUESTRAS Y FERIAS DEL SECTOR PRIMARIO (linea 4.1).

33.- OBJETO.

Esta subvencién tiene por objeto el fomento y la valorizacién del sector primario
mediante la celebracion de eventos varios que pueden adoptar diversas formas como
concursos, certdmenes, muestras, ferias, etc., y cuyo fin principal sea la promocion de
los productos agrarios locales con la intencién de estimular su produccién local para
aumentar asi las posibilidades de comercializacion e incrementar su rentabilidad.

34.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de las subvenciones reguladas en las presentes bases los
ayuntamientos de la isla de La Palma, asi como las personas juridicas o entidades
asociativas sin animo de lucro que organicen ferias de ambito insular (agricolas o
ganadera), ferias de ambito comarcal, concursos y certamenes de productos agrarios,
certamenes nacionales para razas autoctonas de La Palma y otros eventos para
produccion ecologica. Los eventos deberan tener caracter insular o comarcal,
enfocados para promover la produccién local, estén o no transformados, y que se
celebren en un periodo maximo de dos dias consecutivos.

Se podré incorporar mas de un evento en una misma solicitud, siempre que cada
uno de ellos guarde relacion con la promocion de los productos locales. Por ello, los
productos agrarios deben haber sido producidos en La Palma. Si se trata de productos
transformados se demostrara que la materia prima principal tiene un origen en esta
isla. En caso de ser coincidente en tiempo, la celebracién del conjunto no podra
superar en ningun caso un periodo maximo de dos dias consecutivos.

Con el objetivo de lograr una mayor promocioén de los productos locales, en el
caso de catas y concursos, los productos premiados tendran derecho a una etiqueta
acreditativa para su comercializacion.

Se establece, no obstante lo anterior, la incompatibilidad absoluta en orden a la
percepcion de subvenciones que, para la misma finalidad, se tramiten a través de
otras ayudas del Cabildo Insular de La Palma.
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Todos los beneficiarios habran de reunir a la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la
condicion de beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucién
de los proyectos vy justificacion de las subvenciones concedidas.

La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario se realizara en la forma
establecida en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo.

Asimismo cuando el pago de la subvencion se realice anticipadamente a su
justificacion el beneficiario no podra encontrarse en ninguna de las circunstancias a la
que se refiere el articulo 34.4 parrafo 3% de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre
General de Subvenciones.

Dichos requisitos deberdn mantenerse durante el periodo de ejecucién vy
justificacién de las subvenciones concedidas.

35.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los gastos corrientes generados en la organizacion de
ferias agricolas, ferias de maquinaria agraria y concursos, certdamenes o muestras de
productos agrarios, estén o no transformados. Los productos agrarios deben haber
sido producidos en La Palma o transformados a partir de materias primas originadas
(al menos la principal) en la isla.

Los gastos subvencionables seran aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el periodo que se
determine en la convocatoria. En todo caso solo se admitiran los siguientes:

¢ Alquiler de medios audiovisuales para el desarrollo de la actividad (megafonia,
proyeccion, traduccion, etc)

o Alquiler de carpas, vallas publicitarias, etc...

e Gastos de seguridad, protocolos sanitarios e higiene.

e Producto de origen local a emplear en las catas 0 como material promocional,
hasta un maximo de 500 € por actividad.

e Material promocional distinto del producto y publicidad (carteles, folletos, cufias
de radio, television, medios de prensa escrita o digital, etc...).

e Honorarios de ponentes hasta un maximo de 80 €/hora.
Alojamiento de ponentes hasta un méaximo de 90 €/dia.

e Manutencién de ponentes, catadores o miembros de jurado hasta un maximo
de 60 €/dia

e Gastos de transporte de ganado/dietas a participantes/
Importe en clase turista de billetes de ponentes, catadores o miembros de
jurado, incluido gastos de emision.

¢ Alquiler o compra de elementos para las catas (copas, vajilla, etc...)

e Limpieza de utensilios y manteles
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Papeleria y etiquetas adhesivas a los productos premiados.

Trofeos, distinciones, diplomas

Contratacion de un servicio con personal externo (promotores, azafatas, etc..).
Diseno, adquisicién, alquiler, montaje y desmontaje de stand.

Gastos del personal propio ya sea dedicado en exclusiva o a tiempo parcial en
el evento para la organizacién, el montaje o la actividad de promocién de los
productos locales. En este caso debera venir desglosado en la memoria y no
superara el 10% del total de costes del programa presentado.

e Otros gastos necesarios para la realizacion de las acciones de las actuaciones
subvencionables y que guarden una relacion directa con la promocion del
producto local, la mejora del sector primario o la innovacién en los medios de
produccion.

En ningan caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
del mercado.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, no se consideraran en ningun caso subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta.

De conformidad con el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones cuando el
importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor el beneficiario debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccién del compromiso para la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la
subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

36.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacion establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse en ninguna de las causas de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario conforme a lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacién de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
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Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2. Anexo Il (memoria descriptiva), describiendo el evento que se pretende realizar,
incluyendo objetivos, costes y plan de financiacién previsto.

3. Numero de Identificacién Fiscal (NIF).

4. Documento acreditativo del tipo de representacién con que el que se actua. Si no
autoriza a la consulta de su identidad, debera aportar asimismo el DNI.

5. En el caso de personas extranjeras que actuen como representantes, Niumero de
Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién Europea,
junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor de la
persona que firma la solicitud.

6. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.Memoria descriptiva del evento que se pretende realizar, incluyendo
objetivos, costes y plan de financiacion previsto.

37.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

El importe de la subvenciéon que puede otorgarse a cada solicitante, dentro de la
cuantia convocada, serd como maximo de hasta el 75% del importe del presupuesto
aprobado. En todo caso se establecera una cuantia maxima a recibir por tipo de
evento en la respectiva convocatoria.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria. El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en
ningun caso podrd ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o
privados, supere el 100% del presupuesto aprobado.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesion de la
subvencién se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcion de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relaciéon al nimero de solicitudes presentadas.

38.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencién seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, realizando un informe al érgano competente
para la instruccion del procedimiento.
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La concesion de las subvenciones se realizard mediante el prorrateo entre los
beneficiarios de la subvencion de los importes globales maximos destinados a la
misma. A tal fin se estableceran en la Convocatoria seis importes globales uno para
cada uno de los siguientes tipos de eventos:

a) Ferias de ambito insular

b) Ferias de ambito comarcal

C) Ferias de caracter mixto (agricola y ganadero).
d) Concursos y certamenes de productos agrarios.
e) Certamenes nacionales para razas autdctonas.
f) Otros eventos para produccion ecoldgica.

En caso de disposicion de crédito sobrante en alguno de los apartados anteriores,
se podra destinar a suplementar los otros en partes iguales hasta cubrir la demanda
existente si fuese el caso. Si aun asi resulta sobrante, este se aplicara integramente
en el resto de solicitantes hasta agotar los fondos, respetando el limite maximo del
75% del presupuesto aprobado.

En caso de no poder atender a todos los beneficiarios, se procedera a valorar
aquellas solicitudes, atendiendo a cada tipo de evento, ordenando de mayor a menor
antigliedad cada uno de ellos, y asignando el maximo que le corresponda.

SUBVENCION PARA LA ASISTENCIA A FERIAS Y EVENTOS DE SECTOR
PRIMARIO FUERA DE LA ISLA DE LA PALMA (linea 4.2).

39.- OBJETO.

Esta subvencién tiene por objeto el fomento y la valorizacion mediante la
presencia de productos agricolas, ganaderos o pesqueros de La Palma en ferias y
eventos del sector primario fuera de la isla, cuyo fin principal sea generar
oportunidades de negocio para la produccion local y aumentar asi las posibilidades de
comercializacion e incrementar su rentabilidad.

40.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de las subvenciones reguladas en las presentes bases, las
personas fisicas y juridicas que asistan como expositores a ferias y eventos fuera de la
isla, relacionados con la distribucién o la promocién de productos agrarios 0 pesqueros
de origen local, estén o no transformados. Los eventos tendran caracter regional,
nacional o internacional, y cuando su naturaleza abarque la alimentacion, las bebidas
y la jardineria (de planta viva y flor cortada). Ademas han de cumplir los requisitos
sefialados a continuacion:

1. Domicilio fiscal, actividad econdmica o profesional y centro de trabajo en La
Palma.

2. Cuando comercialicen los siguientes productos frescos: Platano, aguacate,
otras frutas y hortalizas, proteas, pescado y otros productos marinos; han de estar
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constituidos como entidades asociativas de productores, tales como cooperativas,
sociedades agrarias de transformacion y cofradias de pescadores.

3. En el caso de que se produzca planta viva y flor cortada distinta a proteas,
carne 100% raza autéctona o productos transformados cuya materia prima principal
tenga origen en La Palma, podran ser beneficiarios las personas fisicas o juridicas.

4. Los productos transformados estardn amparados por alguna marca, distintivo
de calidad o vinculacién a los siguientes apartados:

a. Denominacion de Origen Protegida (D.O.P.): Vinos La Palma, Queso Palmero y
Papas Antiguas de Canarias.

b. Indicacion Geografica Protegida (I.G.P.): Platano de Canarias y Ronmiel de
Canarias.

c. Reserva de la Biosfera: Mieles y mojos.

d. Produccion ecolégica: transformados no contemplados en los apartados
anteriores, siempre y cuando la materia prima principal tenga un origen en La Palma.

Quedan excluidas las personas fisicas o juridicas que dispongan de centros de
trabajo fuera de la isla de La Palma.

El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en ningun caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de
otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados, supere el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Se establece, no obstante lo anterior, la incompatibilidad absoluta en orden a la
percepcion de subvenciones que, para la misma finalidad, se tramiten a través de
otras ayudas del Cabildo Insular de La Palma, de sus organismos auténomos y de sus
fundaciones con capital social esta corporacion.

Todos los beneficiarios habran de reunir a la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la
condicion de beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucién
de los proyectos vy justificacion de las subvenciones concedidas.

La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario se realizara en la forma
establecida en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo.

Asimismo cuando el pago de la subvencion se realice anticipadamente a su
justificacién el beneficiario no podra encontrarse en ninguna de las circunstancias a la
que se refiere el articulo 34.4 péarrafo 3% de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre
General de Subvenciones.

Dichos requisitos deberdn mantenerse durante el periodo de ejecucidén vy
justificacién de las subvenciones concedidas.
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41.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los gastos corrientes generados por la asistencia a ferias y
eventos de sector primario. Estos serdn aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el periodo que se
determine en la convocatoria. En todo caso solo se admitiran los siguientes:

Gastos de inscripcién como expositor.

Alquiler de espacio (stand y suelo libre)

Alojamiento hasta un méaximo de 90 €/dia.

Gastos de transporte de mercancia.

Otros gastos de stand: moqueta, rotulaciones, iluminacidn, etc.

Material promocional que esté directamente relacionado con el evento y no
tenga un uso genérico.

Alquiler de elementos y mobiliario para stand: copas, vajilla, nevera,
estanterias, sillas, mesas, etc.

Limpieza de utensilios y manteles.

Contratacion de un servicio con personal externo y de apoyo.

Gastos de disefio, montaje y desmontaje de stand.

Gastos de locomocion.

Otros gastos necesarios para la realizacion de las actuaciones
subvencionables y que guarden una relacion directa con la promocion del
beneficiario o del producto local.

En ningun caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
del mercado.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, no se consideraran en ningun caso subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta.

42.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habrd de ir acompanada de la documentacion establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse la entidad que representa en ninguna
de las causas de prohibicibn para obtener la condicion de beneficiario
conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacién de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.En el caso de



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024 19652

personas fisicas, DNI del solicitante, si no autoriza a la consulta de su
identidad.

2. Anexo Il (memoria descriptiva) que incluye el evento al que se pretende asistir,
descripcion del mismo, objetivos, costes y plan de financiacion previsto.

3. En el caso de personas juridicas, Numero de ldentificacion Fiscal (NIF).

4. Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del
tipo de representacion con que actlda. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

5. En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,
Numero de ldentidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

6. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta deberda mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entenderd que renuncia a la misma. este
documento.

43.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

El importe de la subvenciéon que puede otorgarse a cada solicitante, dentro de la
cuantia convocada, serd como maximo de hasta el 75% del importe del presupuesto
aprobado. En todo caso se establece una cuantia maxima a recibir por tipo de evento.

EVENTO SUBVENCION MAXIMA
Con sede en Canarias 300,00 €
Con sede fuera de Canarias 900,00 €

Con caracter general en cada convocatoria se subvencionara un solo evento por
solicitante. Las entidades asociativas con mas de 50 socios y que cumplan con los
requisitos anteriormente expuestos, podrdn beneficiarse de la subvencidn
correspondiente a dos eventos por solicitud y convocatoria.

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria. El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en
ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o
privados, supere el 100% del presupuesto aprobado.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesion de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacién al nimero de solicitudes presentadas.
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44.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencién seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, realizando un informe al érgano competente
para la instruccion del procedimiento.

Una vez valoradas las solicitudes, de acuerdo a los criterios establecidos en estas
bases, se procedera, mediante prorrateo, a determinar las cuantias correspondientes a
percibir en concepto de subvencion por cada uno de los solicitantes que resulten
beneficiarios.

En el caso de no aceptarse la subvencion por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resolucién Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracién por la Comisién de
Valoracién.

SECCION 52.-SUBVENCIONES AL FOMENTO DE ESTUDIOS RELACIONADOS
CON EL SECTOR PRIMARIO (LINEA 5).

AYUDA PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS FIN DE GRADO, TRABAJOS
FIN DE MASTER O TESIS DOCTORAL CON APLICACION DIRECTA EN LA ISLA
DE LA PALMA (linea 5.1).

45.- OBJETO.

Esta subvencién tiene por objeto la concesién de ayudas destinadas a fomentar la
realizacion de Trabajos de Fin de Grado, Trabajos Fin de Master o Tesis Doctorales
relacionados explicitamente con la actividad agricola, ganadera o pesquera de La
Palma.

En ningln caso seran admitidos aquellos trabajos realizados en virtud de un
contrato administrativo con la administracién o un contrato privado con particulares.

46.-BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran beneficiarse de las subvenciones que regulan las presentes bases las
personas fisicas que realicen, en el periodo de tiempo que establezca la convocatoria,
alguno de los Trabajos de Fin de Grado, Trabajos Fin de Master o Tesis Doctorales
que se indiquen en la correspondiente convocatoria, o cualquier otro relacionado de
manera indubitada con la actividad agricola, ganadera o pesquera de La Palma, donde
la vinculacion con el territorio sea imprescindible. Los estudios deben tener un
contenido técnico, economico o social.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
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beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucion de los
proyectos y justificacion de las ayudas concedidas.

47.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables todos aquellos gastos inherentes a la realizacién de

dichos Trabajos de Fin de Grado, Trabajos Fin de Master o Tesis Doctorales. El pago
de la subvencion se realizara previa justificacién por el beneficiario de la ejecucion de
la actividad subvencionada en los términos establecidos en las presentes bases.

48.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habrd de ir acompanada de la documentacion establecida a

continuacion:

1.

3.
4.

Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse la entidad que representa en ninguna
de las causas de prohibicibn para obtener la condicion de beneficiario
conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacién de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

Anexo Il (memoria descriptiva), donde se detalle el Trabajo o Tesis para el cual

se pretende solicitar esta ayuda (apartado B). Se acompanara de una justificacion

de haber superado la presentacion (pago tasas, titulo,....)

DNI de solicitante, si no autoriza a la consulta de su |dent|dad

Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del tipo

de representacién con que actla. Si no autoriza a la consulta de su identidad,

debera aportar asimismo el DNI.

En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,

Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién

Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor

de la persona que firma la solicitud.

En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de

modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del

Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina

web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.

Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la

ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este

documento.
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49.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

En general el importe de la ayuda sera el que se determine en la respectiva
resolucion de convocatoria. En todo caso el importe maximo de la ayuda que puede
otorgarse a cada solicitante sera hasta un maximo de 1.000 euros para los Trabajos
Fin de Grado o Trabajos Fin de Master, y de 1.500 euros para las Tesis Doctorales.

La autorizacion y el compromiso del gasto que se derive de la concesion de la
subvencion, se subordinara al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcion de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion al numero de solicitudes presentadas. Las cuantias asignadas a la
convocatoria podran verse incrementadas con otros créditos que pudieran destinarse a
tales fines, sin que dicho incremento requiera de nueva convocatoria.

50.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencion seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, realizando un informe al érgano competente
para la instruccion del procedimiento.

Siempre que el solicitante cumpla con los requisitos exigidos y no esté incurso en
ninguna de las causas de exclusion expresamente previstas en estas bases, el
procedimiento de concesién de las ayudas sera el de prorrateo entre las solicitudes
aprobadas del importe global maximo destinado a la misma.

La subvencion se calcularg con la siguiente férmula:

Para Trabajos de fin de Carrera y Trabajo fin de Master,

C
S=—
NT
S= Subvencién.
C= Crédito presupuestario.
Nt= NUumero de solicitudes aprobadas.
Para Tesis Doctorales,
C
S=—
ND

S= Subvencién.
C= Crédito presupuestario.
Np= Numero de solicitudes aprobadas.
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El procedimiento de concesion de las ayudas sera el de prorrateo entre las
solicitudes aprobadas del importe global méaximo destinado a la misma. Si la ayuda
resultante fuere superior a las cuantias especificadas en la base 49, ésta quedara
limitada a dichas cantidades en funcion del Trabajo o Tesis.

En el caso de no aceptarse la subvencidn por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resoluciéon Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracién por la Comisién de
Valoracion.

AYUDA PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS NAUTICO-PESQUEROS
(linea 5.2).

51.-OBJETO.

La presente subvencién tiene por objeto la concesion de ayudas destinadas a
fomentar la realizacidon de estudios nautico-pesqueros con el fin de conseguir una
mejor capacitacion de las personas vinculadas, o que se pretendan vincular, al sector
pesquero para realizar actividades relacionadas con la actividad pesquera insular
durante el curso académico a que se refiera la correspondiente convocatoria.

Los estudios deben ser aquellos que se realicen para la obtencién de los titulos
profesionales de Capitan de Pesca, Patron Local de Pesca, Patron Costero
Polivalente, Marinero Pescador y Buceador Profesional Basico, entendiendo por titulo
profesional aquel documento expedido por la Administracion competente que acredite
que su titular cumple los requisitos exigidos y le faculta para ejercer la profesion con
las atribuciones correspondientes.

Estos estudios deben realizarse en cualquiera de los Institutos de Formacién
Profesional Maritimo-Pesqueros existentes en Canarias y en su caso, se podria admitir
aquellos destinados a la obtencion, en otra comunidad auténoma, del titulo que no se
imparta en las islas. En este caso, debera solicitarse tal consideracion mediante
escrito, motivando la necesidad de acudir a otros institutos fuera de Canarias.

52.-BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran obtener la condicion de beneficiarios de estas ayudas, las personas que
se encuentren en la situacién que fundamenta la concesién de la subvencion en el
plazo que se establezca en la respectiva convocatoria. Habran de reunir a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, los requisitos establecidos en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, relativo
a los requisitos para obtener la condicién de beneficiarios, debiendo mantenerse estos
durante el periodo de ejecucién de los proyectos y justificacion de las subvenciones
concedidas.

En concreto para poder acceder a esta ayuda los solicitantes deben cumplir los
siguientes requisitos:
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1.- Tener residencia habitual e ininterrumpida en cualquier municipio de la isla de
La Palma, al menos durante los dos ultimos afios, tomando como fecha final del
cémputo la del cierre de la correspondiente convocatoria. Esta residencia debe ser
continuada e inmediatamente anterior a la convocatoria.

2.- Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social.

3.- Hallarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones
frente al Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

4.- Acreditar fehacientemente la realizacion durante el periodo indicado en la
convocatoria de los estudios para los que solicitan la ayuda.

5.- No haber disfrutado de otra beca o ayuda para los mismos fines.

53.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables aquellos gastos inherentes a la realizacién de los estudios
objeto de estas bases, entre otros los siguientes conceptos:

-Gastos de matricula.

-Gastos de residencia fuera del domicilio habitual.

-Gastos de desplazamiento a centro de estudios (billetes, pasajes o similares
desde La Palma al centro de estudios).

El pago de la subvencién se realizara previa justificacion, por el beneficiario, de la
realizaciéon de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el
gue se concedio en los términos establecidos en las presentes bases.

54.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse en ninguna de las causas de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario conforme a lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2. DNI de solicitante, si no autoriza a la consulta de su identidad.

4. Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del tipo
de representacion con que actua. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

5. En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,
Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
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Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

6. Certificado de empadronamiento del solicitante acreditativo de la vecindad
administrativa en cualquier municipio de la isla de La Palma, con indicacion
expresa de la fecha de alta. En el supuesto de residencia en dos 0 mas municipios
dentro del ultimo afno, deberan presentarse los certificados de cada una de las
corporaciones municipales.

7. Certificacion o documento acreditativo de estar matriculado oficialmente en el
curso para el que solicita la ayuda o en su caso preinscripcion en el mismo. En el
caso de que el curso se celebre en otra comunidad auténoma, se presentara un
escrito motivando la asistencia y en el que conste que no existe una formacion
equivalente en los institutos canarios.

8. En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta deberd mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.

55.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

En general el importe de la ayuda sera el que se determine en la respectiva
resolucion de convocatoria. En todo caso el importe maximo de la ayuda que puede
otorgarse a cada solicitante, dentro de la cuantia convocada, sera:

e Hasta un maximo de 1.500 € para los estudios de Capitan de Pesca y Patrén
Costero Polivalente.

e Hasta un maximo de 500 € para estudios de Patrén Local de Pesca y Buceador
Profesional Basico.

e Hasta un maximo de 100 € para estudios de Marinero Pescador.

El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones de otras
Administraciones o de otros Entes publicos o privados, supere el coste de la actividad
a desarrollar por el beneficiario.

La autorizacion y el compromiso del gasto que se derive de la concesion de la
subvencion, se subordinara al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion al nimero de solicitudes presentadas. Las cuantias asignadas a la
convocatoria podran verse incrementadas con otros créditos que pudieran destinarse a
tales fines, sin que dicho incremento requiera de nueva convocatoria.

56.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencidén seran evaluadas por personal técnico adscrito al
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Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procedera al calculo de la cuantia
segun el criterio establecido en esta base, realizando un informe al érgano competente
para la instruccién del procedimiento.

Siempre que el solicitante cumpla con los requisitos exigidos y no esté incurso en
ninguna de las causas de exclusion expresamente previstas en estas bases, el
procedimiento de concesion de las ayudas sera el de prorrateo entre las solicitudes
aprobadas del importe global maximo destinado a la misma.

La ayuda se calculara con las siguientes férmulas:

~75.000
15a+5b+c

Donde:

A = Ayuda que le corresponde a una persona por realizar un curso de Capitan de
Pesca o Patron Costero Polivalente (9 meses de duracién).

a = N? de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso de Capitan
de Pesca o Patrén Costero Polivalente (9 meses de duracion).

b = N® de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso de Patrén
Local de Pesca o Buceador Profesional Basico (3 meses de duracién).

¢ = N? de personas que han solicitado la ayuda por realizar un de curso Marinero
Pescador (2 semanas de duracion).

~25.000
15a+5b+c

Donde:

B = Ayuda que le corresponde a una persona por realizar un curso de Patrén
Local de Pesca o Buceador Profesional Basico (3 meses de duracién).

a = N? de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso Capitan de
Pesca o Patron Costero Polivalente (9 meses de duracién).

b = N® de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso de Patrén
Local de Pesca o Buceador Profesional Basico (3 meses de duracién).

¢ = N° de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso Marinero
Pescador (2 semanas de duracion).

~5.000
15a+5b+c
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Donde:

C = Ayuda que le corresponde a una persona por realizar un curso de Marinero
Pescador (2 semanas de duracion).

a = N? de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso Capitan de
Pesca o Patron Costero Polivalente (9 meses de duracién).

b = N° de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso de Patrén
Local de Pesca o Buceador Profesional Basico (3 meses de duracién).

¢ = N? de personas que han solicitado la ayuda por realizar un curso Marinero
Pescador (2 semanas de duracion).

Si la ayuda resultante fuera superior a las cantidades previstas en la base anterior,
ésta quedara limitada a las citadas cantidades.

En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resolucién Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracién por la Comisién de
Valoracién.

SECCION 62.- SUBVENCIONES AL IMPULSO DE LA AGRICULTURA EN
ZONAS DE MEDIANIAS, A LAS MEJORAS EN EXPLOTACIONES AGRICOLAS Y
EN LAS INFRAESTRUCTURAS DE BODEGAS, QUESERIAS Y CAMARAS DE
MADURACION DE QUESOS INSCRITAS EN LOS CONSEJOS REGULADORES DE
LAS DENOMINACIONES DE ORIGEN (LINEA 6).

SUBVENCIC:)N PARA INVERSIONES EN BODEGAS, QUESERIAS Y CAMARAS
DE MADURACION DE QUESOS INSCRITAS EN LOS CONSEJOS REGULADORES
DE LAS DENOMINACIONES DE ORIGEN (linea 6.1).

57.- OBJETO.

El sector vitivinicola es uno de los subsectores agrarios mas importantes de la
Isla. Las bodegas existentes en la Isla que estan inscritas en el Consejo Regulador de
la Denominacion de Origen Vinos La Palma necesitan una constante actualizacion de
sus instalaciones para mejorar las condiciones de los edificios, asi como la
accesibilidad, con el fin de hacerlas mas competitivas en el mercado y atractivas al
turismo.

Por otro lado, el sector quesero de La Palma también es de gran importancia,
contando con una Denominacién de Origen Protegida que lo ampara. Las queserias y
las cédmaras de maduracion de quesos de la Isla necesitan estar invirtiendo
continuamente para mejorar sus instalaciones y poder seguir teniendo un producto
competitivo y de prestigio en el mercado.

La presente subvencion tienen por objeto fomentar las inversiones en bodegas,
queserias y camaras de maduracién de quesos inscritas en los registros de los
Consejos Reguladores del vino y del queso de La Palma, para la realizacién tanto de
obras de infraestructura como para la adquisicion de maquinaria nueva y otros
equipamientos, con el fin de mejorar la calidad y el rendimiento econémico del
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producto certificado.
58.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

Podran ser beneficiarios de la subvencion las personas fisicas o juridicas que
sean titulares de bodegas, queserias o locales para la maduracion de quesos inscritos
en los registros de sus correspondientes Consejos Reguladores y que realicen alguna
de las inversiones de las definidas en estas bases.

Habran de reunir a la finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucion de los
proyectos y justificacion de las subvenciones concedidas.

59.- GASTOS SUBVENCIONABLES.
Seran subvencionables:

a. Obras de mejora o ampliacién, incluyendo los puntos de venta directa en la
explotacion.

b. Adquisicibn de maquinaria nueva y otros equipamientos industriales
directamente relacionados con el producto amparado por la D.O.

c. Vehiculos especiales de transporte de primera adquisicién, que se destinen a
comercializar el producto obtenido por las queserias.

Las inversiones deberan realizarse en el plazo establecido en la convocatoria.

El presupuesto maximo solicitado y la factura justificativa; para poder acogerse a
esta subvencién, sera de hasta diez mil euros (10.000 €), no incluyendo el I.G.I.C.
Para la adquisicién de vehiculos especiales de transporte (apartado ¢ de esta base) la
factura justificativa podra superar la cuantia de diez mil euros (10.000 €); en este caso,
el presupuesto aprobado se considerara igual a diez mil euros (10.000 €).

En ningln caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
del mercado.

60.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:
a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.
b. Declaracion responsable de no hallarse la entidad que representa en ninguna
de las causas de prohibicibn para obtener la condicion de beneficiario
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2.

o s

9.
10.
11.

conforme a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacion de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

Anexo Il (memoria descriptiva) que incluye:
a. Detalles de las inversiones a realizar y presupuesto detallado de
ejecucion (apartados By D)
b. En el caso de inversiones ya realizadas memoria explicativa de las
inversiones realizadas (apartado C).
c. Declaracion responsable de ostentar la titularidad de la instalacion
(bodega, queseria o0 camara de maduracion) donde realiza la inversion.

En el caso de personas fisicas, DNI del solicitante, si no autoriza a la consulta de
su identidad.

En el caso de personas juridicas, Namero de Identificacién Fiscal (NIF).

Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del tipo
de representacién con que actua. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

En el caso de personas extranjeras que soliciten o actien como representantes,
Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

Certificado del Secretario del Consejo Regulador de la Denominacién de Origen
Protegida Vinos La Palma o del Consejo Regulador de la Denominacién de Origen
Protegida Queso Palmero, segun proceda, con el Visto Bueno del Presidente en el
que se haga constar que la bodega, queseria 0 camara de maduracién de quesos
se halla inscrita en los registros correspondientes y se especifique que los
productos a obtener una vez realizada la inversion estdn amparados por la
Denominacion de Origen.

En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se deberd aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria
en la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda.
Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la
ayuda solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.

Planos de planta y alzado que definan las obras.

Cuando no se trate de obras, factura proforma.

En el caso de inversiones realizadas, anexo IX y facturas justificativas.

La presentacion de esta solicitud no exime de la obligatoriedad de obtencién de

los permisos y licencias legalmente establecidos.
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61.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.

En general para las subvenciones reguladas en estas bases el importe de la
subvencion sera el que se determine en la respectiva resolucién de convocatoria. El
importe maximo de la subvencién que puede otorgarse a cada solicitante, dentro de la
cuantia convocada, serd como maximo de hasta el 60% del importe del presupuesto
aprobado, y que en ningun caso superara los seis mil euros (6.000 €).

Las cuantias asignadas a la convocatoria podran verse incrementadas con otros
créditos que pudieran destinarse a tales fines, sin que dicho incremento requiera de
nueva convocatoria

El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de
otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados, supere el 100%
del presupuesto aprobado.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesién de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcion de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion a las solicitudes presentadas.

62.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencién seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procederda a verificar que los
conceptos solicitados se ajustan a los gastos subvencionables segun las bases, y que
los costes o gastos sean acordes a los precios de mercado; y en su caso si se
observan diferencias se ajustaran a los mismos, obteniendo definitivamente un
presupuesto aprobado con el cual se realizaran los calculos de la ayuda, y emitira un
informe que sera elevado al 6rgano competente para la instruccién del procedimiento

Como criterio de concesién de subvenciones, se tendra en cuenta la siguiente
formula:

pxC
A

S =

S= Subvencién correspondiente

p= Presupuesto aprobado del solicitante

C= Crédito presupuestario existente

A = Sumatoria del presupuesto aprobado de todos los solicitantes

Si el resultado es superior al 60% del presupuesto aprobado, la subvencién
quedard limitada a este. En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los
solicitantes incluidos en la Resolucion Provisional, el crédito liberado se podra asignar



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024 19664

al resto siguiendo el mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva
valoracién por la Comision de Valoracion.

SUBVENCION AL FOMENTO DE INVERSIONES EN PEQUENAS
EXPLOTACIONES AGRARIAS DE LA PALMA Y A LA RECUPERACION DE
PARCELAS AGRICOLAS EN ABANDONO EN LAS MEDIANIAS DE LA ISLA (linea
6.2).

63- OBJETO.

A la hora de realizar mejoras en las explotaciones agrarias de La Palma, es
habitual que se trate de pequenas inversiones acorde al tamano de las parcelas que
las conforman, dentro del marcado minifundismo que condiciona la propiedad agraria
insular.

Asimismo, en los cultivos de medianias en La Palma encontramos un atraso
estructural en cuanto al acceso a inversiones y equipamientos, maxime si lo
comparamos con el platano, cultivo mayoritario en las zonas costeras, que por
diversos motivos socioeconémicos, mantiene un nivel de desarrollo superior en este y
otros aspectos.

Las medianias suponen un recurso agricola de primer nivel en cuanto ofrece una
gran variabilidad de cultivos, una amplia implantacién a nivel social por constituirse en
minifundios y conformarse como una alternativa complementaria para generar
actividad economica.

De igual modo la ganaderia ocupa un nivel destacado en la economia rural,
participando en la creacion de nuevas oportunidades de empleo y facilitando la fijacién
de poblaciéon joven en entornos amenazados con el éxodo rural. Sin embargo la
mejoras habituales en granjas de caprino-ovino suelen comprender pequenas
actuaciones, al igual que en la apicultura que resulta una actividad estratégica en el
desarrollo de los cultivos y del medio ambiente en general.

Por otra parte la realidad es que el abandono de tierras agricolas sin cultivar es
manifiesto y abundante en la isla, motivado por la pérdida de competitividad, a lo que
se suma en ocasiones el coste de su recuperacion para la actividad econémica y la
dificultad de acceso a las actuaciones impulsadas desde las administraciones
publicas.

La presente subvencion tiene por objeto tanto financiar los gastos de inversién o
equipamiento ganadero que se realicen en las explotaciones agrarias de La Palma,
para facilitar a los titulares de estas explotaciones el acceso a mejoras que redunden
en el aumento de la calidad, ahorro de costes y en definitiva, incremento de la
rentabilidad econdémica; como recuperar y poner en produccidn parcelas agricolas que
hayan estado sin cultivar durante los tres ultimos afos, en las que se ejecute las
labores necesarias para su acondicionamiento y cultivo, cumpliendo con los requisitos
establecidos en las presentes bases.
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64.- BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.
64.1.- En el caso de inversiones en explotaciones agrarias.

Podran solicitar la subvencién de la presente convocatoria, las personas fisicas o
juridicas que sean titulares de las explotaciones que cumplan con el resto de requisitos
definidos en estas bases, y que realicen las inversiones subvencionables en su
explotacion con el compromiso de mantener esta titularidad, al menos, durante cinco
anos a contar desde la concesion de la ayuda.

Se debera cumplir con los siguientes requisitos para la concesion de la
subvencion:

- Para inversiones en agricultura, ser titulares de una explotaciéon agricola en
produccion de al menos 0,1 UTA (Unidad de Trabajo Agrario), segun los mddulos
publicados en la Orden de 15 de septiembre de 2016, Anexo V (BOC num. 186 del 23
de septiembre de 2016). En el caso de solicitudes que contemplen la recuperacion de
parcelas, la superficie con el nuevo cultivo computara a efectos del calculo de las
UTAs.

- Para inversiones en ganaderia, la explotacion tiene que estar inscrita en el
Registro de Explotaciones Ganaderas de Canarias (REGAC). Solo se admitiran
aquellas dedicadas al ganado vacuno, ovino-caprino, porcino, avicola (gallinas de
puesta o de carne) y cunicola, siempre que tengan, a la fecha que se establezca en la
convocatoria, al menos una Unidad de Ganado Mayor (1 UGM) y las explotaciones
apicolas, en el caso de disponer de 16 o mas colmenas por solicitante.

- No haber sido beneficiario para las mismas inversiones de las subvenciones
destinadas a apoyar las inversiones en explotaciones agricolas correspondiente a las
bases reguladoras de la concesién de determinadas subvenciones previstas en el
Programa de Desarrollo Rural de la regién de Canarias vigente.

- Iniciar las inversiones solicitadas a partir de la fecha establecida en la
convocatoria de esta ayuda.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucién de los
proyectos y justificacion de las subvenciones concedidas.

64.2.- En el caso de recuperacion de parcelas.

Podran solicitar la subvencion las personas fisicas o juridicas que sean titulares
de las explotaciones donde se pretende recuperar la actividad agricola, o bien que
tengan la disponibilidad de la misma, y que cumplan con el resto de requisitos
definidos en estas bases.

Se debera cumplir con los siguientes requisitos para la concesion de la
subvencion:

- Iniciar las actuaciones subvencionables en las parcelas solicitadas a partir de la
fecha establecida en la convocatoria de esta ayuda.
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- Las parcelas a recuperar tienen que haber estado en abandono por un periodo
superior a tres afnos en el momento de solicitar la subvencion.

- La superficie objeto de esta subvencion estard comprendida entre los mil metros
cuadrados (1.000 m?) y los diez mil metros cuadrados (10.000 m?).

- Mantener el cultivo establecido por un periodo minimo de 5 anos.

- No destinar la superficie por la que se solicita la subvencién al cultivo de
platanos.

Habran de reunir a la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, los
requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para obtener la condicion de
beneficiarios, debiendo mantenerse estos durante el periodo de ejecucién de los
proyectos y justificacion de las subvenciones concedidas.

65.- GASTOS SUBVENCIONABLES.
65.1.- En el caso de inversiones en explotaciones agrarias.
Seran subvencionables aquellas inversiones que se realicen en las explotaciones

agrarias que, estando contempladas en la correspondiente convocatoria con la
indicacion del coste unitario, se incluyan en los siguientes grupos:

Instalaciones de riego o sistemas de fertirrigacion.
Maquinaria agricola y aperos.
Equipo para tratamientos fitosanitarios.
Otros equipos y maquinarias similares para la mecanizaciébn de las
explotaciones agricolas.
- Inversiones en explotaciones ganaderas.

No seran subvencionables:

Inversiones destinadas a la reparacién o de simple sustitucion.
Instalaciones, equipos y maquinarias que no sean para uso agrario.
Adquisicién de bienes de segunda mano.

Inversiones totales aprobadas para cada subsector (agricola y ganadero)
que sean inferiores a 600,00 € o superiores a 3.000 €.

e Equipos, maquinarias y aperos por duplicado, bien sea subvencionados en
convocatorias anteriores, o0 en la misma solicitud de esta subvencion.

65.2.- En el caso de recuperacion de parcelas.

Seran subvencionables aquellas actuaciones tendentes a la consecucién del fin
principal de esta ayuda, es decir, la recuperacion de tierras agricolas sin cultivo por
abandono, a través de alguna/s de las siguientes labores realizadas para el
acondicionamiento del terreno:

- Desbroce y limpieza de matorral.

- Subsolado del terreno.

- Pases de cavadora, rotovator, arado, cultivador o azada rotativa.
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Despedregado

Enmienda organica

Apertura de hoyos para arboles.
Transporte de residuos a vertederos.

Estas labores deberan realizarse en el periodo establecido en la correspondiente
convocatoria.

66.- DOCUMENTACION A PRESENTAR.

La solicitud habra de ir acompanada de la documentacién establecida a
continuacion:

1. Anexo | (solicitud) que incluye:

a. Declaracién responsable de las subvenciones que en su caso se hayan
solicitado o concedido para el mismo fin.

b. Declaracion responsable de no hallarse en ninguna de las causas de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario conforme a lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c. Modelo de Consentimiento Expreso para Consulta y Verificacién de Datos, al
objeto de recabar los certificados a emitir por la Hacienda Estatal, la Hacienda
Canaria, la Seguridad Social y la Corporacién Insular, acreditativos de
hallarse al corriente de las obligaciones tributarias. En caso de no prestar el
consentimiento, el solicitante debera aportar dichos certificados.

2.Anexo V (descripcion de explotacion agraria), cumplimentando el apartado A y B
para recuperacion de parcelas agricolas en abandono, y los apartados C y D en el
caso de solicitar inversiones en parcelas agricolas. Incluye ademas:

a. Declaracion responsable de ostentar la titularidad de la explotacién agricola. En el
caso de explotaciones ganaderas, la titularidad se hara constar con la acreditacion
de la inscripcion en el REGAC.

b. Declaracion responsable en la que haga constar que se cumple con las
obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segun Real Decreto 9/2015, de 16 de
enero, por el que se regulan las condiciones de aplicacion de la normativa
comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria agricola) o registro
equivalente, asi como el cumplimiento de normativa relativa al uso de productos
fitosanitarios y la actualizacién del cuaderno de explotacién (Real Decreto
1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuacion
para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios).

3.En el caso de personas fisicas, DNI de solicitante, si no autoriza a la consulta de su
identidad.

.En el caso de personas juridicas, Numero de Identificacion Fiscal (NIF).

.Cuando se solicite a través de representante legal, documento acreditativo del tipo
de representacién con que actlua. Si no autoriza a la consulta de su identidad,
debera aportar asimismo el DNI.

6.En el caso de personas extranjeras que soliciten o actlen como representantes,
Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadano de la Unién
Europea, junto a Pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor
de la persona que firma la solicitud.

o~
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7.En el caso de recuperacion de parcelas agricolas en abandono, croquis de la
superficie afectada.

8.En el supuesto de no haberse presentado con anterioridad o en el caso de
modificacion de datos personales o bancarios, se debera aportar el original del
Impreso Modelo de Alta a Terceros del Cabildo (modelo disponible en la pagina
web www.cabildodelapalma.es) cumplimentado y sellado por la entidad bancaria en
la que tenga la cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda. Esta
cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de la ayuda
solicitada, en caso contrario se entendera que renuncia a la misma. este
documento.

9.Informe de acta de no inicio de que las inversiones o actuaciones no hayan sido
realizadas antes de la fecha establecida en la convocatoria y redactado por técnico
de la Agencia Comarcal de Extensién Agraria, o en su caso, solicitud expresa
segun anexo V.

La presentacion de esta solicitud no exime de la obligatoriedad de obtencién de los
permisos y licencias legalmente establecidos.

67.- CUANTIA INDIVIDUALIZADA DE LA SUBVENCION.
67.1.- En el caso de inversiones en explotaciones agrarias.

El importe de la subvencion se establecera sobre un porcentaje del presupuesto
aprobado. Para ello se examinara las inversiones solicitadas aplicando los costes
unitarios admitidos en la correspondiente convocatoria, de manera que no pueda
superarse la cantidad de 3.000,00 € en concepto de presupuesto aprobado por
subsector en cada solicitud.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesion de la
subvencion se subordinardn al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcién de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacion a las solicitudes presentadas. Las cuantias asignadas a la convocatoria
podran verse incrementadas con otros créditos que pudieran destinarse a tales fines,
sin que dicho incremento requiera de nueva convocatoria.

Previo a la aprobacién de la resolucién provisional, se elaborara un listado de
solicitudes a efectos de determinar la cuantia aprobada o el motivo de desestimacion.
El porcentaje de subvencién sera como maximo hasta un cincuenta por ciento (50%)
del presupuesto aprobado.

El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en ningun caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de
otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados, supere el 100%
del presupuesto aprobado.
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67.2.- En el caso de recuperacion de parcelas.

El importe de ayuda por hectarea recuperada sera 1.500,00 €/Ha. En el caso de
parcelas agricolas que se dediquen al cultivo del vifiedo, de frutales de hueso y de
pepita, de proteas, de forrajes plurianuales (alfalfa, tagasaste y similares) y de tuneras
(Opuntia sp.) la cuantia sera de 1.800,00 €/Ha.

La autorizaciéon y el compromiso de gasto que se derive de la concesién de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria en funcion de la disponibilidad presupuestaria existente en su momento
en relacién a las solicitudes presentadas. Las cuantias asignadas a la convocatoria
podran verse incrementadas con otros créditos que pudieran destinarse a tales fines,
sin que dicho incremento requiera de nueva convocatoria.

El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en ningun caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de
otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados, supere el 100%
del presupuesto aprobado.

68.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO.

Las solicitudes de subvencion seran evaluadas por personal técnico adscrito al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que procederda a verificar que los
conceptos solicitados se ajustan a los gastos subvencionables segun las bases y
emitira un informe que sera elevado al érgano competente para la instruccion del
procedimiento, en el que hara constar:

Para inversiones en explotaciones agrarias: Relacion de presupuestos
admitidos sobre la cual se realizaran los célculos de la subvencion, segun lo recogido
en la base 67.1., que servira para determinar la cuantia a subvencionar, aplicando la
siguiente férmula:

S= Subvencidn correspondiente

p= Presupuesto aprobado del solicitante

C= Crédito presupuestario existente

A = Sumatoria del presupuesto aprobado de todos los solicitantes

Si el resultado es superior al 50% del presupuesto aprobado, la subvencién
guedara limitada a aquel. En el caso de no aceptarse la subvencion por alguno de los
solicitantes incluidos en la Resolucion Provisional, el crédito liberado se podra asignar
al resto siguiendo el mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva
valoracién por la Comision de Valoracion.

Para recuperacion de parcelas agricolas: Relacion de los datos para la
estimacion de la superficie afectada con la cual se realizaran los calculos de la
subvencion, segun lo recogido en la base 67.2.
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En el caso de que la suma de las ayudas asignadas a la totalidad de solicitantes
supere el crédito disponible se aplicara la siguiente férmula:

S =%x(sn<l.500+so><300)

S= subvencidn correspondiente.

C= crédito presupuestario existente.

A = sumatoria de las ayudas asignadas a la totalidad de solicitantes.

S:: superficie total solicitada, en Ha.

So: superficie dedicada al cultivo del vifiedo, de frutales de hueso y de pepita, de
préteas, de forrajes plurianuales (alfalfa, tagasaste y similares) y de tuneras (Opuntia
sp.), en Ha.

En el caso de no aceptarse la subvencién por alguno de los solicitantes incluidos
en la Resoluciéon Provisional, el crédito liberado se podra asignar al resto siguiendo el
mismo criterio de otorgamiento, sin necesidad de nueva valoracién por la Comision de
Valoracion.

Capitulo 1ll. PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y GESTION DE
SUBVENCIONES

69.- PROCEDIMIENTO

Las subvenciones reguladas en estas bases seran concedidas, de acuerdo con
los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién vy,
en régimen de concurrencia competitiva, tal como se establece en el articulo 22 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones. El procedimiento se iniciara de oficio
mediante convocatoria publica, aprobada por el érgano competente, que sera
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife por conducto
de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), una vez se haya presentado
ante ésta el texto de la convocatoria y la informacion requerida para su publicacion.

Instruccion del procedimiento.- La instruccién del procedimiento corresponde al
Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca que realizara de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos
en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion, en los términos de
los articulos 24.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Una vez examinadas las solicitudes, el Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento o comprobacion de los datos de las solicitudes presentadas y la
documentacion exigida en las presentes bases y emitira un informe técnico sobre la
aplicacion de los criterios de valoracion a las solicitudes presentadas, donde se
propondra a los solicitantes que hayan resultado beneficiarios, asi como el importe de
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las subvencion que corresponda a cada uno de ellos. Asimismo, propondra en su caso
la desestimacién de aquellas solicitudes que no cumplan con alguno de los requisitos
establecidos en las presentes bases.

Posteriormente se constituira una Comision de Valoracién integrada por los
siguientes miembros:

 Consejero del Area que ostentara la presidencia de aquella, o en su ausencia,
otro Consejero en el que aquel delegue.

e Jefe de Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que actuara como
secretario/a con voz, pero sin voto. En caso de ausencia, vacante o enfermedad,
asumira sus funciones un/a Técnico de Administracion General adscrito a este
Servicio, o en su defecto, el Jefe de Seccion de Agricultura y Desarrollo Rural, o el
Jefe de Seccidon de Ganaderia y Pesca.

e Jefe de Seccién de Agricultura y Desarrollo Rural, como vocal. En el supuesto
de que el mismo asuma las funciones reservadas al Jefe de Servicio, sera sustituido
en sus funciones de vocal de la Comision de Valoracion por un/a Técnico de
Administracion General, o en su caso, un/a Técnico de Administracion Especial,
adscrito al Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

o Jefe de Seccion de Ganaderia y Pesca, como vocal. En el supuesto de que el
mismo asuma las funciones reservadas al Jefe de Servicio, serd sustituido en sus
funciones de vocal de la Comision de Valoracién por un/a Técnico de Administracién
General, 0 en su caso, un/a Técnico de Administracion Especial, adscrito al Servicio
de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

e Técnico de Administracion Especial, como vocal, o en su caso, de
Administracion General adscrito al Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, o
persona en quien delegue.

Esta comisién de valoracion se regira por lo previsto en la seccién 32 del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
y estara facultada para interpretar o resolver cualquier incidencia que tuviere lugar.
Corresponde a esta comision resolver las cuestiones que se susciten en las fases
iniciales y de alegaciones. La Comision quedara validamente constituida con la
asistencia, de la persona titular de la Presidencia y de la persona titular de la
Secretaria o, en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus
miembros, conforme a lo establecido en el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En lo no previsto en las presentes
Bases, el funcionamiento de la Comision se ajustara al régimen establecido en dicha
norma

A la vista de los criterios de valoracion establecidos en estas bases la Comision
de Valoracion, tras la evaluacién y examen de las solicitudes, elevara informe
motivado al érgano instructor, en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, a los efectos de que dicte resolucion provisional.

Resolucion del procedimiento.- Antes de dictarse la resolucion provisional el
organo instructor dara tramite de audiencia a las personas interesadas de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en aquellos
supuestos en que haya de tenerse en cuenta para la resolucion que pone fin al
procedimiento, cualquier hecho, alegacién o prueba distinta de la aducida por los
solicitantes. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando ni figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
aducidas por las personas interesadas. En este caso, la propuesta de resolucion
formulada tendra el caracter de definitiva.

El 6rgano instructor competente, a la vista del expediente y del informe del 6rgano
colegiado elevard la Propuesta de Resoluciéon Provisional, debidamente motivada, al
6rgano concedente, que adoptara resolucién provisional. La resolucién provisional del
procedimiento, se notificara a las personas interesadas, mediante su publicacion en el
Tablén de Anuncios de esta Corporacién, asi como en su sede electrdnica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, concediéndoles un plazo de 10 dias
habiles para que presenten la aceptacion, renuncia o las alegaciones que
estimen oportunas acompanadas de la documentacion en los que se fundamente la
misma.

La aceptacion de la subvencién sbélo sera necesaria en caso de no haberla
presentado en la solicitud inicial, siempre que no se modifique ni altere las condiciones
y actividades indicadas en la solicitud.

En caso de modificacion de la solicitud inicial o aceptacién parcial de la
subvencion se debera presentar nuevamente el anexo VI establecido en las presentes
Bases.

La publicacion de la Resolucién de concesion en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion y en su sede electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es,
sustituira a la notificacion surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La no presentacion de la aceptacion de la subvencion, antes de dictar la
Resolucion definitiva, conlleva la desestimacion de la solicitud de subvencién.

Examinadas las alegaciones aducidas, el érgano Instructor formulard Propuesta
de Resolucidon definitiva, debidamente motivada, con indicacién de las subvenciones
concedidas y denegadas, asi como las solicitudes desistidas, que sera elevada al
organo competente para resolver.

Las Propuestas de Resolucion Provisional y Definitiva no crean derecho alguno a
favor del beneficiario propuesto, frente al Cabildo de La Palma, mientras no se le haya
notificado la resolucion de concesion.

El procedimiento de subvenciones sera resuelto, mediante Resolucion definitiva
por el Consejero del Area.

La Resolucién por la cual se otorgue la subvencion debera expresar, en su caso,
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lo siguiente:

- La relacién de beneficiarios de las subvenciones concedidas con los datos de los
mismos, los puntos de valoracion obtenidos, ademas de la relacion de las solicitudes
denegadas o, las desistidas con los datos del solicitante y el motivo.

- Finalidad.

- Importe.

- Forma de abono.

- Plazo de justificacion.

- Forma de justificacion.

-Cualquier otra obligacion que se estime conveniente en orden a garantizar la
ejecucion de la actividad subvencionada.

El plazo méaximo para resolver y notificar el procedimiento de concesion de
subvencidn sera de seis meses a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

Los solicitantes podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefalado en el parrafo anterior, no se
ha dictado y notificado resolucién expresa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 25 de la de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El otorgamiento de la subvencion se entiende condicionado a las normas
contenidas en la regulacion vigente y, por tanto:

-Su otorgamiento tiene caracter eventual y voluntario.

-El Cabildo de La Palma podra revocarla o reducirla en cualquier momento.
-No sera invocable como precedente.

-No sera exigible aumento o revision de la subvencion.

La resolucién que ponga fin al expediente no agota la via administrativa y en ella
se indicaran los recursos que caben contra la misma.

70.- MODIFICACION DE LA RESOLUCION.

70.1.- Una vez recaida la resolucion de concesién, el beneficiario podréa solicitar la
modificacion de su contenido en aquellos supuestos en que no se alteren los requisitos
o las condiciones o los criterios de valoracion que determinaron la concesion de la
subvencidn, que se podra autorizar siempre que no dafne derechos de terceros y se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacién solicitada
esté comprendida dentro de las actuaciones subvencionables contempladas en las
presentes bases.

b) Que las circunstancias que justifiguen la modificacién no hayan dependido de
la voluntad del beneficiario.
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c) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion de
haber concurrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion o
disminuido la cuantia de la subvencidn concedida.

70.2.- Dara lugar a la modificacion de la resolucion de concesion por el érgano
que la haya dictado, sin que en ningun caso pueda variarse el destino o la finalidad de
la subvencién, la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion.

b) La obtencion concurrente de subvenciones otorgadas por otras
Administraciones o entes publicos o privados para el mismo destino o finalidad.

c) La obtencién de subvenciones y otras atribuciones patrimoniales gratuitas de
entidades privadas o particulares para el mismo destino o finalidad.

Tanto la solicitud de modificacién prevista en la base 70.1 como la comunicacion
de las circunstancias a las que hace referencia este apartado 70.2 habran de
formularse en el plazo de quince (15) dias habiles a contar desde el momento inicial
de su produccién y antes de que concluya el plazo para la realizaciéon de la actividad
subvencionada.

71.- ABONO Y JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

Para la comprobacién o aclaracién de cualquier dato, requisito o circunstancia
relativa a los solicitantes, el Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Cabildo de
La Palma podréa recabar de éstos, en la fase de justificacién cualquier documento que
se juzgue necesario en orden al dictado, en su caso, de las pertinentes resoluciones.

El importe de la subvenciéon en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas 0 ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

La justificacion se realizara con la presentacion de la siguiente documentacién
segun el abono se haya producido con anterioridad o posteriormente a la justificacion.

Transcurrido los plazos correspondientes, sin haberse presentado ante el érgano
concedente la documentacion justificativa exigida, este requerira al beneficiario para
que en plazo improrrogable de quince dias sea presentada la misma. La falta de
presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara
consigo la no exigibilidad de la subvencion concedida, la exigencia del reintegro en el
supuesto de que se hubiera producido un abono anticipado y las demas
responsabilidades establecidas en la normativa aplicable. La presentacion de la
justificacidbn en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira al
beneficiario de las sanciones que correspondan.
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71.1.- Subvenciones con abono anterior a su justificacion.

El pago de las subvenciones sujetas al régimen contenido en este apartado, Linea
1.1, se realizard de una sola vez mediante transferencia bancaria y anticipadamente a
su justificacion, por el beneficiario, de la realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o
adopcion del comportamiento para el que se concedié en los términos establecidos en
las presentes bases y de conformidad con el articulo 23 de la Ordenanza General de
subvenciones del Cabildo de La Palma.

La justificacién por el beneficiario del cumplimiento de las condiciones impuestas y
de la consecucién de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion,
se llevard a cabo con caracter general, mediante la modalidad de cuenta justificativa
simplificada, mediante la presentacion de la documentacion que se sefiala a
continuacion, sin perjuicio de aquella que se pueda determinar en cada convocatoria.

La justificacibn habra de comprender, en todo caso, los elementos que a
continuacion se detallan:

1.-Escrito dirigido al Cabildo de La Palma, con la referencia del Servicio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca y donde se recojan los datos del beneficiario, y la
documentacion que aporta para su justificacion, firmada por el beneficiario o su
representante legal.

2.-Memoria de actuacion justificativa (Anexo VII) de las condiciones impuestas en
la concesién de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y los
resultados obtenidos, asi como las incidencias habidas en su realizacién. Esta
memoria deberd estar fechada y firmada por el beneficiario o su representante legal.
En ella se debera reflejar el cumplimiento y desarrollo de la memoria que sirvié de
base para la concesion de la subvencién. La memoria deberd ir acompafnada, en caso
de que lo hubiera, del material de difusion (carteleria, dipticos, etc.) que evidencie la
utilizaciéon de la imagen institucional del Cabildo, asi como la incorporacién de un
ejemplar por cada publicacién que haya sido objeto de la subvencion. Cualquier
modificacion producida en el desarrollo de la memoria debera sefalarse en la memoria
de actuacion justificativa. Si la modificacion es de caracter sustancial ésta debi6é ser
solicitada por escrito antes de su realizacién y autorizada por el Cabildo Insular. En
este caso debera adjuntar los documentos de la solicitud de modificacién vy
autorizacion de la misma.

En el caso de ADSG, la memoria descrita en el punto anterior debe incluir
ademas los siguientes datos:

o Listado de veterinarios con las explotaciones ganaderas que han llevado datos
de los ganaderos, REGAC y censo de animales que estén anotados en la ADSG.

e Actuaciones que se han realizado en cada una de las explotaciones y para
justificarla se presentara hoja de visita firmada por el ganadero y el veterinario. Se
hara una pequefia memoria por REGAC donde el veterinario valore las actuaciones
que se estan realizando en la explotacién, nimero de animales muertos a lo largo del
ano, numero de animales de recria, y niumero de animales de recria que llega a la
cubricién.

En el caso de Asociaciones de Criadores de Razas Autéctonas que pretendan
justificar gastos derivados de estudios de mantenimiento y fomento de la raza, se
anexard los resultados obtenidos en los citados estudios a la Memoria de las
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actuaciones realizadas

3.-Relacion clasificada de los gastos de la actividad sujeta a la subvencién,
firmada por el beneficiario o su representante, segun Anexo IX.

4.- Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa. Dichas facturas han de ascender, como
minimo, al importe de la subvencién concedida y habran de reunir los requisitos
reglamentariamente establecidos en el R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.
Estas facturas se acompanardn de los documentos justificativos en los términos
descritos en esta base.

5.-Cuando se trate de gastos de personal que presten servicio mediante una
relacion laboral, se aportaran las nominas asi como la acreditacién del pago de las
mismas, acompafnadas de los Recibos de Liquidacién de Cotizaciones (RLC) y
Relacién Nominal de Trabajadores (RNT) segun Anexo IX para gastos de personal. Se
admitirdn como justificacion de gastos de personal los comprobantes de pago de la
Seguridad Social.

6.-Cuando se impute la retencion del IRPF, se deberdn aportar documentos de
liquidacion en Hacienda de las retenciones del IRFF (modelo 111 o 115 trimestral) y
modelo 190 (resumen anual) asi como el justificante de pago de los mismos.

7.-Cuando se pretenda justificar gastos de desplazamiento y alojamiento con
motivo de celebracion de reuniones o actividades sobre el sector fuera de la isla, se
debera aportar junto con las correspondientes facturas un documento que motive el
desplazamiento: orden del dia, convocatoria, programa de trabajo o cualquier otro que
deje constancia de la razén del mismo, asi como justificacién de la relacion de la
persona que realice el desplazamiento con la asociacién. Para justificar estos gastos
las actividades correspondientes deben aparecer en la memoria de actuacion,
indicando su relacién con la actividad subvencionada.

8.-Cuando se pretenda justificar gastos derivados de impartir u organizar cursos,
seminarios 0 jornadas, se debera aportar junto con las correspondientes facturas
documentacion acreditativa de los mismos: numero de participantes, programa, cartel
anunciador, fotos del evento, etc., en la que se haga constar el patrocinio del Cabildo
de La Palma. Para justificar estos gastos las actividades correspondientes deben
aparecer en la memoria de actuacion, indicando su relacibn con la actividad
subvencionada.

9.-Cuando se pretenda justificar gastos de manutencién derivados de cualquier
actividad desarrollada por la asociacion sélo seran subvencionables si han sido
generados por personas directamente relacionadas con la organizacion y el desarrollo
de su actividad, justificando esta vinculacién mediante su mencién en la memoria de
actuacion.

10.- Declaracién responsable de la exencion del IGIC, en la que el
beneficiario declara que el IGIC que expresan las facturas justificativas no tiene
caracter deducible, a efectos de considerarlo gasto subvencionable, segun modelo
Anexo X.

11.- Declaracién de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia o en su caso,
declaracién de que no se han recibido (Anexo VII).

12.- En su caso carta de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados.



19677 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

Las facturas habran de reunir los requisitos reglamentariamente establecidos en el
R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturacion.

Las facturas deberan contener al menos los siguientes datos:

1.- Identificacién clara tanto del expedidor como del destinatario o cliente (NIF,
nombre y apellidos o razén o denominacion social, direccion completa).

2.- Numero de la factura.

3.- Lugar y fecha de expedicién.

4.- Direccion completa tanto del expedidor como del destinatario.

5.- Descripcién suficiente de las operaciones junto con su importe individualizado
sin impuestos y la forma de pago.

6.- Impuestos que procedan con indicaciéon del tipo de gravamen y cuota
resultante. Deberan ajustarse a la normativa del IGIC.

7.- Retenciones aplicables, debiendo ajustarse a la normativa del IRPF.

Las facturas que no contengan todos y cada uno de los datos arriba resefiados no
seran tenidas en cuenta como gastos subvencionables.

En los casos en que no pueda cumplirse lo anteriormente estipulado podran
admitirse facturas simplificadas, cuando no exista impedimento para su aceptaciéon
siempre que su importe no supere la cantidad de 400 € y siempre que conste en dicho
documento: numero, fecha de su expedicién, NIF asi como el nombre y apellidos o
razon o denominacion social completa del obligado a su expedicion, la identificacién
del tipo de bien entregado o de servicios prestados y tipo impositivo aplicado.

Las facturas deberan ir acompanadas de la documentacién acreditativa del pago
de la siguiente forma:

-Para facturas pagadas mediante transferencia bancaria, extracto o documento
bancario que refleje la operacion.

-Para facturas pagadas en efectivo, recibo del proveedor en el que conste, los
datos del proveedor, el nimero de factura, la forma de pago, el importe y fecha de
pago, debidamente firmado y sellado. S6lo se admitiran pagos en metalico siempre y
cuando el importe de cada pago sea inferior a 600 € y la suma total de los mismos no
supere el 25% de la cantidad total justificada.

-En el caso de pagos fraccionados por un mismo concepto, a efectos de
justificacién y determinacién del limite de la cantidad permitida pagada en efectivo se
tendra en cuenta el importe total de la inversién o gasto recogido en el parrafo anterior.

-Para facturas pagadas mediante tarjeta de crédito, copia del justificante de dicho
pago.

-Para facturas pagadas mediante talon o cheque bancario, copia del mismo y
extracto bancario o documento bancario que refleje la operacion. Los talones o
cheques deberan ser nominativos.

Los documentos justificativos deberan presentarse en cualquiera de los lugares
mencionados en la base 2.

Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el
supuesto de falta de justificacién o de concurrencia de alguna de las causas previstas
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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El plazo para justificar la subvencidén concedida y los abonos correspondientes a
los conceptos realizados en el periodo establecido, se indicara en la correspondiente
convocatoria. El érgano concedente de la subvencidén podra otorgar una ampliacién del
plazo establecido para la presentacién de la justificacién, siempre que no exceda de la
mitad del mismo y siempre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros. En
todo caso, las condiciones y el procedimiento para la concesién de dicha ampliacién
quedara sujeta a lo establecido en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como el
articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Si se apreciasen defectos subsanables en la documentacion justificativa
presentada, se requerira al beneficiario, para que presente subsanacion concediéndole
un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles (10) para que sea presentada la
documentacién correspondiente.

La autorizacion y el compromiso de gasto que se derive de la concesidén de la
subvencion se subordinardn al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria.

71.2.- Subvenciones con abono posterior a la justificacion.

Una vez valoradas las solicitudes, de acuerdo a los criterios establecidos en estas
bases, se procedera a determinar las cuantias correspondientes a percibir en concepto
de subvencién por cada uno de los solicitantes que resulten beneficiarios.

El abono de la subvencion se realizara, en un solo pago mediante transferencia
bancaria, previa justificacion, por el beneficiario, de la realizacion de la actividad,
proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el que se concedié en los
términos establecidos en las presentes bases.

Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el
supuesto de falta de justificacién o de concurrencia de alguna de las causas previstas
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En relacién a la justificacion de las subvenciones incluidas en este apartado la
misma se adecuara a las singularidades indicadas para cada una de ellas en el
apartado correspondiente.

La justificacion debera presentarse en cualquiera de los lugares mencionados en
la base 2.

En cuanto al plazo para justificar la subvencién concedida se ha de estar a lo
dispuesto en las respectivas convocatorias.

La autorizacion y el compromiso del gasto que se derive de la concesion de la
subvencion se subordinaran al crédito que se establezca en la correspondiente
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convocatoria.

Estaran sujetas a este régimen de abono y justificacidbn las siguientes
subvenciones, con las especificidades senaladas, en su caso, para cada una de ellas:

1.- Subvenciones al fomento de la ganaderia en la isla de La Palma (LINEA
2).

1.1.- Subvencidén para el fomento de la ganaderia ovina de raza palmera y
para la ganaderia vacuna (linea 2.1).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, esta subvencion no requiere otra justificacion
que la acreditada con la presentacién de la solicitud, conforme a la base 12.

1.2.- Subvencion para el fomento de la ganaderia ovina canaria de raza no
palmera, caprina, porcina y cunicula (linea 2.2).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, esta subvencion no requiere otra justificacion
que la acreditada con la presentacion de la solicitud, conforme a la base 18.

2.- Subvenciones al fomento de la conservacion y desarrollo de variedades
agricolas de tradicion en la isla de La Palma (LINEA 3).

2.1.- Subvenciones a la produccion de materias primas agroindustriales
(linea 3.1).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, esta subvencion no requiere otra justificacion
que la acreditada con la presentacién de la solicitud, conforme a la base 24.

Los precios unitarios de las facturas de venta presentadas deberan ser
conformados por el Servicio de Agricultura, a efectos de supervisar que las mismas se
ajustan al precio medio de mercado.

2.2.- Subvencion a la siembra de cultivos forrajeros (linea 3.2).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, esta subvencion no requiere otra justificacion
que la acreditada con la presentacion de la solicitud, conforme a la base 30.

3.- Subvenciones a la participacion en eventos del Sector Primario (LINEA 4).

3.1.- Subvenciones para la celebracion de concursos, certamenes, muestras
y ferias en el Sector Primario (linea 4.1).

La justificacion habra de comprender:
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- Escrito dirigido al Cabildo de La Palma, con la referencia del Servicio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, donde se recojan los datos del beneficiario y la
documentacion que aporta para su justificacién.

- Memoria de actuacion justificativa de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencion. -Esta memoria debera estar fechada y firmada por el beneficiario o
su representante legal. En ella se debera reflejar el cumplimiento y desarrollo de la
memoria que sirvio de base para la concesién de la subvencion. Se indicaran las
actividades realizadas y los resultados obtenidos asi como las incidencias habidas en
su realizacién. La memoria deberd ir acompanada de fotografias donde se aprecien
las actividades del evento, y en caso de que lo hubiera, del material de difusion
(carteleria, dipticos, etc.) que evidencie la utilizacidn de la imagen institucional del
Cabildo, asi como la incorporacion de un ejemplar por cada publicacién que haya sido
objeto de la subvencion. Cualquier modificacion producida en el desarrollo de la
memoria debera sefnalarse en la memoria de actuacién justificativa. Si la modificacién
es de cardcter sustancial ésta debid ser solicitada por escrito antes de su realizacion y
autorizada por el Cabildo Insular.

- Relacion clasificada de los gastos de la actividad sujeta a la subvencion, firmada
por el beneficiario o su representante, segun anexo V.

- Facturas originales o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa. Dichas facturas han de ascender, como
minimo, al importe de la subvencién concedida y habran de reunir los requisitos
reglamentariamente establecidos en el R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion o
aquel que lo sustituya y se encuentre vigente en el momento de expedicion de tales
facturas.

Las facturas deberan contener al menos los siguientes datos:

1.- Identificacién clara tanto del expedidor como del destinatario o cliente (NIF,
nombre y apellidos o razén o denominacion social, direccion completa).

2.- Numero de la factura.

3.- Lugar y fecha de expedicién.

4.- Direccion completa tanto del expedidor como del destinatario.

5.- Descripcién suficiente de las operaciones junto con su importe individualizado
sin impuestos y la forma de pago.

6.- Impuestos que procedan con indicacidon del tipo de gravamen y cuota
resultante. Deberan ajustarse a la normativa del IGIC.

7.- Retenciones aplicables, debiendo ajustarse a la normativa del IRPF.

Las facturas que no contengan todos y cada uno de los datos arriba resefiados no
seran tenidas en cuenta como gastos subvencionables.

En los casos en que no pueda cumplirse lo anteriormente estipulado podran
admitirse facturas simplificadas, cuando no exista impedimento para su aceptacion
siempre que su importe no supere la cantidad de 400 € y siempre que conste en dicho
documento: numero, fecha de su expedicién, NIF asi como el nombre y apellidos o
razén o denominacién social completa del obligado a su expedicion, la identificacion
del tipo de bien entregado o de servicios prestados y tipo impositivo aplicado. En estos
supuestos el solicitante debera acompanar estas facturas.

Las facturas deberan ir acompanadas de la documentacion acreditativa del pago
de las mismas de la siguiente forma:
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o Para facturas pagadas mediante transferencia bancaria, extracto
bancario o documento bancario acreditativo del pago que refleje la operacion.

o Para facturas pagadas en efectivo, recibo del proveedor en el que
conste, los datos del proveedor, el nimero de factura, la forma de pago, el
importe y fecha de pago, debidamente firmado y sellado. S6lo se admitiran
pagos en metalico siempre y cuando el importe de cada pago sea inferior a 600
€ y la suma total de los mismos no supere el 25% de la cantidad total
justificada. En el caso de pequefnas cantidades pagadas en metalico no sera
necesario presentar los justificantes bancarios de salida de fondos.

o En el caso de pagos fraccionados por un mismo concepto, a efectos de
justificacion y determinacién del limite de la cantidad permitida pagada en
efectivo se tendra en cuenta el importe total de la inversion gasto recogido en el
parrafo anterior.

o Para facturas pagadas mediante tarjeta de crédito, copia del justificante
de dicho pago.

o Para facturas pagadas mediante talén o cheque bancario, copia del
mismo y extracto bancario o documento bancario que refleje la operacion. Los
talones o cheques deberan ser nominativos.

- Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia, 0 en su caso,
declaracién de que no se han recibido.

- En su caso, una declaracién responsable del caracter no deducible del IGIC.
(ANEXO VII).

- Si el beneficiario fuera una Administracion municipal, ademas de la memoria de
las actuaciones realizadas, se debera aportar Certificacion expedida por el Secretario
o Interventor de la misma en el que acrediten, los siguientes extremos:

o Cumplimiento de la finalidad objeto de la subvencion.

o Gastos efectuados. El certificado deberd incluir una relacion detallada
de cada uno de los gastos realizados, con indicacién de concepto, importe,
fecha de pago, proveedor y numero de factura.

o Subvenciones recibidas o mencion expresa a que no se ha recibido
ninguna otra subvencion.

o Ingresos especificos obtenidos del desarrollo de la actividad e importe
de éstos.

O

3.2.- Subvencidén para la asistencia a ferias y eventos del sector primario
fuera de la isla de La Palma (linea 4.2).

La justificacion habra de comprender:

-Escrito dirigido al Cabildo de La Palma, con la referencia del Servicio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, donde se recojan los datos del beneficiario y la
documentacion que aporta para su justificacién.

- Memoria de actuacion justificativa de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencién. Esta debera estar fechada y firmada por el beneficiario o su
representante legal. En ella se reflejara el cumplimiento y desarrollo de la memoria que
sirvi6 de base para la concesién de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y los resultados obtenidos, asi como las incidencias habidas en su
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realizacién. Cualquier modificacion producida en su desarrollo debera senalarse en la
memoria de actuacién justificativa. Si la modificacién es de caracter sustancial ésta
debi6 ser solicitada por escrito antes de su realizacién y autorizada por el Cabildo
Insular. La memoria debera ir acompanada de fotografias donde se aprecien las
actividades del evento.

- Relacion clasificada de los gastos de la actividad sujeta a la subvencion, firmada
por el beneficiario o su representante, segun Anexo IX.

- Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa. Dichas facturas han de ascender, como
minimo, al importe de la subvencién concedida y habran de reunir los requisitos
reglamentariamente establecidos en el R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion o
aquel que lo sustituya y se encuentre vigente en el momento de expedicion de tales
facturas.

Las facturas deberan contener al menos los siguientes datos:

1.- ldentificacion clara tanto del expedidor como del destinatario o cliente (NIF,
nombre y apellidos o razén o denominacion social, direccidon completa).

2.- Numero de la factura.

3.- Lugar y fecha de expedicion.

4.- Direccion completa tanto del expedidor como del destinatario.

5.- Descripcién suficiente de las operaciones junto con su importe individualizado
sin impuestos y la forma de pago.

6.- Impuestos que procedan con indicacion del tipo de gravamen y cuota
resultante. Deberan ajustarse a la normativa del IGIC.

7.- Retenciones aplicables, debiendo ajustarse a la normativa del IRPF.

Las facturas que no contengan todos y cada uno de los datos arriba resefiados no
seran tenidas en cuenta como gastos subvencionables.

En los casos en que no pueda cumplirse lo anteriormente estipulado podran
admitirse facturas simplificadas, cuando no exista impedimento para su aceptacion
siempre que su importe no supere la cantidad de 400 € y siempre que conste en dicho
documento: numero, fecha de su expedicién, NIF asi como el nombre y apellidos o
razén o denominacién social completa del obligado a su expedicion, la identificacion
del tipo de bien entregado o de servicios prestados y tipo impositivo aplicado. En estos
supuestos el solicitante deberd acompanar estas facturas.

Las facturas deberan ir acompanadas de la documentacién acreditativa del pago
de las mismas de la siguiente forma:

o Para facturas pagadas mediante transferencia bancaria, extracto
bancario o documento bancario acreditativo del pago que refleje la operacion.

o Para facturas pagadas en efectivo, recibo del proveedor en el que
conste, los datos del proveedor, el niumero de factura, la forma de pago, el
importe y fecha de pago, debidamente firmado y sellado. S6lo se admitiran
pagos en metalico siempre y cuando el importe de cada pago sea inferior a 600
€ y la suma total de los mismos no supere el 25% de la cantidad total
justificada. En el caso de pequefnas cantidades pagadas en metalico no sera
necesario presentar los justificantes bancarios de salida de fondos.

o En el caso de pagos fraccionados por un mismo concepto, a efectos de
justificacion y determinacién del limite de la cantidad permitida pagada en
efectivo se tendra en cuenta el importe total de la inversion gasto recogido en el
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parrafo anterior.

o Para facturas pagadas mediante tarjeta de crédito, copia del justificante
de dicho pago.

o Para facturas pagadas mediante talon o cheque bancario, copia del
mismo y extracto bancario o documento bancario que refleje la operacion. Los
talones o cheques deberan ser nominativos.

- Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia, 0 en su caso,
declaracién de que no se han recibido.

- Una declaracion responsable del caracter no deducible del IGIC. (Anexo X).

_ 4.- Subvenciones al fomento de estudios relacionados con el sector primario
(LINEA 5).

4.1.- Ayudas para la realizacion de trabajos Fin de Grado, Fin de Master o
Tesis Doctoral con aplicacion directa en la isla de La Palma (linea 5.1).

Para la justificacion sera necesario aportar un ejemplar del Trabajo Fin de Grado,
Trabajo Fin de Master o Tesis Doctoral en soporte papel y una copia en soporte
informatico (memoria USB o similar), acompanado de cualquier documento oficial que
refleje que el documento ha sido presentado y ha superado las pruebas
correspondientes.

El plazo para justificar la subvencion concedida finalizara en la fecha establecida
en la convocatoria y en todo caso no podra ser posterior al 15 de noviembre del afio
en que se efectle la correspondiente convocatoria.

4.2.- Ayudas para la realizacion de estudios Nautico-Pesqueros (linea 5.2).

La justificacibn habra de comprender, en todo caso, los elementos que a
continuacion se detallan:

- Escrito dirigido al Cabildo de La Palma, con la referencia del Servicio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, donde se recojan los datos del beneficiario y la
documentacion que aporta para su justificacién.

- Documentacion acreditativa de la obtencion del titulo profesional o, en su caso,
certificacion emitida por el Centro donde se cursaron los estudios, acreditativo de la
asistencia regular al correspondiente curso.

El plazo para justificar la subvencion concedida finalizara en la fecha establecida
en la convocatoria y en todo caso no podra ser posterior al 15 de noviembre del afio
en que se efectle la correspondiente convocatoria.

5.- Subvenciones al impulso de la agricultura en zonas de Medianias, a las
mejoras en explotaciones agricolas y en las infraestructuras de bodegas,
queserias y camaras de maduracion de quesos inscritas en los Consejos
Reguladores de las Denominaciones de Origen (LINEA 6).
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5.1.- Subvenciéon para inversiones en bodegas, queserias y camaras de

maduracion de quesos inscritas en los Consejos Reguladores de las
Denominaciones de Origen (linea 6.1).

Para justificar es necesario la presentacion desglosada de las facturas
justificativas de las inversiones, segun Anexo IX. La misma debera contener los
requisitos minimos recogidos en el RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento que regula las obligaciones de facturacion o aquel que lo
sustituya y se encuentre vigente en el momento de expedicién de tales facturas.

Se acompanara de las facturas que deberdn contener al menos los siguientes
datos:

1.- ldentificacion clara tanto del expedidor como del destinatario o cliente (NIF,
nombre y apellidos o razén o denominacion social, direccion completa).

2.- Numero de la factura.

3.- Lugar y fecha de expedicion.

4.- Direccion completa tanto del expedidor como del destinatario.

5.- Descripcién suficiente de las operaciones junto con su importe individualizado
sin impuestos y la forma de pago.

6.- Impuestos que procedan con indicacion del tipo de gravamen y cuota
resultante. Deberan ajustarse a la normativa del IGIC.

7.- Retenciones aplicables, debiendo ajustarse a la normativa del IRPF.

Las facturas que no contengan todos y cada uno de los datos arriba resefiados no
seran tenidas en cuenta como gastos subvencionables.

En los casos en que no pueda cumplirse lo anteriormente estipulado podran
admitirse facturas simplificadas, cuando no exista impedimento para su aceptacion
siempre que su importe no supere la cantidad de 400 € y siempre que conste en dicho
documento: numero, fecha de su expedicién, NIF asi como el nombre y apellidos o
razén o denominacién social completa del obligado a su expedicion, la identificacion
del tipo de bien entregado o de servicios prestados y tipo impositivo aplicado. En estos
supuestos el solicitante debera acompanar estas facturas.

Las facturas deberan ir acompanadas de la documentacion acreditativa del pago
de las mismas de la siguiente forma:

-Para facturas pagadas mediante transferencia bancaria, extracto bancario o
documento bancario acreditativo del pago que refleje la operacién.

-Para facturas pagadas en efectivo, recibo del proveedor en el que conste, los
datos del proveedor, el numero de factura, la forma de pago, el importe y fecha de
pago, debidamente firmado y sellado. Sélo se admitiran pagos en metélico siempre y
cuando el importe de cada pago sea inferior a 600 € y la suma total de los mismos no
supere el 25% de la cantidad total justificada. En el caso de pequenas cantidades
pagadas en metalico no sera necesario presentar los justificantes bancarios de salida
de fondos.

-En el caso de pagos fraccionados por un mismo concepto, a efectos de
justificacidén y determinacién del limite de la cantidad permitida pagada en efectivo se
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tendra en cuenta el importe total de la inversién gasto recogido en el parrafo anterior.
-Para facturas pagadas mediante tarjeta de crédito, copia del justificante de dicho
pago.
-Para facturas pagadas mediante talon o cheque bancario, copia del mismo y
extracto bancario o documento bancario que refleje la operacion. Los talones o
cheques deberan ser nominativos.

El plazo para justificar la subvencion concedida finalizara en la fecha establecida
en la convocatoria y en todo caso no podra ser posterior al 15 de noviembre del afo
en que se efectue la correspondiente convocatoria.

La justificacion debera presentarse en cualquiera de los lugares mencionados en
la base 2.

En el plazo que se establezca en la convocatoria, el beneficiario debera justificar
al érgano concedente el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la
subvencién. El 6rgano concedente de la subvencidén podra otorgar una ampliacién del
plazo establecido para la presentacién de la justificacién, siempre que no exceda de la
mitad del mismo y siempre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros. En
todo caso, las condiciones y el procedimiento para la concesion de dicha ampliacién
quedara sujeta a lo establecido en el articulo 32 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como el
articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Si se apreciasen defectos subsanables en la documentacion justificativa
presentada, se requerira al beneficiario, para que presente subsanacion dandole un
plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles (10) para que sea presentada la
documentacion correspondiente.

Mediante verificacion fisica Técnicos adscritos al Servicio de Agricultura,
Ganaderia y Pesca podran comprobar la adecuada realizacion de la actividad y
cumplimiento de la finalidad que determinaron la concesion o disfrute de la
subvencion. A tal efecto concertaran con el beneficiario de la subvencién una visita a
las instalaciones subvencionadas. Tras la misma el Técnico elaborara un informe en el
que ademas de la fecha de realizacion de la visita, dejara constancia del resultado de
la misma y de las incidencias significativas que observase.

5.2.- Subvencion al fomento de inversiones en pequenas explotaciones
agrarias de La Palma y a la recuperacion de parcelas agricolas en abandono en
las medianias de la Isla (linea 6.2).

La justificacion habra de comprender, en todo caso, los documentos que
acompanan a la instancia conforme a la base 66 junto a la memoria de justificacion
(Anexo VIIl) donde se relacionen las inversiones realizadas, y se especifique las
unidades realmente ejecutadas.

Mediante verificacion fisica Técnicos adscritos al Servicio de Agricultura,
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Ganaderia y Pesca podran comprobar la adecuada realizacion de la actividad y
cumplimiento de la finalidad que determinaron la concesion o disfrute de la
subvencion. A tal efecto concertaran con el beneficiario de la subvencién una visita a
las instalaciones subvencionadas. Tras la misma el Técnico elaborara un informe en el
que ademas de la fecha de realizacion de la visita, dejara constancia del resultado de
la misma y de las incidencias significativas que observase.

El plazo para justificar la subvencion concedida finalizara en la fecha establecida
en la convocatoria y en todo caso no podra ser posterior al 15 de noviembre del afo
en que se efectue la correspondiente convocatoria.

72.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones reguladas en estas bases son compatibles con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o de la Unién
Europea o de Organismos Internacionales.

El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases en ningln caso podra
ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de
otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos o privados, supere el coste
de la actividad a desarrollar por el beneficiario. En todo caso se establecera la
incompatibilidad con cualquier otra subvencién de ésta o cualquier otra Area o
Departamento del Cabildo de La Palma para el mismo objeto.

Si como consecuencia de la concurrencia con subvenciones concedidas por otras
Entidades Publicas o Privadas para el mismo fin, el importe de la subvencién a percibir
superase el coste de la actividad se procedera a la reduccién de la aportacién del
Cabildo, de forma que no se sobrepase el mismo. En el caso de que el beneficiario
hubiera recibido el ingreso de la subvencién del Cabildo debera reintegrar la parte
correspondiente.

73.- REGIMEN DE GARANTIAS.
A tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2b) del Real Decreto 887/2006 de 21 de
julio, quedan exonerados de la constitucion de garantia los beneficiarios de

subvenciones concedidas por importe inferior a 3.000 €.

No obstante lo anterior, no se establece ningun régimen de garantias, por cuanto
no se aprecia riesgo de que los beneficiarios incumplan las obligaciones asumidas.
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Capitulo V. OBLIGACIONES, INCUMPLIMIENTOS, SANCIONES Y
REINTEGRO DE LAS SUBVENCIONES.

74.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacién de la solicitud se presume la aceptacion incondicionada de
las presentes bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se
contienen.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran obligados a:

a) Difundir la colaboracién del Cabildo Insular de conformidad con lo previsto en el
articulo 18.4 de la LGS y en los términos y condiciones que se concrete en la
respectiva convocatoria.

b) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de las subvenciones.

c) Justificar ante el 6érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
que determinen la concesién o disfrute de la subvencién.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el dérgano
concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacidn de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

f) Acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y
control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

i) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de
la Ley 38/2003 General de subvenciones.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados
en el articulo 37 de la Ley 38/2003 General de subvenciones y en el apartado 75 de
las presentes bases.

k) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesién
de la subvencién/ayuda, antes de que finalice el plazo de realizacién de la actividad o
conducta para la cual se solicité la misma.

[) En el supuesto de adquisicidn, construccidn, rehabilitacion y mejora de bienes
inventariables, el beneficiario debera destinar los bienes al fin concreto para el que se
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concedié la subvencion, que no podra ser inferior a cinco afos en caso de bienes
inscribibles en un registro publico, ni a dos anos para el resto de bienes.

m) No destinar al cultivo de platano durante un periodo de cinco anos, las parcelas
agricolas que reciban la subvencion en el caso de acogerse a la ayuda de la
recuperacion por abandono en las medianias de La Palma.

75.- INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la subvencién, en los supuestos
contemplados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del
reintegro previsto en el Capitulo II, del Titulo 1l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado por RD 887/2006, de 21 de
julio, teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la Intervencion
General del Estado se entiende referida a la Intervenciéon General del Cabildo Insular y
lo previsto en las Bases de Ejecucién del Presupuesto anual del Cabildo y la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de La Palma.

Sin perjuicio de lo establecido en las presentes bases las personas beneficiarias
obligadas al reintegro podran proceder a la devolucion voluntaria de las cantidades
indebidamente percibidas antes de ser requeridos al efecto por la Administracién. Los
intereses de demora se calcularan de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la
Ley General de Subvenciones y hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro o la fecha en la que se produzca la devolucion efectiva por parte del
beneficiario.

La cantidad a devolver voluntariamente o adeudada debera ser ingresada en la
cuente corriente indicada a tal efecto por la Tesoreria del Cabildo, haciendo constar en
el ingreso el nombre del beneficiario, el nUumero de expediente, asi como el afio de la
convocatoria. El ingreso habra de comunicarse al Servicio de Agricultura, Ganaderia y
Pesca mediante la remision de copia del documento acreditativo del ingreso
efectuado.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del
reintegro previsto en el Capitulo II, del Titulo 1l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se
realiza a la Intervencion General del Estado se entiende referida a la Intervencion
General del Cabildo Insular.

76.- CRITERIOS DE GRADUACION DE LOS POSIBLES INCUMPLIMIENTOS.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 n) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, se establecen los siguientes criterios para la graduacion de los posibles
incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo del otorgamiento de la
subvencién, con los porcentajes a minorar o reintegrar en cada caso:



19689 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

a) Obtencién de la subvencién falseando u ocultando condiciones: reintegro del
100 %.

b) Incumplimiento de hasta el 50% de los fines para los que se presentd la
solicitud: minoracién o reintegro en su caso, proporcional a los objetivos no cumplidos.

c¢) Incumplimiento mayor del 50% de los fines para los que se presento la solicitud:
reintegro del 100%, 0 en su caso no se procedera al abono de la subvencién.

d) Incumplimiento de las medidas de difusién contenidas en el art. 18.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre: reintegro del 20 %.

e) Incumplimiento de la obligacién de justificacién: no se abonara la subvencién o
en su caso, reintegro del 100 %.

f) Justificacién insuficiente: reduccién o, en su caso, reintegro proporcional a la
parte no justificada adecuadamente.

g) Incumplimiento parcial de otras condiciones impuestas como beneficiario:
minoracidn, 0 en su caso, reintegro proporcional a las condiciones no cumplidas.

h) Exceso obtenido por los beneficiarios de la subvencion de acuerdo con lo
previsto en el articulo 19.3 de la LGS: reintegro parcial y por tanto, la devolucion del
importe parcial de la subvencion otorgada.

i) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién
o control financiero realizadas por el Cabildo de La Palma: reintegro del 100 %.

77.- CONTROL FINANCIERO.

Las personas beneficiarias de las subvenciones tendran la obligacion de
someterse a las actuaciones de control que realice el Cabildo Insular y estaran
obligados a prestar colaboracién y facilitar cuanta informacién sea requerida en el
ejercicio de dichas funciones de control, en cuyo ejercicio los 6rganos citados tendran
las facultades definidas en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos
del Cabildo de La Palma se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Ill de la Ley
38/2003, de 18 de noviembre de 2003, General de Subvenciones, por la Intervencién
General de la Corporacién, sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de
Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

78.- REGIMEN SANCIONADOR.

La comisién de infracciones en materia de subvenciones se regira por lo dispuesto
en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
correspondiente de su Reglamento.

79.- REGIMEN JURIDICO.

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
en el Reglamento de la misma probado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la
Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de La Palma, los preceptos no
basicos de la Ley 38/2003 y su Reglamento y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de
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octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
Bases de Ejecucidn del Presupuesto de la Corporacién para cada ejercicio econémico
y cualquier otra disposicibn normativa que por su naturaleza pudiera resultar de
aplicacion.

80.- VIGENCIA

Las presentes bases, una vez aprobadas por el 6rgano competente de esta
Corporacion y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, tendran una vigencia
indefinida hasta acuerdo expreso de dicho 6rgano modificando o extinguiendo las
mismas.
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\ ( ANEXO | AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
CABILDO INSULAR BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
LA PALMA ALIMENTARIA
— SOLICITUD GENERAL

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.LF.:

DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF. | TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:

SOLICITA: acogerse a la convocatoria de subvenciones
Presupuesto presentado:

Subvencion solicitada:

Declaracion jurada

A tal fin, declara bajo su responsabilidad:

. Que son ciertos y completos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacién que presenta (la falsedad en un documento publico es un
delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cédigo Penal).

. Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican en la normativa aplicable, la cual conoce en su integridad.

. Que se compromete a comunicar al Cabildo las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos tenidos en cuenta para la concesion de la
subvencion.

. Que se compromete, a comunicar al Cabildo de La Palma durante los préximos doce meses cualquier modificaciéon o solicitud de cualquier tipo de ayuda o
subvencion realizada y relacionada con esta subvencion.

. Que no se encuentra incurso en ninguna de las prohibiciones establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

. Que no ha solicitado la declaracién de concurso, declarado insolvente en cualquier procedimiento, no haberse declarado en concurso, no estar sujetos a
intervencion judicial o haber sido inhabilitado conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacion del concurso.

. Que cumple las obligaciones que para los perceptores de ayudas y subvenciones establece el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

. Que [ no ha solicitado u obtenido algun tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier Administracion o Ente Publico.

. Que [ si ha solicitado u obtenido algdn tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier Administracion o Ente Publico, seglin se recoge en
el siguiente cuadro:

ENTIDAD DESCRIPCION Solicitada Concedida IMPORTE

g O
O O

. Que en relacién a la documentacion requerida para cumplimentar esta solicitud del Excmo. Cabildo Insular de La Palma y acogiéndome a lo establecido en
los articulos 28.3 y 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, la siguiente
documentacién fue presentada ante el 6rgano administrativo sefialado y en la fecha que se indica:

DOCUMENTO FECHA ORGANO ADMINISTRATIVO EXPEDIENTE

Autorizaciones:
Otorgo mi consentimiento al EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA para obtener directamente, y/o por medios telematicos, los siguientes datos
(Marcar lo que proceda)

[0 Deuda Pendiente Seguridad Social.

[0 Deuda Pendiente Cabildo Insular de La Palma, Consejo Insular de Aguas y Escuela Insular de Msica.
[0 Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT

[0 Estar al corriente obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria Canaria

[0 Consulta de Datos de Identidad

A través de este formulario ejerce usted su derecho de no tener que aportar datos en los tramites, que la Administracion ya posee. El Cabildo Insular de La Palma, podra consultar en
linea los datos para los que usted presta su consentimiento y que son necesarios para la tramitaciéon de un procedimiento. El consentimiento se otorga, exclusivamente, a los efectos del
reconocimiento y control de dichos datos. En caso de NO marcar alguna casilla, deberd marcar la siguiente casilla y acompanar a la solicitud la documentacion correspondiente.

[OMe opongo a la consulta telematica de datos. Por ello acompaiio a la solicitud la siguiente documentacion acreditativa.

Deuda Pendiente Seguridad Social.

Deuda Pendiente Cabildo Insular de La Palma, Consejo Insular de Aguas y Escuela Insular de Musica.
Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT

Estar al corriente obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria Canaria

Consulta de Datos de Identidad

ooooo
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‘ DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Marcar lo que corresponda siguiendo lo establecido en las bases):

1 Anexo 1.

] Anexo Il

[1 Anexo IV.

] Anexo V.

] Anexo VI.

[] Anexo VII.

1 Anexo VIII.

[ Anexo IX.

] Anexo X.

[] Documento Nacional de Identidad (DNI).

] Namero de Identificacion Fiscal (NIF).

] Documento acreditativo del tipo de representacion con que el que se actia.
[] Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o certificado de Ciudadando de la U.E. junto a
pasaporte o documento de identidad del pais de origen en vigor.
[] Estatutos o Reglamento de la Entidad (personas juridicas).
[ Certificado del Secretario de la Entidad (personas juridicas).
[ Original del impreso de Alta a Terceros del Cabildo.

] Documento de registro ganadero o agricola.

] Presupuestos o facturas.

] Documento de titularidad.

[] Documento de residencia en La Palma.

] Documento de inscripcion o matriculacion.

[]Otros documentos (indicar):

Indique la aceptacion marcando la casilla:

[J ACEPTO expresamente la subvencion que se me asigne en la resolucién de concesion en todos sus términos,
comprometiéndose a cumplir las obligaciones establecidas y demas disposiciones que le sean de aplicacion.

(En caso de aceptacion parcial, debera presentar un escrito posterior a la resoluciéon de concesion, indicando la cuantia y
renunciando de manera expresa al resto de la subvencién concedida, asi como comprometerse a cumplir las obligaciones

establecidas y demas disposiciones que le sean de aplicaciéon).

En a de de 20

Solicitante/Representante legal

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA

Finalidad: Los datos de caracter personal facilitados son de caracter obligatorio y seran utilizados para la gestion de los tramites indicados en el presente documento (Solicitud de
Subvenciones del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca).

La negativa a facilitar la informacion requerida facultara al Cabildo a ejercitar las acciones administrativas precisas.

Plazo de conservacion: Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Consentimiento del interesado, asi como el cumplimiento de una obligacion legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros, salvo obligacion legal. No se realizan transferencias internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y limitacién, por medio de documento que le identifique, dirigido
al CABILDO INSULAR DE LA PALMA, Avenida Maritima, n® 3, C.P. 38700, Santa Cruz de La Palma. O bien, en la direcciéon de correo electrénico de nuestro Delegado de Proteccién de
Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccién el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacién ante la Autoridad de Control. Mas informacién
sobre el ejercicio de derechos y proteccion de datos dirigiéndose a la direccién de correo electrénico: dpo@cablapalma.es.
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\ r ANEXO Il AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
CABILDO INSULAR BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
LA PALMA MEMORIA DESCRIPTIVA ALIMENTARIA

(para acompanar a la solicitud)

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.ILF:
DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF.: | TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:

DENOMINACION DE SUBVENCION SOLICITADA:
CLASIFICACION DE SOLICITANTE

O Organizacion Agraria Profesional O Asociacion Produccion Ecoldgica O Entidad comercializadora de Proteas

O Asociacion de fomento de cultivos o | O Asociacion de Defensa Sanitaria O Asociacion de Criadores de Razas
valorizacion de productos Autdctonas

O Administracion publica O Persona fisica O Bodega inscrita en D.O. Vinos La Palma
O Queseria inscrita en D.O. Queso Palmero | O Persona juridica (otros):

APARTADOS

A) DESCRIPCION DE SOLICITANTE (indicar, si fuere el caso, numero de socios, objeto social o actividad principal, fecha de creacion
o constitucion, trayectoria o experiencia en la actividad relacionada con el sector primario).

B) ACTUACIONES A DESARROLLAR: (segun lo especificado en las bases correspondientes a la linea de ayuda).

C) INVERSIONES EJECUTADAS: (Describir las actuaciones por las que se solicita subvencién, segun lo especificado en las bases
correspondientes a la linea de ayuda).
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D) GASTOS A REALIZAR (relacionar las actuaciones subvencionables segun lo indicado en las bases)

Descripcion Coste unitario Unidades Importe
TOTAL GASTOS
E) INGRESOS PREVISTOS (rellenar si asi lo indican las bases)
Fondos propios:
Subvencion del Cabildo Insular de La Palma:
Otras subvenciones (indicar entidad):
Otras aportaciones (indicar entidad):
TOTAL INGRESOS:

[] Declara bajo su responsabilidad que ostenta la titularidad de las instalaciones donde se realiza la inversién.

En

a de de 20

Solicitante /Representante legal

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA

Finalidad: Los datos de caracter personal facilitados son de caracter obligatorio y seran utilizados para la gestion de los tramites indicados en el presente documento (Solicitud de

Subvenciones del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca).

La negativa a facilitar la informacion requerida facultara al Cabildo a ejercitar las acciones administrativas precisas.

Plazo de conservacion: Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos durante el plazo legalmente establecido.
Legitimacion: Consentimiento del interesado, asi como el cumplimiento de una obligacion legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros, salvo obligacion legal. No se realizan transferencias internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y limitacion, por medio de documento que le identifique, dirigido
al CABILDO INSULAR DE LA PALMA, Avenida Maritima, n® 3, C.P. 38700, Santa Cruz de La Palma. O bien, en la direccién de correo electrénico de nuestro Delegado de Proteccion de
Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccién el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacion ante la Autoridad de Control. Mas informacién

sobre el ejercicio de derechos y proteccion de datos dirigiéndose a la direccion de correo electrénico: dpo@cablapalma.es.




19695 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

“ ( ANEXO il AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
CABILDO INSULAR 5 BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
LA PALMA DESCRIPCION DE GANADO ALIMENTARIA
- (para acompaiiar solicitud)

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.LF.

DOMICILIO ‘ LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF.: | TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:

DENOMINACION DE SUBVENCION:

A) GANADO VACUNO:

| EXPLOTACION GANADERA (N2 REGAC):

] FECHA DE
DIB EXPLOTACION DE NACIMIENTO DE | PALMERA
N2 ORDEN VACA PARIDA NACIMIENTO DE VACA DIB BECERRO NACIDO BECERRO SI/NO

B) GANADO OVINO PALMERO:

[ EXPLOTACION GANADERA (N2 REGAC):

Numero de corderos/as de Raza Palmera nacidos en la explotacion:

C) GANADO OVINO NO PALMERO:

[ EXPLOTACION GANADERA (N2 REGAC):

Numero de reproductores de ovino de otras razas canarias (no Palmera):

D) GANADO CAPRINO:

| EXPLOTACION GANADERA (N2 REGAC):

Numero de reproductores de caprino de Raza Palmera:

Numero de reproductores de otras razas caprinas canarias (no Palmera):
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E) GANADO PORCINO:

| EXPLOTACION GANADERA (N2 REGAC):

Numero de reproductores de Cochino Negro Canario:

Numero de reproductores de porcino de otras razas (no Cochino Negro Canario):

F) GANADO CUNICOLA:

| EXPLOTACION GANADERA (N2 REGAC):

Numero de reproductores cuniculas:

En ,a de 20

Solicitante/Representante legal

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA

Finalidad: Los datos de caracter personal facilitados son de caracter obligatorio y seran utilizados para la gestion de los tramites indicados en el presente documento (Solicitud de
Subvenciones del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca).

La negativa a facilitar la informacién requerida facultara al Cabildo a ejercitar las acciones administrativas precisas.

Plazo de conservacion: Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Consentimiento del interesado, asi como el cumplimiento de una obligacién legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros, salvo obligacion legal. No se realizan transferencias internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién, oposicion, supresién, limitacion del tratamiento, portabilidad y limitacién, por medio de documento que le identifique, dirigido
al CABILDO INSULAR DE LA PALMA, Avenida Maritima, n° 3, C.P. 38700, Santa Cruz de La Palma. O bien, en la direccién de correo electrénico de nuestro Delegado de Proteccion de
Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacién ante la Autoridad de Control. Mas informacién
sobre el ejercicio de derechos y proteccion de datos dirigiéndose a la direccion de correo electrénico: dpo@cablapalma.es.
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\ ( ANEXO IV AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
CABILDO INSULAR | DESCRIPCION DE VARIEDADES AGRARIAS |  BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
LA PALMA ) ALIMENTARIA
— DE TRADICION EN LA ISLA DE LA PALMA
(para acompaiar solicitud)

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.L.F.:

DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF.: | TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:

DENOMINACION DE SUBVENCION:

A) Descripcion en el caso de MATERIAS PRIMAS AGROINDUSTRIALES para su transformacién o envasado:
MATERIA PRIMA PESO (kg) VALOR (€) MUNICIPIO

Se desestimaran aquellas solicitudes a las que les corresponda una subvencion inferior a 60€

B) Descripcion de parcelas agricolas destinadas a la obtencion de MATERIAS PRIMAS AGROINDUSTRIALES:
REFERENCIAS SIGPAC
MUNICIPIO POLIGONO PARCELA RECINTO SUPERFICIE (m?

Declaracion jurada
A tal fin, declara bajo su responsabilidad:

Que es titular de las parcelas de la explotacién agraria cuyos datos SIGPAC se detallan en este anexo, o en su caso, tiene
disponibilidad de las mismas.

Que cumple con las obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segln Real Decreto 9/2015, de 16 de enero, por el que se regulan
las condiciones de aplicacién de la normativa comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria agricola), o registro equivalente,
asi como el cumplimiento de normativa relativa al uso de productos fitosanitarios y la actualizaciéon del cuaderno de explotacion (Real
Decreto 1311/2011, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuacién para conseguir un uso sostenible de los productos
fitosanitarios).
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C) Descripcion de las parcelas agricolas destinadas a la obtencion de CULTIVOS FORRAJEROS:

REFERENCIAS SIGPAC

MUNICIPIO | POLIGONO | PARCELA | RECINTO | SUPERFICIE (m?) | CULTIVO | FECHA
APROXIMADA
DE SIEMBRA

Declaracion jurada
A tal fin, declara bajo su responsabilidad:

Que es titular de las parcelas de la explotacion agraria cuyos datos SIGPAC se detallan en este anexo, o en su caso, tiene
disponibilidad de las mismas.

Que el destino principal del cultivo descrito en esta tabla es para la alimentacién animal.

Que cumple con las obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segin Real Decreto 9/2015, de 16 de enero, por el que se
regulan las condiciones de aplicacion de la normativa comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria agricola), o registro
equivalente, asi como el cumplimiento de normativa relativa al uso de productos fitosanitarios y la actualizacién del cuaderno de
explotacién (Real Decreto 1311/2011, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuacién para conseguir un uso
sostenible de los productos fitosanitarios).

D) Descripcion de las parcelas agricolas destinado a OTROS CULTIVOS:

REFERENCIAS SIGPAC

MUNICIPIO POLIGONO PARCELA RECINTO SUPERFICIE (m?) CULTIVO

Declaracion jurada
A tal fin, declara bajo su responsabilidad:

Que es titular de las parcelas de la explotacién agraria cuyos datos SIGPAC se detallan en este anexo, o en su caso, tiene
disponibilidad de las mismas.

Que cumple con las obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segin Real Decreto 9/2015, de 16 de enero, por el que se
regulan las condiciones de aplicacién de la normativa comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria agricola), o registro
equivalente, asi como el cumplimiento de normativa relativa al uso de productos fitosanitarios y la actualizacién del cuaderno de
explotacién (Real Decreto 1311/2011, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuacién para conseguir un uso
sostenible de los productos fitosanitarios).

En ,a de 20
Solicitante/Representante legal

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA
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‘\ ( ANEXO V AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
CABILDO INSULAR . : BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
A PALMA DESCRIPCION DE EXPLOTACION AGRARIA ALIMENTARIA
- (para acompaiar solicitud)

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.LF.:

DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF.: | TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:

DENOMINACION DE SUBVENCION:

A) RELACION DE PARCELAS AGRICOLAS

DATOS SIGPAC

MUNICIPIO

POLIGONO | PARCELA | RECINTO | SUPERFICIE cuLTivo

B) DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES PARA EL ACONDICIONAMIENTO DEL TERRENO:

Declaracion jurada

A tal fin, declara bajo su responsabilidad:

e Que es titular o tiene disponibilidad de las parcelas de la explotacion agraria cuyos datos SIGPAC se detallan en este anexo.

e Que cumple con las obligaciones de estar inscrito en el REGEPA (segin Real Decreto 9/2015, de 16 de enero, por el que se regulan las
condiciones de aplicacién de la normativa comunitaria en materia de higiene en la produccién primaria agricola), asi como el cumplimiento
de normativa relativa al uso de productos fitosanitarios y la actualizacion del cuaderno de explotacion (Real Decreto 1311/2012, de 14 de
septiembre, por el que se establece el marco de actuacién para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios).

e Que en el caso de solicitar la recuperacién de parcelas en estado de abandono en las medianias de la Isla, no se destinaran los recintos al

cultivo de platano.

e Que en el caso de la produccion de cultivos forrajeros tradicionales anuales, su destino es para la alimentacién animal.
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C) DESCRIPCION DE INVERSIONES SOLICITADAS Y DE PARCELAS AGRICOLAS

DESCRIPCION cODIGO
INVERSION

CANTIDAD

uD.

PRESUPUESTO

N¢ de REGAC:

REFERENCIA SIGPAC (solo inversiones agricolas)

MUNICIPIO

POLIGONO

PARCELA | RECINTO

TOTAL PRESUPUESTO (sin I.G.I.C.

D) DESCRIPCION DE LA EXPLOTACION AGRICOLA (A EFECTOS DE ACREDITAR EL NUMERO DE UTA)

DATOS SIGPAC

MUNICIPIO

POLIGONO

PARCELA

RECINTO

SUPERFICIE
(m?)

CULTIVO

] SOLICITO que se realice el acta de no inicio o situacién de parcela para su incorporacién al expediente dentro de los

tramites de la subvencion

En

,a

de

Solicitante /Representante legal

20

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA

Finalidad: Los datos de carécter personal facilitados son de caracter obligatorio y seran utilizados para la gestion de los tramites indicados en el presente documento (Solicitud de
Subvenciones del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca).

La negativa a facilitar la informacion requerida facultara al Cabildo a ejercitar las acciones administrativas precisas.

Plazo de conservacion: Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos durante el plazo legalmente establecido.
Legitimacion: Consentimiento del interesado, asi como el cumplimiento de una obligacion legal.
Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros, salvo obligacién legal. No se realizan transferencias internacionales de sus datos.
Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y limitacién, por medio de documento que le identifique, dirigido
al CABILDO INSULAR DE LA PALMA, Avenida Maritima, n® 3, C.P. 38700, Santa Cruz de La Palma. O bien, en la direccién de correo electronico de nuestro Delegado de Proteccion de
Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacion ante la Autoridad de Control. Mas informacion
sobre el ejercicio de derechos y proteccion de datos dirigiéndose a la direccion de correo electrénico: dpo@cablapalma.es.




19701 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

(- AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
ANEXO VI BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
ALIMENTARIA

MODELO DE ACEPTACION
CABILDO INSULAR

LA PALMA
ANO 20
Apellidos y Nombre o Razén Social: N.ILF.:
Domicilio: Localidad:
Cadigo Postal: Teléfono: Correo electrénico:
REPRESENTANTE: Apellidos y Nombre:
N.ILF.: Teléfono: Correo electrénico:

ESCRITO DE ACEPTACION DE LA SUBVENCION.

DECLARA

Que una vez examinadas las condiciones y requisitos de la subvencién del Cabildo Insular de La Palma,
dentro de la Convocatoria del afo 20 para la subvencibn o ayuda
denominada , ACEPTA expresamente:

O En todos sus términos la misma, comprometiéndose a cumplir las obligaciones establecidas y demas
disposiciones que le sean de aplicacion.

O Parcialmente la subvencién concedida en la cuantia de , renunciando de
manera expresa al resto de la subvencion concedida y comprometiéndose a cumplir las obligaciones
establecidas y demas disposiciones que le sean de aplicacién.

En a de de 20

Solicitante /Representante Legal

Este documento se deberd aportar una vez le sea notificado Resolucién Provisional de concesién de la subvencién, bien para
quienes no hayan marcado la aceptacién en la solicitud o bien cuando se hayan aceptado modificaciones en las condiciones o las
actividades iniciales por parte del Servicio de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA
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\ ( ANEXO VII AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
CABILDO INSULAR | \MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA |  BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
LA PALMA ALIMENTARIA
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.IL.F.:
DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:
CODIGO POSTAL: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF.: | TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:
DENOMINACION DE SUBVENCION:

CUMPLIMIENTO Y DESARROLLO DE LA MEMORIA BASE:
Declaro que (marcar la opcion que corresponda):
O Se han realizado las actuaciones en todos sus términos segun la memoria base presentada junto a la solicitud.

O Se ha modificado la memoria base presentada junto a la solicitud al tener caracter sustancial, teniendo la autorizacion previa por
parte del Cabildo Insular de fecha .

O Se han realizado las actuaciones segun la memoria base presentada junto a la solicitud, excepto:

ACTIVIDADES REALIZADAS: (se adjuntara la documentacion exigida en las bases para el abono y justificacion de la subvencion).

RESULTADOS OBTENIDOS:
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INCIDENCIAS (aquellas habidas en la realizacion de las actuaciones):

MEDIDAS DE PUBLICIDAD Y DIFUSION DEL CARACTER PUBLICO DE LA FINANCIACION:

Declaracion jurada
A tal fin, declara bajo su responsabilidad:

¢ Que [] no ha obtenido algun tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier Administracion
o Ente Publico.

¢ Que [] si ha obtenido algin tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de cualquier Administracion
o Ente Publico, segun se recoge en el siguiente cuadro:

ENTIDAD DESCRIPCION Solicitada Concedida IMPORTE
O O
O O
En ,a de 20

Solicitante o representante legal
(nombre, apellidos y firma)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA
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al (6

CABILDO INSULAR

ANEXO Vil
MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA

AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA

LA PALMA ALIMENTARIA
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.LF.:
DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:
CODIGO POSTAL : ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:
REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:
N.LF. \ TELEFONO: | CORREO ELECTRONICO:

DENOMINACION DE SUBVENCION:

MEMORIA DE JUSTIFICACION

(RECUPERACION DE PARCELAS AGRICOLAS EN ABANDONO EN LAS MEDIANIAS DE LA ISLA)

Expone que habiendo aceptado la subvencién concedida segun Resolucion pasa a relacionar las

actuaciones realizadas:

CUMPLIMENTAR LA COLUMNA
CORRESPONDIENTE

DATOS SIGPAC SUPERFICIE | SUPERFICIE EJECUTA NO
MUNICIPIO SOLIGONG— T PARGELA | RECINTO CULTIVO SOLICITADA | EJECUTADA 100% EJECUTA
m m

Lo que comunica en cumplimiento de lo establecido en abono vy justificacién de la subvencién
segun las Bases reguladoras de las subvenciones del Cabildo Insular de La Palma en materia
de Agricultura, Ganaderia y Pesca, segin Dictamen de la Comision del Pleno de Agricultura,
Ganaderia y Pesca.
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MEMORIA DE JUSTIFICACION
(INVERSIONES EN PEQUENAS EXPLOTACIONES AGRARIAS)

Expone que habiendo aceptado la subvenciéon concedida segun Resolucion pasa a relacionar
las actuaciones realizadas:

CUMPLIMENTAR LA COLUMNA
CORRESPONDIENTE

CODIGO | DESCRIPCION UNIDADES UNIDADES EJECUTA NO
SOLICITADAS EJECUTADAS 100% EJECUTA

Lo que comunica en cumplimiento de lo establecido en abono vy justificacién de la subvencion
segun las Bases reguladoras de las subvenciones del Cabildo Insular de La Palma en materia
de Agricultura, Ganaderia y Pesca, segun Dictamen de la Comisién del Pleno de Agricultura,

Ganaderia y Pesca.

En a de de20 .

Fdo.

Solicitante/Representante Legal

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA
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\ r AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
ANEXO X BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
CABILDO INSULAR |  pECLARACION RESPONSABLE DE LA ALIMENTARIA
LA PALMA )
— EXENCION DEL I.G.I.C.

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL: N.I.F.:

DOMICILIO: ‘ LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE: APELLIDOS Y NOMBRE:

N.LF.: \ TELEFONO: ] CORREO ELECTRONICO:

Que en relacion a la subvencién concedida dentro de la Convocatoria de SUBVENCIONES A

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

Que la entidad a la que representa, con el fin de justificar la adecuada ejecucién del gasto
realizado y el fiel cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencién, declara
que el IGIC que expresan las facturas justificativas no tiene caracter deducible para dicha

entidad, a efectos de considerarlo gasto subvencionable.

En ,a de 20

Solicitante o representante legal
(nombre, apellidos y firma)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA PALMA

En Santa Cruz de La Palma, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA,
BIENESTAR ANIMALY SOBERANIAALIMENTARIA, Alberto Jests Paz Hernandez, firmado digitalmente.
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Area de Agricultura, Ganaderia, Pesca,
Bienestar Animal y Soberania Alimentaria

Unidad Central

ANUNCIO

3688 134730

La Comision del Pleno de Agricultura, Ganaderia,
Pesca, Bienestar Animal y Soberania Alimentaria, en
sesion celebrada el dia 26 de abril de 2024, aprobo
inicialmente las Bases Reguladoras de la subvencion
para la mejora de los puntos de distribucion de la
carne del matadero Insular de La Palma 2024.

Trascurrido el plazo de exposicion publica sin
que se hubiera presentado ninguna reclamacion o
sugerencia, se entiende definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional, por lo que las
citadas bases, cuyo texto integro fue publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n° 57, de 10 de mayo de 2024, han quedado
aprobadas definitivamente.

En Santa Cruz de La Palma, a cuatro de julio de
dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR
DEL AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA, BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
ALIMENTARIA, Alberto Jesis Paz Hernandez,
firmado digitalmente.

Area de Agricultura, Ganaderia, Pesca,
Bienestar Animal y Soberania Alimentaria

Unidad Central

ANUNCIO
3689 134735

La Comision del Pleno de Agricultura, Ganaderia,
Pesca, Bienestar Animal y Soberania Alimentaria,
en sesion celebrada el dia 26 de abril de 2024,
aprobo inicialmente las Bases Reguladoras de la
subvencion extraordinaria del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, para paliar los efectos de
la crisis provocada por el encarecimiento de los
insumos en el subsector ganadero de la isla de La
Palma 2024.

Trascurrido el plazo de exposicidon publica sin
que se hubiera presentado ninguna reclamacion o
sugerencia, se entiende definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional, por lo que las
citadas bases, cuyo texto integro fue publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de

Tenerife n° 57, de 10 de mayo de 2024, han quedado
aprobadas definitivamente.

En Santa Cruz de La Palma, a cuatro de julio de
dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR
DEL AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA, BIENESTAR ANIMAL Y SOBERANIA
ALIMENTARIA, Alberto Jesis Paz Hernandez,
firmado digitalmente.

Servicio de Apoyo al Organo Ambiental

ANUNCIO

3690 112869

La Comision de Evaluacion Ambiental de La
Palma, en sesion celebrada el dia 27 de mayo de 2024,
acordo emitir el informe de impacto ambiental del
proyecto PR-09/2023 denominado “Proyecto basico
de actuacion turistica: 1 casa en medio rural”, en el
municipio de Tijarafe, determinando que el mismo
no debe someterse al procedimiento de evaluacion
ambiental ordinaria ya que no tiene -efectos
significativos sobre el medio ambiente, siempre
y cuando se cumplan las medidas preventivas y
correctoras referidas en el proyecto, en el documento
ambiental y en las consideraciones técnicas del
informe de impacto ambiental.

El texto integro del Informe estd disponible
en el tablon de anuncios de la sede electronica
del Cabildo de La Palma https://sedeelectronica.

cabildodelapalma.es/portal/sede

Lo que se hace publico en virtud del articulo 47.3
de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, indicando
que este informe de impacto ambiental perdera su
vigencia y cesara en la produccion de sus efectos
si en el plazo de cuatro afios desde su publicacion
en este Boletin no se procediese a la autorizacion
del proyecto, salvo que se acuerde la prorroga de
la vigencia del mismo. Asimismo, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 47.5 de la citada Ley,
el informe de impacto ambiental no serd objeto de
recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso,
procedan en via administrativa o judicial frente al
acto de autorizacion del proyecto.

Santa Cruz de La Palma, a veintinueve de mayo de
dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA DEL AREA DE MEDIO
NATURAL, TRANSICION ECOLOGICA, LUCHA
CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO, Jesus Maria
Armas Dominguez, firmado digitalmente.


https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/sta/CarpetaPublic/Login?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=PTS2_HOME
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/sta/CarpetaPublic/Login?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=PTS2_HOME
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SANTA CRUZ DE TENERIFE
Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3691 134500

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 2 de julio de 2024, dispuso lo que a
continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3727/2022/RH RELATIVO A APROBACION DE LA RELACION DE
ASPIRANTES APROBADOS/S EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE
FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE NOVENTA Y CINCO PLAZAS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR,
GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL C, SUBGRUPO C2, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO, EN VIRTUD DE LA APLICACION DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62/82 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE,
DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO)

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:
“ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 19 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante funcionarios/as de carrera de noventa y cinco plazas de Auxiliar, de la Escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, Grupo de clasificacion profesional C, Subgrupo C2,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico),
cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 157,
de fecha 28 de diciembre de 2022. El extracto de la convocatoria se publicé en el Boletin
Oficial del Estado n2 175, de 24 de julio de 2023.

Il.- El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo en sesiones celebradas los dias
10 y 11 de junio de 2024 acordé ratificar la puntuacion otorgada a los/as aspirantes en el
presente proceso selectivo, declarar que han superado el mismo, asi como proponer el
nombramiento como funcionarios/as de carrera de los/as siguientes aspirantes, por su orden,
habiéndose acordado la rectificacion de errores de hecho y aritméticos mediante acuerdos
adoptados con fechas 19 y 21 de junio de 2024:

Ne
ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
1 Candelaria de los Angeles Marrero Montesdeoca *EX9A50* *

2 Juan Antonio Diaz Expésito *kAKT332%*
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ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
3 Jesus Manuel Ledn Suarez *E*8092**
4 Marco Antonio Gémez Expdsito *EEAB50%*
5 Guillermo Ledn Baeza *AEXTTAG**
6 Pablo Jesus Martel Herrera *A*B094**
7 Carmen Nieves Gonzalez Fernandez *EXQBLT**
8 Maria Jesus Diaz Expdsito *kETQ2E5¥*
9 Ana Juana Herndndez Delgado *k%2169%*
10 Angel Ramén Garcia Quintero *EEGTAGH*
11 Maria José Herrera Cifuentes *A*BE4T7**
12 Aurora Luis Ledn **%2685%*
13 Berta de los Reyes Diaz Herrera *k%1189**
14 Freddy Becerra Garcia **k*0331**
15 Maria del Pilar Perdomo Hernandez *AKT323%*
16 Deborah Diaz Ravelo *E*Q597%*
17 Maria Francisca Valido Bello **€A580%*
18 Ana Delia Lopez Pérez *EX1455%*
19 Francisco José Acosta Ruiz **%9919%*
20 Luz Marina Pestano Gonzalez *AETBO5**
21 Carolina Rosa Acosta Almeida **%9043%*
22 Jemima Coello Diaz **%9906**
23 Maria Jesus Bethencourt Baute HEXGTAL*FH
24 Yaiza Raquel Saenz de la Cruz **ED569%*
25 Maria Nieves Expdsito Perdomo **k*8356%*
26 Rémulo Javier Lopez Flores **%0293%*
27 Carlos José Alvarez Gonzalez-Cabrera *E*Q543%*
28 Alejandro Badenas Fernandez ***1065%*
29 Ana Lourdes Armas Diaz *E*0465%*
30 Adolfo Padrén Brito *EXQLD5**
31 Maria Teresa Garcia Talavera Diaz **%KBGI5**
32 Juan Julidn Hernandez Concepcion *kEXG502%*
33 Maria Candelaria Martin Pérez *EXA024%*
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ORI:EN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
34 Maria Mercedes Ruiz Fernandez ***8058%**
35 Alicia Isabel Benitez Fernaud ***6386%*
36 Maria Leticia Rodriguez Leandro *Ek%2048**
37 Maria Iraides Rodriguez Gonzélez *k**5189**
38 Patricia Rodriguez Sanchez ***X9p03* *
39 Carmelo Pérez Abreu *AXQTATH*
40 Carmen Rosa Castro Lépez **ET698%*
41 Alicia Maria Falero Cruz **%8010**
42 Natalia Maria Retortillo Veldzquez **k%Q9944**
43 Maria Teresa Cortés Mesa *A*8592**
a4 Maria Soledad Acosta Delgado *EE1435%*
45 Agustin Artemio Fuentes Dorta **%9Q953**
46 Pablo Felipe Beautell Marrero **%2084**
47 Carmen Maria Arnay Rodriguez **%9802%*
48 Elizabeth Curbelo Martin *E*Q115%*
49 Maria Inmaculada Rodriguez Guimera *EEGRL5**
50 Nieves Rosa Brito Pérez *AKT292%*
51 Maria Montserrat Viera Perdomo *H*4600%*
52 Carmen Rosa Casafias Valido **%kQ371**
53 Maria Nieves Diaz Diaz *A*1685%*
54 David Domingo Toledo Martin **k%7186%*
55 Juan Luis Guardia Socas *AKTA44* >
56 Maria Belén Medina Arteaga *EXBTE3**
57 José Francisco Ortega Sosa *KEXRHT8**
58 Ana del Cristo Alfambra Castellano *A%k2054%*
59 Josefa Leal Lopez *Ek*8051**
60 Maria Margarita Pérez Darias *EX2365**
61 Esther Luisa Plasencia Garcia *AE1856%*
62 Alicia Lorente Guillem *EX4024%*
63 Enrique Julian Pichardo Dominguez *KEEANAZTE*
64 Juan José Gémez Gonzalez *EXET66%*
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ORDQEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
65 Antonio Miguel Lliombet Quintero *EXB294**
66 Estefania Corujo Correa *EX1927**
67 Maria Isabel Garcia Padrén *AKTOATH*
68 Maria Jesus Oliveros Mena **EBOHT**
69 Juan Pedro Mifidn Rodriguez *kX7986**
70 Ana Isabel Marrero Ravelo *AKRTTIH*
71 Sonia Maria Lépez Castro *EXBEITH*
72 Ruth Lorenzo Cabrera *AAKTB53H*
73 Maria Jessica Regalado Hernandez **%9726%*
74 Candelaria Isabel Gémez Pérez ***9586**
75 Ernesto José Correa Barrera *AXT Q3%
76 Concepcién Esmeralda Martin Cérdoba *HETITEE*
77 Beatriz Barrigdn Castellano **%9169%*
78 Eva Maria Garcia Garcia *A%KQQT**
79 Rayco Manuel Olivera Garcia *kETQQ5**
80 Rosa Maria Martin Cabrera *AXBT1I**
81 Cristina Margarita Salazar Nufiez *EEABLL**
82 Virginia Dominguez Herndndez **%9840**
83 José Pascual Trujillo Garcia ***3560**
84 Gregorio Lopez Diaz *k*6516**
85 Elena Delgado Suarez **k%2160**
86 Lednida Rodriguez Reverdn *E*X6683%*
87 Daniel Gonzalez Rodriguez *Kk*A832%*
88 Mariela Baez Rodriguez **k*6313%*
89 Concepcidén Franquet Santana *EXQT52**
90 Dolores Jesus Marrero Coello *AKD428%*
91 Violeta Meneses Navarro *E*2031%*
92 Gara Maria Cerdefia Delgado *¥EkX1270%*
93 Beatriz Martin Alvarez *Hk7E5G* *
94 Ruth Pilar Herrera Vifia *EXA342**
95 Jorge Gonzalez Valle ***¥1046%*
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Dichos acuerdos fueron publicados en el Tablén de Edictos Corporativo y en la sede
electréonica municipal los dias 14 y 24 de junio de 2024.

Los datos de la aspirante propuesta con numero de D.N.l. 42063867H, figuran
correctamente trascritos en la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del
proceso selectivo y en los sucesivos Anuncios publicados por el Tribunal Calificador,
particularmente en los fechados los dias 14 y 24 de junio de 2024, ya que la aspirante
acompaindé a su instancia solicitando tomar parte en el mismo, presentada con fecha 9 de
agosto de 2023, su D.N.I. con los apellidos: Benitez Fernaud.

El Servicio de Gestidn de Recursos Humanos, con fecha 25 de junio de 2024, comunica
que con fecha 16 de octubre de 2023 la aspirante solicita el cambio de sus datos
identificativos, consistente en la inversion del orden de sus apellidos, uniendo su D.N.I. con los
apellidos: Fernaud Benitez. Dicho escrito no tuvo entrada en el Servicio de Organizacién y
Planificacién de Recursos Humanos, por lo que sus datos no fueron modificados en los
diferentes acuerdos y anuncios del Tribunal Calificador posteriores a dicha fecha.

Ill.- Los puestos de trabajo cuyos cddigos a continuacion se indican estan vinculados a
las plazas objeto de cobertura mediante el presente proceso selectivo, que figuran en el Anexo
V de las Bases que lo rigen, conforme a los informes emitidos por la Direccion General de
Recursos Humanos con fechas 21 de noviembre de 2022, 8 de diciembre de 2022 y 28 de junio

de 2024:

Cddigo plaza Cadigo puesto
1.10.65 F170
1.10.10 F169
1.10.109 F320
1.10.11 F56
1.10.110 F1332
1.10.112 F33
1.10.116 F67
1.10.117 F1414
1.10.118 F444
1.10.119 F209
1.10.121 F450
1.10.127 F452
1.10.128 FA56
1.10.129 F457
1.10.13 F40
1.10.130 FA58
1.10.131 F1173
1.10.132 F460
1.10.133 F461
1.10.134 F462
1.10.136 F464
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Cddigo plaza Cadigo puesto
1.10.137 F465
1.10.138 F466
1.10.139 F467
1.10.14 F469
1.10.140 F468
1.10.147 F1369
1.10.15 F177
1.10.151 F1234
1.10.153 F65
1.10.157 F600
1.10.158 F601
1.10.159 F602
1.10.16 F32
1.10.160 F603
1.10.162 F158
1.10.168 F506
1.10.170 F624
1.10.171 F625
1.10.172 F323
1.10.173 F277
1.10.174 F628
1.10.175 F1172
1.10.19 F58
1.10.197 F278
1.10.208 F279
1.10.209 F280
1.10.210 F215
1.10.211 F210
1.10.212 F222
1.10.213 F238
1.10.214 F1362
1.10.216 F1269
1.10.29 F1251
1.10.3 F5
1.10.37 F75
1.10.40 F78
1.10.46 F253
1.10.47 F55
1.10.5 F66
1.10.50 F604
1.10.62 F159
1.10.63 F81
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Cadigo plaza Cadigo puesto
1.10.67 F50
1.10.70 F22
1.10.71 F454
1.10.73 F198
1.10.75 F463
1.10.76 F49
1.10.77 F214
1.10.78 F1335
1.10.8 F1493
1.10.86 F1259
1.10.88 F319
1.10.89 F321
1.10.9 F15
1.10.90 F265
1.10.91 F93
1.10.92 F459
1.10.94 F274
1.10.98 F52

1.10.222 F1290
1.10.221 F1297

1.10.227 (*) F1474

1.10.228 (*) F1475

1.10.229 (*) F1476

1.10.230 (*) F1477

1.10.231 (*) F1478

1.10.232 (*) F1479

1.10.233 (*) F1480

1.10.234 (*) F1481

1.10.235 (*) F1482

1.10.236 (*) F1483

1.10.237 (*) F1488

1.10.238 (*) F1491

(*) Plazas identificadas en el Anexo V de las Bases Especificas con la indicacion: “(*) Se
corresponden con personal laboral indefinido, estando actualmente en tramite un expediente
administrativo para la creaciones de la plaza en la Platilla del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife”, que fueron creadas por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada
el dia 29 de septiembre de 2023, acordando aprobar inicialmente, y de manera definitiva para
el supuesto de que no se produjeran reclamaciones durante el plazo de exposicion publica, la
modificacién de la Plantilla de Personal del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
del ejercicio presupuestario 2023, como consecuencia del Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife de fecha 29 de mayo de 2023.
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Los puestos de trabajo relacionados se encuentran descritos en la Relaciéon de Puestos de
Trabajo de este Ayuntamiento, como se indica en el Anexo | del presente informe.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
l.- La Base Novena de las que rigen el proceso selectivo dispone:

“Una vez publicadas las calificaciones finales del concurso y resueltas las reclamaciones
que, en su caso, se hubieran formulado por los/las participantes, el Tribunal publicard en el
Tablon de Edictos de la Corporacion y sede electronica municipal la relacion de aspirantes que
han aprobado este, por orden de puntuacion decreciente, no pudiendo rebasar estos/as el
numero de plazas convocadas.

Simultdneamente a su publicacidn, el Tribunal propondrd la relacion anteriormente
sefialada al 6rgano competente en materia de personal para su nombramiento.

Siempre que los érganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento de igual
numero de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de asegurar la cobertura de las
mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as, antes de su
nombramiento o toma de posesion, el rgano convocante requerird del drgano de seleccion
relacion complementaria de aspirantes que sigan a los/las que se proponen, para su posible
nombramiento como funcionario/a de carrera.”

Il.- La Base Décima establece:

“1.- Por Resolucion del drgano competente en materia de personal y, a propuesta del
Tribunal Calificador, se aprobard la relacién de aspirantes aprobados/as en el proceso
selectivo, que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrénica municipal,
y se ofertardn los puestos de trabajo al objeto de que presenten la documentacion en lengua
castellana descrita a continuacion y soliciten los puestos de trabajo ofertados por orden de
preferencia.

1.1.-Documentacion a aportar: Los/las aspirantes deberdn aportar en un plazo de
VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la relacién
de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la siguiente documentacion:

[ Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

i En el caso de que no se posea la nacionalidad espafiola, declaracion
responsable de no estar sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica.

1.2.- Solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia: Los/las
aspirantes deberdn aportar en un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la
solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia. Cada aspirante deberd
elegir, como minimo, un numero de puestos equivalente al correspondiente al orden que ocupa
dicho/a aspirante teniendo en cuenta las calificaciones finales obtenidas por los/las
opositores/as.
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2.- Nombramientos: Los/as aspirantes que dentro del plazo indicado presenten la
documentacion y acrediten que reunen los requisitos serdn nombrados/as funcionarios/as de
carrera.

No presentar la documentacion o no acreditar que reune los requisitos exigidos en la
convocatoria, dentro del plazo, dard lugar al decaimiento del derecho al nombramiento,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso,
pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.”

Los/as aspirantes propuestos/as por el Tribunal Calificador del presente proceso
selectivo para su nombramiento como funcionarios/as de carrera para la cobertura de
noventa y cinco plazas de Auxiliar, de la Escala de Administracién General han acreditado
poseer los requisitos establecidos en la Base Tercera de las que lo rigen, con ocasion de la
presentacidn de su instancia solicitando tomar parte en el mismo.

Este Servicio de Organizacion y Planificacién de Recursos Humanos solicitard de oficio,
a la Seccién de Salud Laboral de este Ayuntamiento, informe relativo a la compatibilidad
funcional para el desempefio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo
dispuesto en el apartado d) de la Base Tercera.

Ill.- Es competente para la resolucién del presente expediente la Concejalia Delegada
en materia de Recursos Humanos, en virtud de las Delegaciones vigentes.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relaciéon de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para la provision, mediante funcionarios/as de carrera de noventa y cinco plazas de
Auxiliar, de la Escala de Administracién General, Subescala Auxiliar, Grupo de clasificacién
profesional C, Subgrupo C2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion
de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico):

ORNI)QEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
1 Candelaria de los Angeles Marrero Montesdeoca *E*Q450**
2 Juan Antonio Diaz Expdsito **k%7332%*
3 Jesus Manuel Ledn Suarez *E*8092**
4 Marco Antonio Gémez Expdsito *EEAB50**
5 Guillermo Ledn Baeza *AXTTAG**
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ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
6 Pablo Jesus Martel Herrera *A*XB094**
7 Carmen Nieves Gonzalez Fernandez *EXQBAT**
8 Maria Jesus Diaz Expdsito *EET225%*
9 Ana Juana Hernandez Delgado *HEED169%*
10 Angel Ramén Garcia Quintero *EXGTAB**
11 Maria José Herrera Cifuentes *AKBEAT**
12 Aurora Luis Leén *EXD685%*
13 Berta de los Reyes Diaz Herrera **k%1189%*
14 Freddy Becerra Garcia **k¥0331%*
15 Maria del Pilar Perdomo Herndndez *E®T323%*
16 Deborah Diaz Ravelo **X0597**
17 Maria Francisca Valido Bello ***A580%*
18 Ana Delia Lopez Pérez *EX1455%*
19 Francisco José Acosta Ruiz **%9919%**
20 Luz Marina Pestano Gonzélez ***7805%*
21 Carolina Rosa Acosta Almeida **%9043%*
22 Jemima Coello Diaz **%9906**
23 Maria Jesus Bethencourt Baute *AKLTALH*
24 Yaiza Raquel Saenz de la Cruz *EXQ569**
25 Maria Nieves Expdsito Perdomo **k*8356**
26 Rémulo Javier Lépez Flores **k*0293**
27 Carlos José Alvarez Gonzalez-Cabrera *E*Q543%*
28 Alejandro Badenas Fernandez ***1065%*
29 Ana Lourdes Armas Diaz *E*0465%*
30 Adolfo Padron Brito *EXDAE**
31 Maria Teresa Garcia Talavera Diaz *A*BRIS**
32 Juan Julidn Hernandez Concepcion *EEG502%*
33 Maria Candelaria Martin Pérez *E*4024**
34 Maria Mercedes Ruiz Fernandez *A*8058%**
35 Alicia Isabel Fernaud Benitez **%X6386%*
36 Maria Leticia Rodriguez Leandro **k%2048**
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ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
37 Maria Iraides Rodriguez Gonzalez ***k5189%*
38 Patricia Rodriguez Sanchez ***k9603%*
39 Carmelo Pérez Abreu *EXQT4T*H
40 Carmen Rosa Castro Lépez *EET698%*
41 Alicia Maria Falero Cruz *A*8010**
42 Natalia Maria Retortillo Velazquez **k%9944**
43 Maria Teresa Cortés Mesa *A*B592**
a4 Maria Soledad Acosta Delgado **kE1435%*
45 Agustin Artemio Fuentes Dorta **k*9Qg53%*
46 Pablo Felipe Beautell Marrero **%k2084**
47 Carmen Maria Arnay Rodriguez **k%9802%*
48 Elizabeth Curbelo Martin *A*Q115%*
49 Maria Inmaculada Rodriguez Guimera *EXG825%*
50 Nieves Rosa Brito Pérez *AKT292%*
51 Maria Montserrat Viera Perdomo ***4600**
52 Carmen Rosa Casafias Valido *x%kQ371**
53 Maria Nieves Diaz Diaz ***1685%*
54 David Domingo Toledo Martin **kx7186**
55 Juan Luis Guardia Socas *AKTA4L**
56 Maria Belén Medina Arteaga *EXRTH3I**
57 José Francisco Ortega Sosa *EXBET8**
58 Ana del Cristo Alfambra Castellano *EX054**
59 Josefa Leal Lopez **EB051%*
60 Maria Margarita Pérez Darias **ED365%*
61 Esther Luisa Plasencia Garcia **%1856**
62 Alicia Lorente Guillem *EX4024%*
63 Enrique Julidn Pichardo Dominguez *EEAAITH*
64 Juan José Gémez Gonzdlez *EXET66**
65 Antonio Miguel Llombet Quintero *EEB294%*
66 Estefania Corujo Correa *Kk%1927%*
67 Maria Isabel Garcia Padrén *AXTOAT**
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ORDQEN NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I.
68 Maria Jesus Oliveros Mena *EXBOGT**
69 Juan Pedro Mifidn Rodriguez **E7986%*
70 Ana Isabel Marrero Ravelo HAXBTTI*H
71 Sonia Maria Lépez Castro *k*kRG37%*
72 Ruth Lorenzo Cabrera *AXTR53**
73 Maria Jessica Regalado Hernandez *kEQT26%*
74 Candelaria Isabel Gémez Pérez *#*9586**
75 Ernesto José Correa Barrera *AXTO23%*
76 Concepcidn Esmeralda Martin Cérdoba *kET3TEE*
77 Beatriz Barrigdn Castellano **k%9169**
78 Eva Maria Garcia Garcia *A*QQTO**
79 Rayco Manuel Olivera Garcia *AXTQ95**
80 Rosa Maria Martin Cabrera *EXQT13**
81 Cristina Margarita Salazar Nufiez *KEEXABL]**
82 Virginia Dominguez Hernandez **k*X9840**
83 José Pascual Trujillo Garcia **k*3560**
84 Gregorio Lépez Diaz **k*6516**
85 Elena Delgado Suarez **%k2160**
86 Lednida Rodriguez Reverdn *EX6683**
87 Daniel Gonzalez Rodriguez *EXNBIQ**
88 Mariela Baez Rodriguez *EkXG313**
89 Concepcién Franquet Santana *EXQTH2**
90 Dolores Jesus Marrero Coello *E*428%*
91 Violeta Meneses Navarro *E*2031**
92 Gara Maria Cerdefia Delgado *EE1270%*
93 Beatriz Martin Alvarez k7 E58* *
94 Ruth Pilar Herrera Vifia *AXA4342%*
95 Jorge Gonzalez Valle **%1046%*

El Servicio de Organizacién y Planificaciéon de Recursos Humanos solicitara a la Secciéon
de Salud Laboral la expedicidon del informe relativo a la compatibilidad funcional para el
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desempeiio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo dispuesto en el
apartado d) de la Base Tercera.

SEGUNDO.- Se confiere un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, a fin de que los/as aspirantes indicados/as en el Primero anterior puedan
elegir entre los noventa y cinco puestos de trabajo descritos en el Anexo | del presente
Decreto, vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante el presente procedimiento
selectivo, para su adscripcion definitiva, pudiendo utilizar el modelo previsto en el Anexo Il del
presente Decreto.

TERCERO.- Se confiere un plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, a fin de que los/as aspirante declarados/as aprobados/as presenten la
Declaracién responsable relativa a no haber sido separados/as mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitados/as para el ejercicio de funciones publicas, pudiendo utilizar el modelo previsto en
el Anexo lll del presente Decreto.

CUARTO.- Publicar el presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

QUINTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrido,
potestativamente, en reposicidon ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife. La interposiciéon de dicho recurso, impide recurrir la misma en via
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolucion de aquél, o su desestimacion por
silencio, la cual se entenderd producida si no se notifica su resolucion en plazo de un mes
desde su interposicion. En tales supuestos, queda expedita la via judicial pudiendo
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente a
aquél en que se notifique la resolucién expresa. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses y se
contard, para el/la solicitante y otros posibles interesados/as, a partir del dia siguiente a aquél
en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto. Todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

El recurso contencioso administrativo podrd interponerse directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién del presente acto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
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ANEXO |

DESCRIPCION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A LAS PLAZAS OBJETO DE
COBERTURA:

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION
SERVICIO DE ORGANIZACION Y GOBIERNO ABIERTO
Seccion de Participacion Ciudadana

D ——Y
Cédigo enominacion G2 E/S C/C | Vinc Adm | CD | CE | Prov Obs.
puesto
Auxiliar
F Administrativo/a C2 | G/Aux F AS 14 | 380 C

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION
SERVICIO DE ATENCION A LA CIUDADANIA Y DEMARCACION TERRITORIAL
Seccién de Atencion Ciudadana
Oficinas de Asistencia en Materia de Registro

Cédigo | Denominacion | oo | g5 | ¢/c| Vine | Adm | €D | CE | Prov | Obs.
puesto

F49,
F52,
F55,
F56,
F58, '"fgrmador/a c2 | G/Aux F As | 17 | 433 |
F1474, estor/a
F1475,
F1476,
F1477
F50,
F75,
F78,
F450 '"fgrmador/a c2 | G/Aux F As | 17 | 390 | ¢
F1478, estor/a
F1479,
F1480
F33,
F65, Auxiliar
F66, . . Cc2 G/Aux F A5 14 380 C

Administrativo/a
F67,
F1259

Oficina Municipal de Informacion al Consumidor
F40, Auxiliar
Fo3, Administrativo/a Cc2 G/Aux F A5 16 | 385 C
F1481 de OAMR
Negociado de Poblacién y Demarcacion Territorial

F1482, Auxiliar
F1483 Administrativo/a 2 G/Aux F AS 14 380 ¢
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AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION

SERVICIO DE ADMINISTRACION INTERNA Y SOPORTE A PRESIDENCIA Y DISTRITOS

Denominacion

Administrativo/a

Cédigo G?° E/S c/c Vinc Adm | CD CE Prov Obs.
puesto
F1493 Auxliar 2 | G/Aux F A5 | 14 | 380 C
Administrativo/a
Seccion de Administracion Interna
Auxiliar
F1369 Administrativo/a C2 G/Aux F A5 14 380 C
Seccion de Soporte a Presidencia
F32, Auxiliar 2 | G/Aux F As | 14 | 380 | C
F169 Administrativo/a
Seccion de Soporte Administrativo a los Distritos
Oficina de Distrito Centro
Auxiliar
F22 Administrativo/a C2 G/Aux F A5 16 385 C
de OAMR
Oficina de Distrito Salud-La Salle
Auxiliar
F15 Administrativo/a C2 G/Aux F A5 16 | 385 C
de OAMR
AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA
SERVICIO ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIA
Codigo | Denmominacion | oo | g/s | ¢/c| Vine | Adm | ¢D | CE | Prov | Obs.
puesto
F177 Auxliar 2 | G/Aux F As | 14 | 380 | C
Administrativo/a
AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA
SERVICIO TECNICO DE ADMINISTRACION ELECTRONICA Y TECNOLOGIA
Seccion de Infraestructuras
Codigo | Demominacion | oo | pe | ¢/c| vinc | Adm | €D | CE | Prov | Obs.
puesto
Auxiliar
F1297 Administrativo/a C2 G/Aux F A5 14 380 C
AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Seccion de Gestion Administrativa de Recursos Humanos
Codigo | Denmominacion | oo | g/s | ¢/c| Vine | Adm | ¢D | CE | Prov | Obs.
puesto
F209, Auxiliar
F214, . . Cc2 G/Aux F A5 14 380 C
Administrativo/a
F215
Seccion de Gestion Econémica, Nominas y Soporte
F1335 Auxiliar 2 | G/Aux F As | 14 | 380 | C
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AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
Seccion de Organizacion de Recursos Humanos
Codigo | Demominacion | oo | pye | c/c| vine | Adm | €D | CE | Prov | Obs.

puesto
Auxiliar
F210 Administrativo/a C2 G/Aux F A5 14 | 380 C
Seccion de Salud Laboral
Auxiliar

F222 Administrativo/a C2 G/Aux F A5 14 | 380 C

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION DEL SERVICIO JURIDICO
ASESORIA JURIDICA

Asesoria Juridica

i———
Codigo enominacion | Go | g/s | ¢/c| Vinc | Adm | D | CE | Prov | Obs.
puesto
Auxiliar
F1234 | o atvoya | G2 | GAuX F As | 14 380 ¢

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
OFICINA DE APOYO A LA SECRETARIA GENERAL
Oficina de Apoyo a la Secretaria General

Codigo | Denmominadon | oo | /s | c/c| Vine | Adm | €D | CE | Prov | Obs.
puesto

F158 Auxiliar

F159' Administrativo/a | C2 G/Aux F A5 16 | 385 C
de OAMR

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
DIRECCION DE LA OFICINA DEL SECRETARIO/A DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CIUDAD
OFICINA DEL SECRETARIO/A DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA CIUDAD
Oficina del Secretario/a de la Junta de Gobierno Local de la Ciudad

Codigo LI L (cf E/S c/c Vinc Adm | CD CE Prov Obs.
puesto
F170 Auwdliar c2 | G/Aux F A5 | 14 [ 380 | C
Administrativo/a

AREA DE GOBIERNO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SERVICIOS
PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIO ADMINISTRATIVO DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS
Unidad de Evaluacién Ambiental

e p——
Codigo enominacion | Go | g/s | ¢/c| Vinc | Adm | ¢D | CE | Prov | Obs.
puesto
Auxiliar
P51 | i ativoya | G2 | GAuX F As | 14 380 ¢
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AREA DE GOBIERNO DE INFRAESTRUCTURAS
COORDINACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS, EQUIPAMIENTO COMUNITARIO, EMERGENCIAS Y
MOVILIDAD
DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS
SERVICIO ADMINISTRATIVO DE PROYECTOS URBANOS, INFRAESTRUCTURAS Y OBRAS
Seccion Administrativa de Infraestructuras y Obras
Cédigo | Denominacion | oo | g5 | ¢/c| vinc | Adm | ¢ | CE | Prov | Obs.
puesto
Auxiliar
F1173 Administrativo/a c2 G/Aux F A5 14 | 380 C
AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y PATRIMONIO
COORDINACION GENERAL DE HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA
SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA
Cédigo | Demominacion | oo | g5 | c/c| vine | Adm | ¢ | CE | Prov | Obs.
puesto
Informador/a (*) HE
F321 Gestor/a Tributos Cc2 G/Aux F A5 16 | 393 C Tributos
Seccion de Tributos de Naturaleza Urbana
F319, Auxiliar
F1290 Administrativo/a €2 G/Aux F AS 14 380 ¢
Negociado de Impuesto de Bienes Inmuebles y Colaboraciéon Catastral
Auxiliar
F323 Administrativo/a Cc2 G/Aux F A5 14 | 380 C
Seccion de Gestion de Otros Tributos
Auxiliar
F320 Administrativo/a c2 G/Aux F A5 14 | 380 C
AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y PATRIMONIO
COORDINACION GENERAL DE HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA
JEFATURA DE RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION
P D inacio .
Cédigo enominacion | 'ge | g/s | c/c| Vinc | Adm | cD | CE | Prov | Obs.
puesto
F265,
F274,
F277, Auxiliar
F279, Administrativo/a €2 G/Aux F AS 14 380 ¢
F280,
F1488
Seccion de Recaudacion Ejecutiva
F278 Auxiliar 2 | G/Aux F As | 14 | 380 | C
Administrativo/a
AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y PATRIMONIO
ORGANO DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
SERVICIO DE TESORERIA Y GESTION FINANCIERA
Codigo | Denominacion | oo | g5 | ¢/c| vinc | Adm | ¢ | CE | Prov | Obs.
puesto
Auxiliar
F238 Administrativo/a c2 G/Aux F A5 14 | 380 C
Seccion de Contabilidad
Auxiliar
F253 Administrativo/a Cc2 G/Aux F A5 14 | 380 C
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AREA DE GOBIERNO DE CALIDAD DE VIDA
DIRECCION GENERAL TECNICA DE DEPORTES
SERVICIO DE DEPORTES Y CALIDAD DE VIDA
Seccion de Gestion Administrativa

= SO
Cédigo enominacion | 'Ge | g/s | ¢/c| Vinc | Adm | ¢ | CE | Prov | Obs.
puesto
F1362 Auxiliar 2 | &/Aux F A5 | 14 | 380 |
Administrativo/a

AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD CIUDADANA, MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y EMERGENCIAS

Codigo | Demominacion | oo | g5 | ¢/c| Vinc | Adm | c© | CE | Prov | Obs.
puesto
F506, Auxiliar
F1172 | Administrativo/a | C2 | G/AU F AS | 1413801 C
Seccion de Gestion Administrativa y Econédmica
F1491,
F600,
F601, Auxiliar
F602, L. . Cc2 G/Aux F A5 14 380 C
Administrativo/a
F603,
F604,
F624
Seccion de Disciplina Vial e Informacidn Ciudadana
Auxiliar
F625 Administrativo/a c2 G/Aux F A5 16 385 C
de OAMR
F628 Auxiliar c2 | G/Aux F As | 14 380 | ¢
Administrativo/a

AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD CIUDADANA, MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
SERVICIO DE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
Seccion de Soporte Administrativo

Codigo | Dememinacion | oo | g/s | ¢/c| Vinc | Adm | cD | CE | Prov | Obs.
puesto

F198, Auxiliar

F1414 | Administrativo/a | 2 | S/AU F AS | 14 1380 C

AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES
DIRECCION GENERAL DE POLITICAS SOCIALES
ORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO MUNICIPAL DE ATENCION SOCIAL
SERVICIO DE ATENCION SOCIAL

Codigo | Deneminacion | o, E/S | c/C| Vinc | Adm | cD | CE | Prov | Obs.
puesto
Auxiliar

F81 Administrativo/a | C2 G/Aux F A5 16 | 385 | C
de OAMR

Seccion de Gestion Administrativa

F452,

F457, Aundli

F460, | dmin‘::t'rftrivo | €2 | 6w F A5 | 14 | 380 | C

F462,

F466,
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F469,

F1269
Seccion de Servicios Comunitarios

F444,

Ejgg’ Auxiliar

! Administrativo/a | C2 G/Aux A5 16 | 385

F49, de OAMR

FA68,

F1332

F454, Auxili

Fa61, | dminliJ;(tlrftrivo |2 | GlAu AS 14 | 380
F467
Seccion de Programas Sectoriales

Faes, Auxiliar

FA464, . . Cc2 G/Aux A5 14 | 380
FAGS Administrativo/a

(*) HE Tributos: Horario Especial Tributos
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia Seccion de Formacion, Seleccién
AYUNTAMIENTO y Provisidn de Puestos de Trabajo
ANEXO Il
Don/fia , con D.N.I.

que ha sido propuesto/a para su nombramiento como funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura de una de noventa y cinco plazas
de Auxiliar, de la Escala de Administracién General, Subescala Auxiliar, Grupo de clasificacién
profesional C, Subgrupo C2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion
de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 1.2.- de las que lo rigen,
mediante el presente escrito, manifiesto el siguiente orden de preferencia entre los puestos
de trabajo vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante dicho procedimiento
selectivo, para su adjudicacidon definitiva:

Orden | Cadigo R.P.T. Servicio
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Orden

Cédigo R.P.T.

Servicio
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Orden | Cédigo R.P.T. Servicio
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Orden

Cédigo R.P.T.

Servicio

En Santa Cruz de Tenerife, a

de

El/La aspirante,

de 2024.

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos.
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia Seccion de Formacion, Seleccion
AYUNTAMIENTO y Provisidn de Puestos de Trabajo

ANEXO Ill
DECLARACION RESPONSABLE

Don/fa , con D.N.I.

que ha sido propuesto/a para su nombramiento como funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura de una de noventa y cinco plazas
de Auxiliar, de la Escala de Administracién General, Subescala Auxiliar, Grupo de clasificacion
profesional C, Subgrupo C2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion
de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 1.1.- de las que lo rigen,
mediante el presente escrito, declaro responsablemente que no he sido separado/a
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2024.

El/La aspirante,

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EN FUNCIONES DE JEFA DE SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS, Maria José Gonzalez Aguirre, documento firmado electronicamente.
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3692

Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO

135167

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 2 de julio de 2024, dispuso lo que a
continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3771/2022/RH RELATIVO A APROBACION DE LA RELACION DE
ASPIRANTES APROBADOS/S EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE
PERSONAL LABORAL FIJO DE SIETE PLAZAS DE PROFESOR/A MUSICO/A DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO, GRUPO IIl, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EN VIRTUD DE LA APLICACION DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62/82 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE,
DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO)

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 15 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante personal laboral fijo, de siete plazas de Profesor/a Musico/a, de la Plantilla de
Personal Laboral, Grupo I, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion
de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicidn Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico), cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n2 154, de fecha 23 de diciembre de 2022. El extracto de la convocatoria se publicd en
el Boletin Oficial del Estado n2 164, de 11 de julio de 2023.

Il.- El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo en sesién celebrada el dia 14
de junio de 2024 acordd aprobar la siguiente relacion de aspirantes que han superado el
proceso selectivo por el siguiente orden de puntuacién decreciente y proponer su contratacién
como personal laboral fijo:

or’:IiZn Nombre y apellidos DNI
1 Maria Angeles Walo Santos *EX0292%*
2 Pedro Gonzalez Flores *AEBBY5H*
3 Beatriz Maria Barrios Conde *EX43B2H*
4 |José Juan Suarez Gonzalez *EXA456**
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5 Nidia Maria Gonzalez Vargas *Ek%2230**
6 Roberto Machado Pérez **k*0821**
7 Antonio Chelvi Olmo *Ek%3240%**

Dicho acuerdo fue publicado en el Tablén de Edictos Corporativo y en la sede
electrénica municipal el dia 18 de junio de 2024.

Don Antonio Chelvi Olmo con fecha 21 de junio de 2024 presenta escrito manifestando
su renuncia a la ocupacién de una de las plazas para cuya contrataciéon fue propuesto.

El Tribunal Calificador del proceso selectivo, en sesidn celebrada con fecha 28 de junio
de 2024 acorddé tomar razdn de la renuncia y aprobar la relacion complementaria de aspirantes
que han superado el proceso, por orden de puntuacién decreciente y proponer la contratacién
como personal laboral fijo a Don Fernando Anselmo Gonzalez Gonzdlez, con D.N.l. n®
**X*0646**,

lll.- Conforme al informe emitido por la Direccion General de Recursos Humanos de
fecha 21 de noviembre de 2022, solamente se pueden ofertar los puestos de trabajo que estan
descritos en la Relacién de Puestos de Trabajo como a continuacion se indica, al ser los que
estan vinculados a las plazas con los cddigos que asimismo se relacionan, conforme figura en el
Anexo V de las Bases que rigen el presente procedimiento:

Cddigo plaza Cédigo RPT Puesto
2.32.3 L62
2.32.16 L75
2.32.20 L79
2.32.22 L81
2.32.29 L88
2.32.43 L102
2.32.45 L104

AREA DE GOBIERNO DE CALIDAD DE VIDA
DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO
ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA
BANDA DE MUSICA

D inacié p
Cod. | —ememinacion | oo | g/s | ¢/c| Vinc | Adm | o | cE| '° | Observ.
puesto v

162
L75
L79
181 Pl\r/lc’:selic;;g a i L A5 C
L88
L1102
1104
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Novena de las que rigen el proceso selectivo dispone:

“Una vez publicadas las calificaciones finales del concurso y resueltas las reclamaciones
que, en su caso, se hubieran formulado por los/las participantes, el Tribunal publicard en el
Tablon de Edictos de la Corporacion y sede electronica municipal la relacion de aspirantes que
han aprobado este, por orden de puntuacion decreciente, no pudiendo rebasar estos/as el
numero de plazas convocadas.

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal propondrd la relacion anteriormente
sefialada al drgano competente en materia de personal para su nombramiento.

Siempre que los drganos de seleccion hayan propuesto la contratacion de igual numero
de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as, antes de su contratacion,
el érgano convocante requerird del érgano de seleccion relacion complementaria de aspirantes
que sigan a los/las que se proponen, para su posible contratacion como personal laboral fijo.”

Con posterioridad a la renuncia a su contratacién laboral fija manifestada por el
aspirante que ostentaba el nimero de orden 7, en la propuesta inicial del Tribunal Calificador,
de conformidad con el acuerdo adoptado el dia 28 de junio de 2024, la propuesta de
contratacion como personal laboral fijo, para la ocupacion de 7 plazas de Profesor/a Musico, es
la siguiente:

orl:.:llin Nombre y apellidos DNI
1 Maria Angeles Walo Santos ***0292**
2 Pedro Gonzalez Flores *EEB8BI5**
3 Beatriz Maria Barrios Conde *EEK4382**
4 | José Juan Suarez Gonzalez *EXAA56**
5 Nidia Maria Gonzalez Vargas *¥%¥%2230%*
6 Roberto Machado Pérez ***k0821**
7 Fernando Anselmo Gonzdlez Gonzalez ***X0646**

Il.- La Base Décima establece:
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“1.- Por Resolucion del érgano competente en materia de personal y, a propuesta del
Tribunal Calificador, se aprobard la relacién de aspirantes aprobados/as en el proceso selectivo,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrénica municipal, y se
ofertardn los puestos de trabajo al objeto de que presenten la documentacion en lengua
castellana descrita a continuacion y soliciten los puestos de trabajo ofertados por orden de
preferencia.

1.1.-Documentacién a aportar: Los/las aspirantes deberdn aportar en un plazo de
VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la relacién
de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la siguiente documentacion:

Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas.

En el caso de que no se posea la nacionalidad espafiola, declaracion responsable de no
estar sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a
la funcién publica.

1.2.- Solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia: Los/las
aspirantes deberdn aportar en un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la
solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia. Cada aspirante deberd
elegir, como minimo, un numero de puestos equivalente al correspondiente al orden que ocupa
dicho/a aspirante teniendo en cuenta las calificaciones finales obtenidas por los/las
opositores/as.

2.- Contratacién: Cuando se trate de convocatorias de plazas de personal laboral, los/as
aspirantes que dentro del plazo indicado presenten la documentacion y acrediten que retnen
los requisitos exigidos en la convocatoria serdn contratados/as como personal laboral fijo/a.

No presentar la documentacion o no acreditar que reune los requisitos exigidos en esta
convocatoria, dentro del plazo, dard lugar al decaimiento del derecho a ser contratado/a,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso,
pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.”

Los/as aspirantes propuestos/as por el Tribunal Calificador del presente proceso
selectivo para su contratacién como personal laboral fijo para la cobertura siete plazas de
Profesor/a Musico/a, de la Plantilla de Personal Laboral han acreditado poseer los requisitos
establecidos en la Base Tercera de las que lo rigen, con ocasion de la presentacién de la
instancia solicitando tomar parte en el mismo.

Teniendo en cuenta que los puestos de trabajo vacantes en la vigente Relacién de
Puestos de Trabajo con cédigos en la Relacién de Puestos de Trabajo, descritos en los
Antecedentes de Hecho, vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante el presente
proceso selectivo L62, L75, L79, L81, L88, L102 y L104, tienen las mismas caracteristicas, no
existiendo entre ellos distincidn alguna, es por lo que, se propone prescindir del tramite de
concesion del plazo para optar entre dichos puestos.
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Este Servicio de Organizacién y Planificacién de Recursos Humanos solicitara de oficio,
a la Seccién de Salud Laboral de este Ayuntamiento, informe relativo a la compatibilidad
funcional para el desempeno de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo
dispuesto en el apartado d) de la Base Tercera.

lll.- El art. 13 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, modificado por la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia, que afiade a dicho articulo, el apartado 5, dispone:

“5. Serd requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por
algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual,
acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y
corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el
acceso a tales profesiones, oficios o actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la
aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.”

Por ello se propone solicitar a los aspirantes propuestos por el Tribunal Calificador la
aportacién del referido certificado acreditativo de carecer de antecedentes penales por delito
contra la libertad e indemnidad sexual, que expide el Registro Central de delincuentes
sexuales.

IV.- Es competente para la resolucion del presente expediente la Concejalia Delegada
en materia de Recursos Humanos, en virtud de las Delegaciones vigentes.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacidon de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para la cobertura, mediante personal laboral, de siete plazas de Profesor/a
Musico/a, de la Plantilla de Personal Laboral, Grupo lll, incluidas en la Oferta de Empleo
Publico, en virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacién de empleo temporal
(Disposicién Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el Empleo Publico):

o:izn Nombre y apellidos DNI
1 | Maria Angeles Walo Santos *H*0292%*
2 Pedro Gonzalez Flores *A*BBYS**
3 Beatriz Maria Barrios Conde *A*A382%*
4  |José Juan Suarez Gonzalez **EL456%*
5 Nidia Maria Gonzélez Vargas *Ek%2230%**
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6 Roberto Machado Pérez *¥*¥*¥0821**

7 Fernando Anselmo Gonzalez Gonzalez *¥*¥*¥0646**

El Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos solicitard a la Seccidn
de Salud Laboral la expedicién del informe relativo a la compatibilidad funcional para el
desempeio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo dispuesto en el
apartado c) de la Base Tercera.

SEGUNDO.- Prescindir del tramite de opcidn entre los puestos de trabajo vinculados a
las plazas objeto de cobertura mediante el presente procedimiento selectivo, ya que poseen
las mismas caracteristicas, no existiendo entre ellos distincidn alguna.

TERCERO.- Se confiere un plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, a fin de que los/as aspirante declarados/as aprobados/as presenten la
Declaracién responsable relativa a no haber sido separados/as mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitados/as para el ejercicio de funciones publicas, pudiendo utilizar el modelo que se
anexa al presente Decreto.

CUARTO.- Publicar el presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

QUINTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrido,
potestativamente, en reposicion ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife. La interposicion de dicho recurso, impide recurrir la misma en via
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolucién de aquél, o su desestimacion por
silencio, la cual se entendera producida si no se notifica su resolucién en plazo de un mes
desde su interposicion. En tales supuestos, queda expedita la via judicial pudiendo
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente a
aquél en que se notifique la resolucién expresa. Si no lo fuera, el plazo serd de seis meses y se
contara, para el/la solicitante y otros posibles interesados/as, a partir del dia siguiente a aquél
en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto. Todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa.

El recurso contencioso administrativo podra interponerse directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacion del presente acto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia | Seccion de Formacién, Seleccion
AYUNTAMIENTO y Provisién de Puestos de Trabajo

ANEXO

DECLARACION RESPONSABLE

Don/fia , con D.N.I.
que ha sido propuesto/a para su contratacion laboral fija para la cobertura de una de siete
plazas de Profesor/a Musico/a, de la Plantilla de Personal Laboral, Grupo lll, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccidn de la temporalidad en el Empleo Publico), de conformidad
con lo dispuesto en la Base Décima. 1.1.- de las que lo rigen, mediante el presente escrito,
declaro responsablemente que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni me hallo inhabilitado/a para el
ejercicio de funciones publicas.

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2024.

El/La aspirante,

»”

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

EN FUNCIONES DE JEFA DE SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS, Maria José Gonzalez Aguirre, documento firmado electronicamente.
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Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
3693 135504

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 2 de julio de 2024, dispuso lo que a
continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3770/2022/RH RELATIVO A APROBACION DE LA RELACION DE
ASPIRANTES APROBADOS/S EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE
PERSONAL LABORAL FIJO DE CUATRO PLAZAS DE OFICIAL/A DE VIGILANCIA Y MANTENIMIENTO
DE INTALACIONES MUNICIPALES DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO, GRUPO IV, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EN VIRTUD DE LA
APLICACION DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION
ADICIONAL 623/82 DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO)

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 19 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante personal laboral, de cuatro plazas de Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de
Instalaciones Municipales, de la Plantilla de Personal Laboral, Grupo 1V, incluidas en la Oferta
de Empleo Publico, en virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacién de empleo
temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccidn de la temporalidad en el Empleo Publico), cuyo texto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n? 157, de fecha 28 de diciembre
de 2022. El extracto de la convocatoria se publicé en el Boletin Oficial del Estado n2 164, de 11
de julio de 2023.

Il.- El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo en sesién celebrada el dia 10
de abril de 2024 acordd aprobar la siguiente relaciéon de aspirantes que han superado el
proceso selectivo por el siguiente orden de puntuacidon decreciente y proponerlos a la
Direccidon General de Recursos Humanos para su contratacién como personal laboral fijo:

Ne
Nombre y apellidos DNI
orden yap
1 Rafael Fernando Santana Cabrera *¥XX0179**

2 Marco Antonio Arvelo Rodriguez **%kQ738**
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3 José Manuel Cabrera Fuentes *¥**kB562**

4 | Santiago Amaro Diaz ***0938**

Dicho acuerdo fue publicado en el Tablén de Edictos Corporativo y en la sede
electréonica municipal el dia 30 de abril de 2024.

lll.- Conforme al informe emitido por la Direccion General de Recursos Humanos de
fecha 21 de noviembre de 2022, solamente se pueden ofertar los puestos de trabajo que estan
descritos en la Relacion de Puestos de Trabajo como a continuacidn se indica, al ser los Unicos
gue estan vinculados a las plazas con los cddigos que asimismo se relacionan, conforme figura
en el Anexo V de las Bases que rigen el presente procedimiento:

Cadigo plaza Caddigo RPT Puesto
2.37.3 L139
2.37.8 L205
2.37.9 L145
2.37.10 L196
AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y PATRIMONIO
DIRECCION GENERAL DE GESTION PRESUPUESTARIA, PATRIMONIO Y
CONTRATACION
SERVICIO DE PATRIMONIO
Seccion de Mantenimiento de Edificios Publicos y Gestidon de Sedes
Negociado de Mantenimiento de Edificios Publicos y Gestion de Sedes
cod. | Denominacion | o | g/s | ¢/c | vinc | Adm | cp | cE | Prov | Observ.
puesto
Ofic_:a'/a_ de CEIP Julio
Vigi ar\m.a Y Castillo
L139 | Mantenimiento |, L | As C | Torroba
de (El
Instalaciones Tabl
Municipales ablero)
Oficial/a de
Vigilancia y CEIP Santa
L205 | Mantenimiento |, L | As C | Cruzde
de . .
. California
Instalaciones
Municipales
Oficial/a de
Vigilancia y
1145 Mantenimiento v L AS c CEIP E.I
de Draguillo
Instalaciones
Municipales
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Oficial/a de CEIP
L196 Vigilancia y \% L A5 C
. Salamanca
Mantenimiento

AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA Y PATRIMONIO

DIRECCION GENERAL DE GESTION PRESUPUESTARIA, PATRIMONIO Y
CONTRATACION

SERVICIO DE PATRIMONIO
Seccion de Mantenimiento de Edificios Publicos y Gestion de Sedes

Negociado de Mantenimiento de Edificios Publicos y Gestion de Sedes

———
Céd. | —enominacion o | ess | ¢/c | Vinc | Adm | cD | CE | Prov | Observ.
puesto

de
Instalaciones
Municipales

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Novena de las que rigen el proceso selectivo dispone:

“Una vez publicadas las calificaciones finales del concurso y resueltas las reclamaciones
que, en su caso, se hubieran formulado por los/las participantes, el Tribunal publicard en el
Tablon de Edictos de la Corporacion y sede electréonica municipal la relacion de aspirantes que
han aprobado este, por orden de puntuacion decreciente, no pudiendo rebasar estos/as el
numero de plazas convocadas.

Simultdneamente a su publicacion, el Tribunal propondrd la relacion anteriormente
sefialada al érgano competente en materia de personal para su nombramiento.

Siempre que los drganos de seleccion hayan propuesto la contratacion de igual nimero
de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as, antes de su contratacion,
el drgano convocante requerird del érgano de seleccion relacion complementaria de aspirantes
que sigan a los/las que se proponen, para su posible contratacion como personal laboral fijo.”

Il.- La Base Décima establece:

“1.- Por Resolucion del érgano competente en materia de personal y, a propuesta del
Tribunal Calificador, se aprobard la relacion de aspirantes aprobados/as en el proceso selectivo,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrénica municipal, y se
ofertardn los puestos de trabajo al objeto de que presenten la documentacion en lengua
castellana descrita a continuacion y soliciten los puestos de trabajo ofertados por orden de
preferencia.
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1.1.-Documentacién a aportar: Los/las aspirantes deberdn aportar en un plazo de
VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la relacién
de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la siguiente documentacion:

[ Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

[ En el caso de que no se posea la nacionalidad espafiola, declaracion
responsable de no estar sometido/a a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica.

1.2.- Solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia: Los/las
aspirantes deberdn aportar en un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la
solicitud de puestos de trabajo ofertados por orden de preferencia. Cada aspirante deberd
elegir, como minimo, un numero de puestos equivalente al correspondiente al orden que ocupa
dicho/a aspirante teniendo en cuenta las calificaciones finales obtenidas por los/las
opositores/as.

2.- Contratacion: Cuando se trate de convocatorias de plazas de personal laboral, los/as
aspirantes que dentro del plazo indicado presenten la documentacion y acrediten que reunen
los requisitos exigidos en la convocatoria serdn contratados/as como personal laboral fijo/a.

No presentar la documentacion o no acreditar que reune los requisitos exigidos en esta
convocatoria, dentro del plazo, dard lugar al decaimiento del derecho a ser contratado/a,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso,
pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.”

Los aspirantes propuestos por el Tribunal Calificador del presente proceso selectivo
para su contratacién como personal laboral fijo para la cobertura de cuatro plazas de Oficial/a
de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, de la Plantilla de Personal
Laboral han acreditado poseer los requisitos establecidos en la Base Tercera de las que lo
rigen, con ocasion de la presentacidn de la instancia solicitando tomar parte en el mismo.

Este Servicio de Organizacién y Planificaciéon de Recursos Humanos solicitara de oficio,
a la Seccién de Salud Laboral de este Ayuntamiento, informe relativo a la compatibilidad
funcional para el desempefio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo
dispuesto en el apartado d) de la Base Tercera.

lll.- El art. 13 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, modificado por la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia, que afiade a dicho articulo, el apartado 5, dispone:

“5. Serd requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que
impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por
algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual,
acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y
corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el
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acceso a tales profesiones, oficios o actividades deberd acreditar esta circunstancia mediante la
aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.”

Por ello se propone solicitar a los aspirantes propuestos por el Tribunal Calificador la
aportacién del referido certificado acreditativo de carecer de antecedentes penales por delito
contra la libertad e indemnidad sexual, que expide el Registro Central de delincuentes
sexuales.

IV.- Es competente para la resolucién del presente expediente la Concejalia Delegada
en materia de Recursos Humanos, en virtud de las Delegaciones vigentes.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacidn de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para la cobertura, mediante personal laboral, de cuatro plazas de Oficial/a de
Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, de la Plantilla de Personal Laboral,
Grupo 1V, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos
de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el Empleo

Publico):
Ne
orden Nombre y apellidos DNI
1 Rafael Fernando Santana Cabrera *EX0179%*
2 Marco Antonio Arvelo Rodriguez **k*kQ738%*
3 |José Manuel Cabrera Fuentes *EXB5H2%*
4 | Santiago Amaro Diaz ***¥0938**

El Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos solicitara a la Seccion
de Salud Laboral la expedicién del informe relativo a la compatibilidad funcional para el
desempefio de las funciones y tareas de las plazas convocadas, conforme lo dispuesto en el
apartado d) de la Base Tercera.

SEGUNDO.- Se confiere un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, a fin de que los/as aspirantes indicados/as en el Primero anterior puedan
elegir entre los ocho puestos de trabajo indicados en el Antecedente de Hecho llI, vinculados a
las plazas objeto de cobertura mediante el presente procedimiento selectivo, para su
adscripcidn definitiva, pudiendo utilizar el modelo que se anexa al presente Decreto.
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TERCERO.- Se confiere un plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, a fin de que los/as aspirante declarados/as aprobados/as presenten:

- La Declaracién responsable relativa a no haber sido separados/as mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitados/as para el ejercicio de funciones publicas,
pudiendo utilizar el modelo que se anexa al presente Decreto.

- El certificado acreditativo de carecer de antecedentes penales por delito
contra la libertad e indemnidad sexual, que expide el Registro Central de
delincuentes sexuales previsto en el apartado 5 del articulo 13 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, modificado por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia.

CUARTO.- Publicar el presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

QUINTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrido,
potestativamente, en reposicion ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife. La interposicion de dicho recurso, impide recurrir la misma en via
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolucién de aquél, o su desestimacion por
silencio, la cual se entendera producida si no se notifica su resolucién en plazo de un mes
desde su interposiciéon. En tales supuestos, queda expedita la via judicial pudiendo
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente a
aquél en que se notifique la resolucién expresa. Si no lo fuera, el plazo serd de seis meses y se
contara, para el/la solicitante y otros posibles interesados/as, a partir del dia siguiente a aquél
en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto. Todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

El recurso contencioso administrativo podra interponerse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia Seccion de Formacién, Seleccion
AYUNTAMIENTO y Provisién de Puestos de Trabajo
Don/fia , con D.N.I.

que ha sido propuesto/a para su contratacion laboral fija para la cobertura de una de cuatro
plazas de Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, de la
Plantilla de Personal Laboral, Grupo IV, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de
la aplicacion de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y
82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 1.2.-
de las que lo rigen, mediante el presente escrito, manifiesto el siguiente orden de preferencia
entre los puestos de trabajo vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante dicho
procedimiento selectivo, denominados Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de
Instalaciones Municipales, adscritos al Servicio de Patrimonio, Seccion de Mantenimiento de
Edificios Publicos y Gestion de Sedes, Negociado de Mantenimiento de Edificios Publicos y
Gestidn de Sedes, para su adjudicacidon definitiva:

Orden | Cédigo CEIP
R.P.T.
L139 CEIP Julio Castillo Torroba (El Tablero)
L205 CEIP Santa Cruz de California
L145 CEIP El Draguillo
L196 CEIP Salamanca
En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2023.

El/La aspirante,

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos”
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Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia Seccitn de Formacién, Seleccion
AYUNTAMIENTO ¥ Provisidn de Puestos de Trabajo

DECLARACION RESPONSABLE

Don/fia , con D.N.I.

que ha sido propuesto/a para su contratacion laboral fija para la cobertura de una de cuatro
plazas de Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, de la
Plantilla de Personal Laboral, Grupo 1V, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de
la aplicacion de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y
82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 1.1.-
de las que lo rigen, mediante el presente escrito, declaro responsablemente que no he sido
separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni me hallo inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2024.

El/La aspirante,

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

EN FUNCIONES DE JEFA DE SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS
HUMANOS, Maria José Gonzalez Aguirre, documento firmado electronicamente.
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FASNIA
ANUNCIO
3694 134953

APROBACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO ORDINARIA DEL
AYUNTAMIENTO DE FASNIA PARA EL ANO 2024.

Mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia numero 890/2024, de 3 de julio, se ha
procedido a la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico ordinaria del Ayuntamiento de
Fasnia para el afio 2024, cumpliendo con la tasa maxima de reposicion prevista en la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, con
el siguiente contenido:

Funcionarios/as de Carrera:

Grupo

Subgrupo

Administracion Denominacion

N.° plazas

C

C-2

General Auxiliar Administrativo/a

1

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento del articulo 70 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En Fasnia, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Luis Javier Gonzalez Delgado, documento firmado electronicamente.

3695

LA GUANCHA

ANUNCIO

134484

Por esta Alcaldia-Presidencia se ha dictado Resolucion bajo el numero de

protocolo 2024-0848 con fecha 02.07.2024, relativa a la relacion provisional de
admitidos/as y excluidos/as de las plazas, enmarcadas en el grupo de personal laboral
publicadas en el B.O.E n° 115 de 11.05.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del
empleo temporal de larga duracion del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la

temporalidad en el empleo publico, que transcrita literalmente dice como sigue:
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“Expediente n.°: 912/2024. Expedientes relacionados n° 659/2022,
1441/2022 y 2250/2022

Procedimiento:  Planificacion y  Ordenacion de  Personal

Asunto: Convocatorias para la seleccion de plazas, enmarcadas en el grupo
de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 115 de 11.05.2024, sujetas al proceso
de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion del Ayuntamiento de La
Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico. Aprobacién de la lista

provisional de admitidos/as y excluidos/as en las convocatorias.

Visto el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a las

convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n°® 115 de
11.05.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga
duracion del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.

Resultando que obran en el mismo los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Resultando que mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia
n.° 2022-0369, de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprobo la Oferta
de empleo publico extraordinaria del Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de
todas aquellas plazas susceptibles de ser estabilizadas conforme a lo previsto en la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

SEGUNDO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los
aspectos comunes para las convocatorias y procesos de seleccion del personal
funcionario de carrera y personal laboral fijo, conforme al procedimiento de
estabilizacion del empleo temporal, en concreto, en virtud de la Disposicion
adicional sexta de la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, se dictdo Decreto por la
Alcaldia-Presidencia n.° 2022-1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las
Bases Generales de dicho proceso selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.
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TERCERO. — Por la Alcaldia-Presidencia se dicté Resolucion bajo el n° de
protocolo 2022-1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases
Especificas que han de regir las convocatorias para proveer, por el turno de acceso
libre y sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion,
entre otras, las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en el grupo de
clasificacion IV, con los codigos URB-PLF-03,URB-PLF-04, URB-PLF-05, URB-
PLF-07, URB-PLF-08, y URB-PLF-25, respectivamente. Resolucion corregida por
haberse detectado error de hecho mediante Decreto n® 2023-0312, de 11.03.2023.
Las Resoluciones anteriores fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife n° 153, de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias
n® 254, de 28.12.2022 y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n° 35, de 22.03.2023, respectivamente.

CUARTO. - Mediante insercion en el Boletin Oficial del Estado (en lo
sucesivo B.O.E) n° 115 de 11.05.2024, se hizo publico el plazo de presentacion de
solicitudes - el cual finalizé el pasado 10.06.2024- respecto de las convocatorias de
las siguientes plazas:

Una plaza de Oficial Primera Conductor de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-
03.

Una plaza de Pedn Servicios Municipales de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-04

Una plaza de Oficial Primera Conductor de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-
05.

Una plaza de Oficial Primera Mecanico de la plantilla de personal laboral

fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-07
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Una plaza de Oficial Primera Albaiiil de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-08

Una plaza de Oficial Primera Electricista de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-
25

QUINTO. - Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el cual
transcurri6 desde el 13.05.2024 hasta el 10.06.2024, se han presentado las
siguientes solicitudes por plaza convocada:

Una plaza de Oficial Primera Conductor de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-03.

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 | RODRIGUEZ FUENTES VICTOR MANUEL AT (), 3%
2 LUIS DIAZ JAYRO *EHDS 5O**
3 LOPEZ TRUJILLO ANGEL *HED ] 66F*
4 | HERNANDEZ GARCIA CRISTOFER *E*QS 3k

Una plaza de Pedn Servicios Municipales de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-04

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 BELLO GARCIA ABEL UBALDO dokok ] 5 ] ] %k
2 PEREZ REAL JUAN PEDRO *kK()7 G

Una plaza de Oficial Primera Conductor de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-05.

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 | RAVELO HERNANDEZ JESUS LORENZO *HK(4, ] 0F*
2 LUIS DIAZ JAYRO *HKDS 5%
3 HERNANDEZ GARCIA CRISTOFER *A*QS ()3
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Una plaza de Oficial Primera Mecanico de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-07

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 DIAZ MANDUCA JOSE MIGUEL *AKQ3 45%%

Una plaza de Oficial Primera Albafiil de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-08

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 AMADOR GONZALEZ EUGENIO *HED6.70%**
2 FUENTES RODRIGUEZ JUAN VICENTE HHATO.T1*E
3 PEREZ REAL JUAN PEDRO *HE(0T.63**

Una plaza de Oficial Primera Electricista de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-25

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 PEREZ MESA JOSE FRANCISCO k()4 ()%
2 RIVAS GARCIA FRANCISCO *H%DT 9Ok

SEXTO. - Consta informe suscrito por el Jefe de Contabilidad y
conformado por la Tesorera Municipal de fecha 28.06.2024, en el que se indica a
los/as aspirantes que han realizado el ingreso de las tasas conforme a la Ordenanza
Reguladora numero 28, de la tasa por participacion en pruebas selectivas de acceso
a este Ayuntamiento (BOP n.° 158, de fecha 31 de diciembre de 1999).

SEPTIMO.- Visto que, por la unidad de Recursos Humanos se emitid
informe con la oportuna propuesta de resolucion el 28.06.2024.

Considerando de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO
L Legislacion aplicable:

- La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
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reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico. En dicha norma se establece,
entre otros, en el articulo 2: “ /...] se autoriza una tasa adicional para la estabilizacion de
empleo temporal que incluira las plazas de naturaleza estructural que, estén o no dentro de las
relaciones de puestos de trabajo, plantillas u otra forma de organizacion de recursos humanos
que estén contempladas en las distintas Administraciones Publicas y estando dotadas
presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente al
menos en los tres arios anteriores a 31 de diciembre de 2020.

[...] La articulacion de estos procesos selectivos que, en todo caso, garantizard el
cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y
publicidad”

- El articulo 21.1, g) y h), 91, 103 y concordantes de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo sucesivo LBRL).

-El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Los articulos 7, 8, 55 y concordantes del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. El articulo 7 del texto legal indica: “El personal
laboral al servicio de las Administraciones publicas se rige, ademdas de por la legislacion
laboral y por las demds normas convencionalmente aplicables, por los preceptos de este
Estatuto que asi lo dispongan”.

- El articulo 177 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local.

-La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en especial, el articulo 45, del que se destaca lo
siguiente: “Los actos administrativos serdn objeto de publicacién cuando asi lo establezcan
las normas reguladoras de cada procedimiento o cuando lo aconsejen razones de interés
publico apreciadas por el organo competente.

En todo caso, los actos administrativos seran objeto de publicacion, surtiendo ésta los
efectos de la notificacion, en los siguientes casos:

[..]

b) Cuando se trate de actos integrantes de un procedimiento selectivo o de
concurrencia competitiva de cualquier tipo. En este caso, la convocatoria del procedimiento
debera indicar el medio donde se efectuaran las sucesivas publicaciones, careciendo de validez
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las que se lleven a cabo en lugares distintos.

[.]

La publicacion de los actos se realizard en el diario oficial que corresponda, segun
cual sea la Administracion de la que proceda el acto a notificar. [...]”

- Bases reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso, por el
turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al
proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6* de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre. De las
mismas se resalta lo siguiente, atendiendo al momento procedimental objeto de

resolucion: “[...] Las solicitudes requiriendo tomar parte en las pruebas de acceso, se
cumplimentaran en el modelo que figura como Anexo I a las presentes Bases [...] A la solicitud
deberda acomparniarse el documento de autobaremacion, con indice numerado de la
documentacion aportada, contenido en el Anexo Il a estas bases y la documentacion
acreditativa de los méritos que pretendan hacerse valer. [...]

Derechos de examen: Los derechos de examen seran los que resulten de lo previsto en la
Ordenanza Fiscal Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por participacion en pruebas
selectivas de acceso al Ayuntamiento de La Guancha en atencion al grupo de la convocatoria,
Los derechos de examen se abonaran, en el plazo de presentacion de solicitudes, sin que sea
susceptible el abono en el plazo de subsanacion [...] En ningun caso la presentacion y pago de
la tasa supondra sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud. La
no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusion de la persona
aspirante.[...] En la documentacion acreditativa de haber abonado los derechos de examen que
se aportara junto con la instancia, deberd hacerse referencia, en todo caso, a los siguientes
extremos: ® La convocatoria publica para la que se solicita su participacion y para la que se ha
abonado los derechos de examen. ® Nombre y apellidos, asi como numero del D.N.I o
pasaporte de el/la aspirante que solicita participar en la convocatoria de referencia que en
todo caso, ha de coincidir con la persona que realiza el abono de los derechos de examen, o
para el caso de que no sea el/la aspirante que solicita ser admitido/a para participar en la
pruebas selectivas deberd indicarse expresamente el/la aspirante a favor de quien se realiza el
abono de las tasas.[...]

CUARTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

Para ser admitido/a a las pruebas selectivas, bastard con que las personas aspirantes
manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las condiciones exigidas referidas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias y con haber abonado los derechos
de examen.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia dictard
Resolucion en el plazo maximo de UN MES, aprobando la relacion de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y
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excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacion de dicha Resolucion en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de este
Ayuntamiento para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion o su omision de las
relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, serdn

definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas [...]”.

Visto lo anterior, considerando que el 6rgano competente para resolver es la
Alcaldia-Presidencia, conforme al articulo 21.1 g) y h) de la LBRL, asi como las
bases que rigen la convocatoria, es por lo que RESUELVO:

PRIMERO. - Declarar admitidos/as y excluidos/as provisionalmente a
los/as siguientes aspirantes a los procesos selectivos para la provision de las plazas
que se relacionan a continuacion:

Una plaza de Oficial Primera Conductor de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-

03.
N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 RODRIGUEZ FUENTES VICTOR MANUEL *HETO.13%*
2 LUIS DIAZ JAYRO *HADS.50**
3 LOPEZ TRUJILLO ANGEL *HA21.66**

ASPIRANTES NO ADMITIDOS/AS:

N°| APELLIDOS | NOMBRE DNI/NIE MOTIVO/S EXCLUSION

1 |HERNANDEZ | CRISTOFER | **%*85.03** |1.- No abona tasas de examen,
GARCIA aportando documento DARDE,
donde figura como demandante
ocupado y sin acreditar los
requisitos establecidos en el art.
18.5 de la Ley 55/1999, de 29 de
diciembre para la exencion de
tasas.
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Una plaza de Pedn Servicios Municipales de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-04

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 BELLO GARCIA ABEL UBALDO RS 1R
2 JEREZ REAL JUAN PEDRO *EX(QT.63%*

ASPIRANTES NO ADMITIDOS/AS: NINGUNO.

Una plaza de Oficial Primera Conductor de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién. URB-PLF-05.

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 RAVELO HERNANDEZ JESUS LORENZO *EX(Q4.10%*
2 LUIS DIAZ JAYRO HAEXDS.50%*
ASPIRANTES NO ADMITIDOS/AS:
N°| APELLIDOS | NOMBRE DNI/NIE MOTIVO/S EXCLUSION

1 |HERNANDEZ | CRISTOFER | **%85.03** [1.- No abona tasas de examen,
GARCIA aportando documento DARDE,
donde figura como demandante
ocupado y sin acreditar los
requisitos establecidos en el art.
18.5 de la Ley 55/1999, de 29 de
diciembre para la exencién de
tasas.

Una plaza de Oficial Primera Mecanico de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-07

DNI/NIE
#4503 454

NOMBRE
JOSE MIGUEL

N° APELLIDOS
1 DIAZ MANDUCA

ASPIRANTES NO ADMITIDOS/AS: NINGUNO.

Una plaza de Oficial Primera Albaiiil de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-08

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 AMADOR GONZALEZ EUGENIO HEXD6.70%*
2 FUENTES RODRIGUEZ JUAN VICENTE HEXTO.TIHE

PEREZ REAL JUAN PEDRO *AX(QT.63%*
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ASPIRANTES NO ADMITIDOS/AS: NINGUNO.

Una plaza de Oficial Primera Electricista de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion. URB-PLF-25

N° APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
1 PEREZ MESA JOSE FRANCISCO wEE04.08%*

ASPIRANTES NO ADMITIDOS/AS:

1 |RIVAS GARCIA | FRANCISCO | *#¥27.99*%* |1.- Anexos I y II no estin
firmados.

SEGUNDO. - Otorgar a los interesados/as un plazo de DIEZ (10) DiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en el Tablén de
Anuncios de la Sede electréonica del Ayuntamiento de La Guancha de la lista de
admitidos/as y excluidos/as para proceder a la subsanaciéon de defectos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas. En
caso de que no se lleven a cabo las subsanaciones posibles conforme a las Bases
reguladoras del procedimiento selectivo, se archivara su solicitud sin mas tramites.

TERCERO. - A fin de evitar errores y, en el supuesto de producirse,
posibilitar la subsanacion en tiempo y forma, los/as aspirantes comprobaran no solo
que figuran o no en la relacion de excluidos/as objeto de publicacion, sino que sus
nombres y datos figuran correctamente en la misma.

CUARTO. — Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, asi como en el Tablén de Anuncios de la Sede
electronica del Ayuntamiento de La Guancha.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de la
Base cuarta de las Bases reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso,
por el turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas
al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6* de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.



19759 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

ANUNCIO

3696 134482

Por medio de la presente, se hace ptblico, para general conocimiento que, mediante Decreto
de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-0854, de fecha 02.07.2024, se aprueba la propuesta de
contratacion laboral fija efectuada por el Tribunal Calificador del proceso selectivo, convocado por
este Ayuntamiento para la cobertura de una (1) plaza de PEON DE LIMPIEZA, Grupo VII, mediante
el sistema de concurso de méritos, en ejecucién de la OEP para la estabilizacién del empleo temporal
del Tlustre Ayuntamiento de La Guancha, que transcrita literalmente dice como sigue:

“ Expediente n.’: 440/2024. Expedientes relacionados n° 659/2022, 1441/2022 y 2250/2022

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: Convocatorias para la selecciéon de plazas, enmarcadas en el grupo de personal
laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas al proceso de estabilizacién del empleo
temporal de larga duracion del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de

diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo ptiblico.

Aprobacién de la propuesta de contratacién laboral fija elevada por el Tribunal calificador de la
plaza con el cddigo SSC-PLF-09, denominada Pedn de Limpieza

Visto nuevamente el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a las
convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas
al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracién del Ayuntamiento de La
Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico, en concreto, en lo relativo al procedimiento de seleccién de la

plaza denominada Pe6n de Limpieza, identificada con el c6digo SSC-PLF-09.
Resultando que obran en el mismo, entre otros, los siguientes,
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERUO.- Resultando que, mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n.° 2022-0369,
de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprob6 la Oferta de empleo publico extraordinaria del
Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de todas aquellas plazas susceptibles de ser
estabilizadas conforme a lo previsto en la Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de

diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.
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SEGUNDQO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los aspectos comunes para
las convocatorias y procesos de seleccion del personal funcionario de carrera y personal laboral fijo,
conforme al procedimiento de estabilizacién del empleo temporal, en concreto, en virtud de la
Disposicién adicional sexta de la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, se dict6 Decreto por la
Alcaldia-Presidencia n.° 2022-1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las Bases Generales
de dicho proceso selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.

TERCERO. - Por la Alcaldia-Presidencia se dictd Resolucion bajo el n° de protocolo 2022-
1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases Especificas que han de regir las
convocatorias para proveer, por el turno de acceso libre y sujetas al proceso de estabilizacion del
empleo temporal de larga duracion, entre otras, las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en los
grupos de clasificacién I, III, IV y VII, con los cédigos SSC-PLF-38, SSC-PLF-22, SSCPLF-23,
SSC-PLF-24, SSC-PLF-09 y SSC-PLF-26, respectivamente. Resolucion corregida por haberse
detectado error de hecho mediante Decreto n° 2023-0312, de 11.03.2023. Las Resoluciones
anteriores fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 153,
de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias n° 254, de 28.12.2022 y en el Boletin Oficial de la

Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 35, de 22.03.2023, respectivamente.

CUARTO. - Mediante insercién en el Boletin Oficial del Estado (en lo sucesivo B.O.E) n°
68 de 18.03.2024, se hizo ptiblico el plazo de presentacién de solicitudes - el cual finalizé el pasado
17.04.2024- respecto de la convocatoria de la plaza denominada Pe6n de Limpieza de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre/estabilizacion.

QUINTO. - Vista la Propuesta de contratacién como personal laboral fijo, elevada a la
Alcaldia-Presidencia por el Tribunal calificador constituido para el proceso selectivo, para la
cobertura como personal laboral fijo de la plaza con el cédigo SSC-PLF-09, denominada Peén de
Limpieza, publicada mediante anuncio insertado en el Tablén de Anuncios encuadrado en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de La Guancha, con fecha 25.06.2024, confiriendo a los interesados/as
un plazo de tres dias habiles para la presentacion de alegaciones, indicindose en el mismo que, en el
caso de no presentacion de alegaciones, se entiende la propuesta elevada a definitiva.

SEXTO.- Visto lo anterior, resultando que por la Secretaria de la Corporacién se emitié
certificado con fecha 01.07.2024, en el cual se acredita que: “Han permanecido expuestos al ptblico
en el Tablon de Anuncios municipal habilitado en la sede electrénica en la plataforma «esPublico

Gestiona», durante un plazo de tres dias habiles, los anuncios de los resultados provisionales de la
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baremacién realizada por el Tribunal calificador de las plazas descritas, para la presentacion de
alegaciones, sin que transcurrido dicho plazo se haya presentado alegacion alguna.”
SEPTIMO.- Consta asimismo en el expediente informe emitido por Unidad Administrativa
de Secretaria General con la oportuna propuesta de resolucién con fecha 02.07.2024.
Considerando de aplicacidn los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO
I. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la

temporalidad en el empleo ptblico.

II. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo sucesivo
LRBRL).

I11. Bases Especificas reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso, por el turno
de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al proceso de estabilizacién
del empleo temporal de larga duracién y de naturaleza estructural prevista en la D.A.6° de la Ley
20/2021 de 28 de diciembre, y en concreto la base octava en la que se establece: “[...JLa propuesta
de aprobados serd elevada por el Tribunal Calificador a la Presidencia de la Corporacién para que
efectie el nombramiento. Al mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta del Tribunal en la que
figuren por orden de puntuacioén la relacion de aprobados y que no excedan del ntimero de plazas

convocadas.

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la relacion de aprobados en la sede

electrénica, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en estas Bases. [...]”

IV. Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

V. El articulo 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

VL. Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo. De dicho texto normativo se resalta el articulo 22.1, segtin el cual: “ Una

vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales o las Comisiones Permanentes de
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Seleccion hardn publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién en los locales en donde
se haya celebrado la ultima prueba, siendo de aplicacién, en su caso, lo dispuesto en el articulo
14.2 de este Reglamento. Dicha relacion se elevard a la autoridad competente, que la publicard en
el «Boletin Oficial del Estado»”, asi como el articulo 23.1: “Los aspirantes propuestos aportardn
ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se publiquen en el
«Boletin Oficial del Estado» las relaciones definitivas de aprobados a que se refiere el articulo
anterior, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.”

A la vista de los antecedentes de hecho descritos, asi como los fundamentos juridicos que
resultan de aplicacién, es por lo que RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador relativa a la contratacion
como personal laboral fijo de la siguiente aspirante para la cobertura de una plaza de Peén de

Limpieza (SSC-PLF-09), perteneciente al Grupo VII:

Identidad del Aspirante D.N.I

DONA MARBELIA DE LA CONCEPCION GONZALEZ HERRERA HAEDTELH*

SEGUNDO. — Requerir a la aspirante propuesta para que aporte ante esta Administracion,
dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente en el Tablén de Anuncios Municipal, encuadrado en la Sede Electrénica Municipal, los
documentos acreditativos de las condiciones que exigen las Bases que rigen el procedimiento, todo

ello en atencion a lo dispuesto en la Base Séptima que rige la convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife y en el Tabléon de Anuncios Municipal, encuadrado en la sede electrénica de este

Ayuntamiento http:/laguancha.sedelectronica.es."

Con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, contra la resolucion
expresa que se hace publica, podra interponerse RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que la dicté en el plazo de UN MES, que se contara desde el dia siguiente al de la
fecha de publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
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El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién del recurso potestativo de reposicion sera
de UN MES, conforme al articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

No obstante, contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa, podra
interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Santa
Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, en concordancia con el articulo 114.1,c) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas. Si usted optara por interponer el recurso potestativo de reposicién, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno interponer para
la mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.
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3697

ANUNCIO

134479

Por medio de la presente, se hace publico, para general conocimiento que,
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-853, de fecha 02.07.2024, se
aprueba la propuesta de contratacion laboral fija efectuada por el Tribunal Calificador
del proceso selectivo, convocado por este Ayuntamiento para la cobertura de una (1)
plaza de EDUCADOR/A INFANTIL, Grupo III, mediante el sistema de concurso de
méritos, en ejecucion de la OEP para la estabilizaciéon del empleo temporal del Ilustre
Ayuntamiento de La Guancha, que transcrita literalmente dice como sigue:

“ Expediente n.°: 440/2024. Expedientes relacionados n° 659/2022, 1441/2022
y 2250/2022

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: Convocatorias para la seleccién de plazas, enmarcadas en el grupo de
personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas al proceso de
estabilizacion del empleo temporal de larga duracién del Ayuntamiento de La Guancha,
conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion

de la temporalidad en el empleo publico. Aprobacién de la propuesta de contratacion

laboral fija elevada por el Tribunal calificador de la plaza con el c6digo SSC-PLF-22,

denominada Educador/a Infantil.

Visto nuevamente el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a
las convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de
18.03.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion
del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en
concreto, en lo relativo al procedimiento de seleccion de la plaza denominada

Educador/a Infantil, identificada con el c6digo SSC-PLF-22.

Resultando que obran en el mismo, entre otros, los siguientes,
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Resultando que, mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n.°
2022-0369, de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprob6 la Oferta de
empleo publico extraordinaria del Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de todas
aquellas plazas susceptibles de ser estabilizadas conforme a lo previsto en la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes

para la reduccion de la temporalidad en el empleo ptiblico.

SEGUNDQO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los aspectos
comunes para las convocatorias y procesos de seleccion del personal funcionario de
carrera y personal laboral fijo, conforme al procedimiento de estabilizacién del empleo
temporal, en concreto, en virtud de la Disposicion adicional sexta de la citada Ley
20/2021, de 28 de diciembre, se dictd6 Decreto por la Alcaldia-Presidencia n.® 2022-
1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las Bases Generales de dicho proceso
selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.

TERCERO. - Por la Alcaldia-Presidencia se dictdé Resolucion bajo el n° de
protocolo 2022-1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases
Especificas que han de regir las convocatorias para proveer, por el turno de acceso libre
y sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion, entre otras,
las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en los grupos de clasificacién I, II1, IV y
VII, con los cédigos SSC-PLF-38, SSC-PLF-22, SSCPLF-23, SSC-PLF-24, SSC-PLF-
09 y SSC-PLF-26, respectivamente. Resolucion corregida por haberse detectado error
de hecho mediante Decreto n° 2023-0312, de 11.03.2023. Las Resoluciones anteriores
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°
153, de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias n° 254, de 28.12.2022 y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 35, de 22.03.2023,

respectivamente.
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CUARTO. - Mediante insercion en el Boletin Oficial del Estado (en lo sucesivo
B.0O.E) n° 68 de 18.03.2024, se hizo publico el plazo de presentacién de solicitudes - el
cual finaliz6 el pasado 17.04.2024- respecto de la convocatoria de la plaza denominada
Educador/a Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de
concurso, en turno libre/estabilizacion.

QUINTO. - Vista la Propuesta de contratacién como personal laboral fijo,
elevada a la Alcaldia-Presidencia por el Tribunal calificador constituido para el proceso
selectivo, para la cobertura como personal laboral fijo de la plaza con el cédigo SSC-
PLF-22, denominada Educador/a Infantil, publicada mediante anuncio insertado en el
Tablon de Anuncios encuadrado en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La
Guancha, con fecha 25.06.2024, confiriendo a los interesados/as un plazo de tres dias
habiles para la presentacion de alegaciones, indicandose en el mismo que, en el caso de
no presentacion de alegaciones, se entiende la propuesta elevada a definitiva.

SEXTO.- Visto lo anterior, resultando que por la Secretaria de la Corporacion se
emitié certificado con fecha 01.07.2024, en el cual se acredita que: “Han permanecido
expuestos al publico en el Tablén de Anuncios municipal habilitado en la sede electrénica en la
plataforma «esPublico Gestiona», durante un plazo de tres dias hdbiles, los anuncios de los
resultados provisionales de la baremacion realizada por el Tribunal calificador de las plazas
descritas, para la presentacion de alegaciones, sin que transcurrido dicho plazo se haya presentado
alegacién alguna.”

SEPTIMO.- Consta asimismo en el expediente informe emitido por Unidad
Administrativa de Secretaria General con la oportuna propuesta de resolucién con fecha
02.07.2024.

Considerando de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO
I. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de

la temporalidad en el empleo publico.
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I1. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo
sucesivo LRBRL).

I11. Bases Especificas reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso,
por el turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al
proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6% de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, y en concreto la

base octava en la que se establece: “[...]La propuesta de aprobados serd elevada por el
Tribunal Calificador a la Presidencia de la Corporacién para que efectiie el nombramiento. Al
mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta del Tribunal en la que figuren por orden de

puntuacion la relacion de aprobados y que no excedan del ntimero de plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la relacion de aprobados en la sede

electronica, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en estas Bases. [...]”

IV. Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del

Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

V. El articulo 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril.

VI. Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. De dicho texto normativo

se resalta el articulo 22.1, segtn el cual: “Una vez terminada la calificacion de los aspirantes,
los Tribunales o las Comisiones Permanentes de Seleccion hardn ptblica la relacién de aprobados
por orden de puntuacion en los locales en donde se haya celebrado la ultima prueba, siendo de
aplicacién, en su caso, lo dispuesto en el articulo 14.2 de este Reglamento. Dicha relacion se

elevard a la autoridad competente, que la publicard en el «Boletin Oficial del Estado» ”, asi como el
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articulo 23.1: “Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se publiquen en el «Boletin Oficial del Estado» las relaciones
definitivas de aprobados a que se refiere el articulo anterior, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”

A la vista de los antecedentes de hecho descritos, asi como los fundamentos
juridicos que resultan de aplicacion, es por lo que RESUELVO:

PRIMERO. — Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador relativa a la
contratacién como personal laboral fijo de la siguiente aspirante para la cobertura de

una plaza de Educador/a Infantil (SSC-PLF-22), perteneciente al Grupo III:

Identidad del Aspirante D.N.I

DONA DUNIA FUENTES AFONSO el (VA kola

SEGUNDO. - Requerir a la aspirante propuesta para que aporte ante esta
Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente en el Tablén de Anuncios Municipal, encuadrado en la
Sede Electrénica Municipal, los documentos acreditativos de las condiciones que exigen
las Bases que rigen el procedimiento, todo ello en atencion a lo dispuesto en la Base

Séptima que rige la convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la sede

electronica de este Ayuntamiento http:/laguancha.sedelectronica.es.”

Con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, contra la
resolucion expresa que se hace publica, podra interponerse RECURSO POTESTATIVO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que la dicté en el plazo de UN MES, que se
contard desde el dia siguiente al de la fecha de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Ptblicas.



19769 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién del recurso potestativo de
reposicion sera de UN MES, conforme al articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

No obstante, contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa,
podra interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el
articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en concordancia con el articulo 114.1,c) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Si usted optara por interponer el recurso potestativo de reposicion, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

134465

Por medio de la presente, se hace publico, para general conocimiento que,
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-0851, de fecha 02.07.2024, se
aprueba la propuesta de contratacion laboral fija efectuada por el Tribunal Calificador
del proceso selectivo, convocado por este Ayuntamiento para la cobertura de una (1)
plaza de EDUCADOR/A INFANTIL Grupo III, mediante el sistema de concurso de
méritos, en ejecucion de la OEP para la estabilizacion del empleo temporal del Ilustre
Ayuntamiento de La Guancha, que transcrita literalmente dice como sigue:

“ Expediente n.°: 440/2024. Expedientes relacionados n° 659/2022, 1441/2022
y 2250/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: Convocatorias para la seleccién de plazas, enmarcadas en el grupo de
personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas al proceso de
estabilizacion del empleo temporal de larga duracién del Ayuntamiento de La Guancha,

conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién

de la temporalidad en el empleo publico. Aprobacién de la propuesta de contratacion

laboral fija elevada por el Tribunal calificador de la plaza con el c6digo SSC-PLF-23,

denominada Educador/a Infantil.

Visto nuevamente el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a
las convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de
18.03.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion
del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reducciéon de la temporalidad en el empleo publico, en
concreto, en lo relativo al procedimiento de seleccion de la plaza denominada

Educador/a Infantil, identificada con el codigo SSC-PLF-23.

Resultando que obran en el mismo, entre otros, los siguientes,



19771 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Resultando que, mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n.°
2022-0369, de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprobé la Oferta de
empleo publico extraordinaria del Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de todas
aquellas plazas susceptibles de ser estabilizadas conforme a lo previsto en la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes

para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

SEGUNDO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los aspectos
comunes para las convocatorias y procesos de selecciéon del personal funcionario de
carrera y personal laboral fijo, conforme al procedimiento de estabilizacién del empleo
temporal, en concreto, en virtud de la Disposiciéon adicional sexta de la citada Ley
20/2021, de 28 de diciembre, se dictd6 Decreto por la Alcaldia-Presidencia n.® 2022-
1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las Bases Generales de dicho proceso
selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.

TERCERO. — Por la Alcaldia-Presidencia se dictdé Resolucion bajo el n° de
protocolo 2022-1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases
Especificas que han de regir las convocatorias para proveer, por el turno de acceso libre
y sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion, entre otras,
las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en los grupos de clasificacién I, III, IV y
VII, con los cédigos SSC-PLF-38, SSC-PLF-22, SSCPLF-23, SSC-PLF-24, SSC-PLF-
09 y SSC-PLF-26, respectivamente. Resolucion corregida por haberse detectado error
de hecho mediante Decreto n° 2023-0312, de 11.03.2023. Las Resoluciones anteriores
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°
153, de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias n° 254, de 28.12.2022 y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 35, de 22.03.2023,

respectivamente.
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CUARTO. - Mediante insercién en el Boletin Oficial del Estado (en lo sucesivo
B.O.E) n° 68 de 18.03.2024, se hizo publico el plazo de presentacion de solicitudes - el
cual finaliz6 el pasado 17.04.2024- respecto de la convocatoria de la plaza denominada
Educador/a Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de
concurso, en turno libre/estabilizacién.

QUINTO. - Vista la Propuesta de contratacién como personal laboral fijo,
elevada a la Alcaldia-Presidencia por el Tribunal calificador constituido para el proceso
selectivo, para la cobertura como personal laboral fijo de la plaza con el cédigo SSC-
PLF-23, denominada Educador/a Infantil, publicada mediante anuncio insertado en el
Tablon de Anuncios encuadrado en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La
Guancha, con fecha 25.06.2024, confiriendo a los interesados/as un plazo de tres dias
habiles para la presentacion de alegaciones, indicandose en el mismo que, en el caso de
no presentacion de alegaciones, se entiende la propuesta elevada a definitiva.

SEXTO.- Visto lo anterior, resultando que por la Secretaria de la Corporacién se
emitié certificado con fecha 01.07.2024, en el cual se acredita que: “Han permanecido
expuestos al publico en el Tablén de Anuncios municipal habilitado en la sede electrénica en la
plataforma «esPublico Gestiona», durante un plazo de tres dias hdbiles, los anuncios de los
resultados provisionales de la baremacion realizada por el Tribunal calificador de las plazas
descritas, para la presentacion de alegaciones, sin que transcurrido dicho plazo se haya presentado
alegacion alguna.”

SEPTIMO.- Consta asimismo en el expediente informe emitido por Unidad
Administrativa de Secretaria General con la oportuna propuesta de resolucion con fecha
02.07.2024.

Considerando de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico.

II. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo
sucesivo LRBRL).
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II1. Bases Especificas reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso,
por el turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al
proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracién y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6% de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, y en concreto la

base octava en la que se establece: “[...]La propuesta de aprobados serd elevada por el
Tribunal Calificador a la Presidencia de la Corporacion para que efectiie el nombramiento. Al
mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta del Tribunal en la que figuren por orden de

puntuacion la relacion de aprobados y que no excedan del niimero de plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la relacion de aprobados en la sede

electrénica, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en estas Bases. [...]”

IV. Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

V. El articulo 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril.

VL. Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. De dicho texto normativo

se resalta el articulo 22.1, segtin el cual: “Una vez terminada la calificacion de los aspirantes,
los Tribunales o las Comisiones Permanentes de Seleccion hardn ptiblica la relacién de aprobados
por orden de puntuacion en los locales en donde se haya celebrado la ultima prueba, siendo de
aplicacidn, en su caso, lo dispuesto en el articulo 14.2 de este Reglamento. Dicha relacién se
elevard a la autoridad competente, que la publicard en el «Boletin Oficial del Estado»”, asi como el
articulo 23.1: “Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se publiquen en el «Boletin Oficial del Estado» las relaciones
definitivas de aprobados a que se refiere el articulo anterior, los documentos acreditativos de las

condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”
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A la vista de los antecedentes de hecho descritos, asi como los fundamentos
juridicos que resultan de aplicacién, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador relativa a la
contratacién como personal laboral fijo de la siguiente aspirante para la cobertura de

una plaza de Educador/a Infantil (SSC-PLF-23), perteneciente al Grupo III:

Identidad del Aspirante D.N.I

DONA MARIA MONTSERRAT MESA ABREU A7 528%*

SEGUNDO. - Requerir a la aspirante propuesta para que aporte ante esta
Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente en el Tablén de Anuncios Municipal, encuadrado en la
Sede Electronica Municipal, los documentos acreditativos de las condiciones que exigen
las Bases que rigen el procedimiento, todo ello en atencion a lo dispuesto en la Base

Séptima que rige la convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la sede

electrénica de este Ayuntamiento http:/laguancha.sedelectronica.es.”

Con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, contra la
resolucion expresa que se hace publica, podra interponerse RECURSO POTESTATIVO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que la dicté en el plazo de UN MES, que se
contara desde el dia siguiente al de la fecha de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Ptblicas.

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion del recurso potestativo de
reposicion sera de UN MES, conforme al articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa,
podra interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
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publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el
articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en concordancia con el articulo 114.1,c) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Si usted optara por interponer el recurso potestativo de reposicién, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
3699 134476

Por medio de la presente, se hace publico, para general conocimiento que,
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-852, de fecha 02.07.2024, se
aprueba la propuesta de contratacién laboral fija efectuada por el Tribunal Calificador
del proceso selectivo, convocado por este Ayuntamiento para la cobertura de una (1)
plaza de EDUCADOR/A INFANTIL, Grupo III, mediante el sistema de concurso de
meéritos, en ejecucion de la OEP para la estabilizacién del empleo temporal del Ilustre
Ayuntamiento de La Guancha, que transcrita literalmente dice como sigue:

“ Expediente n.’: 440/2024. Expedientes relacionados n° 659/2022, 1441/2022 y
2250/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: Convocatorias para la seleccién de plazas, enmarcadas en el grupo de
personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas al proceso de
estabilizacion del empleo temporal de larga duracion del Ayuntamiento de La Guancha,
conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico. Aprobacién de la propuesta de contratacion
laboral fija elevada por el Tribunal calificador de la plaza con el cédigo SSC-PLF-24,

denominada Educador/a Infantil.

Visto nuevamente el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a
las convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de
18.03.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion
del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en
concreto, en lo relativo al procedimiento de seleccion de la plaza denominada

Educador/a Infantil, identificada con el c6digo SSC-PLF-24.

Resultando que obran en el mismo, entre otros, los siguientes,
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Resultando que, mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n.°
2022-0369, de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprobd la Oferta de
empleo publico extraordinaria del Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de todas
aquellas plazas susceptibles de ser estabilizadas conforme a lo previsto en la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes

para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

SEGUNDO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los aspectos
comunes para las convocatorias y procesos de seleccion del personal funcionario de
carrera y personal laboral fijo, conforme al procedimiento de estabilizacién del empleo
temporal, en concreto, en virtud de la Disposiciéon adicional sexta de la citada Ley
20/2021, de 28 de diciembre, se dictd6 Decreto por la Alcaldia-Presidencia n.® 2022-
1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las Bases Generales de dicho proceso
selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.

TERCERO. — Por la Alcaldia-Presidencia se dictdé Resolucion bajo el n° de
protocolo 2022-1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases
Especificas que han de regir las convocatorias para proveer, por el turno de acceso libre
y sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion, entre otras,
las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en los grupos de clasificacién I, III, IV y
VII, con los cédigos SSC-PLF-38, SSC-PLF-22, SSCPLF-23, SSC-PLF-24, SSC-PLF-
09 y SSC-PLF-26, respectivamente. Resolucion corregida por haberse detectado error
de hecho mediante Decreto n° 2023-0312, de 11.03.2023. Las Resoluciones anteriores
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°
153, de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias n° 254, de 28.12.2022 y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 35, de 22.03.2023,

respectivamente.
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CUARTO. - Mediante insercion en el Boletin Oficial del Estado (en lo sucesivo
B.0O.E) n° 68 de 18.03.2024, se hizo publico el plazo de presentacién de solicitudes - el
cual finaliz6 el pasado 17.04.2024- respecto de la convocatoria de la plaza denominada
Educador/a Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de
concurso, en turno libre/estabilizacién.

QUINTO. - Vista la Propuesta de contratacién como personal laboral fijo,
elevada a la Alcaldia-Presidencia por el Tribunal calificador constituido para el proceso
selectivo, para la cobertura como personal laboral fijo de la plaza con el cédigo SSC-
PLF-24, denominada Educador/a Infantil, publicada mediante anuncio insertado en el
Tablén de Anuncios encuadrado en la Sede Electronica del Ayuntamiento de La
Guancha, con fecha 25.06.2024, confiriendo a los interesados/as un plazo de tres dias
habiles para la presentacion de alegaciones, indicandose en el mismo que, en el caso de
no presentacion de alegaciones, se entiende la propuesta elevada a definitiva.

SEXTO.- Visto lo anterior, resultando que por la Secretaria de la Corporacién se
emitié certificado con fecha 01.07.2024, en el cual se acredita que: “Han permanecido
expuestos al publico en el Tablén de Anuncios municipal habilitado en la sede electrénica en la
plataforma «esPublico Gestiona», durante un plazo de tres dias hdbiles, los anuncios de los
resultados provisionales de la baremacion realizada por el Tribunal calificador de las plazas
descritas, para la presentacion de alegaciones, sin que transcurrido dicho plazo se haya presentado
alegacién alguna.”

SEPTIMO.- Consta asimismo en el expediente informe emitido por Unidad
Administrativa de Secretaria General con la oportuna propuesta de resolucion con fecha
02.07.2024.

Considerando de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico.

II. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo
sucesivo LRBRL).
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I11. Bases Especificas reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso,
por el turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al
proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracién y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6% de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, y en concreto la

base octava en la que se establece: “[...JLa propuesta de aprobados serd elevada por el
Tribunal Calificador a la Presidencia de la Corporacion para que efectiie el nombramiento. Al
mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta del Tribunal en la que figuren por orden de

puntuacion la relacion de aprobados y que no excedan del niimero de plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la relacion de aprobados en la sede

electrénica, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en estas Bases. |[...]”

IV. Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

V. El articulo 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril.

VL. Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. De dicho texto normativo

se resalta el articulo 22.1, segun el cual: “Una vez terminada la calificacién de los aspirantes,
los Tribunales o las Comisiones Permanentes de Seleccion hardn ptblica la relacién de aprobados
por orden de puntuacion en los locales en donde se haya celebrado la ultima prueba, siendo de
aplicacion, en su caso, lo dispuesto en el articulo 14.2 de este Reglamento. Dicha relacion se
elevard a la autoridad competente, que la publicard en el «Boletin Oficial del Estado»”, asi como el
articulo 23.1: “Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se publiquen en el «Boletin Oficial del Estado» las relaciones
definitivas de aprobados a que se refiere el articulo anterior, los documentos acreditativos de las

condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”
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A la vista de los antecedentes de hecho descritos, asi como los fundamentos
juridicos que resultan de aplicacion, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador relativa a la
contratacién como personal laboral fijo de la siguiente aspirante para la cobertura de

una plaza de Educador/a Infantil (SSC-PLF-24), perteneciente al Grupo III:

Identidad del Aspirante D.N.I

DONA YAJAIRA RAVELO REGALADO HAEKD1B3**

SEGUNDO. - Requerir a la aspirante propuesta para que aporte ante esta
Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la
Sede Electrénica Municipal, los documentos acreditativos de las condiciones que exigen
las Bases que rigen el procedimiento, todo ello en atencion a lo dispuesto en la Base

Séptima que rige la convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la sede
electronica de este Ayuntamiento http:/laguancha.sedelectronica.es.”

Con cardacter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, contra la
resolucion expresa que se hace publica, podra interponerse RECURSO POTESTATIVO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que la dict6 en el plazo de UN MES, que se
contard desde el dia siguiente al de la fecha de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Ptblicas.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién del recurso potestativo de
reposicion sera de UN MES, conforme al articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

No obstante, contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa,
podra interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
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Tenerife, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el
articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en concordancia con el articulo 114.1,c) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
Si usted optara por interponer el recurso potestativo de reposicién, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.
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3700

ANUNCIO

134459

Por medio de la presente, se hace publico, para general conocimiento que,
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-850, de fecha 02.07.2024, se
aprueba la propuesta de contratacién laboral fija efectuada por el Tribunal Calificador
del proceso selectivo, convocado por este Ayuntamiento para la cobertura de una (1)
plaza de COCINERO/A LIMPIADOR/A, Grupo IV, mediante el sistema de concurso de
méritos, en ejecucion de la OEP para la estabilizacion del empleo temporal del Ilustre
Ayuntamiento de La Guancha, que transcrita literalmente dice como sigue:

“Expediente n.°: 440/2024. Expedientes relacionados n°® 659/2022, 1441/2022 y
2250/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: Convocatorias para la seleccion de plazas, enmarcadas en el grupo de
personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas al proceso de
estabilizacion del empleo temporal de larga duracion del Ayuntamiento de La Guancha,

conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion

de la temporalidad en el empleo publico. Aprobacion de la propuesta de contratacion
laboral fija elevada por el Tribunal calificador de la plaza con el c6digo SSC-PLF-26,
denominada Cocinero/a Limpiador/ra.

Visto nuevamente el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a
las convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de
18.03.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion
del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en
concreto, en lo relativo al procedimiento de seleccién de la plaza denominada

Cocinero/a Limpiador/a, identificada con el cédigo SSC-PLF-26.

Resultando que obran en el mismo, entre otros, los siguientes,
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Resultando que, mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n.°
2022-0369, de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprob6 la Oferta de
empleo publico extraordinaria del Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de todas
aquellas plazas susceptibles de ser estabilizadas conforme a lo previsto en la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes

para la reduccion de la temporalidad en el empleo ptiblico.

SEGUNDQO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los aspectos
comunes para las convocatorias y procesos de seleccion del personal funcionario de
carrera y personal laboral fijo, conforme al procedimiento de estabilizacién del empleo
temporal, en concreto, en virtud de la Disposicion adicional sexta de la citada Ley
20/2021, de 28 de diciembre, se dictd6 Decreto por la Alcaldia-Presidencia n.® 2022-
1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las Bases Generales de dicho proceso
selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.

TERCERO. - Por la Alcaldia-Presidencia se dictdé Resolucion bajo el n° de
protocolo 2022-1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases
Especificas que han de regir las convocatorias para proveer, por el turno de acceso libre
y sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion, entre otras,
las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en los grupos de clasificacién I, II1, IV y
VII, con los cédigos SSC-PLF-38, SSC-PLF-22, SSCPLF-23, SSC-PLF-24, SSC-PLF-
09 y SSC-PLF-26, respectivamente. Resolucion corregida por haberse detectado error
de hecho mediante Decreto n° 2023-0312, de 11.03.2023. Las Resoluciones anteriores
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°
153, de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias n° 254, de 28.12.2022 y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 35, de 22.03.2023,

respectivamente.
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CUARTO. - Mediante insercion en el Boletin Oficial del Estado (en lo sucesivo
B.0O.E) n° 68 de 18.03.2024, se hizo publico el plazo de presentacién de solicitudes - el
cual finaliz6 el pasado 17.04.2024- respecto de la convocatoria de la plaza denominada
Cocinero/a Limpiador/a de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de
concurso, en turno libre/estabilizacion.

QUINTO. - Vista la Propuesta de contratacion como personal laboral fijo,
elevada a la Alcaldia-Presidencia por el Tribunal calificador constituido para el proceso
selectivo, para la cobertura como personal laboral fijo de la plaza con el cédigo SSC-
PLF-26, denominada Cocinero/a Limpiador/a, publicada mediante anuncio insertado en
el Tablon de Anuncios encuadrado en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de La
Guancha, con fecha 25.06.2024, confiriendo a los interesados/as un plazo de tres dias
habiles para la presentacion de alegaciones, indicandose en el mismo que, en el caso de
no presentacion de alegaciones, se entiende la propuesta elevada a definitiva.

SEXTO.- Visto lo anterior, resultando que por la Secretaria de la Corporacion se
emitié certificado con fecha 01.07.2024, en el cual se acredita que: “Han permanecido
expuestos al ptiblico en el Tablén de Anuncios municipal habilitado en la sede electrénica en la
plataforma «esPublico Gestiona», durante un plazo de tres dias hdbiles, los anuncios de los
resultados provisionales de la baremacion realizada por el Tribunal calificador de las plazas
descritas, para la presentacion de alegaciones, sin que transcurrido dicho plazo se haya presentado
alegacién alguna.”

SEPTIMO.- Consta asimismo en el expediente informe emitido por Unidad
Administrativa de Secretaria General con la oportuna propuesta de resolucién con fecha
02.07.2024.

Considerando de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico.

II. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo
sucesivo LRBRL).
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I11. Bases Especificas reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso,
por el turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al
proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracién y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6% de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, y en concreto la

base octava en la que se establece: “[...]La propuesta de aprobados serd elevada por el
Tribunal Calificador a la Presidencia de la Corporacion para que efectiie el nombramiento. Al
mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta del Tribunal en la que figuren por orden de

puntuacion la relacion de aprobados y que no excedan del niimero de plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la relacion de aprobados en la sede

electrénica, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en estas Bases. |[...]”

IV. Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

V. El articulo 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril.

VI. Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. De dicho texto normativo

se resalta el articulo 22.1, segun el cual: “Una vez terminada la calificacion de los aspirantes,
los Tribunales o las Comisiones Permanentes de Seleccion hardn ptblica la relacién de aprobados
por orden de puntuacion en los locales en donde se haya celebrado la ultima prueba, siendo de
aplicacion, en su caso, lo dispuesto en el articulo 14.2 de este Reglamento. Dicha relacion se
elevard a la autoridad competente, que la publicard en el «Boletin Oficial del Estado»”, asi como el
articulo 23.1: “Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracién, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se publiquen en el «Boletin Oficial del Estado» las relaciones
definitivas de aprobados a que se refiere el articulo anterior, los documentos acreditativos de las

condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024 19786

A la vista de los antecedentes de hecho descritos, asi como los fundamentos
juridicos que resultan de aplicacién, RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador relativa a la
contratacién como personal laboral fijo de la siguiente aspirante para la cobertura de

una plaza de Cocinero/a Limpiador/a (SSC-PLF-26), perteneciente al Grupo VII:

Identidad del Aspirante D.N.I

DONA MARIA NOHEMIA SOCAS LUIS HAHQYZ ] **

SEGUNDO. - Requerir a la aspirante propuesta para que aporte ante esta
Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la
Sede Electrénica Municipal, los documentos acreditativos de las condiciones que exigen
las Bases que rigen el procedimiento, todo ello en atencion a lo dispuesto en la Base

Séptima que rige la convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la sede
electronica de este Ayuntamiento http://laguancha.sedelectronica.es.”

Con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, contra la
resolucion expresa que se hace publica, podra interponerse RECURSO POTESTATIVO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que la dict6 en el plazo de UN MES, que se
contara desde el dia siguiente al de la fecha de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion del recurso potestativo de
reposicion sera de UN MES, conforme al articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa,
podra interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
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Tenerife, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el
articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en concordancia con el articulo 114.1,c) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Si usted optara por interponer el recurso potestativo de reposicion, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO

3701 134456

Por medio de la presente, se hace publico, para general conocimiento que,
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n° 2024-0849, de fecha 02.07.2024, se
aprueba la propuesta de contratacion laboral fija efectuada por el Tribunal Calificador
del proceso selectivo, convocado por este Ayuntamiento para la cobertura de una (1)
plaza de DIRECTOR/A DE LA ESCUELA INFANTIL, Grupo II, mediante el sistema
de concurso de méritos, en ejecucién de la OEP para la estabilizacion del empleo
temporal del Ilustre Ayuntamiento de La Guancha, que transcrita literalmente dice
como sigue:

“ Expediente n.°: 440/2024. Expedientes relacionados n° 659/2022, 1441/2022 y
2250/2022
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: Convocatorias para la seleccién de plazas, enmarcadas en el grupo de
personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de 18.03.2024, sujetas al proceso de
estabilizacion del empleo temporal de larga duracién del Ayuntamiento de La Guancha,
conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico. Aprobacién de la propuesta de contratacion

laboral fija elevada por el Tribunal calificador de la plaza con el c6digo SSC-PLF-38,

denominada Director/a de la Escuela Infantil.

Visto nuevamente el expediente tramitado de oficio en esta Entidad, relativo a
las convocatorias de las plazas de personal laboral publicadas en el B.O.E n° 68 de
18.03.2024, sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracién
del Ayuntamiento de La Guancha, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en
concreto, en lo relativo al procedimiento de seleccion de la plaza denominada Director/a

de la Escuela Infantil, identificada con el c6digo SSC-PLF-38.

Resultando que obran en el mismo, entre otros, los siguientes,
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Resultando que, mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n.°
2022-0369, de fecha 19.05.2022, publicado en plazo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.° 65, de fecha 25.05.2022, se aprobd la Oferta de
empleo publico extraordinaria del Ayuntamiento de La Guancha, comprensiva de todas
aquellas plazas susceptibles de ser estabilizadas conforme a lo previsto en la
Disposicion adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes

para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

SEGUNDO. - Resultando que, siendo necesaria la regulacion de los aspectos
comunes para las convocatorias y procesos de seleccion del personal funcionario de
carrera y personal laboral fijo, conforme al procedimiento de estabilizacion del empleo
temporal, en concreto, en virtud de la Disposicion adicional sexta de la citada Ley
20/2021, de 28 de diciembre, se dictd6 Decreto por la Alcaldia-Presidencia n.® 2022-
1.155, de 21.11.2023, en virtud de la se aprobaron las Bases Generales de dicho proceso
selectivo. El mismo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.° 142, de fecha 25.11.2022.

TERCERO. — Por la Alcaldia-Presidencia se dictdé Resolucion bajo el n° de
protocolo 2022-1283, de fecha 15.12.2023, por la que se aprobaron las Bases
Especificas que han de regir las convocatorias para proveer, por el turno de acceso libre
y sujetas al proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracion, entre otras,
las plazas de personal laboral fijo enmarcadas en los grupos de clasificacién I, III, IV y
VII, con los cédigos SSC-PLF-38, SSC-PLF-22, SSCPLF-23, SSC-PLF-24, SSC-PLF-
09 y SSC-PLF-26, respectivamente. Resolucion corregida por haberse detectado error
de hecho mediante Decreto n° 2023-0312, de 11.03.2023. Las Resoluciones anteriores
fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n°
153, de 21.12.2022, en el Boletin Oficial de Canarias n° 254, de 28.12.2022 y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 35, de 22.03.2023,

respectivamente.
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CUARTO. - Mediante insercion en el Boletin Oficial del Estado (en lo sucesivo
B.0O.E) n° 68 de 18.03.2024, se hizo publico el plazo de presentacion de solicitudes - el
cual finaliz6 el pasado 17.04.2024- respecto de la convocatoria de la plaza denominada
Director/a de la Escuela Infantil de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre/estabilizacién.

QUINTO. - Vista la Propuesta de contratacion como personal laboral fijo,
elevada a la Alcaldia-Presidencia por el Tribunal calificador constituido para el proceso
selectivo, para la cobertura como personal laboral fijo de la plaza con el cédigo SSC-
PLF-38, denominada Director/a de la Escuela Infantil, publicada mediante anuncio
insertado en el Tablon de Anuncios encuadrado en la Sede Electronica del
Ayuntamiento de La Guancha, con fecha 25.06.2024, confiriendo a los interesados/as
un plazo de tres dias habiles para la presentacién de alegaciones, indicandose en el
mismo que, en el caso de no presentacion de alegaciones, se entiende la propuesta
elevada a definitiva.

SEXTO.- Visto lo anterior, resultando que por la Secretaria de la Corporacion se
emitié certificado con fecha 01.07.2024, en el cual se acredita que: “Han permanecido
expuestos al publico en el Tablén de Anuncios municipal habilitado en la sede electrénica en la
plataforma «esPublico Gestiona», durante un plazo de tres dias hdbiles, los anuncios de los
resultados provisionales de la baremacion realizada por el Tribunal calificador de las plazas
descritas, para la presentacion de alegaciones, sin que transcurrido dicho plazo se haya presentado
alegacion alguna.”

SEPTIMO.- Consta asimismo en el expediente informe emitido por Unidad
Administrativa de Secretaria General con la oportuna propuesta de resolucién con fecha
02.07.2024.

Considerando de aplicacion los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO
I. La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de

la temporalidad en el empleo publico.
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II. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local (en lo
sucesivo LRBRL).

II1. Bases Especificas reguladoras de las convocatorias publicas para el ingreso,
por el turno de acceso libre, en las plazas del Ayuntamiento de La Guancha, sujetas al
proceso de estabilizacion del empleo temporal de larga duracién y de naturaleza
estructural prevista en la D.A.6% de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, y en concreto la

base octava en la que se establece: “[...]La propuesta de aprobados serd elevada por el
Tribunal Calificador a la Presidencia de la Corporacion para que efectiie el nombramiento. Al
mismo tiempo remitird a dicha autoridad el Acta del Tribunal en la que figuren por orden de

puntuacion la relacién de aprobados y que no excedan del niimero de plazas convocadas.

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la relacion de aprobados en la sede

electrénica, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en estas Bases. [...]”

IV. Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

V. El articulo 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril.

VL. Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. De dicho texto normativo

se resalta el articulo 22.1, seguin el cual: “Una vez terminada la calificacion de los aspirantes,
los Tribunales o las Comisiones Permanentes de Seleccion hardn publica la relacién de aprobados
por orden de puntuacion en los locales en donde se haya celebrado la ultima prueba, siendo de
aplicacidn, en su caso, lo dispuesto en el articulo 14.2 de este Reglamento. Dicha relacién se
elevard a la autoridad competente, que la publicard en el «Boletin Oficial del Estado»”, asi como el
articulo 23.1: “Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracion, dentro del plazo de

veinte dias naturales desde que se publiquen en el «Boletin Oficial del Estado» las relaciones
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definitivas de aprobados a que se refiere el articulo anterior, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”
A la vista de los antecedentes de hecho descritos, asi como los fundamentos
juridicos que resultan de aplicacién, RESUELVO:
PRIMERO. - Aprobar la propuesta del Tribunal Calificador relativa a la
contratacién como personal laboral fijo de la siguiente aspirante para la cobertura de

una plaza de Director/a de la Escuela Infantil (SSC-PLF-38), perteneciente al Grupo II:

Identidad del Aspirante D.N.I

DONA IRENE GONZALEZ ALVAREZ HAAE18O1**

SEGUNDO. - Requerir a la aspirante propuesta para que aporte ante esta
Administracion, dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente en el Tablén de Anuncios Municipal, encuadrado en la
Sede Electronica Municipal, los documentos acreditativos de las condiciones que exigen
las Bases que rigen el procedimiento, todo ello en atencion a lo dispuesto en la Base

Séptima que rige la convocatoria.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios Municipal, encuadrado en la sede
electronica de este Ayuntamiento http://laguancha.sedelectronica.es”™

Con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, contra la
resolucion expresa que se hace publica, podra interponerse RECURSO POTESTATIVO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que la dict6 en el plazo de UN MES, que se
contara desde el dia siguiente al de la fecha de publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion del recurso potestativo de
reposicion serda de UN MES, conforme al articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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No obstante, contra el citado acto expreso, que es definitivo en via administrativa,
podra interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo de Santa Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el
articulo 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en concordancia con el articulo 114.1,c) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Si usted optara por interponer el recurso potestativo de reposicion, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estimare oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Guancha, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez Dominguez, documento firmado electronicamente.
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GUIA DE ISORA

ANUNCIO
3702 135116

OFERTA EMPLEO PUBLICO ORDINARIA 2024

ANTECEDENTES

l.- Constan publicadas las Bases que regiran el proceso de formalizacién de una
LISTA DE RESERVA DE RELACIONES LABORALES, aprobadas por Resolucion
2024-1754, con certificado de auditoria de publicacion en el Tablén de Anuncios y
publicadas en el BOP num. 60, de 17 de mayo de 2024.

Il.- Constan presentadas las siguientes solicitudes de participacion:

LISTADO PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN FORMULADO SOLICITUD DE
PARTICIPACION

ALEJANDRA ALBERTO CRUZ ***5903**
M2 COVADONGA GARCIA CEDRES *x1182%*
GAMAL ALONSO RODRIGUEZ Y VRS
LAURA JELIVET EXPOSITO | ***3250**
RODRIGUEZ

ALEJANDRDA AGUDELO CADAVID %4602
VICTORIA MIRABAL PADILLA “**5603*
MOHAMED  YASIN EL  HIMAS | ***3089**
VALERIANO

JESSICA FREGEL MENDEZ **G304**
LETICIA HERNANDEZ GONZALEZ **2100**
LAURA DIAZ BRITO ***0Q7 1+
LORENA C. MEDINA MORA ***5ABE*
M2 SARA GOMEZ HERNANDEZ %222
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NATALIA GONZALEZ BAUTE 5812
CANDELARIA DESIRE HERNANDEZ | ***2944**
REYES

ITAHISA GONZALEZ CEDRES “*D790%*
CLAUDIA MEDEROS DELGADO *x1314**

lll.- De conformidad con lo dispuesto en la Base Cuarta, de las que rigen la
convocatoria:

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de personas
admitidas y excluidas. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento, se concedera un plazo de
diez dias habiles para la subsanacion. Las alegaciones presentadas seran resueltas
en el plazo maximo de 30 dias desde la finalizacién del plazo para presentacion.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucion alguna, las alegaciones
se entenderan desestimadas. Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcaldia, se
aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicaré en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento. En la
misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse las
pruebas. El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante la publicacion en
la sede electronica de este Ayuntamiento.

En virtud de las atribuciones que tengo conferidas por el articulo 21.1, g), de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local:

RESUELVO

PRIMERO. - Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo para la configuracién de una Lista de Reserva de
Relaciones Laborales, como sigue:

ADMITIDOS PROVISIONALES

APELLIDOS NOMBRE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD

ALEJANDRA ALBERTO CRUZ ***5903**

M2 COVADONGA GARCIA CEDRES ***1182*

GAMAL ALONSO RODRIGUEZ ***6441*

LAURA JELIVET EXPOSITO | ***3250**

RODRIGUEZ
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ALEJANDRDA AGUDELO CADAVID ***4602**
VICTORIA MIRABAL PADILLA ***5603**
MOHAMED YASIN EL HIMAS | ***3089**
VALERIANO

JESSICA FREGEL MENDEZ 6394

EXCLUIDOS PROVISIONALES

NOMBRE Y APELLIDOS CAUSA DE EXCLUSION
LETICIA HERNANDEZ No aporta:
GONZALEZ DNI
TITULO
LAURA DIAZ BRITO No aporta:
DNI
TITULO
LORENA C. MEDINA No aporta:
MORA DNI
TITULO
M®  SARA  GOMEZ No aporta:
HERNANDEZ DNI
TITULO
ANEXO | sin firmar
NATALIA GONZALEZ No aporta:
BAUTE DNI
TITULO
ANEXO | sin firmar
CANDELARIA DESIRE No aporta:
HERNANDEZ REYES TITULO
ITAHISA GONZALEZ No aporta:
CEDRES ANEXO | sin firmar
CLAUDIA MEDEROS No aporta:
DELGADO DNI
TITULO

SEGUNDO.- Publicar anuncio de la presente Resolucién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA y en Tablén de Anuncios del
https://guiadeisora.sedelectronica.es . La relacion provisional de admitidos y excluidos
con expresion de las causas de exclusion en todo caso, al objeto de evitar errores v,
en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran no so6lo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos,

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
***21 00**

***0971 %%

***5485**

***0222**

***801 2**

***2944**

***2790**

***1 31 4**

sino, ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacion de admitidos.

Ayuntamiento:
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TERCERO. - Tanto los aspirantes admitidos y excluidos como los omitidos por
no figurar en las listas de admitidos ni en la de excluidos, disponen de un plazo de 10
dias habiles, a contar desde la publicacion de la citada Resolucién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, para subsanar los defectos que hayan
motivado su no admision o la omisién simultanea en las listas de admitidos y/o
excluidos. Las personas aspirantes que dentro del plazo sefalado no subsanen la
causa de exclusion o no aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas en
la relacion de admitidos/as, seran excluidos/as del proceso selectivo.

Para general conocimiento.

En Guia de Isora, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Isabel Dorta Alonso, documento firmado electronicamente.

LOS LLANOS DE ARIDANE

ANUNCIO
3703 135165

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de junio de 2024, ha
adoptado el acuerdo de aprobacion inicial de la
MODIFICACION PRESUPUESTARIA CON
NUM. DE EXPEDIENTE 2024005177, EN LA
MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO.

El expediente se somete a informaciéon publica

y audiencia de los interesados en la Secretaria
Mun1c1pa1 para que en el plazo de 15 DIAS
HABILES, a partir de la fecha de publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife (BOP), puedan presentar
reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o
sugerencias, este acuerdo provisional se entendera
definitivamente adoptado.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a cuatro de
julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez
Llamas, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
3704 135169

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de junio de 2024, ha
adoptado el acuerdo de aprobacion inicial de la
MODIFICACION PRESUPUESTARIA CON
NUM. DE EXPEDIENTE 2024005477, EN LA
MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO.

El expediente se somete a informacion publica

y audiencia de los interesados en la Secretaria
Mumclpal para que en el plazo de 15 DIAS
HABILES, a partir de la fecha de publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife (BOP), puedan presentar
reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o
sugerencias, este acuerdo provisional se entendera
definitivamente adoptado.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a cuatro de
julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez
Llamas, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
3705 135176

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de junio de 2024, ha
adoptado el acuerdo de aprobacion inicial de la
MODIFICACION PRESUPUESTARIA CON
NUM. DE EXPEDIENTE 2024006063, EN LA
MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO

El expediente se somete a informaciéon publica

y audiencia de los interesados en la Secretaria
Mun1c1pal para que en el plazo de 15 DIAS
HABILES, a partir de la fecha de publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife (BOP), puedan presentar
reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o
sugerencias, este acuerdo provisional se entendera
definitivamente adoptado.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a cuatro de
julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez
Llamas, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
3706 135170
Expediente n°: 2024005967.

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de junio de 2024, ha
adoptado el acuerdo de aprobacion inicial de
la. MODIFICACION DE LA ORDENANZA
REGULADORA DEL MERCADILLO DE
ARTESANOS DE LOS LLANOS DE ARIDANE.

El expediente se somete a informacion publica
y audiencia de los interesados en la Secretaria
Municipal, para que en el plazo de 30 DIAS
HABILES, a partir de la fecha de publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia

de Santa Cruz de Tenerife (BOP), puedan presentar
reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o
sugerencias, este acuerdo provisional se entendera
definitivamente adoptado.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a cuatro de
julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez
Llamas, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
3707 135171
Expediente n®: 2024005878.

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de junio de 2024, ha adoptado el
acuerdo de aprobacion inicial del REGLAMENTO
DEL CEMFAC DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LOS LLANOS DE ARIDANE.

El expediente se somete a informacion publica
y audiencia de los interesados en la Secretaria
Municipal, para que en el plazo de 30 DIAS
HABILES, a partir de la fecha de publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife (BOP), puedan presentar
reclamaciones y sugerencias.

En el caso de que no se presenten reclamaciones o
sugerencias, este acuerdo provisional se entendera
definitivamente adoptado.

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a cuatro de
julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez
Llamas, documento firmado electronicamente.
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PUERTO DE LA CRUZ

ANUNCIO
3708 135100

Expediente: 2176/2024

Por el presente se hace publico que por Decreto 2024-2298 de la Alcaldia-Presidencia,
de fecha 27 de junio de 2024, se aprobd la Oferta de Empleo Ptblico ordinaria del
Ayuntamiento de Puerto de la Cruz para el ejercicio 2024, y cuyo tenor es el siguiente:

“(...)

SEGUNDO.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico del Excmo. Ayuntamiento de
Puerto de la Cruz para el ejercicio 2024, conforme a continuacion se indica, y para
cuya ejecucion existe consignacion presupuestaria:

Tasa de reposicion de efectivos y tasa especifica: 32 plazas.

PLAZA VINCULO NUMERO (TURNO)
TAG Funcionario 4 (libre)
Ingeniero/a Industrial Funcionario 1(libre)
Ingeniero/a agrénomo/a Funcionario 1(libre)
Auxiliar Administrativo Funcionario 9 (8 libre) (1
discapacidad)
Policia Funcionario 8(libre)
Arquitecto/a Funcionario 1(libre)
Trabajador Social Funcionario 1(libre)
Subcomisario Funcionario 1(libre)
Oficial 1° Conductor Laboral 1(libre)
Sepulturero Laboral 1(libre)
Archivero Laboral 1(libre)
Limpiadora Laboral 1(libre)
Oficial 1° Laboral 1(libre)
Vigilante Laboral 1(libre)

Plazas para su provision mediante procedimientos de promocion interna que no
computan en la tasa de reposicion de efectivos (articulo 20.Uno.6): 4 plazas

PLAZA VINCULO NUMERO (TURNO)
Oficial de la Policia Funcionario 4(libre)

Plazas afectadas por sentencia judicial firme que no computan en la tasa de reposicion
de efectivos (articulo 20.Uno.6): 6 plazas
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PLAZA VINCULO NUMERO (TURNO)
Cajero Laboral 3(libre)
Taquillero/a Laboral 1(libre)
Portero Laboral 1(libre)
Mozo de cabina Laboral 1(libre)

Plazas por servicios publicos (aparcamientos) que han pasado a ser prestados
mediante gestion directa: 8 plazas.

@ 7 operarios de aparcamiento (libre).

@ [ Técnico medio (libre).
TERCERO.- Publicar la oferta de empleo ptiblico en el Boletin Oficial de la Provincia
para general conocimiento.
CUARTO.- Remitir esta Resolucion a la Secretaria de Estado de Funcién Publica
(Ministerio de Hacienda y Funcion Publica) en cumplimiento de lo indicado en el

articulo 20 de la Ley de Presupuestos Generales del Estado.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Puerto de la Cruz, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.
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PUNTALLANA

ANUNCIO

3709 135790
Con fecha 5 de julio de 2024, ha sido dictado Decreto de Alcaldia ndmero

2024-0501, que literalmente dice:

“DECRETO DE ALCALDIA. - LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION POR PERSONAL
LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, DE LA PLAZA DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA
EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL (Expte. 1162/2022).

RESULTANDO: Decreto de Alcaldia n.2 815, de fecha 30 de noviembre de 2022,
por el que se aprueban las bases especificas reguladoras de la convocatoria del
proceso selectivo, mediante sistema de concurso oposicién, de diversas plazas de
personal laboral (Grupos I, Ill, IV, V) del Ayuntamiento de Puntallana, previamente
incluidas en la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacién de Empleo
Temporal, amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

RESULTANDO: Que la convocatoria fue objeto de publicacién en el Tablén de
edictos electrénico del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n.2 147, de fecha 7 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del
Estado n.2 307, de fecha 23 de diciembre de 2022. Inicidndose a contar desde el
siguiente al de esta ultima publicacién el plazo de veinte dias habiles para la
presentacién de solicitudes que finalizé el dia 24 de enero de 2023.

RESULTANDO: Que mediante Decreto de Alcaldia n.2 2024-0339, de 15 de mayo,
fue aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.
Publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.2 62,
de fecha 22 de mayo de 2024 y en el Tablédn de anuncios electrénico del
Ayuntamiento.

RESULTANDO: Que dentro del plazo de subsanacién otorgado no han sido
presentados documentos de subsanacién por ningin candidato excluido.

RESULTANDO: Decreto de Alcaldia n.2 2024-0949, de fecha 1 de julio de 2024, por
el que se delegan las funciones propias de la Alcaldia en la Teniente de Alcalde,
Dofia Diana Hernandez Rodriguez.

CONSIDERANDO: Que conforme a lo dispuesto en la Base Quinta que rige el
proceso selectivo:

“3. Transcurrido el plazo establecido para la subsanacidon, se dictara Resolucidn,
mediante Decreto de Alcaldia, que se publicard en el «Boletin Oficial» de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en el Tablén de Anuncios alojado en la Sede
Electréonica de la Corporacion, declarando aprobadas las listas definitivas de
personas admitidas y excluidas.
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4. En las Listas Definitivas se consignara la causa de exclusion y se tendran por
desistidos a quienes no hayan subsanado los defectos sefialados en las Listas
Provisionales dentro del plazo otorgado para ello (STS 362/2022, 22 de marzo, rec.
4644/2020).”

CONSIDERANDO: Las competencias otorgadas al Alcalde-Presidente por el articulo
21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la lista DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en
la convocatoria publica para la provisiéon por personal laboral fijo, mediante sistema
de concurso oposicion, de UNA plaza de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(CE-CO0-03), conforme a la siguiente relacién:

A) Relacion de admitidos/as:

APELLIDOS, NOMBRE DNI
ACERBI, ALESSANDRO *45]Fkrx
ARDILA PINTO, NELCY JOHANNA 234k
CEDRES SANTANA, ALEXIS VK oaus
GUERRA MEDINA, LOURDES VANESSA KL BT AR
HERNANDEZ MEDINA, JOSE FRANCISCO HHKLT OFkH
PEREZ CABRERA, CORAIMA HHQ2 34k
RODRIGUEZ GUERRA, NIEVES DOLORES R BOHHHH
ROMERO RODAL, SHEILA B2
VERA SANTOS, ESTEFANIA KL BOHHHH

b) Relacion de excluidos/as:

APELLIDOS, NOMBRE DNI CAUSA
No acredita el pago de las tasas
kk Skokskk
ARROCHA MARTIN, NIEVES 583 (Base 4.4.2)
GARCIA CONCEPCION, NIEVES #x933#+4xx | NO acredita estar en posesién de la
SARAY titulacion exigida (Base 4.4.3)
< No acredita el pago de las tasas
kk Skokskk
PENA TORRES, NOEMI 235 (Base 4.4.2)

SEGUNDO: Designar a los siguientes miembros del Tribunal Calificador:

Tribunal Titular:

Presidenta: Dfa. Ana Belén Dorta Batista, Técnico Especialista Administrativo del
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Ayuntamiento de Puntallana.
Vocales:

- DfAa. Aramita JesUs Felipe Hernandez, Técnico Administracién General del
Ayuntamiento de Puntallana.

- D. José Domingo Ldépez Guerra, Técnico en Sistemas Informaticos del
Ayuntamiento de Puntallana.

- DfAa. Abraham Guerra Rodriguez, Diplomado en Relaciones Laborales del
Ayuntamiento de Puntallana.

Secretario: D. Francisco Javier Fernandez Parrilla, Secretario-Interventor del
Ayuntamiento de Puntallana.

Tribunal suplente

Presidente: DAa. Ana Maria Piflero Rodriguez, Técnico Especialista Administrativo
del Ayuntamiento de Puntallana.
Vocales:

- DfAa. Yolimar Martin Martin, Educadora de Menores del Ayuntamiento de
Puntallana.

- Dfa. Maria Zenaides Hernandez Rodriguez, Técnico Especialista Administrativo
del Ayuntamiento de Puntallana.

- Dnia. Olga Lourdes Cabrera Herndndez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Puntallana

- Secretaria: DAa. Maria Candelaria Martin Garcia, Agente de Empleo y Desarrollo
Local del Ayuntamiento de Puntallana.

TERCERO: Convocar a la realizaciéon del ejercicio unico de la fase de
oposicion del proceso selectivo para la provision de UNA plaza de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (CE-CO-03) en el siguiente lugar y fecha:

FECHA HORA LUGAR
18 de julio Salén de Actos de la Casa de la Cultura en
de 2024 10:00 C/ Republica de Venezuela, n.2 5 38715 - Puntallana

TERCERO: Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablén de anuncios electrénico del Ayuntamiento.
Asimismo, se procederd a la comunicacién a todos los miembros, titulares y
suplentes, del Tribunal Calificador.

CUARTO: Contra la citada Resolucion cabréd interponer recurso de reposicién, con
caracter potestativo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
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acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, significAndose que en caso
de interponer recurso de reposicién, no se podrd interponer el contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.”

Puntallana, a ocho de julio de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA ACCTAL., Diana Hernandez Rodriguez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

3710

EL ROSARIO

135226

Finalizado el plazo de exposicion al publico del acuerdo plenario,

celebrado el 6 de junio

de dos mil veinticuatro, de aprobacion provisional de

Modificacién presupuestaria n° 23/2024, del expediente 7469/2024, en la modalidad
de suplemento de crédito, sin que se haya presentado reclamacién alguna contra el
mismo, se entiende elevado a definitivo conforme a lo dispuesto en los articulos 169.1
Y 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Suplemento de Crédito 23/2024, resumido por capitulos:

ALTAS

PRESUPUESTO DE GASTOS

Capitulo Descripcion Importe €
II Gastos corrientes 334.373,82
TOTAL 334.373,82

ALTAS
PRESUPUESTO DE INGRESOS

Capitulo Descripcion Importe €
VIII Activos financieros 334.373,82
TOTAL 334.373,82

La financiaciéon del expediente es con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria

procedente del ejercicio 2023.

En El Rosario, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA

3711

Finalizado el plazo de exposicion al publico del acuerdo plenario,
celebrado el 6 de junio de dos mil veinticuatro, de aprobacion provisional de
Modificacién presupuestaria n° 24/2024, del expediente 7476/2024, en la modalidad
de suplemento de crédito, sin que se haya presentado reclamacién alguna contra el
mismo, se entiende elevado a definitivo conforme a lo dispuesto en los articulos 169.1
Y 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido

de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Suplemento de Crédito 24/2024, resumido por capitulos:

ALTAS
PRESUPUESTO DE GASTOS
Capitulo Descripcion Importe €
II Gastos corrientes 793.000,00
v Transferencias corrientes 220.000,00
VI Inversion 380.000,00
TOTAL 1.393.000,00
ALTAS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Capitulo Descripcion Importe €
VIII Activos financieros 1.393.000,00

TOTAL

1.393.000,00

La financiacion del expediente es con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria

procedente del ejercicio 2023.

En El Rosario, a cuatro de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Escolastico Gil Hernandez, documento firmado electronicamente.

135223
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SAN ANDRES Y SAUCES ANUNCIO

3713 135296

ANUNCIO A los efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2

3712 135298 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al que se
remite el articulo 169.1 del mismo texto, se pone
en conocimiento general, que en la Intervencion
de Fondos de esta Entidad Local, se halla expuesto
al publico la aprobacion inicial del expediente
de modificacion de créditos numero doce del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento
de crédito, financiado con cargo a bajas de crédito
de otras aplicaciones, aprobado por el Pleno de esta
Corporacion, en sesion celebrada el dia cinco de
julio actual.

Los interesados que estén legitimados segun lo
dispuesto en el articulo 170.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y por los motivos taxativamente
enumerados en el namero 2 de dicho articulo 170,
podran presentar reclamaciones con sujecion a los
siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: Quince dias habiles a partir del
siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro general.

¢) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento
Pleno.

En San Andrés y Sauces, a cinco de julio de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Francisco Javier Paz Expdsito,
documento firmado electronicamente.

las Haciendas Locales, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al que se
remite el articulo 169.1 del mismo texto, se pone
en conocimiento general, que en la Intervencion
de Fondos de esta Entidad Local, se halla expuesto
al publico la aprobacion inicial del expediente de
modificacion presupuestaria num. trece, en la
modalidad de crédito extraordinario, financiado
mediante baja de créditos de otras aplicaciones,
aprobado por el Pleno de esta Corporacion, en
sesion celebrada el dia cinco de julio actual.

Los interesados que estén legitimados segun lo
dispuesto en el articulo 170.1 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y por los motivos taxativamente
enumerados en el numero 2 de dicho articulo 170,
podran presentar reclamaciones con sujecion a los
siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de
reclamaciones: Quince dias habiles a partir del
siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro general.

¢) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento
Pleno.

En San Andrés y Sauces, a cinco de julio de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Francisco Javier Paz Expdsito,
documento firmado electronicamente.
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SAN MIGUEL DE ABONA

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

3714 135659

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha dia treinta y uno de mayo de
dos mil veinticuatro, sobre el expediente de modificaciéon de créditos n? 5777/2024 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito, financiado con remanente de tesoreria para
gastos generales.

ALTAS
PRESUPUESTO DE GASTOS
Capitulo Descripcion Importe €
Gastos en Bienes Corrientes y
Il Servicios 120.000,00
Vi Inversiones Reales 5.326.040,31
Vi Transferencias de Capital 1.067.627,40
TOTAL 6.513.667,71
ALTAS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Capitulo Descripcion Importe €
VIII Activos financieros 6.513.667,71
TOTAL 6.513.667,71

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

San Miguel de Abona, a cinco de julio de dos mil veinticuatro.

EL QUINTO TENIENTE ALCALDE, Antonio Manuel Rodriguez Gémez, documento firmado
electronicamente.
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ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA
3715 135657

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha dia treinta y uno de mayo de
dos mil veinticuatro, sobre el expediente de modificacién de créditos n? 5778/2024 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario, financiado con remanente de tesoreria para
gastos generales.

ALTAS
PRESUPUESTO DE GASTOS
Capitulo Descripcion Importe €
Gastos en Bienes Corrientes y
Il Servicios 300.000,00
Vi Inversiones Reales 22.354.681,50
TOTAL 22.654.681,50
ALTAS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Capitulo Descripcion Importe €
VI Activos financieros 22.654.681,50
TOTAL 22.654.681,50

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podrdn interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, la interposiciéon de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

San Miguel de Abona, a cinco de julio de dos mil veinticuatro.

EL QUINTO TENIENTE ALCALDE, Antonio Manuel Rodriguez Gémez, documento firmado
electronicamente.
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SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

ANUNCIO
3716 135495

Extracto del Decreto de Alcaldia n°® 868/2024 de fecha 03 de julio de 2024 por el que se aprueba la
convocatoria de las subvenciones directas a la participacién en el Carnaval de San Sebastian de La Gomera
2024 y las bases reguladoras que han de regir la misma.

BDNS (Identif.): 773074.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/773074).

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las presentes subvenciones las asociaciones, agrupaciones o grupos del Carnaval
(con o sin personalidad juridica propia), personas individuales, todos ellos participantes, sin &nimo de lucro,
en las galas y actos oficiales del Carnaval, los/las disefiadores/as de los disfraces de las candidatas aspirantes
a Reina Adulta o Infantil del Carnaval 2024. También podran acceder las asociaciones del Carnaval, con
personalidad juridica propia, que hayan participado en los cosos del Carnaval con una carroza y que cumplan
con los requisitos especificos que a continuacion se exponen.

Los/las solicitantes de las subvenciones deben cumplir con los siguientes requisitos:

1.- En caso de asociaciones:

Tener su domicilio social en el término municipal de San Sebastian de La Gomera.

2.- En caso de agrupaciones o grupos del Carnaval sin personalidad juridica propia:

Nombrar un/a representante que sera responsable de todas las gestiones que conlleva la solicitud de
subvencion y responderd ante el Ayuntamiento en relacion al cumplimiento de las obligaciones de los/las
beneficiarios/as por la cuantia global de subvencion que perciba la agrupacion o grupo del Carnaval.

La mayoria de los componentes de las agrupaciones y grupos participantes que pretenden acceder a las
presentes subvenciones deben tener su domicilio en el municipio de San Sebastian de La Gomera. El 6rgano
instructor del expediente podra realizar las pertinentes comprobaciones al respecto.

3.- En caso de los/las disefiadores/as de disfraces de las candidatas:

Realizar un disefio exclusivo para la participacion en el Carnaval de San Sebastian de La Gomera 2024.

4.- Los/las solicitantes y, en su caso, todos los componentes de las agrupaciones, grupos y parodias o
personas que participen en las galas y demas actos del Carnaval, asi como las candidatas aspirantes a Reina
Infantil, Adulta o Mayor del Carnaval, deben disponer de un disfraz exclusivo y de nueva confecciéon y deben
lucirlo en los actos del Carnaval.

5.- Para acceder a las subvenciones los/las beneficiarios/as deben haber participado obligatoriamente en los
actos programados del Carnaval, penalizandose la no asistencia a los mismos con la pérdida parcial o total de
la subvencion asignada, estableciéndose los siguientes criterios:

a) Las agrupaciones y grupos infantiles, candidatas aspirantes a Reina Infantil del Carnaval, asi como los/las
demas participantes en las Galas de la Eleccion de la Reina Infantil del Carnaval deben haber participado,
como minimo, en los siguientes actos:

1. Gala infantil del Carnaval (domingo 04/02/2024).

2. Gran Coso del Carnaval (sabado 10/02/2024).
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3. Pasacalles de las agrupaciones del Carnaval (martes 13/02/2024).

4. Entierro de la Sardina-solo grupos y agrupaciones (miércoles 14/02/2024).

5. Gran Coso del Carnaval (sabado 17/02/2024).

b) Las agrupaciones y grupos adultos, candidatas aspirantes a Reina Adulta y demas participantes en la Gala
de la Eleccion de la Reina Adulta del Carnaval deben haber participado como minimo, en los siguientes
actos:

1. Gala adulta del Carnaval (viernes 09/02/2024).

2. Gran Coso del Carnaval (sdbado 10/02/2024).

3. Pasacalles de las agrupaciones del Carnaval (martes 13/02/2024).

4. Entierro de la Sardina — solo grupos y agrupaciones (miércoles 14/02/2024).

5. Gran Coso del Carnaval (sabado 17/02/2024).

Adicionalmente, las candidatas aspirantes a Reina Infantil, Reina Adulta y Reina de las Personas Mayores del
Carnaval 2024 deben haber participado en el acto de presentacion de las candidatas, el viernes 02 de febrero

de 2024.

Asimismo, las murgas adultas deben haber participado en el Festival de Murgas, el sabado, 03 de febrero de
2024.

Las asociaciones del Carnaval, solicitantes de subvencioén, que participen con una carroza, deben haber
participado, como minimo, en uno de los siguientes cosos:

1.- Gran Coso del Carnaval (sabado 10/02/2024).

2.- Gran Coso del Carnaval (sabado 17/02/2024).

Segundo. Objeto.

Concesion de subvenciones para la financiacion de gastos de materiales de los disfraces de las agrupaciones y
candidatas aspirantes a Reina Adulta, Mayor o Infantil del Carnaval 2024, y para la construccion de las
carrozas que hayan participado en las Galas y Actos Oficiales del Carnaval 2024.

Tercero. Bases Reguladoras.

Las bases que rigen la presente convocatoria anticipada han sido publicadas en el Tablén de Anuncios y
Edictos del Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera, ubicado en la Sede Electronica de la pagina web
de la Corporacion https://www.eadmin.sansebastiangomera.org/publico/tablon (Bases Especificas) y en el

B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife nim. 125 de 26 de julio de 2011 (Ordenanza General de Subvenciones del
[ustre Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera).

Cuarto. Cuantia.

1.- La cuantia destinada a la convocatoria asciende a un importe de 16.000,00 euros.


https://eadmin.sansebastiangomera.org/
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v" Candidatas a reina del Carnaval.

CATEGORIA IMPORTE A CONCEDER
POR CANDIDATA
CANDIDATAS 1.000 €
INFANTILES
CANDIDATAS 1.500 €
ADULTAS
CANDIDATAS 500 €
MAYORES
v' Murgas.
CATEGORIA IMPORTE MAXIMO A CUANTIA POR
CONCEDER POR COMPONENTE
SOLICITUD
MURGAS INFANTILES 1.800 € 60 €
MURGAS ADULTAS 2.400 € 80 €

v' Comparsas.

CATEGORIA IMPORTE MAXIMO A CUANTIA POR
CONCEDER POR COMPONENTE
SOLICITUD
COMPARSAS 1.200 € 50 €
INFANTILES
COMPARSAS 2.000 € 70 €
ADULTAS

v" Agrupaciones. parodias y batucadas

CATEGORIA IMPORTE MAXIMO A CUANTIA POR
CONCEDER POR COMPONENTE
SOLICITUD
AGRUPACIONES 600 € 40 €
INFANTILES
AGRUPACIONES 900 € 50 €
ADULTAS

Se establece la siguiente cuantia maxima de subvencion que se concederan a los/las beneficiaros/as
que cumplan con todos los requisitos exigidos por las presentes bases e irdn destinadas a sufragar gastos
diversos derivados de la certificacion técnica, seguridad y decoracion de las carrozas (incluye guaguas
o carros engalanados) participantes en el Carnaval:

v" Carrozas.

CATEGORIA IMPORTE MAXIMO A DESGLOSE DE CUANTIA POR

CONCEDER POR PARTICIPACION
SOLICITUD
CARROZAS 400 € Participacion en un coso: 250 €

Participacién en dos cosos: 400 €
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2.- Para el calculo de las cuantias que correspondan a cada solicitante, se tendra en cuenta el importe maximo
que se pudiera otorgar en cada categoria, el numero de componentes que realmente haya participado en la
correspondiente Gala (infantil, adulta o de las personas mayores) del Carnaval y demas actos organizados,
luciendo la fantasia correspondiente, el niimero de solicitudes registradas y el importe total que tiene
asignado esta convocatoria. A efectos de comprobacién, el 6rgano instructor solicitard un informe a la
Concejalia responsable de la organizacion de los actos del Carnaval.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

La solicitud y la documentacion adjunta se presentaran en el Registro de Entrada del Ayuntamiento, o bien en
la Sede Electronica de manera telematica, en el plazo de 10 dias habiles a partir del dia siguiente al de la
publicacion del extracto de la convocatoria de las subvenciones en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife.

Las entidades con personalidad juridica propia (asociaciones) deben disponer de certificado digital en
representacion de la entidad y presentar la documentacion obligatoriamente en formato digital, a través de la
Sede Electronica del Ayuntamiento (https://www.eadmin.sansebastiangomera.org).

Para poder acceder a las subvenciones, los interesados deben presentar la siguiente documentacion:
1.- Asociaciones, Agrupaciones y Grupos:

Modelo de solicitud, debidamente cumplimentado (Anexo I A).

Fotocopia del DNI del/de la representante.

Fotocopia de la inscripcion para la participacion en el Carnaval.

Fotocopia del CIF de la entidad, en su caso.

En caso de que el solicitante sea una asociacion, debe aportar certificacion acreditativa de la representacion
legal de la misma, emitida por el/la secretario/a de la entidad y fotocopia de los estatutos, adaptados a la
legislacion vigente y debidamente inscritos en el registro de asociaciones de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Declaracion responsable relativa a otras subvenciones o aportaciones recibidas para el mismo fin, de hallarse
al corriente con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de no concurrencia de las
prohibiciones del art. 13 de la Ley General de Subvenciones (Anexo II).

Listado de los componentes del grupo, debidamente cumplimentado (nombre apellidos, DNI) y firmado por
los mismos (Anexo III).


https://eadmin.sansebastiangomera.org/
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En el caso de que los componentes sean menores de edad, se aportard por cada menor participante una
autorizacion firmada por el padre, madre o tutor legal (Anexo IV).

En caso de agrupaciones o grupos sin personalidad juridica propia: Declaracion responsable del/de la
representante de que asume las obligaciones que como beneficiario de la subvencion corresponden a la
agrupacion o grupo y que responde ante el Ayuntamiento por la cuantia global de subvencion que perciba
dicha agrupacion o grupo del Carnaval (Anexo V).

Certificado acreditativo de que el/la solicitante se encuentra al corriente con sus obligaciones tributarias con
la Hacienda Municipal, expedida por el/la Tesorero/a Municipal. Los/las solicitantes podran hacer constar en
el modelo de solicitud que autorizan al 6rgano instructor del expediente a que recabe los datos
correspondientes directamente en la Recaudacion Municipal, en este caso se les exime de la obligacion de
aportar el certificado.

Modelo de Alta a Terceros/as en el Plan contable de Ayuntamiento.

2.- Disenadores/as de disfraces de las candidatas aspirantes a Reina Adulta o Infantil del Carnaval:

Modelo de solicitud, debidamente cumplimentado (Anexo I B).

Fotocopia del DNI del /de la solicitante o bien CIF, en caso de tratarse de una entidad con personalidad
juridica.

Fotocopia de la inscripcion para la participacion en el Carnaval.

Declaracion responsable relativa a otras subvenciones o aportaciones recibidas para el mismo fin, de hallarse
al corriente con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de no concurrencia de las
prohibiciones del art. 13 de la Ley General de Subvenciones en el solicitante (Anexo II).

Certificado acreditativo de que el/la solicitante se encuentra al corriente con sus obligaciones tributarias con
la Hacienda Municipal, expedida por la Tesoreria del Ayuntamiento. Los/las solicitantes podran hacer constar
en el modelo de solicitud que autorizan al drgano instructor del expediente a que recabe los datos
correspondientes directamente en la Recaudacion Municipal, en este caso se les exime de la obligacion de
aportar el certificado.

Modelo de Alta a Terceros/as en el Plan contable de Ayuntamiento.

3.- Carrozas:

Modelo de solicitud, debidamente cumplimentado (Anexo I C).

DNI del/de la representante legal de la entidad solicitante.

CIF y Estatutos, debidamente inscritos en el Registro de asociaciones del Gobierno de Canarias.

Inscripcién como participante en los cosos del Carnaval.

Declaracion responsable relativa a otras subvenciones o aportaciones recibidas para el mismo fin, de hallarse

al corriente con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de no concurrencia de las
prohibiciones del art. 13 de la Ley General de Subvenciones en el solicitante (Anexo II).
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Certificado acreditativo de que el/la solicitante se encuentra al corriente con sus obligaciones tributarias con
la Hacienda Municipal, expedida por la Tesoreria del Ayuntamiento. Los/las solicitantes podran hacer constar
en el modelo de solicitud que autorizan al 6rgano instructor del expediente a que recabe los datos
correspondientes directamente en la Recaudacion Municipal, en este caso se les exime de la obligacion de
aportar el certificado.

Modelo de Alta a Terceros/as en el Plan contable de Ayuntamiento.

Copia de certificado expedido por mecéanico sobre el buen funcionamiento del vehiculo o bien
documentacion en vigor del vehiculo (cuando éste se encuentre dado de alta).

Copia de la poliza del seguro de responsabilidad civil.
Copia de certificado de buen funcionamiento de los extintores.
Declaracion responsable, modelo Anexo.

Las solicitudes de subvencion se resolveran mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de la Corporacion.

El plazo maximo para resolver de la presente convocatoria sera de seis meses.

El abono de las subvenciones se realizara una vez que se haya comprobado la correcta justificacion de las
subvenciones concedidas.

Los/las beneficiarios/as deberan proceder a la justificacion de la subvencion concedida en el plazo méximo
de un mes a partir de la notificacion de la resolucion de concesion de la misma, mediante presentacion, en el
Registro General del Ayuntamiento o bien en la Sede Electronica, de la cuenta justificativa correspondiente
en el modelo oficial (Anexo VI) y de las facturas originales del gasto realizado o documentos con valor
probatorio equivalente y con validez en el trafico juridico mercantil. Dichas facturas deben cumplir con los
requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion. Asimismo, debe acreditarse el pago de las
facturas (recibo bancario y/o extracto bancario sellado por entidad financiera, resguardo del pago con tarjeta,
expresa indicacion de pagos en efectivo hasta el limite legal).

A) Para la justificacion de las subvenciones a las candidatas, murgas, comparsas y demds agrupaciones del
Carnaval debe tenerse en cuenta lo siguiente:

Las facturas deben contener el desglose de los materiales empleados en la confeccion de los disfraces, o bien
venir acompafiadas de los correspondientes albaranes detallados.

A efectos de acreditar que se hayan empleados los materiales adquiridos en la confeccion de las fantasias para
la participacion en el Carnaval 2024, cada beneficiario/a debe aportar una o varias fotografias que permitan la
comprobacion de este extremo.

Asimismo, debe aportarse declaracion responsable (Anexo VII A/B) firmado por el/la beneficiario/a, o
representante, en su caso, haciendo constar que las facturas y justificantes de los gastos presentados, a efectos
de justificacion, reflejan el coste total de los materiales adquiridos y que los mismos han sido empleados, en
su totalidad, en la confeccion de las fantasias/los disfraces.

B) Para la justificacion de las subvenciones a la participacion de las carrozas se establece lo siguiente:
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Para justificar la subvencion concedida deben acreditarse los gastos soportados en relacion con la
participacion en los cosos, mediante facturas y justificantes de pago de los mismos.

Los gastos subvencionables son los siguientes:

* Seguro obligatorio de responsabilidad civil del vehiculo. Debe aportarse la poliza, poliza, recibo o factura,
justificante de pago.

* Facturas y justificantes de pago de materiales adquiridos para la construccion de la carroza.
* Factura y justificante de pago del certificado mecanico de PRE ITV, en su caso.

A efectos de acreditar que se hayan empleados los materiales adquiridos en la construccion de la carroza,
deben aportarse fotografias de la carroza, donde se aprecie el disefio de la misma y los materiales utilizados.

Asimismo, debe aportarse declaracion responsable (Anexo VII C) firmado por el/la representante de la
entidad solicitante, haciendo constar que las facturas y justificantes de los gastos presentados, a efectos de
justificacion, reflejan el coste total de los materiales adquiridos y que los mismos han sido empleados, en su
totalidad, en la construccion de la carroza.

Las facturas deben contener el desglose de los materiales empleados en la confeccion de los disfraces, o bien
venir acompafiadas de los correspondientes albaranes detallados.

En el caso de que el/la beneficiario/a no disponga de medios suficientes para hacer frente al pago del gasto
para el cual se solicita la subvencion, podra solicitar el abono anticipado del 100 % de la subvencion,
haciéndolo constar en el modelo de solicitud.

San Sebastian de La Gomera, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA, Angélica Belén Padilla Herrera.
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ANUNCIO de apremio, incrementandose las mismas con los
3717 135174 recargos ¢ intereses legales.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo
212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que
ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas con fecha 03/07/2024, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente
al ejercicio 2023, por un plazo de quince dias,
durante los cuales quienes se estimen personas
interesadas podran presentar reclamaciones, reparos
u observaciones que tengan por convenientes. A su
vez, estara a disposicion de las personas interesadas
en la sede electronica de esta entidad [direccion

https://www.sansebastiangomera.org].

En San Sebastian de La Gomera, a cuatro de julio
de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Angélica B.
Padilla Herrera, documento firmado electronicamente.

SANTA URSULA

ANUNCIO
3718 135098

Habiendo sido aprobados por Resolucion de la
Alcaldia-Presidencia de este [lustre Ayuntamiento,
los padrones fiscales por los conceptos de Tasas
por Suministro de Agua y por Recogida de Residuos
Soélidos del periodo Mayo-Junio del ejercicio Dos
Mil Veinticuatro quedan expuestos los mismos al
publico en la Recaudacion de Fondos de esta Entidad
Local, durante el plazo de QUINCE DIAS habiles,
contados a partir de dicha publicacion, a los efectos
de la notificacioén colectiva prevista en el articulo
102.3 de la Ley General Tributaria, y para que los
interesados puedan examinarlos y formular, en su
caso, las reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese
presentado reclamacion alguna, se procedera a
la recaudacion de la correspondiente cuota, en
periodo voluntario (desde el 1 de agosto hasta el
30 de septiembre de 2024, ambos inclusive). De no
realizarse el pago en periodo voluntario, las deudas
resultantes seran exigidas por el procedimiento

Santa Ursula, a cuatro de julio de dos mil
veinticuatro.

ELALCALDE-PRESIDENTE, Juan Manuel Acosta
Mendez, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
3719 135668
Exp. 569/23.

Convocatoriadelprocesoselectivodeestabilizacion
previsto en las disposiciones Sexta y Octava de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico que se con las plazas de personal
laboral fijo y funcionarios, de Técnicos Superiores
(FP II o Equivalente) y Técnicos Auxiliares (FP
I o Equivalente) ocupadas temporalmente con
anterioridad al 31 de diciembre de 2016 incluidas
en la Oferta de Empleo Publico de estabilizacion de
empleo temporal del afio 2022, mediante sistema de
concurso, de este Ayuntamiento.

Por medio del presente, se hace publico, para
general conocimiento que, mediante Decreto
de Alcaldia n® 676/2024 de fecha cinco de julio
del presente afio por el que se aprueba la nueva
propuesta de contratacion laboral fija efectuada
por el Tribunal Calificador del proceso selectivo
de estabilizacion previsto en las disposiciones
Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico que se
corresponden con la plaza de personal laboral de (1)
plaza Monitor/a Sociocultural Personal Laboral Fijo
ocupada temporalmente con anterioridad al 31 de
diciembre de 2016 incluidas en la Oferta de Empleo
Publico de estabilizacion de empleo temporal del
afio 2022, mediante sistema de concurso, de este
Ayuntamiento, y que a continuaciéon se reproduce
su parte dispositiva:

“PRIMERO.- Dejar sin efecto la propuesta del
Tribunal Calificador relativa a la contratacion
como personal laboral fijo de la Plaza Monitor/a
Sociocultural Personal Laboral Fijo para la aspirante
D? Maria Noemi Pacheco Martin provista de DNI
78xxxx60L, puesto no ha cumplido en el plazo
legalmente otorgado mediante Decreto de Alcaldia


https://www.sansebastiangomera.org
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n° 530/2024 de fecha 29 de mayo de 2024 publicado
en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n° 68, de fecha
5 de junio de 2024 con los requisitos establecidos
en la bases generales 12 y 13 que rigen el presente
proceso selectivo.

SEGUNDO.- Aprobar la propuesta del Tribunal
Calificador relativa a la contratacion como personal
laboral fijo de la Plaza Monitor/a Sociocultural
Personal Laboral Fijo para la aspirante D® Tania
Isabel Losada Cardoso provistade DNI 79xxxx59-A.

TERCERO.- Requerir a la aspirante propuesta, la
siguiente documentacion a aportar dentro del plazo
de VEINTE (20) DIAS HABILES, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacioén de la presente
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el tablon de anuncio de
la sede electronica municipal, todo ello en atencion
a lo dispuesto en las bases generales 12 y 13 de las
que rigen la convocatoria:

Certificado Médico.

Se apercibe, tal y como se dispone en el parrafo
segundo de la base general n° 13 que quien dentro
del plazo indicado no presentase la documentacion
requerida o de la misma se dedujese que carece
de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser
nombrado y contratado laboralmente, quedando
anuladas todas las actuaciones.

CUARTO.- Publicar la presente resolucion en
el Boletin Oficial de la Provincial de Santa Cruz
de Tenerife y en el tablon de anuncios de la sede
electronica del ayuntamiento de Santa Ursula a los
efectos oportunos.

Santa Ursula, a cinco de julio de dos mil
veinticuatro.

ELALCALDE PRESIDENTE, Juan Manuel Acosta
Méndez, documento firmado electrénicamente.

LOS SILOS

Secretaria General

Concejalia de Igualdad y Bienestar Social

3720
Expediente n°: 1347/2024

135103

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia nim. 1106/2024 de fecha 27 de

mayo de 2024, las nuevas Bases para la organizacion de los servicios del Plan

Corresponsable del Ayuntamiento de la Villa de Los Silos; quedando sin efecto la

Resolucion de Alcaldia n° 1187/2023 de 20 de julio de 2023. Todo ello, atendiendo a la

idoneidad de su modificacion para ajustarse la Administracion a las necesidades de la

ciudadania.
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Se adjuntan las Bases que regiran los servicios:

“BASES REGULADORAS PARA LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL
PLAN CORRESPONSABLES DEL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE LOS
SILOS

Vista la necesidad de crear un servicio de cuidados a menores de 16 afios, este
inclusive, siguiendo las disposiciones establecidas en el “Plan Corresponsables” de la
Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género del Ministerio de
Igualdad. Asi como las Ordenes por las que se aprueba el gasto correspondiente a las
aportaciones dinerarias a favor de los Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma de
Canarias para el desarrollo de actuaciones incluidas en el Plan Corresponsables de cada

municipio.

Vista la necesidad de disponer de unas Bases Reguladoras para la Organizacion de los
diferentes servicios que se articulen dentro del Plan Corresponsables de Los Silos

(valoracion de solicitudes, tipologia de accion, etc.), se procede a ello.

Articulo 1.- Objeto.

El Objeto de las presentes Bases es la regulacion del acceso y/o admision al servicio de
cuidados organizados por el Plan Corresponsables de Los Silos de menores de 16 afios de

familias silenses que precisen conciliacion personal y laboral.
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Articulo 2.- Normativa.

La organizacion y admision a los servicios del Plan Corresponsables de Los Silos se
administraran por las presentes Bases y se sujeta a la normativa dispuesta en el Plan
Corresponsables de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género
del Ministerio de Igualdad, asi como de la Consejeria del Gobierno de Canarias que tenga
las competencias en esta materia, quedando incluidos dentro estas Bases, la organizacion
de todos los servicios enmarcados en el Plan Corresponsables de Los Silos, en cualquiera

de sus ejercicios y durante la vigencia del mismo.

Articulo 3.- Modelo de solicitud y lugar de presentacion.

Se usara una Unica instancia general para todos los/as hijos/as para los que solicita el
acceso al servicio, teniendo en cuenta que a la hora de baremacion y concesion de plaza

en el servicio solicitado se realizard individualmente para cada uno de los/as menores.

Las solicitudes se presentaran dentro de los plazos indicados en las propuestas de
accion estipulada por las Concejalias que presten servicios de conciliacion y con el visto
bueno de la Concejala Delegada de Bienestar Social e Igualdad, siendo el plazo de
solicitudes el indicado en el articulo 7 de las presentes Bases y pudiéndose realizar de la

siguiente manera:

- Presencialmente: la presentacion de la solicitud de admision a cada servicio se

podra realizar de forma presencial en el Registro General de esta Administracién
o en el Registro del departamento de Bienestar Social, sito en Trasera de la
Iglesia, n° 8, Planta Baja “Casa Verde” en horario de 9:00 a 13: 00 horas.

- Digitalmente: Sede electronica del Ayuntamiento de Los Silos incorporando en el
concepto “Solicitud de participacion de mi hijo/a o hijos/as en el servicio,

(nombre del servicio, actividad, accion), del Plan Corresponsables de Los Silos”,

asignando la peticion al grupo Bienestar Social o Igualdad.
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Importante:
1°. Toda la documentacion podréd descargarse en el enlace creado para las inscripciones o

solicitudes de cada servicio.

2°. Se ddebe presentarse toda la documentacion en el momento de la solicitud junto con el
modelo de inscripcion formalizado a fin de agilizar los procedimientos, por lo que se
comunicaran por medios digitales o en soporte fisico en los diferentes puntos de difusion,
para que la ciudadania tenga acceso a los mismos con el suficiente tiempo de antelacion

para realizar la solicitud en los tiempos que se marquen para ello.

Articulo 4.- Personas destinatarias.

Se podran beneficiar de los servicios del Plan Corresponsables de Los Silos, las
familias silenses con menores de 16 anos, esta edad inclusive, teniendo en cuenta que las

edades podran oscilar entre los 0 y los 16 afios dependiendo del servicio que se oferte.

Articulo 5.- Requisitos para acceder al servicio.

1°. El/la menor beneficiario/a del servicio solicitado deberan estar empadronado/a en el
municipio de Los Silos con una antigiiedad de tres meses (3 meses). Asi mismo, debe
cumplir este requisito, al menos, una de las personas tutoras del menor (padre, madre, otro

representante).

Excepcionalmente, podrad ser beneficiario/a aquellos/as menores que aun no estando

empadronados/as en éste término municipal de Los Silos:

- Sean familiares de primer grado, concretamente hijos/as de una persona que si
cumpla el requisito de empadronamiento mencionado y precise servicios de
conciliacion en los periodos de visita o custodia compartida, segiin se describa en
el Convenio Regulador en caso de divorcio, separacion u otra relacion analoga a la

conyugal.

- Sean familiares de segundo grado, concretamente nietos/as, de una persona que si
cumpla el requisito de empadronamiento mencionado y precise servicios de

conciliacion a fin de aliviar la carga del cuidado de los/as abuelos/as.
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2°. Se consideran unidades familiares con caracter prioritario en el acceso a los servicios:
familias monoparentales, victimas de violencia de género y de otras formas de violencia
contra la mujer, mujeres en situacion de desempleo de larga duracion, mujeres mayores de
cuarenta y cinco afnos o a unidades familiares en las que existan otras cargas relacionadas

con los cuidados.

Asimismo ha de valorarse el nivel de renta y las cargas familiares de las familias de

menores participen de los mismos.

Articulo 6.- Gestion de solicitudes y documentacion a presentar.

La solicitud de participacion en cualquiera de los servicios del Plan Corresponsable de

Los Silos debe incorporar la documentacion que se relaciona:

1. Instancia General del Ayuntamiento de Los Silos con el concepto que se indica en
el articulo 3 de estas Bases.

2. Modelo normalizado de inscripcion, Anexo 1.

3. Copia del DNI/NIE/PASAPORTE de la persona solicitante y de la de la unidad
familiar de el/la menor beneficiario del servicio (madre, padre, tutores legales y/o
representante).

4. Copia del libro de Familia de la unidad familiar de el/la menor beneficiario/a.

S. Copia de titulo de familia numerosa en vigor, en caso de poseerlo.

6. Certificado de empadronamiento colectivo o autorizacion de datos a terceros/as
(Anexo II) para su consulta.

7. Documento oficial que acredite su situacion laboral.

7.a. En el caso de personas empleadas.
- Documento acreditativo del horario de trabajo emitido por la empresa en la
que se indique la jornada laboral (duracion y horarios).
7.b. En el caso de personas desempleadas.
- Documento oficial que certifique su situacion laboral emitido por el SEPE

(DARDE).

- Si se encuentra realizando un curso de formacion, justificante del mismo.
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- Si es cuidador/a de persona dependiente, informe de Los Servicios Sociales
que lo acredite, autorizacion de datos a terceros/as (Anexo II) para su

consulta.

8. Documento oficial que acredite su situacion econdmica en el caso de no haber
documentacion obrante en el Gltimo mes de la unidad familiar en dependencias
municipales.

8.a. Personas empleadas.
- Nominas de los ultimos tres meses.

- Declaracion de la Renta o certificado negativo de no tener obligacion de ser
presentada.
8.b. Personas desempleadas.
- Certificado de percibir o no prestaciones del SEPE o de la SS.SS.
- Declaracion de la Renta o certificado negativo de no tener obligacion de ser
presentada.
8.c. Personas pensionistas.
- Certificado de pensidn contributiva, no contributiva de la SS.SS u otras.
- Declaracion de la Renta o certificado negativo de no tener obligacion de ser
presentada
9. Para el supuesto de mujeres victimas de violencia debe acreditarse mediante la
aportacion de la documentacion prevista en el articulo 3 del Real Decreto
1917/2008 (BOE de 10/12/2008): sentencia condenatoria, resolucion judicial,
medidas cautelares, orden de proteccion o informe del Ministerio Fiscal o
acreditacion administrativa de Victima de Violencia de Género en base a la
Resolucion de 2 de diciembre de 2021, de la Secretaria de Estado de Igualdad.
10. Certificado o documento acreditativo de la discapacidad o dependencia del menor
beneficiario/a o de cualquiera de las personas miembros de la unidad familiar.
11. Tarjeta sanitaria de el/la menor.
12. Autorizacion para para acceder a datos personales de terceras personas, Anexo II.
13. Autorizacién para recogida o no de los menores en los espacios de conciliacion,
Anexo III.
14. Declaracion responsable en el caso de alegar alguna circunstancia concreta a tener

en cuenta de el/la menor beneficiario/a del servicio, Anexo IV.
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15. Sentencia o convenio regulador de divorcio o separacion o documento de guarda y
custodia.

16. Cualquier otra documentacion que se considere pertinente por parte del personal
que instruye el procedimiento de acceso al servicio que se oferte en cada momento
como puede ser domiciliaciones bancarias, informes médicos, etc.

17. Para solicitar excepcion de tasa o cuota si el servicio lo contempla, siempre con
caracter de copago, se debera presentar ademas de lo expuesto anteriormente:

- Deposito del saldo medio en cuentas corrientes o de ahorro del ultimo trimestre
o en su defecto extracto bancario de los tltimos tres meses de las cuentas de la

unidad de convivencia.

Importante: Debe presentarse toda la documentacion en el momento de la solicitud a fin de
agilizar los procedimientos, por lo que se comunicaran por medios digitales o en soporte
fisico en los diferentes puntos de difusion, para que la ciudadania tenga acceso a los
mismos con el suficiente tiempo de antelacion para realizar la solicitud en los tiempos que

se marquen para ello.

Articulo 7.- Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo de presentacion de solicitudes sera el que se establezca para cada uno de los
servicios del Plan Corresponsables y se senalard en la Convocatoria de cada servicio, con

una duracién minima de quince dias hébiles.

Articulo 8.- Instruccion, Valoracion y Finalizacion del Procedimiento.

El procedimiento de instruccion de admisiones, valoracion de solicitudes y propuesta de
beneficiarios/as de los servicios, esta regulado e instruido por personal del departamento de

Bienestar Social e Igualdad.

8.1 Instruccion.

Atendiendo a las instancias presentadas en esta Administracién y al amparo de estas
Bases, segun se indica en el articulo 6, se realizara de oficio cuantas actuaciones se estime
necesaria, previa autorizacion de las personas solicitantes y su unidad familiar, para la

determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos sobre los que se pronunciara la
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Resolucion. Asi pues, el personal encargado de la instruccion podra:

a. Requerir a la persona solicitante para que aporte la documentacion complementaria
que se precise y permita la valoracion concisa, siendo el plazo para la presentacion
de dicha documentacion de 3 dias habiles.

b. Realizar cuantas verificaciones o controles considere oportunos al mismo fin

previsto en el epigrafe anterior.

Completada la documentacion se procederd a valorar la misma.

8.2. Valoracion (baremo).

Posteriormente el personal valorara todas las solicitudes que retnan los requisitos
necesarios establecidos en las Bases y de la propia Convocatoria de actividad o accion,
atendiendo a la prioridad en la tipologia familiar y las cargas familiares (descrito en el
Articulo 3 y mds especificamente en el 9 de estas Bases), teniendo en cuenta a su vez el

nivel de renta.

En caso que fuera necesario si la demanda del servicio fuera mayor que la oferta de

plazas, se atenderia al nimero de registro de las solicitudes.
8.3. Finalizacion del procedimiento.

Una vez valoradas las solicitudes, se informara, propondrd y resolvera, mediante
resolucion de Alcaldia, la lista de menores beneficiarios/as, no beneficiarios/as y de una
lista de reserva* del servicio convocado, disponiendo de tres (3) dias habiles para
presentar cuantas alegaciones se consideren ante este Acuerdo, resolviendo

definitivamente trascurridos los mismos.

De igual forma para informar con mayor eficacia y rapidez a las familias se publicaran
ambas resoluciones mediante anuncio en el tablon de edictos municipal y en el tablon de

anuncios de la sede electronica de la corporacion local.

De igual forma si los tiempos lo permiten se establecera comunicacion masiva por el

medio que se precise en cada momento (mensajeria, llamada telefonica, email, etc.).

*En el caso de existir mayor demanda que oferta se estipulara una lista de reserva para casos donde existan bajas

voluntarias o de otra indole.
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Articulo 9.- Criterios de valoracion para la obtencion o pérdida de condicion de

persona beneficiaria del servicio.

Las solicitudes se valorardn y se adjudicard plaza atendiendo a la prioridad en la

tipologia familiar y las cargas familiares, teniendo en cuenta a su vez el nivel de renta.

Baremo:
1°. Caracteristicas de la unidad familiar, tipologia.
a. Familia monoparental.

- Sustentadora, mujer empleada victima de violencia de género o de otras formas de

violencia contra ella. (8 puntos)

- Sustentadora, mujer desempleada victima de violencia de género o de otras formas

de violencia contra ella. (7 puntos)
- Sustentadora, mujer mayor de 45 afios empleada o desempleada (8 puntos)

- Sustentadora, mujer en situacion desempleo de larga duracion y en busca activa de

empleo. (8 puntos)
- Sustentadora, mujer en empleada. (7 puntos)

- Resto de posibles situaciones. (6 puntos)

b. Familias Biparental.

- Unidades familiares con ambas personas sustentadoras empleadas y con horarios
coincidentes o no con el servicio ofertado dentro del Plan Corresponsables de Los

Silos. (5 puntos)

- Unidad familiar con una persona sustentadora empleada, la otra en situacion de

desempleo y en busqueda activa del mismo. (4 puntos)

- Unidad familiar con ambas personas sustentadoras desempleadas y en busqueda

activa de empleo. (3 puntos)
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c¢. Familias monoparentales o biparentales con cargas adicionales relacionadas con
los cuidados de otras personas en el entorno familiar (cuidado de personas
dependientes, hijos/as que no cumplen con las edades adscritas al servicio

convocado, familias numerosas, etc.) (2 puntos)

2°. Caracteristicas socioecondmicas, nivel de renta (rentas o ingresos econdémicos de la

unidad de convivencia).
- Familia con renta inferior al IPREM (mensual) del afio en vigor. (5 puntos)
- Familia con renta: dos veces IPREM (mensual) del afio en vigor. (3 puntos)

- Familia con renta: tres veces IPREM (mensual) del afio en vigor. (1 puntos)

3°. Orden de presentacion de solicitudes: En caso de empate se tomard como referencia

el nimero de registro de entrada.

Articulo 10.- Pagos y tasas de los servicios.

La cuota o tasa (copago) de inscripcion a los servicios corresponsables dependerd del
proyecto o actividad que se realice, atendiendo a la normativa municipal, Ordenanza Fiscal n°
37, Reguladora del Precio Publico por Prestacion de Servicios e inscripcion en actividades
deportivas, culturales, ludicas y formativas del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de Los
Silos (BOP 142, de 23 de octubre de 2012) y su modificacion (BOP n°® 152, de 20
de noviembre de 2013).

Podran solicitarse excepcion de tasa o cuota si el servicio lo contempla, previo informe
de los servicios sociales sobre su situacion de vulnerabilidad social o riesgo de exclusion
social, tomando como norma la Ordenanza Municipal reguladora de la Concesion de
Ayudas de Emergencia Social para la Atencion de Necesidades Sociales (BOP. nim. 56,

viernes 27 de abril de 2012).
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Articulo 11.- Obligaciones de las familias beneficiarias del servicios.

Las familias beneficiarias deben cumplir las normas establecidas en cada servicio al que

haya solicitado inscripcion y se haya ofertado dentro del Plan Corresponsables de Los Silos.

Ha de costear en el caso de requerirlo, la cuota o tasa de inscripcidn si la actividad lo
precisase (servicio de copago), atendiendo a la normativa municipal descrita en el articulo 10
de estas Bases, previo al inicio de la actividad/servicio a la que han inscrito a sus hijos/as por
los medios que se establezcan para ello (domiciliacion bancaria, transferencia, pago en caja,

etc.).

Se perdera la condicion de persona beneficiaria de los servicios que se oferten en el
Plan Corresponsables de Los Silos:
1°. Cuando se detecte falsedad u omision en los datos facilitados.
2°. Cuando se extinga la situacion economica familiar o social que dio lugar a la
concesion del servicio.
3°. Impago de la tasa o cuota de inscripcion (si el servicio lo precisa).

4°. Renuncia voluntaria de la persona beneficiaria.”

Asi lo manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta, Dofia Carmen Luz Baso Lorenzo, de

lo que como Secretaria Accidental doy fe.

Los Silos, a dieciocho de junio de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA, Carmen Luz Baso Lorenzo, documento firmado electronicamente.



19829

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

3721

TIJARAFE

ANUNCIO

Aprobado inicial y definitivamente, para el caso de que no se efectuaran

reclamaciones en el plazo de informacién publica, por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
ordinaria de fecha 30 de abril de 2024, la aprobaciéon de la Ordenanza Municipal
Reguladora del Precio Publico por Suministro de Energia Eléctrica en Puntos de
Recarga Municipales del Ayuntamiento de Tijarafe, y no habiéndose presentado
reclamacion alguna, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70.2 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local y 196.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se procede a la

publicacién integra de la misma:

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA EN PUNTOS DE
RECARGA MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE

Exposicion de motivos

La Constituciéon Espafiola en su articulo 45 recoge el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de la
persona, asi como el deber de conservarlo. Seran los poderes publicos los encargados de velar por la utilizacién racional de todos los recursos
naturales, con el fin de proteger y mejorar la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose en la solidaridad
colectiva

La Directiva 2009/33/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2009, relativa a la promocién de vehiculos de
transporte por carretera limpios y energéticamente eficientes ordena a los poderes adjudicadores, a las entidades adjudicatarias y a
determinados operadores que tengan en cuenta los impactos energético y medioambiental durante su vida util, incluidos el consumo de
energia y las emisiones de CO? y de determinados contaminantes, a la hora de comprar vehiculos de transporte por carretera con el fin de
promover y estimular el mercado de vehiculos limpios y energéticamente eficientes y aumentar la contribucién del sector del transporte a las
politicas en materia de medio ambiente, clima y energia de la Comunidad.

Asimismo, los municipios deben promover la movilidad sostenible, menos contaminante y mas respetuosa con el medio
ambiente, permitiendo asi que sus vecinos puedan disfrutar de una calidad del aire mas limpio y un pueblo mas silencioso. La necesidad de la
reduccion de gases contaminantes emitidos a la atmésfera y el consumo de fésiles ha promovido la creacién de esta ordenanza para que asi se
pueda cumplir con el reto de la movilidad sostenible cada vez mas presente en el dia a dia.

Por lo tanto, para poder cumplir con dicha finalidad esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 41 a
47 y 127 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
establecera el precio publico por el suministro de recarga eléctrica, al igual que las condiciones, estado, funcionamiento de los puntos de
recarga eléctrica y las posibles incidencias que se ocupan ocasionar.

En consecuencia, esta Ordenanza se estructura de cinco titulos y consta de veinte articulos y dos disposiciones: adicional y final,
con la finalidad de actuar de acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y
eficiencia.

TITULO L- DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.-Objeto de la Ordenanza.
1.-La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el precio publico por el suministro de energia eléctrica para la recarga de vehiculos
eléctricos en estaciones o puntos de recarga de propiedad municipal habilitados para tal fin.

2.-Asimismo, constituye el objeto de esta Ordenanza las normas de utilizacién de los puntos y del espacio piblico de aparcamiento destinado
a tal fin, asi como las posibles incidencias que puedan acontecer.

Articulo 2.-Ambito de aplicacién.

1.-Las disposiciones de esta Ordenanza seran de aplicacion en todo el término municipal de Tijarafe, sin perjuicio de las competencias y
atribuciones que correspondan a otras Administraciones, y de las distintas disposiciones que puedan concurrir en las actividades sujetas al
mismo.

Articulo 3.-Definiciones.
1.-Sera de aplicacién a la presente Ordenanza las siguientes definiciones:

-Vehiculos eléctricos puros (BEV): Son aquellos propulsados total y exclusivamente mediante motores eléctricos cuya energia, procede
parcial o totalmente, de la electricidad de sus baterias, utilizando para su recarga la energia de una fuente exterior al vehiculo, por ejemplo, la
red eléctrica.
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-Vehiculos eléctricos de autonomia extendida (REEV): Son aquellos propulsados total y exclusivamente mediante motores eléctricos cuya
energia, procede parcial o totalmente, de la electricidad de sus baterias, utilizando para su recarga la energia de una fuente exterior al
vehiculo y que incorporan motor de combustion interna de gasolina o gaséleo para la recarga de las mismas.

-Vehiculos hibridos enchufables (PHEV): Aquellos propulsados total o parcialmente mediante motores de combustion interna de gasolina o
gasoleo y eléctricos cuya energia, procede parcial o totalmente, de la electricidad de sus baterias, utilizando para su recarga la energia de una
frente exterior al vehiculo, por ejemplo, la red eléctrica. El motor eléctrico debera estar alimentado con baterias cargadas desde una fuente de
energia externa.

-El punto de recarga o estaciéon de carga son todos los equipos para suministrar corriente a vehiculos eléctricos, instalados en un(as)
envolvente(s), con funciones de control especiales y situados fuera del vehiculo tal como se define en la norma UNE EN-61851-1. Los
puntos de recarga son los siguientes:

«Punto de recarga convencional: Potencia igual o superior a 7 kW, e inferior a 15 kW.

«Punto de carga semirrapida (en corriente alterna o continua): Potencia igual o superior a 15 kW, e inferior a 40 kW.

«Punto de carga rapida: Potencia igual o superior a 40 kW e inferior a 100 kW.

«Punto de carga ultrarrapida: Potencia igual o superior a 100 kW.

La infraestructura de recarga de vehiculos eléctricos es el conjunto de todos los dispositivos fisicos y légicos, destinados a la carga de
vehiculos eléctricos que cumplan los requisitos de seguridad y disponibilidad previstos para cada caso, con capacidad de prestar el servicio
de carga de forma completa e integral. La infraestructura de carga incluye las estaciones de carga, el sistema de control, canalizaciones
eléctricas, cuadros eléctricos de mando y proteccion y los equipos de medida, cuando éstos sean exclusivos para la carga de vehiculos
eléctricos. No se consideran parte de la infraestructura de carga los eventuales sistemas informaticos de teleasistencia centralizados.

-Modo de carga 1: Conexién del vehiculo eléctrico a la red de alimentacién de corriente alterna mediante tomas de corriente normalizadas,
con una intensidad no superior a los 16A y tensién asignada en el lado de la alimentacién no superior a 250 V de corriente alterna en
monofasico o 480 V de corriente alterna en trifasico y utilizando los conductores activos y de proteccién.

-Modo de carga 2: Conexi6n del vehiculo eléctrico a la red de alimentacién de corriente alterna no excediendo de 32A y 250 V en corriente
alterna monofésica o 480 V en trifdsico, utilizando tomas de corriente normalizadas monofasicas o trifasicas y usando los conductores
activos y de proteccién junto con una funcién de control piloto y un sistema de proteccién para las personas, contra el choque funciones de
control especiales y situados fuera del vehiculo tal como se define en la norma UNE EN-61851-1.

La infraestructura de recarga de vehiculos eléctricos es el conjunto de todos los dispositivos fisicos y logicos, destinados a la carga de
vehiculos eléctricos que cumplan los requisitos de seguridad y disponibilidad previstos para cada caso, con capacidad de prestar el servicio
de carga de forma completa e integral. La infraestructura de carga incluye las estaciones de carga, el sistema de control, canalizaciones
eléctricas, cuadros eléctricos de mando y proteccion y los equipos de medida, cuando éstos sean exclusivos para la carga de vehiculos
eléctricos. No se consideran parte de la infraestructura de carga los eventuales sistemas informaticos de teleasistencia centralizados.

TITULO IL-PRECIO PUBLICO.

Articulo 4.-Fundamento y objeto.

1.-Esta corporacion local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 41 a 47 y 127 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, establecerd el precio ptblico por el suministro de recarga
eléctrica, para los usuarios interesados en recargar su vehiculo de motor eléctrico, en puntos o estaciones de recarga municipales.

Articulo 5.-Hecho imponible.
1.-Constituye el hecho imponible del precio ptiblico por la entrega de energia eléctrica suministrada a los usuarios de vehiculos con
propulsion eléctrica, que realicen la recarga en los puntos de cargas municipales habilitados para tal fin.

2.-Constituye el hecho imponible del precio ptblico, la prestacién del servicio de recarga eléctrica, entendiéndose por prestacion, tanto la
conexion y consumo de electricidad en los puntos de recarga, como la utilizacién de la via publica y la infraestructura (dispositivos fisicos)
necesaria.

Articulo 6.-Obligados al pago.

1.-Estaran obligados al pago de los precios publicos quienes realicen la carga de sus vehiculos eléctricos en los puntos de recarga
municipales.

Articulo 7.-Cuantia.
1.-La cuantia del precio ptiblico sera el siguiente:

-Conexi6n para suministros de potencia inferior o igual a 22 kWh:
0,50 €/kWh.
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Articulo 8.-Exenciones y bonificaciones.
1.-Quedan exentos del pago de este precio puiblico:
-Los vehiculos de titularidad municipal.

-Los vehiculos destinados a la asistencia sanitaria que pertenezcan a la Seguridad Social o Cruz Roja y las ambulancias.

Articulo 9.-Devengo.

1.-El devengo del precio publico nace en el momento en que se solicita el acceso al servicio o en el momento en que se realice la recarga.

Articulo 10.-Normas de gestion.

1.-Los interesados en recargar su vehiculo eléctrico en los puntos de recarga municipales deberan acceder al suministro a través de
plataformas habilitadas tanto Web como APP, identificandose y utilizando la pasarela que se habilite al efecto.

2.-Cuando por causas no imputables al obligado el servicio no se preste, procedera la devolucién del importe correspondiente, conforme a lo
establecido en el articulo 46.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

3.-Las deudas por los precios publicos aqui regulados podréan exigirse por el procedimiento administrativo de apremio, de conformidad con el

articulo 46.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y la normativa de recaudacién que sea de aplicacion.

Articulo 11.-Modificacion.

1.-La modificacién de los precios ptiblicos fijados en la presente Ordenanza correspondera al Pleno de la Corporacion, en virtud del articulo
47.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 12.-Régimen juridico aplicable.

1.-La legislacién aplicable, en referencia a los precios ptiblicos, se regird conforme a lo siguiente:

-Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
-Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

-Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

TITULO IIL.-NORMAS DE USO.

Articulo 13.-Condiciones de uso.
1.-Los usuarios deberan respetar en todo caso las normas de seguridad de los puntos de recarga.

2.-El tiempo méaximo de recarga es de cuatro horas, que podra limitarse por razones de necesidad o cuando la intensidad de la demanda asi lo
requiera.

Por razones de necesidad o intensidad de demanda podra limitarse por el tiempo de recarga pese a haber obtenido autorizacién para un
tiempo superior, con la obligacién del usuario de retirar el vehiculo a requerimiento del personal de control del punto de recarga aun cuando
no se haya completado la carga.

3.-El vehiculo debera estacionarse en el espacio delimitado sin invadir las demas éreas, debidamente identificada con sefalizacién a tal
efecto.

4.-Una vez acabada la carga, es obligatorio retirar el vehiculo, permitiendo la carga de otro vehiculo y en caso de no hacerlo, se podrd multar
por el agente de la autoridad, dado que la reserva del aparcamiento es sélo para vehiculos en proceso de carga o que no hayan excedido el
tiempo méaximo marcado.
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5.-La persona usuaria de la recarga debera respetar las normas de seguridad estipuladas por el fabricante del vehiculo a recargar, asi como la
del fabricante de los equipos e instalaciones del punto de recarga municipal.

6.-La persona usuaria del punto de recarga municipal debera utilizarlo responsablemente con el cuidado debido, no se podran alterar ni
manipular los elementos que componen los equipos e infraestructuras, no se podrd doblar forzar, doblar, pellizcar los cables, ni realizar
acciones que los altere o dafie, no estando permitido su utilizacién para fin distinto al uso de recarga de vehiculos eléctricos. Al finalizar la
recarga la persona usuaria debera recoger correctamente el cable y colocar el conector en el espacio destinado para ello.

7.-El Ayuntamiento de Tijarafe no se hara responsable de ninguna causa que suponga impedimento de la recarga de vehiculo de la persona
usuaria, ya sea por motivos técnicos o por actos vandalicos o incivicos.

TITULO IV.-POTESTAD DE INSPECCION.
Articulo 14.-Inspeccion y vigilancia.
1.-El Ayuntamiento podrd, en cualquier momento proceder a la inspeccién del cumplimiento dispuesto en la presente Ordenanza y demas
normativa vigente.
2.-La contravencién o incumplimiento de los deberes, prohibiciones o limitaciones establecidas en la presente Ordenanza, asi como

posteriores disposiciones, tendran la consideracién de infraccién.
3.-Correspondera a la Policia Local ejercer las funciones de inspeccion y denuncia de las infracciones.

TITULO V.- REGIMEN SANCIONADOR.

Articulo 15.-Competencia y procedimiento sancionador.

1.-La Alcaldia del Ayuntamiento de Tijarafe, salvo delegacion expresa a la concejalia en el caso que ostente dicha competencia, sera el
6rgano municipal competente para la resolucion de los expedientes sancionadores que, en su caso, se incoen por la comision de infracciones
descritas en la presente Ordenanza.

2.-El procedimiento sancionador aplicable se ajustara a lo dispuesto en la presente Ordenanza, asi como a las reglas y tramites establecidos en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

3.-Para graduar la cuantia y alcance de las sanciones a imponer, se atendera a las circunstancias que concurran en el responsable, a la

importancia del dafio o deterioro causado, al grado de molestia o dafio causado a las personas, a los bienes o al medio ambiente, asi como a la
reincidencia y al grado de participacién y/o intencionalidad o, en su caso, negligencia.

Articulo 16.-Responsables.
1.-Serd responsable la persona autora que cometa la infraccion, y en su caso, la persona titular o arrendataria del vehiculo, quienes tienen el
deber de identificar verazmente a la persona responsable de la infraccion.

2.-Cuando las actuaciones constitutivas de la infraccion sean cometidas por varias conjuntamente, y no sea posible determinar el grado de
participacién de cada una, responderéan todas de forma solidaria.

3.-Igualmente seran responsables solidarios de los daiios las personas fisicas o juridicas sobre las que recaiga el deber legal de prevenir las
infracciones administrativas que otros puedan cometer.

Articulo 17.-Infracciones administrativas.

1.-Las infracciones administrativas se clasifican en infraccién leve, grave y muy grave.

2.-Tendran la consideracién de infraccién leve:

-Ocupar plaza reservada para recarga de vehiculos eléctricos.

-Estacionar ocupando mds de una plaza reservada para recarga de vehiculo eléctricos.
-No retirar el vehiculo tras la finalizacién de la recarga del vehiculo.

-No recoger el cable o no depositar el conector debidamente.

-Contravenir las normas contenidas en la presente Ordenanza y que no se puedan calificar expresamente como grave, de acuerdo con el
principio de proporcionalidad.

3.-Tendran la consideracion de infraccién grave:
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-No retirar el vehiculo transcurrido mas de cuatro horas desde la finalizacién de la recarga manteniéndolo estacionado en la plaza reservada,
aunque no haya otro usuario con reserva.

-Daiiar negligentemente cualquiera de los elementos del equipo o instalacién del punto de recarga.

-No respetar las normas de seguridad estipuladas por el fabricante del vehiculo, o las del fabricante de los equipos e instalaciones del punto
de recarga municipal cuando de ello se derive perjuicio al servicio publico, dafios a los bienes de propiedad municipal, o perjudique a los
derechos de terceros usuarios.

-Haber sido sancionado por dos infracciones leves en el plazo de un afio.

4.-Tendran la consideracién de infraccién muy grave:

-Impedir en su totalidad la recarga del siguiente usuario por haber ocupado indebidamente durante todo el tiempo de la reserva. -La
sustraccién de cualquiera de los elementos del equipo o instalacion del punto de recarga.

-Daiiar intencionadamente cualquiera de los elementos del equipo o instalacién del punto de recarga.
-Uso fraudulento del servicio del punto de recarga.

-No respetar las normas de seguridad estipuladas por el fabricante del vehiculo, o las del fabricante de los equipos e instalaciones del punto
de recarga municipal cuando ello derive de un accidente.

-No identificar al presunto responsable de la infraccién siendo requerido para ello por los agentes de autoridad.

-Haber sido sancionado por dos infracciones graves en el plazo de un afio.

Articulo 18.-Sanciones.
1.-Las infracciones tipificadas en la seccién anterior serdn sancionadas con las siguientes multas, de acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, cuando no se contemple por la normativa sectorial especifica:

-Las infracciones leves serdn sancionadas con multas de cien a setecientos cincuenta euros.

-Las infracciones graves seran sancionadas con multas de setecientos un euro a mil quinientos euros.

-Las infracciones muy graves serdn sancionadas con multa de mil quinientos un euro a tres mil euros.
2.-Asimismo, podran imponerse el resto de sanciones accesorias que previera, en su caso, la legislacion aplicable.

Articulo 19.-Principio de proporcionalidad.
1.-En la imposicion de sanciones el Ayuntamiento guardara la debida adecuacion entre la gravedad del hecho constitutivo de la infraccién y
la sancién aplicada conforme a los criterios que en su caso se establecieran en la legislacion aplicable.

Articulo 20.-Reposicion e indemnizacién.

1.-Con independencia de las sanciones que puedan imponerse por las conductas tipificadas en esta Ordenanza, el infractor estard obligado a la
restitucion y reposicion de los bienes a su estado anterior, con la indemnizacién de los dafios y perjuicios causados. A tal efecto, el
Ayuntamiento, previa tasacion por los servicios técnicos competentes, determinard el importe de la reparacién, que le serd comunicado al
infractor o a quien deba responder por €l para su pago en el plazo que se establezca.

DISPOSICION ADICIONAL.

1.-Los preceptos de esta Ordenanza que, por sistematica legislativa, incorporan o se remiten a aspectos de la legislacion estatal o autonémica
de rango superior, se entenderdn automaticamente modificados y/o sustituidos en el momento en que se produzca la revisién o modificacién
de aquéllas. De la misma manera, los preceptos de esta Ordenanza estaran supeditados a lo regulado y recogido en el Plan Municipal de
Ordenacién.

DISPOSICION FINAL.

1.-La presente Ordenanza serd objeto de publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia, entrando en vigor una vez haya transcurrido
el plazo establecido en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, tal y como se sefiala en el articulo 70.2
del mismo cuerpo legal.

Tijarafe, a diecinueve de junio de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA, Yaiza Caceres Lorenzo, firmado electronicamente.
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3722

VILLA DE ADEJE
Negociado: Secretaria General

ANUNCIO
134516

DON JOSE MIGUEL RODRIGUEZ FRAGA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
ADEJE (SANTA CRUZ DE TENERIFE)

HACE SABER:

Que por esta Alcaldia se ha dictado Decreto nim. ALC/100/2024, de fecha 01 de julio de
2024, cuyo tenor es el siguiente:

«(..) DECRETO DE LA SEGUNDA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA INTERNA DE DETERMINADAS AREAS DE GOBIERNO DEL
AYUNTAMIENTO DE ADEJE.

En la sesién de organizacion celebrada el 30 de junio de 2023, tras la constitucion de la
Corporacion para el mandato 2023-2027, el Pleno del Ayuntamiento, a propuesta de esta
Alcaldia, acordé estructurar la Corporacion Municipal en areas de gobierno, determinando
su denominacion, composicion y numero al amparo de lo previsto en el articulo 39.1 de la
Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

El apartado 5 del referido articulo 39 atribuye al Alcalde el desarrollo del acuerdo plenario,
estableciendo mediante decreto la organizacion interna de cada area de gobierno, en su
virtud, mediante el decreto de Alcaldia num. ALC/195/2023, de 30 de junio, se modifico la
estructura administrativa interna de la Alcaldia y de las dreas de gobierno del Ayuntamiento
para adaptarla a la establecida por el Pleno.

Como se explicaba en el acuerdo plenario de 30 de junio de 2023, este modelo organizativo
pretende armonizar en un razonable equilibrio la estabilidad del marco estructural que debe
proporcionar el acuerdo plenario con la flexibilidad en el desarrollo de ese marco que es
inherente a las resoluciones de la Alcaldia.

Visto el Decreto de Alcaldia numero ALC/31/2024, de 23 de febrero, de modificacion de la
estructura administrativa interna de la Alcaldia y de determinadas areas de gobierno del
Ayuntamiento de Adeje.

Visto que la estructuracion de la Corporacion en areas de gobierno ha sido modificada por
el Pleno, también a propuesta de esta Alcaldia, en la sesién ordinaria celebrada el dia 28
de junio de 2024, procede que por decreto se acomode la ordenacion de las unidades
administrativas que conforman las dreas de gobierno a los cambios introducidos en el
marco estructural del gobierno municipal.
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Visto el informe emitido por la Secretaria General en el presente expediente para la
modificacion del ambito material de las areas de gobierno.

En uso de las atribuciones conferidas a la Alcaldia por la normativa expuesta, HE
RESUELTO:

PRIMERO.- Modificar el dmbito material de las dreas de gobierno denominadas Area de
Buen Gobierno, Hacienda e Innovacioén, Area de Cultura, Deportes y Educacion, Area de
Destino Turistico y Sostenibilidad, Area de Presidencia y Planificacion Territorial, Area de
Salud, Calidad de Vida y Bienestar Animal y Area de Bienestar Comunitario y Cohesion
Social, el cual queda configurado como se indica a continuacidon, manteniéndose en todo lo
demas la estructuracion de la Corporacion Municipal en areas de gobierno acordada por el
Ayuntamiento Pleno en su sesidon extraordinaria celebrada el dia 30 de junio de 2023,
modificado por el acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 23 de febrero de 2024.

1. AREA DE BUEN GOBIERNO, HACIENDA, OBRAS Y SERVICIOS

Segun el acuerdo plenario de creacion de las areas, integran el ambito de actuacion de esta
Area de Gobierno las siguientes materias:

Ambito material

e Hacienda
e Servicios Centrales

e Recursos Humanos

e Obras y Servicios Municipales

e Hacienda Local de Adeje S.A.

e Empresa Municipal de Servicios de Adeje S.A. (EMSA)

En atencion a este dmbito material, la organizacién administrativa del Area se estructura de
la siguiente manera:

Por un lado, al margen de la estructura en servicios, se ubican los siguientes drganos:

Secretaria General

Dependen jerarquicamente de la Secretaria General las siguientes unidades:

1 Negociado Secretaria
2 Negociado de Padrén Municipal de Habitantes
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Intervencion de Fondos

Dependen jerarquicamente de la Intervenciéon de Fondos las siguientes unidades:
Seccion de Fiscalizacion y Control Financiero con dos negociados:

1 Negociado de Ingresos
2 Negociado de Gastos

Seccion de Contabilidad con dos negociados:

1 Negociado de Ingresos
2 Negociado de Gastos
Tesoreria

Dependen jerarquicamente de la Tesoreria las siguientes unidades:
1 Negociado de Ingresos y Pagos
Seccion de Recaudacion con dos negociados:

1 Negociado de Recaudacion Voluntaria
2 Negociado de Recaudacion Ejecutiva

La Secretaria General, la Intervencion y la Tesoreria son érganos de gestion administrativa
reconocidos como tales por la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, con
funciones propias reservadas tanto por esa Ley como por normas estatales y cuyos titulares
tienen atribuida la direccion de los servicios encargados de la realizacion de esas funciones
reservadas.

Por otra parte, el Area se estructura en los siguientes servicios:
Servicio Tributario

Dependen jerarquicamente del Servicio Tributario las siguientes unidades:
Seccién de Tributos Inmobiliarios con dos negociados:

1 Negociado de Transmisiones
2 Negociado de Bienes Inmuebles

Seccion de Tributacion Empresarial, con dos negociados:

1 Negociado de Tasas, Precios Publicos y Ocupacion de la Via Publica
2 Negociado de Actividades Econdmicas y Empresariales

Servicio de Inspeccion Tributaria

Dependen jerarquicamente del Servicio de Inspeccion Tributaria las siguientes unidades:
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Seccion Inmobiliaria/Tributacién, con dos negociados:

1 Negociado de Bienes Inmuebles
2 Negociado de Construcciones, Instalaciones y Obras

Seccion de Tributacion Empresarial, con dos negociados:

1 Negociado de Tasas
2 Negociado de Actividades Empresariales

Servicio de Presupuesto y Gasto Publico

Dependen jerarquicamente del Servicio de Presupuesto y Gasto Publico las siguientes
unidades:

Seccion de Gestion Publica y Presupuesto, con dos negociados:

1 Negociado de Presupuesto y Gestion Publica
2 Negociado de Coordinacién de Empresas Publicas

Seccion de Ingresos, con dos negociados:

1 Negociado de Planificacion de Ingresos
2 Negociado de Fondos Externos

Servicio de Hacienda

Dependen jerarquicamente del Servicio de Hacienda las siguientes unidades:
Seccion de Hacienda y Gestion Financiera, con dos negociados:

1 Negociado de Hacienda
2 Negociado de Gestion

Servicio de Recursos Humanos

Dependen jerarquicamente del Servicio de Recursos Humanos las siguientes unidades:
Seccion de Administracion de Recursos Humanos, con dos negociados:

1 Negociado de Néminas y Seguros Sociales
2 Negociado de Administracion de Personal

Seccion de Gestion de Recursos Humanos, con dos negociados:

1 Negociado de Gestion de Personal
2 Negociado de Seleccion, Provision y Convenios

Seccion de Prevencion de Riesgos Laborales, con dos negociados:

1 Negociado de Cuidado de la Salud
2 Negociado de Prevencion
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Servicio de Contratacion, Transparencia y Defensa Juridica

Dependen jerarquicamente del Servicio de Contratacion, Transparencia y Defensa Juridica
las siguientes unidades:

Seccion de Transparencia, con cuatro negociados:

Negociado de Servicios Informaticos

Negociado de Transparencia y Sede Electronica
Negociado de Atencion a la Ciudadania y Registro
Negociado de Archivo

ANWNKN

Seccion de Contratacion y Defensa Juridica, con cuatro negociados:

Negociado de Defensa Juridica

Negociado de Contratacion

Negociado de Responsabilidad Patrimonial
Negociado de Servicios Generales

ANWNRK

Servicio de Obras, Servicios Municipales y Sostenibilidad Ambiental

Dependen jerarquicamente del Servicio de Obras, Servicios Municipales y Sostenibilidad
Ambiental las siguientes unidades:

Seccion de Gestion y Control de Servicios Publicos, con dos negociados:

1 Negociado de Aguas y Gestion Ambiental
2 Negociado de Control de Servicios Publicos

Seccion de Obras e Infraestructuras, con dos negociados:

1 Negociado de Limpieza y Gestion de Residuos
2 Negociado de Proyectos y Direccion de Obras e Infraestructuras

Se adscriben en el &mbito del Area de Buen Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios en las
siguientes empresas de capital integramente municipal:

Hacienda Local de Adeje, S.A.

Empresa Municipal de Servicios de Adeje, S.A. (EMSA)

3. AREA DE CULTURA, DEPORTES Y EDUCACION

Segun el acuerdo plenario de creacion de las areas, integran el ambito de actuacion de esta
Area de Gobierno las siguientes materias:
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Ambito material

e Cultura

o Fiestas

e Deportes

e FEducacion

e Participacion Ciudadana

e Relaciones con las Universidades
e Escuela Municipal de Musica y Danza (EMMA)

El Area se estructura en los siguientes servicios:
Servicio de Cultura, Educacion y Participacion Ciudadana

Dependen jerarquicamente del Servicio de Cultura, Educacion y Participacion Ciudadana
las siguientes unidades:

Seccion de Cultura y Participacion ciudadana, con cuatro negociados:

Negociado de Cultura y Fiestas
Negociado de Bibliotecas

Negociado de Participacion Ciudadana
Escuela de Convivencia

ANWNKN

Secciéon de Educacion, con tres negociados:

1 Negociado de Educacién
2 Negociado de Escuela Infantil
3 Negociado de Relacion con las Universidades

Servicio de Deportes

Dependen jerarquicamente del Servicio de Deportes las siguientes unidades:
1 Negociado de Deportes

Asimismo, depende jerarquicamente del Area de Cultura, Deportes y Educacion la Escuela
Municipal de Mdsica y Danza (EMMA).

4. AREA DE DESTINO TURISTICO Y SOSTENIBILIDAD

Segun el acuerdo plenario de creacion de las areas, integran el ambito de actuacién de esta
Area de Gobierno las siguientes materias:
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Ambito material
e Turismo
e Playas
e Innovacion y Modernizacion

e Medio Ambiente

El Area se estructura en los siguientes servicios:
Servicio de Turismo e Innovacion Tecnoldgica

Dependen jerarquicamente del Servicio de Turismo las siguientes unidades:

1 Negociado de Turismo y Playas
2 Negociado de Innovacién Tecnoldgica

Servicio de Medio Ambiente

Dependen jerarquicamente del Servicio de Medio Ambiente las siguientes unidades:

1 Negociado de Medio Ambiente
2 Negociado de apoyo al Organo de Evaluacion Ambiental Municipal

5. AREA DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACION DEL TERRITORIO

Segun el acuerdo plenario de creacion de las areas, integran el ambito de actuacion de esta
Area de Gobierno las siguientes materias:

Ambito material
e Planificacion y Gestion del Territorio
e Patrimonio Municipal, Histérico y Espacios Naturales Protegidos
e Relaciones Institucionales y Protocolo
e Comunicacion

e Sanciones
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e Aperturas y Espectaculos Publicos

El Area se estructura en los siguientes servicios:
Servicio de Presidencia

Dependen jerarquicamente del Servicio de Presidencia las siguientes unidades:

Negociado de Relaciones Institucionales
Negociado de Comunicacién

Negociado de Protocolo

Negociado de Sanciones

ANWNRK

Servicio de Urbanismo y Patrimonio

Dependen jerarquicamente del Servicio de Urbanismo y Patrimonio las siguientes unidades:

Seccion de Urbanismo, con tres negociados:

1 Negociado de Planeamiento.
2 Negociado de Gestion y Ejecucion urbanistica
3 Negociado de Disciplina Urbanistica

Seccion de Patrimonio Municipal, Historico y Espacios Naturales Protegidos, con
tres negociados:

1 Negociado de Gestion Patrimonial
2 Negociado de Inventario Municipal de Bienes
3 Negociado de Patrimonio Historico y Espacios Naturales Protegidos

Secciéon de Aperturas y Espectaculos Publicos, con dos negociados:

1 Negociado de Aperturas
2 Negociado de Espectaculos Publicos

6. AREA DE SALUD, CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR ANIMAL

Segun el acuerdo plenario de creacidn de las areas, integran el ambito de actuacion de esta
Area de Gobierno las siguientes materias:

Ambito material

e Salud
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e Sanidad

e Bienestar Animal

e Consumo

e Igualdad y Diversidad

e Atencion Integral a las Personas Mayores
e Servicios Funerarios

e Juventud

El Area se estructura en el siguiente servicio:
Servicio de Salud y Calidad de Vida

Dependen jerarquicamente del Servicio de Salud y Calidad de Vida las siguientes unidades:
Seccion de Sanidad y Salud, con dos negociados:

1 Negociado de Sanidad
2 Negociado de Salud

Seccioén de Calidad de Vida, con seis negociados:

Negociado de Consumo

Negocidado de Igualdad y Diversidad

Negocidado de Atencion Integral a las Personas Mayores
Negociado de Bienestar Animal

Negociado de Servicios Funerarios

Negociado de Juventud

AU NWNR

7. AREA DE BIENESTAR COMUNITARIO Y COHESION SOCIAL

Segun el acuerdo plenario de creacion de las areas, integran el ambito de actuacion de esta
Area de Gobierno las siguientes materias:

Ambito material

e Servicios Sociales
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e Atencion Integral a las Personas con Diversidad Funcional
e Infancia y Familia

e Vivienda
El Area se estructura en el siguiente servicio:
Servicio de Bienestar Social

Dependen jerarquicamente del Servicio de Bienestar Social las siguientes unidades:
Seccion de Servicios Sociales, con dos negociados:

1 Negociado de Atencién Primaria

2 Negociado de Atencion Especializada

Seccion de Desarrollo Comunitario, con dos negociados:

1 Negociado de Atencion Integral a las Personas con Diversidad Funcional

2 Negociado de Vivienda

SEGUNDO. - DAR TRASLADO del presente decreto al Servicio de Recursos Humanos a
fin de que se realicen las correspondientes adaptaciones al presente decreto en los
instrumentos de ordenacion del personal de este Ayuntamiento.

TERCERO. - PUBLICAR el presente decreto en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablon de Anuncios y en el Portal de la Transparencia de este Ayuntamiento para general
conocimiento.

CUARTO. - Quedan derogadas todas aquellas disposiciones que, contenidas en los

precedentes decretos organizativos dictados por la Alcaldia, resulten contrarias a las que
se establecen en virtud del presente decreto.(...)».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Villa de Adeje, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Jos¢ Miguel Rodriguez Fraga, firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria General

ANUNCIO
3723 134516

DON JOSE MIGUEL RODRIGUEZ FRAGA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
ADEJE (SANTA CRUZ DE TENERIFE)

HACE SABER:

Que por esta Alcaldia se ha dictado Decreto nim. ALC/101/2024, de fecha 01 de julio, cuyo
tenor es el siguiente:

«(..) DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL REGIMEN DE DELEGACION DE
COMPETENCIAS DE LA ALCALDIA EN DETERMINADAS CONCEJALIAS DE AREA.

Actualmente el régimen de competencias delegadas por la Alcaldia en las concejalias de area
es el establecido en el decreto ALC/196/2023, de 30 de junio, por el que se designaron los
concejales de area y se les delegaron competencias atendiendo a la estructuracion de la
Corporacion establecida por el Ayuntamiento-Pleno, a propuesta de la Alcaldia, mediante
acuerdo adoptado el 30 de junio de 2023, desarrollado por un decreto de Alcaldia de la
misma fecha.

En el transcurso del presente mandato corporativo se ha puesto de manifiesto la necesidad
de que las competencias en materia de aperturas y espectaculos publicos, hasta ahora
detentadas por la anceja//a del Area de Destino Turistico y Sostenibilidad, sean asumidas
por el Concejal del Area de Presidencia y Planificacion del Territorio, que ya cuenta con la
responsabilidad de gestionar la planificacion y gestion del territorio, el patrimonio municipal
y la potestad sancionadora, excepto en materia tributaria, ambitos todos ellos que guardan
una gran identidad de contenido y procedimiento, entendiendo que se facilitara, de esta
manera, la resolucion de las posibles controversias juridicas que puedan suceder y la
solucién de aquellos problemas relacionados que se puedan generar, garantizando al
ciudadano una respuesta coherente y unidad en la actuacion de la administracion.

Por otra parte, se aprovechara esta ocasion para introducir ademas una mod{ficacio’n en la
delegacién de competencias conferida por la Alcaldia a la Concejalia del Area de Buen
Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios, en lo que respecta a la seleccion de aquel personal,
empleado publico de caracter temporal (laboral o funcionario interino), que se haya de
contratar/nombrar en virtud de proyectos beneficiarios de subvenciones de otras
administraciones publicas, en el marco de politicas activas de empleo, pretendiendo que
dichas actuaciones (incluidas la elaboracion de bases reguladoras y la designacion de
tribunales calificadores) sean llevadas a cabo por la Concejalia del Area de Seguridad,
Promocion de la Actividad Econdmica y el Empleo, en tanto que es la encargada de la
elaboracion de los proyectos que sirven de base para la aprobacion de solicitudes de
subvenciones relacionadas con la empleabilidad de la poblacion inactiva del municipio y, en
consecuencia, podra acometer dichos procesos de seleccion con mayor conocimiento de
causa y con un criterio mas cualificado. No obstante, el resto de tramites administrativos
qgue tengan que ver, en su caso, con las operaciones concretas de formalizacion de los
contratos de trabajo o nombramientos del referido personal, asi como el resto de cuestiones
relacionadas con la gestion de recursos humanos, seguiran residenciadas en el Area de Buen
Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios.



19845 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 83, Miércoles 10 de julio de 2024

Considerando que los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y 43 a 45, 114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, permiten a la Alcalde delegar el ejercicio de
sus competencias, siempre con respeto a los limites fijados por el articulo 21.3 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local y por el articulo 31.2 de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, asi como por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la medida en la que regulan las
competencias que no pueden ser objeto de delegacion.

Visto el informe emitido por la Secretaria General del Ayuntamiento a instancia de esta
Alcaldia en relacién a la presente modificacion de régimen de delegacién de competencias
de la Alcaldia en determinadas concejalias de area.

En atencién a los antecedes y consideraciones expuestas y, haciendo uso de las atribuciones
qgue la normativa indicada confiere a la Alcaldia, HE RESUELTO:

PRIMERO.- MODIFICAR la delegacion particular de funciones realizada a favor de la
Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios, en el punto dispositivo
TERCERO, apartado 19, del decreto de Alcaldia num. ALC/196/2023, de 30 de junio, la cual
queda configurada en los siguientes términos:

19,- A la Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios:

a) Con caracter general, el desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto
aprobado, incluyendo la autorizacion del gasto (fase A), la disposicion o compromiso del
gasto (fase D) y el reconocimiento y liquidacion de la ,ob/igacién (fase O) en gastos que no
sean de la competencia de los demas Concejales de Area, de la Junta de Gobierno Local o
del Pleno de la Corporacion.

b) La adopcidn de actos de gestion, liquidacion y recaudacion en materia tributaria y de los
restantes ingresos de derecho publico, cuya competencia corresponda a la Alcaldia,
cualquiera que fuere su importe.

c) La aprobacion de los traspasos internos de fondos entre entidades financieras.

d) La ordenacion del pago y su materializacion, los endosos y la constitucion, reposicion y
Jjustificacién de anticipos de Caja Fija.

e) La distribucidn de retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.

f) La aprobacién de la ndémina del personal al servicio del Ayuntamiento y de sus
correspondientes fases de gasto.

g) La seleccién del personal, con excepcion de los empleados publicos temporales (laborales
o funcionarios interinos) a contratar/nombrar en virtud de proyectos beneficiarios de
subvenciones en el marco de politicas activas de empleo y la provisién de puestos de trabajo,
con excepcion de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

h) Las contrataciones de toda clase que no sean competencia del Pleno y que no hayan sido
delegadas por la Alcaldia en otras Concejalias de Area.
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i) La suscripcion de los documentos publicos por los que se formalicen los contratos cuando
el érgano de contratacion sea la propia Concejalia del Area o el Pleno.

Jj) La aprobacion de los proyectos de obras cuando tenga la competencia delegada para su
contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

k) Corresponderd a la Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios la
tramitacion de los siguientes expedientes:

e Los expedientes relativos a los negocios juridicos en cuya virtud se encargue a las
entidades que tengan la condicion de medio propio o servicio técnico del
Ayuntamiento la realizacion de prestaciones.

e Los expedientes de las contrataciones de toda clase, tanto en sus fases de
preparacion y adjudicacion, como de efectos y extincion, cuando el érgano de
contratacién sea la Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda e Innovacién o
el Pleno, exceptuando la de los expedientes de los contratos de compraventa,
donacidén, permuta, arrendamiento y demdas negocios juridicos analogos sobre bienes
inmuebles, valores negociables y propiedades incorporales.

La tramitacion a la que hace referencia este apartado se realizard por el Servicio de
Contrataciéon, Innovacion Tecnolégica y Defensa Juridica, con excepcion de los contratos
impulsados por la Seccion de Obras e Infraestructuras, en los que serd esta unidad
administrativa la responsable de la tramitacion.

1) El ejercicio de la potestad inspectora y sancionadora en materia tributaria.

SEGUNDO.- MODIFICAR la delegacion particular de funciones realizada a favor de la
Concejalia del Area de Seguridad, Promocién de la Actividad Econémica y el Empleo en el
punto dispositivo TERCERO, apartado 2°, del decreto de Alcaldia num. ALC/196/2023, de 30
de junio, la cual queda configurada en los siguientes términos:

20,- A la Concejalia del Area de Seguridad, Promocion de la Actividad Econémica y
el Empleo:

a) Las autorizaciones que impliquen ocupacion o aprovechamiento especial del dominio
publico en materia de trafico y seguridad vial, aunque su duracion sea superior a un afo.

b) La seleccion de los empleados publicos temporales (laborales o funcionarios interinos) a
contratar/nombrar en virtud de proyectos beneficiarios de subvenciones en el marco de
politicas activas de empleo, incluyendo la elaboracion de las bases reguladoras y la
designacion de los tribunales calificadores de los procesos selectivos.

TERCERO.- MODIFICAR la delegacién particular de funciones realizada a favor de la
Concejalia del Area de Presidencia y Planificacion del Territorio, en el punto dispositivo
TERCERO, apartado 49, del decreto de Alcaldia num. ALC/196/2023, de 30 de junio, la cual
gueda configurada en los siguientes términos:

409.- A la Concejalia del Area de Presidencia y Planificacién del Territorio:
a) Las autorizaciones de uso sobre bienes del Ayuntamiento, siempre que su duracion,

incluidas las eventuales préorrogas, no sea superior a un afio, con excepcion de las que se
han delegado a otros Concejales de Area.
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b) Las compraventas, donaciones, permutas, arrendamientos y demds negocios juridicos
analogos sobre bienes inmuebles, valores negociables y propiedades incorporales, cuando
su valor no supere la cuantia limite fijada por la legislacion de contratos para acudir al
contrato menor de suministro.

c) El seguimiento y control de las ocupaciones del dominio publico municipal autorizadas
por el Ayuntamiento y de las concesiones sobre bienes del Ayuntamiento, con excepcion de
las autorizaciones otorgadas por otros Concejales de Area.

d) Corresponderd a la Concejalia del Area de Presidencia y Planificacién del Territorio la
tramitacion de los siguientes expedientes:

e Los expedientes relativos a las autorizaciones y concesiones sobre bienes del
Ayuntamiento cuando el érgano competente para el otorgamiento sea la propia
Concejalia del Area, la Junta de Gobierno Local o el Pleno.

e Los expedientes de las compraventas, donaciones, permutas, arrendamientos y
demas negocios juridicos analogos sobre bienes inmuebles, valores negociables y
propiedades incorporales, cuando el érgano competente para el otorgamiento sea la
propia Concejalia del Area, la Junta de Gobierno Local o el Pleno.

e) El ejercicio de la potestad sancionadora en todas las materias, excepto la tributaria. A tal
efecto, correspondera a la Concejalia del Area de Presidencia y Planificacion del Territorio:

e/ La tramitacion de todos los expedientes sancionadores, excepto en materia tributaria.

o2 Instruir, cuando el Ayuntamiento tenga conocimiento por cualquier medio de un
hecho que pudiera constituir infraccion administrativa, las actuaciones previas con
objeto de determinar con caracter preliminar si concurren circunstancias que
justifiquen la iniciacion de un expediente sancionador de los reservados a la
Concejalia del Area de Presidencia y Planificacién del Territorio, sin perjuicio de que
para ello pueda recabar la labor inspectora de las correspondientes areas de gobierno
o el auxilio de la Policia Local.

f) Los contratos de obras destinadas al restablecimiento de la legalidad urbanistica infringida
que puedan adjudicarse como contrato menor.

g) La aprobacion de los proyectos de obras cuando tenga la competencia delegada para su
contratacion y estén previstos en el presupuesto.

h) La aprobacidon o la autorizacion de todos los espectaculos publicos.

La competencia para aprobar o autorizar la celebracion del espectaculo comporta la facultad
de habilitar el uso temporal de los bienes publicos necesarios para esa celebracién y de
acordar la suspension provisional de los objetivos de calidad acustica, en los términos y con
los requisitos establecidos en la normativa sobre ruido y sobre espectaculos publicos.

CUARTO.- En el texto de los decretos del Area de Presidencia y Planificacién del Territorio
dictados en virtud de las presentes delegaciones se tendré que hacer constar tal
circunstancia mediante la inclusion en su parte expositiva, inmediatamente antes de la parte
dispositiva, del siguiente texto:

«En ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion
efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento mediante Decreto nimero ALC/196/2023,
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de 30 de junio (BOP num. 83 de 10 de julio de 2023), modificado por el Decreto numero
ALC/20/2024, de 6 de febrero (BOP num. 20, de 14 de febrero de 2024) y por el Decreto
numero ALC/100/2024, de 1 de julio (BOP num. , de de de 2024), he
resuelto:»

QUINTO.- En el texto de los decretos del resto de las dreas de gestién, dictados en virtud
de las delegaciones operadas se tendrd que hacer constar tal circunstancia mediante la
inclusion en su parte expositiva, inmediatamente antes de la parte dispositiva, del siguiente
texto:

«En ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegacion
efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento mediante Decreto numero ALC/196/2023,
de 30 de junio (BOP num. 83 de 10 de julio de 2023), modificado por el Decreto numero
ALC/100/2024, de 1 de julio (BOP num. , de de de 2024), he resuelto:»

SEXTO.- MODIFICAR la denominacion del libro de decretos de la Concejalia del Area de
Buen Gobierno, Hacienda e Innovacion (GHI) y sustituirla por la de Concejalia del Area de
Buen Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios (GHO).

SEPTIMO.- Las atribuciones delegadas deberdn ejercerse en los términos y dentro de los
limites de la delegacién, no siendo susceptibles de ser delegadas por su titular en otro érgano
o concejal. En todo caso el concejal delegado queda obligado a informar a esta Alcaldia, a
posteriori, de la gestion de los servicios correspondientes y, previamente, de las decisiones
de trascendencia en los términos establecidos en el articulo 115 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

OCTAVO.- Los actos que deban emitirse en los expedientes iniciados con anterioridad a la
presente modificacion de las delegaciones de la Alcaldia seran dictados por el érgano que
resulte competente por delegacion en atencién a lo dispuesto en este decreto, con
independencia de que el érgano que hubiese incoado el expediente fuese distinto.

NOVENGO.- La delegacion de atribuciones requerira para ser eficaz su aceptacion por parte
del concejal delegado, no obstante, se entendera aceptada tacitamente si, en el término de
tres dias habiles contados desde la notificacion de este decreto, el destinatario de la
delegacion no hace manifestacion expresa ante la Alcaldia de que no acepta la delegacion.

DECIMO.- Del presente decreto se dard cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre,
notificandose personalmente a los concejales afectados por la delegacion, procediéndose
ademas a su publicacion en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento para general
conocimiento, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo dispuesto
por el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente al de su
fecha(...)».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Villa de Adeje, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Jos¢ Miguel Rodriguez Fraga, firmado electronicamente.
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Negociado: Secretaria General

ANUNCIO
3724 134509

DON JOSE MIGUEL RODRIGUEZ FRAGA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
ADEJE (SANTA CRUZ DE TENERIFE)

HACE SABER:

Que por esta Alcaldia se ha dictado Decreto nim. ALC/102/2024, de fecha 01 de julio, cuyo
tenor es el siguiente:

«(..) DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA LA DELEGfICIéN ESPECIAL DE
COMPETENCIAS CONFERIDA A DONA CARMEN LUCIA RODRIGUEZ DEL TORO.

Tras las elecciones locales celebradas el 28 de mayo de 2023, el Pleno, en la sesion
extraordinaria celebrada el 30 de junio de 2023, acordd establecer una nueva
estructuracion de la Corporacion en areas de gobierno, desarrollandose por decreto de esta
Alcaldia la organizacion interna de las areas de acuerdo con lo previsto en el apartado 5
del articulo 39 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

Mediante el Decreto ALC/196/2023, de 30 de junio, se establecidé el actual régimen de
delegaciones de la Alcaldia, basado en la estructura aprobada por el Pleno de la
Corporacion. Esas delegaciones, por razones de claridad y seguridad juridica, se
formalizaron en un mismo decreto que recoge tanto la designacion de los Concejales de
Area como la delegacién de competencias de la Alcaldia en los miembros de la Corporacidn.

Mediante el Decreto de Alcaldia numero ALC/33/2024, de 23 de febrero, se modifica la
delegacion especial de competencias conferida a dofa Carmen Lucia Rodriguez del Toro.

Como ya manifesto esta Alcaldia al proponerle al Pleno la modificacion del ambito material
de seis areas de gobierno, con el objetivo de mantener adaptada la organizacion del
Ayuntamiento a las necesidades de gestion cambiantes, propias de un municipio tan
dinamico como es el de Adeje, procede introducir ajustes en los acuerdos organizativos de
la Corporacion que den respuesta a las necesidades detectadas por la Alcaldia como
consecuencia del funcionamiento durante este tiempo de las areas de gobierno, las
delegaciones de competencias y los servicios municipales. Por esa razén, esta Alcaldia
desea modificar el ambito material, la denominacion y el area de adscripcion de una de sus
delegaciones especiales, la de mayores y Escuela Municipal de Musica y Danza, que
consecuentemente con su nuevo ambito material pasara a denominarse delegacion
especial de Mayores y Juventud. Esta modificacion complementa la efectuada en el ambito
material de las areas de gobierno para adscribir la Escuela Municipal de Musica y Danza
(EMMA) al Area de Cultura, Deportes y Educacion.
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Considerando que los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y 43 a 45, 114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, permiten a la Alcalde delegar el ejercicio de
sus competencias, siempre con respeto a los limites fijados por el articulo 21.3 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local y por el articulo 31.2 de la Ley 7/2015, de 1
de abril, de los municipios de Canarias, asi como por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la medida en la que regulan las
competencias que no pueden ser objeto de delegacion.

Visto el informe emitido por la Secretaria General del Ayuntamiento a instancia de esta
Alcaldia en relacion a la presente modificacion de la delegacion especial de competencias
conferida a la Concejal dofia Carmen Lucia Rodriguez del Toro.

En atencion a los antecedes y consideraciones expuestas y, haciendo uso de las
atribuciones que la normativa indicada confiere a la Alcaldia, HE RESUELTO:

PRIMERO.- EFECTUAR, a favor de la Concejal dofia Carmen Lucia Rodriguez del Toro la
delegacion especial de Mayores y Juventud, |a cual reemplazara a la que le habia sido
conferida por esta Alcaldia en el decreto niumero ALC/33/2024, de 23 de febrero.

Correspondera a la Concejal Delegada Especial la direccion interna y la gestion de los
servicios comprendidos dentro de su delegacion especial, asi como el estudio, propuesta y
ejecucion en relacién con los asuntos incluidos en el ambito material de dicha delegacion,
pudiendo dictar cuantos actos sean necesarios para el impulso y tramitacion de los
expedientes, sin que se incluya la facultad de dictar decretos, la propuesta de acuerdo a
los érganos colegiados o la suscripcion de contratos de cualquier tipo, facultades éstas que
se reservan en todo caso al Concejal de Area que ostente la delegacién genérica quien, a
Su vez, supervisara la actuacion de la Concejal Delegada Especial.

SEGUNDO.- Las atribuciones delegadas deberan ejercerse en los términos y dentro de los
limites de la delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas por su titular en otro
organo o concejal. En todo caso la concejal delegada queda obligada a informar a esta
Alcaldia, a posteriori, de la gestion de los servicios correspondientes y, previamente, de
las decisiones de trascendencia en los términos establecidos en el articulo 115 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

TERCERO.- La delegacion de atribuciones requeriré para ser eficaz su aceptacion por parte
de la concejal delegada, no obstante, se entendera aceptada tacitamente si, en el término
de tres dias habiles contados desde la notificacion de este decreto, la destinataria de la
delegacion no hace manifestacion expresa ante la Alcaldia de que no acepta la delegacion.

CUARTO.- MODIFICAR el orden de precedencia de las Concejalias de Area y de las
Concejalias con delegaciones especiales dentro de cada una de ellas, establecido en el
punto dispositivo OCTAVO del decreto nimero ALC/196/2023, de 30 de junio, que tendra
efectos protocolarios y de sustitucion en casos de vacante, ausencia, enfermedad o
imperativo legal, quedando configurado en los siguientes términos:
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N° de Alcaldia / Concejalias de N° de Concejalias delegadas
orden Area orden especiales

1 Alcaldia

Concejalia del Area de Buen
2 Gobierno, Hacienda, Obras y
Servicios

Concejalia del Area de

Seguridad, Promocion de la Concejalia Delegada Especial de

= Actividad Econdémica y el = Desarrollo Econémico y Empleo
Empleo

4 Concejalia del Area de 10 Concejalia Delegada Especial de
Cultura, Deportes y Educacion Educacion y Escuela Infantil

5 Concejalia del Area de Destino
Turistico y Sostenibilidad

] Concejalia Delegada Especial de

Concejalia del Area de Relaciones Institucionales,

6 Presidencia y Planificacion del 11 Protocolo y Patrimonio Municipal,
Territorio Histérico y Espacios Naturales

Protegidos
Concejalia Delegada Especial de
12 Igualdad y Diversidad, Bienestar

Concejalia del Area de Salud, Animal y Servicios Funerarios

7 Calidad de Vida y Bienestar
Animal Concejalia Delegada Especial de
13
Mayores y Juventud

Concejalia del Area de
8 Bienestar = Comunitario y
Cohesién Social

QUINTO.- Del presente decreto se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se
celebre, notificandose personalmente a los concejales afectados por la delegacion,
procediéndose ademas a su publicacion en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento
para general conocimiento, asi como en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento
de lo dispuesto por el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente al de su fecha(...)».

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Villa de Adeje, a tres de julio de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Jos¢ Miguel Rodriguez Fraga, firmado electronicamente.
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Area: Destino Turistico y Sostenibilidad
Negociado: Medio Ambiente

ANUNCIO

3725 15476

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia treinta y uno de mayo de
dos mil veinticuatro, adopté el siguiente ACUERDO:

ONCE.- DESIGNACION DE LOS NUEVOS MIEMBROS DEL ORGANO DE EVALUACI(’)N
AMBIENTAL DE ADEJE (OEAA) Y ASIGNACION DE LAS CUANTIAS POR LA
ASISTENCIA Y/O PONENCIA DE LAS SESIONES DEL OEAA.

Vista la propuesta de la Concejalia del Area en la que se recogen los siguientes
antecedentes:
«

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero.- El Ayuntamiento Pleno, en fecha 27 de diciembre de 2019, aprobd el
Reglamento por el que se creé el Organo de Evaluacién Ambiental del municipio de Adeje
(OEAA) y, nombrd a los miembros titulares y suplentes del mismo mediante acuerdo del
Ayuntamiento Pleno de fecha 31 de julio de 2020.

Segundo.- Con fechas 23 de mayo de 2022, 4 de octubre de 2023 y 20 de octubre de
2023 se reciben escritos de renuncia de D. Rosendo Jesus Lopez Lopez, D. Jorge Coderch
Figueroa y D. Moisés Simancas Cruz, Presidente y Vocales respectivamente del érgano de
Evaluacion Ambiental del municipio de Adeje.

Tercero.- El Ayuntamiento Pleno, en fecha 03 de abril de 2024, aceptd la renuncia
presentada por D. Rosendo JeslUs Lopez Lopez, D. Jorge Coderch Figueroa y D. Moisés
Simancas Cruz, Presidente y Vocales respectivamente del Organo de Evaluacién Ambiental
del municipio de Adeje, por los motivos expuestos en sus escritos de renuncia que figuran
incorporados en el expediente.

Cuarto.- Con fecha 17 de mayo de 2024, la Sra. Concejal del Area de Destino Turistico y
Sostenibilidad, dicta providencia de inicio de expediente administrativo para la designacion
de los nuevos miembros del Organo de Evaluacion Ambiental del municipio de Adeje.
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Quinto.- Constan en el expediente, los curriculums vitae de los titulares propuestos para
formar parte del Organo de Evaluacién Ambiental del municipio de Adeje, que garantiza la
independencia con respecto del dérgano administrativo sustantivo que tramitara los
expedientes urbanisticos que requieran la intervencion de dicho érgano, y que son:

D. Jorge Cebridan Ramos: Licenciado en Geografia por la universidad de La Laguna,
Postgrado de ordenacion del territorio y medioambiente por la Universidad Politécnica de
Valencia. Cuenta con mas de 20 afios de experiencia, entre otros, en la elaboracién de
multiples informes técnicos-ambientales para la Comision Autondmica de Evaluacion
Ambiental o para la Ponencia técnica de la comisidon de Ordenacién del Territorio y Medio
Ambiente del Gobierno de Canarias (COTMAC). Actualmente es Técnico del Area de
Planificacion Territorial y Transicidon Ecologica (GESPLAN, SA).

Dia. Alicia Espejo Campos: Licenciada en Derecho por la Universidad de La Laguna, Master
en Unidn Europea y Master en Derecho Urbanistico. Doctora en Derecho por la Universidad
de La Laguna. Cuenta con una dilatada experiencia docente e investigadora universitaria,
ha impartido numerosas ponencias y cursos de Derecho Administrativo y Urbanistico, asi
como multiples publicaciones en materia de Derecho urbanistico, ha formado parte del
equipo redactor de diversas ordenanzas municipales en diferentes municipios. Actualmente
es Profesora ayudante Doctora en el Area de Derecho Administrativo de la Universidad de
La Laguna.

D. Marcos Daniel Baez Gonzalez: Licenciado en Geografia por la Universidad de La Laguna,
Master en Politica y Gestiéon Medioambiental por la Universidad Carlos III de Madrid. Cuenta
con una dilatada experiencia laboral en el campo Medioambiental, con mas de 19 afios
desarrollando diferentes perfiles, entre los que destacamos, elaboracién de informes para
la empresa TRAGSATEC, técnico ambiental en la empresa Evalla soluciones Ambientales,
S.L., técnico ambiental en la empresa Bejeque medio Ambiente y Disefio, S.L.L., técnico
ambiental en la empresa Hydra Soluciones Ambientales. Actualmente es el Coordinador del
servicio consistente en el apoyo para la elaboracién de informes en el procedimiento de
evaluaciéon ambiental de proyectos y seguimiento ambiental de GESPLAN, S.A.

D. Luis Alberto Abreu Fernandez: Estudios de Arquitectura en la Escuela Superior de
Arquitectura de Barcelona, es Arquitecto-Especialista de Edificacidn, profesional con mas
de 40 afios de experiencia en los que ha sido redactor de infinidad de Proyectos basicos,
planes de ejecucidon, informes técnicos, dictdmenes, etc. Como técnico cualificado ha
presentado numerosas alegaciones a diferentes Planes Generales de Ordenacion en la
Comunidad Auténoma de Canarias, asi mismo ha sido Co-autor de la adecuacién y
actualizacién normativa de diferentes proyectos de urbanizacion.

Sexto.- Los suplentes propuestos son empleados publicos de este Ayuntamiento con
experiencia constatada, que rednen los requisitos de capacidad y solvencia suficientes para
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afrontar la sustitucién de alguno de los vocales titulares, cuando fuera necesaria su
intervencion en el OEAA.

Séptimo.- Con fecha 23 de mayo de 2024, la Jefa de Servicio del Area, emite informe
juridico con las siguientes consideraciones:

FUNDAMENTOS JURIDICOS
I.- LEGISLACION APLICABLE

— Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

— Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana.

- Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.
- Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias.

— Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento de Canarias.

— Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

— Reglamento del Organo de Evaluacién Ambiental del municipio de Adeje (Acuerdo del
Pleno del Ayuntamiento de Adeje de fecha 27/12/2019).

— Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria.

I1.- Evaluacion Ambiental: El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitaciéon Urbana, en su
articulo 22.1, dispone que los instrumentos de ordenacion territorial y urbanistica estan
sometidos a evaluacién ambiental de conformidad con lo previsto en la legislacién de
evaluacion de los efectos de determinados planes y programas en el medio ambiente y en
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el mismo articulo 22, sin perjuicio de la evaluaciéon de impacto ambiental de los proyectos
que se requieran para su ejecucion, en su caso.

Por su parte, el articulo 5 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental,
define la evaluacién ambiental como el «proceso a través del cual se analizan los efectos
significativos que tienen o pueden tener los planes, programas y proyectos, antes de su
adopcidén, aprobacion o autorizacion sobre el medio ambiente, incluyendo en dicho anélisis
los efectos de aquellos sobre los siguientes factores: la poblacion, la salud humana, la flora,
la fauna, la biodiversidad, la geodiversidad, la tierra, el suelo, el subsuelo, el aire, el agua,
el clima, el cambio climatico, el paisaje, los bienes materiales, incluido el patrimonio
cultural, y la interaccion entre todos los factores mencionados.

La evaluaciéon ambiental incluye tanto la evaluacion ambiental estratégica, que procede
respecto de los planes o programas, como la evaluacion de impacto ambiental, que procede
respecto de los proyectos. En ambos casos la evaluacion ambiental podra ser ordinaria o
simplificada y tendrd caracter instrumental respecto del procedimiento administrativo de
aprobacién o de adopcidn de planes y programas, asi como respecto del de autorizacion de
proyectos o, en su caso, respecto de la actividad administrativa de control de los proyectos
sometidos a declaracion responsable o comunicacidon previa.»

Los articulos 6 y 7 del mismo texto legal identifican los planes, programas y proyectos que
deben ser objeto de evaluacion ambiental estratégica o de evaluacién de impacto ambiental
y el articulo 11.3 aclara que en el caso de planes, programas y proyectos cuya adopcién,
aprobacion o autorizacidon corresponda a las entidades locales, las funciones atribuidas por
esa ley al drgano ambiental y al d6rgano sustantivo corresponderan al dérgano de la
administracion autondmica o local que determine la legislacién autondmica.

Asimismo, la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, define en el apartado e) del articulo 5.1 el
organo ambiental como el «drgano de la Administracion publica que elabora, en su caso,
el documento de alcance, que realiza el andlisis técnico de los expedientes de evaluacion
ambiental y formula las declaraciones ambientales estratégicas, los informes ambientales
estratégicos, las declaraciones de impacto ambiental, y los informes de impacto
ambiental».

Estas previsiones basicas son desarrolladas en Canarias por la Ley 4/2017, de 13 de julio,
del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias, que regula el marco
competencial de la evaluacidon ambiental de planes y programas en el articulo 86.6.c y el
de proyectos en la disposicién adicional primera.

El referido articulo 86. 6 c) dispone, en cuanto a la determinacion del érgano ambiental,
gue, en el caso de los instrumentos municipales, lo serd el que pueda designar el
ayuntamiento, si cuenta con los recursos suficientes, pudiendo, previo convenio,
encomendar esa tarea bien al érgano ambiental autondmico o bien al érgano ambiental
insular de la isla a la que pertenezca.
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En todo caso, debe tenerse en cuenta que en Adeje, por tratarse de un municipio de menos
de 100.000 habitantes de derecho, la evaluacion ambiental de la ordenacion urbanistica
estructural del plan general de ordenacién, asi como la modificacién sustancial del mismo,
correspondera al érgano ambiental autonémico.

A estos efectos, se entiende por ordenacién urbanistica estructural la delimitada por el
articulo 136 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, y por modificacién sustancial los supuestos
previstos en el articulo 163 de la misma ley.

El Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento de Canarias, reproduce las previsiones de la Ley del Suelo y en su articulo
112. 4 dispone que en los municipios de menos de 100.000 habitantes, el Ayuntamiento,
si cuenta con recursos suficientes, podra designar un 6rgano ambiental para llevar a cabo
la evaluacion ambiental de los instrumentos de ordenacion de su competencia, en concreto,
la ordenacién pormenorizada del plan general de ordenacidon, las modificaciones no
sustanciales de dicho plan y los instrumentos urbanisticos de desarrollo; sin perjuicio de
gue, previo convenio, pueda encargar esa tarea al érgano ambiental autondémico o al insular
de su ambito territorial.

De acuerdo con la normativa expuesta el Ayuntamiento, siempre que cuente con los
recursos suficientes, puede designar su propio 6rgano ambiental, garantizando la debida
separacion funcional y organica respecto del d6rgano sustantivo, que actuard en los
expedientes de evaluacion ambiental de proyectos, que deban ser sometidos a evaluacion,
de acuerdo con el anexo aprobado por la propia Ley 4/2017, llevando a cabo cuantas
actuaciones y procedimientos establezca la normativa, con caracter previo a las decisiones
del érgano sustantivo municipal.

III.- Nombramiento: En virtud de lo expuesto en el punto anterior, el Ayuntamiento
Pleno, en fecha 27 de diciembre de 2019, aprobd el Reglamento por el que se cred el
organo de evaluacién ambiental del Ayuntamiento de Adeje y, nombrd a los miembros
titulares y suplentes del mismo mediante acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 31 de
julio de 2020.

El articulo 6 del citado Reglamento referido a la composicidon, nombramiento, cese de los
titulares y suplentes del OEAA y retribucién de sus funciones, establece que:

El OEAA tendra caracter colegiado y estara integrado por un Presidente, el Secretario y tres
vocales, con sus respectivos suplentes. Los suplentes intervendran, con caracter temporal,
en los supuestos de ausencia, enfermedad o impedimento de cualquiera de los titulares,
asi como por causa de incompatibilidad puntual respecto a un concreto expediente de
conformidad al articulo 7.4 de este Reglamento o, cuando por el volumen de asuntos, el
despacho de los mismos, o de algunos de ellos, no pueda ser asumido por los respectivos
titulares del OEAA.

Igualmente, y en virtud de Acuerdo Plenario, a propuesta del Alcalde Presidente, precedida
a su vez de la propuesta del Presidente del OEAA, podra incrementarse el numero de
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vocales que hayan de integrar el OEAA cuando el volumen de asuntos sometidos a su
conocimiento lo aconseje.

La designacion de los miembros titulares del OEAA y de sus suplentes, que sera publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, se realizard nominalmente
por acuerdo del Pleno de la Corporacion local, por mayoria absoluta a propuesta del Alcalde
Presidente, y sin perjuicio de lo establecido para el Secretario en el siguiente parrafo, se
efectuara, o bien entre empleados publicos, o bien entre personas con reconocida
competencia profesional con al menos 5 afios de desempefio de actividad profesional, con
titulacion superior y de conformidad con las normas sobre cualificaciones profesionales, v,
en todos los casos, con formacion y especializacién acreditadas en materia juridica, técnica,
territorial y/o medioambiental, en estricta aplicacion del articulo 16 de la Ley 21/2013, de
9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental. Igualmente deberan cumplir los criterios de
profesionalidad, independencia, imparcialidad y objetividad.

Corresponde al Alcalde Presidente designar por Decreto, de entre los miembros del OEAA,
al Presidente del mismo.

IV.- Mandato y cese: Los miembros del OEAA seran nombrados por un periodo de cuatro
afios, pudiendo ser nombrados nuevamente por periodos de igual duracién a la sefialada,
sin perjuicio de los puestos de Plantilla de la Corporacion, que se regiran por la normativa
de funcién publica.

A tenor de lo dispuesto en el art. 6.6 del Reglamento del OEAA, los miembros titulares y
suplentes del OEAA tendran caracter independiente y no podran ser removidos de sus
puestos sino por las causas siguientes:

a) Por expiracion de su nombramiento, no pudiendo cesar hasta tanto se proceda al
nombramiento de los nuevos miembros una vez cumplido el plazo de los 4 afos
mencionado en el previo apartado 6.5.

b) Por renuncia aceptada por el Pleno de la Corporacién Local, a propuesta de la Concejalia
competente en materia de Medio Ambiente.

¢) Por incurrir en incumplimiento de las obligaciones asumidas como miembro del OEAA,
tanto los miembros que ostenten la condicién de empleados publicos como el resto de los
miembros. En el caso de los primeros, les serd directamente aplicable el régimen
disciplinario propio de los empleados publicos segun el supuesto y, en el caso de los
segundos, se utilizara tal régimen como marco de referencia, en unién al régimen juridico
gue pueda resultar de aplicacion de conformidad con la naturaleza del OEAA.

d) Por condena firme a pena privativa de libertad o de inhabilitacidn absoluta o especial
para empleo o cargo publico por razén de delito o por sancién disciplinaria por falta grave
0 muy grave en el caso de los empleados publicos.

e) Por muerte o incapacidad sobrevenida para el ejercicio de su funcién.
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El cese de los miembros sera acordado mediante Acuerdo del Pleno de la Corporacion Local,
a propuesta del Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Adeje, figurando expresamente,
tanto en la propuesta como en el Acuerdo, y como motivacién de los mismos, la causa o
causas que lo justifiguen. En el caso de que un miembro del OEAA haya cesado por
expiracién de su mandato o renuncia, deberda continuar en el ejercicio de sus funciones
hasta que tome posesién de su cargo el que lo haya de sustituir.

En caso de ausencia, enfermedad o impedimento, con caracter temporal de las personas
suplentes de los miembros titulares del OEAA, mediante acuerdo del Pleno de la
Corporacién Local, a propuesta del Alcalde Presidente, precedida a su vez de propuesta de
la Presidencia del OEAA, podran designarse segundos suplentes, que deberan cumplir los
requisitos que se establecen en el punto 3 del presente articulo.

V.- Retribuciones: Si los miembros del OEAA (titulares o suplentes), en caso de tratarse
de empleados publicos del Ayuntamiento de Adeje, se encuentran en situacion
administrativa de servicio activo en puesto vinculados o adscritos al OEAA en la Plantilla de
personal de la Corporacion, percibiran las retribuciones establecidas para dichos puestos.

Si los miembros del OEAA (titulares o suplentes), son empleados publicos en situacién de
servicio activo en cualquier otro puesto de trabajo dentro o fuera del Ayuntamiento de
Adeje, podran percibir:

1) Asistencias por concurrencia a reuniones de érganos colegiados de la Administracion,
con arreglo a lo establecido en el Real Decreto 462/2002 sobre indemnizaciones por razoén
del servicio y las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto de la Corporacion.

2) Gratificaciones por servicios extraordinarios siempre que se trate de empleados
publicos del Ayuntamiento de Adeje. Dichos servicios extraordinarios se han de realizar
fuera de la jornada normal de trabajo, sin que, en ningun caso, puedan ser tales
gratificaciones, ni fijas en su cuantia, ni periddicas en su devengo, debiendo contar con
la debida consignacion presupuestaria y ajustarse a las correspondientes Bases de
ejecucién del Presupuesto.

En el caso de los miembros del OEA que no ostenten la condicion de empleados publicos,
recibiran las cuantias fijadas por Pleno del Ayuntamiento.

VI.- Incompatibilidades:

El régimen de incompatibilidades se aplicara tanto a los miembros que ostenten la condicién
de empleados publicos como al resto de los miembros. En el caso de los primeros, por
aplicacion directa y, en el caso de los segundos, se utilizara tal régimen por analogia como
marco de referencia, en unién al régimen juridico que pueda resultar de aplicacion de
conformidad con la naturaleza juridica del OEAA.

A los miembros del OEAA les sera de aplicacion el régimen de incompatibilidades
establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las Administraciones Publicas, asi como el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
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30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y, en lo que resulte de aplicacidn, la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funcidn Publica Canaria:

a) Deberan abstenerse de conocer y resolver en los supuestos previstos en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

b) Los interesados podran recusarlos por idénticas causas, siendo de la competencia del
Presidente del OEAA resolver sobre la recusacion de los vocales y del Alcalde Presidente
del Ayuntamiento sobre |la de |la Presidencia del OEAA.

c) A los efectos de garantizar la debida separacién funcional y organica de los miembros
del érgano ambiental respecto del drgano sustantivo actuante en relacién con cada
expediente, se dispone que, ni los miembros del OEAA ni los técnicos y juridicos de la
Oficina de Apoyo Técnico Juridico podran actuar en aquellos expedientes que tengan
su origen en el propio Servicio Administrativo o Técnico en el que presten sus servicios,
siempre y cuando hubieran participado en cualquier fase de su tramitacion previa,
singularmente mediante la emisién de informes en los mismos; y sin que tampoco
puedan participar en ningln tramite posterior propio del 6rgano sustantivo.

d) Los miembros del OEAA y los miembros de la Oficina de Apoyo Técnico Juridico que
ostenten la condicién de empleados publicos y dada la naturaleza permanente de
aquella (en el caso de los miembros de la Oficina, (solo los A1/A2/Grupo I), estaran
obligados a presentar declaracion jurada de no hallarse incursos en causa de
incompatibilidad, tanto de conformidad con el régimen general de incompatibilidades
senalado en el previo apartado 7.1. como por razén de actividad publica/privada en
materia de planeamiento (territorial, urbanistico y/o medioambiental).

VII.- Especializacion: Las personas propuestas responden a profesionales con reconocida
competencia profesional con mas de 5 anos de desempefio de actividad profesional, con
titulacidon superior y con formacion y especializacién acreditada en materia juridica, técnica
y/o medioambiental, exigiéndoles, ademas, ejercer sus funciones con independencia,
imparcialidad, profesionalidad y objetividad, basando su actuacidon en los principios de
celeridad y eficacia, con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

VIII.- Suplentes: Se considera conveniente, que los sustitutos de estos titulares puedan
ser empleados publicos del Ayuntamiento, que en caso de ausencia o excusa por alguno
de los titulares propuestos puedan entrar a formar parte del 6rgano municipal para la toma
de decisiones. Dichos empleados publicos, no podran estar adscritos a los departamentos
gue tramiten los asuntos que se someten a la consideracién del érgano ambiental
municipal.

Los sustitutos nombrados, entraran a formar parte del érgano municipal en el orden de
prelacion que se indique en el acuerdo, salvo para la sustitucion de la Presidencia que sera
sustituida por los vocales titulares en el orden de prelacién que se indique en el acuerdo.
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IX.- Secretaria: El Organo de Evaluacién Ambiental de Adeje estard asistido por una
persona que ejercera las funciones de Secretaria, tal y como establece el art. 8 del
Reglamento del OEAA, actuando con voz pero sin voto. El nombramiento tanto del titular
como su suplente se realizard por acuerdo del Pleno de la Corporacion a propuesta del
Alcalde-Presidente y, deberan ser necesariamente designados entre funcionarios de carrera
de cuerpos y escalas clasificados en el subgrupo Al del articulo 75 del Texto Refundido
Estatuto Basico del Empleado Publico.

X.- Competencia: La competencia para el nombramiento de los titulares y suplentes del
OEAA, corresponde al Pleno de la Corporacion Local, a propuesta del Alcalde Presidente,
tal y como establece el articulo 6.6, b) del Reglamento Organico de Regulacién del Organo
de Evaluacion Ambiental del Municipio de Adeje, no obstante, la Alcaldia de este
Ayuntamiento ha efectuado una delegacion general de competencias en el ambito material
de Medio Ambiente en la Sra. Concejal del Area de Destino Turistico y Sostenibilidad,
mediante Decreto nimero ALC/196/2023, de 30 de junio, (publicado en BOP n° 83, de
fecha 10.07.2023); todo ello conforme a los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley Reguladora de
las Bases del Régimen Local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, en concordancia con 43, 44, 45,
114, 120 y 121 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
permiten al Alcalde delegar el ejercicio de sus competencias, siempre con respeto a los
limites fijados por el articulo 21.3 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local y
por el articulo 31.2 de la Ley de los Municipios de Canarias, asi como asi como por el
articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en
la medida que regulan las competencias que no pueden ser objeto de delegacion.

Asi mismo, obra en el expediente informe favorable de la Intervencién de fondos en el que
se acredita la existencia de crédito, disponible y suficiente para afrontar los gastos de las
asignaciones econdmicas para la asistencia y/o ponencia de los miembros del Organo de
Evaluacién Ambiental del municipio de Adeje para el afio 20424».

Visto, asimismo, el dictamen favorable de la Comision Informativa del Area respectiva.

El Ayuntamiento Pleno, con el siguiente resultado de la votacion:

Los Concejales del Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento de Adeje: A favor 13
Los Concejales del Grupo Municipal de Coalicion Canaria Adeje: Abstenciones 5

Los Concejal es del Grupo Mixto.
Partido Popular: A favor 1

Vox: Abstencion 1

Unidas Si Podemos: En contra 1

Por mayoria absoluta
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ACUERDA.

PRIMERO.- CESAR a D. Jorge Cebrian Ramos como miembro titular, a los suplentes y al
Secretario titular y suplente del Organo de Evaluacién Ambiental del municipio de Adeje,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 6.6.a) del Reglamento Organico que regula este
Organo, como consecuencia de la expiracion de sus nombramientos.

SEGUNDO.- NOMBRAR, al amparo de lo previsto en el articulo 6 del Reglamento del
érgano Ambiental Municipal aprobado por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Adeje de
fecha de 27/12/2019, los siguientes miembros del érgano de Evaluacion Ambiental del
Municipio de Adeje, quienes llevaran a cabo cuantas actuaciones y procedimientos
establezca la normativa, con caracter previo a las decisiones del dérgano sustantivo
municipal, con total independencia, imparcialidad, profesionalidad y objetividad, basando
su actuacién en los principios de celeridad y eficacia, con sometimiento pleno a la Ley y al
Derecho:

Titulares:

1. D. Jorge Cebrian Ramos

2. Alicia Espejo Campos

3. Marcos Daniel Bdez Gonzalez

4. D. Luis Alberto Abreu Fernandez
Suplentes:

1. Jerumin Reyes Gonzalez

2. Irene Jiménez Pérez

3. Maria Belén de Ponte y Capua

4. Maria Elena Reyes Gonzalez

Secretaria Titular:

Paola Bencomo Franzi

Secretario Suplente:

Daniel Gmelch Ramos

TERCERO.- LA PRESIDENCIA, que se designara por Decreto de Alcaldia conforme se
establece en el reglamento, serd sustituida por los miembros titulares del Organo de
Evaluacion Ambiental del Municipio de Adeje, en el orden de prelacion indicado en el punto
anterior.
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CUARTO.- LOS SUPLENTES, que sustituirdn a los vocales del Organo Ambiental, lo haran
en el orden de prelacidn indicado en el punto segundo.

QUINTO.- ESTABLECER, de acuerdo a la responsabilidad, dedicacion, especial dificultad
técnica, incompatibilidad exigible para el desempefio de otras funciones o, a las condiciones
en que se desarrolla el trabajo y, en virtud de lo previsto en el apartado 8.2 del articulo 6
del Reglamento del Organo de Evaluacién Ambiental del municipio de Adeje, las
asignaciones econdmicas que se relacionan a continuacion:

PRESIDENTE: Por asistencia a las sesiones del OA, 750 €
VOCALES: Por asistencia a las sesiones del OA, 550€
SECRETARIA: Por asistencia a las sesiones del OA, 275 €

Cuando un miembro del OA actle como Ponente, la cuantia anterior se vera incrementada
en funcidn de la complejidad del expediente evaluado en las siguientes cuantias:

- Por evaluacion ambiental de proyectos: 1800 €
- Por evaluacién ambiental de planes y programas: 2700€

Las asignaciones que por estos conceptos correspondan se recogeran en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Corporacion.

El abono de estas asignaciones se efectuaran por la Intervencion de Fondos Municipal,
previa la presentacion se certificacion acreditativa de la asistencia de los miembros a las
sesiones del Organo Ambiental y la realizacién de la Ponencia, expedida por el Secretario
del Organo Ambiental.

SEXTO.- DAR TRASLADO a la Intervencién de Fondos Municipal para su conocimiento y
efecto.

SEPTIMO.- DAR TRASLADO de este acuerdo al Organo de Evaluaciéon Ambiental del
Municipio de Adeje para su conocimiento y efectos oportunos.

OCTAVO.- PUBLICAR en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife la
designacion de los miembros titulares del OEAA y de sus suplentes, conforme al articulo
6.3 del Reglamento Organico el OEAA.

NOVENO.- NOTIFICAR el presente Acuerdo a los interesados en los términos de los
articulos 40 y ss de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, haciéndoles saber que el misma agota la via
administrativa, por lo que cabe interponer, alternativamente, recurso potestativo de
reposicion ante el mismo érgano que lo dictd, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la recepcidn de la notificacidén del presente acuerdo, de conformidad con los
articulos 115,123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuiUn de las Administraciones Publicas, o Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife,
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en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcidn de la notificacién
del presente acuerdo, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se hay producido su desestimacion por silencio

Y para que conste, expido y firmo la presente certificacion, a reserva de los términos que
resulten de la aprobacion del acta correspondiente, de acuerdo con lo preceptuado en el
articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde-Presidente. En la Villa de

Adeje.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En la Historica Villa de Adeje, a veintisiete de junio de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJAL DEL AREA, Patricia Paulsen Folling, firmado electronicamente.

Negociado: Gestion Tributaria

ANUNCIO
3726 135822
Exp: 242185007.

Habiéndose =~ aprobado  mediante  Decreto
de la Concejalia Delegada del Area de Buen
Gobierno, Hacienda, Obras y Servicios con el
numero GHO/152/2024, de fecha 05/07/2024, el
padron de contribuyentes por los conceptos de
las TASAS DE “SUMINISTRO DE AGUA” Y
DE “SANEAMIENTO”, TERCER BIMESTRE
(MAYO-JUNIO) DEL EJERCICIO 2024, se
exponen al publico durante el plazo de quince dias
habiles, que comenzara a contarse desde el dia
siguiente al de esta publicacion, plazo durante el

cual dichos padrones estaran a disposicion de los
interesados en el Ayuntamiento.

Contra el acto de aprobacion de los padrones y de
las liquidaciones incorporadas en los mismos, podra
formularse Recurso de Reposicion ante el Concejal
Delegado del Area de Buen Gobierno en el plazo
de UN MES, a contar desde el dia siguiente al de
finalizacion del periodo de exposicion publica de
los correspondientes padrones.

En la Historica Villa de Adeje, a ocho de julio de
dos mil veinticuatro

EL CONCEJAL DEL AREA, Epifanio Jests Diaz
Hernandez, firmado electronicamente.
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VILLA DE ARICO

ANUNCIO
3727 135105
Expediente Num.: 2024-3641.

HAGO SABER: Que por Resolucion numero
2024-1033, de 3 de julio, se aprobd el padron
relativo a la siguiente exaccion:

- TASAS POR RECOGIDA DE BASURAS
Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
CORRESPONDIENTE AL TERCER BIMESTRE
DEL EJERCICIO 2024.

Por término de quince dias habiles siguientes a
la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, permanecerdn expuestos
al publico para oir las reclamaciones y alegaciones
que se estimen oportunas.

En el supuesto de que durante el indicado plazo
no se presentasen reclamaciones ni alegaciones se
entenderan aprobadas definitivamente sin necesidad
de nueva aprobacion.

Villa de Arico, a cuatro de julio de dos mil
veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Olivia Maria
Delgado Oval, firmado electronicamente.

VILLA DE LOS REALEJOS
Negociado/Seccion: Secretaria

ANUNCIO
3728 135186
Expediente: 2023/8097.

Por el Sr Alcalde-Presidente se ha dictado con n°
2024/2268 y de fecha 4 de julio de 2024, el siguiente
DECRETO:

Con motivo de la ausencia del titular de la
Alcaldia-Presidencia, del 8 al 14 de julio de 2024,
ambos inclusive, y en virtud de lo dispuesto en los
art. 44.2 y 47 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

Visto el orden de las Tenencias de Alcaldia, esta
Alcaldia Presidencia, RESUELVE:

PRIMERO.-.Delegar expresamente las funciones
de Alcaldesa Accidental en la Primera Teniente de
Alcalde Maria Noelia Gonzalez Daza.

SEGUNDO.- Publicar el presente Decreto en el
Boletin Oficial de la Provincia, tal como establece
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Porla Secretaria se tomarazon para su transcripcion
en el Libro de Resoluciones, a los solos efectos de
garantizar su integridad y autenticidad (art. 3.2 RD
128/2018).

Lo que se hace publico para su general
conocimiento.

Villa de Los Realejos, a cuatro de julio de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE, Adolfo Gonzalez Pérez-Siverio.-
LA SECRETARIA, Maria José Gonzalez Hernandez,
documento firmado electronicamente.

VILLA DE LA VICTORIA
DE ACENTEJO

Negociado: Rentas

ANUNCIO N° 39/2024
3729 135163

Por Resoluciéon n° 2024000203, del Concejal
Delegado del Area de Economia y Hacienda, Don
José Daniel Izquierdo Barroso, de fecha 04 de
julio de 2024, se aprueban provisionalmente los
siguientes padrones correspondientes al presente
ejercicio 2024:

1.- ENTRADA VEHICULOS Y RESERVA DE
APARCAMIENTOS.

2.- OCUPACION DE LA VIiA PUBLICA CON
MESAS Y SILLAS.

Se exponen al publico en el Departamento de
Rentas de este Ayuntamiento, por un periodo de
quince dias, a contar a partir del dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, donde podran examinarlo las
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personas que se consideren afectadas, pudiendo los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 14-2° del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladoras de las Haciendas Locales,
formular Recurso de Reposicion en el plazo de
un mes, computado desde el dia siguiente al de la
finalizacion del periodo de exposicion publica del
referenciado padron.

La Victoria de Acentejo, a cuatro de julio de dos
mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
ECONOMIAY HACIENDA, José Daniel Izquierdo
Barroso, documento firmado electrénicamente.

V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE AGUAS
"LAS FUENTES DE GUIMAR"

EXTRAVIO
3730 126970

Habiéndose extraviado la certificacion a nombre
de Dona SIMEONA DELGADO JORGE de
DOS PARTICIPACIONES CON QUINIENTAS
MILESIMAS DE PARTICIPACION (2,500) que
poseo en esa Comunidad y que corresponden
respectivamente a los numeros: 1552, 1553 y 7162.

Se hace saber, que si en el plazo de diez dias a
partir de la presente publicacion no se formula
reclamacion alguna, se extendera un duplicado de
las mismas y se declararan nulos los originales.

Gliimar, a veinticuatro de junio de dos mil
veinticuatro.

EL SECRETARIO.

COMUNIDAD DE AGUAS
"AGUAS DE LA ZARZA"

EXTRAVIO
3731 127287

Se comunica el extravio de la certificacién n® 854
anombre de MIGUEL DIAZ GONZALEZ, referida
a UNA (1) participacion de fecha de 30 de junio de
1974, advirtiéndose que si en el plazo de 10 dias no
se presentara reclamacion se considera anulada.

Santa Cruz de Tenerife, a veinte de junio de dos
mil veinticuatro.

EL SECRETARIO, José A. Afonso Guitérrez.

COMUNIDAD DE AGUAS
"LOS REMOLINOS"

Brefa Baja

EXTRAVIO
3732 135155

Habiéndose extraviado las certificaciones nimero
1309y 1310 anombre de Don Pedro Arnoldo Crespo
Hernandez con DNI ***2129** acreditativas de las
participaciones que posee en esta Comunidad, y con
el fin de extenderle los correspondientes duplicados,
se hace publico por este medio, de acuerdo con el
Articulo 7 de nuestros Estatutos, para que, si en el
plazo de DIEZ dias no se presentara reclamacion
alguna, se procedera a extender duplicado de la
misma a nombre del citado participe, quedando
anulada y sin valor la extraviada.

Brena Baja, a veintisiete de junio de dos mil
veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Efrén Brito Castafieda.
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