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| ADMINISTRACION DEL ESTADO

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LOS LLANOS DE ARIDANE

EDICTO
2216 93849

ELECCIONES PARLAMENTO EUROPLEO 2024,
Yo, Dofia MARIA LOURDES DE ZARATE SALAZAR, en calidad de Secretaria de la Junta
Electoral de Zona de los Llanos de Aridane. HAGO SABER: Que, con arrcglo al articulo 57.2 de la
L.O.RE.G, los locales y lugares para la celebracion de actos de campafia electoral por el
municipio de la Villa de Garafia, asi como lugares gratuitos para la colocacion de carteles son

VILLA DE GARAFIA:

Locales oficiales y Lugares plblicos que se reservan para la realizacion gratuita de aclos de
campafia electoral:

* LasTricias, Plaza José Mata
«  Santo Domingo, Plaza Baltazar Martin
Lugares reservados para la colocacion gratuita de carteles de propaganda electoral:
* Las Tricias, Los Barreros
= Santo Domingo, C/Diaz y Sudrez

» Llano Negro, estacion de guaguas
*  Franceses, aparcamientos los Machines

Podran ser utilizados todos los dias de la camdaiia electoral, hasta las veintidos horas, a excepcion
del tltimo dia de cierre de campafia que podrd utilizarse hasta las veinticuatro horas.

En Los Llanos de Aridane a 29/04/2024,
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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

2217

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Gestion de Personal y Retribuciones
UO Personal Funcionario y Gestion del Tiempo

ANUNCIO

91458

La Direccidon Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion
Digital de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, publica en el Boletin Oficial de la
Provincia, mediante el presente anuncio, la Resolucién de fecha 23 de abril de 2024

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62,1 b) del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, se hace publico que por Resolucion del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, numero R0000075674, de fecha 23
de abril del corriente, se ha procedido al nombramiento como funcionarios de carrera en la
plaza Agente de Medio Ambiente, en los puestos numero FC449, FC631 y FC401,
denominados “Agente de Medio Ambiente”, encuadradas en el grupo de clasificacion C,
subgrupo C1, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, una vez resuelto el procedimiento selectivo convocado
al efecto, a las personas que a continuacion se sefialan, las cuales tomaran posesion en el
plazo maximo de un mes, a partir del dia siguiente de la publicacion de su nombramiento
en el Boletin Oficial de la Provincia:

Apellidos y Nombre DNI
Delgado Marrero, Anibal ***2232**
Pérez Fernandez, Juan José Q724>
Puerta Gonzalez, Néstor ***8444**

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con las Bases generales
de la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios de carrera, de tres plazas de
AGENTE DE MEDIO AMBIENTE, de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, aprobada por
Resolucion de la extinta Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, de
fecha 27 de octubre de 2022.

Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electrénicamente.
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2218

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Gestion de Personal y Retribuciones
UO Personal Funcionario y Gestion del Tiempo

ANUNCIO
91463
La Direccidon Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion

Digital de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, publica en el Boletin Oficial de la
Provincia, mediante el presente anuncio, la Resoluciéon de fecha 23 de abril de 2024

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62,1 b) del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, se hace publico que por Resolucion del Director Insular de Recursos
Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, numero R0000075683, de fecha 23
de abril del corriente, se ha procedido al nombramiento como funcionarios de carrera en la
plaza Ingeniero/a Técnico/a Industrial, en los puestos numero FC1746, FC413,
denominados “Jefe/a de Unidad Técnica”, encuadrados en el grupo de clasificacion A,
subgrupo A2, Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, una vez resuelto el procedimiento selectivo convocado al efecto, a las
personas que a continuacién se sefialan, las cuales tomaran posesion en el plazo maximo
de un mes, a partir del dia siguiente de la publicacién de su nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia:

Apellidos y Nombre DNI
Garcia Garcia, Gustavo **9649**
Mayor Morell, Jesus Antonio ***7906™*

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con las Bases generales
de la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios de carrera, de dos plazas de
INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas
al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, aprobada
por Resolucion de la extinta Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica,
de fecha 27 de octubre de 2022.

Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION

DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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2219

Area de Presidencia, Administracion y Servicio Publico,
Planificacion Territorial y Patrimonio Historico

Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital
Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo

ANUNCIO
9

La Direccion Insular de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacién Digital de
este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, dictd la resolucién que se transcribe a
continuacion, el dia 19 de abril de 2024, que se publica mediante el presente anuncio
en el Boletin Oficial del Provincia, y que se firma por delegacion del Consejero Insular
del Area de Presidencia, Administracion y Servicios Publicos, Planificacion Territorial y
Patrimonio Historico, realizada mediante Resolucién nimero R0000062717, de fecha 13
de septiembre de 2023 (publicada en el BOP nimero 118, del viernes, 29 de septiembre
de 2023):

“"RESOLUCION DE LA DIRECCION INSULAR DE RECURSOS HUMANOS,
SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION DIGITAL POR LA QUE SE MODIFICA
EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
COBERTURA, POR FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE SEIS PLAZAS DE
ARQUITECTO/A DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO.
CABILDO INSULAR DE TENERIFE, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura, por funcionarios/as de carrera,
de seis plazas de ARQUITECTO de la Plantilla de Personal Funcionario, sujetas al
proceso extraordinario de estabilizacion adicional del empleo temporal, aprobada por
Resolucion de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de fecha
23 de diciembre de 2022, y teniendo en cuenta los siguientes antecedentes y
consideraciones juridicas,

ANTECEDENTES

I.- Por Resolucidon de la Direccion Insular de Recursos Humanos y Asesoria Juridica de
fecha 26 de mayo de 2023, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife de nim. 70 de 9 de junio de 2023, se designd el Tribunal calificador de la
referida convocatoria, donde consta, entre otros:

D. Buenaventura Hernandez Garcia, Jefe de Seccidén del Servicio Administrativo de
Cooperacién Municipal y Vivienda de esta Corporacidon, como Presidente titular.

D. Felipe Sosa Plasencia, Responsable de Unidad del Servicio Administrativo de
Movilidad de esta Corporacidon, como Secretario titular.

1461
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II.- Con fecha 31 de diciembre de 2023, cesa en la prestacion de servicios por
jubilacion, D. Buenaventura Hernandez Garcia, circunstancia que obliga a su
sustitucion.

II1.- Con fecha 17 de abril de 2024 se recibe escrito de D. Felipe Sosa Plasencia
renunciando a su designacién como Secretario del Tribunal Calificador, por la elevada
carga de trabajo que le impide el correcto desempefo de las funciones de Secretario
del Tribunal Calificador en este momento.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La Base Octava de las que rigen la convocatoria establece que el Tribunal
Calificador sera designado por Resolucién del érgano competente en materia de
personal, y estara constituido, por personal laboral fijo o funcionarios/as de carrera de
cualquiera de las Administraciones Publicas.

La designacion nominativa de los integrantes del Tribunal, tanto titulares como
suplentes, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
de las Oficinas de Asistencia en materia de Registro. Asimismo, sefiala que los
componentes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurrieren las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente,
tendradn que abstenerse de actuar y podran ser recusados cuando hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos anteriores a
la publicacién de la convocatoria segun lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

SEGUNDA.- Que, a la vista de los antecedentes expuestos, procede la modificacion del
referido Tribunal Calificador en el sentido siguiente:

e Designacién de Dofa M2 Pia Oramas Gonzalez Moro, Jefa de Servicio del
Servicio Técnico de Planificacion Territorial y Proyectos Estratégicos de esta
Corporacion, como Presidenta Titular, en sustitucion de Don Buenaventura
Hernandez Garcia.

e Designacion de Dofa Adela Pilar Camacho Lorenzo, Jefa de Seccion del
Servicio Administrativo de Seleccién y Provisién de Puestos de Trabajo de esta
Corporacion como Secretaria Titular, en sustitucion de Don Felipe Sosa
Plasencia.

TERCERA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 16.1.b) y la Disposicion
Adicional Segunda B).1 del Texto Refundido del Reglamento Organico del Excelentisimo
Cabildo Insular de Tenerife (ROCIT), asi como con lo previsto en el Decreto de la
Presidenta de esta Corporacion Insular niumero 4097, de 28 de julio de 2023, de
modificacion de la Estructura y Organizacion de la Corporaciéon y en el Acuerdo del
Consejo de Gobierno Insular nimero 18456, de 5 de julio de 2023, de nombramientos
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de érganos directivos de esta Administracion Insular, corresponde a la Direccion Insular
de Recursos Humanos, Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia para
aprobar la presente Resolucion.

CUARTA.- Que de conformidad con lo dispuesto en los apartados 1 y 3 del articulo 9
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico, el Consejero
Insular del Area de Presidencia, Administracién y Servicios Publicos, Planificaciéon
Territorial y Patrimonio Histérico ha delegado, mediante Resolucion nudamero
R0000062717, de fecha 13 de septiembre de 2023 (publicada en el BOP numero 118,
del viernes, 29 de septiembre de 2023) en el Director Insular de Recursos Humanos,
Servicio Publico y Transformacion Digital, la competencia que, en materia de publicaciéon
de anuncios y actos en el ambito de Recursos Humanos y Transformacién Digital en
Boletines oficiales y en prensa, le atribuye el articulo 10.1.t) del ROCIT.

En virtud de lo anteriormente expuesto, por el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Modificar la composicion del Tribunal Calificador de la convocatoria publica
para la cobertura de seis plazas de ARQUITECTO de la Plantilla de Personal
Funcionario, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion adicional del empleo
temporal, en el siguiente sentido:

Donde dice:

PRESIDENTE: Titular: D. BUENAVENTURA HERNANDEZ GARCIA, Jefe
de Seccion del Servicio Administrativo de Cooperacion Municipal y
Vivienda de esta Corporacion.

Suplente: D3 CARMEN M. GONZALEZ HERNANDEZ, Responsable de
Unidad del Servicio Técnico de Planificacion Territorial y Proyectos
Estratégicos esta Corporacion.

/m

SECRETARIO: Titular: D. FELIPE SOSA PLASENCIA, Responsable de Unidad
del Servicio Administrativo de Movilidad de esta Corporacion.

Suplente: D. JESUS HERNANDEZ PACHECO, Jefe de Seccién del
Servicio Administrativo del Medio Natural y Seguridad de esta
Corporacion.

ST
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Debe decir:

Y

PRESIDENTA:Titular: D@ M2 PIA ORAMAS GONZALEZ MORO, Jefa de Servicio
del Servicio Técnico de Planificacion Territorial y Proyectos Estratégicos
de esta Corporacion

Suplente: D2 CARMEN M. GONZALEZ HERNﬂNDEZ, Responsable de
Unidad del Servicio Técnico de Planificacion Territorial y Proyectos
Estratégicos de esta Corporacion.

I

SECRETARIO/A: Titular: D@ ADELA PILAR CAMACHO LORENZO, Jefa de
Seccion del Servicio Administrativo de Seleccion y Provision de Puestos
de Trabajo de esta Corporacion.

Suplente: D. JESUS HERNANDEZ PACHECO, Jefe de Seccién del
Servicio Administrativo del Medio Natural y Seguridad de esta
Corporacion.”

/A
Quedando el Tribunal Calificador finalmente integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTA: Titular: D@ M2 PIA ORAMAS GONZALEZ MORO, Jefa de Servicio
del Servicio Técnico de Planificacion Territorial y Proyectos Estratégicos
de esta Corporacion

Suplente: D2 CARMEN M. GONZALEZ HERNANDEZ, Responsable de
Unidad del Servicio Técnico de Planificacién Territorial y Proyectos
Estratégicos de esta Corporacion.

VOCALES: Titular: D. MIGUEL PINTOR SEPULVEDA, Jefe del Servicio Técnico
de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Suplente: D2 ANABEL MORALES CARABALLERO, Responsable de
Unidad del Servicio Técnico de Planificacién Territorial y Proyectos
Estratégicos esta Corporacion.

Titular: D2 M2 MERCEDES TORRES PASCUAL, Jefa del Servicio
Administrativo de Carreteras y Paisaje de esta Corporacion.

Suplente: D. VICTOR M. PEREZ BORREGO, Jefe del Servicio Técnico
de Planificacion y Proyectos Forestales e esta Corporacion.

Titular: D. SILVESTRE GARCIA GONZALEZ, Jefe del Servicio Técnico
de Turismo de esta Corporacion.
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Suplente: D. JUAN AGULLO PEREZ, Responsable de Unidad del
Servicio Técnico de Planificacion y Proyectos Forestales esta
Corporacion.

Titular: D. PEDRO JOSE RODRIGUEZ POMARES, Coordinador TIC de
la Direccion Insular de Modernizacion de esta Corporacion.

Suplente: D. DANIEL AROZENA DEL AGUA, Jefe de Seccién del
Servicio Técnico de Patrimonio y Mantenimiento de esta Corporacion.

SECRETARIO/A: Titular: D2 ADELA PILAR CAMACHO LORENZO, Jefa de Seccidn
del Servicio Administrativo de Seleccién y Provision de Puestos de
Trabajo de esta Corporacion.

Suplente: D. JESUS HERNANDEZ PACHECO, Jefe de Secci6n del
Servicio Administrativo del Medio Natural y Seguridad de esta
Corporacion.

SEGUNDO.- Comuniquese a los interesados/as la publicacion de la presente
Resolucidn, haciendo referencia al deber de abstencion y derecho de recusacidén segun
lo previsto en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y en el art. 13.2 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

TERCERO.- Se proceda a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Provincia, por delegacién del Consejero Insular de esta Area, y en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrdnica del Cabildo Insular de Tenerife.

Contra la presente resolucion se podra interponer el RECURSO DE ALZADA ante la
Presidenta de la Corporacion, en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente
al de su fecha de publicacidon, cuya resolucion agotara la via administrativa, a efectos
de la interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo en Santa Cruz de Tenerife, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de abril de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DE RECURSOS HUMANOS, SERVICIO PUBLICO Y TRANSFORMACION

DIGITAL, Juan Manuel Santana Pérez, documento firmado electronicamente.
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1. OBJETO.

Las presentes Bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, destinadas a sufragar las
inversiones y/o gastos necesarios para la creacion de nuevos proyectos industriales, por
personas fisicas (trabajadoras por cuenta propia, como auténomas) o juridicas bajo la forma
de Sociedades Andénimas o Sociedades de Responsabilidad Limitada (SLNE, SL Unipersonal
o SL).

Se entendera como creacién de un nuevo proyecto industrial aquel llevado a cabo por
personas fisicas (trabajadoras por cuenta propia, como auténomas) o juridicas bajo la forma
de Sociedades Andnimas o Sociedades de Responsabilidad Limitada (SLNE, SL Unipersonal
o SL), que constituyan una Pyme o Microempresa con domicilio social y fiscal/residencia en
la isla de Tenerife en los sectores de actividad econdmica industrial y que cumplan los
requisitos que se estableceran en las presentes Bases Reguladoras.

Segun la definicion establecida en el Anexo | del Reglamento (UE) n° 651/2014, de la
Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de
ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del tratado
(DOUE n° 187, de 26.6.14) se considera mediana empresa a aquellas que ocupan a menos
de 250 personas y cuyo volumen de negocios anual no excede de 50 millones EUR o cuyo
balance general anual no excede de 43 millones EUR, pequeiia empresa a aquellas que
ocupan a menos de 50 personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general
anual no supera los 10 millones EUR, y microempresa, a las que ocupan a menos de 10
personas y cuyo volumen de negocios anual o cuyo balance general anual no supera los 2
millones EUR.

Se entendera por industria, a la definicion establecida en el Titulo I, en el articulo 3.1 de la
Ley 21/1992, de 16 de julio, de Industria, a las actividades dirigidas a la obtencion,
reparacion, mantenimiento, transformaciéon o reutilizaciéon de productos industriales, el
envasado y embalaje, asi como el aprovechamiento, recuperacion y eliminacion de residuos
o subproductos, cualquiera que sea la naturaleza de los recursos y procesos técnicos
utilizados. Asimismo, en la finalidad de ampliar el objeto de la subvencién y llegar al mayor
ambito posible, ademas de ceiirse el objeto de la subvencion a aquellas actividades que se
incluyen en la definicion estricta de industria conforme la referida ley, se ha querido tomar
como referencia a la industria en un concepto amplio, para que se incluyan como posibles
destinatarios de la subvencién a actividades que coloquialmente se han entendido como
industriales, como talleres de vehiculos, fabricas de pan, de dulces.... Para mayor claridad,
se ha anadido un Anexo V que detalla el listado de actividades industriales subvencionables
en atencion al impuesto de actividades econémicas (IAE), y otras excluidas que pudieran dar
lugar a confusion.

Ademas, debe tenerse en cuenta que, es requisito necesario para ser beneficiario de la
subvencion, ademas de estar dado de alta en el IAE correspondiente, que dicha actividad
esté dentro del marco de las actividades clasificadas, conforme la Ley 7/2011, de 5 de abiril,
de actividades clasificadas y espectaculos publicos y otras medidas administrativas
complementarias, el Decreto 86/2013, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
de actividades clasificadas y espectaculos publicos y el Decreto 52/2012, de 7 de junio, por
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el que se establece la relacion de actividades clasificadas y se determinan aquellas a las que
resulta de aplicacion el régimen de autorizacion administrativa previa, por lo que se requerira
la presentacion de la correspondiente comunicacion previa de instalacion o de inicio de
actividad. Por tanto, no podran ser beneficiarios aquellos que desarrollen actividades inocuas,
sin perjuicio que si tributen por alguno de los IAE incluidos en el Anexo V.

En cuanto al procedimiento a seguir, la presente linea de subvencion tiene la peculiaridad
de que, por el amplio plazo que se determina en la convocatoria, los solicitantes deberan
presentar junto a la solicitud la documentacion de justificacion, para que sea analizado en un
Unico acto la concesion y la procedencia del pago de la subvencion, en aras a agilizar el
procedimiento. Por ello, en la tramitacion se seguira un estricto orden cronoldgico en funcion
de la presentacion de las solicitudes, siempre que éstas se encuentren completas, ya que, de
no ser asi, se procedera a su subsanacion, y siempre se tomara en cuenta la fecha en que
se encuentre la documentacién completa.

2. BENEFICIARIOS.

Podran tener la condicién de personas o entidades beneficiarias de estas subvenciones,
siempre y cuando su actividad sea la industrial (conforme el alta en el IAE
correspondiente y la comunicacién previa de instalacién/inicio de actividad), la hayan
iniciado y se hayan dado de alta o constituido (segun el tipo de solicitante) en el periodo
indicado en la convocatoria y cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Bases
Reguladoras:

e Las personas fisicas bajo la forma juridica de “Empresario/a Individual”, que tributen
en el denominado “Régimen Especial de trabajadores Auténomos” (RETA).

e Las personas juridicas denominadas Sociedades Anonimas y Sociedades de
Responsabilidad Limitada (SLNE, SL Unipersonal o SL) que tributen por el
Impuesto sobre Sociedades, siempre y cuando su capital social esté participado al
menos en un 75% por personas fisicas, que reunan los requisitos del Reglamento
(UE) n® 651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion
de los articulos 107 y 108 del tratado (DOUE n° 187, de 26.6.14) para ser definidas
como Pyme o Microempresa.

> Requisitos de caracter general:

Las personas y entidades beneficiarias deberan acreditar la concurrencia de todas las
circunstancias siguientes:

a) Segun se trate de autbnomos o empresas, haberse dado de alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos (RETA) o haberse constituido en escritura publica,
respectivamente, dentro del periodo sefialado en la convocatoria.

En el caso de empresas, hay que destacar que su capital social debe estar participado al
menos en un 75% por personas fisicas. Ademas, en su objeto social (estatutos) debe incluirse
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la actividad o actividades que pretende desarrollar el proyecto industrial para el que se solicita
subvencion.

b) Encontrarse de alta en alguno de los epigrafes del Impuesto de Actividades
Econdmicas (IAE) relacionados con la industria que se recogen en el Anexo V de estas
Bases, dentro del periodo sefialado en la convocatoria.

c) Comunicacion Previa de instalacion/inicio de actividad clasificada en el Ayuntamiento
correspondiente conforme lo estipulado en la Ley 7/2011, de 5 de abril, de actividades
clasificadas y espectaculos publicos.

d) Haber presentado la declaracién responsable de inscripcion en el Registro Integrado
Industrial.
e) Tal y como establece el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones, deberan hallarse al corriente de obligaciones tributarias frente a la
Hacienda Estatal, Autonémica y, asi como frente a la Seguridad Social.

f) En el caso de los solicitantes personas juridicas, tener la consideracion de Pyme o
Microempresa conforme a lo dispuesto en el Anexo | del Reglamento (UE) n°® 651/2014,
de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de
ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del tratado
(DOUE n°® 187, de 26.6.14), en los términos expuestos en la Base 12.

a) En los casos que quieran beneficiarse de gastos realizados, esas inversiones y/o
gastos necesarios para llevar a cabo la puesta en marcha de un proyecto industrial deben ser
los contemplados en las bases.

g) Por tanto, a los efectos de estas Bases se entendera por inicio de actividad que el
solicitante (a) se encuentre dado de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
(RETA) o constituido en escritura publica, segun se trate de solicitantes auténomos o
empresas;(b) esté de alta en alguno de los epigrafes del Impuesto de Actividades Econdmicas
(IAE) relacionados con la industria que se recogen en el Anexo V de estas Bases, y (c) que
cuente con los titulos habilitantes necesarios para el inicio de la actividad segun se trate de
actividad clasificada.

> Requisitos de la actividad econémica:

a) Tratarse de una actividad industrial. Para la determinacion de qué ha de entenderse
como actividad industrial se estara a lo dispuesto en la Base 12 (objeto), debera estar incluido
el IAE en el Anexo V y haber presentado la correspondiente comunicacién previa de
instalacion/inicio de actividad.

b) Tener su ubicacion, asi como su domicilio fiscal y social en la isla de Tenerife. Para el
caso de solicitantes personas fisicas, ser residente en la isla de Tenerife.

c) Haber iniciado la actividad dentro del periodo sefialado en la convocatoria.

> No podran obtener la condicion de beneficiarios las personas o entidades en
quienes concurra alguna de las siguientes circunstancias (entre otras, todas las
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previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones — en adelante LGS):

a) Las personas fisicas que desarrollen su actividad como auténoma colaboradora, pues
no son los titulares de la actividad econdmica.

b) Sociedades mercantiles en cuyo capital social ademas de personas fisicas, participe
cualquier tipo de entidad publica.

c) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacién,
cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones
ilegales o delitos urbanisticos.

d) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declaradas
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en éste
haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencién judicial o haber sido
inhabilitadas conforme al Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Concursal, sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

e) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declaradas culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

f) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los
supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autonomica que regule estas materias.

9) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente.

h) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones. En
relacion con lo anterior, se considerara que las personas beneficiarias se encuentran al
corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando no tengan deudas
con la Administracién concedente por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo, o en
el caso de aquellas contra las que no proceda la utilizacion de la via de apremio, por deudas
no atendidas en periodo voluntario.

Se considerara asimismo que las personas beneficiarias se encuentran al corriente en el pago
de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas,
fraccionadas o se hubiera acordado su suspension con ocasion de la impugnacion de la
correspondiente resolucién de reintegro.
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i) Haber sido sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones segun la LGS u otras leyes que asi lo establezcan.

i) No podran acceder a la condicion de beneficiarias las agrupaciones previstas en el
segundo parrafo del apartado 3 del articulo 11 de la LGS, cuando concurra alguna de las
prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

k) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas
de las que, por razéon de las personas que las rigen o de oftras circunstancias, pueda
presumirse que son continuaciéon o que derivan, por transformacion, fusién o sucesion, de
otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3. IMPORTE DE LA SUBVENCION.

El importe de la subvencion dependera de las circunstancias concretas que concurran en
cada solicitante (concurrencia de una determinada situacién) y de las inversiones y/o
gastos que se acrediten y justifiquen junto a la solicitud, estableciéndose como cuantia
maxima de la subvencion a otorgar la cantidad de TREINTA ML EUROS (30.000,00 €), que
se distribuira de la siguiente forma acumulativa:

SITUACIONES A DETERMINAR IMPORTE (€)
1. TAMANO DE LA EMPRESA (una opcién)
1.1. Sin empleados por cuenta ajena 2.000,00 €
1.2. Menos de 10 empleados por cuenta ajena. 2.500,00 €
1.3. Entre 10 y 49 empleados por cuenta ajena. 3.500,00 €
1.4. Entre 50 y 249 empleados por cuenta ajena. 5.000,00 €

2. CARACTERISTICAS DEL NUEVO PROYECTO

2.1. Nuevos proyectos industriales impulsados por personas con
edades comprendidas entre 18 y 30 afios (“sector junior”), ambas
incluidas, como auténomos, 0 en caso de que se solicite por
Sociedades Andnimas o de Responsabilidad Limitada, cuando el
cincuenta por ciento o mas del capital social, o de sus miembros,
esté en manos de estos jovenes de entre 18 y 30 afios. (este
importe se aplicara por una sola vez, no acumulable por cada
persona que cumpla con dicho requisito).

1.000,00 €

2.2. Nuevos proyectos industriales impulsados por mujeres
(auténomas) o, en caso de que se solicite por Sociedades
Anoénimas o de Responsabilidad Limitada, que el cincuenta por 500,00 €
ciento o mas del capital social, o de sus miembros, esté en manos
de mujeres.
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SITUACIONES A DETERMINAR IMPORTE (€)

2.3. Nuevos proyectos industriales en que participen personas
(auténomo/a solicitante, los socios/as y/o trabajadores/as) con un
grado de discapacidad reconocida igual o superior al 33 por 500,00 €
ciento (este importe se aplicara por una sola vez, no acumulable
por cada persona que cumpla con dicho requisito).

3. GASTOS SUBVENCIONABLES (si se tienen)

Cuantia
maxima en

3.1. Los gastos restantes para alcanzar hasta los 30.000,00 € que fijan .
todo caso:

estas Bases como maximo de importe a conceder, podran obtenerse
mediante la acreditacion y justificacion de la realizacién de las 30.000,00 €
inversiones y/o gastos que se recogen en la Base 5?2 de las presentes. | (incluyendo los

anteriores)

La evaluacion del importe de la subvencion a otorgar sera determinada atendiendo a la
documentaciéon aportada por los solicitantes, siendo necesario adjuntar toda la
documentacién requerida junto con la Solicitud.

Asi pues, en relacion con la documentacion que resulta necesaria ser aportada por los
solicitantes con caracter general, asi como a los efectos de acreditar las circunstancias
establecidas para fijar la cuantia de la subvencién y los gastos subvencionables, la misma se
encuentra sucintamente detallada y explicada en el Anexo | de las presentes Bases
Reguladoras.

En todo caso, a la vista de los datos contenidos en la solicitud y los documentos aportados,
el érgano instructor podra requerir aclaraciones, u otros documentos complementarios, si lo
estima necesario para poder evaluar la solicitud presentada, a pesar de que no se especifique
exactamente esa documentacion en las presentes bases. De no aportarse esa
documentacion, el 6rgano instructor podra proponer la no concesion de la subvencion.

4. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (LGS), el procedimiento se iniciara de oficio mediante convocatoria
aprobada por el érgano competente segun lo indicado en las Bases de ejecucion del
presupuesto.

Dicha convocatoria, sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como
en la sede electrénica de esta Corporacion Insular https://sede.tenerife.es.

La convocatoria debera publicarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
que operara como sistema nacional de publicidad de las subvenciones, segun procedimiento
establecido en el articulo 20.8 de la citada ley.
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Las entidades interesadas podran solicitar informacién sobre las presentes Bases
reguladoras y convocatoria a través del Teléfono de Atencion al Ciudadano 901501901 o
922239500 en horario de lunes a domingo de 07:00 a 23:00 horas.

5. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se consideraran como gastos subvencionables aquellos que de manera directa e indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, es decir, a la creacién de un nuevo
proyecto industrial.

Podran considerarse subvencionables, los siguientes:

Adquisicién en propiedad de maquinaria y bienes de equipo nuevos, directamente
vinculados al desarrollo y funcionamiento de la actividad industrial.

Instalaciones técnicas relacionadas con la maquinaria inherente al proyecto.
Adquisicion en propiedad de material inventariable preciso para el proceso productivo
de que se trate (Ejemplo: herramientas, utillaje, mobiliario, enseres, etc.).
Adquisicion de software especifico de control y gestién de los procesos productivos,
o software de gestion avanzada que incluya el proceso productivo.

Adquisiciéon en propiedad de tablets, ordenadores, teléfonos moéviles o smartphones
directamente vinculados a la actividad industrial.

Gastos realizados en pro de la sostenibilidad y la eficiencia energética de la empresa,
tales como: instauracion de mecanismos para la gestion de residuos y el reciclaje,
implantacién de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) relacionados con la
materia, instalacion de luminaria LED, instalacién o sustitucion de aparatos de
climatizacion por aparatos con la certificacion de eficiencia energética
correspondiente, sustitucion de bienes de equipo existentes por otros eficientes y
sostenibles o instalacion de sensores para la activacion de luces y las salidas de agua.
Gastos de adquisicion de elementos de transporte (vehiculos tipo furgén o camién, no
se incluyen los turismos tipo suv) de tipo eléctrico o hibrido, necesarios para el
desarrollo de la actividad industrial llevada a cabo por la persona o entidad
beneficiaria. A estos efectos no se consideraran como tales a aquellos elementos de
transporte que por sus caracteristicas no sean aptos de servir a la actividad industrial
que se trate, quedando sometida esta cuestion a la previa valoracion por parte de esta
Administracién. El importe maximo a subvencionar por estos conceptos sera de
15.000,00 €.

Gastos realizados para la adquisicion e instalacion de puntos de recarga de los
vehiculos eléctricos.

Gastos de los honorarios profesionales precisos para la realizacion y puesta en
marcha del proyecto industrial, como por ejemplo los costes por proyectos técnicos
para la presentacion de la Comunicacién previa de instalacién/inicio de la actividad
clasificada y los Certificados de eficiencia energética que acrediten los gastos
subvencionables relativos a la sostenibilidad y eficiencia energética.



11441 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 53, Miércoles 1 de mayo de 2024

o Gastos derivados de la adquisicion e instalacién de placas fotovoltaicas en la nave,
local o establecimiento en que se lleve a cabo la actividad industrial. El importe
maximo a subvencionar por este concepto sera de 5.000,00 €.

El limite de los gastos subvencionables se valorara de acuerdo con el precio medio de
mercado. Se valorard si supera esa media y determinarad el importe a conceder,
pudiendo ser inferior al importe de la factura.

A los efectos de estas Bases:

Se considera material inventariable a todo bien perdurable en el tiempo (con vida util
superior a un afo), de caracter material (muebles) e inmaterial (aplicaciones informaticas
susceptibles de valoracion). Asimismo, tendra la consideracion de material inventariable, el
conjunto ordenado de bienes muebles, por lo comin de una misma clase y reunidos por su
especial interés o valor, con independencia de su valor unitario.

El material inventariable debera ser destinado al fin concreto para el que se conceda la
subvencion y conservarse por un plazo minimo de tres afios, desde la concesiéon de la ayuda.

El incumplimiento de la obligacion de destino, que se producira en todo caso con la
enajenacién o el gravamen del bien o con su deslocalizacién fuera del territorio de la
Comunidad Auténoma de Canarias, serd causa de reintegro parcial en los términos
establecidos en los apartados 4 y 5 del articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El Cabildo se reserva el derecho de realizar visitas de comprobacion in situ sobre el material
inventariable.

En ningun caso se considerara subvencionable cualquier gasto distinto a los descritos en las
presentes bases.

El coste de adquisicion de dichos gastos en ningun caso sera superior al valor del mercado.

En relacion con esta cuestion, esta Administracion tendra potestad suficiente para ejercer una
labor de supervisién y comprobacion a los efectos de determinar si los gastos en cuestion se
adecuan o no al valor de mercado y, por ende, tomar la decisiéon que corresponda al respecto.

> Quedan excluidos de estas bases los siguientes gastos:

a) Los gastos corrientes (agua, luz, internet, television, teléfono, gas, alquiler...) propios
de la actividad de las personas o entidades beneficiarias, ni ningun otro gasto indirecto
ocasionado por la ejecucion de la actividad subvencionable.

b) Los gastos financieros producidos como consecuencia de inversiones realizadas para
la puesta en marcha del proyecto industrial.

c) Toda clase de impuestos y aranceles.

d) Aquellos elementos cuya naturaleza los haga susceptibles de ser comercializados por
la empresa.

e) Los elementos adquiridos mediante leasing o renting.

f) Costes de personal (salarios, impuestos...).
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g) Actuaciones de publicidad y marketing.
h) Los costes de adquisicion de activos fijos de segunda mano.
i) Gastos de empresas de consultoria o asesorias.

No obstante lo expuesto, cabe precisar que, de oficio, previa valoracion de la unidad técnica
y administrativa, podran considerarse excluidos aquellos gastos que no obedezcan al objeto
y naturaleza de esta subvencion en los términos expuestos y recogidos en las presentes
Bases Reguladoras; asi como aquellos no debidamente acreditados.

El periodo computable de los gastos subvencionables se determinara en la convocatoria.

6. DOCUMENTACION A PRESENTAR Y PLAZO DE PRESENTACION.

1.- La documentacién a presentar junto a la solicitud sera la relacionada en el Anexo | de las
presentes Bases Reguladoras.

Las solicitudes se formalizaran en el modelo normalizado oficial especificamente elaborado
por el Cabildo Insular de Tenerife, que se encuentra a disposicion de los/as interesados/as
en la sede electronica https://sede.tenerife.es, en el apartado «Tramites y Servicios».

El Cabildo Insular de Tenerife podra requerir cualquier otra documentacién que considere
necesaria, asi como aclaraciones a la ya presentada, para obtener evidencias razonables
sobre la adecuada aplicacion de la subvencién y en general todos aquellos documentos que
permitan comprobar la veracidad de la informacién aportada y cualquier otro que estime
conveniente requerirle. De no obedecer a la entrega de dicha documentacién, el Cabildo se
reserva el derecho a no conceder la subvencion solicitada.

En cualquier caso, el Cabildo Insular de Tenerife se reserva el derecho de realizar una revision
plena de los gastos subvencionados, dentro del periodo de los CUATRO (4) afios posteriores
al abono de la subvencién otorgada. (Art. 84 y 85 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).

En lo relativo a las facturas y/o demas documentos de valor probatorio equivalente (con los
conceptos debidamente desglosados), con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, justificativos de los gastos subvencionables, debe tenerse en cuenta
lo siguiente:

Las facturas deberan de ir acompanadas de los justificantes de pago (transferencia
bancaria o del pago con tarjeta bancaria). Para que los gastos sean subvencionables no
se permitiran los pagos en efectivo.

Las facturas deberan contener los requisitos minimos recogidos en el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan
las obligaciones de facturacién o normativa que se encuentre vigente en su momento, y deben
estar detalladas indicando el concepto, caracteristicas de lo que se obtiene, proveedor,
destinatario...

En virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, cuando el
importe de un concreto gasto subvencionable supere el valor estimado de 40.000,00 euros,
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en el caso de obras, o de 15.000,00 euros, cuando se trate de suministro o servicios, el
beneficiario o beneficiaria, debera solicitar, como minimo, tres ofertas de diferentes
proveedores con caracter previo a adquirir el compromiso para la prestacion del servicio o la
entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables
no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten. La
eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse, en todo caso, en la
justificacién, o, en su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios
de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

2.- El plazo de presentacién de solicitudes se determinara en la convocatoria y su
presentacion presumira la aceptacion expresa, formal e incondicional de las Bases y la
convocatoria.

Los siguientes datos, que deben constar en su expediente, son susceptibles de ser recabados
de oficio por el Cabildo Insular de Tenerife conforme a la autorizacion conferida en su solicitud
(recogida en la solicitud normalizada), a través de las plataformas de intermediacién de datos
de las Administraciones correspondientes. En el caso de que haya marcado expresamente
las casillas de NO AUTORIZACION u OPOSICION para su consulta/ verificacién telematica,
deberan ser aportados junto al resto de la documentacién que acomparie su solicitud:

a) Datos de identidad (DNI/NIE).
b) Certificado de empadronamiento (Para los casos de solicitantes auténomos)

c) Certificado acreditativo de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) para obtener subvenciones publicas.

d) Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Agencia Tributaria Canaria (ATC) a efectos de obtener ayudas o
subvenciones de las Administraciones Publicas.

e) Certificado acreditativo de hallarse al corriente de las obligaciones con la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

f) Certificado acreditativo de hallarse al corriente con las obligaciones de reintegro con
el Cabildo de Tenerife.

La aportacion correcta de la documentacion relacionada en el Anexo | por parte de la persona
solicitante puede suponer una reduccion de los plazos de tramitacién para la resolucién del
procedimiento.

En relacién con la documentacion general que ya obre en esta Corporacion el/la solicitante
podra omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en los articulos 28.3 y 53.1.d) de
la LPAC._A este respecto se debera hacer constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que
fueron presentados, o en su caso emitidos, siempre que no se hayan producido
modificaciones o alteraciones que afecten a los datos suministrados o transcurrido mas de
cinco afos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

Las personas interesadas podran solicitar informacion sobre las presentes Bases reguladoras
y la correspondiente convocatoria de esta linea de subvencion a través del Teléfono de
Atencién al Ciudadano 901501901 o0 922239500 en horario de lunes a domingo de 07:00
a 23:00 horas.

Asimismo, dispondra de la informacién necesaria sobre este procedimiento de subvenciones
en la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife en el apartado «Tramites y Servicios».
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El formulario de solicitud, debidamente cumplimentado y firmado por la persona solicitante,
debera presentarse conforme al art.14 de la LPAC, obligatoriamente para las personas
juridicas y preferentemente por razones de agilidad para las personas fisicas, a través de la
Sede Electrénica del Cabildo Insular de Tenerife conforme a las instrucciones que a
continuacién se detallan.

3.- Registro electronico.

La solicitud debera presentarse, preferentemente, de forma telematica a través de la sede
electronica del Cabildo Insular de Tenerife en https://sede.tenerife.es, para lo que debera
tenerse en cuenta:

a) En la seccién de «Tramites y Servicios» de la sede electronica, podra acceder a los tramites
y procedimientos a disposicion de los ciudadanos. Utilizando el buscador podra encontrar el
procedimiento de subvencién cuya solicitud quiere presentar y que estara identificado como:
“Subvenciones para la creacion de nuevos proyectos industriales -pymes y auténomos-"

b) Utilizando el botén de «Tramitar por Internet», se accede autométicamente al Area
Personal y se inicia el proceso de tramitacién. Para poder iniciar la tramitacion de la
subvencion, la persona solicitante podra identificarse por cualquier medio reconocido en el
sistema cl@ve. Para mas informacién acceder a https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-
sede/tramitar-en-linea.

¢) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados los documentos requeridos, debera
presentarse en el Registro electronico a través de la sede electrénica. Las solicitudes,
debidamente cumplimentadas, asi como la documentacion que debe acompanar a la misma,
seran remitidas de forma automatizada al Area de Industria, Comercio, Sector Primario y
Bienestar Animal como 6rgano gestor.

d) En el momento en el que concluya la presentacion de su solicitud por Internet, recibira de
forma automatica un recibo acreditativo firmado electronicamente por el Registro Electrénico.

Para la presentacion de la documentacion, se advierte que, en caso de existir representante,
debera acreditar correctamente tal circunstancia en los términos del articulo 5 de la LPAC.
En caso de no acreditarse correctamente dicha representacion, no sera posible aportar
documentacion a través de la sede electrénica, dentro del “Area Personal’ tal y como se
recoge en la base 82.

Para poder iniciar la tramitacion de la subvencion, asi como para aportar documentacion en
cualquier momento del procedimiento, el representante debera identificarse por cualquier
medio reconocido en el sistema cl@ve.

En todo caso, todas las personas juridicas (las Sociedades Civiles con objeto mercantil, las
Sociedades de Responsabilidad Limitada y las Cooperativas, etc.) y entidades sin
personalidad juridica (Sociedades Civiles, Comunidades de Bienes, etc.) habran de
relacionarse electronicamente con la Administracién con caracter obligatorio de conformidad
con lo establecido en el articulo 14 de la LPAC.

Registro presencial.

Las personas fisicas, aunque con preferencia deban utilizar el registro electrénico, también
podran realizar el tramite de forma presencial en las Oficinas de asistencia en materia de
Registro de esta Corporacion, para lo cual, es imprescindible solicitar cita previa a través del
siguiente enlace https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia.

Asimismo, el formulario de solicitud debidamente cumplimentado y firmado, junto con la
documentacion requerida, podran presentarse en el plazo concedido al efecto, ademas de en
los Registros Electronicos de cualquiera de los lugares a los que se refiere el articulo 2.1 de
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la LPAC, en las oficinas de Correos, en las representaciones diplomaticas u oficinas
consulares de Espafa en el extranjero, y electrénicamente en cualquier Registro de los
integrados en el Sistema de Interconexion de Registros (SIR) o cualquier otro que establezca
las disposiciones vigentes, tal y como se indica en el articulo 16.4 de la LPAC.

En todo caso, todas las personas juridicas (las Sociedades Civiles con objeto mercantil, las
Sociedades de Responsabilidad Limitada y las Cooperativas, etc.) habran de relacionarse
electrénicamente con la Administracion con caracter obligatorio de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la LPAC.

El plazo de presentacion de solicitudes se determinara en cada convocatoria. Remitida ésta
a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, se procedera por la misma a requerir del
Boletin Oficial de la Provincia la publicacion del correspondiente extracto. Asimismo sera
objeto de publicacion en al menos, un diario de los de mayor difusién de la Provincia y en la
sede electronica del Cabildo Insular (https:/sede.tenerife.es) .

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en
la convocatoria, resolviéndose la inadmision de las mismas.

7. MEDIO DE NOTIFICACION.

Las notificaciones a los interesados de todos los tramites del presente procedimiento
(subsanacion, resolucidon de concesion, inadmisién, desistimientos, desestimaciones
y reconocimiento de la obligacion), se realizaran mediante la publicacién de las mismas
en el Tablén de Anuncios en la Sede Electrénica del Cabildo de Tenerife disponible en
https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios. Se practicaran de forma
individual las notificaciones referidas al procedimiento de reintegro, sancionador,
requerimiento de obligaciones, algun tipo de aclaracion...

No obstante, en el caso de ser necesarias notificaciones que deban practicarse de forma
individual, se haran todas a través de medios electronicos, salvo que en la solicitud no se
haya indicado correo electrénico, por lo que se practicara en papel. En todo caso, esa
notificacion sera electrénica en los casos en los que exista obligacion de relacionarse de esta
forma con la Administracion, a través del sistema de notificaciones electrénicas disponible en
la carpeta ciudadana del Punto de Acceso General en la direccidon
http://sede.administracion.gob.es/carpeta

Las notificaciones que se practiquen en papel seran igualmente puestas a disposicion del
interesado en la Carpeta Ciudadana del Punto de Acceso General (PAG), para que pueda
acceder a su contenido de forma voluntaria, usando el enlace Mis Notificaciones disponible
en el Area Personal, y que llevara a la direccion: https://sede.administracion.gob.es/carpeta,
en donde podra identificarse por cualquier medio reconocido por el sistema cl@ve. Para mas
informacién acceder a https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-en-linea.

Asimismo, las personas fisicas, podran aportar la documentacion requerida en las oficinas de
Correos, en las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero, y electrénicamente en cualquier Registro de los integrados en el Sistema de
Interconexion de Registros (SIR) o cualquier otro que establezca las disposiciones vigentes,
tal y como se indica en el articulo 16.4 de la LPAC.

Los interesados podran consultar en cualquier momento el estado de sus expedientes
accediendo a “Mis expedientes” del menu “Area Personal” de la sede electronica
https://sede.tenerife.es.
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El correo electréonico o teléfono mévil que indiquen en su solicitud podra utilizarse para el
envio de avisos de informacién y puesta a disposicidon de notificaciones, publicaciones y
comunicaciones. El envio de estos mensajes en ningun caso constituye una obligacion para
el Cabildo de Tenerife, configurandose como una deferencia que podra tenerse con los
solicitantes/beneficiarios, siendo el elemento de referencia principal y vinculante el Tablén de
Anuncios de la Corporacion Insular disponible en su sede electronica.

A los efectos de dar cumplimiento a la obligacion de publicidad prevista en la LGS, el Cabildo
Insular procedera a remitir informacion a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS)
respecto de las subvenciones que sean concedidas en el marco de la correspondiente
Convocatoria.

8. SUBSANACION DE SOLICITUDES.

Si la solicitud de iniciacion no reune los requisitos y/o cualquiera de los datos o documentos
previstos en estas Bases o cualquiera de los previstos en el articulo 66.1 de la LPAC, se
requerira al interesado mediante Anuncio publicado en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion, en la sede electrénica del Cabildo |Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios) para que subsane las faltas
0 acompafie los documentos preceptivos en el plazo maximo e improrrogable de DIEZ (10)
DIAS HABILES, con indicacién de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
peticidon, previa resolucion del 6rgano competente, de acuerdo con los términos y efectos
previstos en el art. 68.1 de dicha Ley.

Para la presentacion de la documentacion, se advierte que, en caso de existir representante,
debera acreditar correctamente tal circunstancia, en los términos del articulo 5 de la LPAC.

La subsanacién se hara conforme a defectos y omisiones de la documentacion presentada.

La documentacion requerida debera presentarse dentro del plazo concedido al efecto, en el
registro electronico del Cabildo Insular de Tenerife, asi como en cualquiera de los restantes
registros electrénicos de cualquiera de los del sector publico a los que se refiere el articulo
2.1 de la LPAC.

Aportacion de documentacion/ subsanacion/ alegaciones/ justificacidon a través de la
sede electronica:

1. Desde la sede electrénica del Cabildo Insular https://sede.tenerife.es acceda su Area
personal — apartado «Mis expedientes».

2. Para acceder al Area personal los usuarios deberan identificarse por cualquier medio
reconocido por el sistema cl@ve.

3. Una vez identificado/a, se mostraran todos los expedientes en los que tenga la condicién
de interesado/a por orden cronoldgico. Para localizar el expediente en el que se quiere aportar
la documentacion, los usuarios/as disponen de un mecanismo de busqueda.

4. Localizado el expediente, accedemos al mismo pulsando en el boton «Acceder al
expediente» y una vez dentro nos mostrara toda la informacion relativa a dicho expediente.

5. Para la presentacion de la documentacién se debe pulsar en el botéon de «Iniciar
aportaciony»:

— Rellenar el formulario, donde se detallara la aportacion a realizar.
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— Afadir los documentos en formato pdf.

— Finalmente, firmar la aportacion que vaya a realizar. Para ello dispondra de las
opciones actuales de firma recogidas en la sede electronica del Cabildo.

— Una vez se haya firmado, podra descargar el justificante de registro.

O bien, solo en el caso de las personas fisicas, y si resulta estrictamente necesario, se podra
aportar la documentacién de forma presencial en el Registro General de este Cabildo Insular
0 en sus registros Auxiliares, para lo cual deberan solicitar cita previa a través del siguiente
enlace https://citaprevia.tenerife.es/citaprevia/, o en los teléfonos 901 501 901 o 922 239 500.

La falta de presentacién por las personas interesadas de la Solicitud de alta/modificacion de
datos de terceros no paralizara la instruccion del procedimiento, admitiéndose la solicitud en
tiempo y forma si el resto de la documentacion estuviera completa y correcta, sin perjuicio de
que, en caso de ser propuesta beneficiaria, se requiera por esta Administracion, al ser
imprescindible para poder proceder el abono de la subvencion.

9. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

1.- Orden de tramitacion de la solicitud

Las solicitudes de subvencioén seran instruidas por estricto orden de presentacién, siempre
que no se precise requerir su subsanacién por estar completas y correctas, tomando como
referencia la fecha y hora de su presentacion. En el caso de que fuese precisa la subsanacion,
se tomara como referencia la fecha y hora de la presentacion de la documentacién con la que
se completa la solicitud, siempre que dicha documentacion esté correcta. Por consiguiente,
por la naturaleza de la subvencion, al concederse la subvencién atendiendo, por un lado, a la
mera concurrencia de una determinada situacion, y por otro lado, aquellos que hayan
realizado gastos, a la justificacién de los mismos previo al abono de la subvencion, y no haber
establecido una comparacioén entre las solicitudes, es por lo que se atendera al estricto orden
de presentacion de solicitudes, hasta el agotamiento del crédito.

Visto el caracter de la subvencion, dado que el plazo de presentacién de solicitudes es
bastante amplio, se iran resolviendo las solicitudes presentadas por bloques, en tanto en
cuanto estén completas y correctas para proceder a la concesion e inminente pago. Por tanto,
se ira resolviendo poco a poco sin que sea necesario esperar para resolver a la finalizacion
del plazo de presentacion de las solicitudes. Asi pues, se resolveran aquellas solicitudes que
se hayan presentado con la documentacion completa, y respecto de las incompletas, se
procedera a requerir para la subsanacion correspondiente.

2. Posibilidad de presentar mas de una solicitud
Teniendo en cuenta la naturaleza de la subvencion, cualquier solicitante puede presentar mas
de una solicitud (SIEMPRE RESPECTO AL MISMO PROYECTO) si, una vez presentada la
solicitud inicial, se realizan nuevas inversiones y/o gastos subvencionables (distintas a las
presentadas inicialmente, si las hubo) no indicadas en la primera solicitud, y quiere que sean
subvencionados.

En estos casos se requiere el cumplimiento de los siguientes requisitos:
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- Esta nueva solicitud no debe confundirse con la subsanaciéon de la solicitud de la
primera presentada. Es decir, esta segunda solicitud solo seria en los casos de existir
nuevos gastos subvencionables no indicados en la primera solicitud, ya que si fueron
indicados, pero no acreditados correctamente se entendera como la presentacion de
una subsanacioén de la primera solicitud.

- Debe presentarse siempre dentro del plazo de presentacion de solicitudes establecido
en la convocatoria.

- Las solicitudes posteriores se tramitaran con las condiciones y el orden cronolégico
de registro de entrada previsto en las bases, sin dar ningun tipo de preferencia.

- Debera de referirse al proyecto industrial inicial, ya que solo se subvencionara un solo
proyecto industrial por persona/empresa.

- Al presentar solicitudes posteriores a una solicitud inicial, los beneficiarios deberan
hacer referencia al numero de expediente inicial, a los efectos de control por parte
de esta Administracién y se incluira en su mismo expediente administrativo
electronico. De no indicarse el numero de expediente inicial, no se procedera a la
tramitacion de esa segunda solicitud. La documentacion de caracter general que ya
obre en poder de esta Administracién con motivo de la presentacion de la solicitud
inicial, y que no haya sufrido variacion, no debera ser aportada de nuevo.

- Las nuevas inversiones y/o gastos que se contengan en las sucesivas solicitudes
deben haberse efectuado dentro del plazo de ejecucién contenido en la convocatoria.

- Cada beneficiario, acumulando las solicitudes presentadas, no podra superar el
importe maximo de la subvencién fijada en 30.000,00 €.

- No se procedera a su tramitacion en el caso de que se agote el crédito previsto
en la convocatoria antes de la finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes. En caso de agotamiento del crédito en la convocatoria se anunciara
en la sede electronica y se dara cierre a la presentacion de solicitudes.

La instruccién del procedimiento corresponde a la Jefatura del Servicio Administrativo de
Desarrollo Socioeconémico y Comercio.

El érgano competente para la instruccion debera evacuar de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud
de los cuales debe de formularse la propuesta de resolucion.

Recibidas las solicitudes de subvencion con la documentacién exigida por las presentes
bases, el Servicio Administrativo de Desarrollo Socioeconémico y Comercio verificara que
estdn completas y, si no es necesaria la subsanacién, solicitara a la unidad técnica de
industria informe pronunciandose si las solicitudes y la documentacién anexa cumplen con
los requisitos exigidos en las Bases para ser beneficiario/a de estas subvenciones.

El érgano instructor, a la vista de la documentacidn que obra en el expediente y de los tramites
evacuados, emitira la propuesta de resolucion provisional/definitiva de acuerdo con los
articulos 24 y 25 de la LGS y el articulo 17 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Cabildo de Tenerife.

Dichas propuestas deberan incluir el siguiente contenido:



11449 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 53, Miércoles 1 de mayo de 2024

- La propuesta debe estar motivada. A estos efectos se estima como motivacién suficiente la
resefia de la Unidad Técnica de Industria.

- Debe hacer referencia al hecho de que, a la vista de la documentaciéon que obra en el
expediente, los beneficiarios cumplen los requisitos necesarios para obtener la subvencion.
La Propuesta de Resolucioén Definitiva, previo informe favorable de la Intervencién General,
sera elevada por el érgano instructor al 6rgano competente para resolver, que de conformidad
con la Bases de ejecucién del presupuesto sera el Consejero Insular del Area de Industria,
Comercio, Sector Primario y Bienestar Animal, con expresion de las solicitudes que se
consideran desistidas por no haber subsanado en el plazo otorgado a tal fin, aquellas que
resultan estimadas y aquellas desestimadas por no ajustarse a las exigencias requeridas en
las presentes Bases.

Tanto la propuesta definitiva, asi como la Resolucion por la que se resuelva la convocatoria,
seran objeto de publicacion en la sede electronica del Cabildo Insular de Tenerife
(http://sede.tenerife.es).

Segun precepto recogido en el articulo 24.6 de la LGS, las propuestas de resolucién
provisional y definitiva, no crean derecho alguno a favor del beneficiario propuesto, frente al
Cabildo Insular de Tenerife, mientras no se haya notificado/publicado la resolucién de
concesion.

Los solicitantes podran acceder a la informacion del estado de tramitacion de su expediente,
a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area
personal, apartado «Mis expedientes»

10. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.

El procedimiento de concesion de subvenciones sera el de concurrencia no competitiva.

Las subvenciones se concederan por un lado, en atenciéon a la mera concurrencia de los
condicionantes exigidos para ser beneficiario (desarrollar una actividad industrial, estar de
alta en el IAE correspondiente, presentar solicitud de comunicacion previa de instalacion/inicio
de actividad clasificada) y por otro lado, si han realizado gastos, la previa justificacién de los
mismos (factura, justificante de pago y/o en su caso, certificado de eficiencia energética) sin
que sea necesario establecer la comparaciéon entre solicitudes ni la prelacién entre las
mismas.

Las solicitudes de subvencién seran instruidas por estricto orden de presentacion, siempre
que no se precise requerir su subsanacién por estar completas, tomando como referencia la
fecha y hora de su presentacién. En el caso de que fuese precisa la subsanacioén, se tomara
como referencia la fecha y hora de la presentacion de la documentacion con la que se
completa la solicitud, siempre que dicha documentacion esté correcta. Y, en todo caso, hasta
el limite del crédito disponible para cada convocatoria.

11. RESOLUCION Y RECURSOS.
> RESOLUCION:

La competencia para la concesion de estas subvenciones corresponde al érgano unipersonal
de esta Corporacion Insular con competencias en materia de industria, de conformidad con
lo dispuesto en el Reglamento Organico de la Corporacion, asi como en la Base 27.2 de las
de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo Insular de Tenerife.
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La resolucién del procedimiento se motivara de acuerdo con lo que establezcan las presentes
Bases, debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de
la resoluciéon que se adopte.

La resoluciéon de concesion debera expresar:

. Relacion de solicitantes cuya solicitud ha de ser inadmitida.

. Relacién de interesados que son tenidos por desistidos de su solicitud por no haber
procedido a la subsanacion de la misma en tiempo y/o forma.

3 Relacion de solicitantes a los que se concede la subvencion.

. La desestimacion del resto de solicitudes, estableciéndose respecto a las
desestimadas las causas de su exclusion.

. El objeto, los fines y el importe subvencionado.

. La forma de abono de la subvencion.

. Las obligaciones previstas en las bases que deben cumplir los beneficiarios tras la

concesion y abono de la subvencion, asi como la indicacion del plazo en que deben presentar
voluntariamente, sin requerimiento, la documentacién de acreditacion del cumplimiento de
dichas obligaciones.

La Resoluciéon de concesién incluird, en su caso, una relacion ordenada de todas las
solicitudes que, cumpliendo con los requisitos administrativos y técnicos previstos en las
presentes Bases para adquirir la condicién de beneficiario/a, no hayan sido estimadas por
rebasarse la cuantia maxima del crédito establecido para cada convocatoria.

Si por parte de las personas beneficiarias se renunciase a la subvencién, el 6rgano
concedente, sin necesidad de una nueva convocatoria, podra dictar Resolucion (siempre que
los plazos impuestos para el calendario de cierre de ejercicio presupuestario lo permitiera) a
los efectos de atender las solicitudes de aquellos solicitantes que, reuniendo los requisitos
establecidos en las mismas, no hubieran resultado beneficiarias por haberse agotado la
dotacién presupuestaria, atendiendo a la fecha y hora de presentacion.

En cualquier momento, los solicitantes podran manifestar su deseo de desistir de continuar
con los tramites para la concesién de subvencion o, de igual forma, manifestar expresamente
la renuncia al derecho al abono de la subvencion concedida, con anterioridad o dentro de los
30 dias naturales posteriores a la fecha de publicacién del acto por el que se resuelva la
convocatoria.

En tal caso debera comunicar su decision al Servicio Administrativo de Desarrollo
Socioeconémico y Comercio a través de la sede electronica del Cabildo de Tenerife
accediendo al «Area Personal» — apartado «Mis Expedientes», en la forma descrita en la
Base 8°.

La Resoluciéon por la que se resuelva la convocatoria sera notificada a los interesados
mediante su publicacion en el Tablon de Anuncios de la Corporacion insular a través de
la sede electrdnica del Cabildo Insular de Tenerife:

https://sede.tenerife.es/es/servicios-de-la-sede/tablon-anuncios.
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El plazo maximo para resolver y notificar el presente procedimiento de concesion de
subvencion sera de SEIS (6) MESES a partir de la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife de la correspondiente convocatoria.

Los interesados podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefialado en el parrafo anterior, no se ha
dictado y notificado resoluciéon expresa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.5
de la Ley General de Subvenciones.

> RECURSOS:

Contra los actos resolutorios de la Convocatoria se podra interponer RECURSO DE ALZADA
ante la Excma. Sra. Presidenta de esta Corporacion Insular, dentro del plazo de UN MES,
contado a partir del dia siguiente al de la notificacion/ publicacion de la misma conforme a lo
previsto en los articulos 121 y 122 de la LPAC.

La presentacion del recurso habra de hacerse a través del correspondiente procedimiento a
través de la sede electronica de este Cabildo Insular_https://sede.tenerife.es/es/tramites-y
servicios/item/2647-recurso-administrativo-de-alzada en el que tendra que indicar el niumero
del expediente, la denominacién de esta linea de subvencion, la resolucién que se recurre y
dirigirlo al Servicio Administrativo de Desarrollo Socioecondémico y Comercio.

La presentacion del recurso debera realizarse obligatoriamente de forma telematica por los
interesados recogidos en el articulo 14.2 de la LPAC y preferentemente las personas fisicas
por razones de agilidad.

12. PLAZOS DE EJECUCION Y PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES.
Estos plazos se determinaran en cada convocatoria.
13. ABONO DE LAS SUBVENCIONES.

El abono de la subvencion, se realizara previa justificaciéon. Se presentara junto con la
solicitud la documentacion de justificacion, que sera, por un lado, aquella que acredite que se
encuentre en una determinada situacion, y por otro lado, aquella que acredite los gastos
subvencionables, conforme los términos establecidos en las presentes Bases.

Asimismo, no podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la persona beneficiaria no
se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

Cuando, como consecuencia de la realizacién por la Intervencién General, conforme al control
financiero posterior, de una revisién plena posterior al abono de la subvencion justificada, asi
se considerase, se podra proceder a la exigencia del reintegro de la subvencion abonada,
independientemente de la sanciéon que pudiera corresponderle.

14. COMPATIBILIDAD.

Las subvenciones que se regulan en estas bases son incompatibles con la percepcién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de Organismos internacionales.
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15. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacion de la solicitud se presume la aceptacion incondicionada de las presentes
Bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen. Todas y cada
una de las subvenciones que se otorguen en virtud de las presentes Bases se encuentran
condicionadas al cumplimiento por parte de los/las beneficiarios/as de las obligaciones que
en ellas se le imponen. El incumplimiento de tales obligaciones por la persona beneficiaria
originara que el otorgamiento de la subvencién que le hubiese correspondido quede sin efecto
alguno.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran obligados a:
a) Justificar ante el 6rgano concedente, en el momento de solicitar la subvencion, el

cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizaciéon de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

b) No solicitar el cese de actividad en los doce meses siguientes al otorgamiento de la
subvencion.
c) Mantener el nimero de puestos de trabajo (o bien pudiendo superarlo) declarado en

el momento de la presentacion de la solicitud durante los doce meses siguientes al
otorgamiento de la subvencion. No se considerara que se ha incumplido esta obligacion si se
extinguiese alguna de las relaciones laborales por las siguientes causas:

- Despidos procedentes.

- Renuncia voluntaria

- Jubilacién

- Reconocimiento de discapacidad o incapacidad laboral permanente total o parcial
- Defuncién

Este requisito debera acreditarse y presentar la documentacion en el plazo indicado en la
convocatoria una vez concedida la subvencion.

No obstante lo expuesto, de concurrir alguna de estas circunstancias, los beneficiarios
deberan proceder lo antes posible a contratar a un nuevo trabajador o trabajadora.

d) Presentacion de la documentacion acreditativa de la inscripcion de la actividad en el
Registro Integrada Industrial, en el plazo indicado en la convocatoria.
e) Destinar al fin concreto para el que se conceda la subvencion y conservar por un plazo

minimo de tres anos desde la concesién de la ayuda, el material que tenga la consideracién
de inventariable.

f) Cuando corresponda, atendiendo a lo dispuesto en la normativa vigente de aplicacién
y en atencién al nimero de trabajadores con que cuente la empresa beneficiaria, contar con
el preceptivo Plan de Igualdad.

g) Cumplir las disposiciones de informacién y publicidad contenidas en el articulo 31 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, sobre las actividades de informacion y
publicidad que debe llevar a cabo el/la beneficiario/a de la subvencion, obligandose a la
realizacién de las acciones siguientes:

- Exponer en lugar visible del local, nave o establecimiento de la empresa beneficiaria,
durante el periodo de dos afios a partir de la fecha de concesiéon de la
subvencién, un cartel identificativo, segun el modelo especifico que figura como
Anexo VI adjunto a estas Bases Reguladoras.

- Imagen de pantalla de acceso a la web propia de la empresa o redes sociales
(Facebook, Instagram, Twitter, tik tok...), si tuviera, en la que se pueda ver la leyenda
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de inclusién obligatoria siguiente: “Empresa subvencionada por el Cabildo Insular de
Tenerife (Consejeria de Industria) en la convocatoria “Creacion de Nuevos Proyectos
Industriales afio: XXXX (nombre y afio del ejercicio presupuestario al que se refiera la
respectiva convocatoria), asi como el logo del Cabildo de Tenerife, debiendo
permanecer publicado durante dos afios a partir de la fecha de concesion de la
subvencioén.

h) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores. Asi como permitir
la entrada en los locales por el personal del Cabildo con la finalidad de comprobar que se
esté realizando la actividad o bien se han realizado los gastos por los que se ha obtenido la
subvencion.

i) Acreditar con anterioridad a dictarse la resolucién de concesién, asi como con
anterioridad a realizarse el abono de la misma, que se halla al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias frente a la Hacienda Tributaria Estatal y Canaria y frente a la
Seguridad Social.

j) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario/a en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

k) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control, por un plazo de 4 afios a contar desde el momento en que vencio el
plazo para presentar la justificacion.

) Proceder al reintegro de los fondos percibidos mas el interés de demora devengado
desde el momento del abono de la subvencion hasta el momento en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los supuestos previstos en la LGS.

m) Comunicar al érgano concedente las alteraciones que se produzcan en las
circunstancias y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la
subvencion, antes de que finalice el plazo de realizacién de la actividad o conducta para la
cual se solicité la misma.

A los efectos de acreditar el cumplimiento de determinadas obligaciones contenidas
en la presente Base, los beneficiarios deberan aportar, firmado, una vez que se haya
concedido la subvencion, en el plazo que se establecera para ello en la convocatoria, el
Anexo Il consistente en declaraciéon responsable de cumplimiento de obligaciones, asi
como la documentacion acreditativa que se enumera y recoge en su apartado 2°.

16. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Incumplimiento.

La falta de justificacién de cualquiera de los extremos establecidos en las presentes Bases
conllevara la correspondiente reduccion de la ayuda otorgada o la pérdida de la misma, de
acuerdo con lo previsto para tales situaciones en las mismas.

Reintegro.
Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de

demora desde el momento del pago de la subvencion, en los supuestos de infraccidn
contemplados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el
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Reglamento de dicha Ley, en atenciéon a lo contemplado en la Ordenanza General de
Subvenciones aprobada por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Procedera, asimismo, el reintegro de la parte que corresponda respecto de las
cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la subvencién en el caso de que no se cumpla por parte de los beneficiarios con el
tramite de acreditacion de cumplimiento de obligaciones establecido en la Base 152, esto es,
presentar, una vez concedida la subvencion, firmado el Anexo Il consistente en declaracién
responsable de cumplimiento de obligaciones, junto con la documentacidn acreditativa
que se enumera y recoge en su apartado 2°, en el plazo que se establezca en la convocatoria.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro
previsto en el Capitulo Il, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, teniendo en cuenta que la referencia que en la misma se realiza a la
Intervencion General del Estado se entiende referida a la Intervencion General del Cabildo
Insular.

La pérdida del derecho a la subvencidén otorgada conlleva, en todo caso, la obligacion de
reintegrar los fondos percibidos, asi como el abono de los intereses generados por los
mismos desde el momento en que se hicieron efectivos. No se aplicara la liquidacion por
intereses de demora en periodo voluntario de recaudaciéon en los casos en que la cuantia
resultante por este concepto sea inferior a 30,00 €, de conformidad con la Base 552 de las de
ejecucion del presupuesto.

Sin perjuicio de lo establecido, el/la beneficiario/a obligado/a al reintegro podra proceder a la
devolucion voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas antes de ser requerido/a al
efecto por la Administracion.

En esos casos, la cantidad adeudada debera ser ingresada en la cuenta de La Caixa nimero
ES68 2100 9169 01 2200020968 haciendo constar en el ingreso el nombre del beneficiario/a,
linea de subvencion, proyecto y numero de expediente. El referido ingreso habra de
comunicarse al Servicio Administrativo de Desarrollo Socioeconémico y Comercio a través de
la sede electrénica del Excmo. Cabildo de Tenerife accediendo al «Area personal» - apartado
“Mis expedientes”, de la forma ya descrita en la Base 8% acompafado del documento
acreditativo del ingreso efectuado.

En el caso de la devolucién voluntaria, la Administracién calculara los intereses de demora
de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la LGS y hasta el momento en que se produjo
la devolucion efectiva por parte del beneficiario/a.

17. CONTROL FINANCIERO.

Los beneficiarios de las subvenciones tendran la obligacion de someterse a las actuaciones
de control de la Intervencion General del Cabildo Insular de Tenerife.

Los beneficiarios de la subvencion estaran obligados a prestar colaboracién y facilitar cuanta
informacién sea requerida en el ejercicio de dichas funciones de control, en cuyo ejercicio los
6rganos citados tendran las facultades definidas en el art. 46 de la LGS.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos del Cabildo
Insular de Tenerife se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Ill de la Ley General de
Subvenciones, por la Intervencion General de la Corporacion, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.
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18. REGIMEN SANCIONADOR.

Las subvenciones reguladas en estas bases se someteran al régimen de infracciones y
sanciones establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante, en relacidén a la competencia para la incoacion del procedimiento sancionador,
asi como para el nombramiento de instructor y secretario, en su caso, sera de aplicacién lo
regulado en el Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife (Anuncio publicado en
BOC num. 186 de 26 de septiembre de 2019, relativo a la aprobacion definitiva del
Reglamento Organico del Cabildo Insular de Tenerife,
http://www.gobiernodecanarias.org/boc/2019/186/020.html).

19. REGIMEN JURIDICO.

En todo lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en los preceptos
basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento
de dicha Ley, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ordenanza General
de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife, publicada en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife nim. 6 de 14 de enero de 2005, modificado por Acuerdo Plenario de esta
Corporacion en sesion celebrada el 9 de julio de 2021 (BOP de Santa Cruz de Tenerife, num.
107 de 6 de septiembre de 2021), asi como en los preceptos no basicos de la referida Ley
38/2003.

20. TRATAMIENTO DE DATOS.

Responsable del tratamiento: Excmo. Cabildo Insular de Tenerife. Plaza de Espafa numero
1, C.P. 38003 Santa Cruz de Tenerife.

Delegado de Proteccion de Datos: delegadoprotecciondatos@tenerife.es.

Finalidad del Tratamiento: Gestion y tramitacion de la solicitud.

Legitimacion del tratamiento y destinatarios: reflejados en el Registro de Actividades de
Tratamiento.

Plazos de conservacion: los plazos legalmente previstos en la normativa vigente (en el caso
de consentimiento mientras no se revoque el mismo).

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
portabilidad y limitacion del tratamiento: mediante la presentacion de un escrito firmado
electronicamente o con copia del DNI o documento similar dirigidos al Centro de Servicios al
Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife, sito en la Plaza de Espafia, n° 1, CP 38003, Santa
Cruz de Tenerife o a la direccion de correo electronico delegadoprotecciondatos@tenerife.es.
En el caso que considere que sus derechos no han sido debidamente atendidos, puede
presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

21. ANEXOS

Anexo | Documentacion

Anexo Il Declaracion responsable relativa al cumplimiento de obligaciones.
Anexo Il Relacién clasificada de gastos

Anexo IV Modelo de cartel

Anexo V Actividades Industriales subvencionables en atencion al Impuesto de Actividades
Econdmicas y excluidas.
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1.

ANEXO |
A. DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON LA SOLICITUD:

Documentacion de caracter general a aportar en el momento de la solicitud:

Modelo normalizado de SOLICITUD oficial especificamente elaborado por el Cabildo
de Tenerife, que se encuentra a disposicion de las personas interesadas en la sede
electronica https://sede.tenerife.es, apartado «Tramites y Servicios». La solicitud debe
estar firmada por la persona solicitante y debidamente cumplimentada en todos sus
apartados.

En caso de no disponer de Alta de Terceros con el Cabildo de Tenerife o
modificacion de datos de la cuenta corriente abierta a nombre de la persona o entidad
solicitante, deberan los solicitantes tramitar directamente a través de la sede
electrénica de esta Corporacidon Insular https:/sede.tenerife.es/es/tramites-y-
servicios/item/2790-alta-o-modificacion-de-losdatos-de-terceros. Se indica que este
tramite es ajeno al servicio gestor que tramita la subvencion, correspondiendo la
tramitacion al servicio de la Tesoreria de esta Corporacion Insular.

La falta de presentacion por las personas interesadas de la Solicitud de
alta/modificacion de datos de terceros no paralizara la instruccién del procedimiento y
no se considerara objeto de subsanacion, sin perjuicio de que, en caso de ser
propuesto beneficiario, se requiera el cumplimiento del tramite por esta
Administracion, al ser imprescindible para poder proceder el abono de la subvencion.

Los siguientes datos, que deben constar en su expediente, son susceptibles de ser
recabados de oficio por el Cabildo Insular de Tenerife conforme a la autorizacion
conferida en su solicitud (recogida en la solicitud normalizada), a través de las
plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones correspondientes. En
el caso de que haya marcado expresamente las casillas de NO AUTORIZACION u
OPOSICION para su consulta/ verificacién telematica, deberan ser aportados junto al
resto de la documentaciéon que acompafie su solicitud:

a) Datos de identidad (DNI/NIE).

b) Certificado de empadronamiento (Para los casos de solicitantes autbnomos)

c) Certificado acreditativo de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) para obtener
subvenciones publicas.

d) Certificado acreditativo de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria Canaria (ATC) a efectos de
obtener ayudas o subvenciones de las Administraciones Publicas.

e) Certificado acreditativo de hallarse al corriente de las obligaciones con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

f) Certificado acreditativo de hallarse al corriente con las obligaciones de reintegro
con el Cabildo de Tenerife.

2. Documentacion a aportar en el momento de la solicitud, al objeto de acreditar la
concurrencia de las circunstancias recogidas en la Base 32 referida al IMPORTE DE LA

SUBVENCION:

-Personas fisicas bajo la forma de empresario individual -autonomo/a-:

e Resolucién de reconocimiento de alta en el Régimen Especial de los
Trabajadores Auténomos (RETA).
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En el caso de haber optado por el alta en una mutualidad profesional de
prevision social alternativa al RETA que corresponda con su profesion,
debera presentar certificado equivalente a la vida laboral emitido por la
Mutualidad Profesional donde conste al menos la fecha de efecto de alta y el
periodo de cotizacién de las aportaciones al sistema de previsién social
alternativo al RETA.

e Certificado de situacion en el Censo de Actividades Econdmicas de la AEAT
(certificado Impuesto sobre Actividades Economicas) donde conste el
domicilio fiscal y social, emitido dentro de la fecha de presentacion de
solicitudes indicada en la convocatoria.

-Personas juridicas bajo la forma de Sociedades Andénimas y Sociedades de
Responsabilidad Limitada (SLNE, SL Unipersonal o SL) -empresas-:

NIF de la persona juridica.

Escrituras y/o acuerdo de constitucion.

Estatutos y sus modificaciones, en su caso.

Certificacion de inscripcion en el Registro Mercantil de las escrituras.
Certificado de situacién en el Censo de Actividades Econémicas de la AEAT
(Certificado Impuesto sobre Actividades Econémicas), donde conste el
domicilio fiscal y social, emitido con fecha posterior a la publicaciéon de la
convocatoria y anterior a la presentacion de la solicitud.

e Documento acreditativo de la representacion de quien/es actia/n en su
nombre, que podra realizarse por cualquiera de los siguientes medios:

- Poder notarial.

- Documento del 6rgano directivo de la Entidad que le acredite
como representante.

- Declaracion en comparecencia personal de la persona
interesada o por cualquier medio valido en derecho que deje
constancia fidedigna.

En atencién a lo dispuesto en la Ley 7/2011, de 5 de abril, de actividades clasificadas y
espectaculos publicos y otras medidas administrativas complementarias, en el Decreto
86/2013, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Actividades clasificadas y
espectaculos publicos, asi como en el Decreto 52/2012, de 7 de junio, por el que se establece
la relacién de actividades clasificadas y se determinan aquellas a las que resulta de aplicacion
el régimen de autorizacién administrativa previa, debera presentarse:

- Comunicacion previa de instalacion/ inicio de actividad clasificada presentada
en el Ayuntamiento correspondiente y justificante electronico o presencial de su
presentacion.

En lo que se refiere al Registro Integrado Industrial, se debera presentar solicitud de
inscripcion _en el citado registro y justificante de dicha presentacion, electrénico o
presencial, segun corresponda.

Si los solicitantes CUENTAN con trabajadores, deberan aportar:

o Informe de Plantilla Media de Trabajadores en Alta (Informe ITA) a fecha de
solicitud.

Si los solicitantes NO cuentan con trabajadores, deberan aportar:

¢ Informe negativo de inscripcion de empresario emitido por la Seguridad Social
a fecha de la solicitud.
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Si los solicitantes o sus integrantes pertenecen al sector junior, personas con edades
comprendidas entre 18 y 30 afios (ambas incluidas) o mujeres:

e Para el caso de auténomas y auténomos, se tomara como referencia lo sefialado
en el DNI/NIE o, para el caso relativo a tratarse de mujeres impulsoras del nuevo
proyecto industrial, cuando proceda, lo sefialado en la rectificacion registral de la
mencion relativa al sexo, segun lo estipulado en la Ley 3/2007, de 15 de marzo,
reguladora de la rectificacion registral de la mencién relativa al sexo de las personas.

e Para los casos en que los solicitantes sean un colectivo (personas de entre 18 y
30 y/o mujeres), ademas de la documentacién anterior, se consultaran los modelos
tributarios presentados donde conste el porcentaje de participacién:

Si existe alguna persona con discapacidad:

e Certificado del grado de discapacidad igual o superior al 33% de las personas
afectadas emitido por el servicio de discapacidad del Gobierno de Canarias (persona
auténoma solicitante, los socios/as y/o trabajadores/as).

NOTA: En todos los documentos que se aporten por los solicitantes, procedentes de otras
Administraciones Publicas, debera figurar claramente legibles los correspondientes cédigos
seguros de verificacion (CSV).

3. Documentacién a aportar en_el momento de la solicitud, al objeto de acreditar y
justificar las inversiones y/o gastos a que se hace referencia en la Base 3? (“Importe de
la subvencion”) y que se detallan en la Base 5% (“Gastos subvencionables”), EN EL
CASO QUE SE HAYAN REALIZADO GASTOS:

¢ Anexo lll debidamente cumplimentado donde se detalla la relacion clasificada de los
gastos de la actividad/proyecto industrial con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisiéon y fecha de pago.

e Facturas de los gastos que se relacionan en el Anexo lll, totalmente detalladas de
conformidad con lo estipulado en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,
y concretamente debe constar: descripciéon de los objetos adquiridos al detalle
para una mejor identificacion de lo que se adquiere, y en su caso, desglosados
(senalar si incluye adquisicion e instalacion), identificacion del comprador
indicando nombre y DNI o bien, empresa y NIF, fecha de la compra, proveedor,
cuantia (importe mas IGIC por separado) y lugar (en el caso de una instalacion).
En el caso de vehiculos, gastos en pro de la sostenibilidad y la eficiencia energética y
bienes de equipo debera constar con todo detalle el objeto de lo que se adquiere para
mayor facilidad en determinar si esos gastos estan relacionados con la actividad
industrial subvencionable, como es el modelo del vehiculo, en caso de los puntos de
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recarga el lugar donde se instala, en cuanto a la adquisiciéon de placas fotovoltaicas
debe constar la compra e instalacion ademas de indicar el lugar donde se colocaron,
asi como todos los gastos de sostenibilidad y eficiencia energética.

o Justificantes del pago de cada una de las facturas presentadas, es decir, justificante
bancario de la transferencia realizada o justificante bancario del pago con tarjeta
bancaria. Para que los gastos sean subvencionables no se permitiran los pagos
en efectivo.

e Certificado de instalacion firmado por el técnico competente con habilitacion para
ello, respecto aquellos gastos que conlleven una instalaciéon, como la instalacion de
placas fotovoltaicas, puntos de vehiculos de recarga eléctrica, gastos generales en
instalacion de equipamiento de ahorro en pro a la sostenibilidad y eficiencia
energeética....

o Certificado de eficiencia energética firmado por el técnico competente con
habilitacion para ello, respecto a todos los gastos de sostenibilidad y eficiencia
energética, para poder acreditar que, si existe ese ahorro de energia, por lo que
dichos certificados deberan de concluir que la instalaciéon/obra realizada supone un
ahorro y cumplen los criterios generales de sostenibilidad y eficiencia energética.

Visto que la presente linea de subvencién considera como gasto subvencionable todos los
gastos de honorarios profesionales de los técnicos competentes para la expedicién de
Proyecto técnico para la presentacion de la Comunicacion Previa de instalacién/inicio
de la actividad clasificada, de los Certificados de instalacion, Certificados de eficiencia
energética, asi como cualquier otra documentaciéon que deba emitirse por profesional
cualificado competente para la puesta en marcha de la actividad y para las
inscripciones preceptivas de la actividad industrial, dichas facturas y justificantes de pago
deberan presentarse junto con el documento técnico cuyo gasto se pretende subvencionar
en los mismos términos descritos en los apartados anteriores.

Se excluye todo tipo de gastos referidos a consultorias y asesorias, asi como todos aquellos
gastos que no sean estrictamente necesarios para la puesta en marcha de la actividad
industrial.

No obstante lo expuesto, se recuerda que el Cabildo Insular de Tenerife podra requerir
cualquier otra documentacion y aclaraciones que considere necesaria para obtener
evidencias razonables sobre la adecuada aplicacion de la subvencion. Asimismo, podra girar
visita de comprobacion a los lugares donde se desarrolla el proyecto industrial en aras a la
aplicacion eficaz de la presente subvencion. De no presentar la documentacion
complementaria que se solicite o bien negar el acceso al lugar donde se desarrolla la actividad
industrial, asi como la no prestacion de colaboracion, el Cabildo puede negarse a conceder y
a pagar la subvencion.

En cualquier caso, el Cabildo Insular de Tenerife se reserva el derecho de realizar una revisiéon
plena de los gastos subvencionados, dentro del periodo de los CUATRO (4) afios posteriores
al abono de la subvencién otorgada. (Art. 84 y 85 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones).
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B. DOCUMENTACION A APORTAR REFERIDA AL CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES (BASE 15) SOLO POR LOS BENEFICIARIOS, UNA VEZ
CONCEDIDA Y PAGADA LA SUBVENCION, EN EL PLAZO INDICADO:

e Anexo I, firmado, consistente en declaraciéon responsable de cumplimiento de
obligaciones.

¢ Mantenimiento de la actividad:

- Certificado de situacion en el Censo de Actividades Econdémicas de la AEAT
(certificado Impuesto sobre Actividades Econémicas) donde conste el domicilio
fiscal y social, cuya fecha sea transcurrido 12 meses después de la fecha de la
concesion de la subvencion (permitiéndose aproximadamente un intervalo de 15 dias
respecto a la fecha de expedicion).

- Certificado de alta en el RETA a fecha de cumplimiento de tramite de obligaciones
(a los 12 meses de la concesion).

e Mantenimiento del nimero de puestos de trabajo:

- Informe de Plantilla Media de Trabajadores en Alta (Informe ITA) cuya fecha sea
transcurrido 12 meses después de la fecha de la concesiéon de la subvencion
(permitiéndose aproximadamente un intervalo de 15 dias respecto a la fecha de
expedicion).

- En caso de concurrir alguna de las causas de variacion de plantilla recogidas en la
obligacion identificada con la letra d) de la Base Reguladora n° 15, se debera aportar,
ademas, la documentacion acreditativa de las mismas emitida por el Organismo Oficial
competente (Ejemplo: documento de “Resolucién sobre reconocimiento de baja” de la
Tesoreria General de la Seguridad Social).

¢ Informacién y publicidad:

- Fotografias donde se visualice la colocacion del cartel (modelo Anexo IV) en lugar
visible del local, nave o establecimiento de la empresa beneficiaria, con el siguiente
texto: “Empresa subvencionada por el Cabildo Insular de Tenerife, Area de Industria,
Comercio, Sector Primario y Bienestar Animal, en la convocatoria XXXX (nombre y
afo del ejercicio presupuestario al que se refiera la respectiva convocatoria).

- Fotografia o enviar link o documentaciéon precisa donde se acredite que consta la
Imagen de pantalla de acceso a la web propia de la empresa o redes sociales
(Facebook, Instagram, Twitter, tik tok...), si tuviera, en la que se pueda ver la leyenda
de inclusién obligatoria siguiente: “Empresa subvencionada por el Cabildo Insular de
Tenerife (Consejeria de Industria) en la convocatoria “Creacion de Nuevos Proyectos
Industriales afio: XXXX (nombre y afio del ejercicio presupuestario al que se refiera la
respectiva convocatoria), asi como el logo del Cabildo de Tenerife.
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ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

EL DECLARANTE:

Don/Dofa:

En calidad de™:

Con DNI/NIE:

En representacién de:

Con NIF:

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1.- Que conoce las obligaciones impuestas por las Bases Reguladoras (Base n° 15) de las
Subvenciones para la creacion de nuevos proyectos industriales -pymes y auténomos-
convocadas por el Area de Industria, Comercio, Sector Primario y Bienestar Animal del llustre
Cabildo de Tenerife en el aflo xxxx a quienes resulten beneficiarios de las mismas, y que se
ha procedido al cumplimiento de las obligaciones detalladas a continuacion:

a) No solicitar el cese de actividad en los doce meses siguientes al otorgamiento de la
subvencion.

b) Mantener el numero de puestos de trabajo que se hagan constar en el momento de la
solicitud durante los doce meses siguientes al otorgamiento de la subvencién.

No se considerard incumplida esta obligacion si se extinguiese alguna de las relaciones
laborales por las siguientes causas:

- Despidos procedentes

- Renuncia voluntaria

- Jubilacion

- Reconocimiento de discapacidad o incapacidad laboral permanente total o parcial
- Defuncién

No obstante, lo expuesto, de concurrir alguna de estas circunstancias, los beneficiarios
deberan proceder lo antes posible a contratar a un nuevo trabajador o trabajadora.

c) Destinar al fin concreto para el que se conceda la subvencién y conservar por un plazo
minimo de tres afios desde la concesién de la ayuda, el material que tenga la consideracion
de inventariable.

d) Cuando corresponda, atendiendo a lo dispuesto en la normativa vigente de aplicacion y en
atencién al numero de trabajadores con que cuente la empresa beneficiaria, contar con el
preceptivo Plan de Igualdad.

e) Cumplir las disposiciones de informacién y publicidad contenidas en el articulo 31 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, sobre las actividades de informacion y
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publicidad que debe llevar a cabo el/la beneficiario/a de la subvencion, obligdndose a la
realizacion de las acciones siguientes:

- Exponer en lugar visible del local, nave o establecimiento de la empresa beneficiaria,
durante el periodo de dos afios a partir de la fecha de concesién de la subvencion, un cartel
identificativo, segun el modelo especifico que figura como Anexo VI adjunto a estas Bases
Reguladoras.

- Imagen de pantalla de acceso a la web propia de la empresa o redes sociales
(Facebook, Instagram, Twitter, tik tok...), si tuviera, en la que se pueda ver la leyenda de
inclusion obligatoria siguiente: “Empresa subvencionada por el Cabildo Insular de Tenerife
(Consejeria de Industria) en la convocatoria “Creacion de Nuevos Proyectos Industriales afio:
XXXX (nombre y afio del ejercicio presupuestario al que se refiera la respectiva convocatoria),
asi como el logo del Cabildo de Tenerife, debiendo permanecer publicado durante dos afos
a partir de la fecha de concesion de la subvencién.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario/a en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién
y control, por un plazo de 4 afios a contar desde el momento en que vencio el plazo para
presentar la justificacion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos més el interés de demora devengado desde
el momento del abono de la subvencidn hasta el momento en que se acuerde la procedencia
del reintegro, en los supuestos previstos en la LGS.

j) Comunicar al érgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias
y requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesién de la subvencién, antes
de que finalice el plazo de realizacion de la actividad o conducta para la cual se solicité la
misma.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente
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ANEXO IV
MODELO DE CARTEL

AMHEVD
Werire

Opg~

EMPRESA SUBVENCIONADA POR
CABILDO INSULAR DE TENERIFE

AREA DE INDUSTRIA, COMERCIO, SECTOR PRIMARIO Y BIENESTAR ANIMAL
(CONSEJERIA DE INDUSTRIA)

CONVOCATORIA

CREACION DE NUEVOS PROYECTOS INDUSTRIALES -PYMES Y AUTONOMOS-
ANO
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ANEXO V

ACTIVIDADES INDUSTRIALES SUBVENCIONABLES EN ATENCION AL IMPUESTO DE
ACTIVIDADES ECONOMICAS

Se entendera por industria, a la definicion establecida en el Titulo I, en el articulo 3.1 de la
Ley 21/1992, de 16 de julio, de Industria, a las actividades dirigidas a la obtencién,
reparacion, mantenimiento, transformacion o reutilizacién de productos industriales, el
envasado y embalaje, asi como el aprovechamiento, recuperacion y eliminacion de residuos
0 subproductos, cualquiera que sea la naturaleza de los recursos y procesos técnicos
utilizados

Todas las actividades inocuas que son las que no necesitan licencia de actividad clasificada,
no estarian incluidas en la subvencion.

INCLUIDOS:

SECCION PRIMERA

Actividades empresariales: Ganaderas, mineras, industriales, comerciales y
de servicios

DIVISION 1. ENERGIA Y AGUA.

Agrupacion 11. Extraccién, preparaciéon y aglomeraciéon de combustibles
séblidos y coquerias.

Grupo 111. Extraccion, preparacién y aglomeracién de hulla.

Epigrafe 111.1 Extraccién y preparacion de hulla, excepto hulla subbituminosa.

Epigrafe 111.2 Extraccién y preparacién de hulla subbituminosa (lignito negro).

Epigrafe 111.3 Preparacion de hulla en factoria independiente o fuera del perimetro de la
concesion o explotacién minera.

Epigrafe 111.4 Aglomeracion de hulla.

Grupo 112. Extraccioén y preparacion de antracita.

Epigrafe 112.1 Extraccién y preparacién de antracita.

Epigrafe 112.2 Preparacion de antracita en factoria independiente o fuera del perimetro de la
concesion o explotacion minera.
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Grupo 113. Extraccion y preparacion de lignito pardo.

Epigrafe 113.1 Extraccién y preparacion de lignito pardo.

Epigrafe 113.2 Preparacion de lignito pardo en factoria independiente o fuera del perimetro
de la concesion o explotacion minera.

Grupo 114. Fabricacién de coque.

Agrupacion 12. Extraccién de petréleo y gas natural.

Grupo 121. Prospeccion de petréleo y gas natural y trabajos auxiliares de
investigacién minera.

Epigrafe 121.1 Trabajos de testificacion por diversos procedimientos en sondeos,
determinacion de las caracteristicas de las formaciones atravesadas, profundidad y direccion
del sondeo, buzamiento y direccion de las formaciones, etc.

Epigrafe 121.2 Trabajos para desviaciéon de sondeos y cimentacion de pozos, fracturacion o
acidificacion de rocas y pruebas de produccion.

Epigrafe 121.3 Trabajos de tomas de medida de presion de fondo de pozos, apertura y
cierre de los mismos para realizar aquéllas, medicién en superficie de temperatura, presion,
caudal, etc., y servicios de cable para conexién entre elementos en pozo y en superficie.
Epigrafe 121.9 Otras actividades relacionadas con la prospeccién de petrdleo y gas natural
y trabajos auxiliares de investigacion minera, tales como los de geofisica petrolera, control
de geologia de sondeos, etc.

Grupo 122. Extraccién y distribucién de crudos de petréleo.

Epigrafe 122.1 Extraccién de crudos de petroleo.

Epigrafe 122.2 Distribucion de crudos de petréleo.

Grupo 123. Extraccion, depuracion y distribucion de gas natural.

Epigrafe 123.1 Extraccion y depuracion de gas natural.

Epigrafe 123.2 Distribuciéon de gas natural.

Grupo 124. Extraccion de pizarras bituminosas.

Agrupacion 13. Refino de petréleo.

Grupo 130. Refino de petréleo.
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Agrupacion 14. Extraccion y transformacion de minerales radiactivos.
Grupo 141. Extraccion y preparacion de minerales radiactivos.

Grupo 142. Preparacion de minerales radiactivos en factoria independiente o fuera del
perimetro de la concesion o explotaciéon minera.

Grupo 143. Transformacion de minerales radiactivos y tratamiento y almacenamiento
de residuos radiactivos

Epigrafe 143.1 Transformacién de minerales radiactivos.
Epigrafe 143.2 Tratamiento de residuos radiactivos.

Epigrafe 143.3 Almacenamiento de residuos radiactivos.

Agrupacion 16. Captacion, tratamiento y distribucion de agua, y fabricacion de
hielo.

Grupo 162. Fabricacién de hielo para la venta.

DIVISION 2. EXTRACCION Y TRANSFORMACION DE MINERALES NO
ENERGETICOS Y PRODUCTOS DERIVADOS. INDUSTRIA QUIMICA.

Agrupacion 21. Extraccion y preparacion de minerales metalicos.

Grupo 211. Extraccion y preparacion de minerales de hierro.

Epigrafe 211.1 Extraccién y preparacion de minerales férreos.

Epigrafe 211.2 Preparacion de minerales férreos en factoria independiente o fuera del
perimetro de la explotacién o concesion minera.

Grupo 212. Extraccion y preparacion de minerales metalicos no férreos.

Epigrafe 212.1 Extraccion y preparacion de minerales metalicos no férreos.

Epigrafe 212.2 Preparacion de minerales metalicos no férreos en factoria independiente o
situada fuera del perimetro de la explotacion o concesiéon minera.

Agrupacion 22. Produccion y primera transformacion de metales.

Grupo 221. Siderurgia integral.

Epigrafe 221.1 Productos siderurgicos primarios o de cabe-cera.
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Epigrafe 221.2 Acero bruto.

Epigrafe 221.3 Semiproductos.

Epigrafe 221.4 Productos laminados en caliente.
Epigrafe 221.5 Productos laminados en frio.

Epigrafe 221.6 Productos derivados de los anteriores, incluidos los especificados en el grupo
223.

Epigrafe 221.7 Otros productos y subproductos.

Grupo 222. Siderurgia no integral.

Epigrafe 222.1 Acero bruto.

Epigrafe 222.2 Semiproductos.

Epigrafe 222.3 Productos laminados en caliente.
Epigrafe 222.4 Productos laminados en frio.

Epigrafe 222.5 Productos derivados de los anteriores, incluidos los especificados en el grupo
223.

Epigrafe 222.6 Otros productos y subproductos.

Grupo 223. Fabricaciéon de tubos de acero.

Epigrafe 223.1 Productos tubulares (tubos y perfiles huecos) de acero sin soldadura.
Epigrafe 223.2 Productos tubulares de acero soldados longitudinalmente.
Epigrafe 223.3 Productos tubulares de acero soldados helicoidalmente.

Epigrafe 223.4 Accesorios para tuberias (excepto de fundicion).

Grupo 224. Trefilado, estirado, perfilado, laminado en frio del acero.

Epigrafe 224.1 Alambre de acero.

Epigrafe 224.2 Productos calibrados por estirado.

Epigrafe 224.3 Productos calibrados por descortezado (tor-neado).
Epigrafe 224.4 Productos calibrados por rectificado.

Epigrafe 224.5 Perfiles conformados en frio.
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Epigrafe 224.6 Fleje laminado en frio.
Epigrafe 224.7 Fleje magnético laminado en frio.

Epigrafe 224.8 Fleje recubierto.

Grupo 225. Produccién y primera transformacioén de metales no férreos.
Epigrafe 225.1 Produccion y primera transformacion del alu-minio.
Epigrafe 225.2 Produccion y primera transformacion del cobre.

Epigrafe 225.9 Produccion y primera transformacion de otros metales no férreos n.c.o.p.

Agrupacion 23. Extraccion de minerales no metalicos ni energéticos: Turberas.

Grupo 231. Extraccion de materiales de construccion.

Epigrafe 231.1 Extraccion de sustancias arcillosas.

Epigrafe 231.2 Extraccién de rocas y pizarras para la cons-truccion.
Epigrafe 231.3 Extraccién de arenas y gravas para la cons-truccion.
Epigrafe 231.4 Extraccion de yeso.

Epigrafe 231.9 Extraccion de otros materiales de construccion n.c.o.p.

Grupo 232. Extraccion de sales potasicas, fosfatos y nitratos.

Epigrafe 232.1 Extraccién de sales potasicas.

Epigrafe 232.2 Extraccion de fosfatos y nitratos.

Grupo 233. Extraccion de sal comun.

Epigrafe 233.1 Extraccion de sal marina.

Epigrafe 233.2 Extraccién de sal manantial y sal gema.

Grupo 234. Extraccién de piritas y azufre.

Epigrafe 234.1 Piritas de hierro sin tostar.

Epigrafe 234.2 Azufre natural.
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Grupo 239. Extraccion de otros minerales no metdlicos ni energéticos; turberas.
Epigrafe 239.1 Extraccion de fluorita.

Epigrafe 239.2 Extraccion de turba.

Agrupacion 24. Industrias de productos minerales no metalicos.

Grupo 241. Fabricacién de productos de tierras cocidas para la construccion (excepto
articulos refractarios).
Epigrafe 241.1 Ladrillos, bloques y piezas especiales para for-jados.

Epigrafe 241.2 Tejas, baldosas y otros materiales de tierras cocidas para la construccion.

Grupo 242. Fabricacién de cementos, cales y yeso.
Epigrafe 242.1 Fabricacion de cementos artificiales.
Epigrafe 242.2 Fabricacion de cementos naturales.

Epigrafe 242.3 Fabricacion de cales y yesos.

Grupo 243. Fabricacion de materiales de construccion en hormigén, cemento, yeso,
escayola y otros.

Epigrafe 243.1 Fabricacion de hormigones preparados

Epigrafe 243.2 Fabricacion de productos en fibrocemento

Epigrafe 243.3 Fabricacion de otros articulos derivados del cemento, excepto pavimentos
Epigrafe 243.4 Fabricacion de pavimentos derivados del ce-mento

Epigrafe 243.5 Fabricacion de articulos derivados del yeso y escayola

Grupo 244. Industrias de la piedra natural.

Epigrafe 244 .1 Piedra natural triturada y clasificada.
Epigrafe 244 .2 Piedra natural simplemente tallada y aserrada.

Epigrafe 244.3 Piedra elaborada.

Grupo 245. Fabricacion de abrasivos.

Epigrafe 245.1 Muelas y articulos similares para maquinas y piedras para afilar o pulir a mano.

Epigrafe 245.2 Otros abrasivos.
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Grupo 246. Industria del vidrio.

Epigrafe 246.1 Fabricacién de vidrio plano

Epigrafe 246.2 Fabricacion de vidrio hueco

Epigrafe 246.3 Fabricacién de vidrio técnico

Epigrafe 246.4 Fabricacion de fibra de vidrio

Epigrafe 246.5 Manipulado de vidrio

Epigrafe 246.6. Fabricacion de fritas y esmaltes ceramicos
Grupo 247. Fabricaciéon de productos ceramicos.
Epigrafe 247.1 Fabricacion de articulos refractarios

Epigrafe 247.2 Fabricacion de baldosas para pavimentacion o revestimiento sin barnizar ni
esmaltar

Epigrafe 247.3 Fabricacion de baldosas para pavimentacion o revestimiento barnizadas o
esmaltadas

Epigrafe 247.4 Fabricacion de vajillas, articulos del hogar y objetos de adorno, de material
ceramico

Epigrafe 247.6 Fabricacion de aisladores y piezas aislantes de material ceramico para
instalaciones eléctricas

Epigrafe 247.5 Fabricacion de aparatos sanitarios de loza, porcelana y gres

Grupo 249. Industrias de otros productos minerales no metalicos n.c.o.p.
Epigrafe 249.1 Productos asfalticos.
Epigrafe 249.2 Productos a base de amianto.

Epigrafe 249.9 Productos a base de otros minerales no metalicos.

Agrupacion 25. Industria Quimica.

Grupo 251. Fabricacién de productos quimicos basicos (excepto productos
farmacéuticos de base).

Epigrafe 251.1 Fabricacion de productos quimicos organicos de origen petroquimico
Epigrafe 251.2 Fabricacion de otros productos quimicos orga-nicos

Epigrafe 251.3 Fabricacion de productos quimicos inorganicos (incluye la fabricacion de
gases industriales, excepto gases comprimidos)
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Epigrafe 251.4 Fabricacion de primeras materias plas-ticas
Epigrafe 251.5 Fabricacion de cauchos y latex sintéticos
Epigrafe 251.6 Produccion de fibras artificiales y sinté-ticas

Epigrafe 251.7 Fabricacion de acido y anhidrido ftalico y maléico y de acidos isoftalico y
tereftalico

Grupo 252. Fabricacidén de productos quimicos destinados principalmente a la
agricultura.

Epigrafe 252.1 Fabricacion de abonos

Epigrafe 252.2 Fabricacion de plaguicidas

Grupo 253. Fabricacion de productos quimicos destinados principalmente a la
industria.

Epigrafe 253.1 Fabricacion de gases comprimidos y de anhidrido carbdnico solidificado (hielo
seco)

Epigrafe 253.2 Fabricacion de colorantes y pigmentos

Epigrafe 253.3 Fabricacién de pinturas, barnices y lacas

Epigrafe 253.4 Fabricacion de tintas de imprenta

Epigrafe 253.5 Tratamiento de aceites y grasas para usos industriales

Epigrafe 253.6 Fabricacion de aceites esenciales y de sustancias aromaticas, naturales y
sintéticas

Epigrafe 253.7 Fabricacidén de colas y gelatinas y de productos auxiliares para la industria
textil, del cuero y del caucho

Epigrafe 253.8 Fabricacion de explosivos

Epigrafe 253.9 Fabricacion de otros productos quimicos de uso industrial n.c.o.p

Grupo 254. Fabricacién de productos farmacéuticos.
Epigrafe 254.1 Fabricacién de productos farmacéuticos de base

Epigrafe 254.2 Fabricacion de especialidades y otros productos farmacéuticos

Grupo 255. Fabricacion de otros productos quimicos destinados principalmente al
consumo final.

Epigrafe 255.1 Fabricacion de jabones comunes, detergentes y lejias
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Epigrafe 255.2 Fabricacion de jabones de tocador y otros productos de perfumeria y
cosmeética

Epigrafe 255.3 Fabricacién de derivados de ceras y parafinas
Epigrafe 255.4 Fabricacion de material fotografico sensible
Epigrafe 255.5 Fabricacion de articulos pirotécnicos, cerillas y fésforos

Epigrafe 255.9 Fabricacion de otros productos quimicos destinados principalmente al
consumo final n.c.o.p

DIVISION 3. INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS DE LOS METALES.
MECANICA DE PRECISION.

Agrupacion 31. Fabricacion de productos metalicos (excepto maquinas y
material de transporte).

Grupo 311. Fundiciones.
Epigrafe 311.1 Fundicion de piezas de hierro y acero

Epigrafe 311.2 Fundicién de piezas de metales no férreos y sus aleaciones

Grupo 312. Forja, estampado, embuticion, troquelado, corte y repulsado.

Epigrafe 312.1 Piezas forjadas.
Epigrafe 312.2 Piezas estampadas o troqueladas.

Epigrafe 312.3 Piezas embutidas, cortadas o repulsadas.

Grupo 313. Tratamiento y recubrimiento de los metales.

Epigrafe 313.1 Tratamiento de los metales (temple, revenido, etc.).
Epigrafe 313.2 Recubrimientos metalicos.

Epigrafe 313.9 Tratamientos de proteccion de los metales n.c.o.p.

Grupo 314. Fabricaciéon de productos metalicos estructurales.
Epigrafe 314.1 Carpinteria metalica

Epigrafe 314.2 Fabricacion de estructuras metalicas
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Grupo 315. Construccion de grandes depdsitos y caldereria gruesa.
Epigrafe 315.1 Grandes calderas.

Epigrafe 315.2 Grandes depdsitos metalicos y otros productos de caldereria gruesa.

Grupo 316. Fabricacion de herramientas y articulos acabados en metales, con
exclusion de material eléctrico.

Epigrafe 316.1 Fabricacion de herramientas manuales

Epigrafe 316.2 Fabricacion de articulos de ferreteria y cerrajeria

Epigrafe 316.3 Tornilleria y fabricacion de articulos derivados del alambre
Epigrafe 316.4 Fabricacion de articulos de menaje

Epigrafe 316.5 Fabricacién de cocinas, calentadores y aparatos domésticos de calefaccion,
no eléctricos.

Epigrafe 316.6 Fabricacion de mobiliario metalico
Epigrafe 316.7 Fabricacion de recipientes y envases metalicos
Epigrafe 316.8 Fabricacion de armas ligeras y sus municiones.

Epigrafe 316.9 Fabricacion de otros articulos acabados en metales n.c.o.p

Grupo 319. Talleres mecanicos independientes.
Epigrafe 319.1 Mecanica general

Epigrafe 319.9 Talleres mecanicos n.c.o.p.

Agrupacion 32. Construccion de maquinaria y equipo mecanico.

Grupo 321. Construccion de maquinas agricolas y tractores agricolas.
Epigrafe 321.1 Construccion de maquinas agricolas

Epigrafe 321.2 Construccion de tractores agricolas

Grupo 322. Construccion de maquinas para trabajar los metales, la madera y el
corcho; utiles, equipos y repuestos para maquinas.

Epigrafe 322.1 Construccion de maquinas para trabajar los metales
Epigrafe 322.2 Construccion de maquinas para trabajar la madera y el corcho

Epigrafe 322.3 Fabricacion de utiles, equipos, piezas y accesorios para maquinas-
herramientas
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Grupo 323. Construcciéon de maquinas para las industrias textiles, del cuero, calzado
y vestido.

Epigrafe 323.1 Construccion de maquinas textiles y sus accesorios
Epigrafe 323.2 Construccion de maquinas para las industrias del cuero y calzado

Epigrafe 323.3 Fabricacion de maquinas de coser.

Grupo 324. Construccion de maquinas y aparatos para las industrias alimenticias,
quimicas, del plastico y del caucho.

Epigrafe 324.2 Construccion de maquinas para la industria quimica

Epigrafe 324.3 Construccién de maquinas para las industrias de transformacion del caucho y
materias plasticas

Grupo 325. Construccion de maquinas y equipo para mineria, construccién y obras
publicas, siderurgia y fundicién y de elevacion y manipulacion.

Epigrafe 325.1 Construccion de maquinas y equipo para mineria, construccién y obras
publicas

Epigrafe 325.2 Construccién de maquinas y equipo para las industrias de productos minerales
no metalicos

Epigrafe 325.3 Construccion de maquinas y equipo para la siderurgia y fundicion

Epigrafe 325.4 Construccion de maquinaria de elevacion y manipulacion

Grupo 326. Fabricaciéon de érganos de transmision.

Epigrafe 326.1 Fabricacion de engranajes, cadenas de transmisiéon y otros érganos de
transmisién

Epigrafe 326.2 Fabricacion de rodamientos

Grupo 329. Construccién de otras maquinas y equipo mecanico.

Epigrafe 329.1 Construccion de maquinas para las industrias del papel, cartén y artes
graficas.

Epigrafe 329.2 Construccién de maquinas de lavado y limpieza en seco
Epigrafe 329.3 Construccion de motores y turbinas (excepto los destinados al transporte)
Epigrafe 329.4 Construccion de maquinaria para la manipulacion de fluidos

Epigrafe 329.9 Construccion de otras maquinas y equipo mecanico n.c.o.p.
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Agrupacion 33. Construccion de maquinas de oficina y ordenadores (incluida
su instalacion).

Grupo 330. Construccion de maquinas de oficina y ordenadores (incluida su
instalacion).

Epigrafe 330.1 Maquinas de oficina y ordenadores.

Agrupacion 34. Construccion de maquinaria y material eléctrico.

Grupo 341. Fabricacién de hilos y cables eléctricos.

Epigrafe 341.1 Hilos y cables aislados para comunicaciones.

Epigrafe 341.2 Hilos y cables aislados para el transporte de electricidad.
Epigrafe 341.3 Hilos y cables aislados para bobinas.

Epigrafe 341.4 Cordones flexibles e hilos aislados para portalamparas.
Epigrafe 341.5 Hilos y cables aislados para instalaciones de la construccion.

Epigrafe 341.9 Otros hilos y cables aislados.

Grupo 342. Fabricacién de material eléctrico de utilizacién y equipamiento.

Epigrafe 342.1 Maquinas y aparatos para la produccion y transformacion de la energia
eléctrica.

Epigrafe 342.2 Otro material eléctrico de utilizacién y equipamiento.

Grupo 343. Fabricacién de pilas y acumuladores.

Epigrafe 343.1 Pilas eléctricas.
Epigrafe 343.2 Acumuladores eléctricos.

Epigrafe 343.3 Accesorios, partes y piezas sueltas de pilas y acumuladores eléctricos.

Grupo 344. Fabricacion de contadores y aparatos de medida, control y verificacion
eléctricos.

Grupo 345. Fabricaciéon de aparatos electrodomésticos.

Epigrafe 345.1 Cocinas, hornos, placas y otros aparatos eléctricos para cocinar.
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Epigrafe 345.2 Refrigeradores y congeladores de uso doméstico.
Epigrafe 345.3 Lavavajillas, lavadoras y secadoras de ropa, de uso doméstico.

Epigrafe 345.4 Calentadores eléctricos de agua y aparatos eléctricos para la calefaccion
de locales.

Epigrafe 345.5 Ventiladores y acondicionadores de aire de uso doméstico.
Epigrafe 345.6 Aparatos eléctricos auxiliares de cocina.

Epigrafe 345.7 Aparatos eléctricos para el cuidado y conservacién del hogar.
Epigrafe 345.8 Otros aparatos electrodomésticos.

Epigrafe 345.9 Accesorios, partes y piezas sueltas de aparatos electrodomésticos.

Grupo 346. Fabricacion de lamparas y material de alumbrado.

Epigrafe 346.1 Lamparas eléctricas.

Epigrafe 346.2 Luminarias para alta intensidad de descarga.
Epigrafe 346.3 Articulos de carbén y grafito para usos eléctricos.
Epigrafe 346.4 Otro material de alumbrado.

Epigrafe 346.5 Accesorios, partes y piezas sueltas de lamparas y material de alumbrado.

Agrupacion 35. Fabricacion de material electréonico (excepto ordenadores).

Grupo 351. Fabricacién de aparatos y equipo de tele-comuni-cacion.

Epigrafe 351.1 Fabricacion de aparatos y equipos telefonico y telegrafico
Epigrafe 351.2 Fabricacién de aparatos y equipo de radiocomunicacion, radiodifusion y
televisién

Grupo 352. Fabricacion de aparatos y equipo electromédico y de uso profesional y
cientifico.

Grupo 353. Fabricacion de aparatos y equipo electrénico de senalizacion, control y
programacion.

Grupo 354. Fabricaciéon de componentes electronicos y circuitos integrados.

Epigrafe 354.1 Valvulas y tubos electrénicos y de rayos X.

Epigrafe 354.2 Otros componentes electronicos activos.
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Epigrafe 354.3 Componentes electrénicos pasivos.

Epigrafe 354.4 Accesorios, partes y piezas sueltas de componentes electrénicos y
circuitos integrados.

Grupo 355. Fabricacién de aparatos receptores, de registro y reproduccién de sonido
e imagen, grabacion de discos y cintas magnéticas.

Epigrafe 355.1 Fabricacion de receptores de radio y televisién y aparatos de registro y
reproduccién de sonido e imagen

Epigrafe 355.2 Edicidén de soportes grabados de sonido, de video y de informatica

Agrupacion 36. Construccion de vehiculos automoéviles y sus piezas de
repuesto.

Grupo 361. Construccion y montaje de vehiculos automdviles y sus motores.

Epigrafe 361.1 Automéviles de turismo.

Epigrafe 361.2 Autobuses y autocares.

Epigrafe 361.3 Camiones.

Epigrafe 361.4 Otros vehiculos automoviles.

Epigrafe 361.5 Motores para vehiculos automdviles.

Epigrafe 361.6 Chasis con motor para vehiculos automoviles.

Epigrafe 361.7 Componentes para vehiculos automoviles.

Grupo 362. Construccioén de carrocerias, remolques y vol-quetes.

Epigrafe 362.1 Carrocerias para vehiculos automaviles y re-molques.

Epigrafe 362.2 Remolques y volquetes.

Grupo 363. Fabricaciéon de equipo, componentes, accesorios y piezas de repuesto
para vehiculos automdéviles.

Epigrafe 363.1 Equipo, componentes, accesorios y piezas de repuesto de motores para
vehiculos automdéviles (excepto equipo eléctrico).

Epigrafe 363.2 Equipo, componentes, accesorios y piezas de repuesto de carrocerias para
vehiculos automoviles.

Epigrafe 363.9 Otro equipo, componentes, accesorios y piezas de repuesto para vehiculos
automdviles (excepto equipo eléctrico).
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Agrupacion 37. Construccion naval, reparaciéon y mantenimiento de buques.

Grupo 371. Construccion naval.

Epigrafe 371.1 Buques de casco de acero.

Epigrafe 371.2 Buques y embarcaciones de casco de madera.

Epigrafe 371.3 Buques y embarcaciones de casco de plastico y otros materiales.
Epigrafe 371.4 Artefactos flotantes.

Epigrafe 371.5 Motores, turbinas y otra maquinaria de propulsién para buques y
embarcaciones.

Epigrafe 371.6 Accesorios, partes y piezas sueltas (excep-to estructuras metélicas para
construccién naval) de buques, embarcaciones y artefactos flotantes y su maquinaria de
propulsion.

Grupo 372. Reparacion y mantenimiento de buques.

Epigrafe 372.1 Servicios de reparacién y mantenimiento de buques, embarcaciones y
artefactos flotantes.

Epigrafe 372.2 Servicios de desguace de buques, embarcaciones y artefactos flotantes.

Agrupacion 38. Construccion de otro material de transporte.

Grupo 381. Construccion, reparacion y mantenimiento de material ferroviario.
Epigrafe 381.1 Material ferroviario.

Epigrafe 381.2 Servicios de reparacion y mantenimiento de material ferroviario.

Grupo 382. Construccién, reparaciéon y mantenimiento de aeronaves.
Epigrafe 382.1 Aeronaves e ingenios aeronauticos espaciales.

Epigrafe 382.2 Servicios de reparacion, revisiéon y mantenimiento de aeronaves.

Grupo 383. Construccion de bicicletas, motocicletas y sus piezas de repuesto.
Epigrafe 383.1 Motocicletas, «scooters» y ciclomotores.

Epigrafe 383.2 Bicicletas, triciclos y monociclos (excepto de nifio).

Epigrafe 383.3 Vehiculos especiales con mecanismos de propulsién.

Epigrafe 383.4 Motores para motocicletas, «scooters», ciclomotores y vehiculos especiales.

Epigrafe 383.5 Accesorios, partes y piezas sueltas de bicicletas y motocicletas.
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Grupo 389. Construccién de otro material de transpor-te n.c.o.p.
Epigrafe 389.1 Remolques agricolas y vehiculos de traccion animal.
Epigrafe 389.2 Vehiculos accionados a mano.

Epigrafe 389.9 Accesorios, partes y piezas sueltas de otro material de transporte n.c.o.p.

Agrupacién 39. Fabricacién de instrumentos de precisién, éptica y similares.

Grupo 391. Fabricacién de instrumentos de precisiéon, medida y control.

Epigrafe 391.1 Contadores no eléctricos.

Epigrafe 391.2 Instrumentos y aparatos para la navegacion y aeronautica.

Epigrafe 391.3 Instrumentos y aparatos de topografia, meteorologia, hidrologia y geofisica.

Epigrafe 391.4 Instrumentos y aparatos de medida, control y regulacién de densidad,
temperatura, presion, humedad y simi-lares.

Epigrafe 391.5 Instrumentos y aparatos para ensayos mecanicos de materiales.

Epigrafe 391.6 Balanzas de precision y otros instrumentos y aparatos de medida dimensional
de precision.

Epigrafe 391.7 Otros instrumentos y aparatos de precisién, medida y control.

Epigrafe 391.8 Accesorios, partes y piezas sueltas de instrumentos y aparatos de precision,
medida y control.

Grupo 392. Fabricacion de material médico-quirurgico y de aparatos ortopédicos.
Epigrafe 392.1 Fabricacién de material médico-quirargico

Epigrafe 392.2 Fabricacion de aparatos de protesis y ortopedia

Grupo 393. Fabricacién de instrumentos o6pticos y material fotografico y
cinematograéfico.

Epigrafe 393.1 Instrumentos Opticos y material fotografico y cinematogréfico (excepto
monturas para gafas)

Epigrafe 393.2 Fabricacién de monturas para gafas (excepto las de plastico)

Grupo 399. Fabricacién de relojes y otros instrumentos n.c.o.p.
Epigrafe 399.1 Relojes y crondgrafos de pulsera y bolsillo.

Epigrafe 399.2 Relojes despertadores.
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Epigrafe 399.3 Relojes de pared y sobremesa.
Epigrafe 399.4 Relojes de bordo para coches, barcos, aviones, etcétera.

Epigrafe 399.5 Relojes de torre, fachada, estacién y analogos y relojes para unificacion
horaria.

Epigrafe 399.6 Aparatos de control, contadores de tiempo y otros instrumentos provistos de
mecanismos de relojeria.

Epigrafe 399.7 Maquinas de reloj montadas.
Epigrafe 399.8 Cajas de relojes.

Epigrafe 399.9 Accesorios, partes y piezas sueltas de relojes y otros instrumentos n.c.o.p.

DIVISION 4. OTRAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS.

Agrupacion 41. Industrias de productos alimenticios y bebidas.

Grupo 411. Fabricacién y envasado de aceite de oliva.
Epigrafe 411.1 Fabricacion y envasado de aceite de oliva
Epigrafe 411.2 Fabricacién de aceite de oliva

Epigrafe 411.3 Envasado de aceite de oliva

Grupo 412. Fabricacién de aceites y grasas, vegetales y animales (excepto aceite de
oliva).

Epigrafe 412.1 Extracciéon y envasado de aceites de semillas oleaginosas y de orujo de
aceituna

Epigrafe 412.2 Obtencién y envasado de aceites y grasas de animales marinos

Epigrafe 412.3 Refinado, hidrogenacién, envasado y otros tratamientos similares de cuerpos
grasos vegetales y animales.

Epigrafe 412.4 Obtencién y envasado de margarina y grasas alimenticias similares

Grupo 413. Sacrificio de ganado, preparacién y conservas de carne e incubacion de
aves.

Epigrafe 413.2 Fabricacion de productos carnicos de todas clases

Epigrafe 413.3 Salas de despiece auténomas, industrias de aprovechamiento y
transformacién de subproductos carnicos para usos industriales y alimentacién animal
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Epigrafe 413.4 Incubacion y venta de polluelos recién nacidos, mediante la compra de huevos
fértiles

Grupo 414. Industrias lacteas.

Epigrafe 414.1 Preparacion de leche

Epigrafe 414.2 Preparacién de leche en conserva

Epigrafe 414.3 Fabricacion de queso y mantequilla

Epigrafe 414.4 Elaboracién de helados y similares

Grupo 415. Fabricacién de jugos y conservas vegetales.
Epigrafe 415.1 Conservas vegetales.
Epigrafe 415.2 Extractos, zumos y otros preparados vegetales.

Epigrafe 415.3 Limpieza, clasificacion y envase de frutas y otros productos vegetales.

Grupo 416. Fabricacién de conservas de pescado y otros productos marinos.
Epigrafe 416.1 Conservas de pescado y otros productos marinos.

Epigrafe 416.2 Productos residuales de la preparaciéon y conservacion de pescado y otros
productos marinos.

Grupo 417. Fabricacién de productos de molineria.
Epigrafe 417.1 Fabricacioén de harinas y sémolas

Epigrafe 417.2 Fabricacion de otros productos de molineria

Grupo 418. Fabricacién de pastas alimenticias y productos amildceos.
Epigrafe 418.1 Fabricacion de pastas alimenticias

Epigrafe 418.2 Fabricacién de productos amilaceos

Grupo 419. Industrias del pan, bolleria, pasteleria y ga-lletas.
Epigrafe 419.1 Industria del pan y de la bolleria
Epigrafe 419.2 Industrias de la bolleria, pasteleria y galletas

Epigrafe 419.3 Industrias de elaboracion de masas fritas
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Agrupacion 42. Industrias de otros productos alimenticios, bebidas y tabaco.

Grupo 420. Industria del azucar.

Epigrafe 420.1 Azucar y jarabes de azucar.

Epigrafe 420.2 Productos residuales de la industria del azucar.

Grupo 421. Industria del cacao, chocolate y productos de confiteria.
Epigrafe 421.1 Industria del cacao y chocolate

Epigrafe 421.2 Elaboracion de productos de confiteria

Grupo 422. Industrias de productos para la alimentacion animal (incluidas las harinas
de pescado).

Epigrafe 422.1 Forrajes deshidratados, melazados, etc., para la alimentacién animal

Epigrafe 422.2 Harinas de pescado y subproductos animales, productos derivados del
reciclaje y transformacion de residuos alimenticios y otros preparados para la elaboracion de
piensos

Epigrafe 422.3 Elaboracién de piensos compuestos de cualquier clase, a excepcion de los
incluidos en el epigrafe 422.4

Epigrafe 422.4. Elaboracién de piensos compuestos para perros, gatos y otros animales
familiares

Grupo 423. Elaboracién de productos alimenticios diversos.

Epigrafe 423.1 Elaboracién de café y té y sucedaneos de café

Epigrafe 423.2 Elaboracion de sopas preparadas, extractos y condimentos
Epigrafe 423.3 Elaboracion de productos dietéticos y de régimen

Epigrafe 423.9 Elaboracion de otros productos alimenti-cios n.c.o.p

Grupo 424. Industrias de alcoholes etilicos de fermentacion.
Epigrafe 424.1 Destilacion y rectificacion de alcoholes
Epigrafe 424.2 Obtencion de aguardientes naturales

Epigrafe 424.3 Obtencién de aguardientes compuestos, licores y aperitivos no procedentes
de vino

Grupo 425. Industria vinicola.

Epigrafe 425.1 Elaboracion y crianza de vinos
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Epigrafe 425.2 Elaboracién de vinos espumosos
Epigrafe 425.3 Elaboracion de otros vinos especiales

Epigrafe 425.9 Otras industrias vinicolas n.c.o.p.

Grupo 426. Sidrerias.
Epigrafe 426.1 Sidra y otras bebidas fermentadas similares.

Epigrafe 426.2 Productos residuales de sidrerias.

Grupo 427. Fabricacion de cerveza y malta cervecera.
Epigrafe 427.1 Cerveza y malta cervecera.

Epigrafe 427.2 Subproductos y productos residuales de la fabricacién de cerveza.

Grupo 428. Industria de las aguas minerales, aguas gaseo-sas y otras bebidas
analcoholicas.

Epigrafe 428.1 Preparacion y envasado de aguas minerales naturales

Epigrafe 428.2 Fabricacion de aguas gaseosas y otras bebidas analcohdlicas.

Agrupacion 43. Industria textil.

Grupo 431. Industria del algodén y sus mezclas.
Epigrafe 431.1 Preparacion de las fibras de algodén (desmotado, cardado, peinado).
Epigrafe 431.2 Hilado y retorcido del algodén y sus mezclas

Epigrafe 431.3 Tejido del algodén y sus mezclas

Grupo 432. Industria de la lana y sus mezclas.
Epigrafe 432.1 Preparacion de las fibras de lana (clasificacion, lavado, cardado, peinado)
Epigrafe 432.2 Hilado y retorcido de la lana y sus mezclas

Epigrafe 432.3 Tejido de la lana y de sus mezclas

Grupo 433. Industria de la seda natural y sus mezclas y de las fibras artificiales y
sintéticas.

Epigrafe 433.1 Productos de la industria de la seda natural y sus mezclas.

Epigrafe 433.2 Preparacion, hilado y tejido de las fibras artificiales y sintéticas.



11485 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 53, Miércoles 1 de mayo de 2024

Grupo 434. Industria de las fibras duras y sus mezclas.

Epigrafe 434.1 Fibras duras preparadas para el hilado.

Epigrafe 434.2 Subproductos y productos residuales de la preparacion de las fibras duras.
Epigrafe 434.3 Hilados y retorcidos de fibras duras y sus mezclas.

Epigrafe 434.4 Tejidos de fibras duras y sus mezclas.

Grupo 435. Fabricacion de géneros de punto.

Epigrafe 435.1 Fabricacién de géneros de punto en pieza

Epigrafe 435.2 Fabricacion de calceteria

Epigrafe 435.3 Fabricacion de prendas interiores y ropa de dormir de punto

Epigrafe 435.4 Fabricacion de prendas exteriores de punto

Grupo 436. Acabado de textiles.
Epigrafe 436.1 Textiles blanqueados.
Epigrafe 436.2 Textiles tefidos.
Epigrafe 436.3 Textiles estampados.

Epigrafe 436.9 Textiles aprestados, mercerizados o acabados de otra forma.

Grupo 437. Fabricacion de alfombras y tapices y de tejidos impregnados.
Epigrafe 437.1 Fabricacion de alfombras y tapices.

Epigrafe 437.2 Fabricacion de tejidos impregnados.

Grupo 439. Otras industrias textiles.

Epigrafe 439.1 Cordeleria

Epigrafe 439.2 Fabricacion de fieltros, tules, encajes, pasamaneria, etc
Epigrafe 439.3 Fabricacion de textiles con fibras de recuperacion

Epigrafe 439.9 Otras industrias textiles n.c.o.p.

Agrupacion 44. Industria del cuero.

Grupo 441. Curticién y acabado de cueros y pieles.

Epigrafe 441.1 Cueros y pieles no acabadas.
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Epigrafe 441.2 Cueros y pieles acabadas.

Epigrafe 441.3 Cueros y pieles regeneradas, subproductos y productos residuales de la
curticion.

Grupo 442. Fabricacioén de articulos de cuero y similares.

Epigrafe 442.1 Fabricacion de articulos de marroquineria y viajes

Epigrafe 442.2 Fabricacién de guantes de piel

Epigrafe 442.9 Fabricacion de otros articulos de cuero n.c.o.p

Agrupacion 45. Industria del calzado y vestido y otras confecciones textiles.

Grupo 451. Fabricacion en serie de calzado (excepto el de caucho y madera).
Epigrafe 451.1 Productos intermedios para la fabricacion de calzado y servicios de acabado.
Epigrafe 451.2 Calzado de calle fabricado en serie.

Epigrafe 451.3 Zapatillas de casa, calzados especiales, polainas y similares, fabricados en
serie.

Epigrafe 451.4 Recortes y desperdicios de cuero de todas procedencias.

Grupo 452. Fabricacién de calzado de artesania y a medida (incluido el calzado
ortopédico).

Epigrafe 452.1 Calzado de artesania y a medida.

Epigrafe 452.2 Calzado ortopédico.

Grupo 453. Confeccién en serie de toda clase de prendas de vestir y sus
complementos.

Grupo 454. Confeccién a medida de prendas de vestir y sus complementos.
Epigrafe 454.1 Prendas de vestir hechas a medida.

Epigrafe 454.2 Sombreros y accesorios para el vestido hechos a medida.

Grupo 455. Confeccion de otros articulos con materias textiles.
Epigrafe 455.1 Confeccion de articulos textiles para el hogar y tapiceria

Epigrafe 455.9 Confeccion de otros articulos con materias textiles n.c.o.p
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Grupo 456. Industria de la peleteria.

Epigrafe 456.1 Peleteria natural

Epigrafe 456.2 Peleteria artificial

Agrupacion 46. Industrias de la madera, corcho y muebles de madera.

Grupo 461. Aserrado y preparacion industrial de la madera (aserrado, cepillado,
pulido, lavado, etc.).

Epigrafe 461.1 Productos del aserrado y preparacioén industrial de la madera.

Epigrafe 461.2 Productos residuales del aserrado y preparacién industrial de la madera.

Grupo 462. Fabricacion de productos semielaborados de madera (chapas, tableros,
maderas mejoradas, etc.).

Epigrafe 462.1 Chapas de madera.
Epigrafe 462.2 Maderas chapadas, contrachapadas y tableros celulares.
Epigrafe 462.3 Tableros y paneles de fibras y de particulas.

Epigrafe 462.4 Maderas mejoradas

Grupo 463. Fabricacion en serie de piezas de carpinteria, parquet y estructuras de
madera para la construccion.

Epigrafe 463.1 Puertas y ventanas de madera.
Epigrafe 463.2 Parqué, entarimado y adoquines de madera.
Epigrafe 463.3 Otras piezas de carpinteria para la construccion.

Epigrafe 463.4 Elementos estructurales y construcciones prefabricadas de madera.

Grupo 464. Fabricacion de envases y embalajes de madera.
Epigrafe 464.1 Envases y embalajes industriales de madera (excepto toneleria).
Epigrafe 464.2 Toneleria.

Epigrafe 464.3 Estuches, baules, maletas y otros envases de madera.

Grupo 465. Fabricacion de objetos diversos de madera (excepto muebles).
Epigrafe 465.1 Objetos de madera de uso doméstico y deco-rativo.
Epigrafe 465.2 Herramientas, mangos, monturas y articu-los similares de madera.

Epigrafe 465.3 Articulos de madera para la fabricacion y conservacion del calzado.
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Epigrafe 465.4 Articulos de madera para la industria textil.
Epigrafe 465.5 Calzado de madera.
Epigrafe 465.6 Harina y lana de madera.

Epigrafe 465.9 Otros objetos diversos de madera (excepto muebles) n.c.o.p.

Grupo 466. Fabricacioén de productos de corcho.
Epigrafe 466.1 Productos de corcho.

Epigrafe 466.2 Productos residuales de la fabricacion de articulos de corcho.

Grupo 467. Fabricacién de articulos de junco y cafia, cesteria, brochas, cepillos, etc.
(excepto muebles).

Epigrafe 467.1 Articulos de materias trenzables.

Epigrafe 467.2 Cepillos, brochas, escobas y articulos similares.

Grupo 468. Industria del mueble de madera.

Epigrafe 468.1 Fabricacién de mobiliario de madera para el hogar

Epigrafe 468.2 Fabricacion de mobiliario de madera escolar y de oficina

Epigrafe 468.3 Fabricacién de muebles diversos de madera, junco, mimbre y cafia
Epigrafe 468.4 Fabricacién de ataudes

Epigrafe 468.5 Actividades anexas a la industria del mueble (acabado, barnizado, tapizado,
dorado, etc.)

Agrupacion 47. Industria del papel y fabricacion de articulos de papel; artes
graficas y edicién.

Grupo 471. Fabricacioén de pasta papelera.

Epigrafe 471.1. Pasta papelera.

Epigrafe 471.2. Subproductos y productos residuales de la fabricacion de la pasta papelera.

Grupo 472. Fabricacién de papel y carton.
Epigrafe 472.1. Papel y carton.

Epigrafe 472.2. Productos residuales de la fabricacion y transformacion del papel y cartén.
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Grupo 473. Transformacion de papel y carton.

Epigrafe 473.1 Fabricacion de carton ondulado y articulos de cartén ondulado

Epigrafe 473.2 Fabricacion de otros articulos de envase y embalaje en papel y cartén
Epigrafe 473.3 Fabricacion de articulos de oficina, escritorio, etc., de papel y cartdon
Epigrafe 473.4 Fabricacion de articulos de decoracién y de uso doméstico de papel y cartén

Epigrafe 473.9 Fabricacion de otros manipulados de papel y cartén n.c.o.p

Grupo 474. Artes graficas (impresion grafica).
Epigrafe 474.1 Impresién de textos o imagenes por cualquier procedimiento o sistema.
Epigrafe 474.2 Impresién de prensa diaria por cualquier procedimiento.

Epigrafe 474.3 Reproduccion de textos o imagenes por proce-dimientos tales como
multicopistas, fotocopias por procedimientos fotograficos y electroestaticos, sistemas de
reproduccion de planos, etc.

Grupo 475. Actividades anexas a las artes grdficas.

Epigrafe 475.1 Estereotipia, galvanotipia y galvanoplastia, fabricados de goma y caucho,
fabricacion de rodillos y de otros elementos dedicados a los procesos de impresion.

Epigrafe 475.2 Composicion de textos por cualquier procedimiento.
Epigrafe 475.3 Reproduccion de textos o imagenes destinados a la impresion.

Epigrafe 475.4 Encuadernacion.

Grupo 476. Edicion.
Epigrafe 476.1 Edicion de libros
Epigrafe 476.2 Edicién de periddicos y revistas

Epigrafe 476.9 Otras ediciones n.c.o.p

Agrupacion 48. Industrias de transformacion del caucho y materias plasticas.

Grupo 481. Transformacién del caucho.
Epigrafe 481.1 Fabricacion de cubiertas y camaras
Epigrafe 481.2 Recauchutado y reconstruccion de cubiertas

Epigrafe 481.9 Fabricacién de otros articulos de caucho n.c.o.p
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Grupo 482. Transformacion de materias plasticas.

Epigrafe 482.1 Fabricacion de productos semielaborados de materias plasticas

Epigrafe 482.2 Fabricacion de articulos acabados de materias plasticas.

Agrupacion 49. Otras industrias manufactureras.

Grupo 491. Joyeria y bisuteria.
Epigrafe 491.1 Joyeria
Epigrafe 491.2 Bisuteria.

Grupo 492. Fabricacion de instrumentos de musica.
Epigrafe 492.1 Instrumentos de cuerda de teclado.
Epigrafe 492.2 Instrumentos de viento de teclado.
Epigrafe 492.3 Instrumentos de cuerda.

Epigrafe 492.4 Instrumentos de viento.

Epigrafe 492.5 Instrumentos de percusion.

Epigrafe 492.6 Instrumentos musicales electronicos.
Epigrafe 492.7 Otros instrumentos musicales.

Epigrafe 492.8 Partes, piezas sueltas y accesorios de instrumentos musicales.

Grupo 493. Laboratorios fotograficos y cinematogréficos.
Epigrafe 493.1 Peliculas y copias cinematograficas reveladas.
Epigrafe 493.2 Placas, peliculas fotograficas negativas y diapositivas reveladas.

Epigrafe 493.3 Copias fotograficas y ampliaciones.

Grupo 494. Fabricacién de juegos, juguetes y articulos de deporte.
Epigrafe 494.1 Fabricacion de juegos, juguetes y articulos de puericultura

Epigrafe 494.2 Fabricacion de articulos de deporte

Grupo 495. Industrias manufactureras diversas.
Epigrafe 495.1 Fabricacién de articulos de escritorio

Epigrafe 495.9 Fabricacion de otros articulos n.c.o.p
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EXCLUIDOS:

SECCION PRIMERA. Actividades empresariales: Ganaderas, mineras,
industriales, comerciales y de servicios

DIVISION PRIMERA. ENERGIA Y AGUA.

Agrupacion 15. Produccion, transporte, distribuciéon y comercializacion de
energia eléctrica, gas, vapor y agua caliente.

Grupo 151. Produccién, transporte, distribuciéon y comercializacién de energia
eléctrica:

Epigrafe 151.1: produccion de energia hidroeléctrica
Epigrafe 151.2: produccién de energia termoeléctrica convencional
Epigrafe 151.3: produccion de energia electronuclear

Epigrafe 151.4: produccién de energia no especificada en los epigrafes anteriores, abarcando
la energia procedente de mareas, energia solar, etc

Epigrafe 151.5: transporte y distribucién de energia eléctrica

Epigrafe 151.6: Comercializacién de energia eléctrica

Grupo 152. Fabricacion, distribucion y comercializacion de gas:
Epigrafe 152.1. Fabricacién y Distribucion de Gas

Epigrafe 152.2. Comercializacién de Gas

Grupo 153. Produccién y distribucion de vapor y agua caliente.

Agrupacion 16. Captacion, tratamiento y distribucion de agua, y fabricacién de
hielo.

Grupo 161. Captacion, tratamiento y distribuciéon de agua para nucleos urbanos:
Epigrafe 161.1. Captacion, tratamiento y distribucion de agua para nucleos urbanos
Epigrafe 161.2. Captacion de agua para su suministro

Epigrafe 161.3. Tratamiento de agua para su suministro

Epigrafe 161.4. Distribucidon de agua para nucleos urbanos
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DIVISION 3. INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS DE LOS METALES.
MECANICA DE PRECISION.

Agrupacion 33. Construccion de maquinas de oficina y ordenadores (incluida
su instalacion).

Grupo 330. Construccion de maquinas de oficina y ordenadores (incluida su
instalacién).

Epigrafe 330.2 Instalacién de maquinas de oficina y ordena-dores.

DIVISION 5. CONSTRUCCION.

DIVISION 6. COMERCIO, RESTAURANTES Y HOSPEDAJE, REPARACIONES.

DIVISION 7. TRANSPORTE Y COMUNICACIONES.

DIVISION 8. INSTITUCIONES FINANCIERAS, SEGUROS, SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y ALQUILERES.

DIVISION 9. OTROS SERVICIOS.

SECCION SEGUNDA. ACTIVIDADES PROFESIONALES
SECCION TERCERA.ACTIVIDADES ARTISTICAS

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE INDUSTRIA, COMERCIO, SECTOR PRIMARIO Y
BIENESTAR ANIMAL, Manuel Fernandez Vega, firma digital.
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Area de Industria, Comercio, Sector
Primario y Bienestar Animal

Servicio Administrativo de Empleo,
Desarrollo Socioeconémico y Comercio

ANUNCIO
2221 92128

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que el
acto por el cual el siguiente 6rgano competente ha
delegado mediante acuerdo, las competencias que
se sefialan en el expediente que a continuacion se
indica:

ORGANO DELEGANTE: Consejo de Gobierno
Insular.

'ORGANO DELEGADO: Consejero Insular del
Area de Industria, Comercio, Sector Primario y
Bienestar Animal.

ACUERDO DE DELEGACION: Acuerdo n°
AC0000021322 de la sesion ordinaria de 24 de abril
de 2024.

EXPEDIENTE: Convocatoria 2024 de Subvenciones
para la creacion de nuevos proyectos industriales
-pymes y autdnomos-. (Expediente E2024004713).

COMPETENCIA DELEGADA: Interpretar las
dudas que pudieran surgir durante la tramitacion del
procedimiento y aprobar las posibles modificaciones
de las Bases Reguladoras, una posible ampliacion del
crédito, en su caso, asi como aquellas que se deriven
de la tramitacion ordinaria del expediente (tales como
modificaciones de los plazos en los términos previstos
legalmente) para garantizar su consecucion.

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril
de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE
INDUSTRIA, COMERCIO, SECTOR PRIMARIO
Y BIENESTAR ANIMAL, Manuel Fernandez
Vega, firma digital.

ANUNCIO
2222 92041

Extracto del Acuerdo AC0000021322 de 24 de
abril de 2024, del Consejo de Gobierno Insular,
por el que se convocan Subvenciones para la

creacion de nuevos proyectos industriales -pymes y
autébnomos-, correspondientes al afio 2024.

BDNS (Identif.): 757126.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/757126).

Primero.- Beneficiarios:

Podran tener la condicion de personas o entidades
beneficiarias de estas subvenciones, siempre y
cuando su actividad sea la industrial, la hayan
iniciado y se hayan dado de alta o constituido (segin
el tipo de solicitante) entre el 1 de junio de 2023 y
el 30 de septiembre de 2024, siempre con caracter
previo a la fecha de presentacion de la solicitud y
cumplan con los requisitos establecidos en las Bases
Reguladoras, las siguientes:

Las personas fisicas bajo la forma juridica de
“Empresario/a Individual”, que tributen en el
denominado “Régimen Especial de trabajadores
Autonomos” (RETA).

Las personas juridicas denominadas Sociedades
Anodnimas y Sociedades de Responsabilidad
Limitada (SLNE, SL Unipersonal o SL) que tributen
por el Impuesto sobre Sociedades, siempre y cuando
su capital social esté participado al menos en un
75% por personas fisicas, que retinan los requisitos
del Reglamento (UE) n® 651/2014, de la Comision,
de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con
el mercado interior en aplicacion de los articulos
107 y 108 del tratado (DOUE n° 187, de 26.6.14)
para ser definidas como Pyme o Microempresa.

Segundo.- Objeto:

Establecer las normas que han de regir la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia
y concesion directa, destinadas a sufragar las
inversiones y/o gastos necesarios para la creacion de
nuevos proyectos industriales, por personas fisicas
(trabajadoras por cuenta propia, como auténomas)
o juridicas bajo la forma de Sociedades Anonimas
o Sociedades de Responsabilidad Limitada (SLNE,
SL Unipersonal o SL).


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/757126
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/757126
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Se entendera como creacion de un nuevo proyecto
industrial aquel llevado a cabo por personas fisicas
(trabajadoras por cuenta propia, como auténomas)
o juridicas bajo la forma de Sociedades Anonimas
o Sociedades de Responsabilidad Limitada (SLNE,
SL Unipersonal o SL), que constituyan una Pyme
o Microempresa con domicilio social y fiscal/
residencia en la isla de Tenerife en los sectores
de actividad econémica industrial y que cumplan
los requisitos que se estableceran en las Bases
Reguladoras.

Tercero.- Bases Reguladoras:

Las Bases reguladoras de la presente convocatoria
fueron aprobadas por acuerdo de Consejo de
Gobierno Insular celebrado el 24 de abril de 2024.

Cuarto.- Cuantia:

El crédito presupuestario aprobado para esta
convocatoria asciende a QUINIENTOS MIL
EUROS (500.000,00 €), correspondiente a la
anualidad 2024, declarado como ampliable hasta en
otros CIEN MIL EUROS (100.000,00 €) en funcion
de la disponibilidad de crédito como consecuencia
de alguna de las circunstancias reglamentariamente
establecidas.

El importe de la subvencion dependera de las
circunstancias concretas que concurran en cada
solicitante (concurrencia de una determinada
situacién) y de las inversiones y/o gastos que
se acrediten y justifiquen junto a la solicitud,
estableciéndose como cuantia maxima de la
subvencion a otorgar la cantidad de TREINTA MIL
EUROS (30.000,00 €).

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde
el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria
hasta el 31 de octubre de 2024 o cuando se produzca
el agotamiento del crédito, si esto sucediera antes de
esa fecha.

Sexto.- Plazo de justificacion de las subvenciones
concedidas:

Se presentaran solicitud y justificacion en el
mismo momento. Los gastos subvencionables
recogidos en la Base Reguladora n® 5 se justificaran
mediante la aportacion, en el momento de presentar

la solicitud de la subvencion, de la documentacion
que se encuentra recogida en el punto 3 del Anexo I
relativo a la documentacion a aportar.

PERIODO COMPUTABLE DE LOS GASTOS:
Entre el 1 de junio de 2023 y el 31 de octubre de
2024.

Séptimo.- Abono:

El abono de la subvencion, se realizara previa
justificacion (que debera presentarse junto con la
solicitud) por la persona o entidad beneficiaria de
los requisitos que acrediten que se encuentra en una
determinada situacion, en los términos establecidos
en las Bases.

Octavo.- Otros datos:

Las solicitudes se formalizardn en el modelo
normalizado oficial especificamente elaborado por
el Cabildo Insular de Tenerife, que se encuentra a
disposicion de los interesados en la sede electronica
(https://sede.tenerife.es), apartado «Tramites y
Serviciosy.

La documentacion a presentar junto con la
solicitud sera la relacionada, seglin la personalidad
juridica del solicitante, en el Anexo 1 de las Bases
reguladoras, la cual habra de estar debidamente
firmada por la persona solicitante o su representante
legal.

PLAZO EN EL QUE DEBE CUMPLIRSE CON
EL TRAMITE DE OBLIGACIONES:

En aras de dar cumplimiento a la obligacion
contenida en la Base Reguladora 15 consistente en
la acreditacion del cumplimiento de determinadas
obligaciones, en el plazo de un mes a contar desde
los doce meses siguientes a la concesion de la
subvencion, los beneficiarios deberan proceder
a aportar, firmado, el Anexo II de declaracion
responsable de cumplimiento de obligaciones, junto
con la documentacion acreditativa que se contiene y
enumera en su apartado 2°.

Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril de
dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE
INDUSTRIA, COMERCIO, SECTOR PRIMARIO
Y BIENESTAR ANIMAL, Manuel Fernandez
Vega.


https://sede.tenerife.es
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Area de Movilidad
Consejeria con Delegacion Especial en Carreteras
Servicio Administrativo de Carreteras
ANUNCIO
2223 89897

Ref. Expte. E2023002620.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que el Pleno Corporativo, en sesion celebrada el dia 28
de abril de 2023, ha acordado delegar en los Ayuntamientos de la Isla la competencia para la
emision de los informes preceptivos previos a la licencia municipal previstos en la Ley 9/1991, de
Carreteras de Canarias, para la apertura de negocios y establecimientos en los tramos de
travesia de la red de carreteras de la competencia de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Asimismo, se indican a continuacion los Ayuntamientos que han acordado la aceptacion de la citada
delegacion de competencias, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22 de la Ley 7/1985,

Reguladora de las Bases del Régimen Local:

AYUNTAMIENTO

Villa de Arafo
Villa de Buenavista del Norte

FECHA DEL ACUERDO

20/12/2023
11/04/2024

Santa Cruz de Tenerife, a dieciocho de abril de dos mil veinticuatro.

LA PRESIDENTA, Rosa Davila Mamely.- EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, Domingo Jesus
Hernandez Hernandez, documento firmado electronicamente.

Area de Movilidad

Consejeria con Delegacion Especial
en Carreteras

Servicio Administrativo de Carreteras

ANUNCIO
2224 92130
Anuncio de exposicion publica del proyecto de
obra denominado “Acondicionamiento de la travesia

de la carretera insular TF-180”, término municipal
de Santa Cruz de Tenerife (E2024004953).

El Consejero con Delegacion Especial en
Carreteras, mediante Resoluciéon Administrativa

R0000075884 de fecha 24 de abril de 2024, aprobo
inicialmente el proyecto de obra denominado
“Acondicionamiento de la travesia de la carretera
insular TF-180”, término municipal de Santa Cruz
de Tenerife (E2024004953), redactado por la entidad
mercantil la PROYMA CONSULTORES, S.L.P,
con un presupuesto base de licitacion ascendente
a la cuantia de once millones quinientos veintitrés
mil ciento sesenta y un euros con siete céntimos
(11.523.161,07 €, IGIC incluido del 7%) y un plazo
de ejecucion de veinticuatro (24) meses a contar a
partir del siguiente al de formalizacion del acta de
comprobacion del replanteo.

Asimismo, acordd someter dicho proyecto de
obra al tramite de exposicion publica por un
plazo de VEINTE (20) DIAS, contados a partir
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del dia siguiente al de la insercion del anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el
Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la
Administracion Insular, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 93 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por RDL 781/1986, de 18
abril.

Todoelloenvirtuddeladelegacionde competencias
efectuada por el organo de contratacion mediante
acuerdo n° 3 del orden del dia del Consejo de
Gobierno Insular, en sesion celebrada el dia 12 de
julio de 2023, que fue publicada el 14 de julio de
2023 en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 85.

El proyecto podra consultarse en la Sede
Electronica del Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/es/), con nombre del
tramite Exposicion publica del proyecto de obra
denominado Acondicionamiento de la travesia de
la carretera insular TF- 180, término municipal
de Santa Cruz de Tenerife (E2024004953), donde
se podran interponer alegaciones o consultar
directamente ¢l documento técnico.

Dicho documento técnico se entendera
definitivamente aprobado si durante el periodo de
exposicion publica no se formulase alegacion u
objecion alguna.

Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril de
dos mil veinticuatro.

ELCONSEJERO CON DELEGACION ESPECIAL
EN CARRETERAS, Dimaso Arteaga Sudrez,
documento firmado electronicamente.

Area de Movilidad

Consejeria con Delegacion Especial
en Carreteras

Servicio Administrativo de Carreteras

ANUNCIO
2225 92124
Anuncio de delegacion de atribucion de la

resolucion de los procedimientos de responsabilidad
patrimonial en el ambito de carreteras en el

Consejero con Delegacion Especial en Carreteras
(expediente n° E2024005612).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que el
Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad, en
sesion ordinaria de 24 de abril de 2024, ha adoptado
el siguiente acuerdo:

“L

PRIMERO: Delegar en el Consejero con
Delegacion Especial en Carreteras la resolucion de
los procedimientos de responsabilidad patrimonial
tramitados en materia de carreteras cuando la

cuantia indemnizatoria reclamada no supere los
100.000 euros.

SEGUNDO: La delegacion acordada se entiende
sin perjuicio de las facultades de avocacion y
revocacion de las competencias que ostenta
este organo delegante, asi como del resto de
competencias que corresponden a los organos
superiores y directivos de la Corporaciéon en
régimen de desconcentracion de conformidad con
las previsiones contenidas en el ROCIT y en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto.

TERCERO: Las resoluciones que se dicten por el
Consejero con Delegacion Especial en Carreteras en
el ejercicio de la competencia delegada se entienden
dictadas por el o6rgano delegante, debiendo hacerse
constar en aquellas que las mismas se dictan por
delegacion, con indicacion, a tal efecto, de la fecha
de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife del correspondiente
anuncio de delegacion.

CUARTO: Publicar el presente acuerdo de
delegacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, quedando la eficacia del
acto condicionada a la referida publicacion”.

Santa Cruz de Tenerife, a veinticinco de abril de
dos mil veinticuatro.

ELCONSEJERO CON DELEGACION ESPECIAL
EN CARRETERAS, Déamaso Arteaga Sudrez,
documento firmado electronicamente.


https://sede.tenerife.es/es/
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CABILDO INSULAR DE LA GOMERA
Dependencia: Personal

ANUNCIO
2226 92260

Asunto: RELACION relativa a la aprobaciéon de Aspirantes Propuestos, que han
superado el proceso selectivo, para la cobertura, por el turno de acceso libre, sistema
de concurso de CUATRO (4) PLAZAS DE COCINERO/A DEL CENTRO
SOCIOSANITARIO (GRUPO Ilil), TRES (3) PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE CENTRO
SOCIOSANITARIO (GRUPO 1V), DOS (2) PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR/A
MAQUINISTA (GRUPO IV), UNA (1) PLAZA DE AYUDANTE DE SERVICIOS COMUNES
(GRUPO V), VEINTINUEVE (29) PLAZAS DE OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE
(GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OPERARIO/A DE LAGARTARIO (GRUPO V), UNA (1)
PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE-CONDUCTOR (GRUPO V) y CINCO (5)
PLAZAS DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE (GRUPO V), incluidas en la plantilla de
Personal Laboral del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, sujetas al proceso
extraordinario de estabilizacién de larga duracion, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico extraordinaria de Estabilizacion 2022
aprobada por el Consejo de Gobierno Insular en fecha 29/04/2022, cuyas Bases
Especificas fueron aprobadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, en sesion
ordinaria celebrada el 18 de abril de 2023, y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, num. 50, de 26 de abril de 2023.

Mediante Resolucion n.° 2024-0745 del Director Insular de Coordinacion y Apoyo al
Presidente de fecha 25/04/2024, se ha aprobado la RELACION DE ASPIRANTES que
han superado el proceso selectivo para la cobertura de las plazas sefaladas en el
parrafo anterior.

San Sebastian de La Gomera, a veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo, firma electronica.
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RESOLUCION

Expediente n°: 569/2022
Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Expediente n.°: 569/2022
Resoluciéon con nimero y fecha establecidos al margen.

Procedimiento: Seleccion de Personal y Provisiones de Puestos.

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO.

ASUNTO: Resolucion del Director Insular de Coordinacion y Apoyo al Presidente
relativa a la Aprobacion de la Relacion de Aspirantes Propuestos, que han superado
el proceso selectivo, para la cobertura, por el turno de acceso libre, sistema de
concurso, de CUATRO (4) PLAZAS DE COCINERO/A DEL CENTRO SOCIOSANITARIO
(GRUPO i), TRES (3) PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE CENTRO SOCIOSANITARIO
(GRUPO 1V), DOS (2) PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR/A MAQUINISTA (GRUPO 1V),
UNA (1) PLAZA DE AYUDANTE DE SERVICIOS COMUNES (GRUPO V), VEINTINUEVE
(29) PLAZAS DE OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE
OPERARIO/A DE LAGARTARIO (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA
MATARIFE-CONDUCTOR (GRUPO V) y CINCO (5) PLAZAS DE OFICIAL PRIMERA
MATARIFE (GRUPO V), incluidas en la plantilla de Personal Laboral del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, sujetas al proceso extraordinario de estabilizacion de larga duracion.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura de /as cafegorias mencionadas en
e/ pdrrafo anferior, de la Plantilla de Personal Laboral, sujetas al proceso extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, en ejecucion de la Oferta de Empleo
Publico extraordinaria de Estabilizacion 2022, aprobada por el Consejo de Gobierno Insular
en fecha 29/04/2022, cuyas Bases Especificas fueron aprobadas por Acuerdo del Consejo
de Gobierno Insular, en sesion ordinaria celebrada el 18 de abril de 2023, y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nim. 50, de 26 de abril de 2023.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, en
sesion celebrada el pasado dia 20 de enero de 2023, adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo relativo a la MODIFICACION DE LAS BASES GENERALES QUE REGIRAN LAS
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BASES ESPECIFICAS DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DERIVADOS DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO,
bases generales publicadas en el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife n.° 143, de 28 de
noviembre de 2022.

SEGUNDO.- El extracto de la convocatoria se publico en el Boletin Oficial del Estado n.°
129, de 31 de mayo de 2023, abriéndose con éste el plazo de presentacion de instancias de
participacion, por veinte dias naturales, que abarcé desde el 01/06/2023 hasta el 20/06
/2023, ambos inclusive, referente a la convocatoria para proveer varias plazas, entre ellas,
las siguientes: UNA (1) PLAZA DE COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES CULTURALES
(GRUPO 1), UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A DEPORTIVO (GRUPO I), UNA (1) PLAZA DE
ARQUEOLOGO /A (GRUPO I), UNA (1) PLAZA DE BIOLOGO/A (GRUPO I), DOS (2)
PLAZAS DE INGENIERO/A TECNICO AGRICOLA (GRUPO II), UNA (1) PLAZA DE
ARQUITECTO/A TECNICO (GRUPO II), UNA (1) PLAZA DE AYUDANTE DE ARCHIVO Y
MUS (2) PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A (GRUPO III), UNA (1) PLAZA DE
COORDINADOR/A MATADERO (GRUPO Ill), UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A
ESPECIALISTA EN INFORMATICA (GRUPO Ill), CUATRO (4) PLAZAS DE AUXILIARES
DE MUSEO (GRUPO 1V), DOS (2) PLAZAS INFORMADOR/A TURISTICO (GRUPO V),
DOS (2) PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR /A MAQUINISTA (GRUPO V),
VEINTINUEVE (29) PLAZAS DE OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE (GRUPO V), UNA
(1) PLAZA DE OPERARIO/A DE LAGARTARIO (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE
AYUDANTE DE SERVICIOS COMUNES (GRUPO V), CINCO (5) PLAZAS DE OFICIAL
PRIMERA MATARIFE (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE -
CONDUCTOR (GRUPO V), CUATRO(4) PLAZAS DE DIRECTOR/A DE CENTRO
SOCIOSANITARIO (GRUPO 11), UNA(1) PLAZA DE FISIOTERAPEUTA DE CENTRO
SOCIOSANITARIO (GRUPO 1I), UNA (1) PLAZA DE ENFERMERO/A DE CENTRO
SOCIOSANITARIO (GRUPO 1), DOS (2) PLAZAS DE EDUCADOR/A DE CENTRO
SOCIOSANITARIO (GRUPO II), UNA (1) PLAZA DE AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO DE
CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO III), CUATRO (4) PLAZAS DE COCINERO/A DE
CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO IIlI), TRES (3) PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE
CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO V), DIECISIETE (17) PLAZAS DE AUXILIAR DE
GERIATRIA DE CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO V), Y SEIS(6) PLAZAS DE
CUIDADOR/A DE CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO 1V).

TERCERO.- Por Resolucion del Director Insular de Coordinacion y Apoyo al Presidente n°
2023-1028, de fecha 10/11/2023, publicada en el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife, num.
139, de fecha 17/11/2023, se aprobd la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, modificada por Resolucion del Director Insular de Coordinacion y Apoyo al
Presidente n°® 2023-1055, de fecha 20/11/2023 y publicada en el B.O.P. de Santa Cruz de
Tenerife n.° 144, de fecha 27/11/2023, sefialandose un plazo de subsanacion de diez dias
habiles, que transcurrié entre el 20 de noviembre de 2023 hasta el 1 de diciembre de 2023,
ambos inclusive, y entre el 28 de noviembre de 2023 hasta el 13 de noviembre de 2023,
ambos inclusive, respectivamente.
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CUARTO.- El Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura de las CUATRO
(4) PLAZAS DE COCINERO/A DEL CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO Ill), TRES (3)
PLAZAS DE CONDUCTOR/A DE CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO 1V), DOS (2)
PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR/A MAQUINISTA (GRUPO 1IV), UNA (1) PLAZA DE
AYUDANTE DE SERVICIOS COMUNES (GRUPO V), VEINTINUEVE (29) PLAZAS DE
OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OPERARIO/A DE
LAGARTARIO (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE-
CONDUCTOR (GRUPO V) y CINCO (5) PLAZAS DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE
(GRUPO V), en sesién celebrada el dia 11 de abril de 2024, acordé elevar al Organo
Competente en materia de personal la relacién de aspirantes que superaron el proceso
selectivo para su contratacion como personal laboral fijo, por orden de puntuacion
decreciente, a los siguientes aspirantes, condicionando todo ello a la acreditacion de los
requisitos previstos en las bases de la Convocatoria, segun ANEXOS |, Il, Ill, IV, V, VI, Vil y
VIII.

Dicho acuerdo fue publicado en el Tablén de Anuncios de la sede electronica de la
Corporacion, el dia 11/04/2024.

Vista las alegaciones presentadas por Don Nestor Veldzquez Mendoza y Don Juan Ignacio
Sicilia Plasencia, en tiempo y forma, de la que se extrae lo siguiente:

Don Nesfor Veldzquez Mendoza con DN/ ***2884*% presento instancia por registro
electronico el dia 04/04/2024, con n.° de entrada 2024-E£-RC-2780, mediante la que solicita
/a revision de /a puntuacion oforgada por no estar conforme con /a misma, para la plaza de
cocinero/a.

Resultando que a /la vista de /o anteriormente expuesto, el 77/04/2024 e/ Tribunai
Calificador acuerda desestimar /a alegacion presentada, ftoda vez que se procedio a valorar
nuevamente /os meritos, asi como /a experiencia profesional en funcion de /los documentos
aportados durante /a fase de presentacion de /los mismos, por lo que se rafifica /a
puntuacion oforgada inicialmente, dando por concluida /a fase de concurso.

Don Juan [gnacio Sicilia Plasencia con DN/: ***7394** presento instancia por registro
electronico el dia 04/04/2024, con n.° de entrada 2024-£-RE-2948, mediante la que solicita
revision de /a valoracion de sus meéritos por experiencia profesional en sintesis, porque no
se le ha computado el tiempo en TRAGSA y GESPLAN y porque olfros aspirantes con e
mismo fempo de firma de contrato han obtenido una nota superior.

A /la vista de /o anferiormente expuesto, el 771/04/2024 e/ Tribunal Calificador acuerda
estimar parcialmente /la alegacion presentada, foda vez que se procedio a valorar
nuevamente /os meritos, asi como /la experiencia profesional en funcion de /os documentos
aportados adurante la fase de presentacion de /los mismos, por /o que se modifica /a
puntuacion otforgada inicialmente, dando por concluida /la fase de concurso.

QUINTO.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, en
sesion celebrada el 14 de diciembre de 2023, adoptd, entre otros, el acuerdo relativo, a la
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aprobacioén de la Relacion de Puestos de Trabajo del Cabildo Insular de La Gomera (RPT),
y entrada en vigor el uno de abril de 2024.

FUNDAMENTO DE DERECHO

PRIMERO.- La Base Quinta, apartado segundo, de las Bases Especificas que rigen la
convocatoria, se establece que finalizado el plazo de subsanacion, el 6rgano competente en
materia de personal dictara resolucién por la que se aprueba la relacion definitiva de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Igualmente en la misma resolucion, se hara constar
la designacién nominal del Tribunal. Dicha resolucion se hara publica en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y contendra, la relacién nominal de aspirantes
excluidos/as, y también se hara publica en el Tablén de Anuncios de la Corporacion Insular
a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera (https://sede.
lagomera.es). A titulo informativo, se publicaran igualmente en la web en la Corporacion,
seccion de Empleo Publico.

SEGUNDO.- La Base Octava, de las especificas que rigen el proceso selectivo, establece:
“ Conftrataciones. Asignacion de puestos.

7.- Relacion de aspirantes propuestos. A propuesta del Tribunal Calificador, por Resolucior
ade/ drgano competente en materia de personal, se aprobara la relacion de aspirantes
propuestos/as para su contratacion como personal laboral fijo en la plaza convocada, asi
como /a relacion de puestos de frabajo a ofertar para la que /los/las aspirantes /o soliciter
por orden de preferencia, concediéndoles el plazo que se indica en el apartado 2 de /a
presente Base, a /os efectos de que presenien la documentacion, en lengua castellana,
descrita a continuacion, salvo que se acredite de oficio por /a Corporacion segun se
detfermine es esta base, o se hay autorizado intermediar en e/ momento de preseniar /a
solicitud de participacion.

7./Informe expedido, de oficio, por e/ Servicio de Prevencion de esta Corporacion respectc
de /os aspirantes propuestos que esten prestando servicios en /a Corporacion que nc
cumplan con los requisifos de aptitud para el acceso a /a plaza objefo de /a convocaloria.

2.-Declaracion responsable de no haber sido separadosa mediante expediente aisciplinario,
ael servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para e
gjercicio de funciones publicas por sentencia firme.

3.-Declaracion de no estar incurso en incompatibifidad y compromiso de no desemperiar
ninguna otra actividad publica o privada ajena a esta Administracion, salvo las legalmenie
permitidas en el régimen de incompatibilidades.

4.-Cualquier ofro requisifo que se especifique en /a convocaforia que no haya s/ido
acreaiitado junto con /a solicitud de participacion.
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£n el caso de que no posean la nacionalidad espariola, declaracion responsable de rno estas
somelido/a a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado e/ acceso a /a
funcion publica.

Con e/ fin de asegurar /a cobertura de /as plazas convocadas, cuando se produzcar
renuncias de /los/las aspirantes propuestos/as antfes de su nombramienfo, e/ organc
convocante requerira del organo de seleccion relacion complementaria de aspirantes que
sigan a los/las que se proponen, para su posible nombramiento como funcionario de carrera
en las referidas plazas.

2.- Plazo de presentacién de documentos: Seré de VEINTE (20) DIAS NATURALES
contados a partir del dia siguiente al de /a publicacion de /a relacion de aprobados en e
Boletin Oficial de La Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

No presentar /a documeniacion o no acreditar que reune [0S requisifos exigidos en esita
convocaloria, dentro del/ plazo, dara lugar al decaimienfo del derecho al nombramienio,
quedando anuladas fodas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabifidad que, en su
caso, pudiera haber incurrido por falsedad en /os dafos declarados en /a instancira.

3.- Periodo de Practicas: Con caracter general, el periodo de practicas estara dirigido
exclusivamente a /os aspirantes que no sean empleados del/ Cabildo Insular de La Gomera
¥ hayan superado e/ proceso. So/lo se aplicard a los/as empleados/as de/ Cabildo cuando,
habiendo superado dicho proceso, no pudieran acreditar una experiencia minima en /a
plaza objefo de /a convocatoria de:

a) Seis meses en plazas del grupo / y /1.
b) Dos meses, en plazas del resto de /os grupos.

4.- Contralacion. Los/as aspirantes que dentro del/ plazo indicado presenten /a
documentacion, seran contratados/as, mediante Resolucion del organo con compelencias
en materia de personal, como personal laboral fijo o personal laboral en practicas y,
superado e/ periodo de practicas, personal laboral fjo.

Los/las aspirantes contratados/as como personal laboral en practicas veran condicionada su
acceso a la plaza objefo de la convocaltoria, a la superacion del periodo de practicas, con
una auracion no superior a se/s meses, cuando se trate de plazas de/ Grupo / y // y no
superior a dos meses, cuando se ltrate de plazas del resto de los Grupos. Al termino de
aicho periodo, los/as aspirantes habran de oblfener una valoracion de apfo o no gpfo de
conformidad con e/ procedimiento regulado al efecto.

Quienes no pudieran realizar e/ periodo de practicas en e/ plazo indicado por causa de
fuerza mayor debidamente acreditada y apreciada por la Administracion, podran efectuaric
con posterioridad, previa autorizacion expresa del/ organo compelente en maleria de
personal. Por ‘fuerza mayor’, como ha reiferado /a jurisprudencia de/ Tribunal Supremo, se
entiende: «... al suceso que esté fuera de/ circulo de actuacion de/ obligado, que no hubiera
podido preverse o que previsto fuera inevitable, como guerras, terremotos, elc., pero no
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aquellos evenfos Internos Intrinsecos insitos en el funcionamienfo de /os servicios
publicos...»,; en caso contrario, perderan todos /os derechos derivados de/ proceso sefectivo
y del nombramiento como funcionario de carrera.

ElVla aspirante contratado/a debera mantener /a posesion de /os requisifos exigidos en /a
convocaloria durante fodo e/ proceso selectivo y hasla su contratacion como persona
laboral fijo.

5.- Asignacion de puestos: Las personas aspirantes seleccionadas que hubieser
presentado, en tiempo y forma, /a documentacion pertinente y hayan acreditado e
cumplimiento de /os requisifos exigidos de particjpacion y acceso, se les aqjudicara destino,
con caracter definitivo y de acuerdo con /as siguientes reglas.

a. Las personas aspirantes seleccionadas que ya fengan /a condicion de personal /abora
femporal o indefinido no fijfo, de /a misma cafegoria profesional, se les adjudicara
directarmente e/ puesto que vienen ocupando con carécter temporal.

b. E/ resfo de personas aspirantes seleccionadas, previa oferta de destinos, seran
contratados/as como personal laboral fijo en e/ Grupo y en /la categoria profesionai
convocaada, aagjudicandoseles puesto de trabajfo con caracter definitivo, segun el orden de
puntuacion obtenida y la preferencia manifestada.

Una vez acreditados /os requisifos previstos en estas Bases se dictara resolucion de
organo con competencias en materia de personal debiéndose formalizar, con /os/as
aspirantes propuestos/as, el correspondiente contrato de trabajo en e/ plazo maximo UN
MES a partir de la fecha de nofificacion de /a resolucion o de /a fecha de su publicacion en
e/ Boletin Oficial de esta Provincia® . ***

TERCERO.- En virtud de las competencias conferidas a/ Director /Insular de Coordinacion y
Apoyo al Presidente, por Decreto del Presidente de la Corporacion n.° 2023-1413, de fecha
29/06/2023, en materia de Organizacién y Gestion del Personal, entre las que se
encuentran “g) £n materia de pruebas selectivas para e/ acceso a cualquier plaza de
plantifla de funcionarios y de personal laboral, bien con caradcter permanente, interino o
ltemporal: - realizacion de fodos /os tramites procedimentales posteriores a la aprobacion de
la convocartoria de las bases de provision de puestos de trabajo’, le corresponde al Director
Insular de Coordinacion y Apoyo al Presidente la competencia de aprobar la presente
Resolucion.

Vista la propuesta de resolucion PR/2024/2003 de 24 de abril de 2024.
RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la siguiente RELACION de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para la cobertura, mediante Personal Laboral Fijo, de **CUATRO (4) PLAZAS DE
COCINERO/A DEL CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO IIlI), TRES (3) PLAZAS DE
CONDUCTOR/A DE CENTRO SOCIOSANITARIO (GRUPO 1V), DOS (2) PLAZAS DE
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OFICIAL CONDUCTOR/A MAQUINISTA (GRUPO 1V), UNA (1) PLAZA DE AYUDANTE DE
SERVICIOS COMUNES (GRUPO V), VEINTINUEVE (29) PLAZAS DE OPERARIO/A DE
MEDIO AMBIENTE (GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OPERARIO/A DE LAGARTARIO
(GRUPO V), UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE-CONDUCTOR (GRUPO
V) y CINCO (5) PLAZAS DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE (GRUPO V), **por el turno de
acceso libre, sistema de concurso, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la
aplicacion de los procesos de estabilizacion de empleo temporal Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
de conformidad con los ANEXOS |, II, lll, IV, V, VI, Vil y VIIL.

SEGUNDO.- De conformidad con la Base Octava, apartado 5.a) de las especificas que
rigen el citado proceso selectivo, en relacién a la Asignacion de Puestos, “Zas personas
aspirantes seleccionadas que ya tengan la condicion de personal laboral temporal ¢
/ndefinido no fjjo, de /a misma cafegoria profesional, se les aqjudicara directamente e
puesto que vienen ocupando con caracter temporal...’”, de conformidad con los ANEXOS |,
I, 1, v, v, Vi, Vil y VIIL.

TERCERO.- De conformidad con la Base Octava, apartado 1.1), de las especificas que
rigen el proceso selectivo, a los/as aspirantes propuestos/as para su contratacion como
personal laboral fijo en la plaza convocada, se les concedera el plazo (20 dias naturales), a
los efectos de que presenten, segun modelo que se Anexa a la presente resolucion (
ANEXO IX), la documentacion que se indica a continuacion:

1.- Declaraciéon responsable relativa a no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

2.- Declaracién de no estar incurso en incompatibilidad y compromiso de no desempenar
ninguna otra actividad publica o privada ajena a esta Administracién, salvo las legalmente
permitidas en el régimen de incompatibilidades.

Asimismo, esta Corporacion solicitara la expedicion de informe, de oficio, al Servicio de
Prevencién de esta Corporacion respecto de los aspirantes propuestos que estan prestando
servicios en la Corporacion.

Vista el Acta del Tribunal Calificador del Proceso selectivo para la cobertura, por el turno de
acceso libre, sistema de concurso, de UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE-
CONDUCTOR (GRUPO V), incluida en la plantilla de personal laboral del Excmo Cabildo
Insular de La Gomera, por la que propone al érgano competente en materia de personal la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo para su contratacién como
personal laboral fijo, por orden decreciente:
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DNI/NIE Apellidos, Nombre Puntuacion total
***0901** José Antonio Almenara Herrera 10,00000000
***2841** Juan Luis Torres Suarez 9,80000000
***0450** Pedro Medardo Herrera Darias 8,90000000
***0842** Tomas Carlos Darias Darias 7,05966044
***2846** Lucas Eleno Mora Garcia 2,45707683

Atendiendo al acta sefalada, el Tribunal Calificador ha incluido en la lista mas personas del
nimero de plazas ofertado de UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE-
CONDUCTOR (GRUPO V), puesto que varios aspirantes han superado también el
proceso de cobertura de CINCO (5) PLAZAS DE OFICIAL DE PRIMERA MATARIFE
(GRUPO V), dependiendo del orden de puntuacién y aceptacion por aspirantes, la
estabilizacion en esta plaza.

CUARTO.- De conformidad con la Base Octava, apartado 2, de las especificas que rigen el
proceso selectivo, se confiere un plazo de VEINTE DIAS NATURALES contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la relacion de aprobados en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

QUINTO.- Publicar la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.

SEXTO.- Contra el presente acto, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada en el plazo de UN (1) MES contado desde el dia siguiente al
de su publicacion ante el Presidente de la Corporacion.

La resolucién surtira efectos a partir de la fecha de la firma electronica.
RECURSOS/ALEGACIONES

No aplica

A fecha de la firma electronica.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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ANEXO I.

CUATRO PLAZAS DE COCINERO/A DE CENTROS SOCIOSANITARIOS (GRUPO: lil).

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

CLARA ISABEL GARCIA GARCIA **0193**
ZORAIDA MORALES CAMPOS 2861
MARIA DEL CARMEN PADRON COELLO 236

MARIA JESUS SIMANCAS DARIAS

***0059**
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ANEXO II.

TRES PLAZAS DE CONDUCTOR DE CENTROS SOCIOSANITARIOS (GRUPO: IV)

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

GUILLERMO PLASENCIA MARTIN ***0352**
JOSE MANUEL RODRIGUEZ HERRERA 7580
_SANTIAGO JUAN CURBELO SANZ 0107+
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DOS PLAZAS DE OFICIAL CONDUCTOR - MAQUINISTA (GRUPQ: IV)

ANEXO Ill.

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI

AGUSTIN MORENO MELIAN

***907 O**

EDUARDO BENITO JEREZ REYES

***01 1 7**
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ANEXO IV.

UNA PLAZA DE AYUDANTE DE SERVICIOS COMUNES (GRUPO: V)

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

ESTEBAN DAMIAN LLARENA ARTEAGA 7367
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ANEXO V.

VEINTINUEVE PLAZAS DE OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE (GRUPO V)

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

DOMINGO JAVIER GARCIA DIAZ ***9419*
JOSE IVAN CORREA CORREA 2041
RAUL EUSTAQUIO BRITO HERRERA ***0957*
JOSE DAVID VALERIANO SANTOS T
ANTONIO JOSE BRITO CONRADO ***0899™
JOSE ANTONIO PADILLA VALERIANO 7586
JESUS BENEHARO MARICHAL LUIS RTT24™
JESUS MANUEL MELIAN TRUJILLO 2843
ALEXIS LEANDRO CHAVEZ MARICHAL *ET642*
DOMINGO CELESTINO GARCIA SANCHEZ | ***0203**
YUVANE GABRIEL CONRADO RODRIGUEZ | ***2951**
JONAY TRUJILLO CABRERA 2876
YERAY MESA DE LA CRUZ ***3138™*
HECTOR SANTOS NAVARRO 2817
ARDIEL GOMEZ RODRIGUEZ ***2913**
OSCAR LUIS MEDINA RODRIGUEZ RET257
MOISES FELIPE MENDEZ 2084
ALICIA VAZQUEZ GARCIA *7302**
ALVARO ESCUELA PERDOMO ***3358*
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ANEXO V.
VEINTINUEVE PLAZAS DE OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE (GRUPO V)
JOSE JONAY NEGRIN CASTILLA **D QD4+
ALEJANDRO DARIAS VIZCAINO %0070
JONATHAN MORALES AGUIAR #EDQTOH
LUIS SANCHEZ SANCHEZ %1 8B5*
BESAY PALMERO LECN ***2 Q55
IGNACIO JESUS HERRERA ARTEAGA %3185
SAMUEL JESUS VERA PLASENCIA *H QBT
JAIME PADRON RODRIGUEZ ***3168"* |
JUAN IGNACIO SICILIA PLASENCIA AT 394 ‘
JULIO ALBERTO RODRIGUEZ IZQUIERDO | ***3016** |
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ANEXO VI.

UNA PLAZA DE OPERARIO DE LAGARTARIO (GRUPO: V)

NOMBRE Y APELLIDOS

DNI

GERARDO BETHENCOURT BETHENCOURT
L

***0430**
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ANEXO VII.

UNA PLAZA DE OFICIAL DE 12 MATARIFE - CONDUCTOR (GRUPO: V)

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

JOSE ANTONIO ALMENARA HERRERA ***0901**
JUAN LUIS TORRES SUAREZ *r2841*F
PEDRO MEDARDO HERRERA DARIAS ***0450**
TOMAS CARLOS DARIAS DARIAS 0842
LUCAS ELENO MORA GARCIA 2846

**Atendiendo al acta del Tribunal Calificador se ha incluido en la lista mas personas del nimero de
plazas ofertado de UNA (1) PLAZA DE OFICIAL PRIMERA MATARIFE-CONDUCTOR (GRUPO V),
puesto aue varios aspirantes han superado también el proceso de cobertura de CINCO (5)
PLAZAS DE OFICIAL DE PRIMERA MATARIFE (GRUPO V). dependiendo del orden de
puntuacion y aceptacion por aspirantes. la estabilizacion en esta plaza.
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ANEXO VIIl.

CINCO PLAZAS DE OFICIAL DE 12 MATARIFE (GRUPO: V)

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

JUAN LUIS TORRES SUAREZ 2841+
JOSE ANTONIO ALMENARA HERRERA 40901+
PEDRO BONIFACIO NEGRIN MORENO **9840**
PEDRO MEDARDO HERRERA DARIAS 40450
TOMAS CARLOS DARIAS DARIAS #*(0842 %

LUCAS ELENO MORA GARCIA

***2846**
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ANEXO IX:
DECLARACION RESPONSABLE

que ha sido propuesto/a para su contratacion como Personal Laboral Fijo del Excmo. Cabildo de
La Gomera, para la cobertura de La Plaza de .....ccccoiiiiiiiiiiiiiiii i i rnaeeeaas
......................................................... incluida en la oferta de Empleo Publico, en virtud
de la aplicacién de los procesos de estabilizacion de empleo temporal de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, de conformidad con lo dispuesto en la Base Octava, apartado 1.2) y 1.3) de las que lo
rigen, mediante el presente escrito, declaro responsablemente que:

1. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas
por sentencia firme.

2. No estar incurso/a en incompatibilidad y compromiso de no desempefar ninguna otra
actividad publica o privada ajena a esta Administracion, salvo las legalmente permitidas en el
régimen de incompatibilidades.
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CONSEJO INSULAR DE AGUAS
DE LA GOMERA

ANUNCIO
2227 91775

Expediente n°: 99/2024-SER.

Porla presente, y de acuerdo con el articulo 11 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico en relacion con Ley Autondémica
12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacion publica, se hace publico
la Resolucion de la Gerencia de fecha 25 de abril
de 2024, por la cual se encarga a la EMPRESA
DE TRANSFORMACION AGRARIA, SA.
(TRAGSA), CIF N° A-284762082, el “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
CAUCES EN LA ISLA DE LA GOMERA”, por
un importe de TRESCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTAY SIETE
EUROS CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS
(349.837,42 €), 1GIC tipo 0%, y por un plazo de
realizacion de DOCE (12) MESES.

En San Sebastian de La Gomera, a veinticinco de
abril de dos mil veinticuatro.

EL GERENTE, Pedro Urbano Cubas Padilla,
firma electronica.

CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO

2228 92288
Exp.: 1184/2022.

ASUNTO: APROBACION PROVISIONAL DEL
PROYECTODEOBRAS:«<ACONDICIONAMIENTO,
MEJORA Y PROTECCION DEL CAMINO DE LA
PENAY.

Por la Presidencia del Cabildo de El Hierro, con
fecha 22 de abril de 2024, se dictd6 Resolucion n®
2024-0952, por la que se acordo lo siguiente:

Aprobar provisionalmente el proyecto de la obra
«Acondicionamiento, mejora y proteccion del
Camino de La Pefiay, cuyo presupuesto de ejecucion
por administracion asciende a la cantidad de tres
millones quinientos dos mil setecientos ocho euros
con ochenta y ocho céntimos (3.502.708,88 €).

Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, en
el portal web del Cabildo (elhierro.es), y en el Portal
de participacion (participa.elhierro.es), a efectos de
posibles reclamaciones y observaciones, por el plazo
de veinte (20) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Valverde de El Hierro, a veintitrés de abril de dos
mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Alpidio Valentin Armas
Gonzalez, firmado electronicamente.


https://www.elhierro.es/es
participa.elhierro.es
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Sociedad de Promocion y Desarrollo Econéomico y Social de la Isla de La Palma
ANUNCIO
2229 91510

DECRETO.- CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE UNA (1) PLAZA DE
TECNICO DE PROYECTOS DE ARTESANIA (GRUPO Iil), COMO PERSONAL LABORAL
FIJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, POR TURNO LIBRE,
CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE LA SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA.

Vista la propuesta de nombramiento del Tribunal Calificador reunido el 20 de febrero de
2024 para la cobertura de una plaza de PERSONAL LABORAL FlJO, TECNICO DE
PROYECTOS DE ARTESANIA (GRUPO Ill) instruido en relacién con la aprobacién de la
Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal en la
SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA
PALMA, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, que fue objeto de la
preceptiva negociacién colectiva.

Considerando que el interesado/a acredita todos los requisitos para ser contratado como
personal laboral fijo de esta entidad, para ocupar la plaza de técnico de Proyectos de
Artesania (grupo lll)

RESUELVO

PRIMERO.- Contratar en REGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO a DNA. NIEVES GLORIA
DIAZ HENRIQUEZ con DNI *** 77 37 ** por haber superado la convocatoria publica para
la cobertura de una plaza de TECNICO DE PROYECTOS DE ARTESANIA (GRUPO lil)
mediante sistema de concurso de méritos por turno libre, correspondiente a los procesos
de estabilizacién y consolidacién de empleo temporal de la SOCIEDAD DE PROMOCION Y
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA.

SEGUNDO.- Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife. La contrataciéon en régimen de personal laboral fijo surtird efecto a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOP.

TERCERO.- Notifiquese la presente al interesado/a y a los servicios de Recursos Humanos
y Laboral de la empresa para su conocimiento y efectos legales oportunos.

CUARTO.- Contra la presente resolucién, pone fin a la via administrativa y podra ser
recurrida potestativamente en reposicién ante el Sr. Presidente. El plazo para interponer el
recurso serd de un mes, contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacién de la presente resolucién y si interpone el recurso de reposicién no podra
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Transcurrido un mes
desde la interposicién del recurso de reposicidén sin que se notifique su resolucién, se
entenderd desestimado por silencio administrativo y quedara expedida la via contencioso
administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde el siguiente a aquel en que se notifique la resolucidén expresa del recurso
potestativo de reposicidon o en el plazo de seis meses contados desde el siguiente a aquel
en que se produzca el acto presunto. El recurso contencioso-administrativo puede ser
interpuesto directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo. El plazo
para interponer este recurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificaciéon de la presente resolucién, y sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

En Santa Cruz de La Palma, a quince de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, documento firmado electronicamente.
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Sociedad de Promocion y Desarrollo Economico y Social de la Isla de La Palma
ANUNCIO
2230 91510

DECRETO.- CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE CUATRO (4)
PLAZAS DE PEON ESPECIALISTA (GRUPO VIIl), COMO PERSONAL LABORAL FljoO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, POR TURNO LIBRE,
CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE LA SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA.

Vista la propuesta de nhombramiento del Tribunal Calificador reunido el 29 de febrero de
2024 para la cobertura de cuatro plazas de PERSONAL LABORAL FljO, PEON
ESPECIALISTA (GRUPO VIII) instruido en relacién con la aprobacién de la Oferta de
Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizaciéon de Empleo Temporal en la SOCIEDAD DE
PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA, en
consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico, que fue objeto de la preceptiva
negociacién colectiva.

Considerando que los interesados/as acreditan todos los requisitos para ser contratados
como personal laboral fijo de esta entidad, para ocupar las cuatro plazas de pedn
especialista (grupo VIII)

RESUELVO

PRIMERO.- Contratar en REGIMEN DE PERSONAL LABORAL FlJO a;
- DNA. NOELIA RODRIGUEZ LORENZO con DNI| *#% g1 37 **

- DNA. MARIA JOSE TOLEDO RODRIGUEZ con DNI *%%74 47 %%

- D. RAMON LOPEZ SERRANO con DNI *#¥* 72 45 3

- D.JOSE FERNANDO HERNANDEZ PLATA con DNI| *%*%* 75 g8 **

por haber superado la convocatoria puUblica para la cobertura de cuatro plazas de PEON
ESPECIALISTA (GRUPO VIII) mediante sistema de concurso de méritos por turno libre,
correspondiente a los procesos de estabilizacién y consolidacién de empleo temporal de
la SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA
PALMA.

SEGUNDO.- Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife. La contrataciéon en régimen de personal laboral fijo surtird efecto a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOP.

TERCERO.- Notifiquese la presente a los interesados/as y a los servicios de Recursos
Humanos y Laboral de la empresa para su conocimiento y efectos legales oportunos.

CUARTO.- Contra la presente resolucién, pone fin a la via administrativa y podrd ser
recurrida potestativamente en reposicién ante el Sr. Presidente. El plazo para interponer el
recurso serd de un mes, contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacién de la presente resolucién y si interpone el recurso de reposicién no podra
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Transcurrido un mes
desde la interposicién del recurso de reposicién sin que se notifique su resolucién, se
entenderd desestimado por silencio administrativo y quedara expedida la via contencioso
administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde el siguiente a aquel en que se notifique la resolucién expresa del recurso
potestativo de reposicién o en el plazo de seis meses contados desde el siguiente a aquel
en que se produzca el acto presunto. El recurso contencioso-administrativo puede ser
interpuesto directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo. El plazo
para interponer este recurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacién de la presente resolucién, y sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

En Santa Cruz de La Palma, a quince de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, documento firmado electronicamente.
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Sociedad de Promocion y Desarrollo Economico y Social de la Isla de La Palma
ANUNCIO
2231 91510

DECRETO.- CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE UNA (1) PLAZA DE
TECNICO DE PROYECTOS LUDICO-DEPORTIVOS (GRUPO Ill), COMO PERSONAL
LABORAL FlJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, POR TURNO
LIBRE, CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LA SOCIEDAD DE PROMOCION Y
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA.

Vista la propuesta de nombramiento del Tribunal Calificador reunido el 20 de febrero de
2024 para la cobertura de una plaza de PERSONAL LABORAL FIJO, TECNICO DE
PROYECTOS LUDICO-DEPORTIVOS (GRUPO Il1) instruido en relacién con la aprobacién de
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal en la
SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA
PALMA, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, que fue objeto de la
preceptiva negociaciéon colectiva.

Considerando que el interesado/a acredita todos los requisitos para ser contratado como
personal laboral fijo de esta entidad, para ocupar la plaza de técnico de Proyectos Ludico-
Deportivos (grupo IlI)

RESUELVO

PRIMERO.- Contratar en REGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO a D. SERGIO
RODRIGUEZ DUQUE con DNI *3*3* 81 18** por haber superado la convocatoria publica
para la cobertura de una plaza de TECNICO DE PROYECTPS LUDICO-DEPORTIVOS (GRUPO
) mediante sistema de concurso de méritos por turno libre, correspondiente a los
procesos de estabilizaciéon y consolidacion de empleo temporal de la SOCIEDAD DE
PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA.

SEGUNDO.- Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife. La contratacién en régimen de personal laboral fijo surtird efecto a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOP.

TERCERO.- Notifiquese la presente al interesado/a y a los servicios de Recursos Humanos
y Laboral de la empresa para su conocimiento y efectos legales oportunos.

CUARTO.- Contra la presente resolucién, pone fin a la via administrativa y podra ser
recurrida potestativamente en reposicién ante el Sr. Presidente. El plazo para interponer el
recurso sera de un mes, contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacion de la presente resolucién y si interpone el recurso de reposicién no podra
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Transcurrido un mes
desde la interposicidn del recurso de reposicién sin que se notifique su resolucién, se
entendera desestimado por silencio administrativo y quedara expedida la via contencioso
administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde el siguiente a aquel en que se notifique la resolucién expresa del recurso
potestativo de reposicidon o en el plazo de seis meses contados desde el siguiente a aquel
en que se produzca el acto presunto. El recurso contencioso-administrativo puede ser
interpuesto directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo. El plazo
para interponer este recurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacion de la presente resolucién, y sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

En Santa Cruz de La Palma, a quince de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, documento firmado electronicamente.
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Sociedad de Promocion y Desarrollo Economico y Social de la Isla de La Palma

ANUNCIO

2232 91510

DECRETO.- CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE UNA (1) PLAZA DE
TECNICO BASE DE ARTES GRAFICAS (GRUPO VII), COMO PERSONAL LABORAL FIJO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, POR TURNO LIBRE,
CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO
TEMPORAL DE LA SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA
ISLA DE LA PALMA.

Vista la propuesta de nombramiento del Tribunal Calificador reunido el 29 de febrero de 2024 para
la cobertura de una plaza de PERSONAL LABORAL FIJO, TECNICO BASE DE ARTES GRAFICAS
(GRUPO VII) instruido en relacién con la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
de Estabilizacién de Empleo Temporal en la SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, que fue
objeto de la preceptiva negociacién colectiva.

Considerando que el interesado acredita todos los requisitos para ser contratados como personal
laboral fijo de esta entidad, para ocupar la plaza de técnico base de artes graficas (grupo VII)

RESUELVO

PRIMERO.- Contratar en REGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO a D. Juan Carlos Barbero
Dossin con DNI *** 79 90 ** por haber superado la convocatoria publica para la cobertura de
una plaza de TECNICO BASE DE ARTES GRAFICAS (GRUPO VII) mediante sistema de concurso de
méritos por turno libre, correspondiente a los procesos de estabilizacién y consolidacion de empleo
temporal de la SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE
LA PALMA.

SEGUNDO.- Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
La contratacidon en régimen de personal laboral fijo surtird efecto a partir del dia siguiente a su
publicacién en el BOP.

TERCERO.- Notifiquese la presente a los interesados/as y a los servicios de Recursos Humanos y
Laboral de la empresa para su conocimiento y efectos legales oportunos.

CUARTO.- Contra la presente resolucion, pone fin a la via administrativa y podra ser recurrida
potestativamente en reposicién ante el Sr. Presidente. El plazo para interponer el recurso sera de un
mes, contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion de la presente
resolucién y si interpone el recurso de reposicion no podra interponer el recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Transcurrido un mes desde la interposicidon del recurso de reposicién sin que se notifique su
resolucién, se entenderd desestimado por silencio administrativo y quedarad expedida la via
contencioso administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde el siguiente a aquel en que se notifique la resolucion expresa del recurso
potestativo de reposicion o en el plazo de seis meses contados desde el siguiente a aquel en que se
produzca el acto presunto. El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo. El plazo para interponer este recurso sera de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, y sin
perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

En Santa Cruz de La Palma, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, documento firmado electrénicamente.
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Sociedad de Promocion y Desarrollo Economico y Social de la Isla de La Palma

ANUNCIO
2233 91510

DECRETO.- CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE CUATRO (4)
PLAZAS DE ADMINISTRATIVO (GRUPO V), COMO PERSONAL LABORAL FljoO,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, POR TURNO LIBRE,
CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE LA SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA.

Vista la propuesta de nombramiento del Tribunal Calificador reunido el 20 de febrero de
2024 para la cobertura de cuatro plazas de PERSONAL LABORAL FIJO, ADMINISTRATIVO
(GRUPO V) instruido en relacién con la aprobacién de la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal en la SOCIEDAD DE PROMOCION Y
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA PALMA, en consonancia con la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico, que fue objeto de la preceptiva negociacién colectiva.

Considerando que los interesados/as acreditan todos los requisitos para ser contratados
como personal laboral fijo de esta entidad, para ocupar las cuatro plazas de
Administrativo (grupo V)

RESUELVO

PRIMERO.- Contratar en REGIMEN DE PERSONAL LABORAL FIJO 3a;
- DNA. ROSA NIEVES CONCEPCION MARTIN con DNI ***71 06 *3*

-  DNA. MARIA GONZALEZ HERNANDEZ con DNI **%* g5 79 **

- DNA. MARIA GELIS MARANTE MARANTE con DNI %% 68 12 *

- DNA. TAMARA PENATE RODRIGUEZ con DNI *3*%* 94 9Q **

por haber superado la convocatoria publica para la cobertura de cuatro plazas de
ADMINISTRATIVO (GRUPO V) mediante sistema de concurso de méritos por turno libre,
correspondiente a los procesos de estabilizacidon y consolidacién de empleo temporal de
la SOCIEDAD DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA ISLA DE LA
PALMA.

SEGUNDO.- Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife. La contrataciéon en régimen de personal laboral fijo surtird efecto a partir del dia
siguiente a su publicacién en el BOP.

TERCERO.- Notifiquese la presente a los interesados/as y a los servicios de Recursos
Humanos y Laboral de la empresa para su conocimiento y efectos legales oportunos.

CUARTO.- Contra la presente resolucién, pone fin a la via administrativa y podréd ser
recurrida potestativamente en reposicién ante el Sr. Presidente. El plazo para interponer el
recurso serd de un mes, contado desde el dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
notificacién de la presente resolucién y si interpone el recurso de reposicién no podra
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Transcurrido un mes
desde la interposicién del recurso de reposicién sin que se notifigue su resolucién, se
entenderd desestimado por silencio administrativo y quedara expedida la via contencioso
administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde el siguiente a aquel en que se notifique la resolucién expresa del recurso
potestativo de reposicién o en el plazo de seis meses contados desde el siguiente a aquel
en que se produzca el acto presunto. El recurso contencioso-administrativo puede ser
interpuesto directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo. El plazo
para interponer este recurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
notificacién de la presente resolucién, y sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.

En Santa Cruz de La Palma, a quince de abril de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Sergio Javier Rodriguez Fernandez, documento firmado electronicamente.
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ARONA

Area de Gobierno de Recursos Humanos,
Seguridad, Patrimonio y Transporte

ANUNCIO
2234 91836

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria,
celebrada el dieciséis de abril de dos mil veinticuatro,
acuerda por unanimidad:

PRIMERO.- Rectificar el Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local, de fecha 23 de diciembre
de 2022, en relacién a las Bases especificas de
seleccion y convocatoria para la cobertura de seis
plazas de Vigilante de Colegio (Grupo V), por el
sistema de concurso oposicion, dentro del proceso
de estabilizacion, el error material, aritmético
o de hecho, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en los siguientes
términos:

En la base 7, primer parrafo del apartado b.2) bajo
el titulo de formacion y especializacion (maximo 10
puntos).

Donde dice:

“Se valorard la formacion y especializacion en
materias propias de la plaza objeto de la convocatoria
que hayan sido homologados o impartidos por
las  Administraciones  Publicas, = Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales
Sindicales acogidos al Plan de Formacion Continuada
de las Administraciones Publicas, se valoraran con
una puntuacion maxima de 40 puntos en su conjunto.
También se valoraran materias transversales
como proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales (se admitiran certificados de cursos de
formacion de las empresas adjudicatarias de los
servicios de prevencion de cualquier Administracion
Publica), informatica, ofimatica, igualdad de
género, prevencion de drogodependencia, idiomas,
procedimiento administrativo y administracion
local.”

Debe decir:

“Se valorard la formacion y especializacion en
materias propias de la plaza objeto de la convocatoria
que hayan sido homologados o impartidos por

las  Administraciones  Publicas, = Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales
Sindicales acogidos al Plan de Formacion Continuada
de las Administraciones Publicas, se valoraran con
una puntuacion maxima de 10 puntos en su conjunto.
También se valoraran materias transversales
como proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales (se admitiran certificados de cursos de
formacion de las empresas adjudicatarias de los
servicios de prevencion de cualquier Administracion
Publica), informatica, ofimatica, igualdad de
género, prevencion de drogodependencia, idiomas,
procedimiento administrativo y administracion
local.”

SEGUNDQO.- Publicar la rectificacion del error de
las bases, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

 TERCERO.- Facultar a la Teniente de Alcalde del
Areade Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos,
para la adopcion de las medidas necesarias en orden
y desarrollo del presente acuerdo.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.
Arona, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

EL SUPLENTE DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DE RECURSOS HUMANOS,
SEGURIDAD, PATRIMONIO Y TRANSPORTES
(Resolucion 2024/2211, de 20/03/2024), Luis Sierra
Ladrero.

Area de Gobierno de Recursos Humanos,
Seguridad, Patrimonio y Transporte

ANUNCIO
2235 91834

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria,
celebrada el dieciséis de abril de dos mil veinticuatro,
acuerda por unanimidad:

PRIMERO.- Rectificar el Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de fecha 23 de diciembre de 2022,
en relacion a las Bases especificas de seleccion y
convocatoria para la cobertura de una plaza de
Ingeniero/a Técnico Agricola, de Administracion
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Especial, por el sistema de concurso oposicion,
dentro del proceso de estabilizacion, el error
material, aritmético o de hecho, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 109 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en los
siguientes términos:

En la base 7, primer parrafo del apartado b.2) bajo
el titulo de formacién y especializacion (maximo 10
puntos).

Donde dice:

“Se valorard la formacion y especializacion en
materias propias de la plaza objeto de la convocatoria
que hayan sido homologados o impartidos por
las  Administraciones  Publicas, = Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales
Sindicales acogidos al Plan de Formacion Continuada
de las Administraciones Publicas, se valoraran con
una puntuacion maxima de 40 puntos en su conjunto.
También se valoraran materias transversales
como proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales (se admitiran certificados de cursos de
formacion de las empresas adjudicatarias de los
servicios de prevencion de cualquier Administracion
Publica), informatica, ofimatica, igualdad de
género, prevencion de drogodependencia, idiomas,
procedimiento administrativo y administracion
local.”

Debe decir:

“Se valorard la formacion y especializacion en
materias propias de la plaza objeto de la convocatoria
que hayan sido homologados o impartidos por
las  Administraciones  Publicas,  Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales
Sindicales acogidos al Plan de Formacion Continuada
de las Administraciones Publicas, se valoraran con
una puntuacion maxima de 10 puntos en su conjunto.
También se valoraran materias transversales
como proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales (se admitiran certificados de cursos de
formacién de las empresas adjudicatarias de los
servicios de prevencion de cualquier Administracion
Publica), informatica, ofimatica, igualdad de
género, prevencion de drogodependencia, idiomas,
procedimiento administrativo y administracion
local.”

SEGUNDO.- Publicar la rectificacion del error de
las bases, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

'TERCERO.- Facultar a la Teniente de Alcalde del
Areade Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos,
para la adopcion de las medidas necesarias en orden
y desarrollo del presente acuerdo.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.
Arona, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

EL SUPLENTE DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DE RECURSOS HUMANOS,
SEGURIDAD, PATRIMONIO Y TRANSPORTES
(Resolucion 2024/2211, de 20/03/2024), Luis Sierra
Ladrero.

Area de Gobierno de Recursos Humanos,
Seguridad, Patrimonio y Transporte

ANUNCIO
2236 91829

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria,
celebrada el dieciséis de abril de dos mil veinticuatro,
acuerda por unanimidad:

PRIMERO.- Rectificar el Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local, de fecha 23 de diciembre
de 2022, en relacion a las Bases especificas de
seleccion y convocatoria para la cobertura de
dos plazas de Teleoperador/a (Grupo 1V), por el
sistema de concurso oposicion, dentro del proceso
de estabilizacion, el error material, aritmético
o de hecho, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en los siguientes
términos:

En la base 7, primer parrafo del apartado b.2) bajo
el titulo de formacién y especializacion (maximo 10
puntos).

Donde dice:

“Se valorara la formacion y especializacion en
materias propias de la plaza objeto de la convocatoria
que hayan sido homologados o impartidos por
las  Administraciones  Publicas, = Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales
Sindicales acogidos al Plan de Formacion Continuada
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de las Administraciones Publicas, se valoraran con
una puntuacion maxima de 40 puntos en su conjunto.
También se valoraran materias transversales
como proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales (se admitiran certificados de cursos de
formacidén de las empresas adjudicatarias de los
servicios de prevencion de cualquier Administracion
Publica), informatica, ofimatica, igualdad de
género, prevencion de drogodependencia, idiomas,
procedimiento administrativo y administracion
local.”

Debe decir:

“Se valorard la formacién y especializacion en
materias propias de la plaza objeto de la convocatoria
que hayan sido homologados o impartidos por
las  Administraciones  Publicas,  Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales
Sindicales acogidos al Plan de Formacion Continuada
de las Administraciones Publicas, se valorardn con
una puntuaciéon maxima de 10 puntos en su conjunto.
También se valoraran materias transversales
como proteccion de datos, prevencion de riesgos
laborales (se admitiran certificados de cursos de
formacion de las empresas adjudicatarias de los
servicios de prevencion de cualquier Administracion

Publica), informatica, ofimatica, igualdad de
género, prevencion de drogodependencia, idiomas,
procedimiento administrativo y administracion
local.”

SEGUNDQO.- Publicar la rectificacion del error de
las bases, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

TERCERO.- Facultar a la Teniente de Alcalde del
Area de Gobierno de Hacienda y Recursos Humanos,
para la adopcion de las medidas necesarias en orden
y desarrollo del presente acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Arona, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

EL SUPLENTE DE LA TENIENTE DE
ALCALDE DE RECURSOS HUMANOS,
SEGURIDAD, PATRIMONIO Y TRANSPORTES
(Resolucion 2024/2211, de 20/03/2024), Luis Sierra
Ladrero.
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2237

ICOD DE LOS VINOS

ANUNCIO

92092

Mediante Resolucion 563 de fecha 8 de marzo de 2024 se aprobaron las listas
provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en los procesos selectivos para el acceso,
por el sistema de concurso oposicioén, a plazas reservadas a personal laboral y funcionario, en el
Marco del Plan de Estabilizaciéon que se sigue en el Ayuntamiento de Icod de los Vinos, en
ejecucion de la oferta de empleo publica extraordinaria de 2022.

Finalizado el plazo de diez habiles concedido a los aspirantes para la subsanacién de las
solicitudes de participacién, conforme a lo establecido en la base octava de las que rigen la
convocatoria, que fueron publicadas en el BOP nim.158 de 29 de diciembre de 2022, se solicitd
a la oficina de atencion ciudadana la emisiéon de informes en el que consten los registros de
subsanacion presentados.

Posteriormente, por el Sr. Alcalde se han dictado las resoluciones que a continuacién se
detallan, en la que se han incluido como admitidos/as, aquellos/as aspirantes excluidos/as que
han subsanado las deficiencias, incluyendo la designacion de los tribunales de seleccion para
cada plaza; determinandose ademas la fecha de su constitucion e inicio de los procesos
selectivos.

1) Expediente numero 1764 Ref 76/2024 Técnico de Gestion Contable. A2

Resolucion namero 986 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala
lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal funcionario de carrera de
una plaza de “Técnico de Gestion Contable”, por el sistema de concurso de méritos, en el
marco del Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento.

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
ALONSO DE LA ROSA JUAN ANTONIO FEKD T QH A

Excluidos:
Ninguno.

SEGUNDO.- Designar como Tribunal Calificador del proceso selectivo el

siguiente:

Presidente/a:

Titular: Doiia Carmen Teresa Hernandez Martin, Jefa de Servicio de Gestion de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

Suplente: Don Saul Jorge Luis Martin, Funcionario de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de Santa Cruz de Tenerife.

Secretaria:

Titular: Doria Maria José Gonzalez Herndndez, Secretaria Acctal. del Ayuntamiento de
Los Realejos.

Suplente: Doria Monica Ruiloba Garcia, Vicesecretaria del Ayuntamiento de la Villa y
Puerto de Garachico.
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Vocal.

litular: Don Esteban Padilla Acevedo, Jefe de Contabilidad del Ayuntamiento de La
Guancha.

Suplente: Doria Ana Belén Leon Gonzdlez, Tecnica de Urbanismo del Ayuntamiento de La
Guancha.

Vocal

Titular: Doria Emelina Socas Luis. Técnica de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha.

Suplente: Don Agustin Francisco Herndndez Ferndndez, Arquitecto de la Gerencia
Municipal de Urbanismo Ayuntamiento de Los Realejos.

Vocal

Titular: Doria Macarena Rodriguez Fumero, Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos.

Suplente: Don Angel Domingo Herndndez Delgado, Técnico del Ayuntamiento de la
Orotava.

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su
constitucion el dia 7 de mayo de 2024 a las 08:30 horas, en la Sala de reuniones del

I

Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

o 2) Expediente 1764/2022 Ref. 51/2024. Ingeniero Técnico Industrial. Grupo I1

Resolucion nimero 992 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala
lo siguiente:

“PRIMEROQO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza de “Ingeniero/a
Técnico Industrial”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de Estabilizacion
que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
GONZALEZ MARTINEZ ERMELINDA ook D QQ koK
MARTIN GONZALEZ ABEL ROMEO *kKT()Q*H ¥
MOHSEN MARTIN NABIL ok Dy Hokk
Excluidos:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomdads Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.
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Secretario/a

Titular: Dovia Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Dornia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Saul Jorge Luis Martin, Ingeniero Téncnico Industrial del Ayuntamiento de Santa
Cruz

Suplente: Doria Maria Candelaria Hernandez Diaz, Técnico responsable de empleo del
Ayuntamiento de Icod de los Vinos

Vocal
Titular: Don Angel Domingo Herndndez Delgado, Ingeniero Técnico Industrial Ayuntamiento
de La Orotava
Suplente: Doiia Carolina Gonzdlez Pérez, arquitecto técnico Ayuntamiento de La
Guancha

Vocal

Titular: Doria Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha

Suplente: Don Dojia Ana Belén Leén Gonzdlez, Arquitecto Técnico Ayuntamiento de la

Guancha.

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdan para su constitucion
el dia 7 de mayo de 2024 a las 09:15 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.”

o 3) Expediente numero 1764 Ref 33/2024 Técnico de Biblioteca. Grupo 11

Resolucién ntimero 983 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza
de “Técnicos de Biblioteca ”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de
Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

ESPARZA MENDEZ MIGUEL ANGEL KKK ] Qg HHE

HERNANDEZ AGUILAR ALEXANDRA FRELEGFF*

MARQUEZ MENDEZ OLGA ROSA kK 5 ()§ KK

SEGURA DEL CASTILLO MARIA LEA FhEY3HHHE

Excluidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causa
Exclusion

CARBALLO PEREZ DORIS ok 4 5 Ak (1)

CEDRES RODRIGUEZ JOSE CARLOS HHEY20 T 2)
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Causas de exclusion:

1.- No presentacion de la solicitud en el Modelo Anexo I1

2.- Justificante de pago de la tasa de derecho de examen, o el certificado que acredite su
exencion/ bonificacion:

a) Certificado de demandante de empleo

b) Declaracion jurada de no percibir rentas superiores, en computo mensual al salario
minimo interprofesional

¢) Certificado de no haber rechazado ofertas de empleo adecuadas, ni que se haya negado
a participar en acciones de promocion, formacion o reconversiones profesionales.

3.- No presenta titulacion

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doiia Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Dofia Maria José Gonzadlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de
Los Realejos

Suplente: Doria Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Dornia Emelina Socas Luis, Tecnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha

Suplente: Don Juan Carlos Pérez Hernandez, Técnico de Dinamizacion Comercial del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Dofia Maria Candelaria Hernandez Diaz, Técnico responsable de empleo del
Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Asterio Herndandez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos
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TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su constitucion
el dia 7 de mayo de 2024 a las 09:45 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.”

e 4) Expediente numero 1764 Ref 34/2024 Técnico de Fiestas. Grupo I1

Resolucién nimero 984 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva senala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza
de “Técnico de Fiestas”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de
Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
MARIA DOLORES DIAZ ROLO dokk 7D § ok
Excluidos:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar tribunal calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Herndandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doiia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento de
Los Realejos

Suplente: Dovia Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Doria Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha

Suplente: Don Juan Carlos Pérez Hernandez, Técnico de Dinamizacion Comercial del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Don Asterio Herndndez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Maria Candelaria Herndndez Diaz, Técnico responsable de empleo del
Ayuntamiento de Icod de los Vinos.
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TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su constitucion
el dia 7 de mayo de 2024 a las 10:30 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.”

e 5)Expediente numero 1764 Ref 35/2024 Dinamizacion Comercial. Grupo 11

Resolucién ntimero 985 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva cuya
parte dispositiva senala lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza
de “Dinamizador/a Comercial”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan
de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
GLORIA ANGELICA TORRES MARTIN ok ] §kA*
Excluidos:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente.

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Herndndez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Dosia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Juan Carlos Pérez Hernandez, Técnico de Dinamizacion Comercial del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Dovia Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Donia Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha

Suplente: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Doria Maria Candelaria Herndndez Diaz, Técnico responsable de empleo

del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Asterio Herndandez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos
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TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su
constitucion el dia 7 de mayo de 2024 a las 11:15 horas, en la Sala de reuniones de este
Ayuntamiento.

e 6) Expediente numero 1764 Ref 36/2024 Agentes de Empleo y Desarrollo Local. Grupo Il

Resolucion niimero 987 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva cuya parte
dispositiva seflala lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de dos plazas
de “Agentes de Empleo y Desarrollo Local”, por el sistema concurso de méritos, en el
marco del Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
HERNANDEZ CABRERA MARIA AMPARO HRAKGQ [ HHE
RODRIGUEZ HERNANDEZ DIEGO REKRQ] [ FF*
RODRIGUEZ VELAZQUEZ LAURENCIA REXT () FH*
SANCHEZ LEAL TERESA HAKQ [ [ RHE
SOCAS LUIS RAMON JESUS REKT DY HH,
TRUJILLO TRUJILLO,CATALINA YOHANA RRlOVA R Soloto
Excluidos

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzalez Herndndez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Doria Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha

Vocal

Titular: Doiia Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Don Juan Carlos Pérez Herndandez, Técnico de Dinamizacion Comercial del
Ayuntamiento de Los Realejos
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Vocal

Titular. Doria Maria Candelaria Herndndez Diaz, Técnico responsable de empleo

del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Asterio Herndandez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos

TERCERQO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su constitucion
el dia 7 de mayo de 2024 a las 12:00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.”

e 7) Expediente numero 1764 Ref 37/2024 Educadora Familiar. Grupo I1

Resolucion nimero 988 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza de
“Educador/a Familiar”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de
Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

RODRIGUEZ GUTIERREZ EVA Hokk7 3k A

RODRIGUEZ PERAZA NURIA ESTHER otk 3 4 Hokok

Excluidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causa Exclusion
GONZALEZ PEREZ RAQUEL ASCENCION okk 7D [ Rk (2) No subsanable. Pago

fuera de plazo
Causas de exclusion:
1.- No presentacion de la solicitud en el Modelo Anexo 11
2.- Justificante de pago de la tasa de derecho de examen, o el certificado que acredite su
exencion/ bonificacion:
a) Certificado de demandante de empleo
b) Declaracion jurada de no percibir rentas superiores, en computo mensual al salario
minimo interprofesional

¢) Certificado de no haber rechazado ofertas de empleo adecuadas, ni que se haya negado
a participar en acciones de promocion, formacion o reconversiones profesionales.
3.- No presenta titulacion

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente.

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Herndndez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.
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Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Dovia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Doria Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Doria Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha Suplente: Don Suplente. Don Juan Carlos Pérez Hernandez, Técnico de
Dinamizacion Comercial del Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Dovia Maria Candelaria Hernandez Diaz, Técnico responsable de empleo

del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Asterio Herndndez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su constitucion
el dia 7 de mayo de 2024 a las 13:00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.

e 8 )Expediente numero 1764 Ref 38/2024 Educadora Hogar. Grupo 11

Resolucion nuimero 989 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala
lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y

EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza de “Educador/a
Hogar”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de Estabilizacion que se
sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

DIAZ ACEVEDO SERGIO Ak YD HA*

Excluidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causa Exclusion
GONZALEZ PEREZ RAQUEL AT D] HHE (2) No subsanable. Pago fuera

de plazo.

Causas de exclusion:

1.- No presentacion de la solicitud en el Modelo Anexo I1

2.- Justificante de pago de la tasa de derecho de examen, o el certificado que acredite su
exencion/ bonificacion:
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a) Certificado de demandante de empleo

b) Declaracion jurada de no percibir rentas superiores, en computo mensual al salario
minimo interprofesional

¢) Certificado de no haber rechazado ofertas de empleo adecuadas, ni que se haya negado
a participar en acciones de promocion, formacion o reconversiones profesionales.

3.- No presenta titulacion

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzalez Herndndez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Doria Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Donia Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha Suplente: Don Suplente. Don Juan Carlos Pérez Hernandez, Técnico de
Dinamizacion Comercial del Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Doria Maria Candelaria Hernandez Diaz, Técnico responsable de empleo

del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Asterio Herndandez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos

TERCERQO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su constitucion
el dia 7 de mayo de 2024 a las 12:00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento. *

9) Expediente numero 1764 Ref 39/2024 Educadora Escuela Infantil. Grupo I1

Resolucion numero 990 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala
lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de dos plazas
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de “Educador/a Escuela Infantil”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del
Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

DE LEONROSQUETE CAROLINA *EREXDOOFHH*
DE LUIS DE LUIS MARIA DEL CRISTO FARKTDFHAE
Excluidos:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Dovia Carmen Teresa Herndndez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzalez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzalez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Dovia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.

Vocal

Titular: Don Delfin Ruiz Lorenzo, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Doria Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Doria Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha Suplente: Don Suplente. Don Juan Carlos Pérez Herndndez, Técnico de
Dinamizacion Comercial del Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Dovia Maria Candelaria Hernandez Diaz, Técnico responsable de empleo

del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Asterio Hernandez Marrero, Técnico de Fiestas del Ayuntamiento de Los
Realejos

TtERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su constitucion

’

el dia 7 de mayo de 2024 a las 16:30 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.’



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 53, Miércoles 1 de mayo de 2024

11536

10) Expediente numero 1764 Ref 40/2024 Trabajador Social. Grupo 11

Resolucién numero resolucion 991 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte
dispositiva sefala lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de
cuatro plazas de “Trabajador/a Social” una de ellas reservada al turno de
discapacidad, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de
Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

DE FRANCISCO VELAZQUEZ MARIA kK7 ()Q kK

ROMINA

DELGADO ABREU ELISA MAGDALENA *EXG [ 2%** Turno discapacidad
GARCIA VERA YEMINA HAHD QY Nk E

GONZALEZ ABREU MARIA HAKG D NN K

GONZALEZ REAL REBECA DE LA CRUZ HAKD Y QAN

HERNANDEZ ALONSO GEMA HkKD 3G RN E

PEREZ MENDEZ VIRGINIA HAkKJ TGNk

QUINTERO TRUJILLO LUCIA VANESSA **%] S6%** Tyrno discapacidad
Excluidos

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causa Exclusion
GONZALEZ PEREZ RAQUEL HAAT D [ HHE (2) No subsanable. Pago

fuera de plazo.
Causas de exclusion:
1.- No presentacion de la solicitud en el Modelo Anexo I
2.- Justificante de pago de la tasa de derecho de examen, o el certificado que acredite su
exencion/ bonificacion:
a) Certificado de demandante de empleo
b) Declaracion jurada de no percibir rentas superiores, en computo mensual al salario
minimo interprofesional
c) Certificado de no haber rechazado ofertas de empleo adecuadas, ni que se haya negado
a participar en acciones de promocion, formacion o reconversiones profesionales.
3.- No presenta titulacion

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Herndandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava.
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Vocal

Titular: Dofia Maria Angeles Ravelo Yanes, Trabajadora Social del Ayuntamiento de La
Guancha

Suplente: Doria Zayra Mesa Martin, Agente de Empleo y Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular: Doria Emelina Socas Luis, Técnico de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La
Guancha Suplente: Don Suplente. Don Juan Carlos Pérez Herndandez, Técnico de
Dinamizacion Comercial del Ayuntamiento de Los Realejos

Vocal

Titular. Doria Maria Candelaria Hernandez Diaz, Técnico responsable de empleo
del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

Suplente: Don Jesus Galindo de Ara, Trabajador Social del Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su
constitucion el dia 7 de mayo de 2024 a las 17:00 horas, en la Sala de reuniones de este

Ayuntamiento.

e 11) Expediente numero 1764 Ref 28/2024 Coordinador de Deportes. Grupo 1

Resolucion niimero 976 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo, de una
plaza de “Coordinador de Deportes”, por el sistema de concurso de méritos, en el
marco del Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
CALLEJA ROMERO ALBERTO HkK Q3 HAK
VELAZQUEZ REGALADO HUMBERTO HAKQ3 [ Ak
Excluidos:
Ninguno.

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Cristian Sendin Katschener, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Santa Cruz
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Secretario/a

Titular: Dovia Maria José Gonzalez Herndndez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doiia Monica Ruiloba Garcia, Vicesecretaria del Ayuntamiento de Garachico

Vocal

Titular: Dofia Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Dosia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La
Orotava

Vocal
Titular: Doria Susana Beatriz Gonzdlez Hernandez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padrdon Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal

Titular. Dornia Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Don Manuel Jesus Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su constitucion el dia 9

113

de mayo de 2024 a las 8:00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.

e 12) Expediente numero 1764 Ref 29/2024 Técnico Superior (Rama Juridica). Grupo 1

Resolucion namero 1000 de fecha 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva senala
lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo, de dos plazas
de “Técnicos Superiores (Rama Juridica)”, por el sistema de concurso de méritos, en el
marco del Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:

Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

HERNANDEZ LOPEZ DACIL ko7 6% H K

MARTIN ARBELO MARIA CANDELARIA ok kDG 5 kA

PEREZ BENITEZ BEATRIZ ISABEL k()55 kK

Excluidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI Causa exclusion
HERNANDEZ DOMINGUEZ SARA Hokk3 5@k 2 (no subsanable). Fuera de

plazo

Causas de exclusion:

1.- No presentacion de la solicitud en el Modelo Anexo I

2.- Justificante de pago de la tasa de derecho de examen, o el certificado que acredite su
exencion/ bonificacion:

a) Certificado de demandante de empleo

b) Declaracion jurada de no percibir rentas superiores, en computo mensual al salario
minimo interprofesional
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¢) Certificado de no haber rechazado ofertas de empleo adecuadas, ni que se haya negado
a participar en acciones de promocion, formacion o reconversiones profesionales.

3.- No presenta titulacion
SEGUNDO.- Designar tribunal calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Herndandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La
Orotava

Vocal

Titular: Dofia Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Doria Juana Maria Artilles Ramirez, Personal laboral fijo, grupo I Ayuntamiento de
Tacoronte

Vocal
Titular: Donia Susana Beatriz Gonzdlez Hernandez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padron Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal

Titular. Doria Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Manuel Jesus Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERQO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su constitucion
el dia 9 de mayo de 2024 a las 8: 30 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.

e 13) Expediente numero 1764 Ref 30/2024 Directora del Hogar de Menores. Grupo 1

Resolucién nimero 977 de 24 de abril de 2024 de 2024 cuya parte dispositiva sefiala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza de “Director/a Hogar
de Menores”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de Estabilizacion que
se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:
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Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
JORGE GARCIA ANA MARIA **%699%**
MARTIN PLASENCIA CARMEN ROSA **%] 9%

Excluidos:
Ninguno

SEGUNDO.- Designar tribunal calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomdads Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Don Cristian Sendin Katschner, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

Vocal

Titular: Doria Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Doiia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava

Vocal
Titular: Doria Susana Beatriz Gonzdlez Herndndez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padréon Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal

Titular. Doria Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Don Manuel Jestis Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su constitucion el dia 9
de mayo de 2024 a las 9:00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento. *

e 14) Expediente numero 1764 Ref 31/2024 Directora del Centro Ocupacional. Grupo 1

Resolucion numero 981 de 24 de abril de 2024de 2024 cuya parte dispositiva sefiala
lo siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza
de “Director/a del Centro Ocupacional”, por el sistema concurso de méritos, en el marco
del Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:
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Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
HERNANDEZ MACHADO, ANA BELEN Hokok [ D@k ok
MARTIN PLASENCIA CARMEN ROSA otk ] GOk ok
Excluidos:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomds Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Don Cristian Sendin Katschner, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

Vocal

Titular: Doria Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Doiia Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava

Vocal
Titular: Doria Susana Beatriz Gonzdlez Herndndez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padron Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal

Titular. Doria Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Don Manuel Jesiis Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdan para su constitucion
el dia 9 de mayo de 2024 a las 9: 30 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.

15) Expediente numero 1764 Ref 32/2024 Psicologa. Grupo 1

Resolucion namero 982 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal laboral fijo de una plaza
de “Psicologo/a”, por el sistema concurso de méritos, en el marco del Plan de
Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:
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Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
BORGES HERNANDEZ MARCO ANTONIO ok 7 67 ok k
HERNANDEZ MENDEZ RAQUEL *HAG G5 Hk K
MARTIN PLASENCIA CARMEN ROSA ok ] GO HE
PEREZ GONZALEZ CANDELARIA okok g 5ok
Excluidos:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Dornia Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Gerardo Tomas Chinea Gonzdlez, personal laboral fijo, grupo I del
Ayuntamiento de Tacoronte.

Secretario/a

Titular: Dovia Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Don Cristian Sendin Katschner, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

Vocal

Titular: Dovia Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava

Vocal
Titular: Doria Susana Beatriz Gonzdlez Hernandez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padrén Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal

Titular. Doiia Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Don Manuel Jesiis Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su constitucion el dia 9
de mayo de 2024 a las 10:00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.

e 16) Expediente numero 1764 Ref 71/2024 . Técnico de Administracion General. A1

Resolucién nimero 998 de 24 de abril de 2024 cuya parte dispositiva sefiala lo
siguiente:

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal funcionario de carrera de
una plaza de “Técnico de Administracion General”, por el sistema concurso de méritos,
en el marco del Plan de Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento:
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ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
CONTRERAS TRICAS ISABEL sk k() . § kK
RODRIGUEZ LUGO MARIA DEL CRISTO HokkQ ] Qkok
EXCLUIDOS:

Ninguno

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:

Presidente/a

Titular: Doria Carmen Teresa Herndandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz

Suplente: Don Cristian Sendin Katschner, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

Secretario/a

Titular: Dovia Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Monica Ruiloba Garcia, Vicesecretaria del Ayuntamiento de Garachico

Vocal

Titular: Dofia Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Doria Adela Diaz Morales, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de La Orotava

Vocal
Titular: Doria Susana Beatriz Gonzalez Hernandez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padréon Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal

Titular. Doria Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos

Suplente: Don Manuel Jesiis Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdn para su constitucion el
dia 9 de mayo de 2024 a las 11: 00 horas, en la Sala de reuniones de este Ayuntamiento.

o 17) Expediente numero 1764 Ref 74/2024 Arquitecto A1

Resolucion namero 999 de fecha 24 de abril de 2024 de 24 de abril de 2024 cuya parte
dispositiva sefiala

“PRIMERO.- Aprobar la siguiente LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS para la cobertura, como personal funcionario de carrera, de una
plaza de “Arquitecto”, por el sistema de concurso de méritos, en el marco del Plan de
Estabilizacion que se sigue en este Excmo. Ayuntamiento
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Admitidos:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
LORENZO MARTIN RUYMAN HAA()Q 5 A K
YANES PEREZ ANGELA MARIA HHQQ J ok kK
Excluidos:

Ninguno.

SEGUNDO.- Designar Tribunal Calificador del proceso selectivo el siguiente:
Presidente/a
Titular: Doiia Carmen Teresa Hernandez Martin Jefa de Servicio de RRHH Ayuntamiento de
Santa Cruz
Suplente: Don Cristian Sendin Katschner, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

Secretario/a

Titular: Doria Maria José Gonzdlez Hernandez, Secretaria Accidental del Ayuntamiento de Los
Realejos

Suplente: Doria Monica Ruiloba Garcia, Vicesecretaria del Ayuntamiento de Garachico

Vocal

Titular: Doiia Carmen Teresa Morales Pérez, Secretaria del Ayuntamiento de San Juan
de la Rambla

Suplente: Don Agustin Francisco Herndndez Ferndndez, Arquitecto del Ayuntamiento de Los
Realejos

Vocal
Titular: Donia Susana Beatriz Gonzdlez Herndndez, Técnico del Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Federico Alfonso Padréon Morales, Tesorero Ayuntamiento Puerto de la Cruz

Vocal
Titular. Dovia Macarena Rodriguez Fumero Jefa de Seccion de Personal del
Ayuntamiento de Los Realejos
Suplente: Don Manuel Jesiis Correa Afonso, Tesorero Accidental Ayuntamiento de Icod
de los Vinos

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reunirdan para su
constitucion el dia 9 de mayo de 2024 a las 11:30 horas, en la Sala de reuniones de este
Ayuntamiento. “

Los miembros de los tribunales de seleccidon deberan abstenerse cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/15 de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

No podran formar parte de los Tribunales quienes hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de

la correspondiente convocatoria

El presente anuncio se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la web municipal
https//icoddelosvinos.es/publicaciones oficiales/ oferta empleo publico.

Lo que se hace publico para general conocimiento

Icod de los Vinos, a veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Javier Sierra Jorge, documento firmado electronicamente.
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EL PINAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
2238 92248

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DE EL PINAR DE EL HIERRO Y SU
PLANTILLA ORGANICA, EJERCICIO 2024.

Transcurrido el plazo de exposicién publica de la Aprobacién Inicial del Presupuesto
General del Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro Ejercicio 2024, y no habiéndose presentado
reclamacién alguna, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se considera aprobado definitivamente el Presupuesto
General del Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro para el Ejercicio 2024 presentando los
siguientes resimenes por capitulos:

AYUNTAMIENTO DE EL PINAR DE EL HIERRO

INGRESOS GASTOS

CAPITULO / DESCRIPCION IMPORTE CAPITULO / DESCRIPCION IMPORTE
. IMPUESTOS DIRECTOS 434.300,00  |. GASTOS DE PESONAL 1.908.031,68
II. IMPUESTOS INDIRECTOS 46.000,00  II. GASTOS EN BB CORRIENTES Y S5 2.108.752,44
III. TASAS Y OTROS INGRESOS 230.010,00 I1l. GASTOS FINANCIEROS 3.823,44
IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.992.472,58  IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 289.511,00
V. INGRESOS PATRIMONIALES 13.000,00 V. FONDO DE CONTINGENCIA 129.231,25
VI. ENAJENACION DE INV. REALES 0,00 VI. INVERSIONES REALES 2.263.650,19
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.999.217,42 VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 12.000,00
VIIIl. ACTIVOS FINANCIEROS 35.000,00  VIIl. ACTIVOS FINANCIEROS 35.000,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total...... 6.750.000,00 Total..... 6.750.000,00

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
los Municipios de Canarias, se hace constar que el texto integro de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del Ejercicio 2024 aprobadas, se encuentran publicadas en la pagina web de esta
Entidad, en la ruta Sede Electronica de El Pinar de El Hierro (sedelectronica.es)

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podrd interponerse directamente
Recurso Contencioso - Administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 171
del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, que habra de interponerse en los términos y plazos establecidos en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso -
Administrativa.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 74 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
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Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, se procede a la publicacidon integra de las
Plantillas Organicas y Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro.

PLANTILLA DE PERSONAL
ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE EL PINAR

CARGOS LECTIVOS CON DEDICACION EXCLUSIVA/PARCIAL

RETRIBUCIONES
CODIGO DENOMINACION DOT. | VAC. POR PLAZA (14 JOR %
MENSUALIDADES)
1° Teniente de Alcalde 1 0 2.239,50 € | Parcial 75%
2° Teniente de Alcalde 1 0 2.239,50 € | Parcial 75%
3° Teniente de Alcalde 1 0 2.239,50 € | Parcial 75%
Concejal 1 0 2.239,50 € | Parcial 75%
RPT: FUNCIONARIOS
Centro de Trabajo: 13 n.° dotaciones: 9 (vacantes 4)
DENOMINA FORMA 3 C.E (x 14)
CODIGO CION DOT. VAC. SITUACION PROVISION JOR. % GR C.D
SSG-F-01 Secretario- 1 0 Funcionarlo de concurso c 100 | AI/A2 | 26 | 25.703,72€
Interventor Carrera-H.N
SSG-F-02 Tecmcﬁ) de ) 0 Funcionario de ConqquO C 100 A2 20 10420 48 €
Gestion Carrera oposicion. *
Técnico de Nombramiento Concurso
SSG-F-03 Contabilidad ! 0 Interinidad oposicion ¢ 100 A2 20| 1042048€
USO-F-01 Arqmt;cto | 0 Funcionario de Conc_urﬁo c 100 A 20 1042048 €
Técnico Carrera Oposicion
SSO-F-01 Trabajador 1 1 Vacante Coneurso c 100 | A2 | 20 | 10.42048€
Social Oposicion
Gestor/a
SSG-F-06 Administrativ 1 0 Funcionario de Conct'lr'sro- C 100 C/C1- 16 7410,06 €
o/ade Carrera Oposicion C2
Contabilidad
Gestor/a
SSG-F-07 Administrativ 1 0 Funcionario de Conct}rgyo— c 100 C/Cl1- 16 7410,06 €
o/ ade Carrera Oposicion C2
Secretaria
Auxiliar L
SSGEB0OY |\ gministrativ | 3 0 Funcionario de Coneurso c 100 | o2 | 14 | 625226€
USO-F-02 o carrera Oposicion
Operario de .
USO-F-03 Servicios 1 1 Nombramicnto Coneurso C 100 | EAP | 12 | 4399,78¢€
P Interinidad Oposicion
Multiples
POL-F-01 | Oficial-Policia | 1 1 Vacante Concurso ¢ 100 | cicl | 20 | 13.19920€
oposicion
POL-F-02 Policia 1 1 Vacante Concurso c 100 | C/C1 | 18 | 10.652,04€
oposicion

(*) Consolidado el grado en el nivel 22
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RPT: PERSONAL LABORAL
Centro de trabajo: 12, n.° dotaciones: 11 (vacantes 4)

USO-L-01 | Encargado/ a General 1 1 Vacante Oposicién v | ¢ |100] 16 r64L.68
Laboral

USO-L-03- | Oficial Primera Servicios Indefinido (1) L, 7.178,50

0405 | Miltiples 3 2 Laboral Oposicion Vo € 100 14 €
Temporal (2)

Coordinador de Servicios Laboral L, 7.641,62

UOS-L-02 Miltiples 1 0 Indefinido Oposicion VA% C 100 | 14 €

UOS-L-08- | Operario limpieza Laboral . 4.399,78

09-10 | Edificios y Locales 3 O | mdefinido (3) Oposicién V| € Jofn €

Laboral 5.326,02

USO-L-06- | Operario/a Responsable Indefinido(1) . €

11- | Limpieza Viaria 2 ! Laboral Oposicion A BRSEN E 439978

Temporal(1) €

Operario de Servicios Laboral . 4.399,78

USO-L-07 Miltiples 1 0 Indefinido Oposicion v C 100 | 12 €

. . . Laboral . 6.715,38

SSO-L-01 | Monitor/a de Gimnasio 1 0 Indefinido Oposicion v c 100 | 14 €

RPT: PERSONAL LABORAL DE SERVICIOS
Centro de trabajo: 5, n.° dotaciones:0 (vacantes 5)

Auxiliar Administrativo | 1 o | Funciona Interina Lista de ) C 100 14 625226 €
Programa PCSS Reserva
Laboral Interino Lista de
Técnico PRODAE 1 0 Programa Reserva A2 c 100 20 10.420,48 €
PRODAE
Auxiliares Ayuda a Laboral Interino Lista de
Domicilio 3 0 Programa PCSS Reserva v ¢ 100 12 4.399,38 €

El Pinar de El Hierro, a veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Juan Miguel Padrén Brito.- LA TECNICA DE GESTION/SECRETARIA INTERVENTORA
ACCIDENTAL, Maria Licet Armas Acosta, documento firmado electrénicamente.
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PUNTAGORDA
ANUNCIO
2239 92389

Por Resolucion de Alcaldia n® 56/2024 de fecha 25 de abril, se ha aprobado la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la
seleccién y cobertura de plazas, incardinadas en un proceso de estabilizacion de
empleo temporal, de Auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio, Limpiador/a, Oficial de
12, Oficial de 228, Pedn, Pedn de Mantenimiento y Peon de Limpieza, en los siguientes
términos:

PRIMERO. Aprobar la siguiente

relacion _provisional de aspirantes

admitidos para las plazas que se indican:

PLAZA ASPIRANTE DNI

AUXILIAR DE | Camacho Pérez, Candelaria Sarai | ... 452-B

AYUDA A | Camacho Pérez, Dolores Joaquina | ... 193-A

DOMICILIO Candelario Cubas, Yajaira | ... 659-J
Hernandez Rodriguez, Maria Nieves | ... 111-Y
Martin Pérez, Ovidia Maria | ... 452-B
Pérez Rodriguez, Alicia | ... 861-Y

PLAZA ASPIRANTE DNI

LIMPIADOR/A Abreu Diaz, Maryoly | ... 405-V
Brito Sicilia, Carmen Nieves | ... 309-G
Candelario Rodriguez, Carmen Nieves | ... 216-M
Candelario Rodriguez, Carlos Alberto | ... 808-H
Diaz Rodriguez, Maria Milagros | ... 222-D
Ferraz Hernandez, Aida Esther | ... 486-V
Gonzalez Gonzalez, Lidia Esther | ... 272-N
Laslau, Argintina Mirela | ... 715-W
Rodriguez Castro, Maria Esther | ... 700-S
Rodriguez Machin, Maura | ... 443-Z
Rodriguez Rodriguez, Dalcy Maria | ... 192-L
Simon Santos, Macarena | L 143-X
Suérez Gordillo, M2 del Carmen | ... 042-P
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PLAZA ASPIRANTE DNI

OFICIAL 12 Candelario Rodriguez, Carlos Alberto |  ....... 808-H
Candelario Rodriguez, José Angel | ... 743-T
Gonzélez Lorenzo, Jorge Luis | ... 221-R
Rodriguez Luis, Benito Miguel | ... 801-W
Torrealba Ortufio, Yohan Ismanuel | ... 109-N

PLAZA ASPIRANTE DNI

OFICIAL 22 Candelario Rodriguez, Carlos Alberto | ... 808-H
Candelario Rodriguez, José Angel | ... 743-T
Rodriguez Tafio, Mauro | ... 381-D
Torrealba Ortufio, Yohan Ismanuel | ... 109-N

PLAZA ASPIRANTE DNI

PEON Batista Pérez, Cesar Alberto Candelario 42.188.522-J
Rodriguez, Carlos Alberto | ... 808-H
Mederos Hernandez, Carlos Javier 42.179.824-D
Mederos Pérez, José Carlos 42.166.423-V
Medina Martin Oliver 42.194.735-Q
Méndez Pérez, Antonio Alberto 42.171.329-R
Pérez Diaz, Danilo 42.194.483-V
Pérez Pérez, José Miguel 42.195.698-J
Rodriguez Castro, Maria Esther 42.241.700-S
Torrealba Ortufio, Yohan Ismanuel 43.319.109-N

PLAZA ASPIRANTE DNI

PEON DE | Abreu Diaz, Maryoy | .. 405-V

MANTENIMIENTO | Batista Pérez, Cesar Alberto | ... 522-J
Candelario Rodriguez, Carlos Alberto | ... 808-H
Mederos Pérez, José Carlos | ... 423-V
Pérez Diaz, Daniio | ... 483-V
Pérez Pérez, José Miguel | ... 698-J
Rodriguez Castro, Maria Esther | ... 700-S
Rodriguez Rodriguez, Jose Nereido | ... 238-L
Torrealba Ortufio, Yohan Ismanuel | ... 109-N
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PLAZA ASPIRANTE DNI
PEON DE | Abreu Diaz, Maryoly | ... 405-V
LIMPIEZA Candelario Rodriguez, Carlos Alberto | ... 808-H
Garcia Rodriguez, José Gregorio | ... 544-W
Gonzalez Gonzélez, Lidia Esther | ... 272-N
Mederos Pérez, José Carlos | ... 423-V
Pérez Diaz, Danilo | ... 483-V
Pérez Paz,loida | . 467-A
Pérez Paz, Maite Nieves | ... 739-J
Pérez Pérez, José Miguel | ... 698-J
Rodriguez Castro, AnaBelen | ... 657-W
Rodriguez Castro, Maria Esther | ... 700-S
Suérez Gordillo, M2 del Carmen | ... 042-P
Torrealba Ortufio, Yohan Ismanuel | ... 109-N
SEGUNDO. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes
excluidos que sigue:
PLAZA ASPIRANTE DNI Causa
PEON Cruz Pérez, Aram | ... 086-N | No acredita titulo exigido
PLAZA ASPIRANTE DNI Causa
PEON DE | Cruz Pérez, Aram | ....... 086-N 4 | No acredita titulo exigido
MANTENIMIENTO | Pérez Rodriguez, Jose Justo |  ...... 773-E | No acredita titulo exigido
PLAZA ASPIRANTE DNI Causa
PEON DE | Cruz Pérez, Aram | ... 086-N | No acredita titulo exigido
LIMPIEZA
TERCERO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccién,
designar como miembros del Tribunal a:
Miembros Identidad
Presidencia Julia Gonzalez-Palenzuela Gallego Secretaria del Ayuntamiento de
Puntagorda
Suplencia Jose Vicente Gil Tortosa Secretario del Ayuntamiento de

Fuencaliente de la Palma
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Vocalia 12 Francisco Manuel Lezcano Barreto Arquitecto Técnico del Ayuntamiento
de Puntagorda

Suplencia Rebeca Medina Fuentes Trabajadora Social del Ayuntamiento
de Tazacorte.

Vocalia 22 Nieves Yolanda Pérez Lorenzo Funcionaria del Ayuntamiento de la
Villa de Garafia.

Suplencia Felisa Chavero Rodriguez Funcionaria del Cabildo Insular de La
Palma.

Vocalia 32 José Sanchez Pérez Personal laboral del Ayuntamiento de
Puntagorda

Suplencia Jonay Lorenzo Gonzalez Funcionario del Ayuntamiento de Los
Llanos de Aridane

Secretaria Francisco Javier Rodriguez Lorenzo Funcionario del Ayto. de Puntgaorda

Suplencia M2 Elena Pérez Rodriguez Funcionario del Ayuntamiento de la

conocimiento.

Villa de Garafia.

CUARTO. Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su

QUINTO. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, asi como la

composicion del Tribunal de Seleccién, en la sede electrénica de este Ayuntamiento

(direccion https:// www. puntagorda.es).

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la

convocatoria excepcional referenciada, a los efectos de que durante el plazo de 10

dias habiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompanar los

documentos preceptivos que hayan motivado su no admision.

Puntagorda, a veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Vicente Rodriguez Lorenzo, firmado electronicamente.
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2240

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Presidencia y Administracion
Servicio de Recursos Humanos
ANUNCIO

N/Expte.: 2024-21050

ASUNTO: Convocatoria para la provisién de forma temporal, mediante comisién de
servicios del puesto de trabajo denominado "Jefe/a Seccién de Inspeccién de Ingresos”, con
ntimero 030006030 de la vigente RPT de este Excelentisimo Ayuntamiento de San Cristébal de
La Laguna.

Por la Sra. Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y Planificacién del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, se ha dictado el dia 11 de abril de 2024, el
siguiente Decreto nim. 3015, rectificado mediante Decreto n® 3404/2024, de 23 de abril:

"PRIMERO.- Convocar la provisién temporal, mediante comisién de servicios, del
puesto de trabajo denominado Jefe/a de Seccién de Inspeccién de Ingresos con ntimero de la
vigente RPT 030006030, cuya descripcidn y requisitos para su desempeno figura en el Anexo
I de la presente resolucién.

La designacién de la comisién de servicios se hard por una duracién méaxima de SEIS
(6) MESES, prorrogable excepcionalmente hasta completar, en su caso, el plazo méaximo
legalmente permitido de 18 meses, con la salvedad de que con anterioridad sea provisto
definitivamente.

Al/a la funcionario/a de carrera designado/a se le reservard el puesto de trabajo al que
se encuentre adscrito definitivamente.

SEGUNDO.- Al ser la Administracién de procedencia prevista en la R.P.T. para el
puesto convocado INDISTINTA, se otorga un plazo de 5 dias hébiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
aquellos/as funcionarios/as de carrera interesados/as, que estén en adscripcién definitiva y
que cumplan los requisitos para desempefar el puesto de trabajo que figura en el Anexo I de
la presente Resolucién, puedan presentar la solicitud de participacién en la provision
temporal del puesto de trabajo mediando comisién de servicios segin modelo normalizado
que figura en el Anexo 1L

Las solicitudes de participacién serdn presentadas en el Registro General del
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, a través del registro electrénico o en alguna de
sus oficinas del SAC. Asimismo, las solicitudes de participacién podridn presentarse en las
formas establecidas en los apartados b), c), d) y e) del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Pablicas.

Los/as aspirantes acompafiardn a la solicitud de participacién un curriculum vitae en
el que se haga necesariamente mencién los siguientes extremos:

a) Cuerpo, Escala o Subescala a que pertenecen y el Grupo en el que el mismo
se hallase clasificado.

b) Titulacién académica que posee.

¢) Namero de afnos de servicio en la administracién publica en la plaza que da
acceso al puesto de trabajo a desarrollar.

d) Puestos de trabajo desempefados en las Administraciones Publicas.

91460
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e) Estudios y cursos realizados relacionados con las funciones del puesto de
trabajo a desarrollar.

f) Asi como cualquier otro mérito que consideren oportuno poner de
manifiesto en relacién con las funciones atribuidas al puesto a desarrollar.

Los méritos alegados por los/las participantes serdn acreditados documentalmente
mediante las pertinentes certificaciones u otros justificantes, salvo que dichos datos obren
en poder de la Administracién Municipal, en cuyo caso se deberd poner de manifiesto tal
extremo en la solicitud de participacién.

La documentacién se acreditara con la presentacién de fotocopias compulsadas o
acompafiadas de los originales para su compulsa. Las fotocopias compulsadas se podrin
sustituir por copia de los documentos y una declaracién responsable sobre la validez de los
mismos, conforme al Anexo III de la presente Resolucién, pudiéndose requerir al
interesado/a por el Servicio de Recursos Humanos la presentacién de la documentacién
original en cualquier momento para su comprobacién.

Finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes de participacién se remitiran al
Area del que depende el puesto de trabajo cuya provisién temporal ha sido convocada, para
que valore la idoneidad de los/as aspirantes, debiendo emitir informe en el plazo miximo de
3 dias habiles contados desde la recepcién de la solicitud, considerandose favorable en caso
de silencio. Si el informe no estimase la idoneidad de alguno de los aspirantes se procederd
al archivo del expediente.

Tras la emisién del informe por el Area del que dependa el puesto, se continuara con
la instruccién del expediente por el Servicio de Recursos Humanos, cuya resolucién serd
publicard en el Tablén de Anuncios Municipal, asi como en la web municipal y en la intranet
municipal.

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de anuncios
Municipal, web municipal y en la Intranet Municipal.

CUARTO.- Comunicar al Servicio del que depende el puesto de trabajo convocado.
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ANEXO1
IDENTIFICACION DEL PUESTO

Puesto nim. Denominacién Destino CD CE

030006030 Jefe/a Seccién de

Inspeccién de Ingresos Area de Hacienda y 26 68,97

Servicios Econémicos

IDENTIFICACION DEL
PUESTO

NUMERO DEL PUESTO: 030006030

DENOMINACION: Jefe/a de Seccién de Inspeccién de Ingresos

NIVEL: 26

CE.: 68,97

GRUPO/SUBGRUPO: Al

ESCALA/SUBESCALA: Administracién General

CLASE VINCULACION: FUNCIONARIO CARRERA

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Indistinta

FUNCIONES (R.P.T):

Les corresponde ejercer baijo la supervisién del Tefe de Servicio, las siguientes funciones:
a) Organizacién y direccién de las funciones y actividades atribuidas y desarrolladas por los Negociados y

personal adscrito en materia de inspeccién de ingresos.

b) Administrar y gestionar los recursos materiales y bienes afectos para la realizacién de los cometidos y
funciones asignadas.

¢) Elaboracién de anteproyectos de planes y programas asi como su ejecucién, de conformidad con las
instrucciones dictadas.

d) Impulso, tramitacién e instruccién de los expedientes administrativos relativos a la Seccién.

e) Estudio, informe, asesoramiento y propuesta de resolucién de actos y acuerdos, que deban realizar en
materia de inspeccién de ingresos, o cuando les sea solicitado por su superior en los casos de que se trate
de asuntos relacionados con la actividad material del 4rea y no estén especificamente atribuidos a otra
Seccidén.

f) La jefatura del personal de la seccién.

g) Instruccién de los expedientes de contratacién en materia de la Seccién.

h) Apoyo administrativo al Jefe de Servicio del Area sustituyendo a este por ausencia o vacante.

i) Desempenio temporal de las funciones asignadas a otra jefatura de seccién del area a la que pertenezca,
cuando ello se disponga en los casos de ausencia de sus titulares o por encontrarse vacantes dichos
puestos.
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ANEXOII
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA PROVISION DE FORMA TEMPORAL,
MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS, DEL PUESTO DE TRABAJO DENOMINADO
“JEFE/A DE SECCION DE INSPECCION DE INGRESOS”, CON NUMERO 030006030
DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

DATOS PERSONALES
D.N.L 1€1 Apellido 2° Apellido Nombre
Teléfono Correo electrénico
DESTINO ACTUAL
Cédigo R.P.T.| Denominacién del puesto de | Grupo/Subgrupo | Nivel Compl.
trabajo C.D. especifico

PUESTO DE TRABAJO QUE SOLICITA DESEMPENAR EN COMISION DE SERVICIOS:
NGm. RP.T. [Denominaci6én del Grupo/Subgrupo Compl.
puesto Nivel especifico
C.D.

El abajo firmante SOLICITA participar en la convocatoria a que se refiere la presente
instancia mediante comisién de servicios y DECLARA que son ciertos los datos consignados
en ella, y que redne, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, los
requisitos y condiciones generales de participacion, y aquellos especificos exigidos en las
bases de la convocatoria que regulan la provisién del puesto de trabajo.

San Cristébal de La Laguna, a  de de 2024

DOCUMENTOS ADJUNTOS:
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ANEXO III
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

DECLARACION  RESPONSABLE DE VERACIDAD DE LA
DOCUMENTACION PRESENTADA EN EL PROCEDIMIENTO DE
PROVISION TEMPORAL, MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS, DEL
PUESTO DE TRABAJO DENOMINADO “JEFE/A DE SECCION DE
INSPECCION DE INGRESOS”, CON NUMERO 030006030 DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

DON ..., provisto de D.N.I. nimero...,

Declara bajo juramento, o promete que la documentacién presentada
corresponde a documentacién original, acreditando, en consecuencia, su
veracidad y por tanto dando cumplimiento a lo exigido en la convocatoria
para la provisién, con cardcter temporal, por motivos de urgente e
inaplazable necesidad, por el sistema de comisién de servicios del puesto
de trabajo denominado "... ", con nimero de la RPT.

Lo que se hace puablico para general conocimiento.

San Cristobal de La Laguna, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACION (Decreto delegacion
num. 3/2024, de 2 de enero, rectificado por Decreto nam. 8/2024, de 4 de enero), Carla Cabrera Teixeira,
documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
2241 92037
AYUDAS ECONOMICAS COMPLEMENTARIAS PARA FAMILIAS CON MENORES A CARGO
ANO 2024.

BDNS (Identif.): 757280.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/757280).

Ayudas econdomicas complementarias para Familias con Menores a cargo para el afio 2024,

Area de Bienestar Social y Calidad de Vida del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna.

1. OBJETO.

La presente convocatoria tiene por objeto establecer las condiciones para la concesién de
las Ayudas Complementarias para familias con menores a cargo cuyas Bases Reguladoras
de estas ayudas fueron aprobadas por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesiéon ordinaria
celebrada el dia 10 de febrero de 2011, y publicadas el 11 de abril en el Boletin Oficial
Publica, namero 55, derogadas por las nuevas Bases Reguladoras aprobadas por Acuerdo
Plenario y publicadas en el BOP, nimero 28 de 5 de marzo de 2021 (Disposicién
Derogatoria) que deroga expresamente las mismas salvo aquellos articulos, entre otros, que
regulen las ayudas especificas para familias con menores a cargo.

Las Ayudas Econémicas Complementarias para familias con menores a cargo se definen como
aquellas encaminadas a paliar situaciones de primera necesidad relacionadas con,
preferentemente, alimentacioén, asi como educacién y salud, que soporten los destinatarios y
que afecten a su normal desarrollo humano y social.

2. CUANTIA, PERIODO, CONSIGNACION PRESUPUESTARIA

La dotacién econémica para atender el gasto de la convocatoria publica de Ayudas
Complementarias para Personas Familias con Menores a cargo del ejercicio de 2024 se
imputara con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 150/23100/48020, por importe de CIEN
MIL EUROS (100.000,00).

3. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

1.- Podran ser titulares del derecho de acceder a estas Ayudas Complementarias las
personas que cumplan los siguientes requisitos:

> Nacionalidad espafiola, o las personas nacionales de los demas Estados miembros
de la UE y las personas no comunitarias residentes siempre que se hallen
empadronados y acrediten residencia efectiva en el municipio de San Cristébal de
La Laguna a la fecha de presentacién de la solicitud.

» Madre, padre o tutor/a o persona/s, que ostenten la guarda y custodia legal o se
encuentren tramitdndola, de aquellos menores con edades comprendidas entre los 0y
16 afios en el momento de presentar la instancia.
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> Que larenta per capita de la unidad familiar a la que pertenezca el solicitante no sea
superior al IPREM vigente en cada momento.

> Que la suma de los ingresos de la unidad familiar no supere el 2,5 del IPREM.

> No estar en posesion de mas propiedades que la vivienda habitual. Se computaran
el conjunto de bienes muebles e inmuebles sobre los que se ostente un titulo juridico
de propiedad, con excepcidn de la vivienda o alojamiento habitual y permanente de
la unidad familiar, de acuerdo con la siguiente consideracién:

a) Bienes inmuebles urbanos y bienes inmuebles rusticos. Se estimara por el
valor catastral correspondiente.

b) Depdsito en cuentas corrientes o de ahorro. Se computaran por el saldo
medio que reflejen en el trimestral anterior a la fecha de solicitud de la
prestacién econémica.

c) Bienes inmuebles con valor superior a 18.000 euros por unidad familiar
supondrad que esta tenga automaticamente denegada la prestacion
econémica.

A la suma total de los ingresos de la unidad familiar no se computaran los ingresos
(mensuales) que se determinan a continuacién:

= Las prestaciones familiares por hija/o a cargo.

= Ingresos de caracter finalista cuya concesién esté condicionada a un
destino concreto: becas de Educacion y Formacién, Ayudas Técnicas,
Becas para comedor y transporte, Dependencia y otras analogas.

2.- En una unidad familiar, s6lo uno de sus miembros, y una sola vez por convocatoria,
podra tener la condicién de beneficiario de las ayudas, aunque se otorguen en beneficio de
la unidad familiar.

4. SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION

El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto a partir del dia siguiente al de la
publicaciéon de anuncio de aprobaciéon de la convocatoria hasta el 15 de septiembre de 2024,
a efectos de poder tramitar las solicitudes debidamente antes del cierre presupuestario.

5. CUANTIA DE LAS AYUDAS

Una vez baremadas las solicitudes y puntuadas segun los criterios expresados, las cuantias
econdémicas correspondientes a cada ayuda se determinaran de acuerdo a la puntuacién
obtenida y seguin la siguiente escala:

PUNTOS BAREMO CUANTIA A CONCEDER (Euros)
De 44 a 40 510,90

De 39 a 35 450,80

De 34 a 30 390,70

De 29 a 25 330.60

De 24 a 20 270,50

De 19a 15 210,40

Menos de 15 Denegada
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6. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

La Comisién Técnica Evaluadora y de Seguimiento, valorara individualmente cada
una de las ayudas, de acuerdo con los criterios y cuantias fijadas teniendo en cuenta
la disponibilidad presupuestaria y las cuantias maximas establecidas en el Baremo
y en atencion a la propuesta emitida en el informe social, que debera obrar en cada
uno de los expedientes. En casos excepcionales, y por motivos o causas debidamente
justificadas, que debera acreditarse en el informe social, la Comisién podra
valorar/dispensar la falta o ausencia de algtin requisito exigido a los beneficiarios
para la concesion o acceso a las mismas.

7. ABONO DE LAS AYUDAS Y JUSTIFICACION

El pago, previa autorizacién del beneficiario o de su representante legal, se efectuara
con posterioridad a la resolucién estimatoria de la solicitud formulada, y se hara
directamente al propio beneficiario o a su representante legal, o indirectamente a la
institucion o centro que le presta el servicio al que se destina la ayuda.

Los beneficiarios estaran obligados a aportar al Ayuntamiento en el plazo TRES
MESES desde el abono, en atencién al objeto de la ayuda, la documentaciéon que
acredite suficientemente que la ayuda ha sido destinada al fin para el que fue
concedida, mediante las correspondientes facturas originales del gasto.

San Cristobal de La Laguna, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJALA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIALY CALIDAD DE VIDA, Maria Leonor Cruz
Acosta.
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EL TANQUE
ANUNCIO
2242 92119

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion
al publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de
aprobacién inicial de este Ayuntamiento, adoptado en fecha 27 de marzo de 2024, sobre
modificacién de créditos n.° 10/2024, con la modalidad de crédito extraordinario y
suplemento de crédito, financiado con cargo al Remanente de Tesoreria (Exp. 679/2024),
como sigue a continuacion:

Estado de gastos

Aplicacion -
B P Crédito P
Y Créditos - . Créditos
3 Descripcion P extraordinario .
Progr. | Econém. iniciales finales
y Suplemento
1300 21400 Admin. Gral. De la seguridad y proteccion civil // 2.413,25 € 131,25 € 2.544,50 €
Elementos de transporte
1300 22000 Adn'.nn. fSraI. I;)e la 5egur|dadyproteccmn civil // 1.212,39 € 119,39 € 1331,78 €
Ordinario no inventariable
1510 60930|Urbanismo // Otra.s’mversmnes nuevas - e 8.529.46 € 8.529.46 €
Proyecto 06.2.0000004 Adaptacion Plan General (GESPLAN)
Urbanismo // Maquinaria, instalaciones técnicas y
1510 62300 utillaje - € 321,00 € 321,00 €
Proyecto 15.2.0000006 Generador electrico AYERBE 5000W
1531] 62500|Acceso a nucleos de poblacion // Mobiliario _ e 5.581,50 € 5.581,50 €
Proyecto 15.2.0000004 MARQUESINAS
1610 21000 Abastecimiento don.'1|<:|I|ar|o de agua potable // 36.000,00 € 60,32 € 36.060,32 €
Infraestructuras y bienes naturales
1610 22101|APastecimiento domiciliario de agua potable /7 349.340,00 € 171.478,26 € 520.818,26 €
Suministro de agua
1621 22799 Recogida de residuos //'Otros trabajos realizados por _ e 180.000,00 € 180.000,00 €
otras empresas y profesionales
1623 46100 Trat'amler\to de residuos // Diputaciones, Consejos o 175.172,02 € 276.276,20 € 451.448.22 €
Cabildos insulares
1640 21200 Cementer.m y Serv. Funerarios // Edificios y otras 2.000,00 € 18.000,00 € 20.000,00 €
construcciones
Cementerio y serv. Funerarios // Otras inversiones de
1640 61900 reposicion - € 35.000,00 € 35.000,00 €
Proyecto 24.2.0000018 Reforma Velatorio San José de Los Llanos
1650 22706|Alumbrado publico // Estudios y trabajos técnicos - € 7.505,79 € 7.505,79 €
1710 22700|Parques y jardines // Limpieza y aseo 10.000,00 € 896,10 € 10.896,10 €
2110 16008]|Pensiones // Asistencia médico-farmacéutica - € 17.177,60 € 17.177,60 €
2310 22699|Asistencia social primaria // Otros gastos diversos . 746784 € 7.467 84 €
Proyecto 21.3.0000028 Pacto de Estado Contra la Violencia de Género
2310 48003 AS|sFenC|a social primaria // A familias e instituciones _ e 1.028,00 € 1.028,00 €
sin fin de lucro
2330 22110 /-\5|st.enua a personas dependientes // Productos de 2.400,00 € 180,84 € 2.580.84 €
limpieza y aseo
2330 22706, AS|ste.nC|a,a Rersonas dependientes // Estudios y _ e 453116 € 453116 €
trabajos técnicos
2410 29799 Fomento del empleo // 9tros trabajos realizados por 84.000,00 € 30.000,00 € 114.000,00 €
otras empresas y profesionales
2410 14300[{Fomento del empleo // Otro personal 26.428,04 € 75.684,56 € 102.112,60 €
2410 14300[Fomento del empleo // Otro personal
- € 25.000,00 € 25.000,00 €
Proyecto 23.3.0000028 Plan de Empleo Municipal de El Tanque 2023-2024
2410| 14300[{Fomento del empleo // Otro personal ] - e 6.000,00 € 6.000,00 €
Proyecto 23.3.0000032 PES 2023-2024 "El Tanque Activo"
2410| 16000[{Fomento del empleo // Seguridad Social 8.721,25 € 18.074,88 € 26.796,13 €
3200] 62500[Admin. Gral. De Edufacgon // MObI|IaI‘IO. - e 60.000,00 € 60.000,00 €
Proyecto 24.2.0000016 Mobiliario Escuela Infantil
3200 62902|Admin.Gral. Educacion // Otras inversiones nuevas C e 240.000,00 € 240.000,00 €
Proyecto 23.2.0000034 Escuela Infantil 1° Ciclo
Funcionamiento de centros docentes // Maquinaria
3230 62300 !
instalaciones técnicas y utillaje - € 249,00 € 249,00 €
Proyecto 15.2.0000005 Lavadora SCHNEIDER
3340| 22602|Promocion cultural // Publicidad y propaganda 2.183,75 € 183,75 € 2.367,50 €
3340| 22699|Promocion cultural // Otros gastos diversos 7.414,14 € 40.000,00 € 47.414,14 €
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3360| 61900 .Protecfuon y gestion Ad.e’l patrimonio histérico // Otras
'”Verls'oneshdz,lr,ep",s,'c'znl . o Histérico de I - € 1.642,56 € 1.642,56 €
Proyecto 17.2.0000008 Plan Rehabilitacién del Patrimonio Histérico de E
Tanque
Instalaciones Deportivas // Otras inversiones nuevas en
3420 60900 infraestructuras - € 69.000,00 € 69.000,00 €
Proyecto 21.2.0000001 Piscina Municipal
4300] 62500[Admin. Gral. De Comercio // Mobiliario y enseres
Proyecto 24.2.0000017 Mobiliario de oficina para la Escuela Comarcal de - € 8.000,00 € 8.000,00 €
Hosteleria
4300 62900|Admin. Gral. De Comercio // Otras inversiones nuevas - € 39.354,80 €
ini i6 i i i 57.354,80 €
4300 62901 Administracion Gral. De Comercio // Otras inversiones L e 18.000,00 €
nuevas
Proyecto 22.2.0000010 Escuela Comarcal de Hosteleria
Administracion Gral. De Infraestructuras // Otras
4500 61900
inversiones de resposiciéon - € 39.000,00 € 39.000,00 €
Proyecto 24.2.0000014 BARANDA EXTERIOR VELATORIO EL TANQUE
4500 21000 Adm. Gral. infraestructuras // Infraestructuras y bienes 24.000,00 € 427.22¢€ 24.427.22 €
naturales
Adm. Gral. infraestructuras // Infraestructuras y bienes
4500 60900 naturales - € 3.745,65 € 3.745,65 €
Proyecto 24.2.0000021 Caseta de madera Punto de Informacién Turistico
9120 22601 Organos de .goblerno // Atenciones protocolarias y 4.000,00 € 328,00 € 4.328,00 €
representativas
9200 20400 Administracién general // Arrendamiento de material 33.000,00 € 6.022,03 € 39.022,03 €
de transporte
9200 21200 Admlnlst}’auon general // Edificios y otras 11.137,78 ¢ 1.137,78 € 12.275,56 ¢
contrucciones
9200 21300 A'dm.lmstram.on.general // Maquinaria, instalaciones 13.055,83 € 935,77 € 13.991,60 €
técnicas y utillaje
9200 22001 Admlnlstra'\aor\ general // Prensa, revistas, libros 'y 3.420,00 € 14.061,76 € 17.481.76 €
otras publicaciones
9200 22110|Administracion general //Productos de limpieza y aseo 4.000,00 € 70,31 € 4.070,31 €
9200 22200|Administracion general /7 Servicio de 30.000,00 € 5.241,34 € 35.241,34 €
telecomunicaciones
9200 22203|Administracion general // Informaticas 2.000,00 € 148,83 € 2.148,83 €
9200 22400[|Administracion general // Primas de seguro 9.000,00 € 405,93 € 9.405,93 €
9200 22602|Administracién general // Publicidad y propaganda 1.002,15 € 321,00 € 1.323,15 €
9200 22699|Administracion general // Otros gastos diversos 18.000,00 € 888,46 € 18.888,46 €
9200 35900|Administracién general // Otros gastos financieros 32.377,41 € 264.584,12 € 296.961,53 €
Administracion Gral // Equipos para procesos de
9200 62900(; ¢ormacion 8.000,00 € 7.000,00 € 15.000,00 €
Proyecto 24.2.0000011 Equipos para procesos de informacién
9310 35200[Politica econémica y fiscal // Intereses de demora 811,07 € 6.336,22 € 7.147,29 €
9430 46310 Transferenc.lasaotras e.nhdades locales // 140.000,00 € 48.734,27 € 188.734.27 €
Mancomunidad Garachico - El Tanque
TOTAL 1.041.089,08 € 1.764.862,95€| 2.805.952,03€

Esta modificacién se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria, en los
siguientes términos:

Estado de Ingresos

Aplicacion

Descripcion

Euros

870.00

Remanente de Tesoreria para gastos generales

1.764.862,95 €

TOTAL I NGRESOS 1.764.862,95 €

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

El Tanque, a veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA, Maria Esther Morales Sanchez, documento firmado electronicamente.
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VALLEHERMOSO
ANUNCIO
2243 91521

Expediente N°: 2024000226

Doiia Tamara Ramos Barrera, Secretaria Interventora DEL AYUNTAMIENTO DE
VALLEHERMOSO.

CERTIFICA: Que el Pleno del Ayuntamiento de Vallehermoso adoptd, entre otros, el siguiente
Acuerdo, de fecha 15 de abril de 2024 :

1 Estudio, debate y aprobacion, si procede, de la Propuesta de la Alcaldia, relativa a la
aprobacion inicial de la modificacion del Reglamento municipal regulador del Servicio de
Auto-Taxil (Expediente niim.:2024-226)

PROPUESTA DE ALCALDIA AL PLENO DE LA CORPORACION

Visto el informe de secretaria de 09 de febrero de 2024,

Visto el certificado de secretaria de 08 de abril de 2024,

De conformidad con el articulo 97 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, vengo a proponer al Pleno Municipal el siguiente acuerdo:

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacion del Reglamento municipal regulador del
servicio de auto-taxi, con la redaccién que a continuacion se recoge:

Reglamento del Servicio de Taxi del municipio de Vallehermoso

Como manifestacion de la potestad normativa de las Entidades Locales en el marco de sus
competencias y en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento Nacional de los Servicios
Urbanos e Interurbanos de Transporte de Automéviles Ligeros aprobado por Real Decreto 763/
1979, de 16 marzo, R. D. 236/ 83 de 9 de febrero, R. D. 1. 080/ 1989 de 1 de septiembre y
Reglamento de la Ley de Ordenacién de los Transportes Terrestres aprobado por R. D. 1. 211
/1990, de 28 de septiembre, Ley 13/ 2007 , de 17 de mayo, el Ayuntamiento de Vallehermoso
dicté reglamento para la prestacidon de servicio publico discrecional de transporte en autotaxi
publicado en el BOP de Santa Cruz de Tenerife niUmero 7 de 16 de enero de 2015.

No obstante lo anterior, se requiere una actualizacion de dichas reglamento con objeto de
adaptarlo a la practica que ha venido desarrollandose en su funcionamiento, introducir una
nueva redacciéon para las causas de incompatibilidad, revisar algunas disposiciones para
adaptarlas a las normas vigentes y otras mejoras.

En ese sentido, se han seguido los principios de buena regulacidon a los que se refiere el
articulo 129 de la Ley 39 /2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
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las Administraciones Publicas, principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia, y eficiencia.

El presente reglamento se dicta con base a la potestad atribuida por los articulos 7 y 33 del
Decreto de 17 de junio de 1955 , por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales.

Seccion I. Naturaleza del servicio y disposiciones generales Capitulo I.
Intervencidon municipal.

Articulo 1.- Como manifestaciéon de la potestad normativa de las Entidades Locales en el
marco de sus competencias y en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento Nacional de
los Servicios Urbanos e Interurbanos de Transporte de Automéviles Ligeros aprobado por Real
Decreto 763/ 1979, de 16 marzo, R. D. 236/83 de 9 de febrero, R. D. 1. 080/ 1989 de 1 de
septiembre y Reglamento de la Ley de Ordenacién de los Transportes Terrestres
aprobado por R.D. 1.211/ 1990, de 28 de septiembre , Ley 13 /2007 , de 17 de mayo, de
Ordenacion del Transporte por Carretera de Canarias y reglament os de desarrollo, se dicta el
presente reglamento con objeto de regular el Servicio Publico discrecional prestado en
Vallehermoso.

Articulo 2.- La intervencion del Ayuntamiento en el servicio de taxi se ejercera por los siguientes
medios:

a) Disposiciones complementarias para la mejor prestacién del servicio.
b) Ordenanza Fiscal para la aplicacidon de las tasas correspondientes.
c) Aprobacién de las tarifas del servicio y sus suplementos.

d) Sometimiento a previa licencia, con determinacidon del niumero global de licencias a
otorgar y forma de otorgamiento.

e) Fiscalizacion de la prestacién del servicio.

f) Ordenes individuales constitutivas de mandato para la ejecucién de un acto o prohibicién
del mismo.

Articulo 3. - En el orden fiscal el servicio de auto-taxis estard sujeto al pago de las exacciones
municipales establecidas en la correspondiente Ordenanza Fiscal.

Capitulo Il . Adjudicacidn, titularidad y utilizacién.

Articulo 4.- La prestaciéon del servicio estard sujeta a previa Licencia Municipal. El
otorgamiento y uso de la licencia, cualquiera que sea su fecha, implicard la aplicacidon
efectividad de las tasas establecidas en la correspondiente Ordenanza Fiscal.

Articulo 5.

Primero.- Es competencia del Ayuntamiento el establecimiento del cupo maximo de licencias,
el cual vendrd determinado por las necesidades de los usuarios potenciales del taxi. Se
considera como tales la suma de los residentes en el municipio; los turistas computados en
proporcion al nivel de ocupaciéon medio de las plazas alojativas, hoteleras y extra hoteleras,
localizadas en el ambito municipal; en su caso, los pasajeros embarcados o desembarcados en
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los puertos y aeropuertos ubicados en el municipios; e, igualmente, en su caso, los visitantes
de las dotaciones e infraestructuras administrativas y de servicio publico supramunicipales.

Segundo.- Para acreditar dicha necesidad o conveniencia se analizardn:
a) Lasituacion del servicio en calidad y extensidn antes del otorgamiento de nuevas licencias.

b) Eltipo, extensidn, crecimiento y necesidades de los nucl eos de poblacidn, en especial de
los aislados.

c) Larepercusion de las nuevas licencias a otorgar en el conjunto del transporte y la
circulacién.

d) El nivel de demanday oferta de servicios en el ambito municipal.

e) El nivel de cobertura, mediante los diferentes servicios de transporte publico, en especial del
transporte regular de viajeros, de las necesidades de movilidad de la poblacién.

f) Las actividades administrativas, comerciales, industriales, turisticas o de otro tipo, que se
realizan o realizardn en cada municipio y que pueden generar una demanda especifica de
servicio de taxi.

g) La existencia de infraestructuras administrativas y de servicio publico de ambito
supramunicipal con impacto en la demanda de servicios de taxi.

h) La posibilidad de introduccién de nuevas modalidades de servicio en coordinacion con
otros servicios de transporte por carretera tal como prevé la Ley Canaria de transporte por
carretera.

Tercero.- El incremento del nimero de licencias y, en su caso, la reduccién, debe ser
justificado por el ayuntamiento mediante un estudio socioecondmico que pondere los
factores sefalados. En el expediente que se instruya a este efecto, se dard audiencia a las
asociaciones representativas del sector del transporte en taxi, y a las asociaciones de
consumido res y usuarios por un plazo de 15 dias. En todo caso, con anterioridad al acuerdo
de creacion o reduccidon de licencias, dicho estudio debera ser informado con caracter
preceptivo en el plazo de diez dias por la Mesa del Taxi, constituida al efecto, y por e | Cabildo
Insular de La Gomera.

Cuarto.- En el caso de que, previo estudio socio -econdmico, se reconozca un desequilibro
patente entre el nimero de licencias municipales vigentes y el que resulta adecuado a las
necesidades que deben ser atendidas, el Ayunt amiento podra elaborar programas con
medidas organizativas, de ordenacién del trabajo y, en su caso, econdmicas, tendentes a
acomodar la prestacion del servicio a la demanda vy, de ser necesario, reducir el nimero de
licencias y autorizaciones existentes a los limites que resulten de aplicacién. En este caso,
ademads, no podrdn otorgarse nuevas licencias hasta que un nuevo estudio evidencie que
aquella situacion ha desaparecido.

Articulo 6.

Como minimo el cinco por ciento de las licencias de taxi deberdan corresponder a vehiculos
adaptados, de acuerdo con la normativa que regula las condiciones basicas de accesibilidad y
no discriminacion para el acceso y utilizacién de los modos de transporte para personas con
discapacidad.



11565 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 53, Miércoles 1 de mayo de 2024

Articulo 7

1. Sélo podran ser titulares de licencias de Auto -Taxi las personas fisicas, quedando
excluidas las personas juridicas, comunidades de bienes o cualquier otra. La misma persona
fisica no podra ser titular de mdas de una licencia, salvo lo estipulado en el art. 10 del
Reglamento del Servicio de Taxi.

2. Para la obtencién de la licencia municipal para el ejercicio de taxi se deberdn cumplir
los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del permiso de conduccion requerido por la legislacion vigente.
b) Estar en posesion del Permiso Municipal de Circulacién de auto taxis.

c) Tener nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea o
de un pais extracomunitario con el que Espafia tenga suscrito algin Convenio o Tratado y
en este Ultimo caso estar en posesidon de todas las autorizaciones y permisos de residencia
exigidos por la Ley.

d) No ser titular de otra licencia de taxis en ningdn municipio de las islas, con la salvedad
antes senalada y prevista en el art. 10 del Reglamento.

e) Disponer de un vehiculo matriculado en rég imen de propiedad, arrendamiento, renting u
otro analogo admitido por la legislacién vigente. En caso de propiedad, el t itular del
permiso de circulacidon debe coincidir con el t itular de la licencia. Cuando se disponga del
vehiculo por otro titulo, la licencia habrd de hacer referencia expresa al permiso de
circulacién correspondiente.

f) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de caracter f iscal, laboral o social que sean
exigibles.

g) Tener cubierta la responsabilidad civil por dafios que pudieran producirse en el transcurso
de la prestacién del servicio en los términos y con el alcance establecido por la normativa
vigente.

h) No tener pendiente el cumplimiento de ninguna sancidn grave o muy grave en materia de
transporte.

i) Cualquier otra condicidn impuesta por el Ayuntamiento de Vallehermoso.

Articulo 8.

1. Las licencias de nueva creacion se otorgaran atendiendo al procedimiento
administrativo comun y a las bases establecidas por la Administracién para su adjudicacion,
que deberan cumplir lo previsto en cualquier Ley, Decreto, Reglamento o norma de ambito
supramunicipal que resulte de aplicacidén, sin perjuicio de la posibilidad de establecer
condicionantes a nivel municipal que los dérganos competentes consideren necesarios e
imprescindibles para el otorgamiento, siempre dentro de la legalidad v igente. En todo caso, y
con caracter previo a la convocatoria de nuevas licencias, se recabara informe no vinculante
del Cabildo Insular de La Gomera sobre el otorgamiento o no de nuevas licencias. Ademas, se
dard audiencia a las asociaciones representativas del sector del transporte del taxi de
Vallehermoso.
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2. El procedimiento de adjudicacién se iniciard de oficio mediante anuncio publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife. Una vez realizada la convocatoria, las
personas interesadas presentaran la documentacion acreditativa de los requisitos
establecidos en las bases, dentro del plazo establecido a tal efecto, que no debera ser inferior
a veinte dias. Dentro de la documentacién a aportar por los aspirantes, es obligatorio
presentar un compromiso escrito de disposicidn de vehiculo y seguros obligatorios.

3. El Ayuntamiento resolvera las solicitudes de los aspirantes, teniendo preferencia los
conductores asalariados de auto taxis que presten o hayan prestado sus servicios en este
término municipal, por riguroso orden de antigliedad, acreditados ambos requisitos mediante
el permiso municipal de conducir auto-taxis y sus cotizaciones en tal concepto a la Tesoreria
General de la Seguridad Social, ademds de informe de la Policia Local acreditativo de la
directa vinculacion al servicio. A los efectos del computo de la antigliedad, en caso de
contratacion a tiempo parcial se acumularan las horas trabajadas hasta completar dias
enteros.

4. Se podra entender desestimada su solicitud de licencia municipal si no se le hubiese
notificado la resolucion en el plazo de tres meses contados desde que se presentd la solicitud.

5. En caso de que no hubiera solicitantes asalariados suficientes para cubrir la totalidad
de las licencias que se creen, estas podran ser adjudicadas a personas fisicas mediante
concurso libre a cuyo efecto se tendra en cuenta los siguientes baremos:

a) Vecino del municipio con tres afios, como minimo de empadronamiento. Se afiadird un
punto por cada afio sobre el minimo, pudiendo llegar a una puntuacidon maxima de 4
en este punto.

b) Experiencia minima de un afio en el servicio de transporte de viajeros. Se afiadira un
punto por cada periodo de seis meses continuados, pudiendo llegar a un maximo de 4
puntos por esta condicion.

c) Ser mayor de 45 afios con familiares a su cargo o personas con discapacidad siempre y
cuando se justifique dicha situacion. Se anadira un punto por cada miembro familiar o
dependiente a su cargo, s iendo el maximo 2 puntos por cumplir esta condicién.

6. Los titulares de licencias deberan empezar a prestar el servicio con los vehiculos
adscritos a cada una de ellas, en el plazo de sesenta dias naturales contados a partir de la
fecha de notificacién de la adjudicacidn de las licencias. Excepcionalmente, el Ayuntamiento
podra prorrogar el plazo, por el tiempo indispensable, cuando por causa de fuerza mayor
debidamente acreditada, el titular de la licencia no pudiera iniciar el servicio en el plazo
indicado.

7. No podran obtener licencia para el ejercicio de la industria de taxis aquellas personas
que se encuentre en situacién de incompatibilidad segtn lo dispuesto en la Ley 53 /1984 de
incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas, asi como en lo
dispuesto en el articulo 73.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y en la ley Ley Orgédnica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.
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Articulo 9.

1. La licencia municipal para la prestacion del servicio de taxi tendra una vigencia
indefinida, sin perjuicio de su sometimiento a visado y a las inspecciones correspondientes.

2. La licencia municipal se sometera al correspondiente visado del Ayuntamiento que
tendrd por objeto la comprobacién del mantenimiento de las condiciones de su
otorgamiento.

3. El Ayuntamiento podra realizar inspecciones periddicas con la finalidad de comprobar
el mantenimiento de las condiciones de su otorgamiento, pudiendo realizar los
requerimientos que fuesen necesarios y pertinentes.

Articulo 10.

1. Las personas f isicas titulares de las licencias municipales para la prestacion del servicio
de taxi, podran solicitar al Ayuntamiento la suspensién de las mismas, si acreditan estar en
situacién de baja médica, averia del vehiculo o cualquier otra causa justificada que impida
prestar el servicio por un periodo superior a un mes.

2. Las solicitudes de suspensidn, acompaifadas de los documentos acreditativos de las
situaciones descritas en el apartado anterior y cualquier otro requerido por el Ayuntamiento
de Vallehermoso, se entenderan estimadas si en el plazo de un mes no se hubiese notificado
resolucién expresa por parte de la Administracion.

3. La suspension se extendera durante el t iempo que duren las circunstancias que dieron
lugar a la suspensidn. Transcurrido un afio, el titular de la licencia suspendida deberd
acreditar la permanencia de la causa de la suspensidn, sin perjuicio de las inspecciones que el
Ayuntamiento pudiese realizar.

4. En el caso de que la causa alegada para la suspensién fuese el acceso a una plaza o
cargo en la administracion publica y ello derive de una situacidon de incompatibilidad o de
servicios especiales , la misma se extendera al plazo de duracion de tales funciones. Dentro
del mes siguiente al cese de dichas funciones, el titular solicitante de la suspension, debera
comunicar al Ayuntamiento la reanudacién de la prestacion del servicio de taxi.

5. Excepcionalmente, los titulares de licencias podran solicitar la suspensién por causas
particulares, s iempre que no perjudique el funcionamiento normal

del servicio en el municipio. Dicha suspensién tendrad una duracién minima de un afio y un
maximo de cuatro afios, durante los cuales se entregard la licencia al Ayuntamiento. En este
plazo, es obligatorio desmontar el taximetro y los médulos indicadores, asi como cualquier
signo identificativo de servicio de taxi. Tanto el uso del vehiculo como taxi durante el periodo
de suspensiéon, como no reiniciar el servicio una vez transcurrido el plazo concedido,
determinan la extincidn de la licencia municipal.

6. A la finalizacion del periodo de suspension concedido y previa solicitud del titular de la
licencia, el Ayuntamiento procedera a devolverle la documentacién que hubiere entregado
con el fin de reiniciar la prestacidn del servicio.
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Seccion Il . De la prestacion del servicio
Capitulo I. Transmisibilidad, extincion y revocacion
Articulo 11.- Transmisién por actos inter vivos.

1. Las licencias municipales de Auto- Taxi podran transmitirse por actos inter vivos a
qguienes reunan los requisitos necesarios para prestar la actividad segun lo dispuesto en el
presente Reglamento, siempre previa comunicacidon de la transmision al Ayuntamiento, con
indicacién de sus condiciones econdmicas.

2. Sélo se podran transmitir por actos inter vivos aquellas licencias que cumplan la
condiciéon de que hayan transcurrido mds de cinco afios desde su otorgamiento o Ultima
transmision. Esta limitacion no sera de aplicacion en el caso de jubilacion o declaracion de
incapacidad permanente de la persona fisica titular.

3. La persona fisica que transmita una licencia municipal de Vallehermoso no podra ser
titular de otra licencia por un plazo de cinco aifos en el municipio, salvo en el caso previsto en
el articulo 10 del Reglamento del Servicio de Taxi.

4, La transmisidon por actos inter vivos estara sujeta al derecho de tanteo y retracto a
favor de la administracidn publica concedente.

5. La transmision estara sujeta a la acreditacidn de los siguientes requisitos:

a) Estar al corriente en el pago de los tributos exigidos relacionados con la actividad del
taxi, asi como las cuotas a la Tesoreria General de la Seguridad Social, tanto las del
Régimen Especial de Trabajadores por cuenta Propia, respecto del titular de la licencia,
como las del Régimen General de Trabajadores por Cuenta ajena, respecto de los
asalariados.

b) Haber satisfecho las sanciones pecuniarias impuestas en virtud de resolucién
administrativa firme, que traigan causa del ejercicio de la actividad del taxi.

6. Las licencias en situacidon de suspension temporal, también podran ser transmitidas,
siempre que cumplan los requisitos exigidos.

Articulo 12.

1. Cuando un titular de licencia decida transmitir la misma, estara obligado a notificar al
Ayuntamiento intencion de transmision, aportando copia del precontrato suscrito al efecto y
declarando el precio de la operacién.

2. Si el Ayuntamiento no comunica en el plazo de tres meses al titular de la licencia objeto
de transmision su derecho de tanteo, el mismo podra realizar la transmision en los términos
pactados en el precontrato. Dentro del plazo de los tres meses, el Ayuntamiento podra
notificar al titular de la licencia objeto de transmisidon que no ejercera el derecho de tanteo,
pudiendo a partir de ese momento materializarse la transmisién de la licencia en los términos
pactados en el precontrato.

3. La nueva persona fisica adquirente deberd comunicar al Ayuntamiento en el plazo de
los dos meses siguientes a la adquisicion lo s iguiente:
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a) Acreditacion de la transmisién mediante aportacion del documento publico en el que
se formalice el negocio juridico correspondiente, asi como cualquier otro documento
que el Ayuntamiento considere necesario en prueba de transmision y precio acordado
en el precontrato.

b) Acreditacion de los requisitos exigidos para ser t itular de licencia municipal.

4. La transmisién quedara estrictamente vinculada al cumplimiento de los requisitos
establecidos en los articulos anteriores. Si hubiera alguna alteracién, especialmente en lo
referente al precio de la transmision, no se podrd entender en ningln caso que se haya
cumplido lo dispuesto en este precepto, ni tampoco que el Ayuntamiento haya desistido o re
nunciado a ejercer sus derechos.

5. Cualquier transmisidén por actos inter vivos realizada incumpliendo lo dispuesto en este
articulo sera nula a los efectos de legitimar la actividad de prestacién del servicio de taxi,
procediendo el Ayuntamiento a la revocac idn previa audiencia al titular original de la licencia
objeto de transmision.

6. En el caso de que incumpliendo los requisitos establecidos en este articulo para la
transmision, se realizara la prestacién del servicio de taxi, se entenderd que esta se realiza sin
licencia, tomandose las medidas oportunas a tal efecto.

Articulo 13.

1. En caso de fallecimiento de la persona fisica titular de la licencia municipal sus
herederos legitimos podrdn prestar el servicio si lo comunican al Ayuntamiento y retnen los
requisitos para ser titular de licencia.

2. La comunicacion se realizard dentro del afio siguiente al fallecimiento de la persona
fisica titular. La misma vendrd acompanada del acuerdo o particion de herencia de los
causahabientes indicando que la licencia le ha sido concedida precisamente a la persona fisica
solicitante, que continuara la prestacion por reunir los requisitos exigidos, ya que en ningun
caso puede ser ejercida por la comunidad hereditaria.

3. El mismo plazo regird en el caso de que la comunidad hereditaria o causahabiente
adjudicatario decida transmitir la licencia a un tercero en los términos que se establecen en el
presente Reglamento para la transmisién de licencias inter v ivos.

4. En tanto no se produzca la seifalada comunicacidn, dentro de los limites temporales
establecidos en los apartados anteriores, el servicio de taxi podra seguir prestandose por los
causahabientes siempre que lo sea mediante conductores asalariados y lo hayan puesto en
conocimiento del Ayuntamiento dentro de los dos meses siguientes al fallecimiento de la
persona fis ica t itular, en otro caso la licencia quedara suspendida. Con la excepcidon senalada,
la prestacién del servicio incumpliendo el deber de comunicacién a que se refiere este articulo
es causa de revocacion de la licencia.

5. La licencia municipal caducara transcurrido el plazo de un afio sin que se hubiera
continuado la prestacion del servicio de taxi por el causahabiente adjudicatario o por el
tercero en caso de transmision .
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6. De forma excepcional y por una sola vez, la transmisién mortis causa de la licencia
municipal otorgada con anterioridad a la entrada en vigor del Decreto 74/ 2012 , de 2 de
agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Servicio del Taxi, podra realizarse a favor de la
persona fisica en quien concurra | a situacion de viudedad, heredero forzoso, minoria de edad,
discapacidad, jubilacion o miembro supérstite de una pareja de hecho, pudiendo continuar la
actividad, sin que sea exigible el requisito de capacitacion profesional, siempre que se haga
mediante conductores asalariados. Las siguientes y posteriores transmisiones se ajustaran a los
requisitos establecidos en el presente reglamento.

Articulo 14.-
1. Son causas de extincidn de la licencia municipal:
a) Anulacion.
b) Revocacion.
¢) Renuncia comunicada por la pers ona f isica titular.

d) Fallecimiento, salvo subrogacion de alguno de los herederos o transmisiéon a terceros
de acuerdo con el Decreto 74 / 2012 .

e) Caducidad, cuando transcurrido un afio desde el fallecimiento del titular,
no se continuase la explotacion de la licencia o se transmitiese.

f) Rescate.
2. Son causa de revocacion de la licencia:

a) Cuando se acredite que el titular de la licencia no cumple con los requisitos exigidos
normativamente para el desarrollo de la actividad, incluidos las condiciones de
transmisién de la licencia.

b) El arrendamiento, subarrendamiento o cesion de la licencia.
c) Cualquier otra que se establezca legal o reglamentariamente.

3. La retirada de la licencia de transporte urbano del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera
derivara en la revocacién de la licencia por parte del Ayuntamiento.

4. No se considerard causa de revocacion las situaciones de jubilacién o incapacidad del
titular de la licencia, siempre que se continle la actividad a través de conductores
asalariados, sin perjuicio del cumplimiento de los restantes requisitos reglamentarios .

Articulo 15.-

El Ayuntamiento de Vallehermoso, de oficio o a instancia de la parte interesada, podra
rescatar las licencias municipales atendiendo a alguna de las siguientes causas:

a) No alcanzar el nivel 6ptimo de calidad en la prestacion del servicio como consecuencia del
exceso de licencias.
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b) Disminucion permanente de la demanda del servicio del taxi.
c) Falta de modernizacion técnica de la f lota de vehiculos.
d) Cualquier otra causa de interés publico.

Para proceder al rescate se dara audiencia a los titulares de las licencias afectadas y se
procedera a aplicar el régimen indemnizatorio establecido en la legislacion de contratos del
sector publico para los casos de extincién por rescate del contrato administrativo de gestion
de servicio publico.

Capitulo Il . De los vehiculos.
Articulo 16.

El vehiculo adscrito a la Licencia Municipal que faculta para la prestacidon del servicio al
publico que se regula en este Reglamento, figurara como propiedad del titular de la misma en
el registro de la Direccion General de Trafico. Los propietarios de los vehiculos deberan
concertar obligatoriamente la correspondiente pdliza de seguros, que cubrird los riesgos
determinados por la legislacion en vigor.

Articulo 17.

1. Los vehiculos afectos al servicio municipal de taxi, deberdn estar provistos de carroceria
cerrada con puertas de fécil acceso y perfectamente practicables para permitir la entrada y
salida de los usuarios.

2. Tanto en las puertas como en la parte posterior del vehiculo llevaran ventanillas en
numero suficiente para conseguir la mayor v isibilidad y ventilacidon posibles, previstas de
vidrios transparentes e inastillables. Las puertas estaran dotadas de mecanismos
convenientes para accionar los cristales que en ellas ha de haber.

3. En el interior del vehiculo habra instalado el necesario alumbrado eléctrico que el
conductor debera encender en los servicios nocturnos cuando suba o descienda el pasaje.

4. Los auto - taxis deberan ir provistos de un aparato taximetro debidamente precintado y
comprobado, situado en la parte delantera del interior de la carroceria, o en otra
ubicacion, siempre que en todo momento resulte completamente visible para el viajero,
desde su asiento, la lectura de la tarifa o precio, debiendo estar iluminado desde la puesta
del sol.

5. El aparato taximetro entrard en funcionamiento al bajar la bandera de que debe ir
provisto. Ademas de poner en marcha y parada el mecanismo de aquél, dicha bandera
debera adoptar la posicién de punto muerto. Situacion en la que, no marcado la tarifa
horaria, debera colocarle al finalizar el servicio o en caso de que durante él se produzca
algun accidente o averia que, momentaneamente, lo interrumpa.

6. Las dimensiones minimas y las caracteristicas del interior del vehiculo y de los asientos,
serdn las precisas para proporcionar al usuario la seguridad y comodidad propias de este
tipo de servicios.
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7. El Ayuntamiento, con el asesoramiento de las Agrupaciones Profesionales y Centrales
Sindicales del municipio, podra establecer médulos o tipos de coches que hayan de realizar
los servicios, dentro del conjunto de marcas y modelos de vehiculos que homologuen la
administracion competente.

8. Las autoridades gubernativas y el Ayuntamiento podran establecer la colocacion de
dispositivos de seguridad. A tales efectos, el Ayuntamiento recomendara la instalacién de
radioteléfonos u otros dispositivos autorizados en los auto - taxis asi como el
establecimiento de un sistema de conexién de aquéllos con la Policia Municipal, como
medida de prevencién.

Articulo 18.

No se autorizara la puesta en servicio de vehiculos que no hayan sido previamente revisados
por el Ayuntamiento, en relacién a las condiciones de seguridad, conservacion vy
documentacidn, sin perjuicio de cualesquiera otras autorizaciones o revisiones a expedir o
practicar por otros organismo s competentes en la materia.

Articulo 19.

Todo automodvil que no cumpla las condiciones técnicas de comodidad o de seguridad,
exigidas por este Reglamento, no podrd prestar servicio de nuevo sin un reconocimiento
previo por parte del Organismo Autoridad competente, en el que se acredite la subsanacion
de las deficiencias observadas, conceptuandose como falta grave la contravencion.

Articulo 20.

a) La adecuacidn, seguridad y limpieza de todos los elementos del vehiculo seran atendidas
cuidadosamente por su titular y exigidas en las revisiones a que se refieren los articulos
anteriores.

b) La pintura de los vehiculos debera ser cuidada y el tapizado de su interior estara siempre
en perfectas condiciones de conservacion y limpieza.

Articulo 21.
a) Los vehiculos auto — taxis estaran uniformemente pintados de color blanco.

b) En ambas puertas delanteras | levardn el escudo y nombre de Vallehermoso, asi como el
numero de licencia municipal en color negro. En la parte posterior del vehiculo llevaran
igualmente indicado el nimero de licencia en el mismo color.

c) Los vehiculos llevaran en su interior, de forma visible, una pla ca indicativa del nimero de
licencias matricula y nimero de plazas.

d) Asimismo, y en lugar bien visible del interior llevaran un cuadro o placa indicativa del
numero de licencia, matricula y nimero de plazas.

e) La exhibicién de cualquier publicidad en el auto taxi debera ser previamente autorizada
por el Ayuntamiento. La forma y tamafio de los paneles de publicidad seran determinados
por el Ayuntamiento, oida la Asociacidn de Conductores de taxis.
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f) Todos los vehiculos afectos al servicio independiente de las revisiones periddicas, de ITV o
cualquier otra norma de rango superior, seran objeto de una revision anual por los
técnicos municipales, quienes podran estar asistidos de otros técnicos en la mat eria. Al
acto de revision anual deberdn acudir personalmente los titulares de la Licencia Municipal,
provistos de la documentacion siguiente:

Permiso de circulacién expedido por la Jefatura Provincial de Trafico.

Ficha técnica del vehiculo.

Ficha de inspeccion del taximetro.

e Revision actualizada en su caso de ITV.

Péliza de la entidad aseguradora acompafiada del comprobante del pago.

Boletin de cotizacidon o alta en la Seguridad Social del t itular y en su caso del personal
asalariado.

En el supuesto de que el titular de la licencia no pueda acudir personalmente a la revisién,
podra ser sustituido por el conductor asalariado del vehiculo, o cualquier otra persona con
poder para tal fin.

Articulo 22.

El Ayuntamiento ordenard el depdsito del vehiculo que no redna las caracteristicas previstas
en este capitulo, hasta que el infractor formule una declaracién jurada de acomodar aquél, en
el plazo de quince dias, a las prescripciones sefialadas sin perjuicio ademas de la sancién que
en su caso proceda. Durante ese periodo de tiempo, el infractor entregara al Ayuntamiento la
ficha de licencia, la tarjeta de transporte y la ficha de control metroldgico. Las mismas le seran
devueltas cuando el Ayuntamiento haya comprobado que se han subsanado todas las
deficiencias, pudiendo el titular a partir de ese instante, reincorporar el vehiculo a la
prestacion del servicio de Auto - Taxi.

Articulo 23.

1. La explotacion del servicio de taxis estard sujeta a tarifa, que sera obligatoria para los
titulares de licencia sus conductores y usuarios. Su determinacién y exigencia se somete a
lo siguiente:

a) Las tarifas urbanas seran determinadas por el Ayuntamiento. El Gobierno de Canarias
fijara las tarifas interurbanas, asi como las correspondientes a zonas de prestaciéon
conjunta y dreas sensibles. En ambos casos se dard audiencia a las asociaciones
representativas del sector del transporte en taxi y su aprobacion queda sujeta a la
legislacion sobre precios autorizados.

b) Las tarifas han de garantizar el equilibrio econdmico en el que se sujeta el beneficio
industrial del sector del taxi, debiendo ser revisadas cuando se produzca una variacion
de los costes que altere de forma significativa dicho equilibrio.
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¢) Queda expresamente prohibido el cobro de suplementos que no estén previstos en
este Reglamento o en la normativa vigente.

2. Las tarifas seran de aplicacién desde el lugar donde se ha recogido el pasajero. No
obstante, en los supuestos en que el servicio sea contratado por radio-taxi, teléfono u otra
modalidad de comunicacién electrdnica, las tarifas se aplicaran desde el momento de la
contratacion, sin perjuicio de los limites que puedan establecerse para el tramo de
desplazamiento hasta el lugar de recogida y de los suplementos de tarifa que pueda
establecer el Ayuntamiento previa audiencia de las asociaciones profesionales del taxi de
este municipio.

3. Se exceptua de la aplicacién del taximetro el servicio de taxi en el que se haya pactado un
precio por el trayecto, s iempre que dicho servicio tenga una duracién superior a tres
horas. Para realizar este servicio se deberd llevar a bordo del vehiculo un documento
donde consten los siguientes datos: matricula del vehiculo, nimero de licencia municipal y
municipio al que esta adscrito, nimero de viajeros, hora y lugar de inicio del servicio y hora
y lugar de finalizacion, importe del precio pactado, firma y nimero del documento
nacional de identidad del conductor y de uno de los usuarios.

4. lgualmente, se exceptuan de la aplicacidén del taximetro los supuestos en los que se realice
transporte a la demanda, de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 del articulo 68 de la
Ley de Ordenacion del Transporte por Carretera de Canarias u otros supuestos previstos en
la normativa v igente.

Articulo 24.

1. El pago del importe del servicio lo efectuara el usuario en el m omento en que dicho
servicio finalice.

2. No obstante, cuando los v iajeros abandonen transitoriamente el vehiculo y los
conductores deban esperar su regreso, éstos podran recabar de aquéllos, a titulo de
garantia, y a reserva de la | iquidacién definitiva al terminar el servicio, el importe del
recorrido efectuado, mas media hora de espera en zona urbana y una hora descampado
de acuerdo con el importe establecido a tal efecto, contra recibo, en el que constara el
numero de matricula del vehiculo, el de licencia, el de carné municipal de conductor, asi
como la cantidad percibida y la hora inicial de espera.

3. El conductor del vehiculo estara obligado a esperar hasta un tiempo maximo de media
hora en zona urbana y una hora en descampado.

4. Cuando el conductor sea requerido para esperar a los v iajeros en lugares en los que el
estacionamiento sea de duracion limitada, podra reclamar de éstas el importe del servicio
efectuado, sin obligacidén por su parte de continuar la prestacién del mismo.
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Articulo 25.

1. Los conductores de los vehiculos estaran obligados a proporcionar al cliente cambio hasta
50 euros. Si no dispusieran del cambio necesario el cliente abandonaria el vehiculo para
proveerse del mismo, poniendo al taximetro a punto muerto.

2. Asimismo, los conductores estaran obligados a aceptar medios de pago electrdnicos,
disponiendo de datdfono o dispositivo similar plenamente operativo durante toda la
duracion del servicio.

3. Los conductores de los vehiculos estaran obligados a extender un recibo por el importe
del servicio, cuando lo soliciten los usuarios en el que figuren todos los datos necesarios
segln la normativa vigente en relacion a la emisién de facturas de servicios.

Articulo 26.

En caso de averia o accidente que haga imposible la continuacién del servicio, el viajero podra
pedir su comprobacién a los agentes de la Autoridad y deberd satisfacer la cantidad sefialada
por el taximetro hasta el momento de la averia o accidente, descontado el importe de la
bajada de bandera.

Cuando el vehiculo fuera detenido por un Agente de la Circulacién para ser amonestado o
sancionado, se pondra el aparato taximetro en punto muerto.

Capitulo Il I. Prestacion y cumplimiento del servicio.
Articulo 27.

1. El servicio de taxi puede ser prestado personalmente por las personas fisicas titulares de
la licencia o mediante la contratacion de conductores asalariados que cuenten con la
documentacion exigida por las leyes de Trafico y con el Permiso Municipal de Conduccion
de Auto -Taxis. A estos efectos, de acuerdo con la legislacion de la Seguridad Social, no
tendrd la consideracién de conductor asalariado, salvo prueba en contrario, el conyuge o
similar, los descendientes naturales o adoptados, ascendientes y demas parientes del
titular de la licencia hasta segundo lazo de consanguinidad, cuando convivan en su hogary
estén a su cargo, sin perjuicio de cumplirlos requisitos para conducir un taxi.

2. Los servicios prestados por los familiares se computaran como antigliedad equivalente a
la de los conductores asalariados a los efectos de la adjudicacidn de nuevas licencias. En el
caso de descendientes, ascendientes y demas familiares hasta segundo lazo de sangre que
vivan independientemente del titular de la licencia, si prestan el servicio de conduccién de
auto-taxi, tendran la misma consideracion a todos los efectos que un conductor
asalariado.
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3. Cuando los vehiculos auto - taxis no estén ocupado por pasajeros deberan estar
circulando o situados en las paradas sefaladas al efecto, a no ser que hayan de
estacionarse en otros lugares s iguiendo instrucciones del usuario, siempre que el sitio de
estacionamiento esté autorizado.

4. Serd facultad del Ayuntamiento sefalar paradas en los lugares que estime mas
conveniente, fijando asimismo el numero de vehiculos que puedan aparcar en cada una
de ellas, modificando las existentes aumentando o disminuyendo su numero, asi como el
de vehiculos a estacionar en cada una de ellas.

A los efectos iniciales del presente reglamento se fijan las siguientes paradas :
e (Casco de Vallehermoso.

e Plaza de Alojera.

e Plaza de Chipude.

e Curva del Cercado.

e Frente al Centro de Salud de la Dama.

e Rotonda del Parque Maritimo de Vallehermoso.

5. La duracién del trabajo en las diferentes paradas serd de 24 horas y los turnos de guardia
estaran comprendidos entre las 7 y las 24 horas, y entre las 0: 00 h y las 7: 00 h del dia
siguiente. El Ayuntamiento también, por razones justificadas de servicio, podrd modificar
el sistema tanto en la duracién del trabajo como en los turnos de guardia .

6. El Ayuntamiento nombrara a peticion del colectivo de taxistas un encargado de parada
que sera el representante de los mismos para todo el municipio, el cual velara por el
cumplimiento del presente Reglamento.

7. Para la modificaciéon de las paradas y la modificacién de la duracion del trabajo y turnos de
guardia, el Ayuntamiento deberd realizar una consulta previa a la asociacién de titulares
de licencia, a los representantes de los trabajadores del sector, a consumidores y usuarios
y a las asociaciones de vecinos afectadas.

Hasta tanto el Ayuntamiento no dicte las disposiciones complementarias reguladoras de
los turnos correspondientes y horarios, las asociaciones profesionales de empresarios y
trabajadores remitiran trimestralmente la correspondiente hoja de servicio para su
control y reparto a cada t itular de la licencia, antes del inicio del trimestre respectivo.

8. Los vehiculos deberdn colocarse en las paradas en orden de llegada y en este mismo
orden deberdn tomar el pasaje.
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9. En casos de urgencia, apreciado por agentes de la Autoridad, podrda modificarse dicha
norma.

10. Cuando los conductores de auto - taxis, que circulen en situacion de libre sean requeridos
por varias personas al mismo tiempo para la prestacion de un servicio, se atenderd a las
siguientes normas de preferencia:

a) Enfermos, personas con discapacidad y mayores de 65 afos.

b) Personas acompafadas de nifios y mujeres embarazadas.

c) Personas que se encuentren en la acera correspondiente al sentido de circulacion del
vehiculo.

d) Preferencia por edad.

11. Asimismo, no se podrd recoger viajeros a menos de 200 metros de distancia de una
parada de taxis.

12. El autotaxi no podra ser contratado para realizar un servicio fijado diariamente y con el
mismo itinerario sin la autorizacion previa del Ayuntamiento.

Articulo 28.

1. Los vehiculos cuando no estén ocupados, ya sea en las paradas o en circulacion, indicaran
de dia su s ituacién d e “Libre”, haciendo visible a través del parabrisas dicha palabra,
mediante el correspondiente cartel.

2. Durante la noche, los auto - taxis para indicar la s ituacion de “Libre” deberan llevar
encendida la luz verde que se apagara al ocuparse el vehiculo o cuando esté en situacion
de reservado.

3. Cuando un vehiculo no transporte pasajeros, por no hallarse disponible para los usuarios,
se indicard esta s ituacion con la palabra “ reservado”, que debera verse a través del
parabrisas. Se entenderd que un vehiculo circula en situacidn de “Reservado” cuando se
dirija a prestar un servicio para el cual ha sido requerido con anterioridad por via
telefénica, por radioteléfono o de cualquier otra forma.

Articulo 29.

1. Los vehiculos asignados a cada parada podrdn circular por todo el municipio.

2. Queda terminante prohibido dificultar la circulacion de los transportes publicos colectivos,
teniendo siempre éstos preferencia.

3. Sera competencia del Ayuntamiento el organizar servicios de taxis que estime

convenientes para la atencion de los barrios del municipio.
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Articulo 30.

1. Cuando el pasajero haga sefial para detener un auto taxi en situacién de “Libre”, el
conductor deberd parar el vehiculo en lugar apto mds préximo para ello. Si estd circulando,
retirar la indicacion de “Libre” y poner el contador en punto muerto, no pudiendo
proceder a poner en marcha el taximetro hasta reanudar la marcha para efectuar el
recorrido indicado por el usuario, o en su caso, y a peticion de éste, la espera para iniciar el
servicio.

2. Asimismo, debera poner el aparato taximetro en punto muerto en el caso de que durante
el servicio se produzca algln accidente o averia en el propio vehiculo que lo interrumpa.

Articulo 31.

1. El conductor del taxi que fuera solicitado personalmente o por teléfono para prestar un
servicio, en la forma que para estas llamadas se establece, no podra negarse a ello sin
causa justa.

2. Serd motivo de negativa:
a) Serrequerido por individuos perseguidos por la Policia.

b) Ser solicitado para transportar un numero de personas superior al de las plazas
autorizadas para el vehiculo.

¢) Cuando cualquiera de los viajeros se halle en estado manifiesto de embriaguez o
intoxicacién por estupefacientes, excepto en los casos de peligro grave o inminente
para su v ida o integridad fisica.

d) Cuando el atuendo de los viajeros y los bultos, equipajes o anima les de que sean
portadores puedan, de forma manifiesta, ensuciar, deteriorar o causa dafios al
vehiculo.

e) Cuando las maletas, equipajes o bultos que lleven los pasajeros no quepan en la baca o
portamaletas.

3. Los usuarios, al solicitar un vehiculo auto - taxi, por teléfono, deberan indicar su nombre,
direccién y nimero de teléfono a efectos de comprobar la | lamada. Cuando el taxi haya
sido solicitado por teléfono o radioteléfono al taximetro se pondrd en funcionamiento al
llegar el vehiculo al punto de llamada. Todo ello sin perjuicio del canon que pudiera
establecerse por la solicitud de este servicio.

4. El usuario que considere arbitraria o injustificada la negativa a la prestaciéon de un
servicio, por no considerar de aplicacidn los motivos especificados en el apartado 2 de
este articulo podra recurrir a los agentes de la autoridad y formular la pertinente
reclamacion ante el Ayuntamiento.
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5. El conductor que sea requerido para prestar servicios a invidentes o invalidos no podra
negarse a ello por el hecho de ir acompanados de perro-guia o de silla de ruedas.

Articulo 32.-

Si, una vez iniciado el servicio, el conductor se hubiere olvidado de poner en marcha el
contador taximetro, serd de su cargo exclusivo el importe devengado hasta el momento de
advertir la falta, aunque fuese al finalizar la carrera, con exclusién de la bajada de bandera, a
no ser que el pasajero esté dispuesto a abonarle la cantidad que de comin acuerdo
convengan.

Articulo 34.

1. Los conductores deberdn seguir el itinerario indicado por el pasajer o, siempre que pueda
hacerse sin incumplir las normas de circulacién y, en defecto de indicacidn expresa, por el
camino mas corto en distancia o t iempo.

2. En las zonas de urbanizaciones incompletas o deficientes los conductores no estan
obligados a circular por las vias que sean manifiestamente intransitables o que ofrezcan
notorio peligro para la seguridad de los vehiculos o la de los viajeros. Dicha apreciacidon
deberd ser lo mas objetiva posible, no pudiendo negarse a la prestacién del servicio
porque la calle no esté asfaltada, siempre y cuando reuna las condiciones para poder
circular normalmente por ella.

Articulo 35.

1. Al finalizar cada servicio los conductores deberan indicar al pasajero la conveniencia de
comprobar el olvido de algln objeto.

2. Los objetos que hallase el conductor en el interior de su vehiculo, por olvido de un usuario,
lo entregard el mismo dia o en un plazo maximo de 48 horas en las dependencias
municipales de la Policia Local detallando las circunstancias del hallazgo. Caso contrario se
incurrird en falta muy grave.

Articulo 36.

1. Los conductores de los taxis prestaradn servicio con educacién y buenos modales, y al
efecto:

a) Abrirdn o cerrardn los cristales a indicacion de los usuarios, excepto el cristal
delantero del lado del conductor, que serd abierto o cerrado a voluntad de éste.

b) Ayudaran a subir y apearse del vehiculo a los ancianos, personas con discapacidad,
enfermos y nifios.

c) Recogerany colocaran adecuadamente las maletas, equipajes y otros bultos.

d) Encenderan la luz interior por la noche para facilitar la subida y bajada de los viajeros
y el pago del servicio.

e) Bajardn el volumen del receptor de radio a voluntad del pasajero.

2. En ninguna ocasidon y bajo ningln concepto los conductores estableceran discusiones
entre si, con los pasajeros o con el publico en general durante la prestacién del servicio.
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Articulo 37.

Las

infracciones a las obligaciones establecidas en el articulo  anterior,

constituirdn faltas a los efectos disciplinarios consignados en este Reglamento.

Articulo 38.

En caso de calamidad publica o emergencia grave, el personal afecto al servicio de auto -
taxis, asi como los vehiculos adscritos al mismo, quedaran a disposicion de las Autoridades
Municipales, aunque no estén de servicio a fin de coadyuvar la prestaciéon del servicio
publico de transporte, sin perjuicio de percibir la correspondiente retribucion y, en su
caso, la indemnizacién procedente.

2. El incumplimiento de este precepto se considerara falta muy grave, tanto por parte del
titular de la licencia como del conductor.

Articulo 39.

1. La imposibilidad de prestar servicio por periodo superior a un mes por causa de fuerza
mayor, deberad ser comunicada tanto por los conductores como por los titulares de las
licencias al Ayuntamiento inmediatamente si se tratase de servicios especiales o
extraordinarios, y en el plazo de tres dias si fueran ordinarios, todo ello desque se
produzca la causa de fuerza mayor.

2. Elincumplimiento de esta obligacion por los conductores eximird de responsabilidad a los
respectivos titulares de las licencias, salvo que el conductor sera el propio titular.

Articulo 40.

Los vehiculos sélo podran ser utilizados para la f inalidad que determina su licencia, salvo
autorizacién expresa, por tiempo limitado, del Ayuntamiento. Queda prohibido su empleo en
el transporte de mercancias o animales, exceptuando los bultos y equipajes que lleve el
usuario, asi como los animales domésticos que le acompafien, que en este Ultimo caso seran
admitidos a criterio del conductor.

Articulo 41.

El Ayuntamiento podra modificar las medidas de organizacién y ordenacion del servicio en
materia de horarios, calendarios y descansos, introduciendo las variaciones que estime
convenientes, previa audiencia a los t itulares de las licencias de auto — taxi.

Articulo 42.

1.

2.

Para conducir taxis sera obligatorio poseer el carné municipal correspondiente.
Para obtener dicho documento el interesado debera:
a) Poseer el permiso de conductor B, conforme al Cédigo de la Circulacion.

b)  Conocer las principales v ias publicas y lugares de interés turistico de la poblacion,
situaciones de establecimientos publicos, Centros Oficiales, Oficinas Publicas, Centros
de Educacién, Hoteles Principales, Centros Médicos y Asistenciales.
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c) Conocer el Cédigo de la Circulacién, el Reglamento Municipal relativo al servicio y las
tarifas aplicables.

d) Certificado de no padecer enfermedad infectocontagiosa ni defecto fisico que le
imposibilite para el servicio.

3. Las circunstancias expresadas en los apartados b) y c) del parrafo anterior, se acreditaran
mediante la prueba de aptitud a que se refiere el nimero quinto de este articulo.

4. Con la solicitud y documentos que justifiquen las circunstancias antes enumeradas, se
acompafara:

e Certificado de antecedentes penales, acreditativo de que no estd inhabilitado para
ejercer la profesion de taxista.

e Certificado de empadronamiento en el municipio.
e  Certificado de convivencia del interesado.

e (Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad infectocontagiosa ni
defecto f isico alguno que le imposibilite el normal ejercicio de la profesién.

e Declaracion jurada manifestando no ser conductor de ningun vehiculo perteneciente
a Centros Oficiales ni Militares.

e Fotocopia del permiso de conducir de la clase B.
e Dos fotografias.
e Justificantes de haber satisfecho las tasas reglamentarias.

5. La prueba de aptitud necesaria para obtener el carné municipal de conductor de taxis se
realizara en la fecha y hora que el Ayuntamiento sefiale.

6. Las caracteristicas del carné seran asimismo las que el Ayuntamiento fije. Articulo 43

1. El carné municipal de conductor de taxis tendrd validez durante un periodo de dos afos,
al término de los cuales debera ser solicitada su renovacidn. Para el t itular de la licencia
no sera necesaria la renovacion, durante el periodo de vigencia de la citada licencia.

2. Larenovacion del Permiso Municipal de Conductor de Auto - Taxis debera solicitarse antes
de f inalizar el periodo de vigencia o en el plazo mdximo de un mes a contar desde dicha
fecha. En caso de no presentacion de la solicitud antes de la finalizacidn de la vigencia del
permiso o en el mes posterior, no se podra renovar el mismo, debiendo solicitarse nuevo
permiso en la forma y con los requisitos previstos en el articulo anterior.

Articulo 44.
1. El permiso a que se refieren los articulos precedentes caducara:
a) Aljubilarse el titular del mismo.

b) Cuando el permiso de conduccion de automdviles fuera retirado o no renovado.
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¢) Enlos demas casos previstos en la normativa que fuera de aplicacién.

2. Podra ser retirado, o suspendido temporalmente en los casos de sancion previstos en este
Reglamento o cuando fuere suspendido temporalmente o retirado el permiso de
conduccion.

Articulo 45.

En el caso de que a un conductor de taxi se le imponga tres multas consecutivas o cinco
alternas, por falta de renovacion de su carné mu nicipal en el plazo marcado para ello, le serd
retirado temporalmente el carné durante tres meses.

Articulo 46.

La Administracion Municipal | levard el registro y control de los permisos municipales de
conductores de taxis concedidos, en donde se iran anotando las incidencias relativas a sus
titulares. A tal f in los propietarios de las licencias estaran obligados a comunicar tanto los
cambios de domicilio s como las altas y bajas de conductores que se produzcan en los
vehiculos, en el plazo no superior a ocho dias. Igualmente, y en el mismo plazo, los
conductores de taxis deberan presentar en las oficinas municipales correspondientes su carné,
a fin de que se anoten en el mismo las altas y bajas que se vayan produciendo.

Articulo 47.
Serdn obligaciones del conductor:

a) Desarrollar siempre que se les permita una relacién de empatia positiva con los usuarios
como sello de calidad del servicio prestado.

b) Es de caracter obligatorio, durante la prestacion de los servicios, que el conductor del
Auto-Taxi, presente las mdaximas condiciones de higiene frente a los usuarios, bajo Ila
advertencia de las sanciones establecidas a tal efecto por quejas de los viajeros. Se deja
abierta la posibilidad de llevar un uniforme, cuyas caracteristicas serdn facilitadas

¢) Los conductores tratardn con la maxima educacién ante los usuarios, desarrollando una
conducta acorde con el trato de cara a los viajeros. El incumplimiento de este precepto
conlleva las sancione oportunas establecidas en el presente Reglamento.

d) Abstenerse de fumar, comer o beber durante la prestacion del servicio.

e) No llevar a su lado ayuda o algun aprendiz durante la prestacion del servicio.

f) Guardar una absoluta correccidn con el publico.

g) Abstenerse de fumar, comer o beber durante la prestacién del servicio.

h) No llevar a su lado ayuda o algun aprendiz durante la prestacion de los servicios.
Articulo 48.

Estando el coche estacionado en cualquier de las paradas no podrd ser abandonado por el
conductor, entendiéndose por abandono el que esté fuera del vehiculo a una distancia mayor
del doble de la longitud del mismo.
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Articulo 49.

1. Los vehiculos a efectos del servicio deberan estar previstos de la siguiente
documentacion:

° Documentos relativos al propio vehiculo y a su conductor.

° Placa con el nimero de licencia municipal, matricula del vehiculo y la indicacién del
numero de plazas.

° Un ejemplar del presente Reglamento y sus disposiciones complementarias.
° Cédigo de la Circulacion actualizado.

° Direccion o emplazamiento de hospitales, dispensarios, comisarias de policia,
cuartel de bomberos y demas servicios de urgencia y centros oficiales de la Isla.

° Impreso relativo a la tarifa v igente.

° Un talonario de recibos.

° Libro de reclamaciones.

° Hoja de servicio mensual diligenciada por el Ayuntamiento.

2. Los documentos antes citados deberdan ser exhibidos por el conductor a los agentes de la
Autoridad, o/e Inspectores adscritos al servicio de taxis cuando fueran requeridos para
ello.

Seccidn Il I. Infracciones, sanciones y procedimiento sancionador
Articulo 50.

Las infracciones que cometan los titulares de las | icencias y sus conductores dependientes se
clasificardn en leves, graves y muy graves.

El responsable de las faltas cometidas por conductores de auto taxi es el t itular de la licencia,
por lo que las sanciones que resulten de aplicacion ante tales hechos recaeran directamente
sobre el mismo.

Articulo 51.

Las infracciones relacionadas a continuacion, cometidas tanto por conductores titulares o
asalariados, tendran la consideracion de leves:

a) Descuido en el aseo personal y vestuario o no llevar, en su caso, la uniformidad adecuada
correspondiente.

b) Descuido en el aseo interior y exterior del vehiculo.
c) No respetar las pautas de educacidn y buenos modales establecidas en el articulo 36. 1.

d) Discusiones entre compafieros de trabajo.
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e) Laimpuntualidad en los servicios de guardia establecidos.

f) No tener disponible la cantidad para dar cambio en moneda fraccionada prevista en el
presente Reglamento o no disponer de datafono o equivalente operativo durante el servicio.

g) Abandonar el vehiculo sin justificacion.
h) No Il levariluminado el aparato taximetro a partir de la puesta de sol.

i) Repostar carburante estando el vehiculo ocupado, salvo autorizacidon del usuario vy
colocando para ello la bandera en punto muerto.

j) Prestar servicio con el vehiculo teniendo el mismo golpes o roces exteriores.

k) En los vehiculos para personas con movilidad reducida, no | levar redes o sistemas de
separacién homologados, para separar el equipaje del pasajero minusvalido.

[) No llevar en el vehiculo la documentacién que se relaciona en el presente Reglamento. De
esta infraccion serd re sponsable en todo caso el titular de la licencia.

m) No dar la informacidn correcta en la demanda de servicios por parte de los usuarios a
través de via telefénica u otros medios electréonicos de Auto -Taxis.

n) No atender los requerimientos de informacion o de presentacion de documentacion
realizados para el ejercicio de sus facultades de comprobacion y f iscalizacion del servicio
por el Ayuntamiento de Vallehermoso en el plazo que éste haya f i jado.

o) No presentar el vehiculo para su inspeccién por parte del Ayuntami ento cuando sea
requerido, de conformidad con el presente Reglamento.

p) No respetar el orden de preferencia que se establece en este reglamento.
g) Fumar dentro del vehiculo.
r) Lainasistencia a las Asambleas que se convoquen sin causa justificada.

s) Impago o retraso en el plago de las cuotas de la Asociacion Normales o Especiales
establecidas.

Los t itulares de licencias incurran en falta leve en los supuestos definidos en las precedentes
letras a) y b) de este articulo cuando la infraccion fuese cometida por ellos, siendo
conductores y ademds cuando no exijan e | mantenimiento del vehiculo en debidas
condiciones de limpieza en todo momento.
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Articulo 52.

Las infracciones relacionadas a continuacién, cometidas tanto por conductores titulares o
asalariados, tendran la c onsideracion de graves:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

j)
k)

No cumplir las drdenes concretas del i tinerario marcado por el viajero, recorriendo
mayores distancias, para incrementar el importe del servicio.

Emplear palabras o gestos groseros y de amenaza en su trato con los usuarios, viandantes
o conductores de otros vehiculos.

Cometer cuatro faltas leves en un periodo de dos meses o diez en el periodo de un afio.
Recoger viajeros fuera del ambito jurisdiccional del Ayuntamiento de Vallehermoso.

Promover discusiones con los pasajeros, conductores con licencias de otros municipios o
Agentes de la Autoridad.

Confiar a otra persona la conduccién del vehiculo que a su cargo haya sido entregado para
el caso de conductores asalariados.

Admitir pasajeros con el contador taximetro funcionando.

Exigir en un servicio nuevo importe de bajada de bandera cuando el usuario rectifique el
término de su carrera, o si antes de f inalizar la misma se apeara un acompanante.

No admitir el nimero de viajeros legalmente establecido segun las plazas del vehiculo
concedidas en la | icencia o admitir un nimero superior a este.

No respetar el turno de paradas.

Elegir y buscar pasajeros, no respetando las normas establecidas en el presente
reglamento.

Persistencia en el impago de las cuotas normales o especiales de la Asociacion,
considerandose como tal el impago de tres o mas cuotas.

m) Incumplimiento de los acuerdos adoptados por el Jefe de Parada o Junta Directiva de la

Asimismo, seran infracciones graves, de las cuales serd Unico responsable e | titular de la licencia

Asociacion.

las s iguientes:

a)

Poner o mantener el vehiculo en servicio sin que cumpla las condiciones técnicas y demas
obligaciones previstas en este Reglamento y en la normativa vigente en materia de
Trafico y Seguridad Vial.
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No asistir a las paradas y turnos establecidos durante un dia sin justificacidn suficiente.
No comunicar al Ayuntamiento los cambios de domicilio.

No comunicar las altas y bajas de los conductores asalariados de sus vehiculos.

El incumplimiento, por parte de los titulares de licencia , de lo previsto en el presente
Reglamento respecto a las obligaciones en materia de cotizaciones a la Seguridad Social

para los asalariados.

Articulo 53.

Las infracciones relacionadas a continuacién, cometidas tanto por conductores titulares o
asalariados, tendran la consideracién de muy graves:

a)

f)

8)

h)

j)

k)

Abandonar al v iajero sin terminar el servicio para el que fueron requeridos sin causa
justificada.

Cometer cuatro faltas graves en un periodo de seis meses o tres en el periodo de un afio.
Conducir el vehiculo en estado de embriaguez o bajo los efectos de sustancias prohibidas.

Retener cualquier objeto abandonado en el vehiculo sin dar cuenta de ello a la autoridad
competente, dentro de las setenta y dos horas.

La manifiesta desobediencia a las érdenes del Ayuntamiento en materias relacionadas con
el ejercicio de la profesion a que se hace referencia en el presente Reglamento.

La comisidon de delitos calificados por el Cédigo Penal como dolosos, con ocasidon o con
motivo del ejercicio de los servicios de A uto-Taxis.

El cobro a los usuarios de tarifas inferiores o superiores a las autorizadas.

El fraude en todos los aspectos del aparato taximetro, debido a su manipulacién ilegal y
contraviniendo los preceptos del presente Reglamento.

La negativa a extender recibos del servicio prestado, con todos sus requisitos, cuando asi
lo demande el usuario, o alterar los datos del mismo.

Dedicarse a prestar servicios en otros municipios.
Dar origen a escandalos publicos con motivo de la prestacidn del servicio.

Agredir fisicamente a companferos de trabajo, conductores de licencias pertenecientes a
otros municipios, usuarios, etc., mientras se esté de turno.
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m) La negativa a prestar servicios extraordinarios, especiales o de urgencia.

U

n) La negativa a prestar servicio en horas y turnos de trabajo estando en situacion de “ libre”
o el piloto verde encendido.

o) La conduccion del vehiculo careciendo del Permiso Municipal de Conduccidon, tanto
titulares, familiares y asalariados.

p) La prestacidn del servicio en los supuestos de suspensidn, revocacidon o caducidad de la
licencia y la retirada del Permiso Municipal de Conduccion.

g) La utilizacidn del vehiculo para una finalidad distinta de la que determina la licencia, salvo
en el caso de calamidades y urgencias de caracter publico bajo requerimiento del
Ayuntamiento.

r) La captacién de usuarios mediante la oferta de gratificaciones al personal de servicio en
hoteles, hospitales, clinicas, ambulatorios, clinicas, etc.

s) Elincumplimiento de las normas de organizacién del servicio.

t) En los vehiculos de mas de cinco plazas, cobrar un suplemento por cada pasajero que
exceda de los cinco.

El titular de la licencia sera el Unico responsable de las siguientes infracciones consideradas muy
graves:

a) Los cambios realizados en los distintivos fijados en el vehiculo y ordenados por el
Ayuntamiento.

b) No comenzar a prestar el servicio antes de los tres meses del otorgamiento de una
licencia.

c) Dejar de prestar servicios publicos durante treinta dias consecutivos o sesenta alternos
durante el periodo de un aio salvo que se acrediten, por escrito, ante el Ayuntamiento,
razones justificadas. El descanso anual estard comprendido en las anteriores causas.

d) No tener el titular de la licencia la pdliza del seguro en vigor.

e) El arrendamiento, alquiler o cualquier otra forma de cesion temporal de la licencia que
suponga una explotacion de la misma diferente a la prevista en el presente Reglamento y
en la normativa vigente.

f) La contratacidon de personal asalariado sin el correspondiente Permiso Municipal de
Circulacion de Auto -Taxis, BTP, y sin alta en la Seguridad Social.

Articulo 54.

Las sanciones se impondran por el Ayuntamiento de Vallehermoso, siguiendo las prescripciones
y procedimiento de la legislacion general sobre el ejer cicio de la potestad sancionadora.
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Se impondrén las siguientes:

Para infracciones leves:

a) Amonestacion.

b) Suspensidn de la licencia o permiso municipal de conductor hasta quince dias.

c) Sancidn de 90 euros a 500 euros. Para

infracciones graves:

a) Pérdida del turno de salida al exterior por un periodo de uno a tres meses.

b) Suspensién de la licencia o permiso municipal de conductor de uno a seis meses.

c) Sancion de 501 euros hasta 2. 000 euros. Para

infracciones muy graves:

a) Pérdida de la l icencia Municipal o del Permiso , por un periodo de seis meses hasta un afio.
b) Retirada definitiva de la licencia o del Permiso Municipal de Conduccién de Auto- Taxis.

Cuando se impongan sanciones de suspension de licencia o Permiso Municipal de Conduccion
de Auto-Taxis y para asegurar su ¢ umplimiento, se exigira la entrega de la correspondiente
documentacién en las oficinas del Ayuntamiento, durante el tiempo que dure la suspension.

La sancidén para las faltas leves y graves no se podrd cumplir en los dias de guardia del taxista
sancionado.

Articulo 55.

Las infracciones leves prescribiran a los seis meses, las graves a los dos afos y las muy graves a
los tres afios desde su comisién.

Articulo 56

El procedimiento sancionador se iniciara de oficio o a instancia de particulares, agrupaciones
profesionales y asociaciones de consumidores, y se ejercera conforme al procedimiento
establecido en la Ley 39/ 2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y Ley 40/ 2015 de régimen Juridico de las Administraciones
Publicas .

Articulo 57.

1. Recibida la denuncia se formulara el correspondiente pliego de cargos al que se le dara
traslado al denunciado, el cual en el plazo de diez dias, contados a partir de su recepcion,
podrd formular las alegaciones y aportar las pruebas que en su defensa estime oportunas.
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Cumplido este tramite, o transcurrido el plazo sin haber contestado al pliego de cargos, se
adoptardn resoluciones por la autoridad competente, que se notificaran al denunciado, el
cual, su caso, podrd interponer contra la misma los recursos previstos en la legislacion
vigente.

2. Todas las sanciones, incluso las amonestaciones seran anotadas en los expedientes
personales de los titulares de licencias y de los conductores.

3. Los titulares de licencias y conductores podran solicitar la cancelacion de la nota
desfavorable que figura en el Registro Municipal correspondiente, siempre que hubieran
observado una buena conducta y cumplida la sancién, una vez transcurridos, desde la
imposicion de éstas en un afio -tratdandose de falta leve- y dos tratdndose de falta grave.

4. Los servicios municipales competentes anotaran en los expedientes de los titulares de
licencias y de los conductores aquellos hechos que se consideren dignos de premio. Dichas
anotaciones seran tenidas en cuenta en la resolucién de los expedientes sancionadores
que se instruyan, asi como en las peticiones de caracter graciable que solicitasen los
afectados.

Articulo 58.

1. La competencia para sancionar tanto faltas leves, graves o muy graves sera del
Ayuntamiento.

2. Contra la imposicidén de cualquier sancion se podra recurrir ante el lImo. Ayuntamiento de
Vallehermoso

Disposiciones adicionales.
Disposicion Adicional Primera. -

El Ayuntamiento de Vallehermoso adoptard en cada momento, si fuere necesario, las medidas
para cumplir con el cupo obligatorio de licencias para taxis adaptados establecido en el
presente Reglamento.

Disposicion Adicional Segunda.-

En todo lo relacionado con el Servicio de Auto -Taxis de Vallehermoso que no quede regulado
por el presente Reglamento, sera de aplicaciéon el Decreto 74/ 2012 , de 2 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento del Servicio del Taxi o norma especifica.

Disposiciones transitorias.
Disposiciéon Transitoria Primera.

Quienes a la entrada en vigor del Decreto del Gobierno de Canarias 74 /2012 y del
presente Reglamento Municipal fueran titulares legitimos de mds de una licencia en
el mismo o en distinto municipio seguirdn conservando sus derechos en relacién
con las mismas. Este derecho se extinguird con la transmisidon de cada una de las
licencias.

Disposicidon Transitoria Segunda.

Los expedientes iniciados antes de la entrada en vigor del presente Reglamento se
tramitardn y resolveran conforme a la normativa vigente en el momento de la
solicitud.
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Disposicion Derogatoria.

Queda derogado en su totalidad, el Reglamento del Taxi v igente hasta la actualidad
en el municipio de Vallehermoso

Disposicion final.

El presente Reglamento entrard en vigor tras su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, y una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo 65. 2 de la Ley
7 /1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

SEGUNDO. Someter dicha modificacion de la Ordenanza municipal a informacion
publica y audiencia de los interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablon de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de treinta (30) dias para
que puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones o sugerencias, que seran
resueltas por la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se considerara
aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

Simultaneamente, publicar el texto de la modificacion de la Ordenanza municipal en el
portal web del Ayuntamiento https://aytovallehermoso.net/ con el objeto de dar
audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan
hacerse por otras personas o entidades.

TERCERO. Recabar directamente la opinion de las organizaciones o asociaciones
reconocidas por ley, si las hubiera, que agrupen o representen a las personas cuyos
derechos o intereses legitimos se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden
relacion directa con su objeto.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de
documentos relacionados con este asuntoy.

a que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la presente en Vallehermoso, de
orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde-Presidente, EMILIANO COELLO
CABRERA, de conformidad con lo establecido en el articulo 205 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Esta certificacion se expide antes de la aprobacion del Acta por el Pleno municipal.

Vallehermoso, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

LA SECRETARIA-INTERVENTORA, Tamara Ramos Barrera.- V°.B°.: EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Emiliano Coello Cabrera, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE ARAFO

ANUNCIO
2244 92548

Expediente: 5395/2023

“BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA QUE RIGEN LAS AYUDAS AL FOMENTO

DE LA REHABILITACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL

PROGRAMA PARA COMBATIR LA DESPOBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN
DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025: EJERCICIO 2023.

Primera: Objeto.

1. Es objeto de las presentes bases regular el otorgamiento de ayudas dentro de la linea de actuacién
“Fomento de la rehabilitacién de viviendas de titularidad privada en el término municipal” del
Programa Regional para Combatir la Despoblacion en el Medio Rural del Plan de Vivienda de
Canarias 2020-2025, cumpliendo los requisitos establecidos en dicho Programa y su documento
técnico y con la finalidad asegurar la rehabilitacion o adecuaciéon de viviendas de titularidad privada
del entorno rural a las condiciones minimas de habitabilidad, ahorro de consumo energético,
elementos estructurales y, en definitiva, aquellas obras necesarias para el adecuado mantenimiento de
las mismas, con lo que se pretende contribuir también a propiciar la permanencia o el cambio de
residencia a las zonas rurales.

Segunda: Tipos de actuaciones objeto de ayuda.

1. Podran otorgarse subvenciones para la realizacién de las siguientes actuaciones:

A._Obras de Rehabilitacién en viviendas aisladas o interior de viviendas en edificios:
a) Reformas para adaptar la vivienda a personas con diversidad funcional y movilidad
reducida, tales como ampliacion de espacios de circulacién, cambio de puertas,
instalacién de sefiales acusticas o luminosas, etc.
b) Instalacién de sistemas integrados de domdtica que mejoren la accesibilidad y
autonomia en el uso de la vivienda a personas con discapacidad funcional y movilidad
reducida.
c) Reformas de cuartos himedos (cocina, bafios y aseos).
d) Instalaciones interiores eléctricas de baja tensién, sin incluir aparatos receptores

e) Instalaciones interiores de fontaneria y saneamiento.

f) Obras relativas al estado de conservacién de cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias,
incluyendo procesos de desamiantado, carpinteria exterior.

g) Refuerzo o sustitucién parcial de los elementos estructurales.
h) En general las que proporcionen a las viviendas las condiciones de habitabilidad

minimas, de acuerdo con lo previsto en la legislacién vigente, debiéndose motivar la
necesidad del proyecto o actuacion.
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B. En el caso de edificios de tipologia residencial colectiva, reformas en las zonas comunes:

a) Instalaciones eléctricas de enlace.
b) Instalacién general de fontaneria.
c) Red de evacuacion de aguas.

d) Obras relativas al estado de conservacién de cubiertas, azoteas, fachadas y
medianerias, incluyendo procesos de desamiantado, carpinteria exterior.

e) Refuerzo o sustitucién parcial de los elementos estructurales.

f) Obras de accesibilidad.

C. Obras con la finalidad de luchar contra la pobreza energética, entre cuyas causas se encuentra la
baja eficiencia energética de la vivienda, tanto en viviendas unifamiliares aisladas o agrupadas en fila,

como en los edificios de viviendas de tipologia residencial colectiva, incluidas las actuaciones que se
realicen en el interior de sus viviendas consistentes en:

La mejora de la envolvente térmica del edificio y/o de la vivienda para reducir su
demanda energética, mediante actuaciones en fachada, cubierta, plantas bajas no
protegidas o cualquier paramento de dicha envolvente, de mejora de su aislamiento
térmico, la sustitucion de carpinterias y acristalamientos de los huecos, el cerramiento o
acristalamiento de las terrazas ya techadas, u otras, incluyendo la instalaciéon de
dispositivos bioclimaticos y de sombreamiento. Se incluye la instalacién de agua caliente
sanitaria, incluso la instalacién de energia solar térmica.

Para la justificacién de la demanda energética en la situacién previa y posterior a las
actuaciones propuestas o, en su caso, del consumo de energia primaria no renovable se
utilizard cualquiera de los programas informaticos reconocidos conjuntamente por los
ministerios competentes en materia de vivienda y de energia, que se encuentran en el
registro general de documentos reconocidos para la certificacion de la eficiencia
energética de los edificios. Asimismo, se podra realizar mediante la comparacién de los
certificados de eficiencia energética de antes y después de la intervencién.

A efectos de acreditar el cuamplimiento de la finalidad de esta actuacion, se requiere que,
tras la inversion, se produzca una reduccion de al menos el 10% de las toneladas de CO2
anuales, o bien lograr una mejora del salto de una letra en la calificacién para edificios de
uso residencial (vivienda) del documento reconocido “Calificaciéon de la eficiencia
energética de los edificios” del Instituto para la Diversificacién y Ahorro de la Energia
(IDAE).

D. Obras en viviendas aisladas en situaciéon de fuera de ordenacién con la finalidad de que puedan
dejar de estarlo si se desarrollan las obras necesarias para ello, con indicacién de las mismas.

En el caso de que las viviendas en situacion de fuera de ordenacién sean propiedad de unidades de
convivencia constituidas por colectivos vulnerables no sera obligatorio que las obras cumplan la
finalidad prevista en el parrafo anterior. Podran llevar a cabo obras de conservaciéon o reforma y
aquellas otras que deban realizarse para cumplir obligaciones impuestas por la legislacién sectorial de
cara al mantenimiento y viabilidad de su uso como vivienda.

En el caso de que la vivienda en cuestién presente valores arquitecténicos o etnograficos las obras
susceptibles seran aquellas que permita la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios
Protegidos de Canarias.
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2. La actuacién subvencionable podrd consistir en alguna de las actividades A, B, C o D o una
combinacion de las mismas, pudiendo abarcar un conjunto de viviendas de tipologia unifamiliar y/o
colectiva. En este tltimo caso, las viviendas podran ser de varios edificios. Deberan distinguirse las
actuaciones individuales, las cuales se referirdn a las intervenciones por vivienda unifamiliar y por
edificio de tipologia de vivienda colectiva. Asimismo, en cada actuacién individual en un edificio
deberan distinguirse las viviendas objeto de intervencién.

3. Para la obtencién de las subvenciones relacionadas en este programa, se requiere que la obra
subvencionable no se haya iniciado antes de la fecha de solicitud de la subvencién.

Tercera: Régimen de las viviendas objeto de la intervencién.

1. Las viviendas objeto de la intervencion deberan reunir los requisitos siguientes:

a) La vivienda debe constituir el domicilio habitual y permanente de sus propietarios, arrendatarios
o usufructuarios en el momento de la solicitud de la subvencién. Excepcionalmente, la vivienda a
rehabilitar podra estar deshabitada a fecha de la solicitud, siempre y cuando se aporte el compromiso
de la persona titular de la vivienda a destinarla a domicilio habitual y permanente de la persona
propietaria o de una persona tercera en régimen de arrendamiento o usufructo en el plazo de dos meses
contados a partir de la finalizacién de las obras.

b) En el supuesto de que se solicite la subvenciéon para realizar actuaciones de accesibilidad, que
alguno de los miembros de la unidad de convivencia tenga reconocida una discapacidad o sea mayor
de 65 afios.

¢) Que se ajusten a lo dispuesto en la normativa urbanistica que sea de aplicacién. Debera tratarse de
viviendas en situacion de legalidad conforme a la normativa de aplicacion, o legalizables,
siempre y cuando, en este segundo supuesto, la ayuda se destine totalmente a la legalizacion.

Cuarta: Requisitos especificos de las viviendas.

1. Las viviendas deberéan tener, en general, una antigiiedad en la fecha de la solicitud de, al menos,
veinte afios, salve para actuaciones del tipo A.a) y/o A.b) en viviendas donde residan personas
mayores de 65 afios o con diversidad funcional y movilidad reducida. Asimismo, podran
subvencionarse obras destinadas a la mejora de la salubridad por encontrarse la vivienda con
deficiencias graves que supongan la existencia de incumplimientos del Documento Basico del Cédigo
Técnico de la Edificacién DB-HS de salubridad que impidan o dificulten la habitabilidad, por poner en
riesgo la seguridad de las personas, aunque las viviendas no tengan la antigiiedad requerida. Asi como,
para actuaciones del tipo A en aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por
un colectivo vulnerable.

2. Para los edificios de viviendas de tipologia residencial colectiva que quieran acogerse a las ayudas
de este programa, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar finalizados antes de 1996, admitiéndose las excepciones citadas anteriormente en este
apartado.

b) Que al menos el 70 % de su superficie construida sobre rasante, excluida la planta baja o plantas
inferiores si tiene o tienen otros usos compatibles, tenga uso residencial de vivienda.
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c) Que al menos el 50 % de las viviendas constituyan el domicilio habitual de sus propietarios o
arrendatarios en el momento de solicitar acogerse al programa.

3. Las viviendas y sus anejos, asi como las zonas comunes interiores y exteriores de los edificios con
viviendas, deberan reunir los requisitos relativos a diseiio y calidad del Cédigo Técnico de la
Edificacion y demas disposiciones de caracter basico y en las de ambito autonémico que les sean de
aplicacion, asi como en las ordenanzas municipales de edificacién.

4. Queda prohibido destinar la vivienda a alquiler turistico y a otros usos con un fin distinto al de
residencia habitual y permanente, asi como el subarriendo.

5. La vivienda no podra permanecer deshabitada por un tiempo superior a 6 meses por afio.

6. De conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 y 5 del art. 31 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, se establece que la persona beneficiaria debera destinar los bienes al fin concreto para
el que le fue concedido la subvencién por un periodo minimo de 10 afios.

Quinta: Beneficiarios

1.- Podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que, retina los siguientes:

a) Tener nacionalidad espaiiola y los refugiados, asilados, apatridas, asi como los extranjeros
residentes o transetntes en los términos previstos en el articulo 3 de la Ley 8/1987, de 28 de abril de
Servicios Sociales.

b) Estar empadronados y residir de forma efectiva en el municipio o, en caso contrario, acreditar
el compromiso de empadronarse para destinar la vivienda a su domicilio habitual y permanente o
arrendarla a una persona tercera en régimen de arrendamiento en el plazo de dos meses contados a
partir de la finalizacién de las obras.

c) Ser propietaria, copropietaria o usufructuaria de la vivienda en la que se van a realizar las obras
de rehabilitacién o ser representante de la Comunidad de propietarios en caso de ayudas a edificios de
tipologia residencial colectiva.

d) Que la vivienda objeto de la rehabilitacion constituya la residencia habitual y permanente de la
unidad familiar del solicitante o pretenda serlo segin lo previsto en la letra b) de este mismo apartado.

e) Que la vivienda necesite la realizacion de alguna/s de las obras de rehabilitacion en los términos
contemplados en estas bases.

f) Que ninguno de los miembros de la unidad familiar sea titular de otra vivienda a excepcién de
que, disponiendo de una vivienda en régimen de propiedad, exista un derecho de uso a favor de un
tercero establecido en resolucién judicial o inicamente disponga de la nuda propiedad de otra vivienda
gravada con un derecho de usufructo a favor de un tercero.

g) Que la vivienda y las obras de rehabilitacion se ajusten a lo dispuesto en las normas
urbanisticas que sean de aplicacion, dejando a salvo el tipo de actuacion prevista en la letra D de la
base segunda, en relacién con obras en viviendas aisladas en situacion de fuera de ordenacion.

2. No podran obtener la condicién de beneficiarios, quienes estén incursos en algunas de las
prohibiciones establecidas en apartado segundo del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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3. A los efectos de las presentes bases se entiende por unidad familiar la compuesta por el solicitante,
su conyuge o la persona que con él conviva en el supuesto de uniones de hecho, y otros familiares de
primer y segundo grado por consanguinidad y afinidad, que constituyan una unidad econémica.

Sexta: Obligaciones de los beneficiarios.

1. Son obligaciones de las personas beneficiarias, tanto las establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones, incluidas las siguientes:

a) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de las ayudas.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualquier otra comprobacién que pueda realizar el 6rgano de control competente, aportando cuanta
informacion les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

c) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
con el mismo objeto.

d) Comunicar al Ayuntamiento cualquier alteracion que se produzca en las circunstancias y requisitos
subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesién de la ayuda y facilitar cualquier informacién
que les sea requerida.

e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Gobierno de Canarias,
Agencia Tributaria Estatal, Tesoreria de la Seguridad Social o regimenes alternativos de prevision
social y con la propia Hacienda Municipal.

f) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por el Ayuntamiento, tanto durante los tramites de
solicitud y concesién, como durante la ejecucion, finalizaciéon y justificacién de las obras.

g) Prestar consentimiento, tanto al Ayuntamiento como al Instituto Canario de la Vivienda, a fin de
que pueda mostrar publicamente el resultado de la intervencién llevada a cabo y de la ayuda
concedida.

Séptima: Presupuesto y gastos subvencionables.

1. El presupuesto subvencionable seré el correspondiente al total de la ejecucién de las obras descritas
en la base segunda, incluidos los trabajos que sean necesarios para la correcta y completa ejecucién de
las actuaciones, mas los honorarios de los profesionales intervinientes — coste de la redaccién de los
proyectos, informes técnicos y certificados necesarios—, los gastos derivados de la tramitacién
administrativa, y otros gastos generales similares siempre que todos ellos estén debidamente
justificados. No se incluirdn impuestos, tasas o tributos.

2. En el caso de obras en viviendas fuera de ordenacién el presupuesto subvencionable no incluira los
gastos derivados de la tramitacién administrativa.

En todo caso, el importe de la subvencion no podra exceder del coste de los gastos subvencionables.
3. Asimismo, deberan cumplirse los siguientes requisitos:
a) El importe minimo subvencionable por cada actuacién individual debera ser, al menos, de 1.500 €.

No obstante, de forma excepcional, se podran conceder ayudas por un importe inferior si se considera
necesario atendiendo a la realidad socioeconémica del municipio.
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b) Los costes subvencionables de la actuacion no podra superar los costes medios de mercado que a
tales actuaciones correspondan.

¢) Los honorarios profesionales subvencionables estaran limitados al 7,5% del coste de las obras.

d) El presupuesto subvencionable no incluira electrodomésticos.

Octava: Cuantia maxima de las ayudas.
1. Viviendas unifamiliares

Se concederd a los beneficiarios una subvencion del 50% del coste subvencionable de cada actuacion
individual y por un importe maximo por vivienda de 10.000 euros.

En aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por colectivo vulnerable, el
porcentaje maximo de la ayuda correspondiente a esa vivienda sobre la inversién afectada a la misma
sera del 100% y no superaré el limite anterior de 5.000 €.

En el supuesto de actuacién del tipo C (“lucha contra la pobreza energética”) los honorarios
profesionales y el coste del certificado de eficiencia energética se considerardn aparte del resto de
conceptos subvencionables, de forma que este resto se subvencionara al porcentaje que corresponda de
acuerdo al parrafo anterior y hasta el limite de 10.000 € por vivienda de tipologia individual. Por su
parte, los honorarios del técnico proyectista y el coste del certificado de eficiencia energética se
subvencionaran al 100%, hasta el limite de 750 y 250 €, respectivamente. Finalmente, la cuantia de la
subvencion sera la suma de ambos términos.

Se entendera por colectivos vulnerables:

Umbral de ingresos, |Caracteristicas de la unidad de convivencia
en n° de veces el
IPREM

<(1,5+ (N-1)*0,5) |Unidades de convivencia de hasta 4 miembros. N es el nimero de
miembros de la unidad de convivencia

- Familia numerosa de categoria general.
<4 - Unidades de convivencia en las que exista alguna persona con
discapacidad diferente a la correspondiente al siguiente umbral.

- Familia numerosa de categoria especial.
- Unidades de convivencia que incluyan personas con discapacidad de
alguno de estos tipos:

I) personas con pardlisis cerebral, personas con
<5 enfermedad mental, personas con discapacidad intelectual
o personas con discapacidad del desarrollo, con un grado
de discapacidad reconocido igual o superior al 33 por 100;
IT) personas con discapacidad fisica o sensorial, con un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65
por 100.

- - Victima de violencia de género

- -Persona dependiente
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Los ingresos de la unidad de convivencia o vivienda serdn los ingresos de los miembros de la unidad
de convivencia o vivienda en el afio anterior al de la concesién de la subvencion.

Para su célculo:

- Se partira de las cuantias de la base imponible general y del ahorro, reguladas en los articulos 48 y 49
respectivamente, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

- Excepcionalmente y, ante la no disposiciéon de datos fiscales recientes, el Ayuntamiento podra
solicitar otras informaciones, incluyendo una declaracién responsable sobre sus ingresos, a efectos de
determinar los ingresos reales de los miembros de la vivienda.

- La cuantia resultante se convertird en nimero de veces el IPREM, referido a 14 pagas, en vigor
durante el periodo al qu