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| ADMINISTRACION DEL ESTADO

PUERTOS DE TENERIFE

Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife

ANUNCIO
1100 23522

Anuncio de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz de
Tenerife por el que se somete a informacion publica la
solicitud de otorgamiento de prorroga de la concesion
administrativa de la que es titular la entidad “N4utica
y Deportes Tenerife, S.A.” para la instalacion y ex-
plotacion de una base de embarcaciones deportivas
en la Déarsena Pesquera del Puerto de Santa Cruz de
Tenerife” al amparo de lo dispuesto en el articulo
82.2.C2) del texto refundido de la Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante, aprobado por Real
Decreto 2/2011, de 5 de septiembre.

La entidad “Ndutica y Deportes Tenerife, S.A.” ha
solicitado, al amparo de lo dispuesto en el articulo
82.2.c2) del Texto Refundido de la Ley de Puertos del
Estado y de la Marina Mercante, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre
(en adelante TRLPEMM), una prérroga en veinti-
cinco (25) anos, de la concesién administrativa de
la que para la instalacion y explotacion de una base
de embarcaciones deportivas en la Darsena Pesquera
del Puerto de Santa Cruz de Tenerife, es titular por
resolucién del Consejo de Administracion de la Au-
toridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife de fecha
30 de enero de 1997.

Esta Autoridad Portuaria estd llevando a cabo la
tramitacion preceptiva de la ampliacion de plazo lo
que, en virtud de lo dispuesto en los articulos 88 y
85.3 del TRLPEMM, se hace publico a efectos de
que, en el plazo de veinte (20) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas o
entidades afectadas, puedan examinar el expediente
y presentar cuantas alegaciones estimen pertinentes
relativas a la mencionada peticion.

Las alegaciones se presentardan en el Registro
General de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz de
Tenerife, sita en la Avda. Francisco La Roche n° 49
(Edificio “Junta del Puerto™), de 08:00 a 14:00 horas,
pudiéndose consultar la documentacion en la Divi-

si6n de Dominio Piblico de este mismo Organismo,
donde se encontrara a disposicion del publico para
que pueda ser examinada.

Santa Cruz de Tenerife, a 15 de febrero de 2017.

El Presidente, Ricardo Melchior Navarro.

ANUNCIO
1101 23525

Anuncio de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz
de Tenerife por el que se somete a informacion pu-
blica la solicitud de otorgamiento de prérroga de la
concesion administrativa de la que es titular la entidad
“Canarias Explosivos, S.A.” para la instalacion de
una nave industrial para comercializacion, distribu-
cioén y venta de abonos quimicos en los rellenos del
Dique del Este del Puerto de Santa Cruz de Tenerife
al amparo de lo dispuesto en el articulo 82.2.C2) del
texto refundido de la Ley de Puertos del Estado y
de la Marina Mercante, aprobado por Real Decreto
2/2011, de 5 de septiembre.

Laentidad “Canarias Explosivos, S.A.” ha solicita-
do, al amparo de lo dispuesto en el articulo 82.2.c2)
del Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado
y de la Marina Mercante, aprobado mediante Real
Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre (en
adelante TRLPEMM), una prérroga en veinte (20)
afios, de la concesion administrativa de la que para la
instalacién de una nave industrial para comercializa-
cion, distribucién y venta de abonos quimicos en los
Rellenos del Dique del Este del Puerto de Santa Cruz
de Tenerife, es titular por resolucion del Consejo de
Administracién de la Autoridad Portuaria de Santa
Cruz de Tenerife de fecha 30 de enero de 1997.

Esta Autoridad Portuaria estd llevando a cabo la
tramitacién preceptiva de la ampliacién de plazo lo
que, en virtud de lo dispuesto en los articulos 88 y
85.3 del TRLPEMM, se hace publico a efectos de
que, en el plazo de veinte (20) dias a contar desde el
siguiente al de la publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas o
entidades afectadas, puedan examinar el expediente
y presentar cuantas alegaciones estimen pertinentes
relativas a la mencionada peticion.

Las alegaciones se presentardn en el Registro
General de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz de
Tenerife, sita en la Avda. Francisco La Roche n° 49
(Edificio “Junta del Puerto”), de 08:00 a 14:00 horas,
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pudiéndose consultar la documentacién en la Divi-
sion de Dominio Publico de este mismo Organismo,
donde se encontrard a disposicién del publico para
que pueda ser examinada.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de febrero de 2017.

El Presidente, Ricardo Melchior Navarro.

lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area de Presidencia
Direccion Insular de Hacienda

Servicio Administrativo de Hacienda
y Patrimonio

ANUNCIO DE DELEGACION
1102 25082

Por medio del presente se hace publica la delegacion
efectuada por el Consejo de Gobierno Insular del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife en sesion ordi-
naria de fecha 21 de febrero de 2017, en el Director
Insular de Hacienda, u érgano que tenga atribuida
la competencia en dicha materia, de la adjudicacion
del contrato de la pdliza del seguro de accidentes
colectivos con participacion en beneficios del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, asi como la aprobacion,
en su caso, de las sucesivas prérrogas.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de febrero de 2017.

El Director Insular del Area de Hacienda, Juan
Carlos Pérez Frias.

Direccion Insular de Recursos
Humanos y Defensa Juridica

Servicio Técnico de Planificacion y
Organizacion de Recursos Humanos

ANUNCIO
1103 21229

En relacién con la convocatoria ptblica para la
configuracion de una lista de reserva de Auxiliar
Administrativo/a, aprobada por Resolucion de la
Direccién Insular de Recursos Humanos y Defensa
Juridica de fecha 18 de marzo de 2016, se publica, de
conformidad con la base duodécima de las que rigen
la convocatoria que, por Resolucion de la Direccion

Insular de Recursos Humanos y Defensa Juridica de
la Corporacién de fecha 7 de febrero de 2017, se da
traslado a los aspirantes que han participado en la
prueba prictica del segundo ejercicio de la fase de
oposicién del proceso selectivo de referencia, del
recurso interpuesto por dona Vanesa del Pilar Cubas
Fajardo, con D.N.I. 78.699.703-M, contra el acto del
Tribunal Calificador de fecha 31 de enero de 2017.

Todo ello al objeto de que en el plazo de diez dias,
formulen las alegaciones que estimen pertinentes; a
estos efectos, se pone de manifiesto que en el Servicio
Técnico de Planificacion y Organizacién de Recursos
Humanos, sito en la 4* planta del Palacio Insular del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, con direccion en
Plaza de Espaiia, s/n, 38003 Santa Cruz de Tenerife,
se encuentra disponible una copia de la Resolucién de
la Direccién Insular de Recursos Humanos y Defensa
Juridica de la Corporacién de fecha 7 de febrero de
2017, asi como del recurso que da origen a la misma.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de febrero de 2017.

La Directora Insular de Recursos Humanos y De-
fensa Juridica, M? Dolores Alonso Alamo.

ANUNCIO
1104 21233

Por medio del presente anuncio se procede a la
publicacién de la modificacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife de 2017, aprobada por el Consejo de Go-
bierno Insular en la sesién ordinaria celebrada el dia
7 de febrero de 2017.

1) MODIFICACION, SUPRESION Y/O CREACION DE
AREAS, CONSEJERIAS, DIRECCIONES INSULARES Y
SERVICIOS:

Como consecuencia de la modificacion puntual de la denomi-
nacién y composicién organica de las Areas de Gobierno de la
Corporacién, aprobada por el Pleno de la Corporacion en sesién
celebrada el 3 de febrero de 2017, proceden las siguientes modi-
ficaciones en la Relaci6n de Puestos de Trabajo:

AREA DE GOBIERNO ABIERTO, ACCION SOCIAL Y
ATENCION CIUDADANA.

SUPRESION de la Consejerfa con delegacién especial en
Participacién y Atencién Ciudadana.
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CREACION de la Direccién Insular de Voluntariado y Promo-
cion de la Inclusién Social.

CAMBIO DE DENOMINACION del Servicio Administrativo
de Participacion y Atencién Ciudadana, que pasa a denominarse
Servicio Administrativo de Gobierno Abierto, Participacién y
Atencién Ciudadana.

CAMBIO DE DENOMINACION del Servicio Administrativo
de Gobierno Abierto y Accién Social, que pasa a denominarse
Servicio Administrativo de Accion Social.

AREA DE EMPLEO, COMERCIO, INDUSTRIA Y DESA-
RROLLO ECONOMICO.

CAMBIO DE DENOMINACION de esta Area, que pasa a
denominarse Area de Empleo, Comercio, Industria y Desarrollo
Socioecondmico.

CAMBIO DE DENOMINACION del Servicio Administra-
tivo de Empleo, Desarrollo Econémico y Comercio, que pasa
a denominarse Servicio Administrativo de Empleo, Desarrollo
Socioeconémico y Comercio.

CAMBIO DE DENOMINACION del Servicio Técnico de De-
sarrollo Econdmico y Comercio, que pasa a denominarse Servicio
Técnico de Desarrollo Socioecondmico y Comercio.

AREA DE JUVENTUD, IGUALDAD Y PATRIMONIO
HISTORICO.

CAMBIO DE DENOMINACION del Servicio Administrativo
de Juventud, Igualdad y Patrimonio Histdrico, que pasa a denomi-
narse Servicio Administrativo de Igualdad y Patrimonio Histdrico.

AREA DE TENERIFE 2030: INNOVACION, EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTES.

Direccién Insular de Cultura, Educacién y Unidades Artisticas.

CAMBIO DE DENOMINACION del Servicio Administrativo
de Educacion, que pasa a denominarse Servicio Administrativo de
Educaci6n y Juventud. Para el desarrollo de las competencias en
materia de juventud, el Servicio Administrativo de Educacion y
Juventud pasa a depender del Area de Juventud, Igualdad y Patri-
monio Histdrico, manteniendo su dependencia del Area Tenerife
2030: Innovacion, Educacion, Cultura y Deportes para el desarrollo
de las competencias en materia de educacion.

2) CAMBIO DE ADSCRIPCION, SUPRESION Y/O CREA-
CION DE UNIDADES ORGANICAS Y/O UNIDADES FUN-
CIONALES Y MODIFICACION DE PUESTOS DE TRABAJO:

AREA DE GOBIERNO ABIERTO, ACCION SOCIAL Y
ATENCION CIUDADANA.

Servicio Administrativo de Gobierno Abierto, Participacion y
Atencién Ciudadana.

CAMBIO DE DENOMINACION de la unidad orgénica Parti-
cipacién Ciudadana que pasa a denominarse Gobierno Abierto y
Participacién Ciudadana.

ADSCRIPCION del puesto de trabajo FC1226 “Responsable de
Unidad”, a la unidad orgénica Gobierno Abierto y Participacion
Ciudadana, hasta el momento adscrito al Servicio Administrativo
de Accidn Social.

AREA DE EMPLEO, COMERCIO, INDUSTRIA Y DESA-
RROLLO SOCIOECONOMICO.

Servicio Administrativo de Empleo, Desarrollo Socioeconémico
y Comercio.

CAMBIO DE DENOMINACION de la unidad orgénica Promo-
cién Econémica y Comercio que pasa a denominarse Promocion
Socioeconémica y Comercio.

Servicio Técnico de Desarrollo Socioecondmico y Comercio

CAMBIO DE DENOMINACION de la unidad orgdnica
Promocion Econdmica que pasa a denominarse Promocion So-
cioecondmica.

AREA DE TENERIFE 2030: INNOVACION, EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTES.

Direcci6n Insular de Cultura, Educacion y Unidades Artisticas.
Servicio Administrativo de Educacion y Juventud.

ADSCRIPCION de la unidad orgdnica Juventud, con las unidades
funcionales que la integran y con los puestos de trabajo adscritos
a las mismas, hasta el momento adscrita al Servicio Administra-
tivo de Igualdad y Patrimonio Histérico. Para el desarrollo de las
competencias en materia de juventud, el Servicio Administrativo
de Educacién y Juventud pasa a depender del Area de Juventud,
[gualdad y Patrimonio Histdrico, manteniendo su dependencia del
Area Tenerife 2030: Innovacién, Educacién, Cultura y Deportes
para el desarrollo de las competencias en materia de educacion.

Las anteriores modificaciones surtiran efectos desde
el dia 8 de febrero de 2017.

En Santa Cruz de Tenerife, a 13 de febrero de 2017.

El Director Insular de Hacienda, Juan Carlos Pérez
Frias.
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Servicio Administrativo de Régimen
Juridico y Asesoramiento Legal

ANUNCIO
1105 20137

El Pleno de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 3 de febrero
de 2017, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

“5.- Modificacién puntual de la denominacion y
composicién orgédnica de las Areas de Gobierno de
la Corporacion.

Vista propuesta de la Presidencia, de fecha 23 de
enero de 2017, relativa a la modificacion puntual de
la denominacién y composicién organica de las Areas
de Gobierno de la Corporacién, de conformidad con lo
previsto en el articulo 3, asi como con lo establecido
en el apartado e) del articulo 6.1 del Reglamento Orgé-
nico de este Cabildo Insular de Tenerife, conforme al
cual la Presidencia ostenta la atribucion de “Proponer
al Pleno las Areas de Gobierno en que se distribuirdn
las competencias de la Corporacion (...) asi como la
organizacion y estructura de la Administracién Insular
Ejecutiva”, y teniendo en cuenta que:

Primero: con fecha 9 de enero de 2017 se dictan
sendos Decretos de la Presidencia en virtud de los
cuales se dispone el cese de Dofa Cristina Valido
Garcia como Consejera titular del Area de Gobier-
no Abierto, Accion Social y Atencioén Ciudadana, a
peticidn propia, asi como, la revocacion de la delega-
cion efectuada en Dofla Coromoto Yanes Gonzélez
en materia de Atencion y Participacion Ciudadana,
y su nombramiento como titular de la mencionada
Area de Gobierno Abierto, Accién Social y Atencién
Ciudadana.

Segundo: se entiende aconsejable por la Presidencia
realizar una reordenacion competencial y organica en
el seno del Area de Gobierno Abierto, Accién Social
y Atencién Ciudadana, la cual, manteniendo todas las
competencias que inicialmente le fueron atribuidas por
acuerdo plenario de 7 de julio de 2015, sin embargo,
serdn distribuidas a partir de la aprobacion de la pre-
sente propuesta, entre la Consejera titular del Area
y dos Direcciones Insulares, de conformidad con lo
que permite el articulo 14.1 del vigente Reglamento
Orgénico, que actuaran bajo la superior direccion de
la Consejera titular del Area.

Asimismo, se incluye a la “infancia” como colectivo
en situacién de riesgo de exclusion social, destinata-
rio de los programas de prevencion y dinamizacion.

Tercero: la concrecion de la propuesta se traducird en
la supresion de la Consejerfa con delegacion especial
en Participacién y Atencidn Ciudadana, actualmente sin
titular, cuyas competencias seran ejercidas directamente
por la Consejera titular del Area, y la creacién de la
Direccién Insular de Voluntariado y Promocién de la
Inclusién Social, que asumird competencias en materia
de Accidn Social, atribuidas al Area.

Dicha modificacién implicara una reordenacién
de las funciones que competen a cada uno de los
dos Servicios Administrativos integrados en el Area,
uniéndose la materia de Gobierno Abierto con lade la
Atencion y Participacion Ciudadana, directamente de
la responsabilidad de la Consejera Insular del Area.

Cuarto: por ultimo, se aprovecha la propuesta para
modificar la denominacién del Area de Empleo, Co-
mercio, Industria y Desarrollo Econémico, que pasa
a denominarse Area de Empleo, Comercio, Industria
y Desarrollo Socioeconémico, asi como encomendar
al Servicio Administrativo de Educacién la gestién
administrativas de las competencias en materia de
Juventud, que sin embargo, contindan atribuidas al
Area de Juventud, Igualdad y Patrimonio Histori-
co, todo ello justificado en la consecucion de una
mayor eficiencia en la gestion por la reunificacién
de unidades administrativas ahora dividas en dos
Areas, y con base en lo previsto en el articulo 18.2
del Reglamento Orgédnico que prevé la posibilidad
de encomendar el ejercicio de funciones a Jefes de
Servicio de otras Areas.

De conformidad con la propuesta de la Presiden-
cia, previa dictamen de la Comisién Plenaria de
Presidencia, el Pleno, por unanimidad, adopta el
siguiente acuerdo:

Primero: modificar la composicion orgénica y com-
petencial del Area de Gobierno Abierto, Accién Social
y Atencién Ciudadana en los siguientes términos:

I) Denominacién y competencias.

3. Area de gobierno abierto, accion social y aten-
cion ciudadana.

a. Prestacién de los servicios sociales y sociosanita-
rios especializados competencia de esta Corporacion.
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b. Direccién y gestion de centros de atencion a per-
sonas con discapacidad, menores, mayores y mujer.

c. La cooperacion para la elevacion del nivel cien-
tifico de la Radiologia y de la Medicina en general,
en Canarias.

d. Programas de prevencién y dinamizacion dirigi-
dos a colectivos en situacion de riesgo de exclusion
social, mayores, infancia, personas con discapacidad
y otros colectivos.

e. Fomento en materia de servicios sociales.

f. Cooperacién técnica, juridica y econémica a
entidades publicas o de iniciativa privada en materia
de asuntos sociales.

g. Fomento del voluntariado.

h. Criterios y medidas relacionadas con el Gobierno
Abierto.

i. Coordinacion técnica de las medidas y grupos de
trabajo para el impulso de la transversalidad y mejora

del funcionamiento interno de la Corporacion.

j- Promocién y fomento de la participacién ciu-
dadana.

k. Centros de Servicios al Ciudadano.
1. Programas de dinamizacién social.
II) Composicién orgénica.

3. Area de gobierno abierto, accion social y aten-
cién ciudadana.

Consejero/a Insular del Area de Gobierno Abierto,
Accidén Social y Atenciéon Ciudadana.

Director/a del Instituto Insular de Atencion Social
y Sociosanitaria (IASS).

Director/a Insular de Voluntariado y Promocién de
la Inclusién Social.

Servicio Administrativo de Accidén Social.

Servicio Administrativo de Gobierno Abierto,
Participacién y Atencion Ciudadana.

Secretaria Delegada del Organismo Auténomo
del IASS.

Organismo Auténomo Local Instituto de Atencion
Social y Sociosanitaria.

Instituto Médico Tinerfefio, S.A.

Sociedad Insular de Promocion de las Personas con
Discapacidad, S.L.

Segundo: modificar la denominacién organica del
Area de Empleo, Comercio, Industria y Desarrollo
Econémico, que pasa a denominarse Area de Empleo,
Comercio, Industria y Desarrollo Socioeconémico,

en los siguientes términos:

Consejero/a Insular del Areade Empleo, Comercio,
Industria y Desarrollo Socioecondmico.

Director/a Insular de Empleo.

Servicio Administrativo de Empleo, Desarrollo
Socioeconémico y Comercio.

Servicio Técnico de Desarrollo Socioeconémico
y Comercio.

Servicio Técnico de Empleo.
Institucion Ferial de Tenerife, S.A.
Empresa Insular de Artesania, S.A.

Fundacién Canaria Insular para la Formacion, el
Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE).

Sociedad de Garantias de Canarias, Sociedad de
Garantias Reciprocas, S.G.R. (SOGARCAN).

Asociacion Mixta de Compensacion del Poligono
Valle de Giifmar.

Poligono Industrial de Granadilla y Parque Tecno-
16gico de Tenerife, S.A.

Consejo Econémico y para la promocion de la
competitividad.

Observatorio de la Inmigracion de Tenerife (OBI-
TEN).
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Tercero: modificar la composicién orgédnica del
Area Tenerife 2030: Innovacién, Educacion, Cultura,
y Deportes, afiadiendo la gestiéon administrativa en
materia de Juventud al Servicio Administrativo de
Educacion, en los siguientes términos:

7. Area Tenerife 2030: Innovacién, Educacion,
Cultura, y Deportes.

Consejero/a Insular del Area Tenerife 2030: Inno-
vacion, Educacién, Cultura y Deportes.

Consejero/a con delegacion especial en Deportes.
Consejero/a con delegacion especial en Museos.

Consejero/a con delegacion especial en TIC y
Sociedad de la Informacién.

Director/a Insular de Cultura, Educacién y Unidades
Artisticas.

Servicio Administrativo de Innovacion.

Servicio Administrativo de Informética y Comu-
nicaciones.

Servicio Administrativo de Educacion y Juventud
(que en esta Area sélo desarrollara sus funciones en
materia de Educacion).

Servicio Administrativo de Deportes.

Servicio Administrativo de Cultura.

Servicio Técnico de Innovacion.

Servicio Técnico de Sistemas de Informacion
Geogréfica.

Servicio Técnico de Informdtica y Comunicaciones.
Servicio Técnico de Planificacion y Estrategias TIC.

Organismo Auténomo Local Patronato Insular de
Musica.

Gestion Insular para el Deporte, la Cultura y el
Ocio, S.A.

Organismo Auténomo Local de Museos y Centros.

TEA Tenerife Espacio de las Artes, Entidad Publica
Empresarial.

Auditorio de Tenerife, S.A.

Fundacién Canaria Orotava de Historia de la Cien-
cia.

Consorcio para el Centro Asociado a la UNED en
Tenerife.

Instituto Tecnoldgico de Energias Renovables, S.A.

Instituto Tecnoldgico y de Telecomunicaciones de
Tenerife, S.L.

Fundacion Canaria, Agencia Insular de la Energia.
Parque Cientifico y Tecnoldgico de Tenerife, S.A.

Fundacion Canaria del Instituto de Tecnologias
Biomédicas de Tenerife (ITB).

Cuarto: modificar la composicién orgénica del Area
de Juventud, Igualdad y Patrimonio Histérico, modi-
ficando la denominacion del Servicio Administrativo
del Area e incluyendo el Servicio Administrativo de
Educacién y Juventud, en los siguientes términos:

10. Area de Juventud, Igualdad y Patrimonio
Histdrico.

Consejero/a Insular del Area de Juventud, Igualdad
y Patrimonio Histdrico.

Consejero/a con delegacion especial en Igualdad.

Servicio Administrativo de Igualdad y Patrimonio
Histdrico.

Servicio Administrativo de Educacién y Juventud
(que en esta Area s6lo desarrollard sus funciones en
materia de Juventud).

Quinto: instar al Consejo de Gobierno Insular para
que, en aras a asegurar, con la agilidad requerida, el
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correcto desempeiio de las competencias asignadas
a los 6rganos enumerados en los parrafos anteriores,
proceda a la reordenacidn tanto de unidades de trabajo
como de puestos de trabajo concretos, en coherencia
con la distribucién competencial de la modificacion
realizada.

Sexto: el presente acuerdo producira sus efectos a
partir del 3 de febrero de 2017.”

Lo que se hace ptblico para general conocimiento
y a los efectos previstos en el Reglamento Organico
de este Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de febrero de 2017.

El Secretario General del Pleno, José Antonio
Duque Diaz.- V.° B.%: el Presidente, Carlos Alonso
Rodriguez.

Area de Turismo, Internacionalizacion
y Accién Exterior

Servicio Administrativo de Turismo

ANUNCIO
1106 20117

Exposicion publica de proyecto.

El Consejo de Gobierno Insular en sesion celebrada
el dia 1 de febrero de 2017 acord6 tomar en considera-
cién el proyecto denominado “Acondicionamiento de
cajero y pasarela peatonal sobre el Barranco del Agua,
en el término municipal de Adeje, con un presupuesto
base de licitacion de un millén ciento veintidés mil
setecientos cincuenta y siete euros con veintinueve
céntimos (1.122.757,29 €) IGIC incluido.

Dicho proyecto se somete a informacién publica
durante un plazo de veinte dias hdbiles, contados desde
el siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 93 del Texto Refundido de las disposicio-
nes legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por RDL 781/1986, de 18 abril.

El proyecto descrito se entenderd definitivamente
aprobado si durante el periodo de exposicién publica

no se presentasen alegaciones o reclamaciones a su
contenido.

El referido proyecto se encuentra a disposicion
para su consulta en:

- Servicio Administrativo de Turismo, situado en
la Trasera del Recinto Ferial, C/ Alcalde José Emilio
Garcia Gémez, s/n, donde podrd ser examinado entre
las 8:30 a 13:30 horas.

- Pagina web www .tenerife.es.

Santa Cruz de Tenerife, a 9 de febrero de 2017.

El Consejero Insular, Alberto Bernabé Teja.

ANUNCIO
1107 20124

Exposicion publica de proyecto.

El Consejo de Gobierno Insular en sesion celebrada
el dia 1 de febrero de 2017 acordé tomar en conside-
racion el proyecto denominado “Acondicionamiento
de local para la centralizacion del alumbrado publico
del casco histérico de Puerto de 1a Cruz”, en el término
municipal del Puerto de la Cruz, con un presupuesto
base de licitacion de cincuenta y tres mil cuatrocientos
noventa y ocho euros con noventa y dos céntimos
(53.498,92 €) IGIC incluido.

Dicho proyecto se somete a informacion publica
durante un plazo de veinte dias hébiles, contados desde
el siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 93 del Texto Refundido de las disposicio-
nes legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por RDL 781/1986, de 18 abril.

El proyecto descrito se entenderd definitivamente
aprobado si durante el periodo de exposicion publica
no se presentasen alegaciones o reclamaciones a su
contenido.

El referido proyecto se encuentra a disposicién
para su consulta en:
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- Servicio Administrativo de Turismo, situado en la
Trasera del Recinto Ferial, calle Alcalde José Emilio
Garcia Gémez, s/n, donde podrd ser examinado entre
las 8:30 a 13:30 horas.

- Pagina web www tenerife.es.
Santa Cruz de Tenerife, a 9 de febrero de 2017.

El Consejero Insular, Alberto Bernabé Teja.

EXPOSICION PUBLICA DE PROYECTO
1108 20129

El Consejo de Gobierno Insular en sesion celebrada
el dia 7 de febrero de 2017 acordd tomar en consi-
deracion el proyecto denominado “Mejora y acon-
dicionamiento del acceso a la Playa de Alméaciga”,
término municipal de Santa Cruz de Tenerife, con
un presupuesto base de licitacion de ciento noventa
y cinco mil novecientos cuarenta y dos euros con no-
venta y ocho céntimos (195.942,98 €) IGIC incluido.

Dicho proyecto se somete a informacién piblica
durante un plazo de veinte dias hébiles, contados desde
el siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 93 del Texto Refundido de las disposicio-
nes legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por RDL 781/1986, de 18 abril.

El proyecto descrito se entenderd definitivamente
aprobado si durante el periodo de exposicion ptiblica
no se presentasen alegaciones o reclamaciones a su
contenido.

El referido proyecto se encuentra a disposicién
para su consulta en:

- Servicio Administrativo de Turismo, situado en la
Trasera del Recinto Ferial, calle Alcalde José Emilio
Garcia Gémez, s/n, donde podrd ser examinado entre
las 8:30 a 13:30 horas.

- Pagina web www .tenerife.es.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de octubre de 2017.

El Consejero Insular, Alberto Bernabé Teja.

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Organismo Auténomo Gerencia
Municipal de Urbanismo

Unidad de Coordinacion y Asistencia Juridica

ANUNCIO
1109 20014

Por el presente anuncio, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, actual art. 44 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Piblicas, para general
conocimiento, se hace piblica notificacién en autos
del Procedimiento Ordinario n° 325/2016, del tenor
literal siguiente:

“En virtud de haberse interpuesto por Inversiones
Las Teresitas, S.L., recurso contencioso-adminis-
trativo frente a la desestimacién por parte de la
Gerencia Municipal de Urbanismo de Santa Cruz de
Tenerife, por silencio administrativo, de la solicitud
presentada por Inversiones Las Teresitas, S.L. con
fecha 19 de julio de 2016 por la que se solicitaba
la declaracién de caducidad de los procedimientos
de declaracién de incumplimiento del Convenio
Urbanistico de 1986 firmado por la Corporacién
Municipal y la Junta de Compensacién de las Te-
resitas, en cumplimiento a lo dispuesto en el art.
49.1 de laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
por la presente se le emplaza para que, dentro del
plazo de nueve dias siguientes a la notificacién
del presente oficio, pueda personarse en autos del
Procedimiento Ordinario n°® 325/2016 seguido ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°
2, con apercibimiento de que de personarse fuera
del plazo indicado se le tendrd por parte para los
trdmites que alin no hayan precluido a esa fecha.
En caso de que optaran por no personarse con-
tinuard el procedimiento por todos sus tramites,
sin que haya lugar a practicarles notificaciones
de clase alguna.”.

Lo que se publica para general conocimiento y
efectos.

En Santa Cruz de Tenerife, a 13 de febrero de 2017.

La Secretaria Delegada, Belinda Pérez Reyes.
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Area de Bientestar Comunitario
y Servicios Publicos

ANUNCIO
1110 20356

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC) se anuncia por medio de este Boletin Oficial,
que el Excmo. Ayuntamiento Pleno de Santa Cruz de Tenerife, en sesién ordinaria celebrada el dia veintisiete

de enero de dos mil diecisiete adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

“11. Expediente de modificacién de la Ordenanza Municipal del servicio de alquiler de
vehiculos con aparato taximetro y Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de la
Mesa del Taxi, a efectos de su aprobacion definitiva.

Vista la Ordenanza Municipal del servicio de alquiler de vehiculos con aparato taximetro, asi
como constatada la necesidad de establecer la composicion, organizacion y funcionamiento de
la denominada Mesa del Taxi creada por la referida Ordenanza, se formula propuesta conforme
a los siguientes antecedentes y fundamentos.

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 27 de marzo de 2015, el Pleno de la Corporacién aprobo con caracter
definitivo la Ordenanza Municipal del servicio de alquiler de vehiculos con aparato taximetro.

Dicha Ordenanza crea, en su articulo 37, la denominada Mesa del Taxi como 6rgano consultivo
del Ayuntamiento en la materia, remitiéndose a un posterior Reglamento la regulacion de la
organizacion y funcionamiento de dicho érgano.

SEGUNDO. Atendiendo a lo dispuesto en el referido articulo, la Mesa del Taxi debera estar
constituida por aquellos representantes municipales competentes en la materia y por un
representante de aquellas asociaciones y organizaciones mas representativas del sector en los
términos establecidos por el articulo 36 de la misma ordenanza.

TERCERO. El proceso de constitucion de la Mesa del Taxi iniciado tras la aprobacion
definitiva de la Ordenanza, ha revelado lo complejo del sistema establecido para determinar la
representatividad de las diversas asociaciones y organizaciones del sector, lo que, unido a las
demandas recibidas de dotar de mayor representatividad democratica a la Mesa, justifican la
redaccion de la presente propuesta que tiene un doble proposito: por un lado, simplificar los
tramites y requisitos necesarios para que las diferentes asociaciones y organizaciones del sector
accedan a la Mesa; y por otro, garantizar que quienes formen parte de dicho 6rgano consultivo
gocen de la necesaria legitimacion por parte del propio sector.

CUARTO. En este sentido, por parte de la Corporacién se formulé un primer borrador de
propuesta que fue sometido a consulta del sector del taxi, siendo respaldada de forma
practicamente unanime por todos aquellos titulares de licencia que quisieron manifestar su
opiniodn al respecto.
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QUINTO. Con fecha 30 de septiembre de 2016, por el Pleno de la Corporacion se aprobo, con
caracter inicial, la modificacion de la Ordenanza Municipal del servicio de alquiler de vehiculos
con aparato taximetro, en el sentido de suprimir el articulo 36 y proceder a una nueva redaccion
del articulo 37, asi como aprobar, también con caracter inicial, el Reglamento por el que se
regula la composicion, organizacion y funcionamiento de la Mesa del Taxi del Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife.

Asimismo, en el mismo acto, se acordd someter el expediente a informacion publica durante
treinta dias habiles a los efectos de que cualquier interesado pudiera examinar el expediente y
formular, en su caso, las alegaciones que estimara oportunas.

SEXTO. Finalizado el referido tramite, en el Servicio de Gestion y Control de Servicios
Publicos constan recibidas dos alegaciones cuyos contenidos se refieren a continuacion:

» Alegacion n°1 formulada por el Grupo Municipal de Izquierda Unida que alega incluir a
los asalariados del taxi con voz en todo y con voto en todo lo que les concierne.

» Alegacion n°2 formulada por D. Victor Juan Melian Ramos en representacion de la
Asociacion Tele Taxi Isla de Tenerife, D. Cayetano Armas Armas en representacion de
la Asociacion Radio Taxi San Marcos y D. Manuel Jesus Negrin Hernandez en
representacion de la Asociacion Taxi Metropolitano de Tenerife que, basicamente,
alegan que el sistema establecido para determinar las asociaciones mas representativas
del sector del taxi en el municipio de Santa Cruz de Tenerife no se ajusta a derecho.

SEPTIMO. Atendiendo a la normativa de aplicacion, resulta preciso que el Pleno de la
Corporacion se pronuncie sobre las alegaciones presentadas y apruebe de forma definitiva tanto
las modificaciones operadas en la Ordenanza de referencia como el Reglamento de la Mesa del
Taxi.

FUNDAMENTOS

PRIMERO. La Ley 13/2007, de 17 de mayo, de Ordenacion del Transporte por Carretera de
Canarias, determina en diversos de sus preceptos la necesidad de que los diferentes poderes
publicos con competencias en materia de transportes garanticen la participacion de las diferentes
organizaciones representativas de los operadores de transportes, sindicatos de trabajadores y
usuarios de los transportes en su toma de decisiones.

Por su parte, el Decreto 72/2012, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 13/2007, de 17 de mayo, de Ordenacién del Transporte por Carretera de
Canarias determina en su articulo 18.1 que las asociaciones, agrupaciones y federaciones de
transportistas, los sindicatos y las asociaciones de usuarios mas representativas participaran en
los oOrganos de participacion que se creen en el ambito de los transportes en Canarias, en la
forma prevista en sus normas de creacion, organizacion y funcionamiento.

Conforme al mandato referido, la Ordenanza municipal reguladora del servicio de vehiculos de
alquiler con aparato taximetro (Taxi) del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife crea la
denominada Mesa del Taxi como un organo de caracter consultivo de la Corporacion,
estableciendo asimismo la forma de acreditar la representatividad de las diferentes
organizaciones y asociaciones del sector.

Atendiendo a toda la normativa expuesta, se sientan una serie de premisas basicas:

¢ Las diferentes entidades asociativas relacionadas con el sector del taxi tienen el derecho a
participar en la toma de decisiones municipales relativas a este sector de actividad
administrativa, y la Corporacion tiene el deber de garantizar dicha participacion.
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¢ Esta participacion se realizard conforme determinen las normas que creen, organicen y
regulen el funcionamiento de los 6rganos que a tal efecto se creen.
* Estos organos de participacion tienen funciones exclusivamente consultivas.

SEGUNDO. Sentada la posibilidad de crear un érgano de la naturaleza aludida, y de su caracter
exclusivamente consultivo y participativo, queda por resolver la cuestion de su composicion, es
decir, de todas aquellas entidades existentes relacionadas con el sector del taxi cuales podran
formar parte de la Mesa partiendo de la base de que, primero, debe limitarse su nimero por
razones meramente operativas, y segundo, garantizar que sean representativas del propio sector
que se regula o gestiona constituido en esencia en este caso por los titulares de licencias
municipales de auto-taxi.

Es aqui donde el sector del taxi goza de una singularidad o especialidad que lo diferencia del
resto, ya que confluyen en el mismo diferentes tipos asociativos que van desde simples
asociaciones, hasta entidades con naturaleza sindical, organizaciones patronales, cooperativas,
etc; pudiendo un mismo titular de licencia municipal formar parte de varias de estas entidades.

El articulo 36 de la vigente Ordenanza apostd por un modelo de representatividad fundamentado
exclusivamente en el nimero de componentes de las referidas entidades, estableciendo un
sistema de acreditacion del cumplimiento de los requisitos exigidos en la propia Ordenanza que
en la practica se ha revelado complejo. Asimismo, parte del sector del taxi ha demandado dotar
de un mayor caracter democratico a la Mesa, solicitando que sean los propios taxistas quienes
elijan a sus representantes en esta.

Siendo asi, se considera oportuno suprimir el referido articulo 36 y regular las determinaciones
referidas a la representatividad de asociaciones y organizaciones del sector en el propio
Reglamento que ahora se propone, con la finalidad de que sea una unica norma la que regule de
forma completa la composicion, organizacion y funcionamiento de la Mesa.

Asimismo, se ha dado una nueva redaccion al articulo 37 para que la misma resulte coherente
con la mencionada supresion del articulo 36 y el contenido del Reglamento propuesto.

TERCERO. La modificacion de la Ordenanza Municipal del servicio de alquiler de vehiculos
con aparato taximetro y la aprobacion del Reglamento de la Mesa del Taxi corresponde al Pleno
de la Corporacion en virtud de lo establecido en el articulo 123.1 de la Ley 7/1985, de bases de
régimen local, conforme al procedimiento establecido en el articulo 49 del mismo texto legal.

Este ultimo precepto establece la obligatoriedad de realizar un tramite de informacién publica
durante treinta dias hébiles con caricter previo a la aprobacion definitiva de la propuesta
aprobada.

Cumplimentado el referido tramite, se han recibido en el Servicio de Gestion y Control de
Servicios Publicos dos alegaciones que se analizan a continuacion:

» Alegacion n°l. Presentada por el Grupo Municipal de Izquierda Unida que
literalmente sefiala:
“Incluir a los asalariados del taxi con voz en todo y con voto en todo lo que les concierne
directamente”

Al respecto, cabe seflalar que la Mesa del Taxi se ha configurado como un érgano consultivo del
que recabar el parecer, criterio u opinién del sector del taxi respecto de los asuntos que le
atafien.

En este sentido, la regulacion anterior que ahora se modifica limitaba la participacion en la
Mesa del Taxi a aquellas asociaciones o entidades representativas del sector constituidas unica y
exclusivamente por titulares de licencias municipales.
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El Reglamento que ahora se tramita permite ya en su articulo 4, apartado 5, que puedan
participar en la Mesa, con voz, pero sin voto en el supuesto de que el mismo fuera necesario,
asociaciones representativas de los asalariados del taxi, asi como de cualquier otro colectivo
cuyos intereses puedan verse afectados por la naturaleza de los asuntos que vayan a tratarse en
la Mesa.

En este sentido, con el animo de garantizar la presencia de este colectivo en el seno de la Mesa,
se propone admitir parcialmente la alegacion, afiadiéndose en el apartado 5 del articulo 4, que,
en todo caso, deberan participar con voz las asociaciones de asalariados validamente
constituidas que tengan por finalidad representar a dicho colectivo en el municipio.

» Alegacion n°2 formulada por D. Victor Juan Melian Ramos en representacion de
la Asociacion Tele Taxi Isla de Tenerife, D. Cayetano Armas Armas en
representacion de la Asociacion Radio Taxi San Marcos y D. Manuel Jesus Negrin
Hernandez en representacion de la Asociacion Taxi Metropolitano de Tenerife que
literalmente sefiala:

“Que la modificacion de la Ordenanza ha establecido un sistema para elegir las asociaciones
de empresarios del taxi mas representativas del municipio en un organo colegiado de la
corporacion, como es la mesa del taxi, no ajustado a derecho”

En esencia, la alegacion viene a esgrimir que el sistema de representatividad establecido en el
Reglamento basado en unas votaciones entre titulares de licencia de taxi vulnera el
ordenamiento juridico y que el uUnico sistema que puede establecerse es el de la
representatividad en funcion del nimero de miembros de la entidad. En apoyo de dicha
alegacion se formulan diferentes consideraciones que merecen su oportuno analisis y
contestacion.

No obstante lo anterior, sin entrar aun en el andlisis de la alegacion recibida, se considera
oportuno recordar los tres fundamentos que sustentaron la propuesta inicial aprobada por la
Corporacidn y que pasan a exponerse a continuacion:

El primero de ellos es estrictamente legal. La posibilidad de crear 6rganos complementarios en
la organizacion municipal cuya finalidad exclusiva sea la de canalizar la participacion de los
ciudadanos en los asuntos municipales se configura por la normativa reguladora de las entidades
locales como una potestad discrecional de la Corporacion municipal, dentro los criterios
establecidos por la referida regulacion y de unos margenes razonables de objetividad y
proporcionalidad. Con una unica excepcion, que no viene al caso pero que debe citarse, los
Consejos de Participacion Ciudadana configurados por la Ley 7/2015, de Municipios de
Canarias, como organos de existencia preceptiva en todos los municipios de Canarias.

Asi se establece con caracter general para la creacion de cualquier 6rgano que responda a esta
naturaleza en los articulos 130 y 131 del R. D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, que se reproducen a continuacion para una mayor claridad de la exposicion:

“De los Consejos Sectoriales
Articulo 130

El Pleno de la Corporacion podra acordar el establecimiento de Consejos Sectoriales, cuya
finalidad sera la de canalizar la participacion de los ciudadanos y de sus asociaciones en los
asuntos municipales.

Los Consejos Sectoriales desarrollaran exclusivamente funciones de informe y, en su caso,
propuesta, en relacion con las iniciativas municipales relativas al sector de actividad al que
corresponda cada Consejo.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife mim. 25, lunes 27 de febrero de 2017 17099

Articulo 131

1. La composicion, organizacion y ambito de actuacion de los Consejos Sectoriales serdn
establecidos en el correspondiente acuerdo plenario.

En todo caso, cada Consejo estara presidido por un miembro de la Corporacion, nombrado y
separado libremente por el Alcalde o Presidente, que actuara como enlace entre aquélla y el
Consejo.

2. El ambito territorial de actuacion de los Consejos Sectoriales podrd coincidir con el de las
Juntas de Distrito, en el caso de que existan, en cuyo supuesto su presidencia recaerd en un
miembro de la Junta correspondiente y su actuacion de informe y propuesta estard en relacion
con el ambito de actuacion de la misma.”

Y asi se configura también para el concreto sector del transporte en el Decreto 72/2012, de 2 de
agosto, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 13/2007, de 17 de mayo, de
Ordenacién del Transporte por Carretera de Canarias, que determina en su articulo 18.1 que las
asociaciones, agrupaciones y federaciones de transportistas, los sindicatos y las asociaciones de
usuarios mas representativas participaran en los érganos de participacion que se creen en el
ambito de los transportes en Canarias, en la forma prevista en sus normas de creacion,
organizacion y funcionamiento. No estableciendo esta normativa sectorial criterio de
representatividad alguno que resulte de aplicacion al presente supuesto.

De la normativa expuesta se concluye que serd la norma de creacion de tales organos la que
establezca la forma en la que participaran en los mismos las entidades representativas del sector
del taxi.

El segundo fundamento se refiere a que la propuesta que se sometio a la consideracion del Pleno
de la Corporacién conté con el aval de los propios titulares de licencia de autotaxi, que en
consulta publica votaron practicamente de forma unanime a favor del nuevo sistema propuesto.

Y por ultimo, ninguno de los informes internos previos emitidos y obrantes en el expediente, si
bien realizaron diferentes observaciones a la propuesta, cuestionaron la legalidad del sistema de
representatividad propuesto.

Sentadas las premisas que fundamentaron la propuesta realizada por la Corporacion, a
continuacion, procede analizar los argumentos expuestos en la alegacion recibida al objeto de
dar debida respuesta a la misma.

Los alegantes consideran ajustado a derecho el sistema de representatividad establecido en el
vigente articulo 36 de la Ordenanza municipal del Taxi, y para ello esgrimen los articulos 1 y 2
de la Ley 10/2014, de Participacion Institucional de las organizaciones sindicales y
empresariales mas representativas de Canarias que se remite a la disposicion adicional sexta del
Estatuto de los Trabajadores, y que se consideran infringidos por el Reglamento propuesto.

Si bien en ningin momento se cuestiona por esta parte la legalidad del vigente articulo 36 de la
Ordenanza, si debe referirse que la ley 10/2014, de Participacion Institucional de las
organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de Canarias, atendiendo al propio
articulo 1 aducido por los alegantes, no resulta de aplicacion a las entidades locales canarias y
por ende a este Ayuntamiento, no siendo aplicable por tanto a este concreto supuesto que ahora
nos ocupa.
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Asimismo, se afirma por los alegantes que el sistema de representatividad propuesto en el
Reglamento de la Mesa del Taxi vulnera lo establecido por la Ley y el Reglamento de
Asociaciones de Canarias.

En este sentido, cabe realizar dos consideraciones: la primera es que por los alegantes no se
especifica qué concreto o concretos preceptos de dichas normas se vulneran con el sistema de
representatividad establecido para la Mesa del Taxi, no alcanzandose a encontrar precepto que
contradiga en algo la regulacion propuesta en el Reglamento; y la segunda es que atendiendo al
ambito de aplicacion de las normas esgrimidas, en concreto el articulo 1 de la Ley 4/2003, de
Asociaciones de Canarias, quedan expresamente excluidas de su ambito de aplicacion las
cooperativas y las asociaciones sindicales y empresariales, es decir, el grueso de las entidades
representativas del sector del taxi en el municipio de Santa Cruz.

Se afirma también por los alegantes que el Ayuntamiento omite el mandato que hace el
legislador a las administraciones publicas en el articulo 21 de la Ley 13/2007 de Ordenacion del
Transporte por Carretera de Canarias, que establece que los poderes publicos promoveran el
asociacionismo entre los operadores de transportes.

En ningln caso la regulacion establecida en el Reglamento de la Mesa del Taxi contradice o
menoscaba el mandato expuesto, antes, al contrario, resulta plenamente coincidente con este
puesto que, unicamente, podran formar parte de la Mesa como miembros de esta las entidades,
sin ningln tipo de limitacion en cuanto a su forma, validamente constituidas en el municipio con
la finalidad de defender los intereses de sus afiliados. Es decir, se promueve el asociacionismo
de forma evidente puesto que solo entidades de caracter colectivo podran formar parte de la
Mesa.

Por otra parte, se esgrime también por los alegantes el informe del Secretario del Pleno del
Ayuntamiento para corroborar su criterio de que solo pueden ser representativas las entidades
del sector del taxi en funcion de su nimero de asociados.

En ningun caso, ni el informe del Secretario obrante en el expediente ni las sentencias que cita
tachan de ilegal el sistema de representatividad propuesto en el Reglamento ni afirman como
unico posible el del numero de afiliados. El informe del Secretario concluye que los criterios
utilizados para considerar a una entidad como representativa deben ser objetivos, razonables y
proporcionados; calificativos que pueden predicarse del sistema propuesto en el Reglamento.

En efecto, se considera objetivo puesto que seran unas votaciones organizadas y amparadas por
esta Administracion las que decidirdn las entidades que representaran al sector ante el
Ayuntamiento, sin que quepa margen a la discrecionalidad o a la subjetividad para su
determinacion. Razonable, por cuanto se ajusta a una demanda del propio sector que exigia que
sus representantes ante la administracion fueran elegidos por los propios taxistas dotdndose la
Mesa de una legitimidad incontestable en este sentido. Y, por ltimo, se estima proporcionado,
puesto que como se ha expuesto anteriormente amplia respecto de la regulacion anterior las
posibilidades de participacion en la Mesa, ya que en la regulacion que se propone se permite
que puedan ser miembros de aquella cualquier entidad validamente constituida cuyo ambito de
accion sea al menos municipal y obtenga un porcentaje minimo del 5% de los votos emitidos en
las votaciones resefiadas, porcentaje que se considera totalmente proporcionado y que no
persigue otra cosa que la mayor representacion posible en la Mesa. Asimismo, y como se
reitera, se permite que asista a la Mesa, como no puede ser de otra manera, cualquier otra
entidad que pudiera verse afectada o interesada en las cuestiones que se aborden en el seno de la
Mesa.

Por ultimo, sefialan los alegantes que con esta propuesta el Ayuntamiento se contradice en sus
propios actos, ya que, en otras ocasiones y para otros supuestos, ha adoptado el criterio del
numero de afiliados para determinar la representatividad de una determinada entidad.
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Al respecto, se estima que el hecho de que para un sector de actividad determinado dicho
criterio pudiera haber sido el mas oportuno, no implica que necesariamente deba serlo para
todos los sectores de actividad administrativa en los que participa esta administracion, debiendo
ajustarse el criterio que se determine a los tan repetidos parametros de objetividad,
razonabilidad y proporcionalidad.

A la vista de todo lo expuesto, considerando que el sistema de representatividad establecido en
el Reglamento de la Mesa del Taxi se estima ajustado a derecho, objetivo, razonable y
proporcionado, se propone desestimar totalmente la alegacion presentada.

Se da cuenta asimismo del Informe de la Secretaria General del Pleno, que obra en el
Expediente y literalmente dice:

“INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA
MUNICIPAL DEL SERVICIO DE ALQUILER DE VEHICULOS CON APARATO
TAXIMETRO (TAXI) Y DE APROBACION INICIAL DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA MESA DEL TAXI DE SANTA CRUZ DE
TENERIFE. APROBACION DEFINITIVA.

Desde esta Secretaria se emite informe relativo a la propuesta de modificacion de la ordenanza
municipal del servicio de alquiler de vehiculos con aparato taximetro (taxi) y de aprobacion
definitiva del reglamento de organizacion y funcionamiento de la mesa del taxi de Santa Cruz
de Tenerife que sera objeto de elevacion a Pleno para su aprobacion, se tiene a bien realizar las
siguientes.

CONSIDERACIONES
PRIMERA.- El Decreto 74/2012, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del
Servicio de Taxi mediante su disposicion Transitoria Unica “crea la Mesa del Taxi como
organo especializado integrado en la Mesa del Transporte Terrestre, en el que participaran los
responsables de la politica de transportes y los sectores empresariales, sindicales y sociales
mas representativos del ambito del taxi.”

Este mismo texto legal establece que “las funciones, la composicion y el régimen de
funcionamiento de la Mesa del Taxi” se estableceran mediante reglamento.

SEGUNDA.- La ordenanza municipal reguladora del servicio de alquiler de vehiculos con
aparato taximetro, dando cumpliendo al decreto 74/2012, contempla en su articulo 37 la
creacion de la Mesa del Taxi, asi como la futura aprobaciéon de un reglamento que regule su
organizacion y funcionamiento.

TERCERA.- Con fecha 30 de septiembre de 2016, el Pleno de la Corporacion aprobd con
caracter inicial la modificacion de la ordenanza municipal del servicio de alquiler de vehiculos
con aparato taximetro (taxi). En el periodo de exposicion al publico fueron presentadas dos
alegaciones. Una formulada por el Grupo Municipal de Izquierda Unida, relativa a incluir a los
asalariados del taxi con voz en todo y con voto en todo lo que les concierne.

La segunda alegacion la presentaron los representantes de las Asociaciones Tele Taxi Isla de
Tenerife, de Asociacion Radio Taxi San Marcos y de Asociacion Taxi Metropolitano de
Tenerife en la que indican que el sistema establecido para determinar las asociaciones mas
representativas del sector del taxi en el municipio de Santa Cruz de Tenerife no se ajusta a
derecho.

CUARTA.- Tras analizar la propuesta que se sometera al Pleno de la Corporacion para su
aprobacion definitiva, esta Secretaria cree conveniente efectuar las siguientes observaciones.
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En primer lugar, y tal y como se indic6 en el informe emitido por esta Secretaria el pasado 21 de
septiembre de 2016, en ningin punto del texto que se somete a aprobacion definitiva se hace
menciéon a la participacion de representantes de sectores sindicales y sociales mas
representativos del ambito del taxi, tal y como exige la Disposicion Adicional Unica del Decreto
74/2012, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Servicio de Taxi al definir los
componentes de la Mesa del Taxi.

Por otro lado, se sigue manteniendo en su articulo cuarto el criterio de eleccion de asociaciones
mas representativas mediante el sistema de votaciones que se realizaran con caracter periodico
cada cuatro aflos.

Como ya sefialamos en el informe de 21 de septiembre de 2016, el término “asociacion mas
representativa” encierra un concepto juridicamente indeterminado. A este respecto, el Tribunal
Supremo ha sefialado que “la indeterminacion del concepto juridico solo concierne a su
enunciado, pero no a sus aplicaciones que no permiten mas que una solucion justa, a diferencia
de lo que ocurre en la discreccionalidad donde se brinda un conjunto opcional de soluciones,
todas ellas justas.” (STS, 26 de abril de 2002).

Por tanto, y a la vista de que no se han solventado las observaciones indicadas en el informe de
21 de septiembre de 2016, reiteramos a continuacion las conclusiones alli establecidas:

1°.- Que los criterios que han de utilizarse para calificar como “mas representativa” a una
asociacion han de ser objetivos, razonables y proporcionados.

2°.- Que de conformidad con lo que establece en la Disposicion Adicional Unica del Decreto
74/2012, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Servicio de Taxi, en dicha
Mesa Sectorial deberan participar no sélo los responsables de la politica municipal de
transportes y los sectores empresariales, como se estdn proponiendo, sino también los sectores
sindicales (el sector emplea a numerosos trabajadores por cuenta ajena —asalariados- y sociales
mas representativos del ambito del taxi (sean asociaciones de usuarios si existieran, o de
consumidores).”

A la vista de todo ello, somete al Pleno de la Corporacion la siguiente propuesta de
acuerdo:

PRIMERO: Resolver las alegaciones presentadas en el tramite de informacion publica en el
sentido siguiente:

1. Estimar parcialmente la alegaciéon n°l, afiadiéndose al texto del Reglamento la
prevencion de que, en todo caso, deben ser convocados y asistir con voz aquellas
entidades validamente constituidas en el municipio con la finalidad de representar ante
las Administraciones Publicas al colectivo de asalariados del taxi.

2. Desestimar totalmente la alegacién n°2.
SEGUNDO: Aprobar con caracter definitivo las siguientes modificaciones de la Ordenanza
Municipal del servicio de alquiler de vehiculos con aparato taximetro:

1. Suprimir el articulo 36 relativo a las asociaciones del sector del taxi en el municipio.
2. Modificar la redaccion del articulo 37, que queda redactado de la forma siguiente:

“Se crea la Mesa del Taxi como 6rgano consultivo en el que participaran los responsables de la
politica de transportes del Ayuntamiento y un representante de las Asociaciones y
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Organizaciones mas representativas del municipio. Se aprobara un reglamento que regule su
composicion, organizacion y funcionamiento.”

TERCERO: Aprobar con caracter definitivo el Reglamento por el que se regula la
composicion, organizacion y funcionamiento de la Mesa del Taxi de Santa Cruz de Tenerife,
que se transcribe como ANEXO

CUARTO: Remitir el presente acuerdo al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién y
posterior entrada en vigor.”

“ANEXO: Reglamento por el que se regula la Composicion, Organizacion y
Funcionamiento de la Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

TITULO PRELIMINAR.
OBJETO Y NATURALEZA.
Articulo 1.- Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto establecer la composicion, organizacion y
funcionamiento de la Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en desarrollo
de lo dispuesto en el articulo 37 de la Ordenanza municipal reguladora del servicio de vehiculos
de alquiler con aparato taximetro (Taxi).

Articulo 2. Naturaleza juridica y adscripcion.

Conforme a las determinaciones de la Ordenanza municipal reguladora del servicio de vehiculos
de alquiler con aparato taximetro (Taxi), la Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife se configura como un oOrgano consultivo con funciones de asesoramiento,
constituyendo el cauce formal de participacion del sector en la materia.

La Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife se adscribe al Area del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife competente en cada momento en la gestion del sector
del taxi.

TiTULO PRIMERO.
FUNCIONES.
Articulo 3. Funciones.

La Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, como 6rgano consultivo, de
asesoramiento y participacion, desarrollara las siguientes funciones:

a) Analizar la situacion del sector y formular propuestas de actuacion en la materia.

b) Participar mediante la elaboracion de informes y, en su caso, propuestas, en relacion
con las iniciativas municipales relativas al sector.

¢) Asesorar a la Corporacion en cualquier cuestion relacionada con el sector del taxi.

d) Participar en la elaboracion de disposiciones administrativas de caracter general que les
afecten.
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e) Cualquier otra actuacion propia de la naturaleza de estos 6rganos que contribuya a una
mejor gestion del sector en el municipio.

TITULO SEGUNDO.
COMPOSICION Y ORGANIZACION.
Articulo 4. Miembros.

1. La Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife estara compuesta por los
responsables municipales en la materia y por los representantes de las asociaciones y
organizaciones representativas del sector en el municipio.

2. A los efectos de este Reglamento, se consideran asociaciones y organizaciones
representativas del sector en el municipio, aquellas que sean elegidas por los titulares de licencia
de auto-taxis en el municipio de Santa Cruz de Tenerife mediante votaciones que se realizaran
con caracter periddico cada cuatro afios. Estas votaciones se convocaran por el Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, fijdndose en dicha convocatoria las normas por las que habran de
regirse de acuerdo con las determinaciones del presente Reglamento.

Conforme a lo sefialado en el parrafo anterior, formaran parte de la Mesa como miembros
legitimos de esta las asociaciones y otras organizaciones del sector que obtengan al menos un
5% de los votos validamente emitidos por los titulares de licencias municipales. En
consecuencia, el nimero de miembros de la Mesa sera variable en funcion de los resultados
obtenidos.

La entidad o entidades asi elegidas deberan nombrar a su representante en la Mesa, asi como al
menos un suplente, que serdn las personas legitimadas para emitir voz y, en su caso, voto en
nombre de la entidad representada. Dicha representacion debera acreditarse ante la Secretaria de
la Mesa. Asimismo, el representante designado en la Mesa podrd acudir a sus sesiones
acompafiado de un asesor, que en ningun caso tendra voz ni voto.

3. Para poder concurrir a las votaciones mencionadas en el apartado anterior, las asociaciones y
organizaciones del sector deberan acreditar los siguientes requisitos:

a) Habran de estar constituidas conforme a la normativa de aplicacién en cada caso,
contemplando en su objeto social como uno de sus fines la defensa, mejora y proteccion
del colectivo y su intermediacion en las relaciones con las distintas Administraciones
Publicas.

b) Su ambito de actuacién deberad ser municipal, referido al municipio de Santa Cruz de
Tenerife, insular o autondémico.

¢) Una vez entre en vigor el presente Reglamento, en el plazo de 15 dias habiles deberan
comunicar por escrito a la Secretaria de la Mesa su interés en ser miembro de la Mesa
del Taxi y concurrir a las votaciones establecidas en el presente articulo.

4. Los miembros de la Mesa tienen las siguientes atribuciones:

a) Asistir a sus sesiones.
b) Examinar la documentacion sobre los asuntos a tratar.
¢) Intervenir en las deliberaciones.

d) Emitir su voto, en el caso de que se produzcan votaciones.
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e) Formular ruegos y preguntas.
f) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.

g) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

5. A instancias de la Presidencia de la Mesa y cuando la naturaleza de algin asunto lo requiera,
podran asistir a sus sesiones, aunque en ningin caso en calidad de miembros de esta,
representantes de otras Administraciones Publicas cuyas competencias pudieran incidir en la
regulacion y gestion del sector, asi como representantes de otras entidades o colectivos cuyas
opiniones, conocimientos o experiencias pudieran enriquecer el objeto de debate y deliberacion.

En todo caso, conforme a lo sefialado en el parrafo anterior y para el caso de que existieran,
debera convocarse a las sesiones de la Mesa a aquellas entidades validamente constituidas en el
municipio representativas del colectivo de asalariados del taxi.

Articulo 5. Organizacion.
1. Son érganos de gobierno y administracion de la Mesa los siguientes:

a) El Pleno.
b) La Presidencia.

¢) La Secretaria.

2. Actuaran como miembros de la Mesa, ademas de quien ostente la Presidencia, las entidades y
organizaciones elegidas conforme a lo establecido en el articulo 4.

Articulo 6. El Pleno.

1. El Pleno es el 6rgano superior de la Mesa y estard constituido por la totalidad de sus
miembros.

2. Son funciones del Pleno deliberar y resolver sobre las materias enumeradas en el articulo 3 y,
en concreto, las siguientes:

a) Emitir los informes y propuestas que se elaboren en relacion con las funciones
atribuidas a la Mesa.

b) Manifestar el criterio de la Mesa respecto de cualquier cuestion que se plantee en su
seno.
¢) Proponer la modificacion del presente Reglamento.

d) Cualquier otra precisa para el desarrollo de las funciones atribuidas a la Mesa.

3. El Pleno podra crear Comisiones de Trabajo para el analisis y estudio de asuntos concretos en
los supuestos en que asi se estime oportuno.

Articulo 7. Presidencia.

1. Ostentara la Presidencia de la Mesa el Organo Superior del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife que ostente la titularidad de la competencia en la materia relativa al sector del taxi.

En los supuestos de ausencia, vacante o enfermedad, sera sustituido por el Organo Directivo del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife que ostente la titularidad de la competencia en la
materia relativa al sector del taxi.
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2. Corresponden a la Presidencia las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion de la Mesa.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias.
c) Fijar el orden del dia de las sesiones que se convoquen.

d) Dirigir las sesiones del Pleno.

e) Elevar al Pleno de la Mesa, para su aprobacion, una memoria anual sobre la gestion y el
funcionamiento de la Mesa.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

Articulo 8. Secretaria.

1. La Secretaria de la Mesa es el 6rgano de soporte juridico-administrativo que coordina la
actividad administrativa de la Mesa y proporciona asistencia juridico-técnica a los 6rganos de la
misma.

2. La Secretaria de la Mesa sera desempeifiada por quien ostente la Jefatura del Servicio juridico
en el area municipal que tenga atribuida la competencia en la gestion del sector del taxi, o en
caso de vacante, ausencia o enfermedad, quien lo sustituya; y, en su defecto, sera designado
para tal fin por la Presidencia de la Mesa.

3. Corresponden a la Secretaria las siguientes funciones:

a) Efectuar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de las sesiones de la Mesa y
asistir a sus reuniones con voz pero sin voto.

b) Recibir y dar el cauce debido a los actos de comunicacion de los miembros con la Mesa
y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra
clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

c) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.
d) Expedir certificaciones de las consultas, dictdimenes y acuerdos aprobados.
e) Asistir juridicamente a la Mesa.
f) Interpretar las determinaciones del presente Reglamento.
g) Velar por la adecuada divulgacion de las actuaciones llevadas a cabo por la Mesa.
h) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.
4. Todas las comunicaciones a realizar por la Secretaria de la Mesa a los miembros de esta se

efectuaran a las direcciones de correo electronico expresamente seflalados para este fin por
estos.

Articulo 9. Asesoramiento.

Previa su inclusion en el orden del dia correspondiente, podran acudir al Pleno con voz pero sin
voto quienes retnan especiales conocimientos o experiencia sobre determinadas materias o
asuntos concretos relacionados con las funciones propias de la Mesa.
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TITULO TERCERO
FUNCIONAMIENTO
Articulo 10. Constitucién y adopcion de acuerdos.

1. Para la valida constitucion del Pleno de la Mesa, a efectos de la celebracion de las sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, serd necesaria la asistencia de quien ostente la Presidencia y
la Secretaria, o de quienes les sustituyan, y de, al menos, la mitad de sus miembros.

2. Si en primera convocatoria no existiera quérum suficiente se entenderd automaticamente
convocada la sesion en segunda convocatoria media hora mas tarde, siendo necesaria en este
caso, para la valida constitucion del organo, la presencia de quien ostente la Presidencia y la
Secretaria, o de quienes les sustituyan, y de, al menos, un tercio de sus miembros.

3. Las sesiones de la Mesa no seran publicas pero sus convocatorias y acuerdos adoptados
deberan difundirse por el mayor nimero de canales de comunicacion posibles.

4. Todas las sesiones de la Mesa deberan incluir como ultimo punto del orden del dia un turno
de ruegos y preguntas.

Articulo 11. Convocatoria, acuerdos y actas.

1. La Mesa del Taxi efectuara una reunién ordinaria al menos cada trimestre natural, en la sede
del Area del Ayuntamiento de Santa Cruz al que quede adscrita la Mesa, pudiendo celebrarse
sesiones extraordinarias o en otro emplazamiento, cuando la importancia de los asuntos a tratar
lo requiera por convocatoria de la Presidencia o cuando lo solicite, al menos, una cuarta parte de
sus miembros.

2. La convocatoria de la Mesa, con el orden del dia correspondiente, serd realizada por la
Secretaria por orden de la Presidencia, debiendo notificarse a todos sus miembros con una
antelacion minima de cinco dias habiles al sefialado para la sesion.

El orden del dia sera conformado por la Presidencia de la Mesa, previa la apertura de un periodo
de aportaciones a realizar por los miembros de la Mesa.

La documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia que debe servir de base al debate
y deliberacion, debera estar a disposicion de los miembros de la Mesa, desde el mismo dia de la
convocatoria. Cualquier miembro de la Mesa podra examinarla y obtener copia de los
documentos concretos que la integren, no pudiendo los originales salir del lugar en que se
encuentren puestos de manifiesto.

3. En caso de urgencia apreciada por la Presidencia, se podran incorporar al orden del dia
asuntos no incluidos en éste inicialmente, dando cuenta de ello a los miembros de la Mesa con
al menos cuarenta y ocho horas de antelacion al inicio de la sesion.

Asimismo, podran ser objeto de deliberacion y acuerdo asuntos no incluidos en el orden del dia
cuando estén presentes dos tercios de los miembros de la Mesa y sea declarada la urgencia por
el voto favorable de la mayoria.

4. En el caso de que por la Presidencia de la Mesa se considere necesaria la votacion de algun
asunto concreto, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple. A estos efectos, se considerara
la representacion que ostenta cada entidad miembro de la mesa, tomandose como referencia el
numero de votos de titulares de licencia obtenido. En caso de empate, se procederd a una
segunda votacion media hora mas tarde. En el caso de persistir el empate, decidira el voto de
calidad de la Presidencia.



17108 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 25, lunes 27 de febrero de 2017

Atendiendo a la naturaleza consultiva de la Mesa, los informes y propuestas emitidos no tendran
caracter vinculante.

5. La Secretaria levantara acta de cada sesion, con el visto bueno de la Presidencia, que debera
ser aprobada en la misma o en la siguiente sesion que se celebre.

No obstante, podra expedir certificaciones de los acuerdos adoptados, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del acta, haciendo constar esta circunstancia expresamente en la certificacion.

TITULO CUARTO
REGIMEN JURIDICO, ECONOMICO Y PATRIMONIAL.
Articulo 12. Régimen juridico.

En lo no previsto en el presente Reglamento, a la Mesa del Taxi le sera de aplicacion lo
establecido para los 6rganos colegiados en la normativa reguladora del régimen juridico de las
Administraciones Publicas, sin pertjuicio de que pueda completar sus propias normas de
funcionamiento interno.

Articulo 13. Régimen econémico y patrimonial.
1. La Mesa no dispondréa de presupuesto propio ni de patrimonio alguno.

Los gastos de funcionamiento de la Mesa correran a cargo de las dotaciones presupuestarias del
Area del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife a la que esté adscrita.

2. El desempefio de las funciones de la Presidencia, Miembro y Secretaria no dara derecho a
percibir retribucion ni indemnizacion alguna por el ejercicio de dicha atribucion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.

En el caso de que alguna entidad miembro de la Mesa se extinguiera por alguna de las causas
legalmente previstas, se convocaran nuevas votaciones en un plazo no superior a 45 dias habiles
para conformar una nueva Mesa.

Asimismo, si asi se solicitard por al menos el 60 % de los titulares de licencia en el municipio de
Santa Cruz de Tenerife, el Presidente de la Mesa podra disolverla y convocar nuevas votaciones
en un plazo no superior a 45 dias habiles.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR.

El presente Reglamento entrara en vigor a los quince dias habiles desde su publicacion integra
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Jefe del Servicio (p.a.), Maria Flores Gonzalez Moro.
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Area de Gobierno de Infraestructuras,
Vivienda y Patrimonio

Servicio Administrativo de Proyectos Urbanos

Infraestructuras, Obras y Patrimonio

ANUNCIO
1111 21239

Por por el que se hace publico Decreto del Sr. Concejal
delegado en materia de Proyectos Urbanos, Infraestruc-
turas, Obras y Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, de fecha 10 de febrero de 2017,
por el que se resuelve emplazar a cuantos aparezcan
como interesados en el Procedimiento Ordinario n°
285/2016, seguido en el Juzgado de lo Contencioso Ad-
ministrativo n° 1 de Santa Cruz de Tenerife, a instancias
de Don Manuel Parejo Afonso, Don Ddmaso Norberto
Plasencia Vizcaino, Dofia Loreto Ariz Alonso y Don
Epifanio Gémez Sanchez, en materia de urbanismo y
ordenacidn del territorio.

Y teniendo en cuenta que la impugnacioén pudiera
afectar a una pluralidad de interesados al tratarse de un
acto subsumible en el supuesto previsto en el articulo 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publi-
cas, en virtud del citado Decreto, se resuelve: Emplazar
a cuantos aparezcan como interesados en el procedi-
miento ordinario n° 285/2016, seguido a instancias de
Don Manuel Parejo Afonso, Don Ddmaso Norberto
Plasencia Vizcaino, Doiia Loreto Ariz Alonso y Don
Epifanio Gémez Sanchez, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso Administrativo n° 1 de Santa Cruz de Tenerife,
en materia de urbanismo y ordenacion del territorio,
para que puedan personarse en el citado procedimiento
como demandados, en el plazo de nueve dias, contados
a partir de la publicacion del presente anuncio.

En Santa Cruz de Tenerife, a 10 de febrero de 2017.

El Concejal Delegado de Proyectos Urbanos, In-
fraestructuras, Obras y Patrimonio, José Alberto Diaz
Estébanez de Ledn.

ARONA

Alcaldia

ANUNCIO
1112 25101

Diia. Raquel Garcia Garcia, Sra. Teniente de Alcalde
del Area de Gobierno de Hacienda y Seguridad Inte-
gral del Excmo. Ayuntamiento de Arona (Tenerife).

Hago saber: que, por Resolucion de la Sra. Teniente
de Alcalde n®985/2017 se han aprobado los Padrones
correspondientes a las Tasas siguientes:

* Padrén ordinario abastecimiento de agua potable,
6° bimestre 2016.

¢ Padron Ordinario Conservacion de Contadores,
conservacion de Acometida (CC.ACO.), 6° bimestre
2016.

¢ Padron Ordinario Alcantarillado, 6° bimestre 2016.

* Padrén anexo “F” Abastecimiento de Agua Po-
table, 6° bimestre 2016.

¢ Padron Anexo “F” Conservacion de Contadores,
Conservacion de Acometida (CC.ACO.), 6° bimestre
2016.

¢ Padron Anexo “F” Alcantarillado, 6° bimestre
2016.

Por término de un mes, siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, permanecera expuesto al ptiblico para atender
a las reclamaciones.

Recurso: desde la fecha de finalizacién del periodo
de exposicién al publico, de los citados padrones,
podrd formularse Recurso de Reposicion, conforme
al art. 108 de la Ley 07/85, de 2 de abril, previo al
Contencioso Administrativo, en el plazo de un mes.

Arona, a 16 de febrero de 2017.

LaTeniente de Alcalde (p.d.Resolucién 7228/2016).

GUIA DE ISORA

Secretaria

ANUNCIO
1113 25118

1.- Organo de contratacién.- El Alcalde Presidente
de la Corporacion.

2.- Objeto.- El suministro de una barredora para el
Servicio municipal de Limpieza Viaria.

3.- Duracién. Plazo de ejecucion.- El plazo maxi-
mo de entrega del suministro serd de noventa (90)



17110 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife ntim. 25, lunes 27 de febrero de 2017

dias naturales, contados desde el dia siguiente a la
formalizacion del contrato.

4 .- Modalidad de adjudicacién.- Procedimiento
abierto con un unico criterio de adjudicacién (el
precio), y tramitacion ordinaria y anticipada.

5.- Presupuesto base de licitacion.- El presupues-
to maximo de licitacion asciende a la cantidad de
169.000,00 €, IGIC incluido.

6.- Valor estimado del contrato (IGIC no inclui-
do).- 157.943 93 €.

7.- Garantia provisional.- No se exige.

8.- Garantia definitiva.- E1 5 por 100 del precio de
adjudicacion del contrato, excluido el IGIC.

9.- Gastos de publicacion.- Serdn de cuenta del
adjudicatario.

10.- Solvencia econdémica, financiera y técnica y
profesional.- Ver cldusula 4.5 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares (PCAP).

11.- Lugar al que deben dirigirse las ofertas.- Re-
gistro de entrada del Ayuntamiento de Guia de Isora
en horario de 8,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes.

12.- Fecha limite de presentacion de las ofertas.- El
plazo para presentar las proposiciones serd de quince
(15) dias naturales desde su publicacién

13.- Apertura de proposiciones.- Tendra lugar en
la Salén de Plenos del Ayuntamiento, pudiéndose
consultar la fecha y hora de la Apertura de Plicas en
el Departamento de Contratacion llamando al teléfono
922-85.01.00 y en la pdgina web del Ayuntamiento
de Guia de Isora, en el perfil del contratante.

14.- Perfil del contratante.- https://sede.guiadei-
sora.es.

El expediente de contratacion estard a disposicion de
los interesados en la Secretaria de este Ayuntamiento
en horario de atencion al publico.

En Guia de Isora, a 20 de febrero de 2017.

El Alcalde-Presidente, Pedro M. Martin Dominguez.

ANUNCIO
1114 25122

1.- Organo de contratacién - El Alcalde Presidente
de la Corporacion.

2.- Objeto.- La contratacién del Servicio de dia
para menores del término municipal de Guia de Isora.

3.- Duracién. Plazo de ejecucién: veinticuatro (24)
meses, contempldndose dos prorrogas de 9 y 12 meses
respectivamente (hasta el 31 de diciembre de 2020).

4.- Modalidad de adjudicacion.- Procedimiento
abierto con varios criterios de adjudicacion, y tra-
mitacion ordinaria y anticipada.

5.- Presupuesto base de licitacion.- El presupues-
to maximo de licitacion asciende a la cantidad de
102.856,10 €, IGIC incluido.

6.- Valor estimado del contrato (IGIC no inclui-
do).- 180.238,50 €.

7.- Garantia provisional.- No se exige.

8.- Garantia definitiva.- E1 5 por 100 del precio de
adjudicacion del contrato, excluido el IGIC.

9.- Gastos de publicacién.- Serdn de cuenta del
adjudicatario.

10.- Solvencia econdmica, financiera y técnica y
profesional.- Ver clausula 4.5 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares (PCAP).

11.- Lugar al que deben dirigirse las ofertas.- Re-
gistro de entrada del Ayuntamiento de Guia de Isora
en horario de 8,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes.

12.- Fecha limite de presentacion de las ofertas.- El
plazo para presentar las proposiciones serd de quince
(15) dias naturales desde su publicacién

13.- Apertura de proposiciones.- Tendrd lugar en
la Salén de Plenos del Ayuntamiento, pudiéndose
consultar la fecha y hora de la Apertura de Plicas en
el Departamento de Contratacion llamando al teléfono
922-85.01.00 y en la pdgina web del Ayuntamiento
de Guia de Isora, en el perfil del contratante.

14 - Perfil del contratante: https://sede.guiadeisora.
es.
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El expediente de contratacion estard a disposicion de
los interesados en la Secretaria de este Ayuntamiento
en horario de atencion al publico.

En Guia de Isora, a 20 de febrero de 2017.

El Alcalde-Presidente, Pedro M. Martin Dominguez.

GUIMAR

ANUNCIO
1115 25112

Por la Sra. Alcaldesa-Presidenta, se ha dictado en
el dia de la fecha el siguiente:

Decreto n° 575/2017, de la Alcaldia Presidencia.

Teniendo previsto ausentarse el Concejal Delegado
de Régimen Interior, Recursos Humanos, Policia, Se-
guridad Ciudadana, Omic y Transporte, D. Francisco
Javier Amador Gonzalez, durante los dias 24 a 28 de
febrero de 2017, ambos inclusive, se hace preciso
avocar temporalmente las competencias delegadas en
este concejal, mediante Decreto de esta Alcaldia n°
3.353/2016, de fecha 14 de octubre, efectuando una
asignacion temporal del desempeiio de las mismas
durante las fechas sefialadas.

Visto que por la Secretaria General se ha emitido
informe juridico favorable, externalizdndose en el
margen izquierdo del presente Decreto, al objeto de
dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 172
y 175 del R.O.F.

Enuso de las atribuciones que me confiere el articulo
21.1.s)delaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, asi como lo dispuesto
en el articulo 31.1 a) de la Ley 7/2015, de 1 de abril,
de los municipios de Canarias.

Por medio del presente, vengo en resolver:

Primero.- Avocar temporalmente las competen-
cias delegadas en la concejalia de Régimen Interior,
Recursos Humanos, Policia, Seguridad Ciudadana,
Omic y Transporte, segin Decreto de la Alcaldia-
Presidencia n° 3.353/2016, de fecha 14 de octubre,
efectuando una delegacién temporal del desempefio
de las mismas, durante los dias 24 a 28 de febrero

de 2017, ambos inclusive, en el Segundo Teniente
de Alcalde y Concejal Delegado de Urbanismo, Pa-
trimonio Municipal y Contratacién, don Francisco
Javier Rosario Delgado.

Segundo.- Dar traslado del presente Decreto a
Don Francisco Javier Amador Gonzdlez y a Don
Francisco Javier Rosario Delgado y dar cuenta al
Excmo. Ayuntamiento Pleno en la préxima sesion
ordinaria que se celebre, publicindose anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de
Edictos de esta Corporacion, y comunicdndose a los
negociados afectados.

Tercero.- Cuando se produzca la reincorporacion
del concejal a las tareas propias de su cargo debe
entenderse, a partir de dicho momento, vigente el
Decreto de delegacion de la Alcaldia, sin necesidad de
nueva delegacién y avocacion, siendo este Decreto el
que se habra de citar como referencia en los escritos
y Decretos que se firmen.

Cuarto.- Contra la presente Resolucién que pone
fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente recurso de reposicion potestativo ante
el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacion, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no
podrd interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo ello
sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier
otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a
su derecho.

Asi lo mando y firmo, en la Ciudad de Giiimar, a
21 de febrero de 2017.

La Secretaria General, Maria Isabel Santos Garcia.
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1116

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Seguridad Ciudadana

Servicio Administrativo

ANUNCIO

21194

Se hace publico para general conocimiento que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebra-

da el dia 10 de marzo de 2016, en el punto 2.8 del orden del dia, adopt6 el acuerdo de aprobar, con caricter

definitivo, la “Ordenanza Relativa a la Regulacion de Parada, Estacionamiento; Reservas de Estacionamiento

y Zonas de Estacionamiento Limitado”, cuyo tenor literal es como sigue:

“ORDENANZA RELATIVA A LA REGULACION DE PARADA, ESTACIONAMIENTO,
RESERVAS DE ESTACIONAMIENTO Y ZONAS DE ESTACIONAMIENTO LIMITADOS

Dentro de las politicas publicas que se gestionan en torno a la movilidad, es de especial
trascendencia las acciones tendentes a la optimizacién del espacio viario con el fin de que el
reparto de los estacionamiento sea lo mas eficiente posible, El aparcamiento de vehiculos y la
ordenacién del trafico tiene una clara influencia en la calidad ambiental y de vida en las
poblaciones. Por ello es necesario llevar a cabo un correcto control de los vehiculos que
aparcan en las dreas o zonas de estacionamiento regulado, para favorecer la consecucién de
un mayor equilibrio entre la oferta y la demanda de estacionamiento entre distintas zonas de
la ciudad.

El sistema de estacionamiento regulado con limitacién horaria para la permanencia en un
mismo espacio de aparcamiento es un instrumento adecuado para conseguir estos objetivos.
Por todo ello, se considera oportuno adoptar medidas limitadoras del estacionamiento en
ciertas areas de poblacién para garantizar la rotacién en la ocupacién de los aparcamientos en
las vias urbanas de la ciudad. Ello conlleva la elaboracién de una disposicién de caracter
general que establezca las condiciones de utilizacién del servicio, asi como el régimen de
infracciones y sanciones aplicable. Con ese fin se hace necesario actualizar la ordenacién
existente en este momento en cuanto a la regulacién de las paradas, estacionamientos tanto
ordinarios como especiales, articulados en torno a criterios de eficiencia en cuanto al
aprovechamiento del suelo publico por el mayor nimero de usuarios posibles, ayudandose en
su caso con las mejoras existentes en el mercado que ayudan en la obtencién del fin
perseguido.

Atendiendo a las competencias que en materia de ordenacién de trafico atribuye la
normativa local, asi como lo establecido en los articulos 7 y 38 de la Ley sobre Trafico,
Circulacién de Vehiculos a Motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de
marzo, asi como el articulo 93 del Reglamento General de Circulacién, que habilita a los
municipios a regular el uso de las vias urbanas mediante disposiciones de caracter general, que
podran adoptar las medidas necesarias para evitar el entorpecimiento del tréfico, entre ellas
las limitaciones horarias de duracién del estacionamiento, asi como las medidas correctoras
precisas, incluida la retirada del vehiculo o su inmovilizacién cuando no se halle provisto del
titulo que habilite el estacionamiento en zonas limitadas en tiempo o excedan de la
autorizacién concedida.
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TiTULO |
PARADAY ESTACIONAMIENTO

Seccion |
Parada

Articulo 1.- Concepto de parada

1. Tendra la consideracién de parada toda inmovilizacién de un vehiculo cuya duracién
no exceda de dos minutos, y sin que el conductor pueda abandonarlo.

2. No se considerard parada la detencidn accidental motivada por necesidades de la
circulacién ni la ordenada por los Agentes encargados de la vigilancia del trafico o por
circunstancias de urgencias que sean imprevisibles e inaplazables.

Articulo 2.- Condiciones de la parada

1. La parada de vehiculos en las vias del término municipal se efectuara en los lugares,
modo, formay en las condiciones, establecidos en el Reglamento General de Circulacién y en la
presente Ordenanza.

2. La parada debe efectuarse de tal manera que el vehiculo no obstaculice la
circulacién, ni constituya un riesgo para el resto de los usuarios de la via, cuidando
especialmente la colocacién del mismo.

3. La parada tendra que hacerse situando el coche lo mas préximo al borde derecho de
la calzada segun el sentido de la marcha, aunque en vias de un solo sentido de circulacién
también se podrd hacer a la izquierda.

4. Los pasajeros tendran que bajar por el lado correspondiente a la acera.

Articulo 3.- Lugares de parada

1. Como normal general en todas las vias publicas, la parada se efectuard en los puntos
donde menos dificultades se produzcan en la circulacién. Se exceptian los casos en que los
pasajeros a subir/bajar sean personas enfermas o impedidas, o se trate de servicios publicos de
urgencia o camiones del servicio de limpieza o recogida de basuras.

2. En las calles urbanizadas sin acera se dejara una distancia minima de un metro desde
la fachada.

Articulo 4.- Parada de Autotaxi.

1. Los autotaxis parardn en la forma y lugares que se determine por la Autoridad
Municipal y en la Ordenanza reguladora del servicio y en su defecto, con sujecidn estricta a las
normas que con caracter general se establecen en la presente Ordenanza para las paradas.

Articulo 5.- Parada de Transporte Publico Colectivo de viajeros

1. Las guaguas urbanas de transporte colectivo de viajeros efectuardn sus paradas en
los lugares sefializados y delimitados como «parada de guaguas» y en los carriles y partes de la
via destinados a la circulacién de vehiculos cuando no sea posible la utilizacién del espacio
reservado como parada. No podran parar para tomar o dejar viajeros fuera de las paradas
predeterminadas.
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2. Las guaguas de lineas regulares interurbanas sélo podran parar, para tomar o dejar
viajeros, en los lugares expresamente autorizados por la Administracién competente y
determinados por la Autoridad municipal.

Articulo 6.- Parada de Transporte Discrecional

1. La Autoridad municipal podra requerir a los titulares de centros docentes que tengan
servicio de transporte escolar para que propongan itinerarios para la recogida de alumnos.
Una vez aprobados éstos, dicha autoridad podra fijar paradas dentro de cada ruta quedando
prohibida la recogida de alumnos fuera de dichas paradas.

2. Los vehiculos de otros servicios de transporte discrecional de viajeros sélo podran
parar, para tomar o dejar viajeros, en los lugares que expresamente autorice la Autoridad
municipal.

Articulo 7.- Prohibicién de parada.

Se consideran paradas prohibidas las realizadas en lugares peligrosos que constituyan un
riesgo o que obstaculicen gravemente la circulacidn, en los siguientes supuestos:

a) Entodos aquellos lugares en los que asi lo establezca la sefializacién existente.
b) Cuando la distancia entre el vehiculo y el borde opuesto de la calzada o una marca
longitudinal sobre la misma que indique prohibicion de atravesarla sea inferior a tres metros (3

m.) o, en cualquier caso, cuando no permita el paso de otros vehiculos.

¢) Cuando se impida incorporarse a la circulacién a otro vehiculo debidamente parado o
estacionado.

d) Cuando se obstaculice la utilizacién normal del paso de salida o acceso a un inmueble de
personas o animales, o de vehiculos en un vado sefializado correctamente.

e) En pasos para peatones, para ciclistas y pasos rebajados para personas con movilidad
reducida.

f) En los refugios, isletas, medianas de proteccién y demds elementos canalizadores del
trafico.

g) Cuando se impida a otros vehiculos un giro autorizado.

h) En las curvas y cambios de rasante de visibilidad reducida, en sus proximidades y en los
tuneles.

i) En las intersecciones y en sus proximidades si se dificulta el giro a otros vehiculos o si se
genera peligro por falta de visibilidad.

j) Cuando se dificulte el acceso a edificios, locales o recintos destinados a espectdculos o
actos publicos, en las horas de celebracidon de los mismos, y las salidas de urgencia
debidamente sefializadas.
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k) En los lugares donde se impida la visibilidad de la sefializacidn a los usuarios a quien les
afecte u obligue a hacer maniobras.

I) Sobre los railes de tranvias o tan cerca de ellos que pueda entorpecerse su circulacién.
m) En medio de la calzada, salvo que esté expresamente autorizado.

n) Cuando la parada se efectie en una zona reservada y sefializada para servicios de
emergencia y seguridad o para servicio de transporte publico.

0) En las zonas reservadas y sefializadas para uso exclusivo de minusvalidos, excepto
vehiculos debidamente autorizados.

p) En las zonas reservadas y sefializadas para determinados usuarios o actividades en
concreto, autorizadas mediante Resolucién Municipal y en su caso, durante el tiempo de ser
utilizadas por sus concesionarios.

q) En aceras, parques, jardines, zonas verdes, setos, zonas arboladas, fuentes y en zonas y
lugares en las que esté prohibida la circulacién de vehiculos.

r) Enlos carriles, delimitados o no, y partes de la via destinados a la circulacién de vehiculos.

s) Cualquier otra parada que origine un peligro u obstaculice gravemente la circulacién de
vehiculos, peatones o animales.

t) Las paradas que, sin estar incluidas en los parrafos anteriores constituyan una infraccién de
la legislacidn de tréfico, vehiculos a motor y seguridad vial.

Se exceptuan de lo preceptuado en el punto anterior, y siempre que no exista otro
lugar préximo en los que efectuar la parada sin obstaculizar la circulacién:

a)Las de vehiculos para subida o bajada de pasajeros que se encuentren impedidos.

b) Las de los vehiculos de urgencia y seguridad cuando se encuentren prestando servicios de
tal caracter.

¢) Las de los vehiculos del servicio de recogida de residuos sdlidos urbanos durante la
recogida de los mismos y limpieza de contenedores.

d) Las de los vehiculos del servicio de retirada de vehiculos de la via durante la prestacién de
servicios de tal caracter.

Seccion Il

Estacionamiento

Articulo 8.- Concepto de estacionamiento.

Se entiende por estacionamiento toda inmovilizacién de un vehiculo que no se encuentra
en situacién de detencién o de parada; entendiendo por situacion de detencién toda
inmovilizacién de un vehiculo por emergencia, por necesidades de la circulacién o para cumplir
algun precepto reglamentario.
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Articulo 9.- Tipos de estacionamiento

De acuerdo con la disposicién de los vehiculos en relacién con el bordillo, se distinguen
tres tipos de estacionamiento:

a) En linea, cuando los vehiculos se disponen unos detras de otros de forma paralela al borde
de la calzada.

b) En baterfa, cuando se disponen perpendicularmente al borde de la calzada.

C) En semibateria o espiga, cuando se disponen de forma oblicua al borde de la calzada,
normalmente formando un dngulo entre treinta y sesenta grados sexagesimales.

Articulo 10.- Condiciones del estacionamiento.

1. El estacionamiento de vehiculos en las vias se efectuard en los lugares, modo, forma
y en las condiciones, establecidos en el Reglamento General de Circulacién y en la presente
Ordenanza.

2. El estacionamiento debe efectuarse de tal manera que el vehiculo no obstaculice la
circulacién, ni constituya un riesgo para el resto de los usuarios de la via, cuidando
especialmente la colocacién del mismo.

3. Cuando el espacio destinado a estacionamiento esté sefializado, los vehiculos se
colocaran dentro del perimetro sefializado.

4. En las vias sin acera o sin urbanizar, y sin perjuicio de la observancia del resto de las
normas sobre parada y estacionamiento, se dejard un espacio libre y como minimo de un
metro, entre el vehiculo y la fachada del inmueble, instalacién u obstdculo mas préximo, para
el transito de los peatones.

5. A tal objeto, los conductores tendran que tomar las precauciones adecuadas y
suficientes, y seran responsables de las infracciones, riesgos y dafios que se puedan llegar a
producir como consecuencia de un cambio de situacién del vehiculo al ponerse en marcha
espontdneamente o por accién de terceros, salvo que, en este Ultimo caso, haya existido
violencia manifiesta.

6. El estacionamiento se efectuarad de forma que permita a los demds usuarios la mejor
utilizacién del restante espacio libre.

Articulo 11.- Lugares de estacionamiento.

1. En las vias de doble sentido de circulacién el estacionamiento, cuando no estuviera
prohibido, se efectuara en el lado derecho del sentido de la marcha

2. En las vias de un solo sentido de circulacién el estacionamiento, cuando no estuviera
prohibido, se efectuara en ambos lados de la calzada siempre que deje un carril no inferior a

tres metros para la circulacién del resto de vehiculos.

Articulo 12.- Prohibicidon de estacionamiento.

Queda prohibido estacionar en los lugares donde esta prohibida la parada y ademds en
los siguientes casos y lugares:
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a) En los lugares donde lo prohiban las sefiales reglamentarias.
b) Sobre las aceras, paseos y demas zonas destinadas al paso de peatones.
C) Delante de los vados sefializados correctamente.

d) En doble fila, tanto si el que hay en primera fila es un vehiculo, como si es un contenedor o
elemento de proteccidén o de otro tipo.

e) Cuando el vehiculo esté en forma distinta a la autorizada mediante la sefializacién viaria.

f) En los lugares habilitados por la autoridad municipal como de estacionamiento con
limitacién horaria sin colocar el distintivo que lo autoriza o cuando, colocado el distintivo, se
mantenga estacionado el vehiculo en exceso sobre el tiempo méximo permitido, de acuerdo a
lo regulado en el articulo 20.

Articulo 13.- Restricciones a la parada y estacionamiento de determinados tipos de
vehiculos.

Se podrd determinar mediante la resolucién correspondiente, los lugares o zonas en las
que determinados vehiculos podran estacionar.

1. En todo caso queda prohibido el estacionamiento de los vehiculos de transporte de
mercancias con masa maxima autorizada superior a siete mil kilogramos, en todas la vias
donde este prohibida su circulacidn, salvo para realizar operaciones de carga y descarga o
subida y bajada de viajeros en los lugares y en las horas expresamente habilitadas o
autorizadas mediante resolucién.

2. Queda prohibido el estacionamiento en las vias publicas incluidas en el ambito
de aplicacion de esta Ordenanza o en zonas no autorizadas para ello, cualquiera que
fuera su masa maxima autorizada:

a) De remolques, remolques ligeros, semi-remolques separados del vehiculo que los
arrastre y de aquellos otros vehiculos que carezcan de motor para su propulsién, con
excepcidn de los ciclos o bicicletas.

b) Los vehiculos de transporte de animales y mercancias que produzcan malos olores
o molestias.

Articulo 14.- Estacionamientos y usos no permitidos en los lugares de la via destinados a la
paraday el estacionamiento.

1. Se prohibe que los establecimientos dedicados a las actividades de compra y venta,
reparacion, lavado y/o engrase, alquiler y cualesquiera otras actividades relacionadas con el
sector de la automocidn, utilicen los lugares de la via publica destinados a la parada y
estacionamiento para inmovilizar (mds de 24 horas) los vehiculos afectos o relacionados con su
actividad industrial o comercial.

La responsabilidad recaera sobre el titular de la actividad.

2. Queda prohibido en las vias publicas el estacionamiento de:
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a) Caravanas, rulottes, autocaravanas y demds vehiculos asimilados de camping,
ndémadas y feriantes, en los mismos supuestos que el resto de vehiculos automdviles.

b) Vehiculos dados de baja en el Registro de Vehiculos de la Jefatura Central de
Tréfico.

Articulo 15.- Parada y estacionamiento de vehiculos que emitan ruidos, gases y que puedan
verter sustancias a la via.

1. El conductor que pare o estacione un vehiculo en la via publica estara obligado a
moderar o apagar, en su caso, el volumen de los auto-radios, emisoras y otros aparatos
emisores y reproductores de sonido con los que esté dotado aquél.

2. Cuando el tiempo de espera o permanencia sea superior a dos minutos, el conductor
deberd apagar el motor del vehiculo.

3. Queda prohibida la parada y el estacionamiento de vehiculos que viertan a la via
publica combustibles, lubricantes y otros liquidos o materias que puedan producir peligro.

TiTULO Il
Reservas de estacionamiento y

limitaciones al uso de las vias publicas

Articulo 16.- Objeto.

El Ayuntamiento podrd autorizar de oficio o a solicitud de los interesados, reserva de
espacio en la via publica para estacionamiento exclusivo, siempre que el interés general lo
justifique, en los siguientes casos:

a) Zonas de estacionamiento para vehiculos pertenecientes a determinadas instituciones
publicas o centros de cardcter socio-sanitario cuyas actividades incluyan a personas con
problemas de movilidad

b) Zonas de estacionamiento para persona con movilidad reducida quedando sujetos a las
mismas condiciones de los restantes, con las salvedades que se prevén en los articulos
siguientes y su normativa especifica.

¢) Zonas de estacionamiento para carga y descarga de mercancias y materiales.
d) Zonas de estacionamiento de limitacion horaria.

e) Reservas temporales de la via con motivo de la realizacién de actos publicos, obras,
mudanzas, rodajes de cinematograficos, televisivos o analogas.

El resto de las reservas de estacionamiento se concederan discrecionalmente teniendo
en cuenta la incidencia que genera en el trafico, la afluencia de paradas de coches frente a
dichos establecimientos, las necesidades colectivas...etc.

Articulo 17.- Estacionamientos para vehiculos pertenecientes a determinadas instituciones.

1. El Ayuntamiento podra autorizar a los vehiculos pertenecientes a determinadas
instituciones publicas o actividades socio-sanitarias como clinicas, residencias, centro de
rehabilitacién, farmacias o analogos, estacionar en espacio delimitados al efecto con el fin de
facilitar la accesibilidad y siempre que quede acreditada su necesidad.
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2. Estas seran de uso exclusivo, con o sin limitacién horaria y estardn constituidas por
dos tipos de sefializacidn:

a) Vertical: Mediante la sefial de indicacién general S-17 ‘Estacionamiento’ con placa
complementaria colocada en la parte inferior de la sefial S-17 indicando el destino y, en su caso,
la limitacién horaria.

b) Horizontal: Mediante lineas de estacionamiento y marca amarilla zigzag.

Articulo 18.- Estacionamiento para persona con movilidad reducida

1. El Ayuntamiento podra autorizar o reservar estacionamientos en la via publica
destinados a los vehiculos de personas con movilidad reducida (PMR) reconocida
administrativamente, y con la pertinente tarjeta de estacionamiento expedida por la
Administracién competente.

2. Estas reservas podran ser de uso genérico o de uso privativo, con o sin limitacién
horaria y estaran constituidas por dos tipos de sefializacién:

a) Vertical: Mediante la sefial de indicacidn general S-17 ‘Estacionamiento’ con el Simbolo
Internacional de Accesibilidad (pictograma de silla de ruedas) en la esquina inferior derecha. En
el caso que sea privativa y/o con limitacién horaria quedard definido mediante placa
complementaria y colocada en la parte inferior de la sefial S-17.

En la medida que los recursos financieros y materiales a su disposicién lo posibilite, se
procedera de manera gradual, a la adaptacidn de las sefiales existentes.

b) Horizontal: Mediante lineas de estacionamiento y el Simbolo Internacional de Accesibilidad
de color blanco sobre un cuadrado de color azul, como minimo.

3. Cuando una reserva de estacionamiento para persona con movilidad reducida sea de
uso privativo y tenga limitacién horaria, fuera de esta limitacién horaria tendra la consideracién
de reserva para PMR pero de uso genérico.

4. Se podran conceder estas reservas en los siguientes casos:

A. Personas con movilidad reducida conductores de vehiculos, que deberan acreditar
determinadas condiciones mediante la siguiente documentacion:

a) Calificacién de minusvalia mediante fotocopia autenticada de la certificacion en la
que conste el tipo de minusvalia fisica, que debera ser superior al 50%, en su capacidad motora.

b) Propiedad del titular del interesado o bien del convivente, que en su caso deberd
estar adaptado, mediante fotocopia de la Tarjeta de Inspeccién Técnica del Vehiculo, Permiso
de conducir anverso y reverso.

B. Personas con movilidad reducida no conductores de vehiculos.
En estos casos no procedera la concesién de reserva de estacionamiento para persona

con movilidad reducida, a menos que la persona titular del vehiculo conviva con el minusvélido
y quede acreditado con certificado de residencia o empadronamiento.
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5. No procederd la concesidn de reservas para persona con movilidad reducida cuando
la vivienda cuente con garaje que reudna las condiciones de accesibilidad necesarias segun la
minusvalia que tenga el solicitante.

6. Queda prohibido el uso de estas reservas por usuarios que no retnan los requisitos
antes sefialados, pudiéndose efectuar la retirada del vehiculo infractor.

Articulo 19.- Estacionamientos para carga y descarga

1. El Ayuntamiento podrd reservar estacionamientos en la via publica destinados a los
vehiculos de transportes de mercancias con el fin de facilitar las operaciones de carga y
descarga.

2. Debe quedar acreditada su necesidad en funcién del volumen y frecuencia de las
operaciones a realizar, naturaleza de las mismas, pesos que se levantan y transportan asi como
que existan comercios y locales de negocio suficientes que la justifiquen.

3. Estas seran siempre de uso general y no exclusivo, con limitacién horaria y estarén
constituidas por dos tipos de sefializacidn:

a) Vertical: Mediante la sefial de indicacién general S-17 ‘Estacionamiento’ con placa
complementaria colocada en la parte inferior de la sefial S-17 indicando la limitacién horaria.

b) Horizontal: Mediante marca amarilla zigzag.
Articulo 20.- Estacionamientos con limitacién horaria

1. El Ayuntamiento podrd reservar estacionamientos en la via publica con
limitacién horaria y de uso en aquellas vias publicas que considere convenientes en atencién a
las caracteristicas de las mismas.

2. La determinacidn de estas zonas, el horario, el tiempo de estacionamiento permitido
y su modo de control se determinard especificamente mediante resolucién que se dicte al
efecto.

3. Estas reservas, con limitacion horaria, estéan constituidas por dos tipos de
sefializacidn:

a)Vertical: Mediante la sefial R-309, “Zona de Estacionamiento Limitado”, con un texto
complementario en la parte inferior de la sefial que contenga como minimo la indicacién del
horario y tiempo de estacionamiento permitido.

b)Horizontal: Mediante lineas de estacionamiento y marca zig-zag.

4. El usuario de los estacionamientos con limitacién horaria debera identificar la hora
del inicio del estacionamiento.

Para ello se habilitard una aplicacién de telefonia mdvil de acceso libre y gratuita,
donde el conductor deberd dar de alta su vehiculo a través de la grabacién de su matricula en
la zona donde haya procedido a estacionar el mismo, dicha aplicacién controlara el tiempo de
permanencia.
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Para el supuesto de que el usuario no proceda a dar de alta el vehiculo en la aplicacién
correspondiente esta se efectuara por parte de los agentes en sus labores de vigilancia del
trafico.

Existird igualmente un distintivo, cuyo modelo se aprobara mediante resolucién, para
el supuesto de que no se cuente con un dispositivo de telefonia mdévil, que de manera clara
determine la hora de estacionamiento y que debera ser colocada por el conductor en el
salpicadero lo mas visible posible.

5. Cualquier vehiculo que permanezca en una zona de estacionamiento con limitacién
horaria y sobrepase el limite temporal establecido podra ser inmovilizado o retirado por los
servicios de la gria municipal.

Articulo 21.- Reservas temporales de la via.

1. El Ayuntamiento podra autorizar o realizar la ocupacién temporal de la via publica o
parte de ella con motivo de la ejecucién de actos publicos, obras, mudanzas, rodajes
cinematogréficos, televisivos o andlogas.

2. Estas reservas temporales de la via serdn de uso exclusivo para la finalidad que se
autoriza, teniendo una duracién determinada y acreditada mediante bando municipal, licencia
de obra o de habilitacion de dicha actividad.

3. Las restricciones temporales y autorizadas mediante resolucidn, salvo causas de
fuerza mayor u otras circunstancias de similar naturaleza, deberdn ser comunicadas a la
Jefatura de la Policia Local, al menos con cuarenta y ocho horas de antelacidn asi como
sefializadas provisionalmente y comprobadas estas por la policia local, al menos con una
antelacién de veinticuatro horas.

La comunicacién y sefializacién que se llevara a efecto serd por cuenta del
titular de la licencia municipal.

4. Estas reservas temporales se sefializardn de acuerdo al reglamento general de
circulacién y sus instrucciones

Articulo 22.- Condiciones de concesién

Los interesados en obtener cualquiera de las autorizaciones indicadas deberan
solicitarla expresamente, indicando la via publica y nimero de policia frente al que se solicita la
reserva, metros de ocupacion, finalidad o motivo y si es con cardcter permanente o temporal,
concretando, en este Ultimo caso el horario y tiempo de ocupacidn.

La concesién de la autorizacién, serd discrecional, previo informe de los Servicios
Técnicos Municipales, valorando las circunstancias del tréfico, la cercania o no de zona
habilitada para carga y descarga y cualquier otra que se considere oportuna.
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Especialmente seran evaluables las circunstancias personales y de la vivienda, en el
supuesto de las reservas de aparcamiento para minusvalido, habiendo de tenerse en cuenta
tanto el interés del minusvdlido y su familia como las condiciones de la via, y las afecciones que
la reserva puede suponer para los vecinos y la necesidad de la misma. La Administracién podra
requerir los informes que estime oportunos a fin de constatar la minusvalia del interesado y si
la misma le supone graves dificultades de movilidad que justifican la reserva.

Articulo 23.- Abono de la tasa.

Los interesados deberan abonar las tasas que se establezcan en las ordenanzas fiscales
en vigor, pudiendo beneficiarse de las exenciones o bonificaciones que las mismas prevén
cuando asi hubiere lugar.

Articulo 24.- Documentacidn a aportar.
La documentacién a aportar con la solicitud es la siguiente:

- Licencia de apertura, de obra, o documento que acredite la legalidad de la finalidad de
lareserva.

- Carta de pago.

- Fotografia de la fachada.
- Plano de situacion.

- Fotocopia D.N.l. o C.I.F.

En el caso de reservas de aparcamiento para persona con movilidad reducida habrd de
aportarse:

- El certificado de la minusvalia.

- Acreditar la representacion de quien lo solicita si no es el interesado, a través del libro
de familia, documento acreditativo de la condicién de tutor o bien poder notarial.

- La documentacidén del vehiculo correspondiente para el que se solicita la reserva.

- Certificado de empadronamiento o residencia, cuando la reserva se concede a
persona conviviente con el minusvélido para el cual es necesaria la reserva.
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TiTULO NI
DEL REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 25.- Régimen de Infracciones

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente ordenanza tendrd la consideracién de
infraccién a la normativa de trafico, de conformidad con el articulo 65 de la Ley sobre tréfico,
circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial, rigiéndose en materia de procedimiento
sancionador y su competencia por lo establecido en el articulo 68 y 73 de dicho texto legal.

DISPOSICION ADICIONAL

Lo dispuesto en la presente ordenanza se entiende sin perjuicio de lo establecido en la
Ley sobre trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial y demds disposiciones
necesarias que para su desarrollo se dicten.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en la presente ordenanza y en especial a lo contenido al respecto en la ordenanza municipal de
circulacién y reguladora de la concesién de licencias de entrada de carruajes y reservas de
aparcamiento.

ENTRADA EN VIGOR

La presente Ordenanza entrard en vigor de conformidad con lo establecido en el art.
106 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, esto es, a los veinte dias desde
la publicacién integra de su texto en el Boletin Oficial de la Provincia, y previo cumplimiento del
requisito establecido en el art. 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, tal y como sefiala el articulo 70.2 del mismo cuerpo legal.”

San Cristébal de La Laguna, a 10 de febrero de 2017.

El Concejal-Teniente de Alcalde de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Accesibilidad (Decreto de la Alcaldia
n°1102/2015, de 10 de julio), José Jonathan Dominguez Roger.
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VALVERDE

ANUNCIO
1117 19965

Por resolucién de la Alcaldia-Presidencia n°® 197
dictada con fecha 9 de febrero de 2017, ha sido
aprobado el Padrén de Contribuyentes de la Tasa por
Entrada de Vehiculos a través de las aceras (Vados),
y Reservas de Via Publica para Carga y Descarga de
Mercancias de cualquier clase, correspondiente al
ejercicio de 2017.

Someter el referido padrén a exposicidon publica
mediante anuncio a publicar en el Boletin Oficial
de la Provincia, tablén de anuncios y pagina web de
este M.I. Ayuntamiento, durante el plazo de quince
dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia. La exposicién se realizard en la
Casa Consistorial sita en la C/ Pérez Galdéds, n° 3
de Valverde, los dias laborables, de lunes a viernes
en horario de 8,30 a 14,30 horas, mediante atencion
personalizada, debiendo los interesados acreditar
tal condicién, a efectos de facilitarles el acceso a la
informacién tributaria correspondiente, por tratarse
de datos protegidos de conformidad con lo dispuesto
en la Ley Organica 15/19899, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Hacer constar que la expresada publicacién pro-
duce efectos de notificacion de las liquidaciones de
las cuotas consignadas en el padrén. Una vez trans-
currido dicho plazo de 15 dias, contra la presente
Resolucién, podré interponerse por los interesados,
ante el Sr. Alcalde-Presidente del M.I. Ayuntamiento
de Valverde, el recurso de reposicion a que se refiere
el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales. Contra la
Resolucidn del recurso de reposicion, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso
administrativo.

La cobranza se realizard por el Consorcio de Tri-
butos de Tenerife, organismo encargado de la gestién
recaudatoria, previa aprobacion y anuncio del periodo
de cobro, conforme a lo establecido en el Reglamento
General de Recaudacion, mediante edictos que asi
lo adviertan, cuya difusién serd a través del BOP y
tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Valverde, a 9 de febrero de 2017.

El Alcalde, Daniel Morales Barrera, documento
firmado electrénicamente.

VILLA DE ADEJE
Area de Turismo, Urbanismo y Accesibilidad

Actividades Clasificadas y
Espectaculos Publicos

ANUNCIO
1118 20148

La entidad Bombay Babu International S.L., ha
solicitado Licencia para establecer la actividad de
restaurante, con emplazamiento en la Avda. de Es-
pafia, Centro Comercial La Nina, local n° 5, Costa
Adeje de este Término Municipal.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 20 de la Ley 7/2011,de 5
de abril, de actividades clasificadas y espectaculos
publicos y otras medidas administrativas complemen-
tarias, a fin de que quienes se consideren afectados
de algtin modo por la actividad de referencia, puedan
formular por escrito que presentardn en la Secretaria
del Ayuntamiento (a través del Registro General de
Entrada), las observaciones pertinentes, durante el
plazo de veinte dfas.

En la Villa de Adeje, a 23 de diciembre de 2016.

Firmado electrénicamente por: la Concejal del Area,
Ermitas Marfa Moreira Garcfa.

ANUNCIO
1119 20151

La entidad Revyrod S.L., ha solicitado Licencia
para establecer la actividad de bar restaurante, con
emplazamiento en la calle Londres, Centro Comercial
Litoral, local n° 204, Costa Adeje de este Término
Municipal.
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Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 20 de la Ley 7/2011,de 5
de abril, de actividades clasificadas y espectdculos
publicos y otras medidas administrativas complemen-
tarias, a fin de que quienes se consideren afectados
de algtin modo por la actividad de referencia, puedan
formular por escrito que presentaran en la Secretaria
del Ayuntamiento (a través del Registro General de
Entrada), las observaciones pertinentes, durante el
plazo de veinte dfas.

En la Villa de Adeje, a 30 de diciembre de 2016.

Firmado electrénicamente por la Concejal del Area,
Ermitas Maria Moreira Garcia.

VILLA DE CANDELARIA

Area de Contratacién Administrativa

ANUNCIO
1120 25090

Inicio Procedimiento Revision de Oficio de Actos
administrativos.

Aprobado por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
n® 348/2017, de fecha 21 de febrero de 2017 el ini-
cio del expediente de revision de oficio de los actos
administrativos referidos al “acta de recepcion de
obra de fecha 16 de julio de 2014 y el anexo acta
de recepcion CTCAN”, que constan unidos al ex-
pediente administrativo con los nimeros 241 y 242,
de conformidad con el art. 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se somete
a informacion publica por el plazo de veinte dias, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que formulen las alegaciones que estimen pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villa de Candelaria, a 21 de febrero de 2017.

La Alcaldesa-Presidenta, M* Concepcion Brito
Niidez.
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VILLA DE LOS REALEJOS

Servicios Generales (Personal)

ANUNCIO
1121 25104

Visto el expediente instruido para la provision con funcionario de carrera de una plaza vacante de Subcomisario
de la Policia Local, mediante el sistema de concurso oposicion libre, contenida en la oferta ptiblica de Empleo

para el ejercicio 2015, aprobada mediante Decreto n® 370/15 de 10 de marzo.

Se ha solicitado informe de la Junta de Personal la cual presenta escrito con fecha
26/08/15. Asimismo, se ha solicitado informe de la Direccién General de la Funcién Publica
habiéndose recibido con fecha 20/01/16 escrito solicitando determinadas modificaciones y
respecto del cual se insertan y rectifican las bases en atenciéon a sus consideraciones a
excepcion de las siguientes:

a) La relativa a la presentacién de documentos junto con la solicitud se justifica en
el hecho de poder motivar adecuadamente la aprobacién de la lista de admitidos o
excluidos, sin perjuicio de que una vez finalizado el proceso selectivo el aspirante declarado
aprobado haya de presentar la documentacién comprensiva del cumplimiento de los mismo.

b) Que la fase de concurso se realiza después de la fase de oposicién no sélo se
contiene en el articulo 73.5 de la Ley 2/87, de 30 de marzo de la Funcién Publica Canaria
sino que, justamente, las propias Bases contienen dicho extremo en la base Sexta apartado
2. La finalidad de que sean presentados junto con la solicitud es sélo por razones de
operatividad para no realizar con posterioridad ese requerimiento a los aspirantes
aprobados pero ello no vulnera, en modo alguno, la prevision legal (y contenida en las
bases) de que la fase de concurso se realice con posterioridad a la de oposicién.

c) Respecto a que se consigne expresamente la necesidad de que todos los
miembros del tribunal calificador tengan la condicion de funcionarios de carrera, en
posesioén de titulacién académica igual o superior a la exigida para el ingreso en el Grupo o
Subgrupo de titulacion, se hace constar que ya estaba recogido en el parrafo tercero de la
base Quinta. No obstante, se ha vuelto a reiterar por si no quedara claro a juicio de la
Direccion General.

d) Respecto a que el Secretario cuente con voz pero no voto, ya estaba recogida
dicha prevision en la Base Quinta al hacer referencia a dicha figura.

Considerando que de conformidad con el articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las bases del Régimen Local, “La seleccién de todo el personal, sea
funcionario o laboral, debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante
convocatoria publica y a través del sistema de concurso, oposicién o concurso- oposicion
libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad.”.
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Considerando, en el mismo sentido, el articulo 133 del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que dispone que “el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local se ajustara a la legislaciéon basica del Estado sobre
funcién publica y se establecera teniendo en cuenta la conexién entre el tipo de pruebas a
superar y la adecuacion a los puestos de trabajo que se hayan de desempefiar, incluyendo
a tal efecto las pruebas practicas que sean precisas”.

Considerando, en este marco, a tenor del articulo 55 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico., respecto a los principios rectores del acceso al empleo
publico, “1. Todos los ciudadanos tienen derecho al acceso al empleo publico de acuerdo
con los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, y de acuerdo con lo
previsto en el presente Estatuto y en el resto del ordenamiento juridico.

2. Las Administraciones Publicas, entidades y organismos a que se refiere el articulo
2 del presente Estatuto seleccionaran a su personal funcionario y laboral mediante
procedimientos en los que se garanticen los principios constitucionales antes expresados,
asi como los establecidos a continuacion:

» a) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

» b) Transparencia.

* c¢) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.

» d) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los 6rganos de
seleccion.

* ) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas
a desarrollar.

» 1) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccién

Considerando, asimismo, y supletoriamente, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de provisidon de puestos de trabajo y promocion
profesional de los Funcionaros civiles de la Administracion General del Estado.

Considerando, por otro lado, la ley 6/97, de 4 de julio, de coordinacién de Policias
Locales de Canarias asi como el Decreto territorial 178/2006, de 5 de diciembre, por el que
se establecen las condiciones basicas de acceso, promocién y movilidad de los Cuerpos de
la Policia Local de Canarias.

Considerando en cuanto a la competencia para su aprobacién, que de conformidad
con el articulo 21.1 g) de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las bases de Régimen
local segun el cual corresponde al Alcalde “(...), aprobar las bases de las pruebas para la
seleccién del personal (...).

Visto todo lo anterior, esta Alcaldia, en ejercicio de las facultades que le confieren
las disposiciones legales vigentes, RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar las Bases que han de regir la convocatoria para la provision
con funcionario de carrera de UNA PLAZA DE SUBCOMISARIO DE POLICIA LOCAL de
este Excmo. Ayuntamiento, a través del sistema de concurso-oposicion, las cuales se
transcriben a continuacion:
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION CON FUNCIONARIO DE
IDENTIFICACION DEL PUESTO

CARRERA DE UNA PLAZA VACANTE DE SUBCOMISARIO DE POLICIA LOCAL
PRIMERA.- OBJETO DE LAS BASES

Es objeto de las presentes bases la convocatoria para la provisién, con funcionario de
carrera, a través del sistema de concurso-oposicion libre, de una plaza de Subcomisario de
la Policia Local del Ayuntamiento de Los Realejos, perteneciente a la Escala de
Administracién Especial, Subescala especiales, Clase Policia Local, Escala Superior, Grupo
A, Subgrupo A1, de conformidad con la Ley 7/2007 de 12 de abril, por la que se aprueba el
Estatuto Basico del Empleado Publico y Ley 6/1997, de Coordinacién de las Policias
Locales de Canarias. Dicha plaza se encuentra incluida en la Oferta Publica de Empleo
para el ejercicio 2015, aprobada mediante Decreto 370/2015 de 10 de marzo.

Dicha plaza estd dotada con el sueldo correspondiente al Subgrupo A1, pagas
extraordinarias, trienios y demas retribuciones o emolumentos que le correspondan con
arreglo a la legislacion vigente.

En cuanto a la descripcion del puesto (identificado en la vigente Relacion de Puestos de
Trabajo con el codigo SEG-F-00) se transcribe la ficha correspondiente al puesto
convocado:
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Denominacion: Subcomisario Cdédigo puesto de trabajo: SEG-F-00

Area / Servicio: Servicios Generales y Seguridad |Puesto superior:---------------
Ciudadana / Seguridad Ciudadana

Tipo de puesto: Numero de puestos 1

X singularizado [ ] No singularizado

CONTENIDO DEL PUESTO

Mision

Dirigir, coordinar, supervisar y controlar el desarrollo efectivo de las funciones del Cuerpo de la Policia Local, en el
nivel maximo que corresponde a la Jefatura del mismo, de conformidad con la normativa general y sectorial
correspondiente, el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Policia Local de los Realejos (si lo
hubiere) las directrices emitidas por la Alcaldia Presidencia y los principios basicos de actuacion de este colectivo.

Cometidos
De caracter general

1.

11

10.

12.

13.

14.

Colabora y asiste al érgano de gobierno del Area en el desarrollo coordinado e integrado de las politicas y
objetivos definidos para la Policia Local asi como en la planificacion y direccién de las operaciones y
servicios

Traslada la informacién y asistencia necesaria sobre asuntos o cuestiones que se le requieran
relacionados con su ambito de gestion.

Propone los asuntos y/o expedientes a resolver.

Dirige los procesos y desarrolla las funciones de planificacion, seguimiento de programas y evaluacion de
resultados de la Policia Local.

Supervisa e impulsa el desarrollo adecuado de las funciones de la Policia Local, garantizando su normal
funcionamiento con criterios de eficiencia y calidad.

Emite propuestas y efectia el seguimiento de actividades de mejora y actualizaciéon en materia de
procedimientos, métodos de gestion y calidad en el ambito de la Policia Local.

Emite propuestas para la aprobacién de los Reglamentos y/u Ordenanzas relacionadas con las funciones
encomendadas a la Policia Local.

Supervisa y controla los expedientes relativos al ambito de gestiéon y de propuesta de decision de su
Servicio, velando por su tramitacion de forma agil y eficaz.

Confecciona el Presupuesto de la Policia Local, efectuando su seguimiento y ejecucion, asi como propone
las modificaciones presupuestarias que se estimen necesarias.

Dirige las actividades de documentacion, comunicacién e informacién de la Policia Local, en colaboracién
con los servicios directamente responsables de las citadas actividades.

. Asigna vy fiscaliza el cumplimiento de las tareas y horarios del personal de la Policia Local, asi como la

propuesta de otorgamiento de permisos y licencias, segun las disponibilidades y necesidades del mismo.
Propone el nombramiento provisional de los puestos de la Policia Local, en casos de vacante, ausencia o
enfermedad de sus titulares.

Firma las notificaciones y comunicaciones de los actos de los 6rganos de gobierno correspondientes,
excepto las que correspondan legalmente a los titulares de los mismos.

Realiza cualesquiera otras tareas encomendadas por el érgano de gobierno del Area, asi como las
necesarias para el desarrollo de las funciones asignadas a la Policia Local.
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De caracter especifico:

Efectia tareas de direccion, coordinacién, supervisién, gestion, redaccion de informes, propuestas, estudios y
proyectos derivados de las funciones propias del Servicio, asi como la responsabilidad administrativa de su
ejecucion, dentro del Grupo, Escala y Subescala a la que pertenece y en particular:

1. Las previstas en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Ley Organica de
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, Ley de Bases del Régimen Local, Ley de Coordinacion de Policias
Locales de Canarias y demas disposiciones legales y reglamentarias de caracter general y sectorial

vigentes.

REQUISITOS DE DESEMPENO DEL PUESTO

Subescala
Servicios
Especiales
(escala
Superior
de la Ley
6/97)

Escala
AE

Grupo de clasificacién
A1

Clase
Policia Local

Categoria Grupo (Lab.)

Naturaleza: | Funcionarial [X| Labora

Eventual

[ ]

—

Administracion de procedencia: Personal de la Administraciéon Local (A4).

Titulacion especifica:

Formacion especifica: Habilidades directivas
(direcciéon, mando, liderazgo, comunicacion,
etc), normativa sectorial correspondiente y la
relativa a materias especificas relacionadas
con la misién del puesto.

Experiencia: Al menos 3 anos.

Especializacion:  Cualificacién profesional

superior.

Aprendizaje: Puesto de direcciéon funcional de
nivel superior.

Iniciativa y complejidad: Puesto profesional
especializado, esencialmente intelectual y de
alta complejidad.

Responsabilidad por mando: Mando directo o
indirecto muy alto (mas de 20 personas)

Repercusion resultados: Los errores pueden
causas retrasos en la gestion y los resultados
del Servicio, repercusiones sociales y
problemas dificilmente subsanables.

Relaciones laborales: Contactos internos vy
externos habituales, precisandose mucha
capacidad intelectual y habilidad.

Esfuerzos: Maximo esfuerzo intelectual.

Penosidad / Peligrosidad:

Jornada / Dedicacién: Ordinaria, aunque requiere
absoluta disponibilidad.

FORMA DE PROVISION

Concurso

X

Libre designacion I:I

RETRIBUCIONES

Nivel de Complemento de Destino: 20

Complemento Especifico: 39.390,00

OBSERVACIONES
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Estas bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y
en el Tablon de Anuncios de la Corporacién. También se publicara extracto de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias y en el Boletin
Oficial del Estado.

SEGUNDA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES:

Para ser admitido en la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Estar en posesion del: Titulo de Doctor, Licenciado, Graduado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de solicitudes. En el supuesto de invocar titulo equivalente al exigido, habra
de acompanfarse certificado expedido por la autoridad competente en materia educativa,
que acredite la equivalencia. en el caso de que la titulacion se haya obtenido en el
extranjero, deberia acreditarse la correspondiente homologacion, a tenor de lo regulado en
el Real Decreto 285/2004 de 20 de Febrero

c) No estar inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de la funcién publica, ni haber
sido separado del servicio de ninguna Administracion Publica mediante expediente
disciplinario

d) Carecer de antecedentes penales o tenerlos cancelados.
e) Compromiso de llevar armas, que se tomara mediante declaracion responsable.

f) Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B con habilitacion BTP o
equivalente, ademas del permiso de la clase A2 o en condiciones de obtenerlo antes de la
toma de posesion como funcionario en practicas; y prestar declaracién responsable de
conducir los vehiculos que corresponden a dichos permisos de conduccién.

g) Cumplir las condiciones exigidas para el ejercicio de las funciones encomendadas de
acuerdo con lo determinado en la Ley 6/1997, de 4 de julio, de coordinacién de Policias
Locales de Canarias, asi como en la Ley de Organica 2/1996, de 13 de marzo, de Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad y demas normativa aplicable.

h) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones, asi como poseer plena capacidad funcional para el desempefio
de las tareas propias de la plaza. Este requisito sera acreditado mediante la aportacion de
certificado médico en el momento sefialado en la Base Séptima, apartado 7.1.5.

i) Estatura minima 1,70 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.

j) El indice de corpulencia exigible a los aspirantes no podra ser superior al 28, calculado
como peso (en kilogramos)/altura(al cuadrado, en metros).

k) Abonar la correspondiente Tasa de derechos de examen de acuerdo con la Ordenanza
Fiscal Reguladora de la participacién en pruebas selectivas de este Ayuntamiento.
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I) Haber cumplido los 18 afios

Los requisitos exigidos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo para la
presentacion de solicitudes para formar parte en el concurso y gozar de los mismos
durante el desarrollo del mismo.

TERCERA.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las instancias para tomar parte en el concurso, se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia,
presentandose en el Registro General de Entrada de este Ayuntamiento o Auxiliar de Icod
el Alto y San Agustin, o en la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, con manifestacion expresa de que reunen todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la Base Segunda en el plazo de VEINTE DIAS NATURALES a contar desde la
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los derechos de examen seran aquéllos que resulten para el Subgrupo A1 de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Participacion en las pruebas de seleccion
del personal del Excmo. Ayuntamiento de la Villa de Los Realejos.

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de examen, a los aspirantes que
hayan sido excluidos definitivamente de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro
se realizara de oficio.

A las instancias deberan acompanarse inexcusablemente la documentacioén siguiente:

a. Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad (D.N.l), vigente en el
momento de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

b. Fotocopia compulsada de la titulacidn exigida. En el supuesto de haber invocado un titulo
equivalente al exigido debera acompainarse el certificado expedido por el érgano
competente que acredite la citada equivalencia.

En el supuesto de titulaciones obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada
de la credencial que acredite su homologacion.

c. Documento acreditativo de haber ingresado los derechos de examen. En ningun caso la
presentacion y pago en la entidad colaboradora supondra sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

En ningun caso el abono de los derechos de examen eximira de la presentacion en tiempo
y forma de la solicitud correspondiente de participacion en el proceso selectivo, siendo
causa de exclusiéon su no presentacién aun cuando se haya abonado los derechos de
examen.

d. Compromiso prestado mediante declaracion responsable de utilizar los vehiculos
policiales para los cuales se cuenta con permiso de conduccion de la clase B con
habilitacion BTP o equivalente, ademas del permiso de la clase A2 segun Anexo a estas
Bases
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e. Compromiso prestado mediante declaracién jurada o promesa de portar armas asi como
de su utilizaciéon en los términos previstos en la normativa vigente segun Anexo a estas
Bases.

f. Curriculum Vitae en el que figuren, debidamente acreditados la Escala, Subescala,
Grupo y Subgrupo al que pertenecen, titulacion académica, afios de servicios, puestos de
trabajos desempefiados, y cuantos otros méritos estimen conveniente poner de manifiesto
segun lo establecido en la Fase Il (Concurso) de la base sexta de esta convocatoria,
acompafando la documentacién fehaciente y acreditativa de las circunstancias y méritos
consignados(original o copia compulsada). Durante el proceso de valoraciéon podra
recabarse formalmente de los interesados, las aclaraciones o en su caso, la documentacion
adicional que se estime necesaria para la comprobacién de los méritos aportados.

g. Certificacion Médica de conformidad con lo dispuesto en la Base 7.1.5. de la presente
convocatoria, en el caso de aspirantes que ya ostenten la condicion de miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

h. Declaracién del aspirante en la que autoriza al Ayuntamiento de Los Realejos a
someterse a las pruebas médicas determinadas en la presente convocatoria.

Todos los méritos alegados deberan poseerse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES:

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano competente dictara
Resolucién, en el plazo maximo de UN MES, aprobando la relaciéon de aspirantes admitidos
y excluidos, con indicacién de las causas de exclusién. Dicha resolucién, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, indicara los lugares en que se encuentran
expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y excluidos,
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién
de la Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion o su omision de las relaciones de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la
omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Contra la Resolucién por la que se aprueba la lista de admitidos y excluidos, asi como
contra aquellas otras que resuelvan la subsanacion de defectos u omisiones de inclusién,
podra interponerse los recursos que procedan conforme a la normativa en vigor.

En todo caso, a fin de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su
subsanacion en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran en la
relacion de excluidos objeto de publicacién en el Tablén, sino también que sus nombres
constan en la correspondiente relacion de admitidos.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion de
los interesados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo. 105.2 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, modificada por Ley 4/99, de 13 de enero.
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Asimismo, si en algun momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple con uno o varios de los requisitos exigidos, o que
su solicitud adolece de errores o falsedades que imposibilitaran su acceso en los términos
establecidos en la convocatoria, debera proponer, previa audiencia del interesado, su
exclusion al 6rgano competente, comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes
o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision de las pruebas
selectivas, sin perjuicio, claro esta, de la interposicion de las acciones judiciales a que
hubiere lugar

QUINTA.- COMPOSICION, DESIGNACION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, los 6rganos de seleccion seran colegiados y su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros.

El personal de elecciéon o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal
eventual no podran formar parte de los érganos de seleccién. La pertenencia a los 6rganos
de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.

Los miembros del Tribunal deberan ser funcionarios de carrera y poseer titulacion
académica igual o superior a la exigida a los aspirantes y adecuada al area de
conocimiento necesaria para poder enjuiciarlos.

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente forma::

Presidente: Un Funcionario de Carrera de este Ayuntamiento, perteneciente a un Grupo o
Subgrupo de igual o superior titulacion al exigido para el acceso a las plazas convocadas.

Secretario: La de la Corporacién o Técnico de Administracion General o Especial en quien
delegue que actuara con voz pero sin voto.

Vocales:
- Tres funcionarios, designados por el Alcalde-Presidente.

- Un funcionario de la Administracién Publica de Canarias, designado por el Director
General con competencia en materia de Funcién Publica.

- Dos representantes de la Consejeria competente del Gobierno de Canarias, en materia de
Coordinacion de Policias Locales, designado por la Direccion General con competencias en
materia de seguridad y emergencias.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran la condicion de funcionario de carrera,
en posesion de titulacion académica igual o superior a la exigida para el ingreso en el
Grupo y Subgrupo de titulaciéon en que esta encuadrada la plaza convocada
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El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respectivos, que seran
designados simultaneamente junto con los titulares, y con los mismos requisitos sefialados
para aquéllos.

Los miembros del Tribunal no podran constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la presencia del
Presidente y Secretario y las decisiones se adoptaran por mayoria.

El Tribunal podra proponer al érgano con competencias en materia de personal el
nombramiento de colaboradores para la realizacion de tareas de caracter administrativo o
material para el desarrollo o ejecucion de las pruebas cuando sea necesario en atencion al
volumen o complejidad de las mismas.

El tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del proceso selectivo en todo lo no
previsto en estas Bases, en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el Real Decreto 896/1991, de 7 de Junio, Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, Ley 7/85, de 2 de Abril, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril y demas
disposiciones legales y reglamentarias de aplicacion.

La designacién nominativa de los integrantes del Tribunal tanto titulares como suplentes, se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y formas establecidas por la Ley 30/92,
de 26 de Noviembre.

El Tribunal, bien por medio de su Presidente o por expresa designaciéon del érgano
convocarte, podra disponer, con caracter previo a la realizacién de todas o algunas de las
pruebas, la incorporacién de cuantos asesores especialistas consideren oportuno con voz y
sin voto, que se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica, y en especial para llevar a
cabo la preparacion y calificacion de las pruebas. En tal sentido, los asesores especialistas
deberan poseer las titulaciones académicas necesarias que habiliten para el enjuiciamiento
de las pruebas de que se trate. Estos Asesores seran retribuidos de conformidad con las
normas sobre indemnizaciones por razon del servicio que fuere aplicable al Tribunal de
pertenencia, como si de vocales se tratase.

En los ejercicios que ello sea posible, el Tribunal adoptara las medidas necesarias para
procurar el anonimato de los aspirantes. En este sentido seran excluidos el proceso
aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer su
identidad

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o
las dudas que se puedan derivar del procedimiento selectivo.

Los miembros del Tribunal, asi como en su caso, los asesores y el personal auxiliar,
deberan de abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos alguna de las causas de
abstencion previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o cuando hubiese
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de la misma area
funcional de la categoria profesional de que se trate o hubiesen colaborado de algin modo
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en centro de preparacion de opositores en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria.

A efectos de lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, articulo. 30 - anexo 4, sobre
indemnizaciones por Razén del Servicio, se califica a los Tribunales como de categoria
primera.

En ningun caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un numero mayor de aspirantes al de las plazas convocadas. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido anteriormente, sera nula de pleno
derecho

El Tribunal continuara constituido hasta tanto no sea valorado el periodo de practicas de los
funcionarios que superen las fases de oposicién, concurso y curso selectivo en la Academia
Canaria de Seguridad.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

6.1. Comienzo de los ejercicios:

La fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio, seran anunciados en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de Edictos y en la pagina
Web del Ayuntamiento (www.Losrealejos.es), al mismo tiempo que se publique la lista de
admitidos y excluidos, asi como de composicion del Tribunal. Una vez comenzadas las
pruebas de acceso, la publicacién de los sucesivos anuncios se efectuara en el Tablén de
Edictos del Ayuntamiento y en la indicada pagina Web municipal.

Entre cada prueba debera transcurrir, como minimo setenta y dos horas y un maximo de
cuarenta y cinco dias naturales.

6.2. Llamamientos y orden de actuacion:

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento unico. La no
presentacion de un opositor a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamado
determinara automaticamente el decaimiento de sus derechos a participar en el mismo
ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido del procedimiento selectivo, salvo en los
casos de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

El orden en que habran de actuar los interesados en aquellos ejercicios que no se puedan
realizar conjuntamente, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
que resulte del resultado del sorteo al que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracion del Estado. En el supuesto de que no exista
ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la citada letra, el orden de actuacion se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra siguiente, y asi
sucesivamente.

6.3. Identificacion de los opositores.
El Tribunal identificara a los opositores al comienzo de cada prueba y podra requerirles, en

cualquier fase del proceso selectivo, para que se identifiquen debidamente, a cuyos efectos
deberan asistir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional de Identidad.
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6.4. Incidencias:

Si en algun momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno
de los aspirantes no cumple con uno o varios de los requisitos exigidos, o que su solicitud
adolece de errores o falsedades que imposibilitaran su acceso en los términos establecidos
en la convocatoria, debera proponer, previa audiencia del interesado, su exclusion al
6rgano competente, comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision de las pruebas
selectivas, sin perjuicio, claro esta, de la interposicion de las acciones judiciales a que
hubiere lugar.

El Tribunal Calificador, en el caso de que alguno de los aspirantes durante la realizacion de
las pruebas copiase o se valiese de cualquier medio que violente los principios de igualdad
y de capacidad que inspiran las pruebas selectivas de personal en el ambito de las
Administraciones Publicas, le retirara el examen y le compelerd a abandonar la sala,
proponiendo su exclusion del proceso al 6rgano competente para resolver el proceso
selectivo.

De cada sesidén que celebre el Tribunal se levantara acta por el Secretario del mismo,
donde se hara constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes, asi como las
incidencias que se produzcan.

6.5.- El sistema de seleccién sera el de Concurso-Oposicion Libre, de conformidad con lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién de Policias
Locales de Canarias, constando el proceso selectivo de las siguientes fases:

Fase |: Oposicion.

Fase II: Concurso:

Fase lll: Curso Especifico impartido por la Academia Canaria de Seguridad.
Fase IV: Periodo de Practicas.

La puntuacion maxima alcanzable sera de dieciséis (16) puntos. Se valorara con un
maximo de doce (12) puntos la fase de oposicion y con maximo de cuatro (4) puntos la fase
de concurso.

l.- Fase de Oposicion:

La puntuacién maxima de la presente fase sera de doce (12) puntos y consistira en la
realizacion de las siguientes pruebas, de caracter obligatorio y eliminatorio, que se
desarrollaran con el orden que se establece a continuacion. La calificacion final de la fase
de oposicién sera la media resultante de las distintas puntuaciones obtenidas en cada
apartado.

1.1. Psicotécnica.

1.2. Conocimientos.

1.3. Proyecto de Organizacion operativa o de gestion.

1.4.- Idiomas (no eliminatorio)

1.5.- Reconocimiento medico

1.1. Primera prueba: Pruebas Psicotécnicas.

Esta prueba sera de caracter obligatoria y eliminatoria, y consistira en la realizaciéon de
ejercicios que determinen mediante su evaluacion, que las aptitudes, actitudes y rasgos de
personalidad de los aspirantes son los mas adecuados para el desempeno del puesto de
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trabajo de Subcomisario de la Policia. Su valoracion sera de Apto o No apto en funcién de
su adaptacion al perfil general de personalidad y supere el minimo en las pruebas de
Habilidad Mental General

Una vez valorada las pruebas anteriores, se realizara una entrevista personal con los
aspirantes APTOS con el objetivo de contrastar y aclarar cuantas cuestiones hayan surgido
o estimen los evaluadores relacionadas con los resultados. El resultado de esta entrevista
sera de NO APTO cuando se detecten indicios suficientemente probados de falta de
adecuacion de las medidas psicométricas con la conducta observada del candidato, que
indiquen una clara deficiencia en sus competencias para el desempefio del puesto.

La valoracion y desarrollo de esta prueba se realizara tal y como consta en el Anexo Il de la
Orden de 24 de marzo de 2008, por la que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de
diciembre, que establece las condiciones basicas de acceso, promocion y movilidad de los
miembros de los Cuerpos de la Policia Local de Canarias (Boletin Oficial de Canarias, n°
61, de 26 de marzo de 2008, paginas 4743 y 4744).

1.2. Segunda prueba: Prueba de Conocimiento.

Esta prueba quedara integrada por la realizacion de dos ejercicios tedricos y de un
ejercicio practico que permitiran determinar la capacidad profesional de los aspirantes,
sobre todo respecto a la normativa especifica relacionada con las funciones a desempefar.

La puntuacién maxima de cada ejercicio sera de diez (10) puntos.

Consistira en la realizacion de ejercicios teéricos (prueba tipo test y prueba de desarrollo) y
practicos, de conformidad con lo establecido en el Anexo Ill de la Orden de 24 de marzo de
2008, por la que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de diciembre, que establece las
condiciones basicas de acceso, promocion y movilidad de los miembros de los Cuerpos de
la Policia Local de Canarias (Boletin Oficial de Canarias, n° 61, de 26 de marzo de 2008,
paginas 4744 y 4745y 4748 a 4751).

1.2.1. Ejercicio tedrico tipo test.

Consistira en contestar, en un tiempo de una hora y 30 minutos, un cuestionario de 90
preguntas, extraidas del temario que figura en el anexo | de las presentes bases.

Las preguntas constaran de tres respuestas alternativas donde sélo una de ellas sera
correcta. Para la correccion de las preguntas se aplicara la siguiente formula:

«P=A-E/3/n° total de preguntas x 10»
Donde “P” equivale el resultado de la prueba.
“A” equivale el numero de aciertos.

“E” equivale al nimero de errores.

La calificacién sera de cero a diez (0 a 10) puntos, debiendo alcanzar un minimo de cinco

(5) puntos para superar esta prueba.

Durante el desarrollo de esta prueba no esta permitido hacer uso de textos legales.
La calificacién de este ejercicio sera publicada en el Tablén de Anuncios de la Corporacién.
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1.2.2.- Ejercicio tedrico

Consistira en desarrollar durante un periodo maximo de 3 horas TRES temas extraidos al
azar de los que componen el temario anexo a la convocatoria, uno de la parte general y dos
de la parte especifica.

La calificacién sera de cero a diez (0 a 10) puntos, debiendo alcanzar un minimo de cinco
(5) puntos para superar esta prueba. La calificacién final resultard de la obtencion de la
media de la puntuacién obtenida en los tres temas extraidos y aprobados cada uno de
ellos.

Durante el desarrollo de esta prueba no esta permitido hacer uso de textos legales.

Los temas desarrollados seran leidos por cada aspirante ante el Tribunal una vez finalizada
la prueba.

En la valoracion de dicho ejercicio se tendra en cuenta la correccidon en cuanto al contenido
del temario expuesto, sistematica, redaccion, ortografia y capacidad de sintesis.

1.2.3. Prueba practica: Supuesto Practico.

Consistira en la realizaciéon de un supuesto de caracter practico durante el periodo maximo
de dos horas, confeccionado por el Tribunal inmediatamente antes del llamamiento y
relacionado con el contenido del Programa que figura en el anexo | de las presentes Bases.

El caso practico sera leido y defendido ante el Tribunal por espacio de, al menos, una hora,
en cuyo tiempo el Tribunal podra realizar al aspirante cuantas preguntas consideren
oportunas.

La puntuacién a otorgar por el Tribunal sera de cero a diez (de 0 a 10) puntos, siendo
eliminados aquellos aspirantes que no obtengan una calificacion minima de cinco (5)
puntos.

Durante el desarrollo de esta prueba no esta permitido hacer uso de textos legales.

En esta prueba se valorara la aplicacién de los conocimientos tedricos al caso, la claridad
de ideas y la exposicion y defensa del caso.

Las calificaciones de este ejercicio se publicaran en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion,

La calificacion final de esta segunda prueba, se obtendra de la media aritmética hallada
entre las puntuaciones obtenidas en las dos pruebas tedricas y en el supuesto practico.

1.3.- Proyecto de Organizacién Operativa o de Gestion.

El proyecto consistira en un trabajo sobre la organizacion, planificacion estratégica,
problematica y funciones o servicios del cuerpo de la Policia Local de este Municipio.

El tribunal planteara a los aspirantes el tema sobre el que versara el proyecto y que habra
acordado el mismo dia de la elaboracion de la prueba. Los aspirantes contaran con un
maximo de tres horas para su desarrollo.
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El proyecto sera presentado y defendido ante el Tribunal por espacio de, al menos, una
hora en cuyo tiempo se le podran realizar cuantas preguntas considere necesarias dicho
Tribunal.

En esta prueba se valorara, entre otros, los siguientes aspectos:
a) Conocimiento del entorno, la gestion y la practica operativa policial.
b) Aplicacion de la gestion estratégica al proyecto.

c) Numero de aspectos tratados en el proyecto: demograficos, legislativos, de recursos
humanos, de gestidn de la seguridad y de los riesgos, etc.

d) Orden en la presentacion y exposicion légica de las ideas.

e) Conocimientos de la gestion de recursos humanos: habilidades directivas y de gestion de
personal, liderazgo, resolucion de conflictos, etc.

La puntuacién a obtener sera de cero a diez puntos, debiendo alcanzar como minimo una
puntuacion de cinco puntos para superar esta prueba

1.4.- Prueba de idiomas: La prueba de idiomas, de caracter voluntaria, versara sobre el
idioma Inglés y los aspectos evaluables de la misma seran los determinados en el Anexo V
de la Orden de 24 de marzo de 2008, por la que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de
diciembre, que establece las condiciones basicas de acceso, promocion y movilidad de los
miembros de los Cuerpos de la Policia Local de Canarias (Boletin Oficial de Canarias, n°
61, de 26 de marzo de 2008, pagina 4779).

Esta prueba sera realizada por licenciados, con experiencia en la docencia en el idioma
anteriormente sefialado. El/los asesor/es sera/n solicitado/s a la Escuela Oficial de Idiomas,
Facultad de Filologia o colegio Oficial correspondiente y su designacién debera ser
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia por si concurriera alguna de las causas de
abstencion o recusacion.

Dicha prueba no tendra caracter eliminatorio y la puntuacion maxima sera de 2.00 puntos.

La prueba de idiomas consistira en la comprensién oral de un texto de dificultad intermedia.
El texto sera como minimo de 250 palabras en el lenguaje relacionado con la profesion
policial.

La prueba constara de dos apartados en los que se evaluaran principalmente los siguientes
aspectos:

a) El reconocimiento del significado de algunas frases de uso comun en la lengua de la que
se trate, procurando que el alumno deba expresar en la misma con sus propias palabras el
significado de una expresion que aparezca en el texto.

b) La capacidad de extraer y comprender informacion especifica del texto propuesto
respondiendo a preguntas relativas al contenido del mismo. El alumno respondera a las
preguntas de comprension del texto usando sus propias palabras, evitando en la medida de
lo posible, la repeticion exacta de las palabras del texto. Todas las preguntas seran
planteadas y respondidas en la lengua que verse la prueba.

c) La capacidad de expresion oral en la lengua de que se trate, mediante conversacién con
el examinador por un tiempo minimo de diez minutos.
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1.5.- Reconocimiento medico

Los aspirantes aprobados deberan acreditar que no se encuentran incursos en
incapacitacion médica de conformidad con el Anexo VI de la Orden de 24 de marzo de
2008, de la Consejeria de Presidencia, Justicia y Seguridad (B.O.C. n° 61, de 26 de marzo
de 2008) por el que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de diciembre, teniendo dicha
prueba el caracter de obligatoria y excluyente.

Igualmente deberan acreditar que cumplen con los requisitos de estatura e indice de
corpulencia establecidos en la Base Segunda i) y j) de la presente convocatoria.

Dicho reconocimiento sera realizado por un Tribunal Médico compuesto por especialistas
en la materia, cuya composicion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, por si
concurriera alguna causa de abstencion o recusacion.

Aquellos aspirantes que ya ostenten la condicion de miembro de los Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad, y que se encuentren en servicio activo, deberan acreditar que no se encuentran
incursos en las causas de incapacitaciéon contenidas en el anexo VI de la referida Orden de
24 de marzo de 2008, y que cumplen con los requisitos de estatura e indice de corpulencia,
a través de certificacion médica.

Il.- Fase de Concurso:

Mediante la fase de concurso del sistema de concurso- oposicion se valoran los méritos
que se determinan a continuacion. En ningun caso podra ser objeto de valoracion aquellos
méritos que se exijan como requisito para participar en la convocatoria de que se trate.
Tendra lugar una vez concluida la fase de oposicion, y solo respecto de los aspirantes que
hayan superado dicha fase. No tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicion.

La puntuacién maxima de la fase de concurso sera de cuatro (4) puntos.

No sera necesaria la presencia de los aspirantes al acto de valoraciéon de méritos por el
Tribunal calificador.

La valoracion de los méritos se realizara de la siguiente forma:

A) Antigliedad en el servicio a la administracién publica:

Se valorara hasta un maximo de 1,00 Puntos, de acuerdo con el siguiente baremo: Por
cada afio de servicio ejerciendo las funciones en Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10
puntos.

Los periodos inferiores al afio seran prorrateados por meses completos, no computandose
los periodos inferiores al mes.

B) Titulaciones académicas relevantes para el empleo que se convoca:

Se valorara hasta un maximo de 0.40 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:
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- Diplomatura, licenciatura universitaria o equivalente: 0.10 cada uno.

En el supuesto de estar en posesion de varios titulos, solo se puntuara el que sea superior.
Asimismo, no se computara el titulo necesario para acceder a la convocatoria, ni los titulos
inferiores imprescindibles para la obtencién de cualquier otro que posea.

En el supuesto de haber invocado un titulo equivalente debera acompanarse el certificado
expedido por el rgano competente que acredite la citada equivalencia.

- Master Universitario, o acreditacion en investigacion o equivalente: 0.30 cada uno

C) Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Se valorara hasta un maximo de 1.00 puntos, conforme al siguiente baremo:

Por la realizacién de cursos de formacién y perfeccionamiento que versen sobre materias
relacionadas con las funciones propias del empleo objeto de las presentes bases,
impartidos por la Academia Canaria de Seguridad, u homologados por la misma, asi como
aquellos cursos impartidos en centros publicos:

- De 20 a 35 horas de duracién: 0,10 puntos c/u.

- De 36 a 50 horas de duracién: 0,20 puntos c/u.

- De 51 a 75 horas de duracion: 0,30 puntos c/u.

- De 76 a 100 horas de duracion: 0,40 puntos c/u.
- De 101 a 200 horas de duracion: 0,50 puntos c/u.
- De 201 horas en adelante: 0,60 puntos c/u.

Aquellos cursos cuya duracién sea inferior a 20 horas se valoraran a razén de 0.05 puntos
cada uno.

Para el supuesto de certificaciones de cursos en los que no figuren el niumero de horas
lectivas, sino la duracion en dias, se computara a razén de cuatro horas por dia de curso.
En aquellos en que no se especifique nada se computara la actividad formativa como de
menos de 15 horas de duracion.

Se valoraran Unica y exclusivamente aquellos cursos realizados desde el 2000.
-Por haber realizado algun Curso de especializacidon con reconocimiento universitario en
materia de gestion de recursos en seguridad y emergencia, con un numero de horas

lectivas superior a 200 horas: 1’4 puntos.

D) Conocimientos de idiomas extranjeros diferentes al inglés.

La puntuacion maxima sera de 0.40 puntos:

- Por cada certificacion de asistencia o superacion de curso de idioma perteneciente a la
Unién Europea de mas de 300 horas de duracion, expedido por Centro de Ensefanza
Oficial, homologado y/o reconocido por Institucién Publica., a razén de:

-0,20 puntos c/u. por certificados de nivel basico

-0.30 puntos c/u por certificados de nivel intermedio
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-0,40 puntos c/u por certificados de nivel superior

Para el supuesto de certificaciones de cursos en los que no figuren el numero de horas
lectivas, sino la duracion en dias, se computara a razén de cuatro horas por dia de curso.
En aquellos en que no se especifique nada no se valorara.

E) Publicaciones y actividad docente desarrollada por los aspirantes.

Se valorara hasta un maximo de 0.40 puntos por publicaciones y un maximo de 0.40
puntos por actividad docente.

- Por la imparticiéon de clases en centros de formacién publicos de manera oficial en materia
de seguridad, coordinacién de cursos o publicaciones en medios de comunicacion, revistas
especializadas, etc.. a razon de:

- Por cada actividad formativa o de coordinacion con duracién superior a 25 horas lectivas:
0,20 puntos c/u.

- Por cada publicacion relacionada con la actividad policial: 0,20 puntos c/u.

F) Otros méritos:

Se valorard hasta un maximo de 0,40. Sera objeto de valoracion la concesion de
distinciones y reconocimientos de la forma siguiente:

- Felicitaciones publicas con constancia en documento Oficial, que consten en el
expediente personal o profesional del aspirante: 0,05 puntos c/u.

- Cualquier otra acreditacion en materia de seguridad o emergencias distinta de las
valoradas en apartados anteriores. 0.10 puntos c/u.

En ningun caso, un mérito alegado en uno de los apartados precedentes podra ser objeto
de valoracioén en otro apartado distinto, o mas de una vez en el mismo.

Los méritos previstos en los apartados anteriores se acreditaran de la siguiente forma:

* Certificado de los servicios prestados emitido por el 6rgano competente en materia de
personal de la Administracion donde se hubiesen prestado, indicandose la naturaleza
juridica de la relacioén, el tiempo exacto de su duracion y puestos ocupados.

* Las Titulaciones académicas, seran acreditadas mediante la aportacion de fotocopia
compulsada del titulo alegado. En el supuesto de titulaciones obtenidas en el extranjero se
aportara fotocopia compulsada de la credencial que acredite su homologacion.

* Los cursos de formacion y perfeccionamiento, se acreditaran mediante copia compulsada
del Certificado o diploma acreditativos de los mismos.

* En cuanto a la concesion de distinciones y reconocimientos u otros méritos, sera
acreditada mediante certificacion de las contenidas en su expediente personal o expedidas
por la autoridad administrativa respectiva.
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La lista que contenga la valoracién de los méritos se hara publica en el Tabléon de Anuncios
de la Corporacion.

lll.- Fase de Curso Especifico impartido por la Academia Canaria de Seguridad:

Tendra como principal objetivo la adquisicion de conocimientos y la preparacion especifica
y practica de los aspirantes para el desempefio de las funciones propias de la plaza
convocada.

Los funcionarios en practicas, durante la celebracion del curso selectivo, estaran sometidos
a los horarios, programas, pruebas y demas sistemas de calificacion que establezcan la
Academia Canaria de Seguridad. Una vez finalizado el referido curso selectivo, el citado
Organo autonémico emitira calificacion de Apto o No Apto, quedando definitivamente
eliminados del proceso selectivo aquellos aspirantes que obtengan la puntuacién de No
Aptos. Los aspirantes que no superen el referido curso selectivo perderan todos los
derechos a ser nombrados funcionarios de carrera mediante resolucién motivada de la
autoridad que haya efectuado la convocatoria.

Durante el desarrollo de la presente Fase los aspirantes percibiran las retribuciones
previstas en el articulo 2 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, de Retribuciones de
los Funcionarios en Practicas.

IV.- Fase de Practicas:

Los aspirantes habran de superar un periodo de practicas profesionales, cuya duracion total
sera de 1.200 horas de servicio efectivo prestado en el Ayuntamiento de Los Realejos, del
cual se descontaran los periodos de Incapacidad Transitoria (IT), y cualquier otra
circunstancia que imposibilitara la prestacion del servicio activo. EI computo de dichas
horas comenzara a partir del inicio de esta fase.

A los funcionarios en practicas se les asignard uno o varios tutores, del mismo Grupo
profesional que el de las plazas convocadas, que seran nombrados por el Sr. Alcalde-
Presidente, a propuesta del Concejal Delegado de servicios generales.

Los Tutores deberan remitir un informe debidamente motivado al Jefe del Cuerpo en el que
se tendra en cuanta el interés, el comportamiento, la preparacion y los resultados obtenidos
en tal periodo.

Cuando en la evaluacion la calificacion obtenida por un funcionario en practicas sea de No
Apto, la Jefatura del Cuerpo remitira, de forma inmediata, al Tribunal de Seleccion, el
informe en el que se contiene tal calificaciéon, perdiendo el funcionario valorado
negativamente todos

los derechos a ser nombrado como funcionario de carrera respecto de la/s plazas
convocadal/s, mediante resolucion motivada del Alcalde-Presidente, y a propuesta del
citado Organo colegiado de seleccion.

Durante el desarrollo de la presente Fase los aspirantes percibiran las retribuciones
previstas en el articulo 2 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, de Retribuciones de
los Funcionarios en Practicas.

La calificacion final de esta Fase sera de Apto o No Apto.

SEPTIMA.- CALIFICACION DEFINITIVA.

La calificacién final sera la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y
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concurso, completada con la declaracion de aptitud en las dos ultimas fases del sistema
selectivo.

En casos de empate en la puntuacion total, se resolvera a favor de la mejor puntuacion
obtenida en la fase de oposicién, y en caso de no resolverse, se resolvera a favor de la
mejor puntuacion del ejercicio tedrico de desarrollo.

SEPTIMA. RELACION DE APROBADOS.

Finalizada la practica de la totalidad de la valoracion, el tribunal Calificador hara publica la
lista de aprobados, que coincidira con aquellos que ostenten mayor puntuacién definitiva,
no pudiendo rebasar los aprobados el nUmero de plazas convocadas.

La propuesta de aprobados sera elevada por el Tribunal Calificador al Presidente de la
Corporacion para que efectie el nombramiento. Al mismo tiempo remitira a dicha autoridad
el Acta del Tribunal en la que figuren por orden de puntuacioén la relacion de aprobados y
que no excedan del nimero de plazas convocadas.

El aspirante propuesto aportara ante la Administracion, dentro del plazo de 20 dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la relacion de aprobados
en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, los documentos acreditativos de las condiciones
que se exigen en la Base Tercera, siempre que no hayan sido aportados junto con la
solicitud de participacién, ademas de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad previstos en la legislacion espafiola.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, los aprobados propuestos no
presentaran su documentacién o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades en que haya podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar
parte en el concurso-oposicion.

Si ningun aspirante superase el presente proceso selectivo, el Sr. Alcalde-Presidente a
propuesta del Tribunal declarara el concurso-oposicion desierto.

OCTAVA.- NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION:

El aspirante propuesto sera nombrado funcionario de carrera por el Sr. Alcalde-Presidente,
a propuesta del Tribunal de Seleccion, de conformidad con el orden de puntuaciones
obtenidas.

El aspirante nombrado funcionario de carrera debera tomar posesiéon en el plazo de un
mes, contado desde la fecha de la notificacion de su nombramiento.

Decaera de su derecho quien no tomara posesién en dicho plazo.

El nombramiento de los funcionarios de carrera debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en el Boletin Oficial de Canarias.
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NOVENA. INCIDENCIAS.

En todo lo no previsto en estas Bases se estara a lo dispuesto en la Ley 7/ 1985, de 2 de
Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/ 86, de 18 de Abril; Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, Real Decreto 364/ 1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueban las reglas el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del
estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado y la Ley 6/ 1997 de 4 de Julio de
Coordinacion de Policias Locales de Canarias.

DECIMA. IMPUGNACION.

La Convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en los casos y formas
establecidas en la Ley 30/ 92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Anexo l.Temario.
Parte General.

Tema 1. La Constitucion Espafola. El Titulo Preliminar. Los derechos y deberes
fundamentales. La dignidad de la persona. La nacionalidad y la mayoria de edad. Derechos
y libertades de los extranjeros en Espafa.

Tema 2. El derecho a la vida y a la integridad fisica y moral. La libertad ideoldgica y
religiosa. Los derechos de libertad personal. Los derechos al honor, a la intimidad y a la
propia imagen. El derecho de libre residencia y circulacion. Las libertades de expresion e
informacion. El derecho de reunién y manifestacion. El derecho de asociacion.

Tema 3. El derecho a la tutela judicial efectiva. El derecho a la participacion politica y al
sufragio activo y pasivo. El derecho de acceso a funciones y cargos publicos. El derecho de
peticion. El derecho al trabajo. La libertad sindical y el derecho de huelga. El derecho a la
negociacion colectiva laboral y a adoptar medidas de conflicto colectivo.

Tema 4. Garantias de las libertades y derechos y fundamentales. El recurso de amparo
constitucional. Las reservas constitucionales de la ley. El Defensor del Pueblo. La
suspension de los derechos y libertades. Estado de sitio, estado de excepcion y estado de
alarma.

Tema 5. La Corona. Las Cortes Generales: el Congreso de los Diputados y el Senado.
Composicién y funcionamiento. La circunscripcion electoral. Inviolabilidad e inmunidad. La
elaboracién de las leyes. Las Leyes organicas. Las leyes ordinarias. Decreto legislativo y el
Decreto-Ley.

Tema 6. El Gobierno de Espafia. Composicion y funciones. Control jurisdiccional. Audiencia
de los ciudadanos. La organizacion territorial del Estado.
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Tema 7. El Poder Judicial. EI Ministerio Fiscal: composiciéon y funciones. El Tribunal
Supremo: composicién y funciones. El Consejo General del Poder Judicial.

Tema 8. El Tribunal Constitucional. Composicién y nombramiento. Jurisdiccion vy
competencias. El recurso de inconstitucionalidad. El recurso de amparo.

Tema 9. El Estatuto de la Comunidad Auténoma de Canarias. Reforma del Estatuto de la
Comunidad Auténoma Canaria. Las Instituciones de la Comunidad Auténoma. El
Parlamento: composicién y funciones. El Gobierno de Canarias: composicion y funciones.
Los Cabildos: composicion y funciones.

Tema 10. La Administracién del Estado. Estructura y funciones. Las Comunidades
Auténomas. La Administracion autonémica. Distribucion competencial entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. La Administraciéon Local. Colaboracién, cooperacion y
coordinacion entre Administraciones.

Tema 11. La Administracién de Justicia en Canarias. Clases de jurisdicciones. El Tribunal
Superior de Justicia en Canarias: composicion y funciones.

Tema 12. La jurisdiccion contencioso-administrativa. Procedimientos ordinarios vy
especiales. El proceso contencioso-administrativo. Las partes, actos impugnables. La
ejecucion de la sentencia.

Tema 13. El acto administrativo. Validez, nulidad y anulabilidad del acto administrativo.
Notificacion de los actos administrativos y computo de los plazos. El procedimiento
administrativo y los recursos administrativos.

Tema 14. La Administracion Publica. El principio de legalidad de la actuacién de la
Administracién. La potestad administrativa. Concepto y clases de potestad administrativa.
El principio de auto tutela administrativa.

Tema 15. Principio de jerarquia normativa. La Constitucién, la Ley y otras normas con
rango de Ley. Los Reglamentos. Legislacion basica y de desarrollo.

Tema 16. El procedimiento administrativo. Iniciacidon, ordenacion, instruccién y finalizacién
del procedimiento administrativo. Los recursos administrativos.

Tema 17. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones publicas. Los contratos
publicos. Clasificacion, procedimiento de contratacién y seleccién del contratista en los
contratos publicos.

Tema 18. La autonomia municipal. Las entidades locales territoriales. Potestades de las
Administraciones publicas de caracter territorial. Relaciones inter administrativas:
colaboracién y coordinacion de la Administracion local y las demas Administraciones
publicas.

Tema 19. Elementos del municipio. Territorio y poblacion: creacion o supresion de
municipios. El padrén municipal. Derechos y deberes de los vecinos.
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Tema 20. Organizacién municipal. Atribuciones del Alcalde. Atribuciones del Pleno del
Ayuntamiento. Junta de Gobierno Local, composicién y atribuciones. El Concejo Abierto.
Régimen de organizacion de los municipios de gran poblacion.

Tema 21. Competencias municipales. Régimen de funcionamiento de las entidades locales.
Ejecutividad de los actos. Impugnacion de actos y acuerdos y ejercicio de acciones.
Informacion y participacion ciudadanas.

Tema 22. Régimen de funcionamiento de las entidades locales. Conflictos de atribuciones.
Ejecutividad de los actos. Impugnacion de actos y acuerdos y ejercicio de acciones.
Informacioén y participacion ciudadanas.

Tema 23. El estatuto de los miembros de las Corporaciones locales. Personal al servicio de
las Entidades locales. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario.
Incompatibilidades. Régimen estatutario.

Tema 24. El patrimonio de las Entidades locales. Actividades y servicios. Licencias o
autorizaciones municipales: tipos y actividades sujetas. Régimen juridico de los
espectaculos publicos y de las actividades clasificadas. Gestién de los servicios publicos.
Contratacion.

Tema 25. Las Ordenanzas municipales. Reglamentos y Bandos. Procedimiento de
elaboracién y aprobacion. Régimen sancionador. Clasificacion de las infracciones.
Sanciones.

Tema 26. Las Administraciones Publicas Canarias: Comunidad Auténoma, Cabildos
Insulares y Ayuntamientos. Sistema de competencias de las Administraciones Publicas
Canarias. Colaboracion y coordinacion.

Tema 27. La Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Organizacién. Competencias. Delegacion.

Tema 28. Los Cabildos Insulares. Competencias propias y delegadas. Iniciativa legislativa.
Representacion y colaboracién con el Gobierno de Canarias.

Tema 29. Los Municipios Canarios. Organizacion municipal. Sesiones de los 6rganos
municipales. Adopcién de acuerdos. Informacién y participacién ciudadana.

Parte especifica.
) Basica:
A) Derecho penal:

Tema 1. El Derecho penal. Principios informadores del Derecho Penal. Funciones de la
pena y estructura de la teoria del delito. El bien juridico. Concepto de accion. Tipicidad.
Antijuricidad.
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Tema 2. Autoria: concepto y clases. Coautoria. Autoria mediata. Participacion. El iter
criminis: actos preparatorios. Tentativa y consumacion del delito. La imputabilidad.
Perseguibilidad. Formas de imputacion objetiva: el dolo, la imprudencia, y el error.

Tema 3. La legitima defensa. ElI cumplimiento de un deber y el ejercicio legitimo de un
derecho, oficio o cargo. El estado de necesidad y el miedo insuperable. Circunstancias
modificativas de la responsabilidad criminal. Atenuantes. Agravantes.

Tema 4. Los delitos y sus penas. La pena: clases y determinaciéon. Concurso de delitos.
Responsabilidad civil derivada de los delitos y las faltas.

Tema 5. Delitos contra la vida y la integridad fisica: homicidio y lesiones. Delitos contra la
libertad. Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. La omisién del deber de socorro.

Tema 6. Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del
domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra los derechos y deberes familiares. Delitos
contra los derechos de los trabajadores. Delitos contra los ciudadanos extranjeros.

Tema 7. Los delitos contra el patrimonio y contra el orden socioeconémico. Los delitos
contra el patrimonio y contra el orden socioeconémico. Delitos contra el patrimonio; de los
hurtos; de los robos ; del robo y hurto de uso de vehiculos; de la usurpacion; de las
defraudaciones: de las estafas y de la apropiacion indebida.

Tema 8. Delitos relativos a la ordenacién del territorio y proteccién del medio ambiente.
Delitos contra la seguridad colectiva. Las falsedades. Delitos contra la administracion
publica. Delitos contra el orden publico.

Tema 9. Las faltas y sus penas. Faltas contra las personas. Faltas contra el patrimonio.
Faltas contra los intereses generales. Faltas contra el orden publico.

Derecho procesal.

B) Derecho procesal:
Tema 10. La jurisdiccion penal: los juzgados de instruccion, los juzgados de lo penal, los

juzgados de menores, los juzgados de violencia sobre la mujer.

Tema 11. La jurisdiccion civil: los juzgados de instancia. Los Juzgados Mercantiles. La
jurisdiccion social: los juzgados de lo social. Los juzgados de paz.

Tema 12. La denuncia, la querella y el atestado policial. El proceso penal. Jurisdiccion y
competencia. La sentencia penal y los recursos. El procedimiento sumario ordinario.

Tema 13. El juicio oral y el procedimiento abreviado. El procedimiento para el
enjuiciamiento rapido de determinados delitos.

Tema 14. El juicio de faltas. Recursos y ejecucion de las sentencias de faltas.

Tema 15. Procedimiento para las causas ante el Tribunal de Jurado. Los procesos penales
especiales.
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Tema 16. La policia judicial. Integrantes de la policia judicial. Comprobacién y averiguacion
de los delitos. Diligencias de investigacion. La inspeccion ocular y la recogida de muestras.
Identificacion del delincuente. Diligencias de reconocimiento en rueda.

Tema 17. Delitos contra la seguridad vial. La prueba de alcoholemia: definicion. Naturaleza
juridica del acto de investigacion. Valor probatorio. Derechos fundamentales afectados.

Tema 18. La detencion. Supuestos y plazos de detencién. Derechos y garantias del
detenido. Comunicacién de la detencion. Traslados y custodia. Personas aforadas y
procedimiento de actuacion.

C) Trafico y Seguridad Vial:

Tema 19. Tréfico, circulacién y seguridad vial. Normas reguladoras. Competencias de las
diferentes administraciones.

Tema 20. Normas de comportamiento en la circulacion de vehiculos y peatones. Bebidas
alcohdlicas y sustancias estupefacientes. Limites de velocidad y distancias exigibles.
Prioridad de paso. Incorporacién a la circulacion. Cambios de direccion, sentido y marcha
atras.

Tema 21. Adelantamientos. Parada y estacionamiento. Cruce de pasos a nivel y puentes
levadizos. Otras normas de circulacion: apagado de motor. Cinturén, casco y restantes
elementos de seguridad. Tiempo de descanso y conduccién. Peatones. Auxilio. Publicidad.
Animales.

Tema 22. La sefalizacion. Normas generales sobre sefiales. Prioridad entre sefales.
Formato de las sefales. Idioma de las sefiales. Mantenimiento de sefiales y sefales
circunstanciales. Retirada, sustitucién y alteraciéon de sefales.

Tema 23. Las autorizaciones administrativas. Permisos y licencias de conduccién. Permisos
de circulacion y documentacion de los vehiculos. La matriculacion. La declaracion de
nulidad o lesividad y pérdida de vigencia. Suspensién cautelar.

Tema 24. Régimen sancionador: infracciones y sanciones. Tipificacion de las faltas y
graduacion de las sanciones. Responsabilidad. Prescripciéon de las faltas y de las
sanciones. Procedimiento sancionador: fases del procedimiento. Incoacién. Tramitacion.
Recursos.

Tema 25. Pérdida de puntos en los permisos y licencias de conduccién. Infracciones que
llevan aparejada la pérdida de puntos. Efectos administrativos de las condenas penales que
conlleven la privacion del derecho de conducir. Los cursos de sensibilizacion y reeducacion
vial. Medidas cautelares: inmovilizacién y/o retirada del vehiculo. Intervencién del permiso o
licencia de conduccion.
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D) Emergencias:

Tema 26. El sistema de proteccion civil. Derechos y deberes en materia de proteccién civil.
Normativa basica de Proteccion Civil y sus normas de desarrollo. Los grupos de
emergencias y salvamento (GES). Funciones y organizacion de los GES.

Tema 27. El Sistema Canario de Emergencias: principios basicos. Medidas de prevencion y
proteccion para salvaguardar la seguridad publica. Los derechos y deberes ciudadanos en
materia de seguridad y emergencias. Organos de coordinacién de Emergencias.

Tema 28. Los planes de emergencia. Conceptos y contenidos basicos de los planes de
emergencia. Actuacién en emergencia y evacuacion de establecimientos turisticos vy
hoteleros. Medidas de autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias
dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia. Seguridad en
caso de incendio.

E) Cuerpos y fuerzas de seguridad:

Tema 29. Valores sociales y Policia: la policia como sistema social. Los valores sociales en
democracia. Naturaleza de los valores y juicios de valor. Policia y sistema de valores en
democracia.

Tema 30. Deontologia policial: ética y actividad policial. Resoluciones y recomendaciones
de la Asamblea parlamentaria del Consejo de Europa, y de la Asamblea General de las
Naciones Unidas sobre deontologia policial.

Tema 31. Normativa sobre los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad. Disposiciones generales.
Principios basicos de actuaciéon. Disposiciones estatutarias comunes. Los Cuerpos y
fuerzas de seguridad del

Estado. Las funciones. Escalas. Sistema de acceso. Los derechos de representacion
colectiva. El Régimen disciplinario.

Tema 32. Los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado. Las funciones. Escalas.
Sistema de acceso. Los derechos de representacion colectiva. EI Consejo de Policia.
Organizacion y funcionamiento de las unidades de policia judicial. EI Régimen disciplinario.

Tema 33. Las policias de las Comunidades Autdnomas: previsiéon estatutaria. Funciones.
Régimen estatuario. La coordinaciéon y la colaboracién entre las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y los Cuerpos de Policia de las Comunidades Auténomas. Organos
de coordinacion.

Tema 34. Las Policias Locales de Canarias: estructura y organizacion. Derechos y deberes
de sus miembros. Acceso, promocién y movilidad. Régimen disciplinario: faltas y sanciones.
Procedimiento sancionador. Coordinacion de las Policias Locales de Canarias. Las Normas
Marco y otras normas de coordinacion.

Tema 35. Derechos y deberes de los miembros de las Policias Locales de Canarias.
Medios técnicos. Segunda actividad. Distinciones y recompensas. Régimen disciplinario:
faltas y sanciones. Procedimiento sancionador.
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Tema 36. La Academia Canaria de Seguridad. Contenidos minimos para Ila
homogeneizacion de los signos externos de identificacion de los Policias Locales de
Canarias. Las Juntas Locales de Seguridad.

F) Prevencion y actividad policial:

Tema 37. Concepto de prevencién y de seguridad. La sociedad del riesgo. Indicadores de
la prevencion. Estrategias comunitarias de prevenciéon. La percepcion de la seguridad.
Opinion publica y seguridad. Las encuestas de victimizacion.

Tema 38. Normativa sobre proteccién de la seguridad ciudadana. Actividades de la Policia
Local en materia de proteccién de la seguridad ciudadana. Regulacion de la utilizacion de
videocamaras por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en lugares publicos y su normativa
de desarrollo.

Tema 39. La investigacion policial. Técnicas de investigacion policial. Fundamentos de la
policia cientifica. Gestién de las Comunicaciones. Tratamiento de la informacién. Recogida
y tratamiento de datos. Creacién y gestidon de archivos. Proteccién de datos de caracter
personal.

Tema 40. Las relaciones entre policia y sociedad. Policia comunitaria o de proximidad.
Sistemas de patrullaje. Recogida y tratamiento de datos. Creacion y gestion de archivos.
Proteccion de datos de caracter personal.

Tema 41. Actividad en materia de sanidad, consumo y abastos. Obras y edificacién:
competencias y licencias. Régimen Juridico de los espectaculos publicos y de las
actividades clasificadas. Licencias y autorizaciones.

Tema 42. Proteccion del medio ambiente. Normativa sobre emisiones y vertidos
contaminantes. Humos, ruidos y vibraciones. Régimen sancionador en las infracciones
administrativas.

Tema 43. Ordenacion del Turismo en Canarias. Normativa basica. Sujetos, actividades y
establecimientos regulados. Competencias de la Administracion municipal en materia de
turismo. Servicios publicos turisticos municipales. Infracciones turisticas

G) Grupos de riesgo:

Tema 44. La violencia de género. Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la violencia de género. Derechos de las mujeres victimas de
violencia de género. Tutela institucional. Los Juzgados de Violencia sobre la mujer:
competencias.

Tema 45. Tutela Penal: tratamiento penal de la violencia de género. Delito y falta. Medidas
Judiciales de proteccion y de seguridad de las victimas. En especial, la orden de proteccion.
Las distintas clases de procesos: Juicio de Faltas, juicios rapidos y procedimiento
abreviado. Recursos. Incidencias en el Derecho de Familia.
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Tema 46. Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de
los menores: ambito de aplicacién. Funciones del Ministerio Fiscal. Los Juzgados de
menores: competencias.

Tema 47. Procedimiento de menores. De la fase de instruccion del procedimiento; de las
medidas cautelares; de la fase de audiencia. Conformidad en materia de menores. De la
responsabilidad civil. De la ejecucion de las medidas. Tratamiento juridico de los menores
extranjeros.

Tema 48. Drogodependencias y otras adicciones. Concepto de droga. Normativa basica
sobre prevencion, asistencia e insercidon social en materia de drogodependencias.
Prevencion de las drogodependencias. Limitaciones a la publicidad, venta y consumo de
bebidas alcohdlicas y tabaco. Derechos de las personas drogodependientes. Competencias
de la Administracion local. Infracciones y sanciones. Planes de actuaciéon en materia de
drogodependencias.

H) Sociologia y psicologia social:

Tema 49. Estratificacion y clases sociales. Funciones y posiciones en la sociedad. Roles,
estatus, y papeles sociales. La estratificacion social. Las clases sociales. Clases y
estratificacion en las sociedades actuales.

Tema 50. Socializacion y control social. El proceso de socializacién. Concepto, fines y
agentes. Personalidad y socializacion. Conformidad, control social y desviacion. Agentes de
control social formal e informal. Procesos de exclusion social.

Tema 51. Poblacion y Ecologia humana. Concepto y elementos del ecosistema social.
Estructura de la poblacion en Canarias. Los fendmenos demograficos basicos: la
fecundidad, la mortalidad, los movimientos migratorios. Multiculturalismo y cohesioén social.
Normativa actual en materia de extranjeria. El analisis de los fendmenos demograficos en
Canarias.

Tema 52. Cambio demografico y tendencias demograficas basicas. Inmigracion, fronteras y
diversidad cultural. Migraciones y procesos de desarrollo. Multiculturalismo y cohesién
social. Normativa actual en materia de extranjeria.

Tema 53. Teorias de la conducta y de la personalidad. Los mecanismos de defensa. Las
relaciones interpersonales. Dinamica de grupos. Comportamiento y caracteristicas de los
grupos. Principios basicos de la psicologia de masas. Conduccion de reuniones. Principios
béasicos de la comunicacion.

Tema 54. La comunicacion como herramienta y como proceso. Fases y desarrollo de la
comunicacion. Los procesos de comunicacion interna. Obstaculos en la comunicacion.
Intercambio de estimulos y mensajes. Los flujos de comunicacién interna. Conduccion de
reuniones. La comunicacion no verbal.

Tema 55. Teorias del conflicto. El conflicto social. Cambio y procesos de modernizacion.
Teorias del progreso y del conflicto social. Técnicas de resolucion de conflictos. La
negociacién y la mediacién. Técnicas de negociacion. Dinamica y metodologia de la
mediacion.
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I) Organizacion y direccion:

Tema 56. Planificacion y seguimiento de Programas. Métodos y técnicas de investigaciéon
social. Interpretacién de indices, graficos, y tablas. Los indicadores de seguimiento. Gestién
de los recursos materiales del programa.

Tema 57. La gestion de los recursos humanos. Estructura informal y relaciones humanas.
Influencia de la cultura organizativa y las redes informales. Principios de la negociacién. Las
relaciones de puestos de trabajo.

Tema 58. Autoridad y liderazgo. Modelos y formas de autoridad. Estilos de direccién y de
liderazgo. El concepto de autoridad en la organizacion.

Tema 59. Roles directivos y funciones de la gestién. Direccién participativa. Direccion por
objetivos. Direccién por valores y por competencias.

Tema 60. La funcién de mando. Estrategias directivas en la organizacién. Liderazgo como
habilidad directiva. Comportamiento del mando: fortalezas y debilidades. Caracteristicas de
la accion directiva. La toma de decisiones.

Tema 61. Trabajo en equipo. Caracteristicas principales del trabajo en equipo. Tipologia de
los equipos de trabajo. Direccion y coordinacion de equipos. Principios de delegacion y
asignacion de tareas.

J) Particular:

Tema 62. Caracteristicas del Municipio: ambito geografico, social, y demogréfico.
Toponimia general. Localizacion de centros publicos y lugares de interés. Nucleos
poblacionales y distribuciéon del espacio rural y urbano. Caracteristicas de la red viaria y el
transporte.

Tema 63. Organizacion del Ayuntamiento. Organigrama de la Corporacion. Organos de
gobierno. Estructura y distribucién de recursos. Los bienes e instalaciones municipales.
Actividades y Servicios. Competencias. Regimenes especiales. Estructura de los Servicios
municipales. Servicios municipales de asistencia y proteccidon en el municipio. La atencion
al ciudadano.

Tema 64. Ordenanzas y Bandos del municipio relativas al espacio publico. La proteccion
del patrimonio y el medio ambiente en el municipio. Normativa municipal sobre limpieza
publica. Instalaciones y ocupaciones en los espacios de dominio y uso publico en el
municipio. Regulacién de la actividad comercial Segundo.-Remitir las bases de la
convocatoria a la y la venta ambulante. Direccion General de Seguridad y Emergencias de
la Comunidad Auténoma Canaria.

Tema 65. Normativa propia del municipio: Regulacién de la convivencia. Proteccion y
tenencia de animales de compaifia. Regulacién y licencias de actividades. Normativa de
urbanismo y de obras.

Tema 66. Caracteristicas de la Policia Local del municipio. Normativa interna de la policia.
Estructura y distribuciéon de efectivos. Instalaciones y recursos materiales. Régimen de
funcionamiento. Organos municipales de seguridad.”
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Anexo Il. DECLARACION JURADA/PROMESA DE PORTAR ARMAS Y DE UTILIZACION
DE VEHICULOSPOLICIALES.

(B V1 5 ] T- VP , mayor de edad,
yconD.N.I ... presenta la siguiente DECLARACION JURADA/PROMESA:

Que en caso de su nombramiento como funcionario/a, Subcomisario de la Policia Local del
Excmo. Ayuntamiento de Los Realejos, me comprometo a portar armas y, en su caso,
llegar a utilizarlas en los términos previstos en la normativa vigente, asi como a la
conduccion de los vehiculos del servicio.

Que tal declaracion se manifiesta de forma libre y voluntaria, a efectos de lo previsto en las
bases de la convocatoria anunciada en el BOE n°........... de fecha ..............

Y para que asi conste firmo la presente..

Firma.

ANEXO IIl. AUTORIZACION PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MEDICAS

[ ] = TR , mayor de
edad,ycon D.N.l. .................. presenta la siguiente DECLARACION: Que autorizo al
Excmo. Ayuntamiento de Los Realejos, a someterme a todas las pruebas médicas
determinadas en la convocatoria para la cobertura de una plaza de Subcomisario de la
Policia Local, anunciada en el B.O.E. n° ...... de fecha ................... Y para que asi
conste, firmo la presente autorizacién.

Firmado.

Segundo.- Remitir anuncio de la presente convocatoria al Boletin Oficial de la Provincia, asi como extracto al

Boletin Oficial de Canarias y al Boletin Oficial del Estado y publicarlo en el tablon de edictos de la Corporacion.
Lo que se hace publico para general conocimiento, en la Villa de Los Realejos, a 30 de diciembre de 2016.

El Alcalde-Presidente.- La Secretaria en funciones.
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IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEDULA NOTIFICACION AUTO

1122 21243
Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000234/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000420/2016.

NIG: 3803844420160002989.

Materia: despido disciplinario.

IUP: TS2016037887.

Ejecutante: Yonathan Faustino Alegria Cairds.
Ejecutado: FOGASA; Canarias Forestal S.L.
Abogado: Francisco Rodriguez Casimiro.

Procurador: ---.

D./D ?Francisco Javier Bullon Hernandez, Letrado
de la Administracion de Justicia de este Juzgado de lo
Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en el procedimiento n° 0000234/2016 en materia de
despido disciplinario a instancia de D./D.” Yonathan
Faustino Alegria Cairds contra FOGASA, Yonathan
Faustino Alegria Cairds y Canarias Forestal S.L., por
S.S.* se ha dictado Auto con fecha 12/12/2016, cuya
parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.
Acuerdo:

Se despacha ejecucion a instancia de D./Dia. Yo-
nathan Faustino Alegria Cairds contra FOGASA y
Canarias Forestal S.L., para el cumplimiento de la
sentencia firme de despido dictada en autos, llevan-

dose a efecto por los tramites del incidente de no
readmisién recogido en los articulos 278 y siguientes
de la LRJS.

Péngase el procedimiento a disposicion del/de la
Sr./Sra. Letrado/a de 1a Administracion de Justicia a
los efectos del art. 280 de 1la LRIJS.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se haran en los Estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Canarias Forestal S.L. en ignorado paradero, expido
la presente para publicacion en el tablén de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 13 de
febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION AUTO
1123 21246

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000227/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000483/2015.

NIG: 3803844420150003473.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2016036846.

Demandado: FOGASA.

Ejecutante: Disney Rodriguez Enoa.

Ejecutado: Mitaller Integral del Automévil S.L.

Abogado: ---.

Procurador: ---.

D./D 2 Francisco Javier Bullon Hernandez, Letrado
de la Administracién de Justicia de este Juzgado de

lo Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber:
que en el procedimiento n® 0000227/2016 en materia
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de resolucidén contrato a instancia de D./D.* Disney
Rodriguez Enoa contra FOGASA y Mitaller Integral
del Automo6vil S.L., por S.S.? se ha dictado Auto con
fecha 14/02/2017, cuya parte dispositiva es el tenor
literal siguiente:

Parte dispositiva.

Se declara extinguida la relacion laboral que unia a
don Disney Rodriguez Enoa con la empresa Mitaller
Integral del Automévil S.L., con fecha de efectos de
14 de febrero de 2017.

Condenar a la empresa a que abone al trabajador,
las siguientes cantidades.

Indemnizacion: 4.996,8 euros.

Salarios de tramitacion: 24.458,64 euros.

Firme que sea la presente resolucién, comuniquese
al Sepe por si hubiere lugar a la regularizacién del
importe de las prestaciones.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los Estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a Mitaller Integral del Automévil S.L. en ignorado
paradero, expido la presente para publicacion en el
tablon de anuncios de este Juzgado, en Santa Cruz
de Tenerife, a 14 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
1124 21248

Procedimiento: Procedimiento Ordinario.
N° procedimiento: 0000934/2016.
NIG: 3803844420180006635.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016034888.

Demandante Salaga M Beirick

Demandady PUERTOS Y AMARRES 87
S.L.

Oemandadg SATO

Demandads ngfCE INFRAESTRUCTURAS

Demsndado ARIAS HERMANGS
CONSTRUCCIONES S.A.

Demandado DRAGADOS S A

Cemandada UTE SATC DRAGADDS
ARIAS HERMANDOS DRACE

Demandado FOGASA

Demandado gBRASCON HUARTE LAIN

A,

Abogado: Fernando Martinez Barona Flores; Miguel
Angel Cérdenes Leon.

Procurador: ---.

D./D . Francisco Javier Bullon Hernandez, Letrado/a
de la Administracion de Justicia de este Juzgado de lo
Social n°2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en los autos seguidos bajo el nimero 0000934/2016
en materia de reclamacién de cantidad a instancia de
D./Diia. Balaga M. Beirick contra Puertos y Amarres
97S.L.,S.A.T.O.,Drace Infraestructuras S.A., Arias
Hermanos Construcciones S.A., Dragados S.A.,UTE
Sato Dragados Arias Hermanos Drace, FOGASA y
Obrascon Huarte Lain S.A., se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendrd lugar el proximo dia 10
de octubre de 2017, a las 10:10 horas, advirtiéndole
de lo dispuesto en los articulos 82.2 y 83 de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccién Social. Asimismo,
se le requiere para que concurra al acto, al efecto
de contestar al interrogatorio de preguntas de la
contraparte, si asi se hubiese interesado, asi como
para que aporte la documental que se indica en la
demanda, cuya admision se acord6 por resolucién
judicial, haciéndole saber que las copias de la misma
se encuentran a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado.Y para que sirva de citacion en legal forma,
a Puertos y Amarres 97 S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercidn en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
15 de febrero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
1125 21331

Procedimiento: Conflicto colectivo.

N° Procedimiento: 0000062/2017.

NIG: 3803844420170000450.

Materia: otros derechos laborales colectivos.

IUP: TS2017001816.

Demandante: José Francisco Chinea Ossorio.

Demandado: Victoria Cedrés Jorge Limpiezas
SL.U.

Abogado: Clodoaldo Radames Corbella Ramos.

Procurador: ---.

Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el ntimero
0000062/2017 en materia de otros derechos laborales
colectivos a instancia de D./Diia. José Francisco Chi-
nea Ossorio contra Victoria Cedrés Jorge Limpiezas
S.L.U., se ha acordado citarle mediante edicto dado
su ignorado paradero, para el acto de vista oral que
tendrd lugar el préximo dia 17 de abril de 2017, a
las 11:40 horas, advirtiéndole de lo dispuesto en los
articulos 82.2 y 83 de la Ley Reguladora de la Ju-
risdiccidn Social. Asimismo, se le requiere para que
concurra al acto, al efecto de contestar al interroga-
torio de preguntas de la contraparte, si asi se hubiese
interesado, asi como para que aporte la documental
que se indica en la demanda, cuya admision se acor-
do6 por resolucién judicial, haciéndole saber que las
copias de la misma se encuentran a su disposicién
en la Secretarfa de este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Vic-
toria Cedrés Jorge Limpiezas S.L.U., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercién en
el Boletin Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de
Tenerife, a 9 de febrero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
1126 21337

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales.
N° Procedimiento: 0000128/2016.

Proc. origen: Procedimiento ordinario.

N° proc. origen: 0000871/2015.

NIG: 3803844420150006286.

Materia: reclamacién de cantidad.

IUP: TS2016019615.

Ejecutante: Lorenzo Adridn Afonso Gallego.

Ejecutado: FOGASA; Juan Marcelo San Martin
Frachia.

Abogado: Verénica Marfa Alvarez Liddell.
Procurador: ---.

D./Diia. Francisco Javier Bullon Hernandez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife I,
hago saber: que en procedimiento tramitado en este
Juzgado al 0000128/2016, a instancia de D./Diia.
Lorenzo Adridn Afonso Gallego contra D./Diia. Juan
Marcelo San Martin Frachia se ha dictado Decreto
7 de febrero de 2017 cuya parte dispositiva es del
siguiente tenor literal:

“Acuerdo:

Decretar hasta cubrir la cantidad total de 883,59
euros.

* La retencién y puesta a disposicién de este Juz-
gado, de las cantidades que la/s entidad/es bancaria/s
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Banco Santander, BBV A pudieran tener en cuentas de
ahorro, crédito o cualquier otro producto financiero,
o cantidades que se devenguen a favor del ejecutado,
tanto las existentes al momento del embargo como
las que se produzcan posteriormente, hasta cubrir las
cantidades arriba sefialadas, a cuyo efecto, librense
el/los oportuno/s oficio/s con los insertos necesarios.

* El embargo de cantidades pendientes de devolu-
cién al ejecutado por parte de la AEAT, asi como de
cantidades a la vista en entidades financieras adhe-
ridas al Convenio firmado con el CGPJ, a efectuar
a través de la aplicacion de Cuentas de Depdsitos y
Consignaciones.

Se significa al ejecutado Juan Marcelo San Martin
Frachia que podrd liberar sus bienes mediante el
pago de las cantidades mds arriba indicadas, que
podra efectuar mediante ingreso en la cuenta de este
Juzgado en la entidad Banco de Santander si es por
transferencia al niumero de cuenta IBAN ES55 0049
3569 9200 0500 1274, incluyendo en el apartado de
observaciones el nimero de cuenta del Juzgado 3795
0000 64 0128 16, bajo expreso apercibimiento de
que una vez realizados en la presente via ejecutiva,
su transmision serd irrevocable.

Modo de impugnacién: contra esta resolucién cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucién hubiera incurrido.

Asi lo acuerdo y firmo D./Diia. Francisco Javier
Bullén Hernandez, Letrado/a de 1a Administracion de
Justicia de Juzgado de lo Social n° 2 de Santa Cruz
de Tenerife. Doy fe.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a D./Dna. Juan Marcelo San Martin Frachia, en
ignorado paradero, y haciéndole saber que las
resoluciones integras se encuentran a su dispo-
sicion en la Secretaria de este Juzgado y que las
siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién en la oficina judicial, expido la
presente para su publicacion en el BOProv. de
Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 9 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION AUTO
1127 21343

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales.
N° Procedimiento: 0000042/2016.

Proc. origen: procedimiento ordinario.

N° proc. origen: 0000908/2013.

NIG: 3803844420130006443.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016004754.

Ejecutante: Fernando Alvarez Dominguez.

Ejecutado: Friger Mercantil Espafiola de Refrige-
racién S.L.

Abogado: Silvia del Prado Taboada Garcia.
Procurador: ---.

D./D ?Francisco Javier Bullon Hernandez, Letrado
de la Administracion de Justicia de este Juzgado de
lo Social n° 2 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber:
que en el procedimiento n® 0000042/2016 en materia
de reclamacion de cantidad a instancia de D./D.*
Fernando Alvarez Dominguez, contra Friger Mer-
cantil Espafiola de Refrigeracion S.L., se ha dictado
Decreto con fecha 8 de febrero de 2017, cuya parte
dispositiva es el tenor literal siguiente:

“Acuerdo: decretar hasta cubrir la cantidad total de
535,18 €, el embargo del sobrante que pueda resultar
a favor del ejecutado, en los procedimientos:

- Autos de Juicio Ejecutivo 568/2000 seguidos en
el Juzgado de 1% Instancia n° 3 de San Vicente del
Respeig.

- Autos n° 212/2009 seguidos en el Juzgado de 1*
Instancia n° 8 de La Coruiia.

Librense los oportunos despachos para la toma
de razén del embargo en dichos procedimientos,
reclaméndose al tiempo certificacién comprensiva
del estado en que se encuentra su via de apremio.
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Se significa al ejecutado Friger Mercantil Espafiola
de Refrigeracién S.L., que podrd liberar sus bienes
mediante el pago de las cantidades mas arriba in-
dicadas, que podra efectuar mediante ingreso en la
cuenta de este Juzgado en la entidad Banco Santander
n° ES55 0049 3569 9200 0500 1274 en el concepto
3795/0000/64/0042/16, bajo expreso apercibimiento
de que una vez realizados en la presente via ejecutiva,
su transmision serd irrevocable.

Modo de impugnacién: contra esta resolucion cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucion hubiera incurrido.

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicion de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social o
de justicia gratuita, Estado, Comunidades Auténomas,
entidades locales y organismos autonomos dependien-
tes de ellos, intente interponer recurso de revision, de-
berd efectuar un depésito de 25,00 euros en la Cuenta
de Dep6sitos y Consignaciones de este Juzgado en
el Banco Santander c¢/c ES55 0049 3569 9200 0500
1274 en el concepto 3795/0000/64/0042/16.

Asi lo acuerdo y firmo D./Diia. Francisco Javier
Bullon Hernandez, Letrado/a de la Administracion
de Justicia de Juzgado de lo Social n° 2 de Santa Cruz
de Tenerife. Doy fe.”

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se haran en los Estrados de este Juzgado.
Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Friger Mercantil Espaiola de Refrigeracién, S.L.,en
ignorado paradero, expido la presente para publica-
cion en el BOP.

En Santa Cruz de Tenerife, a 9 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEDULA NOTIFICACION
1128 21319

Procedimiento: Procedimiento ordinario.

N° Procedimiento: 0000373/2016.

NIG: 3803844420160002677.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016014712.

Demandante: Rodrigo Sanz del Hoyo.
Demandado: Diego y Giovanni, S.L.
Abogado: Domingo Nicolds Herndndez Toste.
Procurador: ---.

Sentencia num. 39/17 de 30/1/17 a la demandada
Diego y Giovanni, S.L.

D. Francisco Martin Ortega, Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 4 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
el procedimiento n® 0000373/2016 en materia de
reclamacion de cantidad a instancia de D. Rodrigo
Sanz del Hoyo, contra Diego y Giovanni, S.L., por
S.S.*se ha dictado Sentencia nim. 39/17 de 30/1/17,
cuya parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

“(...) Fallo:

Debo estimar y estimo la demanda presentada por
Don Rodrigo Sanz del Hoyo asistido por el letrado
Don Domingo Nicolds Herndndez Toste frente a
Diego y Giovanni S.L.y el Fogasa, en consecuencia,
condeno a la demandada al pago a favor de la actora
de la cantidad total de 744,49 euros, mas con el diez
por ciento de mora patronal.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles
saber que contra la misma no cabe recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo (...)”.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Diego y Giovanni, S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para publicacién en el B.O.P. de Santa
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Cruz de Tenerife, en Santa Cruz de Tenerife, a 9 de
febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION AUTO
1129 21325

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.
N° Procedimiento: 0000169/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000255/2016.

NIG: 3803844420160001860.

Materia: reclamacion de cantidad.

Ejecutante: Lorena Cabrera Vera.

Ejecutado: Mercado Marysol S.L.

Abogado: Carlos Berastegui Afonso.
Procurador: ---.

D./D.* Francisco Martin Ortega, Letrado de la Ad-
ministracion de Justicia de este Juzgado de lo Social
n° 4 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que en
el procedimiento n® 0000169/2016 en materia de
reclamacion de cantidad a instancia de D./D.* Lore-
na Cabrera Vera, contra Mercado Marysol S.L., por
S.S.* se ha dictado Auto con fecha 27/01/17, y por
el Letrado de la Administracién de Justicia Decreto
de la misma fecha, cuya parte dispositiva es el tenor
literal siguiente:

“Se acuerda ordenar y se despacha la ejecucion a
instancia de D./Dia. Lorena Cabrera Vera contra-
mercado Marysol, S.L., por un principal de once mil
trescientos treinta y nueve euros con treinta y nueve
céntimos, mas dos mil doscientos sesenta y siete euros
de intereses provisionales y de costas provisionales.
Se autoriza solicitar informacién patrimonial del
ejecutado a la Administracién Tributaria”.

“Se decreta:

- Recdbese informacion, a través del Punto Neutro
Judicial, de las bases de datos de las entidades y orga-

nismos a que este Juzgado tiene acceso y que deban
tener constancia de bienes o derechos susceptibles
de embargo, y librese otros despachos que resulten
necesarios a otros organismos a fin de que remita/n a
este 6rgano relacion de bienes y derechos de la parte
ejecutada Mercado Marysol S.L.

- El embargo de cantidades pendientes de devolu-
cibn al ejecutado por parte de la AEAT, asi como de
cantidades a la vista en entidades financieras adhe-
ridas al Convenio firmado con el CGPJ, a efectuar a
través de la aplicacion de Banesto o del Punto Neutro
Judicial en cantidad suficiente a cubrir la suma total
por la que se despaché ejecucion por importe total
de 13.606,39 euros.

Hégase saber a la parte ejecutada que puede evitar
el embargo si efectda el pago de las cantidades re-
clamadas ingresdndolas en la Cuenta de Depdsitos y
Consignaciones de este Juzgado abierta en Banesto
en el ndm. de ¢/c 0030 1846 42 0005001 274, con
nimero de expediente 3797/0000/64/0169/16.

- Decretar hasta cubrir la cantidad total de 13.606,39
euros la retencién y puesta a disposicion de este Juz-
gado, de las cantidades que la/s entidad/es bancaria/s
pudieran tener en cuentas de ahorro, crédito o cual-
quier otro producto financiero, o cantidades que se
devenguen a favor del ejecutado, tanto las existentes
al momento del embargo como las que se produzcan
posteriormente, hasta cubrir las cantidades arriba
sefialadas, a cuyo efecto, librense el/los oportuno/s
oficio/s con los insertos necesarios”.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Mercado Marysol S.L.,en ignorado paradero, expido
la presente para publicacion en el BOP, en Santa Cruz
de Tenerife, a 13 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
1130 21328

Procedimiento: Vacaciones.
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N° Procedimiento: 0000021/2017.

NIG: 3803844420170000157.

Materia: Vacaciones/permisos/licencias.
TUP: TS2017000580.

Demandante: Beatriz Sara Marrero Rojas.
Demandado: Victoria Cedrés Jorge, S.L.U.
Abogado: Marta Rodriguez Martin.
Procurador: ---.

Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 4 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el nimero
0000021/2017 en materia de vacaciones/permisos/
licencias a instancia de D./Diia. Beatriz Sara Marrero
Rojas contra D./Diia. Victoria Cedrés Jorge S.L.U., se
ha acordado citarle mediante edicto dado su ignorado
paradero, para el acto de vista oral que tendra lugar
el préximo dia diecinueve (19) de abril de 2017 a
las 10:50 horas en la Sala de Vistas de este Juzgado
sita en Avenida Tres de Mayo 24, Edf. Filadelfia,
38005 S/C de Tenerife, advirtiéndole de lo dispues-
to en los articulos 82.2 y 83 de la Ley Reguladora
de la Jurisdiccién Social. Asimismo, se le requiere
para que concurra al acto, al efecto de contestar al
interrogatorio de preguntas de la contraparte, si asi
se hubiese interesado, asi como para que aporte la
documental que se indica en la demanda, cuya ad-
mision se acordd por resolucion judicial, haciéndole
saber que las copias de la misma se encuentran a su
disposicién en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacion en legal forma a Victoria
Cedrés Jorge S.L.U., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 13 de
febrero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
1131 21251

Procedimiento: modificacion sustancial condiciones
laborales.

N° procedimiento: 0000070/2017.

NIG: 3803844420170000514.

Materia: modificacion condiciones laborales.
IUP: TS2017002127.

Demandante: José Javier Montesdeoca Garcfa.
Demandado: Castellana de Seguridad S.A.
FOGASA: Fondo de Garantia Salarial.
Abogado: Francisco Jesis Martinez Gonzélez.
Procurador: ---.

D./Diia. Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrado/a
de la Administracién de Justicia de este Juzgado de lo
Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en los autos seguidos bajo el nimero 0000070/2017
en materia de Modificacion condiciones laborales a
instancia de D./Diia. José Javier Montesdeoca Garcia
contra Castellana de Seguridad S.A ., se ha acordado
citarle mediante edicto dado su ignorado paradero,
para el acto de vista oral que tendra lugar el préximo
dia09.11.17 10:25 horas, advirtiéndole de lo dispuesto
en los articulos 82.2 y 83 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccién Social. Asimismo, se le requiere para que
concurra al acto, al efecto de contestar al interroga-
torio de preguntas de la contraparte, si asi se hubiese
interesado, asi como para que aporte la documental
que se indica en la demanda, cuya admision se acor-
dé por resolucién judicial, haciéndole saber que las
copias de la misma se encuentran a su disposicion
en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Cas-
tellana de Seguridad S.A., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
13 de febrero de 2017.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
1132 21252

Procedimiento: Procedimiento Ordinario.

N° procedimiento: 0000049/2017.

NIG: 3803844420170000291.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2017001061.

Bemandante Albaro Homar Moscoso
Malina

Demandado PUERTOS Y AMARRES 97
S.L.

Demandado OBRASCON HUARTE LAIN
S.A,

Demandado UNION TEMPORAL DE
EMPRESAS UTE PUERTO DE
GRANADILLA

Demandado SOCIEDAD ANONIMA
TRABAJOS Y OBRAS
UNIPERSONAL SATC

Bermandado FCC CONSTRUCCION SA

Demandado PROMOTORA FUNTA LARGA
S.A.

Damandado FOGASA

Abogado: José Maria Fragua Reglero.
Procurador: ---.

D./Dia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el nimero
0000049/2017 en materia de reclamacién de cantidad
ainstancia de Albaro Homar Moscoso Molina contra
Puertos y Amarres 97 S.L., Obrascon Huarte Lain
S.A., Unién Temporal de Empresas UTE Puerto de
Granadilla, Sociedad Anénima Trabajos y Obras Uni-
personal SATO, FCC Construccién S.A., Promotora
Punta Larga S.A.y FOGASA, se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendrd lugar el préoximo dia
25.01.2018 A las 9:00 horas, advirtiéndole de lo dis-
puesto en los articulos 82.2 y 83 de la Ley reguladora

de la Jurisdiccién Social. Asimismo, se le requiere
para que concurra al acto, al efecto de contestar al
interrogatorio de preguntas de la contraparte, si asi
se hubiese interesado, asi como para que aporte la
documental que se indica en la demanda, cuya ad-
mision se acordd por resolucion judicial, haciéndole
saber que las copias de la misma se encuentran a su
disposicion en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a Puer-
tos y Amarres 97 S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a 14 de
febrero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

EDICTO
1133 21259

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000003/2017.

Proc. origen: Procedimiento Ordinaria.

N° proc. origen: 0000349/2015.

NIG: 3803844420150002554.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2017000841.

Ejecutante: Nuria Débora Benito Labed.

Ejecutado: Adm. Concursal José Luis Espinilla Ya-
giie; Inversiones Turisticas Bezanilla S.L.; FOGASA.

Abogado: José Ivan Canino Galvén.
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Procurador: ---.

D./Diia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife 1, hago
saber: que en procedimiento tramitado en este Juzgado
al 0000003/2017, a instancia de D./Diia Nuria Débora
Benito Labed contra Inversiones Turisticas Bezanilla
S.L. se ha dictado auto de fecha 25 de enero de 2017:

En Santa Cruz de Tenerife, a 25 de enero de 2017.

Dada cuenta.

Antecedentes de hecho.

Primero.- Por Dia. Nuria Débora Benito Labed se
solicito el despacho de la ejecucion contra la entidad
demandada Inversiones Turisticas Bezanilla S.L., y
el FOGASA.

Segundo.- Con fecha 16 de diciembre de 2015, se ha
dictado Auto declarando a dicha entidad en situacién
de concurso en el procedimiento niimero 436/15 del
Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Santa Cruz de
Tenerife, siendo su administrador concursal D. José
Luis Pinilla Yagiie.

Fundamentos de derecho.

Primero.- Conforme lo dispuesto en el art. 55 de
la Ley Concursal no podran iniciarse ejecuciones
singulares ni seguirse apremio contra el patrimonio
del deudor una vez declarado el concurso del mismo.

Parte dispositiva.

Acuerdo:

No ha lugar a despachar ejecucién contra la entidad
Inversiones Turisticas Bezanilla S.L. y FOGASA,
sin perjuicio de poder hacer valer su derecho la parte
actora ante el érgano competente.

Procédase al archivo de la presente, previa anotacién
en los libros de su clase.

Modo de impugnacién.- Contra esta resolucidon
cabe interponer recurso de reposicion en el plazo de
tres dias ante este 6érgano, expresando la infraccion
en que la resolucién hubiera incurrido.

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicién de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Aut6-
nomas, entidades locales y organismos auténomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso
de reposicion, deberd efectuar un depdsito de 25,00
euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este juzgado en el Banco Santander c/c 3948
0000 65 0003 17; para el supuesto de ingreso por
transferencia bancaria, debera realizarse la misma
al siguiente nimero de cuenta IBAN ES 5500 4935
6992 0005001274.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Inversiones Turisticas Bezanilla S.L., en ignorado
paradero, y haciéndole saber que las resoluciones
integras se encuentran a su disposicion en la Secretarfa
de este Juzgado y que las siguientes comunicaciones
se harén fijando copia de la resolucién en la oficina
judicial, expido la presente para su publicacién en el
BO Prov. de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 14 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION COMPARECENCIA
ART. 280 LPL
1134 21263

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000208/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000074/2016.

NIG: 3803844420160000501.

Materia: despido disciplinario.
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IUP: TS2016039247.

Ejecutants Cristina Diaz Galvan
Ejecutado CB.CALLESD

Ejecutado Teresa Carmona Alonso
Eiecutado Andres Garcia Hermandez
FOGASA FOGASA

Abogado: Marta Candelaria Martin Garcia.

Procurador: ---.

D./Dfa. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos de referencia Ejecuciéon
de titulos judiciales n° 0000208/2016, seguidos a
instancia del ejecutante Cristina Dfaz Galvan contra
el ejecutado C.B. Calle 50, Teresa Carmona Alonso
y Andrés Garcia Herndndez, por la presente se ha
acordado citarle mediante edicto dado su ignorado pa-
radero, para la comparecencia sobre la no readmisién
o readmision irregular que tendra lugar el proximo dia
8/03/17 a las 9:10 horas, con la advertencia de que
debe concurrir con las pruebas de que intente valerse
y que versen sobre los hechos de la no readmision
irregular alegada. Asimismo, se le advierte que el
acto se celebrard no obstante su incomparecencia.

Y para que sirva de citacion en legal forma a C.B.
Calle 50, en ignorado paradero, expido la presente
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia,
en Santa Cruz de Tenerife, a 23 de enero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se hardn en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CITACION COMPARECENCIA
ART. 280 LPL
1135 21268

Procedimiento: ejecucidn de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000002/2017.

Proc. origen: despidos/ceses en general.
N° proc. origen: 0000079/2016.

NIG: 3803844420160000547.

Materia: resolucién contrato.

TUP: TS2017000594.

Ejecutante: Maria Almudena Rizo Rizo.

Ejecutado: Comunidad de Bienes Quirovela; Arant-
zazu Cobo Lépez; FOGASA.

Abogado: Fernando Martinez Barona Flores.

Procurador: ---.

D./Diia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos de referencia ejecucion
de titulos judiciales n° 0000002/2017, seguidos a
instancia del ejecutante Marfa Almudena Rizo Rizo
contra el ejecutado Comunidad de Bienes Quirovela,
Arantzazu Cobo Lopez y FOGASA, por la presente
se ha acordado citarle mediante edicto dado su ig-
norado paradero, para la comparecencia sobre la no
readmisién o readmision irregular que tendré lugar
el préximo dia 09/03/17 a las 9:00 horas, con la
advertencia de que debe concurrir con las pruebas
de que intente valerse y que versen sobre los hechos
de la no readmision o readmisidn irregular alegada.
Asimismo, se le advierte que el acto se celebrard no
obstante su incomparecencia.

Y para que sirva de citacion en legal forma a
Comunidad de Bienes Quirovela y Ardantzazu Cobo
Lopez, en ignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, en
Santa Cruz de Tenerife, a 24 de enero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o
se trate de emplazamiento.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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EDICTO
1136 21273

Procedimiento: ejecucion.

N° procedimiento: 0000141/2010.

Proc. origen: Demanda.

N° proc. origen: 0000425/2009.

NIG: 3803834420090003275.

Materia: cantidad.

Demandante: Blanca Serafina Rosas Caballero.
Demandado: Tasselmoda S.L.

Abogado: Francisco Javier Trujillo Herrera.
Procurador: ---.

D./Diia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracién de Justicia del Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife I, hago
saber: que en procedimiento tramitado en este Juz-
gada al 0000141/2010, a instancia de D./Dfia. Blanca
Serafina Rosas Caballero contra Tasselmoda S.L. se
ha dictado decreto de fecha 13/02/2017:

Parte dispositiva.

Decreto:

Aprobar la tasacion de costas liquidacion de inte-
reses practicada en fecha 23 de noviembre de 2016
por 1.149.89 euros.

Modo de impugnacion: contra esta resolucion cabe
interponer recurso de revision, en el plazo de tres dias
ante este Juzgado, expresando la infraccién en que
la resolucién hubiera incurrido.

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicidn de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Auto-
nomas, entidades locales y organismos auténomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso de
revision, deberd efectuar un depésito de 25,00 euros
en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este

Juzgado en el Banco Santander c¢/c 3948 0000 65 0141
10; para el supuesto de ingreso por transferencia ban-
caria, deberd realizarse la misma al siguiente nimero
de cuenta: IBAN ES 5500 4935 6992 0005001274

Asi lo acuerdo y firmo D./Diia. Maria Mercedes
Guerrero Rodriguez, Letrado/a de la Administracién
de Justicia de Juzgado de lo Social n° 6. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Tasselmoda S.L., en ignorado paradero, y haciéndole
saber que las resoluciones integras se encuentran a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado y
que las siguientes comunicaciones se harén fijando
copia de la resolucién en la oficina judicial, expido
la presente para su publicacién en el BO Prov. de
Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a 13 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

NOTIFICACION SENTENCIA
1137 21280

Procedimiento: Procedimiento Ordinario.

N° procedimiento: 0000121/2016.

NIG: 3803844420160000678.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016003876.

Demandante: Ignacio Febles Rodriguez.

Demandado: Frutas Tabares S.L.; Administracion
Concursal de Frutas Tabares S.L.; FOGASA.

Abogado: Julio Febles Febles.

Procurador: ---.

D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrado
de la Administracién de Justicia de este Juzgado
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de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en el procedimiento n° 0000121/2016 en
materia de reclamacion de cantidad a instancia de
D. Ignacio Febles Rodriguez contra Frutas Tabares
S.L., Administracion Concursal de Frutas Tabares
S.L.y FOGASA, por S.S.* se ha dictado Sentencia
con fecha 19/01/2017, cuya parte dispositiva es el
tenor literal siguiente:

Fallo:

Debo estimar la demanda presentada por D.
Ignacio Febles Rodriguez, y, en consecuencia,
condeno a la entidad Frutas Tabares, S.L., al pago
de la cantidad de:

* 40.015,80 euros en concepto de indemnizacién
por despido.

*4.733,66 euros en concepto de paga extraordinaria
de diciembre de 2015, marzo de 2016 y julio de 2016,
incrementados en el 10% de demora.

Asimismo, condeno al administrador concursal
D. Marcelino Alamar Llinas, a estar y pasar por tal
declaracion.

Todo ello sin perjuicio de la responsabilidad sub-
sidiaria que pudiera corresponderle al FOGASA, en
los términos previstos legalmente.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer recurso
de suplicacidon ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, anuncidndolo ante
este Juzgado por comparecencia o por escrito en el
plazo de los cinco dias habiles siguientes al de notifi-
cacion del presente fallo, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el cardcter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita haber consignado el importe integro
de la condena en el Banco Santander en la cuenta co-
rriente n° 3948 0000 65 0121 16; para el supuesto de
ingreso por transferencia bancaria, debera realizarse
la misma al siguiente nimero de cuenta: IBAN ES
55004935 6992 0005001274,y sin cuyos requisitos
no podré ser admitido el recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Frutas Tabares S.L. en ignorado paradero, expido la
presente para publicacién en el BOP, en Santa Cruz
de Tenerife, a 13 de febrero de 2017.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
1138 21284

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000188/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general

N° proc. origen: 0001063/2015.

NIG: 3803844420150007696.

Materia: despido disciplinario.

IUP: TS2016035714.

Ejecutante: Borja Rodriguez Ledn.

Ejecutado: Proseda, S.L.

FOGASA: Fondo de Garantia Salarial.

Abogado: José Antonio Manzana Obeso.

Procurador: ---.

D./D.*Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letra-
do de la Administracién de Justicia de este Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en el procedimiento n® 0000188/2016
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en materia de Despido disciplinario a instancia de
D./D.* Borja Rodriguez Le6n, contra Proseda, S.L,
por la Letrado/a de la Administracién de Justicia se
ha dictado Decreto con fecha 10 de febrero de 2017,
cuya parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.

Se declara al ejecutado Proseda, S.L. en situacion de
insolvencia con caracter provisional por un importe de
un principal de 4.270,81 €, mds 640,62 € equivalente
al 15% adicional presupuestado para intereses, gastos
y costas de la ejecucién y sin perjuicio de continuar
la ejecucion si en lo sucesivo se conocen bienes del
ejecutado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a Proseda, S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para publicacion en el tablon de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 10 de
febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
1139 21289

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.
N° procedimiento: 0000092/2016.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000663/2015.

NIG: 3803844420150004824.

Materia: reclamacién de cantidad.

IUP: TS2016016351.

Ejecutante: Faustino Sudrez Gonzélez.
Ejecutado: Crocha S.L.

FOGASA: FOGASA.

Abogado: Natacha Erika Balestra Rodriguez; José
Julio Norte Martin.

Procurador: ---.

D./D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letra-
do de la Administracién de Justicia de este Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en el procedimiento n° 0000092/2016 en
materia de reclamacién de cantidad a instancia de
D./D . Faustino Suédrez Gonzalez contra Crocha S.L.,
por la Letrado/a de la Administracion de Justicia se
ha dictado Decreto con fecha 10 de febrero de 2017,
cuya parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.

Se declara al ejecutado Crocha, S.L. en situacion de
insolvencia con cardcter provisional por un importe
de un principal de 19.121,15 euros, mds 2.868,15
euros equivalente al 15% adicional presupuestado
para intereses, gastos y costas de la ejecucion y sin
perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo
se conoce bienes del ejecutado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma
a Crocha, S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para publicacion en el tablon de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 10 de
febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

NOTIFICACION SENTENCIA
1140 21291

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000055/2016.

NIG: 3803844420160000394.

Materia: despido.

IUP: TS2016002575.

Demandante: José Miguel Alonso Ruiz.

Demandado: Drago Gara, S.L.; FOGASA.

Abogado: Alfonso Cabello Mestres.
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Procurador: ---.

D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrado
de la Administracién de Justicia de este Juzgado de
lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber:
que en el procedimiento n° 0000055/2016 en materia
de Despido a instancia de D. José Miguel Alonso Ruiz
contra Drago Gara S.L.y FOGASA, por S.S.” se ha
dictado Sentencia con fecha 28/11/2016, cuya parte
dispositiva es el tenor literal siguiente:

Fallo:

Estimo parcialmente la demanda presentada por D.
José Miguel Alonso Ruiz, frente a la empresa Drago-
Gara, S.L., con CIF B-38810586, no comparecido, asi
como frente al Fondo de Garantia Salarial (FOGASA),
y el FOGASA, y, en consecuencia:

e Declaro Improcedente el despido de D. José
Miguel Alonso Ruiz, llevado a cabo por la empresa
demandada Drago-Gara, S.L., el dia 24 de noviembre
de 2015.

* Condeno a la parte demandada Drago-Gara, S.L.,
a que en el plazo de cinco dias desde la notificacion
de esta sentencia y sin esperar a su firmeza, opte,
poniéndolo en conocimiento de este Juzgado, entre
indemnizar a la parte demandante en la cantidad de
79,26 euros, teniéndose por extinguida la relacién
laboral a la fecha del despido sin abono de salarios de
tramitacion; o bien por la readmision, con abono de
una cantidad igual a la suma de los salarios dejados
de percibir, a razén de 28,82 euros diarios, desde la
fecha de despido hasta la notificacién de la presente
sentencia o hasta que la demandante hubiera encon-
trado otro empleo, si tal colocacion fuera anterior a
esta sentencia y se probase por la parte demandada
lo percibido, para su descuento de los salarios de
tramitacion.

De optarse por la readmision la demandada deberd
comunicar a la parte actora, dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion de esta sentencia, la fecha
de su reincorporacién al trabajo, para efectuarla en
un plazo no inferior a los tres dias siguientes al de la
recepcioén del escrito, siendo de cargo de la deman-
dada el abono de los salarios desde la notificacion de
la sentencia hasta la efectiva readmision, salvo que

esta no se produzca por causa imputable a la parte
trabajadora.

* Condeno la empresa Drago-Gara, S.L., a abonar
a la actora el importe de 691,68 euros brutos en
concepto de salarios.

Todo ello sin perjuicio de la responsabilidad sub-
sidiaria que pudiera corresponderle al FOGASA en
los términos establecidos legalmente.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer recurso
de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, anuncidndolo ante
este Juzgado por comparecencia o por escrito en el
plazo de los cinco dias habiles siguientes al de notifi-
cacion del presente fallo, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el cardcter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita haber consignado el importe integro
de la condena en el Banco Santander en la cuenta co-
rriente n° 3948 0000 65 0055 16; para el supuesto de
ingreso por transferencia bancaria, debera realizarse
la misma al siguiente nimero de cuenta: IBAN ES
5500 4935 6992 0005001274, y sin cuyos requisitos
no podrd ser admitido el recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Drago Gara, S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para publicacion en el tablon de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 10 de
febrero de 2017.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

CITACION AL ACTO DE VISTA ORAL
1141 21295

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000986/2016.

NIG: 3803844420160007109.
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Materia: despido.

IUP: TS2016037616.

Demandante Andrea Schilling
Demandado USP HOSPITALES DE
CANARIAS S.1L.U.
Demandado QUIRCN HOSPITALES 5LU
Demandada IDCQHOSPITALES Y
SANIDAD SLU
Demandada FOGASA

Abogado: Rafael Juan Abreu Pérez.

Procurador: ---.

D./Dfa. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia de este
Juzgado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife,
hago saber: que en los autos seguidos bajo el nimero
0000986/2016 en materia de Despido a instancia de
Andrea Schilling contra USP Hospitales de Canarias
S.L.U., Quirén Hospitales S.L.U., IDCQ Hospitales
y Sanidad S.L.U.y FOGASA, se ha acordado citarle
mediante edicto dado su ignorado paradero, para el
acto de vista oral que tendrd lugar el proximo dia
27.09.2017 alas 10’45 horas, advirtiéndole de lo dis-
puesto en los articulos 82.2 y 83 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccién Social. Asimismo, se le requiere
para que concurra al acto, al efecto de contestar al
interrogatorio de preguntas de la contraparte, si as{
se hubiese interesado, asi como para que aporte la
documental que se indica en la demanda, cuya ad-
mision se acordd por resolucion judicial, haciéndole
saber que las copias de la misma se encuentran a su
disposicion en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de citacién en legal forma a USP
Hospitales de Canarias S.L..U., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia, en Santa Cruz de Tenerife, a
10 de febrero de 2017.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

NOTIFICACION SENTENCIA
1142 21298

Procedimiento: despidos/ceses en general.

N° procedimiento: 0000333/2016.
NIG: 3803844420160002254.
Materia: despido.

IUP: TS2016012977.

Demandante: Angela Concepcion Herndndez Her-
nandez; Maria Yenifer Rodriguez Hernédndez.

Demandado: Rosa Amelia Alonso Delgado; FO-
GASA.

Abogado: José Enrique Hernandez Herndndez; José
Enrique Herndndez Herndndez.

Procurador: ---.

D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letrado
de la Administracion de Justicia de este Juzgado de lo
Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago saber: que
en el procedimiento n° 0000333/2016 en materia de
despido a instancia de Angela Concepcién Herndndez
Herndndez y Maria Yenifer Rodriguez Herndndez
contra Rosa Amelia Alonso Delgado y FOGASA, por
S.S.* se ha dictado Sentencia con fecha 9/02/2017,
cuya parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

Fallo:

Que debo estimar parcialmente la demanda pre-
sentada por Diia. Angela Concepcién Hernandez
Herndndez y Marfa Yenifer Rodriguez Hernandez,
frente a la Diia. Rosa Amelia Alonso Delgado y el
FOGASA y, en consecuencia:

* Declaro improcedente el despido de Diia. Angela
Concepcion Herndndez Herndndez y Diia. Maria
Yenifer Rodriguez Hernandez llevado a cabo por la
empresa Dia. Rosa Amelia Alonso Delgado el dia 8
de marzo de 2016.

* Condeno a la empresa Diia. Rosa Amelia Alonso
Delgado a que en el plazo de cinco dias desde la noti-
ficacion de esta sentencia y sin esperar a su firmeza,
opte, poniéndolo en conocimiento de este Juzgado,
entre indemnizar a las trabajadoras demandantes en
la cantidad de 121,52 euros a cada una, teniéndose
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por extinguida la relacidn laboral a la fecha del des-
pido sin abono de salarios de tramitacion; o bien por
la readmisién, con abono de una cantidad igual a la
suma de los salarios dejados de percibir, a razon de
14,73 euros diarios, desde la fecha de despido hasta
la notificacion de la presente sentencia o hasta que
la demandante hubiera encontrado otro empleo, si
tal colocacion fuera anterior a esta sentencia y se
probase por la parte demandada lo percibido, para
su descuento de los salarios de tramitacion.

De optarse por la readmision la demandada debera
comunicar a la parte actora, dentro de los diez dias
siguientes a la notificacidn de esta sentencia, la fecha
de su reincorporacion al trabajo, para efectuarla en
un plazo no inferior a los tres dias siguientes al de la
recepcion del escrito, siendo de cargo de la deman-
dada el abono de los salarios desde la notificacién de
la sentencia hasta la efectiva readmision, salvo que
esta no se produzca por causa imputable a la parte
trabajadora.

* Asimismo, la empresa demandada deberd abonar
a cada una de las trabajadoras demandantes la canti-
dad de 36048 euros brutos, en concepto de salarios
y vacaciones y bolsa de vacaciones, con aplicacién
del 10% del interés de mora patronal.

* Todo ello sin perjuicio de la responsabilidad
subsidiaria que pudiera corresponderle al FOGASA,
en los términos establecidos legalmente.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer recurso
de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, anuncidndolo ante
este Juzgado por comparecencia o por escrito en el
plazo de los cinco dias habiles siguientes al de notifi-
cacion del presente fallo, siendo indispensable que al
tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el caracter de trabajador y no goce del beneficio de
justicia gratuita haber consignado el importe integro
de la condena en el Banco Santander en la cuenta co-
rriente n° 3948 0000 65 0333 16; para el supuesto de
ingreso por transferencia bancaria, debera realizarse
la misma al siguiente nimero de cuenta: IBAN ES
5500 4935 6992 0005001274, y sin cuyos requisitos
no podré ser admitido el recurso.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y
firmo.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn en los estrados de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Rosa Amelia Alonso Delgado, en ignorado paradero,
expido la presente para publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
en Santa Cruz de Tenerife, a 9 de febrero de 2017.

La Letrada de la Administracion de Justicia.

EDICTO
1143 21301

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000186/2016.

Proc. origen: Procedimiento Ordinario.

N° proa. origen: 0000963/2015.

NIG: 3803844420150007016.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2016034618.

Ejecutante: Anibal Rodriguez Sanchez.

Ejecutado: Valcan Fruit S.L.

Abogado: Luis Tallo Cabrera.

Procurador: ---.

D./Difia. Maria Mercedes Guerrero Rodriguez,
Letrado/a de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife I,
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hago saber: que en procedimiento tramitado en este
Juzgado al 0000186/2016, a instancia de D./Diia
Anibal Rodriguez Sinchez contra Valcan Fruit S.L.
se ha dictado

Auto.

En Santa Cruz de Tenerife, a 11 de noviembre de
2016.

Dada cuenta.
Antecedentes de hecho.

Primero.- Con fecha 28 de septiembre de 2016 re-
cayo Sentencia en los presentes autos, la cual es firme
en derecho, cuyo fallo tiene el siguiente tenor literal:

Fallo:

Debo estimar parcialmente la demanda presentada
por D. Anibal Rodriguez Sinchez, y, en consecuen-
cia, condeno a la empresa Valcén Fruit, S.L, al pago
de la cantidad de 2.552,22 euros brutos a favor del
actor siendo de aplicacion el 10% del interés de mora
patronal.

Segundo.- Por el anterior escrito de fecha 9 de
noviembre de 2016, por la parte actora se solicita la
ejecucion de la Sentencia.

Fundamentos de derecho.

Unico - La ejecucién de Sentencias firmes se inicia-
rd a instancia de parte, y se tramitard de oficio en la
forma prevenida en la Ley de Enjuiciamiento Civil,
con las especialidades previstas en la LRIJS, dict4n-
dose las resoluciones y diligencias necesarias por el
Organo Judicial que hubiere conocido del asunto en
la instancia (art. 237 y 239 LRIJS),

Segundo.- Tratdndose de obligacién de pago de
cantidad liquida se procederd a su exaccién por la
via de apremio, embargando bienes del deudor su-
ficientes, y procediéndose solo a la adecuacién del
embargo cuando conste la suficiencia de los bienes
embargados. Si no constase, el Organo Judicial de-

bera dirigirse a los correspondientes Organismos y
Registros Publicos para que faciliten la relacion de
todos los bienes o derechos del deudor, o recabar
la informacién necesaria de entidades financieras o
depositarias o de otras personas privadas, ddndose
audiencia al Fondo de Garantia Salarial a los efectos
legales procedentes (arts. 248 y ss. LRJS,y 571y
ss.y 634 y ss. de la LEC) y no existiendo medio de
averiguacién més efectivo, procede solicitar informa-
cién patrimonial del ejecutado a la Administracidn
Tributaria conforme al art. 113 LGT.

Vistos los preceptos legales dictados y demds de
general y pertinente aplicacién al caso.

Parte dispositiva.

Se acuerda ordenar y se despacha la ejecucion
a instancia de D./Dia. Anibal Rodriguez Sanchez
contra Valcan Fruit S.L., por un principal de 2.807 .4
(que corresponden con 2.552,22 € de principal mas
255,22 € en concepto del 10% de interés de mora),
mas 421,11 equivalente al 15% adicional presupues-
tado para intereses, gastos y costas de la ejecucion.

Se autoriza solicitar informacién patrimonial del
ejecutado a la Administracion Tributaria.

Modo de impugnacion.- Recurso de reposicién en
el plazo de tres dias ante este 6rgano, expresando la
infraccién en que la resolucién hubiera incurrido,
en el que podra deducir oposicion a la ejecucion
aduciendo pago o cumplimiento, prescripcion u
otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes
de responsabilidad (art. 239 4 LRIS).

Se significa ademds que todo el que sin tener la
condicién de trabajador o causahabiente suyo, bene-
ficiario del régimen publico de la Seguridad Social
o de justicia gratuita, Estado, Comunidades Auto-
nomas, entidades locales y organismos auténomos
dependientes de ellos, intente interponer recurso de
reposicion, deberd efectuar un depésito de 25,00 euros
en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este
Juzgado en el Banco Santander c/c desconocido; para
el supuesto de ingreso por transferencia bancaria,
debera realizarse la misma al siguiente nimero de
cuenta: IBAN desconocido.
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Asi se acuerda, manda y firma por D./Diia. Beatriz
Pérez Rodriguez, Juez del Juzgado de lo Social n° 6
de Santa Cruz de Tenerife. Doy fe.

El/La Juez.- El/la Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Valcén Fruit S.LL., en ignorado paradero, y haciéndole
saber que las resoluciones integras se encuentran a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado y
que las siguientes comunicaciones se haran fijando
copia de laresolucion en la oficina judicial, expido la
presente para su publicacion en el BO Prov de Santa
Cruz de Tenerife,

En Santa Cruz de Tenerife, a 7 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
1144 21305

Procedimiento: ejecucién de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000229/2015.

Proc. origen: despidos/ceses en general.

N° proc. origen: 0000068/2015.

NIG: 3803844420150000508.

Materia: resolucion contrato.

IUP: TS2015030195.

Demandante: Sebastiana Ana Martin Linares.

Demandado: Tomas Linares Hernandez.

Abogado: Gustavo Enrique Marrero Morales.

Procurador: ---.

D./D.*Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letra-
do de la Administracién de Justicia de este Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en el procedimiento n® 0000229/2015 en
materia de Resolucion contrato a instancia de D./D.*
Sebastiana Ana Martin Linares contra Tomds Linares
Hernandez por la Letrado/a de la Administracion de
Justicia se ha dictado Decreto con fecha 8 de febrero
de 2017, cuya parte dispositiva es el tenor literal
siguiente:

Parte dispositiva.

Se declara al ejecutado D./Diia. Tomds Linares
Hernandez, en situacion de insolvencia con caracter
provisional por un importe de un principal de 20.710,53
euros, mas 3.106,57 euros equivalente al 15% adicional
presupuestado para intereses, gastos y costas de la eje-
cucion, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en
lo sucesivo se conocen bienes del ejecutado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Tomds Linares Herndndez, en ignorado paradero,
expido la presente para publicacion en el tablon de
anuncios de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife,
a 8 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
1145 21309

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000176/2015.

Proc. origen: Procedimiento ordinario.

N° proc. origen: 0000359/2014.

NIG: 3803844420140002604.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2015024088.

Demandante: Paula Hernandez Rodriguez.
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Demandado: Limpiezas Victoria S.L.; FOGASA.

Abogado: Cristina Edodey Coleto

Procurador: ---.

D./D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letra-
do de la Administracion de Justicia de este Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en el procedimiento n° 0000176/2015 en
materia de reclamacion de cantidad a instancia de
D./D* Paula Herndndez Rodriguez contra Limpie-
zas Victoria S.L. y FOGASA, por la Letrado/a de la
Administracién de Justicia se ha dictado Decreto con
fecha 8 de febrero de 2016, cuya parte dispositiva es
el tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.

Se declara al ejecutado Limpiezas Victoria, S.L.,
en situacion de insolvencia con cardcter provisional
por un importe de 15,41 euros de principal més 24,42
de intereses y costas y sin perjuicio de continuar la
ejecucion si en lo sucesivo se conocen bienes del
ejecutado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Limpiezas Victoria S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para publicacién en el tablén de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 8 de
febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

CEDULA NOTIFICACION DECRETO
1146 21314

Procedimiento: ejecucion de titulos judiciales.

N° procedimiento: 0000229/2014.

Proc. origen: Procedimiento Ordinario.

N° proc. origen: 0000800/2013.

NIG: 3803844420130005727.

Materia: reclamacion de cantidad.

IUP: TS2014032122.

Demandante: Antonio Fernando Herndndez Lépez.

Demandado: Fondo de Garantia Salarial; Gregorio
Martin Suérez.

Abogado: Blanca Isora Cruz Gonzélez.

Procurador: ---.

D./D.* Maria Mercedes Guerrero Rodriguez, Letra-
do de la Administracion de Justicia de este Juzgado
de lo Social n° 6 de Santa Cruz de Tenerife, hago
saber: que en el procedimiento n° 0000229/2014 en
materia de reclamacién de cantidad a instancia de
D./D.* Antonio Fernando Herndndez L6pez contra
Fondo de Garantia Salarial y Gregorio Martin Suérez,
por la letrado/a de la Administracién de Justicia se
ha dictado Decreto con fecha 8 de febrero de 2017,
cuya parte dispositiva es el tenor literal siguiente:

Parte dispositiva.

Se declara al ejecutado Gregorio Martin Sudrez, en
situacion de insolvencia con cardcter provisional por
un importe de un principal de 1.891,24 euros, mas
283,68 euros de intereses y costas y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen
bienes del ejecutado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Gregorio Martin Sudrez, en ignorado paradero, expido
la presente para publicacién en el tablén de anuncios
de este Juzgado, en Santa Cruz de Tenerife, a 8 de
febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
N°4 DE LA LAGUNA

EDICTO
1147 18766

Procedimiento: Familia. Divorcio Contencioso.
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N° procedimiento: 0000604/2016.

NIG: 3802341120160005422.

Materia: sin especificar.

IUP: CR2016035181.

Demandante: Domingo Pedroche Diaz.

Demandado: Antonia Maria Rodriguez Sosa.

Abogado: ---.

Procurador: Adriana Hernandez Diaz.

D./Dia. Jesus Maria Prieto Gutiérrez, Letrado/a de
la Administracién de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia n° 4 (antiguo Mixto n° 4) de San Cristébal
de La Laguna y su Partido:

Hace saber: que en este Juzgado se ha dictado
sentencia en los autos que luego se dird, cuyo enca-
bezamiento y fallo tienen el siguiente tenor literal:

Sentencia.

Vistos por mi, Pilar Olmedo Lépez, Magistrada-
Juez del Juzgado de Primera Instancia n® 4 de La
Laguna, los presentes autos de divorcio contencioso
que con el nimero 604/2016 que se han seguido en
este juzgado a instancia de la Procuradora de los
Tribunales D.* Adriana Herndndez Diaz en nombre
y representacion de D. Domingo Pedroche Diaz bajo
la direccién Letrada de D. Francisco Jerez Gdmez

contra D.* Antonia Maria Rodriguez Sosa declarada
en rebeldia.

En San Cristobal de la Laguna, a 31 de enero de
2017.

Fallo:

Acuerdo estimar integramente la demanda formu-
lada por la Procuradora D.* Adriana Herndndez Diaz
en nombre y representacion de D. Domingo Pedroche
Diaz y acuerdo la disolucién del matrimonio celebrado
por D. Domingo Pedroche Diaz y D.* Antonia Maria
Rodriguez Sosa celebrado el 30 de junio de 2006.
Todo ello, sin expresa condena en costas a ninguna
de las partes.

Asi por esta mi sentencia, frente a la que cabe in-
terponer recurso de apelacién en el plazo de 20 dias,
mediante escrito presentado en este Juzgado que
deberd ir suscrito por Letrado y Procurador, para ante
la Audiencia Provincial de esta capital, lo pronuncio,
mando y firmo, haciéndole saber que de conformidad
con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Deci-
mogquinta de la LOPJ, segin reforma operada por
la Ley Organica 1/2009, de 3 de noviembre, para la
interposicion de dicho recurso deberd constituirse
depésito por importe de 50,00 euros en la Cuenta
de Consignaciones y Depdsitos de este Juzgado en
Banesto, debiendo acreditarlo de forma fehaciente.

Asi lo acuerdo, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién al demandado en
paradero desconocido D./Dfia. Antonia Maria Rodri-
guez Sosa, expido y libro el presente en San Cristébal

de La Laguna, a 3 de febrero de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion de Justicia.
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