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| ADMINISTRACION DEL ESTADO

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GRANADILLA DE ABONA

EDICTO
2425 98122

DONA MERCEDES TERESA SAN JUAN BAREA, PRESIDENTE DE LA JUNTA
ELECTORAL DE ZONA DE GRANADILLA DE ABONA

HAGO SABER:
Que la junta Electoral de Zona de Granadilla de Abona ha acordado el siguiente Acta que
se incorpora.
ACTA
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GRANADILLA DE ABONA

Pongo en conocimiento de V.I. que, en cumplimiento de lo establecido en el art.
57.1 de la Ley Organica 5/1985 de Régimen Electoral General, de 19 de Junio, se
relacionan a continuacién los LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS que se
reservan para realizacion gratuita de actos de campara electoral, en los municipios de
Adeje, Arico, Arona, Fasnia, Granadilla de Abona, Guia de Isora, San Miguel de Abona y
Vilaflor:

ADEJE

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS

DE CAMPANA ELECTORAL:
SUPERFICIE | SUPERFICIE UTTL !M‘I'A l.I:"I'HJT“,KIII“Lbz'? ¥ ?"f?’s c“:.un ng:“““
LAZAMIENTO b RENRADAS PO S HIEHIA | Srent CUENT.
Ll 51 vora PARA PUBLICO LA EVACUACION ¥ VIAS mnano“ BR SsALS DN Bioeht
EXTERIORES IEUEIATEON .
EXTERIORES
Zl;f:;sfan 1,230 m2 1,005 m2 s s 2,540 perssnas
Plaza de Esparia
1,375 12 1,255 m2 100 parsans 2.230 personas
Plaza de Lus Qlives L5744 a2 Taza w2 | ieecsmeeveiies 2.74B personas
Plaza de Fatabe L5659 m2 885 m2 e 1,770 persenas
Plaza (8 Acmerm
ara de Armeftime 258 2 835 m2 R 1.200 perseqas
Plaza de Tijoco 750 m2 669 m2 Ty R ey BOD persenas
Plaz | Yy
laza de la Hoya 2438 12 g7amz T T T sesusempne Sy 1200 pactanae
Plaza de Tautho 195 m2 153 m2 e e e e it 306 persenas
Plaza de de Las
s } 1838 m2 1,390 m2 rrmmrmmms e 2.380 personas
Plaza Cesar Manrique )
L7 w2 896 M2 36
laza e i s
Plaza tla Lay Menares e 530 12 AT2 pErLEs
Plaza de Callan = = S 3
Salua 750 12 5131 m2 €23 persenas
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LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS

DE CAMPANA ELECTORAL:

ARICO

Lugar Situacion Caracteristicas Horario
Plaza Publica El Rio Las Propias Diario de 18,30 a2 22,00
Flara Pablica La Cisnera Las Propias Diario de 18,30 a 22,00
Plaza Piblica Arice Viejo Las Propias Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Piblica

Poris de Abona

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Pablica

San Miguel de Tajao

Las Prapias

Diario de 18,20 a4 22,00

Plaza Publica

La Caleta

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Publica

Las Listadas

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Pablica

La Jaca

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Pablica

Abades

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Pablica

La Sabinita

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Piblica

Arico Nuevo

Las Propias

Diario de 18,30 a 22,00

Plaza Publica

Teguedite

Las Propias

Diario de 18,30 a 22.00

Plaza Piiblica

San Pancracio

Las Propias

Diaria de 18,30 a 22,00

Plaza Publica

Las Maretas

Las Propias

Diario te 18,30 a 22,00

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS

DE CAMPANA ELECTORAL:

ARONA

LUGAR PARA CELEBRAR ACTOS PUBLICOS

e Plaza del Cristo de La Salud de Arona
e Plaza de la lglesia de Valle San Lorenzo

* Plaza de la Iglesia de L.a Camella

& © 6 o * @& & & o

Plaza de la Iglesia de Buzanada
Plaza de la Iglesia de Cabo Blanco
Plaza de la Iglesia de El Fraile
Plaza Toronjil, Las Rosas

Plaza de ja Iglesia de Los Cristianos
Plaza D* Dolores Dguez Villareal, Los Cristianos
Plaza Pedro Garcia Cabrera, Los Cristianos
Plaza Madrigal, Guaza

Plaza de la Iglesia de Las Galletas
Plaza Chahorra, Finca [.a Estrella

HORARIO

del7a22h
del7a22h
de17a22h

del7a22h
del17a22h
del17a22h
de17a22h
de17a22h
de17a22h
de 17a22h
de 17a22h
del7a22h
del17a22h
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FASNIA

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS
DE CAMPANA ELECTORAL:

LUGARES PUBLICOS:
1.- Fasnia (Casco):

- Plaza de La Constitucién.
Utilizable todos los dias, desde {as 18:00 horas hasta las 21:00 horas.

2.~ Barrio Sabina Alta:

- Plaza de $abina Alta.
Utilizable todos los dias, desde las 18:00 horas hasta las 21:00 horas.

3. Barrio Las Eras.

- Plaza de Las Eras.
Utilizable todos los dias, desde las 18:00 horas hasta las 21:00 horas.

GRANADILLA DE ABONA

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS
DE CAMPANA ELECTORA

NUCLEC UBICACION DiAS Y HORAS
Chimiche Plaza de Chimiche, juntoala 1y, 1oc dias, de 10:00h. a 23:00h.
ermita.
ruz de Tea Plaza de La Cruz de Tea, junte |p 40 1oc dias, de 10:00h. a 23-00h.
ala ermita.
Plaza de Los Blanquitos, junto : ! :
Los Blanguitos ala ermita, Todos Jos dias, de 10:00h. a 23:00h.

i , Del 24 al 29 de mayo y del 4 al 7 de junio;
Granadilla casco Plaza Gonzalez Mena, sin de 10:00h. a 23:00h.

Plaza de El Salto, en C/f

El Salto Margarita, s/n. Todos los dias, de 10:00h. a 23:00h.

Charco del Pino Plaza de Charco del Pin0, Juto | ¢y ¢ 10c dias, de 10:00h. a 23:00h.
a la iglesia de San Luis Rey

San Isidro :’;;‘:‘g delaCulturade San 3,40 106 dias, de 10:00h. a 23:00h.

El Médano ;'2;: g%i':';‘ga"a“es (@ntigua  |yo40¢ los dias, de 10:00h, a 23:00h.
Plaza de Los Abrigos, sita en

Los Abrigos Avda. Los Abrigos, esquina Todos los dias, de 10:00h. a 23:00h.

Estrella de Mar.
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GUIA DE ISORA

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE
ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL:

- En GUIA DE ISORA CASCO, en las Plazas Publicas “Virgen de La Luz y en la
‘Plaza del Pueblo de Garachico”, desde las 19 horas hasta las 22 horas.

- En PLAYA DE SAN JUAN, en Plaza Pblica, desde las 18 horas hasta fas 22 horas.
- En ALCALA, en Plaza Piblica, desde las 18 horas hasta lag 22 horas.
- En CHIO, en Plaza Pliblica, desde las 19 horas hasta las 22 horas.

En TEJINA, delante del Bar Terraza * Aveti", desde las 18 horas hasta las 22 horas.
- En CHIGUERGUE, en Plaza Publica, desde las 19 horas hasta las 22 horas.
. En VERA DE ERQUES, en Plaza Publica, desde |as 19 horas hasta las 22 horas.

- En CHIRCHE, en Plaza Publica, desde las 19 horas hasta las 22 horas.

- En PIEDRA HINCADA, en Plaza Publica, desde las 19 horas hasta las 22 horas.

= En FONSALIA, en Plaza Publica, desde las 19 horas hasta las 22 horas.

- En AGUA DULCE, en Plaza Publica, desde las 19 horas hasts las 22 horas.

- En CUEVA DEL POLVD, en Plaza Pdblica, desde las 19 horas hasta las 22 horas.

- En ARIPE, en Plaza Pdblica, desde las 19 horas hasta ias 22 horas.
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SAN MIGUEL DE ABONA

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS
DE CAMPANA ELECTORAL:

Plaza de la Constiracién, casco urbano de San Miguel de Abona.
Plaza de la iglesia, casco urbano de San Miguel de Abona.
Polideportivo del Barrio de Tamaide.

Plaza de la Ermita, Barrie de El Fronton.

Polideportiva del Barrio de El Roque.

Polideportivo del Barrio de Las Zocas.

Plaza de la Ermita, Barrio de Aldea Blanca.

Polideportivo en el Mercado del Agricultor, Las Chafiras.
Polideportivo del Barrio de Guargacho

](} Plaza Centro Culrural de El Chorro, casco urbano de San Miguel de Abona.
11. Plaza Piblica al lada del Centre Cultural de Llano del Camello.

R R

El horario para la celebracion de actos de campana en lugares publicos en este municipio es de
18:00 a 22:00 horas, a excepcion del dia 7 de junic que se puede utilizar hasta las 24:00 horas.

VILAFLOR

LUGARES PUBLICOS RESERVADOS PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS
DE CAMPANA ELECTORAL:

Plaza de San Pedro, en Vilaflor Diario de 16.00 horas a 23 horas
Plaza Publica, La Escalona Diario de 16.00 horas a 23 horas

r 4

En Granadilla de Abona a 8 de mayo de 2024 dandose por terminagda la presehte acta.
1

LA PRESIDENFA LA SECRETARIA
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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area de Cooperacién Municipal y Vivienda
Servicio Administrativo de Cooperacion Municipal y Vivienda

ANUNCIO
2426 96726
El Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en sesién celebrada el 29
de abril del 2024 acordé Modificacion de los Planes Insulares de Cooperacion a las obras y
servicios de competencia municipal, 2018-2021 y 2022-2026, en relacion con las
actuaciones previstas para el municipio de Icod de los Vinos, quedando como a continuaciéon
se transcribe:

“ ()

PRIMERO: Modificar el Plan insular de Cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal
2018-2021, aprobado por el Pleno de este Cabildo Insular en sesion de 27 de octubre de 2017, (B.O.P.
n° 137, de 15 de noviembre de 2017), en relacidn con la actuacion a realizar en el municipio de Icod de
los Vinos, que queda como a continuacién se transcribe:

Ayuntamiento Cabildo
% Importe % Importe

Municipio de Icod de los Vinos Presupuesto

Colectores principales de Saneamiento y
Abastecimiento desde la zona de la
Candelaria hasta la futura EBAR N° 4-
ICOD ESTE

1.727.319,48 | 20 | 345.463,90 | 80 | 1.258.368,00

SEGUNDO: Modificar el Plan Insular de Cooperacién a las obras y servicios de competencia municipal
2022-2026, aprobado por el Pleno de este Cabildo Insular, en sesion celebrada el dia 30 de septiembre
de 2022 (BOP num. 124, de 14 de octubre de 2022), en relacién con las actuaciones a realizar en el
municipio de Icod de los Vinos, que quedan como a continuacion se transcribe:

Ayuntamiento Cabildo
% Importe | % Importe

Municipio de Icod de los Vinos Presupuesto

Rehabilitacién y Reforma del depésito

: 1.445.786,34 | 20 | 289.157,26 | 80 | 1.156.629,08
Candelaria ll

TERCERO. - Proceder a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de las modificaciones de
los Planes de Cooperacién 2018-2021 y 2022-2026, en los términos recogidos en los puntos
primero y segundo de este acuerdo.

()"

Santa Cruz de Tenerife, a seis de mayo de dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE COOPERACION MUNICIPAL Y VIVIENDA, Sofia Maria
Hernandez Gonzalez, documento firmado electronicamente.
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Area de Cooperacién Municipal y Vivienda
Servicio Administrativo de Cooperacion Municipal y Vivienda
ANUNCIO
2427 97926

El Consejo de Gobierno Insular de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 29 de abril
de 2024, adoptd acuerdo de concesion de las subvenciones a Ayuntamientos en ejecucion
del Programa Activa Vivienda 2024, aprobado el dia 7 de febrero de 2024, dando nueva
redaccion a la norma 72 del programa relativa al reintegro, y a la norma 52 apartado 1°, que
quedan como a continuacion se transcriben:

“...)
PROGRAMA INSULAR ACTIVA VIVIENDA 2024

1.- OBJETO.

1.1.Este Programa tiene por objeto contribuir a la consecucién del ejercicio del derecho reconocido en
el articulo 47 de la Constitucién Espafiolas “a disfrutar de una vivienda digna y adecuada’,
corrigiendo el enorme déficit de vivienda publica en régimen de alquiler.

1.2. Para ello el Programa aprueba una linea de subvenciones a los Ayuntamientos de la isla de
Tenerife para la adquisicion por éstos de promociones de viviendas finalizadas o pendientes de
finalizacion, propiedad de promotores inmobiliarios o entidades financieras.

1.3. Asimismo, se podran financiar con cargo a este Programa, la construccidon de viviendas de
proteccion oficial promovidas por los Ayuntamientos con destino al régimen de alquiler.

1.4. En ambos casos, la gestion posterior de los alquileres se llevara a cabo por el Instituto Canario de
la Vivienda (ICAVI), comprometiéndose el Ayuntamiento, tras la adquisicion/construccion de los
inmuebles, a su cesion gratuita al citado organismo auténomo.

No obstante, en aquellos supuestos en que asi se solicite por los Ayuntamientos, por disponer de
empresa publica o medios propios suficientes, podra acordarse la gestién directa de los inmuebles
por los propios Ayuntamientos.

2.- BENEFICIARIOS.

2.1.Las subvenciones se otorgaran a aquellos Ayuntamientos que dentro del plazo otorgado por el
Cabildo Insular hayan presentado propuestas para alguna de las lineas objeto de este Programa.

2.2. Podran ser beneficiarios de las subvenciones contempladas en el presente Programa, los
Ayuntamientos de la isla de Tenerife que, con caracter previo al otorgamiento de las ayudas no se
encuentren incursos en ninguna de las causas de prohibicion para ser beneficiario de la
subvencion, establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2.3.Atendiendo a la disponibilidad presupuestaria para el presente ejercicio econémico, se establece
una ayuda maxima de UN MILLON DE EUROS (1.000.000,00€), por beneficiario.

2.4. Cualquier sobrecoste final en la ejecucion de la actuacion subvencionada, sobre el inicialmente
estimado, debera ser asumido por el Ayuntamiento beneficiario.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024

12588

3.- PROCEDIMIENTO.

3.1.

3.2.

3.3.

34.

Tras la aprobacion del Programa por el Consejo de Gobierno Insular, se procedera a su remisién a
los 31 municipios de la isla de Tenerife, a los efectos de que en un plazo no superior a VEINTE
(20) DIAS NATURALES presenten propuestas a financiar con cargo a este Programa.

La propuesta debera ir acompafiada de una memoria en la que se detallen las caracteristicas de la
actuacion a financiar, recogiéndose, entre otros posibles, los siguientes extremos:

- Numero de viviendas incluidas en la promocioén a comprar o construir.

- En el supuesto de adquisicién, necesidad, o no, de llevar a cabo obras de finalizacién y/o de
puesta al uso de las viviendas.

- Presupuesto de la actuacion, especificandose, en el supuesto de adquisicion, si hay que
financiar obras de finalizacion y/o de puesta al uso.

- Estimacion de ingresos y gastos de la actuacion a financiar.

- Plazo estimado para la finalizacién de todas las actuaciones vinculadas con la ejecucion de la
propuesta de financiacion.

- Ensu caso, intencién del Ayuntamiento de llevar a cabo la gestién de los alquileres con medios
propios.

Tras el andlisis de las propuestas presentadas y de la documentacion remitidas con cada una de
ellas, se podra requerir la subsanacién por los municipios de la documentacién presentada, en el
supuesto de que estuviera incompleta, concediendo a estos efectos un plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES para su cumplimentacion.

A la vista de las propuestas municipales presentadas por el Area de Cooperacion Municipal y
Vivienda, tras constatar las que cumplen con los requisitos recogidos en este Programa formulara
propuesta de otorgamiento de subvenciones.

En todo caso, para el supuesto de que con el crédito disponible no se pudiera atender todas las
solicitudes presentadas, se atendera a los siguientes criterios preferentes:

- La compra de vivienda finalizada sobre la pendiente de finalizacion.
- Se priorizan las dos anteriores sobre la construccion de viviendas.

- Mayor ratio vivienda/poblacién (coeficiente de numero de viviendas que se ponen en el
mercado del alquiler por poblacién del municipio).

- Aportacion municipal a la financiacién de la actuacion.

En el supuesto de que, tras la aplicacion de los cuatro criterios resefiados, persistiera el empate se
convocara a la comision bilateral prevista en el convenio suscrito con el ICAVI el dia 14 de
diciembre de 2023, a los efectos de que por ésta se dirima el empate, procediéndose a una
valoracion del propuestas teniendo en cuenta, entre ofros posibles, factores como el nimero de
demandantes de vivienda publica en cada término municipal, las actuaciones programadas por el
ICAVI en cada municipio, etc.
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3.5. La propuesta de otorgamiento de subvenciones directas a las actuaciones seleccionadas sera
remitida a los Ayuntamientos que resulten beneficiarios a los efectos de que en un plazo no
superior a DIEZ (10) DIAS HABILES aporten declaracién por el érgano municipal que resulte
competente comprensiva de los siguientes extremos:

- Aceptar la subvencién propuesta asi como las normas y condiciones de este Programa.

- En su caso, asumir el compromiso de financiar con cargo a su presupuesto, la cantidad
declarada de financiacién municipal.

- Autorizar al Cabildo Insular de Tenerife, para proceder a la detraccion del REF de la
cantidad que, en su caso, hubiera que reintegrar el Ayuntamiento, en los supuestos de no
justificacidn total o parcial de la cantidad consignada en el Programa para el municipio.

- En su caso, compromiso de cesién gratuita de los inmuebles comprado o construidos al
Instituto Canario de la Vivienda para la gestion por éste de los alquileres.

3.6. Finalmente, la propuesta sera elevada al Consejo de Gobierno Insular que resolvera el
otorgamiento de las subvenciones a los Ayuntamientos beneficiarios.

3.7. Las distintas actuaciones a llevar a cabo por los Ayuntamientos en ejecucion de este Programa,
podran ser ejecutadas directamente por el propio Ayuntamiento a través de sus propios Servicios,
por cualquier empresa u organismo de su titularidad que tenga atribuidas las competencias en la
materia o por cualquier empresa externa, debiendo dar cumplimiento a los procedimientos y
requisitos establecidos en la legislacion vigente.

4.- ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.

4.1.Seran subvencionables todas aquellas actuaciones que redunden en el cumplimiento del objetivo
de este Programa: incremento del parque publico de viviendas destinados al régimen de alquiler.
En base a ello, seran subvencionables las siguientes actuaciones siempre y cuando, el destino final
de las mismas, sea el régimen de alquiler:

- Compra de inmuebles en el mercado privado de promotores o entidades financieras finalizados
y en condiciones de su puesta al uso.

- Compra de inmuebles en el mercado privado de promotores o entidades financieras finalizados
que precisen de obras de finalizacién o de puesta al uso.

- Construccién de viviendas sujetas a algun régimen de proteccidn oficial con destino al alquiler.

4.2. En todos los casos las viviendas a comprar 0 a construir deberan de consistir en promociones
completas o, como minimo, de un bloque o unidad de viviendas en su totalidad, no admitiéndose
la financiacion de viviendas independientes.

4.3. Los Ayuntamientos, en funcion de su capacidad de gestién, podran optar tras la adquisicion o
construccion, entre la cesion gratuita al Instituto Canario de la Vivienda para la gestién por éste de
los alquileres, o la gestion municipal directa.

4.4. Los Ayuntamientos beneficiarios asumen el compromiso de destinar las viviendas por un periodo
minimo de 15 afios al régimen de alquiler sujeto al Decreto-ley 24/2020, bien se opte por la gestion
propia o0 por su gestion a través del Instituto Canario de la Vivienda.

4.5, Seran gastos financiables con cargo a este Programa, tanto el precio de adquisicion como los
gastos de ejecucion de obras, tanto los de nueva edificacion, como los de finalizaciéon o puesta al
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uso de inmuebles en construccion. Del mismo modo, se podréan justificar con cargo a las
subvenciones que se otorgan con este Programa, cualquiera de los gastos complementarios e
inherentes a la culminacion de las actuaciones subvencionadas, entre otros; gastos de facultativo
de redaccion de documentos técnicos o de direccion de obras, gastos de notaria, de inscripcién en
el registro de la propiedad, de legalizacién de los inmuebles, etc.

5.- FINANCIACION Y CUANTIA DE LAS SUBVENCIONES.

5.1. Se aprueba con este Programa un crédito inicial de CINCO MILLONES DE EUROS
(5.000.000,00€).

No obstante, el citado crédito podra ser ampliado en el ejercicio 2024 hasta 7.527.442,85€ mas como
consecuencia de operaciones de generacion, ampliacion o incorporacion de créditos, quedando
condicionada dicha cuantia a la efectiva realizacion de dichas operaciones, por un lado, y a la
aprobacion del gasto por el Consejo de Gobierno Insular con caracter previo al acuerdo de
otorgamiento de las subvenciones.

5.2. Las actuaciones podran ser financiadas en su totalidad por el Cabildo Insular, o cofinanciadas con
financiacion municipal y/o financiacion de otros terceros.

En los supuestos de municipios con poblacion superior a los 50.000 habitantes, la financiacion
insular con cargo al Programa podré alcanzar un maximo del 50% del total de la actuacion,
pudiendo cubrirse el 50% restante con financiacion municipal, de terceros o de forma compartida
entre ambos.

5.3. En todos los supuestos, se estables un maximo de ayuda por beneficiario de UN MILLON DE
EUROS (1.000.000,00€), cuantia que podra ser destinada a una o varias actuaciones.

5.4. Cualquier sobrecoste final en la ejecucién de la actuacion subvencionada sobre el presupuesto
estimado inicialmente debera ser asumido por el Ayuntamiento beneficiario.

5.5. Las ayudas se otorgaran de forma anticipada, previa aceptacion expresa por los Ayuntamientos de
la propuesta de las normas del Programa y de la cuantia de la subvencion.

6.- JUSTIFICACION DE LA ACTUACION.

6.1.Las actuaciones subvencionadas deberan estar finalizadas antes del 31 de diciembre de 2025.

No obstante, en funcién de la naturaleza de la actuacion y del cronograma presentado por los
Ayuntamientos se podran establecer otros plazos, que se especificaran, en su caso, para cada
actuacion en el acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se otorguen las subvenciones.

6.2. El plazo para presentar la documentacién justificativa que se relaciona en el apartado 4° de este
punto, relativa a la aplicacién de la totalidad de los fondos a la actividad —tanto de la ayuda
otorgada como de la aportacién municipal, en su caso- serd de TRES MESES contados a partir de
|la finalizacion del plazo concedido para la ejecucién de las obras de rehabilitacién.

6.3.Ambos plazos podran ser ampliados por Resolucion del Consejero Insular con competencias en
materia de vivienda, bien de forma global para todos los Ayuntamientos y para todas las
actuaciones previstas en el programa cuando por razones de interés general que afecten a todos
los municipios hagan inviable su cumplimiento, o bien de manera especifica para uno o varios
Ayuntamientos, previa solicitud motivada y formulada al efecto por el Ayuntamiento
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correspondiente, la cual debera presentarse, al menos, con una antelacién de QUINCE (15) DIAS a
la expiracion del plazo inicial.

6.4. La justificacion de los fondos recibidos y de la aportacién municipal comprometida exigira la
presentacién, por parte de los Ayuntamientos, de un certificado del Secretario municipal
comprensivo de los siguientes extremos:

- Que la ayuda concedida y la aportacién municipal, en su caso, se han destinado a la finalidad
prevista.

- Que se han seguido los procedimientos legalmente establecidos en la ejecucion del
Programa.

- Balance definitivo de los ingresos y gastos de la actuacion, con expresa mencion, en su caso,
de otras posibles subvenciones recibidas.

Del mismo modo, debera remitirse copia de la escritura de compra-venta de los inmuebles, en los
supuestos de adquisicién, o copia de la recepcion final de las obras en los supuestos de
construccion.

7.- REINTEGRO.

7.1.Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento previsto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, constituyendo causas de reintegro las
previstas en el articulo 37 de la citada Ley.

7.2.El reintegro podré ser total o parcial, esto es, procedera tanto en el supuesto de que por parte del
Ayuntamiento no se justifique cantidad alguna para la actuacién subvencionada como en el
supuesto de que no haya sido necesario la totalidad del crédito transferido por el Cabildo Insular.
Esto Ultimo, siempre y cuando se haya culminado en su totalidad la actuacion subvencionada, la
adquisicién o construccion. En caso contrario, procedera igualmente el reintegro de la totalidad del
importe de la subvencién, aunque se hubiera incurrido en gastos sin completar la actuacion.

7.3.Procedera la liquidacion de intereses de demora en todos aquellos supuestos en que no se hubiera
finalizado la actuacién subvencionada por causas imputables a los Ayuntamientos beneficiarios.

8.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los Ayuntamientos beneficiarios de este Programa, asumen, entre otras, las siguientes
obligaciones:

a) Destinar el importe de la subvencion recibida a la actuacién subvencionada.
b) Aportar, en su caso, la cantidad municipal comprometida.

c) Justificar ante el 6rgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones de este
Programa, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion, justificando la totalidad de financiacién prevista.

d) Facilitar toda la informacién que le sea requerida por los Servicios de esta Corporacion Insular
y someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos
de control competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.
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e) Comunicar al Cabildo Insular la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actuaciones subvencionadas, comunicacién que debera efectuarse tan pronto
como se conozca Y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos percibidos.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y
control.

g) Cuando puedan resultar de aplicacién, también deberan cumplir, con caracter general, todas
aquellas obligaciones previstas en la legislacién reguladora del régimen juridico de las
subvenciones y las recogidas en las normas reguladoras de los planes e instrumentos de
cooperacién municipal, en cuanto resulten compatibles con estas ayudas.

h) Cualesquiera otras obligaciones que vengan expresamente fijadas en el presente Programa.

9.- REGIMEN JURIDICO.

9.1. Las subvenciones que se otorgan con este Programa se regiran, en primer lugar, por las
condiciones establecidas en el propio Programa Insular de Rehabilitacion de Viviendas, siendo de
aplicacion con caracter general lo establecido en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17
de noviembre, en su Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife.

9.2. Las dudas y controversias que pudieran plantearse en la cuanto a la interpretacion de las normas
de este Programa, seran elevadas a la consideracién del Consejo de Gobierno Insular.

9.3. Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en ejecucién de este Programa seran conocidas por el
orden judicial contencioso-administrativo.
10.- VIGENCIA.

Este programa estara vigente desde el momento de su aprobacion y hasta el total cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones y compromisos adquiridos para su ejecucion. {...)"

Santa Cruz de Tenerife, a siete de mayo de dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DE COOPERACION MUNICIPAL Y VIVIENDA, Sofia Maria
Hernandez Gonzalez, documento firmado electronicamente.
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Area del Medio Natural, Sostenibilidad, Seguridad y Emergencias
Servicio Administrativo de Gestion del Medio Natural y Seguridad
Unidad Organica de Gestion Economica

INFORMACION PUBLICA

2428 97531

Mediante Resolucion de fecha 26 de abril de 2024 fue aprobado provisionalmente el proyecto “REFORMADO
DE SERVICIOS HIGIENICOS EN LOS ROQUES DE GARCIA EN EL PARQUE NACIONAL DEL
TEIDE”, que afecta al Término Municipal de La Orotava, con un presupuesto que asciende a la cantidad
de 1.053.454 ,25 euros, lo que se somete a INFORMACION PUBLICA durante el plazo de VEINTE DIAS
HABILES, en aphcac10n de lo previsto en el articulo 93 del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local (aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril), a los
efectos de que las personas interesadas puedan formular las alegaciones que estimen convenientes acerca del
contenido del documento indicado, a través de la sede electronica del Cabildo de Tenerife, a la que se puede
acceder en el sitio web http://www.tenerife.es, en el apartado de sede electronica.

El proyecto contempla la construccion de un edificio semienterrado para servicios higiénicos de uso publico
al final del aparcamiento del area La Ruleta-Roques de Garcia, buscando la adaptacion y mimetizacion de la
edificacion en el entorno y adaptandose a la topografia natural del terreno.

Se encuentra a disposicion para su consulta en el siguiente enlace:

https://www.tenerife.es/documentos/medionatural/PROY SSHIGIENICOSTEIDE.zip

Santa Cruz de Tenerife, a siete de mayo de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR INSULAR DEL MEDIO NATURAL, Pedro Manuel Millan del Rosario, documento firmado
electronicamente.


http://www.tenerife.es
https://www.tenerife.es/documentos/medionatural/PROYSSHIGIENICOSTEIDE.zip
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Area del Medio Natural, Sostenibilidad,
Seguridad y Emergencias

Servicio Administrativo de Gestion
del Medio Natural y Seguridad

Unidad Organica de Gestion Econéomica

ANUNCIO
2429 10096

El Consejo de Gobierno Insular del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, en sesion ordinaria
celebrada el 8 de mayo de 2024, acordd aprobar
el expediente de enajenacion, mediante subasta,
de los aprovechamientos forestales extraordinarios
correspondientes a las masas afectadas por el
incendio de agosto 2023 iniciado en Arafo,
Tenerife.

A la vista de lo anterior, se dispone la publicacion
de la siguiente

CONVOCATORIA:

a) Lugar, dia y hora de celebracion de la subasta,
asi como plazo y forma de presentacion de la
documentacion necesaria para participar en la
misma:

La subasta tendra lugar el lunes 3 de junio de 2024
a las 13:00 horas, en el Salon de Prensa ubicado en
la Planta O de la Torre Roja del Pabellon Santiago
Martin, en la Calle Las Macetas, sin numero, en Los
Majuelos, en el Municipio de San Cristobal de La
Laguna.

Con caracter previo a la celebracion de la
subasta, se establece la posibilidad de que cada
licitador pueda realizar una visita in situ al monte
acompanado de los Técnicos Forestales del Cabildo
de Tenerife, a los efectos de que puedan preparar
adecuadamente su puja.

La solicitud de visita al monte se debera realizar
entre los dias 13 a 17 de mayo de 2024, mediante
peticion a cualquiera de las siguientes direcciones
de correo electronico:

* Victor@tenerife.es

* pedromc(@tenerife.es

Una vez recibidas las solicitudes, los Técnicos
Forestales del Cabildo de Tenerife se pondran en
contacto con cada licitador para acordar el dia, hora
y lugar en el que se les emplazara para realizar la
visita al monte.

Aquellas solicitudes efectuadas fuera del plazo
indicado anteriormente seran desestimadas.

La participacién en la subasta podra realizarse de
manera presencial o de forma online, debiendo en
cualquier caso el licitador presentar previamente la
documentacion a la que hace referencia la clausula
7.3 del Pliego de Condiciones.

Para participar de manera online, se debera de
solicitar la participaciébn con cardcter previo a
la fecha de celebracion de la subasta, mediante
solicitud a cualquiera de las siguientes direcciones
de correo electronico:

* Victor@tenerife.es

* pedromc@tenerife.es

Los licitadores que deseen asistir a la subasta
deberan presentar la documentacion a la que se
refiere la clausula 7.3 del Pliego de Condiciones
en el Registro General del Cabildo de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/es/) dirigida al Servicio
Administrativo de Gestion del Medio Natural y
Seguridad, pudiendo presentar la misma desde la
fecha de presentacion del presente anuncio, y hasta
el dia 29 de mayo de 2024.

El resguardo de dicha presentacion de
documentacion telematica debera remitirse con
anterioridad al 30 de mayo de 2024 a cualquiera de
las siguientes direcciones de correo electronico:

* Victor@tenerife.es

* pedromc@tenerife.es

Adicionalmente, y unicamente al respecto de
aquellos licitadores que vayan a presentar su puja


https://sede.tenerife.es/es/
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de manera presencial, se les otorga la posibilidad de presentar la documentacion a la que se refiere
la clausula 7.3.1 presencialmente al personal del Area del Medio Natural, Sostenibilidad, Seguridad y
Emergencias del Cabildo de Tenerife que se encontrara en el dia, lugar de celebracion de la subasta a
partir de las 11:30 horas.

b) Descripcion de las caracteristicas y el tipo de salida cada uno de los lotes que constituyen la presente
subasta:

LOTE 'I:otal d.e ub Producto R G 9 trfibajos s Precio minimo de salida
existencias de trabajos
Madera/Biomasa Por el adjudicatario - Zonas
36.506,80 M3 excedente en pie pendientes menores del 40% 47.458,84 €
! Madera/Biomasa Por el adjudicatario - Zonas
14.454,00 M3 excedente en pie pendientes mayores del 40%
Madera/Biomasa Por el adjudicatario - Zonas
2344559 M3 excedente en pie pendientes menores del 40% 30.415,36 €
2 - — -
451614 M3 Madera/Biomasa Por el adjudicatario - Zonas
T excedente en pie pendientes mayores del 40%
3 10.173,51 ™. Biomasa excedente en | Porla Admini§tracion -Trabajf)s de 4,616,
cargadero Emergencia y Restauracion
4 15.502,49 ™. Biomasa excedente en | Porla Admini§tracién -Trabajps de 461 €Tm.
cargadero Emergencia y Restauracion
5 13.00,00 M3 Madera en cargadero Porla Admllr;lstrauon _-Trabajos de 40 €/m3
mergencia

La descripcion de los montes y la tipologia de cada aprovechamiento esté detallada en la clausula 1 del pliego
de condiciones.

La participacion en la presente subasta requerird de la previa constitucion de garantia, en los términos
establecidos en la cldusula 6 del Pliego de condiciones.

d) Lugar de consulta o modo de acceso al presente pliego de condiciones:

El acceso al pliego de condiciones, mapas y documentacion complementaria esta disponible en el siguiente
enlace:

https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/e4dfd612¢c4026d314a91175b91298be6ea248651

En el caso de que no pueda acceder al mismo, podré solicitarlo en cualquiera de las siguientes direcciones
de correo electronico:

* carlosarg@tenerife.cs
* vicentela@tenerife.es

En Santa Cruz de Tenerife, a nueve de mayo de dos mil veinticuatro.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA DEL MEDIO NATURAL, SOSTENIBILIDAD, SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS, Blanca Delia Pérez Delgado, documento firmado electronicamente.


https://ssweb.seap.minhap.es/almacen/descarga/envio/e4dfd612c4026d314a91175b9f298be6ea248651

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024 12596

CABILDO INSULAR DE LA GOMERA

ANUNCIO
2430 10147

Por Decreto de la Presidencia nam. 2024-0788 de
fecha 06/05/2024, se aprob6 de forma provisional
el proyecto que se relaciona a continuacion, con su
presupuesto.

«ACONDICIONAMIENTO DEL LITORAL Y
ACCESOS EN EL ENTORNO DE LA RAIJITA.
T.M. VALLEHERMOSO», con un Presupuesto
Base de Licitacion de NOVECIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA
EUROS CON CINCUENTA Y UN CENTIMOS
(999.830,51 €), de los cuales NOVECIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
VEINTIUN EUROS CON CUATRO CENTIMOS
(934.421,04 €) pertenecen a la prestacion en si y
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
NUEVE EUROS CON CUARENTA Y SIETE
CENTIMOS (65.409,47 €), al 7% de IGIC que
debera soportar la Administracion.

El que se expone al publico de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 93 del R.D.L. 781/86,
de 18 de abril y art. 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, por plazo de (20)
VEINTE DIAS HABILES, a efectos de posibles
reclamaciones u observaciones.

El citado proyecto se encuentra a disposicion
de los interesados en la oficina del Area de Obras
Publicas y Carreteras de esta Corporacion Insular,
en horario de oficina, y en el tablén de anuncios
electronico de este Cabildo Insular.

En San Sebastian de La Gomera, a siete de mayo
de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo,
firma electronica.

Dependencia: Area de Presidencia

ANUNCIO
2431 96717
Expediente: 2173/2023.

- Mediante Decreto del Presidente n° 2024-
0718, de fecha 25/04/2024, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 2 de mayo de 2024,
de D.* ROSALBA COELLO CORREA, con DNI n°
*E%0047%*, para ocupar y desempefiar el puesto de
Secretaria Particular de la Presidencia, codigo 1004,
reservado a personal eventual del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, en régimen de dedicacion
exclusiva y con unas retribuciones brutas anuales
de treinta y cuatro mil seiscientos ochenta y un
euros con cincuenta y cuatro céntimos (34.681,54
€), distribuidos en doce pagas, que incluyen
proporcionalmente dos extras.

- Mediante Decreto del Presidente n°® 2024-
0766, de fecha 02/05/2024, se ha dispuesto el
nombramiento, con efectos del 3 de mayo de 2024,
de D.* FATIMA RODRIGUEZ RODRIGUEZ, con
DNI n°® ***3525%* para ocupar y desempefiar el
puesto de Secretaria de la Presidencia, codigo 1007,
reservado a personal eventual del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, en régimen de dedicacion
exclusiva con unas retribuciones brutas anuales de
veintinueve mil doscientos cuarenta y siete euros con
setenta y cinco céntimos (29.247,75 €), distribuidos
en doce pagas, que incluyen proporcionalmente
dos extras. Ademas, un complemento funcional
mensual de trescientos (300 €), por prestar servicios
complementarios de Secretaria Particular del
Presidente.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 104.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

San Sebastian de La Gomera, a seis de mayo de
dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo,
documento firmado electronicamente.

CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
2432 97530
El Pleno del Excmo. Cabildo de El Hierro, en
sesion ordinaria celebrada con fecha 11 de abril de
2024, adoptd acuerdo relativo a “APROBACION
DEL I PLAN INSULAR DE JUVENTUD DE EL
HIERRO”, acordandose entre otros el siguiente:
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Publicar en el BOP y en la pagina Web del
Cabildo de El Hierro por un plazo de 15 dias para
formular las alegaciones que se estimen oportunas,
entendiéndose definitivamente aprobado si no hay
alegaciones.

Quienes deseen formular alegaciones tendran
que realizarlas en la sede electronica del Cabildo
Insular de El Hierro, a través del procedimiento
de “Consulta Publica previa Aprobacion del I Plan
Insular de Juventud de El Hierro”, asi como en las
oficinas del Servicio de Informacion y Atencion
Ciudadana (SIAC), sitas en calle Doctor Quintero

n°® 11, pudiendo solicitar cita o informacion previa
en el teléfono 922550078.

No se admitirdn alegaciones fuera de plazo, ni
presentadas por cualquier otro medio distinto del
indicado.

Valverde de El Hierro, a veintiséis de abril de dos
mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Alpidio Valentin Armas
Gonzalez, firmado electronicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA

ANUNCIO
2433 97603

EXTRACTO DE LA RESOLUCION NUMERO 2024/3999 DE FECHA 29 DE ABRIL DE 2024 DEL
MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO POR LA QUE SE
CONVOCAN LAS SUBVENCIONES DIRECTAS EXTRAORDINARIAS PARA AQUELLOS
PETICIONARIOS QUE PARTICIPARON EN LAS CONVOCATORIAS DE SUBVENCIONES DE
2023, DIRIGIDAS A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS, QUE QUEDARON EN LA
LISTA DE RESERVA SIN QUE GENERASEN DERECHO A PERCIBIR SUBVENCION AL HABER
AGOTADO EL CREDITO PREVISTO EN CADA CONVOCATORIA.

BDNS (Identif.): 759392.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759392).

Primero. Beneficiarios: Tendran la condiciéon de beneficiarios de las subvenciones, las personas
autébnomas y empresas que presentaron solicitudes de subvencidén en alguna de las siguientes tres
convocatorias de subvenciones de 2023, cuyos expedientes de solicitud de subvencién se encuentren
valorados, resueltos y recogidos en alguna de las correspondientes Resoluciones emitidas de concesion
del Miembro Corporativo Titular del Area de Formaciéon y Empleo, mediante las que se resuelve proceder
a crear la lista de reserva, de conformidad con lo dispuesto en las correspondientes bases reguladoras, al
cumplir con los requisitos para ser beneficiarios de las subvenciones pero no poder ser estimadas las
solicitudes por rebasarse la cuantia maxima del crédito establecido en las respectivas convocatorias. Asi
como, aquellos beneficiarios que se les concedid la subvencion por un importe inferior al que les
correspondia por falta de crédito en la convocatoria correspondiente.

Linea 1.- SUBVENCIONES PARA EL APOYO A LA RECUPERACION DE LOS NEGOCIOS A LAS
PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS AFECTADAS POR LA ERUPCION VOLCANICA, SUS
EFECTOS COLATERALES, Y OTRAS CIRCUNSTANCIAS CON REPERCUSION EN LA
ECONOMIA INSULAR, bases aprobadas por la Comision del Pleno de Promocion Econémica, Empleo
y Comercio del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesion Ordinaria celebrada el 19 de mayo de
2023 y que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 65 del 29
de mayo de 2023. La Convocatoria de la referida subvencion, con n° de expediente electronico
185/2023/SUB-CONVO, fue aprobada mediante la Resolucion n® 2023/6408 de fecha 26 de junio de 2023
de la Miembro Corporativo Titular del Area de Empleo, con niimero de identificacion en la BDNS con
codigo n® 705470 y el extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, n° 79 de fecha 30 de junio de 2023, publicadas ambas en Ila sede
electronica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es.

Linea 2.- SUBVENCIONES PARA LA PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS EMPRESARIALES,
bases aprobadas por la Comision del Pleno de Promocion Econdémica, Empleo y Comercio del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, en Sesién Ordinaria celebrada el 11 de abril de 2023 y publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 50 del 26 de abril de 2023 y la
Convocatoria abierta para el 2023 de la referida subvencion, con n° de expediente electronico 188/2023/
SUB-CONVO, aprobada mediante la Resolucion n® 2023/4515 de fecha 10 de mayo de 2023 de la
Miembro Corporativo Titular del Area de Empleo, con niumero de identificacion en la BDNS 696661,
publicado el extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 64 de fecha 26
de mayo de 2021, y en el catilogo de tramites de la sede -electronica https:/
sedeelectronica.cabildodelapalma.es.
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Linea 3.- SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO A LA CONTRATACION LABORAL EN LA ISLA
DE LA PALMA, bases aprobadas por la Comision del Pleno de Empleo, Comercio y Promocion
Econémica del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesion Ordinaria celebrada el 11 de abril de 2023,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 50 de fecha 26 de abril de
2023. Asi como, la Resolucion n® 2023/4516 de fecha 10 de mayo de 2023, de la Miembro Corporativo
Titular del Area de Empleo, por la que se aprueba la Convocatoria abierta 2023 de la referida subvencion,
con n° de expediente electronico 187/2023/SUB-CONVO, publicadas con namero de identificacion en la
BDNS 696580, y extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 63 de fecha
24 de mayo de 2023 y en el -catdlogo de tramites de la sede electronica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es.

Para ser beneficiario debera estar legalmente constituida y encontrarse en el momento de presentar la
solicitud de subvencion, activa, dada de alta en alguna actividad econdmica, empresarial o profesional del
Impuesto de Actividades Econémicas IAE o de la Clasificacion Nacional de las Actividades Econdémicas
CNAE 09 y ser desarrollada en la isla de La Palma.

Segundo. Objeto: La concesion de forma directa de subvenciones de caracter excepcional, por las razones
de interés publico, social y econémico, a los peticionarios que participaron en las convocatorias de
subvenciones de 2023 de las lineas de subvenciones de “APOYO A LA RECUPERACION DE LOS
NEGOCIOS A LAS PERSONAS AUTONOMAS Y EMPRESAS AFECTADAS POR LA ERUPCION
VOLCANICA, SUS EFECTOS COLATERALES, Y OTRAS CIRCUNSTANCIAS CON
REPERCUSION EN LA ECONOMIA INSULAR”, la de “FOMENTO A LA CONTRATACION
LABORAL” y la “PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS EMPRESARIALES”, peticionarios que
cumpliendo las condiciones de las respectivas Bases reguladoras quedaron en la lista de reserva, sin que
generasen derecho a percibir subvencion al haber agotado el crédito previsto en cada convocatoria. Ante
la situacion de crisis econdmica y social que vienen soportando tanto las personas trabajadoras autdbnomas
como las empresas de la isla de La Palma, extraordinaria y duradera en el tiempo, por los efectos
devastadores derivados de la erupcion volcanica, tanto en infraestructuras y las zonas con acceso limitado
por emisidn de gases, se afiaden los devenidos por la pandemia internacional del COVID-19 (SARS-Co V-
2), la subida de los precios del combustible, luz, tipos de interés y escasez de productos, derivada de la
guerra en Ucrania, el incendio iniciado el 15 de julio de 2023 que afect6 a los municipios de Puntagorda
y Tijarafe, asi como al Parque Nacional de La Caldera de Taburiente, y que se dio por estabilizado el 19
de julio de 2023, afectando a un total de 2.960 hectareas y la crisis del mar rojo.

Tercero. Bases reguladoras: Bases y anexos aprobados por la Comision del Pleno de Hacienda y Recursos
Humanos, Formacion y Empleo, Residuos, Industria y Energia, del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
en Sesion Ordinaria celebrada el 9 de abril de 2024, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife n° 47 de fecha 17 de abril de 2024.

Cuarto. Dotacion presupuestaria y cuantia de la subvencion: Es de OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
EUROS (850.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria 241/47003 (RC n°: 12024000053298)
del Presupuesto General de la Corporacion para el ejercicio econdmico de 2024.
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Quinto. Forma de presentacion de las solicitudes: Los/as interesados/as podran presentar las solicitudes
de subvencion, UNICAMENTE de forma TELEMATICA en la sede electrénica del Cabildo Insular de
La Palma, a través del tramite del procedimiento habilitado al efecto, segtin el modelo normalizado oficial
especificamente elaborado por el Cabildo Insular de La Palma, que se adjunta como ANEXO I en las
Bases reguladoras, junto con la documentacion respectiva, que se recoge en la Base 5% apartado 5.3,
debidamente cumplimentada, y que deberd estar obligatoriamente firmada electronicamente por el/la
solicitante o representante.

Cualquier solicitud presentada siguiendo un procedimiento distinto al descrito en el parrafo anterior sera
inadmitida.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, las personas juridicas y entidades sin personalidad juridica estan
obligadas a relacionarse a través de medios electronicos con las Administraciones Piblicas durante toda
la tramitacion del expediente de subvenciones.

Las personas fisicas solicitantes estdn obligadas a utilizar medios electronicos durante la tramitacion
completa del expediente de subvenciones, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley
39/2015, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Piblicas, debido a que cuentan
con acceso y disponibilidad a los medios electronicos necesarios por su capacidad econdmica, técnica y
profesional.

Para la tramitacion telematica se debera disponer de firma electronica avanzada o certificado digital, y en
caso de no disponer de ellos, debera acudirse a la representacion a través de persona que, si disponga de
ella, acreditando la representacion del solicitante por cualquier medio valido en derecho, conforme a lo
dispuesto en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes: Sera de diez (10) dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de

Santa Cruz de Tenerife.

Séptimo. Otros datos: Junto al modelo de solicitud normalizado se acompaiiara la documentacion y
los Anexos establecidos en las Bases.

Santa Cruz de La Palma, a siete de mayo de dos mil veinticuatro.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO, Fernando
Gonzalez Negrin.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE
Organismo Autonomo de Cultura

ANUNCIO
2434 97013

El Sr. Presidente del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife, mediante Resolucidn de fecha 06 de mayo de 2024, dispuso lo que a continuacion
literalmente se transcribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 1011/2022/0AC RELATIVO AL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA, MEDIANTE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE UNA (1) PLAZA DE
CAJERO/A, GRUPO C1, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO, EN VIRTUD DE LA
APLICACION DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION
ADICIONAL 62/8¢ DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO)

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracion los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

I.- La Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife, mediante Resolucion aprobada con fecha 23 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la provision,
mediante personal funcionario de carrera de una plaza de Cajero/a (Grupo Cl), incluida en la
Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos de estabilizacion de empleo
temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico), cuyo texto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 158, de 29 de diciembre de
2022. El extracto de la convocatoria se publico en el Boletin Oficial del Estado n? 119, de 19 de
mayo de 2023.

De conformidad con la Relacion de Puestos de Trabajo del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (B.O.P de Santa Cruz de Tenerife n® 143, de 9
de octubre de 2006), la plaza ofertada se corresponde con el siguiente puesto:

D Num. Grupo Escala/
AT enom. . A2 . A2 .. 54
Cédigo P Vinculacion C.D C.E Provision Titulacion Administracion
UESED Puestos Titulacion Subescala
Bachiller,
F01001 CAJERO 1 C Ad. F 20 485 Concurso F.P.Il. o A7
equivalente
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Il.- El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo en sesidon celebrada el dia 18 de abril de
2024 acordod ratificar la puntuacion otorgada al unico opositor participante en el presente
proceso selectivo, declarar que ha superado el mismo, asi como proponer el nombramiento
como funcionario de carrera de D. RICARDO VICENTE DELGADO HERNANDEZ con D.N.l. n®

Dicho acuerdo fue publicado en el Tablon de Edictos Corporativo y en la sede electronica
municipal el dia 24 de abril de 2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
l.- La Base Novena de las que rigen el proceso selectivo dispone:

“Una vez publicadas las calificaciones finales del concurso y resueltas las reclamaciones que, en
su caso, se hubieran formulado por los/las participantes, el Tribunal publicard en el Tablén de
Edictos de la Corporacion y sede electrénica municipal la relacion de aspirantes que han
aprobado este, por orden de puntuacion decreciente, no pudiendo rebasar estos/as el nimero
de plazas convocadas.

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal propondrd la relacion anteriormente sefialada al
organo competente en materia de personal para su nombramiento.

Siempre que los érganos de seleccion hayan propuesto el nombramiento o contratacion de
igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas y con el fin de asegurar la cobertura
de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as, antes de
su nombramiento o toma de posesion o contratacion, el érgano convocante requerird del
organo de seleccion relacion complementaria de aspirantes que sigan a los/las que se
proponen, para su posible nombramiento como funcionario/a de carrera.”

I.- La Base Décima establece:

“1.- Por Resolucion del érgano competente en materia de personal y, a propuesta del Tribunal
Calificador, se aprobard la relacion de aspirantes aprobados/as en el proceso selectivo, que
deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrénica municipal, y se
ofertardn los puestos de trabajo al objeto de que presenten la documentacion en lengua
castellana descrita a continuacion y soliciten los puestos de trabajo ofertados por orden de
preferencia.

2.- Documentacién a aportar: Los/las aspirantes deberdn aportar en un plazo de VEINTE
(20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la relacién de
aprobados en el Boletin Oficial de la Provincia, la siguiente documentacion:

O Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.
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O En el caso de que no se posea la nacionalidad espafiola, declaracion responsable de no
estar sometido/a a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a
la funcién publica.

O Otros que sean requeridos por el drgano competente para la contratacion.

3.- Nombramiento: Los/as aspirantes que dentro del plazo indicado presenten la
documentacion y acrediten que retnen los requisitos serdn nombrados/as funcionarios/as de
carrera.

No presentar la documentacion o no acreditar que reune los requisitos exigidos en esta
convocatoria, dentro del plazo, dard lugar al decaimiento del derecho al nombramiento,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que, en su caso,
pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.”

El aspirante propuesto por el Tribunal Calificador del presente proceso selectivo para su
nombramiento como funcionario de carrera para la cobertura de una plaza de Cajero/a ha
acreditado poseer los requisitos establecidos en la Base Tercera de las que lo rigen, con ocasion
de la presentacion de la instancia solicitando tomar parte en el mismo.

El personal de Recursos Humanos del Organismo Auténomo de Cultura solicitard de oficio, al
Servicio de Prevencion Ajeno con el que se gestiona la Vigilancia de la Salud, informe relativo a
la compatibilidad funcional para el desempefio de las funciones y tareas de la plaza convocada,
conforme lo dispuesto en el apartado d) de la Base Tercera.

lll.- Es competente para la resolucion del presente expediente la Presidencia del Organismo
Auténomo de Cultura, en virtud de las Delegaciones vigentes.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad
con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo
conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para la provisién, mediante funcionario/a de carrera de una plaza de Cajero/a (Grupo Cl),
incluida en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico):

Nombre y apellidos DNI
RICARDO VICENTE DELGADO HERNANDEZ **060***-)

El personal de Recursos Humanos del Organismo Auténomo de Cultura solicitard al Servicio de
Prevencion Ajeno con el que se gestiona la Vigilancia de la Salud la expedicion del informe
relativo a la compatibilidad funcional para el desempenio de las funciones y tareas de la plaza
convocada, conforme lo dispuesto en el apartado d) de la Base Tercera.
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SEGUNDO.- Se confiere un plazo de veinte dias hdbiles contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucidon en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, a fin de que la aspirante declarada aprobada presente la Declaracion responsable
relativa @ no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de
funciones publicas, y la Declaracion responsable de no estar desempefiando ningun puesto o
actividad en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidad del personal al servicio de las Administraciones Publicas, ni
realizando actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad,
pudiendo utilizar los modelos que se anexan a la presente Resolucion.

TERCERO.- Publicar el presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, en el Tablon de Edictos asi como en la web municipal del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife.

CUARTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podrd ser recurrido,
potestativamente, en reposicion ante la Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. La interposicion de
dicho recurso, impide recurrir la misma en via contencioso-administrativa, hasta que recaiga
resolucion de aquél, o su desestimacion por silencio, la cual se entenderd producida si no se
notifica su resolucion en plazo de un mes desde su interposicion. En tales supuestos, queda
expedita la via judicial pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde el siguiente a aquél en que se notifique la resolucion expresa, o se produzca la
desestimacion por silencio del de reposicion.

El recurso contencioso administrativo podrd interponerse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife.”
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DECLARACION RESPONSABLE

Don/fa , con D.N.I.

que ha sido propuesto/a para su nombramiento como funcionario/a de carrera del Organismo
Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura
de una plaza de Cajero/a, por el Tribunal Calificador del proceso selectivo tramitado al efecto,
en virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion
Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima.
2.- de las que lo rigen, mediante el presente escrito, declaro responsablemente que no he sido
separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

En Santa Cruz de Tenerife,a  de de 2024.

El/La aspirante,

A/A: Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
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DECLARACION RESPONSABLE

Don/fa , con D.N.I. que
ha sido propuesto/a para su nombramiento como funcionario/a de carrera del Organismo
Autonomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura
de una plaza de Cajero/a, por el Tribunal Calificador del proceso selectivo tramitado al efecto,
en virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion
Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima.
2.- de las que lo rigen, mediante el presente escrito, declaro responsablemente lo siguiente:
Primero.- No estoy desempefiando ningun puesto o actividad en el sector publico
delimitado por el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidad del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Segundo.- No estoy realizando actividad privada incompatible o sujeta a
reconocimiento de compatibilidad.
Tercero.- No me encuentro percibiendo pensién de jubilacidn, retiro u orfandad, por

derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social, publico y obligatorio.

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2024.

El/La aspirante,

A/A: Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a siete de mayo de dos mil veinticuatro.

LA JEFA DE SERVICIO DEL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA, Beatriz Leonor Lopez Conde,
documento firmado electronicamente.
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Servicio de Movilidad y Accesibilidad Universal

ANUNCIO
2435 97630

DECRETO DE LA CONCEJALIA DELEGADA EN MATERIA DE MOVILIDAD Y
ACCESIBILIDAD DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

ASUNTO: EXPEDIENTE 1270/2023/MAU, RELATIVO A LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA
MUNICIPAL REGULADORA DEL SERVICIO DE VEHICULOS DE ALQUILER CON APARATO DE
TAXiIiMETRO.

Visto el Decreto de la Seccién Segunda de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, de fecha 27 de marzo de 2024, dictado en el seno del
Procedimiento Ordinario n.2 0000078/2024, NIG: 3803833320240000111, seguido a instancia
de la Asociacion Gremial del Taxi de Tenerife, en materia de “otros actos de la
Administracidn”, Interponiendo recurso contencioso-administrativo contra la modificacion de
la Ordenanza Reguladora de vehiculos de alquiler con aparato de taximetro (Expediente
1270/2023/MAU), de fecha 3 de enero de 2024, publicada en Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife con fecha 10 de enero de 2024.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Por Decreto del Tribunal Superior de Justicia de Canarias (Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccidn Segunda), de fecha 27 de marzo de 2024, se indica que {(...) examinada
la Jurisdiccion y Competencia y sin perjuicio de lo que resulte del expediente administrativo
acuerdo la admision a trdmite del presente recurso contra el acto administrativo descrito en los
antecedentes de hecho, que se sustanciard por los tramites establecidos en los articulos 45 y
siguientes de la Ley 29/98, de 13 de Julio (...).

En dicho Decreto del TSJC se indica que (...) Remitase Oficio para su publicacion por el érgano
administrativo competente en el periddico oficial que proceda atendiendo al dmbito territorial
de competencia del érgano autor de la actividad administrativa recurrida -sin perjuicio de que
los costes de dicha publicacion corran a cargo de la parte recurrente- a fin de que en el plazo de
NUEVE DIAS, cuantos aparezcan como interesados puedan personarse hasta el momento en
que hubiere de ddrseles traslado para contestar a la demanda {(...).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- Conforme a lo dispuesto en el punto 3 del articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, “(...) El expediente deberd ser
remitido en el plazo improrrogable de veinte dias, a contar desde que la comunicacion judicial
tenga entrada en el registro general del 6rgano requerido”.
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Il.- En virtud del articulo 45.5 LICA (...) El recurso dirigido contra una disposicién general, acto,
inactividad o via de hecho en que no existan terceros interesados podrd iniciarse también
mediante demanda en que se concretard la disposicion, acto o conducta impugnados y se
razonard su disconformidad a Derecho (...).

lll.- Por su parte, el art 47.2 LICA, indica que (...)“Si se hubiera iniciado el recurso mediante
demanda en los supuestos previstos por el articulo 45.5 y éste se dirige contra una disposicion
general, deberd procederse a la publicacion del anuncio de interposicion de aquél, en el que se
concederdn quince dias para la personacion de quienes tengan interés legitimo en sostener la
conformidad a Derecho de la disposicién, acto o conducta impugnados. Transcurrido este
plazo, el Secretario Judicial procederd a dar traslado de la demanda y de los documentos que la
acompafien para que sea contestada primero por la Administracion y luego por los demds
demandados que se hubieran personado {(...).

V. El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente de esta Corporacidon Municipal, por Decreto de fecha 19 de
junio de 2023, confiere la delegaciéon en materia de Movilidad y Accesibilidad Universal en el
lIma. Sra. Doiia Evelyn Alonso Hernandez, comprendiendo la delegacién la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO: Anunciar, en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, conforme a
lo indicado en el articulo 47 LICA, la interposicion recurso contencioso-administrativo contra la
modificacién de la Ordenanza Reguladora de vehiculos de alquiler con aparato de taximetro
(Expediente 1270/2023/MAU), de fecha 3 de enero de 2024, publicada en Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife con fecha 10 de enero de 2024, a los efectos de la
personacion, en el plazo de NUEVE dias, de quienes tengan interés legitimo en sostener la
conformidad a Derecho de la disposicién impugnada, conforme ordena el Tribunal.

SEGUNDO: Remitir al Tribunal del encabezado, a través de INSIDE, el expediente
administrativo con referencia 1270/2023/MAU, relativo a la modificacion de la Ordenanza
Reguladora de vehiculos de alquiler con aparato de taximetro, a los efectos de que puedan
personarse en el Procedimiento Ordinario n.2 78/2024 que se tramita ante el Tribunal Superior
de Justicia de Canarias (Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccién Segunda).

Santa Cruz de Tenerife, a dos de mayo de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJALADELEGADA EN MATERIADE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD (Decreto Delegacion
de 19 de junio de 2023), Evelyn Alonso Hernandez, documento firmado electronicamente.
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Servicio de Movilidad y Accesibilidad Universal

ANUNCIO
2436 97641

DECRETO DE LA CONCEJALIA DELEGADA EN MATERIA DE MOVILIDAD Y
ACCESIBILIDAD DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

ASUNTO: EXPEDIENTE 2547/2022/MAU, RELATIVO A LA APROBACION DE LA NUEVA
ORDENANZA DE MOVILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

Visto el Decreto del Tribunal Superior de Justicia de Canarias (Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccidn Segunda), de 4 de abril de 2024, dictado en el seno del Procedimiento
Ordinario n.2 0000096/2024, seguido a instancia de la Asociacion de Vecinos Urban El
Perenquén, por el que se interpone recurso contencioso-administrativo contra la aprobacion,
por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesidn ordinaria celebrada el 26 de diciembre
de 2023, de la Nueva Ordenanza de Movilidad del Municipio de Santa Cruz de Tenerife
(Expediente 2547/2022/MAU), publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n.2 8 de 17 de enero de 2024.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: Por Decreto del Tribunal Superior de Justicia de Canarias (Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccién Segunda), de fecha 4 de abril de 2024, se indica que (...) examinada la
Jurisdiccion y Competencia y sin perjuicio de lo que resulte del expediente administrativo
acuerdo la admision a tramite del presente recurso contra el acto administrativo descrito en los
antecedentes de hecho, que se sustanciard por los tramites establecidos en los articulos 45 y
siguientes de la Ley 29/98, de 13 de Julio (..), requiriendo a esta Administraciéon (...)
el expediente administrativo en los términos previstos en los articulos 48 y 49 de la LICA (...).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- Conforme a lo dispuesto en el punto 3 del articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, “(...) El expediente deberd ser
remitido en el plazo improrrogable de veinte dias, a contar desde que la comunicacion judicial
tenga entrada en el registro general del drgano requerido”.

Il.- En virtud del articulo 45.5 LICA (...) El recurso dirigido contra una disposicion general, acto,
inactividad o via de hecho en que no existan terceros interesados podrd iniciarse también
mediante demanda en que se concretard la disposicion, acto o conducta impugnados y se
razonard su disconformidad a Derecho |(...).
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lll.- Por su parte, el art 47.2 LICA, indica que (...)“Si se hubiera iniciado el recurso mediante
demanda en los supuestos previstos por el articulo 45.5 y éste se dirige contra una disposicion
general, deberd procederse a la publicacion del anuncio de interposicion de aquél, en el que se
concederdn quince dias para la personacion de quienes tengan interés legitimo en sostener la
conformidad a Derecho de la disposicién, acto o conducta impugnados. Transcurrido este
plazo, el Secretario Judicial procederd a dar traslado de la demanda y de los documentos que la
acompaiien para que sea contestada primero por la Administracion y luego por los demds
demandados que se hubieran personado {(...).

V. El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente de esta Corporacion Municipal, por Decreto de fecha 19 de
junio de 2023, confiere la delegacidon en materia de Movilidad y Accesibilidad Universal en el
IIma. Sra. Dofia Evelyn Alonso Herndndez, comprendiendo la delegacion la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO: Anunciar, en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, conforme a
lo indicado en el articulo 47 LICA, la interposicién recurso contencioso-administrativo contra la
aprobacién, por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesidn ordinaria celebrada el 26
de diciembre de 2023, de la Nueva Ordenanza de Movilidad del Municipio de Santa Cruz de
Tenerife (Expediente 2547/2022/MAU), publicada en Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife con fecha 17 de enero de 2024, a los efectos de la personacion, en el plazo
de NUEVE dias, de quienes tengan interés legitimo en sostener la conformidad a Derecho de
la disposicion impugnada, conforme ordena el Tribunal.

SEGUNDO: Remitir al Tribunal del encabezado, a través de INSIDE, el expediente
administrativo con referencia 2547/2022/MAU, relativo a la modificacién de la Ordenanza
Reguladora de vehiculos de alquiler con aparato de taximetro, a los efectos de que puedan
personarse en el Procedimiento Ordinario n.2 0000096/2024, que se tramita ante el Tribunal
Superior de Justicia de Canarias (Sala de lo Contencioso-Administrativo, Secciéon Segunda).

Santa Cruz de Tenerife, a dos de mayo de dos mil veinticuatro.

LA CONCEJALADELEGADA EN MATERIADE MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD (Decreto Delegacion
de 19 de junio de 2023), Evelyn Alonso Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ALAJERO
Red de Entidades Locales para la Agenda 2030
ANUNCIO
2437 98278

Por medio del presente anuncio se hace publico que por Resolucion de la
Alcaldia de fecha de 08.05.2024 se ha resuelto convocar proceso selectivo para
la configuracion de una Lista de Reserva de Auxiliar de Ayuda a Domicilio en este
Ayuntamiento, con arreglo a las siguientes bases:

“BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
CONFIGURACION DE UNA LISTA DE RESERVA DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO, PARA ATENDER NECESIDADES DE CARACTER TEMPORAL EN
EL AYUNTAMIENTO DE ALAJERO.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de personal, mediante
el sistema de concurso, con la finalidad de configurar una lista de reserva para
atender de forma temporal, funciones propias del puesto de AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO, Grupo E (AP), en los supuestos expresamente
justificados de necesidad y urgencia y que se regird por lo dispuesto en las
presentes Bases.

A tal efecto y con caracter informativo y enunciativo, los cometidos
profesionales a realizar seran los siguientes:

- Realizar todas aquellas actuaciones de caracter doméstico mas
habituales, tales como actividades y tareas de: limpieza del hogar, preparacion
de comidas, realizacion de encargos.

- Realizar actuaciones de caracter personal tales como: colaborar o
realizar el aseo personal de los usuarios, contribuir a la movilidad vy
mantenimiento fisico y psiquico del usuario, supervisar la medicaciéon prescrita,
asi como otras de caracter rehabilitador como contribuir a la integracidén social
del usuario, realizando tareas dirigidas al desarrollo de las capacidades
personales y de integracion del usuario y cualquier otra que se corresponda con
las funciones propias del puesto de trabajo.

SEGUNDA. Requisitos que deben de reunir y condiciones de los/as
aspirantes.

Para formar parte en el proceso de seleccién, serd necesario reunir los
requisitos que a continuaciéon se establecen en la fecha en que finalice el plazo
de presentacion de instancias:

1.1 Nacionalidad:
a) Ser espanol/a.

b) Ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o de los
restantes Estados parte del Espacio Econémico Europeo.

c) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la
conyuge de espafioles, de nacionales de Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados/as de derecho. Asimismo, con las mismas
condiciones podran participar sus descendientes y los/as de su conyuge, siempre
que no estén separados/as de derecho, que sean menores de veintiin afios o
mayores de dicha edad dependientes.
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d) Ser nacional de algun Estado al que en virtud de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia le sea
de aplicacién la libre circulacion de trabajadores.

e) Los extranjeros que residan legalmente en Espafia conforme con las
normas legales vigentes.

1.2 Compatibilidad funcional.

Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales
del puesto al que aspira.

1.3 Edad.

Tener cumplidos los 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa fijada en la legislacién laboral aplicable.

1.4 Habilitacion. No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucidon judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciéon equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

1.5 Titulacion.

a) Estar en posesion al menos del certificado de escolaridad, estudios
primarios o equivalente o en condiciones de obtenerla en el plazo de
presentacion de solicitudes. En los casos de titulaciones obtenidas en el
extranjero se deberd estar en posesion de la credencial que acredite su
homologacién. Asimismo, en caso de que se alegue titulo equivalente debera
acreditarse su equivalencia.

b) Asimismo, deberd estar en posesién de, al menos, alguna de las
siguientes titulaciones:

-Cualificacién profesional de atencidén sociosanitaria a personas en el
domicilio, creada por el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero.

-Titulo de Técnico en Atencién a Personas en Situacién de Dependencia,
establecido por el Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre.

-Titulo de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, establecido por el
Real Decreto 546/1995, de 7 de abril.

-Certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria de personas en
el domicilio, regulado por el Real Decreto 1379/2008, de 1de agosto.

-Certificado de profesionalidad de atencidén sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales, regulado por el Real Decreto 1379/2008,
de 1 de agosto.

- Habilitacidon excepcional o provisional acreditada de conformidad con la
Resolucion de 11 de diciembre de 2017, de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad, por la que se publica el Acuerdo del Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia,
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que modifica parcialmente el Acuerdo de 27 de noviembre de 2008, sobre
criterios comunes de acreditacion para garantizar la calidad de los centros y
servicios del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Las personas afectadas por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales
seran admitidas en igualdad que tengan reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33% seran admitidas en igualdad de condiciones con los
demas aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el
desempeiio de las tareas o funciones correspondientes.

Los aspirantes habran de aportar, en el momento de presentar la
solicitud, la certificacion de reconocimiento de grado de minusvalia a tenor de lo
regulado en el Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se establece
el procedimiento para el reconocimiento, declaracion y calificaciéon del grado de
discapacidad.

TERCERA. - Forma y plazo de presentacion de instancias.

Quienes deseen tomar parte en el proceso de seleccién deberan hacerlo
constar en la solicitud que, en todo caso, se ajustara al modelo oficial que se
adjunta como Anexo I y que sera facilitada a los aspirantes en el Registro
General de este Ayuntamiento ubicado en Plaza del Pueblo, s/n, Alajerd. Asi
mismo, la referida instancia podra ser descargada de la Sede Electrdnica
municipal: https://sedeelectronica.ayuntamientoalajero.es/.

A la instancia solicitando tomar parte en las pruebas se acompafiaran los
siguientes documentos:

1.1 Nacionalidad:

- Fotocopia compulsada o fotocopia acompafiada de original para su
compulsa, del Documento Nacional de Identidad.

-Los aspirantes nacionales de la Unién Europea o nacionales de cualquiera
de los Estados de los que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores, deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de
identidad o pasaporte de su pais de origen.

1.2 Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial,
deberan aportar ademas la siguiente documentacion:

- La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

-La certificacidn vinculante del equipo multiprofesional donde se
especificara respecto del/la aspirante:

- Que esta en condiciones de cumplir las funciones de la plaza convocada
descrita en estas bases.

-Qué adaptaciones necesita para el posterior desempefio del puesto de
trabajo.

-Qué adaptaciones de tiempo y medios necesita para la realizacién de los
ejercicios.

Cuando dicha certificacion no pueda presentarse en el plazo de
presentacion de solicitudes se debera aportar al menos el justificante de haberla
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solicitado; en este caso, los/as aspirantes tendran que aportarla dentro del plazo
de subsanacién de defectos de la solicitud de participacion a que se refiere la
Base Cuarta.

1.3 Derechos de examen.

- Justificacion del pago de la tasa conforme dispone el articulo 5°.2 de la
Ordenanza Fiscal n® 2.2 reguladora de la Tasa por Participacion en Pruebas
Selectivas de Acceso a este Ayuntamiento (BOP N© 38, 25.02.2010), por importe
de 16,00 €. Dicho importe se hara efectivo, con indicacidn del proceso selectivo
de que se trata mediante liquidacion efectuada a través de ingreso en la cuenta
corriente n° ES 34 2100 6757 052200064481 de la entidad La Caixa, sucursal de
Playa de Santiago, o mediante ingreso directo en el Servicio de Recaudacion
Municipal.

En caso de estar exento del pago de esta por reunir los requisitos
establecidos en el art. 4° de la citada Ordenanza Fiscal, asi como en Orden
HFP/688/2017, de 20 de julio, por la que se establecen las bases comunes que
regirdn los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en cuerpos o escalas
de la Administracién General del Estado, se debera aportar la documentacion
establecida al efecto en la normativa anteriormente citada.

1.4 Titulacion.

-Fotocopia del Titulo académico correspondiente o del justificante de
haber iniciado los tramites para su expedicion. En el supuesto de haber
presentado un titulo equivalente al exigido habrd de alegarse la norma que
establezca la equivalencia o, en su defecto, habrd de acompanarse certificado
expedido por el érgano competente que acredite la citada equivalencia. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se aportara fotocopia compulsada
de la credencial que acredite su homologacion en Espafia.

1.5 Habilitacion.

-Declaracién jurada o promesa de no estar separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado, segin el modelo oficial
que se adjunta como Anexo II.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar, ademas de la declaracién relativa al Estado espafiol, declaracion
jurada o promesa de no estar inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos, el acceso al empleo publico.

1.6 Méritos.

-Fotocopia o copia auténtica de los méritos que se aleguen a efectos de
valoracion en la fase de concurso. Documentacién que debera ajustarse a lo
dispuesto en la Base sexta. Anexo III.
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1.7 Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud debidamente cumplimentado y la documentacién
que la acompafie podra presentarse en el Registro de esta Corporacién, o en las
demas oficinas publicas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

1.8. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de instancias serd de DIEZ DIAS HABILES,
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de las Bases en el Boletin
Oficial de la Provincia. De dicho plazo se dara publicidad a través de la
publicacién en el Tablédn de Anuncios del Ayuntamiento y en la Sede Electrénica
municipal.

En ningln caso, el abono de los derechos de examen eximird de la
presentacion en tiempo y forma de la solicitud correspondiente de participacion
en el proceso selectivo, ni viceversa, siendo causa de exclusidbn su no
presentacién aun cuando se hayan abonado los derechos o cuando se haya
presentado la instancia sin abonar los derechos.

CUARTA- Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Sr. Alcalde dictara
resolucién en el plazo maximo de UN MES, que se publicard en el Tablon de
Anuncios de este Ayuntamiento y en la Sede Electrénica municipal
(https://sedeelectronica.ayuntamientoalajero.es/), aprobando Ia relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, especificando respecto de estos
Ultimos la causa de inadmisidon. Los aspirantes excluidos y aquellos que no
figuren recogidos en la pertinente relacion de admitidos, dispondran de un plazo
de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucion, para la presentacién de reclamaciones o subsanar los posibles
defectos que hayan motivado la exclusion del aspirante, siempre que los mismos
sean subsanables, sirviendo a tales efectos la publicacién de la lista provisional
con indicacion de los defectos observados, como requerimiento expreso para que
se lleve a cabo la subsanacién de los mismos.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, aceptando o rechazando
motivadamente las alegaciones presentadas, que se publicara ademas de en el
tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, en la sede electrénica. En la misma
publicacién se hard constar, la composicion del tribunal calificador y el dia, hora
y lugar en que habran de realizarse la fase de concurso.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion,
justificando su derecho a estar incluido en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos. La resolucion que apruebe definitivamente la lista de
admitidos pondrd fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse recurso potestativo de reposicion.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio
0 a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

No se considerara defecto subsanable la falta de aportacion de los méritos
gue se pretendan hacer valer, por lo que no se valoraran aquellos méritos que
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no resulten acreditados y/o aportados en el momento de presentacion de la
solicitud de participacién en el proceso selectivo.

QUINTA. - Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador sera designado por la Alcaldia, y estara constituido
por cinco miembros, e igual niumero de suplentes, funcionarios de carrera o
personal laboral fijo. En caso de estimarlo necesario el tribunal podra recabar la
ayuda de asesores técnicos, los cuales tendran voz, pero no voto, limitandose a
cumplir la funcidon para la que, en su caso, sean designados, asesorando al
tribunal en el momento y sobre las cuestiones que especificamente éste les
plantee.

La designacién de los miembros del Tribunal Calificador y sus suplentes se
hard por resolucion del Sr. Alcalde en el mismo acto de la aprobacién de la lista
definitiva de admitidos.

La abstencidon y recusacion de los miembros del Tribunal serd de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujecidon a los plazos
establecidos. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacién de las bases de la presente convocatoria, asi como
lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal,
por mayoria.

SEXTA.-. Sistemas de Seleccion y Desarrollo del proceso.

El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd el de concurso, a fin
de comprobar fundamentalmente la experiencia, antigliedad y formacion en el
puesto, siendo la puntuacién maxima alcanzable de 10 puntos, resultandos
eliminados los aspirantes que no lleguen a 5 puntos. En el concurso el Tribunal
calificara los méritos aducidos y acreditados por los aspirantes, conforme al
baremo que se indica seguidamente.

a. Experiencia profesional (maximo 9 puntos)

Se otorgaran las puntuaciones siguientes:

- Por cada mes de trabajo en cualquiera de las Administraciones Publicas
desempefiando funciones y tareas propias del puesto que se convoca: 0,50
puntos por mes completo de servicio.

Se acreditaran mediante certificado emitido por la Administracion Publica
correspondiente, con indicacion de los periodos de tiempo de trabajo y funciones
o tareas profesionales desempefiadas, acompafiado de informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Por cada mes de trabajo al servicio de una empresa privada
desempefiando funciones y tareas propias del puesto que se convoca: 0,40
puntos por mes completo de servicios.

Se acreditaran mediante contrato de trabajo acompafiado de informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social o
certificacion de la empresa correspondiente que acredite las funciones o tareas
profesionales desempefiadas acompafiado de informe de vida laboral expedido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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Las fracciones inferiores al mes no se computaran.

La documentacion debera ser aportada mediante fotocopia o copia
auténtica.

b) Formacidn: Cursos cuyo contenido esté relacionado con el puesto de la
convocatoria. (maximo 1 punto).

-Cursos de la Administracion Publica u homologados por entidades
publicas:

* De hasta 30 horas: 0.05 puntos.

* Entre 31 y 60 horas: 0.10 puntos.
* Entre 61 y 100 horas: 0.15 puntos.
* Mas de 100 horas: 1 punto.

-Cursos de prevencion de riesgos laborales o del medio ambiente: 0,25
por cada 20 horas.

La formacidon se acreditard mediante la presentacion de fotocopia u
original de la certificacion, titulo o diploma correspondiente.

No se valoraran los cursos en que no se especifique el nUmero de horas
de duracién de este.

Si dos 0 mas aspirantes obtuvieran igual puntuacion, el desempate se
resolvera a favor de quien hubiese obtenido mayor puntuacion en la valoracion
de la experiencia profesional acreditativa en la administracion publica. Si aln
subsistiese el empate, se atenderd a la mayor puntuacién obtenida en la
experiencia profesional acreditativa en la empresa privada.

La calificacién final sera la suma de los puntos obtenidos en cada uno de
los apartados expuestos anteriormente.

SEPTIMA- Constitucidn de la lista de reserva.

Tras la realizacion del sistema selectivo, y una vez realizadas las
calificaciones finales, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios y la sede
electronica del Ayuntamiento la relacion nominal, por orden de puntuacion
decreciente, de los aspirantes, con indicaciéon de la puntuacién obtenida en los
diferentes apartados y la puntuacién total.

Simultdneamente a su publicacion el Tribunal propondra la relaciéon
anteriormente sefialada, al Sr. Alcalde-Presidente al ser el érgano competente
para la aprobacion de la correspondiente lista de reserva.

Mediante Resolucién de Alcaldia se aprobara la correspondiente Lista de
Reserva, que se publicard en el tablon de anuncios y en la Sede Electrénica
Municipal y se regira por lo dispuesto en las presentes bases y en lo no previsto
en ellas, por la demas normativa que le sea de aplicacion.

Asimismo, se aprobarda una relacion ordenada de personas candidatas
suspendidas, por el orden de puntuacidén obtenida de mayor a menor, generando
una lista de reserva que se empleara en el caso de que, agotada la lista sefialada
en el parrafo anterior, no hubiese candidatos/as disponibles para cubrir las
posibles vacantes temporales que se produzcan en el Ayuntamiento.
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OCTAVA. Funcionamiento de la lista de reserva.

1° Las incorporaciones desde la lista de reserva para prestar servicios se
formalizaran de forma correlativa y por orden decreciente, segln puntuacion
alcanzada en el proceso selectivo por los aspirantes y de acuerdo con las
necesidades del servicio que se generen.

20 Los llamamientos se realizardn por la Alcaldia, a través de los servicios
municipales de recursos humanos, por el orden sefialado en el apartado anterior,
telefonicamente por medio de los teléfonos de contacto que hayan sido
facilitados por el declarante, o en su defecto, por correo electrénico. El candidato
habra de contestar al requerimiento formulado en el plazo de tres dias habiles, a
contar desde el siguiente al del llamamiento. En funciéon de la urgencia en la
cobertura del puesto, este plazo podra reducirse a 48 horas. De no contestar en
plazo al requerimiento se llamara al siguiente de la lista y asi sucesivamente.

Si la persona no puede ser contactada en el teléfono facilitado se
procedera a realizar una segunda llamada treinta minutos mas tarde, si tampoco
fuese contactada se procedera a llamar a la persona que conste en el siguiente
puesto de la lista, siguiendo igual protocolo de llamada y asi sucesivamente. En
este caso, los integrantes de la lista de reserva no veran alterado el puesto que
ocupan en la lista.

3° Acreditacion de los llamamientos. Deberd quedar constancia en el
expediente de los Ilamamientos de los aspirantes y de las incidencias, en su
caso, acaecidas, mediante diligencia firmada por un empleado publico de la
Unidad de Recursos Humanos acompafiada de la justificacion de los medios
utilizados.

4° Efectos de la no comparecencia. La no comparecencia en el plazo y
lugar indicados sin causa justificada implicara el llamamiento del siguiente
aspirante de la lista por orden decreciente quedando excluido de la lista.

5°. - Actualizacién de datos. Los integrantes de la lista de reserva tendran
la obligacién de notificar al Ayuntamiento las variaciones que se produzcan en
los datos aportados: numero de teléfono, correo electrdnico indicado, de forma
que quede constancia en el expediente, siendo responsabilidad del interesado el
error en su consignacion.

6°. -Causas de exclusion de la lista. Los integrantes de la lista de reserva
seran excluidos de las mismas en los siguientes casos:

a) Renuncia expresa del aspirante a mantener la condicion de integrante
de la lista de reserva.

b) Pérdida de los requisitos legales de acceso o los especificos exigidos en
la convocatoria.

c)Fallecimiento e incapacidad permanente.

d)No aceptar la oferta de trabajo sin causa justificada en los términos
previstos en los apartados anteriores.

e) Incomparecencia en el plazo y lugar indicados en el momento del
[lamamiento.

f) Finalizacion de la relacion de servicios por baja voluntaria de la
contratacion realizada.

g) No superacion del periodo de prueba previsto en la correspondiente
contratacion laboral.
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h) Separacién del Servicio, despido disciplinario, despido improcedente
(opcion indemnizacion) Suspension de funciones o suspensiéon de empleo y
sueldo, por falta muy grave o por reiteracién de falta grave.

i) Extincion de la prestacion de servicios por causas sobrevenidas
derivadas de la falta de capacidad o de adaptacién del empleado para el
desempeiio del puesto de trabajo, manifestada por un rendimiento insuficiente
que impida realizar con eficacia las funciones atribuidas al puesto.

j) No presentacion de la acreditacion de las circunstancias alegadas para
la suspension temporal con reserva del nimero de orden que ocupaba el
aspirante en la lista de reserva, en el plazo de quince dias naturales siguientes al
llamamiento.

k) Informe negativo sobre el desempefio de los cometidos profesionales
desarrollados en contrataciones anteriores.

7°. - Causas justificadas de suspensién temporal de la lista de reserva.

Se consideran causas justificadas de suspension temporal con reserva del
mismo numero de orden que ocupaba el aspirante en la lista de reserva, las
siguientes:

a) Pérdida temporal de los requisitos de aptitud exigidos en la
convocatoria de la lista de reserva, por causas sobrevenida, produciéndose el
reintegro en la lista cuando se recuperen los mismos.

b) Enfermedad que le incapacite temporalmente para el desempefio del
puesto, acreditada con parte de baja médica emitido por el Servicio Publico de
Salud.

c)Encontrarse en el periodo de descanso por maternidad bioldgica,
adopcion o acogimiento, tanto preadoptivo como permanente, en estos ultimos
casos, de menores de 6 afos, acreditados a través de certificado de nacimiento
o libro de familia o de la decisidon administrativa o judicial de acogimiento o de la
resolucidn judicial que constituya la adopcion.

d)Ejercicio de cargo publico en régimen de dedicacién parcial o exclusiva,
0 cargo organico sindical acreditado mediante el nombramiento.

e) Prestar servicio en esta Entidad Local, otras Administraciones, en
empresa privada acreditado mediante un contrato laboral.

f) En el supuesto de violencia sobre la mujer, debidamente justificada,
que impida a la victima el desempefio del puesto de trabajo para el cual ha sido
Ilamada por razones de seguridad personal u otras relacionadas con la amenaza
0 ejercicio de dicha violencia. Acreditando dicha circunstancia mediante:

-Orden de proteccion a favor de la victima.

-Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que
la integrante de la lista de reserva es victima de violencia de género, hasta tanto
se dicte la orden de proteccién.

-Sentencia, definitiva, o definitiva y firme, condenatoria por hechos
constitutivos de violencia de género, en la que se acuerden medidas de
proteccidn a favor de la victima.

-Informe del Servicio insular de atencién a las mujeres victimas de
violencia de género.
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g) Por enfermedad muy grave del cényuge o familiar hasta 2° de
consanguinidad, acreditada por certificado médico y Libro de Familia.

h) Por cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.

i)Mantener una relacidn de empleo de caracter laboral o funcionarial,
debiendo aportarse, una vez finalizada la misma, copia de la notificacidn o cese
de la relacion.

j) Causa de fuerza mayor debidamente apreciada por la Administracion.

Una vez finalizada la causa que da lugar a las situaciones relacionadas
anteriormente, o producida la extincidn de la relacion de empleo de caracter
temporal, se deberda comunicar en el plazo maximo de 5 dias habiles a este
Ayuntamiento, por escrito. El Ayuntamiento, hasta tanto, mantendra al
candidato en situacién de baja temporal en la bolsa correspondiente.

Si el candidato no realiza la comunicacién en el plazo indicado, salvo
fuerza mayor, sera excluido definitivamente de la bolsa.

Si, una vez aceptada la oferta de contratacion o durante su vigencia, el
interesado  renunciase voluntariamente a la misma, sera eliminado
automaticamente de la bolsa correspondiente, salvo que se trate de una
categoria profesional superior o por tiempo mayor al de la oferta de este
Ayuntamiento, debidamente acreditados, con informes o certificaciones del
empleador.

En el supuesto de extincién del contrato por expiracién del tiempo
convenido, o realizacién de la obra o servicio objeto del contrato, el trabajador
pasa a ocupar el mismo puesto que ocupaba en la lista de reserva.

8°. - Presentacion de documentos.

Los aspirantes que figuren en la lista de reserva, una vez requeridos por
la Corporacién, y en el plazo maximo de 3 dias habiles, presentaran los
documentos que se relacionan a continuacién, acreditativos de que se relnen las
condiciones y requisitos sefialados en la convocatoria, salvo aquéllos que se
hayan exigido con ocasion de la presentacion de la solicitud:

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el desempefio de las funciones correspondientes.

b) Numero de afiliacién a la Seguridad Social.

c) Numero de la cuenta corriente a efectos del abono de la nédmina y
demas datos que resulten necesarios para la formalizacion del contrato.

Se procedera a la formalizacion del contrato de trabajo, previa
verificacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria, en el plazo maximo de quince dias desde la presentacion de la
documentacidon detallada en el apartado anterior. Hasta que se formalice el
mismo y se incorpore al puesto de trabajo correspondiente, el aspirante no
tendra derecho a percepciéon econdmica alguna.

No presentar la documentacién o no acreditar que relne los requisitos
exigidos en la convocatoria, dentro de plazo, dard lugar al decaimiento del
derecho a la referida contratacidén, quedando anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad que, en su caso, pudiera haber incurrido por
falsedad en los datos presentados.
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El personal que se contrate quedara sometido al periodo de prueba que
sefala el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

NOVENA. Vigencia de las listas de reserva.

La vigencia de las listas de reserva serd la que se determine por la
Alcaldia en la Resolucidn que se dicte para la aprobacion de la lista de reserva.

DECIMA. Incidencias.

La presente convocatoria, sus bases y demas actos administrativos que
se deriven de ellas y de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados en
los casos y formas establecidos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Secretaria Actal.

Documento firmado electronicamente.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONFIGURACION DE UNA LISTA DE RESERVA PARA UN PUESTO DE AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO.

DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI Fecha nacimiento Teléfono
Domicilio: calle y nimero Localidad Provincia
e-mail:

DOCUMENTACION QUE ACOMPARNA: Marcar lo que proceda.

D.N.I, pasaporte o tarjeta de identidad del aspirante
Titulo académico correspondiente o justificante de haber solicitado su expedicion
Declaraciéon responsable conforme al Anexo II de las Bases

Méritos conforme a las bases Anexo III de las Bases
Resguardo de ingreso tasa o justificante de estar exento
Otros

El abajo firmante solicita ser admitido en el proceso selectivo indicado en la
presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que relne
las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria
que se cita, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en
esta solicitud.

AUTORIZACION:

En caso ser incluido/a en la lista de reserva los datos de caracter personal seran
objeto de tratamiento por el Ayuntamiento de Alajeré6 para los fines previstos, no
obstante, una vez atendida las necesidades propias, se podra comunicar los datos del
resto de personas integrantes en la lista de reserva para atender las necesidades en
materia laboral de otras Administraciones locales o, en su caso, Administracién
autondmica, en tal caso el interesado deja constancia que a estos efectos (marcar con X):

O Presta expresamente su consentimiento.

[ No presta expresamente su consentimiento.

..de 2024.

(firma)

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE ALAJERO.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS:
Responsable: ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE ALAJERO -CIF P3800300-]
Domicilio: Plaza del Pueblo, 86, 38812 - Alajer6 (La Gomera — S/C de Tenerife)
Web: www.ayuntamientoalajero.es Puede contactar con el Delegado de Proteccién en: aixa3130@dpocanarias.com

Finalidad: Los datos seran utilizados para la gestién del proceso selectivo objeto de la convocatoria y se conservaran por el
tiempo que dure el proceso selectivo y hasta la finalizacion del periodo de reclamaciones.

Legitimacion: Tratamos sus datos para el cumplimiento de una obligacién legal (RGPD Articulo 6.1.a), el consentimiento
del interesado.

Destinatarios: Los destinatarios de sus datos seran las autoridades competentes en cada caso, incluyendo las de tipo
laboral o judicial, en funcién de la normativa aplicable, seglin los casos.

Medidas de seguridad: Habida cuenta del caracter reservado de los datos, documentos e informaciones a los que tiene
acceso, el AYUNTAMIENTO DE ALAJERO se compromete a que dichos datos permanezcan secretos, tratédndolos con la maxima
reserva, y declara tener implantado en su sistema de informacion las medidas de seguridad correspondientes en atencién al
tipo de datos manejados y conforme a lo dispuesto en la vigente normativa de Proteccién de Datos.

Destino de los datos: Una vez finalizado el procedimiento, se procederd a la destruccién de los soportes con datos de
caracter personal y al borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados. No obstante, se podran
conservar los datos debidamente bloqueados en tanto pudieran derivarse responsabilidades, en su caso.

Derechos: Pueden ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacidon y oposicién, portabilidad y limitacion o retirar
el consentimiento prestado.

Informacién adicional: Puede solicitar una copia de la informacién adicional y detallada sobre proteccién de datos en
secretaria@ayuntamientoalajero.es.
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ANEXO II
DECLARACION RESPONSABLE

Declarante:

Nombre y Apellidos:
DNI/NIE: Domicilio:

Municipio: C.P.: Tfno. fijo Tfno. movil:

(Nacionales espafioles)

[1 Declaro bajo mi responsabilidad no haber sido separado ni
despedido, mediante expediente disciplinario, del servicio de
algunas de las Administraciones Publicas, ni estar inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de las funciones publicas.

(No nacionales espanoles)

[ Declaro bajo mi responsabilidad no estar sometido a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en mi Estado el acceso a
la funcién Publica.

EN o - P de.......... de 2024.
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ANEXO III-AUTOBAREMACION

EXPERIENCIA Por el desempeiio de puestos de trabajo con igual
PROFESIONAL denominacion o categoria profesional como Auxiliar de
Ayuda a Domicilio tanto en la empresa privada como en la
Administracion Publica.
-Por cada mes de trabajo en la Administracion
Publica: 0,50 puntos por mes completo de servicios.
-Por cada mes de trabajo en la empresa privada:0,40
puntos por mes completo de servicios.
Puesto Entidad Periodo | Meses | Puntos
desempeiiado

puntos)

Total de puntos en este apartado (hasta un maximo de 9
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FORMACION Cursos cuyo contenido esté relacionado
con el puesto de la convocatoria y se acreditaran
conforme a la Base 6°.

Denominacioén No Organismo oficial o | Puntos
curso de centro homologado
horas

Total de puntos en este apartado (hasta un maximo de 1
puntos)

En o - PO de.......... de 2024".

Dado en Alajerd, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Manuel Ramoén Plasencia Barroso, documento firmado electronicamente.
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ARONA

ANUNCIO
2438 97109

CONVOCATORIAPARAEL OTORGAMIENTO
DE SUBVENCIONES A ASOCIACIONES
COMERCIALES PARA LA DINAMIZACION
DEL COMERCIO EN EL MUNICIPIO DE
ARONA PARA EL EJERCICIO 2024.

BDNS (Identif.): 759172.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/759172).

Primero. Beneficiarios.

Podran obtener la condicion de beneficiarias de
estas ayudas las asociaciones sin animo de lucro
constituidas mayoritariamente por empresas del
sector comercial y agrupaciones o uniones de estas,
que desarrollen sus actividades dentro del ambito
territorial del municipio de Arona y que estén
formalmente constituidas e inscritas en el registro
correspondiente.

REQUISITOS:

Para obtener la condicion de asociaciones
beneficiarias se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

Que, al menos un 60% de sus miembros,
desarrollen una actividad comercial minorista.

Deacuerdo con el articulo 3 del Decreto Legislativo
1/2012, de 21 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Leyes de Ordenacion de
la Actividad Comercial de Canarias y reguladora
de la licencia comercial, se entiende por actividad
comercial minorista o detallista la adquisicion
de mercancias y la venta de estas al consumidor
final, asi también como la prestacion al publico de
determinados servicios, debiendo desarrollarse en
establecimientos permanentes por cualesquiera
de los métodos de venta admitidos por la practica

comercial, salvo los supuestos especiales previstos
en esta Ley.

Asi mismo, de acuerdo con el articulo 4 de la
citada ley, quedan excluidas como actividades
comerciales:

La prestacién de servicios bancarios, de seguros y
de transportes cualquiera que sea el medio utilizado.

El ejercicio de profesiones liberales.

Los suministros de agua, gas, electricidad y
teléfonos.

Los servicios de bares, restaurantes y hosteleria en
general.

Cualquier otra actividad comercial que, por su
propia naturaleza o por estar asi reglamentariamente
establecido, esté sometida a control por parte de los
poderes publicos.

Estar formal y legalmente constituidas e inscritas
en el registro correspondiente y tener un minimo de
25 empresas asociadas.

Que su actividad se circunscriba al municipio de
Arona.

No encontrarse incursa en ninguna de las
circunstancias recogidas en el articulo 13.2 y 13.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en particular, estar al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con esta administracion, con la Hacienda Estatal
(AEAT), con la Agencia Tributaria Canaria, y con
la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS).

No tener acceso a otras ayudas o subvenciones
de otras Administraciones Publicas para la misma
actuacion para la que se solicita la ayuda.

Los requisitos deberan mantenerse por este
hasta la fase de justificacion, liquidacion y abono
de la subvencion. En otro caso, se declarara la
improcedencia del derecho al cobro de la misma.

Haber justificado cualquier subvencion o ayuda
que le haya sido concedida con anterioridad por


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759172
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el Ayuntamiento de Arona, siempre que haya
finalizado el correspondiente plazo de justificacion.

Segundo. Objeto.

Subvenciones para la financiacion de actuaciones
de dinamizacion comercial, el:

1. El objeto de la convocatoria es la financiacion
de actuaciones de dinamizacion realizadas por las
asociaciones comerciales en el municipio de Arona.

2. Son actividades subvencionables aquellas
acciones que tienen por objeto dinamizar y
promocionar las areas comerciales del municipio,
mediante acciones que organicen las asociaciones
comerciales, fomentando asi la afluencia de
consumidores a esas zonas con la finalidad de
favorecer la actividad econdmica y comercial y la
competitividad de las empresas.

A los efectos previstos en esta convocatoria,
tendran la consideracion de gastos elegibles los
gastos corrientes relacionados con el desarrollo de
la actividad, tales como:

Publicidad especifica y elaboracion, difusion y
reparto del material publicitario, por larealizacion de
cualquier actuacion de dinamizacién comercial. La
publicidad debe hacer referencia a la realizacion de
actuaciones y campafias concretas de dinamizacion
comercial: Se incluye carteleria, folletos, incluyendo
los gastos de disefio, imprenta y reparto.

Realizacion de acciones de dinamizacion
comercial en la via urbana: Entre otros gastos, los
elementos, dotaciones o servicios necesarios para
el buen funcionamiento de la accion dinamizadora,
tales como el alquiler de la infraestructura (carpas,
stand, equipos de sonido, etc.), contratacion de
servicio de atencion e informacion, de limpieza,
vigilancia y seguros de responsabilidad civil
derivados de la actividad de dinamizacion u otros
de similar naturaleza.

Animacion comercial: Son subvencionables
aquellos gastos de animacioén comercial necesarios
para el desarrollo de las actuaciones de dinamizacion
comercial que se realicen en las calles, espacios o
zonas comerciales y dentro del horario comercial,
o virtualmente.

La animacion comercial debe ser una actividad
incluida dentro de una campafia especifica de
promocion comercial que la complemente y
refuerce, no siendo subvencionables aquellas
campafias de promocidén comercial que unica o
fundamentalmente incluyan este tipo de actividades.

Marketing digital: Son subvencionables los
gastos derivados de la realizacién de acciones de
publicidad on-line, redes sociales, telefonia movil o
a través de herramientas digitales de comunicacion
para la publicidad y comunicacion de campaiias
promocionales concretas.

Adquisicion de material fungible necesario para
las actividades de dinamizacidn propuestas.

NO se consideraran subvencionables:

Los gastos en personal de la entidad solicitante,
incluyendo los de direccién, organizacion,
produccion y direccion.

Las adquisiciones de bienes de inversion.

Aquellos en que el proveedor sea una persona o
una entidad vinculada a la entidad solicitante de la
subvencion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 29 LGS y el articulo 68 RGS.

Gastos corrientes o de mantenimiento de las
instalaciones propias de la entidad, asi como
gastos de telefonia, los relativos a loterias, sorteos,
premios, gastos de restauracion, protocolarios y de
representacion, asi como pago de intereses deudores
en cuentas, recargos, intereses o sanciones.

Gastos derivados de toda aquella actividad no
dirigida al cliente potencial de la zona comercial o
nucleo urbano considerado que no pueda vincularse
claray explicitamente con acciones de dinamizacion
comercial con trascendencia sobre los objetivos que
estas han de perseguir conforme a lo enunciado en
esta Base Reguladora (por ejemplo: degustaciones,
comidas, etc.).

Gastos derivados de toda aquella actividad que no
se desarrolle en nucleos urbanos con predominio
dentro del tejido empresarial existente de pequenas
y medianas empresas. En ningin caso se atenderan
solicitudes en las que se pretenda la financiacion
de acciones que incidan sobre tejido empresarial
ubicado en poligonos industriales o nucleos o
zonas que puedan caracterizarse por la importancia
y predominio de Grandes Establecimientos
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Comerciales en los términos que establece el
articulo 41 del Decreto Legislativo 1/2012, de 21 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Leyes de Ordenacién de la Actividad Comercial
de Canarias y reguladora de la licencia comercial.

Actuaciones que tengan fines de lucro y dependan
econdomicamente o institucionalmente de entidades
lucrativas.

Los impuestos indirectos susceptibles de
recuperacion o compensacion y los gastos financieros.

Cuantias que, a juicio de la comision de evaluacion
o del organo de instruccion, excedan de los precios
de mercado para productos o servicios similares, sin
que exista justificacion para ello.

Tercero. Bases reguladoras.

Las Bases reguladoras de las ayudas se encuentran
publicadas en BOP Santa Cruz de Tenerife N° 126
de 17 de febrero de 2023.

Cuarto. Cuantia.

El importe total de la convocatoria es de
125.000,00 euros, a distribuir en ayudas de un
maximo de 25.000,00 euros por solicitante.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

UN MES apartir del dia siguiente de la publicacion
del presente anuncio en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife.

Sexto. Otros datos.

Modelo de solicitud y Anexos disponibles en
la pagina web del Ayuntamiento de Arona (www.

arona.org).
Arona, a siete de mayo de dos mil veinticuatro.

LATENIENTEDEALCALDEDE PROMOCION
ECONOMICA'Y EMPLEO.


www.arona.org
www.arona.org
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GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO
2439 97698

Vista la Providencia de la Concejalia Delegada de Deportes solicitando que se eleve propuesta de
resolucion relativa a las Bases Generales reguladoras para la concesién de subvenciones para la
promocion del deporte, en el término municipal de Granadilla de Abona, la Técnico que suscribe el
presente, tiene a bien INFORMAR:

ANTECEDENTES

Unico.- Consta Providencia de la Concejalia Delegada de Deportes de fecha 5 de marzo de 2024
iniciando el procedimiento para la aprobacion de unas nuevas Bases Generales Reguladoras para
la concesion de las subvenciones de concurrencia competitiva destinadas a clubs o asociaciones
deportivas del municipio de Granadilla de Abona, y solicitando informe juridico con Propuesta de
Resolucion.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera.- De conformidad con lo dispuesto en la letra |) del apartado segundo del articulo 25 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, es competencia municipal la promocion del
deporte e instalaciones deportivas y de las actividades de ocupacion del tiempo libre. Asimismo,
es de aplicacion el articulo 11 de la Ley 7/2015, de los municipios de Canarias, que establece que,
sin perjuicio de lo previsto en la legislacién basica, los municipios canarios asumiran, en todo
caso, las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad
Auténoma de Canarias, entre otras, en las materias de Deportes.

El articulo 12 de la Ley 1/2019, de 30 de enero, de la Actividad Fisica y el Deporte de Canarias
establece las competencias especificas de los Ayuntamientos Canarios, disponiendo que con
independencia de las que le sean de aplicacion por la legislacion de régimen local, estatal y
autonomico, ejerceran la competencia para la promocién de la actividad deportiva en su ambito
territorial, fomentando especialmente las actividades de iniciacion y de caracter formativo y
recreativo entre los colectivos de especial atencién, entre otras.

Segunda.- Las presentes bases se ajustan a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones (en adelante, LGS) y el Reglamento que la desarrolla, la
Ordenanza General de Subvenciones del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona y demas
legislacion de aplicacion.

Tercera.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Ordenanza General de
Subvenciones del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, estas son un instrumento de la
Administracion para el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social.

La finalidad de las presentes bases, y de las subvenciones que regulan, es la promocién del
deporte para Asociaciones o Clubes deportivos del término municipal de Granadilla de Abona.

Cuarta.- El articulo 9.2 de la LGS marca el caracter preceptivo y previo al otorgamiento de
subvenciones, de la necesidad de aprobar normas que establezcan las bases que regulen la
concesion en los términos que establezca la propia LGS. Aflade, ademas, el articulo 17.2 de dicha
Ley que dichas bases, en el caso de entidades locales, deberan aprobarse en el marco de las
bases de ejecucion del presupuesto, a través de una ordenanza general de subvenciones o
mediante una ordenanza especifica para las distintas modalidades de subvenciones.
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En este sentido, el llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona cuenta con una Ordenanza
General de Subvenciones, publicada en el BOP de 4 de abril de 2007.

Las Bases Generales Reguladoras de Subvenciones tienen, por tanto, naturaleza reglamentaria y
por ende es competencia plenaria indelegable su aprobacién.

Quinta.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local es competente para la aprobacién de las presentes Bases el Pleno.

Por todo lo expuesto, y previa fiscalizacion por la Intervencion de Fondos, se formula la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERA.- Aprobar el texto que comprende las BASES GENERALES REGULADORAS PARA
LA CONCESION DE SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS DEL
MUNICIPIO DE GRANADILLA DE ABONA.

Articulo 1. Legislacion aplicable.

La legislacion aplicable sera la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones y el
Reglamento que la desarrolla, la Ordenanza General de Subvenciones del llustre Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, las presentes Bases y demas normativa aplicable.

Articulo 2. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas reguladoras de las subvenciones
que conceda el 6érgano competente de esta Administracién en materia de Deportes en régimen de
concurrencia competitiva, con cargo a los créditos de sus presupuestos.

2. La finalidad de este procedimiento de concurrencia competitiva es contribuir al fomento del
deporte en el municipio de Granadilla de Abona.

3. Podran resultar beneficiarios de las subvenciones los Clubes o Asociaciones Deportivas que
realicen su actividad principal en el municipio de Granadilla de Abona y que cumplan los requisitos
y para los gastos previstos en las presentes bases.

Articulo 3. Requisitos de los solicitantes y beneficiarios.

1. Podran participar en esta convocatoria los Clubes o Asociaciones deportivas federadas
legalmente constituidos, que tengan su domicilio social en el municipio de Granadilla de Abona, y
que estén dados de alta o hayan presentado la solicitud de alta en el Registro Municipal de
Asociaciones Vecinales de este Ayuntamiento con anterioridad a la fecha de la convocatoria de
subvenciones, con personalidad juridica propia, sin animo de lucro y que cumplan los requisitos
que establece esta convocatoria.

2. Quedan excluidos expresamente de esta convocatoria:

1. Las Federaciones Deportivas y por tanto, sus Delegaciones Provinciales.

Las Sociedades Andnimas Deportivas y las Entidades de Promocion y Recreacion
Deportiva.

3. Los clubes deportivos que tengan firmado convenio con el Ayuntamiento de Granadilla de
Abona para el mismo concepto, en relacién con las competiciones y equipos incluidos en el
convenio.

4. Los beneficiarios de subvenciones nominativas en el mismo afo.

5. Aquellos clubes o asociaciones deportivas que, habiendo recibido subvencion en el
ejercicio anterior, no hayan presentado justificacién de la misma.
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3. De acuerdo con lo dispuesto en los apartados segundo y tercero del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no podran ser beneficiarios de estas
ayudas los Clubes y Asociaciones Deportivas que se encuentren inhabilitados para la obtencion
de subvenciones publicas.

4. Para obtener la condicion de beneficiario, los solicitantes deberan estar al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. El Area de Deportes
Municipal realizara las comprobaciones oportunas, incorporando al expediente los certificados
(Agencia Tributaria y Tesoreria Municipal) que acrediten el cumplimiento de esta obligacion.

5. Igualmente, no podran ser beneficiarias de esta convocatoria, los Clubes o Asociaciones que no
hayan justificado las subvenciones anteriormente percibidas del Ayuntamiento de Granadilla de
Abona, o no estén al corriente del pago de obligaciones por reintegro de las mismas.

Articulo 4. Gastos subvencionables

1.- Seran gastos subvencionables todos aquellos que estén directamente relacionados con la
actividad del club o asociacién deportiva:

> Arbitraje.

> Entrenadores y preparadores fisicos, dados de alta como auténomos o empresas presentando
facturas, o asalariado con contrato laboral presentando néminas, contratos laborales, TC’'s e
IRPF .

> Recuperacion deportiva (fisioterapeuta, traumatélogo, psicélogo y masajista) excluyéndose las
intervenciones quirurgicas.

> Gastos de Centros Deportivos relacionado con la preparacion fisica

> Gastos federativos y cuotas de mutualidad

> Tasas / cuotas de tramitacién de licencias deportivas.

> Derechos de participacién en competiciones.

> Gastos de participacion en torneos y stage, relacionados con el deporte que practican.

> Desplazamientos, traslados y alojamientos en viajes para asistir a competiciones (excluidas
dietas y carburantes).

> Vestuario para entrenamiento y competicion.

> Material deportivo, excluyendo material inventariable.

> Seguro de Accidente y Responsabilidad Civil.

> Para organizacion de eventos deportivos: planes de seguridad, ambulancias, medallas, trofeos
y premios, carteleria, sonido, imprenta, agua y avituallamientos liquidos, frutas y frutos secos,
sanitarios portatiles, transportes, gruas, alquiler de material estrictamente relacionado con el
evento deportivo.

No se incluyen los gastos de protocolo o representacion y los gastos suntuarios.

2.- Los correspondientes importes pagados por el IGIC que hayan gravado los gastos
subvencionables relacionados en el anterior apartado, sélo tendran la consideracion de gasto
subvencionable en el caso de que los mismos no sean recuperables ni compensables por la
entidad beneficiaria. En este caso, en el momento de presentar la justificacion de la subvencion, la
entidad beneficiaria debera presentar la Declaracion prevista en el articulo 12.2 g) de las
presentes Bases.

3.- La justificacion documental de los gastos subvencionables se realizara conforme a la forma y
plazos establecidos en las presentes Bases.

4.- Los gastos subvencionables han de producirse desde el mes de diciembre del afio anterior
hasta noviembre del afio de la convocatoria.
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Articulo 5. Formalizacién de las solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes se presentaran con arreglo al modelo establecido al efecto, a disposicién de los
solicitantes en la sede electrénica del Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

Se publicara anuncio de las presentes bases y convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

2. La solicitud se formalizara mediante instancia dirigida a la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Granadilla de Abona, conforme al Anexo | de las presentes Bases y se
presentara en el Registro General del Ayuntamiento o cualquier otro previsto en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. La solicitud de subvencion debera acompariarse de la siguiente documentacion:
DOCUMENTACION GENERAL.:
e Solicitud de la subvenciéon (Anexo 1)

e Documento de Alta a Terceros, debidamente cumplimentado por el solicitante,
incluyendo el certificado bancario de titularidad de la cuenta donde el Ayuntamiento
deba ingresar la subvencion si esta le fuera concedida (si el solicitante cuenta con Alta
a Terceros en este Ayuntamiento, no sera necesario, salvo que hayan cambiado de
cuenta bancaria).

e Tarjeta de Identificacién Fiscal de la entidad solicitante, si no la ha presentado
anteriormente.

e Certificado del acta o acuerdo donde se nombra el Presidente del Club o Asociacion vy,
en su caso, documento que acredite la capacidad de representacion de la persona que
presente la solicitud, si fuera distinta de éste, si no lo ha presentado anteriormente y no
han cambiado los miembros de la junta directiva.

e Declaracion Responsable del Presidente de la Entidad solicitante sobre las
subvenciones o ayudas solicitadas y/o concedidas por Administraciones publicas o
privadas para la realizacién de las actividades para las que se solicita subvencion,
conforme al modelo que figura como Anexo Il

e Autorizacion para recabar datos fiscales de la entidad solicitante en la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, conforme al modelo que figura como Anexo .

e Declaracién responsable de que la entidad que no esta incursa en alguna de las
causas determinadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, conforme al modelo que figura como Anexo IV.

e Autorizacion para recabar datos fiscales de la entidad solicitante en el Consorcio de
Tributos de Tenerife, conforme al modelo que figura como Anexo V.

e Certificado de estar al corriente en las obligaciones con la Seguridad Social.
DOCUMENTACION ESPECIFICA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA:
e Proyecto deportivo para el que se solicita subvencion y el presupuesto de ingresos y

gastos y la cantidad que solicita de subvencion, conforme al modelo que figura como
Anexo VI.
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e Certificado emitido por la federacion o federaciones correspondientes de los datos
referentes a la actividad de la entidad deportiva solicitante: modalidades deportivas que se
practican, numero de equipos, categorias, numero de licencias de deportistas, conforme al
modelo que figura como Anexo VII, o algun documento similar emitido por la federacién
correspondiente. Su no presentacion conllevara la inadmision de su solicitud.

Articulo 6. Subsanacion de las solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 y en el apartado primero del articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, si la documentacion aportada no reuniera todos los requisitos exigidos en la presente
convocatoria, se requerira al solicitante electronicamente para que en el plazo de diez dias
naturales, contados a partir del dia siguiente de la notificacion, subsane el/los errores o acompafie
de la documentacién requerida, con advertencia de que si asi no lo hiciera se le tendra por
desistido de su solicitud.

Articulo 7. La presentacion de las solicitudes o subsanaciones fuera de plazo.

La presentacion de las solicitudes o la aportacion de documentacion fuera de plazo conllevara la
inadmisién de las mismas por realizar la presentacion extemporaneamente.

Articulo 8. Comision de Valoracion.

Concluidos los tramites de recepcion de solicitudes y subsanacién, en su caso, el érgano
instructor emitira un informe motivado de las solicitudes que deben ser desestimadas con arreglo
a lo dispuesto en el anterior articulo y trasladara las que si cumplan los requisitos previstos a la
Comision de Valoracion para su estudio.

La Comision de Valoracion estara formada por:
* Secretario de la Comision de Valoracién, Técnico de Administracion General de este
Ayuntamiento que tendra voz y voto.

* Dos Empleados Publicos del Area de Deportes del Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

La Comisién de Valoracion elevara un Acta de Valoracién con indicaciéon de la puntuacion
asignada a cada una de ellas, incluyendo, en consecuencia, propuesta de concesion de las
subvenciones. En funcién de la puntuacion se determinara la cuantia econémica correspondiente
a cada uno, sin que en ningun caso pueda superar el coste total de la actividad, descontados los
otros ingresos de la Entidad o deportista que perciba con motivo de la misma.

Articulo 9. Instrucciéon del procedimiento

1. El érgano instructor del procedimiento sera el/la Técnico de Administracion General asignado al
Area de Deportes.

2. Vista el Acta de Valoracion elevada por la Comisiéon de valoracién, el/la Instructor/a del
procedimiento elevara informe con Propuesta de Resolucién en el que hara contar:

a) Larelacién de solicitantes.

b) Los beneficiarios y el importe concedido a cada uno.

¢) La puntuacién obtenida respecto a cada criterio de valoracién.

d) Mencién expresa a la desestimacion del resto de solicitudes.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024

12634

Articulo 10. Resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento es la Alcaldia-Presidencia u érgano
delegado en virtud de Decreto de delegacion de competencias.

2. El plazo maximo en que debe notificarse la resolucion del procedimiento no podra exceder de
seis meses, a tenor de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. El transcurso del plazo senalado en el apartado anterior sin que se haya resuelto el
procedimiento de concurrencia competitiva producira el efecto desestimatorio de las solicitudes.

Articulo 11. Obligaciones que comporta la concesion de la subvencion.

1. La aceptacién de la subvencion por parte de los adjudicatarios, implica la aceptacién de las
obligaciones derivadas de la normativa sobre subvenciones a entidades sin animo de lucro,
reflejadas en el articulo 1 de las presentes Bases y el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones .

2. La Comisidon de Valoracion podra solicitar mas informacion o verificar cualquier aspecto
relacionado con la solicitud subvencionada antes de elevar el Acta correspondiente.

3. Los beneficiarios de las subvenciones asumen las obligaciones siguientes:

e Cumplir todas las normas establecidas en la legislacion general aplicable de
subvenciones y en las Bases de esta convocatoria.

o Responder de la veracidad de los datos de la solicitud, bajo la responsabilidad personal
de quien suscriba la solicitud de subvencién.

e Deberan emplear el logotipo de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona en todas las actividades y comunicaciones que hayan promovido
y que promuevan, hacer constar la colaboracion de la Concejalia de Deportes del
Ayuntamiento de Granadilla de Abona en todas las publicaciones, -carteles,
documentacion impresa, asi como en la indumentaria oficial de competicion.

e Realizar la actividad deportiva subvencionada en consonancia con el proyecto
presentado junto a la solicitud.

4. Una vez concedidas las subvenciones, el Ayuntamiento de Granadilla de Abona, a través de sus
servicios municipales, podra comprobar la adecuaciéon del destino de la subvencion, asi como el
cumplimiento de los requisitos de las facturas presentadas en la justificaciéon, de acuerdo con lo
previsto en las presentes Bases y el resto de normativa aplicable, pudiendo realizar cuantas
inspecciones y auditorias sean necesarias para verificar el correcto desarrollo de la subvencion, y
procediendo, en el supuesto de no adecuarse a lo prefijado, al reintegro de la subvencién
otorgada y a la imposibilidad de la entidad para volver a recibir otras ayudas del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona.

Articulo 12. Justificacién, pago y reintegro de la subvencion.

1. Resuelta la concurrencia competitiva los que resulten beneficiarios de la misma, deberan
proceder a la previa justificacion para que se proceda al pago.

2. La entidad deportiva beneficiaria debera justificar el 100% de la subvencién concedida y el
cumplimiento del proyecto presentado, en proporciéon al importe de la subvencién concedida
mediante la aportacion de la siguiente documentacion original:

e a) Memoria descriptiva y grafica de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con detalle de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.
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¢ b) Declaracion responsable del Presidente del club o asociacion deportiva en el que haga
constar que: las facturas que se presentan como justificantes se han aplicado a la actividad
y gastos subvencionados, que corresponden a los fines para los que fue concedida la
subvencion, que son todas originales y que no han sido ni seran utilizadas en la
justificacion de otras subvenciones/ayudas; que las mismas se encuentran en las
dependencias del Club/Asociacion disponibles para las actuaciones de comprobacién
legalmente establecidas que el Ayuntamiento pueda realizar y que, aunque reciban o
hayan recibido otras ayudas o subvenciones por instituciones publicas o privadas, no
superan conjuntamente el 100% del coste de las actividades subvencionadas conforme al
modelo que figura como

e ) Relacion de ingresos y gastos del presupuesto del proyecto o actividad, conforme al
modelo que figura como Anexo IX.

¢ d) Una relacién clasificada de las facturas justificativas de los gastos subvencionables, en
la que conste: numero de orden en la relacion, nimero de factura, fecha de emisién de la
factura, acreedor, CIF del acreedor, conceptos facturados e importe conforme al modelo
que figura como Anexo X.

e ¢) Las facturas originales referenciadas en la anterior relacion del apartado d), por el
importe minimo de la subvencion, que deberan cumplir los siguientes requisitos:

e e)-1. Los conceptos facturados deberan corresponder necesariamente a alguno de los
gastos subvencionables relacionados en el art. 4.1 de estas Bases.

e ¢)-2. Los gastos subvencionables del art. 4.1. de estas Bases, deberan producirse,
realizarse y abonarse dentro del plazo sefialado en el art. 4.4 de las presentes Bases.

e ¢)-3. La fecha de emisién de las facturas debera también encontrarse en dicho plazo.

e ¢)-4. Deberan contener la identificacién del emisor de la factura, con expresion de la
denominacién social, en el caso de personas juridicas, o nombre y apellidos, en el caso de
persona fisica, y numero de identificacion fiscal o DNI.

e ¢)-5. Todas las facturas deberan contener el sello y la firma del proveedor, o en su defecto,
firmadas electronicamente.

e ¢e)-6. Todas las facturas deberan expresar el desglose de base imponible, IGIC y total.

e ¢)-7. El Departamento de Intervencion marcara las facturas originales con una estampilla,
indicando que ha sido aplicada a una subvencion concedida por el Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, siendo devueltas en el caso de que la entidad beneficiaria lo
solicitara.

o f) En su caso, Declaracion responsable del Presidente de la entidad beneficiaria, haciendo
constar que dicha Entidad no presenta declaraciones de IGIC, por lo que los
correspondientes importes pagados del IGIC por los gastos subvencionables a los que se
refiere la justificacion de la subvencion, no son recuperables ni compensables por la
Entidad, conforme al modelo que figura como Anexo XI.

e @) Presentacion del libro de cuentas, debiendo estar actualizado a la fecha de presentacion
de la justificacion.

3. El pago de la subvencion concedida se realizara de conformidad con lo dispuesto en el
apartado tercero del articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el cual dispone que el pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por el
beneficiario, de la realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento
para el que se concediod en los términos establecidos en la normativa reguladora de la subvencion.

4. La presentacion de la justificacion se realizara en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, estando obligados los Clubs o Asociaciones, como personas juridicas, a
relacionarse electronicamente con la Administracion, en el plazo comprendido entre el dia
siguiente a la notificacién de la Resolucién de concesion hasta el 30 de noviembre del afio en
curso, haciendo uso del modelo establecido al efecto.

5. La forma de pago de los gastos subvencionados se ajustara a los siguientes criterios:

a) Solo seran aceptados pagos en efectivo por facturas inferiores a 300,00 €.
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b) Las facturas pagadas en efectivo deberan corresponder a distintos proveedores. No se
aceptaran pagos en efectivo fraccionando una o varias facturas del mismo proveedor y por el
mismo concepto, cuando deberia constar un Unico pago a través de medios bancarios.

c) Las facturas cuyo importe sea igual o superior a 300,00 € deberan ser pagadas a través de
medios bancarios, aceptandose cualesquiera de los siguientes:

- Talén bancario, emitido nominativamente al proveedor del producto o servicio subvencionado, y
con cargo a la misma cuenta en la cual se ha ingresado la subvencién. No seran aceptados los
talones bancarios emitidos al portador, ni tampoco los pagarés. Se debera adjuntar copia de cada
talén a la correspondiente factura abonada, y adjuntarse en la cuenta justificativa un extracto de
movimientos de la cuenta bancaria, emitido por la entidad bancaria, en la cual se verifique el cargo
en cuenta de los talones correspondientes.

- Transferencia bancaria emitida directamente al proveedor del producto o servicio subvencionado,
con cargo a la misma cuenta en la cual se ha ingresado la subvencion. Se debera adjuntar
justificante de cada transferencia a la correspondiente factura abonada.

- Pagos con tarjeta a través de datafono, con cargo a la misma cuenta en la cual se ha ingresado
la subvencion. Se debera adjuntar justificante de cada operacién a la correspondiente factura
abonada.

- La subvencion indicada debera ser justificada con facturas originales a nombre de la entidad
beneficiaria, de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza General de Subvenciones de este
llustre Ayuntamiento.

5. No se realizaran pagos a cuenta. Si se aceptaran pagos por endosos a proveedores o
acreedores, con un importe minimo de 1.500 euros por factura.

Articulo 13. Baremo de puntuacion y determinacién de la cuantia de la subvencién.

1. Para la concesion de estas subvenciones, siempre que el solicitante cumpla los requisitos
exigidos y no esté incurso en ninguna causa de exclusion previstas en estas Bases o en la
legislacién de aplicacion, se tendran en cuenta los siguientes criterios de valoracion:

1. Por cada miembro/socio federado se otorgara 1 punto (hasta un maximo de 80
puntos), este baremo se aplicara a las siguientes disciplinas deportivas: baloncesto, balonmano,
futbol, voleibol, atletismo, rugby, tenis de mesa, ajedrez, futbol sala, tenis, badminton, natacion,
lucha canaria, judo y otros deportes reconocidos por la Direcciéon General de Deportes del
Gobierno de Canarias, por el Consejo Superior de Deportes o para los cuales exista federacion
internacional.

2. Elaboracion y presentacion del proyecto deportivo: De 0 a 20 puntos. Se atendera,
para valorar este criterio a la calidad y claridad expositiva del proyecto deportivo presentado, asi
como a la planificacién del desarrollo de la actividad deportiva prevista en el mismo.

- Orden del proyecto presentado: hasta cinco puntos.
- Claridad y comprension en la exposicion del proyecto: hasta diez puntos.
- Presentacioén del proyecto: hasta cinco puntos.

3. Por cada equipo que integre el club deportivo se otorgara 5 puntos con un
maximo de 20 puntos. A estos efectos los clubes deben presentar certificado de la
correspondiente Federacion Nacional o Territorial, que acredite la competicion en la que participa y
su ambito geogréfico, presentando asimismo calendario de dichas competiciones para que la
Comision de Valoracion determine los puntos que le corresponden.
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4. Logros obtenidos por los/las deportistas individuales:

1. Se puntuara con arreglo a los logros alcanzados o los desplazamientos a competiciones
oficiales del afio anterior de la siguiente manera:

*desplazamientos a competiciones oficiales: regional, nacional, internacional
puntos: 3 5 8

*campeonato insular: oro, plata y bronce
puntos: 4 3 2

*campeonato regional:oro, plata y bronce
puntos: 8 7 6

*campeonato nacional: oro, plata y bronce
puntos: 12 11 10

*campeonato europeo: oro, plata y bronce
puntos: 20 19 18

*campeonato mundial: oro, plata y bronce
puntos: 50 49 48

2. A efectos del calculo del importe de la subvencion, a cada solicitante se le concedera el
resultado de multiplicar los puntos obtenidos por el valor de cada punto, que sera el resultado de
dividir el importe total disponible para la convocatoria por el valor total de puntos obtenidos por
todos los solicitantes que reunan los requisitos para ostentar la condicion de beneficiario.
Cumpliéndose siempre el requisito de que la cantidad concedida no supere el importe de la
subvencion solicitada.
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ANEXO Il
(para solicitar subvencion)

SUBVENCIONES A CLUBES OSOCIACIONES DEPORTIVAS

DECLARA

Que la citada Entidad..................................., para la realizacion de las actividades para las que
solicita subvencion,

¢ No ha solicitado ni recibido ninguna subvenciéon de otras Administraciones Publicas ni de
Entidades Privadas

¢ Ha solicitado y recibido las subvenciones y/o ayudas que a continuacion se relacionan:
SUBVENCIONES DE ADMINISTRACIONES O ENTIDADES PUBLICAS

Entidad Concedida o solicitada Cantidad

SUBVENCIONES DE ENTIDADES PRIVADAS

Entidad Concedida o solicitada Cantidad
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ANEXO IV
(para solicitar subvencién)

SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que reune los requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, para obtener la condicién de beneficiario, y que no concurren en él
ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartados segundo y tercero del mismo
texto legal, declarando expresamente hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro
de subvenciones con el Ayuntamiento de Granadilla de Abona

FIRMA
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ANEXOV

(para solicitar subvencion)

| SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS

AUTORIZO

Al llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona para que, en mi nombre y representacion,
requiera al Consorcio de Tributos de Tenerife certificacion de que la Entidad que presido esta al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, a los efectos de proceder a la
tramitacion de la subvencion solicitada a este llustre Ayuntamiento.

FIRMA
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ANEXO VI

(para solicitar subvencién)
SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS.

PRESUPUESTO TOTAL DE LAACTIVIDAD:

INGRESOS:
Cantidad que solicita de subvencién a este Ayuntamiento

Subvenciones Publicas Recibidas de otras Administraciones Publicas

Otros ingresos recibidos

TOTAL (A).eeureerreereennne

GASTOS:

Arbitrajes

Entrenadores Yy preparadores fisicos (dados de alta como auténomos presentando factura o con contrato
laboral presentando néminas, contratos laborales, tcs e irpf)

Recuperacién Deportiva (fisioterapeuta, traumatodlogo y masajista) excluyendose las intervenciones quirurgicas

Gastos de Centros Deportivos relacionado con la preparacion fisica

Tasas/cuotas de tramitacion de licencias deportivas

Gastos federativos y cuotas de mutualidad

Derechos de participacion en competiciones

Gastos de participacion en torneos y stage, relacionados con el deporte que
practican

Desplazamientos, traslados y Alojamiento en viajes para asistir a competiciones
(excluidas dietas y carburantes).

Vestuario para entrenamiento y competicon

Material y equipamiento deportivo, excluyendo material inventariable.

Seguro de Accidentes y Responsabilidad Civil para Clubes y Deportistas individuales

Organizacion de eventos deportivos: planes de seguridad, ambulancias, medallas,
trofeos y premios, carteleria, sonido, imprenta, agua y avituallamiento liquidos, frutas
y frutos secos, sanitarios portatiles, transportes, gruas, alquiler de material
extrictamente relacionado con el evento deportivo.

TOTAL (B).eeurereereesnne

NOTA: Los totales Ay B han de tener el mismo importe.
FIRMA
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ANEXO VI

(para solicitar subvencion)

SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS

D en calidad de Presidente de la Federacion de
......................... de e
CERTIFICA
Que el Club / Asociacion Deportivo / Deportista............ooeiieiiiiiiiiii e, participa en
las siguientes competiciones con los siguientes equipos:
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA
EQUIPO CATEGORIA MODALIDAD N° DEPORTISTAS AmBITO*
DEPORTIVA

Numero total de licencias deportivas del Club/Asociacion a partir de la categoria infantil (incluida esta

categoria):

EL PRESIDENTE DE LA FEDERACION

(Sello de la Federacion)

* En el apartado ambito de la competicion se debera indicar: Provincial (competiciones con desplazamientos sélo en la provincia),
Autonémico (competiciones a nivel de la Comunidad Auténoma), Sectorial (competiciones que se celebren en un cuadrante del
territorio nacional) o Nacional (competiciones entre todo el territorio nacional).
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ANEXO VI

(para justificar subvencion)

SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que las facturas que se presentan como justificantes se han aplicado a la actividad y
gastos subvencionados, que corresponden a los fines para los que fue concedida la subvencion y
que, aunque reciban o hayan recibido otras ayudas o subvenciones por instituciones publicas o
privadas, no superan conjuntamente el 100% del coste de las actividades subvencionadas.

FIRMA
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ANEXO IX
(para justificar subvencioén)
| SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS
A) INGRESO PRESUPUESTADO DEL PROYECTO/ACTIVIDAD:
Tipo de ingreso Cantidad Cantidad
presupuestada en el efectivamente
proyecto presentado .
con la solicitud ingresada
Subvencion que solicita al Ayuntamiento de Granadilla €
de Abona (concedida, aunque no se haya abonado)
Ayudas de otros organismos publicos €
Otras aportaciones (ingresos propios, patrocinios, €
ayudas, cuotas, etc)
TOTAL INGRESOS.........ccceecereeee € (A)
B) GASTOS DEL PROYECTO/ACTIVIDAD:
Tipo de gasto Concepto Cantidad Cantidad
presupuestada en efeCtivamente
el proyecto tad
presentado con la gastada
solicitud
Personal € €
(entrenadores, utilleros,
delegados, etc.).
Infraestructura € €
material inventariable
Materiales € €
(equipacién,material
deportivo, equipamiento, etc.)
OtI’OS(arbitrajes,federacio € €
nes,viajes. Alojamientos, etc)
TOTAL GASTOS.......cccerrerrrmrersernnnns € € (B)
C) DIFERENCIA:
Total cantidad efectivamente ingresada (A) €
Total cantidad efectivamente gastada (B) €
DIFERENCIA €
Y para que asi conste, firmo la presente declaracién
BN s a.... de..oii de 20..
FIRMA
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ANEXO X
(para justificar subvencion)

SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS

D con D.NL.............. en calidad de Presidente del Club /
ASOCIACION. ...ceeeeee e presenta la siguiente relacion de gastos como
justificacion de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Granadilla de Abona, dentro de la
“CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS™.

N° N° FECHA | FECHA ACREEDOR C.L.F. CONCEPTO IMPORTE
ORDEN | FACTURA | FACTURA | PAGO

alnlalina|a|ejcoN|jo|o|s|w(in =

a | ah [ (AN [ aAD [ | dh [ | ah [ dh | dh | adh | dh | ah [ dh | ah

TOTAL GASTOS

A continuacién debera relacionar todas las facturas incluidas en la cuenta justificativa, tomando en
consideracion las siguientes condiciones:

) a.-Los documentos adjuntos a la cuenta justificativa deberan numerarse en el mismo orden en el que
aparecen relacionados en esta lista de gastos (del 1 al Ultimo). En caso de no presentarse en el mismo
orden o no presentarse numerados, se les requerira para su subsanacion.
b.-Deberan relacionarse nominalmente todos los proveedores indicando exactamente su nombre fiscal
(razén social o nombre completo si se trata de un autbnomo).
c.-Debera indicarse el CIF o DNI correspondiente, si se trata respectivamente de una entidad mercantil
o0 persona fisica.

d.- Indicar el total de la factura, salvo que el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) sea susceptible
de recuperacién o compensacion, en cuyo caso, tan solo se hara constar el importe de la base
imponible.

e.- En caso de haber mas gastos se requiere continuar en otra pagina igual a esta.

Y para que asi conste, firmo la presente declaracion en ..........c.ccccccevevevece e, ... de.......
...... de 20....
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ANEXO Xl
(para justificar subvencion)

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que la Entidad que preside no presenta declaraciones de IGIC., por lo que los
correspondientes importes pagados en concepto de IGIC por los gastos subvencionables a los
que se refiere la justificacion de la subvencion, no son recuperables ni compensables por esta
Entidad por el que suscribe.

SEGUNDA.- Dejar sin efectos las Bases Generales Reguladoras para la concesion de
subvenciones a clubes o asociaciones deportivas del municipio de Granadilla de Abona anteriores.

TERCERA.- Publiquese las presentes Bases en el Boletin Oficial de Santa Cruz de Tenerife, asi
como en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Este es el parecer de la informante, salvo error u omisiéon de caracter involuntario, que somete a

cualquier otro mejor fundamento de Derecho. No obstante, el 6rgano competente resolvera lo que
proceda.

Granadilla de Abona, a seis de mayo de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DE DEPORTES, Cain Franco Gomez, firmado clectronicamente.
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ANUNCIO

Mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local, reunida en fecha 23 de abril de
2024, se han aprobado las Bases Generales Reguladoras para la Concesién de
Subvenciones a Deportistas Individuales del Municipio de Granadilla de Abona, en los
términos que a continuacion se exponen:

BASES GENERALES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE
GRANADILLA DE ABONA

Articulo 1. Legislacién aplicable.

La legislacion aplicable sera la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de
Subvenciones y el Reglamento que la desarrolla, la Ordenanza General de
Subvenciones del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, las presentes Bases y
demas normativa aplicable.

Articulo 2. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Las presentes bases tienen por objeto establecer las normas reguladoras de las
subvenciones que conceda el 6rgano compentente de esta Administracidon en materia
de Deporte en régimen de concurrencia competitiva, con cargo a los créditos de sus
presupuestos.

2. La finalidad de este procedimiento de concurrencia competitiva es contribuir al
fomento del deporte en el municipio de Granadilla de Abona.

3. Podran resultar beneficiarios de las subvenciones los/las deportistas individuales
que realicen su actividad principal en el municipio de Granadilla de Abona y que
cumplan con los requisitos y los gastos previstos en las presentes bases.

Articulo 3. Requisitos de los solicitantes y beneficiarios.

1. Podran participar los/as deportistas individuales que estén empadronados en el
municipio de Granadilla de Abona, con al menos una anterioridad de seis meses
respecto a la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia.

En el caso de deportistas que pertenezcan a clubes deportivos y asociaciones
deportivas, podran solicitar subvenciéon a titulo individual aquellos que participen en
campeonatos insulares, regionales, nacionales e internacionales, siempre y cuando
acrediten su participacion en los mismos.

97710
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2. De acuerdo con lo dispuesto en los apartados segundo y tercero del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no podran ser
beneficiarios/as de estas ayudas deportistas individuales que se encuentren
inhabilitados para la obtencion de subvenciones publicas.

3. Para obtener la condicion de beneficiario/a, los/as solicitantes deberan estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias. El Area de Deportes
Municipal realizara las comprobaciones oportunas, incorporando al expediente los
certificados (Agencia Tributaria, Tesoreria Municipal) que acrediten el cumplimiento de
esta obligacion.

4. Igualmente, no podran ser beneficiarios de esta convocatoria deportistas que no
hayan justificado la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Granadilla de Abona
en el ejercicio anterior.

Articulo 4. Gastos subvencionables

1.- Seran gastos subvencionables todos aquellos que estén directamente relacionados
con la actividad del deportista:

> Arbitraje.

> Entrenadores y preparadores fisicos, dados de alta como autbnomos o empresas
presentando facturas, o asalariado con contrato laboral presentando ndéminas,
contratos laborales, TC’s e IRPF.

> Recuperacion deportiva (fisioterapeuta, traumatodlogo, psicologo y masajista)
excluyéndose las intervenciones quirurgicas.

> Gastos de Centros Deportivos relacionado con la preparacion fisica

> Gastos federativos y cuotas de mutualidad

> Tasas / cuotas de tramitacion de licencias deportivas.

> Derechos de participacion en competiciones.

> Gastos de participacion en torneos y stage, relacionados con el deporte que
practican.

> Desplazamientos, traslados y alojamientos en viajes para asistir a competiciones
(excluidas dietas y carburantes).

> Vestuario para entrenamiento y competicion.

> Material deportivo, excluyendo material inventariable.

> Seguro de Accidente y Responsabilidad Civil.

No se incluyen los gastos de protocolo o representacion y los gastos suntuarios.

2.- La justificacion documental de los gastos subvencionables se realizara conforme a
la forma y los plazos establecidos en las presentes Bases.

3.- Los gastos subvencionables han de producirse desde el mes de diciembre del afio
anterior hasta noviembre del afio de la convocatoria.

Articulo 5. Formalizacién de las solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes se presentaran con arreglo al modelo establecido al efecto que
estara a disposicion de los solicitantes en la sede electronica del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, asi como en las Oficinas del Servicio de Atenciéon al Ciudadano
(SAC).

Se publicara anuncio de las presentes bases y convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
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2. La solicitud se formalizara mediante instancia dirigida a la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Granadilla de Abona, conforme al Anexo | de las presentes Bases y
se presentara en el Registro General del Ayuntamiento o en cualquier otro previsto en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

3. La solicitud de subvenciéon debera acompafarse de la siguiente documentacion,
original o copia compulsada:

DOCUMENTACION GENERAL:
e Solicitud de la subvencion (Anexo I)

e Documento de Alta a Terceros, debidamente cumplimentado por el
solicitante, incluyendo la cuenta bancaria donde el Ayuntamiento deba
ingresar la subvencion si esta le fuera concedida (si el solicitante cuenta
con Alta a Terceros en este Ayuntamiento, no sera necesario, salvo que
hayan cambiado de cuenta bancaria).

¢ DNI del deportista individual.

e Autorizaciéon que acredite la capacidad de representacion de la persona que
presente la solicitud, si fuera distinta de este.

e Declaracién Responsable del deportista individual sobre las subvenciones o
ayudas solicitadas y/o concedidas por Administraciones publicas o privadas
para la realizacion de las actividades para las que se solicita subvencion,
conforme al modelo que figura como Anexo Il.

e Autorizacion para recabar datos fiscales del deportista solicitante en la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, conforme al modelo que figura
como Anexo lll.

o Declaraciéon responsable del deportista que no esta incurso en alguna de
las causas determinadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, conforme al modelo que figura como
Anexo V.

e Autorizacién para recabar datos fiscales de la entidad solicitante en el
Consorcio de Tributos de Tenerife, conforme al modelo que figura como
Anexo V.

DOCUMENTACION ESPECIFICA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA:

e Proyecto deportivo para el que se solicita subvencidon con su correspondiente
presupuesto de ingresos y gastos y la cantidad que solicita de subvencion,
conforme al modelo que figura como Anexo VI (el mismo ha de venir
equilibrado entre ingresos y gastos).

o Certificado emitido por la federacion o federaciones correspondientes de los
datos referentes a la actividad del deportista individual solicitante: modalidades
deportivas que se practican, numero de equipos, categorias, numero de
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licencias de deportistas, conforme al modelo que figura como Anexo VII o algun
documento similar emitido por la federacion correspondiente. Su no
presentacion conllevara la inadmision de su solicitud.

NOTA: En el caso de deportistas menores de edad, toda esta documentacion ira
firmada por su representante legal.

Articulo 6. Subsanacion de las solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado primero del articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, si la documentacién aportada no reuniera todos los
requisitos exigidos en la presente convocatoria, se requerira al solicitante para que en
el plazo de diez dias, contados a partir del dia siguiente de la notificacidén, subsane los
errores o acompafie de la documentacion requerida, con advertencia de que si asi no
lo hiciera se tendra por desistido de su solicitud.

Articulo 7. La presentacion de las solicitudes o subsanaciones fuera de plazo.

La presentacion de las solicitudes o la aportacion de documentacion fuera de plazo
conllevara la inadmisién de las mismas por presentacion extemporanea.

Articulo 8. Comision de Valoracion.

Concluidos los tramites de recepcion de solicitudes y subsanacion, en su caso, el
organo instructor emitira un informe motivado de las solicitudes que deben ser
desestimadas con arreglo a lo dispuesto en el anterior articulo y trasladara las que si
cumplan los requisitos previstos a la Comisién de Valoracion para su estudio.

La Comision de Valoracion estara formada por:

* Secretario de la Comision de Valoracion, Técnico de Administracion General de este
Ayuntamiento que tendra voz y voto.

* Dos Empleados Publicos del Area de Deportes del Ayuntamiento de Granadilla de
Abona.

La Comision de Valoracion elevara un Acta de Valoracidon con indicacion de la
puntuacién asignada a cada una de ellas, incluyendo, en consecuencia, propuesta de
concesion de las subvenciones. En funcién de la puntuaciéon se determinara la cuantia
economica correspondiente a cada uno, sin que en ningun caso pueda superar el
coste total de la actividad, descontados los otros ingresos del deportista que perciba
con motivo de la misma.

Articulo 9. Instruccion del procedimiento

1. El 6rgano instructor del procedimiento sera el/la Técnico de Administracion General
asignado al Area de Deportes.

2. Vista el Acta de Valoracion elevada por la Comisién de valoracion, el/la Instructor/a
del procedimiento elevara informe con Propuesta de Resolucion en el que hara
constar:

La relacidn de solicitantes.
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Los beneficiarios y el importe concedido a cada uno.
La puntuacioén obtenida respecto a cada criterio de valoracion.
Mencion expresa a la desestimacion del resto de solicitudes.

Articulo 10. Resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano compentente para la resolucién del procedimiento es la Alcaldia-
Presidencia u érgano delgado en virtud de Decreto de delegacidon de competencias.

2. El plazo maximo en que debe notificarse la resolucion del procedimiento no podra
exceder de seis meses, a tenor de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. El transcurso del plazo sefialado en el apartado anterior sin que se haya resuelto el
procedimiento de concurrencia competitiva producira el efecto desestimatorio de las
solicitudes.

Articulo 11. Obligaciones que comporta la concesion de la subvencion.

1. La aceptacion de la subvencion por parte de los adjudicatarios, implica la aceptacién
de las obligaciones derivadas de la normativa sobre subvenciones a entidades sin
animo de lucro, reflejadas en el articulo 1 de las presentes Bases y el cumplimiento de
las obligaciones relacionadas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones .

2. La Comision de Valoracion podra solicitar mas informacion o verificar cualquier
aspecto relacionado con la solicitud subvencionada antes de elevar el Acta
correspondiente.

3. Los beneficiarios de las subvenciones asumen las obligaciones siguientes:

e Cumplir todas las normas establecidas en la legislacion general aplicable de
subvenciones y en las Bases de esta convocatoria.

e Responder de la veracidad de los datos de la solicitud, bajo la responsabilidad
personal de la persona que suscriba la solicitud de subvencién.

e Deberan emplear el logotipo de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona en todas las actividades y comunicaciones que hayan
promovido y que promuevan, asi como hacer constar la colaboracion de la
Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Granadilla de Abona en todas las
publicaciones, carteles, documentacion impresa, asi como indumentaria oficial
de competicion segun Anexo.

o Realizar la actividad deportiva subvencionada en consonancia con el proyecto
presentado junto a la solicitud.

4. Una vez concedidas las subvenciones, el Ayuntamiento de Granadilla de Abona, a
través de sus servicios municipales, podra comprobar la adecuaciéon del destino de la
subvencién, asi como el cumplimiento de los requisitos de las facturas presentadas en
la justificacion, de acuerdo con lo previsto en las presentes Bases y el resto de
normativa aplicable, pudiendo realizar cuantas inspecciones y auditorias sean
necesarias para verificar el correcto desarrollo de la subvencién, y procediendo, en el
supuesto de no adecuarse a lo prefijado, al reintegro de la subvencion otorgada y a la
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imposibilidad de la entidad para volver a recibir otras ayudas del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona.

Articulo 12. Justificacion, pago y reintegro de la subvencion.

1. Resuelta la concurrencia competitiva los que resulten beneficarios de la misma,
deberan proceder a la previa justificacion para que se proceda al pago.

2. El/la beneficiario/a debera justificar el 100% de la subvencidn concedida y el
cumplimiento del proyecto presentado mediante la aportacién de la siguiente
documentacion original:

e a) Memoria descriptiva y grafica de actuacion justificativa del cumplimiento de
las condiciones impuestas en la concesion de la subvencioén, con detalle de las
actividades realizadas y los resultados obtenidos.

e b) Declaracion del deportista individual en el que haga constar: que las facturas
que se presentan como justificantes se han aplicado a la actividad y gastos
subvencionados, que corresponden a los fines para los que fue concedida la
subvencion, que son todas originales y que no han sido ni seran utilizadas en la
justificacion de otras subvenciones/ayudas; que las mismas se encuentran
disponibles para las actuaciones de comprobacion legalmente establecidas que
el Ayuntamiento pueda realizar y que, aunque reciban o hayan recibido otras
ayudas o subvenciones por instituciones publicas o privadas, no superan
conjuntamente el 100% del coste de las actividades subvencionadas conforme
al modelo que figura como Anexo VIII.

e ) Una relacion clasificada de las facturas justificativas de los gastos
subvencionables, en la que conste: numero de orden en la relacion, niumero de
factura, fecha de emisiéon de la factura, acreedor, CIF del acreedor, conceptos
facturados e importe conforme al modelo que figura como Anexo IX.

e d) Las facturas originales referenciadas en la anterior relacion del apartado c),
por el importe minimo de la subvencion, que deberan cumplir los siguientes
requisitos:

e d)-1. Los conceptos facturados deberan corresponder necesariamente a alguno
de los gastos subvencionables relacionados en el art. 4.1 de estas Bases.

e d)-2. Los gastos subvencionables del art. 4.1. de estas Bases, deberan
producirse, realizarse y abonarse dentro del plazo sefialado en el art. 4.4 de las
presentes Bases.

e d-3. La fecha de emision de las facturas debera también encontrarse en dicho
plazo.

e d)-4. Deberan contener la identificacion del emisor de la factura, con expresion
de la denominacién social, en el caso de personas juridicas, o nombre y
apellidos, en el caso de persona fisica, y numero de identificacion fiscal o DNI.

e d)-5. Todas las facturas deberan contener el sello y la firma del proveedor, o en
su defecto, firmadas electronicamente.

d)-6. Deberan expresar el desglose de base imponible, IGIC y total.

d)-7. El Departamento de Intervencidn marcara las facturas originales con una
estampilla, indicando que ha sido aplicada a una subvencién concedida por el
Ayuntamiento de Granadilla de Abona, siendo devueltas en el caso de que el/la
beneficiario/a lo solicitara.

3. El pago de la subvencion concedida se realizara de conformidad con lo dispuesto en
el apartado tercero del articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el cual dispone que el pago de la subvencion se realizard previa
justificacion, por el beneficiario, de la realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o
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adopcion del comportamiento para el que se concedid en los términos establecidos en
la normativa reguladora de la subvencién.

4. La presentacion de la justificacion se realizara en el Registro del Ayuntamiento de
Granadilla de Abona, en el plazo comprendido entre el dia siguiente a la notificacion
de la Resolucion de concesion hasta el 30 de noviembre del afio en curso, haciendo
uso del modelo establecido al efecto.

Podra realizarse dicha presentacion de justificacion a través de la sede electronica del
Ayuntamiento, debiendo cumplir, los documentos presentados en la misma, los
mismos requisitos que si se presentasen en las Oficinas de Atencion al Ciudadano
municipales (SAC).

5. La forma de pago de los gastos subvencionados se ajustara a los siguientes
criterios:

a) Solo seran aceptados pagos en efectivo por facturas inferiores a 300,00 €.

b) Las facturas pagadas en efectivo deberan corresponder a distintos proveedores. No
se aceptaran pagos en efectivo fraccionando una o varias facturas del mismo
proveedor y por el mismo concepto, cuando deberia constar un Unico pago a través de
medios bancarios.

c) Las facturas cuyo importe sea igual o superior a 300,00 € deberan ser pagadas a
través de medios bancarios, aceptandose cualesquiera de los siguientes:

- Talon bancario, emitido nominativamente al proveedor del producto o servicio
subvencionado, y con cargo a la misma cuenta en la cual se ha ingresado la
subvenciéon. No seran aceptados los talones bancarios emitidos al portador, ni
tampoco los pagarés. Se debera adjuntar copia de cada talén a la correspondiente
factura abonada, y adjuntarse en la cuenta justificativa un extracto de movimientos de
la cuenta bancaria, emitido por la entidad bancaria, en la cual se verifique el cargo en
cuenta de los talones correspondientes.

- Transferencia bancaria emitida directamente al proveedor del producto o servicio
subvencionado, con cargo a la misma cuenta en la cual se ha ingresado la
subvencion. Se debera adjuntar justificante de cada transferencia a la correspondiente
factura abonada.

- Pagos con tarjeta a través de datafono, con cargo a la misma cuenta en la cual se ha
ingresado la subvencidén. Se debera adjuntar justificante de cada operacion a la
correspondiente factura abonada.

- La subvencion indicada debera ser justificada con facturas originales a nombre del/la
beneficiario/a, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza General de
Subvenciones de este llustre Ayuntamiento.

6. No se realizaran pagos a cuenta.

Articulo 13. Baremo de puntuacion y determinacion de la cuantia de la
subvencioén.

1. Para la concesion de estas subvenciones, siempre que el/la solicitante cumpla los
requisitos exigidos y no esté incurso en alguna causa de exclusion previstas en estas
Bases o en la legislacion de aplicacion, se tendran en cuenta los siguientes criterios de
valoracion:
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1. Por deportista federado se otorgaran 10 puntos. Este baremo se
aplicara a las siguientes disciplinas deportivas: baloncesto, balonmano, futbol, voleibol,
atletismo, rugby, tenis de mesa, ajedrez, futbol sala, tenis, badminton, natacién, lucha
canaria, judo y otros deportes reconocidos por el Consejo Superior de Deportes o por
la Direccion General de Deportes del Gobierno de Canarias.

2. Elaboracion y presentacion del proyecto deportivo: De 0 a 20 puntos.
Se atendera, para valorar este criterio a la calidad y claridad expositiva del proyecto
deportivo presentado, asi como a la planificacion del desarrollo de la actividad
deportiva prevista en el mismo.

- Orden del proyecto presentado: hasta cinco puntos.
- Claridad y comprension en la exposicion del proyecto: hasta diez puntos.
- Presentacion del proyecto: hasta cinco puntos.

3. Logros obtenidos por el/la deportista individual:

1. Se puntuara con arreglo a los logros alcanzados o los desplazamientos a
competiciones oficiales del afio anterior de la siguiente manera:

*desplazamientos a competiciones oficiales: regional, nacional, internacional
puntos: 3 5 8

*campeonato insular: oro, plata y bronce
puntos: 4 3 2

*campeonato regional:oro, plata y bronce
puntos: 8 7 6

*campeonato nacional: oro, plata y bronce
puntos: 12 11 10

*campeonato europeo: oro, plata y bronce
puntos: 20 19 18

*campeonato mundial: oro, plata y bronce
puntos. 50 49 48

2. A efectos del calculo del importe de la subvencién, a cada solicitante se le
concedera el resultado de multiplicar los puntos obtenidos por el valor de cada punto,
que sera el resultado de dividir el importe total disponible para la convocatoria por el
valor total de puntos obtenidos por todos los solicitantes que reunan los requisitos para
ostentar la condicion de beneficiario. Cumpliéndose siempre el requisito de que la
cantidad concedida no supere el importe de la subvencion solicitada.
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ANEXO |
(para solicitar la subvencion)

SOLICITUD DE SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO
DE GRANADILLA DE ABONA

DEPORTISTA: DOMICILIO:

REPRESENTANTE LEGAL:

TELEFONO CANTIDAD TOTAL QUE SOLICITA
DNI: DE SUBVENCION:

De acuerdo con las Bases de la convocatoria para la concesion de subvenciones a deportistas
individuales del municipio de Granadilla de Abona para el afio ..., se acompafia la siguiente
documentacién, original o copia compulsada:

o Documento de Alta a Terceros, debidamente cumplimentado por el solicitante, incluyendo la
cuenta bancaria donde el Ayuntamiento deba ingresas la subvencion si ésta le fuera concedida

(si el solicitante cuenta con Alta a Terceros en este Ayuntamiento, no sera necesario).

o  DNI del deportista.
o Declaracion del/la deportista sobre las subvenciones o ayudas solicitadas y/o concedidas por

Administraciones publicas o privadas para la realizacién de las actividades para las que se

solicita subvencion, conforme al modelo que figura como Anexo II.

e Declaracion responsable de no estar incursa en alguna de las causas determinadas en el articulo

13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, conforme al modelo que

figura como Anexo llI.

e Autorizacion para recabar datos fiscales de la entidad en la Agencia Estatal de Administracion

Tributaria, conforme al modelo que figura como Anexo V.

DOCUMENTACION ESPECIFICA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA:

e Proyecto deportivo para el que se solicita subvenciéon con su correspondiente presupuesto de
ingresos y gastos y la cantidad que solicita de subvencién, conforme al modelo que figura como
Anexo V.

e Certificado emitido por la federacion o federaciones correspondientes de los datos referentes a la

actividad del/la deportista solicitante: modalidad deportiva que practica conforme al modelo que
figura como Anexo VI.

ALCALDIA - PRESIDENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE GRANADILLA DE ABONA
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ANEXO Il
(para solicitar la subvencién)

SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE

GRANADILLA DE ABONA
El/la deportista D.........cooiiiiiiiiieecc e saee e, CON
DN,
El/la representante (en caso de ser el/la deportista menor de edad):
D PSR con
DN,
DECLARA

¢ No ha solicitado ni recibido ninguna subvencién de otras Administraciones Publicas ni
de Entidades Privadas
e Ha solicitado y recibido las subvenciones y/o ayudas que a continuacién se relacionan:

SUBVENCIONES DE ADMINISTRACIONES O ENTIDADES PUBLICAS

Entidad Concedida o solicitada Cantidad

SUBVENCIONES DE ENTIDADES PRIVADAS

Entidad Concedida o solicitada Cantidad
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Y

Agencia Trobutaria

ANEXO 3. MODELO DE AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE UNA
ADMINISTRACION PUBLICA PUEDA RECABAR DATOS A LA AGENCIA
TRIBUTARIA DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS (CONCESION DE AYUDAS Y SUBVENCIONES)

La persona abajo firmante autoriza al A7nfamiento de Granadila =~ a sclicitar de la

Agencia Estatal de Administracion Tributaria los datos relativos al cumplimiento de sus
obligaciones tributarias para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para
obtener, percibir y mantener la subvencion o @yuda .. e

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento,
seguimiento v control de la subvencion o ayuda mencionada anteriormente y en aplicacion de
lo dispuesto en el arficulo 95.1 k) de ja Ley 582003, General Tributaria que permite, previa
autorizacion del interesado, la cesion de los datos fributarios que precisen las AA PP. para el
desarrollo de sus funciones.

A.-DATOS DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION/AYUDA DETALLADA
AFPELLIDOS ¥ NOMBRE / RAZON SOCIAL

MNIF FIRMA {Sdi)LD EM EL CASO DE PERSONAS FiSICP.S]

B.- DATOS DEL AUTORIZADOR (SOLO EN EL CASD DE QUE SEA UNA PERSONA JURIDICA © UNA
ENTIDAD DEL ARTICULOD 35.4 DE LA LEY GENERAL TRIBUTARIA)

APELLIDOS ¥ NOMBRE

HNIF ACTUA EN CALIDAD DE
FIRMA

= - [ OOR « | R « |- SO

MNOTA: La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualguier momento mediante

E5CribD difi@ido @l ... e e e e e eeee | OTGENIEMO 20dicifante]).



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024 12658

ANEXO IV
(para solicitar la subvencién)

SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE

GRANADILLA DE ABONA
El/la deportista D.... ...t e seeeseeeeseeee 0. CON
DN,
El/la representante (en caso de ser el/la deportista menor de edad):
DD e atraea e con
DN

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que reune los requisitos exigidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiario, y que
no concurren en €l ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartados
segundo y tercero del mismo texto legal, declarando expresamente hallarse al
corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones con el Ayuntamiento
de Granadilla de Abona

FIRMA
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ANEXO V
(para solicitar subvencion)

| SUBVENCIONES A CLUBES O ASOCIACIONES DEPORTIVAS |

D con DINL...oooeen, en calidad de
Presidente/a del Club Deportivo/Asociacién Deportiva........ccccccovevcieiicenencinnnne

AUTORIZO

Al llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona para que, en mi nombre y
representacion, requiera al Consorcio de Tributos de Tenerife certificacion de que la
Entidad que presido esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias,
a los efectos de proceder a la tramitacion de la subvencion solicitada a este llustre
Ayuntamiento.

FIRMA
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ANEXO VI
(para solicitar la subvencioén)

GRANADILLA DE ABONA

SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE

DEpPOrtiSta: ..o

PRESUPUESTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD:
INGRESOS:

Subvenciones Publicas Recibidas de otras Administraciones Publicas

Oftros ingresos recibidos (ingresos propios, patrocinios, ayudas, etc)

Cantidad que solicita al Ayuntamiento para pedir de subvencion

GASTOS:

Arbitrajes

Entrenadores Yy preparadores fisicos (dados de alta como auténomos presentando factura o con contrato
laboral presentando néminas, contratos laborales, tcs e irpf)

Recu peracic')n Deportiva (fisioterapeuta, traumatologo y masajista) excluyendose las intervenciones quirurgicas

Gastos de Centros Deportivos relacionado con la preparacion fisica

Tasas/coutos de tramitacion de licencias deportivas

Canon de Fedaracion Deportivas

Cuotas de Mutualidades Deportivas

Derechos - inscripciones de participacién en competiciones

Gastos de participacion en torneos y stage

Desplazamientos, traslados y Alojamiento en viajes para asistir a competiciones
(excluidas dietas y carburantes). Si el/la deportistista fuese menor de edad, se
aceptara para justificar el gasto/del/la representante que lo acompana

Traslados en grua para vehiculos a motor de competicion.

Vestuario para entrenamiento y competicén

Material y equipamiento deportivo, excluyendo material inventariable.

Seguro de Accidentes para Deportista individual
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ANEXO VI
(para solicitar la subvencion)

SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE

GRANADILLA DE ABONA
D en calidad de Presidente de la
Federacion de .........cccoviviiiiiiiiiiiiiieen € e

CERTIFICA
Que ellla Deportista...........cooiiiiiiiiiii se encuentra federado en la
modalidad (0 [T oTo] 11V SRR en la

EL PRESIDENTE DE LA FEDERACION
(Sello de la Federacion)
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ANEXO VI
(para justificar la subvencion)

SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE

GRANADILLA DE ABONA
El/la deportista D........coooiiiiiiii e ne.CON
DN,
El/la representante (en caso de ser el/la deportista menor de edad):
DD e a e e s arreeaaans con
DN

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que las facturas que se presentan como justificantes se han aplicado a la actividad
y gastos subvencionados, que corresponden a los fines para los que fue concedida la
subvencién, que son todas originales y que no han sido ni seran utilizadas en la
justificacién de otras subvenciones/ayudas; que las mismas se encuentran disponibles
para las actuaciones de comprobacion legalmente establecidas que el Ayuntamiento
pueda realizar y que, aunque reciban o hayan recibido otras ayudas o subvenciones
por instituciones publicas o privadas, no superan conjuntamente el 100% del coste de
las actividades subvencionadas.
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ANEXO IX
(para justificar la subvencién)

SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE
GRANADILLA DE ABONA

El/la deportista D........oiiiiiiiiii e et e e e e e e e

DN,
Presenta la siguiente relacion de gastos como justificacion de la subvencién concedida por
el Ayuntamiento de Granadilla de Abona, dentro de la “CONVOCATORIA DE
SUBVENCION A DEPORTISTAS INDIVIDUALES DEL MUNICIPIO DE
GRANADILLA DE ABONA”.

[oNoooiieaHoo OGO HOO)

alnlnIn|2Be|emN|o o sw =

A continuacion debera relacionar todos los soportes de pago incluidos en la cuenta justificativa, tomando
en cuenta las siguientes condiciones:

a.-Los documentos adjuntos a la cuenta justificativa deberan numerarse en el mismo orden en el que
aparecen relacionados en esta lista de gastos (del 1 al ultimo). En caso de no presentarse en el mismo
orden o no presentarse numerados, se les requerira para su subsanacion.
b.-Deberan relacionarse nominalmente todos los proveedores indicando exactamente su nombre fiscal
(razén social o nombre completo si se trata de una persona fisca).
c.-Debera indicarse el CIF o DNI correspondiente, si se trata respectivamente de una entidad mercantil o
persona fisica.
d.-Indicar el total de la factura, salvo que el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) sea susceptible de
recuperacion o compensacion, en cuyo caso, tan sélo se hara constar el importe de la base imponible.
e.- En caso de haber mas gastos, se requiere continuar en otra pagina igual a esta.

Y para que asi conste, firmo la presente declaracién
EN e a..... de....oene. de 20....

Granadilla de Abona, a seis de mayo de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DE DEPORTES, Cain Franco Gémez, firmado electronicamente.
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ANUNCIO
2441 97712

DONA MARIA LUZ FERNANDEZ MARTIN,
CONCEJALA DELEGADA DE ECONOMIA Y
HACIENDA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE GRANADILLA DE ABONA;

HACE SABER: Que por Resolucion/Decreto se
han aprobado los siguientes Padrones:

- Padron de Contribuyentes de la Tasa por la
prestacion del servicio de abastecimiento de agua
correspondiente al 2° bimestre del ejercicio 2024.

- Padron de Contribuyentes de la Tasa de
alcantarillado y depuracion de aguas correspondiente
al 2° bimestre del ejercicio 2024.

Dichos padrones se someten a informacion publica
en virtud de lo establecido en el articulo 99 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
por plazo de QUINCE (15) DIAS, a contar desde
el siguiente a su insercion en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento, a efectos de reclamaciones por los
interesados legitimados.

Transcurrido dicho plazo sin que se produzcan
reclamaciones, los padrones se entenderan
definitivamente aprobados. En cumplimiento del
articulo 102.3, de la Ley 58/2003, General Tributaria

en los tributos de cobro periddico por recibo, una
vez notificada la liquidacion correspondiente al
alta en el respectivo registro, padron o matricula,
podréan notificarse colectivamente las sucesivas
liquidaciones mediante edictos que asi lo adviertan.

En virtud de lo previsto en el articulo 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, los interesados podran
formular contra los actos de aplicacion y efectividad
de los tributos locales, en el plazo de UN MES, a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion de la
exposicion publica de los Padrones en el Boletin
Oficial de la Provincia, Recurso de Reposicion.

La gestion recaudatoria en periodo voluntario
sera realizada por ENTEMANSER, S.A. en virtud
de lo dispuesto en el Expediente de Adjudicacion
del Concurso de la Gestion de los Servicios
Publicos Municipales de Abastecimiento de Agua,
Saneamiento y Depuracion de Aguas Residuales
de este Ayuntamiento de Granadilla de Abona,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 18/11/2004.

Granadilla de Abona, a siete de mayo de dos mil
veinticuatro.

LA CONCEJALA DELEGADA DE ECONOMIA
Y HACIENDA, Maria Luz Fernandez Martin,
firmado electrénicamente.
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ANUNCIO

2442 96986

Para general conocimiento, se publica que en virtud de Resolucién nimero 2024/1816
del Concejal de Régimen Interno del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, de
fecha 03 de mayo de 2024, se acordo en relacion al procedimiento selectivo para la
provisiéon de una ( 1) plaza de RELACIONES LABORALES grupo Il, personal Laboral
del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, en el marco de los Procedimientos
diferenciados Extraordinarios de Estabilizacion de Empleo Temporal, sistema
concurso, en turno libre.

PRIMERO.- Declarar admitidos/as y excluidos/as definitivos/as del procedimiento
selectivo para la provisién de una ( 1) plaza de RELACIONES LABORALES (GRUPO
II), personal laboral, del llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, en el marco de
los Procedimientos diferenciados Extraordinarios de Estabilizacion de Empleo
Temporal, sistema concurso, en turno libre, a las personas que a continuacion se
expresan:

ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE DNI
1 ANTOLIN REGALADO M. RONTE (.)13(...)-D
2 DELGADO GONZALEZ ANA CRISTINA (...)05(...)-Y
3 DONATE ALONSO SONIA ESTHER (..)05(...)-Y
4 MEDINA MORA LORENA DEL CARMEN (..)54(...)-P
5 ORTIZ ALONSO YERAY (.)13(...)-D
EXCLUIDOS/AS
MOTIVO

APELLIDOS NOMBRE DNI EXCLUSION

1 BALBAS AGUILAR RAQUEL (.)96(...)-L [Tasa, Anexoly I

Motivos Exclusién: 1.- Anexo | ; 2.- Documento Nacional de Identidad o pasaporte, que debera estar
vigente a la finalizacién del plazo de presentacion de instancias; 3.- Resguardo acreditativo del abono de
la tasa por la actividad administrativa desarrollada con motivo de la prueba selectiva; 4.- O documentacion
acreditativa de exencion; 5.- Titulacion exigida en la convocatoria; 6.- Anexo Il de Autovaloracién — Fase
Concurso.
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SEGUNDO.- Nombrar como miembros del Tribunal Calificador a las personas que se
mencionan a continuacion:

- Presidenta: Dfi? Raquel Reina Rodriguez, Funcionaria de Carrera de la Subescala
Técnica de de Administracion General, Grupo A , Subgrupo A1 del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

Presidenta Suplente: Dfi? Ruth Cristina Arteaga Gonzalez, Funcionaria de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, perteneciente a la
Subescala de Secretaria-Intervencion, y Titular con caracter definitivo, del puesto de
trabajo de Secretaria, clase segunda, del llustre Ayuntamiento de Arafo

- Secretario: D. Miguel Angel Dominguez Pérez, Funcionario de Carrera de la
Subescala Técnica de Administracion Especial, Grupo A , Subgrupo A1 del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

Secretario Suplente: D. Carlos Diaz Hernandez, Funcionario de Carrera de la
Subescala Técnica de de Administracién General, Grupo A , Subgrupo A1 del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

- Vocal 1: Sixto Gonzalez Sosa, Personal Laboral Fijo Director de la Agencia de
Desarrollo Local, Grupo |

Vocal 1 Suplente: D. Manuel Ortiz Correa Funcionario de Carrera de la Subescala
Técnica de Administracion General, Grupo A, Subgrupo A1 y Secretario Accidental del
llustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

- Vocal 2 : D. Ricardo Rivero Gonzalez, Funcionario de Carrera Subinspector de la
Policia Local, Grupo A , Subgrupo A2 del llustre Ayuntamiento de Granadilla de
Abona.

Vocal 2 Suplente: D.Carlos Alberto Gonzalez Tarife, Funcionario de Carrera de la
Subescala Técnica de Administracion General, Grupo A , Subgrupo A1 del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

- Vocal 3 : DiA? Teresa Cruz Oval, Funcionaria de Carrera de la Subescala Técnica de
Administracion Especial, Grupo A , Subgrupo A2 del llustre Ayuntamiento de
Granadilla de Abona.

Vocal 3 Suplente: DA? Andamana Gaspar Sosa, Funcionaria de Carrera de la
Subescala Técnica de Administracion General, Grupo A , Subgrupo A1 del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

TERCERO.- Publicar anuncio de la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en la Sede Electronica y Tablon de Anuncios del llustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona.

En Granadilla de Abona, a seis de mayo de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DE REGIMEN INTERNO, David Santos Delgado, firmado electronicamente.
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LOS LLANOS DE ARIDANE
ANUNCIO
2443 97811
Expediente N°: 2024002439

PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2024

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de 1la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y 127 del Texto Refundido de Régimen Local de 18 de
abril de 1986, el Pleno de la Corporacidn, en sesidn extraordinaria
celebrada el dia 10 de abril de 2024, acordd la aprobacidén inicial del
Presupuesto General de la Corporacidén para el ejercicio 2024, Jjunto
con sus Bases de Ejecucidén y la plantilla de personal, transcurrido el
plazo de exposicidén publica previsto legalmente sin gque se hayan
producido reclamaciones, resulta aprobado definitivamente el mismo, vy
se hace constar lo siguiente:

(I) Resumen por Capitulos Presupuesto para 2024:

GASTOS

TOTAL

1 GASTOS DE PERSONAL. 12293401 34 €
2 GASTOS CORRIENTES EN BIEMES ¥ SERVICIOS. 10237 870,29 €
3 GASTOS FINANCIERODS. 69.000,00 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 1.818.259 69 €
5 FOMDO DE CONTINGENCIA. 155155 4B €
& INVERSIONES REALES. 185673302 €
¥ TRANSFEREMNCIAS DE CAPITAL 5.001,00 €
B ACTIVOS FINANCIEROS. B0.000,00 €

2E6.515.420,82 €

INGRESOS
1 IMPUESTOS DIRECTOS. 3.806.950,00 €
2 IMPUESTOS INDIRECTOS. 6.139.732,83 €
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS. 3.657.818,00€
4 TRAMSFEREMCIAS CORRIENTES. 12.485.863,11€
5 INGRESOS PATRIMONIALES. 305.056,88 €
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 80.000,00 €

26.515.420,82 £
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(II) Plantilla del personal para el ejercicio de 2024:

PERSONAL FUNCIONARIO

5.268.828,36

Presupuesto 2024
GASTOS DE PERSONAL

1736.078,91

7.004.907,27 €

1300 idn general de ¥
Sub-Inspector A2
Auwxiliar Administrativo Q
1320 - Seguridad y Orden Piblico.

Técnico-a seguridad y emergencias Al
Oficial Policia Arid. 1
Oficial Policia Local a
Oficial Policia Local ca
Oficial Policia Local a
Policia Local a
Policia Local a
Policia Local a
Policia Local 1
Policia Local a
Policia Local 1
Policia Local €
Policia Local a
Policia Local 1
Policia Local a
Policia Local (5}
Policia Local a
Policia Local a
Policia Local 1
Policia Local a
Policia Local 1
Policia Local a
Policia Local a
Policia Local 1
Policia Local a
Policia Local [}
Policia Local a
Policia Local a
Policia Local a
Policia Local a

24.367,00
1513394

3.828,06

376.653,64
17.216,08
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
11.594,76
1159476
1159476
1159476
1159476
11.594,76
1159476
1159476
1159476
1159476
11.594,76
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476
1159476

0,00

360276

131.570,56
0,00
821315
821315
£728,04
0,00
747,56
523292
0,00
971828
448536
8970,72
0,00
8570,72
0,00
0,00
538048
448535
448535
257072
0,00
0,00
8970,72
538048
538048
448535
523232
523232
538048
448535
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

53.081,04
35.368,68

17.712,36

237.318,00
3404458
23.944,94
25.944.94
25.944.94
25.944.94
2531458
2531458
2531458
25.314,58
2531458
25.314,58
2531458
2531458
25.314.58
2531458
25.31458
2531458
2531458
25.314,58
2531458
25.314,58
2531458
25.314,58
25.314.58
2531458
25.31458
2531458
2531458
2531458
2531458

81.650,80
50.507,62

31.143,18

1345542,20
51.260,66
43762,86
43.762,86
42.267,74
41533,70
37.656,30
421422
36.309,34
46.627,62
4133470
45.880,06
35.309,34
45.820,06
36.309,34
36.309,34
42883,82
4135470
4133470
45.820,06
36.309,34
36.309,34
45.820,06
42883,82
42883,82
4133470
4214226
421422
42883,82
4135470
36.309,34

16.642,26

10.261,68

443356,16
16.850,33
16.336,85
16.36,86
15.904,22
1368733
1240795
1388587
12151,63
15.363,80
13.633,55
1511748
1215163
1511748
1216163
1216163
14.132,20
1363355
13.633,55
1511748
1216163
1216163
1511748
14.132,20
14.132,20
13.633,55
13.885,87
13.885,87
14.132,20
1363355
1216163

108.554,74 €
6714938 €

4140486 €

1.788.898,36 €
68.15105€
66.159,71€
66.159,72€
6417196 €
55.227,03€
50.064,85€
56.028,13€
49.07037 €
6159141€
55.034,25€
60.997,54 €
49070387 €
60.397,54 €
49.07087 €
49.07037€
57.022,02€
55034,25€
55.034,25€
60.997,54 €
49.07037€
49.07097 €
60.93754€
57.022,02€
57.022,02€
55.034,25€
56.028,13€
56.028,13€
57.022,02€
55034,25€
49.07037 €
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GASTOS DE PERSONAL

Funcionario 3.144.094,32 7.004.907,27 €

Otras Ret. Complem.

Policia Local = 11.594,76 0,00 0,00 2531858 36.909,33 1216163 2907087 €
Policia Local (1} c1 11.594,76 0,00 0,00 25.314,58 36.909,34 12.161,63 49.070,37 €
1510 Urvansme:planesmiento,gesuen, secucin ydiscpinawbanies,  BsImsz s o@ eses ewama mramas orowsse
Ar A1 17.216,08 5.928,10 0,00 3404858 57.188,76 18.823,70 76.032,86€
(=00 (5 17.216,08 5.928,10 0,00 34.049,58 57.188,76 18.843,70 76.032.46 €
Licenciado-a a1 17.21608 592810 0,00 3204358 57.188,76 18.843,70 7603246 €
Arquitscto Téenico oE 15.138,94 11.461,20 0,00 33.731,10 60.331,24 19.873,14 80.21038 €
Arquitecte Téanice Az 15138398 10506,10 0,00 33731,10 5937618 19.564,44 7898058 €
Arquitecto Técnico Az 15.138,94 7.640,80 0,00 28.748,64 51.528,38 16.978,60 68.506,98 €
Ingeniera técnico a2 15.138,94 8:595,90 0,00 2874864 5248348 17.293,31 6977679 €
Delineante =l 11.594,76 5.980,48 0,00 2322536 40.800,60 13.443,80 54.284,40€
Delineante c1 1159476 8223,16 0,00 23.225,36 43.043,28 14.182,76 57.226,04 €
Operario conductor E 9.007,04 5.054,30 0,00 15.621,70 29.683,14 2.780,59 39.463,73 €
0-Aestencasodmipamers.  sssmss  wsmsn 000 ewaias Lo Sesslas  Ladsosidoe
Abogado-a Asesor-a técnico A1 17.216,08 5.528,10 0,00 34.044,58 57.188,76 12.843,70 7603246 €
(=200 (5 17.216,08 5.484,96 0,00 34.049.58 60.745,62 20.015,68 80.761,30€
Licenciado-a A1 17.216,08 13,041,582 0,00 34.044,58 £4.302,48 21.187,67 85.450,15 €
(=200 (5 17.216,08 5.928,10 0,00 34.049.58 57.188,76 12.843,70 76.03286 €
Psicopedagogo-a AL 17.216,08 711372 0,00 34.044,58 5837438 1523436 7760874 €
Psicdlogo-s A1 17.21608 9.483,96 0,00 3204858 60.745,62 20015,68 80.761,30 €
Psiclogo-a A1 17.216,08 £.239,34 0,00 34.044,58 59.560,00 19.625,02 79.185,02 €
Educador familiar a2 15.138,94 668570 0,00 2874864 s0573,28 16.6632,30 67.237,18€
Educader Social Az 15.13334 5.730,60 0,00 2374864 45.618,18 16.345,15 6536737 €
Educador-a a2 1513898 277550 0,00 28.748,68 28.663,08 16.033,38 62.697,56€
Trabajador-a Social A2 15.138,94 5587,22 0,00 28.748,54 45.474,80 16.301,35 65.776,75 €
Trabajader-a Social A2 15.138,94 5.730,60 0,00 28.748,64 49.618,18 16.349,19 6596737 €
Trabajador-a Social A2 15.138,94 477550 0,00 28.748,54 48.663,08 16.034,48 6489756 €
Trabajador-a Social Az 1513898 5730,60 0,00 28.748,68 4961818 16385,19 6536737 €
Trabajador-a Social A2 15.138,94 2.865,30 0,00 2874854 46.752,88 15.405,07 6215795 €
Trabajador-a Social Az 1513854 7.640,80 0,00 2874868 5152838 16.578,60 6850658 €
Trabajador-a Social A2 15.138,94 9.551,00 0,00 28.748.64 53.438,58 17.608,01 7109659 €

Presupuesto 2024
GASTOS DE PERSONAL

1.508.406,02 3.144.094,32 1.736.078,91
Otras Ret. Complem Tot.Remun
iy = 15.138,98 7.640,80 0,00 28.738,6% 5152838 16.578,60 6850698 €
Técnico Medic Az 1513354 477550 0,00 28748,64 48 663,08 16.034,48 463756 €
Administrativo A= 1153476 7.475,60 0,00 2322536 4229572 1383544 5623216 €
Auxiliar Administrative 2 3.828,06 3.088,08 0,00 17.712,36 30.628,50 10.092,09 4072058 €

Auxiliar Administrativo c 828,06 257340 0,00 17.712,36 5.922,50 s003632¢€

Conserje E 5.007,04 544320 0,00 15.621,70

9.508,70 3538064 €

Maastro-z Az 15.138,94 1.510,20 0,00 238.748,64 45.757,78 15.080,37 60.888,15 €

Licencizdo-2 1721608 829934 0,00 34.044,58 59.560,00 19.625,02 75.18502¢€

B oE

Agente de empleo y desarrollo local 1513854 7.640,80 0,00 28.748,64 5152838 16.578,60 68.506,58 €

Administrativo c 11.534,76 8.970,72 0,00 23.225,36 43.790,84 14.429,08

Auiliar Administrative e 5.828,06 21174 0,00 17.712,36 31657,36 10.431,26

Bibliotecario-a AZ 1513894 10506,10 0,00 28.748,64 5439368 17.822,72 7231640 €

Auxiliar Administrativo <2 3.828,06 463212 0,00 17.712,36 32.172,59 10.600,85 42.77339€

Auwxiliar Administrative cz 5.823,06 2573,20 0,00 17.712,36 5.822,50 40.03632 €

Técnico Medio Az 15.138,94 4.775,50 0,00 28.748,64 48.663,08 16.034,48 64.697,56 €

Administrative o 1159476 7.475,60 0,00 23.225,36 5229572 13.936,43 sez3z16€

Agente de empieo y desarrollo local A2 15.138,94 1.910,20 0,00 28.748,64 45.797,78 15.080,37 60.888,15 €
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Presupuesto 2024
GASTOS DE PERSONAL

1.508.406,02 616.328,02 3.144.094,32 1.736.078,91 7.004.907,27 €

Tot.Remun

4930 - Proteccidn de consumidores y usuarios. 9.828,06 4.117,44 0,00 17.712,36 31.657,86 10.431,26 42.089,12 €
Auxiliar Administrativo @ 5.828,06 4117,44 0,00 17.712,36 31657,86 10.431,26 42.089,12€
9200 - Administracién General. 240.388,80 95.309,36 0,00 519.927,38 855.625,54 281.928,59 1.137.554,13 €
Agente de empleo y desarrollo local Al 17.216,08 942496 0,00 3404458 60.745,62 20.015,68 80.76130€
Secretario-a AL 17.216,08 5.928,10 0,00 61.410,66 84554,84 27.860,82 11241566 €
Técnico-a administracidn general AL 17.216,08 0,00 0,00 35.341,62 56.557,70 18.635,76 75.193,46 €
Técnico-a administracidn general AL 17.216,08 942496 0,00 3534162 66042 66 21.761,06 87.803,72€
Técnico-a administracion general Al 17.216,08 0,00 0,00 35.341,62 56.557,70 18.635,76 75.193,46 €
Agente de empleo y desarrollo local A2 15.138,94 7.640,80 0,00 28.748,64 5152838 16.978,60 68.506,98 €
Técnico Informdtico A2 15.138,94 13.371,40 0,00 34.939,02 63.449,36 20.506,56 8435592 €
Técnico Medio A2 15.138,34 7.640,80 0,00 2874864 5152838 16.978,60 68.506,38 €
Técnico Medio A2 15.138,94 6.685,70 0,00 2874264 5057328 16.663,30 67.237,18€
Administrativo c1 1159476 9.718,28 0,00 29.542,30 50.855,34 16.756,83 67612,17€
Administrativo a 11.594,76 0,00 0,00 26.220,52 37.815,28 12.460,13 5027541 €
Téenico-3 especilista = 11.594,76 3.737,80 0,00 2322536 38.557,92 12.704,83 51262,75¢
Auwiliar Administrative = 5.828,06 2573,40 0,00 17.712,36 3011382 5.922,50 4003632€
Auxiliar Administrativo = 5.828,06 4.117,44 0,00 17.712,36 31657,86 10.431,26 42.089,12€
Auwiliar Administrative = 9.828,06 3.602,76 0,00 17.712,36 3114318 10.261,68 4140486 €
Awdiliar Administrative < 9.828,06 5.146,80 0,00 17.712,36 32687,22 10.770,3% 4345766 €
Auxiliar Administrativo = 5.828,06 4117,44 0,00 17.712,36 31657,86 10.431,26 42.089,12€
MNotificador-a 2 9.828,06 2.058,72 0,00 17.712,36 29599,14 9.752,92 39.352,06 €
9231 - Informacion bsica y estadistica. 9.828,06 463,12 0,00 19.186,56 23.646,74 11.086,60 4473334 €
Auwiliar Administrative = .828,06 4.632,12 0,00 19.186,56 33.646,74 11.086,60 44733,34€
9250 - Atencién a los ciudadanos. 29.484,18 11.322.96 0,00 53.137,08 93.944,22 30.954,62 124.898,84 €
Auxiliar Administrativo = 5.828,06 2.058,72 0,00 17.712,36 29539,14 8.752,92 39.352,06 €
Awliar Administrative c 5.828,06 117,44 0,00 17.712,36 31657,86 10.431,26 4208912 €
Netificador-a 2 9.828,06 5.146,80 0,00 17.712,36 32687,22 10.770,3% 4345766 €
9310 - Politica econémica y fiscal. 59.399,16 29.678,18 0,00 141.916,24 230.993,58 76.112,39 307.10597 €
Interventor-a AL 17.216,08 9.454,96 0,00 61.410,66 8811170 29.032,81 117.144,51 €
Licenciado-a AL 17.216,08 7.113,72 0,00 34.044,58 5837438 19.234,36 77.608,74€
Presupuesto 2024

GASTOS DE PERSONAL

616.328,02 5.268.828,36 1.736.078,91 7.004.907,27 €

Otras Ret.

A2 15.138.94 10.506,10 0,00 2874864 54.333,68 17.922,72 7231640€

Ausiliar Administrativo c2 5.828,06 2573,40 0,00 17.712,36 30.113,82 922,50 40.036,32€
9320 - Gestién del sistema tributario. 86.79542 36.860,56 0,00 17236338 296.019,36 97.538,38 393.557,74€
Abogado-a Asesor-a téenico Al 17.216,08 711372 0,00 3204358 58.374,38 19.234,36 77.608,74€
Técnico Med: Az 1513854 9551,00 0,00 28.748 64 5343858 17.608,01 TLOEESE
Administrativa a 11.594,76 747,56 0,00 26.220,52 38.562,84 12.706,26 5126930€
Delineants a 1159476 6728,04 0,00 2322536 4154516 13.690,12 55.238,28€
Delineants a 1159476 4.485,36 0,00 23.22536 39.305,48 1295116 52.256,64€
Auwxiliar Administrativo = 9.828,06 2573,40 0,00 17.712,36 30.113,82 9.922,50 4003632€
Auxiliar Administrativo = 9.828,06 5.661,48 0,00 19.186,56 34.676,10 11.425,77 46.101,87 €
9340 - Gestion de la deuda y de |a tesoreria. 38.638,90 11.825,92 0,00 105.343,58 155.808,36 51.338,86 207.147,22 €
Tesorero-a Al 17.216,08 0,00 0,00 61.410,66 78.626,74 25.907,51 10453325 €
Administrativo c1 1153476 822316 0,00 26.22052 45.035,44 15.169,67 61208,11€

Auzilizr Administrativo cz 9.828.06 1602,76 0,00 17.712,36 3114318 10.261,68 4140436 €
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Presupuesto 2024
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PERSONAL EVENTUAL

AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE Presupuesto 2024
ARIDANE GASTOS DE PERSONAL
Categoria R.Basicas Tot.Remun
91200 - Organos de gobierno. 521.656,65 521.656,65 169.538,41 691.195,06

Alcalde - Presidente
Concejal
Concejala
Concejala 43.094,02 43.094,02 14.005,56 57.083,57€
Concejala 43.094,02 43 094,02 14 005,56 57.089,57 €
Concejal 43.084,02 43.094,02 14.005,56 57.09957€
Concejala 43.094,02 43.094,02 14.005,56 57.09857 €
Concejala 43.094,02 43.094,02 14.005,56 57.099,57€
Concejal 43.094,02 43.094,02 14.005,56 57.083,57€
Concejal 43.094,02 43.094,02 14.005,56 57.083,57€
Concejal 43004,02 43 094,02 14 005,56 57.089,57 €
Concejala 43.094,02 43.094,02 14 005,56 57.098,57 €
Concejal
Concejal 4309402 43.094,02 14.005,56 57.099,57 €
Concejala 30.238,82 30.238,82 9.827,62 40.066,44 €
Concejal 30.238,82 30.238,82 9.827,62 40.066,44 €
Concejal 30.238,82 30.238,82 2.827,62 40.066,44 €

Personal Eventual

mbre Categoria R.Bdsicas Tot.Remun TOTAL
Personal eventual 175.160,38 175.160,38 232.087,51
Asesor-a -artistico 3108358 31.083,58 10.102,17 41.185,75€
Coordinador-a de la labor de Gobierno 36.019,20 36.019,20 11.706,24 47.725,44€
Jefe-a de Gabinete de Alcaldia 36.01920 36.019,20 11.706,24 47.725,44 €
Coordinador de drea 36.01920 36.019,20 11.706,24 47.725,44 €

Asesor-a 18.009,60 13.009,60 5.853,12 23.362,72€
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AYUNTAMIENTO DE LOS LLANOS DE

ARIDANE

CodFunc CodEco
9200 16107
9200 16108
9200 16200
9200 16204
9200 16211
1320 15100
9120 10001
9120 10101
9200 13102
9200 13103
9200 16209

Contra dicha
Jurisdiccidn

Presupuesto 2024
GASTOS DE PERSONAL

Organos de Gobierno

Categoria R.Bdsicas Tot.Remun

Asesor-a

Importe
6.000,00
23.000,00
12 000,00
500,00
30.000,00
22 000,00
6.000,00
2.400,00
242 685,09
35.000,00
12 000,00

aprobacidén podrd interponerse Recurso

18.009,60 18.009,60 5.853,12

nbre de la part

ASISTENCIA MEDICO-FARMACEUTICA A PENSIONISTAS
ASISTENCIA MEDICO-FARMACEUTICA PERSONAL DE LA Ct
FORMACION ¥ PERFECCIONAMIENTO DEL PERSOMNAL
ACCION 50CIAL [AYUDA HIJOS DISCAPACITADOS)

OTROS GASTOS SOCIALES (PREMIOS JUEILACIC'}N, CONSTY
INCENTIWOSL AL RENDIMIENTO. GRATIFICACIONES FUMCI
OTRAS REMUNERACIONES (CARGOS ELECTOS)/ ORGAND!
OTRAS REMUNERACIOMNES PERSOMAL DIRECTIVO / ORGA
Otro Personal Laboral Temporal

Indemnizaciones Personal Laboral

BECAS DE ESTUDIO HIJOS DE TRABAJADORES MUNICIPAL

Contencioso-Administrativa, con los
formalidades y causas seflaladas en el articulo 170 y 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real

Decreto Legislativo 2/2004,
establecen las normas de dicha Jurisdiccién.

23.862,72€

ante
requisitos,

la

de 5 de marzo, y en la forma y plazos que

En la ciudad de Los Llanos de Aridane, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, José Javier Pérez Llamas, documento firmado clectronicamente.
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ANUNCIO
2444 99271
Expediente N°: 2024001972
El Alcalde - Presidente José Javier Pérez Llamas, dictdé Resolucidédn numero

2024001387, de fecha 8 de mayo de 2024, que literalmente dice:

"APROBACION DEFINITIVA DE LOS PADRONES FISCALES RELATIVOS A
ABASTECIMIENTO DE AGUA Y ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO, CORRESPONDIENTES
AL PERIODO: Cuarto Trimestre DEL EJERCICIO 2023.

Visto que en Boletin Oficial de la Provincia de S/c de Tenerife,
numero 46, de fecha 15 de abril de 2024, se publicé la aprobaciédn
inicial de los Padrones Fiscales relativos a la ABASTECIMIENTO DE AGUA Y
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO, correspondientes al periodo: Cuarto
Trimestre del ejercicio 2023.

Visto que finalizado el plazo de exposicidén publica no consta que
se hayan presentado alegaciones al mismo, constando certificado en tal
sentido emitido por la Secretaria Municipal.

Considerando las atribuciones que a esta Alcaldia Presidencia,
confiere la legislacién vigente, con esta fecha, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar definitivamente los precitados Padrones Fiscales,
conforme al siguiente detalle:

N° DE
CONCEPTO EJERCICIO PERIODO REGTSTROS IMPORTE
ABASTECIMIENTO DE AGUA 2023 Cuarto 8.220 257.574,42 €
Trimestre
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO 2023 Cuarto 5.467 78.817,16 €
Trimestre

SEGUNDO: Determinar, de coformidad con los articulos 62.3 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, LGT, y el art. 24 del Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, RGR, que el periodo de cobranza, en periodo
voluntario, serd de 3 meses a partir de la fecha de la publicacidén
definitiva del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).
Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior, se iniciaréa
el periodo ejecutivo, con el devengo de los recargos establecidos en el
art. 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre y su Reglamento.

TERCERO: Los contribuyentes podréan abonar sus recibos, sin recargo
alguno, por cualquiera de los medios siguientes:

) Dinero de Curso Legal.
) Giro Postal o telegrafico.
) Cheque bancario debidamente conformado.

d) Carta de abono o transferencia en las cuentas abiertas al
efecto por el Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane en entidades de
crédito y ahorro.

e) Tarjeta de débito o crédito.

QO o



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024 12676

f) Ingreso en entidades bancarias que prestan el servicio de caja
como entidades colaboradoras en la gestidn recaudatoria:

NUMERO DE CUENTA CORRIENTE IBAN
ENTIDAD BANCARIA COLABORADORA

NUMERO DE CUENTA CORRIENTE CODIGO SWIFT

ES56 0049 0144 1721 1004 6887

Banco Santander Central Hispano

BSCHESMM ES56 0049 0144 1721 1004 6887

ES03 2100 7102 1122 0008 4355

Caixabank

CAIXESBBXXX ES03 2100 7102 1122 0008 4355

ES13 3076 0160 0622 2566 1624

Cajasiete
BCOEESMM ES13 3076 0160 0622 2566 1624

El pago de las deudas tributarias que se realice en las
dependencias de esta Corporacidén podrd realizarse en la Oficina de
Recaudacién, sita en la Plaza de Espafia, s/n, en horario de 9:00 a 14:00
horas.

CUARTO: En el caso de que se utilicen como medio de pago la
transferencia bancarias, el mandato de la transferencia serd por importe
igual al de la deuda y habrad de expresar el concepto tributario concreto
a que el ingreso corresponda, el numero de cargo del recibo a abonar, el
nombre completo y el Documento Nacional de Identidad del cotribuyente,
simultidneamente al mandato de la transferencia, se habrd de cursar al
Servicio de Recaudacién, una notificacién (correo electrdnico:
recaudacion@aridane.org o fax: 922.46.12.64) expresando la fecha de 1la
transferencia, su importe, el numero de cargo y concepto del recibo
abonado, asi como la entidad bancaria utilizada para la operaciédn.

Los 1ingresos efectuados mediante transferencia producirdn efecto
liberatorio para el deudor de la Hacienda Municipal desde la fecha en
que haya tenido entrada el importe en las cuentas municipales, por 1lo
que se recomienda que la orden de transferencia se realice con varios
dias de antelacién a la fecha de finalizacidédn del periodo de ingreso

voluntario.
QUINTO: Transcurrido el plazo sefialado como periodo de pago
voluntario, las deudas seran exigidas por el procedimiento

administrativo de apremio y devengardn los recargos del periodo
ejecutivo, intereses de demora y, en su caso, las costas gue causen.

Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

firmado electrénicamente".

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Los Llanos de Aridane, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez LLlamas, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
2445 99263
Expediente N°: 2024002320
El Alcalde - Presidente José Javier Pérez Llamas, dictdé Resolucidén numero

2024001363, de fecha 7 de mayo de 2024, que literalmente dice:

"APROBACION DEFINITIVA DEL PADRON FISCAL RELATIVO A RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO: Primer Semestre DEL EJERCICIO 2024.

Visto que en Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife, numero 45, de
fecha 12-04-2024, se publicdé la aprobacién inicial del Padrdén Fiscal relativo a la
RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURA, correspondiente al periodo: Primer Semestre DEL
EJERCICIO 2024.

Visto que finalizado el plazo de exposicidédn publica no consta que se hayan

presentado alegaciones al mismo, constando certificado en tal sentido emitido por la
Secretaria Municipal.

Considerando las atribuciones que a esta Alcaldia Presidencia, confiere la
legislacién vigente, con esta fecha, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar definitivamente el precitado Padrdén Fiscal, conforme al siguiente
detalle:

N° DE
CONCEPTO EJERCICIO PERIODO REGISTROS IMPORTE
Primer
RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURA 2024 10.546 500.211,41 €
Semestre

SEGUNDO: Determinar, de coformidad con los articulos 62.3 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, LGT, y el art. 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, RGR, que el
periodo de cobranza, en periodo voluntario, serd de 3 meses a partir de la fecha de la
publicacién definitiva de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).
Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior, se iniciard el periodo
ejecutivo, con el devengo de los recargos establecidos en el art. 28 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre y su Reglamento.

TERCERO: Los contribuyentes podrdn abonar sus recibos, sin recargo alguno, por
cualquiera de los medios siguientes:

a) Dinero de Curso Legal.

b) Giro Postal o telegrafico.

c) Cheque bancario debidamente conformado.

d) Carta de abono o transferencia en las cuentas abiertas al efecto por el
Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane en entidades de crédito y ahorro.

e) Tarjeta de débito o crédito.

f) Ingreso en entidades Dbancarias que prestan el servicio de caja como

entidades colaboradoras en la gestidn recaudatoria:

NUMERO DE CUENTA CORRIENTE IBAN
ENTIDAD BANCARIA COLABORADORA

NUMERO DE CUENTA CORRIENTE CODIGO SWIFT

ES56 0049 0144 1721 1004 6887

Banco Santander Central Hispano
BSCHESMM ES56 0049 0144 1721 1004 6887

ES03 2100 7102 1122 0008 4355

Caixabank
CAIXESBBXXX ES03 2100 7102 1122 0008 4355

ES13 3076 0160 0622 2566 1624

Cajasiete
BCOEESMM ES13 3076 0160 0622 2566 1624
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El pago de las deudas tributarias que se realice en las dependencias de esta
Corporacidén podréd realizarse en la Oficina de Recaudacidén, sita en la Plaza de Espafia,
s/n, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

CUARTO: En el caso de que se utilicen como medio de pago la transferencia
bancarias, el mandato de la transferencia serd por importe igual al de la deuda y habra
de expresar el concepto tributario concreto a que el ingreso corresponda, el numero de
cargo del recibo a abonar, el nombre completo y el Documento Nacional de Identidad del
cotribuyente, simulténeamente al mandato de la transferencia, se habrd de cursar al
Servicio de Recaudacidén, una notificacién (correo electrdnico: recaudacion@aridane.org o
fax: 922.46.12.64) expresando la fecha de la transferencia, su importe, el nuUmero de
cargo y concepto del recibo abonado, asi como la entidad bancaria utilizada para la
operacioén.

Los ingresos efectuados mediante transferencia producirdn efecto liberatorio para
el deudor de la Hacienda Municipal desde la fecha en que haya tenido entrada el importe
en las cuentas municipales, por lo que se recomienda que la orden de transferencia se
realice con varios dias de antelacidén a la fecha de finalizacidén del periodo de ingreso
voluntario.

QUINTO: Transcurrido el plazo seflalado como periodo de pago voluntario, las deudas
seradn exigidas por el procedimiento administrativo de apremio y devengaradn los recargos
del periodo ejecutivo, intereses de demora y, en su caso, las costas que causen.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Documento firmado electrdénicamente.".

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Los Llanos de Aridane, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Javier Pérez LLlamas, documento firmado electronicamente.
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PUERTO DE LA CRUZ
Area Desarrollo Econémico, Igualdad, Patrimonio y Gestién de Personal

RECTIFICACION DE ANUNCIO
2446

Expte.:16805/2022.

En fecha viernes 19 de abril de 2024 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, nimero 48, por el Area de Desarrollo Econémico, Igualdad,
Patrimonio y Gestién de Personal ANUNCIO relativo a la Resolucion de la Alcaldia-
Presidencia n° 2024-1180, de fecha 12 de abril de 2024, en el que se aprobo la siguiente
relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para
la cobertura de ocho plazas de CAJERO/A, vacantes en la plantilla de personal
laboral, mediante el procedimiento de concurso y, en el que se detect6 la ausencia en el
Anuncio de la CAUSA DE EXCLUSION de la aspirante excluida provisionalmente y
que, a continuacion se detalla:

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE DNI

ACOSTA DIOS FRANCISCO JAVIER ke 3() 7
ARBELO PEREZ CAROLINA okok ) 8O ko
CARRILLO BAEZA CARMEN ROSA Hkok GG 1 (0
DIAZ MONTELONGO MARIA MACARENA okok7] @G Hok
GONZALEZ DE ARA YESSICA sk D ) 3 ()
GONZALEZ FEBLES ALICIA ook G4 Qo
PEREZ MARRERO MARIA ISABEL kx4 499k
SUAREZ RODRIGUEZ MARIA MACARENA okok 734 3ok
TRUJILLO HERNANDEZ | MARIA RAQUEL okok ()71 9ok

10329



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024 12680

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSION
AFONSO DIAZ | LORENA rAEXD786%* 4
CAUSAS DE EXCLUSION:

1. No aporta Anexo I.

2. No aporta justificante de pago/ Ingreso en plazo 6 menor importe.

3. No aporta DNI.
4. No aporta titulacion exigida.

5. Solicitud presentada fuera de plazo.

Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los omitidos/as, dispondran de un plazo de diez
dias habiles, para la subsanacién de defectos, contados a partir del dia siguiente a la
publicacién de dicha resolucion en el boletin oficial de la provincia, de conformidad con
lo establecido en el articulo 68 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puerto de la Cruz, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Marco Antonio Gonzalez Mesa, documento firmado electronicamente.

PUNTALLANA

ANUNCIO
2447 97087
A los efectos prevenidos en el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre se hace publico
que el Sr. Alcalde-Presidente, Don Victor Manuel
Guerra Hernandez, deleg6 mediante Decreto n°
310/2024, de siete de mayo de dos mil veinticuatro,

en D. Héctor Alfonso Cabrera Hernandez, Concejal
del Ayuntamiento de Puntallana, la competencia
necesaria para la celebracion del matrimonio civil
que se indica en el mismo.

Puntallana, a siete de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ACALDE, Victor Manuel Guerra Hernandez,
documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO

2448 96720
Con fecha 6 de mayo de 2024, se ha sido dictado Decreto de Alcaldia nimero 2024-

0308, que literalmente dice:

“DECRETO DE ALCALDIA.- LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE
HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR
PERSONAL LABORAL FlJO, MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, DE LAS
PLAZAS DE LIMPIADOR/A, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL
DE EMPLEO PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
(Expte. 1162/2022).

RESULTANDO: Decreto de Alcaldia n.° 815, de fecha 30 de noviembre de 2022,
por el que se aprueban las bases especificas requladoras de la convocatoria del
proceso selectivo, mediante sistema de concurso oposicién, de diversas plazas de
personal laboral (Grupos I, I, IV, V) del Ayuntamiento de Puntallana, previamente
incluidas en la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacién de Empleo
Temporal, amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

RESULTANDO: Que la convocatoria fue objeto de publicacién en el Tablén de
edictos electrénico del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n.2 147, de fecha 7 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del
Estado n.? 307, de fecha 23 de diciembre de 2022. Iniciandose a contar desde el
siguiente al de esta dltima publicacién el plazo de veinte dias habiles para la
presentacién de solicitudes que finalizé el dia 24 de enero de 2023.

RESULTANDO: Que mediante Decreto de Alcaldia n.2 2024-00032, de 12 de enero,
fue aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.
Publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.2 9, de
fecha 19 de enero de 2024 y en el Tablén de anuncios electrénico del
Ayuntamiento.

RESULTANDO: Que mediante Decreto de Alcaldia n.2 136, de fecha 20 de febrero
de 2024, fue aprobada lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, asi como
la composicién del Tribunal Calificador, que fue publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n.2 28, de fecha 4 de marzo de 2024.

RESULTANDO: Que con fecha 23 de abril de 2024 se constituyé el Tribunal
Calificador procediendo a la realizacién de la prueba tipo test y a la baremacién de
los méritos de todos los aspirantes admitidos suscribiendo la correspondiente acta
de misma fecha.

CONSIDERANDO: Que conforme a lo dispuesto en la Base Octava que rige el
proceso selectivo, por Decreto de Alcaldia y a propuesta del Tribunal Calificador, se
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aprobara la lista definitiva de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo,
que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Edictos
electrénico del Ayuntamiento. Contando las personas aprobadas con el plazo de
veinte dias habiles para presentar los documentos recogidos en el apartado
segundo de la Base Octava.

CONSIDERANDO: Lo dispuesto por el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y por los articulos 22 y 23 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado.

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la lista definitiva de aspirantes que, a propuesta del Tribunal
Calificador, han superado el proceso selectivo y deben ser contratados como
personal laboral fijo en el marco el proceso de estabilizacién de empleo temporal
regulado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico:

Lista definitiva TRES plazas de LIMPIADOR/A (Jornada Parcial) (CE-CO-05)):

] Fase Fase Puntuacién
ADEIZIOS, bETie DNI Oposicién | Concurso Total
Hernandez San Juan, Nieves Kk ] 7 5ok0kk 48 3,900 8700
Pilar
Gutiérrez Padilla, Maria K] g ] Horor 3.9 3,500 7,400
Nieves Lourdes
Ramdn Diaz, Maria Jannet **] Q7Fkk* 3,6 3,75 7.350

SEGUNDO: Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablén de anuncios electrénico del Ayuntamiento.

TERCERO: Las personas aprobadas cuya contratacién ha sido propuesta contardn
con el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de publicacién
de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife para presentar la documentacién prevista en el apartado segundo de la
Base Octava de las Bases reguladoras de la convocatoria.

CUARTO: Contra la citada Resolucién cabra interponer recurso de reposicién, con
caracter potestativo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
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contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, significandose que en caso
de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer el contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la

desestimacién presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.”

Puntallana, a seis de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Victor Manuel Guerra Hernandez, documento firmado electronicamente.

2449

ANUNCIO

Con fecha 6 de mayo de 2024, se ha sido dictado Decreto de Alcaldia nimero 2024-
0309, que literalmente dice:

“DECRETO DE ALCALDIA.- LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE
HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION POR
PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO OPOSICION, DE LAS
PLAZAS DE GEROCULTOR/A, CORRESPONDIENTES A LA OFERTA
EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL (Expte. 1162/2022).

RESULTANDO: Decreto de Alcaldia n.°¢ 815, de fecha 30 de noviembre de 2022,
por el que se aprueban las bases especificas reguladoras de la convocatoria del
proceso selectivo, mediante sistema de concurso oposicién, de diversas plazas de
personal laboral (Grupos I, I, IV, V) del Ayuntamiento de Puntallana, previamente
incluidas en la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacién de Empleo
Temporal, amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

RESULTANDO: Que la convocatoria fue objeto de publicacién en el Tablén de
edictos electrénico del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n.2 147, de fecha 7 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del
Estado n.? 307, de fecha 23 de diciembre de 2022. Iniciandose a contar desde el
siguiente al de esta dltima publicacién el plazo de veinte dias habiles para la
presentacién de solicitudes que finalizé el dia 24 de enero de 2023.

96722
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RESULTANDO: Que mediante Decreto de Alcaldia n.2 2024-00032, de 12 de enero,
fue aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.
Publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n.2 9, de
fecha 19 de enero de 2024 y en el Tablén de anuncios electrénico del
Ayuntamiento.

RESULTANDO: Que mediante Decreto de Alcaldia n.? 136, de fecha 20 de febrero
de 2024, fue aprobada lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, asi como
la composicién del Tribunal Calificador, que fue publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n.2 28, de fecha 4 de marzo de 2024.

RESULTANDO: Que con fecha 22 de abril de 2024 se constituyd el Tribunal
Calificador procediendo a la baremacidn de los méritos de todos los aspirantes
admitidos suscribiendo la correspondiente acta de misma fecha.

CONSIDERANDO: Que conforme a lo dispuesto en la Base Octava que rige el
proceso selectivo, por Decreto de Alcaldia y a propuesta del Tribunal Calificador, se

aprobara la lista definitiva de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo,
que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Edictos

electrénico del Ayuntamiento. Contando las personas aprobadas con el plazo de
veinte dias habiles para presentar los documentos recogidos en el apartado
segundo de la Base Octava.

CONSIDERANDO: Lo dispuesto por el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y por los articulos 22 y 23 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la lista definitiva de aspirantes que, a propuesta del Tribunal
Calificador, han superado el proceso selectivo y deben ser contratados como
personal laboral fijo en el marco el proceso de estabilizacion de empleo temporal
regulado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccidn de la temporalidad en el empleo publico:
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Lista definitiva para SIETE plazas de GEROCULTOR/A (CE-CO-04):

Apelliges, (e 2ir Op?s,?fién Cofﬁ:fje;so Pun;g;clién
,%%;egzz Pérez, Maria de los k] G orrk 4,200 4,000 8,200
Concepcidén Expdsito, Elisabel *K] 7 QKK 4,800 3,200 8,000
Acosta Acosta, Ingri ok ] Gtk 4,500 2,400 6,900
;‘;‘zg guez Paz, Concepcidn K] G5HRHK 5,100 1,600 6,700
Felipe Pérez, Yenifer k] 9 Gtttk 4,800 1,575 6,375
Gonzalez Padrén, Carmen Pilar | **171%%+* 4,800 1,490 6,290
Martin Cruz, Mirian k] 9 GHHHK 5,100 1,050 6,150

SEGUNDO: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablén de anuncios electrénico del Ayuntamiento.

TERCERO: Las personas aprobadas cuya contrataciéon ha sido propuesta contardn
con el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de publicacién
de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife para presentar la documentacion prevista en el apartado segundo de la
Base Octava de las Bases reguladoras de la convocatoria.

CUARTO: Contra la citada Resolucién cabrd interponer recurso de reposicién, con
cardcter potestativo, en el plazo de UN MES desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, significandose que en caso
de interponer recurso de reposicion, no se podréa interponer el contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la

desestimacion presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos recursos.”

Puntallana, a seis de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Victor Manuel Guerra Hernandez, documento firmado electronicamente.
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LOS SILOS

BANDO DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA

2450 97529
Expediente n®: 1177/2024.

Dona CARMEN LUZ BASO LORENZO,
Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento, hago
saber:

Que esta previsto que en el mes de julio de 2024
quede vacante el cargo de Juez/a de Paz sustituto/a.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento
elegir las personas para ser nombradas Juez/a de
Paz sustituto de este Municipio, de conformidad a
lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de QUINCE habiles para
que las personas que estén interesadas, y reunan las
condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido
a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de
entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el
procedimiento que regula el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion
de los interesados en las dependencias municipales
de la Corporacion donde podran ser presentadas
dentro del plazo establecido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser
examinado el expediente y recabar la informacion
que se precise en cuanto a requisitos, duracion del
cargo, remuneracion, etc.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados
en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://
lossilos.sedelectronica.es].

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno
de la Corporacion elegira libremente, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo
4y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los
Jueces de Paz, comunicando el Acuerdo al Juzgado
de Primera Instancia del Partido Judicial.

Lo que se publica para general conocimiento.
Los Silos, a tres de mayo de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Carmen Luz
BasoLorenzo, documento firmado electronicamente.


http://lossilos.sedelectronica.es
http://lossilos.sedelectronica.es
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TACORONTE

ANUNCIO
2451 98049
Expediente n°: 2022 — 010920

Por medio de la presente, se hace publico, para general conocimiento que, mediante
Decreto de Alcaldia n° 1003/2024, de fecha 02 de mayo, se resuelve la contratacion como
personal laboral fijo para la provision de UNA (1) plaza de ANIMADOR/A DEPORTIVO,,
Grupo 111, de este Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte.

Quedando que tiene el siguiente tenor;

(..

“PRIMERO.- Contratar como personal laboral fijo para la cobertura de una plaza de
ANIMADOR/A DEPORTIVO, perteneciente al Grupo III de la plantilla del personal laboral
de este Excmo. Ayuntamiento, al siguiente candidato:

APELLIDOS NOMBRE DNI

CARLOS SANCHEZ JOSE MARIA *HKJQAGH*

SEGUNDO.-Indicar que percibira el salario correspondiente al Grupo Profesional III de la
plantilla del personal laboral de este Excmo. Ayuntamiento y el resto de los conceptos
retributivos fijados para el indicado puesto de trabajo.

TERCERO.- La formalizacion del correspondiente contrato de trabajo, que se realizard de
conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente, se efectuard en el plazo mdximo de un
mes, a contar desde el dia siguiente habil al de la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion.

CUARTO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife y en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, asi como notificar la misma
al interesado, y darle traslado a las Areas correspondientes y a la representacién legal de los
trabajadores, a los efectos oportunos.

QUINTO.- Comunicar la formalizacion del correspondiente contrato a la oficina publica de
empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion, en
atencion a lo dispuesto en la Base Novena de las que rigen la convocatoria ptblica del
presente proceso selectivo.”
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Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la dict6, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion o publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el/la Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife/Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o publicacién. Si
se optara por interponerse el recurso potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se interponga cualquier otro recurso
que se estime procedente a tenor del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo manda y firma la Alcaldesa Dfia. M* Sandra Izquierdo Fernandez, en la Ciudad de
Tacoronte, a la fecha de la firma y, una vez firmado, la Secretaria General, en su funcién de fe
publica, lo transcribe al Libro de Decretos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
3.2.e del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
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los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.”

En la Ciudad de Tacoronte, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

LA ALCALDESA, Maria Sandra Izquierdo Fernandez, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
2452 98257
Expediente n°: 2024003979.

El Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria
celebrada el dia 2 de mayo de 2024, acordd la
aprobacion inicial de la modificacion presupuestaria
en lamodalidad de suplemento de créditos relativa al
Reconocimiento Extrajudicial de Crédito I del 2024,
financiado con cargo al remanente de Tesoreria para
gastos generales por importe de 785.814,03 €.

Aprobado inicialmente el expediente de
suplemento de crédito financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria, por Acuerdo del
Pleno de fecha 02/05/2024, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion
del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado
por cualquier interesado en las dependencias

municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento (direccion https:/www.
tacoronte.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

En la Ciudad de Tacoronte, a ocho de mayo de dos
mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA,
Eduardo Alejandro Davila Pérez, documento
firmado electronicamente.

TAZACORTE

ANUNCIO
2453 96882

CONCESION DE AYUDAS ECONOMICAS
DE EMERGENCIA SOCIAL DIRIGIDAS A
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE LA
VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE CON


https://www.tacoronte.es
https://www.tacoronte.es
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LA FINALIDAD DE APOYAR AL GASTO
DE MOBILIARIO ESENCIAL Y AYUDAS
TECNICAS.

BDNS (Identif.): 759026.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/759026).

Extracto de la Resolucion de Alcaldia de fecha 02
de mayo de 2024, que consta en el Libro de Decretos
con el n° 2024-0265 de la misma fecha, por la que
se convocan la concesion de ayudas economicas de
emergencia social dirigidas a los residentes en el
municipio de la Villa y Puerto de Tazacorte, con la
finalidad de apoyar al gasto de mobiliario esencial,
asi como ayudas técnicas, destinadas a aquellas
personas que no disponen de recursos econdmicos
suficientes para atender a este tipo de necesidades
sociales.

1.- Beneficiarios: Podran ser beneficiarios de estas
ayudas aquellas personas que retinan los requisitos
de la Base Segunda.

2.- Objeto: establecer las condiciones para la
concesion de ayudas economicas de emergencia
social dirigidas a los residentes en el municipio de
la Villa y Puerto de Tazacorte, con la finalidad de
apoyar al gasto de mobiliario esencial, asi como
ayudas técnicas, destinadas a aquellas personas que
no disponen de recursos econdomicos suficientes
para atender a este tipo de necesidades sociales.

3.- Bases Reguladoras: Aprobadas definitivamente
en fecha 24 de abril de 2024, por Acuerdo plenario
inicial de fecha 04 de marzo de 2024, por el que se
acordo aprobar inicialmente dichas Bases.

4.- Cuantia: El importe total de la Convocatoria
sera de 19.658,33 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2024.2310.48032.

Se concederan ayudas hasta agotar la citada
aplicacion  presupuestaria, teniendo prioridad
aquellas solicitudes que obtengan mayor puntuacion
aplicando los criterios de valoracion establecidos en
las Bases. La cuantia maxima de las ayudas seran
las establecidas en la Base Octava.

5.- Plazo de presentacion de solicitudes: Sera
de CINCO (5) DIAS HABILES, a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife (BOP) previa insercion en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

Las solicitudes presentadas fuera del plazo
aludido no seran admitidas. E1 modelo de solicitud,
las autorizaciones y las bases se encuentran a
disposicion de los interesados en el Registro General
del Ayuntamiento de la Villa y Puerto de Tazacorte,
en horario de atencion publico, asi como en la
pagina www.tazacorte.es, y en la sede electronica
(https://tazacorte.sedelectronica.es).

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a seis de mayo
de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Manuel Gonzalez
Gomez.

VILLA DE ADEJE
Negociado: Gestion Tributaria

ANUNCIO
2454 99287
Exp.: 242185006.

Habiéndose aprobado mediante Decreto de la
Concejalia Delegada del Area de Buen Gobierno con
el nimero GHI/2936/2024, de fecha 08/05/2024,
el padron de contribuyentes por los conceptos de
las TASAS DE “SUMINISTRO DE AGUA” Y
DE “SANEAMIENTO”, SEGUNDO BIMESTRE
(MARZO-ABRIL) DEL EJERCICIO 2024, se
exponen al publico durante el plazo de quince dias
habiles, que comenzara a contarse desde el dia
siguiente al de esta publicacion, plazo durante el
cual dichos padrones estaran a disposicion de los
interesados en el Ayuntamiento.

Contra el acto de aprobacion de los padrones y de
las liquidaciones incorporadas en los mismos, podra
formularse Recurso de Reposicion ante el Concejal
Delegado del Area de Buen Gobierno en el plazo
de UN MES, a contar desde el dia siguiente al de
finalizacion del periodo de exposicion publica de
los correspondientes padrones.

En la Historica Villa de Adeje, a nueve de mayo de
dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DEL AREA, Epifanio Jests Diaz
Hernandez, firmado electronicamente.


www.tazacorte.es
https://tazacorte.sedelectronica.es
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759026
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759026
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Area: Buen Gobierno, Hacienda e Innovacion
Negociado: Recursos Humanos

ANUNCIO
2455 99673

Por medio del presente anuncio, se hace publico el Decreto r)LJm. GHI/2984/2024
de fecha 09 de mayo de 2024, dictado por la Concejalia del Area de Buen Gobierno,
Hacienda e Innovacién, del siguiente tenor literal:

DECRETO DE DES];GNACI(’)N DE ASESORES/AS PARA EL DESARROLLO DE LAS
PRUEBAS PSICOTECNICAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE VEINTE (20) PLAZAS DE POLICIA LOCAL.

Visto el expediente instruido en el Servicio de Recursos Humanos con base en los
siguientes

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Visto el expediente instruido en el Servicio de Recursos Humanos para la
convocatoria y desarrollo del proceso selectivo para la provision en propiedad de
veinte (20) plazas de Policia Local, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local Escala Basica, Grupo C,
Subgrupo C1, por el sistema de oposiciéon, turno libre.

SEGUNDO.- Visto que con fecha 18 de marzo de 2024 se publica en el Boletin Oficial
de Tenerife nim. 34, el anuncio del Decreto de la Concejalia del Area de Buen
Gobierno, Hacienda e Innovaciéon nim. GHI/1727/2024, de fecha 12 de marzo de
2024, relativo a la a la aprobacion de la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as, designacién del Tribunal calificador, y fecha del primer ejercicio.

TERCERO.- Visto que con fecha 07 de mayo de 2024 se publica anuncio del Tribunal
calificador del presente proceso selectivo mediante el cual se aprueba la relacidon
provisional de los/as aspirantes que han superado las pruebas de aptitud fisica, y que,
consecuentemente, pasan a la segunda fase, prueba psicotécnica. Asi mismo en el
citado anuncio se convoca a los/as aspirantes que hayan superado los ejercicios de las
pruebas fisicas para la realizacién de la PRUEBA PSICOTENCICA que tendra lugar el
dia 18 de mayo de 2024, a las 09 horas, en el pabellén polideportivo de Tijoco Bajo,
sito en circunvalacion de Tijoco Bajo, nium. 10, Tijoco Bajo, de este término municipal.

CUARTO.- Conforme al apartado Quinto de la Base Séptima de las que rigen el
presente proceso selectivo, respecto de los/as asesores/as especialistas y asesores/as,
<<[..] Actuaran en calidad de asesores con voz pero sin voto. Los/as asesores
colaboraran con el Tribunal exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas. La designacion nominativa de los titulares y suplentes se publicaréa en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la sede electrénica de la pagina web de
este ayuntamiento "www.ayuntamientodeadeje.es”, apartado "Empleo Publico".
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Quedan sujetos al mismo régimen de abstencion y recusacion, establecido en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico>>.

QUINTO.- Visto que mediante Decreto num. GHI/2872/2024, de fecha 06 de mayo de
2024, dictado por la Concejalia del Area de Buen Gobierno, Hacienda e Innovacién, y
posteriormente modificado por Decreto nim. GHI/2906/2024, de fecha 07 de mayo de
2024, se ha adjudicado el contrato menor de servicios para el desarrollo de las
pruebas psicotécnicas correspondientes a dicho proceso selectivo a los/as siguientes
profesionales:

e Doiia Daniela Gutiérrez Linares, colegiada nim. M-31585.
e D. Néstor Pérez Dominguez, colegiado num. T-2627.
e D. Pedro Angel Velasco Rodriguez- Solis, colegiado nium. T-2652.

CONSIDERACIONES JURIDICAS:

I.- Normativa aplicable.

La normativa aplicable es la siguiente:

= Los articulos 21.1.g) y h), 91, 100 y 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local

= Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

= Los articulos 51 y 53 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva
de Mujeres y Hombres.

= El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local.

= Los articulos 133, 134 y 167 y siguientes del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

= Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de
la Administracién Publica.

= Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

» Los articulos 21 y siguientes de la Ley 6/1997, de 47 de julio, de Coordinacién de
Policias Locales de Canarias.

= Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado.

= Orden de 24 de marzo de 2008, por la que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5
de diciembre, por el que establecen las Condiciones Basicas de Acceso, Promocidon y
Movilidad de los Miembros de los Cuerpos de la Policia Local de Canarias, y su
modificacion por Orden PCI/154/2019, de 19 de febrero, por la que se publica el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de noviembre de 2.018, por el que se

aprueban las instrucciones para actualizar las convocatorias de pruebas selectivas
de personas, estatutario y laboral y civil y militar, en orden a eliminar ciertas

causas de exclusion en el acceso al empleo publico (BOE n° 44, de 20/02/2091)..
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I1. Objeto.

Los sistemas de selecciéon de los aspirantes al acceso de los diferentes empleos de los
Cuerpos de Policias Local de Canarias se regiran por las Bases de la respectiva
convocatoria, que debera ajustarse a los principios de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad.

El acceso al empleo de Policia se realizard por oposicién libre, segin las respectivas
bases de cada convocatoria que, en cualquier caso, deberd de contener los requisitos
exigidos por la Ley de Coordinacién de Policias Locales.

De conformidad con el articulo 2 de la Orden de 24 de marzo de 2008, por la que se
desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de diciembre, por el que establecen las
Condiciones Basicas de Acceso, Promocién y Movilidad de los Miembros de los Cuerpos
de la Policia Local de Canarias, la fase de oposicién constara de las siguientes pruebas
y se desarrollaran con el orden que se establece a continuacion:

1. Aptitud Fisica.

2. Psicotécnica.

3. Conocimientos.

4. Proyecto de organizacion operativa o de gestion (sélo para el acceso a los
empleos de la escala superior).

5. Idiomas.

6. Reconocimiento médico.

El anexo I recoge las areas de contenido y valoracién de las pruebas fisicas; el anexo
II se refiere a las pruebas psicotécnicas; el anexo III regula el contenido y valoracién
de las pruebas de conocimiento; el anexo IV disciplina el contenido y valoracion del
proyecto de organizacién operativa o de gestién; el anexo V contiene prueba de
idiomas; el anexo VI el catdlogo de exclusiones para las pruebas médicas.

Durante todo el proceso de seleccién, habrd de cumplirse con las exigencias de
publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en la normativa vigente en materia de transparencia.

III. Procedimiento.

El Tribunal podra proponer, para todas o algunas pruebas, a los/as asesores
especialistas y personal colaborador o auxiliar que estime necesario, los cuales se
limitaran al ejercicio de las funciones propias de su especialidad o que les sean
encomendadas.

Actuaran en calidad de asesores con voz pero sin voto. Los/as asesores colaboraran
con el Tribunal exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. La
designacién nominativa de los titulares y suplentes se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia, asi como en la sede electrénica de la pagina web de este ayuntamiento
“www.ayuntamientodeadeje.es”, apartado "Empleo Publico".

Quedan sujetos al mismo régimen de abstencidn y recusacidon, establecido en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico.
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IV.- Organo competente.

En cuanto al 6rgano competente para aprobar las bases y la convocatoria, el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
otorga la competencia al Alcalde Presidente. No obstante lo anterior, cabe sefalar que
en virtud de la delegacién efectuada por el Alcalde Presidente mediante Decreto
numero ALC/196/2023, de 30 de junio (publicado en el BOP nim. 83 de 10 de julio de
2023), las competencias en materia de Recursos Humanos han sido delegadas en el
Concejal del Area de Buen Gobierno, Hacienda e Innovacidon, correspondiéndole
asimismo, en virtud de lo dispuesto en el punto dispositivo primero, apartado 19, letra
g) del dicho decreto, la aprobacion de los expedientes de seleccidon de personal y de
los concursos de provision de puestos de trabajo, incluyendo sus bases vy
convocatorias.

En ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de la delegaciéon
efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento mediante Decreto numero
ALC/196/2023, de 30 de junio (publicado en el BOP nim. 83 de 10 de julio de 2023),
HE RESUELTO:

PRIMERO.- DESIGNAR a los/as siguientes asesores especialistas para el desarrollo
de las pruebas psicotécnicas correspondientes al proceso selectivo para la provisién
en propiedad de veinte (20) plazas de Policia Local, pertenecientes a la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local Escala
Basica, Grupo C, Subgrupo C1, por el sistema de oposicion, turno libre, aprobadas las
bases y convocatoria mediante Decreto del Concejal del Area de Buen Gobierno
numero BGN/4498/2022, y posteriormente modificado por el decreto BGN/5009/2022,
de fecha 12 de septiembre de 2022:

e Dofa Daniela Gutiérrez Linares, colegiada nium. M-31585.
e D. Néstor Pérez Dominguez, colegiado num. T-2627.
e D. Pedro Angel Velasco Rodriguez- Solis, colegiado nium. T-2652.

SEGUNDO.- PUBLICAR anuncio de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablédn de Anuncios y sede electronica,
apartado “Empleo publico” de este Ayuntamiento para general conocimiento.

TERCERO.- ADVERTIR que contra el presente decreto, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer potestativamente recurso de reposicion ante este
mismo drgano en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion
en el Tablon de Anuncios de esta Corporacion en los términos previstos en los articulos
123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o alternativamente, recurso contencioso-
administrativo, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
(2) meses, contados a partir del dia siguiente a la publicacion, significando que, en el
caso de presentar recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se resuelva expresamente el recurso de
reposicion o se produzca la desestimacion presunta del mismo, y todo ello sin perjuicio
de cualquier otro interponerse.

Lo que se publica para general conocimiento.

En la Historica Villa de Adeje, a nueve de mayo de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DEL AREA DE BUEN GOBIERNO, HACIENDA E INNOVACION, Epifanio Jestis Diaz
Hernandez, firmado electronicamente.
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VILLA DE CANDELARIA

ANUNCIO
2456 96933

Bases de la Convocatoria de Premios al Arte 2024
aprobadas por Decreto n® 0983/2024, de 11 de abril:
4° Concurso de proyectos artisticos profesionales de
nueva creacion.

BDNS (Identif.): 759187.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/759187).

CONVOCATORIA DE PREMIOS AL ARTE
2024.

Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de
Candelaria.

El Ayuntamiento de Candelaria, Santa Cruz de
Tenerife, convoca los siguientes concursos para el
afo 2024:

4° Concurso de proyectos artisticos profesionales
de nueva creacion.

Villa de Candelaria, a once de abril de dos mil
veinticuatro.

LAALCALDESA-PRESIDENTA, Maria Concepcion
Brito Nufiez.

VILLA DE LA MATANZA DE ACENTEJO

ANUNCIO

2457

EXPEDIENTE: 3405/2022

99274

ASUNTO: BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA QUE RIGEN LAS AYUDAS
AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD
PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA PARA COMBATIR LA DESPOBLACION EN
EL MEDIO RURAL DEL PLAN DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025,

CONVOCATORIA 2022


https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759187
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759187
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Primera: Objeto.

1. Es objeto de las presentes bases regular el otorgamiento de ayudas dentro de la linea de
actuacion “fomento de la rehabilitacion de viviendas de titularidad privada en el término
municipal” del Programa Regional para Combatir la Despoblacion en el Medio Rural del Plan de
Vivienda de Canarias 2020-2025, cumpliendo los requisitos establecidos en dicho Programa y su
documento técnico y con la finalidad asegurar la rehabilitacion o adecuacion de viviendas de
titularidad privada del entorno rural a las condiciones minimas de habitabilidad, ahorro de
consumo energético, elementos estructurales y, en definitiva, aquellas obras necesarias para el
adecuado mantenimiento de las mismas, con lo que se pretende contribuir también a propiciar la
permanencia o el cambio de residencia a las zonas rurales.

Segunda: Tipos de actuaciones objeto de ayuda.

1. Podran otorgarse subvenciones para la realizacion de las siguientes actuaciones:

A. Obras de Rehabilitacion en viviendas aisladas o interior de viviendas en edificios:
a) Reformas para adaptar la vivienda a personas con diversidad funcional y
movilidad reducida, tales como ampliacion de espacios de circulacion, cambio de
puertas,instalacion de sefiales acusticas o luminosas, etc.
b) Instalacion de sistemas integrados de domotica que mejoren la accesibilidad y
autonomia en el uso de la vivienda a personas con discapacidad funcional y
movilidad reducida.
¢) Reformas de cuartos himedos (cocina, bafios y aseos).
d) Instalaciones interiores eléctricas de baja tension, sin incluir aparatos receptores

e) Instalaciones interiores de fontaneria y saneamiento.

f) Obras relativas al estado de conservacion de cubiertas, azoteas, fachadas y
medianerias, incluyendo procesos de desamiantado, carpinteria exterior.

g) Refuerzo o sustitucion parcial de los elementos estructurales.
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B. En el caso de edificios de tipologia residencial colectiva, reformas en las zonas comunes:
a) Instalaciones eléctricas de enlace.

b) Instalacion general de fontaneria.
¢) Red de evacuacion de aguas.

d) Obras relativas al estado de conservacion de cubiertas, azoteas, fachadas y
medianerias, incluyendo procesos de desamiantado, carpinteria exterior.

e) Refuerzo o sustitucion parcial de los elementos estructurales.
f) Obras de accesibilidad.

C. Obras con la finalidad de luchar contra la pobreza energética, entre cuyas causas se encuentra
la baja eficiencia energética de la vivienda, tanto en viviendas unifamiliares aisladas o agrupa-
das en fila, como en los edificios de viviendas de tipologia residencial colectiva, incluidas las
actuaciones que se realicen en el interior de sus viviendas consistentes en:

La mejora de la envolvente térmica del edificio y/o de la vivienda para reducir su
demanda energética, mediante actuaciones en fachada, cubierta, plantas bajas no
protegidas o cualquier paramento de dicha envolvente, de mejora de su aislamiento
térmico, la sustitucion de carpinterias y acristalamientos de los huecos, el
cerramiento o acristalamiento de las terrazas ya techadas, u otras, incluyendo la
instalacién de dispositivos bioclimaticos y de sombreamiento. Se incluye la
instalacion deagua caliente sanitaria, incluso la instalacion de energia solar térmica.

Para la justificacion de la demanda energética en la situacion previa y posterior a
las actuaciones propuestas o, en su caso, del consumo de energia primaria no
renovable se utilizara cualquiera de los programas informaticos reconocidos
conjunta- mente por los ministerios competentes en materia de vivienda y de energia,
que se encuentran en el registro general de documentos reconocidos para la
certificacionde la eficiencia energética de los edificios. Asimismo, se podra realizar
mediante lacomparacion de los certificados de eficiencia energética de antes y
después de la intervencion.

A efectos de acreditar el cumplimiento de la finalidad de esta actuacion, se requiere
que, tras la inversion, se produzca una reduccion de al menos el 10% de las toneladas
de CO2 anuales, o bien lograr una mejora del salto de una letra en la calificacion
para edificios de uso residencial (vivienda) del documento reconocido “Calificacion
de la eficiencia energética de los edificios” del Instituto para la Diversificacion y
Ahorro de la Energia (IDAE).

D. Obras en viviendas aisladas en situacion de fuera de ordenacién con la finalidad de que puedan
dejar de estarlo si se desarrollan las obras necesarias para ello, con indicacion de las mismas.

2. La actuacion subvencionable podra consistir en alguna de las actividades A, B, C o D o0 una
combinacion de las mismas, pudiendo abarcar un conjunto de viviendas de tipologia unifamiliar
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y/o colectiva. En este ultimo caso, las viviendas podran ser de varios edificios. Deberan
distinguirse las actuaciones individuales, las cuales se referiran a las intervenciones por vivienda
unifamiliar y por edificio de tipologia de vivienda colectiva. Asimismo, en cada actuacién
individual en un edificio deberan distinguirse las viviendas objeto de intervencion.
3. Para la obtencion de las subvenciones relacionadas en este programa, se requiere que la obra
subvencionable no se haya iniciado antes de la fecha de solicitud de la subvencion.

Tercera: Régimen de las viviendas objeto de la intervencion.
1. Las viviendas objeto de la intervencion deberan reunir los requisitos siguientes:

a) La vivienda debe constituir el domicilio habitual y permanente de sus propietarios o
arrendatarios en el momento de la solicitud de la subvencion. Excepcionalmente, la vivienda a
rehabilitar podra estar deshabitada a fecha de la solicitud, siempre y cuando se aporte el
compromiso dela persona titular de la vivienda a destinarla a domicilio habitual y permanente de
la persona propietaria o de una persona tercera en régimen de arrendamiento en el plazo de dos
meses contados a partir de la finalizacion de las obras.

b) En el supuesto de que se solicite la subvencion para realizar actuaciones de accesibilidad, que
alguno de los miembros de la unidad de convivencia tenga reconocida una discapacidad o sea
mayor de 65 afios.

¢) Que se ajusten a lo dispuesto en la normativa urbanistica que sea de aplicacion. Deber4 tratar-
se de viviendas en situacion de legalidad conforme a la normativa de aplicacion, o legalizables,
siempre y cuando, en este segundo supuesto, la ayuda se destine totalmente a la legalizacion.

Cuarta: Requisitos especificos de las viviendas.

1. Las viviendas deberan tener, en general, una antigiiedad en la fecha de la solicitud de, al menos,
veinte afios, salvo para actuaciones del tipo A.a) y/o A.b) en viviendas donde residan personas
mayores de 65 afios o con diversidad funcional y movilidad reducida. Asimismo, podran
subvencionarse obras destinadas a la mejora de la salubridad por encontrarse la vivienda con
deficiencias graves que supongan la existencia de incumplimientos del Documento Basico del
Codigo Técnico de la Edificacion DB-HS de salubridad que impidan o dificulten la habitabilidad,
por poner en riesgo la seguridad de las personas, aunque las viviendas no tengan la antigiiedad
requerida.

2. Para los edificios de viviendas de tipologia residencial colectiva que quieran acogerse a las
ayudas de este programa, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar finalizados antes de 1996, admitiéndose las excepciones citadas anteriormente en este
apartado.

b) Que al menos el 70 % de su superficie construida sobre rasante, excluida la planta baja o
plantas inferiores si tiene o tienen otros usos compatibles, tenga uso residencial de vivienda.

¢) Que al menos el 50 % de las viviendas constituyan el domicilio habitual de sus propietarios o
arrendatarios en el momento de solicitar acogerse al programa.
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3. Las viviendas y sus anejos, asi como las zonas comunes interiores y exteriores de los edificios
con viviendas, deberan reunir los requisitos relativos a disefio y calidad del Codigo Técnicode la
Edificacién y demas disposiciones de caracter basico y en las de &mbito autonémico que les sean
de aplicacion, asi como en las ordenanzas municipales de edificacion.

4. Queda prohibido destinar la vivienda a alquiler turistico y a otros usos con un fin distinto al
de residencia habitual y permanente, asi como el subarriendo.

5. La vivienda no podra permanecer deshabitada por un tiempo superior a 6 meses por afio.

6. De conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 y 5 del art. 31 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, se establece que la persona beneficiaria debera destinar los bienes al fin concreto
para el que le fue concedido la subvencion por un periodo minimo de 10 afios.

Quinta: Beneficiarios
1.- Podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que, retina los siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola y los refugiados, asilados, apatridas, asi como los extranjeros
residentes o transeuntes en los términos previstos en el articulo 3 de la Ley 8/1987, de 28 de abril
de Servicios Sociales.

b) Estar empadronados y residir de forma efectiva en el municipio o, en caso contrario, acreditar
el compromiso de empadronarse para destinar la vivienda a su domicilio habitual y permanente
o arrendarla a una persona tercera en régimen de arrendamiento en el plazo de dos meses contados
a partir de la finalizacion de las obras.

c) Ser propietaria, copropietaria de la vivienda en la que se van a realizar las obras de
rehabilitacion o ser representante de la Comunidad de propietarios en caso de ayudas a edificios
de tipologia residencial colectiva.

d) Que la vivienda objeto de la rehabilitacion constituya la residencia habitual y permanente de
la unidad familiar del solicitante o pretenda serlo segun lo previsto en la letra b) de este mismo
apartado.

¢) Que la vivienda necesite la realizacion de alguna/s de las obras de rehabilitacion en los términos
contemplados en estas bases.

f) Que lavivienday las obras de rehabilitacion se ajusten a lo dispuesto en las normas urbanisticas
que sean de aplicacion, dejando a salvo el tipo de actuacion prevista en la letra D de la base
segunda, en relacion con obras en viviendas aisladas en situacion de fuera de ordenacion.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarios, quienes estén incursos en algunas de las
prohibiciones establecidas en apartado segundo del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

3. A los efectos de las presentes bases se entiende por unidad familiar la compuesta por el
solicitante, su conyuge o la persona que con él conviva en el supuesto de uniones de hecho, y
otros familiares de primer y segundo grado por consanguinidad y afinidad, que constituyan una
unidad econémica.
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Sexta: Obligaciones de los beneficiarios.
1. Son obligaciones de las personas beneficiarias, tanto las establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones, incluidas las siguientes:

a) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de las
ayudas.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el dérgano concedente, asi como
cualquier otra comprobacion que pueda realizar el 6rgano de control competente, aportando
cuanta informacion les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

¢) Comunicar al drgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos con el mismo objeto.

d) Comunicar al Ayuntamiento cualquier alteracion que se produzca en las circunstancias y
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la ayuda y facilitar
cualquier informacién que les sea requerida.

e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Gobierno de
Canarias, Agencia Tributaria Estatal, Tesoreria de la Seguridad Social o regimenes alternativos
de prevision social y con la propia Hacienda Municipal.

f) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por el Ayuntamiento, tanto durante los tramites
de solicitud y concesion, como durante la ejecucion, finalizacion y justificacion de las obras.

g) Prestar consentimiento, tanto al Ayuntamiento como al Instituto Canario de la Vivienda, a fin
de que pueda mostrar publicamente el resultado de la intervencion llevada a cabo y de la ayuda
concedida.

Séptima: Presupuesto y gastos subvencionables.

1. El presupuesto subvencionable sera el correspondiente al total de la ejecucion de las obras
descritas en la base segunda, incluidos los trabajos que sean necesarios para la correcta y completa
ejecucion de las actuaciones, mas los honorarios de los profesionales intervinientes — costede la
redaccion de los proyectos, informes técnicos y certificados necesarios —, los gastos derivados de
la tramitacién administrativa, y otros gastos generales similares siempre que todos ellos estén
debidamente justificados y sean absolutamente necesarios para la realizacion de las obras y su
puesta al uso. No se incluiran impuestos, tasas o tributos.

2. Enel caso de obras en viviendas fuera de ordenacion el presupuesto subvencionable no incluira
los gastos derivados de la tramitacion administrativa.

3. Asimismo, deberan cumplirse los siguientes requisitos:

a) El importe minimo subvencionable por cada actuacion individual debera ser, al menos, de
1.500 €. No obstante, de forma excepcional, se podra otorgar cuando el importe sea inferior a la
cuantia sefialada atendiendo a la realidad socio-econdmica del solicitante, asi como al alcance
de la actuacion a subvencionar.

b) Los costes subvencionables de la actuacion no podran superar los costes medios de mercado
que a tales actuaciones correspondan.
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¢) Los honorarios profesionales subvencionables estaran limitados al 7,5% del coste de las obras.

d) El presupuesto subvencionable no incluira electrodomésticos.

Octava: Cuantia maxima de las ayudas.
1. Viviendas unifamiliares

Se concedera a los beneficiarios una subvencion del 50% del coste subvencionable de cada
actuacién individual y por un importe maximo por vivienda de 10.000 euros.

En aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por colectivo vulnerable,
el porcentaje maximo de la ayuda correspondiente a esa vivienda sobre la inversion afectada a la
misma serd del 85% y no superara el limite anterior de 10.000 €. No obstante, en supuestos
excepcionales de extrema necesidad, el Ayuntamiento podra incrementar, con recursos propios,
la citada cuantia en base a los informes técnicos municipales justificativos, con el objeto de poder
atender y solucionar globalmente alguna de las deficiencias de la vivienda. De dichos informes se
debera de dejar constancia en todo caso en el expediente.

En el supuesto de actuacion del tipo C (“lucha contra la pobreza energética”) los honorarios
profesionales y el coste del certificado de eficiencia energética se consideraran aparte del resto de
conceptos subvencionables, de forma que este resto se subvencionara al porcentaje que
corresponda de acuerdo al parrafo anterior y hasta el limite de 10.000 € por vivienda de tipologia
individual. Por su parte, los honorarios del técnico proyectista y el coste del certificado de
eficiencia energética se subvencionaran al 100%, hasta el limite de 750 y 250 €, respectivamente.
Finalmente, la cuantia de la subvencion sera la suma de ambos términos.

Se entendera por colectivos vulnerables:

Umbral de ingresos, |Caracteristicas de la unidad de convivencia

en n°de veces el
IPREM

<(1,5+(N-1)*0,5) |Unidades de convivencia de hasta 4 miembros. N es el naimero de
miembros de la unidad de convivencia

- Familia numerosa de categoria general.
<4 - Unidades de convivencia en las que exista alguna persona con
discapacidad diferente a la correspondiente al siguiente umbral.

- Familia numerosa de categoria especial.
- Unidades de convivencia que incluyan personas con discapacidad de
alguno de estos tipos:

I) personas con paralisis cerebral, personas con enfermedad
mental, personas con discapacidad intelectual o personas
con discapacidad del desarrollo, con un grado de
discapacidad reconocido igual o superior

al 33 por 100;

IT) personas con discapacidad fisica o sensorial, con un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65
por 100.

--- - Victima de violencia de género

--- - Persona dependiente
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Los ingresos de la unidad de convivencia o vivienda seran los ingresos de los miembros de la
unidad de convivencia o vivienda en el afio anterior al de la concesion de la subvencion.

Para su célculo:

- Se partira de las cuantias de la base imponible general y del ahorro, reguladas en los articulos
48 y 49 respectivamente, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.

- Excepcionalmente y, ante la no disposicion de datos fiscales recientes, el Ayuntamiento podra
solicitar otras informaciones, incluyendo una declaracion responsable sobre sus ingresos, a
efectos de determinar los ingresos reales de los miembros de la vivienda.

- La cuantia resultante se convertird en nimero de veces el IPREM, referido a 14 pagas, en vigor
durante el periodo al que se refieran los ingresos evaluados.

2. Edificios de tipologia residencial colectiva:

Cuantia maxima de la subvencion en edificios de tipologia residencial colectiva

Cuantia maxima de la subvencion por
' Méxima vivienda: el menor’de. los valores limite 1 | [ imitacién para el con-
v(fﬁlﬁgfess Intensidad y limite 2 junto del edificio
de Ayuda |Limite 1 (€) Limite 2 (€) General
Si 85 % 0,85*ISv Vi
0 2,000 8.000 €/vivienda
No 50 % 0,50*ISv

ISv: Inversion Subvencionable asignada a una vivienda

En el supuesto de actuacion del tipo III (“lucha contra la pobreza energética”) los honorarios
profesionales y el coste del certificado de eficiencia energética se consideraran aparte del resto de
conceptos subvencionables, de forma que este resto se subvencionara al porcentaje que
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corresponda de acuerdo a la tabla anterior y hasta el limite de 8.000 € por vivienda de tipologia
colectiva. Por su parte, los honorarios del técnico proyectista y el coste del certificado de
eficiencia energética se subvencionaran al 100%.

No obstante, los honorarios del técnico proyectista estardn limitados a 2.500 € por edificio,
mientras que el coste de los certificados de eficiencia energética estara limitado a 500 € por
edificio mas 30 € por vivienda del edificio. Finalmente, la cuantia de la subvencion sera la suma
de ambos términos.

Novena: Financiacion.

1. La financiacion de las ayudas correspondientes a esta convocatoria se realizara con cargo a la
subvencion para combatir la despoblacion del medio rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020.-
2025 concedida al Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo relativa al 2022.

Décima: Organos competentes para instruir y resolver el procedimiento

1. Sera competente para la instruccion y ordenacion de los procedimientos de concesion de las
ayudas contempladas en estas bases el Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue.

2. Sera competente para la aprobacion y resolucion definitiva de los procedimientos de concesion
de las ayudas contempladas en estas bases la Junta de Gobierno Local

Undécima: Forma, lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las instancias de solicitud, debidamente cumplimentadas, junto con la documentacioén
requerida, se presentaran en el registro tanto presencial como electronico del Ayuntamiento de La
Matanza de Acentejo

2. Conforme con lo establecido en el Articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se entiende otorgado el
consentimiento a este Ayuntamiento, para la consulta de los datos que afecten al procedimiento
parala resolucion de la ayuda solicitada.

En caso de que el solicitante no otorgue su consentimiento para la consulta debera indicarlo de
forma explicita en la solicitud, comprometiéndose a aportar los datos y certificados requeridos
para su resolucion

3. La presentacion de solicitudes sera hasta el 31 de mayo de 2024 del plazo tras la publicacion
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Las solicitudes presentadas fuera
del plazo no seran admitidas.

4. El modelo de solicitud, las autorizaciones y las bases se encuentran a disposicion de los
interesados en la sede electronica del Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo.

5. Excepcionalmente, una vez realizada la presentacion, valoracion y concesion de las
subvenciones el Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo podra reabrir el plazo de presentacion
de solicitudes, si existiese remanente del mismo, para cubrir nuevas solicitudes de personas que
no hayan sido beneficiarias durante el periodo de presentacion inicial, siempre y cuando cumplan
con los requisitos recogidos en las presentes bases.

6. La concesion de la presente subvencion para el presente ejercicio supondra que no podra ser
beneficiario de la misma en el supuesto de que haya sido beneficiario de la misma en la anterior
convocatoria.

Duodécima: Formalizacion y presentacion de solicitudes.
1. Las solicitudes de ayudas para el fomento de la rehabilitacion de viviendas de titularidad
privada, se dirigirdn al Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue, 6rgano instructor, y se

presentaran en el registro electrénico o presencial del Ayuntamiento.
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2. Se debera presentar una solicitud por cada actuacion conformada junto con la siguiente
documentacion:

a) Modelo normalizado de la solicitud debidamente cumplimentado y firmado (Anexo I).

b) DNI o NIE del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar. Los extranjeros
deberan presentar, ademaés original y copia completa del pasaporte.

¢) Documentacion acreditativa que permita acreditar la titularidad de la vivienda.

d) Justificante de los ingresos econdémicos de cada uno de los miembros de la unidad econémica
de convivencia:

- Vida Laboral de todas las personas mayores de 16 afios que componen la Unidad econémica
de convivencia, excepto pensionistas.

- Pensionistas: documento acreditativo de la pension que recibe emitido por el o6rgano
competente.

- Trabajadores por cuenta ajena: certificado de haberes de empresa o ultima hoja de salario
(n6mina).

- Trabajadores auténomos: ultima liquidacion trimestral del L.R.P.F. y /o ultimo boletin de
cotizacion a la Seguridad Social y declaracion de responsabilidad de los ingresos mensuales que
percibe.

- Desempleados: Documento acreditativo de hallarse inscrito /a en la Oficina de Empleo como
demandante de empleo; Certificado de Prestaciones.

- Estudiantes mayores de 16 afios: original y fotocopia de la matricula del curso actual o
certificado de estudios.

- Movimientos bancarios de todas las cuentas de las que sean titulares los miembros de la unidad
econdmica de convivencia, de los tres meses inmediatos anteriores a la solicitud de la ayuda.

- Fotocopia de la Declaracion de la Renta o en su defecto, certificado de no haber presentado
LR.P.F. correspondiente al ultimo ejercicio, de todos los miembros de la unidad econémica de
convivencia que perciban rentas sujetas a este impuesto, incluyendo los menores de edad no
emancipados que contaran en declaracion conjunta con sus progenitores.

e) Presupuestos del gasto que origine la peticion de la ayuda.

f) Declaracion responsable, de conformidad con el modelo contenido en el Anexo III, en el que
constaran los siguientes extremos:

- Autorizacion al Ayuntamiento para consultar de oficio, que el interesado esté al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
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- Que no se haya incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones no acreditadas mediante documentacion especifica.

g) Consentimiento informado, conforme modelo contenido en el Anexo IV, para la obtencion de
datos o documentos de los miembros de la unidad familiar.

h) Acreditacion de la vigencia de la condicion de victima de violencia de género, en su caso.

3. Conforme a lo expresado en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los interesados no
estaran obligados a aportar documentos que hayan sido elaborados por cualquier Administracion,
con independencia de que la presentacion de los citados documentos tenga caracter preceptivo o
facultativo en el procedimiento de que se trate, siempre que el interesado haya expresado su
consentimiento a que sean consultados o recabados dichos documentos. Se presumira que la
consulta u obtencion es autorizada por los interesados salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso.

4. Si la documentacion aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a la persona
interesada para que, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
recepcion del requerimiento, subsane la falta o acompaifie los documentos preceptivos, con
advertencia de que si no lo hiciese se le tendrd por desistido de la solicitud, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 23.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

5. Unicamente podra formularse una solicitud por persona/unidad familiar y vivienda. En caso de
presentarse varias solicitudes por igual o distinta persona para la rehabilitacion de la misma
vivienda, todas ellas seran excluidas.

6. El impreso de solicitud debidamente cumplimentado y la documentacion a la que se refiere el
aparatado anterior podran presentarse en la sede electronica municipal.

7. Se podra solicitar cualquier otra informacion socio-econdémica o técnica que se estime
oportuna, a los efectos de acreditar la situacion en el expediente, sin perjuicio del acceso a los
Registros Publicos, previa la autorizacion de la persona interesada.

8. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como
en la documentacion aportada, podrd comportar, en funcién de su importancia, la denegacion de
la ayuda solicitada, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

9. No habra posibilidad de reformulacion de solicitudes, una vez dictada la Resolucion definitiva,
salvo que se reciba otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de procedencia publica o
privada, para la misma finalidad y que no resulten incompatibles, conforme a estas Bases.

10. La presentacion de solicitudes presupone la aceptacion de las condiciones, requisitos y
obligaciones que se contienen en las presentes bases.

Decimotercera: Evaluacion y criterios de valoracion de las solicitudes.

1. La evaluacion de las solicitudes se realizara en régimen de concurrencia competitiva con base
a la documentacion aportada, y conforme a las consideraciones siguientes.

2. La evaluacion se realizard exclusivamente sobre la informacion aportada por el solicitante en
la fase de admision. No obstante, el 6rgano instructor podra requerir aclaraciones sobre aspectos
de la solicitud que no supongan reformulacion ni mejora de esta.
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3. Verificado el cumplimiento de los requisitos previstos en la convocatoria y emitido informe
sobre la situacion social de la unidad familiar de la persona solicitante, asi como informe técnico
municipal con relacion a la concrecion de las obras a ejecutar, se procedera a una valoracion de
las solicitudes para la distribucion de las ayudas econdmicas de acuerdo con los criterios de
condiciones de la vivienda, situacion socio-familiar y situacion econdmica siguientes:

La concesion de la subvencion estard en funcion de la situacion socioeconomica de la unidad
familiar, utilizando como baremo la base imponible del Impuesto de la Renta sobre las Personas
Fisicas (IRPF) o, en su caso, ingresos acreditados, en relacion con el Indicador Publico de Renta
de Efectos Multiples (IPREM) del mismo ejercicio. La base imponible del IRPF se corregira
segun los coeficientes expuestos a continuacion en funcion del nimero de miembros de la unidad

familiar:
Miembros unidad familiar Coeficiente
1 0.83
2 0.81
3 0.78
4 0.74
5 0 mas 0.70

4. Establecer como criterio de valoracion econdmica PREFERENTE a los solicitantes con
ingresos no superiores a 1,5 veces el IPREM y que se proceda a seleccionar a los beneficiarios
en un orden de prelacion en funcion del indice que resulte del coeficiente entre los ingresos
familiares ponderados y el [IPREM, ordenandose las solicitudes de menor a mayor coeficiente
y otorgandose las solicitudes por ese orden.

5. En el supuesto de que haya expedientes con igual puntuacion, se dara prioridad al estado de
conservacion mas deficitario de la vivienda en relacidon con las condiciones minimas de
habitabilidad-accesibilidad. Si aun asi hubiese expedientes en igualdad de condiciones, se dara
prioridad al de orden de entrada de la solicitud.

6. Quedaran automaticamente excluidos todos aquellos proyectos que no se ajusten a lo
especificado en estas bases

Decimocuarta. Comision de evaluacion.

1. Las solicitudes seran objeto de un procedimiento de evaluacion cuya ejecucion se encomien-
da a la comision de evaluacion, que tendra como funcion emitir un informe en el que se concrete
el resultado de la evaluacion efectuada, seglin lo establecido en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

2. La comision de evaluacion estard compuesta por:

- Presidente: José Miguel Acevedo Hernandez, Jefe Oficina Técnica Municipal
- Vocal: Miguel Tuset Movilla Violan, Arquitecto municipal
- Secretario: Silvestre Alvarez Gonzalez, Secretario-Interventor Accidental

4. El funcionamiento de la comision de valoracion se ajustard al régimen juridico previsto en
materia de drganos colegiados en el capitulo II del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

5. En el supuesto de que por causas justificadas no puedan ejercer su cargo en la Comision de
Evaluacion alguno de sus miembros y cause baja en la misma se procedera a ser sustituido por los
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suplentes designados y, en el caso de que éstos tampoco puedan ser nombrados se procedera a
publicar en el tablon electronico del Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo la nueva
composicion.

Decimoquinta. Instruccion del procedimiento y resolucion.

1. El 6rgano competente para la instruccion realizara, de oficio, cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formularse la propuesta de resolucion, de acuerdo con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Una vez efectuada la evaluacion, el 6rgano instructor, a la vista de la propuesta de concesion
acordada por la comision de evaluacion, formulard la propuesta de resolucion provisional,
debidamente motivada, que se notificara a las personas interesadas para que, en el plazo de 10
dias habiles, formulen las alegaciones que estimen convenientes aportando, en su caso, los
documentos formales que se requieran en la citada propuesta.

3. Una vez examinadas las alegaciones presentadas, en su caso, por las personas interesadas, el
organo instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva que sera notificada a las personas
beneficiarias para que, en el plazo de diez dias habiles, comuniquen su aceptacion o renuncia a la
ayuda otorgada. La ausencia de respuesta expresa por parte de la persona interesada, en el plazo
establecido, determinara que se le tenga por desistido de la solicitud.

4. En cualquier momento del procedimiento, el solicitante debera comunicar al érgano instructor,
en su caso y tan pronto como tenga conocimiento de ello, la obtencion de otra financiacion publica
para la ejecucion de las actividades para las que solicita la ayuda.

5. Una vez elevada la propuesta de resolucion definitiva, el organo competente dictarda la
correspondiente resolucion estimatoria o desestimatoria de concesion de la ayuda solicitada.
Dicha resolucion hara constar que ha sido concedida al amparo del Programa para Combatir la
Despoblacion en el Medio Rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020-2025. Dicha resolucion
pondra fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 63 del Reglamento
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. La resolucion definitiva expresara:

a) Larelacion de personas beneficiarias.

b) Las obras de rehabilitacion objeto de la ayuda.

c¢) La cuantia de la ayuda, el presupuesto subvencionado y el porcentaje de ayuda con respecto
al presupuesto aceptado.

d) El plazo de la realizacion de la actividad subvencionada.

e) Relacion de solicitudes en estado de reserva.

f) La exclusion de solicitudes por no reunir los requisitos de la convocatoria.

Decimosexta: Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo maximo para la resolucion del procedimiento y su notificacion serade

seis meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria
en el «Boletin Oficial de la Provincia». Si transcurrido dicho plazo el 6rgano competente para
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resolver no hubiese notificado dicha resolucion, las personas interesadas estaran legitimados para
entender desestimada su solicitud, de acuerdo con el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, sin que ello exima de la obligacion legal de resolver.

2. Las listas de resoluciones estimatorias o desestimatorias de la concesion de las ayudas se
publicaran en la sede electronica del Ayuntamiento, surtiendo todos los efectos de notificacion
segin lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en relacion a los
procedimientos de concurrencia competitiva.

3. La resolucion pondrd fin a la via administrativa, y contra la misma podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al dela notificacion de la resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley39/2015, de 1 de octubre. Sin perjuicio de lo anterior, contra estas resoluciones cabe
interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdiccion Contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la mencionada publicacion, de
conformidad con el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa. En el caso de presentar recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva expresamente el recurso de reposicion
o se produzca la desestimacion presunta del mismo.

4. Conforme a lo dispuesto en el art 63 del Reglamento General de Subvenciones, para el supuesto
de que se renunciase a la ayuda por alguno de las personas beneficiarias, el 6rgano concedente
acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la ayuda a los solicitantes
siguientes, en orden de puntuacion, siempre y cuando el crédito liberado con la/s renuncia/s sea
suficiente para atender al menos a una de las solicitudes en lista de reserva, en funcion de la
puntuacion obtenida. Este procedimiento se aplicara igualmente en el caso de desistimiento
expreso o tacito a la propuesta de ayuda contenida en la resolucion provisional.

Decimoséptima: Pago de las ayudas
1. Las subvenciones se abonaran de la siguiente manera:

- E1 25% en el momento en que se formalice la aceptacion de la subvencion.

- El 75% restante, con la justificacion de la actuacion, a la finalizacion de la misma, previa
visita del técnico municipal correspondiente, quien emitira un nuevo informe relativo a dicho
extremo.

2. Atendiendo a las circunstancias concurrentes de cada solicitante, podra ser anticipado hasta
el 100% del total de la subvencion concedida, previa peticion expresa del beneficiario.
En este caso, habra de existir un informe social previo que acredite la necesidad del anticipo.

Decimoctava: Plazo de ejecucion y finalizacion de las obras.

1. Las actuaciones subvencionadas deberan ejecutarse en el plazo de dos meses a contar desde la
notificacion de la concesion definitiva de la subvencion

2. Finalizadas, en plazo, las obras objeto de ayudas, el interesado comunicara por escrito dicha
circunstancia para que se proceda a la inspeccion final de la vivienda; no pudiendo negarse a
realizar dichas actuaciones suponiendo la misma causa de incumplimiento y reintegro de la
subvencion.

A solicitud de los interesados, el 6rgano instructor podra conceder de manera excepcional la
ampliacion del plazo de finalizacion de la actuacion subvencionada, siempre que por el solicitante
se acrediten las circunstancias que motivan su solicitud.

En lo que respecta a la modificacion del plazo de realizacion del plazo de la actividad o proyecto,
su ampliacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.d) del Decreto 36/2009, de 31
de marzo, no podra superar la mitad del inicialmente concedido, y se autorizara siempre que no
se perjudiquen derechos de terceros ni, en su caso, afecte al cumplimiento del objetivo de
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estabilidad. La solicitud de ampliacion de este plazo debe presentarse con antelacion suficiente a
la expiracion del mismo, debiéndose solicitar a més tardar antes de 1 mes de dicha expiracion.

3. Transcurrido el plazo para la finalizacion de las obras sin que esta se haya comunicado, podra
girarse visita de inspeccion al inmueble.

Decimonovena: Plazo y forma de justificacion.

1. El plazo de justificacion de las actividades y gastos realizados sera de dos meses a contar
desde la finalizacion del plazo de realizacion de la actividad y se realizara segun
las siguientes prescripciones:

a) Transcurrido el plazo establecido sin haberse presentado la documentacion justificativa ante
el érgano competente, éste requerira a la persona beneficiaria para que en el plazo improrrogable
de 15 dias naturales sea presentada, con apercibimiento de que la falta de presentacion dara lugar
a la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

b) La documentacion justificativa consistira en:

- Facturas originales y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, de los materiales y mano de obra empleada en la ejecucion
de las obras, coincidente con lo previsto en el presupuesto inicial, y efectivamente pagadas con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion. Se considerara documento justificativo
del pago material, la transferencia bancaria o documentos equivalentes, y de haberse hecho
efectivo, deberan constar en la factura el nombre, firma y sello del proveedor o de quien firme en
su nombre, acompanado de las detalladas o documentos de valor probatorio equivalen- te en el
trafico juridico palabra “recibi en efectivo”.

- Facturas originales, cartas de pago o cualquier otro documento acreditativo, de aquellos gastos
complementarios, previos o posteriores a dicha ejecucion, tales como honorarios de facultativos,
tramites administrativos y aquellos otros que sean absolutamente necesarios para la realizacion
de las obras y su puesta al uso, y que estén efectivamente pagadas con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion.

En los supuestos en los que el importe de la subvencion supere los 1.000 euros y los trabajos sean
realizados por empresario o profesional no podran pagarse en efectivo las operaciones, de
conformidad con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, siendo en estos
casos documentos justificativo de haberse hecho efectivo el pago, la transferencia bancaria don
de figure al menos, como ordenante del pago el beneficiario de la ayuda, como destinatario el
perceptor del pago, el importe que se paga y el concepto.

- Informe técnico municipal en el que se constatard, tras la visita de comprobacion que se realice,
la finalizacion de todas las obras de rehabilitacion subvencionables. El técnico tras personarse
en el lugar, levantara acta sobre el estado en que se encuentre la obra, quedando el informe
incorporado de oficio en cada expediente.

¢) El érgano competente verificara el cumplimiento de los objetivos establecidos en la resolucion
de concesion, la adecuada justificacion de la ayuda y la aplicacion de los fondos a los fines para
los que se concedio la ayuda, asi como el resto de obligaciones de la persona beneficiaria
recogidas en estas bases, emitiendo una certificacion acreditativa como resultado de dichas
actuaciones de comprobacion. Dicha certificacion determinara, en su caso, el acuerdo de la
procedencia de reintegro a los efectos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.
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d) Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma ante el Ayuntamiento,
adoleciera de vicios o estuviera incompleta y los mismos fueran subsanables, la administracion
requerird a las personas beneficiaria para que en el plazo improrrogable de quince dias naturales
sea presentada. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado
llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley
General de Subvenciones.

e) La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este apartado no eximira
a la persona beneficiaria de las sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones,
correspondan.

f) Cuando la justificacion fuera insuficiente o incompleta dara lugar al reintegro total o parcial de
la misma en atencion a las cantidades no justificadas, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en las presentes bases, en la Ley General de Subvenciones y en el Reglamento que desarrolla
dicha ley. Sin perjuicio, de los intereses legales que fueran procedentes.

Vigésima: Normativa aplicable.

Esta convocatoria se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Subvenciones, y demas normativa que resulte de aplicacion, asi como por la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo y por el
Documento Técnico del Programa para Combatir la Despoblacion en el Medio Rural dentro del
Plande Vivienda de Canarias 2020-2025.

Vigésima primera: Compatibilidad con otras ayudas.

1. Las personas beneficiarias podran compatibilizar estas ayudas con otras del Plan de Vivienda
de Canarias 2020-2025 siempre que no concurran en el presupuesto de la actuacion inversiones
comunes.

2. Estas subvenciones se podran compatibilizar con otras ayudas para el mismo objeto
procedentes de otras Administraciones o instituciones siempre que el importe total de las ayudas
recibidas no supere el coste total de las actuaciones y siempre que la regulacion de las otras
ayudas, ya sean de ambito nacional o europeo, lo admitan.

3. A estos efectos, y de conformidad con lo dispuesto en el art 14.1.d) de la Ley General de
Subvenciones, una de las obligaciones de toda persona beneficiaria sera comunicar al Ayunta-
miento la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y
en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la finalizacion de las obras subvencionadas.

Vigésimo segunda: Incumplimiento, inspeccion, responsabilidad y régimen sancionador.

1. En los supuestos en que la persona beneficiaria incumpliera cualesquiera de las obligaciones
establecidas en estas bases, en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y demas
normas de aplicacion, asi como si incumpliera las condiciones que, en su caso, se establezcan en
la resolucion de concesion, el 6rgano competente declarara la obligacion de reintegro de las
ayudas percibidas, asi como los intereses de demora que correspondan.

2. El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, y el titulo III del Reglamento de dicha Ley aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio.

3. El acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro debera indicar la causa que de
termina su inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la subvencion afectado.

4. Recibida notificacion del inicio del procedimiento de reintegro, la persona interesada podra
presentar las alegaciones y documentacion que estime pertinentes en un plazo de 10 dias habiles.
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5. Correspondera dictar la resolucion del expediente al 6rgano concedente de la subvencion,
debiendo ser notificada al interesado en un plazo maximo de dos meses desde la fecha del
acuerdo de inicio. La resolucion indicard quién es la persona obligada al reintegro, las
obligaciones incumplidas, la causa del reintegro y el importe de la subvencion a reintegrar junto
a los intereses de demora.

6. El Ayuntamiento se reserva el derecho a realizar cuantas comprobaciones sean necesarias para
el adecuado seguimiento y control de las actividades subvencionadas.

7. Las personas beneficiarias de estas ayudas quedaran sometidos a las responsabilidades y
régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas sobre la materia establece el titulo
IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el titulo IV de del
Reglamento de dicha Ley aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

8. Perdera el derecho a la ayuda y sera causa de no abono de la misma, los siguientes supuestos:

a) Obtener la ayuda sin reunir las condiciones requeridas para ello o falseando u ocultando los
hechos o datos que hubieran impedido su concesion.

b) Destinar el material objeto de la subvencion concedida a una finalidad distinta de la
subvencionada.

c¢) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion, incluida las de
acceso para certificar las obras realizadas.

d) No realizar la actividad subvencionada en el plazo previsto.

e) No justificar la subvencion en el plazo previsto.

Vigésima tercera: Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos.

1. El incumplimiento total de los fines para los que se concediod la subvencion, de la realizacion
de los gastos subvencionables, o de la obligacion de justificacion, dard lugar a la no exigibilidad
de la subvencion y, en caso de que la misma se hubiera abonado por anticipado, al reintegro de
la subvencion mas los intereses de demora desde el momento del pago hasta la fecha en que se
acuerde el reintegro.

2. Cuando el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por este una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos y de las condiciones de otorgamiento de la subvencion, se tendra en cuenta
lo siguiente:

a) El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedio la subvencion, de la realizacion
de la inversion, o de la obligacion de justificacion, dara lugar a la pérdida al derecho al cobro de
la subvencion asignada al beneficiario o, en su caso, al reintegro de la misma mas los intereses de
demora, en el porcentaje correspondiente a la inversion no efectuada o no justificada.

b) La presentacion de la justificacion una vez finalizado el plazo establecido se considerara in-
cumplimiento parcial no significativo de la obligacion de justificacion, incluso si se presenta en
el plazo de quince dias a contar desde el requerimiento regulado en el articulo 23.3 del Decreto
36/2009, de 31 de marzo.

c¢) A los efectos de lo dispuesto en los apartados anteriores se considerara incumplimiento total
la realizacion de una inversion inferior al 50 por ciento de la inversion subvencionable vy,
cumplimiento aproximado de modo significativo al total, el equivalente a un 50 por ciento o
superior.
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3. En todo caso, el alcance del incumplimiento sera total en los siguientes casos:
a) El falseamiento, la inexactitud o la omisiéon en los datos suministrados por la persona
beneficiaria que hayan servido de base para la concesion.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

c) La presentacion de los justificantes terminado el plazo de 15 dias desde el requerimiento
regulado en el citado articulo 23.3 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo.

e) Incumplimiento del mantenimiento durante 10 afios tras la finalizacion de la inversion, del
destino como vivienda habitual y permanente.

Vigésima cuarta. Asuncion de las actuaciones subvencionables por parte del Ayuntamiento
Para hacer efectivas las actuaciones subvencionables, el Ayuntamiento Ayuntamientos podran
actuar en lugar de colectivos vulnerables, asumiendo la ejecucion de las propias actividades objeto
de las ayudas, incluyendo su tramitacién y el cumplimiento de los requisitos y condiciones
exigidas para esta accion.
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ANEXO 1
SOLICITUD DE SUBVENCION

DD
con DNI n.° ..o, y con teléfonos........................ , titular de una
vivienda sita en calle......................... , Nl s M Municipio
de .o , que constituye su domicilio habitual y permanente,

DATOS DEL REPRESENTANTE (tinicamente tiene que rellenarse en su caso):

EXPONE:
1°) Que es titular de una vivienda sita en:

2°) Que para la adecuacion de dicha vivienda es necesario la realizacion de obras de
rehabilitacion consistentes en:

- () Materiales.
- () Contrato de ejecucion de obras.
- () Honorarios profesionales.

- () Otros.
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Por lo expuesto, y de acuerdo con las BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR
LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE VIVIENDAS DE TITU-
LARIDAD PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA PARA COMBATIR LA DESPO-
BLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-
2025. CONVOCATORIA 2022

SOLICITA:

La concesion de una ayuda por importe de..........ecceevververvennnnns euros, para la realizacion de las
obras de rehabilitacion descritas en la presente solicitud, acompafiandose de la documentacion
requerida en las citadas Bases.

DECLARACION JURADA:

Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con: La Agencia
Tributaria Canaria y Estatal, con la Seguridad Social o regimenes alternativos de prevision social,
y con el Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo; que no ha recibido ayudas o subvenciones
con el mismo objeto de cualquier Administracion o Ente Publico, haciendo constar, en su caso,
en documentacion adjunta las que ha solicitado y el importe de las recibidas y que si se ha recibido
con anterioridad subvenciones concedidas por el Ayuntamiento ha procedido a sujustificacion.

AUTORIZO:

A tenor de lo previsto por el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio del presente expreso mi
consentimiento al Ayuntamiento del de La Matanza de Acentejo para recabar la informacion
necesaria ante esa Administracion, la Administracion de la Comunidad Auténoma Canaria, la
Agencia Espafiola de la Administracion Tributaria, la Seguridad Social y cualquier otra
administracion si asi fuera necesaria para la comprobacion de los datos de la presente solicitud.

Firma del Solicitante/Representante
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ANEXO 111
MEMORIAY PRESUPUESTO DE LAS OBRAS

DD ,€ON DINT L0 i
como solicitante de una Ayuda acogida a la BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE
REGIR LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE VIVIENDAS DE
TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL PROGRAMA PARA COMBATIR LA DES-
POBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL PLAN DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-
2025 CONVOCATORIA 2022, ante el Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo, EXPONE a
continuacion una descripcion de las obras a realizar:

PRESUPUESTO DE LAS OBRAS DESGLOSADO EN CONCEPTO DE MATERIALES,
MANO DE OBRA,
DOCUMENTACION TECNICAY OTROS:

MEDICION DESCRIPCION OBRAS EUROS

TOTAL COSTE MATERIALES.................. euros

TOTAL COSTE MANO DE OBRA.................... euros

TOTAL COSTE MAQUINARIA .................. euros

TOTAL COSTE TRANSPORTE DE MATERIALES Y/O MAQUINARIA ...... euros
TOTAL COSTE DOCUMENTACION TECNICA ..................... euros

TOTAL COSTE TRAMITES ADMINISTRATIVOS.................. euros

TOTAL OTROS COSTES ... euros

Firma del Solicitante/Representante
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ANEXO 1V
CONSENTIMIENTO INFORMADO

DD e eeseeeneeneseeneneeneee.. CONDININ® L por la
firma del presente documento, autorizo al Ayuntamiento de.............ccverrererereeesresesrseesssssessssseesens , al
tratamiento de mis datos personales, asi como de los datos de los menores de edad sobre los que ostento
la representacion legal, y a su incorporacion en los ficheros de datos de los cuales el Ayuntamiento es
responsable. Dicha autorizacion incluye mi consentimiento para el tratamiento de datos especialmente
protegidos que sean precisos para la concesion y gestion de las ayudas previstas en la BASES Y
CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LAS AYUDAS AL FOMENTO DE LA
REHABILITACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DENTRO DEL
PROGRAMA PARA COMBATIR LA DESPOBLACION EN EL MEDIO RURAL DEL
PLAN DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025. CONVOCATORIA 2022

MENORES A CARGO DE LOS SOLICITANTES DE LAAYUDA:

Nombre Apellidos DNI Fecha de nacimiento | Edad

Menor 1
Menor 2
Menor 3
Menor 4

MAYORES OUE FORMEN PARTE DE 1A UNIDAD FAMILIAR (Manifiestan su
nsentimiento _a obtener 1 ment nsultar 1 at I ieren las BASE

REGULADORAS DE LA SUBVENCION)

Parentesco solicitante Nombre Apellidos |DNI'y Firma




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024 12716

1.- Reconozco haber sido informado de la posibilidad de ejercer mis derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion, dirigiendo la oportuna comunicacion al Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo,
conforme dispone Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

2.- En el supuesto de ser beneficiario de la Subvencion para el fomento de la Rehabilitacion de Viviendas de
titularidad privada del programa para combatir la despoblacion del medio rural del Plan de Vivienda
de Canarias 2020/2025, autorizo al Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo a inspeccionar la
realizacion de la actividad, asi como realizar cuantas comprobaciones sean necesarias para el adecuado
seguimiento y control de las actividades subvencionadas.

3.- Autorizo al Ayuntamiento de La Matanza de Acentejo y al Instituto Canario de la Vivienda a divulgar
las actuaciones subvencionadas.

Y, en prueba de conformidad, se firman este documento, a un solo efecto,en ..................... ,a ... de....
20...

Firma de los solicitantes (mayores de edad)
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ANEXO V
ACEPTACION SUBVENCION

0
con DNI n.° ..o, y con teléfonos........................ , titular de una
vivienda sita en calle......................... , N R | OTT TR Municipio
de o, , que constituye su domicilio habitual y permanente,

DATOS DEL REPRESENTANTE (Unicamente tiene que rellenarse en su caso):

ACEPTA:

La Subvencién concedida para la rehabilitacion de mi vivienda sita €n.........cceeevereveeieerieeneeneesreneeene,
dentro del programa para combatir la despoblacion del medio rural del Plan de Vivienda de
Canarias 2020/2025,por un importe de................ euros, para las obras de:

Y SE COMPROMETE A:
A destinarla a la finalidad de la misma, aportando el importe que exceda de la subvencion concedida

para cubrir el importe total de las obras subvencionadas y a cumplir las obligaciones establecidas
en las Bases y demas disposiciones que le sean de aplicacion.

Firma del Solicitante/Representante



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024 12718

ANEXO VI

7

MUNICACI FINALIZACION DE OB

DD
con DNI n.° ..o, y con teléfonos........................ , titular de una
vivienda sita en calle......................... , Nl =) s DR Municipio
e , que constituye su domicilio habitual y permanente,

con DNINS ...

EXPONE:

Que habiendo aceptado la subvencidn concedida dentro del programa para combatir la despoblacion
del medio rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020/2025, por un importe
de.oi €, para lasobras de:

Se COMUNICA que dichas obras estan finalizadas.Y SOLICITA:

Se proceda a las comprobaciones oportunas para que se emita el correspondiente informe de
finalizacion de lasobras subvencionadas, en virtud de la base decimonovena de las Bases Reguladoras
que rigen las Ayudas al Fomento de la Rehabilitacion de Viviendas de Titularidad Privada dentro del

Programa para Combatir la Despoblacion en el Medio Rural, del Plan de Vivienda de Canarias 2020-
2025.

Firma del Solicitante/Representante

Para que asi conste y surta los efectos oportunos donde proceda, el Secretario, en la Villa de la Matanza de
Acentejo.

En La Matanza de Acentejo, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL SECRETARIO ACCIDENTAL, Silvestre Alvarez Gonzalez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE MAZO

ANUNCIO

2458 98193
Que mediante Decreto de Alcaldia n.° 393/2024, dictado con fecha 6 de mayo,
del siguiente tenor:
“DECRETO DE ALCALDIA: APROBACION RELACION DEFINITIVA DE
ASPIRANTES ADMITIDO/AS Y EXCLUIDO/AS EN PROCESO SELECTIVO, POR
TURNO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION Y CON EL CARACTER
DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE VILLA DE
MAZO PARA LA COBERTURA DE DOS (2) PLAZAS DE EMPLEO DE POLICIA,
PERTENECIENTES A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUB-
ESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, CLASE DE POLICIA LOCAL, ESCALA
BASICA, GRUPO C., SUBGRUPOC1, VACANTES EN LA PLANTILLA,
DESIGNACION DE ASESORES ESPECIALISTAS Y LUGAR, FECHA DE
CELEBRACION DEL PRIMER EJERCICIO.
RESULTANDO: Que por Decreto de Alcaldia n. ° 218/2023, de 13 de febrero,
rectificado por Decreto de Alcaldia n.° 351/2023, de 14 de marzo y por Decreto de
Alcaldia n.° 488/2023 de 11 de abril, se resolvio la aprobacion de las bases y la
convocatoria que han de regir el proceso selectivo para cubrir, por el turno libre,
mediante el sistema de oposicion y con el caracter de funcionario/a de carrera del
llustre Ayuntamiento de Villa de Mazo para la cobertura de 2 (dos) plazas de empleo
de Policia, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Clase de Policia Local, Escala Basica, Grupo C.
RESULTANDO: Que dichas bases y convocatoria fueron publicadas, de forma
integra, mediante anuncio en el BOP n.° 35 de 22/03/2023 y su rectificacion en los
BOP n.° 56, de 8/3/2023, y en extracto en los BOCA n.° 98 de 2/05/2023 y en el
BOE n.° 212 de 5/09/2023 y en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del
Ayuntamiento, procediéndose a la apertura del plazo de presentacion de solicitudes
de veinte diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion.
RESULTANDO: Que por Decreto de Alcaldia n.° 1319/2023 de 3 de noviembre se
resolvio la aprobacion de la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en el proceso selectivo para cubrir, por el turno libre, mediante el
sistema de oposicion y con el caracter de funcionario/a de carrera del llustre
Ayuntamiento de Villa de Mazo para la cobertura de 2 (dos) plazas de empleo de
Policia, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Clase de Policia Local, Escala Basica, Grupo C, siendo
publicada en el BOP n.° 147 de 4/12/2023 y en el Tablon de anuncios de la la sede
electrénica municipal y procediéndose a la apertura de un plazo de diez dias habiles
para subsanar el defecto que haya motivado la exclusion u omision, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de dicha Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia.
CONSIDERANDO: Lo dispuesto en las bases 5.3 y 6 de la convocatoria respecto a
la aprobacion de la lista definitiva y a la designacion de asesores especialistas.
CONSIDERANDO: Las competencias de esta Alcaldia en materia de personal, al

amparo del articulo 21.1, letras g) y h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local.
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DECRETO:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
en el proceso selectivo para cubrir, por el turno libre, mediante el sistema de
oposicion y con el caracter de funcionario/a de carrera del llustre Ayuntamiento de
Villa de Mazo para la cobertura de 2 (dos) plazas de empleo de Policia,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase de Policia Local, Escala Basica, Grupo C, conforme se detalla a

continuacion:

A) RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
AFONSO HENRIQUEZ, INGRID **4216%*
BRITO LEAL, ITAHISA ***1606**
CABRERA MESA, GABRIEL G 753**
CABRERA SAAVEDRA, SAUL ***8816**
CAMACHO HERNANDEZ, JAVIER ***9965**
CAMACHO TOLEDO, JUAN JOSET FF*Q355**
CASTRO BODEGA, LUNA DANAE **1617**
CORDONES ACHI, DIEGO ALEXANDER ***887 7**
DE DIEGO GONZALEZ, LOIDA 0517+
DIAZ HERNANDEZ, SUSANA FIHBTITH*
DIAZ GONZALEZ, ANGELES MARTINA ***9085**
DIAZ GONZALEZ, DAMIAN ***3281**
DUARTE BRITO, GABRIEL EDUARDO ***3258**
FERNANDEZ GONZALEZ, TOMAS VALENTIN ***5256**
FERNANDEZ PEREZ, JOSE MIGUEL *F*Q364**
GARCIA RODRIGUEZ, ADRIAN FFHQ332**
GARCIA TRUJILLO, AIDA MARIA ***9605**
GONZALEZ CABRERA, JUAN ANTONIO ***9918**

GONZALEZ GONZALEZ, GUSTAVO ADOLFO

***6838**
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GONZALEZ RODRIGUEZ, JOHAN

***3449**

GONZALEZ SUAREZ, SAMUEL ADAY

***2795**

GRIMA PALOU, NATALIA

***001 9**

HERNANDEZ BIENES, DANIEL

***9955**

HERNANDEZ MORALES, SERGIO

***9900**

HERNANDEZ RAMOS, GUILLERMO

***1258**

IZQUIERDO CANADAS, MANUEL

***801 7**

JORGE ARIAS, ROBERT

***6698**

LEDESMA CARDENES, CARLOS

***9124**

LEON CONCEPCION, JONAY

***l 733**

LOPEZ LEON, JUDIT

***1831**

MARTIN HERNANDEZ, JOSE CARLOS

***5628**

MARTIN MARCANO, LUIS ANTONIO

***9 725**

MONRROQOY DIAZ, SIMON ENRIQUE

***0991 *%

MORERA CASTRO, OSCAR

***1934**

NORIEGA PEREZ, SAMUEL

***9686**

ORTEGA HERNANDEZ, MARCOS

***9 762**

PERERA DE LA CRUZ, MOISES

***9826**

PEREZ GONZALEZ, AYTHAMI

***39 77**

PEREZ HERNANDEZ, JOSE DANIEL

***331 9**

PEREZ HERNANDEZ, NAUZET

***2314**

PEREZ MARTIN, BORJA

***9835**

PEREZ NEGRIN, ANTONIO JOSE

***804 7**

PEREZ RODRIGUEZ, SAMUEL JESUS

***3535**
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PINO RODRIGUEZ, DAILOS DE ASIS ***3337**
RAMOS SIVERIO., PILAR ***6706**
RODRIGUEZ CONDE, MIGUEL **RG217**
SAN JUAN PEREZ, ADAMAI ***3478**
SANTANA SANTANA, MARCO NESTOR **ER7162%*
SANTOS HERNANDEZ, ANTONIO JEREMIAS ***8981**
TOUALI OUALI, NASSIM ***3371**
ZAMORA LOPEZ, SERGIO ***3905**
B) RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
CAUSAS DE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
3. Instancia  (segun
modelo Anexo 1), sin
firma.
4.h) Certificado médico,
ALBENDIN BAUTE, MANUEL JOSE ***0250** |extendido en Iimpreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el (...), el
peso y la estatura.
ALVAREZ BENITEZ, YOHANA ***7281** |4.a) Fotocopia cotejada

por funcionario o]
fedatario  publico del
Documento Nacional de
Identidad.

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de  haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el organo
competente con arreglo
a la legislacion vigente

para su expedicion.
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4.g) Fotocopia cotejada
de los permisos de
conduccion de las
categorias A2 y B, o
manifestacion de estar
en condiciones de
obtenerlo antes de la
fecha del nombramiento
como funcionario/a en
practicas (Anexo ).
Firmado

5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.
BARRIENTOS ROSALES, SARA **7258*** 14.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o
fedatario  publico del
Documento Nacional de
Identidad

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de  haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente,certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el organo
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.

4.g) Fotocopia cotejada
de permiso de
conduccion.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.
5.Documento justificante
de abono de tasas de
examen.
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5. Documento

CABRERA FERNANDEZ, OLIVER **1151*** |justificante de abono de
tasas de examen.
CARLOS PLASENCIA, ALEJANDRO **5720*** |3. Instancia (segun

modelo Anexo |).
firmada

4.b) Compromiso
prestado mediante
declaracion jurada o
promesa, de portar
armas y, en su caso, de
llegar a utilizarlas en los
términos previstos en la
normativa vigente
(modelo segun Anexo
11). firmado

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el 6rgano
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.

4.d) Compromiso
prestado mediante
declaracion jurada o
promesa de cumplir las
condiciones exigidas
para el gjercicio de las
funciones
encomendadas de
acuerdo con lo
determinado en la Ley
6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacion de las
Policias Locales de

Canatrias, en las
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disposiciones que la
desarrollan, asi como en
la Ley Organica 2/1986,
de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad y demas
normativa aplicable
(modelo segun Anexo
11). firmado

4.e) Declaracion jurada
de no haber sido
separado mediante
expediente disciplinario
del servicio de
cualquiera de las
Administraciones
Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el
ejercicio de funciones
publicas por sentencia
firme (modelo segun
Anexo ll). firmado

4.f) Declaracion jurada
de carecer de
antecedentes penales o
tenerlos cancelados, asi
como autorizacion a
esta Administracion para
solicitar en su nombre al
Ministerio de Justicia
certificado de
antecedentes penales
en el que no figure
haber sido condenado
expedido por el Registro
General de Penados y
Rebeldes o, en el caso
de haber sido
condenado, haber sido
cancelado dicho
antecedente, antes de la
toma de posesion como
funcionarios en practicas
(Anexo 1l) firmado.

4.g) Fotocopia cotejada
de los permisos de
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conduccion de las
categorias A2y B, o
manifestacion de estar
en condiciones de
obtenerlo antes de la
fecha del nombramiento
como funcionario/a en
practicas (Anexo ).
Firmado

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.

FIESENIG ALVARO, KEIFER

***9586**

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

GARCIA MARTIN, YERAY

***2381**

4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario 0]
fedatario  publico del
Documento Nacional de
Identidad

4.g) Fotocopia cotejada
de permiso de
conduccion.
5.Documento justificante
de abono de tasas de
examen.
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GONZALEZ CASANOVA, JOSE| ***3339** |3. Instancia  (segun
ANTONIO modelo Anexo 1).
firmada

4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario 0]
fedatario publico del
Documento Nacional de

Identidad
4.b) Compromiso
prestado mediante

declaracion jurada o
promesa, de  portar|
armas y, en su caso, de
llegar a utilizarlas en los
términos previstos en la

normativa vigente
(modelo segun Anexo
/). firmado

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de  haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el organo
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.

4.d) Compromiso
prestado mediante
declaracion jurada o
promesa de cumplir las
condiciones exigidas
para el ejercicio de las
funciones
encomendadas de
acuerdo con lo
determinado en la Ley
6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacion de las
Policias  Locales de
Canatrias, en las
disposiciones que la
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desarrollan, asi como en
la Ley Organica 2/1986,
de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad 'y demas
normativa aplicable
(modelo segun Anexo
11). firmado

4.e) Declaracion jurada
de no haber sido

separado mediante
expediente disciplinario
del servicio de

cualquiera de las
Administraciones

Publicas, ni hallarse
inhabilitado  para el
gjercicio de funciones
publicas por sentencia
firme (modelo segun
Anexo Il). firmado

4.f) Declaracion jurada
de carecer de
antecedentes penales o
tenerlos cancelados, asi|
como autorizacion  a
esta Administracion para
solicitar en su nombre al
Ministerio de Justicia
certificado de
antecedentes  penales
en el que no figure
haber sido condenado
expedido por el Registro
General de Penados y
Rebeldes o, en el caso
de haber sido
condenado, haber sido
cancelado dicho
antecedente, antes de la
toma de posesion como
funcionarios en practicas
(Anexo 1) firmado.

4.g) Fotocopia cotejada
de los permisos de
conduccion de las
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categorias A2 y B, o
manifestacion de estar
en  condiciones de
obtenerlo antes de la
fecha del nhombramiento
como funcionario/a en
practicas (Anexo ).
Firmado

5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
*»**3472* |donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o
fedatario publico del
Documento Nacional de
Identidad

***6573** |4.g) Fotocopia cotejada
de permiso de
conduccion.
5.Documento justificante
de abono de tasas de
examen.

HERNANDEZ AFONSO, DEBORA ***3887** |3. Instancia (segun
modelo Anexo I).

4.b) Compromiso
prestado mediante
declaracion jurada o
promesa, de portar
armas y, en su caso, de
llegar a utilizarlas en los
términos previstos en la
normativa vigente
(modelo segun Anexo

1.

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del

GONZALEZ HERNANDEZ, FRANCISCO
JAVIER

GONZALEZ RODRIGUEZ, IRIEIX
CARMELO
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justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el érgano
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.
4.d) Compromiso
prestado mediante
declaracion jurada o
promesa de cumplir las
condiciones exigidas
para el gjercicio de las
funciones
encomendadas de
acuerdo con lo
determinado en la Ley
6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacion de las
Policias Locales de
Canarias, en las
disposiciones que la
desarrollan, asi como en
la Ley Organica 2/1986,
de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad y demas
normativa aplicable
(modelo segun Anexo
).

4.e) Declaracion jurada
de no haber sido
separado mediante
expediente disciplinario
del servicio de
cualquiera de las
Administraciones
Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el
gjercicio de funciones
publicas por sentencia
firme (modelo segun
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Anexo 1l).

4.f) Declaracion jurada
de carecer de
antecedentes penales o
tenerlos cancelados, asi
como autorizacion a
esta Administracion para
solicitar en su nombre al
Ministerio de Justicia
certificado de
antecedentes penales
en el que no figure
haber sido condenado
expedido por el Registro
General de Penados y
Rebeldes o, en el caso
de haber sido
condenado, haber sido
cancelado dicho
antecedente, antes de la
toma de posesion como
funcionarios en practicas
(Anexo 1l).

4.g) Fotocopia cotejada
de los permisos de
conduccion de las
categorias A2y B, o
manifestacion de estar
en condiciones de
obtenerlo antes de la
fecha del nombramiento
como funcionario/a en
practicas (Anexo ).
4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.
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LEON DEL ROSARIO, ELEAZAR

***642 7**

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente,certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el organo
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.

LOPERA DOMINGUEZ, JESUS DAVID

***9325**

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente,certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el rgano
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.

5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.

LOPEZ PADILLA, DIVEANA PATRICIA

***835 7**

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.
5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.

MAGDALENA GONZALEZ, CAROLINA

***8986**

5. Documento
justificante de abono de

tasas de examen.
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MARTIN RAMOS, LETICIA ***8976** |4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o

fedatario publico del
Documento Nacional de
Identidad.
4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el érgano
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.
4.9) Fotocopia cotejada
de los permisos de
conduccion de las
categorias A2y B, o
manifestacion de estar
en condiciones de
obtenerlo antes de la
fecha del nombramiento
como funcionario/a en
practicas (Anexo lll).
4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.
5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.
MENDEZ HERNANDEZ, LUZ MARINA ***9925** |4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o
fedatario publico del
Documento Nacional de
Identidad.
4.c) Copia autenticada
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del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el organo
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.
4.g) Fotocopia cotejada
de los permisos de
conduccion de las
categorias A2y B, o
manifestacion de estar
en condiciones de
obtenerlo antes de la
fecha del nombramiento
como funcionario/a en
practicas (Anexo Ili).
4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

MOLINA HERNANDEZ, VICTOR

*k%k 726 7**

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el peso.

PEREZ CONCEPCION, SAUL

***3549**

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el

peso y la estatura.
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4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o
fedatario publico del
Documento Nacional de
Identidad.

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el érgano
competente con arreglo
PEREZ MONTESDEQOCA, JOAQUIN ***4466** |a la legislacion vigente
para su expedicion.
4.g) Fotocopia cotejada
de los permisos de
conduccion de las
categorias A2y B

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

5. Documento
justificante de abono de
tasas de examen.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
***5590** |donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

QUINTANA QUESADA, CRISTIAN
RICARDO
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RIVEROL DE LAS CASAS, JORGE
MANUEL

***3457**

4.a) Fotocopia cotejada

por funcionario o
fedatario publico del

Documento Nacional de
Identidad

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el érgano
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.

4.g) Fotocopia cotejada
de permiso de
conduccion.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.
5.Documento justificante
de abono de tasas de
examen.

RODRIGUEZ BENITEZ, ISMAEL

***7606**

4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o
fedatario publico del
Documento Nacional de
Identidad.

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion

acreditativa de la




12737 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024

equivalencia expedida
por el érgano
competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.
4.g) Fotocopia cotejada
de permiso de
conduccion.
5.Documento justificante
de abono de tasas de
examen.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
RODRIGUEZ LEON, ALBA ***3281** |donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, CLAUDIA **%1941** L
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda.

ROGER EXPOSITO, DAMARIS ***5638** |3. Instancia (segun

modelo Anexo ).

4.a) Fotocopia cotejada
por funcionario o
fedatario publico del
Documento Nacional de
Identidad.

4.c) Copia autenticada
del Titulo que acredite la
titulacion exigida o del
justificante de haber
abonado los derechos
para su expedicion. En
caso de titulo
equivalente, certificacion
acreditativa de la
equivalencia expedida
por el érgano
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competente con arreglo
a la legislacion vigente
para su expedicion.
4.g) Fotocopia cotejada
de permiso de
conduccion.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el indice
de corpulencia segun lo
establecido en la Base
Segunda, asi como el
peso y la estatura.
5.Documento justificante
de abono de tasas de
examen.

4.h) Certificado médico,
extendido en impreso
VICENTE RODRIGUEZ, JUAN JESUS ***1815** |oficial, y firmado por
colegiado en ejercicio,
donde conste el peso.

Descripcion de causas:

La falta de presentacién de algunos de los siguientes documentos:

3. Instancia (segtn modelo Anexo I).

4.a) Fotocopia cotejada por funcionario o fedatario pablico del Documento Nacional de Identidad o
pasaporte, que debera estar vigente a la finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

4.b) Compromiso prestado mediante declaracién jurada o promesa, de portar armas y, en su caso, de
llegar a utilizarlas en los términos previstos en la normativa vigente (modelo segun Anexo Il).

4.c) Copia autenticada del Titulo que acredite Ja titulacion exigida o del justificante de haber abonado
los derechos para su expedicion. En caso de titulo equivalente, certificacion acreditativa de la
equivalencia expedida por el 6rgano competente con arreglo a la legislacion vigente para su
expedicion.

4.d) Compromiso prestado mediante declaracion jurada o promesa de cumplir las condiciones
exigidas para el ejercicio de las funciones encomendadas de acuerdo con lo determinado en la Ley
6/1997, de 4 de julio, de Coordinacion de las Policias Locales de Canatrias, en las disposiciones que
la desarrollan, asi como en la Ley Orgéanica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad y demas normativa aplicable (modelo segun Anexo ).

4.e) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas por sentencia firme (modelo segtn Anexo ).

4.f) Declaracion jurada de carecer de antecedentes penales o tenerlos cancelados, asi como
autorizacién a esta Administracion para solicitar en su nombre al Ministerio de Justicia certificado de
antecedentes penales en el que no figure haber sido condenado expedido por el Registro General de
Penados y Rebeldes o, en el caso de haber sido condenado, haber sido cancelado dicho
antecedente, antes de la toma de posesion como funcionarios en practicas (Anexo /i).
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SEGUNDO: Designar como asesores especialistas del proceso selectivo al que se
refiere la presente Resolucion, a las personas que seguidamente se indican, las
cuales quedan sujetas al régimen de abstencion y recusacion previsto en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico:

ASESORES/AS ESPECIALISTAS.

- MEDICO: D2 Julia Meneses Meneses.

- PROFESIONALES DE PSICOLOGIA:

-D.2 Maria Angeles Gonzéalez Rodriguez, con n.° T-2**4 del Colegio Oficial de
Psicélogos de Santa Cruz de Tenerife.

-D.@ Mariana Monterrey Perera, con n.° T-2**7 del Colegio Oficial de Psicdlogos de
Santa Cruz de Tenerife.

-D.2 Laura Monje Benitez, con n.° T-1**1 del Colegio Oficial de Psicdlogos de Santa
Cruz de Tenerife.

PERSONAL COLABORADOR:

-Carlos Hugo Pérez Francisco, Licenciado en Ciencias de la Educacion Fisica y
Deportes, colegiado n.° **04*, Director Técnico Deportivo del Servicio de Deportes y
Juventud del Excmo Cabildo Insular de La Palma

-Carlos Bolivar Brito, Licenciado en Ciencias de la Educaciéon Fisica y Deportes,
Coordinador Deportivo del Servicio de Deportes y Juventud del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

-Carlos Lorenzo Lorenzo, Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y Deportes,
Coordinador Deportivo del Servicio de Deportes y Juventud del Excmo.
Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane.

TERCERO: Convocar, en virtud de la Base 5.3 de la convocatoria, a los/as

aspirantes admitidos/as a la celebracion del primera prueba de aptitud fisica, del
proceso selectivo, que tendra lugar los proximos dias 10 y 11 de junio de 2024, a
las 10:00 horas en Ciudad Deportiva de Miraflores, La Dehesa Miraflores, S/N,
38700 Santa Cruz de la Palma, debiendo acudir provistos del Documento Nacional
de Identidad o, en su caso, documento equivalente, siendo el orden de llamamiento
de los aspirantes admitidos cuyo primer apellido comience por la letra <W>,
atendiendo, a estos efectos, a lo dispuesto en Resolucion de 27 de julio de 2023, de
la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado o la que legalmente la sustituya.

CUARTO: Para la realizacion de las pruebas, en virtud de la Base 8.12 de la
convocatoria, los/as aspirantes deberan presentarse provistos de atuendo deportivo,
incluido gorro y zapatillas para la piscina y entregar al Tribunal un Certificado Médico
Oficial, expedido dentro de los quince (15) dias anteriores a la prueba, en el que se
haga constar que el/la aspirante reune las condiciones fisicas precisas para realizar
cada uno de los ejercicios fisicos de la Prueba de aptitud fisica relacionados en este
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apartado. La no presentacion de dicho documento supondra la exclusion de el/la
aspirante del proceso selectivo.

QUINTO: Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes desde su
publicacion. La interposicion de dicho recurso impide recurrir la misma en via
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolucion de aquel, o su
desestimacion por silencio, la cual se entendera producida si no se notifica su
resolucion en plazo de un mes desde su interposicion. En tales supuestos, queda
expedita la via judicial pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses desde el siguiente a aquel en que se notifique la resolucion
expresa, o se produzca la desestimacion por silencio del de reposicion.

SEXTO: Publiquese anuncio de la presente en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el Tablon de la Sede Electronica del Ayuntamiento.-Villa de Mazo,.-(firmado
digitalmente).-Idafe  Hernandez  Rodriguez.-Alcalde-Presidente.-Miriam  Pérez
Afonso.-Secretaria”.

Lo que hace publico para su general conocimiento.

Villa de Mazo, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Idafe Hernandez Rodriguez, firmado digitalmente.
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VILLA DE LA OROTAVA

Organo Gestor: Concejalia Delegada de Presidencia, Economia y Hacienda,

Patrimonio, Recursos Humanos, Parques y Jardines, Comercio, Control de las Empresas

2459

Concesionarias y Gestion de Subvenciones Europeas
Unidad Administrativa: Recursos Humanos, Patrimonio y Actividades Preferentes

ANUNCIO

Expediente n.°: 6271/2022

Habiéndose resuelto las reclamaciones presentadas durante el plazo de exposicién
publica, por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 29 de abril de
2024, se aprobo definitivamente el Reglamento de Teletrabajo del Ayuntamiento de La
Orotava.

Producida dicha aprobacién definitiva, se procede mediante el presente anuncio a la
publicacion integra del texto reglamentario en el Boletin Oficial de la Provincia, para su
general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, produciéndose su
entrada en vigor transcurridos QUINCE DIAS HABILES a contar desde el siguiente
dia habil al de su publicacién integra en dicho Boletin Oficial.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Lo que se hace publico para general
conocimiento. Sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro
recurso que estimen oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

“REGLAMENTO DE TELETRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE LA OROTAVA

iNDICE
PREAMBULO

CAPITULO I. Disposiciones Generales.

Articulo 1.- Objeto.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.

Articulo 3.- Puestos incluidos, excluidos y excepciones.

98904
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CAPITULO II. Régimen de Teletrabajo.

Articulo 4.- Régimen general voluntario.
Articulo 5.- Prestacion de servicios mediante teletrabajo.

CAPITULO Ill. Requisitos de acceso.

Articulo 6.- Acceso a la prestacion de servicios mediante teletrabajo.
Articulo 7.- Requisitos subjetivos.

Articulo 8.- Requisitos del puesto.

CAPITULO IV. Procedimiento de autorizacién de prestacion de servicios en régimen de
teletrabajo.

Articulo 9.- Procedimiento de autorizacion de prestacion de servicios.

Articulo 10.- Contenido y tramitacion de la solicitud.

Articulo 11.- Tramitacién y Resolucion.

Articulo 12.- Modificacién, suspension y revocacion de la autorizacion.

Articulo 13. Extincidn sobrevenida de la resolucion.

CAPITULO V. Régimen general de prestacién y condiciones de trabajo.
Articulo 14.- Principio de igualdad efectiva.

Articulo 15.- Formacion y promocion.

Articulo 16.- Medios y su dotacion.

Articulo 17.- Tiempo de trabajo.
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PREAMBULO

El teletrabajo se ha instalado y generalizado en nuestro pais como respuesta a las
restricciones y medidas de contencion de la pandemia, en un contexto legal caracterizado
inicialmente por la casi total ausencia de regulacion especifica.

En este sentido, también se aprueba el Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de septiembre,
de medidas urgentes en materia de teletrabajo en las Administraciones Publicas y de recursos
humanos en el Sistema Nacional de Salud para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por
la COVID-19, con el que se pretende crear una Administracion digital cuya regulacion natural
se situa en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en lo sucesivo, “TREBEP”) por ser el
instrumento normativo mas oportuno para la introduccién de unas reglas que sirvan de base
comun para el desarrollo de la figura en todas las Administraciones Publicas.

El referido Real Decreto-ley introduce un concepto de teletrabajo, que lo condiciona a las
necesidades del servicio publico y a que los puestos y funciones permitan tal modalidad, con el
uso de tecnologias de la informacién y comunicacion;, asimismo requiere la expresa
autorizacion y sera siempre compatible con la modalidad presencial, teniendo en todo caso
caracter voluntario para la persona empleada publica y reversible, salvo supuestos
excepcionales.

Su objetivo sera que contribuya a una mejor organizacién del trabajo, sin afectar a los
derechos y deberes de la persona empleada publica.

En este marco normativo cada Administracion dictara sus normas de desarrollo, sin
perjuicio de la negociacion colectiva que corresponda en cada ambito, respetando los criterios
generales.

Se propone dictar una norma que se ajuste a los principios de buena regulacion
contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, observando en su contenido y
tramitacion, los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia, y eficiencia, habida cuenta que el objetivo al que se condiciona toda esta
regulacién es siempre la calidad y debida prestacion de los servicios publicos, existiendo una
obligatoriedad de desarrollo normativo.

Se propone la aprobacion de un procedimiento agil, garantista, asi como su posible
suspension y revocacion, siempre motivada.

Por lo expuesto y en uso de las potestades reglamentarias y de autoorganizacion, se
aprueba el presente Reglamento, cuyo objeto es la regulacion de la prestacion de servicios en
régimen de teletrabajo, combinado con la prestacion presencial.

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.- Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto regular la prestacion de servicios en la
modalidad de teletrabajo de la persona empleada publica al servicio de la Corporacion
municipal, garantizando criterios de homogeneidad y sin perjuicio de las adaptaciones
organizativas que correspondan y la correspondiente negociacion colectiva.
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Articulo 2.- Ambito de aplicacién.

2.1. Ambito objetivo. El presente régimen normativo, de caracter organizativo, sera de
aplicacion a toda forma de teletrabajo.

2.2. Ambito subjetivo. Sera de aplicacién a toda persona empleada publica de la
Corporaciéon municipal, que ocupe un puesto de trabajo susceptible de ser desempefiado en
parte en régimen de teletrabajo, de conformidad con lo establecido en esta regulacion, sin
perjuicio de las adaptaciones y/o modificaciones que correspondan en sus respectivos ambitos
de aplicacién, teniendo en cuenta las especificidades de cada sector de actividad y la
naturaleza de los distintos servicios a prestar. Todo ello siempre que no dificulte la organizacion
del area al que se encuentre adscrito el empleado publico y siempre que no suponga un retraso
en la ejecucion de los trabajos, ni dificulte la comunicacioén y/o coordinacién en el Area.

Articulo 3.- Puestos incluidos, excluidos y excepciones.

3.1. Se consideran puestos de trabajo susceptibles de ser desempefiados en la
modalidad de teletrabajo aquellos que puedan ser ejercidos de forma auténoma y no
presencial atendiendo a sus caracteristicas especificas y los medios requeridos para su
desarrollo, y cuyas funciones principales sean alguna o algunas de las siguientes:

Gestion de sistemas de informacién y comunicaciones
Analisis, disefio y programacion de sistemas de informacién y comunicaciones
Tramitacion de expedientes administrativos
Estudios y andlisis de proyectos
Elaboracién de informes o dictamenes
Redaccidn, tramitacion, correccion y tratamiento de expedientes y documentos
Grabacién y complementacion de documentos contables
Asesoramiento, informacion y orientacion siempre que no requieran atencion
presencial.

e Otras funciones que, previo informe favorable del responsable de cada Unidad
Administrativa, se consideren susceptibles de ser desempefiadas en la modalidad de
teletrabajo.

3.2. Se consideran puestos de trabajo no susceptibles de prestacion de servicio en la
modalidad de teletrabajo, atendiendo a sus caracteristicas los puestos cuya funcién conlleve
necesariamente la prestacion de servicios presenciales, es decir, aquellos donde su funcion
solamente quede plenamente garantizada con la presencia fisica en el centro de trabajo o que
no utilice ningtn tipo de herramienta informatica en el desarrollo de las tareas encomendadas.

Siempre sera la Jefatura de Area o Servicio la que determine si el puesto y el
desempefio de las funciones del trabajador/trabajadora permitan el teletrabajo, teniendo en
cuenta, de manera especifica, las particularidades de los puestos que impliquen atencién al

publico. También se debera tener en cuenta la necesidad de coordinacion con otros puestos del
Area o Servicio.

CAPITULO Il

Régimen de teletrabajo

Articulo 4.- Régimen general voluntario.

El régimen de teletrabajo sera voluntario y requerira su previa solicitud por la persona
empleada publica, a fin de que sea autorizado por el organo competente en materia de



12745 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024

personal, sin que esta modalidad pueda ser impuesta a la persona empleada publica, salvo en
los supuestos excepcionales y por las razones de interés publico, en las que el mismo se
establezca como obligatorio cuando asi lo disponga una norma o disposicion legal o
reglamentaria o acto administrativo singular.

Articulo 5.- Prestacion de servicios mediante teletrabajo.

El teletrabajo no sera absoluto e implica la combinacién de prestacion de servicios en
régimen de teletrabajo y régimen presencial.

Este sistema de teletrabajo combinado podra realizarse a través de un sistema rotatorio
0 por turnos estables o combinacion de los anteriores, a configurar por medio de una
planificacion por las Jefaturas de Servicios o, en su caso, titulares de las unidades
administrativas, de conformidad con las necesidades del Servicio, garantizando en todo caso la
asistencia de personal en las dependencias y sin perjuicio de las alteraciones que procedan
derivadas de las necesidades del servicio publico encomendado. Este sistema de teletrabajo
debera, con caracter general, cumplir con los siguientes requisitos:

5.1. Presencia minima.

Debera corresponder al régimen presencial 4 dias semanales, pudiendo alcanzar el
teletrabajo, por tanto, hasta 1 dia no presencial en la jornada laboral.

Esta disposicién sera revisable en un afio.

Ademas, el Ayuntamiento podra autorizar 1 dia adicional de teletrabajo cuando se den
alguna de estas circunstancias:

v Enfermedad de familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad,
siempre que se aporte informe médico y durante el tiempo que dure la
enfermedad, asi como acreditacion por Resolucion de la Ley de Dependencia o
Sentencia de Medida de Apoyo, de persona a cargo.

v Periodos de vacaciones de menores de 14 afos de la unidad familiar o
mayores con discapacidad.

v' Fenémenos adversos que aconsejen no acudir al centro de trabajo.

A efectos de configurar la combinacion y el porcentaje de ambos regimenes integrados,
se valorarén los siguientes criterios:

a) Importancia critica o relevante para el funcionamiento de los servicios o0 sectores
estratégicos o la consideracion del puesto como critico.

b) Eficacia en la prestacién de los servicios.

c) El caracter esencial del servicio.

d) Aspectos organizativos de la unidad administrativa.

Una vez autorizado el sistema de teletrabajo, las Jefaturas de Servicios o titulares de las
Unidades Administrativas al que se encuentren adscritos, podran valorar criterios que incidan
en la asignacion de turnos rotatorios siempre que se garantice la primacia de la atencion al
servicio publico encomendado y contribuya a una mejor organizacion del servicio.

Ademas de lo anterior, las jefaturas de servicio podran fijar dias de interconexién para la
realizacion de trabajo por medio de videoconferencia, atencion telefénica, etc siempre que las
necesidades del servicio lo requieran.
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Con independencia de todo ello, el teletrabajador debera de acudir a todas las reuniones
presenciales a las que se le convoque por necesidades del servicio dentro de la jornada
ordinaria de trabajo, no comportando derecho a compensacion alguna, ni a la consideracion a
efectos de reajuste del cuadrante de la jornada presencial preasignada.

5.2. Adaptaciones organizativas y de servicio publico. Este sistema de teletrabajo
combinado admitira variaciones que permitan su adaptacion a la organizacioén del Servicio o
Unidad administrativa, a fin de cubrir las necesidades puntuales de refuerzo, excepcionales o
con carga sobrevenida, que obliguen a modificar la actividad no presencial y ampliar la
presencial, pudiendo alterarse por el superior jerarquico, supervisor/a o coordinador/a de la
persona empleada publica, y por medio de los sistemas de comunicacion establecidos, siempre
que esta comunicacion se efectie dentro de la jornada de trabajo inmediatamente anterior o
cuando por circunstancias sobrevenidas, urgentes o inaplazables y de forma excepcional,
durante la propia jornada, debiendo permanecer localizado a efectos de acudir a su puesto de
trabajo.

Esta adaptacion, podra implicar una mayor o total presencialidad, sin perjuicio de que en
el caso de persistir las necesidades se proceda a la modificacién, suspension o revocacion de
la autorizacion.

Este sistema de teletrabajo en ningun caso podra variar la jornada, horarios y horario de
presencia obligada establecida en el Ayuntamiento de La Orotava (9:30 horas a 14:00 horas)
pudiendo desarrollarse el resto en horario de 7 a 16.00 horas.

Durante dicho horario, el empleado publico debera atender las llamadas telefénicas del
Ayuntamiento, ademas de atender las llamadas del exterior, que se realicen a su extension.
Para ello se desviaran las llamadas a su equipo de trabajo.

CAPITULO Il

Requisitos de acceso

Articulo 6.- Acceso a la prestacion de servicios mediante teletrabajo.

6.1. El acceso al régimen de teletrabajo que se refiere en el articulo anterior de la
presente regulacion debera cumplir con los siguientes requisitos comunes:

a) Requisitos subjetivos.

b) Requisitos del puesto.

6.2. El cumplimiento de estos requisitos se debe mantener durante todo el periodo de
tiempo en que las personas empleadas publicas presten sus servicios mediante teletrabajo.

Articulo 7.- Requisitos subjetivos.

7.1. El acceso voluntario a la prestacion de servicios mediante teletrabajo por parte del
personal que esté dentro del ambito de aplicacion de esta regulacion, requerira la concurrencia
de los siguientes requisitos subjetivos:

a) Tener los conocimientos teoricos y practicos suficientes en la utilizaciéon de las
tecnologias de la informacién y comunicacion para poder desempenfar las funciones, tareas y
trabajos encomendados mediante la férmula de teletrabajo.

b) Tener los conocimientos necesarios sobre los procedimientos de trabajo que ha de
desempefiar de forma no presencial, de tal modo que no requiera una supervision directa
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continua. A tal efecto y con caracter general, se presumira que el personal funcionario o laboral
no cumple este requisito subjetivo al menos durante los primeros nueve meses de trabajo
efectivo en el puesto de trabajo en cuestion, salvo que conste informe favorable de la Jefatura
de Servicio correspondiente o superior jerarquico.

¢) Disponer de un lugar desde donde teletrabajar adaptado a las medidas necesarias en
materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion de datos de caracter personal y
seguridad de la informacion. El/la empleado/a publico/a sera responsable de la adaptacion de
este lugar de trabajo.

d) Disponer de las herramientas y plataformas de soporte de teletrabajo, que seran
proporcionadas por la Corporacion.

7.2. En el supuesto de tener reconocida la compatibilidad para el ejercicio de actividad
privada se requerira ademas una declaracion responsable del solicitante en el que bajo su
responsabilidad se comprometa al cumplimiento estricto de los referidos requisitos, asi como
de la inexistencia de coincidencias horarias con su segunda actividad.

Articulo 8.- Requisitos del puesto.

Los puestos deberan tener, con caracter principal, alguna funcién o contenido
competencial que pueda ser ejercido de forma auténoma y no presencial, sin necesidad de
supervisiones presenciales o continuadas y que constituyan tareas comunes de caracter
administrativo, sobre los que quede registro de las tareas realizadas en algun sistema de
informacién corporativo, como pueden ser, con caracter no exhaustivo:

a) Actualizacién de registros informatizados.

b) Gestién u operaciones de sistemas de informacioén y comunicaciones.

¢) Atencion telefénica o telematica a ciudadanos/as o usuarios/as.

d) Estudio y analisis de proyectos.

e) Elaboracion de informes y asesoramiento técnico.

f) Redaccion, correccion y tratamiento de documentos.

g) Gestion de sistemas de informacion y comunicaciones.

h) Analisis, disefio y programacion de sistemas de informacién y comunicaciones.

i) Tramitacion de expedientes mediante aplicaciones informaticas, ofimaticas o redes
corporativas

k) Otros de similar naturaleza.

CAPITULO IV

Procedimiento de autorizacion de prestacion de servicios en régimen de teletrabajo

Articulo 9.- Procedimiento de autorizacion de prestacion de servicios.

El procedimiento se tramitara conforme a las previsiones de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con las
especialidades previstas en los siguientes articulos.

Articulo 10.- Contenido y tramitacion de la solicitud.

El contenido y tramitacion de la solicitud, que se adjunta como Anexo |, serd conformada
por la Jefatura de Servicio o, en su caso, de Unidad Administrativa, y por la persona titular del
organo del que dependa. Se presentara telematicamente y precisara del siguiente contenido

minimo:
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a) El porcentaje de distribucion la combinaciéon de ambos regimenes y propuesta de
cumplimiento de la presencia minima obligatoria.

b) Horario de trabajo de la persona empleada publica, siempre que sea distinto del
general y dentro de él, en su caso, reglas de disponibilidad a efectos de su requerimiento y
localizacion por medio de los sistemas telematicos de comunicacion habitual que se mantenga
con la persona empleada publica, en sentido amplio, teléfono corporativo, correo electrénico u
otros.

¢) Conformidad de la Jefatura de Servicio.

En el caso de que la solicitud no lleve la conformidad de la Jefatura de Servicio, se
solicitara informe a la misma y, si no contesta en el plazo de 10 dias, se entendera negativa.

En estos casos estudiara la solicitud el Concejal delegado de Recursos Humanos y
resolveré lo que estime conveniente.

Se entendera que se presta servicios fuera de las dependencias de la Administracion,
cuando sea en un lugar alternativo al centro de trabajo habitual. Se entiende por tal,
necesariamente y por defecto, el domicilio designado por la persona empleada publica, sin
perjuicio de poder designar un segundo domicilio o espacio de trabajo en el que desempefiar
sus funciones mediante teletrabajo, que conste autorizado por la Jefatura de Servicio o titular
de la Unidad Administrativa correspondiente.

En todo caso, la prestacion de servicios mediante teletrabajo se efectuara dentro del
ambito geografico de la Isla de Tenerife.

d) Inventario de los medios, equipos o recursos tecnolégicos y materiales. La persona
empleada publica indicaré en su solicitud la dotacion de medios tecnolégicos y materiales a
facilitar por la Corporacion. Esta dotacion de medios conforma un equipamiento basico que se
detalla en el Anexo Il.

Se incluira la declaracion voluntaria de su puesta a disposicion por el tiempo que resulte
preciso para desempefio de sus funciones, asi como, su compromiso de cumplir con la
normativa de interoperabilidad, seguridad de la informacion y proteccién de datos personales
que resulte de aplicacién con su utilizacion.

De igual manera, para mantener la comunicacion precisa en la prestacion del servicio, la
Corporacion y la persona empleada publica se facilitaran mutuamente un nimero de teléfono
de contacto, al menos hasta que esté disponible una herramienta para que la persona
teletrabajadora pueda utilizar el teléfono del Ayuntamiento desde su casa.

Articulo 11.- Tramitacion y resolucion.

11.1. La tramitacion del procedimiento tendra por objeto la comprobacion del
cumplimiento de requisitos exigibles en la normativa, y su adecuacion al contenido y
documentos minimos a presentar.

Cualquier incidencia administrativa en relacién con la tramitacion del procedimiento, sera
objeto de comunicaciéon al 6rgano competente, a efectos de garantizar el tratamiento
homogéneo a la persona empleada publica.

11.2. En el plazo méaximo de un (1) mes desde la presentacion de la solicitud
debidamente cumplimentada, el O6rgano competente en materia de personal, resolvera
expresamente autorizando o denegando la solicitud, por orden cronoldgico.
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Este plazo resultara de aplicacion al periodo transitorio que prevé la Disposicion
transitoria, para su adaptacion.

11.3. Seran causa de denegacion, que deberan estar motivadas:

a) No darse los requisitos establecidos en esta regulacion.
b) La existencia de razones organizativas, debidamente acreditadas.

11.4. La resolucién de autorizacion contendré al menos la declaracion de la concurrencia
de los requisitos y contenido minimo exigibles, la fecha de comienzo, la duracién de la
prestacion de servicios en régimen de teletrabajo, con especial referencia a los supuestos de
compatibilidad y sus condiciones.

Articulo 12.- Modificacion, suspension y revocacion de la autorizacion.

A peticién de la persona empleada publica autorizada, de la jefatura de servicio, de la
persona titular del érgano del que dependa, o de oficio por el drgano competente en materia de
personal, se podra modificar, suspender o revocar la autorizacion concedida de conformidad
con la regulacion prevista en el presente articulo.

12.1. La autorizacion podra ser modificada y suspendida temporalmente por resolucion
del 6rgano competente en materia de personal, por circunstancias sobrevenidas que afecten al
puesto de trabajo, a sus funciones o a la persona autorizada para su desempefio, asi como a
los medios disponibles para teletrabajar.

La autorizacion quedara automaticamente suspendida, con caracter temporal, por la
interrupcion del funcionamiento o funcionamiento deficiente, por un periodo superior a 24 horas,
del equipamiento informatico o de los sistemas de comunicacion o conectividad o ante
cualquier incidencia en el lugar donde se desempefia el teletrabajo que impida un correcto
desarrollo del mismo.

Esta suspensiéon surtira efecto, previa comunicacion, por los medios corporativos
establecidos, de la/del responsable de la unidad al/la interesado/a, si los problemas de
funcionamiento son propios del equipamiento utilizado por la persona empleada, o de la
conectividad con su puesto de teletrabajo y, supondra la reincorporacién presencial en un plazo
méximo de 24 horas desde su comunicacion.

No obstante, en el caso de que la suspension o la modificacion por razones de
organizacion o atencion al servicio publico encomendado, afecten a mas de un mes en un
periodo de seis, se requerira Resolucion de la Concejalia Delegada de Recursos Humanos.

12.2. La autorizacién podra ser revocada motivadamente por el érgano competente en
materia de personal, y en cualquier momento, sobre la base de alguno o algunos de estos
motivos:

a) Previo aviso de la persona empleada publica con una antelacion minima de tres (3)
dias habiles.

b) Por incumplimiento sobrevenido de alguno de los requisitos no imputable a la
persona empleada publica.

c) Por inobservancia de la persona empleada publica de las normas y compromisos de
su aprobacion, incluida la instalacion de complementos o programas informaticos.
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d) Debidamente justificado, por no quedar cubiertas las necesidades del servicio.

La revocacion de la autorizacion basada en el motivo c¢) impedira la concesion de una
nueva autorizacion por plazo de (1) afio. Producida la revocacion de la autorizacion, la
incorporacion al puesto de trabajo para su desempefio con caracter presencial debera
efectuarse, por defecto y con caréacter general, al siguiente dia laboral, sin perjuicio de que la
resolucién determine un plazo superior que nunca podra ser superior al plazo maximo de 3 dias
naturales.

Articulo 13.- Extincion sobrevenida de la resolucion.

La autorizacién concedida se extinguird automaticamente, con caracter sobrevenido,
cuando la persona empleada publica autorizada cambie de Servicio o, en su caso, de la unidad
administrativa. Este supuesto sera de extincion inmediata y no requerira tramitacion de
expediente, sin perjuicio del derecho a presentar nueva solicitud, salvo que se trate del
supuesto previsto en el articulo 12.2, letra c).

CAPITULO V

Régimen general de prestacion y condiciones de trabajo

Atrticulo 14.- Principio de igualdad efectiva.

Regira el principio de igualdad de trato y no discriminacion respecto de todas las
personas empleadas publicas que desempefien sus funciones en teletrabajo. Especialmente se
velara para que el personal que preste servicios mediante teletrabajo tenga los mismos
derechos y deberes, individuales y colectivos, recogidos en el TREBEP -0 la normativa laboral
o convencional que resulte de aplicacion-, salvo aquellos que sean inherentes a la realizacion
de la prestacion del servicio de manera presencial.

Articulo 15.- Formacién y promocion.

15.1. Se mantendra el derecho a la formacién, en términos equivalentes, a las personas
que prestan servicios en modalidad presencial, debiendo atender el desarrollo de estas
acciones, en lo posible, a las caracteristicas de su prestacion de servicios a distancia y a fin de
garantizar la formacion necesaria para el adecuado desarrollo de su actividad.

15.2. La Administracion velara por el cumplimiento de derecho a la promocion
profesional, y a tal efecto, deberd informar, de manera expresa y por escrito, de las
posibilidades de ascenso o progresion que se produzcan, con independencia de la modalidad
de prestacion de servicios en que se sitle cada persona empleada publica, ya se trate de
puestos de desarrollo presencial o a distancia.

Articulo 16.- Medios y su dotacion.
El Ayuntamiento de La Orotava proporcionara a las personas que presten servicios
mediante teletrabajo los medios tecnolbgicos y materiales que se detallan en el Anexo I, segtn

la disponibilidad existente.

En el caso de robos, destruccion o rotura, por negligencia del/la empleado/a publico/a,
éste/a debera abonar al Ayuntamiento el importe del equipo.
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Articulo 17.- Tiempo de trabajo.

17.1. El tiempo de trabajo sera el mismo que el establecido para la modalidad presencial.

17.2. El sistema de registro horario debera reflejar fielmente el tiempo que la persona
empleada publica dedique a su actividad laboral, con expresion del inicio y finalizacion, con
independencia de la modalidad de trabajo por la que se opte.

Articulo 18.- Prevencion de riesgos laborales.

Se aplicaran las normas en materia de Prevencion de Riesgos Laborales en la medida
en que sea aplicable a la singularidad del teletrabajo.

Articulo 19.- Intimidad y proteccidn de datos.

19.1. Se garantizara el derecho a la intimidad y proteccion de datos en el uso de medios
telematicos, en los términos de la normativa de proteccion de datos personales y de
conformidad con la normativa comunitaria.

19.2. Se garantizara el derecho a la desconexion digital de la persona empleada publica
fuera de su horario de trabajo, en los términos previstos en la normativa de proteccion de datos
personales. Este derecho tiene por objeto garantizar que fuera del tiempo de trabajo legal o
convencionalmente establecido, se respete su tiempo de descanso, permisos, vacaciones, asi
como, su intimidad personal y familiar.

En todo caso, el personal para el que se facilite el desempefio en régimen de teletrabajo
debera permanecer localizable, por via telefénica, incluyéndose la derivacién de la extension
telefénica que le corresponda en el Ayuntamiento, y debera acudir a su puesto de trabajo
presencial cuando sea requerido para ello, dentro de su jornada minima obligatoria de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 del presente Reglamento.

19.3. El Ayuntamiento de La Orotava no podra exigir instalar programas en dispositivos
propiedad de la persona empleada publica.

19.4. El Ayuntamiento de La Orotava, podra negociar nuevas politicas internas o
modificar las existentes en esta materia.

19.5. Los acuerdos o convenios colectivos de trabajo podran establecer medidas para
garantizar estos derechos, asi como las posibles circunstancias extraordinarias de modulacion
del derecho a la desconexion.

Articulo 20.- Deberes del personal.

Las personas empleadas publicas, en el desarrollo del trabajo a distancia, deberan
cumplir con las instrucciones en materia de proteccion de datos de caracter personal,
instrucciones de seguridad de la informacién, la instrucciéon de teletrabajo a nivel técnico,
normas de prevencion de riesgos laborales relativas al desempefio seguro de funciones en
teletrabajo y al mantenimiento de condiciones apropiadas del entorno de trabajo y de los
equipos y medios técnicos y, finalmente, a las condiciones e instrucciones de uso, conservacion
y régimen de devolucién establecidas en la Corporacién y su sector publico en relacién con los
equipos o utiles informaticos.

Articulo 21.- Traslado de documentacion fuera de los centros de trabajo.
Excepcionalmente, podra autorizarse de forma expresa y de manera singular en cada

caso, por parte del personal con funciones directivas, las jefaturas de servicio o, en su caso,
titulares de las unidades administrativas correspondientes, trasladar documentacion fuera de
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los centros de trabajo del Ayuntamiento de La Orotava, para facilitar el desempefio no
presencial.

CAPITULO VI
Control, seguimiento y evaluacion

Articulo 22.- Evaluacion del cumplimiento de objetivos y de los sistemas de
planificacion estratégica y direccion por objetivos.

Se evaluard por la jefatura de servicio o de area la prestacién de servicios en la
modalidad de teletrabajo de la persona empleada publica, de igual manera que se evallia la
prestacion de servicios en la modalidad presencial en la que se hara constar las incidencias y
deficiencias detectadas.

En el seguimiento de la actividad, se hara referencia a la aplicacion de los principios
generales de la Normativa de Régimen Juridico del Sector Publico, especialmente el servicio
efectivo a la ciudadania y la simplicidad, claridad y proximidad a los mismos.

Articulo 23.- Facultades de control.

En el ambito de su autonomia organizativa y sus facultades de direccion y control, y
siempre con absoluto respeto a la dignidad e intimidad de la persona empleada publica, la
Corporacién municipal, por medio del 6rgano competente, podra desarrollar medidas de
vigilancia y control adaptadas al régimen de prestacion de servicios en teletrabajo.

El control del cumplimiento del horario de aplicacion al personal en teletrabajo se
realizara con el mismo sistema establecido para el personal que trabaja presencialmente.

CAPITULO VII

Prestacion de servicios en modalidad de teletrabajo obligatorio
en situaciones excepcionales

Articulo 24.- Prestacion excepcional de servicios en la modalidad de teletrabajo
obligatorio.

25.1. Excepcionalmente, con ocasion de situaciones extraordinarias y/o de fuerza mayor
debidamente justificadas, se podra resolver declarar la prestacion de servicios mediante
teletrabajo de forma obligatoria para determinados puestos, unidades o colectivos de la
persona empleada publica, incluidos aquellos/as a los que se les excluye de aplicacion la
presente normativa 0 no se encuentren en régimen de teletrabajo, lo cual subsistira mientras
persistan tales circunstancias.

A tal efecto, el érgano competente, segun sea el caso, podra establecer la prestacion de
los servicios en la modalidad de teletrabajo, por las siguientes circunstancias extraordinarias o
excepcionales:

a) La recomendacion u obligacion que pueda derivarse de la declaracion de los estados
de alarma, excepcion o sitio, o de la aplicacion de medidas especiales en materia de salud
publica, o de indole similar.
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b) La necesidad de prevencion de riesgos laborales, dictaminada por el dérgano
competente en materia de personal de la Corporacion.

¢) Cualquiera otra circunstancia de fuerza mayor que impida o dificulte sensiblemente el
desarrollo de las funciones de los puestos de trabajo afectados de forma presencial o el acceso
a los mismos, dictaminada por el 6rgano competente en materia de personal de la Corporacion.

25.2. Justificacion.
A tal efecto, debera justificarse:
- las razones excepcionales y extraordinarias o de fuerza mayor,

- su eleccion como medida mas idénea y proporcional para solventar total o
parcialmente dicha situacion,

- el tiempo inicialmente estimado de prevision en régimen de teletrabajo forzoso,

- medidas complementarias, si fuesen necesarias, para asegurar la correcta prestacion
del servicio publico en dicho régimen.

25.3. Las Resoluciones con las instrucciones que se dicten sobre la base de esas
circunstancias prevalecera mientras persistan las situaciones extraordinarias y/o de fuerza
mayor.

25.4. Se informara a la Junta de Personal, Comité de Empresa 0, en su caso,
Organizaciones Sindicales presentes en la Mesa General de Negociacion de las personas
empleadas publicas, de la adopcion de estas medidas: motivo, alcance y duracion previsible.

Disposicion adicional primera. Plan de Formacion.

El Plan de Formacién Anual contemplara la implementacién del régimen de teletrabajo,
particularmente, se estableceran pildoras informativas en materia de prevencion de riesgos
laborales, seguridad de la informacién, proteccién de datos de caracter personal y otros
elementos formativos para la mejor prestacion del servicio.

Disposicion adicional segunda. Formulario de evaluacion.

A fin de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23, para las incidencias que puedan
presentar los empleados publicos en régimen de teletrabajo, se habilitaran formularios
estandarizados, que permitan recoger, tratar y analizar la informacion de forma organizada,
flexible, eficiente y diversa.

Los escritos que se presenten en este sentido, deberan ir dirigidos al Servicio de
Recursos Humanos.

Disposicion adicional tercera. Regulacion inicial de las modalidades de trabajo
presencial y no presencial.

La entrada en vigor del presente Reglamento deja sin efectos cuantos Decretos,
Resoluciones e Instrucciones hayan sido dictadas en la Corporacion que regulen la modalidad
de trabajo presencial y no presencial, en el periodo de crisis sanitaria. Asimismo, transcurrido el
plazo de seis (6) meses previsto en la Disposicion Transitoria, sin que se haya procedido a la
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adaptacion prevista en dicha disposicion, se revocaran todas aquellas resoluciones que regulen
la prestacion de servicios mediante teletrabajo.

Disposicion transitoria unica. Implementacion del procedimiento de autorizacion.

Se concede un plazo de seis (6) meses para la adaptacion de la prestacion de servicios
mediante teletrabajo existente a la presente regulacién, por lo que, durante dicho periodo
transitorio debera procederse a la regularizacién de la situacion conforme con la presente
normativa.

Disposicidn final unica. Entrada en vigor.

La presente regulacién entraré en vigor a los quince dias habiles tras la publicacién de su
texto integro definitivo en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.
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ANEXO I

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE TELETRABAJO

1. Datos Identificativos PUESTO (indicar)
1.1. Nombre y apellidos: DNI:

1.2. Unidad Administrativa y Servicio al que esta adscrito: Puesto:

1.2. Correo electrénico: Teléfono:

2. Contenido minimo a autorizar
2.1. Modalidad:
2.2. Dias de distribucion: *

2.3. Unidad de adscripcion:
2.4. Centro de trabajo / unidad de asignacion:
2.5. Domicilio de Teletrabajo:

a. Domicilio habitual (necesariamente):

b. Domicilio alternativo (potestativamente):
2.6. Duracion (max. 6 meses) prorrogable:

(Ref. Anexo I de Equipamiento bdsico)

| 3. Recursos Tecnoldgicos

3.1. Dotaciéon de medios de la Corporacion (pack individual de trabajo, valorado en una
cantidad aproximada de 1.200,00 euros)

(A) Equipamiento

Ayuntamiento

3.2. En caso de (B), debe indicar los medios propios de dotacién voluntaria: ?

(B) Equipamiento Personal

| 4. Anexos a la solicitud |

4.1. Declaracion responsable en materia de Prevencién de Riesgos Laborales (a validar)?

4.2. Declaracion responsable en materia de protecciéon de datos de seguridad de la informacion
(a validar)?

4.3. Declaracion voluntaria de puesta a disposicion y compromiso de cumplimiento de las
instrucciones y normas de la Corporacion.

Conformidad Jefatura de Serviciof

Firma del solicitante

1 Presencia minima 1 dia en computo semanal. Determinar el dia de la semana que se solicita.
2 En el caso de la opcion B // Debe adjuntarse una declaracién voluntaria de su puesta a
disposicion por el tiempo que resulte preciso para desempefio de sus funciones, asi como de
compromiso de cumplir con la normativa de interoperabilidad, seguridad de la informacion y
proteccion de datos personales que resulte de aplicacion con su utilizacion. // En el caso, que
se opte por la utilizacion de medios propios de caréacter privado correspondera a la persona
empleada publica solucionar las incidencias que le resultan imputables a su equipo informatico
Yy no a la interconexion con la Entidad.

3 Debera rellenar una declaracién responsable en materia de Prevencion de Riesgos Laborales
por cada domicilio.

4 En el caso de que la solicitud de autorizacion no lleve la conformidad de la Jefatura de
Servicio, se solicitara informe a dicha Jefatura, si no se contesta en el plazo de 10 dias, la
autorizacion se entendera negativa.
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ANEXO Il

MEDIOS PARA EL TELETRABAJO

1) MEDIOS DEL AYUNTAMIENTO DESTINADOS AL TELETRABAJO (Pack teletrabajo)

1.1. Listado de medios tecnolégicos destinados a teletrabajo:
- 1 Ordenador portétil integrado en la red municipal y con conexién VPN

- Teclado, ratdn, auriculares/micréfono, mochila y lector de tarjetas (en caso de no
llevarlo incorporado el ordenador portatil)

1.2. Se entregara un pack por persona, aunque tenga autorizado mas de un domicilio para
teletrabajar

1.3. El Ayuntamiento se encargara del mantenimiento de este equipamiento. Las incidencias se
atenderan de manera remota y en caso de ser necesario acceder fisicamente al dispositivo, la
persona en teletrabajo debera llevarlo a la seccién de Informéatica y Telecomunicaciones del
Ayuntamiento.

2) POSIBLE UTILIZACION DE MEDIOS PROPIOS (REQUISITOS)

2.1. El Ayuntamiento dispone de un sistema (limitado por las licencias en propiedad) para
facilitar el teletrabajo. Este mecanismo se habilita para aquellos casos en que los equipos del
punto 1 no funcionen debido a las caracteristicas de conexion privada, para la indisponibilidad
de packs de teletrabajo y para poder atender las necesidades eventuales de teletrabajo.

Se permite la utilizacién voluntaria de medios propios con los siguientes requisitos:

- Equipo con sistema operativo Microsoft Windows o Apple MacOS vigente y actualizado.

- Conexion a internet propia con suficiente velocidad para la conexién remota,
recomendado conexion de fibra optica (FTTH).

- Este sistema permite la conexién a un equipo virtual con la misma configuracion que los
equipos fisicos del ayuntamiento destinados a tareas administrativas (no técnicas).

- Permite utilizar smartcard con certificado electrénico (el software debe instalarse por
parte del wusuario con guia facilitada por la Seccion de Informatica y
Telecomunicaciones).

- La conexion del usuario es sumamente sencilla y se facilitara guia.

- El soporte técnico sera sobre el equipo virtual y no sobre el equipo particular que es
responsabilidad de cada usuario.

2.2. El Ayuntamiento no atendera incidencias de funcionamiento producidas en los medios
propios aportados por el personal para realizar teletrabajo.

3) CONSIDERACIONES

3.1. El Ayuntamiento con caracter general no suministra medios de conectividad para realizar el
teletrabajo
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3.2. En el caso de que la persona en teletrabajo solicite la entrega de recursos por parte del
Ayuntamiento, se entregara el Pack Teletrabajo

4) CONCEPTOS

- FTTH

Fiber To The Home, es la conexion de fibra dptica doméstica que puede ser contratado
con mdultiples operadores de telecomunicaciones.

- VPN

Virtual Private Network, en castellano red privada virtual, sistema por el cual se establece
una conexion cifrada entre el dispositivo del usuario y la red corporativa del ayuntamiento.
En el caso del Ayuntamiento de la Orotava se establecen mediante los dispositivos de
cortafuegos que disponen de dicha funcionalidad.

- Lector Smartcard

Dispositivo electrénico que puede estar integrado en el chasis del ordenador portatil, o
suministrarse como un accesorio que se conecta mediante puerto USB, para poder utilizar
los certificados digitales de empleado publico facilitados por el Ayuntamiento o los DNI
electrénicos.

5) OTROS MEDIOS MATERIALES

Se podran solicitar otros medios materiales, de forma motivada, que podran dispensarse,
dependiendo de su existencia en el Servicio o de la disponibilidad presupuestaria para su
adquisicion.
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS DEL/LOS
PUESTO/S DE TELETRABAJO

El solicitante DECLARA que las condiciones del entorno y/o equipos, mobiliario, etc.,
con los que se cuenta en el/los puestos de teletrabajo, se ajustan a los requisitos exigidos para
el desempefio seguro del teletrabajo, siendo similares a las condiciones de los puestos de
trabajo presenciales en el Ayuntamiento.

NOMBRE Y APELLIDOS

Teléfono:
DATOS DE CONTACTO

Correo electrénico Corporativo:

AREA/SERVICIO/CENTRO

PUESTO DE TRABAJO

FIRMA (si no se dispone de firma
electrénica)
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

De conformidad con la solicitud de autorizacion prevista en el articulo 13 del Reglamento
de Teletrabajo del Ayuntamiento de La Orotava y, en consonancia con lo previsto en el articulo
47 bis del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, incorporado tras la aprobacién del
Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de septiembre, de medidas urgentes en materia de teletrabajo
en las Administraciones Publicas, el SOLICITANTE se compromete a cumplir con diligencia
la normativa relativa a la proteccion de datos de caracter personal y seguridad de la
informacion y a tal efecto, asume los siguientes compromisos:

1. No revelar a ninguna persona ajena al Ayuntamiento de La Orotava informacion
referente a la que haya tenido acceso durante el desempefio de sus funciones, excepto
en el caso que ello sea necesario para dar debido cumplimiento a sus obligaciones o deberes
impuestos por las leyes o las normas que resulten de aplicacion, o sea requerido para ello por
mandato de la autoridad competente con arreglo a Derecho, o sea autorizado por el
responsable interno que designe el Ayuntamiento de La Orotava.

2. Utilizar la informacion que alude el apartado anterior tunicamente en la forma
que exija el desempefo de sus funciones en el Ayuntamiento de La Orotava y no
disponer de ella de ninguna otra forma o con otra finalidad.

3. No utilizar de ninguna forma cualquier otra informacién que hubiese podido
obtener con ocasion de su condicion de persona empleada publica y que no fuera
necesaria para el desempefio de sus funciones en el Ayuntamiento de La Orotava.

4. Aplicar aquellas medidas técnicas y organizativas apropiadas a los medios o
recursos TICs conforme a la normativa e instrucciones técnicas del Ayuntamiento de La
Orotava para garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad de la informacion.
Entre otras, se enumeran las siguientes:

- Medidas de seguridad para proteger la informacioén (controles de seguridad fisica,
proteccién con contrasefias, entre otros contemplados en la normativa).

- Medidas de seguridad para proteger las redes y comunicaciones desde las
redes domésticas tanto cableadas como inalambricas (router, seguridad de la wifi, cambio
de contrasefias, entre otros contemplados en la normativa).

- Medidas de seguridad para proteger los dispositivos

- Medidas de seguridad en la realizacion de videoconferencias.

Por su parte y en el supuesto en que el SOLICITANTE utilice voluntariamente medios
o recursos TICs propios, debera cumplir, ademas de con los compromisos anteriores,
los siguientes:

- Configuracion adecuada de las cuentas de usuario y contrasefias en los dispositivos.

- Mantener correctamente actualizado el sistema operativo y las aplicaciones

principales (navegadores webs, clientes de correo, firewalls personales, entre otros) de los
recursos TICs propios.
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- Disponer de un sistema de antivirus instalado, actualizado y configurado
adecuadamente.

- No se debe almacenar informacion en carpetas locales en los medios o recursos TICs
propios utilizados para el teletrabajo.

Asimismo, es de importancia sefialar que el SOLICITANTE declara:

- Que, conoce que tiene a su disposicion en la Intranet del Ayuntamiento de La
Orotava copia actualizada de la normativa que se ha comprometido a cumplir (con
caracter enunciativo no limitativo, y sin perjuicio del deber genérico de cumplimiento asumido
en parrafos precedentes, entre otras, las siguientes normas: (i) el Reglamento (UE) 2016/679
(Reglamento general de proteccién de datos), (ii) la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los Derechos Digitales, (iii) el Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de
la Administracion Electronica y (iv) otras normativas internas aprobadas y comunicadas por el
Ayuntamiento de La Orotava como la Politica de seguridad del Ayuntamiento de La Orotava y la
Normativa de uso de servicios TIC).

- Que cualquier consulta o incidencia en relacién con su cumplimiento la podra formular
al Servicio Técnico de Informatica y Comunicaciones del Ayuntamiento de La Orotava o al
Delegado de Proteccion de Datos (DPD) través del apartado de Proteccién de datos y
Seguridad de la Informacién- Consultas del DPD de la Intranet.

- Que se compromete a mantenerse informado y actualizado respecto de cuanta
normativa y procedimientos se aprueben en materia de proteccion de datos de caracter
personal y seguridad de la informacion en el Ayuntamiento de La Orotava, a participar de las
actividades formativas, cursos, observar pildoras de informacion, infografias, correos
informativos que el Ayuntamiento de La Orotava ponga a su disposicion y a mantener un
cumplimiento proactivo de cuanto se ha expuesto.

- Que se compromete a cumplir con las prevenciones del Anexo de Recursos TICs para
el teletrabajo y que, en el caso de la puesta a disposicion de medios o recursos TICs propios de
la persona empleada publica, declara conocer que la misma es en todo caso voluntaria.

Para que asi conste y surta efecto, el SOLICITANTE declara bajo su responsabilidad
que ha leido, comprendido y aceptado la integridad de los compromisos del presente
documento y que su infraccién podra derivar en expedientes disciplinarios en el marco
de la relacion estatutaria o laboral o de cualquier otra que le vincule con el Ayuntamiento
de La Orotava.

En(....), a (fecha),

Fdo. La persona empleada publica “

Villa de La Orotava, a ocho de mayo de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electronicamente.



12761

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 58, Lunes 13 de mayo de 2024

Organo Gestor: Concejalia Delegada
de Presidencia, Economia y Hacienda,
Patrimonio, Recursos Humanos, Comercio,
Parques y Jardines, Control de las
Empresas Concesionarias y Gestion
de Subvenciones Europeas

Unidad Administrativa: Area de
Administracion Tributaria y Rentas

ANUNCIO
2460 99021
Expediente: 10123/2024.

Por el presente se hace publico para el general
conocimiento que:

PRIMERO.- Por Resolucion de la Concejalia-
Delegada de Presidencia, Economia y Hacienda,
Patrimonio, Recursos Humanos, Comercio, Parques
y Jardines, Control de las Empresas Concesionarias
y Gestion de Subvenciones Europeas de 03 de mayo
de 2024 (N°2024-3140), se aprueba el padron fiscal,
correspondientes al ejercicio 2024:

* Tasa por Recogida de Basuras y Residuos Sélidos
Urbanos.

SEGUNDO.- Dicho padrén se expondran al
publico en el AREA DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA 'Y RENTAS de este Excmo.
Ayuntamiento, por el plazo de QUINCE DIAS,
contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que pueda ser examinado por las personas que se
consideren afectadas y contra las mismas pueda
formularse el recurso de reposicion a que se refiere
el articulo 14 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

TERCERO.- Se establece un plazo de cobranza en
periodo voluntario no inferior a DOS MESES, cuya
iniciacion y terminacion de los plazos sera objeto
de difusion publica por el Organismo encargado de
la gestion recaudatoria, en los términos establecidos
por el Reglamento General de Recaudacion,
mediante edictos que asi lo adviertan.

Villa de La Orotava, a ocho de mayo de dos mil
veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David
BenitezPérez, documento firmado electronicamente.

Organo Gestor: Concejalia Delegada de
Ordenacion y Planificacion del Territorio,
Medio Ambiente, Sostenibilidad y Lucha
contra el Cambio Climatico, Proyectos
Estratégicos, Transporte Publico,
Movilidad, Seguridad y Emergencias

Unidad Administrativa: Area de
Ordenacion del Territorio y Seguridad

ANUNCIO
2461 99253
Expediente n°: G. 357/2021.

El Sr. Alcalde-Presidente, mediante Decreto n°
[2024-3176] de fecha 06 de mayo de 2024, acordo
enrelacion con el <<ANEXO DEL PROYECTO DE
URBANIZACION DE LA BORUGA, RELATIVO
A LOS ESPACIOS LIBRES PUBLICOS>>,
promovido por Don PEDRO LUIS COBIELLA
SUAREZ, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 25.1 del Real Decreto Legislativo 7/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de La Ley de Suelo y Rehabilitacion
Urbana someter a informacion publica el expediente
por plazo de VEINTE DIAS, contados a partir desde
la ultima insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de La Provincia y periddico de circulacion
provincial, quedando el expediente a disposicion
de cualquier persona fisica o juridica que quiera
examinar el procedimiento en este Excmo.
Ayuntamiento, Area de Ordenaciéon del Territorio
y Seguridad, sita en Plaza del Ayuntamiento s/n y
en horas de atencion al publico de lunes a viernes
de 08,30 h. a 15,00 h., pudiéndose presentar las
alegaciones y documentos que se estimen oportunos,
desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villa de La Orotava, a nueve de mayo de dos mil
veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Francisco Linares
Garcia.- LA SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL,
AdelaDiazMorales, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LOS REALEJOS
Gerencia Municipal de Urbanismo

ANUNCIO
2462 98188

Expediente: Gerencia Municipal de Urbanismo 2019/205

Habiéndose aprobado inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria, celebrada
el dia 25 de enero de 2024, la Modificacion de la Ordenanza Reguladora de Vados para la Entrada y Salida
de Vehiculos y Reserva de Estacionamiento y transcurrido el plazo de informacion publica de treinta dias,
contados desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
n° 30, de 8 de marzo de 2024, sin constar la presentacion de reclamaciones o sugerencias, se hace publica
la aprobacion definitiva, insertandose el texto integro de la Ordenanza, cuyo tenor literal es el siguiente:

MODIFICACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE
VADOS PARA LA ENTRADA Y SALIDA DE VEHICULOS Y
RESERVA DE ESTACIONAMIENTO

Exposicion de Motivos.

La presente ordenanza pretende regular los requisitos que deben cumplirse para la obtencion del
derecho de vado y reserva de estacionamiento a aquellos directamente relacionados con su condicion de
aprovechamiento especial del dominio publico municipal viario.

Facilitar la utilizacién de los bienes de dominio y uso publicos al tiempo que promover una mayor
eficiencia, eficacia y agilidad en los tramites administrativos necesarios para la obtenciéon de la oportuna
autorizacion, son objetivos que esta ordenanza municipal pretende.

Por otra parte, se aprovecha esta disposicion para actualizar algunos aspectos de la autorizacion
actual acomodandolos a la normativa vigente, en especial a Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias y el Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad
urbanistica en Canarias, Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, eliminando de esta manera las referencias a
disposiciones ya derogadas y Real Decreto 1/2023 de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, Real
Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial y Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre por
el que se regulan las condiciones basicas de emision y uso de la tarjeta de estacionamiento para personas
con movilidad reducida.

CAPITULO I.- VADOS

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Ordenanza la regulacion de la entrada de vehiculos al interior de todo tipo
de inmuebles mediante el establecimiento de los requisitos y procedimiento precisos para la obtencion de
dicho derecho asi como la reserva de aparcamiento en vias publicas o espacios de uso publico, para facilitar
la carga y descarga de mercancias o el acceso de personas con movilidad reducida, en beneficio de
actividades concretas, dado que constituye un aprovechamiento especial del dominio publico, al restringir el
uso comun general del espacio que se ocupa
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Articulo 2.- Definicion y actos sujetos

Las Reservas de estacionamiento son los espacios de la calzada con uso especial que supone limitaciones
al libre aparcamiento de vehiculos. La reserva, permanente o limitada, de aparcamiento en vias publicas o
espacios de uso publico, para facilitar la carga y descarga de mercancias, el acceso de personas con
movilidad reducida o que redunden en el beneficio de la ciudadania, tales como Centros de Salud, hoteles,
residencias, iglesias, instalaciones deportivas, edificios publicos, autoescuelas, colegios, guarderias,
farmacias, etc, constituye un aprovechamiento especial del dominio publico, al restringir el uso comun general
del espacio que se ocupa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales,
aprobado por R.D. 1372/1986, de 13 de junio, se somete a autorizacion la reserva de aparcamiento definida
en el parrafo anterior, al tratarse de un aprovechamiento especial del dominio publico local.

Con independencia de lo anterior, el Ayuntamiento podra sefialar en uso de sus facultades de
organizacion, prohibiciones de aparcamiento en determinadas zonas por razones de interés publico, para su
utilizacion por los titulares de locales, actividades o sectores que estime oportuno.

En ningun caso se podran establecer zonas de prohibicion de parada o estacionamiento en espacios
concretos que, de hecho, vengan a suplir de alguna forma, la finalidad de las reservas de espacio, en beneficio
de actividades o locales concretos.

La licencia de vado se otorga salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros. La mera
utilizacion de la acera para el paso de vehiculos, mas o menos habitual, sélo puede entenderse como una
tolerancia esencialmente revocable en cualquier momento.

Los vados cumpliran los requisitos recogidos en la Norma U.1.2.4 del anexo 1 del Reglamento de la
Ley 8/1995, de 6 de abiril, de accesibilidad y supresién de barreras fisicas y de la comunicacioén. ( Decreto
227/1997 de18 septiembre )

De existir supuestos en los que sea necesario el acceso de vehiculos a inmuebles y no concurran los
elementos facticos necesarios para la constitucion del vado, se aplicaran analégicamente las disposiciones
de esta Ordenanza, a criterio de la Administracion.

Queda prohibida cualquier otra forma de acceso que no se realice a través del correspondiente vado,
en especial mediante rampa o instalacion circunstancial de elementos moéviles. Quedan exceptuados los
accesos en los que, por la diferencia de nivel entre el inmueble y la rasante, sea inviable el cumplimiento de
las pendientes exigidas en la acera y la unica forma de acceso sea mediante la colocacion provisional de
elementos moviles. Esta circunstancia sera valorada en cada caso por los servicios técnicos municipales y la
provisionalidad de dichos elementos estara supeditada Unicamente al momento de acceso y salida de los
vehiculos al inmueble, sin que en ningun caso se obstaculice la normal circulacion de peatones en la acera ni
permanezcan estos elementos fijos en el la misma.

El Alta de vado estara vinculada a un inmueble cuyo uso sea de aparcamiento, un local en el que se
desarrolle un uso terciario que requiera el acceso de vehiculos (oficinas, hosteleria, etc. ) o una parcela en la
que se haya autorizado obras y usos provisionales que requieran el acceso y/o el aparcamiento de vehiculos.

La Baja del vado se debera comunicar cuando finaliza el uso o la necesidad de acceso de vehiculos.

El cambio de titularidad implica poner en conocimiento de esta administracion el antiguo y nuevo titular
o beneficiario del aprovechamiento del dominio publico, por parte de ambos

Articulo 3. De las Licencias.

1. La solicitud de licencia debera venir acompafada de los documentos que acrediten indiciariamente
la titularidad, de las facultades juridicas necesarias para las actuaciones objeto de la solicitud.
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2. El titular de la licencia sera el Unico responsable de cuantas obligaciones incumban a los usuarios
del vado, cualesquiera que éstas sean.

3. Los vados se autorizaran siempre discrecionalmente y sin perjuicio de tercero. El permiso no crea
ningun derecho subjetivo, y su titular podra ser requerido en todo momento para que lo suprima a su costa y
reponga la acera a su anterior estado.

Articulo 4.- Modalidades.

a) Zonas reservas para permitir la entrada y salida de vehiculos a inmuebles.

a) Zonas de estacionamiento para vehiculos pertenecientes a determinadas instituciones publicas y
centros de caracter socio-sanitario y/o asistencial, cuyas actividades incluyan a personas con problemas de
movilidad, farmacias.

b) Zonas de estacionamiento para persona con movilidad reducida quedando sujetos a las mismas
condiciones de los restantes, con las salvedades que se prevén en los articulos siguientes y su normativa
especifica.

¢) Zonas de estacionamiento para carga y descarga de mercancias y materiales.

d) Zonas de estacionamiento regulado o de limitacién horaria.

e) Reservas para punto de recarga de vehiculos electros (PRVE)

Los vados podran ser permanentes o no permanentes, en cuyo caso estaran sujetos a limitacién
horaria.

Los vados no permanentes sélo limitaran el estacionamiento o parada en su espacio de cobertura,
dentro del horario y dias que se indique en la placa sefializadora.

Estos vados, son aquellos que sélo pueden utilizarse un determinado nimero de horas, de lunes a sabado,
salvo festivos, y dentro de las horas que se recojan en sus placas sefalizadoras. Se destinaran de manera
preferente a locales comerciales o de negocio, almacenes, naves industriales o actividades anélogas.

En estos supuestos, las autorizaciones se concederan sélo de lunes a domingos en horario de 08:00 a
22:00 horas. Excepcionalmente, podran autorizarse en horario nocturno (de 22:00 horas a las 8:00 horas),
cuando existan razones justificadas que asi lo aconsejen. El horario correspondiente se hara constar en la
oportuna placa sefializadora.

Con caracter excepcional y previa justificacion, podran autorizarse vados de uso horario para garajes
Los vados permanentes permitiran la entrada y salida de vehiculos durante las 24 horas de cualquier dia,

laborales o festivos. El caracter de vado permanente debera figurar en la placa sefalizadora conforme al
modelo normalizado que apruebe el Ayuntamiento. Estaran destinados exclusivamente a:

A garajes publicos o privados

A locales destinados a su uso como garaje

En zonas residenciales para el acceso a los garajes de las viviendas

Vado de Administraciones Publicas necesario para el desarrollo de los servicios publicos, seguridad
ciudadana y salidas de emergencias o evacuacion.

No obstante, de manera excepcional, podran autorizarse vados permanentes con destino distinto a garaje,
previa acreditacion de las causas que lo motivan.
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Articulo 5.- Procedimiento y Documentacion.

El expediente podra iniciarse de oficio o previa peticion de los interesados, en cuyo caso, debe
cumplimentarse el impreso correspondiente, acompafiandolo de la siguiente documentacion:

A) DOCUMENTACION DE ALTA

- DNI o CIF y escritura de constituciéon de la sociedad. Documento que acredite la titularidad por el
solicitante de las facultades juridicas necesarias para la realizacion de la actuacion. Si la titularidad
corresponde a un tercero, acreditacion de la autorizacion o habilitacion para el ejercicio de dicha
facultad. Dicha documentacion puede ser sustituida por una declaracion responsable en la que el
solicitante manifieste que ostenta la titularidad de las facultades mencionadas. ( Art. 10 Reglamento
de Intervencion y Proteccion de la Legalidad urbanistica en Canarias, Decreto 182/2018 , de 26 de
diciembre )

- Declaracion Responsable acreditativa de la situacion juridica del inmueble:

1. En caso de inmuebles construidos con licencia, debera disponer de local destinado a garaje
que requiera la entrada y salida de vehiculos asi constar en la Licencia de Primera
Ocupacion/Declaracion Responsable/Comunicacién previa para la Ocupacion (Titulo
habilitante) 6 Calificacion Definitiva de Proteccion Oficial.

2. En el caso de edificaciones construidas sin licencia para los que hayan transcurrido el plazo
de 4 afios desde su completa terminacion, Comunicacién previa de ocupacion de Fuera de
Ordenacion

3. Certificado acreditativo de inmuebles construidos sin licencia para los que hayan transcurrido
el plazo de 4 afios desde su completa terminacion o sean anteriores al 15 de mayo de 1999
y se sitden en suelo urbano o urbanizable. Disposicién Adicional Segunda de la Ley 4/2017.

- Cuando se trate de edificaciones construidas sin licencia para los que hayan transcurrido el plazo de
4 afos desde su completa terminacion, o sean anteriores al 15 de mayo de 1999 y se situen en suelo
urbano o urbanizable, inmuebles respecto de los que se ha acreditado un uso consolidado y se
disponga de titulo habilitante al respecto para garaje:

e Certificado emitido por técnico competente acreditativo del cumplimiento de las
condiciones de seguridad, habitabilidad y salubridad necesarias y la justificacion del
cumplimiento de las dimensiones minimas de las plazas de aparcamiento, vias de circulacién
y accesos a garajes, de acuerdo a la normativa urbanistica en vigor y condiciones de
habitabilidad, en su caso.

e Plano de distribucion en el que se sefalen los accesos a la edificacion, local o parcela
destinada a garaje, indicando el nimero de plazas de aparcamiento y los elementos de la via
publica que pudieran verse afectados.

- En el caso de vados para acceso a locales de uso terciario. Declaracion responsable comprensiva
de:

e Presentar licencia municipal o comunicacion previa de la actividad o bien indicar el expediente
administrativo en el que se encuentra a efectos de su comprobacion
e Declaracion responsable acreditativo de:
¢ Que el local cumple con las condiciones de habitabilidad y de seguridad para uso de
garaje segun establece el C.T.E.
e El cumplimiento de las dimensiones minimas de las plazas de aparcamiento, vias de
circulacion, radios de giro, y accesos de acuerdo a la normativa vigente.
e Plano de distribucion en el que se sefalen los accesos a la edificacion, local o parcela
destinada a garaje, indicando el numero de plazas de aparcamiento y los elementos de la via
publica que pudieran verse afectados.
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- En el caso de que sea necesario realizar obras en la acera, la presentacion de comunicacion previa
debera venir acompafiada de la siguiente documentacion:

o Croquis de la acera firmado por técnico competente en el que se le dé cumplimiento al
Reglamento de la Ley 8/1995, de 6 de abril, de accesibilidad y supresion de barreras fisicas
y de la comunicacion.

o Presupuesto de las obras

o Certificado final de la obra suscrito por técnico competente, de que las obras se han ejecutado
segun la documentacion técnica aportada, una vez finalizada la misma, acreditativo de que
se han cumplido los requisitos de vados para entrada y salida de vehiculos recogidos en la
Norma U.1.2.4 del anexo 1 del Reglamento de la Ley 8/1995, de 6 de abril, de accesibilidad
y supresion de barreras fisicas y de la comunicacion. (Decreto 227/1997 de18 septiembre) y
Los requisitos de la Ordenanza municipal de urbanizacién (Art. 122 Vado para acceso de
vehiculos).

o Justificante del depdsito de la fianza que respondera de la correcta ejecucion de las obras
en el dominio publico

- En el caso de vados de caracter provisional, podra autorizarse el uso de solar para aparcamiento de
vehiculos conforme dispone el articulo 25 del Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias y
siempre que concurran las siguientes condiciones:

o Encontrarse el firme del solar debidamente acondicionado, compactado y, en su caso, con
capa de picon o similar, y ajustandose a las condiciones de vallado de solares. Estara el solar,
en todo momento, en condiciones aceptables de limpieza, prohibiéndose el almacenamiento
de materiales o despojos de cualquier tipo.

o Las condiciones de acceso y salida, de los vehiculos y de las personas, se deberan realizar
en completas condiciones de seguridad y visibilidad.

o Se permitira, obras provisionales tales como rebaje de acera, techumbre de tipo ligero,
siempre que se disponga de la oportuna licencia municipal de obra, en su caso.

o Queda prohibido expresamente la existencia de combustible para el suministro a vehiculos y
la ejecucion de trabajos de reparacion de cualquier tipo a los mismos.

o Si hubiese servicio nocturno, dispondra de alumbrado con un nivel de iluminacién minimo
conforme a la normativa de vigente aplicacion y vigilante nocturno.

o La autorizacion del aparcamiento en solar sera con caracter provisional y en precario,

pudiendo la Administracién municipal revocarla en cualquier momento sin derecho a
indemnizacién alguna.

- Enelcasode que el acceso se realice por carreteras insulares dependientes del Cabildo, autorizacién
del Servicio de Carreteras y paisaje del Cabildo Insular de Tenerife.
- Informe de la Policia Local.

- Justificante de abono de las tasas.

B) DOCUMENTACION DE BAJA

- Documento que acredite la titularidad por el solicitante de las facultades juridicas necesarias para la
realizacion de la actuacion. Si la titularidad corresponde a un tercero, acreditaciéon de la autorizacion
o habilitacién para el ejercicio de dicha facultad. Dicha documentacién puede ser sustituida por una
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declaracion responsable en la que el solicitante manifieste que ostenta la titularidad de las facultades
mencionadas. (Art. 10 Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad urbanistica en
Canarias, Decreto 182/2018, de 26 de diciembre)

- Placa identificativa del vado.

C) DOCUMENTACION DE CAMBIO DE TITULARIDAD

- DNI o CIF y escritura de constitucion de la sociedad.

- Comunicacion de dicha transmision, una vez operada, a la Administracion, para que surta efectos
ante la misma y sin lo cual quedaran el nuevo y el anterior titular sujetos a todas las responsabilidades
que se derivaren. A la comunicaciéon se acompafara copia de la licencia y del documento acreditativo
de la transmision o, en su defecto, de la declaracion del transmitente y adquirente manifestando que
la transmisién ha tenido lugar

Articulo 6.- Requisitos.

Sdlo se autorizaran un vado por cada parcela. Excepcionalmente, previa valoracion motivada de los
Servicios Técnicos Municipales, se admitira la existencia de un nimero superior de vados, en los siguientes
supuestos:

a) Cuando una disposicion normativa establezca la obligacion de disponer varios accesos para la
entrada y salida de vehiculos en cuyo caso sera preciso la obtencion de una licencia por cada uno de ellos.

b) Cuando lo requiera el disefio funcional del inmueble por disponer de mas de una puerta de entrada
y salida de vehiculos, siempre que por su acumulacién no suponga un menoscabo excesivo de las plazas de
aparcamiento en la via publica

Con caracter general y ademas del resto de requisitos prescritos legalmente o en la presente
ordenanza, el ancho de la calzada de la calle donde se encuentre la finca beneficiaria del vado, debe medir,
salvo supuestos excepcionales, al menos, 4,00 metros de ancho.

No se admitiran longitudes de vados superiores a los cinco metros, salvo aquellos casos debidamente
justificados (accesos a estaciones de servicio, instalaciones hoteleras, obras en ejecucion o similares) que
por sus especiales caracteristicas requieran una dimension superior.

Cuando la cota de suelo interior de la parcela en la alineacion del vial sea diferente a la de la via
publica, el solicitante debera acondicionarla de tal forma que las obras no afecten, en ningin caso, al dominio
publico. No se admitiran modificaciones de la rasante de la via publica para adecuarla a las condiciones
interiores de la parcela. Los Servicios Técnicos municipales competentes emitiran informe sobre la
procedencia técnica del otorgamiento de la autorizacion del vado, para lo que estudiaran en cada caso el
ancho de via, puerta de acceso y capacidad del garaje, asi como todas aquellas que encuentren su motivacion
en elementos propios de la seguridad y trafico rodado.

Los elementos de cierre del acceso no podran abrir hacia el exterior sobresaliendo de la alineacion
oficial.

Si el vado requiere la ejecucion de obras sobre el dominio publico, éstas cumpliran las siguientes
condiciones:

a) Se adecuaran, en cuanto a su disefio, a las disposiciones normativas vigentes en materia
urbanistica y de accesibilidad.

b) El bordillo existente se sustituira por piezas prefabricadas del mismo material.

c) Se efectuara inspeccion por parte de los Servicios Técnicos municipales. Solamente en el caso de
que la obra se haya realizado conforme a las condiciones establecidas en la licencia procedera la devolucion
de la fianza.
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El pavimento del vado sera igual al de la acera o espacio publico circundante, sobre solera de
hormigon de 15 centimetros de espesor minimo y disponiéndose pavimento abotonado en cumplimiento de
la ley de accesibilidad.

Articulo 7.- Senalizacion.

Los vados seran objeto de sefnalizacion vertical y horizontal.
a.- Vertical.

Se instalara en la puerta o fachada una placa sefializadora en lugar visible desde la via publica a una
altura maxima de 2,20 m medidos desde el nivel de la acera o espacio publico exterior que incorporara un
disco de prohibicion de estacionamiento, ajustado al modelo oficial que sera facilitado por el Ayuntamiento,
previo abono de las tasas correspondientes en las que constara:

- El n® de identificacion otorgado por el Ayuntamiento.

- La modalidad del vado. En el caso del vado no permanente (o sujeto a limitacion horaria), se indicara el
horario de vigencia del mismo.

b.- Horizontal.

En el frente del vado y con una longitud igual a este, se pintara sobre la calzada préxima al bordillo,
una franja amarilla de 15 cm de ancho y longitud igual al ancho de la entrada que debera ser como minimo
de 3 metros de longitud, pintada en la calzada paralelamente al bordillo y a 20 cm del mismo.

A instancia del solicitante se podran instalar hitos H-75, previo informe favorable de los servicios
técnicos municipales y de la policia local, por razones justificadas de acceso y salida al inmueble que faciliten
Su maniobra.

En el caso de que el vado discurra por zona reservada a aparcamiento la linea amarilla se colocara
también en la zona que delimita la calzada y entre ambas se pintara en el pavimento el rétulo "VADO
PERMANENTE".

Queda expresamente prohibida la instalacién de otro tipo de placa o carteles indicadores, la utilizacion
de ofras sefiales verticales u horizontales que no sean oficiales y el pintado de los bordillos.

En el supuesto caso de que el inmueble se encuentra catalogado, dentro de BIC o Conjunto Historico,
la placa se debera colocar prioritariamente en la puerta del garaje, sélo por causa justificada se podra colocar
en la pared del inmueble y en ambos casos estara sujeta las indicaciones que el Servicio Administrativo de
Patrimonio del Cabildo Insular de Tenerife dicte al respecto.

Articulo 8.- Obligaciones del titular del vado.

Al titular del vado correspondiente, le seran de aplicacion las siguientes obligaciones:

1.-La limpieza de los accesos al inmueble de grasa, aceites u otros elementos producidos como consecuencia
de la entrada y salida de vehiculos.

2.- Colocar la sefal de vado permanente en zona visible de la puerta de entrada o salida del inmueble,
preferentemente en el lateral derecho o en su defecto, en la zona central superior de la fachada de la puerta.

3.- A la adquisicion de la placa sefializadora de vado aprobada por el Ayuntamiento.
4 .- Solicitar nuevas placas, de vado y pago de su importe, en caso de pérdida o deterioro grave de las mismas.

5.- Al mantenimiento en las debidas condiciones de la sefalizacion del vado, tanto vertical como horizontal,
sera de cuenta del titular de la licencia.
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6.- En ningun caso se colocaran rampas provisionales ocupando la calzada y/o la acera excepto en los casos
excepcionales previstos.

7.- Cuando sea preciso realizar alguna obra de adaptacién para ejecutar el vado (rebaje), el interesado debera
presentar la preceptiva documentacion de la obra a realizar.

8.- En los casos en que el vado haya sido objeto de revocaciéon o de baja, el interesado debera suprimir el
rebaje y reponer el bordillo al estado anterior. Ademas, en estos supuestos, el interesado debera retirar del
exterior del inmueble la placa sefializadora y hacer entrega de la misma en las dependencias municipales
competentes para la tramitacion.

9.- Responder de todos los daros producidos como consecuencia del acceso desde la via publica al interior
del inmueble, y en particular los que afecten a la calzada, acera, paseos, mobiliario urbano, y elementos de
sefalizacion o servicios.

10.- En el supuesto caso de que no se presente la declaracion de baja a la licencia por los interesados antes
del 31 de diciembre de cada afno, se entendera prorrogado el aprovechamiento especial del dominio publico
durante todo el afio siguiente.

ARTICULO 9.- Prohibiciones
El titular de la licencia no podra:

1.- Colocar cadenas o elementos fisicos de balizamiento en los accesos y salidas de los locales
destinados a garaje sin la previa autorizacién municipal.

2.- Destinado el local o inmueble sobre el que se autoriza el vado a fines distintos de los que se le dio
autorizacion.

3.- Efectuar en la via publica rampas u obras de cualquier tipo, o colocacion de elementos auxiliares,
para el acceso y salida del garaje que no hayan sido previamente autorizadas por el Ayuntamiento.

4.- Colocar placas de vado, carteles indicadores, la utilizacion de otras sefiales verticales u
horizontales que no sean oficiales y el pintado de los bordillos distintas de las autorizadas por el Ayuntamiento.

5.- Queda prohibido para todo vehiculo, salvo por razones de urgencia debidamente acreditadas, el
estacionamiento o parada en las zonas delimitadas como vado y por el horario autorizado a tal fin.

6.-Igualmente queda prohibido el depdsito de materiales o mercancias en dichas zonas dentro del
horario autorizado como vado.

7.- Queda prohibida la modificacién de la acera para facilitar el acceso de vehiculos a garajes a
cuando se han ejecutado obras de urbanizacioén con cargo a los proyectos municipales.

8.- Con caracter extraordinario, se podra prohibir el estacionamiento frente del acceso a la finca,
cuando razones de seguridad vial asi lo aconsejen y a su vez, esté prohibido el estacionamiento de vehiculos
en la acera de la propia finca, derivandose de ello la reserva u ocupacion correspondiente.

Articulo 10.- Suspension y revocacion.

1.- Los derechos de vado podran ser suspendidos por el Ayuntamiento, de manera temporal, por
motivos relacionados con el trafico y la seguridad vial, por la ejecucion de obras en la via publica o por la
concurrencia de otras circunstancias analogas a las anteriores que asi lo aconsejen.

2.- Si de las facultades de comprobacion, control e inspeccidn atribuidas a la Gerencia Municipal de
Urbanismo, se comprueba la inexactitud o incumplimiento de la normativa en vigor respecto de la realidad o
de la documentacion presentada, el derecho adquirido de vado podra ser revocado, en concreto en los
siguientes supuestos:

a.- Cuando se compruebe la existencia de disparidad entre el nimero de vehiculos que acceden al
inmueble y los resefiados en la documentacion presentada.

b.- Cuando se destinen a fines indebidos o distintos de aquellos para los que fueron otorgados.

c.- Cuando desaparezcan las causas o circunstancias que dieron lugar a su otorgamiento o
sobrevengan otras que, de haber existido habrian justificado su denegacion.
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d.- Cuando no se abone la tasa anual por entrada de vehiculos.
e.- Cuando se incumplan las condiciones relativas al horario o sefalizacion del vado.
f.- Cuando se produzca cualquier otro incumplimiento del contenido de esta Ordenanza.

El procedimiento de revocacion se ajustara a lo establecido en la Ley 39/2015 de procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas. Revocada o extinguida la autorizacion, el que hubiese
sido su titular debera reponer el espacio destinado a entrada de vehiculos a su estado original. A estos efectos,
en la resolucién por la que se acuerde la revocacion de la licencia de vado se debera otorgar a su titular el
plazo de UN MES para que proceda conforme a lo sefalado. Transcurrido el plazo previsto en el parrafo
anterior sin que se haya procedido a la reposicion, la Administracion procedera a la ejecucion subsidiaria a
cuenta del obligado.

Articulo 11.- Transmision.

La transmision de la titularidad de un vado conlleva para el nuevo titular la subrogacién en los
derechos y obligaciones del transmitente.

Articulo 12.- Efectos.

Los Servicios Técnicos del Area competente emitiran informe sobre la procedencia técnica del vado,
para lo cual tendran en cuenta cuestiones relativas al ancho de la via y de la puerta de acceso, capacidad del
garaje reflejada en la documentacion presentada, asi como todas aquellas que encuentren su motivacion en
elementos propios de la seguridad vial y trafico rodado.

CAPITULO Il RESERVAS DE ESTACIONAMIENTO

Articulo 13.- Plazas de aparcamiento reservadas para personas titulares de la tarjeta de estacionamiento.

En cumplimiento de los dispuesto en el Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre, por el que se regulan
las condiciones basicas de emision y uso de la tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad,
los principales centros de actividad de los nucleos urbanos deberan disponer de un minimo de una plaza de
aparcamiento reservada y disefiada para su uso por personas titulares de la tarjeta de estacionamiento por
cada cuarenta plazas o fraccion, independientemente de las plazas destinadas a residencia o lugares de
trabajo. Estas plazas deberan cumplir las condiciones reglamentariamente previstas.

En el Anexo | se determinara las zonas del nucleo urbano que tienen la condicion de centro de actividad.

Los titulares de la tarjeta de estacionamiento tendran los siguientes derechos en todo el término municipal
siempre y cuando exhiban de forma visible la tarjeta en el interior del vehiculo:

a) Reserva de plaza de aparcamiento, previa la oportuna solicitud a la administracion correspondiente y
justificacion de la necesidad de acuerdo con las condiciones que establezcan las administraciones autonémica
o local, en lugar préximo al domicilio o puesto de trabajo. La plaza debera sefializarse con el simbolo
internacional de accesibilidad.

b) Estacionamiento en los lugares habilitados para las personas con discapacidad.

c) Estacionamiento en las zonas de aparcamiento de tiempo limitado durante el tiempo necesario, sin
perjuicio de lo previsto en la disposicion transitoria tercera.

d) Parada o estacionamiento en las zonas reservadas para carga y descarga, en los términos establecidos
por la administracién local, siempre que no se ocasionen perjuicios a los peatones o al trafico.
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e) Parada en cualquier lugar de la via, por motivos justificados y por el tiempo indispensable, siempre que
no se ocasionen perjuicios a los peatones o al trafico y de acuerdo con las instrucciones de los agentes de la
autoridad.

f) Acceso a vias, areas o espacios urbanos con circulacion restringida a residentes siempre que el destino
se encuentre en el interior de esa zona.

2. La posesion de la tarjeta de estacionamiento en ninglin caso supondra autorizacion para estacionar en
zonas peatonales, en pasos peatonales, en los lugares y supuestos en que esté prohibido parar, lugares que
obstruyan vados o salidas de emergencia, zonas acotadas por razones de seguridad publica y espacios que
reduzcan carriles de circulacion.

Articulo 14. Obligaciones de los titulares.

1. El titular de la tarjeta de estacionamiento esta obligado a:

a) La correcta utilizacion de la misma, conforme a las condiciones de uso previstas en la normativa de
aplicacion.

b) Colocar la tarjeta de estacionamiento en el salpicadero del vehiculo o adherirla al parabrisas delantero
por el interior, siempre con el documento original, de forma que resulte claramente visible y legible desde el
exterior.

c) Identificarse cuando asi se lo requiera un agente de la autoridad, acreditando su identidad con el
Documento Nacional de Identidad, Numero de Identificacion Fiscal, tarjeta de residencia o cualquier otro
documento oficial identificativo, sin el cual no podra hacer uso de la tarjeta de estacionamiento. Los menores
de 14 afos podran acreditar su identidad mediante la exhibicion del documento de reconocimiento de grado
de discapacidad.

d) Colaborar con los agentes de la autoridad para evitar, en el mayor grado posible, los problemas de
trafico que pudieran ocasionar al ejercitar los derechos que les confiere la utilizacion de la tarjeta de
estacionamiento.

e) Devolver la tarjeta de estacionamiento caducada en el momento de la renovacion o al término de su
vigencia.

2. El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a la cancelacién de la tarjeta de
estacionamiento o a su retirada temporal, sin perjuicio de las sanciones previstas por el ordenamiento juridico.

Asimismo, la utilizacién fraudulenta de la tarjeta de estacionamiento, tanto por personas fisicas como por
personas juridicas, dara lugar a su cancelacion, sin perjuicio de las sanciones previstas por el ordenamiento
juridico.

Articulo 15.- Reservas de estacionamiento para personas con movilidad reducida ( PMR )

Estas reservas se regiran por lo dispuesto en el presente apartado y conforme a la regulacion contenida en
la Ley 8/1995, de 6 de abril, de accesibilidad y supresion de barreras fisicas y de la comunicacién de la
Comunidad Autonoma de Canarias y el Decreto 227/1997, de 18 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la citada norma, asi como restante normativa estatal y autondmica que le resulte
de aplicacion. Podran ser de uso genérico o de uso privativo, con o sin limitacion horaria
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Se establecen las siguientes modalidades:

- Uso general. - para cualquier vehiculo que transporte al titular de la tarjeta de estacionamiento para
PMR.

- Uso privativo. - para la exclusividad de una persona con discapacidad

- Uso mixto. - para uso exclusivo de un usuario en un determinado horario y para uso general fuera de
ese horario. Tanto el horario como la identificacion privativa se colocaran en la sefal

Articulo 16.- Solicitud de estacionamiento para PMR

No procedera la concesién de reservas para PMR cuando la vivienda en la que reside la PMR cuente
con garaje que reuna las condiciones de accesibilidad necesarias segun la minusvalia que tenga el solicitante.

A. Solicitud si el reservado para PMR es el titular del vehiculo:

Documentacion a aportar:

a) Copia compulsada de la Certificacion expedida por el Area competente del Gobierno de Canarias
en la que conste el tipo de discapacidad, asi como que el grado total de discapacidad o movilidad reducida
sea igual o superior al 50%.

b) El interesado/a debera residir y estar empadronado en el Municipio de Los Realejos. Dichos
extremos seran comprobados por la Administracion pudiendo aportarse certificado de empadronamiento del
afectado/a junto a la solicitud.

c) Fotocopias compulsadas del permiso de circulacion del vehiculo propuesto para estacionar en la
reserva solicitada, y de la tarjeta de inspeccion técnica del vehiculo donde se haga constar que es de su
propiedad y esta adaptaido a la discapacidad o es automatico.

d) Fotocopia compulsada del permiso de conducir a nombre del solicitante, donde se consignen los
cdédigos comunitarios armonizados que le obligan a conducir un vehiculo adoptado a la discapacidad o con
caja automatica.

e) Si la reserva solicitada es para el lugar de trabajo, se debera presentar fotocopia compulsada del
contrato de trabajo y de alta en la Seguridad Social.

f) Declaracion jurada de no poseer plaza de garaje en su domicilio, o que la misma carece de
accesibilidad.

La reserva de estacionamiento asi obtenida podra ser utilizada por su titular siempre que se desplace
en el vehiculo aun cuando no lo haga como conductor del mismo.

B. Solicitud si el reservado para PMR no es el titular del vehiculo.

En las mismas condiciones reguladas en el apartado A, los padres, madres o tutores legales de una
persona con discapacidad fisica o psiquica que afecte a la movilidad, podra solicitar un aparcamiento privativo.

Documentacién a aportar:

a) Libro de familia o documento que acredite la tutela legalmente reconocida

b) Copia compulsada de la Certificacién expedida por el Area competente del Gobierno de Canarias
en la que conste el tipo de discapacidad, asi como que el grado total de discapacidad o movilidad reducida
sea igual o superior al 50%.

c) El titular del vehiculo debera acreditar con certificado de residencia o empadronamiento que

convive con el minusvalido. Dichos extremos seran comprobados por la Administracion pudiendo aportarse
certificado de empadronamiento del afectado/a junto a la solicitud.
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d) Fotocopias compulsadas del permiso de circulacion del vehiculo/s propuesto para estacionar en la
reserva solicitada, y de la tarjeta de inspeccion técnica del vehiculo

e) Fotocopia compulsada del permiso de conducir en vigor de la/s persona/s autorizada/s para su
solicitud.

f) Si la reserva solicitada es para el lugar de trabajo, se debera presentar fotocopia compulsada del
contrato de trabajo y de alta en la Seguridad Social.

g) Declaracion jurada de no poseer plaza de garaje en su domicilio, o que la misma carece de
accesibilidad.

Articulo 17.- Modificacion y renovaciéon

El titular, tutor legal o herederos de la persona que haya obtenido una plaza de uso personalizado en la
via publica, debera cada TRES ANOS presentar nuevamente la documentacion que acredite el derecho al
mantenimiento de la plaza de aparcamiento con independencia del periodo referido.

Asimismo, debera comunicar de inmediato al ayuntamiento cualquier cambio que se produzca respecto
a la autorizaciéon concedida, con el fin de modificar o retirar la sefalética instalada:

- Cambio de vehiculo autorizado en el caso de que la sefial se haya asociado a la matricula del vehiculo.

- La finalizacién de la licencia de la tarjeta, traslado de domicilio, fallecimiento de su titular o de la
persona para la que se ha autorizado cuando es distinto del conductor o cualquier otra modificacion
de los requisitos que motivaron su autorizacién

Articulo 18.- Reserva de estacionamiento para vehiculos oficiales

Se trata de vehiculos debidamente autorizados de Organismo Oficiales y Servicios Publicos.

Articulo 19.- Estacionamientos para carga y descarga

1. El Ayuntamiento podra reservar estacionamientos en la via publica destinados a los vehiculos de
transportes de mercancias con el fin de facilitar las operaciones de carga y descarga.

2. Debe quedar acreditada su necesidad en funcién del volumen y frecuencia de las operaciones a realizar,
naturaleza de las mismas, pesos que se levantan y transportan, asi como que existan comercios y locales de
negocio suficientes que la justifiquen.

3. Estas estaran constituidas por dos tipos de sefializacion: a) Vertical: Mediante la sefial de indicacién general
R-308 ‘Estacionamiento’ con placa complementaria colocada en la parte inferior indicando la limitacion horaria.
b) Horizontal: Mediante marca amarilla zig-zag.

Articulo 20.- Reservas temporales de la via.

1. El Ayuntamiento podra autorizar o realizar la ocupacién temporal de la via publica o parte de ella con motivo
de la ejecucion de actos publicos, obras, mudanzas, rodajes cinematograficos, televisivos o analogas.

2. Estas reservas temporales de la via seran de uso exclusivo para la finalidad que se autoriza, teniendo una
duracién determinada y acreditada mediante bando municipal, licencia de obra o de habilitacion de dicha
actividad.

3. Las restricciones temporales y autorizadas mediante resolucion, salvo causas de fuerza mayor u otras
circunstancias de similar naturaleza, deberan ser comunicadas a la Jefatura de la Policia Local, al menos con
setenta y dos horas de antelacion, asi como sefializadas provisionalmente y comprobadas estas por la policia
local, al menos con una antelacién de cuarenta y ocho horas.

La comunicacion y sefalizacién que se llevara a efecto sera por cuenta del titular de la licencia municipal.

4. Estas reservas temporales se sefializaran de acuerdo al reglamento general de circulaciéon y sus
instrucciones.
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La concesion de la autorizacion, sera discrecional, previo informe de los Servicios Técnicos Municipales,
valorando las circunstancias del trafico, la cercania o no de zona habilitada para carga y descarga y cualquier
otra que se considere oportuna.

Articulo 21.- Reserva de estacionamiento para servicios publicos.

1. Esta reserva se aplicara en los siguientes supuestos:
a) De estacionamiento y parada para los vehiculos de servicios publicos en general.

b) En los Centros de Salud publicos, clinicas, centros de rehabilitacion y analogos, siempre que
acrediten que el espacio se reserva para ambulancias del centro, debidamente identificadas y/o
vehiculos de asistencia médica a domicilio, debidamente xerigrafiados de forma permanente.

Por interés publico habra, al menos, una reserva de ambulancia en cada Centro de Salud en las proximidades
de su fachada.

c) De hoteles, complejos de apartamentos, residencias y establecimientos analogos, cuando por la
Policia Local se informe que se realizan en la zona frecuentes movimientos de vehiculos, con cargas
y descargas de viajeros a diferentes horarios y no existe en la zona un lugar concreto para el
embarque y desembarque de viajeros y sus equipajes. Sera siempre de uso general y su sefalizacion
y mantenimiento lo llevara a cabo el correspondiente Servicio municipal.

d) Enfarmacias, por ser establecimientos de interés publico y por quedar acreditado que periédicamente
trabajan por turnos, se podran obtener reservas de estacionamiento para los clientes, con un maximo
de 15 minutos por vehiculo.

2. Cuando se trate de un establecimiento de los recogidos en este articulo, el solicitante debera acreditar que
se encuentra legalmente instalado y que dispone, en su caso, de la correspondiente licencia de apertura de
la actividad, comunicacion previa a la instalacion y apertura, o documento administrativo que le sustituya.

3. Para autorizar las reservas de estacionamiento y parada para vehiculos de servicio publico y transporte
escolar, el solicitante debera acreditar:

a) La titularidad de la concesion.
b) La frecuencia de la prestacion del servicio.

Articulo 22.- Aplicacion supletoria de las normas sobre vados

En lo no regulado en este Capitulo, la licencia de reserva de espacios en vias publicas se regira por
las normas establecidas para los vados, siempre que le puedan resultar de aplicacién en funcién de las
caracteristicas de ambos tipos de licencias.

La reserva de espacio en vias publicas se otorgara siempre con caracter discrecional y para el horario
limitado que se determine. No creara derechos subjetivos a favor de su titular y podra ser modificada tantas
veces como lo demanden las necesidades del trafico, previa la instruccion del preceptivo expediente con
audiencia al interesado.

CAPITULO lil.- RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS
Articulo 23.- El servicio de recarga energética tiene como funcion principal la entrega de energia a titulo

gratuito u oneroso a través de servicios de carga de vehiculos eléctricos en unas condiciones que permitan
la carga de forma eficiente y a minimo coste para el propio usuario y para el sistema eléctrico.

El servicio de recarga energética puede ser prestado por cualquier consumidor, debiendo cumplir para
ello los preceptos establecidos en su Ordenanza respectiva.
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Articulo 24. Procedimiento de reserva y carga

El uso de la infraestructura de recarga de titularidad municipal debera reservarse previamente a través de la
APP movil determinada por el Ayuntamiento.

El procedimiento para la obtencion de autorizacion se realizara respetando dichos términos y condiciones. Se
recomienda que la reserva de uso se realice con la antelacion suficiente, cuando el vehiculo disponga como
minimo un 20% de bateria.

Efectuada la reserva la persona usuaria debera ubicar el vehiculo dentro del perimetro sefalizado, debera
hacer uso adecuado y responsable de los equipos y dispositivos. La recarga debera efectuarse durante el
tiempo autorizado en la reserva.

El tiempo maximo de recarga se establece en 3 horas.

Por razones de necesidad o intensidad de demanda podra limitarse el tiempo de recarga pese a haber
obtenido autorizacion para un tiempo superior, con la obligacion del usuario de retirar el vehiculo a
requerimiento del personal de control del punto de recarga aun cuando no se haya completado la carga.

Finalizada la carga debera retirarse el vehiculo de forma inmediata por la persona usuaria.

Cuando el vehiculo sobrepase durante mas de 40 minutos el periodo maximo de recarga reservado, podra
ser retirado y trasladado al Depdsito Municipal, inmovilizado mecanicamente o denunciado por los Vigilantes
Municipales o personal autorizado. Los gastos del traslado y permanencia en el Dep6sito Municipal o de
inmovilizacién del vehiculo, deberan ser abonados por la persona que ostente la titularidad del vehiculo o
persona legalmente autorizada por aquella, en los términos previstos en la Ordenanza reguladora
correspondiente.

Articulo 25.- Definiciones:

Se entiende por:

a) Vehiculo eléctrico: Vehiculo de motor equipado de un grupo de propulsién con al menos un mecanismo
eléctrico no periférico que funciona como convertidor de energia y esta dotado de un sistema de
almacenamiento de energia eléctrica recargable, que puede recargarse desde el exterior.

b) Servicio de recarga energética de vehiculos eléctricos: Servicio de recarga energética que tiene como
funcién principal la entrega de energia a titulo gratuito u oneroso a través de servicios de carga de vehiculos
en unas condiciones que permitan la carga de forma eficiente y a minimo coste para el propio usuario y para
el sistema eléctrico.

c) Infraestructura de puntos recarga de vehiculos eléctricos: Conjunto de dispositivos fisicos y ldgicos,
destinados a la recarga de vehiculos eléctricos que cumplan los requisitos de seguridad y disponibilidad
previstos para cada caso, con capacidad para prestar servicio de recarga de forma completa e integral. Una
infraestructura de puntos recarga de vehiculos eléctricos incluye las estaciones de recarga, que a su vez
estan formadas por uno o mas puntos de recarga, el sistema de control, canalizaciones eléctricas, los cuadros
eléctricos de mando y proteccién y los equipos de medida, cuando éstos sean exclusivos para la recarga del
vehiculo eléctrico, asi como los protocolos de comunicacion e interoperabilidad y un sistema de pago para el
que no se necesite ningun tipo de contrato, cuando éstos sean de acceso publico.

d) Infraestructura de puntos de recarga de vehiculos eléctricos de acceso publico: Infraestructura de puntos
de recarga de vehiculos eléctricos que se encuentre en via publica o que, no encontrandose en via publica,
sea accesible por todos los usuarios de vehiculos eléctricos, tales como parkings publicos y privados,
estaciones de servicio o centros comerciales.

CAPITULO IV.- De la sanciones

Sin perjuicio de las sanciones de trafico establecidas en la vigente Ordenanza Municipal de Circulacion, Ley
sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, y Reglamento General de Circulacién, se
establecen las siguientes sanciones:
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Articulo 26.- Infracciones y Sanciones.

En el caso de incumplimiento total o parcial de lo establecido en esta Ordenanza, el titular del vado
sera requerido por la Administracién Municipal para la reposicion de la situacion alterada y de los elementos
urbanisticos afectados a su estado originario, asi como la indemnizacién por los dafios y perjuicios causados.

Sin perjuicio de las infracciones que pudieran derivarse por incumplimiento de la normativa tributaria,
en materia de seguridad vial, o restante normativa administrativa; o cualesquiera otras responsabilidades
civiles o penales que pudieran concurrir, las infracciones a la presente Ordenanza se tipifican de la siguiente
manera:

1. Infracciones leves.

a) No comunicar los cambios de titularidad de la actividad u otras variaciones que afecten a las
circunstancias juridicas del vado o de su titular.

b) No mantener la sefnalizacion o los elementos de acotacién en las condiciones de conservacion
adecuadas.

c) Cualquier accion u omisién que contravenga lo dispuesto en la presente Ordenanza, y que no haya
sido calificada de muy grave o grave.

2.- Infracciones graves.

a) La colocacion de rampas o elementos equivalentes que faciliten el acceso al inmueble, cuando ello
se derive ocupacion indebida del dominio publico municipal.

b) La falta o defectuosa sefializaciéon con arreglo a los criterios recogidos en esta Ordenanza.

c) La utilizacion de la acera o del cualquier parte del dominio publico municipal como paso de
vehiculos a las fincas, sin autorizacion municipal.

d) Los actos que supongan un deterioro grave y relevante de los espacios publicos o de cualquiera
de sus instalaciones y elementos, sean muebles e inmuebles, o impidan su utilizacién por otra y otras
personas.

e) La modificacion de las condiciones fisica del paso de vehiculos sin autorizacion, cuando de ello
no se derive un deterioro grave al dominio publico municipal.

f) La ocultacion, manipulacion o falsedad de los datos de la documentacién aportada para la obtencion
de la correspondiente autorizacion.

g) La negativa a facilitar los datos a la Administracion Municipal que sea requeridos por ésta, asi como
la obstaculizacion de la labor inspectora.

h) La comisién de dos faltas leves en el plazo de un afio.

3.- Infracciones muy graves.

a) La sefializaciéon de un vado que no se haya autorizado.

b) La modificacion de las condiciones fisicas del paso de vehiculos sin autorizacién, cuando de ellos
se derive un deterioro grave al dominio publico municipal.

c) La colocacion de elementos de acotacion sin la correspondiente autorizacion.

d) La manipulacion de la sefializacion del paso de vehiculos que suponga alteracion del modelo
establecido en la Ordenanza, o del horario con el se concedio la licencia.

e) No retirar la sefializacion del paso de vehiculos, transcurrida una semana desde la notificacion de
la resolucién en la que se revoque la licencia.

f) La comisién de dos faltas graves en el plazo de un afo.

Articulo 27.- Retirada de vehiculos

Cuando la Policia Local encuentre en la via publica un vehiculo, estacionado frente a la salida o
entrada de vehiculos en un inmueble durante el horario autorizado para utilizarlas, podra proceder, si el
obligado a ello no lo hiciere, o no estuviere presente, a la retirada del vehiculo de la via y su depésito en el
lugar que designe la autoridad competente.
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Salvo en caso de sustraccion u otras formas de utilizacion del vehiculo en contra de la voluntad de su
titular, debidamente justificadas, los gastos que se originen como consecuencia de la retirada a que se refiere
el apartado anterior, seran por cuenta del titular, que debera abonarlos o garantizar su pago como requisito
previo a la devolucion del vehiculo, sin perjuicio del derecho de recurso que le asiste y de la posibilidad de
repercutirlos sobre el responsable de la infraccién que haya dado lugar a la retirada.

Articulo 28.- Denuncia de la policia local

Las denuncias formuladas por la Policia Local encargada de la vigilancia del trafico daran fe, salvo
prueba en contrario, respecto de los hechos denunciados, sin perjuicio del deber de aquéllos de aportar todos
los elementos probatorios que sean posibles sobre el hecho denunciado

Disposicién Final.-

La presente Ordenanza Municipal de Vados y Reservas de Estacionamiento entrard en vigor una vez
transcurridos QUINCE DIAS a partir de su total publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia quedando
expresamente derogados los articulos modificados.

Villa de Los Realejos, a treinta de abril de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Adolfo Gonzalez Pérez-Siverio.- LA SECRETARIA, Maria José Gonzalez Hernandez,
documento firmado electronicamente.
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VILLA DE SANTIAGO DEL TEIDE

ANUNCIO
2463 97744
Num. expte.: SSMM/2024002716.

Por Resolucion de la Alcaldia 1059/2024 de
fecha siete de mayo de dos mil veinticuatro, se ha
aprobado el Padron de la Tasa por RECOGIDA
DOMICILIARIA DE BASURAS correspondientes
al periodo SEGUNDO BIMESTRE (marzo-abril)
del ejercicio 2024.

Dichos padrones estaran expuestos al publico en
el Departamento de Rentas y Recaudacion de este
Ayuntamiento, por un periodo de quince dias, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, donde podran examinarlos las personas
que se consideren afectadas.

De conformidad con el articulo 14.2.c. del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran formular en el plazo de un mes,
a contar del dia siguiente a la referida publicacion,
el recurso de reposicion a que se refiere el articulo
108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, previa al recurso
Contencioso-Administrativo, o cualquier otro que
estimen procedente.

El Consorcio de Tributos de Tenerife, como entidad
a la que se le ha encomendado la recaudacion,
establecera el periodo voluntario de cobranza de
los recibos de los citados padrones, cuya iniciacion
y terminacion deberd hacerse publica mediante
edictos que asi lo adviertan, cuya difusion se hara a
través del Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villa de Santiago del Teide, a ocho de mayo de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo,
documento firmado electrénicamente.

ANUNCIO
2464 97747
Num. expte.: SSMM/2024002717.

Por Resolucion de la Alcaldia 1060/2024 de
fecha siete de mayo de dos mil veinticuatro, se ha
aprobado el Padron de la Tasa por SERVICIO
DE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
correspondientes al periodo SEGUNDO BIMESTRE
(marzo-abril) del ejercicio 2024.

Dichos padrones estaran expuestos al publico en
el Departamento de Rentas y Recaudacion de este
Ayuntamiento, por un periodo de quince dias, a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, donde podran examinarlos las personas
que se consideren afectadas.

De conformidad con el articulo 14.2.c. del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran formular en el plazo de un mes,
a contar del dia siguiente a la referida publicacion,
el recurso de reposicion a que se refiere el articulo
108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, previa al recurso
Contencioso- Administrativo, o cualquier otro que
estimen procedente.

El Consorcio de Tributos de Tenerife, como entidad
a la que se le ha encomendado la recaudacion,
establecera el periodo voluntario de cobranza de
los recibos de los citados padrones, cuya iniciacion
y terminacion deberd hacerse publica mediante
edictos que asi lo adviertan, cuya difusion se hara a
través del Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

Villa de Santiago del Teide, a ocho de mayo de dos
mil veinticuatro.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo,
documento firmado electronicamente.
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