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| ADMINISTRACION DEL ESTADO

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO
EN SANTA CRUZ DE TENERIFE

Secretaria General

ANUNCIO
754 49273

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
14.2 del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril,
de Regulacion Complementaria de los Procesos
Electorales (B.O.E. de 17 de abril), se procede a la
publicacion de los municipios correspondientes a
la provincia de Santa Cruz de Tenerife, agrupados
por partidos judiciales coincidentes con los de las
elecciones locales de 1979, conforme a lo dispuesto
en el articulo 8.6 de la Ley Organica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General,
con indicacion de las ultimas cifras de poblacion
resultantes de la revision del Padron Municipal
referidas a 1 de enero de 2022, declaradas oficiales
por Real Decreto 1037/2022, de 20 de diciembre,
por el que se declaran oficiales las cifras de
poblaciéon resultantes de la revision del Padrén
municipal referidas al 1 de enero de 2022, asi como
el numero de concejales que corresponde elegir
en cada circunscripcion, obtenidos por aplicacion
de la escala establecida en el articulo 179.1 de la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General (Anexo I).

Asimismo, con base en los mismos datos de
poblacién oficialmente declarados por el Real
Decreto 1037/2022, de 20 de diciembre, se procede

a la publicacion de las cifras de poblacion de las
islas que componen la provincia de Santa Cruz de
Tenerife, con indicacion del numero de consejeros
insulares elegibles para cada Cabildo Insular,
conforme a la escala establecida en el articulo 201.1
de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General (Anexo II).

Se hace saber que, segun dispone el articulo 14.6
del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, ya citado,
las Corporaciones Locales, los partidos politicos y
los particulares interesados dispondran de un plazo
improrrogable de 7 dias naturales a partir de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para presentar reclamaciones sobre
el nimero de concejales o consejeros insulares
asignados ante la Delegacion Provincial del Instituto
Nacional de Estadistica. Estas reclamaciones,
que no podran versar sobre las cifras oficiales de
poblacion oficialmente aprobadas, se instruiran
y tramitaran por dicha Delegacion Provincial,
elevando la correspondiente propuesta de resolucion
a la Subdelegacion del Gobierno en Santa Cruz de
Tenerife. Las resoluciones que, en su caso se dicten,
agotaran la via administrativa y seran publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Santa Cruz de Tenerife, a dieciséis de febrero de
dos mil veintitrés.

EL SUBDELEGADO DEL GOBIERNO,
Jesus Javier Plata Vera, documento firmado
electronicamente.
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ANEXO I:

POBLACION POR MUNICIPIOS AGRUPADOS EN JUNTAS ELECTORALES DE LA PROVINCIA
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE REFERIDA AL 01/01/2022, Y NUMERO DE CONCEJALES
CONFORME AL ARTICULO 179.1 DE LA LEY ORGANICA 5/1985, DE 19 DE JUNIO, DEL

REGIMEN ELECTORAL GENERAL.

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GRANADILLA DE ABONA

NOMBRE DEL MUNICIPIO

POBLACION DE
DERECHO A 01-01-2022

NUMERO DE
CONCEJALES A ELEGIR

ADEJE 49.270 21
ARICO 8.754 13
ARONA 82.982 25
FASNIA 2.849 11
GUIA DE ISORA 21.711 21
GRANADILLA DE ABONA 52.447 25
SAN MIGUEL DE ABONA 21.915 21
VILAFLOR DE CHASNA 1.767 9

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE ICOD DE LOS VINOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO

POBLACION DE

NUMERO DE CONCEJALES

DERECHO A 01-01-2022 A ELEGIR
BUENAVISTA DEL NORTE 4753 11
GARACHICO 4.920 11
GUANCHA (LA) 5.561 13
ICOD DE LOS VINOS 23.496 21
SANTIAGO DEL TEIDE 11.162 17
SILOS (LOS) 4.644 11
TANQUE (EL) 2.813 11
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LA LAGUNA
POBLACION DE NUMERO DE
NOMBRE DEL MUNICIPIO DERECHO A 01-01-2022 | CONGEJALES A ELEGIR

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 157.815 27
MATANZA DE ACENTEJO (LA) 9.054 13
ROSARIO (EL) 17.750 17
SAUZAL (EL) 9.005 13
TACORONTE 24.592 21
TEGUESTE 11.359 17
VICTORIA DE ACENTEJO (LA) 9.170 13
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LOS LLANOS DE ARIDANE

POBLACION DE NUMERO DE
NOMBRE DEL MUNICIPIO DERECHO A 01-01-2022 | CONCEJALES A ELEGIR
FUENCALIENTE DE LA PALMA 1.800 9
GARAFIA 1.830 9
LLANOS DE ARIDANE (LOS) 20.551 21
PASO (EL) 7.901 13
PUNTAGORDA 2.293 11
TAZACORTE 4502 11
TIJARAFE 2598 11
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LA OROTAVA
POBLACION DE NUMERO DE
NOMBRE DEL MUNICIPIO DERECHO A 01-01-2022 | CONCEJALES A ELEGIR
OROTAVA (LA) 42.434 21
PUERTO DE LA CRUZ 30.349 21
REALEJOS (LOS) 37.076 21
SAN JUAN DE LA RAMBLA 4.864 11
SANTA URSULA 15.114 17
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA
POBLACION DE NUMERO DE
NOMBRE DEL MUNICIPIO DERECHO A 01-01-2022 | CONCEJALES A ELEGIR
AGULO 1,085 9
ALAJERO 2.029 11
HERMIGUA 1795 9
SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA 9.342 13
VALLE GRAN REY 4.674 1
VALLEHERMOSO 2.873 1
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SANTA CRUZ DE LA PALMA
POBLACION DE NUMERO DE
NOMBRE DEL MUNICIPIO DERECHO A 01-01-2022 | CONCEJALES A ELEGIR
BARLOVENTO 1897 9
BRENA ALTA 7.199 13
BRENA BAJA 5.885 13
PUNTALLANA 2547 1
SAN ANDRES Y SAUCES 4170 1
SANTA CRUZ DE LA PALMA 15.361 17
VILLA DE MAZO 4.905 1
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JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

POBLACION DE DERECHO NUMERO DE

NOMBRE DEL MUNICIPIO A 01-01-2022 CONCEJALES A ELEGIR
ARAFO 5.623 13
CANDELARIA 28.485 21
GUIMAR 21.224 21
SANTA CRUZ DE TENERIFE 208.688 27

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE VALVERDE-EL HIERRO
NOMBRE DEL MUNICIPIO POBLACION DE NUMERO DE

DERECHO A 01-01-2022

CONCEJALES A ELEGIR

FRONTERA 4.329 11
VALVERDE 5.123 13
PINAR DE EL HIERRO (EL) 1.971 9
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ANEXO II:

POBLACION POR ISLAS DE LA PROVINCIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE REFERIDA AL
01/01/2022 Y NUMERO DE CONSEJEROS PARA LAS ELECCIONES A CABILDOS

INSULARES, CONFORME AL ARTICULO 201.1 DE LA LEY ORGANICA 5/1985, DE 19 DE
JUNIO, DEL REGIMEN ELECTORAL GENERAL

ISLAS POBLACION DE DERECHO A 01-01- NUMERO DE

2022 CONSEJEROS A ELEGIR
TENERIFE 931.646 31
LA PALMA 83.439 21
LA GOMERA 21.798 17
EL HIERRO 11.423 13
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MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO
Secretaria de Estado de Medio Ambiente
Direccion General de la Costa del Mar
Servicio Provincial de Costas en Santa Cruz de Tenerife

ANUNCIO
755 57782

DE RESOLUCIQN DEL EXPEDIENTE SANCIONADOR INCOADO AL D.N.I./C.L.F.: 43.607.972-H,
POR INFRACCION A LA NORMATIVA DE COSTAS.

Habiendo resultado infructuoso el intento de notificacion individual en su Gltimo domicilio conocido, y de
conformidad con los articulos 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se notifica al, D.N.I./C.L.F.: 43.607.972-H, lo que a continuacion se
relaciona la resolucion del expediente sancionador incoado en este Servicio de Costas de Tenerife por hechos
constitutivos de infraccion segun los art. 90.2, letra c¢) de la Ley de Costas y 191.2, letra ¢) de su Reglamento,
por la ocupacion del dominio publico maritimo terrestre, sin autorizacion administrativa, mediante obras
en vivienda consistentes en atezado en azotea, encalado en parapetos y paredes de acceso a la vivienda, la
superficie ocupada es de 48 m?, todo ello en El Caleton de la Matanza, término municipal de La Matanza
de Acentejo, con una propuesta de sancion a imponer de (2.315,94) €, DOS MIL TRESCIENTOS QUINCE
EUROS CON NOVENTA Y CUATRO CENTIMOS.

Lo que se publica a los efectos de notificacion, indicando que el expediente sancionador se encuentra a
disposicion del interesado para consulta y conocimiento del contenido integro del acto, en horas habiles, por
si o por representante debidamente acreditado, en el plazo de QUINCE (15) DIAS, a contar desde el siguiente
al de publicacion del presente anuncio, en el Servicio Provincial de Costas, sito en la Rambla de Santa Cruz
n°® 169.

EXPEDIENTE D.N.I/C.ILF MULTA
SANO01/22/38/0043 43.607.972-H 231594 €

Santa Cruz de Tenerife, a veintidos de febrero de dos mil veintitrés.

EL INSTRUCTOR, NIP: DGSC1181, Candido Rodriguez Gallardo, firmado electronicamente.



5105 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023

Il ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO Y EMPLEO
Direccion General de Trabajo
Servicio de Promocion Laboral

CONVENIO
756 57634
Codigo 38000535011982.

VISTA la modificacién del Convenio Colectivo Sectorial de CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS,
presentado en esta Direccion General del Trabajo, suscrito por la Comision Negociadora, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, articulo 2 del Real Decreto 713/2010 sobre
registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo y el Decreto 9/2020, de 20 de febrero (B.O.C.
04/03/2020) por el que se aprueba el Reglamento Organico de la Consejeria de Economia, Conocimiento y
Empleo.

ESTA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, ACUERDA

1.- ORDENAR su inscripcion en el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de esta Direccion General
de Trabajo.

2.- NOTIFICAR a la Comision Negociadora.
3.- INTERESAR su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO, Alejandro Ramos Guerra.
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ACTA INICIAL Y FINAL DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO
COLECTIVO PROVINCIAL DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE 2017-2021

Por la Representaciéon Empresarial: En Santa Cruz de Tenerife, siendo las 10:00
horas del 24 de octubre de 2022, se retinen en
Por FEPECO: la sede de la Federacion Provincial de
D. Victor Paz Coello Entidades de la Construccién (FEPECO-CNC)
D2 Lidia Vanesa Diaz Truijillo las personas relacionadas al margen, en su
calidad de representantes de la Comision
Por la Representacion de las Personas Negociadora del Convenio Provincial del Sector
Trabajadoras: de la Construcciéon 2017-2021 (codigo convenio
38000535011992), para tratar la distribucion de
Por UGT-FICA Canarias: la jornada laboral del afo 2023 y los
D2 Beatriz M. Méndez Diaz incrementos econdémicos de los afios 2022,
2023.

Por CC.0O0. del Habitat de Canarias:
D. José Manuel Ojeda Garcia

ANTECEDENTES

El pasado 5 de agosto de 2022 se publico en el Boletin Oficial del Estado n°® 187 el acuerdo suscrito
con fecha 13 de junio de 2022 entre la Confederacion Nacional de la Construccién, (CNC), en
representacion de las empresas del sector de la construccion y las organizaciones sindicales
CC.00. del Habitat y UGT-FICA, donde se renombran, introducen y modifican varios articulos y
disposiciones adicionales del VI Convenio colectivo general del sector de la construccion, asi como
dar un nuevo Anexo.

Los articulos 12.4.b y el 12.4.c, sobre articulacién de la negociacién colectiva en ambitos inferiores
al estatal que establecen, la concrecion cuantitativa de las percepciones econdmicas no
cuantificadas numérica o porcentualmente en el presente Convenio y la distribucion de la jornada
anual de trabajo efectivo y su regulacion en cuanto a horarios y calendarios.

Los articulos 50. Remuneracion bruta anual y remuneracién minima bruta anual y 52. Incrementos
economicos del VI Convenio Colectivo General de la Construccion, publicado en el B.O.E. n° 187
viernes 5 de agosto de 2022.

Los articulos 67.1 y 67.5 Jornada laboral del VI Convenio General del Sector de la Construccion,
asi como el articulo 21 Jornada de trabajo del Convenio Colectivo de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife y el calendario de fiestas laborales de la Comunidad Auténoma de Canarias, publicado
en el Boletin Oficial de Canarias n° 137 de 12 de julio de 2022.

Para dar cumplimiento a lo anterior y modificar parcialmente el Convenio colectivo provincial
publicado en los B.O.P. 16 de marzo de 2018 y 4 de octubre de 2019 las representaciones de
FEPECO, UGT-FICA Canarias y CC.OO. del Habitat de Canarias, ACUERDAN:
PRIMERO. — Dar nueva redaccién a los articulos siguientes:
Articulo 11. Incrementos salariales.

1. Aplicar a las tablas del afio 2021 vigentes una actualizacién del 3% con efectos desde el

dia 1 de enero de 2022, a las vigentes en 2022 se actualizaran en un 3% con efectos del
dia 1 de enero de 2023, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 52 bis, apartado 4, del
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Acuerdo de modificacion del VI Convenio Colectivo General de la Construccién suscrito el
13 de junio de 2022 y publicado en el BOE N° 187 de fecha 5 de agosto de 2022. Las tablas
salariales resultantes, se adjuntaran al presente acuerdo como Anexo | y los atrasos a los
que hubiera lugar como Anexo |I.

2. Los atrasos que el incremento salarial produce se abonaran a las personas trabajadoras en
los noventa dias naturales a partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

3. Clausula de garantia salarial. Se establece una clausula de garantia salarial, de manera
que si el valor medio de los incrementos porcentuales interanuales del indice de Precios al
Consumo de los meses de enero de 2022 a diciembre de 2024, publicado por el Instituto
Nacional de Estadistica, se situara en un nivel superior al 10,0%, y siempre con un maximo
de un 13,0%, se incrementaran con efectos de 1 de enero de 2025 las tablas salariales del
ano 2024, sin efectos retroactivos, de manera que el 50,0% de ese exceso ira en un 50,0%
a incremento de las tablas salariales y el otro 50,0% a contribucién al plan de pensiones de
las personas trabajadoras en alta en la empresa a dicha fecha de 1 de enero de 2025; la
contribucion al plan de pensiones se llevara a cabo en los términos y condiciones que se
determinen en el nuevo Libro Tercero al que se refiere el articulo 52 bis Plan de pensiones
del Convenio general del sector de la construccién 2022-2026.

Articulo 13.- Remuneracion bruta anual y remuneraciéon minima bruta anual.

1. La remuneracién bruta anual mencionada en el articulo anterior comprendera todas las
percepciones econémicas pactadas en cada convenio, por nivel y categoria profesional.

De acuerdo con las formas de devengo, la remuneracién bruta anual vendra dada por la
siguiente formula:

RA. =S.B. x335+[(P.S. + P.E.) x (Numero de dias efectivos de trabajo)] + Vacaciones +
P.J. + P.N.

Siendo:  R.A.= Remuneracion Anual
S.B.= Salario Base
P.S.= Pluses salariales
P.E.= Pluses extrasalariales
P.J. = Paga de junio
P.N.= Paga de Navidad

2. Se establece una remuneracién minima bruta anual para el sector de la construccion para
los afios 2022 y 2023 para las personas trabajadoras a jornada completa, computandose
a estos efectos la totalidad de los conceptos retributivos a percibir, por los niveles
profesionales siguientes:
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NIVELES 2022 2023
Nivel XII 17.919,57 € 18.457,15 €
Nivel XI 18.188,36 € 18.734,01 €
Nivel X 18.461,17 € 19.015,01 €
Nivel IX 18.738,09 € 19.300,23 €
Nivel VIII 19.019,16 € 19.589,73 €
Nivel VII 19.304,42 € 19.883,56 €
Nivel VI 19.593,99 € 20.181,81 €
Nivel V 19.887,89 € 20.484,53 €
Nivel IV 20.186,21 € 20.791,79 €
Nivel 111 20.488,99 € 21.103,66 €
Nivel Il 20.796,32 € 21.420,21 €

Articulo 16 Dietas.

1.

La dieta es un concepto extrasalarial, de naturaleza indemnizatoria o compensatoria, y de
caracter irreqular, que tiene como finalidad el resarcimiento o compensacion de los gastos
de manutencién y alojamiento de la persona trabajadora, ocasionados como consecuencia
de la situacién de desplazamiento.

La persona trabajadora percibira dieta completa cuando, como consecuencia del
desplazamiento, no pueda pernoctar en su residencia habitual. Se devengara siempre por
dia natural.

Cuando el empresario organice y coste la manutencién y alojamiento del personal
desplazado, siempre que retina las condiciones exigibles y suficientes, solamente satisfara
el 20 por 100 de la dieta completa.

Se devengara media dieta cuando, como consecuencia del desplazamiento, la persona
trabajadora afectada tenga necesidad de realizar la comida fuera de su residencia habitual,
no le fuera suministrada por la empresa y pueda pernoctar en la citada residencia. La media
dieta se devengara por dia efectivo trabajado.

El importe de la dieta completa y de la media dieta sera para los afios de vigencia del
presente convenio colectivo la siguiente:

Ano 2022: Dieta completa: 29,38 €; Media dieta: 9,68 €
Ano 2023: Dieta completa: 30,26 €; Media dieta: 10,00 €
Afo 2024: Dieta completa: 31,16 €; Media dieta: 10,30 €

La dieta completa no se devengara en los casos de suspension legal del contrato de trabajo,
salvo en los casos de incapacidad temporal en los que la empresa mantenga el
desplazamiento.
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7. Dieta interinsular: se aplicara cuando la persona trabajadora sea desplazada fuera de la
isla en la que tenga su residencia habitual, en este caso, la empresa tendra que costear
todos los gastos de transporte, alojamiento y manutencion de la misma, incluso los pasajes
de ida y vuelta. Estas dietas se abonaran durante todo el tiempo que la persona trabajadora
permanezca en la isla a la que fue desplazada, incluso sabados, domingos y festivos.

SEGUNDO. - Calendario laboral para el afio 2023:

Que en el afio 2023 hay 250 dias laborales que representan 2.000 horas de trabajo y que a estas
se deberan descontar, 168 horas de las vacaciones anuales que suponen 21 dias laborables,
asimismo se han de descontar 8 horas de la fiesta Insular que representan 1 dia, 16 horas de las
2 fiestas de los municipios de la provincia que representan 2 dias laborables, lo cual registra un
total de 1.808 horas de trabajo que representan 226 jornadas de trabajo para el afio 2023.

Como quiera que el articulo 67 del VI Convenio General del Sector de la Construccion especifica
que la jornada ordinaria anual maxima sera de 1.736 horas, se produce un exceso de jornada de
64 horas que equivalen a 8 dias laborales.

Por todo lo anterior, las partes, ACUERDAN:

Primero. - Que, conforme a lo sefialado con anterioridad, los trabajadores y trabajadoras tendran
derecho a la compensacion del exceso de las horas referidas anteriormente de la forma siguiente:

a) Fijar como dias (48 horas) no laborables de convenio en las islas de:

Tenerife La Palma La Gomera El Hierro
03-02-23 20-02-23 20-02-23 20-02-23
20-02-23 29-05-23 29-05-23 29-05-23
29-05-23 04-08-23 14-08-23 14-08-23
14-08-23 14-08-23 06-10-23 22-09-23
13-10-23 13-10-23 13-10-23 13-10-23
07-12-23 07-12-23 07-12-23 07-12-23

b) Las 16 horas restantes de podran solicitar:

1. Para acumular al periodo de vacaciones anuales
2. Para asuntos propios, pudiéndose solicitar, al menos 8 horas, distribuidas en
diferentes dias.

2. Las personas trabajadoras que no presten servicios efectivos durante todo el afio, le seran
compensados los dias o horas pendientes de disfrutar sefialados en los apartados a) y b)
anteriores, de manera proporcional al periodo trabajado mediante su abono en sus
respectivas liquidaciones al finalizar su contrato de trabajo.

3. Todos los dias o horas no laborables indicados en los apartados a) y b) seran compensados
a razoén de salario base, plus de asistencia y plus de transporte de las tablas salariales del
convenio y/o a razén de los pactos salariales individuales superiores al Convenio.

Segundo. - En las islas y municipios que fijen su/s fiesta/s insular/locales coincidiendo en sabado,
domingo o en algunos de los dias sefialados en el apartado a) del acuerdo primero y a fin de
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compensar el exceso de horas que esto conlleva, se producira el traslado del descanso al dia habil
siguiente considerandose, por tanto, dicho/s dia/s sera/n inhabil/es y retribuido/s a razén de salario
base o al valor de los pactos salariales individuales superiores al convenio.

Tercero. - De comun acuerdo, la empresa y la representacién legal de las personas trabajadoras
podran fijar una distribucion distinta de los dias establecidos en los acuerdos Primero, apartados
a) y b) y Segundo, dichos acuerdos, de producirse, deberan ser notificados a la Comisién Paritaria
del Convenio Colectivo Provincial antes del 31 de enero de 2023.

Cuarto. - Las empresas del Comercio de la Construccion, por la competitividad existente en el
mercado y ante las dificultades que las mismas puedan tener por las circunstancias de su actividad,
acordaran con los representantes legales de las personas trabajadoras, una distribucién distinta
de los dias pactados, fijando el acuerdo en su calendario laboral, respetando en todo momento la
jornada semanal de 40 horas distribuidas de lunes a sabados y el computo maximo anual de 1736
horas.

Quinto. — Los acuerdos aqui tomados entraran en vigor desde el momento de la firma de la
presente acta, con independencia de la fecha en la que se publique en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Sexto. - Delegar expresamente en Dofa Lidia Vanesa Diaz Trujillo para cuantas actuaciones
fuesen necesarias para proceder a tramitar su registro y publicacion de los presentes acuerdos
aqui tomados.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién, siendo las 11:45 horas del mismo dia y lugar.

Por, FEPECO, Por, UGT-FICA, Por, CCOO del Habitat de
Canarias Canarias
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IIl. ADMINISTRACION LOCAL
CABILDO INSULAR DE TENERIFE

Consejo Insular de Aguas de Tenerife

ANUNCIO
757 59829

La Presidencia del Consejo Insular de Aguas de
Tenerife, con fecha 23 de febrero de 2023, haresuelto,
entre otros particulares, tomar en consideracion y
exponer al publico durante el plazo de VEINTE
(20) DIAS HABILES contados a partir del dia
siguiente a la insercion del presente anuncio en este
medio, el Proyecto denominado “INSTALACION
FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO EN
LA ESTACION DESALADORA DE AGUA
DE MAR DE ABONA (EDAM)”-Expediente
2023/004, con un Presupuesto Base de Licitacion
de OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL
QUINIENTOS VEINTINUEVE ~ EUROS
CON CINCUENTA Y CUATRO CENTIMOS
(819.529,54 €) (IGIC incluido), el cual se entendera
definitivamente aprobado si no se produjesen
alegaciones al mismo dentro del plazo indicado,
segun previene el articulo 93 del Real Decreto
Legislativo 781/86, de 18 de abril y demas
disposiciones concordantes.

El Proyecto se encuentra de manifiesto en la
sede del Consejo Insular de Aguas de Tenerife, sita
en la 2* planta del Edificio El Cabo, C/ Leoncio
Rodriguez, n° 3. Santa Cruz de Tenerife, el cual
puede consultar, solicitando cita previa a través del
correo electronico contratacion@aguastenerife.org
o en el teléfono 922 208 882. Asi mismo se pone en
conocimiento de los interesados, que el proyecto de
referencia se encuentra disponible para su consulta
en el siguiente enlace:

https://aguastenerif-my.sharepointcom/:b:/g/
personal/ciatf aguastenerife org/Ea4qBceLW
vxOu39U932dFZ8BMUxcKoNvIHIRXX33A
DoPdg?e=ytSEEo

Nota: Copia el texto del hipervinculo sin las
comillas y pégalo en el navegador para su descarga.

Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de febrero de
dos mil veintitrés.

EL GERENTE, Javier Davara Méndez, documento
firmado electrénicamente.

Consejo Insular de Aguas de Tenerife

ANUNCIO

758 62421

La Presidencia del Consejo Insular de Aguas de
Tenerife, con fecha 23 de febrero de 2023, haresuelto,
entre otros particulares, tomar en consideracion y
exponer al publico durante el plazo de VEINTE
(20) DIAS HABILES contados a partir del dia
siguiente a la insercion del presente anuncio en este
medio, el Proyecto denominado “INSTALACION
FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO EN
LA ESTACION DESALADORA DE AGUA DE
MAR DE FONSALIA (EDAM) Y EL DEPOSITO
DE LAS CHARQUETAS”-Expediente 2023/005,
con un Presupuesto Base de Licitacion de
DOS MILLONES SEIS MIL SETECIENTOS
VEINTIUN EUROS CON SETENTA Y SEIS
CENTIMOS (2.006.721,76 €) (IGIC incluido), el
cual se entendera definitivamente aprobado si no se
produjesen alegaciones al mismo dentro del plazo
indicado, segun previene el articulo 93 del Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril y demas
disposiciones concordantes.

El Proyecto se encuentra de manifiesto en la
sede del Consejo Insular de Aguas de Tenerife, sita
en la 2* planta del Edificio El Cabo, C/ Leoncio
Rodriguez, n°® 3. Santa Cruz de Tenerife, el cual
puede consultar, solicitando cita previa a través del
correo electronico contratacion@aguastenerife.org
o en el teléfono 922 208 882. Asi mismo se pone en
conocimiento de los interesados, que el proyecto de
referencia se encuentra disponible para su consulta
en el siguiente enlace:

https://aguastenerife-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
ciatf aguastenerife org/EaQFS4x37GBFiZfY RKIsYA
B62dS1z6x4Z6Fd89HCQiF6g?e=z2EwFi

Nota: Copia el texto del hipervinculo sin las
comillas y pégalo en el navegador para su descarga.

Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de febrero de
dos mil veintitrés.

EL GERENTE, Javier Davara Méndez, documento
firmado electrénicamente.
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Museos de Tenerife

ANUNCIO
759 64081

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de acceso libre,
mediante el sistema de concurso, de dos (2) plazas de Operario/a Oficios Varios, personal laboral de oficio, de
naturaleza estructural y permanente, de la Plantilla del Organismo Auténomo de Museos y Centros (en adelante
OAMC) del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al proceso extraordinario de ESTABILIZACION
ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL, aprobada por Decreto de la Presidencia del OAMC n° 112/22 de 13
de diciembre de 2022, se ha aprobado por Resolucion de esta Gerencia del OAMC n° 48/23 de 27 de febrero
de 2023, de acuerdo con la Base Quinta de las que rigen las convocatorias, la RELACION PROVISIONAL de
asplrantes admitidos/as y excluidos/as que se indica a continuacion:

Mot
DNI Apellidos, Nombre Admitido/a OtIV(? ’de
exclusion
*¥** 2727 ** Gonzalez Doble, Nieves Sl
*kk 1919 ** Rodriguez Luis-Ravelo, Miguel Angel Sl

Causas de exclusion:

1.No acredita derechos de examen; 2.Derechos de examen erréneo; 3.Falta firma modelo de Instancia; 4 No presenta modelo
de Instancia; 5.Falta consignar datos en la instancia; 6.Nacionalidad/No acredita o compulsa DNI/Pasaporte/NIE/Tarjeta de
Identidad; 7.No acredita o compulsa Carnet de Conducir; 8.No acredita o compulsa Titulacion exigida; 9.No figurar como
demandante de empleo durante el plazo al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria; 10.No acredita o
compulsa Certificado desempleado y de no haber rechazado Oferta de Empleo o Promocién, formacidn o reconversion
profesional; 11.No acredita Declaracion Responsable de carecer de rentas superiores, en computo mensual, al SMI; 12.No
acredita o compulsa Titulo de Familia Numerosa; 13.No presenta modelo Anexo Ill relacién de méritos; 14.Falta firma en
modelo Anexo lIl; 15. Falta consignar datos en el modelo Anexo Ill. 16. Acreditacion de Idiomas. 17. Fuera de plazo.

En el plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el Tablon de Anuncios del OAMC, los/las aspirantes podran subsanar los defectos que fueran
susceptibles de ello, de conformidad con lo previsto en la Base Quinta de las que rigen las convocatorias.

Asimismo estainformacion podra ser también consultada en la pagina web del OAMC (www.museosdetenerife.
org).

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL GERENTE, Carlos E. Gonzalez Martin, documento firmado electronicamente.

Museos de Tenerife

ANUNCIO
760 64181

En relacion con las convocatorias publicas para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de acceso
libre, de una (1) plaza de Técnico/a Superior en Actividades Museisticas (A1) y una (1) plaza de Técnico/a
de Grado Medio Arquitecto/a Técnico/a (A2), de naturaleza estructural y permanente, de la plantilla del
Organismo Auténomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL aprobada por
Decreto de la Presidencia del OAMC n° 115/22 de 13 de diciembre de 2022, se ha aprobado por Resolucion de
esta Gerencia del OAMC n° 49/23 de 27 de febrero de 2023, de acuerdo con la Base Quinta de las que rigen
las convocatorias, la RELACION PROVISIONAL de asplrantes admitidos/as y excluidos/as que se indica a
continuacion:
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(1) PLAZA: TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES MUSEISTICAS (GR.A, SG. A1)

DNI Apellidos, Nombre Admitido/a MOtWO. ,de
exclusion
**k% 2130 ** Arija Bartolomé, Lorea Sl
*¥kk JRTQ ** Fernandez del Castillo Roca, Ana NO 4
*¥x* 6077 ** Hernandez Murciano, M2 Aridane NO 6
*¥**¥0958** Medina Cabrera, M2 de los Angeles SI
*¥%%Q9224** Padrino Barrera, José Manuel SI

(1) PLAZA: TECNICO/A DE GRADO MEDIO ARQUITECTO/A TECNICO/A (GR.A, SG. A2)

DNI Apellidos, Nombre Admitido/a Motlvcf 'de
exclusion
k¥ g715%* Darias Rodriguez, Lidia Sl
kA% D249%* Fernandez Pérez, Marta M2 NO 8
KX §T7TAF Montelongo Hernandez, Wendy NO 5
*** 9p50* * Nufiez Rodriguez, Carmen Nieves NO 5,6
*k*k 2982 * Osman, Alexander NO 5,8
KX 4219%* Paz Rodriguez, Aranzazu Sl
*** g539** Pérez Pérez-Aldana, Santiago Ramoén NO 6,8

Causas de exclusion:

1.No acredita derechos de examen; 2.Derechos de examen erréneo; 3.Falta firma modelo de Instancia; 4 No presenta modelo
de Instancia; 5.Falta consignar datos en la instancia; 6.Nacionalidad/No acredita o compulsa DNI/Pasaporte/NIE/Tarjeta de
Identidad; 7.No acredita o compulsa Carnet de Conducir; 8.No acredita o compulsa Titulacion exigida; 9.No figurar como
demandante de empleo durante el plazo al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria; 10.No acredita o
compulsa Certificado desempleado y de no haber rechazado Oferta de Empleo o Promocién, formacidon o reconversion
profesional; 11.No acredita Declaracién Responsable de carecer de rentas superiores, en computo mensual, al SMI; 12.No
acredita o compulsa Titulo de Familia Numerosa; 13.No presenta modelo Anexo Il relacidn de méritos; 14.Falta firma en
modelo Anexo Ill; 15. Falta consignar datos en el modelo Anexo Ill. 16. Acreditacion de Idiomas. 17. Fuera de plazo.

En el plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el Tablon de Anuncios del OAMC, los/las aspirantes podran subsanar los defectos que fueran
susceptibles de ello, de conformidad con lo previsto en la Base Quinta de las que rigen las convocatorias.

Asimismo estainformacion podra ser también consultada en la pagina web del OAMC (www.museosdetenerife.
org).

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL GERENTE, Carlos E. Gonzalez Martin, documento firmado electronicamente.
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CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIA, SERVICIOS
Y NAVEGACION DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE

ANUNCIO
761 58588

Convocatoria PIP 2023 Visita al festival
internacional de animacion de Annecy 2023.

BDNS (Identif.): 678090.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/678090).

La Céamara de Comercio de Santa Cruz de
Tenerife, anuncia la apertura de convocatoria que
tiene por objeto promover la participacion en
el Programa Plan Internacional de Promocion,
cofinanciado en un 85% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea
de la accion Visita a la feria de turismo I'TB Berlin a
realizar del 4 al 12 de marzo de 2023.

Primero.- Beneficiarios.

Pymes, micropymes y autéonomos de la
demarcacion territorial de la Camara de Comercio
de Santa Cruz de Tenerife que se encuentren dadas
de alta en el Censo del IAE.

El nimero maximo de empresas beneficiarias sera
de cinco.

Segundo.- Objeto.

El objeto de la convocatoria es la seleccion
de operaciones realizadas por las Pymes que
contribuyan a promover su internacionalizacion
y mejorar su competitividad, con el objetivo
de mejorar la propension a exportar y la base
exportadora de la economia espafiola, diversificar
los mercados de destino de la exportacion espafiola
e incrementar la competitividad de la economia
espafnola para impulsar Espafia como destino de
inversion.

Tercero.- Convocatoria.

El texto completo de la convocatoria estd a
disposicion de las empresas en la sede electronica de
la Camara de Comercio de Santa Cruz de Tenerife.-
Ademas puede consultarse a través de la web www.
camaratenerife.com

Cuarto.- Cuantia.

La cuantia maxima de las ayudas a otorgar
con cargo a esta convocatoria, a las empresas
participantes en la actuacion Visita a la feria ITB
2023 es de 4.000 euros y la ayuda para cada empresa
es de 800 euros en concepto de subvencion. Las
ayudas seran cofinanciadas en un porcentaje del
85% con cargo a los fondos FEDER, a través del
programa operativo «Plurirregional de Espafia
FEDER 2014-2020 PO» y el resto se financiara con
cargo a la propia empresa.

El presupuesto maximo de ejecucion de la
actuacion Visita a la feria de turismo ITB Berlin en
el marco de esta convocatoria para el periodo 2023
es de 9.018,80 euros, dentro del programa operativo
«Plurirregional de Espafia FEDER 2014-2020 PO»,
que incluye los recursos estimados para los servicios
de apoyo prestados por la Camara de Comercio de
Santa Cruz de Tenerife, serd de 5.018,80 euros, y
seran aportados por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) de la Uniéon Europea y por la
Camara de Comercio de Santa Cruz de Tenerife y
por el Cabildo Insular de Tenerife.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se
abre, a las 9:00 h del dia habil siguiente al de la
publicacién de este anuncio y finalizara a los 7 dias
habiles contados desde el dia siguiente al de su
publicacion o una vez se hayan cubierto las cinco
solicitudes de ayuda aprobadas por la Camara de
Comercio de Santa Cruz de Tenerife. EI Modelo de
Solicitud de Participacion podra descargarse en la
web www.camaratenerife.com.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de febrero
de dos mil veintitrés.

LA DIRECTORA GENERAL Y SECRETARIA
GENERAL EN FUNCIONES DE LA CAMARA
OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA,
SERVICIOS Y NAVEGACION DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE, Maria Dolores Pérez
Martinez.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA

Unidad de Ordenacion del Territorio,
Medio Ambiente y Emergencias

Servicio de Apoyo al Organo Ambiental

ANUNCIO
762 42272

Al objeto de dar cumplimiento al tramite de
consulta a las personas que tengan la condicion de
interesadas de conformidad con lo dispuesto en el
art. 5.1, letrag)delaLey 21/2013, de 9 de diciembre,
de Evaluacion Ambiental, en el procedimiento
de evaluacion de impacto ambiental simplificada
del proyecto PR-24/2021 “Construccion de
una edificacion destinada a villa turistica”, del
municipio de Villa de Mazo, y de conformidad

con lo previsto en el articulo 46, en relacion con
el articulo 9.4 del mismo texto legal, se comunica
que la documentacion correspondiente a dicho
proyecto puede consultarse en la siguiente direccion
electronica: http://organoambiental.cablapalma.es/.

El plazo para presentar alegaciones sera de
veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Santa Cruz de La Palma, a nueve de febrero de dos
mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA DELEGADA
EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, Maria
de los Angeles Rodriguez Acosta, firmado
digitalmente.
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Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
763 59824
Expediente n° 59/2022/RH-CNV.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

En fecha 23 de febrero de 2023, se dict6 la Resolucion 2023/1302, por la Miembro Corporativa con Delegacion
especial en materias de Hacienda y Recursos Humanos del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es
el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprob6é mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 141, de 23 de noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que
regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacién del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma por el sistema de concurso”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesion Ordinaria celebrada el pasado dia 2 de diciembre de 2022, adopto, entre otros, “Bases
especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de concurso de
dos (2) plazas de Agente de Extensién Agraria, vacantes en la Plantila de Personal
Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes a la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica Medio, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal”.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 9 de fecha 11 de enero de 2023, se
publicod extracto las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el «Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» Anexo al nimero 154, de 23 de diciembre de
2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
héabiles el dia 12 de enero de 2023, finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de 2023, inclusive.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso de DOS (2) plazas de Agente de Extensién
Agraria, vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica Medio,
Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2022, por tasa adicional de
estabilizacion del empleo temporal, que;
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“Concluido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, el érgano
competente en materia de personal dictara resolucién, en el plazo maximo de
UN (1) MES, aprobando la relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, especificando respecto de estos/as Ultimos/as la causa de
inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro
del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de la referida resolucion en el Tablon de Anuncios Electronico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma o para la presentacion de
reclamaciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as legitimos/as,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del/la interesado/a.

Esta publicacion contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con
sus correspondientes D.N.Il., N.l.LE. o Pasaporte extractados e indicacion de la
causa de exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusién o no aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas en
la relacion de admitidos/as, seran excluidos/as del correspondiente
proceso selectivo.”

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el dia 8 de febrero de 2023, procede
ir tanto la aprobacion y publicacion de la lista de admitidos y excluidos provisional, con
pecificacion en su caso, de los motivos de exclusion a fin de que puedan subsanarla, si fuera
sceptible de ello, asi como para alegar la omision de la mencionada lista provisional,
stificando su derecho a ser incluidas en la relacién de admitidos/as, dentro del plazo de DIEZ
0) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la referida resolucién
I el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web
I Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo
gundo.

Segundo.- Los interesados podran presentar su escrito de subsanaciéon, en los
juientes sitios;

a) Preferentemente, en el registro electronico del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los que
se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) En la Oficina de Atencion Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Avda.
Maritima, 3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San
Andrés y Sauces y demas oficinas de asistencia en materia de registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa en el
extranjero.
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d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en sobre abierto,
con objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la oficina y la fecha, lugar
y hora de presentacion, de conformidad con el articulo 31 del RD1829/1999, de 3 de
diciembre.

No se admitird ninguna solicitud de subsanacion que se presente a través de medio
distinto o de forma diferente a la establecida en las letras anteriores.

Tercero.- De conformidad con el Decreto de la Presidencia 2019/5076 de fecha 9 de
agosto de 2019, es competencia de la Miembro Corporativa con Delegacion especial en
materias de Hacienda y Recursos Humanos;

(...) En materia de pruebas selectivas para el acceso a cualquier plaza de plantilla de
funcionarios y de personal laboral, bien con caracter permanente, interino o temporal:

(...)
b) Realizacion de todos los tramites procedimentales Realizaciéon de todos los tramites
procedimentales posteriores a la aprobacion de la convocatoria por el 6rgano competente.

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Recursos Humanos de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que
a continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de dos (2) plazas de Agente de Extension Agraria, vacantes en la
Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes a la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica Medio, Grupo A, Subgrupo A2,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo
temporal (convocatoria publicada en el BOP 154, de 23/12/2022);

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
293/2023/RH-SCP ****3999 |BRITO REYES, ROBERTO Admitido
763/2023/RH-SCP__ [ **** 4154 |CASTRO FRANCISCO, ARANZAZU Admitido
513/2023/RH-SCP ***+*6463 [MANSO FERNANDEZ, CARLOS JAVIER Admitido

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante.

Segundo.- No existiendo aspirantes excluidos/as, se concede un plazo de DIEZ (10)
DIAS HABILES, a computar desde la publicacién de la presente resoluciéon en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en
la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, para que las personas aspirantes que
no figuren en la lista de admitidos ni excluidos, aleguen la omision justificando su derecho a
ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as. Los/as aspirantes que no acrediten
su derecho a ser admitidos/as, quedaran excluidos definitivamente del proceso selectivo.
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Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

Contra la presente Resolucion, no cabe la posibilidad de interponer recurso
administrativo, al tratarse de un acto de tramite no cualificado, sin perjuicio de que puedan
alegarse por los interesados motivos de oposicion para su consideracion en la resoluciéon que
ponga fin al procedimiento.”

En Santa Cruz de La Palma, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez.
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Servicio de Recursos Humanos
ANUNCIO
764 58736

Expediente n® 61/2022/RH-CONV.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.

CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

En fecha 23 de febrero de 2023, se dict6 la Resolucion 2023/1303, por la Miembro Corporativa con Delegacion
especial en materias de Hacienda y Recursos Humanos del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es
el siguiente;

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprob6 mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n® 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 141, de 23 de noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que
regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizaciéon del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma por el sistema de concurso”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesion Ordinaria celebrada el pasado dia 2 de diciembre de 2022, adopto, entre otros, “Bases
especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de concurso de
UNA (1) plaza de Técnico/a de Prevencion de Riesgos Laborales, vacante en la Plantilla de
Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Servicios Especiales, Clase Plaza Cometidos Especiales, Grupo A,
Subgrupo A2, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion
del empleo temporal”

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 9 de fecha miércoles 11 de enero de
2023, se publicéd extracto las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 158, de 29 de diciembre de
2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacién de solicitudes de veinte dias
habiles el dia 12 de enero de 2023, finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de 2023, inclusive.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso de UNA (1) plaza de Técnico/a de Prevencion de
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Riesgos Laborales, vacante en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales, Clase
Plaza Cometidos Especiales, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la oferta de empleo publico
2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal, que;

“Concluido el plazo de presentacién de solicitudes de participacion, el érgano
competente en materia de personal dictara resolucién, en el plazo maximo de
UN (1) MES, aprobando la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, especificando respecto de estos/as Uultimos/as la causa de
inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro
del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de la referida resolucion en el Tablon de Anuncios Electronico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma o para la presentacion de
reclamaciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as legitimos/as,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del/la interesado/a.

Esta publicacion contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con
sus correspondientes D.N.Il., N.I.LE. o Pasaporte extractados e indicacion de la
causa de exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusién o no aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidas en
la relacion de admitidos/as, serdan excluidos/as del correspondiente
proceso selectivo.”

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el dia 8 de febrero de 2023, procede
por tanto la aprobacion y publicacién de la lista de admitidos y excluidos provisional, con
especificacion en su caso, de los motivos de exclusién a fin de que puedan subsanarla, si fuera
susceptible de ello, asi como para alegar la omision de la mencionada lista provisional,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de admitidos/as, dentro del plazo de DIEZ
(10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la referida resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo
segundo.

Segundo.- Los interesados podran presentar su escrito de subsanacién, en los
siguientes sitios;

a) Preferentemente, en el registro electrénico del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los que
se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) En la Oficina de Atencion Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Avda.
Maritima, 3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San
Andrés y Sauces y demas oficinas de asistencia en materia de registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero.

d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en sobre abierto,
con objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la oficina y la fecha, lugar
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y hora de presentacion, de conformidad con el articulo 31 del RD1829/1999, de 3 de
diciembre.

No se admitird ninguna solicitud de subsanacion que se presente a través de medio
distinto o de forma diferente a la establecida en las letras anteriores.

Tercero.- De conformidad con el Decreto de la Presidencia 2019/5076 de fecha 9 de
agosto de 2019, es competencia de la Miembro Corporativa con Delegacion especial en
materias de Hacienda y Recursos Humanos;

(...) En materia de pruebas selectivas para el acceso a cualquier plaza de plantilla de
funcionarios y de personal laboral, bien con caracter permanente, interino o temporal:

(.-)
b) Realizacién de todos los tramites procedimentales Realizaciéon de todos los tramites
procedimentales posteriores a la aprobacion de la convocatoria por el 6rgano competente.

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Recursos Humanos de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacién se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de UNA (1) plaza de Técnico/a de Prevencién de Riesgos Laborales,
vacante en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Servicios Especiales, Clase Plaza
Cometidos Especiales, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la oferta de empleo publico 2022,
por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal (convocatoria publicada en el BOP
158, de 29 de diciembre de 2022);

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
140/2023/RH-SCP ***<6277 | ACOSTA ACOSTA, DAVID Admitido
1234/2023/RH-SCP *****9425 | ACOSTA PEREZ, FRANCISCO JAVIER Admitido
442/2023/RH-SCP 6463 | MANSO FERNANDEZ, CARLOS JAVIER Admitido
EXCLUIDOS

NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO

* * * *

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante.

Segundo.- No existiendo aspirantes excluidos/as, se concede un plazo de DIEZ (10)
DIAS HABILES, a computar desde la publicacién de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electrénico y en
la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, para que las personas aspirantes que
no figuren en la lista de admitidos ni excluidos, aleguen la omision justificando su derecho a
ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as. Los/as aspirantes que no acrediten
su derecho a ser admitidos/as, quedaran excluidos definitivamente del proceso selectivo.
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Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

Contra la presente Resolucion, no cabe la posibilidad de interponer recurso
administrativo, al tratarse de un acto de tramite no cualificado, sin perjuicio de que puedan
alegarse por los interesados motivos de oposicion para su consideracion en la resolucion que
ponga fin al procedimiento.”

En Santa Cruz de La Palma, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez.
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Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
765 64566
Expediente n® 56/2022/RH-CONV.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

En fecha 17 de febrero de 2023, se dict6 la Resolucion 2023/1223, por la Miembro Corporativa con Delegacion
especial en materias de Hacienda y Recursos Humanos del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es
el siguiente;

“RESOLUCION:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprob6 mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n® 141, de 23 de
noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que regiran las Bases especificas del Proceso
Extraordinario de Estabilizaciéon del Excmo. Cabildo Insular de La Palma por el sistema de concurso”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesion
Ordinaria celebrada el pasado dia 2 de diciembre de 2022, adoptd, entre otros, “Bases especificas que
regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de concurso de DOS (2) plazas de
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica
Medio, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de
estabilizacion del empleo temporal”

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 9 de fecha viernes 11 de enero de 2023, se
publico extracto las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife» numero 153, de 21 de diciembre de 2022, iniciandose el computo
del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias habiles el dia 12 de enero de 2023,
finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de 2023, inclusive.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica para la
cobertura por el sistema de concurso de DOS (2) plazas de Ingeniero Técnico de Obras Publicas,
vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes
a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica Medio, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la
oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal, que;

“Concluido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, el &érgano
competente en materia de personal dictara resolucion, en el plazo maximo de UN (1)
MES, aprobando la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
especificando respecto de estos/as ultimos/as la causa de inadmisién a fin de que
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puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la referida resolucién en el
Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma o para la presentacion de reclamaciones y subsanacion de errores por los/as
interesados/as legitimos/as, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la
Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion
del/la interesado/a.

Esta publicaciéon contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con sus
correspondientes D.N.I., N.l.LE. o Pasaporte extractados e indicacion de la causa de
exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusion o no aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas en la
relacion de admitidos/as, seran excluidos/as del correspondiente proceso
selectivo.”

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el dia 8 de febrero de 2023, procede por tanto
la aprobacién y publicacion de la lista de admitidos y excluidos provisional, con especificacion en su
caso, de los motivos de exclusién a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, asi como
para alegar la omisién de la mencionada lista provisional, justificando su derecho a ser incluidas en la
relacién de admitidos/as, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente
a la publicacion de la referida resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios
Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de conformidad con la Base
Segunda, parrafo segundo.

Segundo.- Los interesados podran presentar su escrito de subsanacion, en los siguientes sitios;

a) Preferentemente, en el registro electronico del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, asi como
en los restantes registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo
2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

b) En la Oficina de Atencién Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Avda. Maritima,
3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San Andrés y Sauces y
demas oficinas de asistencia en materia de registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espana en el extranjero.

d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en sobre abierto, con
objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la oficina y la fecha, lugar y hora de
presentacion, de conformidad con el articulo 31 del RD1829/1999, de 3 de diciembre.

No se admitirda ninguna solicitud de subsanacion que se presente a través de medio distinto o de
forma diferente a la establecida en las letras anteriores.

Tercero.- De conformidad con el Decreto de la Presidencia 2019/5076 de fecha 9 de agosto de
2019, es competencia de la Miembro Corporativa con Delegacion especial en materias de Hacienda y
Recursos Humanos;

(...) En materia de pruebas selectivas para el acceso a cualquier plaza de plantilla de funcionarios y de
personal laboral, bien con caracter permanente, interino o temporal:

(...)
b) Realizacion de todos los tramites procedimentales posteriores a la aprobacién de la convocatoria por
el 6rgano competente.

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Recursos Humanos de este Cabildo,
RESUELVO:
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Primero-. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a continuacion
se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el sistema de concurso de (2)
plazas de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica Medio, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional
de estabilizacion del empleo temporal (convocatoria publicada en el BOP 153, de 21 de diciembre de

2022);
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO

124/2023/RH-SCP__ | ****6613 |CABRERA GARCIA, AMILCAR JOSE Admitido

71/2023/RH-SCP__| ****5565 |GONZALEZ PEREZ, JENIFER Admitido

33/2023/RH-SCP | *****2613 |LOZANO PINERO, FERNANDO Admitido

1437/2023/RH-SCP__| ****2664 |RODRIGUEZ SAUCEDO, JOSE DAVID Admitido

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

| NUMERO | DNI | SOLICITANTE | MOTIVO

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante.

Segundo.- No existiendo aspirantes excluidos/as, se concede un plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, a computar desde la publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, para que las personas aspirantes que no figuren en la lista de
admitidos ni excluidos, aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas expresamente en la
relacion de admitidos/as. Los/as aspirantes que no acrediten su derecho a ser admitidos/as, quedaran
excluidos definitivamente del proceso selectivo.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma.

Contra la presente Resolucion, no cabe la posibilidad de interponer recurso administrativo, al

tratarse de un acto de tramite no cualificado, sin perjuicio de que puedan alegarse por los interesados
motivos de oposicion para su consideracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento.”

En Santa Cruz de La Palma, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez, documento firmado electronicamente.
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Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
766 64058
Expediente n° 58/2022/RH-CONV.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

En fecha 27 de febrero de 2023, se dict6 la Resolucion 2023/1373, por la Miembro Corporativa con Delegacion
especial en materias de Hacienda y Recursos Humanos del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es
el siguiente:

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprob6é mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 141, de 23 de noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que
regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacién del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma por el sistema de concurso”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesién Ordinaria celebrada el pasado dia 16 de diciembre de 2022, adoptd, entre otros, “Bases
especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de concurso de
dos (2) plazas de Enfermero/a (A.T.S./DUE), vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, de la plantilla de personal funcionario de
la corporacion, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de
estabilizacion del empleo temporal”.

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 9 de fecha miércoles 11 de enero de
2023, se publicé extracto de las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en
el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» Anexo al nimero 158, de 29 de
diciembre de 2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacién de solicitudes de
veinte dias habiles el dia 12 de enero de 2023, finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de
2023, inclusive.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023 5146

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso de dos (2) plazas de Enfermero/a (A.T.S./DUE),
vacantes en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo
A2, de la plantilla de personal funcionario de la corporacion, incluidas en la oferta de empleo
publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal, que:

“Concluido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, el érgano
competente en materia de personal dictara resolucion, en el plazo maximo de
UN (1) MES, aprobando la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, especificando respecto de estos/as Uultimos/as la causa de
inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro
del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de la referida resolucion en el Tablon de Anuncios Electronico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma o para la presentacion de
reclamaciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as legitimos/as,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del/la interesado/a.

Esta publicacién contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con
sus correspondientes D.N.I., N.l.LE. o Pasaporte extractados e indicacion de la
causa de exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusién o no aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidas en
la relacion de admitidos/as, seran excluidos/as del correspondiente
proceso selectivo.”

Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes el dia 8 de febrero de 2023, procede
por tanto la aprobacion y publicacién de la lista de admitidos y excluidos provisional, con
especificacion en su caso, de los motivos de exclusion a fin de que puedan subsanarla, si fuera
susceptible de ello, asi como para alegar la omision de la mencionada lista provisional,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de admitidos/as, dentro del plazo de DIEZ
(10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la referida resolucion
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios Electréonico y en la pagina web
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo
segundo.

Segundo.- Los interesados podran presentar su escrito de subsanacion, en los
siguientes sitios:

a) Preferentemente, en el registro electronico del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los que
se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) En la Oficina de Atencién Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Avda.
Maritima, 3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San
Andrés y Sauces y demas oficinas de asistencia en materia de registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa en el
extranjero.
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d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en sobre abierto,
con objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la oficina y la fecha, lugar
y hora de presentacion, de conformidad con el articulo 31 del RD1829/1999, de 3 de
diciembre.

No se admitira ninguna solicitud de subsanacién que se presente a través de medio
distinto o de forma diferente a la establecida en las letras anteriores.

Tercero.- De conformidad con el Decreto de la Presidencia 2019/5076 de fecha 9 de
agosto de 2029, es competencia de la Miembro Corporativa con Delegacion especial en
materias de Hacienda y Recursos Humanos;

(...) En materia de pruebas selectivas para el acceso a cualquier plaza de plantilla de
funcionarios y de personal laboral, bien con caracter permanente, interino o temporal:

()
b) Realizacién de todos los tramites procedimentales Realizacion de todos los tramites
procedimentales posteriores a la aprobacion de la convocatoria por el 6rgano competente.

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Recursos Humanos de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que
a continuacion se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de dos (2) plazas de Enfermero/a (A.T.S./DUE), vacantes en la Plantilla
de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, pertenecientes a la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la
oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal
(convocatoria publicada en el BOP 158, de 29/12/2022);

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
808/2023/RH-SCP ***5464 |ALOS VARGAS, BORJA JAVIER Admitido
1056/2023/RH-SCP 6736 |IALVAREZ LOPEZ, PAULA DEL ROCIO Admitido
922/2023/RH-SCP *****6837 |[CASTRO RAMOS, DAVINIA Admitido
392/2023/RH-SCP *****3445 |CRUZ TOLEDO, FLAVIA Admitido
377/2023/RH-SCP *****0268 [FERNANDEZ MULLIN, MARIA ANGELES Admitido
1606/2023/RH-SCP. ****3423 |GARCIA TESOURO, ESTHER Admitido
155/2023/RH-SCP 6787 [MARTIN HERNANDEZ, ELENA Admitido
169/2023/RH-SCP ***+8626 [MARTIN RODRIGUEZ, JENNIFER Admitido
344/2023/RH-SCP 5725  [MARTIN RODRIGUEZ, YAZMINA Admitido
110/2023/RH-SCP ****6979 [MORA, MARCO Admitido
425/2023/RH-SCP 7207 IMORAIS MARTIN, CRISTINA Admitido
962/2023/RH-SCP ****7622 |RODRIGUEZ HERRERA, MARIA BELKY Admitido
1030/2023/RH-SCP *****7051 [RODRIGUEZ SANJUAN, MANUEL GIOVANNI Admitido

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante.
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Segundo.- No existiendo aspirantes excluidos/as, se concede un plazo de DIEZ (10)
DIAS HABILES, a computar desde la publicacién de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en
la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, para que las personas aspirantes que
no figuren en la lista de admitidos ni excluidos, aleguen la omision justificando su derecho a
ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as. Los/as aspirantes que no acrediten
su derecho a ser admitidos/as, quedaran excluidos definitivamente del proceso selectivo.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

Contra la presente Resolucion, no cabe la posibilidad de interponer recurso administrativo, al
tratarse de un acto de tramite no cualificado, sin perjuicio de que puedan alegarse por los
interesados motivos de oposicion para su consideracion en la resolucion que ponga fin al
procedimiento.”

En Santa Cruz de La Palma, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez, documento firmado electronicamente.
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Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
767 62526
Expediente n°® 62/2022/RH-CONV.

PROVINCIA: Santa Cruz de Tenerife.
CORPORACION: Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

En fecha 24 de febrero de 2023, se dictd la Resolucion 2023/1320, por la Miembro Corporativa con Delegacion
especial en materias de Hacienda y Recursos Humanos del Cabildo Insular de La Palma, cuyo tenor literal, es
el siguiente;

“RESOLUCION:
Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:
ANTECEDENTES

Primero.- En fecha 13 de mayo de 2022, se aprob6 mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma la Oferta de Empleo Publico 2022,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 62, de 25 de mayo de 2022.

Segundo.- Mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma de fecha 16 de noviembre de 2022 publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 141, de 23 de noviembre de 2022 se aprobaron los “Criterios Generales que
regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacion del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma por el sistema de concurso”.

Tercero.- El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en
Sesion Ordinaria celebrada el pasado dia 2 de diciembre de 2022, adopto, entre otros, “Bases
especificas que regiran la convocatoria publica para la cobertura por el sistema de concurso de
UNA (1) plaza de Técnico/a de Laboratorio, vacante en la Plantilla de Personal Funcionario del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, perteneciente a la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Plazas Cometidos Especiales Grupo C, Subgrupo C1,
incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022, incluidas en la oferta de empleo publico 2022,
por tasa adicional de estabilizacion del empleo temporal”

Cuarto.- En el Boletin Oficial del Estado Num. 9 de fecha miércoles 11 de enero de
2023, se publicd extracto las mencionadas Bases especificas, publicadas integramente en el
«Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nUmero 153, de 21 de diciembre de
2022, iniciandose el computo del plazo para la presentacion de solicitudes de veinte dias
habiles el dia 12 de enero de 2023, finalizando por tanto, el dia 8 de febrero de 2023, inclusive.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone la Base Sexta de las especificas que rigen la convocatoria publica
para la cobertura por el sistema de concurso de UNA (1) plaza de Técnico/a de Laboratorio,
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vacante en la Plantilla de Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase
Plazas Cometidos Especiales Grupo C, Subgrupo C1, incluidas en la oferta de empleo publico
2022, por tasa adicional de estabilizaciéon del empleo temporal, que;

“Concluido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, el érgano
competente en materia de personal dictara resolucion, en el plazo maximo de
UN (1) MES, aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, especificando respecto de estos/as ultimos/as la causa de
inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro
del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de la referida resolucion en el Tablon de Anuncios Electrénico y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma o para la presentacion de
reclamaciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as legitimos/as,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del/la interesado/a.

Esta publicacion contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as, con
sus correspondientes D.N.I., N.l.LE. o Pasaporte extractados e indicacién de la
causa de exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusién o no aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas en
la relacion de admitidos/as, seran excluidos/as del correspondiente
proceso selectivo.”

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el dia 8 de febrero de 2023, procede
por tanto la aprobacion y publicacién de la lista de admitidos y excluidos provisional, con
especificacion en su caso, de los motivos de exclusion a fin de que puedan subsanarla, si fuera
susceptible de ello, asi como para alegar la omisidon de la mencionada lista provisional,
justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidos/as, dentro del plazo de DIEZ
(10) DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la publicacién de la referida resolucion
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios Electronico y en la pagina web
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, de conformidad con la Base Segunda, parrafo
segundo.

Segundo.- Los interesados podran presentar su escrito de subsanacion, en los
siguientes sitios;

a) Preferentemente, en el registro electrénico del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los que
se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) En la Oficina de Atencién Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma (Avda.
Maritima, 3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San
Andrés y Sauces y demas oficinas de asistencia en materia de registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero.

d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en sobre abierto,
con objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la oficina y la fecha, lugar
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y hora de presentacion, de conformidad con el articulo 31 del RD1829/1999, de 3 de
diciembre.

No se admitirda ninguna solicitud de subsanacion que se presente a través de medio
distinto o de forma diferente a la establecida en las letras anteriores.

Tercero.- De conformidad con el Decreto de la Presidencia 2019/5076 de fecha 9 de
agosto de 2019, es competencia de la Miembro Corporativa con Delegacion especial en
materias de Hacienda y Recursos Humanos;

(...) En materia de pruebas selectivas para el acceso a cualquier plaza de plantilla de
funcionarios y de personal laboral, bien con caracter permanente, interino o temporal:

(...)
b) Realizacion de todos los tramites procedimentales Realizacion de todos los tramites
procedimentales posteriores a la aprobacion de la convocatoria por el 6rgano competente.

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Recursos Humanos de este Cabildo,
RESUELVO:

Primero-. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacién se relacionan, para participar en el proceso selectivo para la cobertura por el
sistema de concurso de UNA (1) plaza de Técnico/a de Laboratorio, vacante en la Plantilla de
Personal Funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, perteneciente a la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Plazas Cometidos Especiales
Grupo C, Subgrupo C1, incluidas en la oferta de empleo publico 2022, por tasa adicional de
estabilizacion del empleo temporal (convocatoria publicada en el BOP 153, de 21 de diciembre

de 2022);
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE ESTADO
1441/2023/RH-SCP %4197 |AFONSO AFONSO, DIANA Admitido
51/2023/RH-SCP %0828 |DORTA PEREZ, YAIZA Admitido
1377/2023/RH-SCP *****4045 |MARTIN RODRIGUEZ, YARA Admitido
305/2023/RH-SCP *****1906 |REMEDIOS GONZALEZ, JOSE DANIEL Admitido
LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS
NUMERO DNI SOLICITANTE MOTIVO
* * * %

*No se ha excluido a ninguna persona aspirante.

Segundo.- No existiendo aspirantes excluidos/as, se concede un plazo de DIEZ (10)
DIAS HABILES, a computar desde la publicacién de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electronico y en
la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, para que las personas aspirantes que
no figuren en la lista de admitidos ni excluidos, aleguen la omision justificando su derecho a
ser incluidas expresamente en la relacion de admitidos/as. Los/as aspirantes que no acrediten
su derecho a ser admitidos/as, quedaran excluidos definitivamente del proceso selectivo.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios Electrénico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.
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Contra la presente Resolucion, no cabe la posibilidad de interponer recurso
administrativo, al tratarse de un acto de tramite no cualificado, sin perjuicio de que puedan
alegarse por los interesados motivos de oposicion para su consideracion en la resolucion que
ponga fin al procedimiento.”

En Santa Cruz de La Palma, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez, documento firmado electronicamente.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE
Organismo Autonomo Gerencia Municipal de Urbanismo
Secretaria

ANUNCIO
768 62999

Mediante Resolucion n® 529/2023, de fecha 23 de febrero de 2023, del Sr. Consejero Director de la Gerencia
de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, se dispone:

RESOLUCION DEL SR. CONSEJERO DIRECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, DON
GUILLERMO DIAZ GUERRA

Unico. - Aprobar la la correccién de errores materiales en el fundamento juridico octavo, de
la Resolucién n° 508/2023, de 17 de febrero de 2023, que tendria el siguiente contenido:

Donde dice:

OCTAVO. - Establece la Base Cuarta, de las Bases que rigen la Convocatoria, la detallar la
documentacién que se debera aportar con la solicitud, las siguientes;

1°. - Solicitud general establecida por la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que les sera facilitada gratuitamente en el
Registro General del Organismo Auténomo, sita en la 0 planta del n° 40 de la Avenida Tres
de Mayo, de lunes a viernes de 9 a 13,30 horas, o bien a través de la sede electronica del
Organismo (https.//sede.urbanismosantacruz.es/publico/procedimiento/00).

Asimismo, se podra presentar las solicitudes:

a. En los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracién de las
Comunidades Auténomas.

b. En las Oficinas de Correos, en la forma que determinen sus reglamentos.

c. En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espana en el
extranjero.

d. En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

2° — Junto con la solicitud de participaciéon se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes, o acreditado su exencién o
bonificacién, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas por Derechos de
Examen del Organismo Auténomo, vigente en el momento de aprobacién de la
convocatoria. La tasa sera de 8,67€, y debera ser abonada en régimen de autoliquidacion
simultaneamente con la solicitud de inscripcion en caso de realizarse por la sede
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electrénica. En caso de presentar la solicitud de manera presencial en Oficina de Asistencia
de Materia de Registro, debera acompafiar a la solicitud el comprobante de ingreso en la
cuenta corriente ES18 2100 9169 0322 0005 9988.

El devengo de la tasa se producird en el momento de la solicitud de inscripciéon en las
pruebas selectivas, que no se tramitara hasta que no se haya efectuado el pago
correspondiente.

Estaran exentos del pago de la tasa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
que modifica el apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, quienes deberan acreditar
su condicion y grado de discapacidad legalmente reconocida.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas por esta
Administracién o sus Organismos Autbnomos en las que soliciten su participacién. Para el
disfrute de la exencién sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocioén, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan
de rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la
Administraciéon competente.

La documentacion acreditativa de los supuestos de exencion debera ser aportada en el
momento de presentar la solicitud de participacion en el procedimiento.

3°% - Ademas de lo anterior, junto con la solicitud debera acompafar los siguientes
documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.I., los que tenga nacionalidad espafiola;
documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor los que sean nacionales de un Estado
miembro de la Unién Europea; pasaporte en vigor y la tarjeta de
residencia y permiso de trabajo para las restantes nacionalidades.

- Titulo de Graduado Escolar (EGB) o Graduado en ESO, mediante la
aportacion de documentacion original o copia compulsada del mismo. En
el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la aspirante
debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su defecto,
acompanfar certificado expedido por el 6rgano competente que acredite la
citada equivalencia. Los/las aspirantes con titulaciones obtenidas en el
extranjero deberan acreditar estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion.

- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a. La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

b. La resolucién o certificado expedido al efecto por los equipos multidisciplinares o el
o6rgano competente en la materia de las distintas Administraciones Publicas, donde se
especificara respecto del/de la aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de
las funciones y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.
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Documentacion acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer en la fase de
concurso, asi como su curriculo profesional, en los términos que se establecen en la Base
Séptima de las presentes Bases. La documentacion aportada debera ser original,
entendiéndose por original todo documento que contenga un codigo seguro de verificacién
que puede ser objeto de comprobacién. Asi mismo, se podran aportar fotocopias del
documento original compulsadas por organismos oficiales o con testimonio notarial, o copia
y original para su compulsa, salvo que la documentaciéon sea presentada por registro
electrénico o en las Oficinas de Correos en cuyo caso se podra aportar copia de los
documentos acomparnados de una declaracion responsable sobre la validez de los mismos,
pudiéndose requerir al interesado/a, en cualquier momento, a los efectos de que proceda a
la presentacion de la documentacion original para su comprobacion. No se admitiran ni
seran valorados méritos referidos a fecha posterior a la de expiracion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Debe decir;

OCTAVO. - Establece la Base Cuarta, de las Bases que rigen la Convocatoria, al detallar la
documentacion que se debera aportar con la solicitud, las siguientes;

1. - Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberéan hacerlo constar
cumplimentado la solicitud general establecida por la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que les sera facilitada gratuitamente en el
Registro General del Organismo Auténomo, sita en la 0 planta del n° 40 de la Avenida Tres
de Mayo, de lunes a viernes de 9 a 13,30 horas, o bien a través de la sede electronica del
Organismo (https.//sede.urbanismosantacruz.es/publico/procedimiento/00).

La presentacion de la solicitud implica la indicacion expresa del /los/las aspirantes de que
reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y de que autoriza a
que los datos recabados en la solicitud, sean incorporados y tratados por la Gerencia
Municipal de Urbanismo de Santa Cruz de Tenerife, al objeto de llevar a cabo el proceso de
seleccion de personal y su posterior contratacion. El/la aspirante, sera en todo momento
responsable de la veracidad de los datos requeridos.

Los datos de caracter personal no se cederan a terceros, salvo obligacion legal, y el
resultado del proceso de seleccion sera publicado en el tablén de anuncios y en la sede
electrénica de la Gerencia Municipal de Urbanismo. (https.//sede.urbanismosantacruz.es/).
Los datos de caracter personal se conservaran durante el tiempo necesario que se
determine en la legislacion competente en la materia.

Junto con la solicitud de participaciobn se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes, o acreditado su exencion o
bonificacion, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas por Derechos de
Examen del Organismo Auténomo, vigente en el momento de aprobaciéon de la
convocatoria. La tasa sera de 25,50€, y debera ser abonada en régimen de autoliquidacion
simultaneamente con la solicitud de inscripcion en caso de realizarse por la sede
electrénica. En caso de presentar la solicitud de manera presencial en Oficina de Asistencia
de Materia de Registro, debera acompanar a la solicitud el comprobante de ingreso en la
cuenta corriente ES18 2100 9169 0322 0005 9988.

El devengo de la tasa se producira en el momento de la solicitud de inscripciéon en las
pruebas selectivas, que no se tramitara hasta que no se haya efectuado el pago
correspondiente.
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Estaran exentos del pago de la tasa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
que modifica el apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, quienes deberan acreditar
su condicién y grado de discapacidad legalmente reconocida.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas por esta
Administracién o sus Organismos Autbnomos en las que soliciten su participacién. Para el
disfrute de la exencion sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan
de rentas superiores, en computo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la
Administracion competente.

¢) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan sufrido dafios
fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten mediante
sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la que se reconozca tal
condicién, su cényuge o persona que haya convivido con analoga relacion de afectividad, el
conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

La documentacién acreditativa de los supuestos de exencién debera ser aportada en el
momento de presentar la solicitud de participacion en el procedimiento.

Ademas de lo anterior, junto con la solicitud deberéa acompariar los siguientes documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.I., los que tenga nacionalidad espafiola;
documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor los que sean nacionales de un Estado
miembro de la Unién Europea; pasaporte en vigor y la tarjeta de
residencia y permiso de trabajo para las restantes nacionalidades.

- Titulo de Licenciado/a en Ciencias Econémicas, Empresariales,
Administracion y Direcciébn de Empresas o del titulo equivalente
atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de Educacion
Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT), mediante la aportacion de documentaciéon original o copia
compulsada del mismo. En el supuesto de presentar titulo equivalente al
exigido, el/la aspirante debera alegar la norma que establezca la
equivalencia, o en su defecto, acompanfar certificado expedido por el
o6rgano competente que acredite la citada equivalencia. Los/las aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que
acredite, en su caso, la homologacion.

- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a. La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.
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b. La resolucién o certificado expedido al efecto por los equipos
multidisciplinares o el érgano competente en la materia de las distintas
Administraciones Publicas, donde se especificara respecto del/de la
aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de las funciones
y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

- Documentacion acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer
en la fase de concurso, asi como su curriculo profesional, en los términos
que se establecen en la Base Séptima de las presentes Bases. La
documentacion aportada debera ser original, entendiéndose por original
todo documento que contenga un coédigo seguro de verificacion que
puede ser objeto de comprobacion. Asi mismo, se podran aportar
fotocopias del documento original compulsadas por organismos oficiales o
con testimonio notarial, o copia y original para su compulsa, salvo que la
documentacién sea presentada por registro electrénico o en las Oficinas
de Correos en cuyo caso se podra aportar copia de los documentos
acompafiados de una declaracién responsable sobre la validez de los
mismos, pudiéndose requerir al interesado/a, en cualquier momento, a los
efectos de que proceda a la presentaciéon de la documentacién original
para su comprobacion. No se admitiran ni seran valorados méritos
referidos a fecha posterior a la de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes.

Con la presentacion de la solicitud de participacion las personas aspirantes se
responsabilizan de la veracidad de los documentos que presentan. Cuando la relevancia del
documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se podra solicitar de
manera motivada el cotejo de la documentacion aportada, para lo que podran requerirse al
aspirante la exhibicién del documento o de la informacién original.

Si los documentos que deben presentarse no se aportaran con la solicitud por encontrarse
en poder de este Organismo Auténomo, debera hacerse constar expresamente esta
circunstancia en la misma, especificando la convocatoria en la que los presenté con
indicacién de la plaza convocada y la fecha, datos que de no conocerse deberan ser
solicitados necesariamente por escrito para su localizaciéon. En caso contrario, debera
aportar la documentacioén requerida.

2.- Plazo de presentacion: El plazo de presentacién de instancias serd de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.- Derechos de examen: VEINTICINCO EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (25,50€).

4.- Lugar de presentacion: El impreso de solicitud, debidamente cumplimentado y
diligenciado por la entidad bancaria, o en su caso, el recibo acreditativo de haber abonado la
tasa mediante giro o transferencia y la documentacién a que se refiere la presente Base, se
dirigiran al Illtmo. Sr. Consejero Director de la Gerencia Municipal de Urbanismo y se
presentara en la Oficina de Asistencia en Materia de Registro de la Gerencia Municipal de
Urbanismo o bien a través de su sede electronica (https./sede.urbanismosantacruz.es/).

Asimismo, se podra presentar las solicitudes:
a. En los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administraciéon de
las Comunidades Auténomas.

b. En las Oficinas de Correos, en la forma que determinen sus reglamentos.
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c. En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en
el extranjero.

d. En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

5. — Devoluciones: Procedera la devolucion de los derechos de examen en los siguientes
casos:

a. Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y, posteriormente,
no presente solicitud de participacion en la convocatoria.

b. Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y, posteriormente,
acredite estar exento del pago de los mismos, de conformidad con el
apartado 1° de esta Base Cuarta.

c. Cuando el/la aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior al
establecido en la convocatoria o duplicado el pago, en cuyo caso
procedera la devolucién de la diferencia.

d. Cuando el/la aspirante haya abonado los derechos de examen una vez
concluido el plazo de presentacion de instancias.

En todo caso, procedera la devolucién de la tasa por derechos de examen cuando no se
realice el hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo, no procediendo
devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas
selectivas por causas imputables al interesado.

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez Reyes, documento firmado electronicamente.
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Organismo Autonomo Gerencia Municipal de Urbanismo
Secretaria

ANUNCIO
769 62949

Mediante Resolucion n® 528/2023, de fecha 23 de febrero de 2023, del Sr. Consejero Director de la Gerencia
de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, se dispone:

RESOLUCION DEL SR. CONSEJERO DIRECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, DON
GUILLERMO DIAZ GUERRA

Unico. — Aprobar la la correccién de errores materiales en el fundamento juridico octavo, de
la Resolucién n® 499/2023, de 17 de febrero de 2023, que tendria el siguiente contenido:

Donde dice:

OCTAVO. - Establece la Base Cuarta, de las Bases que rigen la Convocatoria, la detallar la
documentacion que se debera aportar con la solicitud, las siguientes;

1°. - Solicitud general establecida por la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que les sera facilitada gratuitamente en el
Registro General del Organismo Auténomo, sita en la 0 planta del n° 40 de la Avenida Tres
de Mayo, de lunes a viernes de 9 a 13,30 horas, o bien a través de la sede electronica del
Organismo (https://sede.urbanismosantacruz.es/publico/procedimiento/00).

Asimismo, se podra presentar las solicitudes:

a. En los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas.

b. En las Oficinas de Correos, en la forma que determinen sus reglamentos.

c. En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa en el
extranjero.

d. En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

2°. — Junto con la solicitud de participacion se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes, o acreditado su exencion o
bonificaciéon, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas por Derechos de
Examen del Organismo Auténomo, vigente en el momento de aprobacién de la
convocatoria. La tasa sera de 8,67€, y debera ser abonada en régimen de autoliquidacion
simultdneamente con la solicitud de inscripcion en caso de realizarse por la sede
electrénica. En caso de presentar la solicitud de manera presencial en Oficina de Asistencia
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de Materia de Registro, debera acompafar a la solicitud el comprobante de ingreso en la
cuenta corriente ES18 2100 9169 0322 0005 9988.

El devengo de la tasa se producirda en el momento de la solicitud de inscripcion en las
pruebas selectivas, que no se tramitara hasta que no se haya efectuado el pago
correspondiente.

Estaran exentos del pago de la tasa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
que modifica el apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, quienes deberan acreditar
su condicién y grado de discapacidad legalmente reconocida.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas por esta
Administraciéon o sus Organismos Auténomos en las que soliciten su participacion. Para el
disfrute de la exencién sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan
de rentas superiores, en coémputo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la
Administraciéon competente.

La documentacién acreditativa de los supuestos de exencion debera ser aportada en el
momento de presentar la solicitud de participacién en el procedimiento.

3°. - Ademas de lo anterior, junto con la solicitud debera acompafar los siguientes
documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.I., los que tenga nacionalidad espariola;
documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor los que sean nacionales de un Estado
miembro de la Uniéon Europea; pasaporte en vigor y la tarjeta de
residencia y permiso de trabajo para las restantes nacionalidades.

- Titulo de Graduado Escolar (EGB) o Graduado en ESO, mediante la
aportacion de documentacién original o copia compulsada del mismo. En
el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la aspirante
debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su defecto,
acompaniar certificado expedido por el 6rgano competente que acredite la
citada equivalencia. Los/las aspirantes con titulaciones obtenidas en el
extranjero deberan acreditar estar en posesiéon de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion.

- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a. La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

b. La resolucion o certificado expedido al efecto por los equipos multidisciplinares o el
6rgano competente en la materia de las distintas Administraciones Publicas, donde se
especificara respecto del/de la aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de
las funciones y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

Documentaciéon acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer en la fase de
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concurso, asi como su curriculo profesional, en los términos que se establecen en la Base
Séptima de las presentes Bases. La documentacién aportada debera ser original,
entendiéndose por original todo documento que contenga un cédigo seguro de verificacion
que puede ser objeto de comprobacion. Asi mismo, se podran aportar fotocopias del
documento original compulsadas por organismos oficiales o con testimonio notarial, o copia
y original para su compulsa, salvo que la documentacion sea presentada por registro
electrénico o en las Oficinas de Correos en cuyo caso se podra aportar copia de los
documentos acompanados de una declaracion responsable sobre la validez de los mismos,
pudiéndose requerir al interesado/a, en cualquier momento, a los efectos de que proceda a
la presentacion de la documentacion original para su comprobacién. No se admitiran ni
seran valorados méritos referidos a fecha posterior a la de expiracién del plazo de
presentacion de solicitudes.

Debe decir;

OCTAVO. - Establece la Base Cuarta, de las Bases que rigen la Convocatoria, al detallar la
documentacién que se debera aportar con la solicitud, las siguientes;

1. - Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo constar
cumplimentado la solicitud general establecida por la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que les sera facilitada gratuitamente en el
Registro General del Organismo Auténomo, sita en la 0 planta del n°® 40 de la Avenida Tres
de Mayo, de lunes a viernes de 9 a 13,30 horas, o bien a través de la sede electrénica del
Organismo (https://sede.urbanismosantacruz.es/publico/procedimiento/00).

La presentacion de la solicitud implica la indicacion expresa del /los/las aspirantes de que
reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y de que autoriza a
que los datos recabados en la solicitud, sean incorporados y tratados por la Gerencia
Municipal de Urbanismo de Santa Cruz de Tenerife, al objeto de llevar a cabo el proceso de
seleccion de personal y su posterior contratacion. El/la aspirante, sera en todo momento
responsable de la veracidad de los datos requeridos.

Los datos de caracter personal no se cederan a terceros, salvo obligacion legal, y el
resultado del proceso de seleccidon sera publicado en el tablén de anuncios y en la sede
electronica de la Gerencia Municipal de Urbanismo. (https://sede.urbanismosantacruz.es/).
Los datos de caracter personal se conservaran durante el tiempo necesario que se
determine en la legislacion competente en la materia.

Junto con la solicitud de participacion se deberd aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes, o acreditado su exencion o
bonificacion, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas por Derechos de
Examen del Organismo Auténomo, vigente en el momento de aprobacién de la
convocatoria. La tasa sera de 20,40€, y debera ser abonada en régimen de autoliquidacion
simultdneamente con la solicitud de inscripcion en caso de realizarse por la sede
electrénica. En caso de presentar la solicitud de manera presencial en Oficina de Asistencia
de Materia de Registro, debera acompafar a la solicitud el comprobante de ingreso en la
cuenta corriente ES18 2100 9169 0322 0005 9988.

El devengo de la tasa se producira en el momento de la solicitud de inscripcion en las
pruebas selectivas, que no se tramitar4 hasta que no se haya efectuado el pago
correspondiente.
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Estaran exentos del pago de la tasa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
que modifica el apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, quienes deberan acreditar
su condicién y grado de discapacidad legalmente reconocida.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o0 a las categorias de personal laboral convocadas por esta
Administraciéon o sus Organismos Auténomos en las que soliciten su participaciéon. Para el
disfrute de la exencién sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan
de rentas superiores, en cémputo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la
Administracién competente.

La documentacion acreditativa de los supuestos de exencidén debera ser aportada en el
momento de presentar la solicitud de participacion en el procedimiento.

Ademas de lo anterior, junto con la solicitud deberd acompafiar los siguientes documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.l., los que tenga nacionalidad espafiola;
documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor los que sean nacionales de un Estado
miembro de la Unidon Europea; pasaporte en vigor y la tarjeta de
residencia y permiso de trabajo para las restantes nacionalidades.

- Titulo de Técnico Especialista en Informatica de Gestion o equivalente,
mediante la aportacién de documentacion original o copia compulsada del
mismo. En el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la
aspirante debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su
defecto, acompafnar certificado expedido por el érgano competente que
acredite la citada equivalencia. Los/las aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan acreditar estar en posesién de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su
caso, la homologacion.

- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a. La certificacién de reconocimiento de grado de discapacidad.

b. La resoluciéon o certificado expedido al efecto por los equipos
multidisciplinares o el 6rgano competente en la materia de las distintas
Administraciones Publicas, donde se especificara respecto del/de la
aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de las funciones
y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

- Documentacioén acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer
en la fase de concurso, asi como su curriculo profesional, en los términos
que se establecen en la Base Séptima de las presentes Bases. La
documentaciéon aportada debera ser original, entendiéndose por original
todo documento que contenga un cédigo seguro de verificacion que
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puede ser objeto de comprobacién. Asi mismo, se podran aportar
fotocopias del documento original compulsadas por organismos oficiales o
con testimonio notarial, o copia y original para su compulsa, salvo que la
documentacion sea presentada por registro electrénico o en las Oficinas
de Correos en cuyo caso se podra aportar copia de los documentos
acompanados de una declaracion responsable sobre la validez de los
mismos, pudiéndose requerir al interesado/a, en cualquier momento, a los
efectos de que proceda a la presentacion de la documentacion original
para su comprobacién. No se admitiran ni seran valorados méritos
referidos a fecha posterior a la de expiracién del plazo de presentacién de
solicitudes.

Con la presentacion de la solicitud de participacion las personas aspirantes se
responsabilizan de la veracidad de los documentos que presentan. Cuando la relevancia del
documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se podra solicitar de
manera motivada el cotejo de la documentacién aportada, para lo que podran requerirse al
aspirante la exhibiciéon del documento o de la informacién original.

Si los documentos que deben presentarse no se aportaran con la solicitud por encontrarse
en poder de este Organismo Auténomo, debera hacerse constar expresamente esta
circunstancia en la misma, especificando la convocatoria en la que los presentd con
indicacion de la plaza convocada y la fecha, datos que de no conocerse deberan ser
solicitados necesariamente por escrito para su localizacion. En caso contrario, debera
aportar la documentacion requerida.

2.- Plazo de presentacion: El plazo de presentacién de instancias sera de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.- Derechos de examen: VEINTE EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (20,40€).

4.- Lugar de presentacion: El impreso de solicitud, debidamente cumplimentado y
diligenciado por la entidad bancaria, 0 en su caso, el recibo acreditativo de haber abonado la
tasa mediante giro o transferencia y la documentacién a que se refiere la presente Base, se
dirigiran al litmo. Sr. Consejero Director de la Gerencia Municipal de Urbanismo y se
presentara en la Oficina de Asistencia en Materia de Registro de la Gerencia Municipal de
Urbanismo o bien a través de su sede electrénica (https://sede.urbanismosantacruz.es/).
Asimismo, se podra presentar las solicitudes:
a. En los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas.

b. En las Oficinas de Correos, en la forma que determinen sus reglamentos.

c. En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espana en el
extranjero.

d. En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

5. — Devoluciones: Procedera la devolucién de los derechos de examen en los siguientes
Casos:

a. Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen vy, posteriormente, no
presente solicitud de participaciéon en la convocatoria.
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b. Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y, posteriormente,
acredite estar exento del pago de los mismos, de conformidad con el
apartado 1° de esta Base Cuarta.

c¢. Cuando el/la aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior al
establecido en la convocatoria o duplicado el pago, en cuyo caso procedera la
devolucion de la diferencia.

d. Cuando el/la aspirante haya abonado los derechos de examen una vez
concluido el plazo de presentacion de instancias.

En todo caso, procedera la devolucion de la tasa por derechos de examen cuando no se
realice el hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo, no procediendo
devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas
selectivas por causas imputables al interesado.

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez Reyes, documento firmado electronicamente.
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Organismo Autonomo Gerencia Municipal de Urbanismo
Secretaria

ANUNCIO
770 62533

Mediante Resolucion n® 525/2023, de fecha 23 de febrero de 2023, del Sr. Consejero Director de la Gerencia
de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, se dispone:

RESOLUCION DEL SR. CONSEJERO DIRECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, DON
GUILLERMO DIAZ GUERRA

Unico. - Aprobar la la correccién de errores materiales en el fundamento juridico octavo, de
la Resolucién n°® 496/2023, de 17 de febrero de 2023, que tendria el siguiente contenido:

Donde dice:

OCTAVO. - Establece la Base Cuarta, de las Bases que rigen la Convocatoria, la detallar la
documentacién que se debera aportar con la solicitud, las siguientes;

1°. - Solicitud general establecida por la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que les sera facilitada gratuitamente en el
Registro General del Organismo Auténomo, sita en la 0 planta del n° 40 de la Avenida Tres
de Mayo, de lunes a viernes de 9 a 13,30 horas, o bien a través de la sede electrénica del
Organismo (https://sede.urbanismosantacruz.es/publico/procedimiento/00).

Asimismo, se podra presentar las solicitudes:

a. En los registros de cualquier 6rgano administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas.

b. En las Oficinas de Correos, en la forma que determinen sus reglamentos.

c. En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafa en el
extranjero.

d. En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

2°. — Junto con la solicitud de participacion se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes, o acreditado su exencion o
bonificacion, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas por Derechos de
Examen del Organismo Autéonomo, vigente en el momento de aprobaciéon de la
convocatoria. La tasa serd de 8,67€, y debera ser abonada en régimen de autoliquidacién
simultaneamente con la solicitud de inscripcidon en caso de realizarse por la sede
electronica. En caso de presentar la solicitud de manera presencial en Oficina de Asistencia
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de Materia de Registro, debera acompafiar a la solicitud el comprobante de ingreso en la
cuenta corriente ES18 2100 9169 0322 0005 9988.

El devengo de la tasa se producira en el momento de la solicitud de inscripcion en las
pruebas selectivas, que no se tramitara hasta que no se haya efectuado el pago
correspondiente.

Estaran exentos del pago de la tasa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
que modifica el apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, quienes deberan acreditar
su condicién y grado de discapacidad legalmente reconocida.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas por esta
Administraciéon o sus Organismos Auténomos en las que soliciten su participaciéon. Para el
disfrute de la exencién sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacion o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan
de rentas superiores, en cémputo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la
Administraciéon competente.

La documentacidon acreditativa de los supuestos de exencion debera ser aportada en el
momento de presentar la solicitud de participacién en el procedimiento.

3°. - Ademas de lo anterior, junto con la solicitud debera acompafar los siguientes
documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.l., los que tenga nacionalidad espariola;
documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor los que sean nacionales de un Estado
miembro de la Union Europea; pasaporte en vigor y la tarjeta de
residencia y permiso de trabajo para las restantes nacionalidades.

- Titulo de Graduado Escolar (EGB) o Graduado en ESO, mediante la
aportaciéon de documentacion original o copia compulsada del mismo. En
el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la aspirante
debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su defecto,
acompanar certificado expedido por el érgano competente que acredite la
citada equivalencia. Los/las aspirantes con titulaciones obtenidas en el
extranjero deberan acreditar estar en posesién de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion.

- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a. La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

b. La resoluciéon o certificado expedido al efecto por los equipos multidisciplinares o el
6rgano competente en la materia de las distintas Administraciones Publicas, donde se
especificara respecto del/de la aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de
las funciones y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

Documentaciéon acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer en la fase de
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concurso, asi como su curriculo profesional, en los términos que se establecen en la Base
Séptima de las presentes Bases. La documentacion aportada debera ser original,
entendiéndose por original todo documento que contenga un cédigo seguro de verificacion
que puede ser objeto de comprobaciéon. Asi mismo, se podran aportar fotocopias del
documento original compulsadas por organismos oficiales o con testimonio notarial, o copia
y original para su compulsa, salvo que la documentacion sea presentada por registro
electrénico o en las Oficinas de Correos en cuyo caso se podra aportar copia de los
documentos acompafiados de una declaracién responsable sobre la validez de los mismos,
pudiéndose requerir al interesado/a, en cualquier momento, a los efectos de que proceda a
la presentacion de la documentacién original para su comprobacion. No se admitiran ni
seran valorados méritos referidos a fecha posterior a la de expiracion del plazo de
presentacion de solicitudes.

Debe decir;

OCTAVO. - Establece la Base Cuarta, de las Bases que rigen la Convocatoria, al detallar la
documentacién que se debera aportar con la solicitud, las siguientes;

1. - Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo constar
cumplimentado la solicitud general establecida por la Gerencia Municipal de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que les seré facilitada gratuitamente en el
Registro General del Organismo Auténomo, sita en la 0 planta del n® 40 de la Avenida Tres
de Mayo, de lunes a viernes de 9 a 13,30 horas, o bien a través de la sede electrénica del
Organismo (https://sede.urbanismosantacruz.es/publico/procedimiento/00).

La presentacion de la solicitud implica la indicacion expresa del /los/las aspirantes de que
reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y de que autoriza a
que los datos recabados en la solicitud, sean incorporados y tratados por la Gerencia
Municipal de Urbanismo de Santa Cruz de Tenerife, al objeto de llevar a cabo el proceso de
seleccién de personal y su posterior contratacion. El/la aspirante, sera en todo momento
responsable de la veracidad de los datos requeridos.

Los datos de caracter personal no se cederan a terceros, salvo obligacion legal, y el
resultado del proceso de seleccidon sera publicado en el tablén de anuncios y en la sede
electronica de la Gerencia Municipal de Urbanismo. (https://sede.urbanismosantacruz.es/).
Los datos de caracter personal se conservaran durante el tiempo necesario que se
determine en la legislacién competente en la materia.

Junto con la solicitud de participacion se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes, o acreditado su exencion o
bonificaciéon, conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas por Derechos de
Examen del Organismo Auténomo, vigente en el momento de aprobacién de la
convocatoria. La tasa sera de 20,40€, y debera ser abonada en régimen de autoliquidacion
simultaneamente con la solicitud de inscripcién en caso de realizarse por la sede
electrénica. En caso de presentar la solicitud de manera presencial en Oficina de Asistencia
de Materia de Registro, deberd acompafiar a la solicitud el comprobante de ingreso en la
cuenta corriente ES18 2100 9169 0322 0005 9988.

El devengo de la tasa se producird en el momento de la solicitud de inscripciéon en las
pruebas selectivas, que no se tramitara hasta que no se haya efectuado el pago
correspondiente.
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Estaran exentos del pago de la tasa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley 55/1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social,
que modifica el apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100, quienes deberan acreditar
su condicién y grado de discapacidad legalmente reconocida.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de
un mes anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas por esta
Administracion o sus Organismos Auténomos en las que soliciten su participacién. Para el
disfrute de la exencidn sera requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado
oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacion o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan
de rentas superiores, en cémputo mensual al salario minimo interprofesional. Estas
condiciones deberan ser acreditadas por medio de certificados emitidos por la
Administracién competente.

La documentacion acreditativa de los supuestos de exencién debera ser aportada en el
momento de presentar la solicitud de participacién en el procedimiento.

Ademas de lo anterior, junto con la solicitud debera acompafar los siguientes documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.I., los que tenga nacionalidad espariola;
documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor los que sean nacionales de un Estado
miembro de la Unidon Europea; pasaporte en vigor y la tarjeta de
residencia y permiso de trabajo para las restantes nacionalidades.

- Titulo de Técnico Especialista en Informatica de Gestion o equivalente,
mediante la aportacién de documentacion original o copia compulsada del
mismo. En el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la
aspirante debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su
defecto, acompahfar certificado expedido por el érgano competente que
acredite la citada equivalencia. Los/las aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan acreditar estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su
caso, la homologacion.

- Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

a. La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

b. La resolucion o certificado expedido al efecto por los equipos
multidisciplinares o el érgano competente en la materia de las distintas
Administraciones Publicas, donde se especificara respecto del/de la
aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de las funciones
y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

- Documentacién acreditativa de los méritos que se pretendan hacer valer
en la fase de concurso, asi como su curriculo profesional, en los términos
que se establecen en la Base Séptima de las presentes Bases. La
documentaciéon aportada debera ser original, entendiéndose por original
todo documento que contenga un cédigo seguro de verificacion que
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puede ser objeto de comprobacion. Asi mismo, se podran aportar
fotocopias del documento original compulsadas por organismos oficiales o
con testimonio notarial, o copia y original para su compulsa, salvo que la
documentacion sea presentada por registro electrénico o en las Oficinas
de Correos en cuyo caso se podra aportar copia de los documentos
acompanados de una declaracién responsable sobre la validez de los
mismos, pudiéndose requerir al interesado/a, en cualquier momento, a los
efectos de que proceda a la presentacion de la documentacion original
para su comprobacion. No se admitiran ni seran valorados méritos
referidos a fecha posterior a la de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes.

Con la presentacion de la solicitud de participacion las personas aspirantes se
responsabilizan de la veracidad de los documentos que presentan. Cuando la relevancia del
documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se podra solicitar de
manera motivada el cotejo de la documentacion aportada, para lo que podran requerirse al
aspirante la exhibicion del documento o de la informacién original.

Si los documentos que deben presentarse no se aportaran con la solicitud por encontrarse
en poder de este Organismo Auténomo, debera hacerse constar expresamente esta
circunstancia en la misma, especificando la convocatoria en la que los presentd con
indicacion de la plaza convocada y la fecha, datos que de no conocerse deberan ser
solicitados necesariamente por escrito para su localizacion. En caso contrario, debera
aportar la documentacion requerida.

2.- Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de instancias sera de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.- Derechos de examen: VEINTE EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (20,40€).

4.- Lugar de presentacion: El impreso de solicitud, debidamente cumplimentado y
diligenciado por la entidad bancaria, o en su caso, el recibo acreditativo de haber abonado la
tasa mediante giro o transferencia y la documentacién a que se refiere la presente Base, se
dirigiran al lltmo. Sr. Consejero Director de la Gerencia Municipal de Urbanismo y se
presentara en la Oficina de Asistencia en Materia de Registro de la Gerencia Municipal de
Urbanismo o bien a través de su sede electrénica (https://sede.urbanismosantacruz.es/).
Asimismo, se podra presentar las solicitudes:
a. En los registros de cualquier érgano administrativo que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas.

b. En las Oficinas de Correos, en la forma que determinen sus reglamentos.

c. En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero.

d. En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

5. — Devoluciones: Procedera la devolucién de los derechos de examen en los siguientes
casos:

a. Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y, posteriormente, no
presente solicitud de participacién en la convocatoria.
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b. Cuando el/la aspirante abone los derechos de examen y, posteriormente,
acredite estar exento del pago de los mismos, de conformidad con el
apartado 1° de esta Base Cuarta.

c¢. Cuando el/la aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior al
establecido en la convocatoria o duplicado el pago, en cuyo caso procedera la
devolucion de la diferencia.

d. Cuando el/la aspirante haya abonado los derechos de examen una vez
concluido el plazo de presentacién de instancias.

En todo caso, procedera la devolucidon de la tasa por derechos de examen cuando no se
realice el hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo, no procediendo
devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas
selectivas por causas imputables al interesado.

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez Reyes, documento firmado electronicamente.
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Servicio Administrativo de Sostenibilidad Ambiental y Servicios Publicos

ANUNCIO
771 57172

DECRETO DE LA CONCEJALIA DELEGADA EN MATERIA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

ASUNTO: EXPEDIENTE 2482/2022/SASP RELATIVO A NORMAS DE USO DE LA PLAYA'Y ZONA
DE BANO DE VALLESECO: PLAYA ACAPULCO Y ZONA DEL BLOQUE.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en la que se
tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- Con fecha 3 de agosto de 2021, se suscribié el Convenio interadministrativo entre la
Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife y este Ayuntamiento para la realizacién de las
actuaciones recogidas en el proyecto denominado “Acondicionamiento del litoral de Valleseco
(Acapulco-El Bloque)”, con el fin de llevar a cabo, de forma coordinada, las actuaciones
tendentes a la ejecucion de las obras para el acondicionamiento el litoral de Valleseco, en las
zonas denominadas «Acapulco y El Bloque».

El aludido Convenio fue objeto de publicacidon en el BOE num. 222, de 16 de septiembre de
2021.

Il.- En virtud del citado convenio, por un lado, la Autoridad Portuaria se obliga, entre otros
aspectos, a licitar las obras comprendidas en el referido proyecto; por otro lado, una vez
recibidas dichas obras, serd obligaciéon del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
proceder a las tareas propias de mantenimiento integral y limpieza de lo ejecutado, el control
de la calidad de las aguas de bafio, la seguridad, velar por el correcto uso de los espacios y las
instalaciones, entre otras obligaciones.

lll.- A razdén de lo anterior, con fecha 15 de marzo de 2022 el Consejo de Administracion de la
Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife, tras la realizacidon del oportuno procedimiento
de licitacion, adjudica el contrato de obras de acondicionamiento del litoral de Valleseco a la
mercantil Construcciones Elfidio Pérez, S.L., por un importe de 402.611,21€, y un plazo de
ejecucién de 4 meses. El referido contrato se formalizé el pasado 25 de marzo de 2022.
Posteriormente, con fecha 27 de julio de 2022 se aprobé por el aludido érgano de contratacion
una modificacidon del referido contrato que supuso, entre otros aspectos, la ampliacién del
plazo de ejecucion en dos meses mas.

IV.- Concluida la ejecucién de las citadas obras, se procedera a su recepcion y entrega de las
mismas a este Ayuntamiento, de conformidad con lo previsto en la cldusula quinta del referido
Convenio. En ese momento, a esta Administracion le competera el mantenimiento y apertura
al uso publico. La recepcidn referida esta prevista para el dia 22 de febrero de 2023.
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V.- A la vista de lo dispuesto en el antecedente anterior, con fecha 16 de febrero de 2023 se
emite informe por el Servicio Técnico de Sostenibilidad Ambiental, proponiendo las normas de
uso de la playa y zona de bafio de Valleseco: playa Acapulco y Zona del Bloque, una vez se
produzca su apertura al uso publico. Dicho propuesta técnica se asume por la Concejalia
Delegada del Area, a fin de establecer las normas de uso del referido enclave.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- En lo que se refiere a la competencia material, el apartado segundo del articulo 25
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante, LRBRL) no
enumera como competencia propia de las entidades locales la gestion de las playas, en el
sentido mas amplio del su expresién. No obstante, podria entenderse la misma incluida en los
apartados: b), f), h), j) y ), relativos a: medio ambiente, proteccién civil, promocién de la
actividad turistica de interés y dmbito local, proteccion de la salubridad publica y ocupacion del
tiempo libre, respectivamente.

En este punto, cabe resaltar que el régimen juridico del dominio publico maritimo-terrestre se
ve afecto por la intervencién de los diferentes poderes publicos estatal, autonémico y local. Al
respecto, la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas, en su Titulo VI, se ha ocupado de delimitar
el dmbito de actuacién de cada entidad publica interviniente, asi como las relaciones
interadministrativas entre las mismas. En concreto, el articulo 115 de la aludida disposicion
legal detalla las competencias que recaen sobre todo ente local; de las enumeradas en el
referido precepto, destacar la resefiada en su apartado d): “Mantener las playas y lugares
publicos de bafio en las debidas condiciones de limpieza, higiene y salubridad, asi como vigilar
la observancia de las normas e instrucciones dictadas por la Administracion del Estado sobre
salvamento y seguridad de las vidas humanas”.

En el marco de tales competencias, y visto que, en breve, el Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife recibird la obra de “Acondicionamiento del litoral de Valleseco (Acapulco-El
Bloque)”, resulta necesario fijar unas normas generales de uso de la playa y zona de bafo de
Valleseco: Playa Acapulco y Zona del Bloque, a fin de dar el debido cumplimiento a las tareas
propias que esta Corporacion tiene encomendadas a través del citado Convenio suscrito con la
Autoridad Portuaria (antecedente de hecho segundo).

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el Decreto de delegacion del Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente, de fecha 22 de febrero de 2022, cuya ultima modificaciéon se produjo el
pasado 16 de diciembre, corresponde resolver el expediente de referencia a la Concejalia
delegada en materia de Sostenibilidad Ambiental y Servicios Publicos.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Establecer las siguientes normas generales de uso de la playa y zona de bafio de
Valleseco: Playa Acapulco y Zona del Bloque:
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1. OBIJETO
Las presentes normas tienen por objeto:
a) Regular los usos y actividades en la playa y zona de bafios de Valleseco.
b) Establecer las medidas oportunas para mantener en debidas condiciones de limpieza,
higiene y salubridad de la playa y zona de bafio de Valleseco.
c) Fomentar el cuidado y respeto de la playa y zona de bafio de Valleseco.

2. AMBITO DE APLICACION

Las presentes normas son de aplicacion en la playa y zonas de bafio de Valleseco, todo ello sin perjuicio
del resto de normativa que le sea de aplicacion, detallando el ambito territorial en los planos adjuntos.

3. CONDICIONES DE USO Y DISFRUTE DE LA PLAYA Y/O ZONA DE BANO

Se establecen las siguientes condiciones de uso y disfrute especificas:

3.1 HORARIOS
Horario apertura y cierre:
o Durante todo el afio: de 7:00 horas a 23:00 horas

3.2 USOS COMUNES GENERALES

- La utilizacion de las playas y zonas de bafio sera libre, publica y gratuita para los usos comunes y
acordes con la naturaleza de las mismas, tales como pasear, estar, baiarse, y otros actos que
no requieran obras e instalaciones de ningln tipo, y que se realicen conforme leyes,
reglamentos o normas aprobadas.

- El uso comun general debe desarrollarse respetando todas las ordenanzas municipales, la
presente instruccién, asi como cualquiera otra que le fuera de aplicacion.

- La presente instruccion, tal como recoge la “Ordenanza Municipal de Gestién de Residuos y
Limpieza de Espacios Publicos para una Economia Circular”, declara la playa y/o zona de bafio
saludable libre de humo y colillas, prohibiéndose fumar (incluido cigarrillos electrdénicos), ni
inhalar vapores en ninguna parte de la misma, salvo en aquellas zonas especificas que pudiera
el ayuntamiento establecer.

3.3 A.PROTECCION DEL MEDIOAMBIENTE CONTRA EMISIONES DEL RUIDOS Y VIBRACIONES.

- Se prohibe en la playa la produccién de ruidos molestos, asi como la utilizacion de aparatos
sonoros y/o instrumentos musicales o similares

- No obstante, y en circunstancias especiales (actividades deportivas, actividades audiovisuales,
eventos, actos publicos, etc.), estas actividades podran estar autorizadas por el Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, y siempre y cuando cumplan las condiciones que establezca la
Autorizacion o Aprobacidon Municipal y cuenten con la Autorizacidn previa y vinculante de la
Administracion General del Estado o de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de
ordenacion y gestion del litoral.

- Si se producen incumplimientos en materia de ruidos, se adoptaran medidas correctoras
adicionales (como la retirada de los emisores, etc.).
Para ello, se facultara a la Policia Local y a los Agentes del Medio Natural:

1. Al precinto de todos los emisores de ruido que no estén autorizados.

2. Si por los agentes y técnicos municipales se ha indicado adoptar medidas correctoras
adicionales por molestias al resto de los usuarios y las desobedeciesen, se precintaran
los emisores.

3. Alaexpulsidn de la playa y/o zona de bafio a los incumplidores de las hormas de uso.
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Todo ello, sin menoscabo de que se levante el acta correspondiente, para el inicio del
procedimiento sancionador.

3.3 B. CONDICIONES DE TENENCIA DE ANIMALES

En la zona de “El Bloque”:

- Queda prohibido el acceso de animales a la playa y/o zona de bafio de “El Bloque”.

- Queda autorizada la presencia en la playa y/o zona de bafio de perros guias, en
compafiia de la persona que asistan (art .9n Ley 3/2017, de 26 de abril, de perros de
asistencia para personas con discapacidad en la Comunidad Auténoma de Canarias), asi
como, perros que personal autorizado disponga para el desempefio de funciones de
vigilancia, seguridad y salvamento.

En la zona de “Playa Acapulco”:
- Se autoriza el acceso de perros, debiendo cumplirse con la Ordenanza municipal
reguladora dela proteccion y tenencia de animales.

3.4 CONDICIONES DE OCUPACION DEL DOMINIO PUBLICO MARITIMO TERRESTRE

- Solo estara permitida la ocupaciéon del Dominio Publico maritimo-terrestre, en los casos y
formas que prevé la Ley de Costas y su reglamento, siendo necesario y preceptivo, en todo
caso, la autorizacion de la Administraciéon General del Estado, la Comunidad Autéonoma de
Canarias en materia de ordenacion y gestidon del litoral quien podrd solicitar un informe
complementario al Ayuntamiento.

- Queda prohibido el ejercicio de actividades o espectaculos publicos que no cuenten con las
autorizaciones municipales correspondientes, en el ambito de las competencias municipales.

- Las zonas de juego, asi como, actividades a desarrollar en el ambito de la playa y zona de bafio,
qguedaran condicionadas a los dmbitos que pudiera determinar el Ayuntamiento.

- Queda expresamente prohibido el uso de generadores eléctricos dentro de la playa y zona de
bafo.

- Queda expresamente prohibido el uso de carpas y atrezos dentro de la playa y zona de bafio.
Con caracter excepcional, podra autorizarse en la zona de arena lo mas alejado posible de la
[dmina de agua.

- Se prohibe el uso de servicio de catering o similar dentro de la playa y/o zona de bafio.

- Queda limitada la zona de bafio a la [dmina de agua delimitada por el balizamiento existente a
tal fin, prohibiéndose el bafio fuera de dicho dmbito al poder haber transito y/o fondeo de
embarcaciones.

3.5 CONDICIONES DE ASEO PERSONAL
- Queda prohibido el empleo tanto en el agua del mar, como, en las duchas habilitadas, jabones,
geles o cualquier producto similar.
- Queda prohibido dar al mobiliario urbano en general, ubicado en la playa y zona de bafio, un
uso distinto al que les es propio.

3.6 RESIDUOS
- Serd de aplicacién el articulo 43 de playas y zonas de bafio de la Ordenanza Municipal de
Gestion de Residuos y Limpieza de espacios publicos para una economia circular, en la que se
establece:
1. Queda prohibido a los usuarios de las playas y zonas de bafio del municipio depositar
directamente en la arena o rocas cualquier tipo de residuo, debiendo hacer uso de
las papeleras instaladas para tal fin segin la fraccion de residuos generada o
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transportarlo hasta un contenedor o sistema alternativo de depdsito instalado en el
espacio publico.

2. Al objeto de evitar la presencia de colillas en la arena y la potencial contaminacion
subsiguiente de la costa, queda prohibido fumar en las playas y zonas de bafio del
municipio, salvo en las zonas especialmente habilitadas por el Ayuntamiento.

3. Los titulares de chiringuitos, kioscos, restaurantes y similares cercanos a las playas o
ubicados en su interior deberan evitar la produccion de basura dispersa, debiendo
disponer de los recipientes o elementos necesarios para ello y siendo responsables
de su recogida y limpieza durante el horario de ejercicio de la actividad y a la
finalizacién de esta.

4. Asimismo, se prohibe en el ejercicio de estas actividades la utilizacidn de plasticos de
un solo uso.

- No se podran limpiar en la arena de la playa, duchas o en el agua del mar los enseres o
recipientes que previamente se hayan usado para depositar elementos o materias organicas.

- Los establecimientos con terrazas instaladas en las playas y/o zonas de bafio, serdn
responsables del volado de las servilletas de papel, sobres de azucar y similares, que desde sus
terrazas acaben en las mismas, debiendo proceder a su retirada inmediata en caso de
producirse.

3.7HOGUERAS, FUEGOS Y/O BARBACOAS
- Queda totalmente prohibido realizar fuegos (hogueras, barbacoas, etc), en la playa, arena,
piedras o rocas.
- Queda totalmente prohibido el uso de cualquier tipo de bombona de gas.

3.8 CONDICIONES PARA EL USO DE EMBARCACIONES

- En las zonas exclusivas de bafo debidamente balizadas, estara prohibida la navegacién
deportiva y de recreo, y la utilizacion de cualquier tipo de embarcaciones o medio flotante
movido a vela o motor (articulo 73.1 del Reglamento de Costas).

- Queda prohibido repostar, o cambiar aceites/combustibles tanto en las zonas terrestres como
en la ldamina de agua, asi como, almacenar productos inflamables o contaminantes en la playa,
salvo, los servicios relacionados con emergencia, seguridad y salvamento de playas, en cuyo
caso, se tomardn todas las medidas de seguridad que sean necesarias.

- El lanzamiento y varada de las embarcaciones, motos acuaticas, hidropedales, o cualquier
artefacto flotante se realizara sélo en las zonas denominadas como canales nauticos, que estén
sefializadas y balizadas a tal fin. En dichos canales nauticos, la velocidad serd especialmente
reducida y nunca superior a tres nudos, debiendo adoptarse las precauciones necesarias para
evitar riesgos a la seguridad de la vida humana en el mar.

3.9 CONDICIONES EN ZONAS DE LANZAMIENTO Y VARADA DE EMBARCACIONES
- Queda prohibido la estancia por parte de los usuarios, en las zonas destinadas a lanzamiento y
varada de cualquier tipo de embarcaciones o artefacto flotante (canales nauticos y varaderos)
sefializados y balizados.
- Queda prohibido la practica del bafio y buceo en canales nauticos sefializados y balizados.
- Queda prohibida la permanencia de cualquier tipo de embarcacién o artefacto flotante en la
playa fuera de las zonas que pudieran estar establecidas como varaderos o para una concesion.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023 5176

3.10 ESTACIONAMIENTOS Y/O CIRCULACION DE VEHICULOS EN PLAYAS

- Queda prohibido el estacionamiento y la circulacién de vehiculos dentro de la playa y zona de
bafo.

- Quedan expresamente autorizados para circular por la playa y/o zona de bafio, los vehiculos de
limpieza, mantenimiento, vigilancia de playas, salvamento, urgencias y otros de similares
caracteristicas, sin perjuicio de las precauciones que todos ellos deberdn adoptar en orden de
la seguridad del resto de los usuarios.

3.11 CAMPAMENTOS Y ACAMPADAS
- Quedan prohibidos los CAMPAMENTOS Y ACAMPADAS de cualquier indole y duracién (articulo
32, del Titulo Ill de la Ley de Costas 22/1988, dentro del Dominio Piblico Maritimo Terrestre).
Se entenderd por acampada la instalacién de tiendas de campaia o de vehiculos o remolques
habitables.
Se entendera por campamento la acampada organizada dotada de los servicios y suministros
establecidos por la normativa vigente.

Quienes vulneren esta prohibicién deberdn desalojar de inmediato el dominio publico ocupado,
a requerimiento de los Agentes de la autoridad, sin perjuicio de que éstos giren parte de
denuncia a la Administracién competente para instruir el oportuno expediente sancionador si
resulta procedente.

Los objetos podran ser retirados y almacenados por las autoridades locales, y permaneceran en
las dependencias municipales por un periodo de catorce dias. Si transcurrido dicho plazo, no
fuesen retirados por sus duefios previo pago de la sancidn correspondiente, tendran la
consideracién de “residuo”, y se procedera a su eliminacién.

3.12 RESERVA DE ESPACIOS EN LA PLAYA CON ENSERES

- Queda prohibida la permanencia, durante la noche, de cualquier tipo de enser (sombrillas,
parasoles, etc.), con la finalidad de reservar el espacio fisico de la playa y zona de bafio.

- Los objetos detectados, podran ser retirados y almacenados por las autoridades locales, y
permaneceran en las dependencias municipales durante un periodo maximo de catorce dias. Si,
transcurrido dicho plazo, no fuesen retirados por sus duefios previo pago de la sancidon
correspondiente, tendrdn la consideracion de “residuo”, y se procedera a su eliminacion

- Solo se podran permitir aquellas reservas que estén debidamente autorizadas para la
celebracion de actividades y/o Espectaculos Publicos o anélogos.

3.13 PESCA EN PLAYA
- Queda prohibida la pesca en las zonas destinadas a la practica del bafio o a cualquier tipo de
deporte acuatico, con el objeto de evitar posibles dafios al resto de usuarios.
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PLANOS DE DELIMITACION DE LAS ZONAS DE BANO
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SEGUNDO.- Publicar el presente en la web municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia para
general conocimiento.

TERCERO.- Notificar el presente a la Policia Local, al Centro de Coordinacién Operativa de la
Administracion Local (CECOPAL), al Servicio Técnico de Sostenibilidad Ambiental, a Valoriza
Servicios Medioambientales, S.A., a Acciona Construccion, S.A. a la UTE ZZVV Santa Cruz de
Tenerife y demas entidades que deban acceder a la playa y zona de bafio de Valleseco en el
ejercicio de sus funciones.

Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SERVICIOS
PUBLICOS (Decreto Delegacion de 22 de febrero de 2022), Carlos Enrique Tarife Hernandez, documento
firmado electronicamente.
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BARLOVENTO - Tasa por abastecimiento domiciliaria de Agua, 1°
stre./2023.
ANUNCIO
772 62406 - Precio publico por agua de riego de fincas, 1°

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria,
celebrada el dia veintitrés de febrero de dos
mil veintitrés, adoptd el acuerdo de aprobacion
inicial de las Bases reguladoras que han de
regir la concesion de ayudas al desplazamiento
y alojamiento de estudiantes del municipio de
Barlovento que cursan sus estudios fuera de la Isla,
cuyo texto integro se puede consultar en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Barlovento de la sede
electronicahttps://barlovento.sedelectronica.es/.

En cumplimiento del articulo 49.b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local se abre un periodo de informacion
publica y audiencia a los interesados por plazo de
TREINTA DIAS, contado a partir de la insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
durante los cuales los interesados podran examinar
el expediente en la Secretaria del Ayuntamiento y
presentar las alegaciones y sugerencias que estimen
procedente.

En el caso de que no se hubiera presentado
ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacion
de las bases.

En Barlovento, a veinticuatro de febrero de dos
mil veintitrés.

EL ALCALDE, Jacob Qadri Hijazo.

ANUNCIO
773 62407

Por Resolucion de Alcaldia n® 47/2023 de fecha 24
de febrero de 2023, se ha procedido a la aprobacion
inicial de los siguientes Padrones Fiscales de
contribuyentes:

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion
Mecénica/2023.

- Tasa por servicio de Cementerios/2023.

- Tasa por recogida domiciliaria de Basuras, 1°
stre./2023.

- Tasa por entrada y salidas de vehiculos/2023.

stre./2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
102.3 y 109 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, los Padrones aprobados quedaran
expuestos al publico en la Secretaria-Intervencion
de este Ayuntamiento, de lunes a viernes, en horario
de 9:00 a 14:00 horas, por plazo de QUINCE
DIAS HABILES contados a partir de la insercion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, durante los cuales los interesados podran
consultarlos y formular cuantas alegaciones estimen
pertinentes. De no producirse reclamaciones dicha
aprobacion devendra definitiva.

Una vez superado el plazo de informacion publica,
se procederda a la recaudacion de los referidos
Padrones Fiscales en periodo voluntario.

Plazo de ingreso.- Desde el dia siguiente al de la
terminacién del plazo de exposicidon publica y hasta
transcurridos los dos meses siguientes.

Lugar de pago.- Para aquellos contribuyentes
que no tengan domiciliado el pago en Entidades
Financieras, este se realizard en la Oficina de
Recaudacion Municipal.

Advertencia.- Transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, las deudas sera exigidas por el
procedimiento de apremio, devengando el recargo,
interés de demora y costas que se produzcan.

Recursos.- Desde la fecha de finalizacion del
periodo de exposicion al publico referenciado,
podréa formularse recurso de reposicion, previo al
contencioso-administrativo en el plazo de un mes.

Barlovento, a veinticuatro de febrero de dos mil
veintitrés.

EL ALCALDE, Jacob Qadri Hijazo.

FUENCALIENTE DE LA PALMA

ANUNCIO
774 64556

EXPEDIENTE DE  SUPLEMENTO DE
CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO N°
03/2023.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023 5180

El Ayuntamiento Pleno de Fuencaliente de La
Palma, en sesion extraordinaria y urgente celebrada
el dia 24 de febrero de 2023, acordd aprobar
inicialmente, y de manera definitiva para el supuesto
de que no se produzcan reclamaciones durante
el plazo de exposicion publica, el expediente de
SUPLEMENTO DE CREDITO y de CREDITO
EXTRAORDINARIO n° 03/2023, del Presupuesto
de Gastos del afio 2023.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 169.1
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y articulo 38 del Decreto
500/1990, de 20 de abril, el correspondiente
expediente podra ser examinado en la Secretaria-
Intervencion de este Ayuntamiento, en horas de
oficina, durante el término de QUINCE DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, pudiéndose
formular, dentro de dicho plazo, reclamaciones
ante el PLENO.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y efectos oportunos.

Fuencaliente de La Palma, a veintisiete de febrero
de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Gregorio
Clemente Alonso Méndez, firma electronica.

GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO
775 64334

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA EL
EJERCICIO 2023, RELATIVA A LA CONCESION
DE SUBVENCIONES CON DESTINO A
CENTROS DE EDUCACION PUBLICA NO
UNIVERSITARIA'Y LAS AFA DEL MUNICIPIO
DE GRANADILLA DE ABONA, PARA
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
CURSO 2022/2023.

BDNS (Identif.): 678610.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/678610).

DONA CARMEN YANIRA GONZALEZ
GONZALEZ, CONCEJALA DELEGADA DE
EDUCACION DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE GRANADILLA DE ABONA;

HACE SABER: Que mediante la presente, para
general conocimiento de las partes interesadas,
se hace publico que la Junta de Gobierno Local
del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona,
en sesion ordinaria celebrada el 31 de enero de
2023, ha acordado la aprobacion y publicacion
de la convocatoria especifica para el ejercicio
2023 relativa a la concesion de subvenciones
con destino a los centros de educacidon publica
no universitaria y las AFA del Municipio de
Granadilla de Abona para actividades realizadas
durante el curso 2022/2023:

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA EL
EJERCICIO 2023, RELATIVA A LA CONCESION
DE SUBVENCIONES CON DESTINO A
CENTROS DE EDUCACION PUBLICA NO
UNIVERSITARIA'Y LAS AFA DEL MUNICIPIO
DE GRANADILLA DE ABONA, PARA
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
CURSO 2022/2023.

Primero.- Plazos de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15
diashabilesy comenzardacontarunaveztranscurrido
1 mes desde la fecha de la publicacion de la presente
convocatoria en el BOP de Santa Cruz de Tenerife.
Las solicitudes podran presentarse en las oficinas
del SAC del municipio, por correo certificado o de
forma telematica mediante el Registro Electronico
en la Sede Electronica Municipal, asi como a
través de cualquiera de los medios recogidos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comutn de las
Administraciones Publicas.

Segundo.- Cuantia global maxima objeto de
subvencion.

El crédito destinado para otorgar subvenciéon a
centros de educacion publica no universitaria y
a las AFA del municipio de Granadilla de Abona,
asciende a un importe de 35.000,00 € para el
presente ejercicio 2023.

Las cuantias de las subvenciones aprobadas
no podra superar el 100% del valor de los gastos
susceptibles de subvencion con un limite maximo
de 3.000 € por beneficiario, correspondiendo de esta
forma dicho importe a los 100 puntos.
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Tercero.- Justificacion.

- El plazo maximo para justificar sera hasta el dia
31 de julio de 2023.

- La justificacion de la subvencion se realizara
previo al pago de la misma.

- La justificacién de la subvenciéon, una vez
concedida la misma, tiene que ser justificada
previo al pago de la misma, segun las condiciones
impuestas, y la consecucion de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la misma. La
rendicion de la cuenta justificativa constituye un
acto obligatorio del beneficiario o de la entidad
colaboradora, en la que se deben incluir, bajo
responsabilidad del declarante, los justificantes
de gasto o cualquier otro documento con validez
juridica que permitan acreditar el cumplimiento
del objeto de la subvencion publica. La forma de
la cuenta justificativa y el plazo de rendicion de la
misma vendran determinados en esta convocatoria,
o por las correspondientes bases reguladoras de las
subvenciones publicas.

De no proceder a la justificacion, en debida
forma, el solicitante incurrira en una infraccidon
administrativa que conllevara la apertura de un
procedimiento sancionador.

- Seran objeto de estas subvenciones los
gastos que conlleven los proyectos y actividades
realizados durante el curso escolar 2022/2023 segtin

el calendario de la Consejeria de Educacion (de
septiembre de 2022 a junio de 2023).

Cuarto.- Régimen Juridico.

La presente convocatoria se ajustard a lo
establecido en las Bases Generales para la
concesion de subvenciones con destino a Centros
de Educacion publica no universitaria y a las AMPA
del municipio de Granadilla de Abona, publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife nimero 62 de 24 de mayo de 2017, lo
recogido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Reglamento
General de Subvenciones, en la Ordenanza General
de Subvenciones del Ayuntamiento de Granadilla
de Abona, aprobadas en acuerdo plenario de 11
de enero de 2007, y en las bases de ejecucion del
presupuesto del Ayuntamiento para el presente
ejercicio.

A tal efecto, dicha convocatoria se encuentra
a disposicion de los interesados en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones ( BDNS), en la
Concejalia de Educacion del Ilustre Ayuntamiento
de Granadilla de Abona, en el Tablon de Anuncios
del mismo y en su Sede Electronica.

Granadilla de Abona, a veintisiete de febrero de
dos mil veintitrés.

LA CONCEJALA DELEGADA DE
EDUCACION, Carmen Yanira Gonzalez Gonzalez.
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ANUNCIO

776 64027

Para general conocimiento, se publica que en virtud de Resoluciéon ntimero 2023/716 de la Concejala
Delegada de Recursos Humanos del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, de fecha 23 de febrero de
2023, se acordo en relacion a la convocatoria de ocho plazas de funcionarios de carrera con empleo de Policia
Local del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, por el sistema de oposicion.

PRIMERO.- Designar a los siguientes profesionales de la psicologia para la realizacion de prueba psicotécnica
de la Convocatoria de 8 plazas de la Policia Local del Ilustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona, seglin se
determina en las bases de la Convocatoria citada y concretamente en la base 8.1.2.

PSICOLOGOS/AS
N° COL. APELLIDOS NOMBRE
Psicéloga 1 M-31585 GUTIERREZ LINARES DANIELA
Psicélogo 2 T-2652 VELASCO RODRIGUEZ-SOLIS PEDRO A.
Psicologo 3 T-2627 PEREZ DOMINGUEZ NESTOR

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en
la Sede Electronica del mismo.

En Granadilla de Abona, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

LA CONCEJALA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, M. Candelaria Rodriguez Gonzalez, firmado
electronicamente.

GUIA DE ISORA
Secretaria

ANUNCIO

777 52409

Por medio del presente anuncio de conformidad con lo estipulado en el articulo 25.4 del Decreto 182/2018, de
26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad Urbanistica
de Canarias se somete a informacion publica por un plazo de VEINTE DIAS (20) la siguiente actuacion:

ACTUACION: Uso y obra provisional de seis casetas de material prefabricado, dedicadas a actividades
de recreo y entretenimiento infantil, auxiliares o vinculadas, al uso principal del campo de golf, parcela
4474101CS2147S0001M1J, Abama, Guia de Isora.

NATURALEZA DE LA ACTUACION: uso provisional.
PLAZO: Superior a TRES MESES.

PRESUPUESTO: 17.980,00 €.

PROMOTOR: ABAMA GOLF Y TENIS, S.L.

Lo que se hace publico para general conocimiento a los efectos de que se puedan formular cuantas alegaciones
y observaciones se estimen oportunas dentro del plazo establecido.

En Guia de Isora, a dieciséis de febrero de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Josefa Maria Mesa Morsa, documento firmado electronicamente.
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GUIMAR

ANUNCIO

778 58903

Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 17
de enero de 2023, y habiendo sido resuelta la reclamacion presentada por el Ayuntamiento Pleno en sesion
ordinaria de fecha 23 de febrero de 2023, ha quedado definitivamente aprobado el Presupuesto General de este
Excmo. Ayuntamiento para el Ejercicio 2023, asi como el Plan Estratégico de Subvenciones 2023-2025, las
Bases de Ejecucion y la Plantilla de Personal del Ayuntamiento, procediéndose a su publicacion en la forma
legalmente prevista:

PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE GUIMAR
EJERCICIO 2023

ESTADO DE INGRESOS

CAP. DESCRIPCION IMPORTE
I IMPUESTOS DIRECTOS 5.517.000,00
II IMPUESTOS INDIRECTOS 4.272.304,15
III TASAS Y OTROS INGRESOS 1.526.611,00
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.732.411,11
v INGRESOS PATRIMONIALES 15.000,00
OPERACIONES CORRIENTES 20.063.326,26
CAP. DESCRIPCION IMPORTE
VI ENAJENACION INVERS. REALES 0,00
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 1,00
IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00
| OPERACIONES DE CAPITAL 1,00 |
| TOTAL ESTADO DE INGRESOS 20.063.327,26 |

ESTADO DE GASTOS

CAP. DESCRIPCION IMPORTE
I GASTOS DE PERSONAL 7.969.657,29
II GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 10.061.447,04
111 GASTOS FINANCIEROS 25.100,00
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.370.480,80
\' FONDO CONTINGENCIA 500,00
OPERACIONES CORRIENTES 19.427.185,13
CAP. DESCRIPCION IMPORTE
VI INVERSIONES REALES 612.141,13
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 24.000,00
IX PASIVOS FINANCIEROS 1,00
| OPERACIONES DE CAPITAL 636.142,13 |

| TOTAL ESTADO DE GASTOS 20.063.327,26 |
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GUIMAR, ANO 2023:

PLANTILLA DE PERSONAL DEL

A) PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO:

T ‘ GRUPO ‘SUBGRUPO ‘ No VACANTES A EXT.
I-FUNCIONARIOS HABILITACION ESTATAL:
- SECRETARIA A Al 1 1 -
-JEFATURA DE SERVICIOS JURIDICOS Y
MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA/VICESECRETARIA. A Al/A2 1 0
- INTERVENCION A Al 1 1 -
- TESORERIA A Al 1 1
II-ESCALA ADMINISTRACION GENERAL:
SUBESCALA TECNICA
- TECNICOS ‘ A ‘ Al ‘ 8 5 -
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
- ADMINISTRATIVOS ‘ C ‘ c1 ‘ 5 2 -
SUBESCALA AUXILIAR
- AUXILIAR-ADMINISTRATIVO ‘ [ ‘ 2 ‘ 17 6 -
SUBESCALA SUBALTERNA
- ORDENANZAS SUBALTERNOS | A.P. ‘ - | 1 - -
III. ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL:
1.- SUBESCALA TECNICA
1.1.-TECNICOS SUPERIORES
- ARQUITECTO A Al 1 1
- ARCHIVERO A Al 1 -
1.2.-TECNICOS MEDIOS
- ARQUITECTO TECNICO A A2 2 1 -
- TECNICO MEDIO DE GESTION A A2 1 - -
-TECNICO MEDIO GESTION DEPORTIVA| A A2 1 1
2.- SERVICIOS ESPECIALES
2.1.- POLICIA LOCAL ESCALA EJECUTIVA
- SUBINSPECTOR A A2 1 - -
2.2.- ESCALA BASICA
- OFICIAL C c1 4 2
- POLICIAS [ c1 27 1
2.3.- COMETIDOS ESPECIALES
- GESTOR CATASTRAL [ c1 1 - -
- AUXILIAR [ 2 3 1 -

2.4.- PERSONAL DE OFICIOS

- ORDENANZA-SUB. DE COLEGIOS ‘ A.P. ‘
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B) PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL LABORAL:

GRUPO ; ;
CATEGORIA NUMERO VACANTE
L-TITULADOS
SUPERIORES
GRUPO 1
DIRECTOR ESCUELA MUNICIPAL DE o1 01
MUSICA
JEFE DE ESTUDIOS ESCUELA o1 o1
MUNICIPAL DE MUSICA
PROFESORES ESCUELA MUNICIPAL 06 06
DE MUSICA
PSICOLOGA 01 -
IL-TITULADOS
MEDIOS
GRUPO 2
ARQUITECTOS TECNICOS 02 02
INFORMATICO 01 01
GESTOR DE RECURSOS HUMANOS 01 01
TECNICO MEDIO EN JUVENTUD 01 01
PROFESOR ESCUELA MUNICIPAL DE 01 01
MUSICA
AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 04 04
TRABAJADOR SOCIAL 06 05
EDUCADOR 01 01
II1.-ESPECIALISTAS
Y ASIMILADOS
GRUPO 3
DELINEANTE 01 01
INFORMATICO-PROGRAMADOR 01 01
CONDUCTOR PALISTA (OF. 12) 01 01
OFICIAL DE 12 CONDUCTOR-
PALISTA, MANTENIMIENTO Y 01 01
SERVICIOS MULTIPLES
CONDUCTOR OBRAS (OF. 12) 01 -
ALMACENISTA (OF. 12) 01 -
ELECTRICISTA (OF. 12) 02 -
OFICIALES DE OBRAS (12) 02 02
OFICIAL CERRAJERO (12) 01 01
MAESTRO TALLER DEL CENTRO o1 ]
OCUPACIONAL
TECNICO DE INTEGRACION SOCIAL 01 ]
DEL CENTRO OCUPACIONAL
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IV.-AUXILIARES Y

ORDENANZA-NOTIFICADOR

ESPECIALISTAS
GRUPO 4
TELEFONISTA o1 o1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05 05
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 03 03
AUXILIARES DE ELECTRICIDAD 02 02
OFICIAL SERV. GENERALES o1 o1
(OFICIAL22)
CONSERJES - CELADORES DE 03 03
COLEGIOS (OF.22)
FOSERO (OF. 22) 01 01
OFICIALES DE OBRAS (22) 03 03
LUDOTECARIO/A 02 02
AUXILIAR EDUCATIVO 01 01
CONDUCTOR-NOTIFICADOR 02 02
V.- PERSONAL SIN
CUALIFICAR
GRUPO 5
OPERARIO FOSERO 01 01
OPERARIO MANTENIMIENTO 01 01
VIGILANTE DE INSTALACIONES o1 o1
PEON DE OBRAS 04 04
02 02

C) PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL EVENTUAL:

DENOMINACION

NUMERO

AUXILIAR DE ALCALDIA

06
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BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL

CAPITULO I.- NORMAS GENERALES
SECCION PRIMERA.- PRINCIPIOS GENERALES Y AMBITO DE APLICACION

BASE 14.- PRINCIPIOS GENERALES
BASE 22.- AMBITO DE APLICACION Y VIGENCIA

SECCION SEGUNDA.- DEL PRESUPUESTO GENERAL

BASE 32.- PRESUPUESTO GENERAL

BASE 42.- ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

BASE 52.- VINCULACION JURIDICA )
BASE 62.- EFECTOS DE LA VINCULACION JURIDICA

CAPITULO II.- MODIFICACIONES DEL CREDITO
SECCION PRIMERA.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

BASE 72.- MODIFICACION DE CREDITO )

BASE 82.- CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO

BASE 92.- TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS
DE CREDITO ) )

BASE 102.- AMPLIACION DE CREDITOS

BASE 11°.- TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

BASE 12°.- GENERACION DE CREDITOS POR INGRESOS

BASE 132.- INCORPORACION DE REMANENTES

BASE 142 - CREDITOS NO INCORPORABLES

BASE 152.- BAJAS POR ANULACION ) ) ]

BASE 162.- EXPEDIENTES DE CONTRATACION CONDICIONADOS A UNA MODIFICACION DE CREDITO

BASE 172.- RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS Y CONVALIDACIONES PRESUPUESTARIAS

CAPITULO III.- EJECUCION DEL PRESUPUESTO
SECCION PRIMERA.- EJECUCION DEL GASTO
BASE 182.- ANUALIDAD PRESUPUESTARIA

BASE 193.- INDISPONIBILIDAD DE CREDITOS

BASE 203.- FASES DE GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

BASE 213.- AUTORIZACION DE GASTOS

BASE 223.- DISPOSICION DE GASTOS

BASE 233.- RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

BASE 243.- ACUMULACION DE FASES DE EJECUCION

BASE 253.- DOCUMENTOS SUFICIENTES PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

SECCION SEGUNDA.- EJECUCION DEL PAGO

BASE 26 a.- ORDENACION DEL PAGO .
BASE 272.- DE LOS PAGOS EN EJECUCION DE OPERACIONES. DEL ENDOSO.

CAPITULO 1IV. OTRAS NORMAS DE PROCEDIMIENTO
SECCION PRIMERA.- GASTOS DE PERSONAL

BASE 282.- GASTOS DE PERSONAL
BASE 292.- DIETAS E INDEMNIZACIONES ESPECIALES

SECCION SEGUNDA.- REGIMEN DE SUBVENCIONES
BASE 302.- NORMAS GENERALES DE AYUDAS Y SUBVENCIONES

CAPITULO V.- PAGOS A JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA

SECCION PRIMERA.- PAGOS A JUSTIFICAR
BASE 312. PAGOS A JUSTIFICAR
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SECCION SEGUNDA.- ANTICIPOS DE CAJA FIJA

BASE 322 ANTICIPOS DE CAJA FIJA
BASE 332 GASTOS SUPLIDOS

CAPITULO VI.- EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

BASE 343.- DE LA TESORERIA ,
BASE 352.- PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS

BASE 362.- RECONOCIMIENTO DE DERECHOS, SUBVENCIONES RECIBIDAS Y FIANZAS
BASE 373.- TRAMITACION DE OPERACIONES DE CREDITO
BASE 3823.- REMANENTE DE TESORERIA

CAPITULO VII.- CONTROL Y FISCALIZACION

BASE 392.- CONTROL INTERNO
BASE 403.- NORMAS ESPECIALES DE FISCALIZACION
BASE 412.- DE LA OMISION DE LA FISCALIZACION PREVIA

BASE 422,

BASE 432.

INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO Y LA TESORERIA

CAPITULO VIII.- DE LA CONTABILIDAD

CONTABILIDAD

CAPITULO IX.- DE LA CONTRATACION

BASE 44a.- REGIMEN JURIDICO

DISPOSICION ADICIONAL

DISPOSICION FINAL

BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL
CAPITULO I.- NORMAS GENERALES

SECCION PRIMERA.- PRINCIPIOS GENERALES Y AMBITO DE APLICACION

BASE 12.- PRINCIPIOS GENERALES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 165 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de

5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), y en el articulo 9 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el Excmo. Ayuntamiento de la
Ciudad de Guimar establece las Bases de Ejecucidn del Presupuesto para el ejercicio 2023 con el fin a fin
de adaptar las disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacion y circunstancias del
Ayuntamiento y de dictar, en desarrollo de las mismas, las normas mas convenientes para la mejor
gestidon de los gastos y la recaudacion de los recursos previstos en el Presupuesto, guiandose por los
siguientes principios generales, de acuerdo con lo establecido en la legislacidén vigente:

1.

Principio de estabilidad presupuestaria. La elaboracion, aprobacidon y ejecucién de los
Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de esta Entidad y se
realizara en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea.

Principio de sostenibilidad financiera. Las actuaciones de esta Entidad estaran sujetas al
principio de sostenibilidad financiera definido en el articulo 4 Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se encuadraran dentro de un
plan presupuestario a medio plazo, compatible con el principio de anualidad por el que se rigen
la aprobacion y ejecucion de los Presupuestos, de conformidad con la normativa europea.

Principio de plurianualidad. La elaboracidon de los Presupuestos de esta Entidad se encuadrara
dentro de un plan presupuestario a medio plazo, compatible con el principio de anualidad por el
que se rigen la aprobacion y ejecucion de los Presupuestos, de conformidad con la normativa
europea.

Principio de transparencia. La contabilidad de esta Entidad, asi como sus Presupuestos y
liquidaciones, deberan contener informacion suficiente y adecuada que permita verificar su
situacion financiera, el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de
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sostenibilidad financiera y la observancia de los requerimientos acordados en la normativa
europea en esta materia.

5. Principio de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos plblicos. Las politicas de
gasto publico de este Ayuntamiento deberan encuadrarse en un marco de planificacion
plurianual y de programacién y presupuestacion, atendiendo a la situacién econdmica, a los
objetivos de politica econdmica y al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera.

La gestion de los recursos publicos estara orientada por la eficacia, la eficiencia, la economia y
la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de racionalizacion del gasto y de mejora de la gestion
del sector publico.

Las ordenanzas y reglamentos municipales, en sus fases de elaboracién y aprobacion, los actos
administrativos, los contratos y los convenios de colaboracion, asi como cualquier otra actuacion
de este Ayuntamiento que afecten a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberan
valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las
exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

BASE 223.- AMBITO DE APLICACION Y VIGENCIA

1.- Las presentes Bases se aplicaran con caracter general a la ejecucién del Presupuesto del
Ayuntamiento, teniendo en cuenta las particularidades que en las mismas se sefialan.

2.- La aprobacién, gestion, modificacion y liquidacién del Presupuesto habra de sujetarse a lo
que dispone en la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril; la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera; demas legislacion concordante y las Bases de
Ejecucidn, que tendran la misma vigencia temporal que el Presupuesto. Las presentes Bases seran
aplicadas, en cuanto a los efectos que no afecten a terceros, desde el momento de su aprobacion inicial.

Si el Presupuesto para el ejercicio 2023 hubiera de prorrogarse, estas Bases regiran, asimismo,
en el periodo de prorroga.

3.- Se establece de forma expresa la aplicacion supletoria de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, asi como las demas normas de rango reglamentario aprobadas por
el Estado.

SECCION SEGUNDA.- DEL PRESUPUESTO GENERAL.-

BASE 32.- PRESUPUESTO GENERAL

1.- El Presupuesto General para el ejercicio esta integrado por:

Presupuesto de INGRESOS 20.063.327,26

Presupuesto de GASTOS 20.063.327,26

2.- Las cantidades consignadas para gastos fijan, inexorablemente, el limite de los mismos.
Quienes contravengan esta disposicion seran directa y personalmente responsables del pago, sin
perjuicio de que tales obligaciones sean nulas con respecto al Ayuntamiento, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 173.5 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

BASE 42.- ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA

1.- La estructura del Presupuesto General es la establecida en la Orden EHA/3565/2008, de 3
de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales.

2.- Los créditos incluidos en el Estado de Gastos se han clasificado con los siguientes criterios:

a) Clasificacién por Programas, distinguiéndose entre Area de gasto, Politica de gasto y Grupo de
programas.
b) Clasificacion econémica: Distinguiéndose entre Capitulo, Articulo, Concepto y Subconcepto.

3.- La aplicacién presupuestaria, definida por la conjuncién de las clasificaciones por programas
y econdmica, constituye la unidad sobre la que se efectuara el registro contable de los créditos y sus
modificaciones, asi como las operaciones de ejecucidn del gasto. El control de vinculacion se realizara al
nivel que se establece en la Base siguiente.
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4.- A todos los efectos se consideran abiertas, con crédito inicial cero, todas las aplicaciones
presupuestarias relacionadas en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, no mencionadas
expresamente en el Estado de Gastos de este Presupuesto. En el caso de que carezcan en la Orden de
subconcepto presupuestario se entendera abierto el subconcepto “00”.

Asimismo, la Intervencidn podra crear nuevos subconceptos de ingresos, respetando la
estructura presupuestaria de dicha Orden, con el objetivo de obtener mejor calidad en la informacion
contable, especialmente en caso de ingresos afectados a gastos especificos.

5.- Con el fin de que esta Corporacion pueda beneficiarse al maximo de los fondos que otras
Administraciones destinan al fomento del empleo, en los casos en que la actuacién a realizar implique
gastos de inversion, nueva o de reposicion, la contratacion, incluso de personal, podra hacerse con cargo
a los créditos del capitulo VI del Estado de Gastos.

BASE 53.- VINCULACION JURIDICA.

1.- Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la cual
hayan sido autorizados en el Presupuesto General o sus modificaciones debidamente aprobadas, no
pudiendo adquirirse compromisos de gastos por cuantia superior al importe de los créditos autorizados
en el Estado de Gastos, los cuales tienen caracter limitativo dentro del nivel de vinculacién juridica que
se establece en el apartado siguiente.

2.- Se establecen los siguientes niveles de vinculacién juridica:

VINCULACION JURiIDICA Clasificacién Clasificacién

por programas Econdémica

Gastos de Personal (I) Area de Gasto Capitulo

Bienes corrientes y Servicios (II) Grupo de Capitulo*
Programas

Gastos Financieros (III) Area de Gasto Capitulo

Transferencias corrientes (IV) Grupo de Capitulo**
Programas

Inversiones Reales (VI) Grupo de Articulo***
Programas

Transferencias de Capital (VII) Politica de Articulo
Gastos

Activos y Pasivos Financieros (VIII Area de Gasto Capitulo

y IX)

(*) salvo aquellas partidas que se prevean en funcién del cumplimiento de un contrato de servicios u
obligacidn contractual por servicio ordinario y de liquidacion periddica.

(**) salvo aquellas que respondan a subvenciones o aportaciones econémicas comprometidas mediante
convenio o acuerdos desde principios del ejercicio.

(***) salvo en supuestos de proyectos con financiacién afectada, que tendran caracter vinculante al
nivel de desagregacion con que figuran en el Estado de gastos del Presupuesto y Anexo de Inversiones

3.- Tendran caracter vinculante al nivel de desagregacion de aplicacion presupuestaria los siguientes
créditos:

a) Los créditos declarados ampliables.
b) Los créditos financiados mediante ingresos afectados.

4.- Las partidas presupuestarias del Capitulo II del Presupuesto de Gastos excluidas de la
posibilidad de vinculacién juridica en los términos dispuestos en el apartado 2 de la presente Base son
las siguientes:

1500.22700 2410.22613
1621.22707 3200.22706
1622.22502 3400.22611
1650.22100 9200.22400
1710.22706 9310.22708

9310.22709
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5.- Las partidas presupuestarias del Capitulo IV del Presupuesto de Gastos excluidas de la
posibilidad de vinculacion juridica en los términos dispuestos en el apartado 2 de la presente Base son
las siguientes:

1360.46700

1500.45100

3400.45309

3400.45310

BASE 62.- EFECTOS DE LA VINCULACION JURIDICA.

1.- La vinculacion juridica supone un limite maximo de gasto que no puede ser rebasado por
encima de los respectivos niveles.

2.- En los casos en que, existiendo dotacion presupuestaria para una o varias aplicaciones
presupuestarias dentro de una bolsa de vinculacidén de las definidas en el apartado anterior, se pretenda
imputar gastos a otras aplicaciones presupuestarias de la misma bolsa de vinculacidén cuyas cuentas no
figuren abiertas en la contabilidad de gastos por no contar con dotacién presupuestaria, no sera precisa
previa operacion de transferencia de crédito a las mismas, siempre que se respete la estructura
presupuestaria establecida por la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, pero el primer documento
que se tramite con cargo a tales conceptos habra de hacer constar tal circunstancia en la descripcién que
indique "APERTURA DE CONCEPTO".

CAPITULO II.- MODIFICACIONES DE CREDITO.

SECCION PRIMERA.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS.
BASE 72.- MODIFICACION DE CREDITO.

1.- Cuando haya que realizar un gasto que no tenga suficiente crédito dentro de la bolsa de
vinculacién juridica, segun lo previsto en la Base 52, debera tramitarse previamente el oportuno
expediente de modificacién presupuestaria.

2.- Cualquier modificacion en el Presupuesto de Gastos debe mantener el equilibrio financiero,
especificdndose en el expediente de su tramitacién el medio o recurso que la financia y las concretas
aplicaciones presupuestarias a modificar.

) 3.- Toda modificacion del presupuesto exige propuesta razonada del Concejal Delegado del
Area, valorandose la incidencia de la misma en la consecucion de objetivos fijados en el momento de
aprobar el Presupuesto.

4.- Todo expediente de modificacion sera informado por la Intervencion General.

5.- Las modificaciones de crédito aprobadas por el Pleno no seran ejecutadas hasta que se
haya cumplido el trémite de publicidad posterior a la aprobacién definitiva. Las modificaciones de crédito
aprobadas por otros dérganos distintos al Pleno, serdn ejecutivas desde la adopcion del acuerdo o
resolucidén de aprobacion, salvo que en ella se establezca un marco temporal posterior.

BASE 83.- CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO.-

1.- Si en el gjercicio ha de realizarse un gasto que no puede demorarse hasta el siguiente, para
el cual no exista crédito, podra aprobarse mediante modificacion presupuestaria, a través de un crédito
extraordinario.

En caso de que el crédito previsto en el presupuesto resultara insuficiente y no ampliable,
conociendo las circunstancias anteriores, se acordara un suplemento de crédito.

2.- Los créditos extraordinarios y suplementos de créditos se financiaran con uno o varios de
los recursos siguientes:

a) Remanente Liquido de Tesoreria.

b) Nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales previstos en algun
concepto del Presupuesto corriente.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023

5192

c) Anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones presupuestarias del Presupuesto no
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion del servicio.

3.- Los gastos de inversion aplicables a los capitulos 6 y 7 también podran financiarse con
recursos procedentes de operaciones de crédito. Excepcionalmente los gastos de los capitulos 1, 2 y 4
podran financiarse con operaciones de crédito, siendo preciso, en tal supuesto, el cumplimiento de todas
las condiciones sefialadas en el nimero 5 del articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

4.- Los créditos aprobados en expedientes de modificacion mediante Crédito Extraordinario o
Suplemento de Crédito, Unicamente podran dedicarse a la finalidad para la que fueron aprobados por el
Pleno. Una vez que se haya producido el acta de recepcion de la obra, o la finalizacion total y liquidacion
Gltima del proyecto, los remanentes de crédito que pudieran existir reintegraran crédito en la
correspondiente Bolsa de Vinculacion, previas las oportunas operaciones contables.

BASE 92.- TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y

SUPLEMENTOS DE CREDITOS.

1.- Se incoaran en Intervencién por orden de la Concejalia de Economia y Hacienda.

2.- A la propuesta se acompafiard memoria justificativa de la necesidad de realizar el gasto
en el ejercicio y la inexistencia o insuficiencia de crédito.

3.- Los expedientes seran sometidos a las mismas normas de la aprobacién del Presupuesto.

4.- Serd necesario incluir informe con caracter independiente de Intervencion sobre el
cumplimiento o incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su
Aplicacién a las Entidades Locales.

BASE 102 AMPLIACION DE CREDITOS.
1.- Se consideraran aplicaciones presupuestarias ampliables aquéllas que correspondan a
gastos financiados con recursos expresamente afectados, no provenientes de operaciones de crédito.

Se declaran ampliables las siguientes aplicaciones presupuestarias que se afectaran a los
recursos no provenientes de operaciones de crédito y que se citan expresamente en el cuadro siguiente:

Aplicacion Descripcion Aplicacion Descripciéon Concepto de Ingresos Concepto
Presupuestaria Presupuestaria Ingresos
0110.941.00 Devolucion Fianzas Fianzas 941
1610.221.01 Consumo de Agua Municipal Venta de agua 360.00
2312.227.06 Servicio Ayuda a Domicilio Precio publico Servicio Ayuda a Domicilio 341.00
3300.226.08 Actividades Culturales Actividades vecinales, culturales y juveniles 349.00
3380.226.08 Festejos Populares Ocupacién Via Festejos Populares 339.01
3400.226.10 Actividades Deportivas Tasa por instalaciones deportivas 339,02
3400.226.12 Otros gastos: Piscina Municipal. Cuotas Piscina Municipal cubierta y 349.03
climatizada
9200.831.00 Anticipos reintegrables funcionarios Anticipos y préstamos funcionarios 831.00
9200.831.01 Anticipos reintegrables laborales Anticipos y préstamos laborales 831.01
9240.226.09 Gastos diversos: participacion ciudadana | Actividades vecinales, culturales y juveniles 349.00
9310.227.09 Aportacidén Consorcio Tributos ejecutiva Rec. apremio 392.10; Int. demora 393.00

2.- La ampliacién de créditos exigira la tramitacion de un expediente, incoado a iniciativa de la
unidad administrativa responsable de la ejecucién del gasto en el que se acredite el reconocimiento
de mayores derechos sobre los previstos en el Presupuesto de Ingresos. En dicho expediente debera
constar la documentacién siguiente:

a. Informe del Interventor donde se acredite que en el concepto de ingreso especialmente
afectado por los gastos con aplicaciones presupuestarias ampliables, se han reconocido
en firme mayores derechos sobre los previstos inicialmente en el Presupuesto de
Ingresos.
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b. Que los recursos afectados no proceden de operaciones de crédito.

c. La determinacion de las cuantias y aplicaciones presupuestarias objeto de ampliaciones
de crédito.

El expediente podra limitarse a incluir un Decreto de aprobacién en el que se recoja el informe
de Intervencion con el contenido minimo descrito.

3.- La aprobacidén de los expedientes de ampliacion de crédito corresponde al Alcalde-Presidente
de la Corporacion. En virtud de las delegaciones en materia econdmico financiera, la aprobacion
correspondera a la Concejalia de Economia y Hacienda.

BASE 11°.- TRANSFERENCIAS DE CREDITOS.

1.- Cuando haya de realizarse un gasto aplicable a una aplicacién presupuestaria cuyo crédito
sea insuficiente y resulte posible aminorar el crédito de otras aplicaciones presupuestarias
correspondientes a diferentes niveles de vinculacion juridica, sin alterar la cuantia total del Estado de
Gastos, se aprobard un expediente de transferencia de crédito. Por tanto, se define la transferencia de
crédito como aquella modificacion del Estado de Gastos del Prepuesto mediante la que, sin alterar la
cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a otras aplicaciones
presupuestarias con diferente vinculacion juridica.

2.- La aprgbacién de transferencia de crédito en el Presupuesto del Ayuntamiento cuando
afecten a distintas Areas de Gasto correspondera al Pleno del Ayuntamiento, estando sujeta a la misma
tramitacion que la aprobacion del Presupuesto.

3.- Entre aplicaciones presupuestarias de igual Area de Gasto o cuando afecten a Gastos de
personal (Capitulo I), se aprobaran por Resolucion del Concejal de Economia y Hacienda, previo informe
de Intervencion, siendo ejecutivas desde la fecha de su aprobacién. Los programas asociados a servicios
sociales contaran con el visto bueno de la Concejalia delegada de Bienestar Social.

4.- Podran aprobarse transferencias de créditos entre aplicaciones presupuestarias de
inversiones, siempre que estén financiadas por el mismo agente financiador y que se respeten las
limitaciones legales. En tal caso, se entendera modificado automaticamente el Anexo de Inversiones.

5.- Las transferencias de crédito estaran sujetas a las limitaciones establecidas en el articulo 41
del Real Decreto 500/1990 que son las siguientes:

> No afectaran a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concebidos durante el
ejercicio.

> No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o
transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos
incorporados como consecuencia de remanentes no comprometidos procedentes de
Presupuestos cerrados.

> No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan sido
objeto de minoracién, salvo cuando afecten a créditos de personal.

No obstante, estas limitaciones no afectaran a las transferencias de crédito que se refieran a los
programas de imprevistos o que respondan a una urgencia debidamente declarada para su tramitacion,
0 en su caso, a funciones no clasificadas, ni seran de aplicacion cuando se trate de transferencias
motivadas por reorganizaciones administrativas aprobadas por el Pleno.

6.- Los expedientes seran incoados por Decreto, orden o providencia/propuesta del Alcalde -
Presidente, que ordenard la retencion cautelar de crédito en las aplicaciones presupuestarias que se
prevé aminorar. Esta facultad sera delegable en el Concejal de Hacienda. En dicho expediente debera
constar la documentacién siguiente:

» Memoria justificativa del Concejal que tenga delegadas las facultades del servicio a
que afecta la misma, sobre la necesidad de la medida, precisandose las aplicaciones
presupuestarias a las que afecta y los medios o recurso que han de financiarla.

» Informe de Intervencion.
BASE 12°.- GENERACION DE CREDITOS POR INGRESOS.

1.- Podran generar créditos en los Estados de Gastos de los Presupuestos los ingresos de
naturaleza no tributaria especificados en el articulo 43 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril:
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a) Aportaciones o compromisos firmes de aportacion de personas fisicas o juridicas para
financiar, juntamente con la entidad, gastos que por su naturaleza estan comprendidos en los fines u
objetivos de la misma. Para generar el crédito sera preciso, cuando el compromiso firme de aportacion
se haya formalizado por personas fisicas o juridicas del sector privado, que el ingreso se haya producido
previamente o que, en su defecto, se haya avalado el ingreso. En caso de que el compromiso firme de
aportacién proceda de Entidad u Organismo Publico sera suficiente para proceder a la generacion de

créditos con que obre en el expediente acuerdo formal de conceder la aportacion.

b) Enajenacién de bienes municipales, siendo preciso que se haya procedido al reconocimiento
del derecho.

c) Prestacion de servicios por los cuales se hayan liquidado precios publicos en cuantia superior
a los ingresos presupuestados por los mismos. En este caso, el pago de las obligaciones reconocidas con
cargo a la generacién de créditos queda condicionado a la efectiva recaudacién de los derechos
liquidados.

d) Reembolso de préstamos.

e) Reintegro de pagos indebidos del ejercicio corriente, en la cuantia en que el cobro del
reintegro repone crédito en la aplicacion presupuestaria correspondiente.

2.- El expediente se iniciard a propuesta del Concejal Delegado de Hacienda, a quien también
correspondera la aprobacion.

BASE 132.- INCORPORACION DE REMANENTES.

1.- De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y Real Decreto 500/1990, podran incorporarse a los créditos del Presupuesto de
Gastos del ejercicio inmediato siguiente, siempre que existan para ello recursos financieros suficientes,
los créditos procedentes de:

a) Los Créditos Extraordinarios y los Suplementos de Crédito, asi como las Transferencias de crédito
que hayan sido concedidos o autorizados en el Gltimo trimestre del ejercicio.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores.
C) Créditos por operaciones de capital.

d) créditos autorizados en funcién de la efectiva recaudacion de derechos afectados.

2.- Los remanentes incorporados podran ser aplicados soélo dentro del ejercicio presupuestario
al que la incorporacién se acuerde y, en el supuesto del punto a) del apartado anterior, para los mismos
gastos que motivaron, en cada caso, su concesién o autorizacion.

3.- Los créditos que amparen proyectos financiados con ingresos afectados deberan
incorporarse obligatoriamente, salvo que se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la
ejecucién del gasto.

4.- La aprobacién de la incorporacion de remanentes corresponde al Alcalde, previo informe de
Intervencion.

5.- No sera aplicable la limitacion en cuanto al nimero de ejercicios para aquellos gastos de
capital que financien aportaciones al Cabildo Insular y respecto de las cuales haya mediado autorizacién
al mismo para su detraccidén con cargo a los ingresos del REF.

6.- De conformidad con la motivacion expuesta en el articulo 21.4 del Real Decreto 500/1990,
al inicio del ejercicio en curso, una vez comprobadas las desviaciones de financiaciéon y, sin que sea
necesaria la aprobacion de la liquidacion del ejercicio anterior, podra realizarse la incorporacion de los
remanentes derivados de proyectos de gasto con financiacion afectada en los que exista exceso de
financiacion. Asimismo, podran incorporarse los créditos que sean financiados con compromisos firmes
de aportacion cuando se deriven de operaciones de crédito o préstamo en los casos que estas
operaciones no hayan sido dispuestas por la entidad local y, por tanto, no exista exceso de financiacion
en el proyecto de gasto ya que no se ha procedido a reconocer el derecho siguiendo el principio de caja.
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BASE 143.- CREDITOS NO INCORPORABLES.

En ningln caso podran ser incorporados los créditos declarados no disponibles por el Pleno de la
Corporacion, ni los remanentes de crédito ya incorporados en el ejercicio procedente, salvo que amparen
proyectos financiados con ingresos afectados que deberdn incorporarse obligatoriamente.

BASE 152.- BAJAS POR ANULACION.

1.- Baja por anulacion es la modificacion del Estado de Gastos del Presupuesto que supone una
disminucion total o parcial en el crédito asignado a una aplicacién presupuestaria (articulo 49 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2.- Cuando el Alcalde estime que el saldo de un crédito es reducible o anulable sin perturbacion
del servicio, podra ordenar la incoacion del expediente de baja por anulacion, y la retencion de crédito.
En todo caso deberd acreditarse en el expediente que los créditos de las aplicaciones presupuestarias no
han sido comprometidos ni compensados con ingresos.

2.- La aprobacion correspondera al Pleno de la Corporacion.

BASE 162.- EXPEDIENTES DE CONTRATACION CONDICIONADOS A UNA MODIFICACION DE
CREDITO

1. Podran tramitarse expedientes de contratacion condicionados a modificaciones
presupuestarias, Unicamente hasta la fase de Autorizacion del gasto (fase A). A tal efecto, en la
propuesta de Autorizacion del gasto debera incluirse la siguiente documentacion:

a) Copia de la propuesta de modificacién de crédito; en su caso, la solicitud dirigida al Area de
Economia y Hacienda para la incorporacién del remanente de crédito. Si la financiacién de la
modificacién de crédito fuera con baja de otra aplicacidon presupuestaria, debera estar dada de alta una
retencion de crédito en esta aplicacion presupuestaria.

b) La propuesta de resolucidon deberd expresar que la aprobacién del expediente queda
condicionada a la existencia del crédito suficiente y adecuado, una vez entre en vigor la modificacién
presupuestaria solicitada.

2. En ningln caso podran adoptarse acuerdos firmes de compromiso de gasto y adjudicacién de
los contratos, en tanto no haya entrado en vigor la modificacion de crédito.

BASE 172.- RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS

Se tramitard expediente de reconocimiento extrajudicial de crédito para la imputacion al
presupuesto corriente de obligaciones derivadas de gastos efectuados en ejercicios anteriores. Podran
reconocerse las obligaciones tramitando paralelamente la modificacién de crédito necesaria para su
cobertura presupuestaria.

CAPITULO IIT .- EJECUCION DEL PRESUPUESTO.

SECCION PRIMERA.- EJECUCION DEL GASTO.

BASE 182.- ANUALIDAD PRESUPUESTARIA.

1.- Con cargo a los créditos del Estado de Gastos sélo podran contraerse obligaciones derivadas
de gastos realizados en el propio ejercicio.

2.- Excepcionalmente, se aplicaran a los créditos del Presupuesto vigente las siguientes
obligaciones en el momento de su reconocimiento:

a) Las que resultan de la liquidacion de atrasos al personal, siendo competente para el
reconocimiento el Alcalde.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores, previa
incorporacion de los correspondientes créditos.

C) Las procedentes del reconocimiento extrajudicial por el Pleno de la Corporacion, de obligaciones
adquiridas en ejercicios anteriores sin el cumplimiento de los tramites preceptivos.

d) Las contrataciones anticipadas tramitadas y aprobadas.
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3.- Aquellos gastos corrientes que sean de caracter repetitivo y periddico, en especial los
derivados de arrendamientos, suministros y contratos de seguro, que no pudieran ser imputados al
ejercicio presupuestario correspondiente por falta de presentacién en plazo de las correspondientes
facturas, recibos o documentos justificantes, o bien retraso en su tramitacion administrativa, siempre
que correspondan a gastos realizados en el Ultimo trimestre del ejercicio, podran ser satisfechos con
cargo a los créditos del ejercicio posterior. Esta regla serd especialmente aplicable a las facturas que
comprendan un periodo de tiempo entre ambas anualidades. Estas misma regla y limite temporal
resultaréa de aplicacion a las obligaciones pendientes de reconocimiento por los conceptos de
asignaciones a grupos politicos municipales, indemnizacién por asistencia a érganos colegiados de los
concejales sin dedicacién exclusiva y las dietas y demas indemnizaciones que correspondan a los
miembros de los Tribunales calificadores.

BASE 192.- INDISPONIBILIDAD DE CREDITOS

1. Cuando concurran determinadas circunstancias que afecten al necesario equilibrio
presupuestario y financiero de esta Entidad, el Alcalde podra formular propuesta razonada para bloquear
la totalidad o parte del crédito asignado a una o diversas aplicaciones presupuestarias, para su
declaracion como no susceptible de utilizacion. También, correspondera al Alcalde, elevar propuesta de
reposicion a la situacion de disponibilidad de los créditos previamente bloqueados.

2. La declaraciéon de no disponibilidad de créditos, asi como su reposicion a disponible,
corresponde al Pleno de la Corporacidn, previo informe de Intervencién.

Con cargo al saldo declarado no disponible no podrén acordarse autorizaciones de gastos ni
transferencias y su importe no podra ser incorporado como remanente al ejercicio siguiente.

BASE 202.- FASES DE GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

1.- La gestion del Presupuesto de gastos del Ayuntamiento se realizard en las siguientes
fases:
>  Autorizacién del Gasto.(Fase A)
» Disposicion del Gasto. (Fase D)
» Reconocimiento de la Obligacién. (Fase O)
» Ordenacion del Pago. (Fase P)

2.- En determinados casos en que expresamente se establece, un mismo acto administrativo de
gestion del presupuesto de Gastos podra abarcar mas de una fase de ejecucidén del gasto, pudiendo
darse exclusivamente los siguientes supuestos:

»  Autorizacion - Disposicion (AD).
»  Autorizacion - Disposiciéon - Reconocimiento de la obligacién (ADO).

En estos supuestos el érgano o autoridad que adopte el acuerdo debera tener competencia para
acordar todas y cada una de las fases que en aquél se incluyan. La posible acumulacion de la ordenacion
del pago se regira conforme la Base 262.

3.- Cuando la cuantia del gasto o la complejidad en la tramitacién del expediente de
autorizacion y disposicién del mismo lo aconsejen, el Concejal responsable del area gestora o el Alcalde-
Presidente, podra solicitar la retencion de crédito en una aplicacion presupuestaria. La retencién deberd,
asimismo solicitarse para autorizar una transferencia de crédito, y en los demas casos previstos en estas
Bases. La retencion de crédito consiste en la reserva de crédito generada por una certificacién de
existencia de crédito con saldo suficiente para la Autorizacion de gasto o para una Transferencia de
crédito a aplicaciones presupuestarias de distinto ambito de vinculacién juridica. Esta certificacion de
existencia de crédito corresponde al Interventor, y en la misma debera hacerse referencia a un importe
concreto perfectamente determinado. Si el motivo de la retencidn es la existencia de crédito suficiente
para una Autorizacion de gasto, habra de verificarse en todo caso, al nivel en que esté establecida la
vinculacion juridica del crédito. Cuando haya de expedirse una certificacion de existencia de crédito con
destino a una transferencia de crédito, deberd ademas existir crédito disponible a nivel de la propia
aplicacion presupuestaria.

4.- A los efectos administrativos, cuando se solicite un informe de existencia de crédito se
entendera como tal el correspondiente documento contable “RC”".

BASE 213.- AUTORIZACION DE GASTOS.

1.- Inicia el procedimiento de ejecucién del gasto y es el acto mediante el cual se acuerda la
realizacion del mismo por cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un
crédito presupuestario.



5197 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023

2.- La autoridad competente sera el Pleno o la Alcaldia -Presidencia de la Corporacion, segin
las normas de distribucién de competencias previstas en los arts. 21 y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en las cuantias y porcentajes que se fijan en la
Disposicidon Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, sin
perjuicio de las competencias que se efectlen por los indicados 6rganos.

.- utorizacié requerira r i0 un ex i u ra
3.- La autorizacion del gasto requerira la formacion de un expediente en el e habra de
incorporarse el documento contable “A”.

BASE 222.- DISPOSICION DE GASTOS

1.- La disposicion o compromiso es el acto mediante el que se acuerda la realizacion de gastos,
previamente autorizados y debidamente financiados, por un importe exactamente determinado y un
acreedor determinado o determinable.

2.- La disposicion de los gastos corresponde al 6rgano competente para la autorizaciéon de los
mismos. El trdmite de Disposicion de Gastos exigira la incorporacion al expediente del correspondiente
documento contable “D".

3.- Cuando en el inicio del expediente de gastos se conozca su cuantia exacta y el nombre del
proveedor, se podran acumular las fases de Autorizacion y Disposicion, tramitandose el correspondiente
documento contable “"AD".

4.- Se tramitaran mediante documento contable “AD” todos aquellos gastos que respondan a
compromisos legalmente adquiridos por la Corporacion y por el importe del gasto imputable al ejercicio
y, especialmente, los siguientes:

a) Arrendamientos.
b) Contratos de tracto sucesivo.
c) Amortizaciones e intereses de préstamos concertados.

5.- No podran generar un documento contable "AD" aquellos gastos que hayan de ser objeto
de un expediente de contratacion, mediante concurso, subasta o cualquier otro procedimiento
especificamente previsto en la legislacion contractual que resulte de aplicacion, relativo a la realizacion
de obras de inversion o de mantenimiento, adquisicién de material inventariable y otros cuya naturaleza
aconseje la separacion entre los actos de autorizacidn y disposicion.

BASE 232.- RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION

1.- El reconocimiento de la obligacidn es el acto mediante el cual se declara la existencia de un
crédito exigible contra la Entidad, derivado de la realizacion de un gasto previamente autorizado y
comprometido.

2.- La fase de reconocimiento de la obligacién determina la exigencia de la tramitacién del
documento contable “0”, que hara referencia al expediente en el que se autorizd y comprometio el gasto
al que la obligacion se refiere.

3.- Todas las facturas expedidas por los contratistas se presentaran a través de la plataforma
FACe, independientemente de su importe, debiendo cumplir con los requisitos del Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacién. En todo caso, la factura deberd contener como minimo las siguientes
menciones:

. Numero, y en su caso, serie. La numeracion de las facturas sera correlativa.

e Nombre y apellido o denominacién social, nimero de identificacion fiscal y domicilio del
expedidor.

. Nombre y C.I.F del Ayuntamiento.

e Descripcion detallada del objeto del contrato. En el caso de los contratos menores el grado de
detalle y especificacion del gasto sera mayor, debiendo indicarse en los de obras la localizacién
exacta de las mismas.

e« Importe por el que se factura, especificando en su caso los precios unitarios y el nimero de
unidades facturadas.
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e Lugar y fecha de su emision, asi como fecha de las operaciones que se documentan, si fuese
distinta.

e Conformidad del Concejal del Area, con indicacién expresa de la fecha de la misma, segun lo
que se dispone en el apartado 5 siguiente.

4.- De conformidad con el art. 72.3 del Real Decreto 1091/01, de 12 de octubre, sera
documento justificativo el correspondiente comprobante o recibo, en los casos de aquellos suministros o
servicios cuya prestacion se acredite en el trafico comercial por los mismos, debiendo constar al menos
la identidad de la empresa que lo emite, el objeto de la prestacion, la fecha, el importe y la conformidad
con la prestacion recibida.

5.- En cualquier caso, recibidos los documentos seran conformados por el Alcalde o Concejal
Delegado, una vez que se acredite por el técnico responsable que la obra, servicio, o el suministro se ha
ejecutado, prestado o recibido de conformidad con las condiciones generales y particulares que en
relaciéon con ellas hubieran sido establecidas; no serd necesario informe técnico en el caso de los
contratos menores, salvo en los de obras cuando los trabajos puedan afectar a la estabilidad, seguridad
o estanqueidad de la obra. En todo caso, las facturas requeriran la conformidad del Alcalde o del
Concejal delegado, que asumird la responsabilidad de la veracidad de la realizacion efectiva de la
prestacion, y que podra prescindir del informe del técnico responsable del contrato si lo considerase
superfluo.

La Intervencion General en su funcion fiscalizadora ejercera su funcidon de control financiero y
de eficacia con plena independencia, pudiendo recabar cuantos antecedentes considere necesarios,
efectuar el examen y comprobacion de los libros, cuentas y documentos que consideren precisos,
verificar arqueos y recuentos y solicitar de quien corresponda, cuando la naturaleza del acto, documento
o expediente que deba ser intervenido lo requiera, los informes técnicos y asesoramientos que estimen
necesarios.

6.- Una vez conformadas seran sometidas a la aprobacién por el érgano competente, de
acuerdo con el procedimiento legalmente establecido.

BASE 242 ACUMULACION DE FASES DE EJECUCION.

1.- Un mismo acto administrativo podra abarcar mas de una de las fases de ejecucion del
Presupuesto de gastos enumeradas, pudiéndose dar los siguientes casos:

— Autorizacién-disposicién.
— Autorizacion-disposicion-reconocimiento de la obligacién.

2.- El acto administrativo que acumule dos o mas fases producird los mismos efectos que si
dichas fases se acordaran en actos administrativos separados.

3.- En estos casos, el 6rgano que adopte el acuerdo habra de tener competencia para acordar
todas y cada una de las fases que sean objeto de acumulacién.

BASE 253.- DOCUMENTOS SUFICIENTES PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION.

1.- El documento contable “O” ird acompafiado de los documentos base o justificativos. Estos
ultimos se refieren a facturas, certificaciones, ndominas, etc., a los que se uniran los informes técnicos
preceptivos, segun sea la naturaleza del gasto. Dicho documento “O” debera ser suscrito ordinariamente
por el érgano unipersonal competente para la aprobacion del gasto, teniendo entonces la consideracion
de Resolucion de reconocimiento de la obligacién. En todo caso, para la contabilizacion sera necesaria la
emision de Decreto o Resolucion aprobandolos. Se exceptia de este requisito la liquidacién de la cuota
patronal de la Seguridad Social, que se soportara en el propio documento de cotizacion.

2.- Segun la naturaleza del gasto, para el reconocimiento de la obligacion se requeriran los
siguientes documentos:

a) En los gastos del Capitulo I se observaran estas reglas:

La justificacion de las retribuciones basicas y complementarias del personal electivo, eventual,
funcionario y laboral se realizara a través de las nominas mensuales, en las que constara informe del
funcionario/a responsable de su formacion. A la némina se adjuntaran las Resoluciones sobre
incidencias que afectan a la misma, siendo el érgano resolutorio competente el Alcalde o Concejal en
quién delegue. Las cuotas de los gastos sociales se justifican mediante las liquidaciones
correspondientes.
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En cuanto a las obligaciones derivadas de la asistencia a érganos colegiados: Certificado del
Secretario/a Municipal sobre nimero de asistencias a sesiones, computado de forma individual.

b) En los gastos del Capitulo II, se exigird la presentacion de la correspondiente factura con los
requisitos y procedimientos fijados en al Base 232. Para los contratos de servicios, se exigira la minuta
del profesional con el visto bueno del Concejal responsable de area.

c) Los intereses y amortizaciones de las operaciones de crédito que originan un cargo en cuenta, se
justificardn con el documento o nota de cargo realizada por la Entidad Bancaria y se expedird documento
“0” si anteriormente se hubiera expedido documento “AD”, en caso contrario, se expedira documento
“ADO"”. No obstante, para facilitar la labor de arqueo, en el dia de su cargo en cuenta se contabilizara un
pago pendiente de aplicacién, hasta que la obligacién sea reconocida por el 6rgano competente.

d) Las obligaciones derivadas de subvenciones se justificaran de acuerdo con las bases de su concesion.
En todo caso, junto al documento “0” se consignara la Resolucién de la concesidn.

e) Gastos de inversidon: El documento “O” se genera a partir de la factura y de la certificacion de obra o
s6lo de la factura en su caso.

5.- La concesion de préstamos al personal generara la tramitacion de documento ADO, instado
por la Gestiéon de RR.HH., acreditdndose por tal negociado que la concesién se ajusta a la normativa y
que el empleado no tiene pendiente la devolucidn de anticipo alguno.

6.- La formalizacién del pago de las cantidades retenidas por el Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife sobre los Ingresos del Régimen Econdmico y Fiscal de Canarias, requerird acuerdo del Pleno o
Junta de Gobierno Local autorizandolo, y como documento justificativo se utilizard el oficio del
documento del Ente Insular donde se refleje la retencion efectuada.

SECCION SEGUNDA.- EJECUCION DEL PAGO

BASE 26 2.- ORDENACION DEL PAGO.

1.- Es el acto mediante el cual el Ordenador de Pagos, en base a una obligacién reconocida y
liguidada, expide la correspondiente orden de pago. El reconocimiento de obligaciones, en la medida que
corresponda al mismo 6rgano que ostente la ordenacion del pago, llevara implicita la ordenacion del
pago, tramitandose entonces un documento “ADO” y “P”".

2.- La ordenacién de pagos del Ayuntamiento es competencia del Alcalde, quien podra delegar,
de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, en el Concejal Delegado de Hacienda.

3.- La ordenacidon del pago de seguros sociales y de retenciones fiscales correspondera al
Concejal Delegado de Economia y Hacienda, cualquiera que sea su cuantia.

4.- La ordenacidn de pagos es un acto de tramite con caracter general y se efectuara en base a
relaciones de dérdenes de pago que elaborara la Tesoreria, de conformidad con el Plan de disposicion de
fondos, y la necesaria prioridad de los gastos de personal y obligaciones contraidas en ejercicios
anteriores. Si la naturaleza o urgencia del pago lo requiere, la ordenacion del mismo puede efectuarse
individualmente. La urgencia, discrecionalmente apreciada por el Ordenador de Pagos, se entendera
implicita cuando se efectle individualmente.

5.- No se podra efectuar por la Tesoreria pago alguno, presupuestario o extrapresupuestario,
sin la correspondiente formalizacién mediante la expedicidon del oportuno mandamiento. Los pagos que
deba efectuar el Ayuntamiento se materializaran, de ordinario, mediante transferencia bancaria a la
cuenta corriente que haya designado el perceptor al cumplimentar el modelo de “Alta de Terceros”.

6.- Los perceptores de fondos no podran cobrar cantidades por medio de otras personas sin
presentar copia del poder o autorizacion bastanteada por el Secretario. La Tesoreria llevara un registro
de poderes y autorizaciones, conservando copia simple de los mismos, cotejada con los originales.

Los mandatarios consignaran como antefirma, bajo su responsabilidad, la declaracién de no
haberle sido revocado el poder o autorizacion que ostente.

7.- Las érdenes de pago por operaciones no presupuestarias, especialmente las devoluciones de
fianzas o depdsitos, no podran expedirse sin la formacion del oportuno expediente para el cumplimiento
de los requisitos establecidos por la legislacion vigente en materia de contratacion.
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BASE 273.- DE LOS PAGOS EN EJECUCION DE OPERACIONES. DEL ENDOSO.

1.- Se autoriza la realizacion de pagos pendientes de aplicacidn en las siguientes

circunstancias:

a) Cuando por problemas informaticos o de gestion se retrasen operaciones previas y
necesarias para la correcta imputacion a Presupuesto de una obligacion de pago. Esta regla
sera especialmente aplicable cuando no haya podido aprobarse la incorporaciéon de
remanentes de crédito y se deriven perjuicios para la Entidad de no afrontar dicho pago
(intereses de demora, p.ej.). A tal efecto, debera emitirse por la Intervencion General
informe acerca de las razones del retraso y la suficiente dotaciéon presupuestaria para
afrontar la formalizacion del pago pendiente de aplicacion.

b) Cuando por razones de extraordinaria y urgente necesidad, la Alcaldia Presidencia, bajo su
responsabilidad y mediante Decreto disponga la inmediata ordenaciéon de un pago para el
que se carezca de saldo de crédito suficiente. En tal caso, debera adoptar las medidas
necesarias para garantizar la formalizacion presupuestaria de dicho gasto en el periodo de
tiempo mas breve y siempre dentro del ejercicio presupuestario.

c) Cuando se realicen descuentos en aportaciones de otras Entidades, como el Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife y el Consorcio de Tributos, hasta en tanto se apruebe por el érgano
competente los correspondientes gastos.

d) Cuando se carguen en cuenta cuotas de amortizacion e intereses de préstamos.

e) Cuando se realicen descuentos por otras Administraciones u organismos procedentes de
gastos o cargos debidamente adquiridos o liquidados a la entidad local, hasta en tanto se
apruebe por el érgano competente los correspondientes gastos.

En todo caso, la formalizacion de los pagos pendientes de aplicacion requerira resolucion
expresa de imputacion presupuestaria. En los supuestos a) y b) del aparado anterior, serd necesaria

adopcion de acuerdo expreso en el momento de la ordenacidn del pago.

La ordenacién del pago de las formalizaciones correspondera al Concejal Delegado de Economia
y Hacienda, cualquiera que sea su cuantia.

2.-Toda obligacidon reconocida a favor de terceros por este Ayuntamiento, podra ser endosada
de acuerdo con la legislacion vigente. El endoso procedera una vez los documentos justificativos de la
obligacién hayan cumplido los tramites que para el Reconocimiento de Obligaciones se establece en las
Bases anteriores.

CAPITULO IV. OTRAS NORMAS DE PROCEDIMIENTO.
SECCION PRIMERA.- GASTOS DE PERSONAL.

BASE 282.- GASTOS DE PERSONAL.

1.- La aprobacion de plantilla y relacion de puestos de trabajo por el Pleno, supone la
autorizacidn del gasto dimanante de las retribuciones basicas y complementarias. Por el importe de las
mismas correspondiente a los puestos de trabajo efectivamente ocupados, se tramitara a comienzos de
ejercicio documento AD.

2.- En orden a su confeccidn, deberan cerrarse las ndominas el dia 10 de cada mes, o inmediato
habil siguiente, y a los efectos de posibilitar su fiscalizaciéon la documentacion deberd obrar en
Intervencion el dia 15 de cada mes o inmediato habil siguiente, con el oportuno informe de la Seccién de
RR.HH, que sera responsable de su tramitacién y que se responsabilizara de que la liquidacion de los
haberes ha sido realizada conforme a las disposiciones del Acuerdo funcionarial o Convenio Colectivo y
demas normativa de aplicacién. Dichas ndminas cumpliran la funcién de documentos justificativos a
efectos del reconocimiento de la obligacion.

3.- Las incidencias seran incluidas en ndomina una vez se haya dictado la Resolucion que sirve
de soporte a las mismas. A tal efecto, se incluird dentro del expediente de la ndmina, copia de las
correspondientes resoluciones, asi como un informe justificativo de las incidencias obrantes en la
correspondiente ndmina, en el que se valoren cualitativa y cuantitativamente las mismas.
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4.- A los efectos del apartado anterior, tendran la consideracién de incidencias aquellas
previstas en el Decreto 273/1997, de 27 de noviembre, sobre ejercicio de la funcion interventora en el
ambito de los gastos de personal.

5.- EIl nombramiento de funcionarios, o la contratacion de personal laboral originara la
tramitacién de sucesivos documentos AD, por importe igual a las nédminas que se prevé satisfacer en el
ejercicio.

6.- Las cuotas por Seguridad Social al inicio del ejercicio dardn lugar a las cotizaciones
previstas. Las posibles variaciones originaran documentos complementarios o inversos de aquel.

7.- La ndmina serad aprobada por resolucion de la Concejalia de Economia y Hacienda. La
formalizacién de los documentos contables correspondientes correspondera, por Delegacién, al Concejal
Delegado de Economia y Hacienda.

BASE 292.- DIETAS E INDEMNIZACIONES ESPECIALES.

1.- Los gastos de utilizacion de vehiculos e indemnizaciones por viajes en interés de la Entidad
se satisfaran con cargo al concepto 230 del Estado de Gastos del Presupuesto, en virtud de Decreto de
la Alcaldia - Presidencia o del Concejal Delegado de Hacienda, que visara el Interventor, siendo
abonadas con arreglo a las nhormas siguientes:

A) LOS CARGOS ELECTIVOS: Las que corresponda segun la legislacion vigente sobre
indemnizaciones por razén del servicio, a excepcion de gastos por utilizacién del vehiculo propio
que se abonaran a razdén de 9,02 Euros por desplazamiento.

B) AL PERSONAL FUNCIONARIO, EVENTUAL O LABORAL: Las que corresponda segun la

legislacion vigente, (Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, o norma que lo sustituya) sobre

indemnizacién por realizacién del servicio.

En cuanto al Personal Laboral se estarda a lo que disponga en cada momento el Convenio
Colectivo en vigor, siendo aplicable subsidiariamente, en caso de no establecerse cuantia de la dieta e
indemnizacion lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Con el fin de no perjudicar econdmicamente al Funcionario, podra ordenarse el pago por
anticipado de las dietas y gastos de viajes debiendo justificarse en todo caso, los gastos de alojamiento,
transporte o matricula, obviandose de justificacion, la dieta de manutencion.

Cuando exista autorizacion para utilizacion de transporte de taxis o vehiculos de alquiler sin
conductor, se aportara la correspondiente factura.

2.- a) Las dietas a los miembros de la Corporacién sin dedicacion exclusiva o parcial son las
que se relacionan en el siguiente cuadro que varian en funcion de la designacion del cargo publico y el
tipo de érgano colegiado:

Organo colectivo Presidente Concejal
Pleno 70,32 Eur 33,97 Eur

Junta de Gobierno Local 70,32 Eur 33,97 Eur
Comisiones Informativas 21,10 Eur 17,58 Eur
Junta de Portavoces 21,10 Eur 17,58 Eur

b) No se abonaran dietas por la asistencia a ningln érgano colegiado a los Sres. Concejales con
dedicacién exclusiva o parcial.-
3.- Se abonaran las asignaciones a los Grupos politicos municipales en las cuantias que se
sefialan:
- Por Grupo: 354,00 euros.
. Por Concejal: 150,57 euros.

Para la percepcion de la asignacion econdmica los Grupos Municipales deberan presentar en la
Tesoreria Municipal el correspondiente Alta a Terceros con su correspondiente N.I.F, asi mismo, el abono
de las asignaciones a los Grupos Politicos Municipales se efectuaran el dia 10 de cada mes.

Los Grupos Municipales deberan tener a disposicién del Pleno de la Corporacidon la siguiente
documentacién:

a) Libro registro de los ingresos recibidos por el Ayuntamiento y de los pagos efectuados con cargo
a dichos ingresos.

b) Facturas o recibos que sirvan de soporte justificativo de los gastos realizados.
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4.- Asignaciones a los miembros de la Corporacidon con dedicacidén exclusiva: Seran las que
sefiale el Pleno de la Corporacion pagaderas en catorce mensualidades por igual cuantia.

5.- Los miembros del Organo Ambiental Municipal designados por el Pleno del Ayuntamiento de
Glimar que no sean empleados publicos del mismo tendrédn derecho a percibir, por alojamiento y
manutencién en su caso, las dietas que se sefialan en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo para el
personal del Grupo 2, segun la clasificacion del Anexo I de dicho Real Decreto; y por asistencia a las
sesiones del Organo las que en el Anexo IV del mismo se asignan a los vocales de los tribunales de
categoria primera.

SECCION SEGUNDA.- REGIMEN DE SUBVENCIONES.

BASE 302.- NORMAS GENERALES DE AYUDAS Y SUBVENCIONES

1.- Es objeto de la presente Regla establecer las bases generales reguladoras de la concesién
de las subvenciones otorgadas por el Excelentisimo Ayuntamiento de la Ciudad de Glimar para la
ejecucién de proyectos, realizacion de actividades, la adopcidn de comportamientos singulares o por la
concurrencia de situaciones que tengan por objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o
interés social o de promocion de una finalidad publica, dentro de la prevision del art. 17.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones Publicas. La presente Base mantendra su
vigencia y sera de aplicacidon supletoria en el caso de que por parte del Pleno se aprueben Ordenanzas
especificas reguladoras de subvenciones.

2.- Las subvenciones o ayudas a que se refieren las presentes Bases tienen el caracter de puras
y simples con justificacion previa. Siempre que lo prevean expresamente las bases de la convocatoria se
podran realizar pagos anticipados, en régimen de justificacion diferida, que supondran entregas de
fondos con caracter previo a la justificacidn como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones inherentes a la subvencidn. En ese caso, no se establece ningln régimen de garantias, salvo
que expresamente se prevea en las bases de las distintas convocatorias.

3.- La presente regla se aplicard a toda disposicion gratuita de fondos que se realice por el
Excmo. Ayuntamiento de Glimar con cargo al presupuesto municipal. Asimismo, de acuerdo con la
Disposicién Adicional Quinta de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones Publicas,
esta regla se aplicard a las ayudas en especie cuando consistan en la entrega de bienes, derechos o
servicios cuya adquisicion se realice con la finalidad exclusiva de entregarlos a un tercero.

4.- Quedan excluidas del ambito de aplicacion de la presente Base:
Los premios que se otorguen sin la previa solicitud del beneficiario.
Las subvenciones a los grupos politicos de la Corporacion.

Las aportaciones dinerarias entre Administraciones Pulblicas, asi como entre la administracion y
los organismos y otros entes publicos dependientes de esta, destinadas a financiar globalmente
la actividad de cada ente en el ambito propio de sus competencias, resultando de aplicacion lo
dispuesto de manera especifica en su normativa reguladora.

» Las aportaciones dinerarias que, en concepto de cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias,
realice esta Entidad Local a favor de las asociaciones, de ambito estatal o autondmico,
constituidas con otros Entes Locales para la proteccién y promocion de sus intereses comunes.

» Los beneficios fiscales.

5.- El Presupuesto Municipal establecera anualmente las consignaciones destinadas a ayudas o
subvenciones. La concesidon de subvenciones y ayudas a que se refiere la presente Base quedaran
condicionadas a la existencia de crédito adecuado y suficiente, con caracter previo a la convocatoria. Las
subvenciones que se concedan no podran exceder, aislada o en concurrencia con otras subvenciones,
ingresos o recursos, el coste de la actividad subvencionada.

6.- La gestion y concesidn de subvenciones deberd realizarse de acuerdo a los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia y eficiencia en
la asignacion y utilizacion de recursos publicos.

7.- El procedimiento ordinario de concesién de subvenciones se tramitard en régimen de
concurrencia competitiva, comparando las solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion
entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion previamente fijados en las bases reguladoras
y en la convocatoria, y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible,
aquellas que hayan obtenido mayor valoracidn en aplicacién de los citados criterios.
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La propuesta de concesion se formulara al 6rgano concedente por el instructor que establezcan
las bases reguladoras, o en su defecto, por la Concejalia del Area correspondiente, que hara las veces de
éste.

8.- Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones:

> Las previstas nominativamente en los Presupuestos, en los términos recogidos en los convenios
y en la normativa reguladora de estas subvenciones que se dicten al respecto. En todo caso, el
beneficiario debera presentar el oportuno Proyecto.

> Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Administracién por una norma de
rango legal, que seguiran el procedimiento de concesiéon que les resulte de aplicacion de
acuerdo con su propia normativa.

» Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica, en particular aquellas ayudas al desarrollo previstas en la legislacion
reguladora de la cooperacién internacional.

Para que puedan concederse subvenciones directas de las previstas en el articulo 22.2 c) de la
LGS, recogidas en el tercer apartado del anterior, es preciso que el Ayuntamiento apruebe una norma
reglamentaria que establezca sus bases reguladoras en la doble funcidén de éstas: regular el contenido
de la relacién juridica subvencional, con al menos la extension del articulo 28.3 de la LGS, y regular el
procedimiento de concesion.

No obstante lo previsto en el parrafo anterior, por razones de interés publico, social o
humanitario, y siempre previa determinaciéon de las circunstancias que justifican la celeridad en la
concesion de la subvencidn, se podran aprobar las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
directas previstas en el art. 22.2 c) de la LGS mediante acuerdo del Pleno, prescindiendo de la
aprobacion de una norma reglamentaria. (EG 6259/2022)

9.- El procedimiento de concesién de subvenciones o ayudas especificas debera observar al
menos los siguientes tramites:

a) Solicitud de la persona interesada.

b) Propuesta de la Alcaldia o Concejal Delegado para incoar el expediente acompafiado del
oportuno documento RC y justificando las razones que motivan la concesion.

c) Informe de la Seccidon con propuesta de resolucion, o al menos, de instrumentarse la
subvencion mediante Convenio, informe de la Secretaria.

d) Informe de la Intervencion de Fondos.
e) Resolucion del 6rgano competente.

10.- El procedimiento de concurrencia competitiva se iniciara siempre de oficio mediante
convocatoria aprobada por el 6rgano competente para aprobar el gasto, y seran objeto de publicacion,
mediante su inclusidon en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el Boletin Oficial de la Provincia
y en los Tablones de la Entidad, al margen de cualesquiera otros medios que se estimaran convenientes.
Las bases de la convocatoria contendran, como minimo, los siguientes extremos:

a) Indicacidon de la disposicion que establezca, en su caso, las bases reguladoras y del diario oficial en
que esta publicada, salvo que en atencidn a su especificidad éstas se incluyan en la propia convocatoria.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvenciéon y cuantia total maxima de las
subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles o, en su defecto, cuantia estimada de las

subvenciones.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion.

d) Expresidn de que la concesidn se efectia mediante un régimen de concurrencia competitiva.
e) Requisitos para solicitar la subvencidn y forma de acreditarlos.

f) Plazo de presentacion de solicitudes, de resolucion y notificacion.

g) Documentos e informaciones que deben acompafiarse a la peticion.

h) Criterios de valoracién de las solicitudes.

11.- Serd requisito previo para el otorgamiento de subvenciones la existencia de crédito
adecuado vy suficiente. Con caracter simultaneo a la convocatoria de la subvencidon debera aprobarse el
gasto por el 6rgano competente, tramitandose para ello el correspondiente documento contable de
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Autorizacion de gasto (A), por el importe total de los créditos presupuestarios a los que se imputaran las
subvenciones concedidas. Asimismo, sera requisito previo y preceptivo, la presentacion por el solicitante
de la correspondiente subvencién, de un certificado de la Secretaria General del Ayuntamiento,
acreditativo de la inscripcion de la entidad y/o asociacion en el Registro Municipal de Asociaciones.

La propuesta de concesion al beneficiario concreto y determinado conllevara la tramitacion vy
aprobacion de la Disposicion del gasto (documento contable D), por el importe de la subvencion que se
concede. Cuando se trate de la concesion directa de subvenciones, se aportara al expediente el
documento contable AD, en el que figurara el beneficiario e importe a conceder. Todo ello, sin perjuicio
de la adopcién de los acuerdos relativos a la convocatoria, concesidn, justificacion y, en su caso,
reintegro de la subvencidon, que corresponderan al 6rgano competente que se determine en los
correspondientes acuerdos de delegacion.

Previamente a la propuesta de concesidn, se deberd adjuntar informe en el que se acredite que
el beneficiario cuya subvencion se propone no tiene cantidad alguna pendiente de reintegro a la
Tesoreria municipal, de conformidad con lo dispuesto en el art.13.2.g) de la Ley General de
Subvenciones.

El reconocimiento de la obligacion se tramitard mediante el documento contable O,
acompafandose al mismo para su fiscalizacién y aprobacidén el acuerdo de concesion, los certificados
actualizados citados en el apartado 5.a) de la presente Base y la documentacién acreditativa de la
constitucion de la garantia, en su caso. Para el pago de la subvencion sera necesario que el beneficiario
se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social o no sea
deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

12.- Las bases reguladoras de la subvencion podran admitir la sustitucion de la presentacion de
determinados documentos por una declaracién responsable del solicitante. En este caso, con
anterioridad a la propuesta de resolucion de concesién de la subvencidn se debera requerir la
presentacion de la documentacidn que acredite la realidad de los datos contenidos en la citada
declaracion, en un plazo no superior a 15 dias. Si la solicitud no redne los requisitos establecidos en la
norma de la convocatoria, el érgano competente requerird al interesado para que la subsane en el plazo
maximo de 10 dias.

13.- La resoluciéon deberda ser motivada de conformidad con lo que dispongan las bases
reguladoras, debiendo en todo caso quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la
resolucién que se adopte, asimismo debera contener el solicitante o relacion de solicitantes a los que se
concede la subvencién, haciendo constar, en su caso, de manera expresa, la desestimacion del resto de
las solicitudes.

. 14.- Los beneficiarios de las subvenciones o ayudas estaran obligados a presentar ante el
Organo correspondiente justificacion de las mismas en el plazo previsto en la resolucion de concesién, o
en su defecto, en el de tres meses desde la recepcion de los fondos o finalizacion de la actividad
subvencionada. En todo caso no se podra exceder del ejercicio econdmico en que se concedieron, en
virtud del principio de anualidad de los gastos presupuestarios. No obstante, para aquellas subvenciones
cuyo plazo de ejecucion finalice el 31 de diciembre, el plazo maximo de presentacidn de la justificacion
se establece el 15 de marzo del ejercicio siguiente. A falta de prevision de las bases reguladoras, la
cuenta justificativa deberd incluir declaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas con
la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y su presentacion se
realizara, como maximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo para la realizacién de
la actividad. Los gastos se acreditaran mediante facturas y demdas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. A falta de previsidn
de las bases reguladoras, en los casos siguientes la justificacion contendra ademas la siguiente
documentacién:

a) Cuando el destino de la subvencion sea la realizacién de obra o instalaciéon, serd preciso que un
técnico de los Servicios Municipales se persone en el lugar y extienda acta del estado en que se halla la
obra ejecutada.

b) Cuando se trate de Subvenciones para funcionamiento ordinario de Entidades o de Subvenciones para
programas de actividades de Entidades y Organismos que complementen los servicios prestados por el
Ayuntamiento dentro de su competencia, se requerird la aportacién de certificacion en modelo oficial,
que sera aprobado por la Junta de Gobierno Local, del beneficiario o representante de la Entidad si se
trata de una persona juridica, acompafado de la acreditacién de los gastos mediante facturas y demas
documentos originales de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa. Se establecera un sistema de validacidon y estampillado de justificantes de gasto
que permita el control de la concurrencia de subvenciones.

15.- No seran admisibles como justificacion los gastos realizados para el cumplimiento de fines
diferentes para los que fue concedida la subvencion.
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16.- Las ayudas de caracter social, en particular, las ayudas de emergencia, deberan ser, en todo
caso, sujetas a informe social. Su concesidén sera acordada por el Concejal delegado de Bienestar

Social.

17.- En caso de falta de justificacidn, procedera el reintegro de la subvencion. El drgano
competente para exigir el reintegro serd el concedente de la subvenciéon. En la tramitacion del
procedimiento se respetara el principio de proporcionalidad y deberd atenderse a la distinta graduacion
del incumplimiento. Con caracter previo a su incoacion, se requerira de justificacion al beneficiario
concediéndole un tramite de audiencia.

CAPITULO V.- PAGOS Y JUSTIFICAR Y ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

SECCION PRIMERA.- PAGOS A JUSTIFICAR

BASE 312.- PAGOS A JUSTIFICAR

1.- Solo se expediran o6rdenes de pagos a justificar con motivo de adquisiciones o servicios
necesarios, financiadas con cargo a créditos del Capitulo II cuyo pago no pueda realizarse con cargo a
los anticipos de caja fija y en los que no sea posible disponer de los comprobantes con anterioridad a su
realizacién. El abono de la cantidad se realizara siempre que se solicite mediante propuesta y siempre
gue exista crédito adecuado y suficiente.

2.- La autorizacion corresponde al 6rgano unipersonal competente, debiendo identificarse la
Orden de pago como “A JUSTIFICAR".

3.- Podran entregarse 6rdenes de pago a justificar a los cargos electos de la Corporacion, a
funcionarios, a personal de confianza y a personal laboral, siempre con el visto bueno del Concejal del
Area y la inclusidn en la solicitud de factura proforma con el importe a satisfacer, o bien indicacién del
tipo de gasto a efectuar y su cuantia.

4.-. Los fondos solo pueden ser destinados a las finalidades para las que se concedieron,
debiendo justificarse con documentos originales de la inversién realizada. Se tendra en cuenta, en todo
caso, la prohibicion de contrataciones de personal con cargo a estos fondos, asi como realizar
retenciones tributarias y abono de subvenciones. Igualmente se tendran en cuenta los principios de
especialidad presupuestaria, presupuesto bruto y anualidad presupuestaria.

5.- En el plazo de tres meses, los perceptores habran de aportar a Intervencion los documentos
justificativos del pago, reintegrando las cantidades no invertidas. No obstante, es obligatorio rendir
cuenta en el plazo de ocho dias, contados a partir de aquel en el que se haya dispuesto de la totalidad
de la cantidad percibida. En todo caso, y por exigencia del principio de anualidad presupuestaria,
deberan estar justificados los libramientos antes del fin del ejercicio, debiendo reintegrarse las
cantidades no utilizadas dentro del propio ejercicio. El plazo maximo para la expedicion de pagos a
justificar finaliza el 15 de diciembre de cada afio. En casos excepcionales, para la justificacion de estos
pagos, serviran como documentos acreditativos los tiquets de compra siempre que se identifique con
claridad al proveedor con su correspondiente NIF y se acompafie de declaracion responsable del
habilitado de que los fondos han sido destinados a la finalidad para la que se concedieron y Resolucion
del mismo en el que se expliquen las causas de la excepcionalidad.

No obstante a lo anterior, la entrega de factura con el contenido reglamentariamente
establecido es el procedimiento ordinario para la justificacion de los pagos a justificar.

6.- No podran expedirse nuevas dérdenes de pago a justificar para la misma finalidad, a
perceptores que tuvieran en su poder fondos pendientes de justificar.

7.- Los fondos seran entregados al perceptor mediante ingreso en cuenta a nombre del
habilitado y de su custodia se responsabilizara el mismo.

8.- En el supuesto de cese de los cargos electivos de la Corporacion o de los funcionarios,
personal de confianza y fin de contrato del personal laboral, deberd de justificar y liquidar ante la
Intervencién Municipal los gastos que tuviera pendiente de justificar. En el supuesto de cese inminente,
se debera de justificar de forma simultéanea al cese efectivo.

SECCION SEGUNDA.- ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

BASE 323.- ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

1.- Con caracter de anticipo de Caja Fija, se podlrén efectuar provisiones de fondos, a favor de
los habilitados que proponga el Concejal Delegado de Area, previo informe de la Intervencién y la
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Tesoreria Municipal, para atender gastos corrientes de caracter repetitivo, previstos en el articulo 73 del
R.D 500/1990 que se relacionan a continuacion:

Reparaciones, mantenimiento y conservacion (art. 21).

Material y suministros, con el mismo limite anterior.

Atenciones protocolarias y representativas (concepto 226.01).

YV V VY V

Dietas, gastos de locomocidon y otras indemnizaciones (art. 23).

Se tendra en cuenta, en todo caso, la prohibicién de contrataciones de personal con cargo a
estos fondos, asi como realizar retenciones tributarias y abono de subvenciones.

2.- Seran autorizados por el Alcalde, y su importe no podra exceder de 3.000,00 Euros, salvo
acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

3.- A medida que las necesidades de Tesoreria aconsejen la reposicion de fondos, los
habilitados rendiran cuenta ante el Tesorero, que las conformard y trasladard a Intervencion para su
censura. Dichas cuentas seran aprobadas por el Presidente de la Corporacion.

4.- El anticipo tiene naturaleza no presupuestaria de Tesoreria y se librara a favor del
habilitado o pagador, a percibir en la correspondiente Caja auxiliar o bien en la cuenta corriente
restringida que a estos efectos se haya autorizado.

5.- Los fondos librados tendran en todo caso el caracter de fondos publicos y formaran parte
integrante de la Tesoreria. En ningln caso la cuenta que a tal fin se aperture producira gastos.

6.- Los fondos que estén en cuentas bancarias tendran la denominacion “Tesoreria del Excmo.
Ayuntamiento de Glimar - Caja pagadora del Area....Provisién de Fondos. Habilitado D/Dfia....” y en
ellas no se podran efectuar otros ingresos que los procedentes de la Corporacidon para provisiones vy
reposiciones de fondos. Las salidas del numerario de dichas cuentas se realizaran mediante orden de
transferencia bancaria. De su incumplimiento respondera el habilitado, dandose cuenta previo informe
del Tesorero y la fiscalizacion preceptiva de la Intervencion, al Pleno de la Corporacion.

7.- Con caracter general no se podran hacer pagos en efectivo por importe superior a 1.000,00
euros, por operaciones donde cualquiera de las partes intervinientes sea empresario o profesional; todo
ello de conformidad con el articulo 7 uno y dos de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la
normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera para la intensificacion
de las actuaciones en la prevencion y lucha contra el fraude.

De conformidad con el articulo 7 cinco de la Ley 7/2012, cualquier autoridad o funcionario que
en el ejercicio de sus competencias tenga conocimiento de algun incumplimiento de la limitacién
establecida en el apartado uno, lo deberd poner inmediatamente en conocimiento de los érganos de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

8.- El anticipo podrd ser renovado trimestralmente o con anterioridad si asi lo requiere,
mediante justificacion de los pagos efectuados, que se formalizaran mediante expedicion de los
documentos contables oportunos con aplicacion a las aplicaciones presupuestarias del estado de gastos
que correspondan. Seran validas aquellas disposiciones de fondos que se realicen para aplicaciones
presupuestarias distintas a las autorizadas, siempre que se hallen dentro del correspondiente nivel de
vinculacién juridica. La ultima justificacion del ejercicio se realizard antes del dia 20 de diciembre,
ingresandose en Tesoreria el sobrante no invertido, asi como el metalico, si lo hubiese, acompanado de
la correspondiente Acta de Arqueo.

9.- Cuando el Tesorero lo solicite, y en cualquier caso antes de la finalizacion del ejercicio, los
habilitados rendiran cuentas ante él, quien conformara estas cuentas y las trasladara a la Intervencion
Municipal para su preceptiva fiscalizacion, siendo aprobadas por la Alcaldia Presidencia.

10.- Aprobadas las cuentas se expediran las érdenes de pago de reposicién de fondos.

11.- En la contabilizacién de los anticipos de caja fija se debera tener en cuenta, en todo caso,
las normas siguientes:

e Se llevara un registro de los gastos realizados y pagados con cargo a los fondos percibidos
de la Tesoreria.
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. En otro registro, se anotaran los movimientos generados en la cuenta corriente, es decir,
los ingresos y los pagos que en ellas se realicen.

. En el Acta de Arqueo se recoge, a una fecha determinada, la situacion o saldo de los
registros anteriores, con las aclaraciones necesarias para su casacion, todo ello
debidamente firmado por el Habilitado, como responsable de lo percibido y declarado.

e Seran de aplicacién en estos casos, las disposiciones vigentes en materia de requisitos a
cumplir por las facturas o documentos a utilizar como justificante del gasto, que son
aplicadas en los pagos presupuestarios ordinarios, recogidas en la Base 202 de Ejecucion
del Presupuesto.

e La administracion ordinaria de las cuentas bancarias (pequefias incidencias, érdenes,
extractos, reclamaciones simples, o en primera instancia, etc.), seran tareas a desempenfar
por el Habilitado.

12.- Se faculta a la Junta de Gobierno Local, para que pueda disponer, en su caso, cuantas
medidas se consideren necesarias para la aplicacién de lo expresado en esta Base, previo informe del
Tesorero y del Interventor.

BASE 332.- GASTOS SUPLIDOS

1.- En aquellos casos de caracter excepcional en el que por parte de Concejales y otro personal
(funcionarios de carrera o laborales fijos) se adelanten cantidades y pretendan ser resarcidos con cargo
al Ayuntamiento, la Intervencidn distinguira el expediente que sera denominado “reintegro de gastos
suplidos”. En él se acreditaran, mediante informe justificativo del solicitante, las razones que impidieron
el cumplimiento de los tramites legales de ejecucion del gasto. Al expediente se le adjuntara la factura
en la que habra de constar fehacientemente el pago por parte del solicitante. Se tendra en cuenta, en
todo caso, la prohibicién de adelantar cantidades por facturas presentadas a las que haya que realizar
retenciones tributarias.

2.- El gasto sera aprobado mediante Decreto, en el que se hard mencion expresa del interés
municipal de los citados gastos. Su contabilizacidn se realizard respecto del acreedor final,
tramitandose el pago como un endoso al acreedor intermediario que hubiere adelantado dichas
cantidades.

CAPITULO VI.- EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS.

BASE 342.- DE LA TESORERIA.

1.- Constituyen la Tesoreria de la Corporacion todos los fondos, valores y efectos del
Ayuntamiento, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias, que se ingresara y
custodiara en la Caja de la Corporacion. La Tesoreria sera responsabilidad del Tesorero/a de la
Corporacién.

2.- La Tesoreria Municipal se regird por el principio de caja Unica. Queda prohibida la existencia
de cajas especiales, no considerandose como tales las cuentas en Entidades de Crédito y Ahorro
legalmente autorizadas, ni las Cajas de efectivo para los fondos y valores de las operaciones diarias. A
tal efecto, la Caja de Auxiliar del Registro poseera como fondo fijo para operaciones diarias la cuantia
de 100 euros, debiendo ser arqueada mensualmente.

3.- Los documentos necesarios para disponer de fondos de la Tesoreria de la Corporacidon seran
firmados conjuntamente por el Ordenador de Pagos, el Interventor y el Tesorero, y periddicamente se
dara cuenta al primero de ellos de la situacidn de las cuentas corrientes y cajas de efectivo.

4.- No se podrd efectuar ninguna entrada de fondos, ya sea presupuestaria o
extrapresupuestaria sin la oportuna formalizacion del mismo, mediante la expedicion del mandamiento
de ingreso. En caso de que el ingreso se produzca en las cuentas corrientes, al mandamiento de ingreso
habrd de acompafarse del correspondiente justificante de ingreso. Los ingresos procedentes de
recaudacion, en tanto no se conozca su aplicacidon presupuestaria, se contabilizaran como ingresos
pendientes de aplicacidn, integrandose desde el momento en que se producen en la Caja Unica

5.- No se podra efectuar por la Tesoreria pago alguno, presupuestario o extrapresupuestario,
sin la correspondiente formalizacién mediante la expedicion del oportuno mandamiento.

6.- Los pagos que deba efectuar el Ayuntamiento se materializardn mediante transferencia
bancaria a la cuenta corriente que haya designado el perceptor al cumplimentar el modelo de “Alta de
Terceros”.
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7.- Correspondera a la Tesoreria Municipal el control ordinario de los anticipos de caja fija y los
pagos a justificar, sin perjuicio de las competencias de la Intervencién General.

BASE 352.- PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS

1.- El Plan de Disposicion de Fondos que pueda aprobarse respetara las prioridades
establecidas en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. En cuanto a los gastos de personal,
la estimacion de disposicion se realizara de tres mensualidades de la ndmina del personal. Anualmente
se aprobara un Plan de Disposicion de Fondos que vinculara a la Tesoreria municipal, a la Concejalia de
Hacienda y al Alcalde en la ordenacion de los pagos. Este Plan de Disposicion puede ser objeto de
modificacién siempre que razones econdmicas o de tesoreria de la entidad lo requieran. El Alcalde, o en
su caso, la concejalia de Hacienda seran competentes para la aprobacion de la referida modificaciéon. En
cualquier caso, el Plan de Disposicion de Fondos tiene que ser publicado en el BOP para general
conocimiento.

Se priorizara, dada la situacion econdmica actual, la ordenacién del pago de las ayudas de
emergencia social, asi como los pagos de aportaciones econdémicas o subvenciones a asociaciones,
entidades u organismos vinculados con la ejecucion de programas sociales.

2.- En el supuesto de que el Presupuesto vigente sea prorrogado para el proximo ejercicio, se
entenderd prorrogado automaticamente el Plan de Disposicion de Fondos. Seran inmediatamente
ejecutivos los pagos derivados de la ejecucidén de sentencias judiciales. En cualquier caso, con caracter
supletorio o, en el supuesto de inexistencia de resolucidn especifica, los pagos tendran que evitar el
devengo de intereses moratorios y se priorizard el pago de las obligaciones reconocidas afectadas a
subvenciones, asi como la de los contratos vinculadas a los servicios ordinarios de funcionamiento de la
entidad local (luz, téner, fotocopiadoras, teléfono, redes y conexiones informaticas...).

Se entenderan igualmente gastos prioritarios, los contratos validamente celebrados por la
entidad local para la prestacién de los servicios publicos esenciales, en especial las concesiones
administrativas y en la medida de lo posible, los arrendamientos. En supuesto de especial urgencia, o
atendiendo a la naturaleza del gasto o a la excepcionalidad en el pago, la Alcaldia Presidencia o el
Concejal Delegado de Economia y Hacienda, podran determinar la preferencia en el pago de
determinados gastos justificandolo debidamente en la resolucién que se apruebe. En este sentido, previa
motivacion de la imposibilidad de cumplimentar el procedimiento administrativo que corresponda, ya sea
por la urgencia, naturaleza o excepcionalidad de la actividad, se priorizaran los anticipos de caja fija y
los gastos suplidos. Con caracter ordinario, el Plan de Disposicién de Fondos del Ayuntamiento sera
aprobado por Decreto del Alcalde en el mes de enero de cada ejercicio o, en su caso, dentro de los diez
dias siguientes a la publicacion de la aprobacion definitiva del Presupuesto General municipal.

3.- La gestion de los fondos liquidos se llevard a cabo con criterio de la obtencion de la
maxima rentabilidad, asegurando en todo caso la inmediata liquidez para el cumplimiento de las
obligaciones en sus vencimientos temporales.

4.- Los recursos que puedan obtenerse en ejecucién del Presupuesto se destinaran a satisfacer
el conjunto de las obligaciones, salvo que se trate de ingresos especificos, afectados a fines
determinados; tienen esta condicién los siguientes:

=  Contribuciones especiales
= Aquellos otros asi establecidos por disposicion legal o por Acuerdo de la Corporacion

5.- En el caso de fondos provenientes de préstamos formalizados, durante el periodo de
disposicidn, si existiesen fondos en Tesoreria suficientes, no serd necesaria la disposicion de cantidades
de dichos préstamos para el pago de inversiones financiadas con el mismo, con el fin de evitar mayores
costes financieros.

BASE 362.- RECONOCIMIENTO DE DERECHOS, SUBVENCIONES RECIBIDAS Y FIANZAS.

1.- El reconocimiento de derechos se ajustara a lo dispuesto en la Instrucciéon de Contabilidad
para la Administracion Local.

2.- Cuando los servicios gestores tengan informacion sobre concesion de subvenciones, habran
de comunicarles a Intervencién y Tesoreria de inmediato para que puedan efectuar el puntual
seguimiento. En todo caso, sera responsabilidad de la unidad gestora la oportuna justificacion de los
mismos.

3.- Cuando se pretende solicitar una subvencion que conlleve aportacidon municipal se realizara
la oportuna comunicacion a la Intervencion de Fondos.

4.- Las fianzas en metalico depositadas por los particulares en garantia del cumplimiento de una
obligacién tendran naturaleza extrapresupuestaria.
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BASE 372.- TRAMITACION DE OPERACIONES DE CREDITO

1.- La concertacién o modificacién de operaciones de crédito con entidades financieras debera
someterse a un procedimiento abierto de subasta o bien al siguiente procedimiento:

a) Se haran llegar ofertas de contratacion, por cualquier medio que acredite su envio (correo
ordinario, FAX etc.) a al menos tres Entidades Financieras, incluyendo en dichas ofertas el plazo
maximo de contestacion.

b) Las ofertas seran estudiadas por los servicios de Intervencion y Tesoreria, procediéndose a
emitir informe, al menos, por el primero de estos servicios sobre la viabilidad financiera de la
operacion y el cumplimiento por ésta de los preceptos legales que resultaren de aplicacion.

c) La contratacion se realizara finalmente por orden de la Alcaldia-Presidencia de la Corporacion,
con aquella entidad que, en su conjunto, presente la oferta mas ventajosa.

2.- Cuando la operacién consista en la tramitacién de la colocacion de excedentes de tesoreria,
dada la necesaria celeridad del procedimiento, los estudios de las propuestas recibidas y la decision
sobre la oferta mas ventajosa podra realizarse en el plazo de un dia. En este caso los servicios de
Intervencion y Tesoreria, podran emitir un informe preliminar de caracter sucinto que debera ser
completado con un informe definitivo posterior. Estos informes deberan ser evacuados al menos por la
Intervencion.

BASE 382.- REMANENTE DE TESORERIA.
1.- Estard integrado por la suma de fondos liquidos y derechos pendientes de cobro,
deduciendo las obligaciones pendientes de pago y los derechos que se consideran de dificil recaudacion.

2.- Tendran la consideracién de derechos de dificil recaudacién, como norma general, aquellos
que resulten de la aplicacion de lo dispuesto en la Ley 3/1999, de 4 de febrero, del Fondo Canario de
Financiacién Municipal.

CAPITULO VII.- CONTROL Y FISCALIZACION.

BASE 392.- CONTROL INTERNO.

1.- En el Ayuntamiento se llevard a cabo directamente por la Intervencion de Fondos
Municipales las funciones de control interno, en su triple aceptacion de funcion de Interventor, funcion
de control financiero y de control de eficacia.

2.- Cuando la Intervencion General formule reparos, el servicio que los reciba podra o bien
aceptarlos y, en consecuencia, subsanar las deficiencias observadas, o bien formular discrepancias. En
todo caso, los efectos de los reparos y el procedimiento para solventar las discrepancias que se planteen
seran los determinados en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

BASE 402.- NORMAS ESPECIALES DE FISCALIZACION

1.- De conformidad con el art. 17 del R.D. 424/2017, no estaran sometidos a intervencion
previa los gastos de material no inventariable, contratos menores, asi como los de caracter periddico y
demas de tracto sucesivo, una vez intervenido el gasto correspondiente al periodo inicial del acto o
contrato del que deriven o sus modificaciones, asi como otros gastos menores de 3.005,06 euros que,
de acuerdo con la normativa vigente, se hagan efectivos a través del sistema de anticipos de caja fija.

2.- En materia de gastos de personal (Capitulo I) la intervencion previa requerird los
siguientes extremos:

> La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado a la naturaleza de
gasto u obligacién que se proponga contraer.

» En los casos en que se trate de contraer compromisos de gastos de caracter plurianual se
comprobara, ademas, si se cumple lo preceptuado en el articulo 174 del TRLRHL.

Que las obligaciones o gasto se generan por érgano competente.

En cuanto a la fiscalizacion de la ndmina, se requerira, en todo caso, de conformidad con la
base 25:

- Informe con propuesta de resolucion del técnico responsable de la configuracion de las
mismas.

- Resolucion del concejal del area aprobando todas las incidencias que se incluyan en la
némina.
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Estos requisitos seran considerados como esenciales por la Intervencién a efectos del articulo
216 del TRLRHL.

3.- En el caso de los gastos o contratos menores, debera comprobarse:

> Con caracter general, la existencia de crédito adecuado y suficiente, previa a la aprobacién
del gasto, ademas del cumplimiento de los requisitos establecidos para el contrato menor
en el articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

> La adecuacion de la factura a los requisitos previstos en la base 24.

En virtud de lo indicado en la Recomendacion 1/2019 de la Junta Consultiva de Contratacion de
Canarias sobre eficiencia en la contratacion publica relativa a los contratos menores o de escasa cuantia
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias, y en la Disposicion Adicional Séptima de la Ley
4/2021, de 2 de agosto, para la agilizaciéon administrativa y la planificacién, gestién y control de los
fondos procedentes del instrumento europeo de recuperacién denominado «Next Generation EU», en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias, se establece lo siguiente:

En los contratos de importe inferior a 5.000,00 € no se exigira la aprobacion del gasto
con caracter previo a su realizacion, siendo suficiente la reserva de crédito y la presentacion de la
factura. A efectos de control contable, tras el documento RC se emitird el documento AD vy, tras la
presentacion de la factura y su conformidad, el documento O de reconocimiento de la obligacién.

4.- En todo tipo de expediente de gastos que sea objeto de fiscalizacion se comprobara, en todo
caso, como requisitos esenciales:

> La existencia de crédito presupuestario y que el propuesto es el adecuado a la naturaleza del
gasto y obligacion que se proponga contraer.

> En los casos en que se trate de contraer compromisos de gastos de caracter plurianual que se
cumple lo preceptuado en la normativa vigente.

> Que las obligaciones o gastos se generan por érgano competente.

5.- Ademas, se consideraran como documentos esenciales, a los efectos de lo previsto en el
articulo 216 del TRLRHL, para su fiscalizacion:

a) En las néminas:
e Resoluciones por las que se aprueban las posibles incidencias a incluir en las mismas.

¢ Informe con propuesta de resolucion del técnico responsable de la configuracidn de las
mismas.

b) En la contratacion de personal:

e Informe con propuesta de resolucion del/a Técnico del negociado de personal, relativo
a la procedencia tanto del procedimiento a seguir para la contratacién, que dara lugar
tras resolucién a un documento contable A, como informe previo a la designacion
especifica de la persona a contratar, que dard lugar tras su resolucién a un
documento contable D.

c) En la concesidon de préstamos o anticipos al personal:

e Informe con propuesta de resolucién del del/a Técnico del negociado de personal, en
el que se realice pronunciamiento sobre la conformidad del procedimiento y sobre la
ausencia de anticipo pendiente.

d) En las gratificaciones y complemento de productividad del personal funcionario y laboral:

e En el caso de las gratificaciones, relacion detallada y comprensiva de los conceptos a
reconocer, conformado por el concejal correspondiente, que acredita la efectiva
prestacidn del servicio.

e Informe con propuesta de resolucion del del/a Técnico del negociado de personal.
e) En los contratos de obras:

v Fase de Autorizacién del gasto (Fase A):

El proyecto informado por el Servicio Técnico Municipal.
El pliego de clausulas administrativas particulares informado por el Servicio Juridico.

El acta de replanteo previo, firmada por el Jefe del Servicio correspondiente.

vV V V V

El documento acreditativo de la titularidad del suelo o bien sobre el que se van a ejecutar
las obras.
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v En la Disposicién del gasto:

> Propuesta formulada por la Mesa de contratacién o por el técnico responsable de la unidad
gestora del gasto.

v En la aprobacién de las certificaciones de obra (reconocimiento de la obligacién):

> Certificacion aportada por el director facultativo de la obra, en caso de que se nombre
como tal a un tercero ajeno al Ayuntamiento.

> Factura emitida por el adjudicatario, con los requisitos del RD 1619/2012, de 30 de
noviembre.

v En la modificacién del contrato:

> Proyecto, si procede.
> Informe del Servicio Juridico.
v En la revision de precios:

>  Informe propuesta, en los términos del articulo 175 del ROF, de la unidad que tramita el
expediente.

v En la certificacion final, ademas de los documentos esenciales para el
reconocimiento de la obligacion, acta de recepcion de la obra.

v En la liquidacion:

> Informe del Director facultativo de obra sobre el estado de la misma, suscrito por el
Arquitecto Técnico Municipal, o Informe del Servicio Técnico Municipal, en caso de que éste dirija la
obra.

v En la devolucion de fianza definitiva o cancelacion del aval:

> Informe del Servicio Técnico acreditativo de que se han ejecutado las obras de acuerdo
con lo establecido en el contrato y de que ha transcurrido el plazo de garantia.

f) En los contratos de gestion de servicios publicos, suministros y servicios:
1. En la Autorizacion del gasto:

e El pliego de clausulas administrativas particulares informado por el Servicio Juridico, y
en su caso, Pliego de Prescripciones Técnicas.

2. En la Disposicidn del gasto:

e Propuesta formulada por la Mesa de contratacidon o por el técnico responsable de la
unidad gestora del gasto.

3. En el reconocimiento de la obligacion:

e Factura conformada por el Concejal correspondiente.

e Informe técnico acreditativo de la correcta ejecucion de la prestacion de la actividad.
4. En la modificacién del contrato:

e Informe del Servicio Juridico.
5. En la revision de precios:

e Informe propuesta, en los términos del articulo 175 del ROF, de la unidad que tramita
el expediente.

6. En la devolucion de fianza definitiva o cancelacion del aval:
e Informe propuesta de la Unidad que gestiona el expediente.

g) En otros actos, negocios o contratos que generen obligaciones, como contratos patrimoniales

que tengan por objeto la adquisicién de bienes inmuebles y terrenos y en el arrendamiento de bienes
inmuebles, informe juridico.

h) En los convenios con otros entes de derecho publico o con entidades de derecho privado o

con personas fisicas, previstos como medio de concesién directa de una subvencion, informe juridico en
los términos previstos en el articulo 175 del ROF desde el punto de vista legal sobre el texto del
convenio, asi como borrador del mismo.

6.- Se sustituye la fiscalizacion previa de derechos por la inherente a la toma de razén en

Contabilidad y por comprobaciones posteriores mediante técnicas de muestreo o auditoria.
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BASE 413.- DE LA OMISION DE LA FISCALIZACION PREVIA

1.- En los supuestos en los que, con arreglo a las previsiones legales, la funcién interventora
fuera preceptiva y se hubiese omitido, no se podra reconocer la obligacion, ni tramitar el pago, ni
intervenir favorablemente estas actuaciones hasta que se conozca y resuelva dicha omision en los
términos previstos en la presente base.

2.- Si el Interventor General al conocer de un expediente observara alguna de las omisiones
indicadas en el nimero anterior, lo manifestara a la autoridad que hubiera iniciado aquel y emitiran al
mismo tiempo su opinidn respecto de la propuesta, a fin de que, uniendo este informe a las actuaciones,
el cual no tendra naturaleza de fiscalizacidn, pueda el responsable del Area de que proceda someter lo
actuado a la decision de la Alcaldia para que adopte la resolucion a que hubiere lugar.

3.- La Alcaldia tomara conocimiento de las actuaciones y ordenara la continuacion del
expediente, o en otro caso, adoptara la decision que proceda.

BASE 423.- INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO Y LA TESORERIA

De conformidad con lo dispuesto en la la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se
desarrollan las obligaciones de suministro de informacidn previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se remitira informe de la Intervencion
Municipal sobre el estado de ejecucion del Presupuesto por la plataforma informatica habilitada por el
Ministerio de Hacienda y con la periodicidad fijada en dicha normativa, de todo lo cual se dara cuenta al
Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesion ordinaria inmediata posterior a la remision de la informacion.

CAPITULO VIII.- DE LA CONTABILIDAD

BASE 432.- DE LA CONTABILIDAD

1.- Los Libros de Contabilidad seran llevados por medios electréonicos, debiendo imprimirse y
autorizarse mediante diligencia anualmente en la medida de lo posible y al menos los Estados
integrantes de la Cuenta General.

2.- Con caracter general, se adoptara como criterio de amortizacion el lineal.

3.- Todos los documentos contables seran validados por la Alcaldia Presidencia y por delegacién por

el Concejal Delegado de Economia y Hacienda.

4.- No tendran la condicidon de inventariarles aquellos bienes cuyo valor de compra unitario no
supere los 300 euros.

CAPITULO IX.- DE LA CONTRATACION

BASE 442.- REGIMEN JURIDICO

En materia contractual se estard a lo previsto en la normativa contractual vigente en cada
momento aplicable a las Entidades Locales sin perjuicio de las especialidades contenidas en las Bases de
Ejecucidn del Presupuesto.

No obstante a lo anterior, todos los expedientes de contratacion requeriran los informes y
tramites necesarios para garantizar su adecuacion al ordenamiento juridico.

DISPOSICION ADICIONAL

Para garantizar la eficacia del derecho de participacion de los vecinos en la actividad municipal,
y por tanto, posibilitar la regulacién de los instrumentos participativos recogidos en el articulo 17, letra
L) y apartado 2 de la Ley 7/2015, de 01 de abril de Municipios de Canarias, las juntas de distrito,
consejos de barrio o sector, consejos de participacion ciudadana o asociaciones vecinales, podran
formular programas de necesidades vecinales valorados econdmicamente que, una vez aceptados por el
6rgano que corresponda, seran elevados a la Concejalia de Hacienda para su consideracién y, en su
caso, integracion en el presupuesto general de la corporacion, antes del mes de septiembre del ejercicio
anterior al que corresponda el presupuesto, sin perjuicio de las reglas especiales que se recojan en el
Reglamento de Participacion Ciudadana Municipal.
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DISPOSICION FINAL

A todo lo que no esté previsto en las presentes Bases le sera de aplicacion lo dispuesto en el
Texto Refundido de la Ley y Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, asi como las normas que desarrollen a
las anteriores.

Cuantas dudas se susciten en la aplicacion de las presentes Bases, seran resueltas por el
Alcalde-Presidente, previo informe de la Intervencion.

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto seran publicadas integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia, junto con el resumen por Capitulos del Presupuesto definitivamente aprobado, por afectar a
las relaciones con los ciudadanos, en especial, con contratistas y usuarios de servicios municipales, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de
Canarias.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3°
del articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, indicandose que
contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas
de dicha jurisdiccién, si bien la interposicion de recursos no suspendera por si sola
la aplicacion del Presupuesto definitivamente aprobado.

Giiimar, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, Gustavo Pérez Martin.- LA SECRETARIA ACCIDENTAL, Maria del Pilar Benitez Diaz,
documento firmado electronicamente.
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LOS LLANOS DE ARIDANE

ANUNCIO
779 57179

En virtud del articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, al resultar desconocidos y/o ignorarse el lugar de notificacion (interesados no
obrantes en las bases de datos del Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane o no identificados) y/o entender que
el acto puede tener una pluralidad indeterminada de interesados, se pone en general conocimiento que el Pleno
de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria urgente, celebrada el dia 17 de febrero de 2023, adoptd, entre
otros, el siguiente acuerdo:

2.- CADUCIDAD DE CONCESIONES ADMINISTRATIVAS DEL MERCADO MUNICIPAL.

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldia, del
Dictamen de la Comisidén Informativa de  Promocidén Econdbmica,
Desarrollo Local, Fiestas, Cultura, Turismo, Comercio y
Participacién, adoptado en sesidédn extraordinaria, el dia 16 de
febrero de 2023, cuyo tenor literal es el siguiente:

"1l.- CADUCIDAD DE CONCESIONES ADMINISTRATIVAS DEL MERCADO MUNICIPAL

Visto el informe Jjuridico emitido, cuyo tenor literal es el
siguiente:

Visto que el Pleno de este Ayuntamiento, en Sesidén Ordinaria de 24 de
noviembre de 2022 adoptd, entre otros, acuerdo de inicio de
declaraciédn de CADUCIDAD DE CONCESIONES ADMINISTRATIVAS DEL MERCADO
MUNICIPAL.

Este acuerdo plenario se notificaré personalmente a los posibles
interesados y, asimismo, fue notificado por publicacidén en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 152, Lunes
19 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del estado N° 11 de
13 de enero de 2023.

Se han formulado las siguientes alegaciones:
= RE 22047006 de Don Pablo JestUs Nazco Sosa.
= RE 2023000641 de Panificadora Lanense.

Siendo que la primera de ellas meramente niega la titularidad
concesional de puesto alguno en el mercado, mientras que la segunda
manifiesta su interés en participar en un nuevo expidiente de
concesién administrativa, si este se instruyera.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
articulo 26.
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo Comun
del Sector Publico.

Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, Disposicidn
Transitoria Segunda.

Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, articulo 100.

Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el Reglamento
de Servicios de las Corporaciones Locales, articulos 114-137.

Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de  Bienes de las Entidades Locales, Disposicidn
Transitoria Primera, articulos 74-91.

Decreto 8/2015, de 5 de febrero, para la agilizacidén y modernizacidn
de la gestidn del patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias,
articulo 16.

Ordenanza para la regulacidén del funcionamiento administrativo de 1la
Plaza del Mercado de esta ciudad de Los Llanos de Aridane, articulo 4

Por tanto, no se ha desvirtuado 1o informado por la que
suscribe, reiterando que "“..) EI wuso privativo de 1los bienes de
dominio publico queda sujeto a concesion administrativa. Seflala el
Reglamento de servicios de las Corporaciones locales que en toda
concesidén se habrd de sefalar su plazo, seguin las caracteristicas del
servicio y las 1inversiones que hubiere de realizar el concesionario
sin que pueda exceder de cincuenta afios. En ningun caso podrd
otorgarse concesidén o licencia alguna por tiempo indefinido. Consagra
el reglamento de bienes de las entidades locales que el plazo de la
utilizacion de los bienes objeto de concesidén tendrd cardcter
improrrogable, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa
especial.

La extincidén de los derechos constituidos sobre bienes de
dominio publico o comunales de las entidades locales, en virtud de
autorizacidén, concesidn o cualquier otro titulo y de las ocupaciones
a que hubieren dado lugar, se efectuard por las corporaciones, en
todo caso, por via administrativa, mediante el ejercicio de sus
facultades coercitivas, previa 1indemnizacidén o sin ella, segun
proceda, con arreglo a derecho.

Establece la ordenanza que el plazo mdximo de concesidn es de 30
anos. Los puestos podrdn ser transmitidos por actos inter vivos o
mortis causa devengando 1los derechos correspondientes a favor del
Ayuntamiento. Para la tramitacidon de las altas y las bajas se
dependerd de la secretaria de la Corporacion.

La circunstancia de que actualmente el Ayuntamiento no conozca
quienes son los titulares, puede ser debida a la falta de control del
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Ayuntamiento o, a que los interesados han ejercitado los derechos de
transmisidon sin comunicarlo al Ayuntamiento.

Por 1o que a la extincidn de 1las concesiones demaniales se
refiere, y a falta de regulacidn especifica, el articulo 100.1i) de 1la
Ley 33/2003, de 3 noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas -LPAP-, de cardcter bdsico en virtud de su Disposicidén Final
Segunda, establece que las concesiones se extinguirdn por cualquier
causa prevista en las condiciones generales o particulares por las
que se rijan. Afade el articulo 101 que cuando se extinga la
concesidén, las obras, construcciones e instalaciones fijas existentes
sobre el bien demanial deberdn ser demolidas por el titular de la
concesién o, por ejecucidn subsidiaria, por la Administracidn a costa
del concesionario, a menos que su mantenimiento hubiera sido previsto
expresamente en el titulo concesional o que la autoridad competente
para otorgar la concesidén asi lo decida; y que en este ultimo caso,
las obras, construcciones e instalaciones serdn adquiridas
gratuitamente y libres de cargas y gravamenes por el organismo
publico que hubiera otorgado la concesiodn.

El organo competente  para declarar la caducidad de las
autorizaciones 'y concesiones serd, en los supuestos del articulo
102.2.a) de la Ley 33/2003, de 3 noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas -LPAP-, el que sea competente para su
otorgamiento, y en los supuestos de la letra b) del apartado 2 del
citado precepto, el titular de la adscripcidn.

La extincidon del titulo concesional requiere ademds de la
concurrencia de una causa que habilite para ello, la tramitacidn de
un procedimiento con estricta observancia de las formalidades
exigidas a tal fin.

(..)

Una vez constatadas dichas declaraciones, se procederd a
declarar la caducidad de las concesiones existentes que cuenten con
titulo otorgado en los plenos de los afios 1965 y 1966, tnicos de los
que se tiene constancia a fecha de este informe y, desde 1los que han
trnscurrido en exceso los 30 afos previstos de duracion de la
concesion administrativa.

Se concederd audiencia por plazo de 15 dias y, una vez resueltas
las alegaciones, que en sSu caso se presentaran, el Ayuntamiento en
Pleno, previo dictamen de la comisidén informativa del drea de
desarrollo resolverd declarando la caducidad de las concesiones por
vencimiento de plazo.

PROPUESTA DE RESOLUCION:

Primero: Declarar la caducidad de las concesiones del mercado
municipal, por transcurso del plazo concesional, instando el desalojo
de 1los puestos ocupados en el plazo que se entienda oportuno por la
administracidén municipal.

Segundo: Dar traslado del acuerdo que se adopte a los
interesados, con el oportuno pie de recursos.
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Es cuanto me complace informar, no obstante, el o6rgano
competente, con criterio mejor fundado en derecho resolverda.

Documento firmado electrdédnicamente.

Toma la palabra Don Francisco Montes de Oca para sefialar que su
grupo reitera que hay otras f Que se debe hacer un esfuerzo por
mantener los puestos que siguen abiertos y que este no es el mejor
momento para declara esta caducidad.

Dofia Maria Nieves Barroso pide que se busque fdérmulas que
permitan a los actuales ocupantes recuperar sus puestos.

La Alcaldesa responde que se tratard en las bases de las nuevas
judicaciones puntuar la experiencia en la gestidén de los puestos.

En este sentido asienten todos los grupos.

Dofia Noelia Garcia sefiala que se cuenta con financiaciédn,
teniendo el Ayuntamiento que aportar poco mas de 200.000 para las
obras y que es el momento de dar nueva vida al mercado, permitiendo
que méds personas ocupen los puestos.

No suscitdndose més debate sobre dicho asunto, la Comisidn
Informativa acuerda por 6 votos a favor de los grupos (Partido
Popular, Partido Socialista y Grupo Mixto por Izquierda Unida
Canaria) y 1 voto de abstencidédn de Coalicidén Canaria, elevar el
siguiente dictamen al Pleno de la Corporacién:

Primero: Declarar la caducidad de las concesiones del Mercado
Municipal, por transcurso del plazo concesional, instando el desalojo
de los puestos ocupados en el plazo que se entienda oportuno por la
administracién municipal.

Segundo: Dar traslado del acuerdo que se adopte a los
interesados, con el oportuno pie de recurso."

Documento firmado electrdédnicamente

Los portavoces se manifiestan en el sentido de reiterar 1lo
manifestado en la Comisidén Informativa en el dia de ayer.

No suscitédndose méas debate sobre dicho asunto, el Pleno de la
Corporacidén acuerda por 13 votos a favor de los grupos (Partido
Popular, Partido Socialista vy Grupo Mixto por Izquierda Unida
Canaria) y 2 votos de abstencién de Coalicidén Canaria, adoptar el
siguiente acuerdo:
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PRIMERO: Declarar la caducidad de 1las concesiones del Mercado
Municipal, por transcurso del plazo concesional, instando el desalojo

de los puestos ocupados en el momento de inicio de las
interiores de las instalaciones.

SEGUNDO:: Dar traslado del acuerdo que se adopte
interesados, con el oportuno pie de recurso.

Lo que se le comunica a los efectos de que, en un plazo de
15 dias, pueda formular cuantas alegaciones o aportar cualesquiera

documentos que entiendan oportunos en defensa de sus derechos.

Los Llanos de Aridane, a veintidés de febrero de dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Maria Noelia Garcia Leal, documento firmado electronicamente.
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PUNTALLANA

ANUNCIO
780 58403

Por Decreto de Alcaldia n®2022-08322023-0132, de fecha 17 de diciembre, han sido aprobados los siguientes
Padrones Fiscales:

Tributo N° de |N° de | TOTAL Cuota

Recibos | Recibos | RECIBOS | Tributaria
exentos | NO

exentos
Padron fiscal de la Tasa por el
Suministro de Agua Potable a
Domicilio (Sexto Bimestre de| ° 1491 1 149 16.591,23
2021
Padrén Fiscal del Precio Publico por
la prestacion del Servicio de
Acogida Temprana y Tardia en los 0 81 81 1.325,00
Centros Escolares del Municipio
(Abril 2022)

Padroén Fiscal del Precio Publico por
la prestacion del Servicio de
Acogida Temprana y Tardia en los 0 82 82 1.340,00
Centros Escolares del Municipio
(Mayo 2022)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 y 109 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, los Padrones aprobados quedaran expuestos al publico en la Tesoreria del Ayuntamiento, de lunes
a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, por plazo de QUINCE DIAS habiles contados a partir de la
insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran
consultarlos y formular cuantas alegaciones estimen pertinentes.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 14.2.c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones contenidas en los
padrones aprobados, podra formularse recurso de reposicion, previo a la via contencioso-administrativa, ante
el Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion de la exposicion
publica del mismo.

Puntallana, a diecisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Victor Manuel Guerra Hernandez, documento firmado electronicamente.
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EL ROSARIO

ANUNCIO
781 62866

Mediante Decreto de la Concejalia Delegada de RRHH n°® 2023-0422 de fecha 24 de febrero de 2023, se ha
aprobado la rectificacion del error material por omision en la relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos del procedimiento de seleccion para la provision de una (1) plaza vacante de funcionario de carrera,
de Archivero/a, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala /Clase Técnica Media, Grupo
A Subgrupo A2, por el turno de acceso libre y mediante el sistema de Concurso-Oposicion, incluyendo lo
siguiente:

EXCLUIDOS
Registro de Fecha de Motivo de la
CIF Nombre Entrada Entrada exclusion
78557800N | MARIA EUGENIA | 70226 -RE g/ ié/ 2022 causa A, Cy
SARABIA PEREZ ' D

Las causas de exclusion son:
Causa "A". Derechos de examen.

Falta la presentacion del recibo justificativo de haber abonado la Tasa de Derechos de Examen en el plazo
de presentacion de instancias, o faltan los documentos que acrediten ser beneficiarios de una bonificacion,
reduccion o exencion de la tasa, de conformidad con lo sefalado en la Base Tercera, apartado 4°. Asi:

a) En los supuestos de discapacidad igual o superior al 33% o familia numerosa, falta la documentacion
oficial acreditativa de tal condicion o la misma no esta vigente.

b) En el supuesto de demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a la fecha de publicacion de
la convocatoria, faltan uno o varios de los documentos siguientes:

1. Certificado acreditativo de figurar como demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes
anterior a la fecha de la publicacion de la presente convocatoria.

2. Certificado acreditativo de no haber rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacion o reconversion profesional.

3. Certificado acreditativo de carecer de rentas superiores, en computo mensual al salario minimo
interprofesional.

No se admite el abono de las tasas de examen en el plazo de subsanacion ni presentacion de certificados con
fecha posterior a la de presentacion de instancias.

Causa "B". Identidad.

Falta la presentacion del documento nacional de identidad o pasaporte o el mismo no esta vigente a la
finalizacién del plazo de presentacion de instancias.
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Causa "C". Solicitud de admision. Anexo 1.

Falta la presentacion del documento ANEXO I
(Solicitud de admisidn a las pruebas selectivas), o el
mismo se presentd sin firmar.

Causa "D". Declaracion responsable de veracidad
de la documentacién presentada. Anexo III.

Falta la presentacion del documento ANEXO
II (Declaracion responsable de la veracidad de la
documentacion presentada), o el mismo se presentod
sin firmar.

Causa “E”. Titulacion.

Falta la presentacion del titulo académico exigido
(Licenciatura o Grado en Historia, Historia del arte,
Documentacion e Informacion y Documentacion
o equivalente), o credencial de homologacion en
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero o del
justificante ante de haber abonado los derechos para
su expedicion

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos,
dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion de
esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
para la subsanacion de los defectos.

Los/as aspirantes comprobaran si figuran en la
relacion de admitidos/as y que sus nombres y demas
datos constan correctamente. Quienes no subsanen la
exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho
a ser incluidos, seran definitivamente excluidos.

En El Rosario, a veintiséis de febrero de dos mil
veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO, Juan Jesus
del Rosario Montesinos, documento firmado
electronicamente.

SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

ANUNCIO
782 62420
Exp: 2023000707.

Aprobado inicialmente en sesién extraordinaria
del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 24 de
febrero de 2023, el Presupuesto General, Bases de

Ejecucion, y la plantilla de personal de funcionario,
laboral y eventual para el ejercicio econémico 2023,
con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se expone al publico al expediente y
la documentacion preceptiva por plazo de quince (15)
dias desde la publicacion de este anuncio a los efectos
de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrda ser examinado por
cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los
interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://www.sansebastiangomera.org].

De conformidad con el acuerdo adoptado el
Presupuesto  se  considerara  definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten
reclamaciones.

En San Sebastian de La Gomera, a veinticuatro de
febrero de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Adasat Reyes
Herrera, documento firmado electronicamente.

SANTA CRUZ DE LA PALMA

ANUNCIO
783 59747

Rectificacion de la Resolucion de Alcaldia nimero
155/2023, de fecha 27-01-2023, por la que se
designa la composicion del Tribunal Calificador del
Proceso Selectivo para la cobertura por funcionario
de carrera de UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A
TECNICO, Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Técnico Medio, Grupo A, Subgrupo
A2, mediante el sistema de concurso-oposicion y la
configuracion de una lista de reserva.

Mediante Resolucion de Alcaldia n°® 476/2023,
de fecha 23-02-2023, de este Ayuntamiento, se
detectd error material en los apellidos de uno de
los miembros del Tribunal Calificador, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Visto que, mediante Decreto de Alcaldia de
fecha 09 de junio de 2021, con niimero de registro
1726/2021, se aprobd la LISTA DEFINITIVA de
aspirantes admitidos en la convocatoria publica
para la cobertura por funcionario/a de carrera de
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UNA PLAZA DE ARQUITECTO/A TECNICO,
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA, CLASE TECNICO MEDIO, GRUPO
A, SUBGRUPO A2, mediante sistema de concurso-
oposicion, asi como la designacion de los miembros
del Tribunal de la misma.

Visto que, en el meritado Decreto de Alcaldia, se
ha detectado error material en los apellidos de uno
de los miembros del Tribunal.

Considerando el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, que admite
la rectificacion en cualquier momento de oficio o a
instancia de los interesados de los errores de hecho
existentes en sus actos, Designar la composicion del
Tribunal Calificador del proceso selectivo.

Esta Alcaldia, de conformidad con las atribuciones
que le confiere el articulo 23.4 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y la propia Ley 39/2015, de 1 de octubre,

RESUELVE,

Primero.- Rectificar el error advertido en el
segundo parrafo de la Resolucion, debiendo decir:

Donde dice:

"Vocal cuarto: Titular, D. Francisco J. Gonzalez
Parrilla, con DNI ***760***  Funcionario de
Habilitacion Nacional de la Administracion Local,
y como suplente D. Pedro F. Jaubert Lorenzo, con
DNI ***740*** Técnico Administracion General
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.”

Debe decir:

“Vocal cuarto: Titular, D. Francisco J. Fernandez
Parrilla, con DNI ***760***  Funcionario de
Habilitacion Nacional de la Administracion Local,
y como suplente D. Pedro F. Jaubert Lorenzo, con
DNI ***740*** Técnico Administracion General
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.”

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la
persona interesada”.

Santa Cruz de La Palma, a veinticuatro de febrero
de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan José Neris
Hernandez, documento firmado electronicamente.

SANTIAGO DEL TEIDE
Secretaria

ANUNCIO
784 58005

Por el Concejal Delegado de Movilidad y Trafico
se ha dictado la Resolucion 438/2023 de fecha 23 de
febrero de 2023 por la que se aprueba convocatoria
publica para la realizacion de la prueba de aptitud
para la obtencion del permiso municipal de
conductor/a de autotaxi en el municipio de Santiago
del Teide, conforme las bases publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia n® 15 de 3 de febrero
de 2020.

Quienes deseen tomar parte en dichas pruebas
deberan presentar solicitud conforme modelo oficial
suscrito por el interesado y dirigida al Sr. Alcalde-
Presidente en la sede electronica municipal https://sede.
santiagodelteide.es, identificaindose con certificado
digital o Cl@ve, o en las oficinas en materia de
asistencia de registros de este Ayuntamiento, dentro del
plazo de VEINTE DIAS habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia. Las solicitudes podran
presentarse también en cualquiera de los lugares
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santiago del Teide, a veintitrés de febrero de
dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO DE MOVILIDAD
Y TRAFICO, Ibraim Forte Rodriguez.

ANUNCIO
785 63202

Extracto de la Resolucidon del Alcalde 201/2023,
de 6 de febrero, por la que se convocan ayudas
destinadas al sector primario.

BDNS (Identif.): 678409.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
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Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/678409).

Primero. Beneficiarios:

Podran concurrir a esta convocatoria las personas
fisica o juridica que ejerzan una actividad del sector
primario y acrediten los requisitos especificados en
la base 7* de las Bases Reguladoras.

Segundo. Objeto de la convocatoria:

Concesion  de subvenciones, mediante el
procedimiento de concurrencia publica competitiva,
destinadas a incrementar e impulsar el desarrollo de
actividades en el sector primario en el municipio y
apoyar la actividad ya existente, proporcionandole
y favoreciendo el funcionamiento 6ptimo para su
continuidad.

Tercero. Bases reguladoras:

Bases reguladoras aprobadas en sesion plenaria de
fecha 25 de marzo de 2021 y publicadas al Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nium. 133 (paginas 9321 a 9332) de fecha 11 de
junio de 2021.

Cuarto: Créditos presupuestarios asignados.

Las subvenciones objeto de esta convocatoria
iran a cargo de la partida presupuestaria del
ejercicio 2023 numero 2023.41900.48016 con una
consignacion presupuestaria de 40.000,00 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de
QUINCE DIAS habiles desde el siguiente al de
la publicacion de este extracto en el BOLETIN
OFICIAL de la Provincia de S/C de Tenerife.

Sexto. Publicidad:

Esta convocatoria se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife, tablon de
anuncios de la Corporacion y sede electronica del
Ayuntamiento https://sede.santiagodelteide.es.

Santiago del Teide, a seis de febrero de dos mil
veintitrés.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo.
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TAZACORTE

ANUNCIO
786 63402
EXPTE. 3821/2022.

El Alcalde-Presidente, D. David Ruiz Alvarez con fecha 27 de febrero de 2023 ha dictado Resolucion,

recogida en el Libro de Decretos de la Corporacion con el n® 2023-0083, cuyo tenor literal es el siguiente:

“DECRETO.- APROBACION DE LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES
AMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
COBERTURA DE CUATRO (4) PLAZAS DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL, COMO FUNCIONARIO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO,
POR TURNO LIBRE, CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE
ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE TAZACORTE.

Visto el expediente instruido en relacién con la aprobaciéon de la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal en el Ayuntamiento de
la Villa y Puerto de Tazacorte, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, que fue objeto de la preceptiva negociaciéon colectiva.

Vista la publicacion de Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de
Tenerife n® 139 de 18 de noviembre de 2022 relativo a la aprobacién de la Bases
Generales para cubrir las plazas de funcionarios de carrera y personal laboral fijo,
de las incluidas en la Ofertas de Empleo Publico Extraordinaria del afo 2022
correspondiente a los procesos de Estabilizacion de Empleo Temporal del
Ayuntamiento de la Villa y Puerto de Tazacorte.

Vista la publicacién en el Boletin de la Provincia n® 154 de 23 de diciembre de 2022
relativa a la aprobacién de las Bases Especificas de la convocatoria para la
cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de personal funcionario y
personal laboral fijo, correspondiente a los procesos selectivos de estabilizacion vy
consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Tazacorte.

Vista la publicacién en el Boletin Oficial del Estado n® 313, de 30 de diciembre de
2022 la convocatoria para la cobertura, de CUATRO (4) plazas de TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL, como FUNCIONARIO, mediante el sistema de
concurso por turno libre, correspondiente a los procesos selectivos de estabilizacion
y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Tazacorte, abriéndose un
plazo de presentacion de solicitudes de participacion de 20 dias habiles, plazo que
transcurrio desde el 02 de enero de 2023 hasta el 30 de enero de 2023, ambos
inclusive.

Visto que, con fecha 08 de febrero de 2023, se dicté Decreto n°® 2023-0038, por el
que se aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
concediendo a éstos Ultimos un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES para la
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subsanacion de defectos, si fuera susceptible de ello, siendo publicada la
mencionada relacidén en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
n° 18, de fecha 10 de febrero de 2023.

Visto que durante el plazo de subsanacion de solicitudes de participaciéon no se ha
presentado escrito de subsanacién por parte del aspirante excluido
provisionalmente, constando certificado del Secretario al efecto.

Visto que, la Base Séptima, de las que rigen la presente Convocatoria establece
que, finalizado el plazo de subsanacién, se dictard nueva Resoluciéon en la que se
incluirdn como admitidos/as en el proceso aquellos aspirantes excluidos/as que
hayan subsanado las deficiencias en plazo, ademas de publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, el nombramiento del Tribunal, que se hara publico junto con
la referida lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, tanto titulares como
suplentes, por si concurriera alguna de las causas de abstencion o recusacién, asi
como en el Tablén de Edictos, en el Tablén de anuncios de las sede electrénica y en
la web municipal, a su vez se hara publica la fecha de constitucion del Tribunal para
fijar la fecha de inicio del proceso.

El resto de anuncios se haran publicos en el Tabléon de Edictos, en el Tablon de
Anuncios de la sede electrénica y en la web municipal.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacidon vigente y en concreto,
los articulos 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 31 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo para la cobertura por turno libre, mediante
concurso de méritos de CUATRO (4) plazas de TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL, como FUNCIONARIO, con especificacion de los motivos de inadmision de
las personas excluidas:

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS |

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
ACOSTA ACOSTA ANTONIA MARIA *% %796 *
ESPINO LEY LEONOR ANTONA *HK()] 14K
DENIZ ALEMAN JESUS KKK ]G4 KK
LOPEZ SANTOS DAVID *KX Q4D QK *
TANO RODRIGUEZ PATRICIA *%kxQ17(0%*
RODRIGUEZ ACOSTA ROSA NELLY **kB)6G**
PEREZ MARTIN ISABEL DE LAS NIEVES *%k*7Q7 Q% *
GOMEZ HERNANDEZ SARA MARIA *%k*%Q (3D **
BARRETO RODRIGUEZ MARIA EUGENIA KKK GAYD**
LLORENS ESTEVEZ ELENA BEATRIZ kKK 71D 5Kk
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RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS

MOTIVO DE

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION EXCLUSION
] PROVISIONAL
GONZALEZ 1

CESAR CASTOR *kk5] 3] **

TORRIVILLA

MOTIVO DE EXCLUSION:

1.-NO PRESENTA Titulacién exigida para el puesto al que se pretende optar.

(Deconformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales en
materia de Régimen Local, en su apartado 2 dice:

"Hasta tanto se dicten las normas reglamentarias previstas en el articulo 100.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la seleccion de los funcionarios a que se refiere el
numero anterior se ajustara a las siguientes reglas:

a) El ingreso en la Subescala Técnica se hara por oposicion libre y se precisara
estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, en Ciencias Politicas,
Econdmicas o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario.(...))

SEGUNDO.- Designar al Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura
por turno libre, mediante concurso de meritos de CUATRO (4) plazas de TECNICO
DE ADMINISTRACION GENERAL, como FUNCIONARIO;

PRESIDENTE:

Titular: D2 Miriam Pérez Afonso. Funcionaria de Administraciéon Local con
habilitacién de caracter nacional, adscrita en comisién de servicios al puesto de
trabajo de Secretaria, clase primera, del Ayuntamiento de Los Llanos de Aridane.

Suplente: D2 Maria Begofa Hernandez Martin. Funcionaria Al. Ayuntamiento de
Alajerdé.

SECRETARIO:

Titular: Da. Noelia Lorenzo Morera. Secretaria General. Ayuntamiento de Santa
Cruz de La Palma.

Suplente: Da. M2 del Pino Sanchez Sosa. Funcionaria Al. Cabildo de
Fuerteventura.

VOCALES:

1° VOCAL

Titular: D2. Noelia Braulia Morera Herndndez. Funcionaria Al. Cabildo de
Fuerteventura.

Suplente: D2. Isabel Clara Marichal Torres. Funcionaria en la categoria profesional
A1l (Asesora juridica). Ayuntamiento de Betancuria.
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2° VOCAL

Titular: D. José Luis Gutiérrez Padréon. Funcionario Al. Arquitecto. Ayuntamiento
de Pajara.

Suplente: D. Juan Manuel Gutiérrez Padrén. Funcionario Al. Secretario
Ayuntamiento Puerto del Rosario.

3° VOCAL

Titular: D2. Inmaculada Carmen Santana Pérez. Funcionaria Al. Cabildo de
Fuerteventura.

Suplente: D. Antonio Nuevo Hidalgo. Funcionario Interventor. Ayuntamiento de
Puerto del Rosario.

TERCERO.- Los miembros del Tribunal Calificador se reuniran para su constitucién
el dia 10 de marzo de 2023, a las 10:00 horas, en el Saldon de Plenos de este
Ayuntamiento.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse cuando concurran las circunstancias
previstas en la Ley 40/15 de 1 de octubre, pudiendo, en tal caso, los aspirantes al
presente proceso selectivo recusarlos.

CUARTO.- Publicar anuncio con el contenido de este Decreto en el Boletin Oficial de
Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento alojado en
la sede electrénica de la Corporacién y en la pagina web del Ayuntamiento de la
Villa y Puerto de Tazacorte para general conocimiento.

QUINTO.- Contra el presente Decreto que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse Recurso Potestativo de Reposicion ante el mismo dérgano en el plazo
de UN (1) MES, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, ante la Alcaldia de
este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de DOS MESES a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente Decreto, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la jurisdiccién contencioso-
administrativa.

Si se optara por interponer el Recurso de Reposicion Potestativo, no podra
interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta que aquél haya sido resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a 27 de febrerg de 2023. EL ALCALDE, Fdo.:
David Ruiz Alvarez. DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE".”

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE, David Ruiz Alvarez, documento firmado electréonicamente.
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VALLE GRAN REY

ANUNCIO
787 62884
APROBACION DEFINITIVA DE LAMODIFICACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL ESPECIFICA

REGULADORA DE LAS AYUDAS AL ESTUDIO PARA ALUMNADO EMPADRONADO Y RESIDENTE
EN EL MUNICIPIO DE VALLE GRAN REY

Por el Pleno del litre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey, reunido en sesion ordinaria
celebrada con fecha 20/10/2022, se acordd aprobar inicialmente la modificacion de la
Ordenanza Municipal Especifica Reguladora de ayudas al estudio para alumnado y
residente en el municipio de Valle Gran Rey.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
modificacién de la Ordenanza Municipal Especifica Reguladora de ayudas al estudio
para alumnado y residente en el municipio de Valle Gran Rey, cuyo texto integro ya
refundido con la modificacion recientemente aprobada, se hace publico para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ORDENANZA MUNICIPAL ESPECIFICA REGULADORA DE LAS AYUDAS
AL ESTUDIO PARA ALUMNADO EMPADRONADO Y RESIDENTE EN EL
MUNICIPIO DE VALLE GRAN REY

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espanola en su articulo 39 sefala que “Los poderes aseguran la
proteccién social, econdmica y juridica de la familia”.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local establece
en el articulo 25.2, e) “El municipio ejercera en todo caso como competencia propia,
en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en
las siguientes materias: evaluacion e informacion de situaciones de necesidad y la
atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social”’. En este
sentido, el articulo 11.n) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias
dispone que: “sin perjuicio de los previsto en la legislacién basica, los municipios
canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias
las leyes sectoriales de la Comunidad Autbnoma de Canarias sobre las siguientes
materias: servicios sociales”.

Asimismo, el articulo 1 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de
Canarias, establece que esta Ley tiene por objeto “Promover y garantizar en la
Comunidad Auténoma de Canarias el derecho de acceso, en condiciones de
igualdad, a un sistema publico de servicios sociales de caracter universal y hacer
efectivo el derecho subjetivo a los servicios y prestaciones del sistema de servicios
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sociales de responsabilidad publica en condiciones y términos especificamente
previstos para cada uno de ellos.”

En el municipio de Valle Gran Rey, el area de actuacién contempla las ayudas a
personas en situaciones de emergencia social, por medio del desarrollo de
actuaciones encaminadas a procurar el apoyo necesario a personas 0 grupos que,
por circunstancias propias o ajenas sean objeto de marginacion social y no puedan,
con sus propios medios, hacer frente a tal situacion. Tales actuaciones consisten en
procurar el apoyo economico necesario a personas O grupos en situacion de
emergencia social, cuyo objeto sea hacer frente, en la medida de lo posible, a todas
aquellas situaciones carenciales, y/o urgentes que en un momento dado, puedan
presentar personas y/o familias y que no puedan solucionar con sus propios
recursos, considerando que estas carencias si no se resuelven, pueden llevarlos a
un estado de marginacion o exclusion social.

Se ha considerado necesario recoger en un texto especifico las ayudas de
emergencia social y extraordinarias, estableciendo de forma clara y concisa las
finalidades, requisitos y documentacion necesaria para las diferentes ayudas asi
como el tramite y procedimiento para su concesion.

El Ayuntamiento de Valle Gran Rey, tiene como objeto mediante la presente
Ordenanza, proporcionar la ayuda que precisan las personas que atraviesan una
situacion de necesidad que las haga vulnerables y pueda conllevar riesgo de
exclusion social.

Conforme a lo expuesto y dado las modificaciones legislativas en la materia y la
antigledad de la regulacidon vigente, es decir, las Bases para la concesion de
subvenciones benéficas y sanitarias de Valle Gran Rey, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife N.° 25 de 17 de febrero de 2016,
surge la necesidad de actualizar la regulacion municipal de la concesion de estas
ayudas econdmicas de emergencia social y extraordinarias a la legislacién vigente,
con la finalidad de llegar a cubrir el mayor numero posible de las necesidades a las
que van dirigidas las mismas, por lo que se establece esta nueva Ordenanza.

ARTICULADO

Articulo 1.- OBJETO Y FINALIDAD.

Es objeto de la presente Ordenanza la regulacion con caracter especifico del
procedimiento de concesion de ayudas econdmicas al estudio, en régimen de
concurrencia competitiva, para contribuir al coste de los gastos derivados del curso
escolar (sin animo exhaustivo: adquisicion de material escolar, transporte,...) para el
alumnado matriculado en el curso que se especifique en cada convocatoria, que
esté empadronado y residente en el término municipal de Valle Gran Rey y que
cumplan con los requisitos que aqui se establecen.

Su finalidad es dar respuesta a la importante demanda social producida en los
ultimos afos, orientada a la obtencién de ayudas de las Administraciones Publicas
para compensar el esfuerzo econémico que supone para las familias los gastos
derivados del curso escolar.
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Articulo 2.- DOTACION PRESUPUESTARIA Y CUANTIA DE LA AYUDA.

El importe presupuestario que hara frente al pago de las ayudas seleccionadas sera
el previsto en los correspondientes Presupuestos Generales.

Estas subvenciones son compatibles con la percepcién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de otras entidades
publicas o privadas, siempre que el importe total de las subvenciones recibidas no
supere el 100% del gasto subvencionable.

Articulo 3.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

Podran solicitar las ayudas al estudio las personas estudiantes, asi como las
madres, padres o tutores de las mismas cuando fueran menores de edad, en
quienes concurran las siguientes circunstancias:

» Estar empadronados y residir en el municipio de Valle Gran Rey, con una
antigiedad minima de seis (6) meses anteriores al momento de presentacion
de la solicitud.

» Cursar los estudios que se fijen en cada convocatoria.

* Que el nivel de rentas de las personas estudiantes, asi como las madres,
padres o tutores de las mismas cuando fueran menores de edad y convivan
con ellos, no supere los 50.000,00 Euros anuales en el momento de
finalizaciébn de plazo de presentacion de solicitudes. Para determinar el
mencionado nivel de renta se tendra en cuenta la Cuota integra o Base
Imponible del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (IRPF.) del
ejercicio inmediatamente anterior para el que se solicita la ayuda.

» Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social
legalmente exigidas.

Articulo 4.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

La presentacion de las solicitudes supone la aceptacion por parte de los solicitantes
de lo establecido en las correspondientes bases reguladoras de cada convocatoria.

La falsedad y/u omision de documentacion en la aportacion de algunos de los datos
en los documentos requeridos implicara la revocacion inmediata de la subvencion,
sin perjuicio de que se inicien aquellas otras medidas legales que se estimen
oportunas.

Podran solicitar la ayuda los padres, tutores, etc. o personas bajo cuya dependencia
se encuentren los beneficiarios de esta ayuda.

El solicitante autorizara a esta administracion a solicitar a través de la plataforma de
la Direccion General para el Impulso de la Administracion Electronica los datos
necesarios para tramitar el presente expediente con el objetivo de establecer un uso
mas eficiente de los recursos publicos.
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4.1.- Plazo y lugar. Las convocatorias con sus correspondientes bases seran
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Se
publicaran asimismo en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en el Tablén de
Edictos de Ila Corporacion y en la pagina Web del Ayuntamiento
(www.vallegranrey.es).

Se establece como plazo para la presentacion de solicitudes 20 dias habiles a partir
del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia.

4.2.- Documentacién necesaria. Las personas solicitantes deberan adjuntar al
formulario de solicitud que se apruebe en la correspondiente convocatoria
debidamente cumplimentado, la siguiente documentacion:

1. Copia del D.N.I. o N.LE. del padre, madre o tutor/a de la persona
estudiante cuando fuera menor de edad, asi como del D.N.l. o N.I.E. de la
persona estudiante.

2. Copia del Libro de Familia, cuando la persona estudiante fuera menor de
edad.

3. Modelo oficial de alta de datos de terceros del titular de la cuenta bancaria
de la persona solicitante debidamente cumplimentado por la entidad
bancaria.

4. Certificado o documento acreditativo de encontrarse matriculado
oficialmente en el curso académico para el que se solicita la ayuda.

5. Declaracion responsable de aceptar las bases de la correspondiente
convocatoria, de la veracidad de los datos incorporados a la solicitud,
quedando enterados que la inexactitud de las circunstancias declaradas
dara lugar a la denegacion o reintegro de la ayuda, que se halla al corriente
de todas las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social exigibles, asi
como que, en caso de conceder la ayuda, acepta la misma
automaticamente con la suscripcion de su solicitud.

6. Copia de la declaracion del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF.) del ejercicio inmediatamente anterior para el que se solicita la
ayuda, de las personas estudiantes, o de las madres, padres o tutores de
las mismas cuando fueran menores de edad y convivan con ellos, 0 en su
defecto, certificado de la A.E.A.T. de no estar obligado a presentar la
declaracion del mencionado Impuesto.

7. En el supuesto que la situacion econémica de la unidad familiar no se
desprenda del apartad anterior, la misma podra ser acreditada mediante
cualquier otro medio diferente al expresado que considere de interés
presentar en apoyo de su solicitud (paro, jubilacion, incapacidad,
separacion, divorcio, invalidez, discapacidad, orfandad, etc.), pudiéndose
recabar, incluso, informe de los Servicios Sociales municipales a peticion
del Concejal responsable de la instruccion de las ayudas. Asimismo, en
caso de divorcio o separacion legal de los progenitores de la persona
estudiante, se aportara copia de la sentencia judicial o acta notarial o
demanda de separacién o divorcio, si la separacién es de hecho.

4.3.- En relacion con la documentacion general que ya conste en poder de la
Concejalia responsable en materia de Educacion del Ayuntamiento de Valle Gran
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Rey, el solicitante podra omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en el
articulo 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En los supuestos de imposibilidad material
de obtener el documento, el 6rgano instructor competente podra requerir a la
persona solicitante su presentacion y/o declaracion responsable de que cumple los
requisitos exigidos para la concesién de la ayuda al estudio que solicita.

Asimismo, cuando las condiciones técnicas lo permitan, se podra sustituir la
presentacion de alguno de los documentos detallados en el apartado anterior por un
modelo normalizado de autorizacion al lltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey para
obtener y/o consultar directamente los datos a través de las plataformas de
intermediacion de las Administraciones Publicas u otros sistemas que se
establezcan.

Articulo 5.- PROCEDIMIENTO Y PLAZOS.

5.1.- Subsanacion de defectos de la solicitud o documentacién. Si la solicitud de
iniciacion no reune los requisitos y/o cualquiera de los datos previstos en el articulo
68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se requerira a la/el interesada/o, mediante anuncio
publicado en el tablon de anuncios para que, en el plazo maximo e improrrogable de
diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente a su publicacién, subsane
las faltas o acompafie los documentos preceptivos, de acuerdo con los términos y
efectos previstos en citado articulo, con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le
tendra por desistido de su peticién, previa resolucidn, dictada en los términos
previstos en el articulo 24 de dicha Ley.

Si es posible y con caracter meramente informativo y subordinado a lo publicado en
el Tablon de anuncios de esta Corporacioén, se hara publico el anuncio a que se hace
referencia en el parrafo anterior, ademas, en la pagina Web (www.vallegranrey.es).

5.2.- Instruccién, valoracién y concesioén. La tramitacion del procedimiento de
concesioén corresponde, en su caso, a la Concejalia Delegada, que debera evacuar
de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

Recibidas las solicitudes, el Organo Instructor que estara constituido por personal
técnico administrativo de esta Institucion que se fijara en cada convocatoria,
verificara el cumplimiento de los requisitos necesarios requiriéndose al interesado
que no reuna dichos requisitos para que en un plazo de 10 dias subsane los
defectos de su solicitud; en la forma anteriormente citada.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion formulada
tendra el caracter de definitiva.
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El érgano Instructor formulara propuesta de resolucion debidamente motivada y se
formulara Propuesta de Resolucion definitiva. Sera el Alcalde, y, en caso de existir, el
Concejal Delegado de Educacién quién resolvera y se notificara a los interesados.

La Resolucién contendra los requisitos establecidos en la Ordenanza General por la
que se aprueban las Bases Reguladoras de las Subvenciones que se conceden por
el Ayuntamiento de Valle Gran Rey.

El procedimiento de concesion sera el de concurrencia competitiva.
Excepcionalmente, conforme a lo dispuesto en el art. 22.1 de la Ley General de
Subvenciones, la distribucion del crédito se realizara mediante prorrateo, entre los
beneficiarios de la subvencion.

La cuantia de la subvencion por beneficiario/a sera el resultado de dividir el crédito
destinado a la presente convocatoria entre la puntuacion total obtenida por todos/as
que cumplen con los requisitos previstos en las presentes bases.

5.3.- Recursos. Contra la resolucién de concesion o denegacién de ayudas que
pone fin a la via administrativa, los/as interesados/as que se consideren
lesionados/as en su derecho, podran interponer, en el plazo de un mes, contado a
partir del siguiente al de su publicacion en el Tablon de Anuncios de la Corporacion,
recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto conforme a lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, dentro del plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su fecha de la publicacion en el
citado Tablén, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime
procedente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Dicho recurso no podra ser interpuesto hasta que, en su caso, el anterior recurso
potestativo de reposicion sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta.

El plazo maximo para resolver la convocatoria sera de seis meses.

En el caso de no dictarse resolucién en el plazo sefalado o en su prorroga, se
entenderan desestimadas las solicitudes presentadas.

Articulo 6.- VALORACION DE LAS SOLICITUDES.
6.1.- Personas computables de la unidad familiar.

Al objeto de formular la propuesta de concesion de las ayudas, se tendra en cuenta
la situacion econdmica de la unidad familiar de la persona estudiante, en funcion del
nivel de rentas de los progenitores o tutor/es con quien conviva la persona
estudiante. Para el calculo del nivel de rentas familiar a efectos de la presente
ayuda, son miembros computables:
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a) El solicitante, bien sea la persona estudiante o las madres, padres o tutores de las
mismas que convivan con la persona estudiante menor de edad, en su caso.

b) En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares independientes,
también se consideran miembros computables el conyuge o la persona a la que se
halle unido por analoga relacion y que convivan con la persona estudiante menor de
edad.

¢) En caso de divorcio, separacion legal o de hecho de los progenitores no se
considerara miembro computable aquél que no conviva con la persona estudiante
menor de edad, sin perjuicio que en la renta familiar se incluya su contribucién
economica, entendiendo por tal, la pensién alimenticia o de manutencién fijada
mediante resolucién judicial o convenio regulador.

Articulo 7.- ASIGNACION CUANTITATIVA DE LAS AYUDAS.

7.1.- La cuantia de las ayudas al estudio a conceder se determinara en funcion de la
consignacion presupuestaria correspondiente a cada convocatoria, y conforme a los
estudios para los que la persona estudiante se halle matriculada en el curso para el
que se solicita la ayuda, estableciendo como cuantias maximas las siguientes:

a) Educacion Infantil y Primaria: hasta 90,00 Euros.

b) Educacién Secundaria: hasta 120,00 Euros.

¢) Ciclos formativos y formacion no reglada equivalente a estudios superiores: hasta
180,00 Euros.

d) Grados universitarios: hasta 250,00 Euros.

7.2.- Estas ayudas al estudio no contemplan la prevision de fondos para estudios
superiores a los grados universitarios.

7.3.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 5.2 de la presente Ordenanza, si la
cuantia de la consignacion presupuestaria aprobada para la convocatoria fuese
menor a la totalidad de las cuantias maximas de las ayudas al estudio susceptibles
de concesion, se procedera a la distribucion del crédito mediante prorrateo entre los
beneficiarios de la ayuda dentro del mismo grupo de estudios referidos en el
apartado anterior.

Articulo 8.- JUSTIFICACION Y PAGO.
El pago de las ayudas se realizard mediante transferencia bancaria.

Al tratarse de subvenciones que se conceden en atenciéon a la concurrencia de una
determinada situacion en el perceptor (en este caso segun el informe anteriormente
citado, situacion de necesidad previamente valorada), no requeriran otra justificacion
que la acreditaciéon por cualquier medio admisible en derecho de dicha situacion
previamente a la concesion, sin perjuicio de los controles que pudieran establecerse
para verificar su existencia, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 7 del
articulo 30 LGS.

En el supuesto de que se tenga constancia de la utilizaciéon de la ayuda para un fin
distinto del previsto en las presentes bases se exigira el reintegro.
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El procedimiento para la exigencia del reintegro de las subvenciones tendra caracter
administrativo.

Articulo 9.- INSPECCION, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

El Ayuntamiento de Valle Gran Rey se reserva el derecho de inspeccion, control y
seguimiento de las ayudas concedidas.

Articulo 10.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios de las ayudas estan obligados a someterse a las actuaciones de
comprobacién y seguimiento de la aplicacion de la ayuda que, en su caso, estime
pertinente este Ayuntamiento.

Estas subvenciones son compatibles con la percepcién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos 0 recursos para la misma finalidad, procedentes de otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales.

El importe de la subvencion individual en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas 0 ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 11.- REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora en el caso de incumplimiento de las obligaciones de los beneficiarios y en
los supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones correspondiente desde el momento del pago de la
subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

Articulo 12.- REGIMEN JURIDICO.

El procedimiento para la concesion de estas ayudas se rige por lo dispuesto en esta
Ordenanza, las correspondiente convocatoria, y en lo no previsto en ellas, se estara
a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
referida Ley; el Decreto 337/1997, de 19 de diciembre, por la que se establece el
Régimen General de Ayudas y Subvenciones de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias y por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion Adicional Unica.

Se faculta a la Concejalia competente en materia de Educacién del Ayuntamiento de
Valle Gran Rey para resolver las dudas de interpretacion de la presente Ordenanza o
cualquier eventualidad no recogida en el misma, mediante resolucién debidamente
justificada, asi como para la aprobacion de cuantos documentos normalizados sean
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necesarios para la ejecucion de esta Ordenanza y de cuantas resoluciones se
precisen en orden a su convocatoria, desarrollo y efectiva aplicacion.

Disposicién Final Unica.

La modificacion de la presente Ordenanza entrara en vigor a los quince (15) dias
habiles de su publicacién definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, de conformidad con lo previsto en los articulos 70.2 en relacién con
el 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Asimismo, contra el presente Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias con sede en Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Valle Gran Rey, a veintiséis de febrero de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Angel Manuel Pifiero Cruz, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
788 62905

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA REGULADORA DE AYUDAS ECONOMICAS DE
EMERGENCIA SOCIAL Y EXTRAORDINARIAS DEL ILTRE. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN
REY.

Por el Pleno del lltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey, reunido en sesién ordinaria
celebrada con fecha 21/07/2022, se acord6 aprobar inicialmente la Ordenanza
Reguladora de Ayudas Econémicas de Emergencia Social y Extraordinarias del lltre.
Ayuntamiento de Valle Gran Rey.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automéaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la
la Ordenanza Reguladora de Ayudas Economicas de Emergencia Social y
Extraordinarias del lltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey, cuyo texto integro se hace
publico para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DE AYUDAS ECONOMICAS DE
EMERGENCIA SOCIAL Y EXTRAORDINARIAS DEL
ILTRE. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REY

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espafiola en su articulo 39 sefiala que “Los poderes aseguran la
proteccion social, econémica y juridica de la familia”.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local establece
en el articulo 25.2, e) “El municipio ejercera en todo caso como competencia propia,
en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en
las siguientes materias: evaluacion e informacion de situaciones de necesidad y la
atencién inmediata a personas en situacién o riesgo de exclusion social”’. En este
sentido, el articulo 11.n) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias
dispone que: “sin perjuicio de los previsto en la legislacion basica, los municipios
canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias
las leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes
materias: servicios sociales”.

Asimismo, el articulo 1 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de
Canarias, establece que esta Ley tiene por objeto “Promover y garantizar en la
Comunidad Autébnoma de Canarias el derecho de acceso, en condiciones de
igualdad, a un sistema publico de servicios sociales de caracter universal y hacer
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efectivo el derecho subjetivo a los servicios y prestaciones del sistema de servicios
sociales de responsabilidad publica en condiciones y términos especificamente
previstos para cada uno de ellos.”

En el municipio de Valle Gran Rey, el area de actuacion contempla las ayudas a
personas en situaciones de emergencia social, por medio del desarrollo de
actuaciones encaminadas a procurar el apoyo necesario a personas 0 grupos que,
por circunstancias propias o ajenas sean objeto de marginacion social y no puedan,
con sus propios medios, hacer frente a tal situacién. Tales actuaciones consisten en
procurar el apoyo econdémico necesario a personas 0O grupos en situacion de
emergencia social, cuyo objeto sea hacer frente, en la medida de lo posible, a todas
aguellas situaciones carenciales, y/o urgentes que en un momento dado, puedan
presentar personas y/o familias y que no puedan solucionar con sus propios
recursos, considerando que estas carencias si no se resuelven, pueden llevarlos a
un estado de marginacion o exclusién social.

Se ha considerado necesario recoger en un texto especifico las ayudas de
emergencia social y extraordinarias, estableciendo de forma clara y concisa las
finalidades, requisitos y documentacion necesaria para las diferentes ayudas asi
como el tramite y procedimiento para su concesion.

El Ayuntamiento de Valle Gran Rey, tiene como objeto mediante la presente
Ordenanza, proporcionar la ayuda que precisan las personas que atraviesan una
situacion de necesidad que las haga vulnerables y pueda conllevar riesgo de
exclusion social.

Conforme a lo expuesto y dado las modificaciones legislativas en la materia y la
antigiedad de la regulacion vigente, es decir, las Bases para la concesion de
subvenciones benéficas y sanitarias de Valle Gran Rey, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife N.° 25 de 17 de febrero de 2016,
surge la necesidad de actualizar la regulacién municipal de la concesiéon de estas
ayudas economicas de emergencia social y extraordinarias a la legislacion vigente,
con la finalidad de llegar a cubrir el mayor nimero posible de las necesidades a las
gue van dirigidas las mismas, por lo que se establece esta nueva Ordenanza.

ARTICULADO

Articulo 1.- Régimen juridico.

1.- En lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo establecido en la Ley
38/2033, de 17 de noviembre, general de Subvenciones, en el R.D. 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la indicada Ley, en la
Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, asi como en la
Ordenanza General de Subvenciones del lltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey
(BOP. S/C Tenerife N.° 16 de 30/01/2006).
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2.- lgualmente, en todo lo que atafie al procedimiento, le resultara de aplicacién lo
previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 2.- Objeto.

1.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer las condiciones y el
procedimiento para la concesion de ayudas de Emergencia Social destinadas a la
atencion de necesidades sociales, provocada por situaciones excepcionales,
entendiendo por tales el conjunto de ayudas y prestaciones no periodicas de
naturaleza econémica destinadas a paliar o resolver por si mismas o
complementariamente con otros, recursos 0 prestaciones, situaciones de
emergencia social , a prevenir situaciones de exclusion social, favorecer la plena
integracion social de los sectores de poblacibn que carezcan de recursos
econdmicos propios para la atencion de sus necesidades basicas, o servir de apoyo
a procesos de intervencion social que los servicios sociales de atencion primaria
desarrollen, orientados a superar situaciones de desventaja social.

2.- Las ayudas econOmicas reguladas en esta Ordenanza tienen cardacter finalista,
destinandose Uunicamente al objeto para el que hayan sido concedidas.

Articulo 3.- Personas beneficiarias.

1.- Podran beneficiarse de estas ayudas econdmicas las personas individuales y
unidades de convivencia que estén empadronadas en el municipio de Valle Gran
Rey.

2.- También podran beneficiarse de las presentes ayudas aquellas personas que, no
cumpliendo lo dispuesto en el apartado anterior, por razones sociales de urgente
necesidad asi se considere por los Servicios Sociales del lltre. Ayuntamiento de Valle
Gran Rey y quede debidamente justificado en el correspondiente expediente.

Articulo 4.- Definicién y clases de ayudas.

1.- Las Ayudas de Emergencia Social son prestaciones econdémicas no periédicas
dirigidas a personas fisicas de escasos recursos econémicos, con el objeto de cubrir
situaciones de necesidad y/o gastos especificos de primera necesidad.

2.- Las ayudas que tendran cardcter finalista, conforme al modo de recepcién, seran
clasificadas como directas o indirectas. Las directas pueden ser por trasferencia
bancaria o mediante la puesta a disposicién de tarjetas prepago no nominativas.
Seran indirectas, cuando se concedan a la persona beneficiaria pero se endose el
pago al profesional, proveedor e institucibn o centro que presta el servicio o
suministro al que se destina.
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Articulo 5.- Finalidades de las ayudas.

Las ayudas a solicitar se destinaran a las siguientes finalidades:

+ Las ayudas ordinarias son aquellas que se destinan a cubrir necesidades
basicas de la persona demandante. Entre ellas encontramos:

A) Necesidades basicas: Son las destinadas a atender el consumo basico
individual de las personas: alimentacion, higiene, farmacia, pafales, leche
de continuacion, vestido, entre otras.

B) Suministros del hogar: Ayudas destinadas a impedir cortes de suministros
de luz eléctrica y/lo la reposicion del suministro de gas. No son
subvencionables los tributos, salvo las tasas cuando sean abonadas
directamente por la persona beneficiaria con caracter precio a la concesion
de la subvencion.

C) Vivienda: Ayudas destinadas a evitar desahucios o facilitar el acceso a la
vivienda en situaciones de carencia real. Se contempla la ayuda para
recibos del alquiler, asi como gastos relativos a garantias o fianzas para
acceder al alquiler de una vivienda.

 Las ayudas extraordinarias son aquellas destinadas a cubrir necesidades
no imprescindibles para la subsistencia de la persona solicitante, pero que
pueden repercutir negativamente en la situacion econdmica y social de la
misma:

A) Mantenimiento del hogar: Ayuda destinada afrontar gastos que resultan
necesarios para el uso y mantenimiento de la vivienda habitual. Pequefias
obras de mantenimientos y/o adecuacion de la vivienda para su uso.

B) Equipamiento del hogar: Ayudas destinadas a cubrir los gastos derivados
de carencias puntuales de equipamiento del hogar. Como puede ser
mobiliario béasico y electrodomésticos, cuando la persona solicitante
carezcas de estos bienes 0 se encuentren muy deteriorados y siempre que
resulten de importancia para la vivienda e la persona beneficiaria. Estas
ayudas no podran volverse a otorgar para un mismo articulo en un periodo
de dos afios.

C) Protesis, ortesis y material de asistencia sanitaria: Ayudas para la
adquisicién de gafas graduadas, proétesis auditivas y dentales, y cualquier
otro material de asistencia sanitaria siempre que no se perciba prestaciones
de otras instituciones que cubran la totalidad del gasto. Asimismo, se
justificara debidamente en el expediente su necesidad médica y social.

D) Alojamiento temporal: Ayudas destinadas a cubrir los gastos derivados de
necesidades de alojamiento temporal. Concretamente, gastos de alojamiento
en hostales, pensiones o similares. La duracion sera la que se estime
oportuna por los técnicos de los Servicios Municipales.

E) Ayudas destinadas a otros gastos no previstos anteriormente derivados
de una situacion de necesidad que implique vulnerabilidad o exclusion social
de la persona o riesgo inminente de padecer cualquiera de dichas
situaciones, segun valoracion del /la trabajador/a Social. Siempre que la
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situacion sea urgente y grave 0 concurra interés social, sanitario o
humanitario.

* Ayudas destinadas a atender necesidades derivadas del desarrollo de
programas de intervencién: Se entiende por tales las ayudas econémicas
orientadas a la consecucion de los objetivos propuestos en los programas de
intervencién, destinados a favorecer la autoestima personal, la convivencia
familiar y la integracién social y laboral del solicitante y/o su familia.

El plan de intervencién social constituye el instrumento basico donde, con la
intervencién de los/las profesionales de servicios sociales, se recogen
objetivos, propuestas de intervencion, apoyos y recomendaciones necesarias,
a nivel personal o familiar, a fin de que las personas usuarias obtengan una
atencion integral y previsible a lo largo del proceso de actuacion.

Articulo 6.- Cuantia.

1.- El importe de las ayudas se supedita al informe de los Técnicos de Servicios
Sociales conforme a la aplicacion presupuestaria de la anualidad que corresponda.
En caso de no ser suficiente la partida presupuestaria para atender a todas las
solicitudes, se prorrateara la cuantia de la misma a criterio de los Técnicos.

2.- También podra acordarse con el beneficiario un copago en los casos en los que
los recursos del beneficiario, conforme a la valoracion realizada por los Técnicos,
sea necesario para poder cubrir el coste total de los fines que persiga la ayuda
solicitada.

Articulo 7.- Documentacion.

1.- Para solicitar cualquiera de las ayudas previstas en las presentes bases sera
necesario aportar los documentos originales o copias debidamente compulsadas,
gue a continuaciéon se relacionan pudiendo, en su caso, autorizar el/la solicitante y
otros miembros que componen la unidad familiar mayores de 16 afos, a los
servicios municipales para recabar la informacién relativa a los datos que obren en
poder de esta u otras administraciones necesarios para la tramitacion del expediente
de ayuda/as que se soliciten. Se presumird que la consulta u obtencion es
autorizada por la persona interesada, salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa. En concreto debera aportarse:

a) Solicitud conforme al modelo oficial establecido para cada una de las
ayudas (Anexo ), suscrita por la persona interesada o0 por quien ostente la
representacion legal.

b) Original y fotocopia del D.N.I./N.I.E. del/de la solicitante y en su caso de su
representante, o cualquier otro documento acreditativo de su identidad, asi
como el de los demas miembros de la unidad econémica de convivencia con
obligacion de tenerlo o, en su defecto, resguardo de haberlo solicitado. En el
supuesto de extranjeros documento acreditativo sobre situacion de residencia,
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asilo o refugio en vigor. Los extranjeros y emigrantes retornados presentar
original y copia completa del pasaporte.

c) Certificado de Empadronamiento en el que figuren todas las personas
empadronadas en el domicilio, Hoja Padronal, con fechas de altas y bajas, si
las hubiera, y convivencia, que indique que lleva residiendo en el municipio, al
menos, el afio inmediatamente anterior a la fecha de presentacion de la
solicitud de la ayuda.

d) Original y Fotocopia del Libro de Familia.

e) Justificante de los ingresos econdmicos de cada uno de los miembros de la
unidad economica de convivencia en los siguientes términos:

* Pensionistas: Documento acreditativo de la pension que recibe emitido
por el 6rgano competente (no se admitirAn impresos de entidades
bancarias).

* Trabajadores/as por cuenta ajena: Certificado de haberes de empresa
o las dos Ultimas hojas de salario y contrato laboral. Declaracion
responsable de ingresos econémicos.

+ Trabajadores/as autonomos/as: Ultima liquidacién trimestral del I.R.P.F.
y/o altimo boletin de cotizacion a la Seguridad Social y declaracién de
responsabilidad de los ingresos mensuales que percibe.

* Fotocopia de la Declaracion de la Renta o en su defecto, certificado
negativo, que se solicitard de oficio por los servicios sociales
municipales, previa autorizacion, correspondiente al ultimo ejercicio, de
todos los miembros de la unidad econdémica de convivencia que
perciban rentas sujetas a este impuesto, incluyendo los menores de
edad no emancipados que contaran en declaracion conjunta con sus
progenitores.

* Desempleados: Documento acreditativo de hallarse inscrito/ a en la
Oficina de Empleo como demandante de empleo; Certificado de
Prestaciones.

* Movimientos bancarios de todas las cuentas de las que sean titulares
los miembros de la unidad economica de convivencia, de los tres
meses inmediatos anteriores a la solicitud de la ayuda.

» Estudiantes mayores de 16 afios: Original y fotocopia de la matricula
del curso actual o certificado de estudios.

f) En caso de separacion o divorcio: sentencia de separacion o divorcio y/o
convenio regulador, o justificante de inicio del trdmite del mismo. En el caso de
gue no perciba la pension alimenticia y/o compensatoria fijada en la resolucion
se aportara justificacion documental de haber formulado la correspondiente
denuncia o inicio de procedimiento de la misma. En casos de mujeres victimas
de violencia de género con convenio regulador, de no existir denuncia por
impago de manutencion, se admitird acreditacion mediante declaracion jurada
de inexistencia de aportacion econdémica, informada por el Servicio Municipal
de Atencion a la Mujer.

g) Declaracion de responsabilidad en la que se hara constar: (Anexo 1)
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* Que no ha recibido ayudas o subvenciones para el mismo destino, de
cualquier Administracion o Ente Publico. En otro caso, debera
consignar las que haya solicitado y el importe de las recibidas.

* Que ha procedido a la justificacion de las ayudas que se le hubieran
concedido con anterioridad por el Ayuntamiento o, en otro caso,
indicacion de las ayudas pendientes de justificar y causa que motiva la
falta de justificacion.

* Que no se halla incurso en ninguna de las circunstancias previstas en
el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones no acreditadas
mediante documentacion especifica.

h) Dos presupuestos del gasto que origine la peticion de la ayuda,
escogiéndose siempre el mas econdémico.

i) Contrato de arrendamiento en que figuren nombre, apellido, D.N.I. y firma
del arrendador y del arrendatario, direccion completa del piso alquilado, periodo
de alquiler y fecha.

j) A efectos de determinacion del nivel de renta, escritura de propiedad de la
vivienda y documento bancario del que se deduzca el importe mensual de la
hipoteca y en el que se acredite que la persona interesada se encuentra al
corriente de su pago con la entidad bancaria.

k) Certificado de titularidad de Bienes Catastrales de todos los miembros de
la unidad econémica de convivencia en edad laboral, que se solicitara de oficio
por parte del Ayuntamiento, previa autorizacion.

[) Alta a Terceros en el Sistema Contable del Ayuntamiento, debidamente
cumplimentado.

m) Con caracter especifico, cualquier documento que atendiendo al objeto o
naturaleza solicitada, el/la Trabajador/a Social crea pertinente solicitar.

n) Ademas, sera necesario presentar la documentaciébn que se requiera
especificamente para cada tipo de ayuda.

2.- Se podra eximir a los/as solicitantes de la presentacion de parte de la
documentacién general, en los siguientes supuestos:

a) En el caso de que la documentacion exigida obrase en poder del &rea de
bienestar social, no serd necesaria su aportacion por el/la solicitante, salvo que
por parte de la administracion se considere oportuno reclamarla con la finalidad
de verificar su vigencia o actualizar o completar algiin documento. En cualquier
caso, se deberé presentar declaracion responsable del que se deduzca que las
circunstancias no han variado.

b) De forma excepcional, bien porque sean gastos de escasa cuantia o bien
en situaciones de urgencia y gravedad, se podra prescindir de alguno de los
documentos establecidos, sin perjuicio de que con posterioridad, previo informe
y a propuesta del/la Trabajador/a Social, pudiera reclamarse si fuera necesario
para completar el expediente. En este caso, se exigira, al menos,
documentacioén acreditativa de la personalidad de la persona beneficiaria.
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3.- Las personas beneficiarias habran de suscribir un compromiso de no enajenacion
de los bienes inventariables adquiridos con el importe de las ayudas.

Articulo 8.- Procedimiento de Concesiodn.

1.- Procedimiento Ordinario: Las solicitudes de ayuda, se presentaran, en el
modelo Oficial (Anexo 1), junto con la documentacién requerida, o autorizacion para
Su obtencion por esta administracion, en las oficinas municipales del Registro
General o Registros Auxiliares del lltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey, asi como
en cualquiera de las oficinas sefaladas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los servicios Sociales municipales recibirdn los expedientes, procediéndose a su
valoracion por parte del equipo técnico. Las solicitudes seran tramitadas conforme a
la presente Ordenanza y lo regulado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa
comprobacién de que la documentacién aportada con la solicitud los interesados
reunen los requisitos exigidos.

Del mismo modo, los Técnicos de los Servicios Sociales del Ayuntamiento emitiran
informe en el que se dictamine la necesidad y/o urgencia e incorporara la propuesta
favorable o denegatoria de la ayuda, asi como la cuantia y el plazo de justificacion,
estando en funcién de los criterios de los técnicos.

2.- Procedimiento de urgencia: En aquellos supuestos en que la situacion de la
persona beneficiaria presente extrema urgencia y gravedad y se estime que el
tiempo de tramitacién del procedimiento haga que la resolucion que, en su caso
recaiga resulte ineficaz, la unidad de trabajo social tramitadora del expediente
procedera a indicarlo asi en el mismo, priorizadndose, en consecuencia, el orden de
gestion del expediente administrativo. Las causas que motiven la tramitacion
preferente de dichas prestaciones debera hacerse constar expresamente en los
respectivos expedientes administrativos.

Articulo 10.- Lugar de presentacion y plazo.

Las solicitudes de ayuda, se presentaran en las oficinas municipales del Registro
General o Registros Auxiliares del lltre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey, asi como
en cualquiera de las oficinas sefaladas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 11.- Pago, justificacién y obligaciones.

1.- El pago se realizara tras la resolucién estimatoria de la ayuda solicitada,
efectuandose el pago mediante transferencia bancaria o la puesta a disposicion de
tarjetas prepago para las ayudas directas.
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En el caso de encontrarnos ante una ayuda indirecta el pago se realizara mediante
endoso al profesional, proveedor e institucion o centro que presta el servicio o
suministro al que se destina con caracter posterior a su prestacion.

2.- Con caracter general, las personas beneficiarias estaran obligadas a aportar en
el plazo de seis (6) meses, tras la percepcion de la ayuda directa solicitada, la
documentacion que acredite que el importe concedido ha sido destinado al fin para
los que fueron concedidos. La no justificacion supondra la denegacion de peticiones
posteriores y/o el reintegro de la cantidad percibida.

3.- Las personas beneficiarias de las ayudas estan obligadas:

« A acreditar los requisitos establecidos en la presente Ordenanza.

« Afacilitar cuanta informacién sea requerida por los Técnicos competentes.

* A comunicar los cambios que se produzcan en las circunstancias y requisitos
exigidos para la obtencion de las presentes ayudas.

« Comunicar al Ayuntamiento, por escrito, la percepcion con posterioridad de
otras ayudas para el mismo fin.

* Manifestar la aceptacion y el cumplimiento de las actuaciones que se hayan
determinado por el Equipo Técnico mediante documento habilitado para ello
con la finalidad de alcanzar la integracion de la persona o familia (incluido en
el Anexo I).

Articulo 12.- Suspension y reintegro de las prestaciones.

1.- Se podran denegar las solicitudes en las que pese a cumplir la persona
interesada los requisitos establecidos en la presente Ordenanza, puedan concurrir
alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que exista persona legalmente obligadas y con posibilidad de prestar
ayuda al solicitante.

b) Que la ayuda solicitada no solvente la problematica planteada o que su
mera concesion no sea suficiente para la resolucion de dicha problematica.

c) En el caso de incumplimiento de los acuerdos alcanzados con los Técnicos
competentes, que necesariamente han de constar por escrito.

d) Que en el plazo de tres (3) meses anteriores a la solicitud, le haya sido
extinguida o revocada cualquier otra ayuda social por incumplimiento de las
condiciones establecidas en la concesion o actuacion fraudulenta de la persona
interesada.

e) Que exista incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte de la
persona solicitante o de los preceptos establecidos en la Ordenanza.

2.- La extincién de las ayudas de cualquier tipo puede producirse por:

a) Desaparicion de los requisitos que motivaron su concesion.
b) Defuncién del/la beneficiario/a.
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c) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ordenanza,
concretamente las del articulo 11.

d) Actuacién fraudulenta del/la beneficiario/a para obtener la prestacion.

e) Renuncia voluntaria del/la beneficiario/a.

3.- Independientemente de que se haya iniciado o no un procedimiento de extincion,
bien de oficio 0 a instancia de parte se podra proceder a la suspensién cautelar del
pago de las prestaciones cuando se hayan detectado indicios de una situacion que
implique la pérdida de alguno de los requisitos exigidos para el reconocimiento o
mantenimiento de la misma.

4.- El plazo para resolver sobre el mantenimiento, suspension o extincion de la
ayuda sera de tres (3) meses desde la adopcién de la suspension cautelar.

Articulo 13.- Reintegro.

1.- Debera reintegrarse las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente, desde el momento del abono de la ayuda hasta la fecha en
gue se acuerde la procedencia del reintegro, en el caso de concurrir alguna de las
circunstancias siguientes:

a) Verificacion de una actuacion fraudulenta para la obtenciéon de la ayuda.

b) EIl incumplimiento de la finalidad o condiciones impuestas en la presente
Ordenanza.

c) Elincumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 11.

d) El incumplimiento del deber de justificar el empleo de la cantidad recibida
en el plazo sefalado.

e) La percepcion de idéntica ayuda con posterioridad concedida por otro
organismo.

f) Cualquier otra causa o circunstancia prevista en la normativa general que
le sea de aplicacion.

2.- El procedimiento de reintegro se iniciara de Oficio y se regira por las normas
generales sobre procedimientos administrativos contenidos en el Titulo IV de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, siendo de aplicacion lo dispuesto en el articulo 37 de la
Ley 38/2003 de Subvenciones vy en el articulo 12 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones.

Articulo 14.- Sequimiento de las prestaciones econémicas.

Sera el personal técnico municipal quien haga el seguimiento de las necesidades de
las personas beneficiarias de la prestacion y su desenvolvimiento, asi como del
destino dado a la prestacion economica, pudiendo requerir al beneficiario de la
ayuda la informacion o documentacion necesaria para el ejercicio de dicha funcién
de forma adecuada.



5247 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 26, Miércoles 1 de marzo de 2023

Articulo 15.- Proteccién de Datos.

Los datos de caracter personal que se recaben al tramitar y valorar el expediente,
asi como en su seguimiento, pasaran a formar parte de ficheros municipales, que
estaran sometidos a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Disposicion Adicional Unica.

Se faculta a la Concejalia competente en materia de Politicas Sociales del
Ayuntamiento de Valle Gran Rey para resolver las dudas de interpretacion de la
presente Ordenanza o cualquier eventualidad no recogida en el misma, mediante
resolucion debidamente justificada, asi como para la aprobacion de cuantos
documentos normalizados sean necesarios para la ejecucion de esta Ordenanza y
de cuantas resoluciones se precisen en orden a su desarrollo y efectiva aplicacion.

Disposicién Derogatoria Unica.

A partir de la entrada en vigor de la presente Ordenanza quedara derogada las
Bases para la concesion de subvenciones benéficas y sanitarias de Valle Gran Rey
(BOP. de Santa Cruz de Tenerife N.° 25 de 17/02/2006).

Disposicion Final Unica.

La presente Ordenanza entrarda en vigor a los quince (15) dias habiles de su
publicacion definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
de conformidad con lo previsto en el articulo 70.2 en relacién con el 65.2 de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA DE EMERGENCIA SOCIAL Y EXTRAORDINARIAS

DATOS DEL BENEFICIARIO/A

Nombre y apellidos

D.N.I. / N.IL.E.

Domicilio a efectos
de notificacion

Teléfonos

Correo electrénico

EN SU CASO, DATOS DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Nombre y apellidos

D.N.I. / N.IL.E.

Parentesco /
Titulo habilitante de
representacion

Domicilio a efectos
de notificacion

Teléfonos

Correo electrénico

Mediante la presente, solicita:

AYUDA DE EMERGENCIA SOCIAL ORDINARIA

AYUDA DE EMERGENCIA SOCIAL EXTRAORDINARIA

AYUDA DESTINADA A ATENDER NECESIDADES DE PROGRAMAS DE INTERVENCION

Especificar brevemente el objeto y la finalidad de la ayuda que solicita

En caso de concesién de la ayuda, ¢acepta el endoso de la misma a un tercero? Sl

NO
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DOCUMENTACION APORTADA:

(sefialar con una X lo que proceda)
Fotocopia del D.N.I. o documento oficial equivalente del/la beneficiario/a, su representante legal y de
todos los miembros de la unidad de convivencia del beneficiario/a
Fotocopia del Libro de Familia, en su caso.
Fotocopia de la tarjeta sanitaria del beneficiario/a
Certificados de empadronamiento y convivencia (tramitacion interna por los Servicios Sociales)
Fotocopia de la Declaracion del IRPF. o en su defecto, certificado negativo de Hacienda del
beneficiario/a del servicio correspondiente al Ultimo ejercicio
Documentacién acreditativa de ingresos y gastos econdmicos mensuales del beneficiario y los
miembros de su unidad de convivencia (salarios, pensiones de cualquier tipo, plazos fijos, depdsitos
bancarios, titulos, acciones, hipotecas, alquileres, créditos, etc.)
Informe médico emitido por facultativo del Servicio Canario de Salud sobre el diagndstico, grado de
autonomia, tratamiento de patologias y/o desenvolvimiento personal del beneficiario/a
Fotocopia del certificado de reconocimiento de la condicion de diversidad funcional o de persona en
situacion de dependencia del beneficiario/a o el comprobante de su solicitud
Cualquier otro documento requerido por los Servicios Sociales municipales (detallar a continuacién):

Asimismo, conforme a los datos expresados en la presente solicitud, DECLARO
RESPONSABLEMENTE:

* Que conozco, acepto y me comprometo a respetar y cumplir expresamente todos los
términos y obligaciones que como beneficiario/a me atribuye la correspondiente
normativa legal y la Ordenanza reguladora.

* Que todos los datos y la documentacion aportada junto a la presente solicitud son
veraces, comprometiéndome a facilitar en todo momento los justificantes necesarios
para su debida comprobacion por parte de los Servicios Sociales municipales.

« Que expresamente consiente y autoriza a los Servicios Sociales del lltre.
Ayuntamiento de Valle Gran Rey para obtener todos los datos necesarios de la
propia Corporacién y de otras administraciones y organismos publicos desde la
plataforma facilitada por la Direccion General para el Impulso de la Administracion
Electronica, con el fin de determinar las situaciones declaradas y comprobar la
veracidad de los documentos presentados.

En , a de 20

Fdo., D./D2.

A LA CONCEJALIA RESPONSABLE EN MATERIA DE POLITICAS SOCIALES DEL
ILTRE. AYUNTAMIENTO DE VALLE GRAN REY

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en los ficheros propiedad del litre. Ayuntamiento de Valle Gran Rey,
cuya finalidad es atender a lo solicitado, y no podran ser cedidos, salvo las cesiones previstas en la Ley. El 6rgano responsable del
fichero es el propio Ayuntamiento y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicion ante el mismo es en Calle El Caidero, 16. CP. 38870, Valle Gran Rey (Santa Cruz de Tenerife), todo lo cual se informa en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales.
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Asimismo, contra el presente Acuerdo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias con sede en Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con

el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Valle Gran Rey, a veinticinco de febrero de dos mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Angel Manuel Pifiero Cruz, documento firmado electronicamente.
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VALLEHERMOSO

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
789 58405

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
Vallehermoso por el que se aprueba inicialmente
el Expediente de Modificaciéon de Créditos n°
001/2023 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de crédito, financiado con cargo al remanente
liquido de Tesoreria.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 23 de febrero de
2023, acordo la aprobacion inicial de los expedientes
de crédito extraordinario, financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria.

Aprobado inicialmente los expedientes crédito
extraordinario, financiado con cargo al remanente
liquido de Tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha
23 de febrero de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el
dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por
cualquierinteresado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de
los interesados en la sede electronica de este
Ayuntamiento https://eadmin.vallehermosoweb.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

En Vallehermoso, a veintitrés de febrero de dos
mil veintitrés.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Emiliano Coello
Cabrera, documento firmado electronicamente.

VILAFLOR DE CHASNA

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
790 59753
Expediente n®: 125/2023.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
extraordinaria celebrada el dia 24 de febrero de

2023, acordo la aprobacion inicial del Expediente de
Modificacion de Créditosn® 11/2023 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario
financiado con remanente de Tesoreria liquido para
gastos generales.

Aprobado inicialmente el Expediente de
Modificacion de Créditosn® 11/2023 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario
financiado con remanente de Tesoreria liquido para
gastos generales, por Acuerdo del Pleno de fecha 24
de febrero de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el
dia siguiente al de publicacion del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado
por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento [https://vilaflordechasna.
sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Vilaflor de Chasna, a veinticuatro de febrero de
dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Agustina
Beltran Cano, documento firmado electronicamente.

VILLA DE GARAFIA

EDICTO DE NOTIFICACION
COLECTIVA DE LIQUIDACIONES
Y ANUNCIO DE COBRANZA

791 63995

Aprobados definitivamente por Decreto de esta
Alcaldia n°® 2023-0190, dictado con fecha 24 de
febrero, los padrones y listas cobratorias de los
tributos locales SUMINISTRO DE AGUA 2°
SEMESTRE, referidos todos ellos al ejercicio de
2022, a efectos tanto de su notificacion colectiva,
en los términos que se deducen del articulo 102.3
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, como de la sumision de los mismos
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a tramite de informacion publica, por medio del
presente anuncio, se exponen al publico en tablon
municipal de edictos, por el plazo de 15 dias habiles,
a fin de que quienes se estimen interesados puedan
formular cuantas observaciones, alegaciones o
reclamaciones, por convenientes, tengan.

Durante dicho plazo podra ser examinado
por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes, Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento.

Contrael actode aprobacion de los citados padrones
y/o las liquidaciones contenidas en los mismos
podra interponerse recurso previo de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del
término de exposicion de la exposicidon publica, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 14 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2,
de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo
62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, y en el articulo 24 del Reglamento
General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, se pone en conocimiento
de los contribuyentes que se procedera al cobro en

periodo voluntario del impuesto SUMINISTRO DE
AGUA 2° SEMESTRE correspondiente al afio 2022
en:

- Localidad: Villa de Garafia.

- Oficina de Recaudacion del Ayuntamiento.

- Plazo de Ingreso: 01/03/2023 A 31/05/2023.

- Horario: de 9 a 14,00 horas.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que
se haya satisfecho la deuda se iniciara el periodo
ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos
26,28y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, lo que determinara la exigencia
de los intereses de demora, asi como los recargos
que correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

Villa de Garafia, a veinticuatro de febrero de dos
mil veintitrés.

LA TESORERA ACCTAL., Maria Elena Pérez
Rodriguez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LA OROTAVA

Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Administracion Electronica, Comercio y Control de las Empresas Concesionarias

Unidad administrativa: Recursos Humanos, Patrimonio y Actividades Preferentes

ANUNCIO
792 62410

Expediente n®: 563/2023.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion personal para la
provision en propiedad, por Concurso de Méritos, de la plaza siguiente:

Denominacién del puesto Gestor de Patrimonio
Naturaleza Funcionario de carrera
Escala Administracion Especial
Subescala Técnica
Grupo/Subgrupo Al

De conformidad con las bases generales aprobadas en Resolucién de la Concejalia
Delegada n.° 2022-8428, de fecha 11 de noviembre de 2022 y las bases especificas
aprobadas por Resolucién de la Concejalia Delegada n.° 2022-9511, de fecha 23 de
diciembre de 2022.

Habiéndose aprobado la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, por
Decreto de la Concejalia Delegada namero 2023-1367, de fecha 23 de febrero de
2023.

SE PUBLICA, para general conocimiento, la siguiente relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:
NIF Nombre

***1878** TORRES RAMOS, PABLO DOMINGO

EXCLUIDOS: Ninguno

Villa de La Orotava, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electrénicamente.
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Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Administracion Electronica, Comercio y Control de las Empresas Concesionarias

Unidad administrativa: Recursos Humanos, Patrimonio y Actividades Preferentes

ANUNCIO
793 62411

Expediente n°: 564/2023.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion personal para la
provision en propiedad, por Concurso de Méritos, de la plaza siguiente:

Denominacién del puesto Delineante

Naturaleza Funcionario de carrera
Escala Administracion Especial
Subescala Técnica
Grupo/Subgrupo B

De conformidad con las bases generales aprobadas en Resolucién de la Concejalia
Delegada n.° 2022-8428, de fecha 11 de noviembre de 2022 y las bases especificas
aprobadas por Resolucién de la Concejalia Delegada n.° 2022-9507, de fecha 23 de
diciembre de 2022 .

Habiéndose aprobado la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, por
Decreto de la Concejalia Delegada nimero 2023-1366, de fecha 23 de enero de 2023.

SE PUBLICA, para general conocimiento, la siguiente relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:
NIF Nombre

HQTL2%* FUMERO GONZALEZ, JUAN FELIPE

EXCLUIDOS: Ninguno

Villa de La Orotava, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electrénicamente.
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Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Administracion Electronica, Comercio y Control de las Empresas Concesionarias

Unidad administrativa: Recursos Humanos, Patrimonio y Actividades Preferentes

ANUNCIO
794 62412

Expediente n®: 565/2023.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion personal para la
provision en propiedad, por Concurso de Méritos, de la plaza siguiente:

Denominacion del puesto Ingeniero Técnico en Informatica
Naturaleza Funcionario de carrera

Escala Administracion Especial
Subescala Técnica

Grupo/Subgrupo A2

De conformidad con las bases generales aprobadas en Resolucién de la Concejalia
Delegada n.° 2022-8428, de fecha 11 de noviembre de 2022 y las bases especificas
aprobadas por Resolucién de la Concejalia Delegada n.° 2022-9510, de fecha 23 de
diciembre de 2022.

Habiéndose aprobado la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, por
Decreto de la Concejalia Delegada namero 2023-1331, de fecha 23 de febrero de
2023.

SE PUBLICA, para general conocimiento, la siguiente relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:
NIF Nombre

***6044** | GONZALEZ PEREZ, SERGIO DAVID
***1826** | GONZALEZ TOSTE, JOSE ANTONIO
**6356** | GOMEZ PADILLA, JEFFERSON
**4401** | LUIS ESTEVEZ, AGUSTIN

EXCLUIDOS: Ninguno

Villa de La Orotava, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electrénicamente.
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Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Administracion Electronica, Comercio y Control de las Empresas Concesionarias

Unidad administrativa: Recursos Humanos, Patrimonio y Actividades Preferentes

795
Expediente n°: 566/2023.

ANUNCIO

62414

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion personal para la
provision en propiedad, por Concurso de Méritos, de la plaza siguiente:

Denominacion del puesto Ingeniero Técnico Industrial
Naturaleza Funcionario de carrera
Escala Administracion Especial
Subescala Técnica

Grupo/Subgrupo A2

De conformidad con las bases generales aprobadas en Resolucién de la Concejalia
Delegada n.° 2022-8428, de fecha 11 de noviembre de 2022 y las bases especificas
aprobadas por Resolucién de la Concejalia Delegada n.° 2022-9508, de fecha 23 de

diciembre de 2022.

Habiéndose aprobado la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, por
Decreto de la Concejalia Delegada namero 2023-1339, de fecha 23 de febrero de

2023.

SE PUBLICA, para general conocimiento, la siguiente relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

NIF

Nombre

***1848**

HERNANDEZ DELGADO, ANGEL DOMINGO

***4249**

MOHSEN MARTIN, NABIL

EXCLUIDOS: Ninguno

Villa de La Orotava, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electrénicamente.
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Concejalia Delegada de Economia y Hacienda, Patrimonio, Recursos Humanos,
Administracion Electronica, Comercio y Control de las Empresas Concesionarias

Unidad administrativa: Recursos Humanos, Patrimonio y Actividades Preferentes

ANUNCIO
796 62415
Expediente n®: 567/2023.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion personal para la
provision en propiedad, por Concurso de Méritos, de las cuatro plazas siguientes:

Denominacion del puesto Arquitecto Técnico
Naturaleza Funcionario de carrera
Escala Administracion Especial
Subescala Técnica
Grupo/Subgrupo A2

De conformidad con las bases generales aprobadas en Resolucién de la Concejalia
Delegada n.° 2022-8428, de fecha 11 de noviembre de 2022 y las bases especificas
aprobadas por Resolucion de la Concejalia Delegada n.° 2022-9509, de fecha 23 de
diciembre de 2022.

Habiéndose aprobado la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, por
Decreto de la Concejalia Delegada nimero 2023-1328, de fecha 23 de febrero de
2023.

SE PUBLICA, para general conocimiento, la siguiente relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:
NIF Nombre

***1589** BATISTA GARCIA, PEDRO MANUEL
**0646** CURBELO BRITO, ROSA MARIA
FFHG513** CHAMERO DIAZ, LAURA
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***1797**

FERNANDEZ LEON, JORGE ANTONIO

***0801**

FERNANDEZ RODRIGUEZ, ALEJANDRA PILAR

***3 116**

GARCIA SANZ, ADRIAN

***2410**

GONZALEZ MORAL, DAVID ALFONSO

***0927**

PADRON GONZALEZ, KARINA

***2023**

RODRIGUEZ HERNANDEZ, MARIA ELIZABET

EXCLUIDOS: Ninguno

Villa de La Orotava, a veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DELEGADO, Felipe David Benitez Pérez, documento firmado electrénicamente.
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VILLA DE LOS REALEJOS
Secretaria

ANUNCIO
797 56193

Por el Sr Alcalde-Presidente se ha dictado con
n°® 2023/436 y de fecha 20 de febrero de 2023, el
siguiente DECRETO:

“Con motivo de la ausencia del titular de la
Alcaldia-Presidencia, desde las 13.00 horas del
dia 20 de febrero 2023 hasta su reincorporacion, y
en virtud de lo dispuesto en los art. 44.2 y 47 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, esta Alcaldia RESUELVE:

PRIMERO.- Delegar expresamente las funciones
de Alcalde Accidental en la Primera Teniente de
Alcalde D.* M?® Noelia Gonzalez Daza.

SEGUNDO.- Publicar el presente Decreto en el
Boletin Oficial de la Provincia, tal como establece
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Porla Secretaria se tomarazon para su transcripcion
en el Libro de Resoluciones, a los solos efectos de
garantizar su integridad y autenticidad (art. 3.2 RD
128/2018).”

2

Villa de Los Realejos, a veintiuno de febrero de
dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA, Maria Noelia Gonzalez
Daza.- LA SECRETARIA, Maria José Gonzalez
Hernandez, documento firmado electronicamente.

Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
798 59595

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacion de Créditos numero
MC05.2023 de CONCESION DE CREDITO
EXTRAORDINARIO, aprobado inicialmente por el

Ayuntamiento-Pleno en sesion ordinaria celebrada
el dia 23 de febrero de 2023.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales podran examinarlo y presentar, en su caso,
reclamaciones al mismo por los motivos tasados
que enumera el apartado 2 del citado articulo y con
sujecion a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de
reclamaciones: Quince (15) dias habiles contados a
partir del siguiente al de la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Oficina de Atencion
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demas centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Pleno del
Ayuntamiento de Los Realejos.

El expediente se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo de exposicion
al publico no se hubiese presentado reclamaciones.

En Los Realejos, lo firma el Alcalde Presidente,
o quien legalmente le sustituya, y envia para su
publicacion a Secretaria General para la insercion
en el tablon de edictos.

Villa de Los Realejos, a veinticuatro de febrero de
dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DE HACIENDA, Moisés Dario
Pérez Farrais, documento firmado electronicamente.

Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
799 59756

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacion de Créditos numero
MCI11.2023 de SUPLEMENTOS DE CREDITOS,
aprobado inicialmente por el Ayuntamiento-Pleno
en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de febrero
de 2022.
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Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales podran examinarlo y presentar, en su caso,
reclamaciones al mismo por los motivos tasados
que enumera el apartado 2 del citado articulo y con
sujecion a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de
reclamaciones: Quince (15) dias habiles contados a
partir del siguiente al de la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Oficina de Atencion
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demas centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Pleno del
Ayuntamiento de Los Realejos.

El expediente se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo de exposicion
al publico no se hubiese presentado reclamaciones.

En Los Realejos, lo firma el Alcalde Presidente,
o quien legalmente le sustituya, y envia para su
publicacion a Secretaria General para la insercion
en el tablon de edictos.

Villa de Los Realejos, a veinticuatro de febrero de
dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DE HACIENDA, Moisés Dario
Pérez Farrais, documento firmado electronicamente.

Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
800 59248

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacion de Créditos nimero
MC12.2023 de CONCESION DE CREDITO
EXTRAORDINARIO, aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento-Pleno en sesion ordinaria celebrada
el dia 23 de febrero de 2023.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales podran examinarlo y presentar, en su caso,
reclamaciones al mismo por los motivos tasados
que enumera el apartado 2 del citado articulo y con
sujecion a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de
reclamaciones: Quince (15) dias habiles contados a
partir del siguiente al de la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Oficina de Atencion
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demas centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Pleno del
Ayuntamiento de Los Realejos.

El expediente se considerara definitivamente
aprobado si durante el citado plazo de
exposicion al publico no se hubiese presentado
reclamaciones.

En Los Realejos, lo firma el Alcalde Presidente,
o quien legalmente le sustituya, y envia para su
publicacion a Secretaria General para la insercion
en el tablon de edictos.

Villa de Los Realejos, a veinticuatro de febrero de
dos mil veintitrés.

EL CONCEJAL DE HACIENDA, Moisés Dario
Pérez Farrais, documento firmado electronicamente.

VILLA DE TEGUESTE

ANUNCIO
801 58621
Expediente n°: 2022001675.

Mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n°
173/2023 de fecha de 17 de febrero se resolvio
corregir el Decreto numero 2043/2022 de fecha 28
de diciembre del 2022 por el que se aprobaron las
Bases que han de regir el proceso de estabilizacion
de plazas reservadas a personal laboral del Ilustre
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Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, de tal manera
que donde dice:

“(...)ANEXO I

SOLICITUD DE  PARTICIPACION EN
LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE
ESTABILIZACION DE PERSONAL LABORAL
DEL AYUNTAMIENTO DE TEGUESTE

4°) PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, asi como por
el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas, le informamos
que los datos de caracter personal seran tratados
por el Ayuntamiento de El Rosario, incorporados
a la actividad de tratamiento “Seleccion y
provision de puestos de trabajo”, con la finalidad
de seleccion de personal y provision de puestos
de trabajo mediante convocatorias publicas; a fin
de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria
en la que participa. Finalidad basada en el
cumplimiento de obligaciones legales. Los datos
pueden ser comunicados a la Direccion General
de la Funcion Publica, publicados en el Boletin
Oficial de la Provincia y la pagina web del
Ayuntamiento; y seran conservados el tiempo
necesario para cumplir con la finalidad para la
que se han recabado y determinar las posibles
responsabilidades derivadas. Puede ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, delimitacion y oposicion
a su tratamiento, asi como a no ser objeto de
decisiones basadas unicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, cuando procedan,
ante el Ayuntamiento de la Villa de Tegueste,
bien a través de la sede electronica o de modo
presencial. No hay prevision de transferencias a
terceros paises.”

Diga:
“(...)ANEXO 1

SOLICITUD DE  PARTICIPACION  EN
LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE

ESTABILIZACION DE PERSONAL LABORAL
DEL AYUNTAMIENTO DE TEGUESTE

4°) PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, asi como por
el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas, le informamos que
los datos de caracter personal seran tratados por el
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, incorporados
a la actividad de tratamiento “Seleccion y provision
de puestos de trabajo”, con la finalidad de seleccion
de personal y provision de puestos de trabajo
mediante convocatorias publicas; a fin de tramitar
su solicitud y resolver la convocatoria en la que
participa. Finalidad basada en el cumplimiento
de obligaciones legales. Los datos pueden ser
comunicados a la Direccion General de la Funcion
Publica, publicados en el Boletin Oficial de la
Provincia y la pagina web del Ayuntamiento; y seran
conservados el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se han recabado y determinar
las posibles responsabilidades derivadas. Puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, delimitacion y
oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto
de decisiones basadas inicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, bien a través
de la sede electronica o de modo presencial. No hay
prevision de transferencias a terceros paises. (...)”

Donde dice:
“(...)ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE DE
VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION
PRESENTADA EN LA CONVOCATORIA
DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA DE TEGUESTE

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, asi como por
el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas, le informamos
que los datos de caracter personal seran tratados por
el Ayuntamiento de El Rosario, incorporados a la
actividad de tratamiento “Seleccion y provision de
puestos de trabajo”, con la finalidad de seleccion
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de personal y provision de puestos de trabajo
mediante convocatorias publicas; a fin de tramitar
su solicitud y resolver la convocatoria en la que
participa. Finalidad basada en el cumplimiento
de obligaciones legales. Los datos pueden ser
comunicados a la Direccion General de la Funcion
Publica, publicados en el Boletin Oficial de la
Provincia y la pagina web del Ayuntamiento; y seran
conservados el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se han recabado y determinar
las posibles responsabilidades derivadas. Puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, delimitacion y
oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto
de decisiones basadas inicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, bien a través
de la sede electronica o de modo presencial. No hay
prevision de transferencias a terceros paises.

(...)”
Diga:
“(...)ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE DE
VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION
PRESENTADA EN LA CONVOCATORIA
DEL PROCESO DE ESTABILIZACION DE
PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA DE TEGUESTE

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, asi como por
el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas, le informamos que
los datos de caracter personal seran tratados por el
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, incorporados
a la actividad de tratamiento “Seleccidon y provision
de puestos de trabajo”, con la finalidad de seleccion
de personal y provision de puestos de trabajo
mediante convocatorias publicas; a fin de tramitar
su solicitud y resolver la convocatoria en la que

participa. Finalidad basada en el cumplimiento
de obligaciones legales. Los datos pueden ser
comunicados a la Direccion General de la Funcion
Publica, publicados en el Boletin Oficial de la
Provincia y la pagina web del Ayuntamiento; y seran
conservados el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se han recabado y determinar
las posibles responsabilidades derivadas. Puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos, delimitacion y
oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto
de decisiones basadas inicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, cuando procedan, ante el
Ayuntamiento de la Villa de Tegueste, bien a través
de la sede electronica o de modo presencial. No hay
prevision de transferencias a terceros paises.

..y

La presente resolucion pone fin a la via
administrativa y contra ella puede interponerse o
bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo
organo que la ha dictado, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion
o publicacién, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el/la Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife/Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Canarias, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion o
publicacion. Si se optara por interponerse el recurso
potestativo de reposicion, no podra interponerse
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que se interponga cualquier otro recurso que
se estime procedente a tenor del articulo 40 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En la Villa de Tegueste, a diecisiete de febrero de
dos mil veintitrés.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana Rosa
Menade Dios, documento firmado electronicamente.
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CONSORCIO DE TRIBUTOS DE TENERIFE

ANUNCIO
802 64205

Con fecha 24 de febrero de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, ha dictado la siguiente
Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 22 de diciembre de 2022, la presidencia delegada del Consorcio de
Tributos de Tenerife aprobd las bases especificas de la convocatoria publica para el
ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario, subescala de
Auxiliar de Administracién General del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
proceso de estabilizacién de empleo temporal adicional incluidas en la Oferta de Empleo
Publico de 2021, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico.

Dichas bases se publicaron en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, n° 155, de 26 de
diciembre de 2022, y la convocatoria fue publicada en el BOE n°. 312, de 29 de dicho mes.

Concluido el plazo de presentacion de instancias el dia 27 de enero de 2023, se han
presentado 39 aspirantes a la citada seleccion.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En atencion a lo dispuesto en la base TERCERA de las que rigen la presente
convocatoria, respecto a los requisitos que deben reunir los aspirantes presentados, en
uso de las facultades conferidas por el articulo 26 de los estatutos del consorcio de
Tributos de Tenerife y la base QUINTA de la convocatoria.

Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:

1.- Formar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para el ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal
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funcionario subescala de Auxiliar de Administracion General del Consorcio de Tributos de
Tenerife, sujetas al proceso de estabilizacion de empleo temporal adicional incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2021, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico:

l.-. ADMITIDOS:

ASPIRANTE DNI
ABREU BETANCOR JUAN GILBERTO ¥ 7950
AFONSO GIMENEZ IVONE ELENA ***GR52**
AFONSO PEREZ ANGELA MARIA ***LAQ3**
AMAT BARROSO CARLOS **75D0**
BERZAL PLASENCIA ALEJANDRA MARIA ***Q585*%*
CHAVES MOYA ROSA AMELIA ***4125%*
DIAZ DIAZ RIGOBERTO 1 2Q7**
DIAZ GONZALEZ CATALINA *FTTAG
DIAZ GONZALEZ MONICA SILVIA T TA4QH*
DOMINGUEZ GONZALEZ COROMOTO ESTEFANIA ***1609**
ESPINOSA DE LA GUARDIA MARIA JESUS ***BEAG**
EXPOSITO LEON YURENA MARIA ***1878**
GARCIA JORGE JOSE ADAN ***Q348**
GARROTE RODRIGUEZ AITOR QT Q>
GONZALEZ BELMONTE CESAR ERNESTO *FELAT
GONZALEZ GONZALEZ NAYRA FABIOLA *RE]141%*
GONZALEZ PEREZ SANDRA MARIA k1931 **
HERNANDEZ NAVARRO LUiS ARMICHE ***2016**
HERNANDEZ PACHECO KARINA CARMEN **JTETH*
HERNANDEZ PADRON BEATRIZ ***3063**
IGLESIAS GARCIA PAULA *HTTH40*
LOPEZ AGUIAR ANGELES SELENE **QT53**
LOZANO MEDINA ANA ESTRELLA ***6Q1 7**
MARRERO GOMEZ EVA MARIA il Sk e
MARTIN CONCEPCION ALICIA ***QQ45**
MARTIN PENA JUAN MIGUEL ***)353%*
MELIAN CARLOS MARIA DE LOS ANGELES ***3005%*
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OLIVA MEDINA DAVID YORDI ***0697**
ORTIZ RODRIGUEZ YERAY ***4486**
PACHECO GARCIA JOSE LUIS ***0163**
PARDO BOLADO ANA ***8170**
PEREZ SAAVEDRA NOEMi ***0086™*
RAMOS APONTE MARIA DEL CARMEN ***6329**
RAMOS CHINEA SORAYA ***2581**
RAMOS MARTIN MARIA NIEVES ***0659**
RODRIGUEZ FRAGOSO MARIA ALEJANDRA ***4851**
TORRES GONZALEZ DAVINIA SILVIA ***5793**
ZAMORANO MARRERO MARIA DEL CRISTO ***5719**
Il.-. EXCLUIDOS:
ASPIRANTE DNI CAUSA
ROSQUETE GONZALEZ RAQUEL ***2268* NO APORTA TITULACION

2.- Publicar la anterior relacién de aspirantes admitidos en el Tablén de Anuncios de
la sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez num. 7- 32
planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife y en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Conceder un plazo de subsanacion de defectos de diez dias habiles a partir de la
publicacion de la citada relacién.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de

concesion de diez dias habiles desde la fecha de publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, para las subsanaciones que procedan.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesis Hernandez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
803 64205

Con fecha 27 de febrero de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, ha dictado la siguiente
Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 5 de diciembre de 2022, la presidencia delegada del Consorcio de
Tributos de Tenerife aprobd las bases especificas de las convocatorias publicas para el
ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario, subescala
administrativa de administracion general del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente, para
el ingreso por el turno de acceso libre mediante el sistema de concurso, en los puestos de
trabajo en los que se encuadran las plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2021, conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Dichas bases se publicaron en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, n® 148, de 9 de
diciembre de 2022, y la convocatoria fue publicada en el BOE n° 311, de 28 de dicho mes.

Concluido el plazo de presentacion de instancias el dia 26 de enero de 2023, se han
presentado 28 aspirantes a la citada seleccion en las plazas de agente tributario.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En atencién a lo dispuesto en la base TERCERA de las que rigen la presente
convocatoria, respecto a los requisitos que deben reunir los aspirantes presentados, en uso
de las facultades conferidas por el articulo 26 de los estatutos del Consorcio de Tributos de
Tenerife y la base QUINTA de la convocatoria.
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Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:

1.- Formar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para el ingreso, por el turno de acceso libre, de personal funcionario, subescala
administrativa de administracién general, del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente,
mediante el sistema de concurso, en los puestos de trabajo en los que se encuadran las
plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021,
conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

l.-. ADMITIDOS:
ASPIRANTE DNI
AFONSO GIMENEZ IVONE ELENA **HGDED**
BARAJAS MARTI NICOLAS **%1520%*
CASANOVA PLASENCIA MARIA NIVARIA IR QAT
ESMERODES BARRETO MOISES FELIPE 6331 **
ESPINOSA ALFONSO MARIA ESTHER HEQATT*
EXPOSITO LEON YURENA MARIA k1 87 8*
GARCIA JORGE JOSE ADAN “**Q348**
GUTIERREZ RODRIGUEZ SERGIO ***388Qg*
HERNANDEZ GUTIERREZ MARIA CANDELARIA ***%QD33**
HERNANDEZ LEDESMA ANGELA w703 1+*
HERNANDEZ RODRIGUEZ ANA ROSA *FEGBAT*
HERNANDEZ TORRES JOSE DOMINGO “*%0092**
LOZANO MEDINA ANA ESTRELLA HRRGQ TH
MARTIN CONCEPCION ALICIA ***QQ4H*
MARTIN PENA JUAN MIGUEL x4 353*
MORALES MARTIN ROSA DELIA **0520*
NAVARRO MESA CARMEN NIEVES “**4366*
PACHECO RODRIGUEZ JOSE LUIS “FEGDAG*
PEREZ GONZALEZ MARIA COROMOTO “FEGTTE**
PEREZ PACHECO LUZ MARIA kDB 4*
QUINTANA EXPOSITO CARMEN DELIA 0964 **
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QUINTANA EXPOSITO MARIA CANDELARIA “**5800**
RAMOS CABELLO MARLENE #*:3208**
RODRIGUEZ FRAGOSO MARIA ALEJANDRA ***4 851 **
SIMON GARCIA CONRADO MANUEL ***7468**
TORRES GONZALEZ DAVINIA SILVIA #*EGTQFH*
VARGAS PLASENCIA AGUSTIN IVAN **%16Q1**
VAZQUEZ HORTAL MARIA BELEN *FHGALD**

2.- Publicar la anterior relacién de aspirantes admitidos en el Tablon de Anuncios de
la sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez num. 7- 32

planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife. y en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Conceder un plazo de subsanacion de defectos de diez dias habiles a partir de la

publicacion de la citada relacion.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de
concesion de diez dias habiles desde la fecha de publicacién en el Boletin Oficial de

la Provincia, para las subsanaciones que procedan.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesis Hernandez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
804 64205

Con fecha 27 de febrero de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, ha dictado la siguiente
Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 5 de diciembre de 2022, la presidencia delegada del Consorcio de
Tributos de Tenerife aprobd las bases especificas de las convocatorias publicas para el
ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario, subescala
técnica de administracion general del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente, para
el ingreso por el turno de acceso libre mediante el sistema de concurso, en los puestos de
trabajo en los que se encuadran las plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2021, conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Dichas bases se publicaron en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, n® 148, de 9 de
diciembre de 2022, y la convocatoria fue publicada en el BOE n° 311, de 28 de dicho mes.

Concluido el plazo de presentacion de instancias el dia 26 de enero de 2023, se han

presentado 11 aspirantes a la citada seleccion en las plazas de técnico de administracién
general.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En atencién a lo dispuesto en la base TERCERA de las que rigen la presente
convocatoria, respecto a los requisitos que deben reunir los aspirantes presentados, en uso
de las facultades conferidas por el articulo 26 de los estatutos del Consorcio de Tributos de
Tenerife y la base QUINTA de la convocatoria.

Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:

1.- Formar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para el ingreso, por el turno de acceso libre, de personal funcionario, subescala
técnica de administracion general, del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente,
mediante el sistema de concurso, en los puestos de trabajo en los que se encuadran las
plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021,
conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.
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l.-. ADMITIDOS:
ASPIRANTE DNI
AFONSO GIMENEZ IVONE ELENA *FHGR52*
BARAJAS MARTI NICOLAS %1 520**
CARBALLO SACRAMENTO MARIA INMACULADA ***00B2**
CASANAS MARTIN MARGARITA DE LA ALMUDENA ***BBATH*
FERNANDEZ EXPOSITO JOSE MIGUEL *R*G125%*
FERRAIRO MUNOZ MARIA TERESA kD BAG**
GOMEZ HERNANDEZ SARA MARIA ***Q(032**
HERNANDEZ HERNANDEZ ELISA **E1512%*
LUIS HERNANDEZ CORAIMA ***3036**
PEREZ HIGUERA SUSANA RCTC Y A

Il.- EXCLUIDOS:

ASPIRANTE DNI |CAUSA

HERNANDEZ LEDESMA ANGELA [***7031**|NO APORTA TITULACION

2.- Publicar la anterior relacién de aspirantes admitidos en el Tablon de Anuncios de
la sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez num. 7- 32
planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife. y en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Conceder un plazo de subsanacién de defectos de diez dias habiles a partir de la
publicacion de la citada relacion.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de

concesion de diez dias habiles desde la fecha de publicaciéon en el Boletin Oficial de
la Provincia, para las subsanaciones que procedan.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesus Hernandez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
805 64205

Con fecha 27 de febrero de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, ha dictado la siguiente
Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 5 de diciembre de 2022, la presidencia delegada del Consorcio de
Tributos de Tenerife aprobd las bases especificas de las convocatorias publicas para el
ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario, subescala
técnica de administracion especial del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente, para
el ingreso por el turno de acceso libre mediante el sistema de concurso, en los puestos de
trabajo en los que se encuadran las plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2021, conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico.

Dichas bases se publicaron en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, n°® 148, de 9 de
diciembre de 2022, y la convocatoria fue publicada en el BOE n° 311, de 28 de dicho mes.

Concluido el plazo de presentacion de instancias el dia 26 de enero de 2023, se han
presentado 16 aspirantes a la citada seleccion en las plazas de auxiliar delineante.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En atencién a lo dispuesto en la base TERCERA de las que rigen la presente
convocatoria, respecto a los requisitos que deben reunir los aspirantes presentados, en uso
de las facultades conferidas por el articulo 26 de los estatutos del Consorcio de Tributos de
Tenerife y la base QUINTA de la convocatoria.

Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:
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1.- Formar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para el ingreso, por el turno de acceso libre, de personal funcionario, subescala
técnica de administracion especial del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente,
mediante el sistema de concurso, en los puestos de trabajo en los que se encuadran las
plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021,
conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

l.-. ADMITIDOS:
ASPIRANTE DNI
AMEZAGA SABINA JOSE ALBERTO **8408**
BARROSO CASTRO YASMINA ***0005**
DIAZ DORTA ALEXIS CARMELO ***Q115%*
GONZALEZ VIEJO JOSE CARLOS **DB00**
HERNANDEZ HERNANDEZ ALEX ***1870**
MARTIN ANDUEZA VICTOR FREATT
PEREZ RODRIGUEZ MONICA ***AD40**
Il.- EXCLUIDOS:
ASPIRANTE DNI CAUSA
ALMEIDA MARTIN BEATRIZ G151 * NO APORTA TiTULACION
GONZALEZ FEBLES ALICIA **EGAQF* NO APORTA TITULACION
GONZALEZ LORENZO ELBA ROSA [***7532** NO APORTA TiTULACION
GUZMAN RAMOS EVA MARIA “*ET8B3** NO APORTA TITULACION
MARTIN CONCEPCION ALICIA **RQQ4H* NO APORTA TiTULACION
MORENO MARTIN RAQUEL #R7058%* NO APORTA TITULACION
OLIVA MEDINA DAVID YORDI “*0BQT* NO APORTA TITULACION
SUAREZ LEIVA VICTORIA **5060* NO APORTA TiTULACION
TORRES MEDINA DAYMARIS #*E50Q4** NO APORTA TiTULACION
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2.- Publicar la anterior relacién de aspirantes admitidos en el Tablon de Anuncios de
la sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez num. 7- 32
planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife. y en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Conceder un plazo de subsanacion de defectos de diez dias habiles a partir de la
publicacion de la citada relacion.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de
concesion de diez dias habiles desde la fecha de publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, para las subsanaciones que procedan.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesus Hernandez Hernandez, documento firmado electrénicamente.
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ANUNCIO
806 64205

Con fecha 27 de febrero de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, ha dictado la siguiente
Resolucion:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 5 de diciembre de 2022, la presidencia delegada del Consorcio de
Tributos de Tenerife aprobd las bases especificas de las convocatorias publicas para el
ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario, subescala de
auxiliar de administracion general del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente, para
el ingreso por el turno de acceso libre mediante el sistema de concurso, en los puestos de
trabajo en los que se encuadran las plazas de personal funcionario del Consorcio de
Tributos de Tenerife incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021, conforme a lo
dispuesto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Dichas bases se publicaron en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, n°® 148, de 9 de
diciembre de 2022, y la convocatoria fue publicada en el BOE n°® 311, de 28 de dicho mes.

Concluido el plazo de presentacion de instancias el dia 26 de enero de 2023, se han
presentado 58 aspirantes a la citada seleccion en las plazas de auxiliar administrativo.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En atencién a lo dispuesto en la base TERCERA de las que rigen la presente
convocatoria, respecto a los requisitos que deben reunir los aspirantes presentados, en uso
de las facultades conferidas por el articulo 26 de los estatutos del consorcio de Tributos de
Tenerife y la base QUINTA de la convocatoria.

Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:
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1.- Formar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para el ingreso, por el turno de acceso libre, de personal funcionario, subescala
de auxiliar de administracion general, del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente,
mediante el sistema de concurso, en los puestos de trabajo en los que se encuadran las
plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021,
conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

l.-. ADMITIDOS:
ASPIRANTE DNI

ABREU BETANCOR JUAN GILBERTO AT D50**
AFONSO GIMENEZ IVONE ELENA G5
AFONSO PEREZ ANGELA MARIA ***44Q3**
AMAT BARROSO CARLOS w7 5I0**
BARAJAS MARTI NICOLAS %1 520**
BELLO GARCIA JOSE ADONIRAM il i e
BERZAL PLASENCIA ALEJANDRA MARIA ***Q585%*
CHAVES MOYA ROSA AMELIA ***4125%*
CRUZ CRESPO ESTHER *k%1 QD5
DE PINHO MORA ELIZABETH MARIA **DAB**
DIAZ DIAZ RIGOBERTO #xk1DQ7**
DIAZ GONZALEZ CATALINA T TAG
DIAZ GONZALEZ MONICA SILVIA **RTTAQH*
DIAZ MORALES ITAHISA GAZMIRA “*%(0334**
ESPINOSA DE LA GUARDIA MARIA JESUS **8E548**
EXPOSITO LEON YURENA MARIA *xx1 Q78
FERRER GONZALEZ ABRAHAM ANTONIO ***1494**
GARCIA JORGE JOSE ADAN ***Q348**
GOMEZ MONTESDEOCA AUREA PATRICIA kDT 3G
GONZALEZ JORGE MARIA ESTHER ***QQT9**
GONZALEZ PEREZ SANDRA MARIA #*%1Q31**
GONZALEZ VIEJO JOSE CARLOS ***2600**
GUTIERREZ SUAREZ EVA QBT TR
HERNANDEZ GUTIERREZ MARIA CANDELARIA **%QD33**
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HERNANDEZ LORENZO MARIA EUGENIA ***QQ39**
HERNANDEZ RODRIGUEZ ANA ROSA *HEGBAT*
IGLESIAS GARCIA PAULA BT TA0*
LOPEZ AGUIAR ANGELES SELENE #HRQTH5H*
LOPEZ DIAZ AIDA “**5160**
LOZANO MEDINA ANA ESTRELLA *HEGQYTH
LUIS HERNANDEZ ROBERTO *HRQABY*
MACEIN NUNEZ MARIA PILAR “**Q529**
MAGDALENA GARCIA FABIOLA “**0456*
MARRERO ALONSO NOELIA **Q2BO*
MARRERO GOMEZ EVA MARIA FREGDD**
MARRERO PERAZA ALICIA “**3068**
MARTIN AMADO BENITA DE LOS REYES 4 064*
MARTIN PENA JUAN MIGUEL R KoK
MELIAN CARLOS MARIA DE LOS ANGELES ***3905**
MORALES RAMOS CAROLINA xR QT 1**
OLIVA MEDINA DAVID YORDI HH)BQT*
PACHECO GARCIA JOSE LUIS ***0163**
PACHECO RODRIGUEZ JOSE LUIS G DAG*
PEREZ GONZALEZ MARIA COROMOTO “FEGTTE**
RAMOS CABELLO MARLENE #*%3208**
RAMOS MARTIN MARIA NIEVES “**6065**
REYES GONZALEZ ESTEFANIA ***()985**
RODRIGUEZ CORDOBES ELENA ISABEL T 5] 2%
RODRIGUEZ FRAGOSO MARIA ALEJANDRA R Fo1oh R
ROJAS MARTIN VANESA “**6Q35**
ROSENDO VARGAS ELBA ANDREINA R YA Ton
SANTANA MONTERO PEDRO LUIS *REDADDF*
UMPIERREZ CORREA MARIA NIEVES #**0276%*
VARGAS PLASENCIA AGUSTIN IVAN **%1691**
VAZQUEZ HORTAL MARIA BELEN iV i
ZURITA ANDION ISABEL #RETQYQ¥*
Il.-. EXCLUIDOS:

ASPIRANTE DNI CAUSA

GONZALEZ DELGADO BEATRIZ BONIFACIA  |***8242** INO APORTA TITULACION

ZAMORANO MARRERO MARIA DEL CRISTO |***5719** |FUERA DE PLAZO
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2.- Publicar la anterior relacion de aspirantes admitidos en el Tablon de Anuncios de
la sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez num. 7- 32
planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife. y en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Conceder un plazo de subsanacién de defectos de diez dias habiles a partir de la
publicacion de la citada relacion.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de
concesion de diez dias habiles desde la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, para las subsanaciones que procedan.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesis Hernandez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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ANUNCIO
807 64205

Con fecha 27 de febrero de 2023, el Director del Consorcio de Tributos de Tenerife, ha dictado la siguiente
Resolucién:

“Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 5 de diciembre de 2022, la presidencia delegada del Consorcio de
Tributos de Tenerife aprobd las bases especificas de las convocatorias publicas para el
ingreso, por el turno de acceso libre, en las plazas de personal funcionario, subescala
gestion de administracion general del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente, para
el ingreso por el turno de acceso libre mediante el sistema de concurso, en los puestos de
trabajo en los que se encuadran las plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la
Oferta de Empleo Publico de 2021, conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Dichas bases se publicaron en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, n°® 148, de 9 de
diciembre de 2022, y la convocatoria fue publicada en el BOE n° 311, de 28 de dicho mes.

Concluido el plazo de presentacion de instancias el dia 26 de enero de 2023, se han
presentado 11 aspirantes a la citada seleccion en las plazas de técnico de grado medio.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

En atencién a lo dispuesto en la base TERCERA de las que rigen la presente
convocatoria, respecto a los requisitos que deben reunir los aspirantes presentados, en uso
de las facultades conferidas por el articulo 26 de los estatutos del Consorcio de Tributos de
Tenerife y la base QUINTA de la convocatoria.

Considerando el informe favorable emitido por la Unidad de Personal de este
Consorcio, RESUELVO:
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1.- Formar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para el ingreso, por el turno de acceso libre, de personal funcionario, subescala
gestion de administracién general, del Consorcio de Tributos de Tenerife, sujetas al
procedimiento de seleccion aplicable AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, de naturaleza estructural y permanente,
mediante el sistema de concurso, en los puestos de trabajo en los que se encuadran las
plazas de personal funcionario del Ente incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2021,
conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

l.-. ADMITIDOS:

ASPIRANTE DNI
AFONSO GIMENEZ IVONE ELENA ***6252**
BARAJAS MARTI NICOLAS ***1520**
CARBALLO SACRAMENTO MARIA INMACULADA ***0062**
FERNANDEZ EXPOSITO JOSE MIGUEL ***6125*
LOZANO MEDINA ANA ESTRELLA **6917**
LUIS HERNANDEZ CORAIMA ***3936**
MARRERO GONZALEZ BEATRIZ ***5035**
NAVARRO CAMPOAMOR ANGELA CARMEN ***3563**
PEREZ PACHECO LUZ MARIA ***2314**
RODRIGUEZ FRAGOSO MARIA ALEJANDRA ***4851**
SAMBLAS DORTA ANA CRISTINA 7480

2.- Publicar la anterior relacién de aspirantes admitidos en el Tablon de Anuncios de
la sede Central del Consorcio de Tributos de Tenerife, C/Leoncio Rodriguez num. 7- 32
planta Edificio “El Cabo”, de Santa Cruz de Tenerife. y en el Boletin Oficial de la Provincia.

3.- Conceder un plazo de subsanacion de defectos de diez dias habiles a partir de la
publicacion de la citada relacion.”

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos de

concesion de diez dias habiles desde la fecha de publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, para las subsanaciones que procedan.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de febrero de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO, Domingo Jesis Hernandez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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CONSORCIO DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS
Y SALVAMENTO DE LA ISLA

DE TENERIFE

ANUNCIO

808 64589
En virtud de lo dispuesto en las Bases que rigen
la convocatoria publica del proceso extraordinario
de estabilizacion de empleo temporal de larga
duracion, de naturaleza estructural y permanente,
por el turno de acceso libre, mediante el sistema
de concurso, de 2 plazas de personal funcionario (1
plaza de Bombero/a -Subgrupo C2-; y 1 plaza de
Auxiliar Administrativo/a -Subgrupo C2-) y de 15
plazas de personal laboral fijo (2 plazas de Técnico/a
Administracion General Rama Juridica -Subgrupo
Al-; 1 plaza de Técnico/a de Administracion
General Rama Economica -Subgrupo Al-; 3
plazas de Administrativo/a -Subgrupo Cl-; 1
plaza de Mecanico/a -Subgrupo C1-; y 8 plazas de
Auxiliares Técnicos/as -Subgrupo C2-), publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia n° 155, de 26
de diciembre de 2022, y Boletin Oficial del Estado
n°® 312, de 29 de diciembre de 2022, RESUELVO:

Primero: Designar a las personas que a
continuaciéon se relacionan como miembros del
Tribunal Calificador de la citada convocatoria:

Presidente:

* Titular: D. Luis Roberto Pérez Rojas, funcionario
de carrera del Subgrupo Al, Jefe del Servicio
de Desarrollo de Economia Local del Excmo.
Ayuntamiento de la Laguna.

* Suplente: D* Maria José Gonzalez Aguirre,
funcionaria de carrera del Subgrupo Al, Jefa de
Seccion de Formacion, Seleccion y Provision de
Puestos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.

Vocales:

e 1 Vocal Titular: D. Florencio Lopez Ruano,
funcionario de carrera del Subgrupo Al, Oficial
Jefe del Consorcio de Prevencion, Extincion de
Incendios y Salvamento de la Isla de Tenerife.

* 1 Vocal Suplente: D*. Maria Begofia Gonzalez
Jorge, funcionaria de carrera del Subgrupo A1, Jefa
de Seccion del Servicio de Gestion Administrativa
del Instituto Insular de Atencion Social y
Sociosanitaria.

e 2° Vocal Titular: D?® Maria Isabel Santos
Garcia, funcionaria con habilitacion de caracter

nacional, perteneciente a la Subescala de Secretaria-
Intervencion, Subgrupo Al, del Ayuntamiento de
Gtliimar.

* 2° Vocal Suplente: D* Maria Jos¢ Medina
Gonzalvez, funcionaria de carrera del Subgrupo
Al, Jefa de Seccion del Servicio Administrativo de
Presupuestos y Gasto Publico del Excmo. Cabildo
de Tenerife.

e 3% Vocal Titular: D* Alicia Maria Medina
Arteaga, funcionaria de carrera del Subgrupo Al,
Responsable de Unidad del Execmo. Cabildo Insular
de Tenerife.

* 3 Vocal Suplente: D* Carolina Maria Rivero
Gonzélez, funcionaria de carrera del Subgrupo
Al, Jefa de Seccion del Servicio Técnico de
Planificacion Territorial y Proyectos Estratégicos
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

* 4° Vocal Titular: D° Humberto José¢ Gutiérrez
Garcia, funcionario de carrera del Subgrupo A1, Jefe
Funcional del Area de Gestion del Medio Natural y
Seguridad del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

* 4° Vocal Suplente: D. Pedro Delgado Melian,
funcionario de carrera del Subgrupo Al, Jefe
de Seccion del Servicio Técnico de Seguridad y
Proteccion Civil del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife.

Secretaria:

e Titular: D® Maria Teresa Garcia Ledn, funcionaria
de carrera del Subgrupo A1, Interventora Delegada
del Consorcio de Prevencion, Extincion de Incendios
y Salvamento de la Isla de Tenerife, actuara con voz
pero sin voto.

* Suplente: D* Marina Gallego Agull6, funcionaria
de carrera del Subgrupo Al, Interventora Delegada
del Organismo Autonomo de Museos y Centros del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, actuara con
V0Z pero sin voto.

Lo que se hace publico alos efectos de larecusacion
de los miembros seleccionados, si concurrieren las
circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Santa Cruz de Tenerife, a veintisicte de febrero de
dos mil veintitrés.

EL GERENTE, José L. Vargas Cruz, documento
firmado electronicamente.
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