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PUERTOS DE TENERIFE

Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife

ANUNCIO
458 73962
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA SOBRE LA SOLICITUD DE OTORGAMIENTO DE
CONCESION ADMINISTRATIVA, PRESENTADA POR LA ENTIDAD “COMPANIA ESPANOLA DE
PETROLEOS, S.A.”, PARA LA EXPLOTACION DE UN EMISARIO SUBMARINO EN EL MUELLE DE
LA HONDURA, EN LA ZONA DE SERVICIO DEL PUERTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE.

La entidad “COMPANIA ESPANOLA DE PETROLEOS, S.A.’, ha solicitado a la Autoridad Portuaria de
Santa Cruz de Tenerife el otorgamiento de concesion administrativa para la explotacion de un emisario submarino
en el muelle de La Hondura, en la zona de servicio del Puerto de Santa Cruz de Tenerife.

Lo que se hace publico, de acuerdo con lo previsto en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas, a efectos de que en el plazo de VEINTE
(20) DIAS a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, las Corporaciones, Entidades y particulares que se crean afectados, puedan examinar el expediente
y presentar cuantas alegaciones estimen pertinentes relativas a la mencionada peticion.

Las alegaciones se presentardn en el Registro General de la Autoridad Portuaria de Santa Cruz de Tenerife,
sita en la Avenida Francisco La Roche, nimero 49, (Edificio “Junta del Puerto’), de 08:00 a 14:00 horas, o bien
a través de la Sede Electronica de este Organismo, pudiéndose consultar la documentacién en la Divisién de
Dominio Publico, donde se encontrard a disposicién del publico para que pueda ser examinada.

En Santa Cruz de Tenerife, a once de febrero de dos mil veintidds.

EL PRESIDENTE, Carlos E. Gonzalez Pérez.

2704
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Ill. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO DE LA PALMA

Unidad de Ordenacion del Territorio,
Medio Ambiente y Emergencias

Servicio de Apoyo al ()rgano Ambiental

ANUNCIO
459 83380

La Comision de Evaluacion Ambiental de La Palma,
en sesion celebrada el dia 11 de febrero de 2022,
acordd emitir el informe de impacto ambiental del
proyecto PR-15/2021 denominado
“ESTABLECIMIENTO ALOJATIVO CON
MODALIDAD EXTRAHOTELERA TIPO VILLA”,
determinando que el mismo no debe someterse al
procedimiento de evaluacién ambiental ordinaria ya
que no tiene efectos significativos sobre el medio
ambiente, siempre y cuando se cumplan las medidas
preventivas y correctoras referidas en el proyecto, en
el documento ambiental y en el apartado 5 de las
consideraciones técnicas del informe de impacto
ambiental.

El texto integro del Informe estd disponible en el
Tablén de Anuncios de la sede electronica del Cabildo
de La Palma:

https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/portal/sede

Lo que se hace publico en virtud del articulo 47.3
delaLey 21/2013, de 9 de diciembre, indicando que
este informe de impacto ambiental perdera su vigencia
y cesard en la produccion de sus efectos si en el plazo
de CUATRO ANOS desde su publicacién en este
Boletin no se procediese a la autorizacion del proyecto,
salvo que se acuerde la prérroga de la vigencia del
mismo. Asimismo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 47.5 de la citada Ley, el informe de impacto
ambiental no serd objeto de recurso alguno sin perjuicio
de los que, en su caso, procedan en via administrativa
o judicial frente al acto de autorizacion del proyecto.

Santa Cruz de La Palma, a veintiuno de febrero de
dos mil veintidos.

LA MIEMBRO CORPORATIVA DELEGADA
EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, Maria de
los Angeles Rodriguez Acosta.

CONVOCATORIA

460 86918

CONVOCATORIA SUBVENCION DESTINADA

A ASOCIACIONES O FEDERACION DE

ASOCIACIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS
A LA JUVENTUD 2022.

BDNS (Identif.): 611936.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/611936).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3
by 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index

Primero. Beneficiarios: Las Asociaciones o federacion
de asociaciones, que tengan entre sus fines la prestacion
de servicios para la juventud, que no sean juveniles
ni cuenten con una seccién juvenil, y que estén
reconocidas legalmente como tales e inscritas, en el
Registro de Asociaciones de Canarias o en el registro
que corresponda y cuyo domicilio fiscal y &mbito de
actuacion sea, como minimo, la Isla de La Palma.

Segundo. Objeto: Regular la convocatoria de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
del Servicio de Deportes y Juventud del Cabildo
Insular de La Palma destinadas a la realizacién de
actuaciones en materia de juventud por asociaciones
para el ejercicio 2022.

Tercero. Se rige por lo dispuesto en las Bases
Generales y las Bases Especificas aprobadas por
Acuerdo de la Comisién del Pleno de Accién Social,
Igualdad, Diversidad y Juventud celebrado el 22 de
diciembre de 2021 y publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia ndmero 8 de 19 de enero de 2022.

Cuarto. Cuantia: La dotacién de la subvencion es
de quince mil euros (15.000 euros) con cargo a la
aplicacién presupuestaria nimero 339/48901 “SUBV.
ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIO
JUVENTUD” (RC nimero 12022000008754) del
estado de gastos del Presupuesto General vigente.
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Quinto. El plazo de presentacién de solicitudes,
junto con la documentacién exigida, serd de UN MES
a partir de la publicacién del extracto de la convocatoria
en el Boletin de la Provincia.

Sexto. Otros datos: Junto al modelo de solicitud se
acompaiiaran los Anexos establecidos en la convocatoria.

Santa Cruz de La Palma, a diecisiete de febrero de
dos mil veintidoés.

LA MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE ACCION SOCIAL, IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y JUVENTUD CABILDO LA
PALMA, Nieves Maria Hernandez Pérez.

CONVOCATORIA
461 86947
CONVOCATORIA SUBVENCION DESTINADA
A AYUNTAMIENTOS MATERIA JUVENTUD
2022.

BDNS (Identif.): 611937.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/611937).

De conformidad con lo previsto en los arts. 17.3 b
y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index

Primero. Beneficiarios: Podran solicitar las presentes
ayudas todos los Ayuntamientos de la isla de La
Palma, para actividades desarrolladas en el 4&mbito
territorial de su municipio.

Segundo. Objeto: El objeto es regular la convocatoria
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
del Servicio de Deportes y Juventud del Cabildo

Insular de La Palma destinadas a la realizacién de
actuaciones en materia de juventud por los Ayuntamientos
de la isla de La Palma para el ejercicio 2022.

Tercero. Se rigen por lo dispuesto en las Bases
Generales y las Bases Especificas aprobadas por
Acuerdo de la Comision del Pleno de Accidn Social,
Igualdad, Diversidad y Juventud celebrado el 22 de
diciembre de 2021 y publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia nimero 8 de 19 de enero de 2022.

Cuarto. Cuantia: La dotacién de la subvencién es
de quince mil euros (15.000 euros) con cargo a la
aplicacién presupuestaria nimero 339/46200
“subvenciones ayuntamientos actividades juveniles”
(RC nimero 12022000008773) del estado de gastos
del Presupuesto General para el ejercicio 2022.

Quinto. UN MES desde la publicacién del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sexto. Otros datos: Junto al modelo de solicitud se
acompanaran los Anexos establecidos en la convocatoria.

Santa Cruz de La Palma, a diecisiete de febrero de
dos mil veintidos.

LA MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE ACCION SOCIAL, IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y JUVENTUD CABILDO LA
PALMA, Nieves Maria Hernandez Pérez.

CABILDO DE TENERIFE

CONVOCATORIA
462 86923
Convocatoria para el otorgamiento de subvenciones
destinadas a Ayuntamientos de la isla de Tenerife
para la realizacién de proyectos de recuperacion de
la memoria histdrica.

BDNS (Identif.): 610269.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/610269).
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Extracto del acuerdo adoptado por el Consejo de
Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el 22 de febrero
de 2022, por el que se aprueba corregir el error
detectado en la convocatoria para el otorgamiento de
subvenciones destinadas a ayuntamientos de la isla
de Tenerife para la realizacion de proyectos de
recuperacion de la memoria histérica.

Advertidos errores en el extracto de la
convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 19 de
fecha 14 de febrero de 2022 se procede a efectuar la
oportuna correccién respecto del plazo de presentacién
de solicitudes en el siguiente sentido:

Donde dice: “Sexto. Plazo de presentacién de
solicitudes y de la documentaciodn justificativa.
Comenzar4 a partir del dia siguiente a la publicacién
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
y finalizard en el plazo de UN (1) MES. Conforme
el articulo 30.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el plazo concluird el
mismo dia en que se produjo la publicacién en el mes
de vencimiento. Si en el mes de vencimiento no
hubiera dia equivalente a aquel en que comienza el
computo, se entenderd que el plazo expira el tltimo
dia del mes.”

Debe decir: “Sexto. Plazo de presentacién de
solicitudes y de la documentacién justificativa. El
plazo de presentacién de solicitudes serd de TREINTA
(30) DIAS HABILES a partir del dia siguiente a la
publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife.”

Quedando el extracto de la convocatoria con el
siguiente contenido:

Primero. Objeto y finalidad

Esta convocatoria tiene por objeto el otorgamiento
de subvenciones con destino a la financiacién de
proyectos de recuperacion de la memoria histérica
realizados por los ayuntamientos de la isla de Tenerife
con la finalidad de recuperar, conocer la verdad y
reconocer los hechos acontecidos en la isla de Tenerife,
de acuerdo con las finalidades perseguidas y objetos

establecidos por la Ley 52/2007, de 26 de diciembre,
por la que se reconocen y amplian derechos y se
establecen medidas en favor de quienes padecieron
persecucion o violencia durante la guerra civil y la
dictadura, y la Ley 5/2018, de 14 de diciembre, de
memoria histérica de Canarias y de reconocimiento
y reparacion moral de las victimas canarias de la
guerra civil y la dictadura franquista.

Segundo. Beneficiarios
Ayuntamientos de la Isla de Tenerife

Tercero. Bases Reguladoras

Aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular del Excmo. Cabildo de Tenerife, 14 de
diciembre de 2021, publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 19,
de fecha 14 de febrero de 2022.

Cuarto. Cuantia

El importe aprobado para la presente convocatoria
asciende a cien mil euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes serd de
TREINTA (30) DIAS HABILES a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

Sexto. Otros datos

La instancia de solicitud se formalizard en el modelo
oficial especificamente elaborado por el Cabildo
Insular de Tenerife, e irdn acompanadas de la
documentacién que se relaciona en la base séptima
de las bases reguladoras.

El modelo de solicitud y las bases se encuentran a
disposicion de los interesados en la sede electrénica
https://sede.tenerife.es apartado Tramites y Servicios.

Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de febrero de
dos mil veintidos.

EL DIRECTOR INSULAR DE COORDINACION
Y APOYO AL PRESIDENTE, Aar6n Afonso Gonzalez.
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SANTA CRUZ DE TENERIFE

ANUNCIO
463 85508
Expediente 398/2021/0ORG - Decreto de la Alcaldia-
Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife relativo a modificacion de la estructura
organizativa Municipal y nombramiento de Concejalias
de Gobierno y Delegadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45
delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, se procede a la publicacién integra del
siguiente Decreto de la Alcaldia-Presidencia del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, de
fecha 22 de febrero de 2022, del siguiente tenor
literal:

“DECRETO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE.

ASUNTO: EXPEDIENTE 398/2021/0RG
RELATIVO A MODIFICACION DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA MUNICIPAL Y
NOMBRAMIENTO DE CONCEJALIAS DE
GOBIERNO Y DELEGADAS.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio
gestor sobre el expediente de referencia, en la que se
tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

I. Como consecuencia del cambio de gobierno
municipal producido tras la sesién plenaria celebrada
el dia 13 de julio del afio 2020, con la misma fecha
se dict6 Decreto por la Alcaldia Presidencia, en virtud
del cual se dispuso el nombramiento de los Concejales
de Gobierno y Concejales Delegados de esta Corporacion.

Posteriormente con fecha 16 de diciembre de 2021,
mediante Decreto de la Alcaldia

Presidencia relativo a modificacion de la estructura
organizativa municipal y nombramiento de Concejalias
de Gobierno y Delegadas, se deja sin efectos el
Decreto 13 de julio de 2020, procediéndose al
nombramiento de Concejales de Gobierno entre los
Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local

y se confieren delegaciones sectoriales especificas a
favor de determinados concejales.

Transcrito literalmente el Decreto en su apartado
Cuarto dispone “Nombrar Concejales/as de Gobierno
a los/as siguientes Concejales/as miembros de la
Junta de Gobierno Local:

- Concejal de Gobierno del Area de Presidencia,
incluyendo las competencias materiales especificas
de Fiestas y Actividades Recreativas, Ilmo. Sr. don
Juan Alfonso Cabello Mesa.

- Concejal de Gobierno del Area de Sostenibilidad
Ambiental y Servicios Publicos, IImo. Sr. don Guillermo
Diaz Guerra.

- Concejal de Gobierno del Area de Infraestructuras,
Ilmo. Sr. don Ddmaso Francisco Arteaga Sudrez.

- Concejal de Gobierno de las Areas de Gobierno
de Hacienda y Patrimonio y de Politicas Sociales, Ilmo.
Sr. don Juan José Martinez Diaz.

- Concejala de Gobierno del Area de Calidad de Vida,
Ilma. Sra. dofia Alicia Cebridn Martinez de Lago.

- Concejala de Gobierno del Area de Seguridad,
Movilidad y Accesibilidad Universal, [lma. Sra. dofia
Evelyn Alonso Hernéndez.

- Concejal de Gobierno del Area de Planificacién
del Territorio, con competencias materiales especificas
en Bienestar Animal, Ilmo. Sr. don Carlos Enrique
Tarife Herndndez.

Como Concejales/as de Gobierno ejerceran, respecto
de sus respectivas Areas, las funciones reguladas en
el articulo 40.2 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
Municipios de Canarias y en el articulo 44 del
Reglamento Orgénico del Gobierno y la Administracion
(ROGA) de este Excmo. Ayuntamiento. Todo ello, sin
perjuicio del ejercicio de las demds competencias
que le deleguen el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.”

II.- El Decreto de fecha 16 de diciembre de 2021,
es objeto de una subsanacién de errores materiales
mediante Decreto de la Alcaldia de fecha 6 de febrero
de 2022, en virtud del cual y transcrito literalmente
su apartado Quinto queda redactado como sigue:
“Conferir delegaciones sectoriales especificas a favor
de los/as siguientes Concejales/as:
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- Concejala Delegada en materia de Cultura y
Patrimonio Histérico, Sra. dofia Gladis de Leén Le6n.

- Concejala Delegada en materia de Recursos
Humanos, asi como en las materias de Igualdad,
Mujer y Diversidad LGTBI, Sra. dofia Purificacién
Davila Carreira.

- Concejala Delegada de Accién Social, incluyendo
la Presidencia del Instituto Municipal de Accién
Social (IMAS), Sra. dofia Rosario Gonzalez Carballo.

- Concejal Delegado en materia de Participacion
Ciudadana y Accesibilidad Universal, Sr. don Javier
Rivero Rodriguez.

- Concejala Delegada en materia de Educacién y
Juventud, Sra. dofia Claudia Reverén Cabrera.

- Concejala Delegada en materia de Infraestructuras
Rurales en el Distrito Anaga, Sra. dofia Inmaculada
C. Fuentes Cano”.

II1. Obra propuesta de fecha 15 de febrero de 2022
de los Concejales del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife, adscritos al Grupo Municipal
Popular de esta Corporacién, y en nombre y
representacion del mismo realizan la propuesta de
modificacién de las Delegaciones que hasta ahora venian
ostentando y que proponen queden de la siguiente manera:

* “Concejala de Gobierno del Area de Calidad de
Vida, Ilma. Sra. dofia Alicia Cebrian Martinez de
Lagos.

* Concejal de Gobierno del Area de Planificacién
del Territorio, Ilmo. Sr. don Guillermo Diaz Guerra.

» Concejal de Gobierno del Area de Sostenibilidad
Ambiental y Servicios Piblicos, Ilmo. Sr. don Carlos
Enrique Tarife Herndndez.

Confiriendo delegacion sectorial especifica a favor
del Concejal de Gobierno del Area de Planificacién
del Territorio, en materia de autorizacién de ocupacién
de vias por terrazas asociadas a actividades econémicas.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos
31 y 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias y conforme a lo establecido
en los articulos 11, 38 y 45 del Reglamento Organico

del Gobierno y de la Administracién de este Excmo.
Ayuntamiento y articulo 124.5 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, “El Alcalde podra delegar mediante decreto
las competencias anteriores en la Junta de Gobierno
Local, en sus miembros, en los demés Concejales vy,
en su caso, en los coordinadores generales, directores
generales u 6rganos similares, con excepcion de las
sefaladas en los pérrafos b), e), h) y j), asi como la
de convocar y presidir la Junta de Gobierno Local,
decidir los empates con voto de calidad y la de dictar
bandos. Las atribuciones previstas en los parrafos c)
y k) s6lo serdan delegables en la Junta de Gobierno
Local.”

II. Segtin el articulo 124.4.g) y i) de 1a Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, “En
particular, corresponde al Alcalde el ejercicio de las
siguientes funciones: g) Dictar bandos, decretos e
instrucciones. i) Las demds que le atribuyan
expresamente las leyes y aquéllas que la legislacién
del Estado o de las comunidades auténomas asignen
al municipio y no se atribuyan a otros 6rganos
municipales.”

En concordancia con el anterior, articulo 14 del
Reglamento Orgédnico del Gobierno y de la
Administracién de esta Corporacion municipal, sefiala
que “Las demads disposiciones que adopte el Alcalde
en el ejercicio de sus competencias se denominaran
Decretos del Alcalde que serd publicados, cuando asi
lo exija la ley o se considere necesario, en el Boletin
Oficial de la Provincia.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos
de derecho expuestos y de conformidad con la propuesta
elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las
atribuciones que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO. Nombrar Concejal de Gobierno del
Area de Planificacién del Territorio al Ilmo. Sr. don
Guillermo Diaz Guerra, quien atendiendo al articulo
11.1 de los Estatutos de la Gerencia Municipal de
Urbanismo es Consejero-Director de la Gerencia y
ostenta la Vicepresidencia Primero del Consejo Rector.

SEGUNDO. Nombrar Concejal de Gobierno del Area
de Sostenibilidad Ambiental y Servicios Publicos al
Ilmo. Sr. don Carlos Enrique Tarife Herndndez.
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TERCERO. Modificar el apartado Cuarto del Decreto
Organizativo de fecha 16 de diciembre de 2021
(rectificado mediante Decreto de 6 de febrero de
2022), relativo a las Delegaciones de Gobierno del
Area de Planificacién del Territorio y del Area de
Sostenibilidad Ambiental y Servicios Publicos, que
queda redactado como sigue:

“Nombrar Concejales/as de Gobierno a los/as
siguientes Concejales/as Miembros de la Junta de
Gobierno Local:

- Concejal de Gobierno del Area de Presidencia,
incluyendo las competencias materiales especificas
de Fiestas y Actividades Recreativas, Ilmo. Sr. don
Juan Alfonso Cabello Mesa.

- Concejal de Gobierno del Area de Sostenibilidad
Ambiental y Servicios Piblicos, Ilmo. Sr. don Carlos
Enrique Tarife Hernandez.

- Concejal de Gobierno del Area de Infraestructuras,
Ilmo. Sr. don Damaso Francisco Arteaga Suarez.

- Concejal de Gobierno de las Areas de Gobierno
de Hacienda y Patrimonio y de Politicas Sociales, Ilmo.
Sr. don Juan José Martinez Diaz.

- Concejala de Gobierno del Area de Calidad de Vida,
Ilma. Sra. dofia Alicia Cebridn Martinez de Lago.

- Concejala de Gobierno del Area de Seguridad,
Movilidad y Accesibilidad Universal, Ilma. Sra. dofia
Evelyn Alonso Hernandez.

- Concejal de Gobierno del Area de Planificacién
del Territorio, Ilmo. Sr. don Guillermo Diaz Guerra.

Como Concejales/as de Gobierno ejerceran, respecto
de sus respectivas Areas, las funciones reguladas en
el articulo 40.2 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
Municipios de Canarias y en el articulo 44 del
Reglamento Orgénico del Gobierno y la Administracion
(ROGA) de este Excmo. Ayuntamiento. Todo ello, sin
perjuicio del ejercicio de las demds competencias
que le deleguen el Alcalde o la Junta de Gobierno Local.”

CUARTO. Aprobar que los créditos adscritos en el
Presupuesto del ejercicio 2022 con los c6digos
orgdnicos G2411, G2412, G2414 Y G2415 serd
responsable de su gestién el Concejal de Gobierno

del Area de Sostenibilidad Ambiental y Servicios
Publicos, don Carlos Enrique Tarife Herndndez; y los
presupuestos del codigo organico T7335 serd responsable
de su gestion el Concejal de Gobierno del Area de
Planificacién del Territorio don Guillermo Diaz
Guerra.

QUINTO. El presente Decreto surtird efectos el
mismo dia que despliegue sus efectos la modificacién
de la relacién de puestos de trabajo y el Decreto de
16 de diciembre de 2021 que regula la estructura
organizativa, sin petjuicio de su publicacién en la Intranet
Municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia,
debiéndose notificar a los interesados asi como dar
cuenta al Pleno y a la Junta de Gobierno de la Ciudad
en la primera sesién que celebren.”

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a veintitrés de febrero de
dos mil veintidos.

LA JEFA DEL SERVICIO DE PLANIFICACI()N,
ORGANIZACION Y REGIMEN IN TERNO, Maria
del Cristo Morales Pérez.

Organismo Auténomo
Gerencia Municipal de Urbanismo

Servicio de Licencias

ANUNCIO
INFORMACION PUBLICA

464 77715

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20
de la Ley 7/2011, de 5 de abril, de Actividades
Clasificadas y Espectaculos Publicos y Otras Medidas
Administrativas Complementarias y en la Resolucién
del Sr. Consejero-Director de la Gerencia Municipal
de Urbanismo de fecha 14/02/2022, se procede a la
apertura del trdmite de informacién publica por un
plazo de VEINTE (20) DIAS del expediente de
2021006763 de LICENCIA DE INSTALACION para
KIOSCO BAR CON TERRAZA PARA CIENTO
VEINTE (120) PERSONAS en el inmueble sito en
PZA.LOS SABANDENOS, S/N, de esta localidad.
A estos efectos los interesados pueden personarse en
el expediente y presentar las alegaciones que se
estimen por conveniente.
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Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a quince de febrero de dos
mil veintidés.

LA SECRETARIA DELEGADA POR
SUSTITUCION, Luisa del Toro Villavicencio.

EL TANQUE

ANUNCIO

465 84431

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial
aprobatorio de la Ordenanza municipal reguladora de
ACCESO A VIVIENDAS MUNICIPALES EN
SUPUESTOS DE EMERGENCIA SOCIAL, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento
y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2
delaLey 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local.

«ORDENANZA REGULADORA DE VIVIENDAS
MUNICIPALES EN SUPUESTOS DE EMERGENCIA
SOCIAL EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Comunidad Auténoma de Canarias, en el ejercicio
de sus competencias en materia de Accién Social,
establece su propio marco juridico, cuya referencia
basica es la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios
Sociales de Canarias.

El objeto de esta Ley, es garantizar el derecho de
todos los ciudadanos, que residen en nuestra Comunidad
Auténoma, a los servicios sociales, facilitando su
acceso a los mismos, para superar las situaciones de
necesidad y marginacion social que afectan a individuos,
grupos y comunidades, en el Territorio Canario.

Dicha Ley configura dreas de actuacién y conforma
la estructura, organizacidn, estableciendo competencias
de los distintos niveles de la Administracién Piblica
Canaria, y el grado de colaboracion interinstitucional
y de participacién ciudadana en la direccion y gestion
de los Servicios Sociales.

A partir de estas competencias, que atribuye la Ley
16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de
Canarias a los Ayuntamientos, y en el marco del Plan
Concertado de Prestaciones Bdasicas de Servicios

Sociales, la Prestacion Bésica de Alojamiento Alternativo
trata de dar respuesta a la necesidad de las personas
de suponer de un espacio digno donde alojarse y en
el que desarrollar los aspectos mas elementales de la
convivencia. Supone garantizar, desde el nivel
comunitario, los recursos de apoyo y las gestiones
necesarias para solucionar los problemas de alojamiento,
temporal o permanente, que pueda presentar cualquier
persona por circunstancias de conflicto en su entorno
de convivencia, situacion de exclusion, necesidad de
cuidados, de emergencia u otras probleméticas propias
del 4mbito competencial de los Servicios Sociales.

La Prestacion Basica de Alojamiento Alternativo
tiene por objeto prestar acogida y alojamiento de
manera urgente y no permanente a personas en
situaciéon de emergencia social, conflicto o de
desestructuracion personal, promoviendo la incorporacién
social.

Estas actuaciones deben ir acompaiiadas de programas
de intervencién profesional que potencien las capacidades
de convivencia, empleabilidad y participacién social,
asi como de otros servicios complementarios a los de
acogida y alojamiento.

El Ayuntamiento de El Tanque formaliza en esta
Ordenanza el servicio de alojamiento alternativo de
emergencia social a través del acceso a viviendas de
propiedad municipal, para prestar acogida y alojamiento
de manera urgente en casos de emergencia, ante
situaciones de desamparo en que se puedan encontrar
personas y/o familias que por determinadas causas se
vean obligadas a abandonar su domicilio habitual.

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.

El servicio de Alojamiento Temporal en Situaciones
de Emergencia Social se define como un servicio
publico municipal, que tiene por objeto dar acogida
a aquellas personas y/o familias que, por diversas
causas, han quedado sin vivienda y/o requieren un
alojamiento alternativo inmediato.

ARTICULO 2.

Tendran acceso al ingreso en las viviendas las
personas o familias que se encuentren en situacién de
necesidad de alojamiento inmediato a causa de:
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a) Situacién de graves conflictos convivenciales
que pongan en peligro la integridad de la persona o
unidad de convivencia.

b) Relaciones familiares insostenibles por la existencia
de maltrato fisico, psiquico y/o abuso sexual.

c¢) Declaraciéon municipal de ruina inminente de la
edificacion que sirviera de residencia a la persona o
personas necesitadas de la vivienda.

d) Siniestro de vivienda (incendio, inundacion,
etc.), motivo por el cual han quedado sin alojamiento.

e) Desahucios judiciales.

f) Otros supuestos especiales valorados por los
Técnicos de los Servicios Sociales con el Visto Bueno
del/a Concejal/a Delegado/a.

En todo caso, la concurrencia de cualquiera de
estos motivos ha de ir unida a la efectiva falta de recursos
econdomicos, familiares, sociales o institucionales
con los que la unidad familiar pudiera paliar de forma
inmediata su necesidad de vivienda.

ARTICULO 3.
Seran requisitos para acceder a este servicio:

a) Ser mayor de edad o menor emancipado/a, y no
encontrarse incapacitado/a para obligarse
contractualmente de acuerdo con el Cédigo Civil.

b) Acreditar nacionalidad espafiola o residencia
legal en Espaiia, tanto de el/la solicitante como del
resto de miembros de la unidad familiar.

c¢) Figurar inscrito en el Padrén de Habitantes del
Ayuntamiento de El Tanque con una antigiiedad
minima de dos afios contados al momento de formular
la solicitud.

d) Que el niimero de miembros de la unidad familiar
sea adecuado a las caracteristicas de la vivienda.

e) No disponer ni el/la solicitante ni ningtin miembro
de la unidad familiar, de vivienda en propiedad en la
Comunidad Auténoma de Canarias, o que ésta se
encuentre en grave estado de deterioro, no reuniendo
las condiciones minimas de habitabilidad y no siendo
posible su rehabilitacion mediante otros recursos de

cardcter social, o disponer de vivienda y no poder hacer
uso de ella por sentencia judicial.

f) No padecer trastornos fisicos o mentales, ni
problemas de alcoholismo o drogodependencia, que
puedan alterar la convivencia con los vecinos, causar
dafios con riesgo para si mismo o para el resto de
convecinos.

g) Acreditar no disponer de ingresos suficientes
para hacer frente al alquiler de una vivienda en el mercado
libre.

h) Aportar la documentacién que requieran los
Servicios Sociales, al objeto de comprobar y acreditar
la situacién de necesidad, con el fin de realizar la
valoracién técnica.

i) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
anteriores producird la inadmisién de la solicitud.

j) Estar al corriente del pago de tributos municipales
y no tener ninguna deuda impagada por ningtn
concepto en el Ayuntamiento de El Tanque, salvo que
se trate de deudas o sanciones tributarias que se
encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion
estuviese suspendida o autorizada por el Ayuntamiento
de El Tanque en vista de las circunstancias excepcionales
de la Unidad Familiar.

k) El incumplimiento de cualquiera de las condiciones
anteriores producird la inadmisién de la solicitud.

Son causas de denegacién o resolucién de la
adjudicacion de viviendas de alquiler social, el no
cumplimiento de los requisitos establecidos en esta
Ordenanza o el falseamiento de los requisitos por
parte de la persona solicitante o de su unidad familiar.

ARTICULO 4.

A los efectos de esta Ordenanza, se considera unidad
familiar del/a solicitante:

a) En el caso de matrimonios o unién de hecho
debidamente inscrita en el Registro Municipal de
Uniones de Hecho, los cényuges, los hijos menores
de edad (con excepcién de los que con el consentimiento
de los padres vivan independientemente), los hijos
mayores de edad y los menores de 26 afios que
convivan en el mismo domicilio y no perciban ingresos,
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los hijos mayores de edad incapacitados judicialmente
0 sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada.

b) En el caso de extincion de vinculo matrimonial,
o de la unién de hecho debidamente registrada,
constituird la unidad familiar el progenitor (el padre
o la madre) con todos los hijos que convivan con
él/ella de los mencionados en el caso anterior.

¢) En el caso de personas que, con independencia
de su orientacion sexual, convivan en el mismo
domicilio como consecuencia de una relacién de
afectividad mutua andloga a la propia del matrimonio
o unién de hecho, tendran la consideracién de unidad
familiar ambos convivientes y los hijos de uno o, en
su caso, de ambos, que retinan las circunstancias
resefiadas en los casos anteriores.

d) Los/as hermanos/as del/a solicitante, siempre
que sean menores de edad o incapacitados y ostenten
la tutela legal.

e) Los ascendientes del solicitante, directos o por
afinidad, si conviven con el/la mismo/a con una
antigliedad de al menos dos afios de forma ininterrumpida
y carecen de vivienda o han sido privados de ella por
causas ajenas a su voluntad.

f) En los casos de personas discapacitadas cuya
unidad familiar esté compuesta por un solo miembro
y que requiera ayuda de otra persona y se acredite
debidamente dicha circunstancia, se considerara un
miembro més a efectos de la composicién familiar.

CAPITULO II: INSTRUCCION Y TRAMITACION
ARTICULO 5.

El procedimiento para la concesién de una vivienda
de emergencia social podré iniciarse de oficio o a instancia
de parte.

Si se iniciase de oficio, deberdn garantizarse en su
tramitacion los requisitos y circunstancias documentales
de forma similar a la iniciacién o instancia de parte.

La persona o unidad familiar que precise de una
vivienda de emergencia social debera formular la
solicitud dirigida a la Concejalia de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de El Tanque, para su traslado a los
Servicios Sociales Municipales, segiin modelo de
solicitud que figura como ANEXO I a la presente
Ordenanza, siendo imprescindible que la persona o

personas se encuentren comprendidas en alguna de
las circunstancias sefialadas en el articulo 2.

Recibida la solicitud, los/as Técnicos/as de Servicios
Sociales realizardn el informe preceptivo en el que
se valorard la situacion personal de los/as solicitantes,
siendo dicho informe derivado a la Alcaldia para su
conformidad.

ARTICULO 6.

La resolucién de las solicitudes presentadas se
realizard por Decreto previo informe del/a Trabajador/a
Social.

ARTICULO 7.

El plazo de estancia en la vivienda de emergencia
no serd superior a SEIS MESES, pudiendo ser ampliado
en los supuestos que previa acreditacion de la necesidad
sean informados favorablemente por las Trabajadoras
Sociales, con el visto bueno de la Alcaldia, no pudiendo
superar en todo caso la estancia el plazo de DOCE
MESES.

El usuario podré solicitar la adjudicacién de un
nuevo contrato de arrendamiento social, con una
antelaciéon minima de UN MES previo a la expiracién
del plazo de vigencia del arrendamiento, siempre y
cuando no exista otro usuario/a pendiente de una
vivienda de emergencia. Para ello deberd aportar la
documentacién exigida para una nueva solicitud.

ARTICULO 8.

En aquellas situaciones en las que se precise un ingreso
urgente e inmediato de alguna familia en la vivienda
de emergencia, la Alcaldia podrd autorizar
provisionalmente la entrada en la vivienda de las
familias que estime oportunas, con el informe de la
Trabajadora Social y procediendo de inmediato a
seguir el procedimiento establecido en los articulos
5y6.

CAPITULO III: UTILIZACION Y NORMAS DE
FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 9.

Para poder hacer uso de la vivienda serd preceptivo
que el beneficiario firme un documento el cual se adjunta
como anexo II en el que se compromete a unos
acuerdos y compromisos generales:
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a) Cumplir las normas de convivencia durante su
estancia en la vivienda.

b) Acatar los deberes que se le impongan en virtud
de la presente Ordenanza.

c¢) Efectuar las oportunas gestiones administrativas
y/o judiciales encaminadas a solucionar la problemaética
particular que ha provocado su estancia en la vivienda
de emergencia.

d) Cumplir los plazos establecidos de ocupacion de
la vivienda.

e) Favorecer la intervencién de los Servicios Sociales
Municipales.

f) Aquellos que por las particularidades de la persona
o unidad de convivencia se contemplen bésicos para
su normalizacién e integracién social.

g) Abono de los gastos de agua y luz para aquellas
unidades familiares que puedan cubrirlo.

h) Comunicar al Ayuntamiento de El Tanque
cualquier variacién que puedan experimentar en su
situacién socio-familiar o econdmica, asi como dar
cuenta de cualquier averia que pueda producirse en
las instalaciones de la vivienda.

i) No se podré, a iniciativa de las personas beneficiarias,
realizar obra alguna en la vivienda de emergencia. En
caso de alguna averia en las instalaciones, deberan dar
cuenta inmediata al Ayuntamiento.

ARTICULO 10.

Deberéan de conservar la vivienda en condiciones
adecuadas de limpieza y mantenimiento, cuiddndola
como si fuera propia. En el supuesto de producirse
desperfectos en la misma, por la utilizacién indebida
o negligente del beneficiario del servicio, éste estara
obligado a asumir los gastos de reparacién o reposicion.

ARTICULO 11.

Antes de finalizar el periodo de uso de la vivienda,
los servicios sociales con QUINCE DIAS de antelacién
alafinalizacién, visitaran la vivienda para comprobar
el estado de la misma, que deberd encontrarse en las
mismas condiciones de habitabilidad que cuando
ingresé el beneficiario, para lo cual se elaborard un

inventario y se realizaran unas fotografias acreditativas
de la situacién inicial de la vivienda.

La salida de la vivienda anterior al final del plazo
establecido, es totalmente libre para las personas
residentes, debiendo comunicarlo con antelacién
suficiente a los Servicios Sociales del Ayuntamiento,
no pudiendo ausentarse de la misma durante mas de
DIEZ DIAS, sin previa autorizacién o justificacion,
y en caso contrario, serdn dadas de baja.

ARTICULO 12.

La vivienda ird destinada a la acogida Unica y
exclusiva de las personas incluidas en la unidad
familiar para la que ha sido concedida.

ARTICULO 13.

Las personas residentes no podran tener animales,
ni almacenar materiales antihigiénicos y/o peligrosos.

ARTICULO 14.

Los residentes no podrdn realizar copias de las
llaves de la vivienda, ni dejarlas a otras personas, y,
al finalizar la estancia en la vivienda, deberdn entregar
las llaves en el Ayuntamiento en las dependencias de
Servicios Sociales.

ARTICULO 15.

El Ayuntamiento de El Tanque en ningiin caso se
responsabilizard de las pérdidas de dinero u otros
objetos de valor, depositados por las personas residentes
en la vivienda de emergencia.

ARTICULO 16.

No se podrd realizar, a iniciativa de las personas
residentes, obra alguna en la vivienda de emergencia.
En el supuesto de alguna averia en las instalaciones,
se deberd dar cuenta inmediata al Departamento de
Servicios Sociales, debiendo poder acceder el personal
del Ayuntamiento para desempeiar el trabajo
encomendado.

ARTICULO 17.

En el supuesto de existir viviendas vacias, y haya
mas de una peticion sobre las mismas, se adjudicaran
teniendo en cuenta los criterios del baremo aplicable
para determinar la situacién personal de los/as
solicitantes, que figura en el ANEXO III.
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ARTICULO 18.

Podra acordarse por el Ayuntamiento la resolucién
del contrato de arrendamiento social previo expediente
administrativo en el que se audiencia al/a beneficiario/a,
por plazo de QUINCE DIAS HABILES.

Las causas que pueden motivar la resolucién son:
a) Fallecimiento del/a beneficiario/a.

b) Desaparicion de las causas que motivaron su
concesion.

¢) Incumplimiento de los requisitos y obligaciones
establecidas en la Ordenanza, entre ellas, el falseamiento
u ocultacién de datos necesarios para valorar las
circunstancias de necesidad social.

d) Abandono de la vivienda, sin previo aviso al
Ayuntamiento y sin existir un motivo que justifique
la ausencia.

e) Incumplimiento de las normas de convivencia,
causar dafios a personas o bienes o altercados, con el
resto de residentes en el inmueble.

f) Permitir la utilizacién de la vivienda a terceras
personas que no formen

parte de la unidad familiar autorizada a residir en
la vivienda, sin previa autorizacién expresa por parte
del Ayuntamiento.

g) Supresion del servicio, previo acuerdo plenario
por parte del Ayuntamiento de El Tanque. El drea
municipal de servicios sociales elaborard un informe
técnico sobre los motivos para

la extincién del derecho de ocupacion temporal de
la vivienda de emergencia social.

Vistos los informes municipales que procedan en
su caso, con la inmediatez que sea necesaria, la
Comisién Informativa del Area de Servicios Sociales,
de acuerdo con los criterios indicados en el presente
articulo, formulara la propuesta de resolucion.

Por la Alcaldia en vista de la propuesta de resolucién
y de los informes elaborados por las dreas municipales
pertinentes y con audiencia al interesado dictara
resolucion de Alcaldia sobre la revocacion de la
autorizacién de ocupacién temporal.

ARTICULO 19.

Una vez extinguido el contrato de arrendamiento
social por la causa que fuera, los ocupantes deberdn
abandonar la vivienda y dejarla libre y en las mismas
condiciones en que la encontraron en el plazo de
SETENTA Y DOS HORAS entregando las llaves en
el Departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento
de El Tanque.

Si en ese plazo, la vivienda no se encontrara a
disposicién del Ayuntamiento, se procedera al desahucio.
La competencia y el procedimiento para disponer el
desahucio y llevar a cabo el lanzamiento, tendran
cardcter administrativo y sumario.

Agotado el plazo de 72 horas sin que se efectuara,
se requerird al interesado para que en el plazo de
DIEZ DIAS lo desaloje. Si a pesar del requerimiento
no lo desalojare, se ejecutard el desahucio por via
administrativa y el Sr. Alcalde le apercibird del
lanzamiento en el término de otros CINCO DIAS. El
dia fijado para el mismo, la Corporacidn lo ejecutara
por sus propios medios, a cuyo efecto bastard la orden
escrita del Sr. Alcalde.

Los gastos que dé lugar el lanzamiento o depdsito
de bienes seran de cuenta del desahuciado. La
Corporacién retendrd los bienes que considere
suficientes para atender al pago de los gastos de
ejecucion del desahucio y podré enajenarlos por el
procedimiento de apremio.

ARTICULO 20.

Las infracciones a lo dispuesto en la presente
Ordenanza dardn lugar a la expulsion de las personas
residentes, que, en su caso, las hubieren cometido.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigor a los
QUINCE DIAS de su publicacién integra en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.»

Contra el presente Acuerdo, se interpondrd Recurso
Contencioso-Administrativo, en el plazo de DOS
MESES a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.
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El Tanque, a dieciocho de febrero de dos mil
veintidos.

LA ALCALDESA, Maria Esther Morales Sanchez.

GUIMAR

CONVOCATORIA
466 84506
Bases Reguladoras de los Premios Campaiia
Promocional: “ENAMORATE EN GUIMAR 2022”.

BDNS (Identif.): 611727.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/611727)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
en sesion extraordinaria de 22 de febrero de 2022, cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index).

Primero. Beneficiarios:

Los premios ENAMORATE EN GUIMAR serin
sorteados entre los clientes de comercios y
establecimientos del municipio de Giiifmar que se
encuentren adheridos a la campafia promocional del
comercio local “ENAMORATE EN GUIMAR”, y
hubieran realizado una compra minima de 15 euros
en los referidos establecimientos. La formalizacién
de la participacién en el sorteo se hard mediante
presentacién de cupdn de participacion, conforme a
las condiciones y con los requisitos que se indican en
las presentes Bases.

Segundo. Objeto:

Es objeto de la presente campaiia la potenciacién
de la visibilidad del pequefio y mediano comercio en
el ambito local a través de campaiias que redunden
en la fidelizacién de los clientes de las pequefias y

medianas empresas y promocionar la actividad
comercial del municipio, vinculado al desarrollo de
la campaifia promocional “ENAMORATE EN
GUIMAR?”, organizada por la Concejalia delegada de
Comercio y Turismo.

Tercero. Bases Reguladoras:

Las Bases Reguladoras completas y sus anexos se
podran descargar en la pdgina web del Ayuntamiento
de Giifmar, en https://guimar.sedelectronica.es/info.0

Cuarto. Cuantia y consignacién presupuestaria:

Los premios ENAMORATE EN GUIMAR que se
concedan al amparo de esta convocatoria, teniendo
en cuenta que no se entregan en metalico sino que en
especie, se imputaran, a las aplicaciones presupuestarias
2022.4300.22610y 2022.4300.22699, con cargo a las
cuales existe consignacion suficiente segiin consta en
los documentos contables RC 2.22.0.00636 2.22.0.00213
2.22.0.00191 2.22.0.00534.

El importe total destinado a esta convocatoria
asciende a OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
EUROS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS (855,72

euros).

Los premios “ENAMORATE EN GUIMAR” seran
de CUATRO (4) bonos por valor de 1 fin de semana
para 2 personas cada uno en hoteles rurales del
municipio de Giifmar.

La utilizacién de los bonos debera realizarse en un
periodo no superior a CUATRO MESES a partir de
la CELEBRACION DEL SORTEO.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes:

Las bases y su convocatoria se publicardn en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones, en el Boletin Oficial
de la Provincia y en los Tablones de Edictos. El plazo
de presentaci6n de solicitudes serd periodo que medie
entre el dia siguiente al de la publicacién de las
presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia
y hasta el 23 de febrero de 2022 a las 13:30 horas.

En la Ciudad de Giiimar, a veintidds de febrero de
dos mil veintidds.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Gustavo Pérez
Martin.
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HERMIGUA

ANUNCIO

467 84436

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
11.3 a)de laLey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico el instrumento de
formalizacién de la encomienda de gestién y su
resolucion deberd ser publicada, para su eficacia, en
el Boletin Oficial del Estado, en el Boletin Oficial de
la Comunidad Auténoma o en el de la Provincia,
seglin la Administracion a que pertenezca el 6rgano
encomendante.

En cumplimiento de lo anterior, se procede a la
publicacién de la Resoluciéon de Alcaldia nimero
2022-0112 de fecha 15 de febrero de 2022, del tenor
literal siguiente:

“RESOLUCION DE ALCALDIA

Resultando que la recogida de residuos sé6lidos
urbanos y enseres que se generan en el municipio se
venia realizando directamente por el Ayuntamiento
de Hermigua. Y observédndose, tanto por el Concejal
de Infraestructuras y Servicios Centrales, como por
esta Alcaldia, que dicho servicio se estaba prestando
con deficiencias debido a que El Ayuntamiento de
Hermigua no contaba con todos los medios humanos
y materiales para ejercer el servicio de recogida de
residuos sélidos y enseres con eficacia. Por ello,
mediante propuesta de Alcaldia se solicité a la entidad
GESPLAN, S.A., medio propio personificado del
Ayuntamiento de Hermigua (registro 2021-S-RE-
123 de fecha 12 de febrero de 2021), propuesta
econdmica para la realizacién del servicio recogida
de residuos sélidos urbanos y enseres del municipio
de Hermigua.

Resultando que Gesplan, S.A., atendiendo a la
solicitud realizada por el Ayuntamiento de Hermigua,
en respuesta al escrito de 12 de febrero de 2021,
(R.E. en Gesplan, S.A., el 15 de febrero de 2021, niimero
816), remite la propuesta, con el objeto de que si es
aceptada, inicie, si asi lo estima oportuno, los tramites
para encargar el citado trabajo como medio propio
personificado de esa Administracidn, por un importe
de CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS VEINTIUN
EUROS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS
(112.721,79 euros), por un periodo de 12 meses

(registro de entrada 2021-E-RE-101 de 25 de febrero
de 2021).

Resultando que vista la oferta presentada por
Gesplan, S.A., se encarga la realizacién de un estudio
de los costes y viabilidad para la recoleccion de los
Bioresiduos, fraccion resto, enseres y Voluminosos,
en aras del dar cumplimiento a la Ley 20/2011 yala
Directiva 851/2018 de Residuos, cuyo plazo para la
transposicion a la normativa espafola es de dos afios
desde su publicacién, siendo el coste estimado de la
prestacién del servicio del estudio realizado de
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS
CON TREINTA Y NUEVE CENTIMOS (281.435,39
euros).

Atendiendo a las dificultades presupuestarias para
hacer frente al dia de la fecha al crédito presupuestario
total de la propuesta realizada por Gesplan, S.A., se
ha realizado nueva solicitud de propuesta por un
periodo de seis meses (registro de entrada 2021-E-
RC-638 de fecha 29 de marzo de 2021), con un coste
de CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO EUROS CON CINCUENTA
Y UN CENTIMOS (52.394,51 euros).

Visto que mediante Resolucién de la Alcaldia
ntimero 2021-0218 de fecha 31 de marzo de 2021 encargd
al medio propio personificado Gestién y Planeamiento
Territorial y Medioambiental S.A. (GESPLAN), el
“Servicio de Recogida de Residuos Sélidos Urbanos,
enseres y otros residuos en el municipio de la Villa
de Hermigua” por un importe total de CINCUENTA
Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO
EUROS CON CINCUENTA Y UN CENTIMOS
(52.394,51 euros), por un periodo de 6 meses.

Atendiendo a que finalizado dicho periodo, con
fecha 6 de octubre de 2021, se dict6 la Resolucién
de la Alcaldia nimero 2021-0704 encargando
nuevamente al medio propio personificado Gestién
y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A.
(GESPLAN), el “Servicio de Recogida de Residuos
Sélidos Urbanos, enseres y otros residuos en el
municipio de la Villa de Hermigua”, por un importe
de SESENTA MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE
EUROS CON VEINTIOCHO CENTIMOS (60.327,28
euros), y con una duracién de 4 meses y medio.
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Visto que ese segundo periodo estd préximo a
finalizar, se solicitd, con fecha 04.02.2022 y registro
de salida numero 2022-S-RE-84, a la empresa Gestion
y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A.
(GESPLAN), como medio propio personificado
propuesta econémica para la realizacidn del servicio
de recogida de residuos s6lidos urbanos y enseres del
municipio de Hermigua, con una duracién de 12
meses.

Visto que con fecha 09.02.2022 y registro de entrada
nimero 2022-E-RE-85 la empresa Gestién y
Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A.
(GESPLAN) aporta la propuesta econdmica solicitada
con un importe de CIENTO VEINTIDOS MIL
EUROS (122.000,00 euros), con una duracion de
10,5 meses, finalizando el periodo de duracién estimado
el 31 de diciembre de 2022.

Visto que con fecha 14.02.2022 y registro de entrada
ndimero 2022-E-RE-91 la empresa Gestion y
Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A.
(GESPLAN) aporta nueva propuesta econémica por
el mismo importe, pero con una duracién de 11 meses,
finalizando el periodo de duracién estimado el 15 de
enero de 2023.

Considerando la insuficiencia de medios personales
y materiales para llevar a cabo la continuidad del
servicio y que existe la necesidad a satisfacer, siendo
preciso ejecutar las prestaciones empleando medios
propios personificados, con el objetivo de mejorar
progresivamente el servicio de recogida de residuos
y preservar nuestro medio ambiente urbano. Atendiendo
auna demanda ciudadana como la recogida de enseres
a domicilio.

Visto los informes de Secretaria de fecha 15 de
febrero de 2022, sobre la legislacién aplicable y el
procedimiento a seguir, asi como el informe de
fiscalizacidn de la misma fecha, en el que se sefiala:
“CUARTO. Se ha comprobado la existencia de crédito
para hacer frente a las obligaciones de contenido
econdmico que se deriven de la ejecucion del expediente
de referencia, con cargo a la aplicacién presupuestaria
000.1620.22799 del presupuesto vigente hasta un
total de 112.000,00 euros. Teniendo en cuenta que la
propuesta aportada por GESPLAN, como medio
propio personificado dependiente de la Consejeria de

Politica Territorial, Sostenibilidad y Seguridad del
Gobierno de Canarias asciende a 122.000,00 euros,
la diferencia queda subordinada al crédito que
necesariamente debe consignarse en el Presupuesto
de 2022.

Por todo lo expuesto procede la tramitacién del
expediente de encomienda de gestion para la ejecucion
del servicio de referencia, con la salvedad sefialada
en el parrafo anterior.”

Examinada la documentacién que la acompaia, y
de conformidad con el articulo 32 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se trasponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero,

RESUELVO

PRIMERO. Encargar al medio propio personificado
Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental,
S.A. (GESPLAN), el “Servicio de Recogida de
Residuos Sélidos Urbanos, enseres y otros residuos
en el municipio de la Villa de Hermigua” por un
importe total de CIENTO VEINTIDOS MIL EUROS
(122.000,00 euros), por un periodo de 11 meses, a partir
de la firma del acta del inicio del servicio. Siendo los
medios a utilizar para la prestacion del servicio dos
conductores de vehiculos especiales, y dos peones de
apoyo. El servicio de recogida de residuos sélidos se
hara durante tres dias a 1a semana en horario habitual,
y jornadas de 7 horas. El resto del servicio se completara
en los dias sobrantes de la semana en jornada laboral
de 7 horas.

Los camiones de recogida de RSU y los camiones
de recogida de enseres serdn cedidos por el Ayuntamiento
de Hermigua.

Para la compra de materiales y para el mantenimiento
y reparacién de los vehiculos cedidos, se dispone de
una partida alzada de 3.583,71 euros. Al tratarse de
una valoracién estimada, Gesplan solo se hard
responsable hasta agotar dicho importe.

A los trabajadores les serd suministrado los EPI
adecuados, asi como botiquin y material especifico
(sueros fisiologicos, otros).
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Codigo Wnidad Descripon cantidad Horss Importe
totales
1.- Persenal
Mo.002 |k | conductor VEHICULOS ESPECIALES | | z.0za00] 1695€]  51.256,80€
140009 [n |operaria | | 30230 142 € 43,606 08 £|
TOTAL = 54.862,48 €
2.- Maquinaria y wehiculos Importe
WT. 2090 ft Gasoleo A 6.820,00 107 € T.297A0€
sin cadizn PoAL Materiales, alguilares, Herramienta de apoyo, pequeia herramienta
manual, reparaciones y averias, y elementos necesarios para el buen
funcionamiento del encargo, etc. 1 3.58371& 35371 €
TOTAL= 10.B81.11 €
3.- Seguridad y salud Importa
MT.0150 ud Montura universal. Diseno ligero. Ajustes de patillas en inclimacion y
lengitud. Cumplimiznto de norma EN 165, Clase optica 1. Nivel de
proteccion complemeantaria [EN 166, ensayos segin ENM 167 ¥ EN 168):
Resistencia mecanica a impacios de baja energia |F). Resistencia al
deterioro por finas particulas (K). Resistencia alvaho (M) 4 553E 2612 €
MT.0235 ud Guante de nitrilo Foam, con forro interior de Mylon® y ajuste con cinta
elastica &n la mufeca. Cumplimiento de norma EN 420 y EMN 388. indice
de proteccion mecanica minimo (EM 3EB). 3131X. Usp especifico:
construcrion y albafiileria, manipulacién de escombros etc. Especial
proteccion de las manos parz traba@ar en ambientes humedos. =11 300€ 288,00 €
BAT.0330 ud Mazcarills adecuads para polvo v asrosoles. Valvala de exhalacion. sbera
rener una forma ergondmica apta, qua sea compatible el uso de otros EPI
romo gafas de proteccidn, protectores auditivas, etc cumplimiento de
niorma EM 145, clase FFP3 NRD. 250 214€ 53500 €
MT-0080 ud Casco de protaccion, ligero y con barbogquejo. Cumplimiento de norma EN
397, EN 12497 oOrificios da ventilacion arnés regulable de ajusts rapido
(rasca o similar). color blanca 4 1FA0€ 128 40 €|
MAT. 0100 ud Eota de trabajo para use forestal y en obra. Cumplimiento de norma EN-
150 20345. Bota de uso profesional tipo trecking Piel serraje. Forro con
gran resistencia a la abrasien, absorcian y secado de la transpiracion.
suela de poliuretanc compacto antiestatico de alta densidad con diseho
antideslizante. Requisitos adicionales: Mivel de proteccidn 53. miedia
cafia. Puntara de composite con resistencia al impacto de 200 ). Tallas: 35
48, 4 IHO5E 144,20 €
MT.0432 ud Farka Coler naranja @ amarillo. |mpermeable. Acolchada. 100% Poliester.
Tallas 36-60 0 5, M L, XL, XL, XKL, XXX¥HL. Con cremallera de nylon oculta
en solapa, con corchetes. cuello alto concieme de corchata. Dos balksillos
laterales interiores cubierto s por solapa. Dos cimtzs reflectantes an pecho
¥ mangas. Marcado CE. Class 2. Norma EMN 471 4 A996 € 199 84 €|
MT.0472 ud Camiseta alta visibilidad manga corta varias serigrafias.
8 B96 € 71,68 €
MT.0570 wud Pantalon 67 % poliester/ 33 % algodon con refuerzos en culera, presillas
para cinturon, una banda reflectante en cada pema, dos bolsillos
delanteros, dos traseros, y dos bolsillo laterales. Cierre de botones y color
verde oscuro. Marcado CE. B 12,65 € 101,28 €]
MT.0610 ud Kit de emrgencia Ambiental CBGP1, de 9 |.de abosrcion. El contenido
absorbeo lmros para aceites - refrigerantes - liquidos de corte -
disolventes suaves - agua. El Kit contiene: 20 hojas, 5 gamuzas, 1 hoja
. _{superabsorvente, 1 par de guantes, 1 bolsa y 1 brida. e 1 2991 €
MT.0490 ud Reconocimiento médico. Inclusda analitica, nesgos segun art. 37.3b.c) g) 2 17548 €
MT.0630 ud Botiguin portatil de obra para primeros lios, ¢ do el matarial
que especifica el RD 486/1957 1 47,04 € 47,04 €
MT.0630 ud Reposicion material sanitario durante &l transcurso de la obra. 2 28,20 € 56,40 €]
MT.0645 ud Material sanitario especifico P por dosis de suero
fisiologico, crema de solar porteccion factor 30 y crema analgésica para
picadiras de insectos. 2 3720¢€ 72,40 €]
TOTAL= 1.877,75 €
Total Coste Directo = 107.621,74 €|
Costes Indirectos (4 %) = 2304 87 €]
SUMA= 111.526,61 €|
Gastos Generales (9%) = 1007339 €
Total Presupuesto 5/1.G.1.C. = 122.000,00 €
1.G.1.C. [No Sujeto) = 0,00 €
Total Presupuesto del Encargo = 122.000,00 €|
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SEGUNDO. Aprobar y Disponer el gasto por importe de CIENTO VEINTIDOS MIL EUROS (122.000,00
euros), con cargo a la aplicacion presupuestaria 000.1620.22799 Recogida de Residuos. Estudios y Trabajos
Técnicos. Encomienda del Servicio de Recogida de Residuos Sélidos Urbanos. El abono del importe total comprometido
para financiar las actuaciones objeto de la encomienda se hard efectivo mediante certificaciones mensuales. Siendo
obligaciéon de GESPLAN, comunicar las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos
subjetivos tenidos en cuenta para la encomienda, debiéndose someter a cuantas actuaciones de comprobacidn,
vigilancia y control que en relacion con el presente encargo se realicen por la Corporacion.

TERCERO. Notificar la encomienda de gestioén del Servicio de Recogida de Residuos Sélidos Urbanos a Gestion
y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A. (GESPLAN).

CUARTO. Publicar la referida encomienda de gestion en el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos del
articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno en concordancia con el articulo 11.3.a de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico.

Dado en la Villa Hermigua, ante mi la Secretaria Accidental, que doy fe.
EL ALCALDE, Yordan Ramon Pifiero Ortiz.

LA SECRETARIA ACCIDENTAL, Angela Cruz Pifiero.

Documento firmado electrénicamente”.

En la Villa de Hermigua, a dieciséis de febrero de dos mil veintidds.

EL ALCALDE, Yordan Ramon Pifiero Ortiz.

LA VICTORIA DE ACENTEJO

ANUNCIO N° 4/2022
468 84440
Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nimero 2022000135, de fecha 17/02/2022, se han aprobado los
Padrones de las Tasas por la Prestacion de los Servicios de Suministro de Agua Potable a Domicilio y Recogida
de Basuras, referidos al bimestre septiembre-octubre de 2021.

Dichos padrones estardn expuestos al piblico, por un periodo de QUINCE DIAS HABILES, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, donde podran
examinarlo las personas que se consideren afectadas, pudiendo los interesados, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, formular Recurso de Reposicion en el plazo de UN MES, computado
desde el dia siguiente al de la finalizacion del periodo de exposicién publica del referenciado padrén.

La Victoria de Acentejo, a veintiuno de febrero de dos mil veintidds.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Antonio Garcia Abreu.
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LOS REALEJOS

CONVOCATORIA

469 ) 84511
CONVOCATORIA DE AYUDAS A PERSONAS MAYORES, EJERCICIO ECONOMICO 2022.

BDNS (Identif.): 611763.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611763).

Por Decreto de Alcaldia Presidencia nimero 2022/386, de 16 de febrero, se adopté el acuerdo de aprobar la
Convocatoria de Ayudas a personas mayores, ejercicio econémico 2022.

Primero. Beneficiarios: 1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que ademads de los requisitos
previstos en los apartados a) ¢) d) y e) del articulo 3.1 de la ordenanza, relina ademads los siguientes requisitos
previstos en el articulo 14 del citado texto y que son los que se relacionan a continuacién:

a) Tener 60 afios cumplidos en el momento de presentar la solicitud y no realizar actividad remunerada alguna.

b) Que la renta per cédpita de la unidad familiar a la que pertenezca el solicitante no sea superior al Salario
Minimo Profesional vigente (S.M.L.).

No podran beneficiarse de estas ayudas los que se acojan a otras ayudas de la misma naturaleza, alcance y
finalidad de otras instituciones. En casos excepcionales podran atenderse hasta el complemento si las otras instituciones
no han concedido la totalidad de la ayuda solicitada, sin perjuicio de la obligacién de la comunicacién de la
ayuda percibida a esta u otras entidades.

Segundo. Objeto: Las ayudas individuales para personas mayores son las encaminadas a atender el estado,
situacion de necesidad o hecho en que se encuentra o soporta la persona destinataria como consecuencia de su
edad y que afectan a su autonomia personal, social y econdmica, con el fin de logar su normal desarrollo humano
o social.

Estas ayudas se destinan a atender las situaciones derivadas de las condiciones fisicas, psiquicas, sensoriales,
sociales y econdmicas ocasionadas por los efectos del envejecimiento.

Tercero. Tipos de Ayudas. Las ayudas econdémicas para personas mayores, se incluird en los siguientes tipos:
- Servicio de Comedores.

- Compra de Alimentos.

- Arreglo y mejora de la vivienda y/o adaptacién funcional del hogar.

- Adquisicién y renovacién de enseres, mobiliario y/o de ttiles, que mitiguen las labores propias del hogar.
- Ayudas por gastos derivados de tratamientos de rehabilitacién o por adquisicién de prétesis.

- Ayudas por gastos de transporte para facilitar el traslado a centros de mayores que no tengan cubierto este
servicio.

- Ayudas de renovacion.
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- Otros gastos no previstos en los apartados anteriores segtin valoracion del trabajador social, debidamente
justificado.

Cuarto. Bases reguladoras: Las condiciones reguladoras completas y sus anexos se podran descargar en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Los Realejos, en http://sede.losrealejos.es

Quinto. Cuantia: El crédito destinado a la convocatoria asciende a un importe total de TREINTA MIL EUROS
(30.000 euros), figurando en el Presupuesto General Municipal para la anualidad 2022 partida para Atenciones
Benéficas y Asistenciales en la Aplicacion Presupuestaria BSO 231 48000, obrando en el expediente el
correspondiente Retenido de Crédito con nimero de operacion 220220000659.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes: La presentacion de solicitudes tendra lugar dentro del plazo de
VEINTE DIAS HABILES a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia y en todo caso estard sujeto a la existencia de consignacion presupuestaria.

Séptimo. Documentacion especifica para las Ayudas Individuales a Personas Mayores. Con caracter especifico
(ademas de la documentacién prevista en el articulo 4 de la Ordenanza Reguladora de las prestaciones econdmicas
de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Los Realejos), segiin la modalidad de la ayuda, se deberd aportar la
siguiente documentacidn:

Para la prestacion de servicio de comedor: presupuesto del centro o restaurante o en su defecto, facturas detalladas
de los gastos realizados en el transcurso del afio en el cual se registre la solicitud.

Para la prestacién para cubrir compra de alimentos:

a) Informe médico.

b) Justificante de gastos por alimentos.

Para la prestacion de arreglo y mejora de la vivienda y/o adaptacion funcional:

a) Justificante acreditativo de la propiedad de la vivienda y en su caso certificado del Catastro de Bienes Inmuebles
del solicitante, conyuge o pareja.

b) Informe de accesibilidad en la que se refleje la situacién actual de la vivienda, y que se solicitard cuando
se considere necesario por la entidad de las obras.

c¢) Presupuesto debidamente cumplimentado, siempre que la adaptacion funcional u obra a realizar sea igual
o inferior a 601 euros, en caso de que sea de cuantia superior se precisara la presentacién de dos presupuestos.

Ayuda para la adquisicion de enseres, mobiliario y dtiles:
a) Presupuesto original o en su caso, factura objeto de la ayuda.

b) En caso de cama articulada y/o colchén antiescaras, prescripcion facultativa del Servicio Canario de Salud
u otro documento acreditativo de la necesidad.

Ayudas por gastos de tratamiento o por adquisicién de prétesis:
a) Informe médico.

b) Presupuesto o en su caso factura detallada del gasto.
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Octavo. Otros datos: Las ayudas se concederan estableciendo la prioridad y cuantia de cada una de las ayudas,
pudiendo la Comisién de Valoracion proceder al prorrateo entre los beneficiarios de las ayudas de conformidad
con lo previsto en el articulo 17 de la ordenanza y por los importes mdximos fijados en el articulo 18 de la misma,
supeditado a la existencia de crédito adecuado y suficiente, conforme a las consignaciones econémicas que dispongan
el presupuesto vigente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 y 46 de la citada Ordenanza, una vez finalizado el plazo
de presentacién de solicitudes se procedera a la valoracién de las mismas junto con la documentacién aportada
a través del informe social correspondiente, posteriormente una Comision Técnica de Valoracidn, encargada de
la valoracién y estudio de las ayudas emitird propuesta de resolucidn sobre la cuantia de la misma. Una vez
tramitadas y valoradas todas las solicitudes se procederd a dictar resolucién por Decreto del Alcalde-Presidente
en un plazo maximo de SEIS MESES a partir de la presentacion de la misma. La falta de resolucién expresa
en el plazo previsto dard lugar a la estimacidn de la solicitud en cuyo caso la efectividad de la misma queda
condicionada a la determinacién de su importe por parte de la Comisiéon Técnica de Valoracidn.

En orden a la acreditacién del cumplimiento de las condiciones impuestas, los beneficiarios de las Ayudas a
personas Mayores estaran obligados a aportar al Ayuntamiento en el plazo de TRES MESES desde que recibieron
la cuantia econémica total, la documentacidn que acredite suficientemente que la ayuda ha sido destinada al fin
para el que fue concedida, mediante las correspondientes facturas originales del gasto. Si se estima necesario,
los beneficiarios estardn obligados a permitir la verificacién material de la obra realizada y/o del bien adquirido
con la ayuda concedida, por personal designado por esta Administracion.

Los Realejos, a dieciséis de febrero de dos mil veintidds.

LA CONCEJALA DE BIENESTAR SOCIAL, Olga Jorge Diaz.

CONVOCATORIA
470 84783
CONVOCATORIA DE AYUDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EJERCICIO ECONOMICO
2022.

BDNS (Identif.): 611766.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611766).

Por Decreto de Concejalia Delegada nimero 2022/387, de 16 de febrero, se adopté el acuerdo de aprobar la
Convocatoria de Ayudas de Personas con Discapacidad para el ejercicio econdmico 2022.

Primero. Beneficiarios: 1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas aquellas personas que ademas de los requisitos
previstos en los apartados a) ¢) d) y e) del articulo 3.1 de la ordenanza, retina ademads los siguientes requisitos
previstos en el articulo 21 del citado texto y que son los que se relacionan a continuacion:

a) Ostentar la condicién legal de minusvalido reconocido como tal en la forma prevista en el Real Decreto
1971/1999, de 23 de diciembre, del procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacién del grado
de minusvalia debiendo estar en posesion del certificado védlido emitido por la Direccién General de Bienestar
Social o departamento competente.

En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 1.2 de la Ley 51/2003.de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades,
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no Discriminacién y Accesibilidad a las personas con Discapacidad, se consideraran afectados por una minusvalia
en grado igual o superior al 33%, los pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pensién
por incapacidad permanente en grado de total, absoluta o gran invalidez y a los pensionistas de clases pasivas
que tengan reconocida una pensién de jubilacién o retiro por incapacidad permanente para el servicio.

b) Que la renta per capita de la unidad familiar al que pertenezca el solicitante no sea superior al SMI vigente.

No podran beneficiarse de estas ayudas los que se acojan a otras ayudas de la misma naturaleza, alcance y
finalidad de otras instituciones. En casos excepcionales, podran atenderse hasta el complemento si las otras instituciones
no han concedido la totalidad de la ayuda solicitada, sin perjuicio de la obligacién de la comunicacion de la
ayuda percibida a esta u otras entidades.

Segundo. Objeto: Las ayudas individuales para personas discapacitadas son las encaminadas a atender el estado,
situacién de necesidad o hecho en que se encuentre o soporte el destinatario como consecuencia de una
minusvalia y que afecten a su autonomia personal, social y econémica, con el fin de lograr su normal desarrollo
humano o social.

Estas ayudas se destinan a atender las situaciones derivadas de las condiciones fisicas, psiquicas, sensoriales,
sociales y econdmicas ocasionadas por los efectos de la discapacidad.

Tercero. Tipos de Ayudas. Las ayudas econémicas para personas con discapacidad, se incluird en alguno de
los siguientes tipos:

Ayudas Basicas. Las destinadas a cubrir las siguientes prestaciones:

- Rehabilitacién entre las que se incluyen la estimulacién precoz, la recuperacién médico funcional y el tratamiento
psicoterapéutico.

- De Asistencia especializada entre las que se encuentra desenvolvimiento personal, tratamientos de rehabilitacién
o adquisicion de prdtesis, creacion de habitos para las actividades de la vida diaria y alojamientos temporales
por respiro familiar.

- De Asistencia institucionalizada en las modalidades de instituciones e atencién especializada, residencia de
adultos, miniresidencias o pisos tutelados y centros de atencién ocupacional.

- Para la Movilidad mediante el aumento de la capacidad de desplazamiento de la persona con discapacidad
y potenciacién de las relaciones con el entorno, tales como adquisicidn y/o adaptacién de vehiculos a motor o
la adquisicién y/o adaptacioén o reparacion de silla de ruedas. Serd necesario que la persona discapacitada esté
afectada de una minusvalia que le genere graves problemas de movilidad y le impida la utilizacién de transporte
publico de caricter colectivo.

- Para la Recuperacion profesional destinadas a sufragar gastos ocasionados por acciones formativas en
régimen especial exigido por el proceso de rehabilitacion, asi como servicios especiales de apoyo necesario para
que las personas en proceso de rehabilitacion puedan cursar ensefianzas en sus diferentes niveles, grados o modalidades
que conduzcan a su integracion profesional o laboral.

- Ayudas Complementarias las destinadas a transporte, residencia y comedor siempre que sean complementarias
y consecuencia de las ayudas basicas principales y siempre que dichas ayudas no sean atendidas por otras entidades.

- Ayudas de Renovacion las que de forma periddica se hayan venido concediendo a discapacitados en ejercicios
anteriores, justificindose debidamente la necesidad de la ayuda.

Cuarto. Bases Reguladoras: Las condiciones reguladoras completas y sus anexos se podran descargar en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Los Realejos, en http://sede.losrealejos.es.
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Quinto. Cuantia: El crédito destinado a la convocatoria asciende a un importe total de TREINTA MIL EUROS
(30.000 euros), figurando en el Presupuesto General Municipal para la anualidad 2022 partida para Atenciones
Benéficas y Asistenciales en la Aplicacién Presupuestaria BSO 231 48000, obrando en el expediente el
correspondiente Retenido de Crédito con nimero de operacion 220220000652.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes: La presentacion de solicitudes tendra lugar dentro del plazo de
VEINTE DiAS HABILES a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia y en todo caso estara sujeto a la existencia de consignacidn presupuestaria.

Séptimo. Documentacion especifica para las Ayudas Individuales a Personas Discapacitadas. Con caracter
especifico (ademas de la documentacién prevista en el articulo 4 de la Ordenanza Reguladora de las prestaciones
econdmicas de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Los Realejos), segtin la modalidad de la ayuda, se debera
presentar la siguiente documentacion:

1. Para las ayudas bésicas de rehabilitacion:

a. Presupuesto de tratamiento y/o factura detallada del gasto.

b. Programa del tratamiento que recibe expedido por el profesional.

c. Prescripcién médica, debidamente extendida, del facultativo correspondiente del Servicio Canario de Salud,
que acredite la necesidad.

d. En el caso de Tratamientos Psicoterapéuticos excepcionales, prescripcién del Equipo de Valoracién y Orientacién
(E.V.0.) de la Direccién General de Bienestar social.

2. Para las ayudas bésicas de asistencia especializada:
2.1. Si se trata de adquisicion o renovacién de protesis, Ortesis o bienes fungibles:

* Prescripcion médica, debidamente extendida, del facultativo correspondiente del Servicio Canario de Salud,
que acredite la necesidad.

* Certificado del Servicio Canario de Salud, sobre la cobertura de la especialidad del material solicitado y
justificante de la presentacién de la solicitud, en su caso.

* Presupuesto o facturas en el caso que ya se haya prestado el tratamiento debidamente cumplimentadas.
2.2. Si se trata de creacion de habitos para las actividades de la vida diaria:

* Presupuesto del tratamiento o facturas del gasto debidamente cumplimentadas.

* Programa del tratamiento que recibe expedido por el profesional correspondiente.

3. Para las ayudas bésicas de movilidad:

3.1. Si se trata de ayuda para la adquisicion o adaptacion de vehiculo:

* Declaracién responsable del discapacitado o titular del vehiculo, si aquél no puede conducir, que garantice
la afectacion del vehiculo a su transporte personal o familiar y uso privativo de la persona con discapacidad.

* Fotocopia del permiso de conducir.

* Presupuesto o facturas debidamente cumplimentadas.
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3.2. Si se trata de potenciacion de las relaciones con el entorno o de adquisicion e instalacién de Ttiles:

* Presupuesto o facturas debidamente cumplimentadas, salvo que por las caracteristicas especializadas del
util a adquirir e instalar, no existan en la zona suficientes suministradores.

4. Para las ayudas bésicas de recuperacion profesional:
* Programa o memoria de la actividad correspondiente.
* Presupuesto o facturas debidamente cumplimentadas.
5. Para las ayudas complementarias:

* Informe del centro en que recibe la ayuda de asistencia institucionalizada o de la Entidad que presta la ayuda,
indicativo de las condiciones y régimen en que se efectian los servicios. Dicha documentacién debera
complementarse con Informe Social en el caso de que el respectivo centro o entidad cuente con Trabajador Social.

* Presupuesto o copia de factura debidamente cumplimentada.

Octavo. Otros datos: Las ayudas se concederan estableciendo la prioridad y cuantia de cada una de las ayudas,
pudiendo la Comisién de Valoracion proceder al prorrateo entre los beneficiarios de las ayudas de conformidad
con lo previsto en el articulo 27 de la ordenanza, supeditado a la existencia de crédito adecuado y suficiente,
conforme a las consignaciones econdémicas que dispongan el presupuesto vigente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 y 46 de la citada Ordenanza, una vez finalizado el plazo
de presentacién de solicitudes se procederd a la valoracién de las mismas junto con la documentacién aportada
a través del informe social correspondiente, posteriormente una Comision Técnica de Valoracién, encargada de
la valoracién y estudio de las ayudas emitird propuesta de resolucion sobre la cuantia de la misma. Una vez
tramitadas y valoradas todas las solicitudes se procederd a dictar resolucién por Decreto del Alcalde-Presidente
en un plazo maximo de SEIS MESES a partir de la presentacion de la misma. La falta de resolucion expresa
en el plazo previsto dard lugar a la estimacidn de la solicitud en cuyo caso la efectividad de la misma queda
condicionada a la determinacién de su importe por parte de la Comisién Técnica de Valoracién.

En orden a la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas, los beneficiarios de las Ayudas a
Personas con Discapacidad estardn obligados a aportar al Ayuntamiento en el plazo de TRES MESES desde
que recibieron la cuantia econémica total, la documentacion que acredite suficientemente que la ayuda ha sido
destinada al fin para el que fue concedida, mediante las correspondientes facturas originales del gasto. Si se
estima necesario, los beneficiarios estaran obligados a permitir la verificacion material de la obra realizada y/o
del bien adquirido con la ayuda concedida, por personal designado por esta Administracion.

Los Realejos, a dieciséis de febrero de dos mil veintidds.

LA CONCEJALA DELEGADA DE BIENESTAR SOCIAL, Olga Jorge Diaz.

CONVOCATORIA
471 84789
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE VIVIENDA, EJERCICIO ECONOMICO
2022.

BDNS (Identif.): 611782.
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611782).
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Por Decreto de Alcaldia Presidencia nimero 2022/417, de 18 de febrero, se adopt6 el acuerdo de aprobar la
Convocatoria de Ayudas de arrendamientos de viviendas el ejercicio econémico 2022.

Primero. Beneficiarios: Podrdn ser beneficiarios de estas ayudas, sin perjuicio del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 3 por parte del o la solicitante de la Ayuda, ademas de los requisititos previstos
en los apartados d) y e) del articulo 3.1 de la ordenanza, todo arrendatario de una vivienda de Los Realejos,
siempre y cuando cumpla los siguientes requisitos:

a) Ser uno de los miembros de la unidad familiar, titular de un contrato de arrendamiento de vivienda sujeto
ala Ley de Arrendamientos Urbanos.

b) Que la vivienda arrendada constituya la residencia habitual y permanente de la unidad familiar beneficiaria
de la ayuda.

c¢) Estar empadronado y residir los miembros de la unidad familiar en este municipio durante un periodo de
SEIS MESES anteriores a cada convocatoria.

d) Que se dé la circunstancia de que ningtin miembro de la unidad familiar disponga de vivienda habitual o
en el supuesto de que fueran titulares de una vivienda, acreditar que el derecho de uso le corresponde a un tercero.

e) Que el conjunto de los ingresos mensuales de los miembros de la unidad familiar no supere el SMI.

No podran solicitar la ayuda de arrendamiento de vivienda en aquellos supuestos en que tanto en la persona
solicitante como cualquiera de los miembros de la unidad familiar, se dé alguna de las siguientes circunstancias:

- Entre el arrendado y propietario y el arrendatario o cualquier miembro de la unidad de convivencia, exista
relacién de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad, inclusive.

- El arrendatario o cualquier otro miembro de la unidad familiar sea socio y/o participe de la persona no fisica
que actia como arrendador o exista una relacién de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad
con los administradores y/o socios de la persona juridica en cualquiera de las formas.

- El arrendatario o cualquier otro miembro de la unidad familiar haya resultado adjudicatario de una vivienda
de promocién publica en los dltimos cinco afios, salvo causa debidamente justificada.

- Tener concedido dentro del periodo para el que se solicita la ayuda, alguno de los miembros de la unidad
familiar conviviente, subvencién o ayudas con el mismo objeto, de cualquier administracién, ente publico o
entidades privadas o particulares, asi como el complemento para el pago de alquiler para los beneficiarios de
las pensiones no contributivas por invalidez o jubilacién regulado en el Real Decreto 1191/2012, de 3 de agosto,
todo ello sin perjuicio del deber de comunicacién de las ayudas o subvenciones recibidas o de las ayudas de
emergencia social.

- Que alguno de los miembros de la unidad familiar sea titular del pleno dominio de un derecho real de uso
y disfrute sobre alguna vivienda en Espaiia, salvo que acrediten la no disponibilidad de la misma por causa de
separacion o divorcio o no puedan habitarla por cualquier causa ajena a su voluntad.

A estos efectos no se considerard que es titular de pleno dominio o de un derecho real de uso o disfrute sobre
una vivienda, si recae sobre una parte alicuota de la misma y se ha obtenido por herencia pendiente de liquidar
la correspondiente comunidad de herederos.

Segundo. Objeto: Las Ayudas para Arrendatarios de Vivienda son las encaminadas a atender el estado,
situacion de necesidad o hecho en que se encuentren las unidades familiares que vivan en una vivienda en régimen
de alquiler con escasos recursos que resulten insuficientes para hacer frente a la renta mensual y con la finalidad
de evitar desahucios.
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Tercero. Bases reguladoras: Las condiciones reguladoras completas y sus anexos se podran descargar en la
sede electronica del Ayuntamiento de Los Realejos, en http://sede.losrealejos.es

Cuarto. Cuantfa: El crédito destinado a la convocatoria asciende a un importe total de CIENTO VEINTE MIL
EUROS (120.000 euros), figurando en el Presupuesto General Municipal para la anualidad 2022 partida para
Atenciones Benéficas y Asistenciales en la Aplicacidn Presupuestaria BSO 231 48002, obrando en el expediente
el correspondiente Retenido de Crédito nimero 220220000650.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes: La presentacion de solicitudes tendra lugar dentro del plazo de
VEINTE DIAS HABILES a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia y en todo caso estara sujeto a la existencia de consignacién presupuestaria.

Sexto. Documentacion especifica para las ayudas para arrendamiento de vivienda. Ademas de la documentacion
general prevista en el articulo 4 de la ordenanza reguladora, se deberd aportar ademés, de conformidad con lo
previsto en el articulo 31 del texto legal, la siguiente documentacion:

- Contrato de arrendamiento de la vivienda sita en el término municipal de los Realejos.

- Declaracién responsable suscrita por todos los miembros de la unidad familiar acreditativa de la no titularidad
de vivienda alguna o, en el caso de ser titulares de alguna vivienda, acreditacion de la no disponibilidad de la
misma por causa de separacién o divorcio, o de la imposibilidad de habitarla por cualquier causa ajean a su
voluntad, a excepcidn de que recaiga sobre una parte alicuota de la misma y se haya obtenido por herencia pendiente
de liquidar la correspondiente comunidad de herederos.

- Declaracion responsable del solicitante sobre el nimero de miembros de la unidad familiar, indicando el
nombre, apellidos y edad de cada uno de ellos y que la vivienda objeto de contrato de arrendamiento constituye
el domicilio de habitual y permanente de los miembros de dicha unidad familiar.

- Certificacion de la Direccion General de Servicios Sociales acreditativa de la discapacidad de alguno o alguno
de los miembros de la unidad familiar en el supuesto de reunir el resefiado requisito.

- Acreditacidn, en su caso, de la condicién de victima de violencia de género de la solicitante.

- Declaracién responsable, suscrita por todos los miembros de 1a unidad familiar de las subvenciones o ayudas
concedidas o recibidas de instituciones publicas o privadas por el referido contrato de arrendamiento, incluido
el complemento por alquiler de las pensiones no contributivas.

Séptimo. Otros datos: Las solicitudes presentadas se valorardn y seleccionardn teniendo en cuenta los criterios
objetivos de valoracion y su correspondiente baremacion. Verificado el cumplimiento de los requisitos previstos
en la convocatoria y emitido informe sobre la situacién social de la unidad familiar de la persona solicitante, se
procederd a una valoracion de las solicitudes para la distribucién de las ayudas econdmicas de acuerdo con los
criterios de situacion sociofamiliar y situacién econémica prevista en el articulo 32 de la Ordenanza Reguladora.

La determinacién individualizada de la ayuda econémica para Arrendatarios de Viviendas se determinaré de
acuerdo con los criterios previstos en el articulo 33 de la citada Ordenanza.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 y 46 de la citada Ordenanza, una vez finalizado el plazo
de presentacién de solicitudes se procederd a la valoracién de las mismas junto con la documentacién aportada
a través del informe social correspondiente, posteriormente una Comisién Técnica de Valoracion, encargada de
la valoracién y estudio de las ayudas emitird propuesta de resolucion sobre la cuantia de la misma. Una vez
tramitadas y valoradas todas las solicitudes se procedera a dictar resolucion por Decreto del Alcalde-Presidente
en un plazo maximo de SEIS MESES a partir de la presentacién de la misma. La falta de resolucidn expresa
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en el plazo previsto dard lugar a la estimacidn de la solicitud en cuyo caso la efectividad de la misma queda
condicionada a la determinacién de su importe por parte de la Comisién Técnica de Valoracién.

En orden a la acreditacién del cumplimiento de las condiciones impuestas, los beneficiarios de las ayudas
para arrendamiento de viviendas estardn obligados a aportar al Ayuntamiento en el plazo de TRES MESES desde
que recibieron la cuantia econdémica, factura acreditativa del gasto realizado y del abono de los recibos satisfechos
con la ayuda recibida.

Los Realejos, a dieciocho de febrero de dos mil veintidés.

LA CONCEJALA DELEGADA DE SERVICIOS SOCIALES, Olga Jorge Diaz.

CONVOCATORIA
472 85351
BASES Y CONVOCATORIA DE SUBVENCION EN LA MODALIDAD DE “AYUDAS EN ESPECIE” Y
EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA LINEA DE ACTUACION 2 DE COMERCIO:
“FOMENTO DE LA COMPETITIVIDAD, MEJORA Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS” - REMARCATE
2022.

BDNS (Identif.): 611811.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/611811).

PRIMERO. BENEFICIARIOS:
- Esta subvencion estd dirigida a empresas con cualquier forma juridica que retinan los siguientes requisitos:

- Ejercer la actividad comercial en el municipio con anterioridad al 31 de diciembre de 2020. Para ello, se
tendrd en cuenta la fecha de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE).

- Ejercer la actividad comercial en un local comercial radicado en el municipio de Los Realejos.
- Local comercial con frente a la via publica.

- Haber presentado en la Gerencia Municipal de Urbanismo la declaracién responsable de inicio de actividad
o solicitud de licencia de apertura.

- Tener la condicién de PYME o microempresa, de conformidad con la definicién establecida por la Comisién
Europea en su Recomendacién 2003/361/CE, de 6 de mayo de 2003 (DOL 124, 20-5-2003).

El solicitante de la subvencién asignard a una persona directamente relacionada con la actividad comercial
(titular, socio, comunero, personal contratado, colaborador familiar de titular del negocio dado de alta en
RETA), a la formacién que se describe en la base sexta.

Quedan excluidas de la presente subvencion:

1. Las empresas cuya actividad principal esté encuadrada dentro de las actividades econdmicas de los grupos
de TAE siguientes:
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- 674 a 677, ambos inclusive.
- 611 al 619, ambos inclusive.
- 811, 812y 819.

- 821 a 823, ambos inclusive.

- 831y 832.

A efectos de determinar si la subvencién se solicita para una actividad comercial excluida se atenderd a la
actividad principal que figure declarada como tal en el modelo 400 de declaracién censal del inicio de operaciones
aefectos de IGIC o AEIM, en caso de estar liberados de presentar esta declaracion se entenderd que la actividad
principal es la que figura en primer lugar en el documento acreditativo de alta como auténomo (modelo 036 o
037).

2. Las empresas que se hayan beneficiado de la subvenciéon Remarcate, en anteriores convocatorias.

3. Las empresas que se hayan beneficiado de las subvenciones promovidas por el Ayuntamiento de L.os Realejos,
en las convocatorias 2020 y 2021, para las lineas de actuacién “Facilitar el acceso al empleo mediante lineas
emprendedoras” y “Recuperacién de locales comerciales vacios en las zonas comerciales abiertas”.

SEGUNDO. OBJETO:

Las presentes bases regulan las condiciones que regirdn la concesién de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva mediante la modalidad “Ayudas en Especie”, dirigidas a empresas bajo cualquier forma
juridica con inicio de actividad antes del 31 de diciembre de 2020.

Esta actuacion se enmarca dentro de la linea de actuacién establecida en el Plan Estratégico de Subvenciones
2022 del Ayuntamiento de Los Realejos:

L.A.2 COMERCIO: FOMENTO DE LA COMPETITIVIDAD, MEJORA Y CONSOLIDACION DE LAS
EMPRESAS DE LOS REALEJOS: REMARCATE.

El objetivo general es fomentar la mejora y consolidacién de las empresas de Los Realejos generando
espacios de formacién e intercambio de experiencias y conocimientos, que les permita consolidarse en el tejido
empresarial local como actividades econémicas de éxito.

Entre sus objetivos particulares estd favorecer el incremento de las ventas y beneficios del pequefio comercio,
posicionar o redisefiar la imagen de marca y atraer a nuevos clientes, mediante el andlisis y mejora del punto
de venta, incluyendo formacién especifica tedrico practica sobre el uso de la imagen corporativa.

Esta subvencién otorga una unica ayuda en especie a cada persona empresaria beneficiaria, sin tener en cuenta
los diferentes epigrafes en los que pueda estar dada de alta.

La ayuda en especie individual ascenderd como maximo a 1.000,00 euros (IGIC excluido) por entidad
solicitante, distribuidas en dos fases:

Para la Primera fase (auditoria y diagndstico, como base para la redaccién de un manual de imagen corporativa)
y para la Segunda Fase (asesoramiento e informacion): Un maximo de 500,00 euros.

Para la Tercera fase (ejecucion de propuestas): un maximo de 500,00 euros.

TERCERO. BASES REGULADORAS:

Las bases reguladoras completas y sus anexos se podran descargar en la pagina web del Ayuntamiento de Los
Realejos, en http://losrealejos.es/servicios-municipales/adl/subvenciones-y-ayudas/.
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CUARTO. CONSIGNACION PRESUPUESTARIA:

El presupuesto a distribuir durante el ejercicio 2022 entre los solicitantes serd de veintitin mil setecientos
cuarenta euros con veinticinco céntimos de euro (21.740,25 euros) con cargo a la aplicacién presupuestaria
COM/2022/433/47900; “Otras subvenciones a empresas privadas”.

Se contempla la posibilidad de establecer una cuantia adicional de hasta trece mil euros (13.000,00 euros),
en funcidn de las disponibilidades presupuestarias, que no requerird de una nueva convocatoria siempre que los
créditos a los que resulta imputable no estén disponibles en el momento de la convocatoria pero cuya disponibilidad
se prevea en cualquier momento anterior a la resolucién de concesién como consecuencia de una generacion,
una ampliacion, una incorporacion, una transferencia o un suplemento de crédito.

La concesién de ayudas queda condicionada a la existencia de consignacién presupuestaria suficiente. Una
vez agotado el crédito presupuestario existente, y por consiguiente el nimero maximo de beneficiaros, se
procederd a desestimar las subvenciones que no puedan ser atendidas por falta de disponibilidad presupuestaria.

Se debera tramitar el expediente de contratacién que proceda a fin de contratar los servicios/suministros que
permitan atender las obligaciones derivadas de estas bases.

QUINTO. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

La presentacion de solicitudes tendré lugar en el plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, a partir del dia siguiente
a aquel en que tenga lugar la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo sefalado serdn, en todo caso, inadmitidas.

¢) Lugar de presentacion de solicitudes: La solicitud de subvencion, debidamente cumplimentada, junto con
la documentacién justificativa requerida, sera presentada de la siguiente manera:

A. En la sede electronica del Ayuntamiento: https://sede.losrealejos.es (Tramites y gestiones - Ayuntamiento
- Solicitud del ciudadano - Tramitar)

B. Cualquier oficina de la Red ORVE (Registro virtual a través de lared SARA) o el propio registro electrénico
de la red SARA: https://rec.redsara.es/

Los Realejos, a dieciocho de febrero de dos mil veintidés.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PROMOCION ECONOMICA, Adolfo Gonzélez Pérez-Siverio.

SAN JUAN DE LA RAMBLA

ANUNCIO
473 88719
Mediante Decreto nimero 88/2022, de fecha 24 de febrero de 2022, el Sr. Alcalde-Presidente, dispuso su sustitucién
en el ejercicio de su cargo, a favor del Primer Teniente de Alcalde, DON JUAN RAMOS REYES, a partir del
25 de febrero de 2022 al 1 de marzo de 2022, ambos inclusive, a los efectos correspondientes.

Villa de San Juan de la Rambla, a veinticuatro de febrero de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Jesus Ezequiel Dominguez Gonzalez.
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TACORONTE

ANUNCIO

474 86906
Por el presente se hace de publico conocimiento el

acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de
Tacoronte en sesién ordinaria celebrada el dia 2 de
agosto de 2021, con el siguiente tenor literal que se
expone a continuacion, asi como la adenda de adhesién
del Excmo. Ayuntamiento de la Ciudad de Tacoronte
al mencionado Convenio:

“9°. CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A
TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y
SEGURIDAD, Y LA FECAM POR LA QUE SE
DELEGAN COMPETENCIAS DE LOS MUNICIPIOS
EN EL ACCESO A CUERPOS DE POLICIA LOCAL:
ACUERDOS A ADOPTAR: (EXPEDIENTE
2021004909).

El Sr. Presidente explica el contenido del expediente
en el que constan los siguientes:

ANTECEDENTES

1°. Consta en el expediente texto del convenio a suscribir
entre la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad y la
Federacion Canaria de Municipios.

2°. Consta en el expediente propuesta de Concejalia
Delegada / Memoria de convenio, de fecha 21 de
julio de 2021 en el que se inicia el procedimiento y
se recoge la preceptiva memoria indicada en el articulo
50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico.

3°. Consta en el expediente providencia de Concejalia
Delegada de Seguridad Ciudadana solicitando informe
de Secretarfa.

4°. Consta nota de conformidad en relacién con el
informe con propuesta de resolucién emitido por la
Técnico de Administraciéon General de fecha 21 de
julio de 2021, y que fue suscrito el mismo dia por la
Sra. Secretaria.

5°. Asimismo, conta, Propuesta de acuerdo de la
Concejalia de Seguridad Ciudadana, de fecha 21 de
julio de 2021.

6°. Consta, dictamen favorable de la Comision
Informativa Ordinaria de Educacién, Cultura, Deportes
y Recursos Humanos de fecha 27 de julio de 2021.

A los anteriores antecedentes, son de aplicacion las
siguientes

CONSIDERACIONES JURIDICAS
Primera. La Legislacién aplicable es la siguiente:

- Los articulos 22.2.p), 47.2.h) y 57 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. (en adelante LRBRL).

- Los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en
adelante LRSP).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, (en adelante LPACA) particularmente los
articulos 13, 14 y 16.

- Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril
de por el que se aprueba el Texto Refundido de
Disposiciones Vigentes en Materia de Régimen Local.

Segunda. El articulo 103 de la Constitucién Espatfiola
contempla como principio rector en el funcionamiento
de las Administraciones Publicas, la coordinacién
entre ellas al servicio de los intereses generales.

El articulo 47.2 a) de la LRJSP, observa que los
Convenios interadministrativos firmados entre dos o
mas Administraciones Puablicas, o bien entre dos o mas
organismos publicos o entidades de derecho publico
vinculados o dependientes de distintas Administraciones
publicas, y que podran incluir la utilizacién de medios,
servicios y recursos de otra Administracién Publica,
organismo publico o entidad de derecho publico
vinculado o dependiente, para el ejercicio de competencias
propias o delegadas.

En virtud de lo anterior es preciso acudir al articulo
57 LRBRL y articulo 111 del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local, (en lo sucesivo TRRL) que contemplan los
convenios de colaboracién como instrumentos idéneos
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para desarrollar asuntos de interés comun entre
Administraciones Publicas.

Tercera. La cooperacién econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracién local y las
Administraciones del Estado y de las Comunidades
Auténomas, tanto en servicios locales como en asuntos
de interés comuin, se desarrollard con caricter voluntario,
bajo las formas y en los términos previstos en las leyes,
pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los
consorcios o los convenios administrativos que
suscriban.

De cada acuerdo de cooperacion formalizado por
alguna de estas Administraciones se dard comunicacién
a aquellas otras que, resultando interesadas, no hayan
intervenido en el mismo, a los efectos de mantener
una reciproca y constante informacion.

Cuarta. En el caso de convenios suscritos entre la
Administracién Local y las Administraciones del
Estado y de las Comunidades Auténomas, conforme
a lo previsto en el apartado segundo del articulo 57
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se deberd mejorar la
eficiencia de la gestion publica, eliminar duplicidades
administrativas y cumplir con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Del texto del Convenio objeto de informe se
desprende que el presente convenio aporta una mayor
eficiencia de la gestién publica y contribuye a la
realizacion de actividades de utilidad publica, ya que
posibilita el cumplimiento de un servicio con mayor
facilidad, con la colaboracién de varias administraciones
publicas.

Quinta. De acuerdo con lo establecido en el articulo
6.1 la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, quedan excluidos del dmbito de
la presente Ley los convenios, cuyo contenido no
esté comprendido en el de los contratos regulados en
esta Ley o en normas administrativas especiales
celebrados entre si por la Administracién General del
Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes
de la Seguridad Social, las Universidades Publicas,
las Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades
con personalidad juridico publica de ellas dependientes
y las entidades con personalidad juridico privada,
siempre que, en este Ultimo caso, tengan la condicién
de poder adjudicador.

Su exclusién queda condicionada al cumplimiento
de las siguientes condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener
vocacién de mercado, la cual se presumird cuando realicen
en el mercado abierto un porcentaje igual o superior
al 20 por ciento de las actividades objeto de colaboracion.
Para el célculo de dicho porcentaje se tomard en
consideracién el promedio del volumen de negocios
total u otro indicador alternativo de actividad apropiado,
como los gastos soportados considerados en relacion
con la prestacién que constituya el objeto del convenio
en los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del
contrato. Cuando, debido a la fecha de creacion o de
inicio de actividad o a la reorganizacién de las
actividades, el volumen de negocios u otro indicador
alternativo de actividad apropiado, como los gastos,
no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios
anteriores o hubieran perdido su vigencia, serd
suficiente con demostrar que el cdlculo del nivel de
actividad se corresponde con la realidad, en especial,
mediante proyecciones de negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una
cooperacion entre las entidades participantes con la
finalidad de garantizar que los servicios publicos que
les incumben se prestan de modo que se logren los
objetivos que tienen en comun.

¢) Que el desarrollo de la cooperacién se guie
unicamente por consideraciones relacionadas con el
interés publico.

La actividad objeto del Convenio no es de cardcter
contractual, sino que estamos ante un Convenio tiene
por objeto lograr una colaboracién entre Ayuntamientos
con la finalidad de optimizar la utilizacién de sus recursos.

Sexta. El objeto del presente es articular la cooperacién
entre la Administracién Piblica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
(APCAC, en adelante) y la Federacién Canaria de
Municipios (FECAM, en adelante), para instrumentar
la delegacién intersubjetiva de las competencias para
la seleccion del personal de los Cuerpos de Policia
Local de los municipios que se adhieran al presente
convenio, en los términos de la disposicién adicional
quinta de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién
de Policias Locales de Canarias, a favor de dicha
Administracién Puablica, que las ejercerd a través de
la Direccién General de Seguridad y Emergencias (en
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adelante, DGSE), con el apoyo de los centros directivos
competentes en materia de funcién publica y régimen
local, asi como de los municipios que se adhieran al
convenio, en los términos de la clausula cuarta.

Dicha delegacién en la APCAC incluye la competencia
para la aprobacién de las bases del proceso selectivo
de policias locales de la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase de
Policia Local, Escala Bésica, Grupo C, Subgrupo Cl
que deban cubrirse conforme se previene en la seccién
1 0 del Capitulo 1, del Titulo IV de la Ley 6/1997, de
4 de julio, de Coordinacién de Policias Locales de
Canarias o normas que la sustituyan y la acumulacién
en una Unica convocatoria anual realizada por la
APCAC de todas las plazas ofertadas de los diferentes
municipios adheridos.

Mediante adendas a este convenio se podrd ampliar
la delegacion a la APCAC para la realizacion del
resto de los procesos selectivos de los diferentes
empleos de la policia local, incluyendo los de promocién
interna.

Séptima. La competencia material para la suscripcion
del Presente convenio corresponde al Ayuntamiento,
al ser la seleccion de personal propio de la misma una
competencia originaria de esta Entidad Local.

Ademads es preciso traer a colacién la Ley 6/1997,
de 4 de julio, de Coordinacién de Policias Locales de
Canarias que en su disposicion adicional quinta prevé
lo siguiente:

“1. Los Ayuntamientos de Canarias, por acuerdo del
6rgano competente, podran delegar en la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, el
ejercicio de sus competencias para la seleccion,
incluyendo la promocidn interna, del personal de sus
Cuerpos de Policia Local, respecto de las plazas
previstas en sus respectivas ofertas de empleo publico.

2. La persona titular de la Consejeria competente
en materia de coordinacién de policias locales
determinard el centro directivo u organismo al que le
corresponde su ejercicio dentro de su dmbito de
competencias.

La delegacién comprenderd, al menos, la competencia
para la aprobacidn de las bases de seleccidn, para la
concrecién de las plazas a convocar y para la

determinacién de los criterios de participacidn
econdmica que ha de asumir proporcionalmente cada
Ayuntamiento delegante. El 6rgano delegado llevara
a cabo una convocatoria anual unificada respecto de
las plazas objeto de delegacion.

Octava. La Ley 40/2015, de 2 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico, en su articulo 48 recoge
los requisitos de validez y eficacia de los convenios,
siendo de aplicacién a la administracién local, los
siguientes:

1. Las Administraciones Publicas, sus organismos
publicos y entidades de derecho publico vinculados
o dependientes y las Universidades publicas, en el ambito
de sus respectivas competencias, podrdn suscribir
convenios con sujetos de derecho publico y privado,
sin que ello pueda suponer cesién de la titularidad de
la competencia.

2. La suscripcién de convenios deberd mejorar la
eficiencia de la gestién publica, facilitar la utilizacién
conjunta de medios y servicios publicos, contribuir
a la realizacién de actividades de utilidad publica y
cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera.

3. La gestidn, justificacion y resto de actuaciones
relacionadas con los gastos derivados de los convenios
que incluyan compromisos financieros para la
Administracién Piblica o cualquiera de sus organismos
publicos o entidades de derecho publico vinculados
o dependientes que lo suscriban, asi como con los fondos
comprometidos en virtud de dichos convenios, se
ajustardn a lo dispuesto en la legislacién presupuestaria.

4. Los convenios que incluyan compromisos
financieros deberdn ser financieramente sostenibles,
debiendo quienes los suscriban tener capacidad para
financiar los asumidos durante la vigencia del convenio.

5. Las aportaciones financieras que se comprometan
arealizar los firmantes no podran ser superiores a los
gastos derivados de la ejecucién del convenio.

6. Cuando el convenio instrumente una subvencion
deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y en la
normativa autonémica de desarrollo que, en su caso,
resulte aplicable.
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Asimismo, cuando el convenio tenga por objeto la
delegacién de competencias en una Entidad Local, debera
cumplir con lo dispuesto en Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

7. Los convenios se perfeccionan por la prestacion
del consentimiento de las partes.

Requisitos que se entienden cumplidos de acuerdo
con lo establecido en la memoria justificativa del
convenio, asi como en el texto del mismo.

Novena. El articulo 49 de la citada ley recoge el
contenido que debe figurar en todos los Convenios,
en concreto;

a) Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad
juridica con que actda cada una de las partes.

b) La competencia en la que se fundamenta la
actuacion de la Administracién Publica, de los
organismos publicos y las entidades de derecho
publico vinculados o dependientes de ella o de las
Universidades ptiblicas.

¢) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por
cada sujeto para su cumplimiento, indicando, en su
caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos
por cada una de las partes, si los hubiera, indicando
su distribucién temporal por anualidades y su imputacion
concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo
con lo previsto en la legislacion presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento
de las obligaciones y compromisos asumidos por
cada una de las partes y, en su caso, los criterios para
determinar la posible indemnizacién por el
incumplimiento.

f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del convenio y de los compromisos
adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolverd
los problemas de interpretacion y cumplimiento que
puedan plantearse respecto de los convenios.

g) El régimen de modificaciéon del convenio. A
falta de regulacién expresa la modificacion el contenido
del convenio requerird acuerdo undnime de los
firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en
cuenta las siguientes reglas:

1°. Los convenios deberdn tener una duracién
determinada, que no podra ser superior a cuatro afos,
salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

2°. En cualquier momento antes de la finalizacién
del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes
del convenio podrén acordar undnimemente su prorroga
por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su
extincion.

Todos estos requisitos se consideran cumplidos en
el texto del convenio.

Décima. De conformidad con el articulo 50 de la
LRIJSP, sin perjuicio de las especialidades que la
legislacién autonémica pueda prever, serd necesario
que el convenio se acompafie de una memoria
justificativa donde se analice su necesidad y oportunidad,
su impacto econdmico, el caricter no contractual de
la actividad en cuestién, asi como el cumplimiento
de lo previsto en esta Ley.

En el presente Convenio consta Memoria Justificativa
del Alcalde, con el contenido previsto en el mencionado
articulo.

Undécima. De conformidad con el articulo 2 en relacién
con el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno: “Los sujetos incluidos en el &mbito
de aplicacion de este titulo deberdn hacer ptiblica, como
minimo, la informacién relativa a los actos de gestion
administrativa con repercusiéon econémica o
presupuestaria que se indican a continuacién: b) La
relacidn de los convenios suscritos, con mencion de
las partes firmantes, su objeto, plazo de duracion,
modificaciones realizadas, obligados a la realizacion
de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones
econdmicas convenidas. Igualmente, se publicaran las
encomiendas de gestién que se firmen, con indicacién
de su objeto, presupuesto, duracién, obligaciones
econdmicas y las subcontrataciones que se realicen
con mencién de los adjudicatarios, procedimiento
seguido para la adjudicacién e importe de la misma”.

Duodécima. De acuerdo con el articulo 16.3 de la
Ley 14/1990, de Régimen Juridico de las
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Administraciones Puablicas de Canarias, Las entidades
locales actuardn en los convenios a través de su
Presidente, previa autorizacion expresa del Pleno de
la Corporacién otorgada por la mayoria simple de los
asistentes a la sesion, salvo que el convenio se refiera
a materia en las que se exija el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros de
la Corporacién.

En el mismo sentido el 31.e) de la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias observa
como competencia de la alcaldia “Firmar los Convenios
acordados por el Pleno.”

Hay que resaltar que mediante al presente convenio
se estd realizando una delegacién a favor de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, el ejercicio de sus competencias para la
seleccidn, incluyendo la promocién interna, del
personal de sus Cuerpos de Policia Local, respecto
de las plazas previstas en sus respectivas ofertas de
empleo publico.

Visto lo anterior, para la adopcién del presente
acuerdo se requiere el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
de acuerdo con el articulo 47.2 h) de la Ley 7/1985,
2 de abril de Bases de Régimen Local.”

INTERVENCIONES

La Comision Informativa de Educacion, Cultura,
Deportes y Recursos Humanos, emite dictamen
favorable adoptado por UNANIMIDAD de los
asistentes, elevando al pleno la siguiente propuesta
de

ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar el convenio de colaboracién
entre la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de
Administraciones Publicas, justicia, y Seguridad, y
la FECAM por la que se instrumenta la delegacion
de competencias de los municipios de Canarias en los
procesos de seleccidn para el acceso a los Cuerpos
de Policia Local con el siguiente tenor literal:

“En Canarias,
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. don Julio Manuel Pérez
Hernéndez, actuando en calidad de Consejero de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
seglin nombramiento efectuado por Decreto 121/2019,
de 17 de julio, del Presidente, por el que se nombra
a los Consejeros y a las Consejeras del Gobierno de
Canarias, en nombre y representacion de la Comunidad
Auténoma de Canarias, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16 y 29.1 k) de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administracién
Publicas de Canarias.

De otra parte, dofia Maria Concepcion Brito Nufiez,
Presidenta de la Federacion Canaria de Municipios,
segin nombramiento de la Asamblea General de 1 de
octubre de 2019, y segin consta en certificacién
emitida al efecto el 8 de junio de 2021, actuando en
nombre y representacion de la misma, segin la
competencia que le confiere el articulo 31 0-1 de los
Estatutos de la Federacion.

Reconociéndose ambas partes capacidad legal
suficiente, convienen suscribir el presente convenio
y a tal efecto:

EXPONEN

1. La Comunidad Auténoma de Canarias tiene
atribuidas las competencias en la ordenacion general
y la coordinacién supramunicipal de las policias
locales de Canarias, sin perjuicio de su dependencia
de las autoridades municipales conforme previene el
Estatuto de Autonomia de Canarias en su articulo 148,
con relacién al articulo 39 de la Ley Organica 2/1986,
de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Por su parte, laLey 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacion
de Policias Locales de Canarias determina en su
articulo 9, apartado 2, que la coordinacién puede
extenderse, en cualquier caso, a la funcion de fijar las
condiciones bdsicas de acceso, formacién, promocion
y movilidad de miembros de las policias locales,
entre otras. A este respecto, el articulo 29 de la misma
Ley 6/1997, de 4 de julio, indica que las Consejerias
competentes en materia de coordinacién de policias
locales y de funcién publica estableceran los sistemas
de coordinacién necesarios para que los concursos de
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traslado y los sistemas de ingresos previstos en dicha
Ley se realicen de forma simultidnea para garantizar
el derecho de acceso a los respectivos empleos en
condiciones de igualdad.

II. En este sentido, la disposicién adicional quinta
de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién de
Policias Locales de Canarias, introducida por el
Decreto-ley 4/2019, de 8 de abril, previene que los
Ayuntamientos de Canarias, por acuerdo del 6rgano
competente, podran delegar en la Administracién
Publica de 1a Comunidad Auténoma de Canarias, el
ejercicio de sus competencias para la seleccidn,
incluyendo la promocion interna, del personal de sus
Cuerpos de Policia Local, respecto de las plazas
previstas en sus respectivas ofertas de empleo ptblico.
Afiade, a continuacion, que la Consejeria competente
en materia de coordinacion de policias locales
determinard el centro directivo u organismo al que le
corresponde su ejercicio dentro de su dmbito de
competencias. La Consejeria de Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad es competente en
materia de seguridad y emergencias, que incluye la
de coordinacion de policias locales, en virtud de lo
dispuesto en el Decreto 119/2019, de 16 de julio, del
Presidente, por el que se determinan el nimero,
denominacién y competencias de las Consejerias
(B.O.C. niimero 136, de 17 de julio de 2019) y en el
Decreto 203/2019, de 1 de agosto, por el que se
determina la estructura central y periférica, asi como
las sedes de las Consejerias del Gobierno de Canarias
(B.O.C. nimero 149, de 5 de agosto de 2019). Por
Orden ndmero 93/2021, de 27 de mayo de 2021 del
Consejero de Administraciones Publicas, Justicia y
Seguridad (B.O.C. ntimero 117, de 8 de junio de
2021), se determiné que el centro directivo al que le
corresponde el ejercicio de las competencias delegadas
es la Direccion General de Seguridad y Emergencias,
sin perjuicio del apoyo de los centros directivos
competentes en materia de funcién ptiblica y régimen
local.

Asimismo, tal disposicién adicional quinta de la Ley
6/1997, de 4 de julio, indica que la delegacién
comprenderd, al menos, la competencia para la
aprobacion de las bases de seleccion, para la concrecion
de las plazas a convocar y para la determinacién de
los criterios de participacién econdmica que ha de asumir
proporcionalmente cada Ayuntamiento delegante. El

organo delegado llevard a cabo una convocatoria
anual unificada respecto de las plazas objeto de
delegacion.

Por su parte, la disposicidn final cuarta, apartado
tercero, de la Ley 7/2020, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Canarias para 2021, por la que se modifica la
ribrica del Capitulo 11 (Tasa por la inscripcion en las
convocatorias para la seleccion del personal efectuadas
por la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Canarias) y el articulo 30 del Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de tasas
y precios publicos de la Comunidad Auténoma de
Canarias, aprobado por el Decreto legislativo 1/1994,
de 29 de julio, posibilita que la Administracion Piblica
de Canarias recaude las tasas de los procesos selectivos
convocados por ésta para el acceso al empleo puiblico
de la Administracién Local.

III. La disposicién adicional tercera de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
establece en su apartado 4 que la asociacién de
municipios de Canarias denominada Federacion
Canaria de Municipios (FECAM) ostentard la
representacion institucional de aquellos en sus
relaciones con la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias. Asi, la citada
asociacién de municipios, FECAM, en virtud del
articulo 2 de sus Estatutos, tiene personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar, constituyéndose
para la proteccién y promocién de los intereses
comunes de todos los municipios canarios, con respeto
y observancia de la autonomia local de todos ellos,
siendo una de sus finalidades, entre otras, la mejora
de los servicios publicos municipales, la elevacion del
nivel y calidad de vida de los Canarios, segin prevé
el articulo 7 de los Estatutos. Para el cumplimiento
de sus fines, la FECAM, en base al articulo 8.1 f) de
sus Estatutos, podra colaborar y convenir legalmente
y en materia de interés mutuo, con las Administraciones
publicas que asi lo requieran, y siempre y cuando no
se invadan o suplanten las competencias estrictamente
municipales.

IV. Por un lado, el articulo 57 de 1a Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
determina que la cooperacién econdmica, técnica y
administrativa entre la Administracién local y la
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Administracion de las Comunidades Autonomas, en
asuntos de interés comun, se desarrollara con caracter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos
en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso,
mediante los consorcios o los convenios administrativos
que suscriban, dando preferencia a los convenios.
Por otro lado, el articulo 144 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Piblico
(en adelante, LRSP) referido a las técnicas de
cooperacion entre administraciones ptiblicas previene
que estos se formalicen mediante convenios, en
consonancia con el contenido del Dictamen nimero
151/2019, de 29 de abril de 2019, del Consejo
Consultivo de Canarias, referido al mencionado
Decreto-Ley 4/2019, de 8 de abril.

Asimismo, se han de tener en cuenta los articulos
47y siguientes de la LRSP que regulan con cardcter
basico los convenios entre Administraciones Publicas,
asi como el Decreto Autondémico 11/2019, de 11
febrero, de la Presidencia del Gobierno, por el que
se regula la actividad convencional y se crean y
regulan el Registro General Electrénico de Convenios
del Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el
Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

V. El proceso selectivo de policias locales, en
oposicion libre, respecto del resto del empleo publico,
conlleva la realizacién no sdélo de pruebas de
conocimientos, sino también de caricter fisicas,
psicotécnicas y médicas, asi como una fase formativa
y de nombramiento como personal funcionario en
précticas, antes de su nombramiento como personal
funcionario de carrera, atendiendo a su especialidad.
Asfi lo han recogido los articulos 21 y 22 de la referida
Ley 6/1997, de 4 de julio. Por su complejidad este
proceso selectivo supone para muchos ayuntamientos
un esfuerzo sobredimensionado respecto del nimero
de plazas que a cada uno les corresponde convocar.

VI. Confluye, de este modo, el interés de las partes
en articular un mecanismo de cooperacién en materia
de seleccidn de personal para el acceso a los Cuerpos
de Policia Local que instrumente la delegacién
intersubjetiva de competencias municipales en la
Administracién Puablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias, en los términos legalmente previstos,

teniendo en cuenta que tras la aprobacion del Real Decreto
1449/2018, de 14 de diciembre, por el que se establece
el coeficiente reductor de la edad de jubilacién en favor
de los policias locales al servicio de las entidades que
integran la Administracién local, asi como la desaparicién
de las restricciones para la cobertura de plazas de policias
locales que se han producido en los dltimos afios en
las sucesivas leyes de presupuestos generales del
Estado, se ha generado la existencia de multiples
vacantes en los diferentes Cuerpos de Policia Local
de los municipios de Canarias, que habran de ofertarse
a lo largo de este y sucesivos afios para mantener, al
menos, los niveles de cobertura de plazas existentes.
En consecuencia, se hace necesario, atendiendo a las
previsiones legales indicadas, que, a través de la
FECAM, los Ayuntamientos que lo consideran
conveniente se adhieran a este convenio de cooperacion,
lo que contribuird ineludiblemente a una mejora de
la eficacia y eficiencia del servicio que se presta,
mediante un proceso unificado de seleccion que habra
de garantizar la cobertura en plazos mas breves de las
vacantes de sus plantillas de Policia Local, mejorando
la eficacia y eficiencia de los procesos selectivos, 1o
que incluye la reduccién del gasto publico.

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del Convenio

El presente Convenio tiene por objeto articular la
cooperacion entre la Administracién Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la
Consejeria de Administraciones Puiblicas, Justicia'y
Seguridad, (APCAC, en adelante) y la Federacion Canaria
de Municipios (FECAM, en adelante), para instrumentar
la delegacidn intersubjetiva de las competencias para
la seleccion del personal de los Cuerpos de Policia
Local de los municipios que se adhieran al presente
convenio, en los términos de la disposicién adicional
quinta de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién
de Policias Locales de Canarias, a favor de dicha
Administracién Publica, que las ejercera a través de
la Direccién General de Seguridad y Emergencias (en
adelante, DGSE), con el apoyo de los centros directivos
competentes en materia de funcidn publica y régimen
local, asi como de los municipios que se adhieran al
convenio, en los términos de la clausula cuarta.

Dicha delegacion en la APCAC incluye la competencia
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para la aprobacion de las bases del proceso selectivo
de policias locales de la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase de
Policia Local, Escala Basica, Grupo C, Subgrupo Cl
que deban cubrirse conforme se previene en la seccién
1 0 del Capitulo 1, del Titulo IV de la Ley 6/1997, de
4 de julio, de Coordinacién de Policias Locales de
Canarias o normas que la sustituyan y la acumulacién
en una Unica convocatoria anual realizada por la
APCAC de todas las plazas ofertadas de los diferentes
municipios adheridos.

Mediante adendas a este convenio se podrd ampliar
la delegacién a la APCAC para la realizacion del
resto de los procesos selectivos de los diferentes
empleos de la policia local, incluyendo los de promocién
interna.

SEGUNDA. Ambito de actuacién territorial y
material

El ambito de actuacidn territorial del presente
convenio de cooperacion se circunscribe a los términos
de los municipios de Canarias, cuyos Ayuntamientos
se adhieran al mismo y que dispongan o puedan
disponer, durante su vigencia, de plazas vacantes en
sus ofertas de empleo publico de policias locales
(Escala de Administracién Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Clase de Policia Local, Escala
Bésica, Grupo C, Subgrupo Cl) que deban cubrirse
conforme se previene en la seccion 1 0, del Capitulo
1, del Titulo IV de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacién de Policias Locales de Canarias o
normas que la sustituyan.

TERCERA. Compromiso de la APCAC, a través
de la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia
y Seguridad.

3.1. La APCAC, a través de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, se
compromete con los municipios que se adhieran
voluntariamente a éste, a aceptar la delegacion en la
Direccion General de Seguridad y Emergencias de las
siguientes competencias municipales:

a) Elaboracidn y aprobacién anual de las bases de
oposicion libre y convocatoria unificada respecto de
la suma total de plazas ofertadas por los municipios
adheridos, para el acceso al empleo de policias locales,

de la escala bésica, previstos en sus ofertas de empleo
publico.

b) Realizacién de los tramites y aprobacién de
todos los actos materiales y juridicos integrantes del
procedimiento selectivo indicado, conforme a las
bases de la convocatoria y resto de normativa aplicables,
entre los que se incluyen: publicacién en el Boletin
Oficial de Canarias de la convocatoria unificada y sus
bases, recepcion de solicitudes de las personas
opositoras y gestion de las solicitudes de participacion,
asi como de la comprobacién de la documentacion
acreditativa; cobro de tasas, que se corresponderdn
con las de la Administracién Puablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, ingresdndolas en su hacienda
publica; resoluciones de aprobacién de listas de
admitidos y excluidos, tanto provisionales, como
definitivas y resolucidn de incidencias; notificaciones
y publicaciones de los actos administrativos y
resoluciones relacionadas con el proceso selectivo en
los tablones de anuncios y portal web de la DGSE;
nombramiento de los componentes del tribunal asi como
de los asesores especialistas del mismo en el desarrollo
de las pruebas de conocimiento, fisicas, psicotécnicas
y médicas, asi como su gestion operativa; tramitacion
de la propuesta de aprobados del tribunal para su
nombramiento como personal funcionario policial
en practicas por cada Ayuntamiento, de acuerdo a la
puntuacién y preferencia ordenada de las personas
solicitantes; apoyo al tribunal para la realizacién de
las diferentes pruebas; tramitacién y abono de las dietas
que le correspondan a las personas componentes del
tribunal y asesoras; las demds que resulten precisas
y necesarias para el normal funcionamiento del
proceso selectivo, incluida la resolucién de las
reclamaciones y recursos administrativos que se
presenten, asi como la remisién del expediente y
defensa ante la jurisdiccion contencioso-administrativa,
cuando sea interpuesto recurso ante esta.

3.2. La convocatoria unificada que realice la APCAC
indicard el nimero de plazas convocadas que
corresponden a cada Municipio, y hard mencién
expresa a que dicho nimero podra verse ampliado por
el incremento o incorporacién de nuevas vacantes
que se produzcan hasta la fecha de presentacién de
instancias, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.1 del Decreto 178/2006, de 5 diciembre,
por el que se establecen las condiciones bdsicas de
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acceso, promocién y movilidad de los miembros de
los Cuerpos de la Policia Local de Canarias, y el
articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, siempre
y cuando sean notificadas a la DGSE en tiempo y forma.

3.3. La APCAC, mediante la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
como departamento competente en la materia, previo
informe de la DGSE, publicara las adendas de adhesién
con la delegacién de las competencias de cada
municipio descritas anteriormente en el Boletin Oficial
de Canarias, de las que se dard cuenta al Gobierno
de Canarias.

Por Orden departamental de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
previo informe de la Direccion General de Seguridad
y Emergencias, se aceptard anualmente la delegacion
de cada municipio adherido respecto de los procesos
de seleccién de la policia local objeto del presente
convenio.

3.4. La APCAC, mediante la DGSE, publicard
inicialmente en el BOC y el BOP de cada provincia,
en el mes de abril y, en todo caso, antes del mes de
junio de cada afio, la convocatoria y las bases de la
oposicién libre para el empleo de policia local, en
convocatoria unificada de los municipios que se
adhieran al presente convenio, iniciando el proceso
selectivo tras la publicacidon de un extracto de las
bases en el BOE. La convocatoria y las bases que se
aprueben, adecuadas a la convocatoria unificada, se
redactardn de acuerdo con lo previsto en el Decreto
178/2006, de 5 de diciembre, por el que se establecen
las condiciones basicas de acceso, promocién y
movilidad de los miembros de los Cuerpos de la
Policia Local de Canarias y la Orden de Consejeria
de Presidencia y Justicia, de 24 de marzo de 2008,
por la que se desarrolla el Decreto 178/2006, de 5 de
diciembre, o normas que los sustituyan, con la
adecuacion a las previsiones del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Piblico y la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funcidn Publica Canaria, o normas que los sustituyan.
Asimismo, en lo que corresponda serd de aplicacién
supletoria la Orden en cada momento vigente dictada

por la persona titular del Departamento competente
en materia de funcién publica por la que se aprueban
las bases generales que regirdn los procesos selectivos
para el acceso a los Cuerpos, Escalas y Especialidades
de la Administracién General de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

3.5, La APCAC agilizara los procesos selectivos,
en su fase de formacioén y practicas, combindndolos,
a efectos de que las personas aspirantes seleccionadas
en la fase de oposicion, una vez propuestas y nombradas
como personal funcionario en précticas del municipio
que le corresponda, se incorporen a su actividad
policial en su municipio a la mayor inmediatez.

CUARTA. Compromiso de la FECAM vy de los
Ayuntamientos de Canarias que se adhieran

4.1. La FECAM mediante el presente convenio se
compromete a difundirlo entre los Ayuntamientos de
Canarias y promover que se adhieran voluntariamente
a este, asesorandolos.

4.2. Cada municipio al adherirse se compromete a:

a) Delegar en la Administracién Publica de la
Comunidad Autonoma de Canarias, mediante acuerdo
del Pleno, las competencias descritas en el apartado
primero de la cldusula anterior para la seleccién, por
oposicién libre, del empleo de policia local (Escala
de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase de Policia Local, Escala Basica, Grupo
C, Subgrupo Cl), conforme con las vacantes de su cuerpo
de policia local que figuren en su Oferta de Empleo
Publico, ejercitandose dichas competencias delegadas
a través de la Direccién General de Seguridad y
Emergencias dependiente de la Consejeria de
Administraciones Puiblicas, Justicia y Seguridad.

Tal delegacién debe incluir, en todo caso, la resolucién
de los recursos administrativos que puedan interponerse
contra los actos administrativos dictados en el ejercicio
de las competencias delegadas y comprendera
Unicamente las plazas de oposicién libre del empleo
de policia local, incluidas las nuevas vacantes que se
produzcan por los procesos de movilidad, asi como
las vacantes que genere la promocién interna de la
escala bdsica, sin alcanzar al procedimiento de
cobertura de las plazas que por movilidad horizontal
entre los diferentes Cuerpos de Policia Local haya previsto
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cada Ayuntamiento. A tales efectos, s6lo se tendran
en cuenta las nuevas vacantes que se produzcan hasta
la fecha de presentacion de instancias, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.1 del Decreto
178/2006, de 5 diciembre, por el que se establecen
las condiciones bdsicas de acceso, promocién y
movilidad de los miembros de los Cuerpos de la
Policia Local de Canarias.

b) Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia que
corresponda el acuerdo del Pleno de delegacién y
adhesién al Convenio.

c¢) Aprobar su Oferta de Empleo Publico anualmente
y comunicar fehacientemente a la Direccién General
de Seguridad y Emergencias, en todo caso, como
fecha limite antes del fin del mes de marzo de cada
afio, las plazas vacantes en el empleo de Policia Local
objeto de delegacion, sin perjuicio de lo dispuesto en
el apartado siguiente y en los términos de la cldusula
novena, parrafo cuarto.

d) A comunicar con la antelacion debida, en tiempo
y forma a la DGSE, y en todo caso, antes de la
finalizacién del plazo de presentacion de instancias,
de conformidad con el articulo 22.1 del Decreto
178/2006, de 5 diciembre, por el que se establecen
las condiciones bdsicas de acceso, promocién y
movilidad de los miembros de los Cuerpos de la
Policia Local de Canarias, la ampliacién por incremento
o vacantes de las plazas ofertadas para el empleo de
policia local de la escala basica en su municipio, a
efectos de incrementar las plazas ofertadas a las
personas opositoras de acuerdo con las previsiones
del articulo 70 de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Asimismo, las nuevas vacantes deberan ser objeto
de Oferta de Empleo Puiblico, en cuyo caso, deberd
modificarse la Oferta de empleo ptiblico del ejercicio
de que se trate, a los efectos de su incorporacion.

e) La duracién de la delegacion de competencias
se mantendr4, en todo caso, mientras dure el proceso
selectivo para el que se efectud. Si con anterioridad,
el Ayuntamiento, por acuerdo del Pleno, revoca su
adhesion a este convenio, debera comunicarla
fehacientemente ala DGSE y publicarla en el Boletin
Oficial de la Provincia. Los efectos del acuerdo de

revocacion de la adhesion al Convenio solo habran
de producirse tras la finalizacion del proceso selectivo
anual efectuado por delegacion, en lo que pudiera afectar
al Ayuntamiento que revoca la adhesion, es decir,
hasta el nombramiento de las personas aspirantes
propuestas por el Tribunal como personal funcionario
de carrera.

f) A participar, cuando asi se acuerde en la Comisién
de Seguimiento, con la cesion gratuita de sus espacios
y locales, en la celebracién de las pruebas selectivas.
Igualmente, podran designar qué parte de su personal
ejerza labores de vigilancia o cuidado durante las
pruebas que se realicen, cuando por el volumen de
personas aspirantes sea preciso.

g) A nombrar personal funcionario en practicas de
su Cuerpo de Policia Local a las personas propuestas
por el Tribunal a la finalizacién de la fase de oposicién,
asi como a nombrar personal funcionario de carrera
de su Cuerpo de Policia Local a las personas que habiendo
superado la formacion bdésica y las practicas sean
propuestos para cubrir las plazas de policia local,
conforme prevengan las bases de la convocatoria
anual unificada.

QUINTA. Proteccidon de datos de cardcter personal.

A efectos del presente Convenio, se entenderd por
datos personales toda informacién guardada, procesada
o transmitida relativa a una persona identificada o
identificable, asi como cualquier otro significado, de
acuerdo con la legislacién aplicable en materia de
proteccion de datos personales. Los datos personales
se considerardn informacidn sujeta a las obligaciones
de salvaguarda y confidencialidad sobre toda la
informacién de datos personales que, con ocasién
del presente convenio, reciban de la otra parte. Dicha
obligacion se extiende a cuantas personas o empresas
se contraten, en su caso, para la ejecucion del presente
convenio, a cuyo efecto las partes se obligan a poner
en conocimiento y exigir de las mismas el cuamplimiento
de idéntica obligacién de confidencialidad respecto
de las personas aspirantes en las convocatorias
unificadas.

Las partes se comprometen asimismo al cumplimiento
de las obligaciones derivadas de la normativa de
proteccién de datos y, en particular, del Reglamento
(UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 y por la Ley
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Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, manteniendo las debidas medidas de seguridad
sobre los datos personales que recaben en el marco
del presente Convenio.

En cualquier caso, las personas titulares de los
datos podran ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicién, limitacion del
tratamiento, portabilidad de datos y, en su caso, a no
ser objeto de decisiones automatizadas, dirigiéndose
por escrito a la DGSE.

SEXTA. Régimen econémico

El presente convenio carece de obligaciones y
compromisos econémicos para la FECAM, asi como
para los Ayuntamientos que se adhieran al mismo, sin
perjuicio de lo dispuesto en la cldusula cuarta.

Las tasas recaudadas por los derechos de examen
de las personas que se presenten a las pruebas selectivas
serdn las de la APCAC, asi como su régimen de
exenciones, integrandose en su Hacienda Publica.
Los Ayuntamientos que se adhieran al presente
convenio no percibirdn la tasa municipal con relacién
a los procesos de seleccion objeto de este convenio.

Los gastos generados por la ejecucion del Convenio
seran asumidos por la APCAC, mediante la DGSE,
con cargo a la partida presupuestaria 0819 132 A
2300000 “indemnizaciones por razén del servicio” para
el abono de dietas, traslados e indemnizaciones de los
componentes de los tribunales y por la partida
0819132A 229.6100 “Gastos de formacion para
Policias Locales y CGPC” PILA 082G0023 para el
alquiler de locales, y espacios de realizacién de
pruebas, y gastos relativos a la formacion basica de
las policias locales.

SEPTIMA. Garantias.

Como garantia del adecuado funcionamiento del
Convenio, la Comisién de Seguimiento prevista en
la cldusula decimoprimera, al tomar conocimiento del
contenido de la convocatoria unificada que se va a efectuar
el afio en curso, verificard que se han cumplido las
previsiones de este convenio para cada Ayuntamiento
adherido, en particular respecto de la comunicacion
dentro de plazo, de la oferta de empleo publico y nimero

de vacantes que han de incorporase a la convocatoria
unificada anual.

La deteccion del incumplimiento de las cuestiones
anteriores, conllevard que las vacantes que dicho
municipio pretenda se incorporen a la convocatoria
unificada queden en suspenso, salvo que se proceda
a la subsanacion, siempre antes de la aprobacién por
la DGSE de la convocatoria.

OCTAVA. Consecuencias aplicables en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos
y criterios para determinar la posible indemnizacion

a) Los Ayuntamientos adheridos responden de
manera exclusiva, ante las personas que concurran a
la convocatoria Unica y ante los aspirantes seleccionados,
en el caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por su parte, incluida la
revocacion de su adhesion al presente convenio durante
el transcurso de un proceso selectivo sin esperar a su
finalizacion.

b) Salvo que concurran supuestos excepcionales de
fuerza mayor, de grave riesgo colectivo, o catdstrofes
publicas, si en los nueve primeros meses de cada
anualidad en que esté vigente el presente convenio,
la APCAC no publica la convocatoria tinica anual de
las plazas vacantes ofertadas y delegadas por cada
ayuntamiento, aquella respondera de manera exclusiva,
ante las personas que pudieran verse perjudicadas, cuando
no medie responsabilidad alguna de los Ayuntamientos
adheridos.

NOVENA. Eficacia del convenio y prorroga

El presente convenio de cooperacién tendra efectos
desde su firma y tendr4 una vigencia de CUATRO ANOS.
La adhesién de los Ayuntamientos interesados se
realizard por la persona titular de la Alcaldia, previo
acuerdo del pleno municipal, y tendrd efectos en la
preparacion de la convocatoria siguiente cuando ya
esté la del afio en curso resuelta su convocatoria por
la DGSE.

En cualquier momento antes de la finalizacién del
plazo previsto anteriormente, los firmantes del convenio
podran acordar undnimemente su prérroga mediante
adenda por un periodo de hasta CUATRO ANOS
adicionales o su extincion.
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La finalizacién de su vigencia o de su prérroga no
conlleva el cese los efectos de las delegaciones
efectuadas por los diferentes Ayuntamientos adheridos
hasta la finalizacién del proceso selectivo en curso.

En cualquier caso, anualmente, los Ayuntamientos
adheridos, estdn obligados a comunicar a la DGSE
sus ofertas de empleo ptiblico con las vacantes de empleo
de la Policia Local objeto del Convenio, trasladando
certificacion del correspondiente acuerdo del érgano
municipal competente.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio,
asi como las modificaciones, prérrogas y anexos o
adendas a los mismos, deberdn publicarse en el Boletin
Oficial de Canarias, dentro de los veinte dias siguientes
a su firma, conforme previene el articulo 29.2 de la
Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y
de acceso a la informacién publica, e inscribirse en
el Registro General de Convenios del sector ptblico
de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por
el Decreto 11/2019, 11 febrero, de 1a Presidencia del
Gobierno, por el que se regula la actividad convencional
y se crean y regulan el Registro General Electronico
de Convenios del Sector Piblico de la Comunidad
Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacién de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

DECIMA. Causas de resolucién y régimen de
modificacion.

1. Son causas de extincion del presente convenio
las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y, en particular:

a) El transcurso del plazo de duracidén del convenio,
sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes o decisién
de una de las partes. En este ultimo caso debera
comunicarse a la otra parte con al menos seis meses
de antelacion. Cuando un Ayuntamiento, en su caso,
revoque por su cuenta su adhesién al Convenio, los
efectos de la delegacion de competencias habran de
proseguir hasta la finalizacién de proceso selectivo
anual cuando haya sido convocado por la DGSE.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y

compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. Dicho incumplimiento serd comunicado a
la Comisién de Seguimiento en los términos previstos
legalmente, que podra ser convocada para valorar el
alcance del incumplimiento y retomar su cumplimiento
o acordar el cese en los términos de la letra b).

d) Por decisién judicial declaratoria de nulidad del
Convenio.

e) Por modificaciéon sustancial de la legalidad
aplicable a las policias locales, que afecte a los
procesos selectivos, previo acuerdo de la Comisién
de Seguimiento y Evaluacion.

2. Las partes podran introducir modificaciones
puntuales en el convenio durante su plazo de eficacia,
a través de adendas de modificacion, sin que puedan
alterar sustancialmente el proceso selectivo convocado
y en curso, en el momento de aprobarse.

DECIMO PRIMERA. Comisi6n de Seguimiento y
Evaluacion

Se constituye una Comisién de Seguimiento y
Evaluacién, como érgano mixto de composicién
paritaria, compuesta por ocho miembros con voz y
voto, cuatro de ellos representando a la Administracion
Pdblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y
otros cuatro a la FECAM.

Su régimen de funcionamiento y convocatorias serd
el previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico para los 6rganos colegiados,
si bien sus acuerdos serdn adoptados por mayoria de
ambas representaciones.

Son miembros integrantes de la citada Comision:

Por la Administracion Puablica de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

a) La persona titular de la DGSE de la APCAC, que
ostentard ademads la Presidencia del 6rgano colegiado.

b) La persona titular de la Direccién General de Funcién
Publica.

¢) 1 persona funcionaria de la APCAC perteneciente
a la Direccién General de Seguridad y Emergencias,
que asumird la Secretaria del 6érgano colegiado.
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d) 1 persona funcionaria de la APCAC perteneciente
al centro directivo competente en materia de régimen
local.

Por 1a FECAM.

Sus cuatros miembros serdn designados por la
citada Federacién de entre los que formen parte de
la Comision de Administracién Pablica y Seguridad
o Comisién que la sustituya.

Esta Comisidn se reunird como minimo una vez al
afio, tras su primer trimestre, o bien a solicitud de alguna
de las partes.

Corresponden a la Comision las siguientes funciones:

a) Vigilancia del cumplimiento de las obligaciones
derivadas para ambas partes del presente convenio,
asi como adoptar las decisiones al respecto.

b) Valorar las acciones realizadas el afio anterior al
amparo de este Convenio.

¢) Tomar conocimiento del contenido de la convocatoria
unificada que se va a efectuar el afio en curso y, en
su caso, acordar el calendario para su ejecucion.

d) La resolucion, de manera consensuada, de las
controversias que puedan plantearse sobre la
interpretacion, aplicacién, modificacién, resolucion
y efectos del presente Convenio.

e) Cuantas otras se deriven del presente convenio.

A las sesiones de la Comisién de seguimiento
podran invitarse y asistir eventualmente, por ambas
partes, las personas vinculadas a una u otra parte
para el asesoramiento en las decisiones que hayan de
adoptarse.

DECIMO SEGUNDA. Régimen juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa,
quedando excluido del &mbito de aplicacion de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014, conforme dispone su articulo 6, al no tener
por objeto prestaciones propias de los contratos,

rigiéndose por lo dispuesto en el Capitulo VI del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y por el
Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se
regula la actividad convencional y se crean y regulan
el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el
Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, se
aplicardn los principios previstos en la legislacion estatal
en materia de contratos del sector publico a los efectos
de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en
relacién a la interpretacion y aplicacion del presente
convenio.

DECIMO TERCERA. Jurisdiccién.

La resolucién de las controversias que pudieran
plantearse sobre la interpretacidn, aplicacidn,
modificacidn, resolucién y efectos del presente
convenio deberdn de solventarse de mutuo acuerdo
entre las partes, a través de los acuerdos que se
adopten en la Comisién de Seguimiento y Evaluacion
prevista en el mismo.

Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas
controversias no hubieran podido ser solucionadas,
el conocimiento de las cuestiones litigiosas competerd
a los drganos jurisdiccionales contencioso-administrativos,
siendo la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias la competente
para conocer en Unica instancia de los recursos que
se deduzcan en relacién con el presente convenio, en
virtud de lo prevenido en el art. 10.1, apartado g) de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en su
redaccioén actual.

DECIMO CUARTA. Mecanismos de evaluacion.

La Comisién de Seguimiento anualmente informara
a las personas titulares de la Alcaldia de los
Ayuntamientos adheridos al presente convenio, de toda
la informacidn relativa al proceso de seleccion del afio
anterior, con evaluacién del procedimiento, resultados
y mejoras que han de considerarse en la siguiente
convocatoria, proponiéndose, llegado el caso, la



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 25, lunes 28 de febrero de 2022 2723

modificaciéon mediante adenda de aquellos contenidos
del convenio que puedan precisar ser mejorados para
su mejor eficiencia y eficacia.

DECIMO QUINTA. Transitoria

Durante el primer afio de vigencia del convenio, el
plazo méximo a que se refiere el apartado cuarto de
la cldusula tercera, relativo a la obligacién de la
APCAC de publicar la convocatoria unificada en el
BOC y BOP de cada provincia, se extendera hasta finales
del mes de noviembre.

Igualmente, la obligacion de los ayuntamientos
establecida en la cldusula cuarta, apartado segundo
letra c), relativa a la comunicacién de las plazas
vacantes del empleo de policia local a la Direccién
General de Seguridad, se extenderd hasta finales del
mes de julio.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad
y comprometiéndose a cumplir todas y cada una de
sus partes, se firma electronicamente este documento
en la fecha indicada.

Consejero de Administraciones Publicas, Justicia
y Seguridad

Presidenta FECAM”

“ADENDA DE ADHESION

ElIlmo. Sr. don José Daniel Diaz Armas, en calidad
de Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
la Ciudad de Tacoronte, actuando en nombre y
representacién del mismo, en virtud de las competencias
que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local y la Ley 7/2015, de
1 de abril, de los municipios de Canarias,

DECLARA

Que el Pleno del Ayuntamiento de la Ciudad de
Tacoronte ha acordado con fecha de 2 de agosto de
2021 solicitar la adhesién al Convenio de Cooperacion
de fecha de 22 de junio de 2021, suscrito entre la
Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma
de Canarias y la Federacién Canaria de Municipios
para la delegacién en la Administracién Pablica de
la Comunidad Auténoma de Canarias, del ejercicio
de las competencias de los municipios de Canarias

para la seleccién del personal de sus cuerpos de
policia local.

MANIFIESTA

Unico. La voluntad del Ayuntamiento de la Ciudad
de Tacoronte, cuya representacion ostenta, de adherirse
expresamente a todas y cada una de las Clausulas del
Convenio de cooperacién mencionado, asumiendo las
obligaciones del mismo y con sujecién a todas las
cldusulas, adjuntando la siguiente documentacion.

* Certificacién por la persona titular de la Secretaria
del Ayuntamiento del acuerdo adoptado por el Pleno
del Ayuntamiento de fecha 2 de agosto de 2021, de
delegacion en la APCAC de los procesos de seleccion,
por oposicion libre, del empleo de Policia Local
(Escala de Administracion Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Clase de Policia Local, Escala
Basica, Grupo C, Subgrupo Cl), conforme con las
vacantes que figuren en sus correspondientes ofertas
de empleo publico, con expresa referencia a la
delegaciéon en la APCAC, de la resolucion de los
recursos administrativos que puedan interponerse
contra los actos administrativos dictados en el ejercicio
de las competencias delegadas.”

En la Ciudad de Tacoronte, a veintitrés de febrero
de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, José Daniel Diaz Armas.

TIJARAFE

ANUNCIO

475 201438

Habiéndose solicitado por DONA MARGIT ERBE,
autorizacion para modificar el trazado del Camino
Pdblico, sendero local que discurre al norte de la
vivienda de referencia catastral
38047A025008310001KP, hacia otro sendero de
nueva creacién dentro de la misma propiedad, se
somete el expediente a informacién publica por plazo
de UN MES, a los efectos de que, por los posibles
interesados se presenten las alegaciones o reclamaciones
que estimen oportunas.

Tijarafe, a veinte de diciembre de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Marcos J. Lorenzo Martin.
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V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE AGUAS
“EL PORVENIR DE AGUATAVAR”

ANUNCIO
476 85382
Se anuncia el extravio de la certificacién nimero 576, referida a una participacion de esta Comunidad expedida
anombre de DONA MARIA MILADY RODRIGUEZ LEAL Y DONA MARIA OLGA RODRIGUEZ LEAL,
advirtiéndose que de no formularse reclamacién alguna en el plazo de DIEZ (10) DIAS, se considerar anulada
procediéndose a expedir nueva documentacion de propiedad de conformidad con lo dispuesto en el articulo Once
de los vigentes Estatutos por los que se rige la Comunidad.

Los Llanos de Aridane, a veintinueve de diciembre de dos mil veintiuno.

EL PRESIDENTE.

s Franqueo
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