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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE TENERIFE

ANUNCIO
4320 225893

Extracto del Acuerdo AC0000015528 de 15 de noviembre de 2022, del Consejo de Gobierno Insular por el que
se modifica la convocatoria 2022 de Subvenciones destinadas a la financiacion de Acciones de Dinamizacion
Comercial en nucleos urbanos de la isla de Tenerife, por el que se procede a la redistribucion del crédito.

BDNS (Identif.): 634298.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/634298).

Primero: Crédito inicial.

El presupuesto aprobado por acuerdo AC0000014321, adoptado el 7 de junio de 2022 por el Consejo de
Gobierno Insular, asciende a CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €), conforme al desglose
siguiente:

Subvencion n°® 2022-000382.

Anualidad  Aplicacion Presupuestaria N° de propuesta Importe (€) Total (€)
0801-4315-46240 22-003793 75.000,00
2022 150.000,00
0801-4315-48940 22-003796 75.000,00

Declarandose igualmente el mismo como ampliable en hasta CIEN MIL EUROS adicionales (100.000,00
€) en funcion de las disponibilidades presupuestarias de la Corporacion y de conformidad con las previsiones
contenidas en el articulo 58 del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo: Redistribucion del crédito.

Se anula el importe de SETENTA Y CINCO MIL EUROS (75.000,00 €) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0801-4315-48940, y se incrementa en la referida cuantia el crédito de la aplicacion 0801-
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4315-46240, para poder hacer frente al abono de la totalidad de las subvenciones propuestas, al ser todas las
entidades solicitantes propuestas como beneficiarias Ayuntamientos.

Aplicacion presupuestaria Importe inicial (€) Redistribucion (€)
0801-4315-46240 75.000,00 +75.000,00
0801-4315-48940 75.000,00 - 75.000,00

Tercero: Crédito total.

El total del crédito consignado para esta linea de subvencion en la presente convocatoria, permanece inalterado
por un importe de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €).

Cuarto: Distribucion definitiva de créditos.

Distribucion por formas juridicas de los beneficiarios:

Aplicacion presupuestaria Importe tras redistribucion (€)
0801-4315-46240 150.000,00
0801-4315-48940 0

TOTAL 150.000,00

Santa Cruz de Tenerife, a dieciocho de noviembre de dos mil veintidos.

LA CONSEJERA INSULAR DEL AREA, Carmen Luz Baso Lorenzo.

CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

ANUNCIO
4321 223898

La Comision de Hacienda, Economia y Especial de Cuentas del Excmo. Cabildo de El Hierro, en sesion ordinaria
celebrada con fecha 14 de noviembre de 2022, adopté acuerdo del siguiente tenor literal:

“PRIMERO.- Informar favorablemente la Cuenta General del Cabildo Insular de El Hierro del ejercicio 2021.

SEGUNDO.- Exponer al publico por espacio de 15 dias, durante los cuales los interesados podran presentar
reclamaciones, reparos y observaciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 212 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

TERCERO.- Poner a disposicion de los interesados en la sede electronica del Cabildo Insular (https://www.
elhierro.es/es/cuenta-general-2021).

CUARTO. - Si en ese plazo no se presentaran alegaciones, reclamaciones y sugerencias, se sometera al Pleno de
la Corporacion para su aprobacion definitiva”.

Valverde de El Hierro, a dieciséis de noviembre de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE, Alpidio Valentin Armas Gonzalez, documento firmado electrénicamente.


https://www.elhierro.es/es/cuenta-general-2021
https://www.elhierro.es/es/cuenta-general-2021
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ANUNCIO
4322 223897

El Pleno del Excmo. Cabildo de El Hierro, en sesion ordinaria celebrada con fecha 7 de noviembre de 2022, adopto
el siguiente acuerdo:

1.- Aprobar inicialmente el expediente n° 2/2022 de Modificacion de Créditos: Créditos Extraordinarios y
Suplementos de Crédito en el Cabildo Insular de El Hierro, con el siguiente resumen:

A) Créditos consignados en el Expediente:

IMPORTE
APLICACIONES ©

0801 452 41000 [ CONSEJO INSULAR DE AGUAS 1.400.000,00

TOTAL SUPLEMENTOS DE CREDITO 1.400.000,00

B) FINANCIACION: REMANENTE DE TESORERIA

CONCEPTO IMP((é)R TE
REMANENTE DE TESORERIA GASTOS
87000 GENERALES 1.400.000,00
TOTAL FINANCIACION 1.400.000,00

2.- Exponer al publico por el plazo de quince dias habiles, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) y en el Tablon de Edictos de la Corporacion, durante los cuales los interesados podran
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno.

3.- El Expediente se considerara definitivamente aprobado si en el plazo de exposicion publica sefalado en
el apartado anterior no se hubieran presentado reclamaciones.

4.- Publicar, una vez aprobada la modificacion, un resumen de la misma a nivel de capitulos en el Boletin
Oficial de la Provincia (BOP), asi como remitir copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad
Auténoma de Canarias.

La documentacion correspondiente podra ser examinada en la pagina web del Cabildo de El Hierro y en el
Portal de Participacion.

Quienes deseen formular alegaciones podran realizarlas a través de la sede electronica del Cabildo, asi como
en las oficinas del Servicio de Informacion y Atencion Ciudadana (SIAC), sitas en calle Doctor Quintero n°
11, pudiendo solicitar cita o informacion previa en el teléfono 922550078; o en cualquiera de las otras formas
que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del PACAP.

El plazo para formular alegaciones sera de quince (15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de Tenerife.

Valverde de El Hierro, a quince de noviembre de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE, Alpidio Valentin Armas Gonzalez, documento firmado electrénicamente.
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CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
4323 225191

El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesién Extraordinaria Urgente
celebrada el pasado dia 16 de noviembre de 2022, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo relativo a la aprobacion de
los “Criterios Generales que regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacion del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, por el sistema de concurso, segiin la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

“Primero.- Aprobar las Reglas Genéricas que regiran las bases especificas de
las convocatorias publicas para el ingreso, de las plazas sujetas al proceso de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, quedando redactadas en los
siguientes términos:

CRITERIOS GENERALES DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION DEL EXCELENTISIMO CABILDO INSULAR DE LA
PALMA POR EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO.

PRIMERO.- Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes reglas, establecer las bases que han de regir las
convocatorias del proceso excepcional de estabilizacion de empleo temporal de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico de las plazas de personal funcionario, asi
como de personal laboral aprobadas en la oferta del empleo publico de 2022
(Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 62, de 25 de abril
de 2022).

Las especialidades de cada proceso selectivo seran objeto de negociacion
colectivay regulacién en las bases especificas que se aprobaran por Acuerdo de
Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, previamente
aprobadas en Mesa General de Negociacion para cada convocatoria segun las
plazas ofertadas.

La realizacibn de las pruebas selectivas se ajustard al sistema de
concurso, enturno libre, de conformidad con lo establecido en los presentes
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criterios generales asi como en las bases especificas de cada convocatoria, con
garantia en todo caso de los principios de igualdad, mérito y capacidad, e
independientemente de que las ofertas ordinarias sigan su correspondiente
tramitacion, asi como de los relacionados en el articulo 55.2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, de conformidad con lo
establecido en el citado texto refundido y en la restante normativa que resulte de
aplicacion y no haya sido derogada o resulte contraria a la misma, en particular
por: la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion
de la Temporalidad en el Empleo Publico, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica, el R. D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, R. D. 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
Reglas Basicas y los Programas Minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los/as funcionarios/as de Administracion Local, excepto lo
dispuesto en sus articulos 8 y 9, la Ley 2/1987, de fecha 30 de marzo, de la
Funcion Publica Canaria; Real Decreto 364/1995, de 10de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administraciéon General del Estado; y demas disposiciones normativas de
aplicacion.

Se tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres
por loque se refiere el acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constituciéon Espafiola; la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
de Mujeres y Hombres, y el acuerdo del Consejo de Ministros de 20 de
noviembre de 2015, por el que se aprueba el Il Plan para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres en la Administracion del Estado y sus organismos publicos, o
Plan vigente en el momentode cada convocatoria especifica.

SEGUNDO.- Publicaciones y tablén de anuncios electrénico

Las bases especificas de las correspondientes convocatorias y la
determinacion de los lugares y fechas de celebracién del primer ejercicio o de
inicio de cada proceso selectivo se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablén de anuncios electronico y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de la Palma (www.cabildodelapalma.es).

Asimismo la publicacion de la composicion de los tribunales de seleccion y de
las listas de admitidos/as y excluidos/as se efectuara en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el Tablon de Anuncios Electronico de la Corporacioén y en la pagina
web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma (www.cabildodelapalma.es) las
resoluciones y los actos del Tribunal Calificador que sean integrantes de los
procesos selectivos que se convoquen.
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Todas las demas actuaciones de los tribunales hasta la resolucién del proceso
selectivo, se publicaran unicamente en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular
de la Palma (www.cabildodelapalma.es).

En el Boletin Oficial del Estado se publicara extracto detallado de cada
convocatoria. Los efectos administrativos de la misma se produciran desde la
fecha de su publicacion en el Boletin Oficial del Estado, a excepcion de lo
dispuesto conposterioridad.

TERCERO.- Requisitos de las personas aspirantes

Para ser admitidas en los distintos procesos selectivos, las personas
aspirantesdeberan reunir los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafola o ser nacional de los
Estados miembros de la Unién Europea, o ser, cualquiera que sea su
nacionalidad, conyuge de las personas espafiolas y de las personas nacionales
de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén
separados de derechos, y sus descendientes y los de su cényuge, siempre que
no estén separados de derecho, sean menores de 21 afios 0 mayores de dicha
edad dependiente, o ser persona incluida en el ambito de aplicacion la libre
circulacion de trabajadoras y trabajadores, en los términos establecidos en el
apartado 1 del articulo 57 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico. Enlas convocatorias para personal laboral, ser extranjero con
residencia legal en Espafia en los términos establecidos en el apartado 4 del
articulo 57 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Edad: Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa, debiendo tenerse en cuenta la edad reglamentaria
necesaria para el cumplimiento de los requisitos del apartado siguiente.

c) Titulacion: Estar en posesion de la titulacion académica oficial exigida
en cada convocatoria o, en su defecto, haber abonado los derechos para su
obtencidn, asi como de cuantos otros requisitos estén recogidos en las bases
especificas correspondientes a cada puesto. Se admitiran, no obstante,
aquellas que tenganla consideracion de equivalente, homologada, reconocida
académica y profesionalmente o que sea correspondiente para la universidad
que emite la titulacion de grado. En todo caso, la equivalencia debera ser
aportada por la persona aspirante, mediante certificacion expedida al efecto, por
el organismo oficial competente. En el caso de titulaciones, obtenidas en el
extranjero, debera hallarse en posesion de las credenciales que acrediten su
homologacion oficial; ademas se adjuntara al titulo su traduccion jurada. Las
referencias que se realizanen las bases especificas de esta convocatoria a las
titulaciones de acceso estan formuladas conforme al actual sistema de
certificaciones, el modelo Bolonia.

d) Habilitacién: No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario delservicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los
organos constitucionales o estatutarios de las comunidades autonomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
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ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

f) Haber abonado la tasa correspondiente.

9) Otros requisitos que, en su caso, se recojan en las Bases Especificas.

Los requisitos referenciados en esta base deberan poseerse el dia que
finalice el plazo de presentacion de instancias y mantenerse en el momento de la
toma de posesidn/formalizacion del contrato de la plaza objeto del proceso
selectivo.

h) REQUISITOS ESPECIFICOS PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Las personas afectadas por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
seran admitidas en igualdad de condiciones que las restantes personas que
aspiren a la convocatoria, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles
con el desempefio de las tareas o funciones de la plaza convocada de
conformidad con el Decreto8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el
acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provisiéon de
puestos de trabajo y a la formacién en la Administraciéon Publica de la
Comunidad Auténoma Canaria.

Las personas con discapacidad deberan comunicar al érgano convocante del
proceso selectivo cualquier modificacién que se produzca en su grado o en el
tipo de discapacidad durante el desarrollo del proceso selectivo.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan cumplirse por
los/as aspirantes al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerlos hasta lafecha de toma de posesién.

CUARTO.- Solicitudes de participacion

Quienes deseen participar en los procesos selectivos deberan hacerlo
constar, mediante la presentaciéon de la solicitud de participaciéon debidamente
cumplimentada en el modelo y forma que se determine en las presentes reglas y
en las Bases Especificas.

Los/as aspirantes presentaran tantas solicitudes como plazas a las que
deseen concurrir.

La presentacion de la solicitud implica la indicacion expresa del /los/las
aspirantes de que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria y de queautoriza a que los datos recabados en la solicitud, sean
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incorporados y tratados por el Servicio de Recursos Humanos de esta
Corporacion al objeto de llevar a cabo el proceso de seleccién de personal y su
posterior contratacién o nombramiento.

El/la aspirante, sera en todo momento responsable de la veracidad de los
datos requeridos.

Los datos de caracter personal no se cederan a terceros, salvo obligacion
legal, y elresultado del proceso de seleccidn sera publicado en el Tablén de
Anuncios Electronico del Excmo. Cabildo Insular de La Palma y en la pagina
web. Los datos de caracter personal se conservaran durante el tiempo necesario
que se determine en la legislacién competente en la materia.

En las bases especificas que regulen estos procesos extraordinarios,
concretamente en el modelo de solicitud, figurara una clausula en la que se
informe a los aspirantes sobre el tratamiento de sus datos personales por parte
del Cabildo Insular de La Palma de conformidad con la legislacion vigente.

Con la presentacion de la solicitud de participacion el/la firmante AUTORIZA
al Cabildo Insular de La Palma a consultar y/o comprobar los datos que se
puedan intermediar en el momento de la convocatoria a través de las
plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones
correspondientes, y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del
procedimiento.

La presentacion a través de medio distinto o forma diferente a la establecida
daré lugar a la falta de recepcién y de registro digital de la misma, y, por tanto,
dando lugara la inadmision de la persona interesada y a la correspondiente
falta de inclusion enlas listas de participacion en el proceso selectivo, siendo un
requisito insubsanable.

Junto con la solicitud de participacion se debera aportar la siguiente
documentaciénacreditativa de:

bl

Haber abonado los derechos de examen correspondientes.
Nacionalidad:

~

- Copia del DNI en vigor para quienes posean la nacionalidad espafiola.

- Copia del documento de identidad del pais de origen o pasaporte o
tarjeta de residente comunitario en vigor para los/as aspirantes nacionales de un
Estado miembro de la Unién Europea o de los restantes Estados parte del
Espacio Econémico Europeo.

- Copia del documento de identidad del pais de origen o pasaporte y
la tarjeta de familiar de residente comunitario en vigor, los/as aspirantes
coényuge de espafoles, de nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados/as de derecho. Asimismo, con las
mismas condiciones podran participar sus descendientes y los/as de su cényuge,
siempre que no estén separados/as de derecho, que sean menores de veintiin
afnos o mayores de dicha edad dependientes., cuando no sean nacionales de
algun Estado miembro de la Unién Europea, en caso contrario, aportaran la
documentacion descrita en el parrafo anterior.
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- Copia del pasaporte o la tarjeta de residencia en vigor, para los/las
aspirantes de paises incluidos en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa
en los que sea de

aplicacion la libre circulacién de trabajadores.
- Copia del documento de identidad del pais de origen o pasaporte en

vigor y la tarjeta de residencia y permiso de trabajo, los/as extranjeros que
residan legalmente en Espafia conforme con las normas legales vigente.

k. Titulacion: Copia de la titulacién exigida o documento acreditativo
del abono de las tasas para la expedicién del mismo.
I En el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la

aspirante debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su
defecto, acompanar certificado expedido por el 6rgano competente que acredite
la citada equivalencia. Los/las aspirantes con titulaciones obtenidas en el
extranjero deberan acreditar estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

m. Otros requisitos que, en su caso, se exijan en las Bases
Especificas.
n. Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial,

ademas, deberan adjuntar la siguiente documentacion:

- La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

- La resolucién o certificado expedido al efecto por los equipos
multidisciplinares o el 6rgano competente en la materia de las distintas
Administraciones Publicas, donde se especificara respecto del/de la aspirante
que tiene capacidad funcional para el ejercicio de las funciones y las tareas
correspondientes a la plaza a la que aspira.

o. La documentacion acreditativa de los méritos que se quiera hacer
valer en el concurso conforme a lo dispuesto en estas bases y en las bases
especificasde cada convocatoria.

p- Asimismo, se debera aportar junto con la instancia, documento
de autobaremacion de la fase de concurso (Anexo Il). Dicho documento debera
ser cumplimentado por los aspirantes de conformidad con el baremo establecido
en las Bases Especificas.

Con la presentacioén de la solicitud de participacion las personas aspirantes se
responsabilizan de la veracidad de los documentos que presentan. Cuando la
relevancia del documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la
copia, se podra solicitar de manera motivada el cotejo de la documentacion
aportada, paralo que podran requerirse al aspirante la exhibicion del documento
o de la informacion original.

Conforme al articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los/as
interesados/as deberan aportar al procedimiento administrativo los datos y
documentos exigidos por las Administraciones Publicas de acuerdo con lo
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dispuesto en la normativa aplicable; sibien, no estan obligados a hacerlo si éstos
han sido elaborados por cualquier administracién, siempre que el interesado
haya expresado su consentimiento a que sean consultados o recabados.

El Excmo. Cabildo Insular de La Palma, no requerira a los interesados datos o
documentos no exigidos por la normativa reguladora aplicable o que hayan sido
aportados anteriormente por el/la interesado/a a cualquier Administracion. A
estos efectos, el/la interesado/a debera indicar en qué momento y ante que
organo administrativo presenté los citados documentos, debiendo las
Administraciones Publicas recabarlos electronicamente a través de sus redes
corporativas o de una consulta a las plataformas de intermediacion de datos u
otros sistemas electrénicos habilitados al efecto. Se presumira que esta consulta
es autorizada por los/as interesados/as, salvo que conste en el procedimiento su
oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso.

Tanto la solicitud como los documentos que la acompafen deben ir
cumplimentados y redactados en castellano. Aquellos documentos acreditativos
que se encuentran redactados en lengua distinta al castellano deberan
presentarse acompafados de traduccion jurada en lengua castellana, la lengua
oficial del Estado espafiol, y ello, en virtud de lo establecido en el articulo 3 de la
Constituciéon Espafiola.

Plazo de presentacion:

El plazo de presentacién de la solicitud de participacion sera de VEINTE DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Eorma de presentacion.

La presentacion de instancias comportara la aceptacion por la persona
interesada de las bases de la convocatoria especifica correspondiente y que, por
tanto, reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en las mismas, referidos
siempre a la fechade finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

Los interesados podran presentar su solicitud de participacion debidamente
cumplimentada y que también sera facilitada gratuitamente en la Oficina de
Atencion Ciudadana del Cabildo Insular de La Palma (Avda. Maritima, 3, Planta
0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San Andrés y
Sauces, o la publicada en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma
(www.cabildodelapalma.es), en los siguientes sitios;

a) Preferentemente, en el registro electrénico del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma, asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de
los sujetos a los que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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b) En la Oficina de Atencion Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma (Avda. Maritima, 3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos
de Aridane y San Andrés y Sauces y demas oficinas de asistencia en materia de
registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia
en el extranjero.

d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en
sobre abierto, con objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la
oficina y la fecha, lugar y hora de presentacién, de conformidad con el articulo 31
del RD1829/1999, de 3 de diciembre.

No se admitira ninguna solicitud que se presente a través de medio distinto o
de forma diferente a la establecida en las bases de la convocatoria.

En cumplimiento de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, los datos personales
consignados enla instancia se trataran de forma automatizada y se recogeran
confidencialmente enlos archivos del Excmo. Cabildo Insular de La Palma para
ser utilizados en la gestion de la convocatoria correspondiente.

El responsable del tratamiento de los datos personales que se recojan en
cada convocatoria especifica es el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, que los
tratara con la finalidad de gestionar el proceso selectivo correspondiente y sus
listas de reserva todo ello de conformidad con la normativa vigente y las
presentes bases generales y especificas de cada convocatoria.

Se podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad, asi como los de limitaciéon u oposicion, ante el Registro General del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, a través de la sede electrénica:
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/.

No obstante lo anterior, se podran dirigir en todo caso a la autoridad de
control, Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

Derech xamen.

Los derechos de examen se abonaran conforme al cuadro resumen que
consta a continuacion, y que corresponde a las “tarifas” establecidas en la
Ordenanza Fiscal n° 10 Reguladora de la tasa por derechos de inscripcién en
pruebas de seleccion de personal, aprobada por el pleno de este Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, en sesién ordinaria de fecha 13 de abril de 2005 (B.O.P de
Santa Cruz de Tenerife, n°® 178, de 2 de noviembre de 2005), modificada por
acuerdo plenario de fecha 5 de febrero de 2010 (BOP de Santa Cruz de Tenerife,
n°® 75, de 16 de abril de 2010), cuyoabono debera hacerse efectivo, salvo las
excepciones contempladas, dentro del referido plazo de presentacién de
instancias, y conforme lo regulado en las bases especificas de cada

convocatoria, esto es, en el plazo de 20 dias habiles contados a partir del dia
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siguiente a la publicaciéon del extracto de cada convocatoria en el Boletin Oficial

del Estado.
CONCEPTO TARIFAS (euros)
Personal Funcionario ~ Personal Laboral En Propiedad/ Temporales
Grupo A Grupo 1 24.00
Grupo B Grupo 2 20.00
Grupo C Grupo 3 13.00
Grupo D Grupo 4 14.00
Grupo E Grupo 5 12.00

Los/as aspirantes que concurran a mas de una plaza deberan abonar los
derechos de examen correspondientes a cada una de ellas mediante abonos
independientes, uno por cada proceso selectivo.

QUINTO.- Admisién y exclusién de aspirantes

Relacion provisional de aspirantes

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, el érgano
competente en materia de personal dictara resolucién, en el plazo maximo de UN
(1) MES, aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as, especificando respecto de estos/as Ultimos/as la causa de
inadmisién a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello, dentro
del plazo de DIEZ (10) DIAZ HABILES a contar a partir del dia siguiente a la
publicacion de la referida resolucién enel Tablon de Anuncios Electronico y en
la pagina web del Excmo. Cabildo Insular deLa Palma o para la presentacion de
reclamaciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as legitimos/as,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de
oficio o apeticién del/la interesado/a.

Esta publicacion contendra, la relacion nominal de aspirantes excluidos/as,
con sus correspondientes D.N.I., N.I.E. o Pasaporte extractados e indicaciéon de
la causa de exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa
de exclusion o no aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidas en la
relacion de admitidos/as, seran excluidos/as del correspondiente proceso
selectivo.

Relacion definitiva de aspirantes

Finalizado el plazo de subsanacion, el érgano competente en materia de
personal dictara resolucion por la que se aprueba la relacién definitiva de
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aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dicha resolucion se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, y para mayor difusién en el Tabléon de Anuncios
Electronico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma y contendra, la
relacion nominal de aspirantes excluidos/as.

Reclamacidn contra la relacion definitiva de aspirantes

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso
dereposicién ante el 6rgano que adopté el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o
bien recurso contencioso—administrativo ante el érgano jurisdiccional competente
en elplazo de DOS (2) MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tabléon de Anuncios
Electronico y pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, sin perjuicio
de la interposicion de cualquier otro recurso que estimen procedente.

Cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara un anuncio en el
Tablon de Anuncios Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma
informando de la interposicion de recurso administrativo, para conocimiento
general y al objeto de que se formulen las alegaciones que las personas
interesadas estimen conveniente.

SEXTO.- Composicién, designacién y actuacion de los Tribunales
Calificadores

1.- Designaciéon y composicién: El Tribunal Calificador sera designado por
Resolucion del 6rgano competente en materia de personal, ajustandose a los
principios de imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y
atendiendo a la paridad entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacién o por
cuenta de nadie. Estara compuesto por personal laboral fijo o
funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas
pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al exigido para el
acceso a la plaza convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal
laboral fijo de cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel
de titulacion igualo superior al exigido para el ingreso a las plazas convocadas.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso,
especializacion igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera de la Corporacion,
perteneciente a un grupo de igual o superior titulacién al exigido para el acceso a
la plaza convocada, queactuara con voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que
seran designados/as simultaneamente con los/as titulares.
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Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia
de su presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares
0 quienes legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algun
acuerdo, decidira el voto de calidad del/la presidente.

2.- Publicaciéon de la designacién: La designacion nominativa de quienes
integrenel Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablén de
Anuncios electrénico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma.

3.- Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra
nombrar personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador,
Unicamente para la realizacion de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las
instrucciones del Tribunal Calificador cuando, por el nUmero de aspirantes asi lo
aconsejen.

4.- Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador,
deberan abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento
de incurrir en alguna causa de abstencion, notificandolo al presidente/a del
Tribunal quien a través del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al
Servicio Administrativo que notificé los nombramientos, a los efectos oportunos.
Los/las aspirantes podran recusarlos en cualquier momento del proceso
selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar y podran ser
recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que
hayan de sustituir a quienes han perdido su condicién por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de este
criterio.

5.- Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los
organos colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de
aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran
suscitarse dela aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la
convocatoria y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en
ellas, adoptando las decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la
votacidon hasta una tercera vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira
la Presidencia del Tribunal consuvoto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad
técnica en el desarrollo de su cometido de valoracién estaran referidos al
cumplimiento de las basesque regulen la convocatoria.
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Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el
procedimiento que se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General del Excmo. Cabildo Insular de La Palma vigente en cada momento.

Asi mismo la representacion sindical (que en ningun caso superara tres, uno
por cada organizacion sindical con representacion) podran asistir y recabar
informacion sobre dicho proceso.

SEPTIMO.- Sistema de seleccion y Desarrollo de los Procesos

L CONCURSO

Ese sistema se aplicara de conformidad con lo previsto en el articulo 61.6 del
TREBEP y en la disposiciéon adicional sexta de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico a:

Las plazas que reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 2.1,
hubieran estado ocupadas con caracter temporal de forma ininterrumpida con
anterioridad a 1de enero de 2016. (Disp. Adicional Sexta Ley 20/2021)

Las plazas vacantes de naturaleza estructural ocupadas de forma
temporal por personal con una relacion, de esta naturaleza, anterior al 1 de
enero de 2016. (Disp. Adicional Octava Ley 20/2021)

Consistira en la valoracion de los méritos de las personas aspirantes
debidamente acreditados por los aspirantes a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes de participacion, de conformidad con el baremo
que se indique en las correspondientes bases especificas de cada convocatoria,
siendo de su exclusiva responsabilidad la adecuada alegacién vy justificacion de
los méritos, sin que en ninguncaso, una vez expirado el plazo referido, pueda
aportar documentacion complementaria que acredite extremos no explicitados o
no justificados en el plazo previsto, limitandose el tribunal a valorar
exclusivamente la documentacion aportada por el interesado en el plazo
establecido para la presentacion de la misma.

En el plazo de reclamaciones que otorguen los tribunales tras la valoracion de
los méritos, Unicamente se tendran en cuenta aquellos alegados por los
aspirantes en el plazo de presentaciéon de documentacion, que se posean a
fecha del ultimo dia de admision de solicitudes de la respectiva convocatoria y
que el tribunal considere que no estan suficiente y/o adecuadamente
justificados, sin que puedan en este tramite de subsanaciéon aportarse méritos
nuevos.

La puntuacion maxima total que podra obtenerse en la fase de concurso sera
de 10 puntos, siendo el baremo para calificar los méritos acreditados, con
caracter general,el siguiente;

a) MERITOS PROFESIONALES (Puntuacién maxima: 8 puntos)

a.1) Por los servicios efectivos prestados en el Excmo. Cabildo de La
Palma en la plaza objeto de la convocatoria, como funcionario interino, laboral
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temporal o laboral indefinido no fijo, se asignara una puntuacién de 0,002435 por
cada dia completo de servicios efectivos.

a.2) Por los servicios efectivos prestados en cualquier otra Administracion
publica de las incluidas en el ambito de lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en la plaza
objeto de la convocatoria, como funcionario interino, laboral temporal o laboral
indefinido no fijo, se asignara una puntuacién de 0,000609 por cada dia completo
de servicios efectivos.

Un mismo periodo de servicios no podra ser objeto de puntuacion simultanea
en todos o algunos de los apartados anteriores, tomandose en consideracion el
mas beneficioso para el/la interesado/a.

Cuando las plazas convocadas, desde su creacion hayan tenido diferente
denominacion manteniendo las mismas funciones o cuando por cambios
organizativossin que haya variado la plaza se hayan modificado sus funciones,
se considerard, a losefectos de su valoraciéon, como la misma plaza.

Se consideraran servicios efectivos los dias efectivamente trabajados y los
periodosde excedencia forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos o
de un familiar a su cargo, incapacidad laboral, permiso de maternidad y
paternidad, situacion de riesgodurante el embarazo, la adopcién y acogimiento
tanto preadoptivo como permanente.

Para la determinacion de los dias de servicios efectivos se atendera en todo
caso a lo que figure en el informe de vida laboral emitido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social. En los supuestos de contratos de trabajo a
tiempo parcial, sevalorara exclusivamente la parte de la jornada efectivamente
desarrollada, teniendo encuenta para ello el porcentaje de la jornada fijado en el
contrato de trabajo o, en su defecto, en el informe de vida laboral emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

En el caso de que se presenten dos 0 mas contratos para las mismas fechas,
se valorara unicamente aquel del que se derive la puntuacién mas favorable para
la persona aspirante.

Los servicios prestados bajo la modalidad de reduccién de jornada por
cuidado de hijos o de cuidado de familiares, se computaran como jornada
completa, excepto los prestados como temporal para la cobertura de la
reduccion de jornada del titular, quese computaran conforme a lo sefialado para
los servicios prestados a tiempo parcial.

No se valoraran los servicios prestados como personal eventual, personal
directivo profesional, personal titular de érganos directivos y superiores, personal
vinculado por un contrato no laboral de prestacion de servicios, sea de naturaleza
civil o mercantil.

b)  FORMACION Y OTROS MERITOS (Puntuacién maxima: 2 puntos)

b.1) Se valorarda hasta un maximo de 1,3 PUNTOS los cursos,
congresos, seminarios y jornadas realizados y acreditados en los centros
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homologados publicos o privados (Sindicatos, Colegios Profesionales,
Universidades Publicas y Privadas, Federaciones Sectoriales, Fundaciones,
Organizaciones Empresariales y Empresas especializadas en productos o
servicios) de contenidos relativos a las competenciasde la plaza objeto de la
convocatoria, incluidos los de prevencion de riesgos laborales y aquellas de
caracter genérico orientadas a la adquisicién de competencias y conocimientos
relacionados con la misma, realizados hasta el dia de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

Sera valorada dicha formaciéon como a continuacion se
establece:

° Grupo A1/A2, grupo I: 0,0086 puntos por hora de formacién, hasta un
maximo de1,3 puntos.

® Grupos B/C/C1 / grupos Il y 1ll: 0,0108 puntos por hora de
formacion, hasta unmaximo de 1,3 puntos.

) Grupo C2 / grupo IV: 0,015 puntos por hora de formacion, hasta un
maximo de 1,3puntos.

) Grupo AP y E/ grupo V: 0,0173 puntos por hora de formacion, hasta un
maximo de1,3 puntos.

Los cursos de formacion se acreditaran mediante la presentacion del
correspondiente original o copia del certificado, diploma o titulo de asistencia y/o
aprovechamiento a la actividad formativa, en el que debera constar el organismo
o entidad que convocé e impartid la actividad, denominacién, fechas de
realizacién, contenido y numero de horas de duracion.

Los titulos de master o expertos universitarios que solo se indiquen en
créditos, dichos créditos se valoraran como cursos de 10 horas.

Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten, pudiendo ser requeridos para la exhibicion de los documentos
originales para el cotejo de la documentacion aportada por el/la interesado/a,
de conformidadcon el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier
otra documentacién constitutiva de mérito sea distinto al castellano, la persona
interesada debera presentar, junto al documento, traduccion literal del contenido
de estas, realizada por persona acreditada como traductora jurada.

b.2) OTROS MERITOS:

Se valorara hasta un maximo de 0.7 PUNTOS la sumatoria de los siguientes
apartados:

A Se valorara con 0,1 puntos haber superado un proceso selectivo
de acceso al correspondiente cuerpo/escala/especialidad o categoria profesional
de la plaza convocada, en la Administracion Convocante antes del 1 enero de
2016.
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B. Se valorara con 0,6 puntos ser personal laboral temporal,
funcionario interino o laboral indefinido no fijo en activo, en la plaza objeto de la
convocatoria en la Administracion convocante, a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de la convocatoria.

Cuando las plazas convocadas, desde su creacion hayan tenido diferente
denominacion manteniendo las mismas funciones o cuando por cambios
organizativossin que haya variado la plaza se hayan modificado sus funciones,
se considerara, a losefectos de su valoracion, como la misma plaza.

A estos efectos del apartado A anterior, se equipararan a ejercicios superados
en laactual categoria de la plaza convocada y los superados en las categorias
profesionales de origen, cuando se hubiese producido un cambio de
denominacion de estas o cambios en la denominacion de la RPT.

La calificacion final de los/as aspirantes vendra determinada por la suma de la
calificacion total obtenida en este concurso de méritos. Al ser procesos selectivos
convocados al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas
Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico, en el
supuesto de que se produzca un _empate en la puntuaciéon obtenida por los/as
aspirantes en el concurso, se seguiran los siguientes criterios por orden de
preferencia:

1. En primer lugar, tendra prioridad el aspirante con mayor puntuacion
obtenida en el apartado experiencia profesional como personal funcionario
interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo, en la plaza objeto de
convocatoria en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma (BASE SEPTIMA /
MERITOSPROFESIONALES a.1) y estar en activo o con reserva de puesto en la
Corporacion conforme a la legislaciéon de aplicacion, a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de la convocatoria.

2, De persistir el empate, se tendra en cuenta el tiempo de servicios
efectivamente prestados como personal funcionario interino, laboral temporalo
laboral indefinido no fijo, en la plaza objeto de convocatoria en el Excmo.

Cabildo Insular de La Palma, (puntuacion asignada por dias de servicio
conforme a la BASE SEPTIMA / MERITOS PROFESIONALES a.1)) sinlimitacion
alguna de puntuacion y estar en activo o con reserva de puesto en la
Corporacion conforme a la legislacion de aplicacion, a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de la convocatoria.

3. De persistir el empate, la mayor puntuaciéon obtenida en el ultimo
proceso selectivo en el que haya participado para la plaza objeto de la
convocatoria enel Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

4, De persistir el empate, este se deshara mediante la celebracion,
por parte del tribunal, de un sorteo publico que se anunciara con la suficiente
antelacion.

Aquellas personas que en el momento de la convocatoria estén ocupando
unade las plazas convocadas bien como personal laboral temporal, funcionario
interino o personal indefinido no fijo, y estando en activo como tal y habiendo
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participado en el proceso selectivo de estabilizacion, viera finalizada su relacién
con el Excmo. Cabildo Insular de la Palma por la no superacién del mismo, seran
incluidas en una bolsa de personal funcionario interino o de personal laboral
temporal especifica parala plaza convocada, en los términos previsto por la
disposicion adicional cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que tendra
prioridad sobre la lista vigente en dicha corporacién para la plaza objeto de la
convocatoria.

El orden de la preferencia de dichas bolsas de trabajo, vendra determinado
por la suma de la calificacion total obtenida en este concurso de méritos.

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacion obtenida por
los/as aspirantes en el concurso, se seguiran los criterios por orden de
preferencia establecidos en los puntos anteriores del presente criterio.

. ACREDITACION DE LOS MERITOS PARA LA FASE DE
CONCURSO DELSISTEMA CONCURSO:

La acreditacién de los méritos alegados se realizara conforme se indica para
cada mérito. Cuando el Tribunal considere que algunos de los méritos alegados
que los aspirantes pretenden hacer valer no han sido acreditados conforme a
lo previsto enlas Bases que regiran la convocatoria, concedera un plazo de DIEZ
DIAS HABILES para la subsanacién, para ello, el Tribunal publicard un anuncio
en el Tabléon de Anuncios electronico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

D. Acreditacion de los Méritos Profesionales

La acreditacion de los servicios efectivos prestados se realizara
aportando lasiguiente documentacion:

a.1) Acreditacion de servicios efectivos prestados en el Excmo. Cabildo
de La Palma en la plaza objeto de la convocatoria, como funcionario interino,
laboral temporal o laboral indefinido no fijo;

- Informe de los servicios prestados: que se realizara de oficio por el
Servicio de Recursos Humanos, con el fin de comprobar los datos recogidos en
el modelo de autobaremacion, a solicitud del/de la secretario/a del Tribunal
Callificador,en la que se contenga mencidn expresa de los servicios prestados, y
en el quese indicara la naturaleza juridica de la relacion, el grupo y subgrupo,
escala o similar clase dentro del grupo profesional, el tiempo exacto de la
duracién con indicacion del tiempo permanecido en situaciones administrativa
que no conlleve el desempefio efectivo de las funciones segun criterio SEPTIMO,
el tipo de funciones y tareas desempefiadas, asi como la convocatoria del
proceso selectivo superado que dio origen a los servicios prestados.

- Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social sobre los periodos de alta y grupo de cotizacion
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a.2) Por los servicios efectivos prestados en cualquier otra Administracion
publica de las incluidas en el ambito de lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en la plaza
objeto de la convocatoria, como funcionario interino, laboral temporal o laboral
indefinido no fijo;

- Certificado de los servicios prestados emitido por el 6rgano
competente en materia de personal de la Administracion, organismo o consorcio
donde sehubiesen prestado, indicandose la naturaleza juridica de la relacion, el
grupo y subgrupo, cuerpo, escala o similar clase dentro del grupo profesional, el
tiempo exacto de la duracidon con indicacion del tiempo permanecido en
situaciones administrativas que no conlleven el desempefo efectivo de las
funciones y las licencias sin retribucion, las funciones y tareas desempenadas,
asi como la convocatoria del proceso selectivo superado que dio origen a los
servicios prestados alegados.

- Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social sobre los periodos de alta y grupo de cotizacion.

- Nombramiento y/o Contrato de trabajo o, en su defecto, del
certificado de empresa a efectos de la solicitud de la prestacién/subsidio de
desempleo o un certificado de la empresa donde se hayan prestado los servicios
que contengalos datos de la prestacion profesional, siempre y cuando en estos
dos ultimos casos los datos en ellos recogidos coincidan con el informe de vida
laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Certificado sobre la naturaleza juridica, publica o privada, de la
empresa donde se ha prestado servicios y el detalle de las funciones
desempenadas, en su caso.

E. Acreditacion de formacion.-

Los cursos de formacion se acreditaran mediante la presentacion del
correspondiente original o copia del certificado, diploma o titulo de asistencia y/o
aprovechamiento a la actividad formativa, en el que debera constar el organismo
o entidad que convocd e impartio la actividad, denominacién, fechas de
realizacién, contenido y numero de horas de duracion.

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier
otra documentacion constitutiva de mérito de formacién sea distinto al castellano,
la persona interesada debera presentar, junto al documento, traduccion literal del
contenido de estas realizadas por persona acreditada como traductora jurada.

F. Otros méritos.-

Los méritos relativos a la superacion de un proceso selectivo para la plaza a
la que se desea acceder a la Administracion convocante, asi como por ser
personal laboral, funcionario interino o laboral indefinido no fijo en activo en la
plaza objeto de la convocatoria a la que se desea acceder a la finalizacion del
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plazo de presentacién de solicitudes de la convocatoria, se realizara de oficio por
el Servicio de RecursosHumanos, con el fin de comprobar los datos recogidos en
el modelo de autobaremacion, a solicitud del/de la secretario/a del Tribunal
Callificador.

OCTAVO.- Propuesta del Tribunal

Una vez realizadas las valoraciones y/o calificaciones finales del sistema
selectivo, el Tribunal publicara en el Tablon de Anuncio de la Corporacion y en
la Pagina Webdel Excmo. Cabildo Insular de La Palma, una relacién unica de la
valoracion final de los/las aspirantes, por orden de puntuacion decreciente, no
pudiendo rebasar estos el nUmero de plazas convocadas.

Simultaneamente a su publicaciéon, el Tribunal propondra la relacion
anteriormente sefalada al 6rgano competente en materia de personal para su
contratacion o nombramiento, no pudiendo proponer un numero superior de
aspirantes al de plazas convocadas, quedando eliminados/as los restantes.
Cualquier propuesta de aprobacién que contravenga lo establecido sera nula de
pleno derecho. La expresada relacibn y propuesta consiguiente de
nombramiento/contratacion se elevara a la Presidencia, a los efectos oportunos.

Con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan
renuncias de los/las aspirantes propuestos/as, antes de su contratacion y /o
nombramiento, el 6rgano convocante requerira del 6érgano de seleccidon
relacion complementaria de aspirantes que sigan a los/las que se proponen,
para su posible contratacién como personal laboral fijo o nombramiento como
funcionario de carrera en las plazas convocadas. El acto que ponga fin al
procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion se realizara de
conformidad con lo que dispongan las normas que regulen la convocatoria,
debiendo, en todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la resolucion
que se adopte.

NOVENO.- Relacion de aprobados y propuesta del tribunal de
nombramiento como funcionarios de carrera o personal laboral fijo.

Concluida la calificacién de las pruebas que integran el proceso selectivo, el
Tribunal de seleccidon publicara en el Tablén de Anuncios Electronico de la
Corporacion, y en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma
(www.cabildodelapalma.es), con las puntuaciones correspondientes, la relaciéon
de personas seleccionadas, por orden de la calificaciéon final obtenida, cuyo
nimero no podra exceder del de plazas convocadas, y formulara la
correspondiente propuesta de nombramiento como funcionarios de carrera o la
contratacion de personal laboral fijo alérgano convocante, mediante la remision
de dicha relacion al referido érgano.

Las personas propuestas para el nombramiento como funcionarios de carrera
o la contratacién de personal laboral fijo, dentro del plazo de QUINCE (15) DIAS
HABILES,contados a partir de la publicacion de la lista de aprobados, en la forma
que se determina a continuacién, deberan presentar los documentos
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acreditativos de lascondiciones que para tomar parte en el proceso selectivo se
exigen en las Bases de la convocatoria:

a) Fotocopia, debidamente compulsada, del Documento Nacional de
Identidad o NIE en vigor.

b) Declaracién de no hallarse inhabilitado para el ejercicio de cargos
publicos y de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de la Administracion Publica, asumiendo el compromiso de mantener
dicha situacién en el momento de su toma de posesion como funcionarios de
carrera, con expresa indicacion de que sabe y le consta que de no ser asi
decaera su derecho a incorporarse a la prestacion del servicio para el que fuere
llamado. En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion de no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn
disciplinaria o equivalente que impida, ensu Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

c) Declaracién de no hallarse incurso en alguna de las causas de
incompatibilidad previstas en la Ley53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
asumiendo el compromiso de mantener dicha situacion en el momento de su
nombramiento como funcionarios de carrera, con expresa indicacion de que sabe
y le consta que de no ser asi, decaera su derecho a incorporarse a la prestacion
del servicio para la que fuera llamado.

d) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o defecto fisico
ni psiquico que impida el normal desempefio de sus funciones. Los aspirantes
quetengan la condicion de discapacitados deberan haber presentado, ademas,
certificacion de aptitud para el desempeio de las funciones de categoria
correspondiente, expedida por el érgano correspondiente.

e) El titulo, fotocopia compulsada del mismo o justificante de haber
abonado los derechos para su obtencién, exigido para el acceso a la plaza a la
que se concurra. Quedaran exceptuados de presentar titulacion aquellos
trabajadores que estén ocupando plaza en el Cabildo Insular de La Palma, si el
mismo ya se encuentra en poder de la misma.

En el supuesto de haber invocado el titulo equivalente a los exigidos, habra de
acompanarse un certificado expedido por el organismo competente que acredite
la citada equivalencia.

Si estos documentos estuviesen expedidos después de la fecha en que
finalizé el plazo de presentacion de instancias, debera justificar el momento en
que concluyeron los estudios.

f) Dos fotografias del tamafio carnet de identidad.
g) Certificacion de la entidad bancaria en la que deseen que se le

abonen las retribuciones y en la que se resefie el IBAN y los digitos de la cuenta
bancaria y modelo de Alta a Terceros debidamente cumplimentado, en su caso.
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h) Tarjeta de la Seguridad Social o Tarjeta sanitaria donde conste el
numero de afiliacién a la Seguridad Social.

Debera aportarse en todos los casos, original y copia de los documentos en
cuestion, si desea su compulsa o directamente el documento compulsado, segun
su eleccion, a excepcion de las declaraciones que deberan ser originales.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal Calificador y que estén
ocupando ya algun puesto en el Excmo. Cabildo de La Palma, quedaran
exceptuados de presentar aquellos documentos que ya hubieran aportado con
anterioridad y obren en sus expedientes personales, debiendo aportar el resto de
la documentacion que no obrare en ellos, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, las personas
propuestas no presentaran la documentacion relativa al cumplimiento de los
requisitos y condiciones exigidos para tomar parte en la convocatoria, o del
examen de la misma o del reconocimiento médico se dedujera que carecen de
alguna de las condiciones o no reunieran los requisitos y condiciones exigidos,
ello determinara su automatica exclusién, no pudiendo ser nombradas como
funcionarios de carrera o contratados como personal laboral fijo, y quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia, solicitando tomar parte en
el proceso selectivo. En este caso, se formulara propuesta de nombramiento a
favor de quienes, habiendo aprobado la totalidad del proceso selectivo, por
riguroso orden de puntuacién obtenida, tuvieran cabida en el numero de plazas
convocadas a consecuencia de la referida anulacion.

Siempre que el érgano de seleccion haya propuesto el nombramiento o la
contratacion de igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, en su
caso, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados antes de su toma de
posesion, el érgano convocante podra requerir del 6rgano de seleccién relacion
complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su posible
nombramiento como funcionarios o la contratacién de personal laboral fijo, de
conformidad con el articulo 61.8 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

DECIMO.- Nombramiento como funcionarios/as de carrera

En el plazo méaximo de UN (1) MES a contar desde el dia en que se formule la
propuesta, la Corporacion debera proceder al nombramiento como funcionario de
carrera, a las personas aspirantes seleccionadas que hubiesen presentado, en
tiempo y forma, la documentacién prevista en el articulo anterior, hayan
acreditado el cumplimiento de los requisitos exigidos de participacion vy
acceso, se les adjudicara con caracter definitivo destino, de acuerdo con la
siguiente regla;

La adjudicacion de puestos de trabajo a los funcionarios de nuevo ingreso se
efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos
ofertadosa los mismos, segun el orden obtenido en el proceso selectivo, siempre
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que reunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en las
relaciones de puestos de trabajo, con excepcion de aquellos puestos con
funciones adaptadas, cuya adjudicacion sera propuesta a las personas
aspirantes seleccionadas que ya tengan la condicidon de personal funcionario
interino del mismo cuerpo, escala o especialidad o categoria profesional, en el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, y estén ocupando dicho puesto en el
momento de la adjudicacion.

La toma de posesion de las personas aspirantes nombradas debera
efectuarse enel plazo de un (1) mes, contado desde la fecha de publicacion de
su nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia. Este plazo podra ser
ampliado o reducido en casos excepcionales.

Los aspirantes seleccionados nombrados deberan prestar Juramento o
Promesa enla forma legalmente establecida, de conformidad con la férmula
recogida en el R.D. 707/1979.

El que sin causa suficientemente justificada no tomase oportunamente
posesion de su plaza sera declarado cesante, con pérdida de todos los derechos
derivados de la oposicién y del nombramiento conferido.

DECIMOPRIMERA.- Contratacion

En el plazo maximo de UN (1) MES a contar desde el dia en que se formule la
propuesta, la Corporacion debera proceder la formalizacién de la contratacion
como laborales fijos, a las personas aspirantes seleccionadas que hubiesen
presentado, en tiempo y forma, la documentacion prevista en el en las base
octava y hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos exigidos de
participacion y acceso, se les adjudicara con caracter definitivo destino, de
acuerdo con la siguiente regla;

La adjudicacion de puestos de trabajo a los contratos laborales fijos de nuevo
ingreso se efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los
puestos ofertados a los mismos, segun el orden obtenido en el proceso selectivo,
siempre que reunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en
las relaciones de puestos de trabajo, con excepcion de aquellos puestos
existentes con funciones adaptadas, cuya adjudicacion serd reservada y
propuesta a las personas aspirantes seleccionadas que ya tengan la condicion
de personal funcionario interino del mismo cuerpo, escala o especialidad o
categoria profesional, en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, y estén
ocupando dicho puesto en el momento de la adjudicacién.

Quienes no pudieran formalizar la contratacién en el plazo indicado por causa
de fuerza mayor debidamente acreditada y apreciada por la Administracion,
podran efectuarla con posterioridad, previa autorizacion expresa del 6rgano
competente en materia de personal. De no mediar causa de fuerza mayor,
perderan todos los derechos derivados del proceso selectivo y de la contratacién
conferida.

El personal laboral fijjo de nuevo ingreso quedard sometido/a a un
periodo deprueba que tendra una duracién no superior a dos meses.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022 - 19287

No se fijara periodo de prueba para aquellos/as que hubieran prestado
servicios en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma en las mismas funciones de
la plaza objeto de convocatoria y por periodo igual o superior al de duracién del
periodo de prueba previsto, pues dichos servicios se entienden equivalentes al
periodo de prueba.

Al término de dicho periodo, los/as aspirantes habran de obtener una
valoracién de apto o no apto de conformidad con el procedimiento regulado al
efecto. La declaracion de aptitud correspondera al érgano competente en materia
de personal, previo los correspondientes informes.

El/la aspirante contratado/a debera mantener la posesion de los requisitos
exigidos en la convocatoria durante todo el proceso selectivo y mantenerlos
después de su contratacion.

DECIMOSEGUNDO.- Régimen de Incompatibilidades.

Los/las aspirantes que en su caso, superen el proceso selectivo y sean
nombrados como funcionarios/as de carrera o contratados/as desempefiaran las
funciones propias de las plazas a que accedan y quedaran sometidos al régimen
de incompatibilidades, lo que supondra la prohibicién de ejercer cualquier otra
actividad en el sector publico o privado sin el previo reconocimiento de
compatibilidad, salvo las legalmente excluidas en dicho régimen. Para ello, en las
diligencias de contrataciéon/ toma de posesion se debera hacer constar que no
desempefa ningun puesto o actividad en el sectorpublico delimitado por el
art. 1° de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, indicando, asimismo, que no
realizan actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de
compatibilidad.

En otros casos, se procedera en la forma determinada en los parrafos 2°, 3°y
4° delart. 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, por el que se aprueba el
Reglamentode Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administracion
del Estado, de la Seguridad Social y de los Organismos y Empresas
dependientes.

La citada manifestacion hara referencia también a la circunstancia de si los
interesados/as se encuentran o no percibiendo pension de jubilacion, retiro u
orfandad, por derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social,
publica y obligatoria, a los efectos previstos en el art. 3.2 de la Ley 53/1984.

DECIMOTERCERO.- Impugnacién

Contra la Resolucién que apruebe las convocatorias publicas y sus Bases
podra interponerse recurso potestativo de reposiciéon ante el 6rgano competente,
en el plazo de un mes a contar desde la publicacién de las mismas en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Contra las resoluciones y actos de tramite de los Tribunales Calificadores si
estos ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la
imposibilidad de continuar en el procedimiento, producen indefensiéon o perjuicio
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irreparable a derechos o intereses legitimos, los/as interesados/as podran
interponer recurso de alzada ante la autoridad que haya nombrado a su
Presidente.

En caso de interposicion de recursos contra la resolucion definitiva, y cuando
el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara en el B.O.P., anuncio
informativode la interposicion de recurso, para conocimiento general y al objeto
de que se formulen las alegaciones que los/as interesados/as estimen
conveniente.

DECIMOCUARTO.- Incidencias

En todo lo no previsto en los presentes Criterios Generales que deberan regir
las Bases Especificas de las convocatorias publicas para el ingreso en las plazas
en los que se encuadran las plazas sujetas al proceso de estabilizacion de
empleo temporal, se estara a lo dispuesto en la normativa vigente que le sea de
aplicacion, y en las propias Bases Especificas.

Segundo.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife, asi como en el Tablon de Anuncios electrénico del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma y la Sede Electrénica.

Contra el presente Acuerdo podra interponerse, de conformidad con el articulo
101.1 del Reglamento Organico de Gobierno, Administracion y Funcionamiento
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, Recurso Potestativo de Reposicion ante
el mismo ¢érgano que dicté el acto, en el plazo de un mes, o bien podra
interponerse directamente Recurso Contencioso — Administrativo, en el plazo de
dos meses, ante la Jurisdiccion Contencioso — Administrativa. En todo caso, de
interponerse el Recurso Potestativo de Reposicién, no se podra interponer el
Recurso Contencioso — Administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta de aquél.

No obstante, lo anteriormente expuesto se podra utilizar cualquier otro Recurso
que se estime oportuno.”

En Santa Cruz de La Palma, a dieciocho de noviembre de dos mil veintidos.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez, firmado digitalmente.
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Servicio de Recursos Humanos
ANUNCIO
4324 225204

El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesién Extraordinaria Urgente
celebrada el pasado dia 16 de noviembre de 2022, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo relativo a la aprobacion de
los “Criterios Generales que regiran las Bases especificas del Proceso Extraordinario de Estabilizacion del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, por el sistema de concurso-oposicion, segun la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

“Primero.- Aprobar las Reglas Genéricas que regiran las bases especificas de las
convocatorias publicas para el ingreso, de las plazas sujetas al proceso de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion, quedando redactadas en los siguientes términos:

CRITERIOS GENERALES DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION
DEL EXCELENTISIMO CABILDO INSULAR DE LA PALMA POR EL SISTEMA
SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION.

PRIMERO.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes reglas, establecer las bases que han de regir las
convocatorias del proceso excepcional de estabilizaciéon de empleo temporal de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico de las plazas de personal funcionario, asi como de personal laboral
aprobadas en la oferta del empleo publico de 2022 (Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife num. 62, de 25 de abril de 2022).

Las especialidades de cada proceso selectivo seran objeto de negociacidén colectivay
regulacion en las bases especificas que se aprobaran por Acuerdo de Consejo de
Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, previamente aprobadas en Mesa
General de Negociacién para cada convocatoria segun las plazas ofertadas.

La realizacion de las pruebas selectivas se ajustara al sistema de concurso— oposicion,
en turno libre o en turno de reserva para personas con discapacidad, de conformidad con
lo establecido en los presentes criterios generales asi como en las bases especificas de
cada convocatoria, con garantia en todo caso de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, e independientemente de que las ofertas ordinarias sigan su correspondiente
tramitacion, asi como de los relacionados en el articulo 55.2 del Real Decreto Legislativo
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5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, de conformidad con lo establecido en el citado texto
refundido y en la restante normativa que resulte de aplicacion y no haya sido derogada o
resulte contraria a la misma, en particular por: la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Publica, el R. D. Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, R. D.
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los Programas
Minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los/as funcionarios/as de
Administracion Local, excepto lo dispuesto en sus articulos 8 v 9, la Ley 2/1987, de
fecha 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria; Real Decreto 364/1995, de 10de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado; y demas disposiciones normativas deaplicacion.

Se tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres por loque
se refiere el acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola;
la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, y el
acuerdo del Consejo de Ministros de 20 de noviembre de 2015, por el que se aprueba el Il
Plan para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en la Administracion del Estado y sus
organismos publicos, o Plan vigente en el momentode cada convocatoria especifica.

SEGUNDO.- Publicaciones y tabléon de anuncios electrénico.

Las bases especificas de las correspondientes convocatorias y la determinaciéon de los
lugares y fechas de celebracion del primer ejercicio o de inicio de cada proceso selectivo
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios electrénico y
en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma (www.cabildodelapalma.es).

Asimismo la publicacion de la composicion de los tribunales de seleccion y de las listas
de admitidos/as y excluidos/as se efectuara en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
Tablén de Anuncios Electronico de la Corporacion y en la pagina web del Excmo. Cabildo
Insular de la Palma (www.cabildodelapalma.es) las resoluciones y los actosdel Tribunal
Calificador que sean integrantes de los procesos selectivos que se convoquen.

Todas las demas actuaciones de los tribunales hasta la resolucién del proceso selectivo,
se publicaran unicamente en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma
(www.cabildodelapalma.es).

En el Boletin Oficial del Estado se publicara extracto detallado de cada convocatoria.
Los efectos administrativos de la misma se produciran desde la fecha desu publicacién en
el Boletin Oficial del Estado, a excepcion de lo dispuesto conposterioridad.

TERCERO.- Requisitos de las personas aspirantes.

Para ser admitidas en los distintos procesos selectivos, las personas aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados
miembros de la Union Europea, o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de las
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personas espanolas y de las personas nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén separados de derechos, y sus descendientes y
los de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 21
afios 0 mayores de dicha edad dependiente, o ser persona incluida en el ambito de
aplicacion la libre circulacion de trabajadoras y trabajadores, en los términos establecidos
en el apartado 1 del articulo 57 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Enlas convocatorias para personal laboral, ser extranjero con residencia legal en Espafia
en los términos establecidos en el apartado 4 del articulo 57 del Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

b) Edad: Tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa, debiendo tenerse en cuenta la edad reglamentaria necesaria para el
cumplimiento de los requisitos del apartado siguiente.

c) Titulacion: Estar en posesion de la titulacion académica oficial exigida en cada
convocatoria o, en su defecto, haber abonado los derechos para su obtencién, asi como
de cuantos otros requisitos estén recogidos en las bases especificas correspondientes a
cada puesto. Se admitiran, no obstante, aquellas que tengan la consideracién de
equivalente, homologada, reconocida académica y profesionalmente o que sea
correspondiente para la universidad que emite la titulacion de grado. En todo caso, la
equivalencia debera ser aportada por la persona aspirante, mediante certificacion
expedida al efecto, por el organismo oficial competente. En el caso de titulaciones,
obtenidas en el extranjero, debera hallarse en posesion de las credenciales que acrediten
su homologacion oficial; ademas se adjuntara al titulo su traducciéon jurada. Las
referencias que se realizanen las bases especificas de esta convocatoria a las titulaciones
de acceso estan formuladas conforme al actual sistema de certificaciones, el modelo
Bolonia.

d) Habilitacién: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidén equivalente ni
haber sido sometidoa sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

f) Haber abonado la tasa correspondiente.

g) Otros requisitos que, en su caso, se recojan en las Bases Especificas.

Los requisitos referenciados en esta base deberan poseerse el dia que finalice el plazo
de presentacion de instancias y mantenerse en el momento de la toma de
posesién/formalizacion del contrato de la plaza objeto del proceso selectivo.
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h) REQUISITOS ESPECIFICOS PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las personas afectadas por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, seran admitidas en
igualdad de condiciones que las restantes personas que aspiren a la convocatoria,
siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas o
funciones de la plaza convocada de conformidad con el Decreto8/2011, de 27 de
enero, por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico,
a la provision de puestos de trabajo y a la formacién en la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma Canaria.

En el caso de las plazas convocadas mediante el sistema selectivo de concurso—
oposicion, se establecera un turno de reserva de conformidad con la Oferta de Empleo
Publico 2022, para personas que acrediten poseer una discapacidad de grado igual o
superior al 33 por ciento, de las cuales el 2% seran para personas que acrediten una
discapacidad intelectual.

La opcion a estas plazas habra de formularse en la solicitud de participaciéon, con
declaracién expresa de los/as interesados/as de reunir la condicion exigida al respecto, la
cual se acreditara junto con dicha solicitud, mediante certificacién del organismo oficial
competente. En las pruebas selectivas se estableceran las adaptaciones posibles en
tiempo y medios para aquellas personas con discapacidad que asi lo soliciten. En el
supuesto de que alguno/a de los/as aspirantes con discapacidad que se haya presentado
por el cupo de reserva de personas con discapacidad superase los ejercicios
correspondientes, pero no obtuviera plaza y su puntuacion fuera superior a la obtenida por
otros/as aspirantes del sistema de acceso general, sera incluido/a por su orden de
puntuacion en el sistema de acceso general. Las personas que, cumpliendo los requisitos
anteriores, opten por el turno de reserva de personas con discapacidad deberan superar
las mismas pruebas selectivas que lasfijadas para los/as aspirantes del turno de acceso
libre, sin perjuicio de las adaptaciones anteriores sefialadas, cumpliéndose asi los
principios constitucionales de mérito y capacidad. En cualquier caso, el grado de
discapacidad habra de ser compatible con el desempefo de las tareas y funciones
correspondientes.

Las personas con discapacidad deberan comunicar al érgano convocante del proceso
selectivo cualquier modificacion que se produzca en su grado o en el tipo de discapacidad
durante el desarrollo del proceso selectivo.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan cumplirse por los/as
aspirantes al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerlos hasta la
fecha de toma de posesion.

CUARTO.- Solicitudes de participacion

Quienes deseen participar en los procesos selectivos deberan hacerlo constar, mediante
la presentacion de la solicitud de participacion debidamente cumplimentada
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en el modelo y forma que se determine en las presentes reglas y en las Bases
Especificas.

Los/as aspirantes presentaran tantas solicitudes como plazas a las que deseen concurrir.

La presentacion de la solicitud implica la indicacion expresa del /los/las aspirantes de
que reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria y de que
autoriza a que los datos recabados en la solicitud, sean incorporados y tratados por el
Servicio de Recursos Humanos de esta Corporacion al objeto de llevar a cabo el proceso
de seleccion de personal y su posterior contratacion o nombramiento.

El/la aspirante, sera en todo momento responsable de la veracidad de los datos
requeridos.

Los datos de caracter personal no se cederan a terceros, salvo obligacion legal, y el
resultado del proceso de seleccidn sera publicado en el Tablon de Anuncios Electrénico
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma y en la pagina web. Los datos de caracter
personal se conservaran durante el tiempo necesario que se determine en la legislacién
competente en la materia.

En las bases especificas que regulen estos procesos extraordinarios, concretamente en
el modelo de solicitud, figurara una clausula en la que se informe a los aspirantes sobre el
tratamiento de sus datos personales por parte del Cabildo Insular de La Palma de
conformidad con la legislacién vigente.

Con la presentacion de la solicitud de participacion el/la firmante AUTORIZA al Cabildo
Insular de La Palma a consultar y/o comprobar los datos que se puedan intermediar en el
momento de la convocatoria a través de las plataformas de intermediacion de datos de las
Administraciones correspondientes, y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién del
procedimiento.

La presentacion a través de medio distinto o forma diferente a la establecida dara lugar a
la falta de recepcion y de registro digital de la misma, y, por tanto, dando lugara la
inadmision de la persona interesada y a la correspondiente falta de inclusién enlas listas
de participacién en el proceso selectivo, siendo un requisito insubsanable.

Junto con la solicitud de participacion se debera aportar la siguiente documentacion
acreditativa de:

a. Haber abonado los derechos de examen correspondientes.
b. Nacionalidad:

- Copia del DNI en vigor para quienes posean la nacionalidad espafola.

- Copia del documento de identidad del pais de origen o pasaporte o tarjeta de
residente comunitario en vigor para los/as aspirantes nacionales de un Estado miembro
de la Unién Europea o de los restantes Estados parte del Espacio

Econdémico Europeo.
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- Copia del documento de identidad del pais de origen o pasaporte y la tarjeta de
familiar de residente comunitario en vigor, los/as aspirantes cényuge de espafoles,de
nacionales de Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén
separados/as de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones podran participar sus
descendientes y los/as de su cényuge, siempre que no estén separados/as de derecho,
que sean menores de veintiun afios 0 mayores de dicha edad dependientes., cuando no
sean nacionales de algun Estado miembro de la Union Europea, en caso contrario,
aportaran la documentacion descrita en el parrafo anterior.

- Copia del pasaporte o la tarjeta de residencia en vigor, para los/las aspirantes
de paises incluidos en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores.

- Copia del documento de identidad del pais de origen o pasaporte en vigor y la
tarjeta de residencia y permiso de trabajo, los/as extranjeros que residan legalmente en
Espafia conforme con las normas legales vigente.

c. Titulacion: Copia de la titulacién exigida o documento acreditativo del abono
de las tasas para la expedicion del mismo.
d. En el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la aspirante

debera alegar la norma que establezca la equivalencia, o en su defecto, acompafiar
certificado expedido por el érgano competente que acredite la citada equivalencia. Los/las
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar estar en
posesion de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso,
la homologacion.

e. Oftros requisitos que, en su caso, se exijan en las Bases Especificas.

f. Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, ademas,
deberan adjuntar la siguiente documentacion:

- La certificacion de reconocimiento de grado de discapacidad.

- La resolucién o certificado expedido al efecto por los equipos multidisciplinares
o el 6érgano competente en la materia de las distintas Administraciones Publicas, donde se
especificara respecto del/de la aspirante que tiene capacidad funcional para el ejercicio de
las funciones y las tareas correspondientes a la plaza a la que aspira.

g- La documentacion acreditativa de los méritos que se quiera hacer valer en
el concurso-oposicion conforme a lo dispuesto en estas bases y en las bases especificas
de cada convocatoria.

h. Asimismo, se debera aportar junto con la instancia, documento de
autobaremacion de la fase de concurso (Anexo IlI). Dicho documento debera ser
cumplimentado por los aspirantes de conformidad con el baremo establecido en las Bases
Especificas.

Con la presentacion de la solicitud de participaciéon las personas aspirantes se
responsabilizan de la veracidad de los documentos que presentan. Cuando la
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relevancia del documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se
podra solicitar de manera motivada el cotejo de la documentacién aportada, paralo que
podran requerirse al aspirante la exhibicién del documento o de la informacion original.

Conforme al articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los/as interesados/as
deberan aportar al procedimiento administrativo los datos y documentos exigidos por las
Administraciones Publicas de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable; sibien,
no estan obligados a hacerlo si éstos han sido elaborados por cualquier administracion,
siempre que el interesado haya expresado su consentimiento a que sean consultados o
recabados.

El Excmo. Cabildo Insular de La Palma, no requerira a los interesados datos o
documentos no exigidos por la normativa reguladora aplicable o que hayan sidoaportados
anteriormente por el/lla interesado/a a cualquier Administracion. A estos efectos, el/la
interesado/a debera indicar en qué momento y ante que 6rgano administrativo presenté
los citados documentos, debiendo las Administraciones Publicas recabarlos
electronicamente a través de sus redes corporativas o de una consulta a las plataformas
de intermediacion de datos u ofros sistemas electronicos habilitados al efecto. Se
presumira que esta consulta es autorizada por los/as interesados/as, salvo que conste en
el procedimiento su oposicion expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento
expreso.

Tanto la solicitud como los documentos que la acomparen deben ir cumplimentados y
redactados en castellano. Aquellos documentos acreditativos que se encuentran
redactados en lengua distinta al castellano deberan presentarse acompafados de
traduccién jurada en lengua castellana, la lengua oficial del Estado espafiol, y ello, en
virtud de lo establecido en el articulo 3 de la Constitucion Espafiola.

Plazo de presentacién:

El plazo de presentacién de la solicitud de participacién sera de VEINTE DIAS HABILES,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Eorma de presentacién.

La presentacién de instancias comportara la aceptacion por la persona interesada de las
bases de la convocatoria especifica correspondiente y que, por tanto, reline todos y cada
uno de los requisitos exigidos en las mismas, referidos siempre a la fechade finalizacién
del plazo de presentacion de instancias.

Los interesados podran presentar su solicitud de participacion debidamente
cumplimentada y que también sera facilitada gratuitamente en la Oficina de Atencion
Ciudadana del Cabildo Insular de La Palma (Avda. Maritima, 3, Planta 0), y en los
Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y San Andrés y Sauces, o la publicada en
la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma (www.cabildodelapalma.es),en los
siguientes sitios;

a) Preferentemente, en el registro electrénico del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, asi como en los restantes registros electronicos de cualquiera de los sujetos a los
que se refiere el articulo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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b) En la Oficina de Atencion Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma
(Avda. Maritima, 3, Planta 0), y en los Registros Auxiliares de Los Llanos de Aridane y
San Andrés y Sauces y demas oficinas de asistencia en materia de registros.

c) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero.
d) En las Oficinas de Correos, en cuyo caso la solicitud se presentara en sobre

abierto, con objeto de que se haga constar en la misma el nombre de la oficina y la fecha,
lugar y hora de presentacion, de conformidad con el articulo 31 del RD1829/1999, de 3 de
diciembre.

No se admitira ninguna solicitud que se presente a través de medio distinto o de forma
diferente a la establecida en las bases de la convocatoria.

En cumplimiento de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, los datos personales consignados enla
instancia se trataran de forma automatizada y se recogeran confidencialmente enlos
archivos del Excmo. Cabildo Insular de La Palma para ser utilizados en la gestioén de la
convocatoria correspondiente.

El responsable del tratamiento de los datos personales que se recojan en cada
convocatoria especifica es el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, que los tratara con la
finalidad de gestionar el proceso selectivo correspondiente y sus listas de reserva todo ello
de conformidad con la normativa vigente y las presentes bases generales y especificas de
cada convocatoria.

Se podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad, asi
como los de limitacién u oposicion, ante el Registro General del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, a través de la sede electrénica: https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/.

No obstante lo anterior, se podran dirigir en todo caso a la autoridad de control, Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos.

Derech xamen.

Los derechos de examen se abonaran conforme al cuadro resumen que consta a
continuacion, y que corresponde a las “tarifas” establecidas en la Ordenanza Fiscal n° 10
Reguladora de la tasa por derechos de inscripcion en pruebas de seleccion de personal,
aprobada por el pleno de este Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en sesién ordinaria de
fecha 13 de abril de 2005 (B.O.P de Santa Cruz de Tenerife, n® 178, de 2 de noviembre de
2005), modificada por acuerdo plenario de fecha 5 de febrero de 2010 (BOP de Santa
Cruz de Tenerife, n® 75, de 16 de abril de 2010), cuyoabono deberd hacerse efectivo,
salvo las excepciones contempladas, dentro del referido plazo de presentacion de
instancias, y conforme lo regulado en las bases especificas de cada convocatoria, esto es,
en el plazo de 20 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién del
extracto de cada convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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CONCEPTO TARIFAS (euros)
Personal Funcionario ~ Personal Laboral ~ EnPropiedad Temporales
Grupo A Grupo 1 24.00
Grupo B Grupo 2 20.00
Grupo C Grupo 3 18.00
Grupo D Grupo 4 14.00
Grupo E Grupo 5 12.00

Los/as aspirantes que concurran a mas de una plaza deberan abonar los derechos de
examen correspondientes a cada una de ellas mediante abonos independientes, uno por
cada proceso selectivo.

QUINTO.- Admisién y exclusién de aspirantes.

Relacion provisional de aspirantes.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, el érgano competente
en materia de personal dictara resolucién, en el plazo maximo de UN (1) MES, aprobando
la relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, especificando respecto
de estos/as ultimos/as la causa de inadmision a fin de que puedan subsanarla, si fuera
susceptible de ello, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAZ HABILES a contar a partir del dia
siguiente a la publicacién de la referida resolucion enel Tablén de Anuncios Electrénico y
en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular delLa Palma o para la presentacién de
reclamaciones y subsanacion de errores por los/as interesados/as legitimos/as, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticién del/la interesado/a.

Esta publicacion contendra, la relacién nominal de aspirantes excluidos/as, con sus
correspondientes D.N.l., N.LE. o Pasaporte extractados e indicacion de la causa de
exclusion.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de
exclusion o no aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de
admitidos/as, seran excluidos/as del correspondiente proceso selectivo.

Relacidn definitiva de aspirantes.

Finalizado el plazo de subsanacién, el érgano competente en materia de personal
dictara resolucién por la que se aprueba la relaciéon definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as. Dicha resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, y para
mayor difusion en el Tablon de Anuncios Electronico y pagina webdel Cabildo Insular de
La Palma y contendrd, la relacién nominal de aspirantes excluidos/as.
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Reclamacion contra la relacion definitiva de aspirantes.

Los/as aspirantes excluidos/as podran interponer, potestativamente, recurso de
reposiciéon ante el 6rgano que adoptd el acuerdo en el plazo de UN (1) MES, o bien
recurso contencioso—administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente en elplazo de
DOS (2) MESES, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios Electrénico y pagina web del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara un anuncio en el Tablon de
Anuncios Electrénico y pagina web del Cabildo Insular de La Palma informando de la
interposicion de recurso administrativo, para conocimiento general y al objeto de que se
formulen las alegaciones que las personas interesadas estimen conveniente.

SEXTO.- Composicion, designacion y actuacion de los Tribunales Calificadores.

1.- Designacion y composicién: El Tribunal Calificador sera designado por Resolucion
del dérgano competente en materia de personal, ajustdndose a los principios de
imparcialidad, profesionalidad, y especialidad de sus miembros, y atendiendo a la paridad
entre mujer y hombre y la pertenencia a los mismos sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie. Estarda compuesto
por personal laboral fijjo o funcionarios/as de carrera de cualquiera de las
Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion
al exigido para el acceso a la plaza convocada, segun se indica a continuacion:

La Presidencia podra ser designada por funcionarios de carrera y personal laboral fijo de
cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacién igualo
superior al exigido para el ingreso a las plazas convocadas.

Al menos, cuatro Vocales, que deberan poseer titulacion o, en su caso, especializacion
igual o superior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La Secretaria sera un/a funcionario/a de carrera de la Corporacion, perteneciente a un
grupo de igual o superior titulacién al exigido para el acceso a la plaza convocada,
queactuara con voz pero sin voto.

El Tribunal quedara integrado, ademas, por los/as suplentes respectivos, que seran
designados/as simultdneamente con los/as titulares.

Los tribunales de seleccion no podran constituirse ni actuar sin la presencia de su
presidente, secretario y al menos la mitad de los vocales, ya sean titulares o quienes
legalmente les sustituyan, y en caso de empate al adoptar algun acuerdo, decidira el voto
de calidad del/la presidente.

2.- Publicacion de la designacion: La designacién nominativa de quienes integrenel
Tribunal, tanto titulares como suplentes, se publicara en el Tablon de Anuncios electrénico
y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

3.- Colaboradores: El 6rgano competente en materia de personal podra nombrar
personal colaborador, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, uUnicamente para la
realizacién de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal
Calificador cuando, por el nimero de aspirantes asi lo aconsejen.
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4.- Abstencion y recusaciones: Los miembros del Tribunal Calificador, deberan
abstenerse de intervenir desde el momento en que tengan conocimiento de incurrir en
alguna causa de abstencién, notificandolo al presidente/a del Tribunal quien a través
del/de la Secretario/a del Tribunal dara traslado al Servicio Administrativo que notificd los
nombramientos, a los efectos oportunos. Los/las aspirantes podran recusarlos en
cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendran que abstenerse de actuar y
podran ser recusados cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantesa
pruebas selectivas en los cinco afnos anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los/las nuevos/as miembros del Tribunal que hayan de
sustituir a quienes han perdido su condicién por algunas de las causas mencionadas. La
nueva designacion se publicara conforme al punto 1 de este criterio.

5.- Régimen Juridico: El Tribunal se sujetara a las normas previstas para los 6rganos
colegiados prevista en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estara facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse dela
aplicacion de las normas contenidas en las bases que regulen la convocatoria y
determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
decisiones por mayoria y, en caso de empate, se repetira la votacion hasta una tercera
vez, en la que, de persistir el empate, éste lo dirimira la Presidencia del Tribunal con su
voto.

Los actos del Tribunal Calificador dictados en virtud de discrecionalidad técnica enel
desarrollo de su cometido de valoracidon estaran referidos al cumplimiento de las bases
que regulen la convocatoria.

Los miembros de los tribunales seran retribuidos de la forma y por el procedimiento que
se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma vigente en cada momento.

Asi mismo la representacion sindical (que en ningun caso superara tres, uno por cada
organizacion sindical con representacion) podran asistir y recabar informacién sobre dicho
proceso.

SEPTIMO.- Sistema de seleccién y Desarrollo del proceso.
l. CONCURSO- OPOSICION.

El sistema selectivo elegido es el de CONCURSO-OPOSICION, constando por tanto de
dos fases, en el que se valoraran hasta un maximo de 10 puntos, que vendradado por el
resultado de la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases conforme se indica
seguidamente.

Ese sistema se aplicara conforme establece el articulo 2.1 de la Ley 20/2021, de 28de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico
a todas las plazas de naturaleza estructural que, estén o no dentro de las relaciones de
puestos de trabajo, plantillas u otra forma de organizacidén de recursos humanos que estén
contempladas en las distintas Administraciones Publicas y estando dotadas
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presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente al
menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020.

El sistema selectivo de concurso—oposicion, constara de una fase de concurso yuna
fase de oposicion no eliminatoria. La fase de oposicion tendra un peso de un 60% vy la de
concurso un 40%.

A. FASE DE CONCURSO. TODOS LOS GRUPOS/SUBGRUPOS Y
CATEGORIAS. Puntuaciéon maxima 4 puntos.

Consistira en la valoracion de los méritos debidamente acreditados por los aspirantes a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion, de
conformidad con el baremo que se indique en las correspondientes bases especificas de
cada convocatoria, siendo de su exclusiva responsabilidad la adecuada alegacion y
justificacion de los méritos, sin que en ningun caso, una vez expirado el plazo referido,
pueda aportar documentacion complementaria que acredite extremos no explicitados o no
justificados en el plazo previsto, limitdndose el tribunal a valorar exclusivamente la
documentacion aportada por el interesado en el plazoestablecido para la presentacion de
la misma.

En el plazo de reclamaciones que otorguen los tribunales tras la valoracion de los
méritos, Unicamente se tendran en cuenta aquellos alegados por los aspirantes en el
plazo de presentaciéon de documentacién, que se posean a fecha del ultimo dia de
admision de solicitudes de la respectiva convocatoria y que el tribunal considere queno
estan suficiente y/o adecuadamente justificados, sin que puedan en este tramite de
subsanacion aportarse méritos nuevos.

La puntuacion maxima total que podra obtenerse en la fase de concurso sera de 4
puntos, siendo el baremo para calificar los méritos acreditados, con caracter general, el
siguiente;

a) MERITOS PROFESIONALES (Puntuacién maxima: 3,2 puntos)

Se valoraran los servicios efectivos prestados hasta el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, hasta un maximo de 3,2 PUNTOS, de acuerdo con la
siguiente puntuacion.

a.1) Por los servicios efectivos prestados en el Excmo. Cabildo de La Palma en la
plaza objeto de la convocatoria, como funcionario interino, laboral temporal o laboral
indefinido no fijo, se asignara una puntuacién de 0,001461 por cada dia completo de
servicios efectivos.

a.2) Por los servicios efectivos prestados en cualquier otra Administracion publica de
las incluidas en el ambito de lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en la plaza objeto de la convocatoria,
como funcionario interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo, se asignara una
puntuacion de 0,000365 por cada dia completo de servicios efectivos.
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Un mismo periodo de servicios no podra ser objeto de puntuacion simultanea en todos o
algunos de los apartados anteriores, tomandose en consideracion el mas beneficioso para
el/la interesado/a.

Cuando las plazas convocadas, desde su creaciéon hayan tenido diferente denominacion
manteniendo las mismas funciones o cuando por cambios organizativos sin que haya
variado la plaza se hayan modificado sus funciones, se considerard, a losefectos de su
valoracion, como la misma plaza.

Se consideraran servicios efectivos los dias efectivamente trabajados y los periodos de
excedencia forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos o de un familiar asu
cargo, incapacidad laboral, permiso de maternidad y paternidad, situacién de riesgo
durante el embarazo, la adopcién y acogimiento tanto preadoptivo como permanente.

Para la determinacion de los dias de servicios efectivos se atendera en todo caso a lo
que figure en el informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social. En los supuestos de contratos de trabajo a tiempo parcial, se valorara
exclusivamente la parte de la jornada efectivamente desarrollada, teniendo encuenta para
ello el porcentaje de la jornada fijado en el contrato de trabajo o, en su defecto, en el
informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la SeguridadSocial.

En el caso de que se presenten dos 0 mas contratos para las mismas fechas, se valorara
Unicamente aquel del que se derive la puntuacién mas favorable para la persona
aspirante.

Los servicios prestados bajo la modalidad de reduccion de jornada por cuidado de hijos o
de cuidado de familiares, se computaran como jornada completa, excepto los prestados
como temporal para la cobertura de la reduccion de jornada del titular, que se computaran
conforme a lo sefalado para los servicios prestados a tiempo parcial.

No se valoraran los servicios prestados como personal eventual, personal directivo
profesional, personal titular de 6érganos directivos y superiores, personal vinculado por un
contrato no laboral de prestacion de servicios, sea de naturaleza civil o mercantil.

b)  FORMACION Y OTROS MERITOS (Puntuacién maxima 0,8 puntos)

b.1) Se valorara hasta un maximo de CERO COMA CUATRO (0,4) PUNTOS los
cursos, congresos, seminarios y jornadas realizados y acreditados en los centros
homologados publicos o privados (Sindicatos, Colegios Profesionales, Universidades
Publicas y Privadas, Federaciones Sectoriales, Fundaciones, Organizaciones
Empresariales y Empresas especializadas en productos o servicios) de contenidos
relativos a las competencias de la plaza objeto de la convocatoria, incluidos los de
prevencion de riesgos laborales y aquellas de caracter genérico orientadas a la
adquisicion de competencias y conocimientos relacionados con la misma, realizados hasta
el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Seran valoradas dicha formacién como a continuacion se establece:

e Grupo A1/A2 Grupo I: 0,00266 puntos por hora de formacion, hasta un maximo de
0,4 puntos.

) Grupos B/C/C1 / grupos Il y 1ll: 0,00333 puntos por hora de formacién, hasta un
maximo de 0,4 puntos.
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o Grupo C2 /Grupo IV: 0,00453 puntos por hora de formacion, hasta un maximo de
0,4 puntos.

® Grupo AP y E/ grupo V: 0,00533 puntos por hora de formacion, hasta un maximo
de 0,4 puntos.

Los cursos de formacion se acreditaran mediante la presentacion del correspondiente
original o copia del certificado, diploma o titulo de asistencia y/o aprovechamiento a la
actividad formativa, en el que debera constar el organismo o entidad que convoco e
impartié la actividad, denominacion, fechas de realizacién, contenido y nimero de horas
de duracion. Los titulos de master o expertos universitarios que solo se indiquen en
créditos, dichos créditos se valoraran como cursos de 10 horas.

Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten,
pudiendo ser requeridos para la exhibicion de los documentos originales para el cotejo de
la documentacion aportada por el/la interesado/a, de conformidadcon el articulo 28.5 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, podra requerirse

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier otra
documentacién constitutiva de mérito sea distinto al castellano, la persona interesada
debera presentar, junto al documento, traduccion literal del contenido de estas realizada
por persona acreditada como traductora jurada.

b.1) OTROS MERITOS.

Se valorara hasta un maximo de CERO COMA CUATRO (0,4) PUNTOS la sumatoria de
los siguientes apartados:

A. Se valorara con CERO COMA UN (0,1) puntos haber superado un proceso
selectivo de acceso al correspondiente cuerpo/escala/especialidad o categoria profesional
de la plaza convocada acceder en la Administracion Convocante antesdel 1 enero de
2018.

B. Se valorara con CERO COMA TRES (0,3) puntos ser personal laboral
temporal, funcionario interino o laboral indefinido no fijo en activo, en la plaza objeto de la
convocatoria en la Administracion convocante, a la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes de la convocatoria.

Cuando las plazas convocadas, desde su creaciéon hayan tenido diferente denominacion
manteniendo las mismas funciones o cuando por cambios organizativos sin que haya
variado la plaza se hayan modificado sus funciones, se considerard, a losefectos de su
valoracién, como la misma plaza.

A estos efectos del apartado A anterior, se equipararan a ejercicios superados en la
actual categoria de la plaza convocada y los superados en las categoriasprofesionales de
origen, cuando se hubiese producido un cambio de denominacion de estas.

B. FASE DE OPOSICION. TODOS LOS GRUPOS/SUBGRUPOS Y
CATEGORIAS

El nimero de temas que se contempla como temario de la fase de oposicion sonlos
siguientes:

— Grupo A1/l: 30 temas.
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— Grupo A2/B / II: 20 temas.

— Grupo C1/11l: 15 temas.

— Grupo C2/1V: 10 temas.

— Grupo AP/E /grupo V: 5 temas.

En el supuesto de que con posterioridad a la aprobacion de las bases especificas
referidas se modificara la normativa incluida en el programa, las referencias en él
contenidas se entenderan efectuadas a la que en cada momento resulte de aplicacion.

La fase de oposicion constara de Unico ejercicio de caracter tedrico-practico,
dependiendo del grupo/subgrupo o categoria, de realizacion obligatoria y de caracter no
eliminatorio, y con una puntuacién maxima de 6 puntos, conforme a los siguientes
aspectos.

A. Del temario establecido, para cada grupo/subgrupo, se extraera una bateria de
preguntas que deberan estar basadas en las materias comprendidas en los temas del
programa establecido en las bases especificas, y que deberan ser publicadas en un plazo
no superior a tres meses computados a partir de la publicacién de la convocatoria, sin
incluir su respuesta correcta, y que dependera del grupo/subgrupo al que pertenezca:

Grupoi/ Subgrupo N° de preguntas
AAd
600
GRUPOI
ARG
400
GRUPO I
B/CIC1
175
GRUPO N
CiC2
140
GRUPO IV
APIE
60
GRUPOV
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B. Cada 5 preguntas incorrectas se restara una correcta. Las preguntas no
contestadas y las respuestas dobles no tendran penalizacion.

C. El tiempo maximo para la realizacion de estos ejercicios, sera de 120 minutos en
total.

C. CALIFICACIONES FINALES

Los procesos selectivos a través del sistema de concurso-oposicion, se valorarande
forma que la calificacion definitiva vendra dada por la suma de la calificacién obtenida en
la fase de oposicion y la correspondiente a la fase de concurso, estableciéndose la
siguiente ponderacion:

) Calificacion de la fase de concurso. La puntuacion de esta fase sera el resultado
de sumar las puntuaciones obtenidas en base a los diferentes méritos valorables, y no
podra superar los 4 puntos, sin que la puntuaciéon de esta fase pueda superar el 40 por
100 de la suma de ambas fases.

® Calificacién de la fase de oposicion: La puntuacion de esta fase no podra superar
los 6 puntos, no pudiendo superar por tanto el 60 por 100 de la suma de ambas fases.

Al ser procesos selectivos convocados al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, en el
supuesto de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida por los/as aspirantes
en el concurso, se seguiran los siguientes criterios por orden de preferencia:

1. En primer lugar, tendra prioridad el aspirante con mayor puntuacion obtenida
en el apartado experiencia profesional como personal funcionario interino, laboral temporal
o laboral indefinido no fijo, en la plaza objeto de convocatoria en el Excmo. Cabildo
Insular de La Palma (BASE SEPTIMA / MERITOSPROFESIONALES a.1) y estar en
activo o con reserva de puesto en laCorporacion conforme a la legislacion de aplicacion, a
la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de la convocatoria.

2. De persistir el empate, se tendra en cuenta el tiempo de servicios
efectivamente prestados como personal funcionario interino, laboral temporal o laboral
indefinido no fijo, en la plaza objeto de convocatoria en el Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, (puntuacién asignada por dias de servicio conforme a la BASE SEPTIMA /
MERITOS PROFESIONALES a.1)) sinlimitacién alguna de puntuacién y estar en activo o
con reserva de puesto enla Corporacion conforme a la legislacion de aplicacion, a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de la convocatoria.

3. De persistir el empate, la mayor puntuacién obtenida en el Ultimo proceso
selectivo en el que haya participado para la plaza objeto de la convocatoria enel Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

4. De persistir el empate, este se deshara mediante la celebracion, por parte del
tribunal, de un sorteo publico que se anunciara con la suficiente antelacion.
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Las convocatorias de estabilizacion por el sistema de concurso-oposicion que se
publiquen deberan prever la inclusion en bolsas de trabajo de aquellas personas, de la
siguiente forma;

a) Lista preferente a las vigentes para cada categoria (bolsa especifica), excepto
las generadas por las convocatorias excepcionales de estabilizacién mediante el sistema
de Concurso;

Aquellas personas que en el momento de la convocatoria estén ocupando unade las
plazas convocadas bien como personal laboral temporal, funcionario interinoo personal
indefinido no fijo, y estando en activo como tal y habiendo participado en el proceso
selectivo de estabilizacion, viera finalizada su relacién con el Excmo. Cabildo Insular de la
Palma por la no superacion del mismo, seran incluidas en una bolsa de personal
funcionario interino o de personal laboral temporal especifica parala plaza convocada, en
los términos previsto por la disposicion adicional cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, que tendra prioridad sobre la lista vigente en dicha corporacion para la plaza
objeto de la convocatoria, excepto las generadas por las convocatorias de las plazas
adjudicadas por CONCURSO conforme a lasdisposiciones adicionales sexta y octava de
la citada Ley.

b) Lista supletoria y complementarias (integradas en las ya existentes) de las
vigentes en el momento de su constitucion;

Aquellas personas, que habiendo participado en el proceso selectivo correspondiente, y
no superando este, hayan obtenido al menos la puntuacién que la convocatoria considere
suficiente, y que en ningun caso sera inferior a SETENTA (70) PUNTOS, seran incluidas
en una bolsa de personal funcionario interino o de personal laboral temporal especifica
para la plaza convocada, en los términos previsto por la disposicién adicional cuarta de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que sera integrada con caracter complementario y
supletorio, a continuacién de las listas vigentes en la Corporacion para la plaza objeto de
la convocatoria. Si no existieren listas vigentes, seconfigurara como unica lista vigente.

El orden de la preferencia de dichas bolsas de trabajo, vendra determinado porla suma
de la calificacion total obtenida en la fase de concurso-oposicion.

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida por los/as
aspirantes en el concurso, se seguiran los criterios por orden de preferencia establecidos
en los puntos anteriores del presente criterio.

1. ACREDITACION DE LOS MERITOS PARA LA FASE DE CONCURSO DEL
SISTEMA CONCURSO-OPOSICION:

La acreditacion de los méritos alegados se realizara conforme se indica para cada
mérito. Cuando el Tribunal considere que algunos de los méritos alegados que los
aspirantes pretenden hacer valer no han sido acreditados conforme a lo previsto enlas
Bases que regiran la convocatoria, concedera un plazo de DIEZ DIAS HABILES para la
subsanacion, para ello, el Tribunal publicara un anuncio en el Tablén de Anuncios
electronico y en la pagina Web del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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A. Acreditacion los Méri Profesional

La acreditacién de los servicios efectivos prestados se realizara aportando la
siguiente documentacion:

a.1) Acreditacion de servicios efectivos prestados en el Excmo. Cabildo de La
Palma en la plaza objeto de la convocatoria, como funcionario interino, laboral temporal o
laboral indefinido no fijo;

- Informe de los servicios prestados: que se realizara de oficio por el Servicio de
Recursos Humanos, con el fin de comprobar los datos recogidos en el modelo de
autobaremacion, a solicitud del/de la secretario/a del Tribunal Calificador,en la que se
contenga mencion expresa de los servicios prestados, y en el quese indicara la naturaleza
juridica de la relacion, el grupo y subgrupo, escala o similar clase dentro del grupo
profesional, el tiempo exacto de la duracion con indicacion del tiempo permanecido en
situaciones administrativa que no conlleve el desemperio efectivo de las funciones segun
criterio SEPTIMO, el tipo de funciones y tareas desempefadas, asi como la convocatoria
del proceso selectivo superado que dio origen a los servicios prestados.

- Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
sobre los periodos de alta y grupo de cotizaciéon

a.2) Por los servicios efectivos prestados en cualquier otra Administracion publica de
las incluidas en el ambito de lo dispuesto en el articulo 2.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico en la plaza objeto de la convocatoria,
como funcionario interino, laboral temporal o laboral indefinido no fijo;

- Certificado de los servicios prestados emitido por el 6rgano competente en
materia de personal de la Administracion, organismo o consorcio donde se hubiesen
prestado, indicandose la naturaleza juridica de la relacién, el grupo y subgrupo, cuerpo,
escala o similar clase dentro del grupo profesional, el tiempo exacto de la duracién con
indicacion del tiempo permanecido en situaciones administrativas que no conlleven el
desemperio efectivo de las funciones y las licencias sin retribucion, las funciones y tareas
desempefadas, asi como la convocatoria del proceso selectivo superado que dio origen a
los servicios prestados alegados.

- Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
sobre los periodos de alta y grupo de cotizacion.

- Nombramiento y/o Contrato de trabajo o, en su defecto, del certificado de
empresa a efectos de la solicitud de la prestacién/subsidio de desempleo o un certificado
de la empresa donde se hayan prestado los servicios que contengalos datos de la
prestacion profesional, siempre y cuando en estos dos ultimos casos los datos en ellos
recogidos coincidan con el informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.
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- Certificado sobre la naturaleza juridica, publica o privada, de la empresa
donde se ha prestado servicios y el detalle de las funciones desempefiadas, en su
caso.

B. Acreditacion de formacion.-

Los cursos de formacion se acreditaran mediante la presentacion del correspondiente
original o copia del certificado, diploma o titulo de asistencia y/o aprovechamiento a la
actividad formativa, en el que debera constar el organismo o entidad que convocé e
impartio la actividad, denominacion, fechas de realizacion, contenido y numero de horas
de duracion.

Cuando el idioma original de las certificaciones, acreditaciones o cualquier otra
documentacion constitutiva de mérito de formacién sea distinto al castellano, la persona
interesada debera presentar, junto al documento, traduccion literal del contenido de estas
realizada por persona acreditada como traductora jurada

C.  Otros méritos.-

Los méritos relativos a la superacion de un proceso selectivo para la plaza a la que se
desea acceder a la Administracion convocante, asi como por ser personal laboral,
funcionario interino o laboral indefinido no fijo en activo en la plaza objeto de la
convocatoria a la que se desea acceder a la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes de la convocatoria, se realizara de oficio por el Servicio de RecursosHumanos,
con el fin de comprobar los datos recogidos en el modelo de autobaremacion, a solicitud
del/de la secretario/a del Tribunal Calificador.

OCTAVO.- Propuesta del Tribunal.

Una vez realizadas las valoraciones y/o calificaciones finales del sistema selectivo, el
Tribunal publicara en el Tablon de Anuncio de la Corporacion y en la Pagina Webdel
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, una relaciéon unica de la valoracion final de los/las
aspirantes, por orden de puntuacion decreciente, no pudiendo rebasar estos el numero de
plazas convocadas.

Simultaneamente a su publicacién, el Tribunal propondra la relacion anteriormente
sefialada al o6rgano competente en materia de personal para su contratacion o
nombramiento, no pudiendo proponer un numero superior de aspirantes al de plazas
convocadas, quedando eliminados/as los restantes. Cualquier propuesta de aprobacion
que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho. La expresada relacion y
propuesta consiguiente de nombramiento/contratacion se elevara a la Presidencia, a los
efectos oportunos.

Con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de
los/las aspirantes propuestos/as, antes de su contrataciéon y /o nombramiento, el érgano
convocante requerira del 6érgano de seleccion relacion complementaria de aspirantes que
sigan a los/las que se proponen, para su posible contratacién como personal laboral fijo o
nombramiento como funcionario de carrera en las plazas convocadas. El acto que ponga
fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacién se realizara de
conformidad con lo que dispongan las normas que regulen la convocatoria, debiendo, en
todo caso, quedar acreditados los fundamentos de la resoluciéon que se adopte.
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NOVENO.- Relaciéon de aprobados y propuesta del tribunal de nombramiento como
funcionarios de carrera o personal laboral fijo.

Concluida la calificacién de las pruebas que integran el proceso selectivo, el Tribunal de
seleccion publicara en el Tablén de Anuncios Electrénico de la Corporacion, y en la
pagina web del Excmo. Cabildo Insular de la Palma(www.cabildodelapalma.es), con
las puntuaciones correspondientes, la relacion depersonas seleccionadas, por orden de la
calificacion final obtenida, cuyo nimero no podra exceder del de plazas convocadas, y
formulara la correspondiente propuesta de nombramiento como funcionarios de carrera o
la contratacion de personal laboral fijo alérgano convocante, mediante la remision de dicha
relacion al referido érgano.

Las personas propuestas para el nombramiento como funcionarios de carrera o la
contratacion de personal laboral fijo, dentro del plazo de QUINCE (15) DIAS HABILES,
contados a partir de la publicacion de la lista de aprobados, en la forma que se determina
a continuacion, deberan presentar los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en las Bases de la convocatoria:

a) Fotocopia, debidamente compulsada, del Documento Nacional de Identidad o
NIE en vigor.
b) Declaracion de no hallarse inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos y de

no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la
Administracién Publica, asumiendo el compromiso de mantener dicha situaciéon en el
momento de su toma de posesién como funcionarios de carrera, con expresa indicacion
de que sabe y le consta que de no ser asi decaera su derecho a incorporarse a la
prestacion del servicio para el que fuere llamado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, declaracién de no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, ensu Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

c) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las causas de incompatibilidad
previstas en la Ley53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, asumiendo el compromiso de mantener dicha
situacion en el momento de su nombramiento como funcionarios de carrera, con expresa
indicacion de que sabe y le consta que de no ser asi, decaera su derecho a incorporarse a
la prestacion del servicio para la que fuera llamado.

d) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o defecto fisico ni
psiquico que impida el normal desempefio de sus funciones. Los aspirantes quetengan la
condicion de discapacitados deberan haber presentado, ademas, certificacion de aptitud
para el desempeno de las funciones de categoria correspondiente, expedida por el 6rgano
correspondiente.

e) El titulo, fotocopia compulsada del mismo o justificante de haber abonado los
derechos para su obtencién, exigido para el acceso a la plaza a la que se concurra.
Quedaran exceptuados de presentar titulacion aquellos trabajadores que estén ocupando
plaza en el Cabildo Insular de La Palma, si el mismo ya se encuentra en poder de la
misma.

En el supuesto de haber invocado el titulo equivalente a los exigidos, habra de
acompanarse un certificado expedido por el organismo competente que acredite la citada
equivalencia.
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Si estos documentos estuviesen expedidos después de la fecha en que finalizo el plazo
de presentacion de instancias, debera justificar el momento en que concluyeron los

estudios.
f) Dos fotografias del tamafio carnet de identidad.
9) Certificacion de la entidad bancaria en la que deseen que se le abonen las

retribuciones y en la que se resefe el IBAN y los digitos de la cuenta bancaria y modelo

de Alta a Terceros debidamente cumplimentado, en su caso.

h) Tarjeta de la Seguridad Social o Tarjeta sanitaria donde conste el nimero de

afiliacion a la Seguridad Social.

Debera aportarse en todos los casos, original y copia de los documentos en cuestion, si
desea su compulsa o directamente el documento compulsado, segun su eleccion, a

excepcion de las declaraciones que deberan ser originales.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal Calificador y que estén ocupando ya
algun puesto en el Excmo. Cabildo de La Palma, quedaran exceptuados de presentar
aquellos documentos que ya hubieran aportado con anterioridad y obren en sus
expedientes personales, debiendo aportar el resto de la documentaciéon que no brare en

ellos, pudiendo ser requeridos para que completen la documentaciénexistente.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, las personas propuestas no
presentaran la documentacion relativa al cumplimiento de los requisitos y condiciones
exigidos para tomar parte en la convocatoria, o del examen de la misma o del
reconocimiento médico se dedujera que carecen de alguna de las condiciones 0 no
reunieran los requisitos y condiciones exigidos, ello determinara su automatica exclusion,
no pudiendo ser nombradas como funcionarios de carrera o contratados como personal
laboral fijo, y quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia, solicitando
tomar parte en el proceso selectivo. En este caso, se formulara propuesta de
nombramiento a favor de quienes, habiendo aprobado la totalidad del proceso selectivo,
por riguroso orden de puntuacion obtenida, tuvieran cabida en el numero de plazas

convocadas a consecuencia de la referida anulacién.

Siempre que el érgano de seleccion haya propuesto el nombramiento o la contratacion
de igual numero de aspirantes que el de plazas convocadas, en su caso,y con el fin de
asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renunciasde los aspirantes
seleccionados antes de su toma de posesion, el érgano convocante podra requerir del
6rgano de seleccion relacion complementaria de los aspirantes que sigan a los
propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios o la contratacion de
personal laboral fijo, de conformidad con el articulo 61.8 del Texto Refundido de la Ley del

Estatuto Basico del Empleado Publico.

DECIMO.- Nombramiento como funcionarios/as de carrera

En el plazo maximo de UN (1) MES a contar desde el dia en que se formule la
propuesta, la Corporacion debera proceder al nombramiento como funcionario decarrera,
a las personas aspirantes seleccionadas que hubiesen presentado, en tiempo y forma, la
documentacién prevista en el articulo anterior, hayan acreditado el cumplimiento de los
requisitos exigidos de participacion y acceso, se les adjudicaracon caracter definitivo

destino, de acuerdo con la siguiente regla;
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La adjudicacion de puestos de trabajo a los funcionarios de nuevo ingreso se efectuara
de acuerdo con las peticiones de los interesados entre los puestos ofertadosa los mismos,
segun el orden obtenido en el proceso selectivo, siempre que reunan los requisitos
objetivos determinados para cada puesto en las relaciones de puestos de trabajo, con
excepcion de aquellos puestos con funciones adaptadas, cuya adjudicacion sera
propuesta a las personas aspirantes seleccionadas que ya tengan lacondicion de personal
funcionario interino del mismo cuerpo, escala o especialidad o categoria profesional, en el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma, y estén ocupando dicho puesto en el momento de la
adjudicacion.

La toma de posesion de las personas aspirantes nombradas debera efectuarse enel
plazo de un (1) mes, contado desde la fecha de publicacién de su nombramiento en el
Boletin Oficial de la Provincia. Este plazo podra ser ampliado o reducido en casos
excepcionales.

Los aspirantes seleccionados nombrados deberan prestar Juramento o Promesa enla
forma legalmente establecida, de conformidad con la férmula recogida en el R.D.
707/1979.

El que sin causa suficientemente justificada no tomase oportunamente posesion de su
plaza sera declarado cesante, con pérdida de todos los derechos derivados de la
oposicion y del nombramiento conferido.

DECIMOPRIMERA.- Contratacion.

En el plazo maximo de UN (1) MES a contar desde el dia en que se formule la
propuesta, la Corporacion debera proceder la formalizaciéon de la contratacion como
laborales fijos, a las personas aspirantes seleccionadas que hubiesen presentado, en
tiempo y forma, la documentacion prevista en el en las base octava y hayan acreditadoel
cumplimiento de los requisitos exigidos de participacion y acceso, se les adjudicara con
caracter definitivo destino, de acuerdo con la siguiente regla;

La adjudicacion de puestos de trabajo a los contratos laborales fijos de nuevo ingreso se
efectuara de acuerdo con las peticiones de los interesados entre lospuestos ofertados a
los mismos, segun el orden obtenido en el proceso selectivo, siempre que reunan los
requisitos objetivos determinados para cada puesto en las relaciones de puestos de
trabajo, con excepcion de aquellos puestos existentes con funciones adaptadas, cuya
adjudicacioén sera reservada y propuesta a las personas aspirantes seleccionadas que ya
tengan la condicion de personal funcionario interino del mismo cuerpo, escala o
especialidad o categoria profesional, en el Excmo. CabildolInsular de La Palma, y estén
ocupando dicho puesto en el momento de la adjudicacion.

Quienes no pudieran formalizar la contratacion en el plazo indicado por causa de fuerza
mayor debidamente acreditada y apreciada por la Administracion, podran efectuarla con
posterioridad, previa autorizacién expresa del érgano competente en materia de personal.
De no mediar causa de fuerza mayor, perderan todos los derechos derivados del proceso
selectivo y de la contratacion conferida.

El personal laboral fijo de nuevo ingreso quedara sometido/a a un periodo de
prueba que tendra una duracion no superior a dos meses.

No se fijara periodo de prueba para aquellos/as que hubieran prestado servicios en el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma en las mismas funciones de la plaza objeto de
convocatoria y por periodo igual o superior al de duracion del periodo de prueba previsto,
pues dichos servicios se entienden equivalentes al periodo de prueba.
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Al término de dicho periodo, los/as aspirantes habran de obtener una valoracion de apto
o no apto de conformidad con el procedimiento regulado al efecto. La declaracion de
aptitud correspondera al 6rgano competente en materia de personal, previo los
correspondientes informes.

El/la aspirante contratado/a debera mantener la posesion de los requisitos exigidos en la
convocatoria durante todo el proceso selectivo y mantenerlos después de su contratacion.

DECIMOSEGUNDO.- Régimen de Incompatibilidades

Los/las aspirantes que en su caso, superen el proceso selectivo y sean nombrados como
funcionarios/as de carrera o contratados/as desempefiaran las funciones propias de las
plazas a que accedan y quedaran sometidos al régimen de incompatibilidades, lo que
supondra la prohibicién de ejercer cualquier otra actividad en el sector publico o privado
sin el previo reconocimiento de compatibilidad, salvo las legalmente excluidas en dicho
régimen. Para ello, en las diligencias de contratacion/ toma de posesion se debera hacer
constar que no desempefa ningun puesto o actividad en el sectorpublico delimitado
por el art. 1° de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas,indicando, asimismo, que no realizan actividad
privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

En otros casos, se procedera en la forma determinada en los parrafos 2°, 3° y 4° delart.
13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciéon del Estado, de la
Seguridad Social y de los Organismos y Empresas dependientes.

La citada manifestacion hara referencia también a la circunstancia de si los
interesados/as se encuentran o no percibiendo pensién de jubilacién, retiro u orfandad, por
derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social, publica y obligatoria, a los
efectos previstos en el art. 3.2 de la Ley 53/1984.

DECIMOTERCERO.- Impugnacion

Contra la Resolucién que apruebe las convocatorias publicas y sus Bases podra
interponerse recurso potestativo de reposicién ante el 6rgano competente, en el plazo de
un mes a contar desde la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra las resoluciones y actos de tramite de los Tribunales Calificadores si estos
ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad
de continuar en el procedimiento, producen indefensién o perjuicio irreparable a derechos
o intereses legitimos, los/as interesados/as podran interponer recurso de alzada ante la
autoridad que haya nombrado a su Presidente.

En caso de interposicion de recursos contra la resolucion definitiva, y cuando el numero
de aspirantes asi lo aconseje, se publicara en el B.O.P., anuncio informativo de la
interposicion de recurso, para conocimiento general y al objeto de que seformulen las
alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.



19312 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

DECIMOCUARTO.- Incidencias

En todo lo no previsto en los presentes Criterios Generales que deberan regir las
Bases Especificas de las convocatorias publicas para el ingreso en las plazas en los que
se encuadran las plazas sujetas al proceso de estabilizacion de empleo temporal, se
estard a lo dispuesto en la normativa vigente que le sea de aplicacion, y en las propias
Bases Especificas.

Segundo.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, asi como en el Tablén de Anuncios electrénico del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma y la Sede Electrénica.

Contra el presente Acuerdo podra interponerse, de conformidad con el articulo 101.1 del
Reglamento Organico de Gobierno, Administracion y Funcionamiento del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, Recurso Potestativo de Reposicién ante el mismo érgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes, o bien podra interponerse directamente Recurso Contencioso
— Administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Jurisdiccion Contencioso —
Administrativa.

En todo caso, de interponerse el Recurso Potestativo de Reposicion, no se podra
interponer Recurso Contencioso — Administrativo hasta que sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta de aquél.

No obstante, lo anteriormente expuesto se podra utilizar cualquier otro Recurso que se
estime oportuno.”

En Santa Cruz de La Palma, a dieciocho de noviembre de dos mil veintidos.

LA MIEMBRO CORPORATIVA CON DELEGACION ESPECIAL EN MATERIA DE HACIENDA Y
RECURSOS HUMANOS, Maria Nayra Castro Pérez, firmado digitalmente.
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ANUNCIO

4325 225403

RESOLUCION N° 2022/9603 DE FECHA
13/10/2022 DE LA CONVOCATORIA DE
CONCESION DE LOS "PREMIOS PROYECTO
INSULAR DE PARTICIPACION CIUDADANA"Y
"PREMIO DE PARTICIPACION CIUDADANA".

BDNS (Identif.): 659819.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/659819).

PRIMERO. Objeto: Concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de las subvenciones
destinadas a la asignacién del Premio Insular de
Participacion Ciudadana el cual consta de cuatro
modalidades en funcidén de los destinatarios a los
que se pretende reconocer su labor en el area de la
Participacion Ciudadana.

SEGUNDO.

MODALIDAD 1.- Subvenciones para la iniciativa
o proyecto de buenas practicas en Participacion
Ciudadana realizado por un ayuntamiento o
agrupacion de ayuntamientos de la isla de La Palma.

BENEFICIARIOS Y REQUISITOS:

a) El Ayuntamiento o Ayuntamientos han de tener
el domicilio social en la isla de La Palma.

b) Haber disefiado y/o implementado proyectos
de fomento de la participacion ciudadana, gobierno
abierto y/o transparencia.

¢) Reunir los requisitos establecidos en las Bases
de la Convocatoria.

TERCERO.

MODALIDAD 2.- Subvenciones para Iniciativa
o Proyecto de buenas practicas de Participacion
Ciudadana realizado por una asociacion o grupo
de asociaciones, y mejor proyecto de democracia
digital realizado por entidades ciudadanas.

BENEFICIARIOS Y REQUISITOS:

a) Asociacion o grupo de asociaciones que
presente proyecto de Participacion Ciudadana, y/o

entidades ciudadanas con proyecto de democracia
digital, que hayan elaborado en un periodo de tres
afos anteriores a esta convocatoria.

b) Reunir los requisitos establecidos en las Bases
de la Convocatoria.

CUARTO.

MODALIDAD 3.- Subvenciéon a la mejor
trayectoria de liderazgo social. Premio de
Participacion Ciudadana.

BENEFICIARIOS Y REQUISITOS:

a) Haber colaborado en proyectos y aportado
conocimientos y tiempo en beneficio de la
comunidad.

b) Reunir los requisitos establecidos en las Bases
de la Convocatoria.

QUINTO.

MODALIDAD 4.- Premio Insular para centros
educativos de Educacion primaria y Secundaria
de la Isla de La Palma y Premio Insular por la
realizacion de trabajos de Fin de Grado, Trabajos
fin de master o Tesis doctoral con aplicacion directa
en la isla de La Palma.

BENEFICIARIOS Y REQUISITOS:

a) Centros educativos de atencion primaria
y secundaria de la isla de La Palma que hayan
disefiado e implementado proyectos relacionados
con la participacion ciudadana.

b) Universitarios que hayan elaborado trabajo de
fin de grado, trabajos fin de master o tesis doctoral,
con aplicacion directa en la isla de La Palma.

¢) Reunir los requisitos establecidos en las Bases
de la Convocatoria.

SEXTO. Bases Reguladoras: fueron aprobadas por
dictamen de la Comisién de Pleno de Participacion
Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
en Sesion Ordinaria celebrada el 5 de septiembre de
2022, y publicadas en el BOP de S/C de Tenerife n°
115 de fecha 23 de septiembre de 2022.

SEPTIMO. Cuantia: Se establece una cuantia de
7.500,00 € para cada modalidad 1, 2 y 4, las cuales
a su vez estan divididas en 3 premios de 2.500,00 €
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cada uno. El premio de la modalidad 3 es una tinica
medalla valorada en 1.500,00 €.

OCTAVO. Plazo de presentacion de solicitudes:
Veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de este extracto en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

NOVENO. Forma de presentacion de las
solicitudes: las personas interesadas en solicitar la
candidatura a los Premios Insulares de Participacion
Ciudadana en cualquiera de sus modalidades,
deberan presentar la solicitud firmada por el
solicitante o su representante y formalizada en el
modelo normalizado que se establezca en estas
bases, y que se hallaré a disposicion de las personas
interesadas, junto con este documento, en la Oficina
de Atencion Ciudadana del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma, en sus registros desconcentrados de
Los Llanos de Aridane y San Andrés y Sauces, asi
como en la Sede Electronica de la pagina web de este
Cabildo (https://sedeelectronica.cabildodelapalma.
es) donde podra recabar cualquier informacion
relacionada con la convocatoria.

Otros datos. Junto al modelo de solicitud se
acompanaran los anexos establecidos en la
convocatoria.

Santa Cruz de La Palma, a trece de octubre de dos
mil veintidos.

MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE SEGURIDAD, EMERGENCIAS,
PARTICIPACION CIUDADANA SERVICIOS
MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO,
Maria Nieves Rosa Jests Arroyo Diaz.

ANUNCIO
4326 225890

EXTRACTO DE LA RESOLUCION
2022/10819, DE 17 DE NOVIEMBRE DEL
MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA POR LA QUE SE MODIFICA LA
CONVOCATORIA DE LAS SUBVENCIONES
PARA LA CELEBRACION DE CONCURSOS,
CERTAMENES, MUESTRAS Y FERIAS DEL
SECTOR PRIMARIO. (LINEA 4.1).

BDNS (Identif.): 637018.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo

puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/637018).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n° 82, de 8 de julio de 2022 se
publico el extracto de la Resolucion n°® 2022/5940,
de fecha 24 de junio de 2022 por la que se convoca
una subvencion a la celebracion de concursos,
certdmenes, muestras y ferias distintas de las
ganaderas (L-4.1).

Mediante Resolucion n° 2022/10819 de 17 de
noviembre de 2022, del Miembro Corporativo
Titular del Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca
se resolvid incrementar en la cuantia de SEIS MIL
EUROS (6.000 €) el crédito asignado en la misma.

Con este incremento, la dotacion econdmica
de la convocatoria de la Linea 4.1 pasa a ser de
CINCUENTA Y TRES MIL EUROS (53.000
€), de los cuales 8.000 € seran con cargo a la
aplicacion presupuestaria 419.489.00 (R.C. n° de
operacion 12022000030093), 38.000 € con cargo a
la aplicacion presupuestaria 419.462.00 (R.C. n° de
operacion 12022000030991) y 7.000 € con cargo a
la aplicacion presupuestaria 419.479.00 (R.C. n°® de
operacion 12022000030123) del Estado de Gastos
del Presupuesto General de la Corporacion para el
ejercicio economico 2022.

Esta modificacion no implica la apertura de nuevo
plazo de solicitud por lo que exclusivamente seran
tenidas en cuenta en el proceso de valoracion para la
resolucion de concesion las solicitudes presentadas
en el plazo fijado en la Convocatoria.

Santa Cruz de La Palma, a diecisiete de noviembre
de dos mil veintidos.

“MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA.

ANUNCIO
4327 225895

EXTRACTO DE LARESOLUCION 2022/10821,
DE 17 DE NOVIEMBRE DEL MIEMBRO
CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA POR
LA QUE SE MODIFICA LA CONVOCATORIA
DELAS SUBVENCIONES ALAS INVERSIONES
EN BODEGAS, QUESERIAS Y CAMARAS
DE MADURACION DE QUESOS INSCRITAS
EN LOS CONSEJOS REGULADORES DE LAS
DENOMINACIONES DE ORIGEN. (LINEA 6.1).
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BDNS (Identif.): 637021.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/637021).

En el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife n° 82, de 8 de julio de 2022 se publico el
extracto de la Resolucion n® 2022/5922, de fecha 24
de junio de 2022 por la que se convoca subvenciones
a las inversiones en bodegas, queserias y camaras
de maduracién de quesos inscritas en los Consejos
Reguladores de las Denominaciones de Origen
una subvencion a la celebracion de concursos,
certamenes, muestras y ferias distintas de las
ganaderas (L-6.1).

Mediante Resolucion n® 2022/10821, de 17 de
noviembre de 2022, del Miembro Corporativo
Titular del Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca
se resolvid Incrementar el crédito destinado a
inversiones en bodegas de la convocatoria 2022
de Subvenciones a inversiones en bodegas y en
queserias y camaras de maduracion de quesos
(L-6.1) en la cantidad de TRES MIL UN EUROS
CON CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS
(3.001,44 €), resultantes del exceso producido en
la partida de inversiones en queserias y camaras de
maduracion de quesos de esta misma linea, sin que
este incremento suponga un aumento del importe
total de la convocatoria.

Con este incremento el importe total del crédito
destinado a la convocatoria es de OCHENTA Y
CINCO MIL EUROS (85.000 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 419/789.00 del Estado de
Gastos del Presupuesto General de la Corporacion
para el ejercicio economico 2022. De esta cantidad
se destinara:

a) 45.501,44 € a inversiones en bodegas.

b) 39.498,56 € a inversiones en queserias y
camaras de maduracion.

Esta modificacion no implica la apertura de nuevo
plazo de solicitud por lo que exclusivamente seran
tenidas en cuenta en el proceso de valoracion para la
resolucion de concesion las solicitudes presentadas
en el plazo fijado en la Convocatoria.

Santa Cruz de La Palma, a diecisiete de noviembre
de dos mil veintidods.

"MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL
AREA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA.

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Direccion General de Gestion
Presupuestaria, Patrimonio y Contratacion

Servicio de Gestion Presupuestaria

ANUNCIO

4328 225513

De conformidad con lo dispuesto en articulo 49.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, se pone en conocimiento
de todos los posibles interesados en el expediente, que
ha sido interpuesto por los recurrentes Dofia Patricia
Hernandez Gutiérrez y Don José Angel Martin
Bethencourt el recurso contencioso-administrativo
que se sustancia a través del Procedimiento
Ordinario 317/2022, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccion Segunda, del Tribunal
Superior de Justicia contra el Acuerdo del Excmo.
Ayuntamiento Pleno de Santa Cruz de Tenerife
adoptado ensesion extraordinariacelebradael 1 dejulio
de 2022, por el que se aprueba de manera definitiva el
Expediente de Modificacion Presupuestaria P-3/2022
en la modalidad de Suplemento de Crédito, al objeto
de dotar de crédito diversos proyectos de inversion de
las Areas de Gobierno de Sostenibilidad Ambiental
y Servicios Publicos y de Hacienda y Patrimonio,
por importe de 17.051.457,00 euros, publicado en el
B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife n° 81 del miércoles
6 de julio de 2022.

Sirva la presente publicacion de notificacion y
emplazamiento a fin de que pueda comparecer en
dicho procedimiento, si lo estima pertinente, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccidon
Segunda, del Tribunal Superior de Justicia, sito
en la Plaza San Francisco n° 15, en Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de 9 dias contados desde la
publicacion del Anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintiuno de
noviembre de dos mil veintidos.

LA JEFA DEL SERVICIO DE GESTION
PRESUPUESTARIA, Maria del Pilar Rodriguez
Amador, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
4329 224608

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES DESTINADAS A SUFRAGAR
GASTOS IMPREVISTOS A AFRONTAR POR
LOS/AS DISENADORES/AS DE LOS TRAJES DE
CANDIDATAS A REINAS DEL CARNAVAL 2022
CON MOTIVO DEL APLAZAMIENTO DE LAS
GALAS Y CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA
EL ANO 2022.
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BDNS (Identif.): 659495.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/659495).

Primero. Objeto.- Se convocan en régimen
de concesion directa, para el ejercicio 2022,
las subvenciones destinadas a sufragar gastos
imprevistos afrontados por los/as disefiadores/as
de los trajes de candidatas a reinas del Carnaval
2022 con motivo del aplazamiento de las galas de
eleccion de la Reina Adulta, Reina Infantil y Reina
de las Mayores.

Segundo. Bases reguladoras.- Las bases
reguladoras de estas subvenciones la constituyen las
normas especiales que se establecen en la presente
Resolucion.

Tercero. Financiacion, conceptos subvencionables
y cuantia de las subvenciones.- La financiacion de
las subvenciones reguladas en las presentes normas
se efectuara con cargo a la aplicacion presupuestaria
A5240.33840.48390 del Presupuesto del OAFAR
para el ejercicio 2022, estando condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el
momento de la concesion.

Los conceptos subvencionables y la cuantia
maxima de las subvenciones a conceder respondera
a los siguientes criterios:

a) Alquiler local: maximo 500,00 € mes/fantasia,
lo que implica que en el caso de 2 fantasias, asciende
a 1.000,00 €/mes; 3 fantasias: 1.500,00 €/mes, etc.

b) Suministro: agua y/o luz: maximo 150,00 €/
mes.

c) Prestaciones y obligaciones frente a
terceros derivados del aplazamiento, tales como
contrataciones, gastos de seguridad social, etc.:
maximo 300,00 €/mes/fantasia.

d) Traslado fantasia y/o materiales y/o maquinaria:
maximo 500,00 €/fantasia.

También se aplicara como limite de cuantia
maxima a percibir el importe total de gastos
derivados del aplazamiento de la celebracion del
Carnaval 2022 en los que las personas o entidades
interesadas declararon haber incurrido, que obran
acreditados en el expediente.

Los gastos subvencionables se corresponderan,
unicamente, al periodo comprendido entre los
meses de marzo a junio de 2022, ambos incluidos.

No seran subvencionables otros conceptos
distintos a los expresamente sefialados; asimismo,
las cuantias establecidas anteriormente constituyen
el limite maximo de la subvencion por cada concepto
que se podra otorgar a cada entidad beneficiaria.

En todo caso la cuantia maxima de la totalidad
de subvenciones a conceder con arreglo a las
presentes normas reguladoras especiales se
limitara a la cantidad de EUROS VEINTISIETE
MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE CON
DIECISIETE CENTIMOS (27.629,17 €).

Cuarto. Beneficiarios.- Podran ser beneficiarias
de estas subvenciones las personas y entidades que
cumplan los requisitos establecidos en la norma 3
de las normas especiales que se establecen en la
presente Resolucion.

Quinto. Documentacion.- Conforme a lo previsto
en lanorma 5.2 de las normas especiales reguladoras
que se establecen en la presente Resolucion, la
solicitud de la ayuda se entendera realizada por
el mero hecho de que las personas o entidades
que puedan resultar beneficiarias cumplan con
el requisito objetivo que se establece en la norma
3.1. Las personas o entidades deberan presentar la
documentacion prevista en la norma 6 empleando el
modelo anexo a esta convocatoria en el plazo de diez
(10) dias habiles a partir del dia siguiente al de la
publicacién del extracto de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife.

Sexto. Instruccion y resolucion.- La ordenacion
e instruccion del procedimiento se realizard de
acuerdo con lo previsto en la norma 6 de las
normas especiales reguladoras que se establecen
en la presente Resolucion. La resolucion del
procedimiento se acordard por el organo que se
identifica en la norma 7.

El plazo maximo para resolver y publicar la
resolucion de concesion sera de seis meses desde
la fecha de publicacion del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Contra la resolucion de concesion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses a contar
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desde el dia siguiente a la fecha de su notificacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 de Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso  Administrativa.  Asimismo, la
resolucion podra ser recurrida potestativamente en
reposicion en el plazo de un mes y ante el mismo
organo que la dictd, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la LPACAP. No se podra
interponer recurso contencioso administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion.

Séptimo. Justificacion y pago.- El 6rgano instructor
analizara las cuentas justificativas presentadas por
las personas o entidades que cumplan los requisitos
para ser beneficiarias, y se debera manifestar acerca
de la procedencia de la aprobacion, parcial o total,
de aquellas, tanto en el momento de redaccion
de la propuesta de resolucién provisional como
definitiva, conforme con los términos contemplados
en la norma 6 de las normas especiales reguladoras
que se establecen en la presente Resolucion. El
pago de las subvenciones se realizard, tras dictarse
la resolucion de concesion y pago, en la cuenta
bancaria acreditada en el OAFAR de la persona o
entidad que resulte beneficiaria. No se efectuaran
pagos a cuenta o pagos anticipados, ni se exigira la
constitucion de garantias por parte de las personas o
entidades beneficiarias.

Octavo. Modificacion de la resolucion, reintegro,
compatibilidad, devolucion a iniciativa del
perceptor, publicidad, seguimiento de las ayudas y
régimen sancionador.- En todos estos aspectos se
estara a lo establecido en las normas 10 a 14 de las
normas especiales reguladoras que se establecen en
la presente Resolucion.

Noveno. Régimen de recursos.- Contra la presente
convocatoria, que agota la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de su extracto en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa. Asimismo, podréa ser
recurrida potestativamente en reposicion en el plazo
de un mes a contar desde la misma fecha indicada
y ante el mismo 6rgano que la aprobo, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. No se podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que sea resuelto expresamente
o se haya producido la desestimacion presunta del
recurso de reposicion.

Décimo. Efectos.- La presente convocatoria surtira
efectos desde el dia siguiente al de la publicacion de
su extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

Santa Cruz de Tenerife, a diecisiete de noviembre
de dos mil veintidos.

EL COORDINADOR DE LOS SERVICIOS
ECONOMICO-ADMINISTRATIVOS, Joaquin
Castro-Brunetto.

LA GUANCHA

ANUNCIO
4330 221391

Por la Alcaldia-Presidencia se ha dictado
Resolucién bajo el numero de protocolo 1091 con
fecha 10.11.2022, que transcrita literalmente dice
como sigue:

“Exp. N°: 2188/2022.

Procedimiento: Delegaciones y avocaciones de
competencias.

Asunto: Sustitucion funciones de Alcaldia por
ausencia del Alcalde-Presidente durante los dias 11
a 20 de noviembre de 2022, ambos inclusive.

Visto el expediente incoado a instancia de D.

Antonio Herndndez Dominguez, con D.N.L:
**%7100%*, con medio electronico a efectos
de notificaciones en a*h**do*@gmail.com, en
su condicion de Alcalde-Presidente del Ilustre
Ayuntamiento de La Guancha.

Tomando en consideracion los siguientes,
Antecedentes de hecho

Unico.- Con fecha 09.11.2022 se presentd
instancia bajo el n® R.E.: 2022-E-RE-1198, por D.
Antonio Hernandez Dominguez, Alcalde-Presidente
del Iuestre Ayuntamiento de La Guancha, en la que
solicita se emita la Resolucion correspondiente en
cuanto a la sustitucion en la totalidad de las funciones
a la Primera Teniente de Alcalde, por ausencia de
este durante los dias 11 a 20 de noviembre de 2022,
ambos inclusive.
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Resultando de aplicacion la siguiente,
Legislacion aplicable

- Articulo 23.3 y concordantes de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

- Articulos 44, 47, 48 y concordantes del
Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

- Articulos 32, 33, 36 y concordantes de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

Fundamentos de Derecho.

Primero.- Visto que corresponde a los Tenientes de
Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento,
al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad
o impedimento que imposibilite a este para el
ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar
las funciones del Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia, hasta que tome posesion el
nuevo Alcalde.

Segundo.- La delegacién comprende las facultades
de direccion y de gestidn, asi como la de resolver los
procedimientos administrativos oportunos mediante
la adopcion de actos administrativos que afecten a
terceros.

Visto que, me encontraré ausente, por motivos
vacacionales, desde el dia 11.11.2022 al 20.11.2022,
ambos inclusive, no podré ejercer las funciones
correspondientes a la Alcaldia.

Por todo ello, en virtud de los antecedentes de
hecho descritos y la legislacion aplicable expuesta,
es por lo que, resuelvo:

Primero.- Delegar en la Primera Teniente de
Alcalde, Diia. M* Auxiliadora Marrero Alvarez,
la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los
términos del art. 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
durante el periodo que dure la ausencia desde el dia
11.11.2022 al 20.11.2022, ambos inclusive.

Segundo.- La delegacion comprende las facultades
de direccion y de gestidn, asi como la de resolver los
procedimientos administrativos oportunos mediante

la adopcion de actos administrativos que afecten a
terceros.

Tercero.- El 6rgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le
requiera para ello, de la gestion realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia,
y con caracter previo de aquellas decisiones de
trascendencia, tal y como se prevé en el art®. 115
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

Cuarto.- La delegacion conferida en el presente
Decreto requerira para su eficacia la aceptacion
del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada
tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia
expresa manifestacion de no aceptacion de la
delegacion en el término de tres dias habiles
contados desde el siguiente a aquel en que le sea
notificada esta resolucion.

Quinto.- La presente Resolucion sera publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, dandose cuenta de su contenido al Pleno de
la Corporacion en la primera sesion que se celebre.

Sexto.- En lo no previsto expresamente en esta
Resolucion se aplicaran directamente las previsiones
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las
reglas que para la delegacion se establecen en
dichas normas.”

Con caracter potestativo y previo al recurso
contencioso-administrativo, contra la resolucion
expresa que se hace publica, podra interponerse
RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION,
ante el mismo organo que la dicto en el plazo de
UN MES, que se contara desde el dia siguiente al
de la fecha de publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 123 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso potestativo de reposicion
sera de UN MES, conforme al art. 124.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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No obstante, contra el citado acto expreso,
que es definitivo en via administrativa, podra
interponer en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa
Cruz de Tenerife, a tenor de lo establecido en el
art. 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
en concordancia con el art. 114.1,c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Si usted optara por interponer el recurso
potestativo de reposicion, no podrd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién
0 recurso que estimare oportuno interponer para la
mejor defensa de sus derechos.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

En La Guancha, a diez de noviembre de dos mil
veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Antonio Hernandez
Dominguez, firmado electronicamente.

GUIMAR

ANUNCIO
4331 224613

Convocatoria Premios Compra en Giliimar:
Comercio Cercano 2022-23. Campafia Promocional:
“ESTA NAVIDAD, GANAMOS COMPRANDO EN
GUIMAR”.

BDNS (Identif.): 659590.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/659590).

ANUNCIO DE CONVOCATORIA.

Bases Reguladoras de los Premios Compra en
Gliimar: Comercio Cercano 2022-23.

Campafia Promocional: “ESTA NAVIDAD,
GANAMOS COMPRANDO EN GUIMAR?”.

Excmo. Ayuntamiento de Giiimar.

Primero.- Beneficiarios:

Los premios Compra en Giiimar: Comercio
Cercano 2022-23 seran sorteados entre los clientes
de comercios y establecimientos del municipio de
Giliimar que se encuentren adheridos a la campafia
promocional del comercio local “ESTA NAVIDAD,
GANAMOS COMPRANDO EN GUIMAR”, y
hubieran realizado una compra minima de 20 € en
los referidos establecimientos. La formalizacion
de la participacion en el sorteo se hara mediante
presentacion de cupdn de participacion, conforme a
las condiciones y con los requisitos que se indican
en las presentes Bases.

Segundo.- Objeto:

Es objeto de la presente campafia la potenciacion
de la visibilidad del pequefio y mediano comercio en
el ambito local a través de campanas que redunden
en la fidelizacion de los clientes de las pequenas
y medianas empresas y promocionar la actividad
comercial del municipio, vinculado al desarrollo
de la campafia promocional “ESTA NAVIDAD,
GANAMOS COMPRANDO EN GUIMAR”,
organizada por la Concejalia delegada de Comercio
y Turismo.

Tercero.- Bases reguladoras:

Las bases reguladoras completas y sus anexos se
podran descargar en la pagina web del Ayuntamiento
de Giiimar, en https://guimar.sedelectronica.es/
info.0

Cuarto.- Cuantia y consignacion presupuestaria:

Los premios Compra en Giiimar: Comercio
Cercano que se concedan al amparo de esta
convocatoria se imputaran, a la aplicacion
presupuestaria numero  2022.4300.48003  del
Presupuesto General de la corporacion para el afio
2022. El importe total destinado a esta convocatoria
asciende a CIEN MIL EUROS (100.000,00 €), de
los cuales 80.000,00 € iran con cargo al presupuesto
2022, mientras que los restantes 20.000,00 € iran
con cargo al presupuesto 2023.

Los premios “Compra en Giiimar: Comercio
Cercano” seran de un importe de DOSCIENTOS
CINCUENTA EUROS (250 €).
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Los mencionados premios se articularan en
CUATROCIENTOS (400) CHEQUES-REGALO/
TARJETA PREPAGO por valor de DOSCIENTOS
EUROS (250 €) cada uno/a.

Se consideran gastos subvencionables, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (LGS), aquellos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada.

Teniendo en cuenta la naturaleza y caracteristica
de los premios que se pretenden otorgar y que los
mismos redunden en una mayor potenciacion de la
visibilidad del pequefio y mediano comercio en el
ambito local, se considera gastos subvencionables
la compra de bienes y servicios en comercios y
establecimientos del municipio de Giiimar que se
encuentren adheridos a la campafia promocional del
comercio local “ESTA NAVIDAD, GANAMOS
COMPRANDO EN GUIMAR”.

En todo caso, los gastos que se habran de realizar
en el periodo que medie entre la entrega de la tarjeta
prepago de regalo y el 30/03/2022.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes:

Las bases y su convocatoria se publicaran en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el
Boletin Oficial de la Provincia y en los tablones
de edictos. El plazo de presentacion de solicitudes
sera periodo que medie entre el dia siguiente al
de la celebracion del primer sorteo posterior a la
publicacién de las presentes bases en el Boletin
Oficial de la Provincia y hasta el 05 de enero de
2023 alas 12.00 h.

En la Ciudad de Giiimar, a diecisiete de noviembre
de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Gustavo Pérez
Martin, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO
4332 224620

CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS DE
ESCAPARATISMO E IMAGEN COMERCIAL
VINCULADOS A LA CAMPANA DE APOYO
AL COMERCIO LOCAL: Navidad 2022-2023
“ESTA NAVIDAD GANAMOS COMPRANDO
EN GUIMAR”.

BDNS (Identif.): 659648.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/659648).

ANUNCIO DE CONVOCATORIA.

BASES REGULADORAS DE LOS PREMIOS
DE ESCAPARATISMO E IMAGEN COMERCIAL
VINCULADO A LA CAMPANA DE APOYO AL
COMERCIO LOCAL: Navidad 2022-2023 “ESTA
NAVIDAD GANAMOS COMPRANDO EN
GUIMAR”.

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria aprobada por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria de 16 denoviembre
de 2022, cuyo texto completo puede consultarse en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index).

Primero.- Beneficiarios:

Podran participar en este concurso todas aquellas
pequefias y medianas empresas cuya actividad
econdmica esté vinculada al comercio al por menor
y a los servicios de peluqueria y estética, que
cuenten con espacio fisico dedicado a escaparate, y
que retnan los siguientes requisitos:

Que desarrollen su actividad econdémica en el
municipio de Giiimar.

Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

Tenertodasaquellas autorizaciones administrativas
necesarias para el desarrollo de la actividad.

Segundo.- Objeto:

Alo largo del afio se realizan diferentes campaiias
de dinamizacion del comercio local a través de
la mejora de la estética e imagen externa para el
fomento e impulso del pequeiio y mediano comercio
de nuestra ciudad, en este sentido la Concejalia de
Comercio y Turismo propone la aprobacion de las
BASES REGULADORAS DE LOS PREMIOS DE
ESCAPARATISMO E IMAGEN COMERCIAL
VINCULADO A LA CAMPANA DE APOYO
AL COMERCIO LOCAL: Navidad 2022-2023,
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“ESTA. NAVIDAD GANAMOS COMPRANDO
EN GUIMAR”de tal forma que se pueda premiar
a los comercios participantes en la campana. Para
este afio se entregaran 3 premios (primer, segundo
y tercer clasificados), valorando criterios estéticos,
laboriosidad y originalidad.

Las presentes bases tienen por objeto promover la
creatividad de los comerciantes a la hora de presentar
sus establecimientos y productos, de forma que sean
atractivos para los vecinos y clientes, a la vez que
contribuyen a promocionar e impulsar el comercio
local y la dinamizacion empresarial, asi como a la
visualizacion del mensaje “Compra en Gliimar”, que
infundan un mejor ambiente festivo, fomentando las
actuaciones de promociony animacioén que atraigan
al publico a visitar los negocios del municipio
en esta época, de forma que sean atractivos a los
visitantes, y se visualice la calidad de sus productos
y servicios a través de cada campaiia.

Tercero.- Bases reguladoras:

Las bases reguladoras completas y sus anexos se
podran descargar en la pagina web del Ayuntamiento
de Giiimar, en: https://guimar.sedelectronica.es/
info.0

Cuarto.- Cuantia y consignacion presupuestaria:

La cuantia prevista en los Presupuestos Generales
de la Corporacion del ejercicio 2022, para la
concesion de PREMIOS DE ESCAPARATISMO
E IMAGEN COMERCIAL VINCULADO A LA
CAMPANADEAPOYO AL COMERCIO LOCAL:
Navidad 2022-2023, ascenderd a la cantidad
maxima MIL EUROS (1.000,00 €), en la aplicacion
presupuestaria nimero 2022.4300.48001.

Los premios contemplados en las BASES
REGULADORAS DE LOS PREMIOS DE
ESCAPARATISMO E IMAGEN COMERCIAL
VINCULADO A LA CAMPANA DE APOYO AL
COMERCIO LOCAL: Navidad 2022-2023, “ESTA
NAVIDAD GANAMOS COMPRANDO EN
GUIMAR?” son en las siguientes categorias:

- Primer premio dotado con 500 €.
- Segundo premio dotado con 300 €.
- Tercer premio dotado con 200 €.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes:

Las bases y su convocatoria se publicaran en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones, en el Boletin
Oficial de la Provincia y en los tablones de edictos.
El plazo de presentacion de solicitudes sera el periodo
que medie entre el dia siguiente al de la publicacion

de las presentes bases en el Boletin Oficial de la
Provincia y hasta las 24:00 horas del decimoquinto
dia habil tras la publicacion de las bases.

De acuerdo con lo previsto en el art. 68 de la Ley
39/2015 LPAC, el Ayuntamiento comprobara las
solicitudes, los datos y documentacion presentada,
requiriendo a los interesados, en su caso, para que
en el plazo de para que en el plazo de (10) diez se
subsanen los defectos o se acompafien los documentos
preceptivos, con la indicacion de que si asi no lo
hicieran, se tendra por desistido de su peticion.

En la Ciudad de Giiimar, a diecisiete de noviembre
de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Gustavo Pérez
Martin, documento firmado electrénicamente.

EL PINAR DE EL HIERRO

ANUNCIO

4333 221062

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico, se hace publico que
el Sr. Alcalde-Presidente de esta Corporacion,
con fecha 10 de noviembre de 2022, ha dictado el
Decreto niimero 2022/740, cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“Visto que esta Alcaldia tendra que ausentarse
del Municipio por motivos de asistencia médica,
durante los dias 11 al 13 de noviembre de 2022, y
considerando lo dispuesto en los articulos 125 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, 36 de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias y 47 y 48 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, esta Alcaldia:

DISPONE:

PRIMERO: Declarar la sustitucion de esta
Alcaldia, en favor de la Primera Teniente de
Alcalde, D* Magaly Gonzalez Zamora, durante los
dias 11 al 13 de noviembre de 2022, periodo durante
el cual la referida Tenencia de Alcaldia, asumira
todas las competencias que el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, otorga a la Alcaldia, excepto la de
revocacion de las delegaciones que esta Alcaldia
hubiese conferido.
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SEGUNDO: Dejar constancia, que en caso de que el titular de esta Alcaldia, se incorporare a sus funciones,
durante el plazo de otorgamiento de esta sustitucion, el presente Decreto estara sujeto a revocacion.

TERCERO: Dar traslado del presente Decreto, a D* Magaly Gonzalez Zamora, en tiempo y forma, asi como
a los miembros del Pleno Corporativo.

CUARTO: Ordenar la publicacion del presente Decreto en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento y
Boletin Oficial de la Provincia”.

En El Pinar de El Hierro, a diez de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Miguel Padrén Brito.- EL SECRETARIO-INTERVENTOR, Francisco
Blas Cantero Lopez-Cdézar, firmado electronicamente.

ANUNCIO

4334 223896

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, en su calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Pinar
de El Hierro, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
municipios de Canarias, hace saber:

“Habiendo trascurrido el plazo de quince dias de informacion publica del expediente n® HO400 2022/1933
de Modificacion de Créditos, en la modalidad de SUPLEMENTO DE CREDITOS A FINANCIAR CON
REMANENTES LIQUIDOS DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES, sin que se haya presentado
contra el mismo reclamacion alguna, se entiende elevado a definitivo el acuerdo plenario n° 5 de fecha 13 de
octubre de 2022, de aprobacion inicial.

Conforme al articulo 169.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion
con su articulo 177.2, se procede a publicar por capitulos el mencionado expediente, con el siguiente detalle:

A) ESTADO DE GASTOS

CAPITULO | DESCRIPCION IMPORTE (-/+) IMPORTE TOTAL
MODIFICACION CAPITULO
6 INVERSIONES REALES +179.743,64 € 2.843.144,89 €

B) ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO | DESCRIPCION IMPORTE (-/+) IMPORTE TOTAL
MODIFICACION CAPITULO
8 ACTIVOS FINANCIEROS +179.743,64 € 2.453.368,35 €

Asimismo se hace saber que contra el referido acuerdo, segtin lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el B.O.P. de Santa
Cruz de Tenerife, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife; todo ello, sin
perjuicio de las demads acciones que se estimen procedentes, entre ellas y de forma potestativa la interposicion
previa del recurso de reposicion, regulado en el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre”.

En El Pinar de El Hierro, a dieciséis de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Miguel Padréon Brito, firmado electronicamente.
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ANUNCIO

224635

BASES GENERALES DE LOS PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS PARA LA ESTABILIZACION,
EN APLICACION DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, EN EL AYUNTAMIENTO DE EL
PINAR DE EL HIERRO.

DON JUAN MIGUEL PADRON BRITO, ALCALDE PRESIDENTE DE EL
AYUNTAMIENTO DE EL PINAR DE EL HIERRO, en su calidad de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
31.1f) de la Ley 7/2015, de 01 de abril, de los Municipios de Canarias hace saber:

HACE SABER

Que mediante Resolucion de esta Alcaldia, adoptada por Decreto n° 2022/755 de fecha
17 de noviembre de 2022, se acuerda aprobar las Bases Generales de la Convocatoria
para la provision por funcionarios de carrera y personal laboral fijo, de las plazas
correspondientes al expediente de estabilizacion, conforme a la oferta extraordinaria de
empleo publico recogida en el expositivo de la presente resolucion, de conformidad con
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad, y cuyo texto
literal es como sigue:

“PRIMERA. OBJETO.

1.- Las presentes bases generales constituyen el marco de los procedimientos selectivos para la estabilizacion en
el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro en aplicacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, instrumentando la tasa adicional de
efectivos prevista para la Oferta de Empleo Publico prevista en la precitada norma.

2.- En fecha 9 de mayo de 2022, fue remitido al MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA.
SECRETARIA DE ESTADO DE PRESUPUESTOS Y GASTOS, Certificado de la Secretaria-Intervencion de este
Ayuntamiento, comprensivo del numero de plazas estructurales ocupadas de forma temporal existentes en la
plantilla de este Ayuntamiento, y por tanto sujetas AL PROCEDIMIENTO DE ESTABILIZACION REGULADO
EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA

TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, a los efectos de lo establecido en su apartado 7 del articulo 2,
con el siguiente resumen:
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Sujeta a proceso de
Plazas s izacion
Plantilla
Descripcion del puesto Tipo de Puesto RPT (Dotacion Concurso- Concurso
presupuestaria) oposicion
, . o1 F d
Técnico/a Medio de Contabilidad. ungg};}gz.o ¢ SSG-F-03 SI NO ST
Monitor/a de Gimnasio. Laboral Fijo. SSO-L-01 SI NO SI
3 . 1. F d
Operario de Servicios Miiltiples. unétl%lg:f ¢ UOS-F-03 SI ST NO
Coordinador Servicios Multiples. Laboral Fijo. UOS-L-02 SI NO SI
Oficial 1° Servicios Multiples. Laboral Fijo. UOS-L-03 SI NO ST
Oficial 1° Servicios Multiples. Laboral Fijo. UOS-L-04 SI NO ST
Oficial 1° Servicios Multiples. Laboral Fijo. UOS-L-05 SI NO ST
Operario/a Resgonsable de Limpieza Laboral Fijo. UOS-L-06 SI NO SI
iaria
Operario de Servicios Miiltiples. Laboral Fijo. UOS-L-07 SI NO SI
Opemrlo/a de Lim Afleza de Laboral Fijo. UOS-L-08 St NO St
Dependencias Mpales.
Operario/a de Limpieza de Laboral Fijo. UOS-L-09 St NO St
Dependencias Mpales.
Operario/s de Limpieza de Laboral Fijo. UOS-L-10 SI NO St
ependencias
‘Mpales.
Operario/a de Limpieza Viaria. Laboral Fijo. UOS-1-11 SI NO SI
Técnico/a Medio en Trabajo Social. h}ztcel,q;,ll%}jw - S1 NO SI
Auxiliar de Servicios Sociales. F %fel;)gl%’jw - SI NO SI
Agente de Desarrollo Local. Laboral Temporal. ST NO S1
Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Laboral Temporal. - S NO ST
Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Labora Temporal. - S1 NO SI
Auxiliar de Ayuda a Domicilio. Laboral Temporal. - S1 NO SI
TOTALES 1 18

3.- En relacion con dicha tasa de adicional de reposicion de efectos se aprobo por Decreto de la Alcaldia n®
2022/0293 de fecha 10 de mayo de 2022, la correspondiente OFERTA EXTRAORDINARIA DE EMPLEO 2022
(Exp. P0030 2022/1040), y que a los efectos que aqui interesan, tiene el siguiente contenido:

B) OFERTA EXTRAORDINARIA DE EMPLEO ACOGIDA AL PROCEDIMIENTO DE
ESTABILIZACION REGULADO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO.

B.1.) FUNCIONARIOS DE CARRERA:

GRUPO NIVEL COMPL. SISTEMA
DENOMINCION ESCALA suBGRUPO | (RPT) | ESsPECiFco | VACANTES PROVISIO

TECNICO/A MEDIO DE | ADMON. .

CONTABILIDAD GENERAL A2 2 s 1 CONCURSO ()
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TECNICO/A MEDIO EN | ADMON.

TRABAJO SOCIAL ESPECIAL A/A2 20 45 1 CONCURSO (%)
ADMON.

AUXILIAR DE SERVICIOS GENER AL A/C2 14 27 1

SOCIALES CONCURSO (*)

OPERARIO/A DE E/;’gglCOIIZ L E/AP 12 19 1 CONC, URS' 0-

SERVICIOS M’LTIPLES OPOSICION

(**)

) Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico.
(**%) Articulo 2.4 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la

lidad en el empleo publico.
B.2. LABORAL FLJO:
. NIVEL COMPL.
DENOMINCION GRUPO LI GURE L (RPT) especiFico | VACANTES SISTEMA

PROVISION

AGENTE DE

DESARROLLO LOCAL I A/42 20 45 1 CON((,:;JRSO

COORDINAR/A DE

SERVICIOS MULTIPLES wy CZE 14 33 1 CON%/RSO

OFICIAL PRIMERA

SERVICIOS MULTIPLES L a i 31 3 CON%/RSO

MONITOR/A DE

GIMNASIO MUNICIPAL v 124 14 29 1 CONgJRSO

OPERARIO/A

RESPONSABLE DE 1% E 12 23 1 CONCURSO

LIMPIEZA VIARIA P

OPERARIO DE LIMPIEZA v - b P p CONCURSD

VIARIA €

OPERARIO DE

SERVICIOS MULTIPLES v E 12 19 1 CON%/RSO

OPERARIO/A DE

LIMPIEZA DE

DEPENDENCIAS v E 12 19 3 CON%]RSO

MUNICIPALES

AUXILIAR DE AYUDA A

DOMICILIO v E 12 19 3 CON%JRSO

(*)  Disposicion Adicional Sexta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

3.- La normativa esencial aplicable a estos procedimientos sera la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico (en adelante Ley 20/21) que tiene cardcter
basico (DF 19 y especial sobre el resto de normas citadas en aquellos aspectos que asi se contemplen en la
propia norma, el Estatuto Basico del Empleado Publico, en su texto refundido aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante TREBEP), la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la
Funcion Publica Canaria (en adelante LFPC), el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
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las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local (en adelante, RD 896/91), el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado (en adelante RGI), sin perjuicio de aquella normativa aplicable en funcién
de la cuestion concreta.

4.- Sera de aplicacion supletoria en los procesos selectivos el Protocolo General de Actuacion para el
desarrollo de pruebas selectivas de personal funcionario y laboral en el ambito de la Administracion General de
la Comunidad Autonoma de Canarias (Boletin Oficial de Canarias n°41, de 27 de febrero de 2018).

5.- El plazo maximo previsto para la resolucion de los procedimientos selectivos serd el 31 de diciembre de
2024, conforme a lo previsto en el articulo 2.2 de la Ley 20/21.

6.- Los procesos selectivos regidos por estas bases no generan lista de reserva, ni bolsa de empleo publico
temporal, salvo lo previsto en la disposicion adicional cuarta de la Ley 20/21 a favor del personal temporal
afectado por el proceso de estabilizacion y participante en el mismo, en los términos resultantes de las
correspondientes convocatorias.

7.- Las personas aspirantes deberan relacionarse obligatoriamente a través de medios electronicos, quedando
obligadas a la inscripcion electrénica en los procesos y a recibir las comunicaciones y notificaciones de forma
electronica que se deriven de los procesos selectivos, conforme a lo previsto en la disposicion adicional cuarta
de la Ley 20/21. No obstante, para aquellos interesados que no cuenten con los medios necesarios para
relacionarse electronicamente, en este procedimiento, se habilitard por el departamento de personal una oficina
de asistencia en materia de registros, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo 12y 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8.- De conformidad con lo previsto en la disposicion adicional primera de la Ley 20/21, sera el Ayuntamiento de
El Pinar de El Hierro quien realice la gestion material del presente proceso selectivo, y, finalizado el mismo, la
autoridad competente sera responsable de los nombramientos o contrataciones segun proceda, a los candidatos
que lo hayan superado.

SEGUNDA. REQUISITOS DE ASPIRANTES.

1.- Quienes aspiren a ingresar en las plazas convocadas deberdn poseer, los requisitos generales de acceso en
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta la incorporacion efectiva o
toma de posesion, de conformidad con el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado Publico y el 135 del RDL/1986 de 18 de
abril, del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, requisitos que se
relacionan a continuacion:

1.1.- Nacionalidad.-

a) Ser espariol/a.

b) Ser nacional de un Estado miembro de la Union Europea o de los restantes Estados parte del Espacio
Econémico Europeo.

c) También podrdn participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el /la conyuges esparioles, de nacionales de
Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados/as de derecho. Asimismo, con las
mismas condiciones podran participar sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados de
derecho, que sean menores de veintiun arios o mayores de dicha edad dependientes.

d) Ser nacional de algun Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espaiia le sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

e) Los/as extranjeros que residan legalmente en Espaiia conforme con las normas legales vigentes.

Quienes se incluyan en los apartados b) ¢) d) y e) deberdn tener un conocimiento adecuado del castellano,
pudiéndose exigir, en su caso, la superacion de pruebas con tal finalidad.
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1.2.- Edad.-Tener cumplidos dieciséis arios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

1.3.-Titulacion.- Estar en posesion de la titulacion exigida para cada una de las plazas convocadas, de
conformidad con la Relacion de Puestos de Trabajo o su equivalencia, o en condiciones de obtenerla en la fecha
en que termine el plazo de presentacion de instancias. En todo caso, la equivalencia de titulaciones debera ser
aportada por quien participe mediante certificacion expedida a este efecto por la Administracion Educativa
competente en cada caso, asi como las titulaciones actuales a las que hayan resultado homologadas.

En el caso de titulos expedidos en el extranjero, se requerird acreditar homologacion del mismo.

Asi mismo podrd accederse mediante la posesion de la correspondiente titulacion oficial especifica para el
acceso a la categoria profesional correspondiente y,certificado de profesionalidad.

1.4.- Compatibilidad Funcional.- Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las funciones y tareas de
las plazas convocadas.

1.5.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial firme o
para ejercer funciones similares a las que desemperiaban. En el caso de ser un/a nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

2.- La admision de aspirantes afectados por limitaciones fisicas, psiquicas, sensoriales o mixtas se realizard
cuando tales limitaciones sean compatibles con el desempeiio de las tareas o funciones correspondientes. Para
ello, anteriormente a su nombramiento o contratacion, se debe aportar certificacion, emitida conforme a la Ley
16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, acreditativa de capacidad para el cumplimiento de
las tareas propias de los puestos de trabajo a que los aspiran y en caso de adaptacion funcional necesaria para
la correcta realizacion de las pruebas, especificar el tipo. En caso de haberse solicitado adaptacion para la
realizacion de la prueba y no contar con el informe de idoneidad con anterioridad a la celebracion de la misma,
corresponde al Tribunal Calificador resolver sobre la procedencia y concrecion de la adaptacion en funcion de
las circunstancias especificas de cada prueba selectiva, de conformidad con lo dispuesto en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos
adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

3.-La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondrad la exclusion del aspirante. Los errores de
hecho, materiales o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud podrdn subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado.

4.- La presentacion de la solicitud implica la indicacion expresa de los /las aspirantes, de que reunen todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, que autoriza a que los datos recabados en la solicitud
sean incorporados y tratados por el drea de Recursos Humanos, al objeto de llevar a cabo el proceso de
seleccion y posterior contratacion. El/la aspirante, sera en todo momento responsable de la veracidad de los
datos requeridos.

TERCERA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

1. Designacion y composicion: El Tribunal Calificador sera designado por Resolucion del organo
competente en materia de personal, y estara constituido, por funcionarios/as de carrera de cualquiera
de las Administraciones Publicas pertenecientes a un grupo de igual o superior nivel de titulacion al
exigido para el acceso a la plaza convocada, ajustindose a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y atendiendo a la paridad entre mujer y hombre:

Presidencia.- Podra ser designada de entre funcionarios de carrera o personal laboral fijo de
cualquiera Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual o superior al exigido
para la plaza convocada.
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Vocales: Al menos cuatro vocales, e entre funcionarios de carrera o personal laboral fijo de
cualquiera Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacion igual o superior al exigido
para la plaza convocada.

El/la Secretario/a: Serd un funcionario de carrera de la corporacion, perteneciente a un grupo de igual
o superior titulacion al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuard con voz, pero sin
voto.
De no existir personal funcionario de carrera o personal laboral fijo en esta corporacion con la plaza o
categoria requerida, se designard a personal funcionario de carrera o personal laboral fijo de otra
Administracion Publica Territorial.

No podran formar parte del Tribunal Calificador el personal de eleccion o designacion politica, los altos
cargos, los funcionarios interinos, el personal eventual ni el personal laboral temporal.

El Tribunal quedara integrado ademdas por los/as suplentes respectivos que sean designados/as simultaneamente
con los/las titulares y se publicara conjuntamente con de la Lista definitiva de admitidos/as, y fecha de
realizacion de los ejercicios en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la sede electronica del
Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro.

Colaboradores: El organo competente en materia de personal podra nombrar personal colaborador,
unicamente para la realizacion de funciones auxiliares de apoyo siguiendo las instrucciones del Tribunal
Calificador cuando el numero de aspirantes asi lo aconsejen.

Abstencion y Recusacion: Quienes compongan el Tribunal Calificador, deberan abstenerse de intervenir desde
el momento en que se tengan conocimiento de incurrir en alguna causa de abstencion. Los/as aspirantes podran
recusarlos en cualquier momento del proceso selectivo, cuando concurran cualquiera de las circunstancias
previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, en
cuyo caso, se procederd a la nueva designacion, publicandose la misma conforme lo establecido en las
presentes bases.

Régimen Juridico: El Tribunal se sujetard a las normas previstas para los érganos colegiados prevista en la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y demdas disposiciones vigentes que les sea de
aplicacion.

El Tribunal estard facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la aplicacion de las normas
contenidas en las bases y determinarad la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
decisiones por mayoria, en caso de empate, este lo dirimird la Presidencia del Tribunal con su voto.

El Tribunal puede exigir la identificacion de las personas aspirantes mediante el original de documento oficial
de identidad y excluir a quienes no se comporten debidamente durante cualquiera de las pruebas selectivas,
perturbando su normal desarrollo, utilizando métodos no permitidos para superarlas o faltando al respeto con
su conducta a los miembros del Tribunal o al resto de las personas aspirantes.

CUARTA. SOLICITUD DE PARTICIPACION Y CONVOCATORIA.

1.- Las personas aspirantes presentaran su solicitud de participacion debidamente cumplimentada, en el
Registro General del Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro, sito en C/ José Padron Machin s/n, El Pinar de El
Hierro, o en cualquiera de los Registros a los que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias habiles,
contados a partir del siguiente a aquel que se determine en la propia convocatoria publica, y que se hara
publico en el Boletin Oficial del Estado, en el que se hara referencia a la publicacion de las Bases Especificas
en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Asimismo, si posee certificado digital podra realizarlo a través de la sede electronica del Ayuntamiento de El
Pinar de El Hierro, accediendo a la siguiente direccion:
https.//elpinardeelhierro.sedelectronica.es

2.- Dado que los procesos selectivos a convocar en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de temporalidad en el empleo publico, son numerosos, y pudiendo originar los
mismos, un volumen de trabajo para el cual este Ayuntamiento no cuenta con los recursos humanos necesarios,
es por lo que se gestionara la presentacion de solicitudes de forma escalonada, conforme al siguiente
calendario negociado con los agentes sindicales:

PLAZA N°de PLAZAS VINCULO RPT Plazo de
Solicitudes
Técnico de | 1 Funcionario de | SSG-F-03 Marzo 2023
Contabilidad carrera.
Agente de | 1 Laboral Fijo | - Abril 2023
Desarrollo Local
Monitor de | 1 Laboral Fijo SSO-L-01 Mayo 2023
Gimnasio
Operario de | 1 Funcionario de | UOS-F-03 Julio 2023
Servicios Multiples carrera
Coordinador 1 Laboral Fijo USO-L-02 Septiembre 2023
Servicios Multiples
Operario Limpieza | 2 Laboral Fijo USO-L-06 Noviembre 2023
Viaria USO-L011
Operario de | 1 Laboral Fijo UOS-F-07 Enero 2024
Servicios Multiples
Operario  limpieza | 3 Laboral Fijo USO-L-08 Enero 2024
dependencias USO-L-09
municipales USO-L-10
Trabajador Social 1 Funcionario de | -—---- Marzo 2024
carrera
Oficial de 1° 3 Laboral Fijo USO-L-03 Julio 2024
USO-L04
USO-L0S
Auxiliar 1 Funcionario de | - Septiembre 2024
Administrativo carrera
Auxiliar de Ayuda a | 3 Laboral Fijo - Octubre 2024
Domicilio

3.- Las solicitudes se realizaran obligatoriamente en un modelo normalizado, que sera aprobado junto a las
bases especificas de cada procedimiento, que contendra una declaracion responsable (art. 69 de la Ley
39/2015) sobre la posesion del nivel académico exigido para participar en la convocatoria y el cumplimiento del
resto de requisitos, generales y especificos, exigibles en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, y que deben mantenerse y acreditarse en el momento del nombramiento o contratacion. En caso de
incumplimiento de cualquier requisito de participacion en el momento del cierre de plazo de presentacion de
solicitudes, se deducird la exclusion de la persona aspirante del proceso selectivo en cualquier momento previo
al nombramiento.

4.- La solicitud incluird en el modelo normalizado un anexo de méritos existentes y acreditados a fecha del
cierre del plazo de presentacion de instancias. Unicamente se valorardn los méritos acreditados de esta manera
y dentro de este plazo. En caso de méritos no acreditados en tiempo y forma, los mismos no se computardn,
aunque hayan sido declarados. A los efectos de acreditacion de requisitos y méritos, los empleados publicos del
Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro podran solicitar la aportacion automadtica a este procedimiento de los
documentos obrantes en su expediente profesional, de conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
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5. La solicitud ira acompariada del recibo acreditativo de haber satisfecho las Tasas de Derecho de Examen,
conforme a la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Derechos de Examen (Publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife num.99, lunes 29 de julio de 2013) , cuyo importe se
corresponderd con el establecido para cada grupo o escala de la plaza convocada, y que se hardan efectivas por
los aspirantes en la cuenta de la Corporacion mediante su ingreso en la entidad bancaria en la cuenta n.°
ES572100 6789192200072645 de La Caixa o bien en Caja 7 en la cuenta n.° ES3630760380212123639425,
indicando nombre y apellidos y convocatoria a la que se presenta. Quienes estén exentos del pago de los
derechos de examen, por cualquiera de los motivos descritos en estas Bases, deberan adjuntar la documentacion
acreditativa de dicha exencion.

QUINTA. DESARROLLO DE LOS PROCESOS SELECTIVOS

1.- Los procesos selectivos se desarrollardn por el sistema de concurso-oposicion (plazas correspondientes a los
procesos de estabilizacion regidos por el articulo 2 de la Ley 20/21) y concurso (plazas correspondientes a los
procesos de estabilizacion regidos por las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/21).

2.- En los procesos del sistema de concurso-oposicion, los temarios aplicables tendran una dimension maxima
para cada subgrupo de titulacion de personal funcionario o categoria de personal laboral, conforme a lo
previsto en la disposicion adicional primera de la Ley 20/21, que serd la siguiente:

- Subgrupo A1/Grupo I: 45 temas.

- Subgrupo A2/Grupo II: 30 temas.

- Subgrupo C1/Grupo III: 20 temas.

- Subgrupo C2/Grupo IV: 10 temas.

- Otras agrupaciones profesionales/V: 5 temas.

3.- Las caracteristicas de la fase de oposicion se concretaran en las Bases Especificas. Con cardcter general, la
fase de oposicion consistira en la superacion de un unico ejercicio, donde existird una nota de corte, conforme a
lo previsto en el articulo 2 de la Ley 20/21, y que se detalla en la clausula sexta, apartado cuatro de las
presentes bases generales. Dicho ejercicio sera calificado de 0 a 60 puntos.

4.- En los procedimientos selectivos del sistema de concurso-oposicion, la valoracion de la fase de concurso
sera posterior a la fase de oposicion y unicamente sobre las personas aspirantes que hayan superado la nota de
corte establecida en la fase de oposicion, y su valoracion serd de 0 a 40 puntos.

5.- Los méritos, tanto en los procesos selectivos del sistema de concurso como del sistema de concurso-
oposicion, estaran referidos a los siguientes apartados:

e [Experiencia profesional como funcionario interino en el caso de plaza de personal funcionario o como
personal laboral temporal en el caso de plaza de personal laboral, en las condiciones exigidas en las
bases generales o especificas.

e Formacion, en las condiciones exigidas en las bases generales o especificas.

6.- Las resoluciones y anuncios sobre el procedimiento selectivo se publicaran en la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro.

7.- El anuncio de la fecha de celebracion de la prueba de oposicion en el proceso selectivo que la incluya serd
publicado con una antelacion minima de siete dias habiles sobre su celebracion.

8.- Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento unico, salvo caso de fuerza
mayor, justificado y apreciado discrecionalmente por el Tribunal correspondiente, pudiendo disponer, en tal
circunstancia, la realizacion de una convocatoria extraordinaria. La no presentacion de una persona aspirante
a un ejercicio obligatorio en el momento de su llamamiento determinard automdticamente el decaimiento de su
derecho en el mismo ejercicio y posteriores, quedando excluida del procedimiento selectivo.
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9.- El orden de las personas aspirantes, cuando esté prevista la actuacion sucesiva, se iniciara alfabéticamente
por el primero de la letra que se determine anualmente por Resolucion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica.

SEXTA. CALIFICACION DEL PROCESO SELECTIVO.

1.- En los procedimientos selectivos cuyo sistema sea el concurso-oposicion, la calificacion final vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y la valoracion obtenida en la
fase de concurso, con un valor mdaximo de 100 puntos. Los porcentajes de ese valor maximo seran del 60% para
la fase de oposicion (0 a 60 puntos) y del 40% para la fase de concurso (0 a 40 puntos), de conformidad con el
articulo 2 de la Ley 20/21.

2.- En los procedimientos selectivos cuyo sistema sea el concurso, la calificacion final vendra determinada por
la suma de la valoracion obtenida en el concurso, con un valor mdximo de 100 puntos.

3.- Las bases determinaran la forma de calificacion de la fase de oposicion para el sistema de concurso-
oposicion y de la valoracion de los méritos para ambos sistemas, de concurso-oposicion y de concurso.

4.- En ambos sistemas selectivos, de concurso-oposicion y de concurso, existira una nota de corte que habra de
ser superada para acceder al resto del proceso selectivo. Esta nota de corte serd igual o superior al 20% de la
nota maxima del ejercicio de la fase de oposicion o del valor mdximo del mérito mayoritario del concurso. Estas
notas de corte serviran para agilizar el desarrollo del proceso selectivo, de conformidad con la disposicion
adicional cuarta de la Ley 20/21.

SEPTIMA. VALORACION EN EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION.

1.- En los procedimientos selectivos de personal funcionario de carrera cuyo sistema sea el concurso-oposicion,
la fase de oposicion tendra el siguiente contenido:

e Un unico ejercicio consistente en un examen de tipologia test con treinta preguntas, cada una de ellas
con tres opciones de las que solo una sera correcta. Cada respuesta correcta tendrd un valor de 2
puntos, cada respuesta sin contestar un valor de 0 puntos y cada respuesta incorrecta un valor de -0.25
puntos. Cuando se marque mds de una respuesta, se considerard respuesta incorrecta.

e Adicionalmente, habra cinco preguntas, con la misma estructura y valoracion, que solo se utilizaran,
en el mismo orden en el que figuren planteadas, para la sustitucion en el examen original en el caso de
anularse una o varias preguntas de tal examen.

e FEltiempo maximo de ejecucion del examen y de las preguntas adicionales serd de una hora y media.

e El examen serd anénimo, no teniendo acceso los miembros del Tribunal a la identificacion de cada
aspirante hasta la evaluacion final de todas las pruebas.

e Solo pasardan a la fase de concurso, las personas aspirantes que tengan nota superior a 12 puntos en
este examen sobre un total de 60.

2.- En los procedimientos selectivos de personal funcionario de carrera cuyo sistema sea el concurso-oposicion,
la valoracion de los méritos se realizara de acuerdo al siguiente baremo (Sobre el total de 40 puntos):

a) Mérito de experiencia profesional como funcionario interino, con un maximo de 30 puntos, que podrdn ser
cubiertos la acreditacion en uno o varios de los siguientes apartados, conforme a la siguiente evaluacion:
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e Por cada mes completo, y parte proporcional en dias acreditado en la condicion de funcionario
interino en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro en la misma escala, grupo, y subgrupo de la plaza
convocada: 0,88 puntos.

e Por cada mes completo y parte proporcional en dias acreditado en la condicion de funcionario interino
en otras Administraciones Locales en la misma Escala, Grupo y Subgrupo de la plaza convocada: 0,25
puntos.

b) Administraciones Publicas (cabildos, ayuntamientos, INAP, ICAP, etc.) Corporaciones de Derecho Publico
(COSITAL y otros colegios profesionales reconocidos), organizaciones sindicales y asociaciones de entidades
locales (FEMP, FECAM, FECAI...) en el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas. Igualmente, serd vdlida cualquier formacion que incida en el contenido de las
funciones del puesto de trabajo, y que sea impartida por cualquier centro homologado por el Servicio Canario
de Empleo u otros Organismos Oficiales.

No se valoraran los cursos de preparacion de procesos selectivos, los diplomas relativos a jornadas, seminarios,
congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacion especializada que resulte imprescindible para la
obtencion de una titulacion académica determinada para cumplir alguno de los requisitos de acceso a las plazas
objeto de las convocatorias de estabilizacion.

Cuando la acreditacion de los cursos de formacion, se realice a través de créditos, se realizara la equivalencia
de 1 crédito igual a diez horas.

La valoracion se efectuard conforme al siguiente baremo:
e Para plazas de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion Al: valor por cada 10 horas de
formacion: 1 puntos.
e Para plazas de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion A2: valor por cada 10 horas de
formacion: 2 puntos.
e Para plazas de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion Cl1: valor por cada 10 horas de
Jformacion: 3 puntos.
e Para plazas de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion C2: valor por cada 10 horas de
formacion: 4 puntos.
e  Para plazas de funcionario perteneciente a otras agrupaciones profesionales sin requisito de titulacion:
valor por cada 10 horas de formacion: 5 puntos.

Las acciones formativas que no se ajusten a la division exacta de 10 horas, se aplicara la parte proporcional en
funcion a la puntuacion asignada a cada subgrupo de titulacion o equivalente en el personal laboral.

2.- En los procedimientos selectivos de personal laboral fijo cuyo sistema sea el concurso-oposicion, la fase de
oposicion tendrd el siguiente contenido:

Un unico ejercicio consistente en un examen de tipologia test con treinta preguntas, cada una de ellas con tres
opciones de las que solo una serd correcta. Cada respuesta correcta tendra un valor de 2 puntos, cada
respuesta sin contestar un valor de 0 puntos y cada respuesta incorrecta un valor de -0.25 puntos. Cuando se
marque mds de una respuesta, se considerara respuesta incorrecta.

e Adicionalmente, habra cinco preguntas, con la misma estructura y valoracion, que solo se utilizaradn,
en el mismo orden en el que figuren planteadas, para la sustitucion en el examen original en el caso de
anularse una o varias preguntas de tal examen.

o Eltiempo maximo de ejecucion del examen y de las preguntas adicionales serd de una hora y media.

o [l examen serd anonimo, no teniendo acceso los miembros del Tribunal a la identificacion de cada
aspirante hasta la evaluacion final de todas las pruebas.

o Solo pasaran a la fase de concurso, las personas aspirantes que tengan nota superior a 12 puntos en
este examen sobre un total de 60.
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En los procedimientos selectivos del personal laboral fijo cuyo sistema sea concurso oposicion la valoracion de
los méritos se realizara de acuerdo al siguiente baremo (sobre un total de 40 puntos):

a) Mérito de experiencia profesional en la categoria profesional, con un maximo de 30 puntos, que podran ser
cubiertos por uno o varios de los siguientes apartados:

e Por cada mes completo, y parte proporcional en dias, acreditado en la condicion de personal laboral
temporal o interino en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro o en El Ayuntamiento de La Frontera,
cuando este término municipal pertenecia a dicho Ayuntamiento, para el personal transferido desde el
mismo, en la misma categoria, grupo y subgrupo de titulacion de la plaza convocada: 0.88 puntos,

e Por cada mes completo, y parte proporcional en dias, acreditado en la condicion de personal laboral
temporal o interino en otras administraciones locales en la misma categoria, grupo y subgrupo de
titulacion de la plaza convocada: 0.25 puntos.

b) Formacion en materias directamente relacionadas con las funciones asignadas a la misma categoria, grupo y
subgrupo de titulacion de la plaza convocada o en las siguientes materias horizontales relevantes (Igualdad,
Integridad y Prevencion de riesgos laborales), con un maximo de 10 puntos, que pueden obtenerse con una o
varias actividades formativas organizadas u homologadas con una o varias actividades formativas organizada u
homologada por instituciones académicas (universidades),por Administraciones Publicas (Cabildos,
ayuntamientos, INAP, ICAP, etc.), por Corporaciones de Derecho Publico (COSITAL y otros colegios
profesionales reconocidos), y, en el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones
Publicas, por organizaciones sindicales y asociaciones de Entidades Locales (FEMP, FECAM, FECAI...).
Igualmente, serd valida cualquier formacion que incida en el contenido de las funciones del puesto de trabajo, y
que sea impartida por cualquier centro homologado por el Servicio Canario de Empleo u otros Organismos
Oficiales.

No se valoraran los cursos de preparacion de procesos selectivos, los diplomas relativos a jornadas,
seminarios, congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacion especializada que resulte imprescindible
para la obtencion de una titulacion académica determinada para cumplir alguno de los requisitos de acceso
a las plazas objeto de las convocatorias de estabilizacion.

Cuando la acreditacion de los cursos de formacion, se realice a través de créditos, se realizard la equivalencia
de 1 crédito igual a diez horas.

La valoracion se efectuard conforme al siguiente baremo:

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion Al: de 0 a 10 horas de
formacion: 2 puntos.

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion A2: valor por cada 10 horas
de formacion: 1 puntos.

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion CI: valor por cada 10 horas
de formacion: 2 puntos.

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion C2: valor por cada 10 horas
de formacion: 3 puntos.

e Para plazas de personal laboral perteneciente a otras agrupaciones profesionales sin requisito de
titulacion: valor por cada 10 horas de formacion: 5 puntos.

Las acciones formativas que no se ajusten a la division exacta de 10 horas, se aplicara la parte proporcional en
funcion a la puntuacion asignada a cada subgrupo de titulacion o equivalente en el personal laboral.

OCTAVA. VALORACION DE MERITOS EN EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO.

1.- En los procedimientos selectivos de personal funcionario de carrera cuyo sistema sea el concurso, la
valoracion de los méritos se realizara de acuerdo al siguiente baremo:

a) Meérito de experiencia profesional en la escala, grupo y subgrupo, con un maximo de 75 puntos, que
podran ser cubiertos por uno o varios de los siguientes apartados:

e Por cada mes completo, y parte proporcional en dias, acreditado en la condicién de funcionario
interino en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro en el mismo grupo y subgrupo de la plaza
convocada: 0.88 puntos.

e Por cada mes completo, y parte proporcional en dias, acreditado en la condicion de funcionario
interino en otra Administracion Local en el mismo grupo y subgrupo de la plaza convocada: 0.25
puntos.
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b) Formacion en materias directamente relacionadas con las funciones asignadas a la misma escala, grupo y
subgrupo de titulacion de la plaza convocada o en las siguientes materias horizontales relevantes (Igualdad,
Integridad y Prevencion de riesgos laborales), con un mdaximo de 25 puntos, que pueden obtenerse con una o
varias actividades formativas organizadas u homologadas por instituciones académicas (universidades),
Administraciones Publicas (cabildos, ayuntamientos, INAP, ICAP, etc.) Corporaciones de Derecho Publico
(COSITAL y otros colegios profesionales reconocidos), organizaciones sindicales y asociaciones de entidades
locales (FEMP, FECAM, FECAI...). Igualmente, sera valida cualquier formacion que incida en el contenido de
las funciones del puesto de trabajo, y que sea impartida por cualquier centro homologado por el Servicio
Canario de Empleo u otros Organismos Oficiales.

No se valoraran los cursos de preparacion de procesos selectivos, los diplomas relativos a jornadas,
seminarios, congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacion especializada que resulte imprescindible
para la obtencion de una titulacion académica determinada para cumplir alguno de los requisitos de acceso
a las plazas objeto de las convocatorias de estabilizacion.

Cuando la acreditacion de los cursos, se realice a través de créditos, se realizard la equivalencia de 1 crédito
igual a diez horas.

La valoracion se realizara conforme al siguiente baremo:

e Para plaza de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion Al: valor por cada 10 horas de
formacion: 4 puntos.

e Para plaza de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion A2: valor por cada 10 horas de
formacion: 6 puntos.

e Para plaza de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion CI1: valor por cada 10 horas de
formacion: 8 puntos.

e Para plaza de funcionario clasificada en el subgrupo de titulacion C2: valor por cada 10 horas de
formacion: 10 puntos.

e Para plaza de funcionario perteneciente a otras agrupaciones profesionales sin requisito de titulacion:
valor por cada 10 horas de formacion: 20 puntos.

Las acciones formativas que no se ajusten a la division exacta de 10 horas, se aplicara la parte proporcional en
funcion a la puntuacion asignada a cada subgrupo de titulacion o equivalente en el personal laboral.

2.- En los procedimientos selectivos de personal laboral fijo cuyo sistema sea el concurso, la valoracion de los
meéritos se realizara de acuerdo al siguiente baremo:

a) Mérito de experiencia profesional en la categoria profesional, con un mdximo de 75 puntos, que podrdan ser
cubiertos por uno o varios de los siguientes apartados:

e Por cada mes completo, o parte proporcional en dias, acreditado en la condicion de personal laboral
temporal en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro o en El Ayuntamiento de La Frontera, cuando
este téermino municipal pertenecia a dicho Ayuntamiento, para el personal transferido desde el mismo,
en la misma categoria y subgrupo de titulacion de la plaza convocada: 0.88 puntos.

e Por cada mes completo, o parte proporcional en dias acreditado en la condicion de personal laboral
temporal en otras Administraciones Locales en la misma categoria y subgrupo de titulacion de la plaza
convocada: 0.25 puntos.

e Por cada mes completo, o parte proporcional en dias, acreditado en la condicion de personal laboral
temporal en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro en el mismo subgrupo de titulacion, pero
diferente categoria: 0.25 puntos.

b) Formacion en materias directamente relacionadas con las funciones asignadas a la escala, grupo y subgrupo
de la plaza convocada o correspondientes a materias horizontales relevantes (Igualdad, Integridad, Prevencion
de riesgos laborales), con un maximo de 25 puntos, que pueden obtenerse con una o varias actividades
formativas organizadas u homologadas por instituciones académicas (universidades), por Administraciones
Publicas (Cabildos, Ayuntamientos, INAP, ICAP, etc.), por Corporaciones de Derecho Publico (COSITAL y
otros colegios profesionales reconocidos), y, en el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas, por organizaciones sindicales y asociaciones de entidades locales (FEMP, FECAM,
FECAL...). Igualmente, serd valida cualquier formacion que incida en el contenido de las funciones del puesto
de trabajo, y que sea impartida por cualquier centro homologado por el Servicio Canario de Empleo u otros
Organismos Oficiales.
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No se valoraran los cursos de preparacion de procesos selectivos, los diplomas relativos a jornadas,
seminarios, congresos, simposios, talleres y similares, ni la formacion especializada que resulte imprescindible
para la obtencion de una titulacion académica determinada para cumplir alguno de los requisitos de acceso
a las plazas objeto de las convocatorias de estabilizacion

Cuando la acreditacion de los cursos, se realice a través de créditos, se realizara la equivalencia de 1 crédito
igual a diez horas.

La valoracion se efectuard conforme al siguiente baremo:

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion Al: valor por cada 10 horas
de formacion: 4 puntos

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion A2: valor por cada 10 horas
de formacion: 6 puntos.

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion C1: valor por cada 10 horas
de formacion: 8 puntos.

e Para plazas de personal laboral clasificada en el subgrupo de titulacion C2: valor por cada 10 horas
de formacion: 10 puntos.

e Para plazas de personal laboral perteneciente a otras agrupaciones profesionales sin requisito de
titulacion: valor por cada 10 horas de formacion: 20 puntos.

Las acciones formativas que no se ajusten a la division exacta de 10 horas, se aplicara la parte proporcional en
funcion a la puntuacion asignada a cada subgrupo de titulacion o equivalente en el personal laboral.

NOVENA. PROPUESTA DEL TRIBUNAL.

1.-Una vez realizadas las valoraciones finales, El Tribunal publicard en el Tablon de Anuncios, la relacion con
las valoraciones de los aspirantes que hayan obtenido mayores puntuaciones por orden de puntuacion
decreciente, no pudiendo superar el nimero de plazas convocadas. Simultineamente a su publicacion, el
Tribunal propondra la relacion al organo competente en materia de personal para el nombramiento como
funcionario o empleado laboral fijo, segiin el niimero de plazas convocadas para su provision.

2.- Igualmente, dado el objetivo de reduccion del porcentaje del personal temporal que justifica la Ley 20/21,
cuando una persona aspirante obtenga una puntuacion en dos procesos selectivos diferentes dentro del mismo
sistema que suponga la adjudicacion inicial de dos o mas plazas, ya sean de diferente subescala (en el caso de
personal funcionario) o categoria (en el caso de personal laboral), subgrupo de titulacion o vinculo
(funcionario o laboral) en el mismo sistema, se le concedera un plazo mdximo de cinco dias hdbiles para que
elija solo una de ellas. En caso de que no haga uso en plazo de ese derecho de opcion, se le adjudicara
unicamente una plaza siguiendo los siguientes criterios: subescala (en el caso de personal funcionario) o
categoria (en el caso de personal laboral) en la que haya sacado mejor puntuacion frente a la que haya sacado
menor puntuacion; del subgrupo de titulacion de mayor nivel frente al de menor nivel; vinculo funcionarial
frente al laboral. Tras esa adjudicacion, quedard eliminado del resto de subescalas y categorias del mismo
sistema, liberando el resto de plazas implicadas para su adjudicacion a otras personas aspirantes y facilitando
el objetivo de reduccion de la temporalidad en el empleo publico que persigue la Ley 20/21.

3.- Los casos de empate en la puntuacion final entre varias personas aspirantes, se resolveran mediante la
aplicacion sucesiva de los siguientes criterios dirimentes en el siguiente orden:

En primer lugar aquellos/as aspirantes que ocupen actualmente una plaza de la misma Escala, grupo y
subgrupo (o categoria y subgrupo de titulacion en el caso de personal laboral) en el Ayuntamiento de El Pinar
de El Hierro.

En segundo lugar, persona con mayor antigiiedad en la misma escala, grupo y subrupo (o categoria y subgrupo
de titulacion en el caso de personal laboral) en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro.

En tercer lugar, persona con mayor antigiiedad en el Ayuntamiento de El Pinar de El Hierro y persona con
mayor edad.

En cuarto lugar, y de persistir los empates, por sorteo.

5.- La resolucion final del Tribunal contendrd la lista ordenada de personas que han superado el proceso
selectivo y su puntuacion, tanto final como, en su caso, para cada una de las fases.
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DECIMA. Contratacion. Los/Las aspirantes que dentro del plazo indicado presenten la documentacion y
acrediten que reunen los requisitos exigidos en las presentes Bases se efectuard su nombramiento como
personal funcionario de carrera o personal laboral fijo.

No presentar la documentacion exigida en la convocatoria dentro del plazo de 20 DIAS HABILES, dard lugar al
decaimiento del derecho a ser contratado, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad que, en su caso, pudiera haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia.

Acreditados los requisitos en las Bases, se dictara Resolucion Por el Alcalde-Presidente, debiéndose formalizar,
con los aspirantes propuestos, el correspondiente contrato de trabajo/nombramiento a partir de la fecha de
notificacion de la Resolucion.

UDECIMA. RECURSOS Y RECLAMACIONES.

1.- Los actos administrativos de los procesos selectivos podran ser impugnados en los casos y formas
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2.- Ademas, las resoluciones provisionales del Tribunal sobre calificaciones de ejercicios y valoraciones de
méritos admitiran reclamaciones en el plazo de tres dias habiles desde su publicacion y su acuerdo final
adoptado seran recurribles mediante recursos de alzada ante el Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion.”

SEGUNDO: Ordenar la iniciacion de los correspondientes procesos selectivos, mediante la
aprobacion de las correspondientes bases especificas y convocatoria.

TERCEROQO: Contra las siguientes Bases podra interponerse en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el BOP de Santa Cruz de Tenerife,
recursos contenciosos administrativo ante el Juzgado de lo contencioso Administrativo de la
provincia de Santa Cruz de Tenerife, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa o
potestativamente y con caracter previo, en el plazo de un mes, recurso de reposicion ante esta
Alcaldia, segiin disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CUARTO: Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno Corporativo en la primera sesion
ordinaria que celebre.

En El Pinar de El Hierro, a diecisiete de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Miguel Padréon Brito, firmado electronicamente.
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PUNTALLANA

ANUNCIO
4336 224605

CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES PARA LA REHABILITACION DE VIVIENDAS
(REHABILITACION O ADECUACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DEL ENTORNO
RURAL A LAS CONDICIONES MINIMAS DE HABITABILIDAD, AHORRO DE CONSUMO
ENERGETICO, ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y, EN DEFINITIVA, AQUELLAS OBRAS
NECESARIAS PARA EL ADECUADO MANTENIMIENTO DE LAS MISMAS), DEL MUNICIPIO DE
PUNTALLANA, EJERCICIO 2022.

BDNS (Identif.): 659488.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/659488).

CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES PARA LA REHABILITACION DE VIVIENDAS
(REHABILITACION O ADECUACION DE VIVIENDAS DE TITULARIDAD PRIVADA DEL ENTORNO
RURAL A LAS CONDICIONES MINIMAS DE HABITABILIDAD, AHORRO DE CONSUMO
ENERGETICO, ELEMENTOS ESTRUCTURALES Y, EN DEFINITIVA, AQUELLAS OBRAS
NECESARIAS PARA EL ADECUADO MANTENIMIENTO DE LAS MISMAS), DEL MUNICIPIO DE
PUNTALLANA, EJERCICIO 2022.

Primero.- Beneficiarios.

Aquellas familias que estén empadronados en el municipio de Puntallana y residir de forma efectiva en
el municipio o, en caso contrario, acreditar el compromiso de empadronarse para destinar la vivienda a su
domicilio habitual y permanente o arrendarla a una tercera persona en régimen de arrendamiento en un plazo
de DOS MESES contados a partir de la finalizacion de las obras.

Segundo.- Objeto.

Asegurar la funcion social de la vivienda, mediante el otorgamiento de subvenciones directas a los vecinos
del Municipio de Puntallana, que no dispongan recursos econémicos suficientes y cuyas viviendas requieran
reformas para adaptar la vivienda a personas con diversidad funcional y movilidad reducida, instalacion de
sistemas integrados de domética, reformas de cuartos humedos, instalaciones interiores eléctricas de baja
tension, instalaciones interiores de fontaneria y saneamiento, obras relativas al estado de conservacion de
cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias, incluyendo procesos de desamiantado, carpinteria exterior,
refuerzos o sustitucion parcial de los elementos estructurales y en general las que proporcionen a las viviendas
las condiciones de habitabilidad minimas, de acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente.

Y en el caso de edificios de tipologia residencial colectiva, reformas en las zonas comunes como pueden
ser instalaciones eléctricas de enlace, instalacion general de fontaneria, red de evacuacion de aguas, obras
relativas al estado de conservacion de cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias, incluyendo procesos de
desamiantados, carpinterias exteriores y refuerzos o sustitucion parcial de los elementos estructurales.

Tercero.- Bases reguladoras.

Las Bases se encuentran publicadas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento como en el Portal de
Transparencia.
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El procedimiento para la concesion de estas subvenciones sera en régimen de concurrencia competitiva.

Cuarto.- Cuantia de la ayuda.

El crédito total de la convocatoria asciende a ciento treinta y dos mil doscientos sesenta y nueve con
diecinueve céntimos (132.269,19 €), con cargo a la aplicacion presupuestario 2022.2310.48000. El importe
de la ayuda concedida podra ser hasta el 50% del presupuesto aportado por el solicitante de la ayuda, sin que
la cantidad supere los 10.000 €, salvo en casos excepcionales y previo informe de los técnicos municipales.
Atendiendo siempre al orden de prioridad que se establece en el apartado octavo (cuantia de las ayudas) de las
bases generales.

Quinto.- Plazo de Presentacién de solicitudes serd de 20 HABILES, articulo 30.2 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre de 2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (exceptuando
sabados, domingos y festivos), a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto esta convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia. Las solicitudes presentadas fuera de plazo aludido no serdn admitidas.

Sexto.- Plazo de realizacion y justificacion de la actuacion.

El plazo para la ejecucion de la totalidad de las obras de rehabilitacion por los destinatarios tltimos de las
ayudas finalizara el dia 30 de marzo de 2023. En lo que respecta a la justificacion la fecha limite sera el 30 de
mayo de 2023.

Séptimo.- Documentacion que se acompaiia a las solicitudes.

El modelo de solicitud, las autorizaciones y las bases se encuentran a disposicion de los interesados en
el Registro General, en la Sede electronica del Excmo. Ayuntamiento de Puntallana, C/ La Constitucion, 1,
Puntallana,38715. En Horario de atencion al publico (de lunes a viernes de 08.30 a 14:00 horas o de modo
electronico, cumplimentado el formulario de instancias generado en el catilogo de tramites de la sede
electronica o bien en las propias dependencias del Registro del ayuntamiento de Puntallana (https://puntallana.
sede electronica.es).

Las solicitudes deberan presentarse dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Puntallana,
acompafadas de la documentacion relacionada en el punto Undécimo de las Bases Reguladoras.

Octavo.- Plazo de resolucién y notificacion.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de adjudicacién no podra seis
meses. Dicho plazo se computara a partir de la publicacion de la correspondiente convocatoria de estas bases,
salvo que la misma proponga sus efectos a una fecha posterior, tal y como se recoge en el articulo 25.4 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Transcurrido el citado plazo sin que hubiera
recaido resolucion expresa, el interesado podra entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

Noveno.- Fin de la via administrativa.

Las Resoluciones del Alcalde-Presidente, pondran fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra
las mismas recurso-contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos por la legislacion vigente.


https://puntallana.sedelectronica.es/info.0
https://puntallana.sedelectronica.es/info.0
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Décimo.- Medios de notificacion o publicacion.

Todas las notificaciones integrantes en este procedimiento se realizaran en el Tablon de Anuncios Electronico
de este Ayuntamiento, teniendo en cuenta lo establecido a estos efectos en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

En Puntallana, a diez de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE ACCIDENTAL, Héctor Alfonso Cabrera Hernandez.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Presidencia y Planificacién
Servicio de Planificacion, Organizacion, Calidad e Inspeccion

ANUNCIO
4337 224366

MODIFICACIQN DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 2022-2023.

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna, en sesion ordinaria,
celebrada el dia 14 de noviembre de 2022, adopto el siguiente acuerdo:

Primero.- Modificar el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 2022-2023, aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local,
en sesion celebrada el dia 8 de febrero de 2022, en su Linea 13 “Seguridad Ciudadana y Movilidad”, de manera
que se incluya la siguiente nueva subvencion nominativa:

DESCRIPCION DESTINATARIO

Subvencion a la Asociaciéon de Bomberos Asociacion de Bomberos Voluntarios de San

Voluntarios de San Cristobal de La Laguna Cristobal de La Laguna
TiTULO COMPETENCIAL Art. 25.2.f) LRBRL y Ley Municipios de
Canarias (art. 11.i)
Dotar de un vehiculo especializado en extinciéon de incendios a fin de
OBJETIVOS ofrecer la maxima eficacia y movilidad en situaciones de intervenciones
especiales de siniestros, inundaciones, incendios, etc.
MODALIDAD CONCESION PLAZO IMPORTE € FUENTE
Directa Ejercicio Presupuestario | 308.814,04 € | Financiacion Propia

APLICACION PRESUPUESTARIA | 170 /1360078000

manteniéndose el resto del acuerdo en sus mismos términos.



19340

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

Segundo.- Modificar el PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 2022-2023, aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local,
en sesion celebrada el dia 8 de febrero de 2022, en su Linea 4 “Promocion del Deporte”, de manera que se

incluyan las siguientes nuevas subvenciones nominativas:

DESCRIPCION

DESTINATARIO

Fomento y promocién de la recuperacién, mantenimiento y
desarrollo de los juegos y deportes autéctonos y tradicionales de
Canarias, como es la Lucha Canaria.

Club de Luchas Rosario

TiTULO COMPETENCIAL

Art. 12 Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el
deporte de Canarias

mantenimiento y desarrollo de los juegos y
deportes autdctonos y tradicionales de Canarias,
como es la Lucha Canaria

Fomento de la Lucha Canaria en toda sus categorias, sobre todo en edad
OBJETIVOS | o5colar y en colectivos especiales a través de formaciones, exhibiciones y
competiciones.
MODALIDAD PLAZO IMPORTE FUENTE
CONCESION €
. . 12 18.000,00 | Capitulo 4 del Presupuesto de Gastos del
Directa nominada
meses € OAD
APLICACION PRESUPUESTARIA 154 34100 48014
DESCRIPCION DESTINATARIO
Fomento y promocién de la recuperacion,

Club Deportivo de Luchas

Luguama-Guamasa

TITULO Art. 12 Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el
COMPETENCIAL deporte de Canarias
Fomento de la Lucha Canaria en toda sus categorias, sobre todo en
OBJETIVOS edad escolar y en colectivos especiales a través de formaciones,
exhibiciones y competiciones.
MODALIDAD PLAZO IMPORTE € FUENTE
CONCESION
Capitulo 4 del Presupuesto de
Directa nominada 12 meses | 18.000,00 €
Gastos del OAD

APLICACION PRESUPUESTARIA

154 34100 48015
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DESCRIPCION DESTINATARIO
Apoyar a clubes en la promocién del deporte por razones de Club Escuela Atletismo de
interés publico. Tenerife
TITULO Art. 12 Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el
COMPETENCIAL deporte de Canarias.
OBJETIVOS Apoyo en los campeonatos en categoria master
MODALIDAD CONCESION PLAZO IMPORTE € FUENTE
Capitulo 4 del Presupuesto de
Directa nominada 12 meses 5.000,00 €
Gastos del OAD
APLICACION PRESUPUESTARIA 154 34100 48016

manteniéndose el resto del acuerdo en sus mismos términos.

Tercero.- Ordenar lapublicacion delapresente modificacion del PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 2022-23 en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, asi como en la pagina web municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
San Cristobal de La Laguna, a dieciséis de noviembre de dos mil veintidos.

EL DIRECTOR DEL AREA DE PRESIDENCIA Y PLANIFICACION, Julio Cruz Hernandez, documento
firmado electrénicamente.

SAN MIGUEL DE ABONA

ANUNCIO
4338 223902

DON ANTONIO MANUEL RODRIGUEZ GOMEZ, Concejal Delegado de Hacienda del Ayuntamiento de
San Miguel de Abona (TENERIFE).

HAGO SABER: Que por Decreto del Concejal Delegado de Hacienda n° 2022-5388, de fecha 14 de
noviembre de dos mil veintidds, se aprobo el Padron de la TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ALCANTARILLADO Y TRATAMIENTO Y VERTIDO DE AGUAS RESIDUALES DEL SISTEMA DE
SANEAMIENTO, correspondiente al SEGUNDO SEMESTRE DE 2022.

Por término de QUINCE DIAS, siguientes a la publicacién del presente anuncio en la Sede Electronica del
Ayuntamiento, permanecera expuesto al publico para oir reclamaciones.

Recurso: Desde la fecha de finalizacion del periodo de exposicion al publico del citado Padréon, podra
formularse recurso de reposicion del articulo 108 de la Ley 7/85, de 2 de abril, previo al Contencioso
Administrativo, en el plazo de UN MES.

San Miguel de Abona, a quince de noviembre de dos mil veintidos.

EL SEGUNDO TENIENTE DE ALCALDE, Antonio Manuel Rodriguez Gémez, documento firmado
digitalmente.
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VALLEHERMOSO

ANUNCIO
4339 222959

De acuerdo con lo ordenado por el Pleno Corporativo de conformidad con lo establecido en los articulos 144.9 y
155 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias, y 26.3, 71.2 y
103 del Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Canarias,
por esta Secretaria, se hace saber:

«Que mediante acuerdo plenario n° 2, de fecha 7 de noviembre de 2022, se aprobo definitivamente la modificacion
menor num. 1 del Plan General de Ordenacion de Vallehermoso, La Gomera, el cual entrara en vigor a los quince
dias, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, y contra
el cual cabra interponer los recursos siguientes:

“El presente acto que es definitivo en via administrativa y en aplicacion de los articulos 112.3 y 114.1.c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dado que
aprueba una disposicion de caracter general, y dado que el Pleno carece de superior jerarquico, se podra interponer
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion o recepcion de su notificacion recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias (Sede de Santa Cruz de Tenerife), a tenor de lo dispuesto en el articulo 10.1.b) de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, modificada por la Ley Orgénica 19/2003, de
23 de diciembre, del Poder Judicial. Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos.”»

Por otra parte, y a tales efectos, se publican junto a este anuncio los siguientes anexos:
Anexo I: Acuerdo Plenario.

Anexo II: Normativa urbanistica.

Vallehermoso, a ocho de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Emiliano Coello Cabrera, documento firmado electronicamente.
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Doiia Eloisa Gil Peiiate, Secretaria Interventora DEL AYUNTAMIENTO DE
VALLEHERMOSO.

CERTIFICA: Que el Pleno del Ayuntamiento de Vallehermoso adoptd, entre otros, el
siguiente Acuerdo, de fecha 7 de noviembre de 2022 :

2 Aprobacion, si procede, de la Propuesta de la Alcaldia relativa a la aprobacion
definitiva de la Modificacion Menor num. 1 del PGO de Vallehermoso (Expte
2017-000387)

Expediente N2: 2017000387
Tipo de expediente: PGO.
Asunto: Aprobacidn definitiva de la modificacion menor nim. 1 del PGO de Vallehermoso.

D. Emiliano Coello Cabrera, Alcalde-Presidente, en virtud de las competencias
atribuidas por el art. 40.2.d de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de
Canarias y segun Decreto de Alcaldia nim. 382/2019, de fecha 4 de julio de 2019,
emite la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO AL PLENO MUNICIPAL

Que en fecha 25 de octubre de 2022 se emite informe-Propuesta de Resolucién, por la
Secretaria municipal, el cual se transcribe a continuacién:

Expediente N2: 2017-000387
Tipo de expediente: O.T.- Planeamiento.
Asunto: Aprobacidn definitiva de la modificacion menor nim. 1 del PGO de Vallehermoso.

INFORME PROPUESTA DE LA SECRETARIA-INTERVENCION

El presente informe se emite en virtud de lo establecido en el art. 3.3.c del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

Legislacion aplicable:

1. Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de
Canarias.

2. Reglamento de Planeamiento de Canarias, aprobado por Decreto 181/2018, de 26 de
diciembre.

3. Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana, aprobado por Real
Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre.

4. Ley21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacién Ambiental.
5. Ley 9/1991, de 8 de mayo, de Carreteras de Canarias.

6. Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de Telecomunicaciones.
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7. Ley 22/1988, de28 de julio, de Costas.
8. laley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

9. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

10. Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

ANTECEDENTES DE HECHO

Atendiendo.- Que en fecha 30 de abril de 2009, la COTMAC adopté el Acuerdo de
aprobar de forma definitiva y parcial el PGO de Vallehermoso, manteniendo la
suspension del uso turistico en el suelo urbano no consolidado de Playa de Alojera.
Publicdndose dicho Acuerdo en el BOC de fecha 27 de mayo de 2009.

Atendiendo.- Consta en el expediente, certificado emitido por el Secretario
Interventor, de fecha 3 de abril de 2018, segun el cual el Pleno Municipal en sesién de
fecha 21 de marzo de 2018, adopté el siguiente acuerdo:

PUNTO DECIMO.- Aprobacién, si procede, del Dictamen de la Comisién Municipal de
Urbanismo, con el objetivo de dar conocimiento de la modificacién menor del Plan
General de Vallehermoso y en su caso, aprobacién previa al tramite de audiencia a los
interesados y a la posterior aprobacién inicial (Expte n2 2017-387).

En dicho Acuerdo se designa al Alcalde de Vallehermoso como érgano promotor y se le
faculta para realizar cualquier otro tramite que pueda resultar pertinente. En virtud de
dicho Acuerdo, el Alcalde dicta el Decreto nim. 182/2018 resolviendo designar a D.
Francisco Gonzdlez Jaraba responsable de la empresa Ingenieria Técnica Canaria, S.L.,
como Director técnico de la Modificacién Menor del Plan General de Vallehermoso.

Atendiendo.- Que en fecha 11 de abril de 2018, se publica en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife, nim. 44, anuncio del Ayuntamiento de Vallehermoso relativo a la publicacion
del Acuerdo plenario de fecha 21 de marzo de 2018, con el objetivo de dar
conocimiento de la modificacion menor del Plan General de Vallehermoso,
sustanciando una consulta publica por el plazo de un mes, para la posterior redaccion
de la modificaciéon menor.

Atendiendo.- Que en fecha 31 de julio de 2018 se suscribe un convenio entre la
Consejeria de Politica Territorial Sostenibilidad y Seguridad del Gobierno de Canarias y
el Ayuntamiento de Vallehermoso para encomendar la evaluacion ambiental
estratégica de las modificaciones menores del Plan General de Ordenacion del
municipio al érgano ambiental autonémico. Convenio publicado en el BOC nim. 166,
de 28 de agosto de 2018.
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Atendiendo.- Que consta en el expediente administrativo 2017-000387 el Documento
Ambiental simplificado, relativo a la modificacién menor del PGO de Vallehermoso, de
fecha octubre de 2019, redactado por Evalia Soluciones Ambientales.

Atendiendo.- Que consta en el expediente administrativo 2017-000387 el Documento
técnico de modificacion menor del PGO de Vallehermoso, de fecha noviembre de
2019, redactado por Ingenieria Técnica Canaria, S.A.

Atendiendo.- Que mediante Resolucién del Viceconsejero de Planificacién Territorial y
Transicion Ecoldgica num. 93/2020, de 3 de junio, se resuelve el inicio del
procedimiento de evaluacién ambiental estratégica simplificada de las modificaciones
menores del PGO de Vallehermoso, sometiendo la documentacién presentada al
tramite de consultas de las Administraciones Publicas afectadas y participacion de las
personas interesadas.

Atendiendo.- Que mediante Acuerdo de la Comision Autondmica de Evaluacidn
Ambiental, de fecha 29 de abril de 2021, se formula el Informe Ambiental Estratégico
relativo a las Modificaciones Menores del PGO de Vallehermoso.

En dicho informe se concluye la ausencia de efectos significativos en el medio
ambiente de las siguientes modificaciones del Plan General de Vallehermoso:

Grupo A: Nuevos suelos rusticos de proteccidn de infraestructuras:
1. Cementerio de Honduras.
2. Cementerio de Epina.
4. Cementerio de Jaglie.
5. Cementerio de la Dama.
6. Depuradora de Alojera.
7. Casade la miel en Aldama.
8. Mirador de El Almendrillo
Grupo B: Modificaciones interiores en Asentamientos rurales:
9. AR1 Los Menores.
10. AR2 Valle de Abajo.
11. AR7 Tazo I/Tazo Il.
12. AR9 Cubaba I/ Cubaba Il.
13. AR11 Honduras.
14. AR13 San Borondén.

15. AR21 Lomito de Macayo.
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16. AR36 La Dehesa ll y III.
17. AR36 El Granalete.
18. AR29 El Cabezo.
19. AR32 La Banda de las Rosas.
Grupo C: Modificaciones interiores y en la delimitacidon de Asentamientos Rurales:
21. AR12 Cabecito y Aldama.
22. AR15 Los Palmeros.
23. AR16 El Mono/ Casas de la Renta.
24. AR 28 Los Chapines.
26. AR31 Hidiondo y el Lomito.
28. AR35 El Cercado.
29. AR41 El Apartadero.
Grupo D: Nuevos suelos de Asentamiento Rural:
30. AR21 El Palmar.

Grupo E: Modificaciones en la delimitacién y en la ordenaciéon pormenorizada de
suelos urbanos:

32. Suelo Urbano de Vallehermoso.
33. Suelo Urbano de la Dama
34. Suelo Urbano de Alojera.

35. Suelo Urbano de Chipude.

Por otro lado, se considera que las modificaciones que se relacionan a continuacion
pueden tener efectos significativos al afectar a espacios de Red Natura 2000, en base a
lo cual deben ser objeto de una Evaluacién Ambiental Estratégica Ordinaria:

Grupo A: Nuevos suelos rusticos de proteccion de infraestructuras:

3 Cementerio de Vallehermoso.

Grupo C: Modificaciones interiores y en la delimitacién de Asentamientos rurales:
20 AR 3 Lomo del Barro-El Bisanto.

25 AR 30 Rosa de las Piedras.
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27 AR 34 Los Loros.
Grupo D: Nuevos suelos de Asentamiento Rural.
31 AR 43 El Cabezo de la Vifia.

Atendiendo.- Que en fecha 17 de mayo de 2021, se publica en el Boletin Oficial de
Canarias nim. 100 el Informe Ambiental Estratégico relativo a las Modificaciones
Menores del PGO de Vallehermoso.

Atendiendo.- Que en fecha 23 de marzo de 2022, con registro de entrada num. 1736,
se presenta por Ingenieria Técnica Canaria, S.A. el documento técnico de modificacion
menor num. 1 del PGO de Vallehermoso. Dicho documento sélo contiene las
modificaciones al PGO de Vallehermoso en las que existe ausencia de efectos
significativos en el medio ambiente, seguin el informe Ambiental Estratégico emitido.

En dicho documento se acompafa como anexo el informe sobre el impacto de género.

Atendiendo.- Que en fecha 30 de marzo de 2022 se solicita, a la Direccidon General de
Infraestructura Viaria del Gobierno de Canarias, el informe sectorial previsto en el art.
16.2 de la Ley 9/1991, de 8 de mayo, de Carreteras de Canarias.

Atendiendo.- Que en fecha 30 de marzo de 2022 se solicita, al Departamento de Obras
Publicas del Excmo. Cabildo Insular de la Gomera, el informe sectorial previsto en el
art. 16.2 de la Ley 9/1991, de 8 de mayo, de Carreteras de Canarias.

Atendiendo.- Que en fecha 31 de marzo de 2022 se emite informe técnico favorable, a
la aprobacion inicial de la Modificacion Menor del Plan General de Ordenacion Termino
Municipal de Vallehermoso, Isla de La Gomera.

Atendiendo.- Que en fecha 1 de abril de 2022, se emite Propuesta de resolucién por la
Secretaria-interventora.

Atendiendo.- Que en fecha 12 de abril, de 2022, el Pleno adoptd, entre otros, los
siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar inicialmente las Modificaciones Menores del PGO del municipio de
Vallehermoso, en los términos recogidos en el informe técnico municipal, de fecha 31 de
marzo de 2022, siguientes:

Grupo A: Nuevos suelos rusticos de proteccion de infraestructuras:
Cementerio de Honduras.

Cementerio de Epina.

Cementerio de Jagie.

Cementerio de la Dama.

Depuradora de Alojera.

Casa de la miel en Aldama.
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Mirador de El Almendrillo

Grupo B: Modificaciones interiores en Asentamientos rurales:
AR1 Los Menores.

AR2 Valle de Abajo.

AR7 Tazo I/Tazo Il.

AR9 Cubaba I/ Cubaba Il.

AR11 Honduras.

AR13 San Boronddn.

AR21 Lomito de Macayo.

AR36 La Dehesa Il y Il1.

AR36 El Granalete.

AR29 El Cabezo.

AR32 La Banda de las Rosas.

Grupo C: Modificaciones interiores y en la delimitacién de Asentamientos Rurales:
AR12 Cabecito y Aldama.

AR15 Los Palmeros.

AR16 El Mono/ Casas de la Renta.

AR 28 Los Chapines.

AR31 Hidiondo y el Lomito.

AR35 El Cercado.

AR41 El Apartadero.

Grupo D: Nuevos suelos de Asentamiento Rural:
AR21 El Palmar.

Grupo E: Modificaciones en la delimitacidon y en la ordenacién pormenorizada de
suelos urbanos:

Suelo Urbano de Vallehermoso.
Suelo Urbano de la Dama
Suelo Urbano de Alojera.

Suelo Urbano de Chipude.
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Segundo.- Someter la modificacion menor del PGO de Vallehermoso al tramite de informacion
publica, mediante anuncios a insertarse en el Boletin Oficial de la Provincia, Boletin Oficial de
Canarias, en un periédico de los de mayor circulacién de la provincia y en el tablén de edictos
de este Ayuntamiento, asi como en su pagina corporativa, por plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacidn del anuncio en el Boletin Oficial de Canarias, de conformidad
con lo establecido en el articulo 147.3 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Protegidos de Canarias.

En el anuncio publico se referenciaran los datos relativos al lugar de exposicidn, dias y horarios
de consulta, asi como el portal oficial donde se podra consultar.

Tercero.- Dar traslado del documento inicialmente aprobado para el tramite de consulta a las
Administraciones Publicas afectadas, de conformidad con lo establecido en el citado articulo.

Cuarto.- La aprobacién inicial, por tratarse de un acto de tramite, no pone fin a la via
administrativa por lo que no cabe contra el mismo la interposicidn de recurso, salvo que se
entendiese la concurrencia de alguno de los supuestos excepcionales establecidos en el
articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Atendiendo.- Que en fecha 22 de abril de 2022, se publica en el BOP num. 48, el
acuerdo adoptado por el Pleno en fecha 12 de abril.

Atendiendo.- Que en fecha 26 de abril de 2022, se publica en el Diario de Avisos de la
Gomera el acuerdo adoptado por el Pleno en fecha 12 de abril.

Atendiendo.- Que en fecha 28 de abril de 2022, se publica en el BOC num. 82, el
acuerdo adoptado por el Pleno en fecha 12 de abril, inicidndose el tramite de
informacién publica.

Atendiendo.- Que en fecha 2 de mayo de 2022, se realiza el trdmite de consulta con
los Ayuntamientos colindantes: Alajerd, Hermigua, Valle Gran Rey y Agulo.

Atendiendo.- Que en fecha 2 de mayo de 2022, se realiza el tramite de consulta con el
Cabildo de la Gomera y el Gobierno de Canarias.

Atendiendo.- Que en fecha 16 de mayo de 2022 se recibe de la Direccién General de
Infraestructura Viaria del Gobierno de Canarias, el informe sectorial previsto en el art.
16.2 de la Ley 9/1991, de 8 de mayo, de Carreteras de Canarias, en sentido favorable.

Atendiendo.- Que en fecha 20 de octubre de 2022, se presenta por la entidad
Ingenieria Técnica Canaria, S.A. el documento técnico de la modificacién menor num. 1
de Vallehermoso, asi como la contestacion a las alegaciones presentadas.

Atendiendo.- Que consta en el expediente administrativo, certificado de la Secretaria-
Interventora, de fecha 24 de octubre de 2022, del nimero de alegaciones presentadas
en el tramite de informacién publica.

Atendiendo.- Que en fecha 24 de octubre de 2022, se emite informe técnico-juridico,
favorable a la aprobacidn definitiva de la modificacion menor nim. 1 del PGO de
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Vallehermoso, asi como se informa favorablemente, en cuanto a las alegaciones
presentadas, lo siguiente:

Que de las 63 alegaciones presentadas han sido estimadas 10, 6 han sido estimadas
parcialmente y se han desestimado 47.

Las alegaciones estimadas son las num. 1, 15, 18, 19, 32, 37,42, 44,46 y 47.
Las alegaciones estimadas parcialmente son las siguientes:

1. La alegacidon num. 4, en la que se solicita convertir suelo no edificable en
edificable, en el sentido de que se puede ampliar parte de los terrenos, pero no
en su totalidad.

2. La alegacion num. 13, en la que se solicita convertir suelo no edificable en
edificable, en el sentido de que se recogeran cuatro parcelas edificables y la
cesion de unos aparcamientos publicos.

3. Laalegacion num. 25, en la que se solicita ampliacion del Asentamiento Rural y
eliminar dotacional en su parcela, se estima en el sentido de que se puede
ampliar la zona edificable pero no el Asentamiento Rural.

4. La alegacidon num. 41 en la que se solicita que unas parcelas pasen a estar
incluidas en Asentamiento Rural, se estima parcialmente en el sentido de que
se puede ampliar la zona edificable, pero no el Asentamiento Rural.

5. La alegacidon num. 45 en la que se solicita modificacidn de la ubicacion de plaza
prevista y otros, se estima en el sentido de que se puede ampliar la zona
edificable pero no el Asentamiento Rural, asi como que se recogerd el camino
existente.

6. La alegacién num. 48 en la que se alega la existencia de una edificacion
construida legalmente en el afio 2000, no consta en el PGO, se estima
parcialmente en el sentido de que la afeccién no puede consolidar el techo
ejecutado fuera de la edificacion.

Las alegaciones desestimadas son las numero 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 17,
20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 35, 36, 38, 39, 40, 43, asi como las
alegaciones de la 49 a la 63, por los siguientes motivos:

1. Laalegacion num. 2 se desestima ya que no se debe incrementar la zona edificable.

2. Las alegaciones num. 3,5, 7,9, 11, 16, 21, 22, 23, 24, 28, 29, 30, 33, 36, 38, 39,
40, 54, 57 y 63 se han desestimado, ya que, ampliar los limites del
Asentamiento Rural conllevaria una nueva informacién publica de la parte
ambiental.

3. Las alegaciones num. 8, 10, 12, 14, 26, 27 y 62 se han desestimado, ya que, los
terrenos no reunen las condiciones del Suelo Urbano.
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4. Las alegaciones num. 17, 43, 49, 50, 51, 52, 53 y 62 se han desestimado, ya que,
no son objeto de esta modificacion del PGO.

5. Las alegaciones 31 y 55 se han desestimado por no reunir los terrenos las
condiciones de Asentamiento Rural y la nim. 35 por no reunir las condiciones
de Asentamiento Agricola.

6. La alegacién nim. 6 se desestima porque no se pueden hacer nuevos caminos
en el Asentamiento Rural.

7. Laalegacién num. 20 en la que se solicita cambiar acceso peatonal a rodado, se
desestima ya que no reune las condiciones de rodonal.

8. La alegacién num. 34 ha sido desestimada, ya que, fue estimada en el afio 2018
y asi se recoge en la documentacién técnica.

9. La alegaciéon num. 56 se ha desestimado por tener expediente abierto en la
APMA.

10. La alegacidn nim. 58, en la que se solicita que se respete camino existente, ha
sido desestimada ya que la parcela queda como suelo no edificable, pero no
como camino publico, ya que, se trata de una propiedad privada.

11. La alegacién num. 59, en la que se solicita la ampliacidn de tipo SRPI, se ha de
desestimar ya que, no se justifica dicha ampliacidn.

12. La alegacién num. 60, en la que se solicita reconversién de peatonales con
modificacion de trazado viario, se desestima por no justificarse dicha
ampliacién del peatonal.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Considerando.- Que el art. 163 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece que:

1. Se entiende por modificacién sustancial de los instrumentos de ordenacién:

a) La reconsideracion integral del modelo de ordenacién establecido en los mismos mediante
la elaboracién y aprobacién de un nuevo plan.

b) El cumplimiento de criterios de sostenibilidad, cuando las actuaciones de urbanizacién, por
si mismas o en union de las aprobadas en los dos uUltimos afios, conlleven un incremento
superior al 25% de la poblacion o de la superficie de suelo urbanizado del municipio o ambito
territorial. c) La alteracidn de los siguientes elementos estructurales: la creacion de nuevos
sistemas generales o equipamientos estructurantes, en el caso de los planes insulares; y la
reclasificacion de suelos rusticos como urbanizables, en el caso del planeamiento urbanistico.

2. La modificacidn sustancial puede ser plena o parcial, segin su @mbito o alcance. Sera parcial
cuando se circunscriba a una parte del territorio ordenado, a las determinaciones que formen
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un conjunto homogéneo o a ambas a la vez. A su vez, la evaluacién ambiental estratégica que
proceda queda circunscrita al ambito o alcance de la modificacion.

Considerando.- Que el art. 164 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece que:

1. Se entiende por modificacion menor cualquier otra alteracién de los instrumentos de
ordenacién que no tenga la consideracién de sustancial conforme a lo previsto en el articulo
anterior. Las modificaciones menores del planeamiento podran variar tanto la clase como la
categoria del suelo.

2. Las modificaciones menores podran tener lugar en cualquier momento de vigencia del
instrumento de ordenacion, debiendo constar expresamente en el expediente la justificacion
de su oportunidad y conveniencia en relacion con los intereses concurrentes. No obstante, si
el procedimiento se inicia antes de transcurrir un afio desde la publicacidon del acuerdo de
aprobacién del planeamiento o de su ultima modificacidn sustancial, la modificacion menor no
podra alterar ni la clasificacidn del suelo ni la calificacién referida a dotaciones.

3. Cuando una modificacion menor de la ordenacion urbanistica incremente la edificabilidad
o la densidad o modifique los usos del suelo, debera hacerse constar en el expediente la
identidad de todas las personas propietarias o titulares de otros derechos reales sobre las
fincas afectadas durante los cinco afios anteriores a su iniciacion.

4. La incoacion de un procedimiento de modificacidon sustancial no impide la tramitacion de
una modificacién menor del instrumento de ordenacién objeto de aquella.

Considerando.- Que el art. 165 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece que:

1. La modificacion de los instrumentos de ordenacion se llevard a cabo por el mismo
procedimiento establecido para su aprobacion, en los plazos y por las causas establecidas en la
presente ley o en los propios instrumentos. No serd necesario tramitar el procedimiento de
modificacién en los siguientes supuestos:

a) Cuando el plan insular permita expresamente a los planes territoriales modificar su
contenido. b) Las modificaciones de la ordenacidon pormenorizada que puedan realizar los
planes parciales y especiales, asi como las que el propio instrumento de ordenacién permita
expresamente efectuar a los estudios de detalle, de conformidad con lo previsto en la presente
ley.

c) Las interpretaciones o concreciones de las determinaciones del planeamiento insular o
urbanistico que se puedan realizar a través de los instrumentos de desarrollo para garantizar la
coherencia de la ordenacion.

2. La modificacién menor no requiere, en ningln caso, la elaboracién y tramitacion previa
del documento de avance. En el caso del planeamiento urbanistico, la iniciativa podrd ser
elaborada y propuesta por cualquier sujeto publico o privado.

3. Las modificaciones menores se someteran al procedimiento simplificado de evaluacion
ambiental estratégica, a efectos de que por parte del 6rgano ambiental se determine si tiene
efectos significativos sobre el medioambiente. Cuando el drgano ambiental determine que
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no es necesaria la evaluacion ambiental estratégica, los plazos de informacion publica y de
consulta institucional seran de un mes.

Considerando.- Que el art. 166 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece que:

1. Cuando la alteracion afecte a zonas verdes o espacios libres, se exigira el mantenimiento
de la misma extensidon que las superficies previstas anteriormente para estas areas y en
condiciones topograficas similares.

2. Cuando la alteracién incremente el volumen edificable de una zona, se debera prever en la
propia modificacion el incremento proporcional de los espacios libres y de las dotaciones
publicas para cumplir con los estandares establecidos en la presente ley, salvo que los
existentes permitan absorber todo o parte de ese incremento.

3. Las administraciones publicas competentes, de oficio o a instancia de los interesados,
podran rectificar, en cualquier momento, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus instrumentos de planeamiento, sin necesidad de llevar a cabo un
procedimiento de modificacidn. Tales rectificaciones deberan publicarse en el Boletin Oficial
de Canarias.

Considerando.- Que el art. 143 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece que:

1. La competencia para formular, elaborar y aprobar los planes generales de ordenacion
corresponde a los ayuntamientos.

2. El acuerdo de iniciacion debera: a) fijar la necesidad y oportunidad de la ordenacion; b)
designar el 6rgano promotor y, en su caso, el drgano ambiental, de acuerdo con sus propias
normas organizativas; c) designar un director responsable de la elaboracién del plan; y d)
establecer un cronograma estimado de tramitacion, de conformidad con el procedimiento
establecido en la presente ley.

3. Acordada la iniciacién, el 6rgano promotor elaborard los estudios y recabard de las
administraciones publicas cuantos datos e informaciones considere necesarios para la
redaccion del borrador del plan. Asimismo, se sustanciara una consulta publica, a través del
portal web del ayuntamiento, por un plazo de un mes, en la que se recabara opinién de la
ciudadania y de las organizaciones mas representativas potencialmente afectadas, acerca de
los problemas que se pretenden solucionar, la necesidad y oportunidad de la regulacidn, los
objetivos que se persiguen y las posibles soluciones alternativas.

4. A la vista de las aportaciones realizadas, el drgano promotor elaborara un borrador del plan
y un documento inicial estratégico, que contendra, al menos, la siguiente informacién: los
objetivos de la planificacién; el alcance y contenido del plan o programa propuesto y de sus
alternativas razonables, técnica y ambientalmente viables; el desarrollo previsible del plan o
programa; los potenciales impactos ambientales tomando en consideracion el cambio
climatico; las incidencias previsibles sobre los planes sectoriales y territoriales concurrentes.

5. Dicha documentacidn, junto con la solicitud de inicio de la evaluacidon ambiental estratégica,
se remitird al érgano ambiental a los efectos de la elaboracion del documento de alcance del
estudio ambiental estratégico.
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6. Una vez comprobado que la documentacidn presentada cumple los requisitos exigidos y, en
su caso, requerida la subsanacidn, el drgano ambiental sometera el borrador del plan y el
documento inicial estratégico a consulta de las administraciones publicas afectadas y de las
personas interesadas, de acuerdo con lo previsto en la legislacién basica sobre evaluacion
ambiental, que deberan pronunciarse en el plazo de cuarenta y cinco dias habiles desde su
recepcion. La falta de emisidn de los informes en el plazo fijado no interrumpird la tramitaciéon
del procedimiento, no teniéndose en cuenta los informes o alegaciones recibidos fuera del
plazo.

7. Realizado el tramite de consulta, el drgano ambiental elaborard el documento de alcance del
estudio ambiental estratégico y lo remitird al érgano municipal competente en el plazo
maximo de un mes, junto con las contestaciones recibidas a las consultas realizadas, al objeto
de elaborar el avance del plan.

8. El documento de alcance del estudio ambiental estratégico se pondrd a disposicion del
publico a través de la sede electrénica del ayuntamiento y, cuando pertenezca a una
administracién diferente, de la sede electrénica del 6rgano ambiental.

Considerando.- Que el art. 140 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los
Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece que:

1. Los planes generales, los planes parciales y los planes especiales deberan tener, al menos, el
siguiente contenido documental:

A. Documentacioén informativa:

a) Memoria informativa.

b) Planos de informacion.

B. Documentacién de ordenacion:

a) Memoria justificativa de la ordenacién estructurante y/o pormenorizada, ponderando, de
forma expresa, los principios de ordenacion ambiental, territorial y urbanistica fijados en esta
ley.

b) Planos de la ordenacidn estructurante y/o pormenorizada.
¢) Normativa.

d) Programa de actuacion urbanistica, si procede.

e) Catalogo de bienes y espacios protegidos.

C. Estudio econdémico-financiero, de acuerdo con el contenido de cada instrumento de
ordenacion.

D. En su caso, memoria o informe de sostenibilidad econdmica de las actuaciones de
transformacion urbanistica, de acuerdo con lo previsto en la legislacion estatal basica.

E. Documentacién ambiental.
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2. El contenido documental de los estudios de detalle estard compuesto de la memoria
justificativa, los planos de informacidn y los planos de ordenacién. 3. Todos los instrumentos
de ordenacion urbanistica contendran un analisis de integracion paisajistica que formara parte
de la documentacion informativa

Considerando.- Que el art. 31 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion
Ambiental, en relacién al Informe Ambiental Estratégico, establece que:

1. El 6rgano ambiental formulara el informe ambiental estratégico en el plazo de tres meses
contados desde la recepcion de la solicitud de inicio y de los documentos que la deben
acompanar.

2. El érgano ambiental, teniendo en cuenta el resultado de las consultas realizadas y de
conformidad con los criterios establecidos en el anexo V, resolverda mediante la emision del
informe ambiental estratégico, que podra determinar que:

a) El plan o programa debe someterse a una evaluaciéon ambiental estratégica ordinaria porque
puedan tener efectos significativos sobre el medio ambiente. En este caso el drgano ambiental
elaborard el documento de alcance del estudio ambiental estratégico, teniendo en cuenta el
resultado de las consultas realizadas de acuerdo con lo establecido en el articulo 30, y no sera
preciso realizar las consultas reguladas en el articulo 19.

Esta decisidn se notificara al promotor junto con el documento de alcance y el resultado de las
consultas realizadas para que elabore el estudio ambiental estratégico y continte con la
tramitacion prevista en los articulos 21 y siguientes.

b) El plan o programa no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, en los términos
establecidos en el informe ambiental estratégico.

3. El informe de impacto ambiental se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» o diario
oficial correspondiente, en el plazo de los diez dias habiles siguientes a partir de su
formulacidn, sin perjuicio de su publicacion en la sede electrénica del érgano ambiental.

4. En el supuesto previsto en el apartado 1 letra b) el informe ambiental estratégico perdera su
vigencia y cesard en la produccion de los efectos que le son propios si, una vez publicado en el
«Boletin Oficial del Estado» o diario oficial correspondiente, no se hubiera procedido a la
aprobacidn del plan o programa en el plazo maximo de cuatro afios desde su publicacion. En
tales casos, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluaciéon ambiental
estratégica simplificada del plan o programa.

5. El informe ambiental estratégico no serd objeto de recurso alguno sin perjuicio de los que,
en su caso, procedan en via judicial frente a la disposicion de caracter general que hubiese
aprobado el plan o programa, o bien, sin perjuicio de los que procedan en via administrativa
frente al acto, en su caso, de aprobacién del plan o programa.

Considerando.- Que el art. 97 del Reglamento de Planeamiento de Canarias, aprobado por
Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, establece que:

1. Los actos que se dicten en el curso de los procedimientos regulados en el presente
Reglamento se publicaran en el Boletin Oficial de Canarias o en el de la Provincia segun
corresponda, asi como en la sede electronica de la Administracién competente segun



19356 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

corresponda. Asimismo, se divulgaran a través de uno o dos periddicos de mayor difusion de
acuerdo con lo previsto para cada instrumento.

2. La publicacién de anuncios en los Boletines Oficiales y periddicos por los que se dé cuenta
de un determinado tramite en los procedimientos que regula este Reglamento deberd
contener expresamente la denominacién del instrumento de ordenacién de que se trate e
identificar de forma clara y precisa su objeto y area territorial de ordenacion.

3. En caso de que lo publicado sea la apertura del tramite de participacion o de informacion
publica, deberan precisarse los datos del lugar y horario donde pueda consultarse la
documentacién del instrumento expuesto, ademas de indicarse la posibilidad de presentar
sugerencias o alegaciones por parte de los ciudadanos. En su caso, se sefialard el sitio o portal
oficial donde esté disponible la documentacion, escrita y gréfica, del instrumento de
ordenacidn expuesto para su visualizacion, descarga o impresion.

4. En los procesos de modificacidn menor de los instrumentos de ordenacion no se admitira la
identificaciéon de la alteracion por la simple referencia numérica al ordinal de las tramitadas
por la Administracién Publica actuante, debiendo contener el anuncio los datos de
identificacion sefialados en los apartados 2 y 3 anteriores.

Considerando.- Que el art. 31 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres, establece que:

1. Las politicas y planes de las Administraciones publicas en materia de acceso a la vivienda
incluiran medidas destinadas a hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres vy
hombres.

Del mismo modo, las politicas urbanas y de ordenacion del territorio tomaran en consideracién
las necesidades de los distintos grupos sociales y de los diversos tipos de estructuras
familiares, y favoreceran el acceso en condiciones de igualdad a los distintos servicios e
infraestructuras urbanas.

2. El Gobierno, en el ambito de sus competencias, fomentara el acceso a la vivienda de las
mujeres en situacion de necesidad o en riesgo de exclusidn, y de las que hayan sido victimas de
la violencia de género, en especial cuando, en ambos casos, tengan hijos menores
exclusivamente a su cargo.

3. Las Administraciones publicas tendran en cuenta en el disefio de la ciudad, en las politicas
urbanas, en la definicidn y ejecucidn del planeamiento urbanistico, la perspectiva de género,
utilizando para ello, especialmente, mecanismos e instrumentos que fomenten y favorezcan la
participacion ciudadana y la transparencia.

Considerando.- Que el art. 16.2 de la Ley 9/1991, de 8 de mayo, de Carreteras de
Canarias, establece que:

En la tramitacion de cualquier figura de planeamiento urbanistico, o de sus modificaciones o
revisiones, que afecten a carreteras regionales e insulares, asi como a las determinaciones del
Plan Regional, o de los Planes Insulares, el érgano competente para otorgar su aprobacion
inicial deberd notificar preceptivamente, con anterioridad a dicha aprobacién, el contenido
del planeamiento previsto a la Consejeria competente en materia de carreteras del Gobierno
de Canarias, asi como al respectivo Cabildo Insular, disponiendo éstos del plazo de dos meses
para devolver informe sobre los aspectos que estimen convenientes. Transcurrido dicho plazo
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sin que exista contestacion, se entenderd otorgada la conformidad por parte de la
administracion que no lo hubiese hecho.

En el caso de existir disconformidad por parte del Gobierno de Canarias o del Cabildo Insular
con las determinaciones previstas por el planeamiento en tramitacion, y el drgano actuante no
hubiese rectificado en el sentido demandado al proceder al posterior tramite de aprobacion
inicial, aquél quedara en suspenso hasta la modificacidn y nueva aprobacién, cuando al tomar
conocimiento de la persistencia en los planteamientos iniciales la Administracion contrariada
decida comunicar el caracter vinculante de su iniciativa, lo cual habra de hacerlo constar
fehacientemente durante los preceptivos periodos de informacion publica y audiencia expresa.

Considerando.- Que el art. 112.a de la Ley 22/1988, de28 de julio, de Costas, establece
que:

Corresponde también a la Administracion del Estado emitir informe, con caracter preceptivo y
vinculante, en los siguientes supuestos:

a) Planesy normas de ordenacidn territorial o urbanistica y su modificacidn o revision, en
cuanto al cumplimiento de las disposiciones de esta Ley y de las normas que se dicten
para su desarrollo y aplicacion.

Considerando.- Que el art. 117 de la Ley 22/1988, de28 de julio, de Costas, establece
que:

1. En la tramitacidén de todo planeamiento territorial y urbanistico que ordene el litoral, el
d6rgano competente, para su aprobacion inicial, deberd enviar, con anterioridad a dicha
aprobacidn, el contenido del proyecto correspondiente a la Administracién del Estado para
que ésta emita, en el plazo de un mes, informe comprensivo de las sugerencias y
observaciones que estime convenientes.

2. Concluida la tramitacién del plan o normas de que se trate e inmediatamente antes de la
aprobacién definitiva, la Administracion competente dara traslado a la del Estado del
contenido de aquél para que en el plazo de dos meses se pronuncie sobre el mismo. En caso
de que el informe no sea favorable en aspectos de su competencia, se abrird un periodo de
consultas, a fin de llegar a un acuerdo. Si, como resultado de este acuerdo, se modificara
sustancialmente el contenido del plan o normas, debera someterse nuevamente a informacion
publica y audiencia de los Organismos que hubieran intervenido preceptivamente en la
elaboracion.

3. El cumplimiento de los tramites a que se refiere el apartado anterior interrumpira el
computo de los plazos que para la aprobacidn de los planes de ordenacion se establecen en la
legislacidn urbanistica.

Considerando.- Que el art. 35.2 de la Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de
Telecomunicaciones, establece que:

Los dérganos encargados de los procedimientos de aprobacién, modificacién o revision de los
instrumentos de planificacion territorial o urbanistica que afecten al despliegue de las redes
publicas de comunicaciones electrénicas deberan recabar el oportuno informe del Ministerio
de Industria, Energia y Turismo. Dicho informe versard sobre la adecuacion de dichos
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instrumentos de planificacién con la presente Ley y con la normativa sectorial de
telecomunicaciones y sobre las necesidades de redes publicas de comunicaciones electrénicas
en el dmbito territorial a que se refieran.

El referido informe preceptivo sera previo a la aprobacion del instrumento de planificacion
de que se trate y tendra caracter vinculante en lo que se refiere a su adecuacion a la
normativa sectorial de telecomunicaciones, en particular, al régimen juridico de las
telecomunicaciones establecido por la presente Ley y su normativa de desarrollo, y a las
necesidades de redes publicas de comunicaciones electrénicas, debiendo sefialar
expresamente los puntos y aspectos respecto de los cuales se emite con ese cardacter
vinculante.

El Ministerio de Industria, Energia y Turismo emitira el informe en un plazo maximo de tres
meses. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
transcurrido dicho plazo, el informe se entendera emitido con caracter favorable y podra
continuarse con la tramitacion del instrumento de planificacién.

A falta de solicitud del preceptivo informe, no podrd aprobarse el correspondiente
instrumento de planificacién territorial o urbanistica en lo que se refiere al ejercicio de las
competencias estatales en materia de telecomunicaciones.

En el caso de que el informe no sea favorable, los érganos encargados de la tramitacion de los
procedimientos de aprobacién, modificacién o revision de los instrumentos de planificacion
territorial o urbanistica dispondrdn de un plazo mdximo de un mes, a contar desde la
recepcién del informe, para remitir al Ministerio de Industria, Energia y Turismo sus
alegaciones al informe, motivadas por razones de medio ambiente, salud publica, seguridad
publica u ordenacién urbana y territorial.

El Ministerio de Industria, Energia y Turismo, a la vista de las alegaciones presentadas, emitira
un nuevo informe en el plazo maximo de un mes a contar desde la recepcién de las
alegaciones. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, transcurrido dicho plazo, el informe se entendera emitido con carécter favorable y
podrd continuarse con la tramitacion del instrumento de planificacion. El informe tiene
caracter vinculante, de forma que si el informe vuelve a ser no favorable, no podra aprobarse
el correspondiente instrumento de planificacidn territorial o urbanistica en lo que se refiere al
ejercicio de las competencias estatales en materia de telecomunicaciones.

Considerando.- Que la Disposicidn Adicional segunda del Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Rehabilitacion Urbana, aprobado por Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de
octubre, establece que:

1. Los instrumentos de ordenacidn territorial y urbanistica, cualquiera que sea su clase y
denominacidn, que incidan sobre terrenos, edificaciones e instalaciones, incluidas sus zonas de
proteccién, afectos a la Defensa Nacional deberan ser sometidos, respecto de esta incidencia,
a informe vinculante de la Administracion General del Estado con cardcter previo a su
aprobacién.

2. No obstante lo dispuesto en esta ley, los bienes afectados al Ministerio de Defensa o al uso
de las Fuerzas Armadas y los puestos a disposicion de los organismos publicos que dependan
de aquél, estan vinculados a los fines previstos en su legislacion especial.
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Considerando.- Que el art. 80.4 del Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Canarias, establece, respecto a la no
emision de los informes en plazo, que:

De conformidad con la legislacidn basica estatal, |a falta de emisién de los informes no
interrumpira la tramitacion del procedimiento. Los informes que no se emitan dentro
del plazo conferido podran no ser tenidos en cuenta para adoptar la aprobacion
definitiva.

Considerando.- Que el art. 22.1.c de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, establece que, corresponde al Pleno:

La aprobacién inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la tramitacidn
municipal de los planes y demas instrumentos de ordenacién previstos en la legislacién
urbanistica, asi como los convenios que tengan por objeto la alteracién de cualesquiera de
dichos instrumentos.

Considerando.- Que el art. 70.2 del Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Canarias, establece, respecto al érgano
competente para la aprobacion definitiva, que:

Con cardcter general, el acuerdo de iniciacion, la aprobacion inicial y la aprobacion
definitiva corresponden al Pleno del ayuntamiento. La aprobacion definitiva podra ser
total o parcial. En el caso de los municipios de gran poblacién, la aprobacién inicial
corresponde a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion
de régimen local.

Considerando.- Que el art. 47.2.1l de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, establece que, se requiere el voto favorable de la mayoria
absoluta del numero legal de miembros de las corporaciones para la adopcién de los acuerdos
que corresponda adoptar a la corporacidn en la tramitacién de los instrumentos de
planeamiento general previstos en la legislacién urbanistica.

Considerando.- Que el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece que:

Los acuerdos que adopten las corporaciones locales se publican o notifican en la forma
prevista por la Ley. Las ordenanzas, incluidos el articulado de las normas de los planes
urbanisticos, asi como los acuerdos correspondientes a éstos cuya aprobacion definitiva sea
competencia de los entes locales, se publicaran en el "Boletin Oficial" de la Provincia y no
entrardn en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto y haya transcurrido el
plazo previsto en el articulo 65.2 salvo los presupuestos y las ordenanzas fiscales que se
publican y entran en vigor en los términos establecidos en la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales. Las Administraciones publicas con competencias
urbanisticas deberan tener, a disposicion de los ciudadanos que lo soliciten, copias completas
del planeamiento vigente en su @mbito territorial.
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Considerando.- Que el art. 103 del Decreto 181/2018, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Canarias, establece, respecto a la
entrada en vigor, que:

1. Con caracter general, los instrumentos de ordenacidon entrardn en vigor a los
quince dias habiles de la completa publicacidon en el Boletin Oficial de Canarias del
acuerdo de aprobacién definitiva y de la normativa.

2. No obstante lo anterior, los instrumentos de ordenacién urbanistica cuya
aprobacion definitiva corresponda a la Administracion local entraran en vigor a los
quince dias habiles de la completa publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del
acuerdo de aprobacidn definitiva y de la normativa. En este caso, la publicacién en el
Boletin Oficial de Canarias constituye una mayor garantia de publicidad, que no
elimina la exigida a la publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia.

Visto cuanto antecede y de conformidad con lo establecido en el art. 175 del Reglamento de
Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, la que suscribe eleva la siguiente propuesta de
resolucién:

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero.- Se propone, en base al informe técnico-juridico emitido en fecha 25 de octubre de
2022:

- Laestimacidn de las alegaciones nim. 1, 15, 18, 19, 32, 37,42, 44, 46 y 47.
- Laestimacidn parcial de las alegaciones num. 4, 13, 25, 41, 45y 48.

- La desestimacion de las alegaciones nim. 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 20,
21,22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 35, 36, 38, 39, 40,43 yde la49 a la 63.

Segundo.- Aprobar definitivamente la Modificacion Menor del PGO del municipio de
Vallehermoso:

Grupo A: Nuevos suelos rusticos de proteccion de infraestructuras:
Cementerio de Honduras.

Cementerio de Epina.

Cementerio de Jagiie.

Cementerio de la Dama.

Depuradora de Alojera.

Casa de la miel en Aldama.

Mirador de El Almendrillo
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Grupo B: Modificaciones interiores en Asentamientos rurales:
AR1 Los Menores.

AR2 Valle de Abajo.

AR7 Tazo I/Tazo Il

AR9 Cubaba I/ Cubaba Il.

AR11 Honduras.

AR13 San Boronddn.

AR21 Lomito de Macayo.

AR36 La Dehesa Il y Ill.

AR36 El Granalete.

AR29 El Cabezo.

AR32 La Banda de las Rosas.

Grupo C: Modificaciones interiores y en la delimitacion de Asentamientos Rurales:
AR12 Cabecito y Aldama.

AR15 Los Palmeros.

AR16 El Mono/ Casas de la Renta.

AR 28 Los Chapines.

AR31 Hidiondo y el Lomito.

AR35 El Cercado.

AR41 El Apartadero.

Grupo D: Nuevos suelos de Asentamiento Rural:
AR21 El Palmar.

Grupo E: Modificaciones en la delimitacién y en la ordenaciéon pormenorizada de
suelos urbanos:

Suelo Urbano de Vallehermoso.
Suelo Urbano de la Dama

Suelo Urbano de Alojera.

Suelo Urbano de Chipude.

Tercero.- Publicar el acuerdo que se adopte, asi como la normativa urbanistica en el Boletin
Oficial de Canarias y en el Boletin Oficial de la Provincia. La entrada en vigor se producira
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cuando haya transcurrido 15 dias habiles desde la completa publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia del acuerdo de aprobacién definitiva y de la normativa.

A la vista de la cual se propone al Pleno, la adopcién de los siguientes:

ACUERDOS

Primero.- Se propone:
- La estimacidn de las alegaciones nim. 1, 15, 18, 19, 32, 37,42, 44,46 y 47.
- Laestimacidn parcial de las alegaciones num. 4, 13, 25, 41, 45y 48.

- La desestimacién de las alegaciones num. 2, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 20,
21, 22, 23,24, 26,27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 35, 36, 38,39,40,43 yde la49ala63.

Segundo.- Aprobar definitivamente la Modificacion Menor del PGO del municipio de
Vallehermoso:

Grupo A: Nuevos suelos rusticos de proteccion de infraestructuras:
Cementerio de Honduras.

Cementerio de Epina.

Cementerio de Jagiie.

Cementerio de la Dama.

Depuradora de Alojera.

Casa de la miel en Aldama.

Mirador de El Almendrillo

Grupo B: Modificaciones interiores en Asentamientos rurales:
AR1 Los Menores.

AR2 Valle de Abajo.

AR7 Tazo I/Tazo Il

AR9 Cubaba I/ Cubaba Il.

AR11 Honduras.

AR13 San Boronddn.

AR21 Lomito de Macayo.

AR36 La Dehesa Il y 111

AR36 El Granalete.
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AR29 El Cabezo.

AR32 La Banda de las Rosas.

Grupo C: Modificaciones interiores y en la delimitacién de Asentamientos Rurales:
AR12 Cabecito y Aldama.

AR15 Los Palmeros.

AR16 El Mono/ Casas de la Renta.

AR 28 Los Chapines.

AR31 Hidiondo y el Lomito.

AR35 El Cercado.

AR41 El Apartadero.

Grupo D: Nuevos suelos de Asentamiento Rural:
AR21 El Palmar.

Grupo E: Modificaciones en la delimitacidon y en la ordenacién pormenorizada de
suelos urbanos:

Suelo Urbano de Vallehermoso.
Suelo Urbano de la Dama

Suelo Urbano de Alojera.

Suelo Urbano de Chipude.

Tercero.- Publicar el acuerdo que se adopte, asi como la normativa urbanistica en el Boletin
Oficial de Canarias y en el Boletin Oficial de la Provincia. La entrada en vigor se producird
cuando haya transcurrido 15 dias habiles desde la completa publicacidn en el Boletin Oficial de
la Provincia del acuerdo de aprobacién definitiva y de la normativa.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Plaza de La Constitucion, 1. 38840 Vallehermoso. Tel.: 922 800 000. Fax: 922 800 578.
www.vallehermosoweb.es. Sede electronica: eadmin.vallehermosoweb.es.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la presente en
Vallehermoso, de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde-Presidente, EMILIANO
COELLO CABRERA, de conformidad con lo establecido en el articulo 205 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Esta certificacion se expide antes de la aprobacion del Acta por el Pleno municipal.

VO B(I
EL ALCALDE-PRESIDENTE, LA SECRETARIA-INTERVENTORA
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MODIFICACION MENOR NO© 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
APROBACION DEFINITIVA

MEMORIA

1.- ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

En el afio 2003 se redacto el Plan General de Ordenacién de Vallehermoso, que

sustituy6 a las Normas Subsidiarias Municipales aprobadas el afio 1988.

El documento del Plan General de Ordenacion lo redacto Ingenieria Técnica
Canaria SA y fue aprobado el 20 de julio de 2007. La publicacién en el BOC se
hace el dia 27 de mayo de 2009, una vez que, por acuerdo de la COTMAC de
30 de abril de 2009, se mantiene la suspension del uso turistico en el suelo

urbano no consolidado de Playa de Alojera.

En el transcurso de la aplicacién del Plan, han sido los propios vecinos los que
han ido proponiendo mejoras en aspectos que les afectan de forma personal y
por otra parte se han detectado aspectos puntuales que afectan a alguna
instalacion municipal y deben ser modificados para su ajuste con la actual

realidad.

Es por esta razén por la que el Ayuntamiento, acogiendo a las subvenciones
concedidas por la Consejeria de Politica Territorial. Sostenibilidad y Seguridad
del Gobierno de Canarias adjudica mediante Decreto de Alcaldia n® 382/2017 de
fecha 15 de septiembre de 2017 la redaccion de la “Revision Parcial del Plan
General de Ordenacion del municipio de Vallehermoso” a la entidad Ingenieria

Técnica Canaria SA.

Debido a la entrada en vigor de la ley 4/2017 de 13 de julio, del Suelo y Espacios
Naturales Protegidos de Canarias el pasado 1 de septiembre de 2017, donde
dejan de existir las Revisiones Parciales, existiendo solo Modificaciones
Sustanciales o Menores, es por lo que como luego se justificara, pasamos a
denominar a este documento “Modificacion Menor” en lugar de “Revision

Parcial”.
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MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
APROBACION DEFINITIVA

2.- OBJETO DE LA MODIFICACION

En relacién con las citadas sugerencias presentadas por los vecinos y los
acuerdos tomados por la Corporacidén municipal, es objeto del presente

documento de modificacién, la mejora y actualizacion de los siguientes aspectos:
1° En cuanto a los cementerios del municipio, actualizar la normativa del
suelo rustico para propiciar sus posibles ampliaciones, pasando la

categorizacion que tenia a Suelo Rustico de Proteccién de Infraestructuras:

=  Cementerio de Honduras .... De SRPA a SRPI

= Cementerio de Epina .......... De SRPP a SRPI
= Cementerio de Jague .......... De SRPA a SRPI
= Cementerio de La Dama ....... De SRPA a SRPI

2° Diversas correcciones en las alineaciones de la edificacion en suelos
urbanos y uso de aparcamientos en el casco de Vallehermoso en el actual

parque infantil.

3° Modificaciones cartograficas en algunos asentamientos rurales y

consideraciones en sus delimitaciones para adecuarse a la actual realidad.

Como puede apreciarse, el alcance de las modificaciones no afecta a la
ordenacion estructural del Plan General vigente, ni al modelo de ordenacion
establecido, ni reclasifica ningun suelo de rustico a urbanizable; tratandose de
aspectos puntuales y de poca trascendencia. En razon a esta consideracién es
por lo que el documento que se presenta es considerado como Modificacion
Menor, a tenor de lo especificado en el articulo 164 de la Ley 4/2017, de 13 de

julio, del suelo y espacios naturales protegidos de Canarias.
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MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO

3.- INFORME AMBIENTAL ESTRATEGICO

La Comision Autondmica de Evaluacion Ambiental en sesién celebrada el dia 29
de abril de 2021, acordd formular el Informe Ambiental Estratégico de las

Modificaciones Menores del PGO de Vallehermoso en el siguiente sentido;

a) Concluir la ausencia de efectos significativos en el medio ambiente en las

siguientes modificaciones:

GRUFO A: NUEVOS SUELOS RUSTICOS DE PROTECCION DE INFRAESTRUCTURAS
1 CEMENTERIO DE HONDURAS
2 CEMENTERIO DE EPINA
4 CEMENTERIOQ DE JACUE
o CEMENTERIO DE LA DAMA
& DEPURADORA DE ALOIERA
7 CASADE LA KIEL EW ALDAMA
8 MIRADOR DE ELALMENDRALILLOD
GRUFC B MODIFICACIONES INTERIORES EN ASENTAMIENTCS RURALES
9 AR.1LOS MENCORES
10 AR 2 WALLE DEABAND
NART TAZQ LI TAZC I
12AR9 CUBSBAT CLUBABA
13 AR 11 HOWDURAS
14 AR 13 SAN BDROMDOM
15 AREL LOWMITO DE MACAYD
15 AR 36 LA DEHESA LY LI
T AR 36 EL GRAMNALETE
18AR.2§ EL CABEZD
19 AR 32 LA BANDA DE LAS ROSAS

GRUFPO C: MODIFICACIONES INTERIORES ¥ EN LA DELIMITACION DE ASENTAMIENTOS
RURALES

2L ARLL CABECITO Y ALDANA

22 AR 15 LOS PALWERDS

23 AR.LG EL WOMNO | CAGAS DE LA RENTA

24 ARLEB LOS CHAPINES

25 AR.S1 HIDIONDO ¥ EL LOWITC

28 AR 35 EL CERCADD

289 AR 41 EL APARTEDERD

GRUFPD D NUEVOS SUELODS DE ASENTAMIENTD RIURAL.
FIARILIEL FALMAR

GRUPO E: MODIFICACIONES EN LA DELIMITACION Y EN LA ORDENACKIN PORAMENORIZADA
DE SUELOS URBANOS,

32 5UELO UREANC CE WELLEHERIMOSD

33 SUELO URBANC CE L& DamMa

3 SUELD UREAND CE ALDUIERA

35 5LELC URBAMND DE CHIPLCE
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MODIFICACION MENOR NO 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
APROBACION DEFINITIVA

b) Deben ser objeto de Evaluacién Ambiental Estratégica Ordinaria las

siguientes modificaciones:

GRUPO A: NUEVOS SUELOS RUSTICOS DE PROTECCION DE INFRAESTRUCTURAS
3 CEMENTERIO DE VALLEHERMOSO

GRUPO C: MODIFICACIONES INTERIORES ¥ EN LA DELIMITACION DE ASENTAMIENTOS
RURALES.

20 AR.2 LOMO DEL BARRO - EL BISANTO

25 4R.30 ROSADE LAS PIEDRAS

27 AR.34 LOS LOROS

GRUPO D: NUEVOS SUELOS DE ASENTAMIENTO RURAL.
21 AR 431 EL CABEZD DE LA VINA

Por todo ello, el Ayuntamiento ha tomado la decisién de subdividir las

Modificaciones en dos documentos:

= Modificacion Menor n° 1.- Modificaciones Menores del PGO de
Vallehermoso con informe ambiental estratégico favorable.

= Modificacion Menor n° 2.- Modificaciones Menores del PGO de
Vallehermoso sometidas a Evaluacion Ambiental Estratégica

Ordinaria.

Por otro lado, se aprovecha para subsanar y eliminar algunos aspectos relativos
al informe de la empresa publica Gesplan de fecha 3 de diciembre de 2021, en
su calidad de medio instrumental y servicio técnico propio tras las reuniones
mantenidas por el equipo redactor con los técnicos municipales, la secretaria del

Ayuntamiento y con miembros de la Corporacion.

Con fecha 12 de abril de 2022 el Ayuntamiento en sesion plenaria aprueba
inicialmente la Modificacion Menor n® 1, que fue publicada para el periodo de
informacion publica en el BOC de 28 de abril de 2022, habiéndose presentado
63 alegaciones que se contestan en el anexo n° 4 de este documento, de las

cuales han sido estimadas 16 alegaciones y 47 desestimadas.
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Anexon®d ___ Sugerencias Presentadas

En Asentamientos Rurales
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Anexont2 ___________ Sugerencias Presentadas

En Suelos Urbanos
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Anexon?3 _________________ Sugerencias Presentadas

Por el Ayuntamiento
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Alegaciones presentadas al documento de Aprobacion Inicial
Anexo n° 4 aprobado en Sesion Plenaria 12 de abril de 2022

Contestacion de alegaciones
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1.- DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES

Se presenta en el documento la documentacion grafica que hace referencia que
hace referencia a las modificaciones planteadas y que a continuacion se

describe:

a) Ordenacion Estructural

Se presenta nueva documentacion planimétrica en la que figuran las siguientes

modificaciones:

a.1) Nuevos suelos rusticos de proteccion de infraestructuras para dar cabida
a los cementerios y sus ampliaciones, a la depuradora de Alojera, a la Casa
de la Miel en el entorno de Aldama y al Mirador de EI Aimendralillo (cerca del

Casco de Vallehermoso).

a.2) Las pequenas modificaciones en la delimitacidn de los Asentamientos
Rurales de: Cabecitos, Los Palmeros, Los Chapines, Hidiondo, El Cercado

y Apartadero.

a.3) La inclusion de nuevo suelo de Asentamiento Rural en El Palmar

a.4) Cambios insignificantes en la delimitacion del suelo urbano del nucleo
urbano de Vallehermoso, para acomodarse a la situacion real de las
edificaciones, segun se ha hecho constar en las sugerencias presentadas por

los vecinos.

a.5) Asentamientos Rurales. - Se presenta nueva documentacion de aquellos

asentamientos rurales en los que se han producido variaciones.

Para todos ellos se presentan dos planos en los que se recoge la delimitacion,
la zonificacion y areas edificables y una ortofoto que refleja el estado actual

de la edificacion.
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Existen tres casuisticas en las modificaciones:

a.5.1) Son los asentamientos en los que se producen modificaciones
interiores que afectan a la zonificacion y las areas edificables. Son los

casos de:

Vallehermoso: Los Menores, Valle Abajo y Lomo del Barro.

e Tazo: Tazo |l y Il y Cubaba.

e Alojera: Cabecito y Aldama, Los Palmeros, EI Mono - Casas de la
Renta, Honduras y San Borondon

¢ Macayo: Lomito de Macayo.

¢ Ingenio: Los Chapines, La Dehesa Il y Il y El Granalete.

a.5.2) Son aquellos en los que ademas de modificaciones interiores, ha

sido necesario variar su delimitaciéon y se concretan en:

¢ Ingenio: Hidiondo y El Lomito

e Dehesa: El Cercado y Apartadero.

b.3) Por ultimo, se detecté que existe un ambito que tienen caracteristicas
para ser considerados como asentamientos rurales, en conformidad con
el articulo 222 del PIOG, que es:

e Macayo: El Palmar.

b) Ordenacién Pormenorizada

Se presenta nueva documentacion de los suelos urbanos de Vallehermoso, La

Dama, Alojera y Chipude.

Las modificaciones se describen a continuacion:
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b.1) Vallehermoso:

e Se modifica el limite del suelo en la entrada por la GM-1 para incluir la

parte trasera de una edificacion.

Ampliacion fondo edificable

e Se elimina como suelo urbano un estanque ubicado en la trasera del
edificio situado a la salida del nucleo por la GM-1.

e Se propone permitir en el Parque Infantil con frente a la Avda. Pedro
Garcia Cabrera, el uso de aparcamientos publicos en superficie;

ampliando por un lado el mismo incorporando la calle trasera y

recortandolo por la calle delantera, segun la siguiente imagen;

~

e Se varian las alineaciones en los viales de La Fortaleza.

e Se varia la alineacion en la carretera GM-5, para respetar la fachada de
un edificio que esta protegido.

e Con respecto a la zona de aparcamientos ubicada en la zona del
Ayuntamiento, que desde hace mas de 30 afos se viene utilizando con

dicho uso, como podemos ver es la siguiente imagen de finales de los 90:
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El PGO vigente ponia en esta ubicacion una plaza publica, cuando nunca la
hubo ni tenia la intencion el Ayuntamiento de la ella. Por ello, esta
Modificacion pone en dicha pieza el uso de “Dotacién de Infraestructura”, que

es el actual uso de la misma, como podemos observar en la siguiente imagen:
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b.2) La Dama

| Modificado y el

Se modifica un vial. En las siguientes imagenes vemos e

Vigente:

frdieaf
2 Ay Ak
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b.3) Alojera.

Se ha recogido un vial existente en la misma zona.

b.4) Chipude

Se ha modificado la anchura de varios viales, a peticion de los vecinos

que lo han expresado en las sugerencias presentadas.
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Como consecuencia de la Informacion Publica de la Modificacion Menor n°® 1 del
Plan General de Ordenacién de Vallehermoso se han presentado 63 alegaciones

al documento que vamos a resumir en lo siguiente:

Estimadas------------ 16

= Desestimadas ------- 47
Alegaciones desestimadas:

= 20 solicitaban ampliacion de diferentes Asentamientos Rurales y se
han desestimado porque ello, conlleva una nueva informacién publica
de la parte ambiental.

= 7 solicitan que sus terrenos pasasen a suelo urbano sin reunir
condiciones para ello, en conformidad con el articulo 46 de la ley 4/17
del SYENPC

»= 8 no son objeto de la Modificacion Menor n° 1

» 2 solicitaban incluirse en AR, pero al estar a menos de 200 mts forman
parte del mismo

= 4 solicitaban nuevos caminos que son inviables conforme a Ley

= 2 no reunian condiciones para delimitar AR o AA

= 1 tiene expediente de la APMA en Lomo del Barro

= 2 solicitaba ampliar zona edificable sin justificacion e incluso, una ya
se habia ampliado en el periodo de sugerencias.

» 1 solicitaba ampliar SRPI en la zona de Chipude sin ningun tipo de
justificacion.

Alegaciones estimadas:

= 5 corresponden al suelo urbano de Vallehermoso, donde se modifican
los retranqueos a la carretera GM1 en dos zonas al estar previsto un
cambio de trazado de la misma y ajustandolos a las edificaciones
existentes y en las otras tres, se rectifica el camino a La Fortaleza,
ajustandola a las edificaciones existentes.

= 8 estiman adecuadas las ampliaciones del suelo edificable dentro del
AR

= 2 se estiman eliminar parcelas dotacionales en AR que habria que
obtener por expropiacion y localizar zonas edificables.

= 1 se estima ampliar el AR en un rodonal en el AR El Cabezo para
ejecucion de un acceso para un propietario con movilidad reducida.

Las alegaciones estimadas se han incorporado a la planimetria de este

documento.
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2.- ANALISIS DE ALTERNATIVAS

Vamos a dividir el analisis de las alternativas en cinco tipos de modificaciones:

4.1- Modificacion “A”.- Suelos rusticos de proteccion de Infraestructuras

Se recogen los cementerios de La Hondura, Epina, Jagie y La Dama como
suelos rusticos de proteccion de Infraestructuras, y se anaden dos nuevos SRPI
de la Casa de la Miel y de la EDAR como consecuencia de las sugerencias del

Ayuntamiento 49 y 91 que se anexan como anexo n° 3 a este documento.

Se debe considerar que hay diversos factores que hacen necesaria la
ampliacion de los diferentes cementerios, si bien es mas acusada la necesidad
en unos que en otros, habida cuenta de los niveles de envejecimiento

poblacional, asi como el numero de habitantes que cada zona posee.

El municipio de Vallehermoso cuenta con una poblacion envejecida,
teniendo una tasa de natalidad muy baja, maxime si se compara con la natalidad

de hace apenas veinticinco (25) afios.

Por ello, nos encontramos con que el indice de enterramientos es

ascendente, dado que la media de edad del municipio es alta.

Por otro lado, si bien el Ayuntamiento de Vallehermoso intenta proceder a la
redistribucion del espacio interior disponible en los cementerios, principalmente
en el Cementerio del Casco de Vallehermoso, prioritariamente en la zona de mas
antigua construccién, es una tarea muy compleja, habida cuenta de que es
necesario hacer un inventario de la ocupacioén de todos y cada uno de los nichos,
de forma que se pueda trasladar el contenido de todos ellos a nichos de restos,
gue ocupan menos espacio y proceder a la demolicion de los existentes, que no
cumplen la vigente normativa sanitaria y a la construccion de nuevos nichos
adaptados a la normativa de aplicacion en la actualidad. Considerando a la
antigliedad de los enterramientos, asi como la situacion del archivo, es dificil
obtener la informacion 100% fiable y segura, tratdndose de un asunto muy

delicado.
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Por ultimo, es necesario mencionar que, desde hace anos, el Cabildo Insular
de La Gomera tiene suscrita una Pdliza de Decesos, por medio de la cual todos
los funerales en la Isla de La Gomera corren de cuenta de la Administracién
Insular. Con este condicionante, que no es habitual en otras islas, se da la
circunstancia de que se producen enterramientos en los cementerios del
municipio de Vallehermoso de personas que ni siquiera residen en el municipio,
algunas no han residido desde hace muchos afios. Este aspecto, que no pasa
desapercibido, condiciona sobremanera la ocupacién de los cementerios
municipales, ya que no solo hay que tener en cuenta los fallecimientos de
residentes, sino también los fallecimientos de los no residentes en el municipio,
los cuales, si cumplen los requisitos exigidos, pueden ser inhumados en el

cementerio que les corresponda, segun su procedencia dentro del mismo.

4.2.- Modificaciones “B” y “C”.- Modificaciones interiores de Asentamientos y su

delimitaciéon

Estas modificaciones surgen como consecuencia de las sugerencias
presentadas ante el Ayuntamiento desde la aprobacion definitiva del PGO en
Julio de 2009 hasta el momento de redaccién de esta Modificacién Menor, donde
se han presentado 79 sugerencias que se adjuntan en el anexo n° 1 del
documento informativo, de las cuales se han estimado 51 y se han desestimado
28, como se recoge en el citado anexo.

En el periodo de Informacién Publica del documento de aprobacion inicial de esta
Modificacion Menor n°® 1 se estimaron diez alegaciones para modificaciones
interiores de las zonas edificables y una para la ejecucion de un acceso para un

propietario con movilidad reducida como ampliacion del AR.

4.3.- Modificacion “D”.- Nuevos Asentamientos Rurales

Como consecuencia de la alegacion (96) presentada por el propio Ayuntamiento
respecto al Asentamiento Rural del Palmar, se han recogido este nuevo

asentamiento, que reunen las condiciones exigidas para ellos.
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4.4.- Modificacion “E”.- Suelos Urbanos

Estas modificaciones surgen como consecuencia de las sugerencias
presentadas ante el Ayuntamiento desde la aprobacion definitiva del PGO en
Julio de 2009 hasta el momento de redaccion de esta Modificacion Menor, donde
se han presentado 21 sugerencias que se adjuntan en el anexo n° 2 de este
documento, de las cuales se han estimado 16 y se han desestimado 5, como se
recoge en el citado anexo. Como vemos diez (10) son del suelo urbano de
Chipude respecto al ancho de las calles, seis (6) del suelo urbano de
Vallehermoso, tres (3) de La Dama y dos (2) de Alojera, desestimando una en
Chipude por no reunir los condicionantes para ser suelo urbano, dos de La Dama
por las mismas razones y otra en Vallehermoso por los mismos motivos.

En el periodo de Informacién Publica del documento de aprobacion inicial de esta
Modificacion Menor n°® 1 se estimaron cinco alegaciones para modificar los
retranqueos a la carretera GM1 en dos zonas al estar previsto un cambio de
trazado de la misma y ajustandolos a las edificaciones existentes y en las otras
tres, se rectifica el camino a La Fortaleza, ajustandola a las edificaciones

existentes.

4.5.- Modificacion “F”.- Ordenanzas

Se han presentado por la Oficina Técnica del Ayuntamiento una serie de
sugerencias a la normativa del vigente PGO (sugerencia n® 35) del anexo n° 3
adjunto, que son las recogidas en esta Modificacién, relativas al articulo 12.-

“Condiciones Particulares para las edificaciones, construcciones e instalaciones

preexistentes de valor etnografico o arquitecténico en suelo rustico” que en su

apartado 5 permite ampliaciones para mejora de las condiciones de habitabilidad
minimas de 25 m2 en lugar de los 20 m2 que habia anteriormente (Paginas 11y

12); al articulo 15.- “Condiciones Particulares para los accesos en suelo rustico”

adaptandonos al PIOG que permite la apertura de nuevos accesos con fines

agrarios con condiciones (Paginas 20 y 21); al articulo 24.- “Régimen del Suelo

Rustico de Proteccion de Infraestructuras (SRPI)” para incluir la ampliacion de
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los cementerios antes resefiados (Pagina 29) y al articulo 25.- “Régimen de los

Asentamientos Rurales” en su apartado 7 donde se incrementa en la tipologia

AR-2 la superficie edificable a 150 m2 y en su apartado 15 donde se permiten
dos viviendas en un solo inmueble pluralizando el término de “viviendas
unifamiliares” (Paginas 30 a 32). Asimismo, se han modificado los articulos 3.2,
4.2. y 5.2 de “Régimen de Usos” de las tipologias M-2, M-2A y M-3 de la

Ordenacion Pormenorizada, para permitir en los suelos urbanos pequefias

industrias que ni excedan de 250 m2 ni de potencia superior a 10CV.(Paginas 3
ai11).
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3.- CARACTERISTICAS DE LAS MODIFICACIONES

3.1.- Asentamientos Rurales

El incremento de volumen edificable en los Asentamientos es minimo y
consideramos que los espacios libres existentes permiten absorber claramente
dicho incremento, por lo que no prevemos ningun incremento de espacios libres

y dotaciones publicas.

Por otro lado, aclarar que en conformidad con el articulo 164.3 de la ley 4/17
donde exige que conste en el expediente la identidad de todas las personas
propietarias de otros derechos reales sobre las fincas afectadas durante los cinco
anos anteriores a su iniciacion, en el anexo n° 1 al documento de informacién,
esta la relacién de personas que han solicitado como sugerencia su peticion, sin
qgue conste que exista ningln cambio de titular en los ultimos cinco anos y sin

tener relevancia este tema dadas las caracteristicas de esta Modificacion.

3.2- Suelos Urbanos

a) Vallehermoso.- Se compensa el incremento del fondo edificable con el
suelo que se elimina de suelo urbano consolidado, no habiendo ningun

incremento de volumen edificable.
b) La Dama, Alojera y Chipude.- No incrementan volumen edificable.

Por todo ello, esta Modificacion Menor no prevé en la misma ningun tipo de
incremento proporcional de los espacios libres y de las dotaciones publicas para

cumplir con los estandares establecidos por la Ley 4/17 de 13 de julio de SENPC.
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4.- PLANOS MODIFICADOS

a) De Ordenacién Estructural

4.1.- Planos de Clasificacion (Tomo VI-A)

e Planosn®:0,5,6,7,8,9,11,12y 14

4.2 .- Planos de Usos Globales (Tomo VI-A)

e Planosn® 15y 16

4.3.- Asentamientos Rurales (Tomo VI-B).- De cada Asentamiento se presentan

tres planos: Zonificacion, Suelo Edificable y Ortofoto, con un nuevo

Asentamiento denominado 21.1 El Palmar

4.3.1.- Area de Vallehermoso

e AR-1.- Los Menores
e AR-2.- Valle de Abajo

4.3.2.- Area de Tazo

e AR-7.-Tazo/Tazo ll
e AR-9.- Cubaba / Cubaba Il

4.3.3.- Area de Alojera

e AR-11.- Honduras

e AR-12.- Cabecito / Aldana

e AR-13.- San Borondon

e AR-15.- Los Palmeros

e AR-16.- El Mono-Casas de la Renta
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4.3.4.- Area de Macayo

e AR-21.- Lomito de Macayo
e AR-21.1.- El Palmar

4.3.5.- Area de Ingenio

AR-28.- Los Chapines

AR-29.- El Cabezo

AR-31.- Hidiondo y El Lomito
AR-32.- La Banda de las Rosas

4.3.6.- Area de El Cercado

e AR-35.- El Cercado

4.3.7.- Area de La Dehesa

o AR-36.- La Dehesa ll y llI
e AR-37.- El Granalete y La Dehesa
o AR-41.- Apartadero

b) De Ordenacién Pormenorizada

1.- Suelo Urbano de Vallehermoso (Zonificacion y Ordenanzas)

2.- Suelo Urbano de Alojera (Zonificacion y Ordenanzas)

3.- Suelo Urbano de Chipude (Zonificacién y Ordenanzas)

5.- Suelo Urbano de La Dama (Zonificacion y Ordenanzas)
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5.- DOCUMENTOS MODIFICADOS

Ademas de la documentacién grafica de los planos de ordenacién estructural y
de ordenacion pormenorizada antes resefados, se han modificado los siguientes

articulos:

Documento 2.- Memoria de la Ordenacion Estructural

Se han modificado las paginas 99 y 110 a 117 que corresponden al “Suelo

Urbano” y al apartado 10 de la Memoria de “Resumen de Superficies”.

Documento 3.- Normativa de la Ordenacién Estructural

Se ha modificado el articulo 12.- “Condiciones Particulares para las

edificaciones, construcciones e instalaciones preexistentes de valor etnografico

0 _arquitecténico en suelo rustico” que en su apartado 5 permite ampliaciones

para mejora de las condiciones de habitabilidad minimas de 25 m2 en lugar de

los 20 m2 que habia anteriormente. (Paginas 11y 12)

Se ha modificado el articulo 15.- “Condiciones Particulares para los accesos en

suelo rastico” adaptandonos al PIOG que permite la apertura de nuevos

accesos con fines agrarios con condiciones. (Paginas 20 y 21)

Se ha modificado el articulo 24.- “Régimen del Suelo Rustico de Proteccién de

Infraestructuras (SRPI)” para incluir la ampliacién de los cementerios antes

resefiados y los otros SRPI (Pagina 29)

Se ha modificado el articulo 25.- “Régimen de los Asentamientos Rurales” en su

apartado 7 donde se incrementa en la tipologia AR-2 la superficie edificable a
150 m2 y en su apartado 15 donde se permiten dos viviendas en un solo

inmueble pluralizando el término de “viviendas unifamiliares”._(Paginas 30 a 32)
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Documento 5.- Normativa de la Ordenacién Pormenorizada

Se han modificado los articulos 3.2, 4.2. y 5.2 de “Régimen de Usos” de las

tipologias M-2, M-2A y M-3 para permitir en los suelos urbanos pequefias
industrias que ni excedan de 250 m2 ni de potencia superior a 10CV (Paginas 3
ai1).

En Vallehermoso, a 20 de octubre de 2022

El Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos

Fdo.- Francisco Gonzalez Gonzalez-Jaraba
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conveniente realizar el pertinente instrumento de gestion, ya que la ordenacion se

propone en la ordenacién pormenorizada de este Plan General.

Los ambitos definidos como suelo urbano no consolidado, se desarrollara a través

de las siguientes Unidades de Actuacion:

DENOMINACION LOCALIZACION SUPERFICIE
U.A.-1 VALLEHERMOSO 6.351 m?
U.A.-2 VALLEHERMOSO 7.032 m?
U.A.-3 VALLEHERMOSO 7.507 m?
U.A.-4 PLAYA DE ALOJERA 14.953 m?
U.A-5 LA RAJITA 29.548 m2

TOTAL 65.391 m?

Las superficies de los suelos urbanos consolidados son los siguientes:

Vallehermoso
Alojera ............

La Dama .........

Por ultimo, el Plan General recoge como suelo urbano no consolidado el existente
como suelo urbano en las vigentes Normas Subsidiarias Municipales en el
entorno de La Rajita. Sobre este suelo, las previsiones de Plan Insular,
recogiendo el criterio del Plan Territorial Especial para el desarrollo turistico de La
Gomera, se centran en reconocer como suelo urbano su ambito para realizar una
Unica instalacion hotelera con categoria de cuatro estrellas. En consecuencia con
todo ello, el Ayuntamiento de Vallehermoso ha constituido un convenio urbanistico
con los propietarios del suelo que ha dado pie a la autorizacion previa de la
instalacion por parte del Cabildo de La Gomera. El presente Plan General hace

suyas las determinaciones del citado convenio y en consecuencia clasifica los

191.968 m>.
21.470 m>
52.997 m?.

142.473 m>.

.................. 408.908 m>.

29.548 m2 como suelo urbano no consolidado de uso turistico.
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10.- RESUMEN DE SUPERFICIES

De los planos de clasificacion del suelo se deduce que la superficie del suelo

municipal se divide en las siguientes clases y categorias:

10.1.- Suelo rastico

CATEGORIA SUPERFICIE PORCENTAJE

Proteccion Natural 33.522.857 30,82 %
Proteccion Paisajistica 36.145.873 33,29 %
Proteccion Cultural 2.145.922 1,97 %
Proteccion Costera 273.797 0,25 %
Proteccion de Entorno (1) 12.303.725 11,33 %
Proteccion de Entorno (2) 4.832.989 4,44 %
Proteccion Hidroldgica 2.724.795 2,50 %
Proteccion Agraria - 1 15.134.544 13,83 %
Proteccion Agraria — 2 969.651 0,89 %
Proteccion Agraria — 3 8.704 0,01 %
Proteccion Minera 33.000 0,03 %
Proteccion de Infraestructuras 153.540 0,14 %
Asentamientos Rurales 538.919 0,50 %

Total 108.788.316 100,00 %

Los suelos rusticos de proteccion costera y de infraestructuras no se consideran
en su totalidad, ya que en todos los casos se superpone con otras categorias de

suelo.

No se ha categorizado suelo rustico de proteccion territorial, ya que no es
necesario para la preservaciéon del modelo territorial y de los ecosistemas, cuya
conservacion queda garantizada con el establecimiento de las categorias
propuestas y por no existir prevision de actuaciones que demanden la existencia

de esta categoria de suelo rustico.
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La superficie del suelo de los asentamientos rurales se distribuye de la siguiente forma:

SECTOR ASENTAMIENTOS RURALES Plano Superficie
LOS MENORES 1 9.664
VALLE ABAJO 2 20.781
VALLEHERMOSO
LOMO DEL BARRO - EL BISANTO 3 10.854
EL TEJAR 4 1.504
ARGUAMUL ARGUAMUL 5 8.139
GUILLAMA 6 3.836
TAZO — TAZO Il - LA VEGUETA 7y8 8.532
TAZO - EPINA CUBABA — CUBABA Il 9 5.877
EPINA 10 6.583
HONDURAS 11 8.122
EL CABECITO — ALDANA 12 16.258
SAN BORONDON 13 14.759
ALOJERA LA PLAZA 14 5.615
LOS PALMEROS 15 25.948
EL MONO — CASAS DE LAS RENTAS 16 18.601
LAS TOSCAS — LOMO DE LAS VACAS 17 6.616
MACAYO 18 16.633
LA QUILLA 19 6.810
MACAYO LOS BELLOS 20 2.993
LOMITO DE MACAYO 21 3.158
EL PALMAR 2141 2.620
PIE DE LA CUESTA 22 10.804
TAMARGADA LOS DESCANSADEROS — LA HOYA DE LOS MOCANES 23 7.458
SIMANCAS 24 31.667
MAZAPECES 25 19.681
EL TANQUE 26 3.493
LA SOQUILLA 27 3.503
LOS CHAPINES 28 11.027
EL CABEZO 29 7.749
INGENIO LA ROSA DE LAS PIEDRAS 30 13.621
HIDIONDO - EL LOMITO 31 5.518
LA BANDA DE LAS ROSAS 32 17.209
LA CALLE DEL HELECHO 33 3.010
LOS LOROS 34 23.729
EL CERCADO EL CERCADO 35 86.058
LA DEHESA Il y 1l 36 14.123
EL GRANALETE - LA DEHESA 37 9.497
JAGUE 38 5.983
LA DEHESA CAS:?\S DE GUARCHICO 39 2.897
PAVON 40 8.473
LOS APARTADEROS 41 18.441
LOS MANANTIALES 42 6.284
IGUALERO 43 13.954
GERIAN GERIAN 44 6.330
SANTA CATALINA LA ORILLA DE ERQUINE 45 4.507
TOTAL 538.919
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Por otra parte, como consecuencia de la gran preponderancia que, dentro del
suelo rustico, tiene las protecciones ambientales que se derivan de legislacion y
reglamentacion de condiciones ambientales de rango superior al Plan General, y
las medidas establecidas por los 6rganos de la Comunidad Europea, creemos
conveniente expresar las superficies del municipio que por ellas quedan afectadas
y que hacen referencia a Areas de Sensibilidad Ecolégica, Red de Espacios
Naturales Protegidos y Lugares de Importancia Comunitaria. No se incluyen las
zonas de especial proteccion para aves, por coincidir con espacios naturales

protegidos. Son los siguientes:

1) Areas de Sensibilidad Ecolégicas

e Parque Nacional de Garajonay .................. 1.300.000 m2.
e Parque Rural de Valle Gran Rey ................. 90.000 m2,
e Monumento Natural Los Organos ............... 1.542.000 m2.
e Monumento Natural Roque Cano ............... 582.000 m2.
e Monumento Natural Roque Blanco ............ 261.000 m2,

¢ Monumento Natural La Fortaleza ............... 532.000 m2.

e Monumento Natural Lomo Carreton ........... 1.411.000 m2.

o Paisaje Protegido de Orone ........................ 2.051.000 m2.
e Zona Periférica de Proteccion ................... 18.385.000 m2.
LI~ 1 T 37.854.000 m>.

2) Espacios Naturales Protegidos, no incluidos como areas de

sensibilidad ecolégica

e Parque Rural Valle de Gran Rey .............. 5.680.000 m?2.
e Paisaje Protegido de Orone ..................... 7.781.000 m2.
LI ST U1 T T 12.661.000 m2.

3) Lugares de Importancia Comunitaria

En esta caracterizacion estan incluidos suelos de los espacios

naturales de Valle Gran Rey, Los Organos, Roque Cano, Roque
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Blanco, La Fortaleza, Lomo del Carretéon y Orone, que ya estan

contabilizados anteriormente. Ademas de estos, se incluyen:

e Teselinde-Vallehermoso ......c..ccccevenn.. 14.547.000 m>2.
e Montafia del Cepo .........coeccuiiiiieneennnnns 5.248.000 m2.
LR - 1 1 1 ¢ o - T 19.795.000 m2.

Esto supone que 70.310.000 m? del suelo municipal, estan sujetos a
distintas protecciones de caracter ambiental, por encima de las
determinaciones del presente Plan General, alcanzando el 64,32% de

su superficie.

10.2.- SUELO URBANIZABLE

El resumen de esta clase de suelo es el siguiente:

e SUSO-R-LD-1 ..ccoveveeeennn 45.113 m2.
e SUSO-R-LD-2 ...ccovvveeeeenn 11.752 m2.
I 1 V1 1 - 56.865 m2.

10.3.- SUELO URBANO

Las superficies de los suelos urbanos que se definen en el Plan General

son las siguientes:

Urbanos consolidados

e Vallehermoso ................ 191.968 m>.
o Alojera ......ccooeiiiiiiiiinne 21.470 m2.
e Chipude .......coevvvvunn..n. 142.473 m2.
e LaDama........ccooininene 52.997 m2.

e SUMA ccovevireeireeceeeieeennn 408.908 m?
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Urbanos no consolidados

o UA-1 (Vallehermoso) ................ 6.351 m?
e UA-2 (Vallehermoso) ............... 7.032 m?
e UA-3 (Vallehermoso) ................ 7.507 m?
e UA-4 (Playa de Alojera) ........... 14.953 m?
e UA-5(LaRajita) ...cocevvvrenenenne. 29.548 m2.
¢ SUMA .. 65.391 m2%
TOTAL SUELO URBANO ............... 474.319 m?,

En resumen el cuadro final sera:

TIPO DE SUELO SUPERFICIE PORCENTAJE
SUELO RUSTICO 108.788.316 m? 99,52%
SUELO URBANIZABLE 56.865 m? 0,05%
SUELO URBANO 474.319 m? 0,43%
TOTAL 109.319.500 m? 100%
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o Las edificaciones deberan presentar todos sus paramentos exteriores y
cubiertas totalmente terminados, empleando las formas, materiales y colores que

favorezcan una mejor integracién en el entorno inmediato y en el paisaje.

Articulo 12.- Condiciones Particulares para las edificaciones, construcciones e
instalaciones preexistentes de valor etnografico o arquitecténico en suelo

rastico.

De conformidad con el articulo 66.8 y 67.5.d) del TRLOTC y ENC, se regulan en el
presente articulo las condiciones particulares para los usos, actividades e
intervenciones en las edificaciones, construcciones e instalaciones preexistentes con

valor etnografico o arquitecténico a la entrada en vigor del Plan General, tales como:

1.- Se permitira la rehabilitacion para su conservacion, incluso profunda, de
edificios en situaciéon de fuera de ordenacioén, con antigiiedad anterior a 1.950 y que
tengan valor etnografico o arquitecténico declarado por el Plan General o apreciado
por el érgano competente para aprobar la Calificacion Territorial, pudiendo destinarse
al uso residencial, turistico o de servicios de edificios que no tuvieran anteriormente
dichos usos. El proyecto de rehabilitacion habra de afectar a la totalidad de un edificio,

y no limitarse a una parte o determinadas dependencias del mismo.

2.- Para que un edificio en situaciéon de fuera de ordenacion pueda ser objeto de una
rehabilitacion, debera acreditarse que el mismo es susceptible de tal actuacion y, en

concreto se mantenga sus paredes estructuralmente aptas y en toda su altura.

A los efectos de este articulo, se considera rehabilitacion el acondicionamiento de un
edificio para su utilizacion, coincidente o no con el uso original, manteniendo en todo
caso la apariencia exterior y unidad espacial originales, asi como los elementos

arquitectonicos con valor significativo, estético, compositivo o testimonial.

3.- Se podran efectuar obras de restauracion, conservaciéon, consolidacion vy
sustituciéon puntual de elementos estructurales portantes y obras de acondicionamiento
que signifiquen una mejora en las condiciones de habitabilidad o funcionalidad
mediante redistribucién interior, implantacién de nuevas instalaciones o modificacion

parcial de las alturas libres interiores.

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL



19410

Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Numero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO

4.- Podran realizarse igualmente obras puntuales y justificadas de modificacion o

apertura de huecos, sin alterar la composicion y disefio de las fachadas. No se podra

incrementar el volumen general bajo cubierta ni los elementos arquitectonicos

exteriores e interiores determinantes del valor del edificio, salvo lo determinado en los

parrafos siguientes.

5.- La rehabilitacion en ningun caso podra incluir la demolicién y sustitucion de

elementos arquitecténicos fundamentales de la construcciéon existente, en particular

los muros exteriores, asi como la alteracién del aspecto exterior del inmueble mediante

el incremento de altura de dichos muros. Se admitira la ampliaciéon para mejorar las

condiciones de habitabilidad y servicio; en todos los casos se permitira una ampliacién

minima de 25 m2 en viviendas de 100 m2 o0 menos y una maxima del veinticinco por

ciento de la superficie ya construida en viviendas superiores a los 100 m2.

6.- El uso de turismo rural se permitira en las condiciones establecidas en estas

Normas, pero dentro de los limites superficiales y de capacidad que determine la

normativa sectorial y el Planeamiento Territorial vigentes. Asi mismo, se garantizaran

las condiciones de infraestructuras y servicios establecidas en éstos.

Articulo

13.-

Condiciones Particulares para los usos, actividades,

construcciones e instalaciones agrarias en Suelo Rustico.

Los usos, actividades, construcciones e instalaciones vinculadas a la actividad

agropecuaria deberan cumplir las disposiciones de la legislacion sectorial que les sea

de aplicacion, la regulacion de las actividades clasificadas, en su caso, asi como las

determinaciones de este Plan General aplicables a cada caso, y las especificaciones

que se expresen a continuacion. En todo caso, dado el uso agricola de los usos,

actividades, construcciones e instalaciones pretendidas, la autorizaciéon de las mismas

requerira un Informe preceptivo de del 6rgano competente en materia de Agricultura

que justifique:

La adecuacion de las mismas a las presentes Condiciones.

La vinculacion de la edificaciéon con la explotacion agricola o ganadera, debiendo
acreditarse la puesta en explotacion de los terrenos o la actividad ganadera, o el
mantenimiento de la actividad agraria o ganadera.

Informe sobre la existencia de otras edificaciones y sus usos.

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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proyecto en funcion de las caracteristicas de la obra, su emplazamiento, riesgos
potenciales y en ningun caso sera menor de 3 metros.

- El proyecto de obra incluira la restauracion de impactos que cause su construccion.

- Debera estar enterrados o semienterrados no superara 2,00 metros de altura
medidos sobre cualquier punto del terreno. La parte vista se revestira de piedra o, en
su defecto, se emplearan colores que lo integren en el paisaje en caso de ser de obra,
0 se recubriran de vegetacioén en el caso de taludes de tierra en balsas.

- En cuanto a la perforaciéon de pozos y galerias, habra de estar a lo determinado por

el Plan Hidrologico de La Gomera y la legislacion sectorial de aplicacion.

Articulo 14.- Condiciones Particulares del Turismo Rural y del Turismo

Asimilable.

El turismo rural y el turismo asimilable se ajustaran a las condiciones dispuestas en el
Plan Territorial Especial de Ordenacién de la Actividad Turistica de La Gomera (6
documento que lo sustituya), admitiéndose en las zonas y con la capacidad alojativa
maxima establecido en dicho documento. De las plazas alojativas de Turismo
Asimilable asignadas por el planeamiento territorial, 30 se ubicaran en Chipude, 20 en
Valle Bajo y resto del area de Vallehermoso y 25 en la zona de Alojera y San
Borondén. Sin embargo, las 214 plazas de turismo rural, al tratarse de usos a
establecer en edificaciones anteriores a 1950, se distribuiran territorialmente en las
zonas aptas para este uso sefialadas en los planos de ordenacion que el instrumento

territorial determine.

Articulo 15.- Condiciones Particulares para los Accesos en Suelo Rustico.

1.- CONDICIONES GENERALES PARA LOS ACCESOS EN SUELO RUSTICO.

Con caracter general, no podran abrirse nuevos accesos en suelo rustico si no estan
previstos expresamente en el presente Plan General o, en su caso, en el planeamiento
de desarrollo del mismo. Se permitiran, en los accesos preexistentes, obras de

reparacién, conservacion y mejora.

A estos efectos, se considerardn accesos preexistentes los grafiados en los
correspondientes planos del presente Plan General u oficiales, tales como Catastrales,
de Carreteras o Militares de caminos, vias rurales y pistas forestales existentes a la

entrada en vigor del presente Plan General.

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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Con caracter excepcional, se permitira la apertura de nuevos accesos con fines

agrarios, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

a) Que sean necesarias para la explotacién agraria que se desarrolla y que sirve de base
a la apertura.

b) Que sea precisa para el desarrollo de la actividad agraria

¢) Que sea proporcional con la extension y caracteristicas de la misma, quedando
vinculada tal apertura con la actividad que se desarrolla en los citados terrenos.

d) Debe transcurrir en su totalidad por el interior de una Gnica propiedad.

e) Se debera acreditar la puesta en explotacion de los terrenos que sirven de soporte al
nuevo acceso o la acreditacion del mantenimiento de la actividad agraria de los
mismos.

f) La seccién transversal de la via tendré un maximo de cuatro (4) metros con
apartaderos debiendo, en todo caso, no suponer una alteracién significativa del perfil
natural del terreno debiendo realizarse mediante corte ladera arriba, en lugar de relleno
de talud ladera abajo, ni alteracién sustancial de la vegetaciéon preexistente. En
cualquier caso, los taludes resultantes de la ampliacion de los accesos deberan ser
adecuadamente reconstruidos y revegetados, con especies propias del piso vegetal

que atraviese el nuevo camino u otras perfectamente integradas en el entorno.

Se garantizara el respeto a los accesos, tales como caminos a pié de uso publico,
caminos reales, o senderos turisticos. Cualquier obra que afecte a estos accesos,
debera garantizar sus condiciones preexistentes. En caso de cruce por pistas,
carreteras u otras infraestructuras se resolvera la continuidad del camino, manteniendo

como minimo su calidad ambiental y sus materiales de construccion originales.

2.- CONDICIONES PARA LOS ACCESOS DE USO RESIDENCIAL.

2.1.- Condiciones para el acceso en suelo rustico de Asentamiento Rural

Sélo se permitiran la apertura de aquellos accesos previstos en la ordenacion

pormenorizada de los mismos.

2.2.- Condiciones para el acceso para las Edificaciones preexistentes en situacion de

fuera de ordenacion.

No se permitira la apertura de nuevos accesos, limitandose las intervenciones a la
reparacion, conservacion para la mejora de las condiciones de los mismos, como

acceso a las edificaciones preexistentes.

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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2. Su uso caracteristico es el medioambiental, por lo que los Usos Compatibles y
Prohibidos son los correspondientes al suelo rustico de proteccién natural.

3. Con caracter general, no se permitiran actuaciones que modifiquen las condiciones
naturales de los barrancos 6 que obstaculicen el curso hidrografico y el acceso a
los cauces. Se admitiran tan solo aquellas obras de interés publico que tengan
autorizacion previa del Consejo Insular de Aguas.

4. Asi mismo, las obras que incidan en el Dominio Publico Hidraulico y sus zonas de
afeccion requeriran la previa autorizacion administrativa del Consejo Insular de

Aguas y se ajustaran a las determinaciones del Plan Hidrolégico Insular.

Articulo 24.- Régimen del Suelo Rustico de Proteccion de Infraestructuras
(SRPI).

1. Este suelo esta integrado por los terrenos con destino a infraestructuras,
entendiendo que constituyen elementos fundamentales de la ordenaciéon municipal,
comarcal e insular, cuya implantacion condiciona de manera decisiva el ejercicio

de los usos a que se dedique el territorio.

2. Para la proteccion de la_Infraestructura viaria, el régimen de usos respetara las

zonas de dominio publico y servidumbres de proteccion en los términos
establecidos en su legislacion especifica (Ley de Carreteras de Canarias y su
Reglamento), admitiéndose las instalaciones al servicio de las carreteras, tales

como las gasolineras.

3. Infraestructuras de telecomunicaciones: se admiten instalaciones de esta

naturaleza de escasa entidad, realizada con materiales facilmente desmontables,

con una altura maxima de tres (3) metros.

4. Infraestructuras hidraulicas: deben estar previstas por un instrumento de

ordenacion sectorial (tal como el Plan Hidrolégico de La Gomera o actuaciones en
desarrollo del mismo), admitiéndose los usos compatibles con su normativa
sectorial especifica y en las condiciones que se autorice por el Consejo Insular de

Aguas de La Gomera.

5. Infraestructuras de Residuos: el punto limpio se localizara en una parcela ubicada

al sur de Chipude, junto a la carretera de acceso a este nicleo de poblacion

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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(véase los planos de clasificacion del suelo). Esta situacion se ha justificado
ambientalmente en la Memoria de Informacioén, optandose por un lugar que no
presenta valores ambientales de especial valor, con el menor impacto visual y

paisajistico posible.

6. Cementerios: Se han previstos los posibles crecimientos de los cementerios de

» Cementerio de Honduras ........ Ampliacién del cementerio

» Cementerio de Epina........... ... Ampliacién del cementerio

» Cementerio de Jague ............ Ampliacién del cementerio

» Cementerio de La Dama......... Ampliacién para aparcamientos
7. Otros:

» Casa de la Miel en Aldama
> Mirador del Almendralillo.- Se permitira el uso de bar-cafeteria

> EDAR de Alojera

CAPITULO IV SUELO RUSTICO CON FORMAS TRADICIONALES DE POBLAMIENTO.

Articulo 25.- Régimen de los Asentamientos Rurales (AR).

1. Esta categoria de suelo rustico esta referida a entidades de poblacion existente
con mayor o menor grado de concentracion, que el Plan ha categorizado como
tales por cumplir con las condiciones establecidas en el art. 55.¢).1). del TRLOTC-
LENC y en las Directrices de Ordenacion General (DOG 63).

2. Se considerara parcela edificable, aquella que tenga acceso al sistema rodado o
peatonal que se recoge en la documentacion grafica de este Plan General y que
queda incluida dentro del area edificable definida en los planos de ordenacién de

los asentamientos.

3. Dentro de estas areas, no se establece alineaciones para la edificacion, pudiendo

ser libre.

4. La rasante se tomara sobre el terreno natural en el centro de la fachada principal

de la edificacion en relacion con el vial o senda peatonal.

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

Las edificaciones seran de como maximo 1 Planta en las zonas AR-1 y dos plantas

en las zonas AR-2.

Podran ser edificaciones aisladas o adosadas entre si. En cualquier caso la
edificacion se adaptara a la morfologia de la parcela en la que se ubica y de las
edificaciones colindantes, manteniendo las caracteristicas tradicionales de la

arquitectura del entorno.

La superficie maxima edificable sera de 120 m? en tipologias AR-1 y de 150 m2 en
tipologias AR-2. No se considerara a estos efectos la superficie ocupada por el

garaje (maximo 24 m?).

La cubierta podra ser plana o inclinada, en este caso debera ser de teja.

Las unidades edificadas deberan contar con acceso rodado o peatonal.

No se admitird sobresalir de la alineacidon de la edificacién con ningun tipo de

vuelo.

En los huecos de fachada se utilizara, preferentemente, carpinteria de madera u,

otras siempre de colores oscuros (marrones, ocres, etc.), imitando la madera.

La medida, forma, proporciéon y distribucién de los huecos de fachada, sera la
comun del entorno donde se vaya a ubicar el edificio, primando la proporcion

vertical sobre la horizontal, tanto en puertas como en ventanas.

No se admiten en la composicion de las fachadas materiales y formas inexistentes
en el entorno inmediato ni la instalacion de rétulos, marquesinas o toldos no

adecuados con el entorno o de la propia edificacion.

No seran parcelas edificables las que tengan una fachada inferior a seis metros o
en las que no se pueda inscribir un circulo de seis metros de diametro, con
excepcion de aquellas que queden definidas por dos medianeras ya consolidadas
y en las que se pueda desarrollar un proyecto que cumpla las condiciones de
habitabilidad.

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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15. Seran Usos Compatibles: el residencial en la modalidad de viviendas unifamiliares

(con dos viviendas en un solo inmueble), el terciario en la modalidad de taller
artesanal, el turismo en sus modalidades rural y/6 asimilable, dotaciones, espacios
libres, comercial de pequefa dimension al servicio del asentamiento, cuartos de

aperos y bares y/6 restaurantes.

16. La capacidad maxima alojativa de cada asentamiento en que se admita este uso
no podra superar el 50 % de la poblacion residente reflejada en la memoria de

ordenacion.

17. Los asentamientos rurales delimitados en la Zona Periférica de Proteccion del
Parque Nacional del Garajonay estaran, ademas, afectados por la legislacién

especifica de creacioén del Parque (Ley 3/1981, modificada por la 62/2003).

18. Los Asentamientos Rurales de la zona de Tamargada (Simancas, Mazapeces,
Hoya de Los Mocanes — Los Descansaderos, Pie de La Cuesta) y en Cubaba vy
Tazo sélo se admitiran actuaciones de mantenimiento y conservacion de los
valores naturales y antrépicos que configuran el paisaje. No se admitira la apertura
de nuevas vias ni la implantacion de usos y/6 edificaciones que puedan alterar el
entorno (incluyendo cualquier tipo de desmonte que altere el perfil de los bancales

existentes).

NORMATIVA DE LA ORDENACION ESTRUCTURAL
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Asentamiento Rurales

Area de Vallehermoso

-AR-1.- Los Menores
‘AR-2.- Valle de Abajo

Area de Tazo

-AR-7.- Tazo / Tazo Il
-AR-9.- Cubaba / Cubaba I

Area de Alojera

-AR-11.- Honduras

-AR-12.- Cabecito / Aldana

-AR-13.- San Borondon

‘AR-15.- Los Palmeros

-AR-16.- El Mono-Casas de la Renta
Area de Macayo

‘AR-21.- Lomito de Macayo
‘AR-21.1.- El Palmar

Area de Ingenio

‘AR-28.- Los Chapines

-AR-29.- El Cabezo

‘AR-31.- Hidiondo y El Lomito
-AR-32.- La Banda de las Rosas
Area de El Cercado

-AR-35.- El Cercado

Area de La Dehesa

‘AR-36.- La Dehesa Il y llI

‘AR-37.- El Granalete y La Dehesa
‘AR-41 .- Apartadero
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ASENTAMIENTO RURAL
ZONIFICACION

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL
PLAN GENERAL DE ORDENACION

LEYENDA:




19454 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

ASENTAMIENTO RURAL
SUELO EDIFICABLE
LOS PALMEROS

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL
PLAN GENERAL DE ORDENACION
TERMINO MUNICIPAL DE
VALLEHERMOSO

LEYENDA:
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PLANO N°:

ASENTAMIENTO RURAL
HIDIONDO Y EL LOMITO

TERMINO MUNICIPAL DE
VALLEHERMOSO

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL
PLAN GENERAL DE ORDENACION
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EQUIPO REDACTOR:
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APARCAMIENTO
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ACCESO RODADO

772

- LIMITE ASENTAMIENTO RURAL
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ORDENACION PORMENORIZADA

TITULO | .- ORDENANZAS DEL SUELO URBANO Y URBANIZABLE

CONDICIONES PARTICULARES DE LOS USOS Y DE LAS
TIPOLOGIAS EDIFICATORIAS

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 Tipos de ordenacion: Tipologias edificatorias

Se establecen tipologias distintas para la edificacion, debidamente identificadas con las siguientes

siglas:

TIPO M2: Corresponde al tipo de ordenacién descrito como edificacion residencial entre
medianeras de dos plantas.

TIPO M2A:Corresponde al tipo de ordenacion descrito como edificacion residencial entre
medianeras de dos plantas y atico.

TIPO Ma3: Corresponde al tipo de ordenacion descrito como edificacion residencial entre
medianeras con frente a dos vias a diferente nivel, con tres plantas a la calle inferior y
dos plantas a la calle superior en el suelo urbano consolidado.

TIPO CJ-700 Corresponde al tipo de ordenacién descrito como edificacion residencial unifamiliar
aislada (700 m2).

TIPO CJ-400 Corresponde al tipo de ordenacién descrito como edificacion residencial unifamiliar
aislada (400 m2).

Articulo 2 Condiciones estéticas generales para las edificaciones

Todas las tipologias edificatorias deberan respetar las siguientes condiciones estéticas en las
edificaciones:

1) En los huecos de fachada se utilizara, preferentemente, carpinteria de madera.
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2) La medida, forma, proporcion y distribucion de los huecos de fachada, serd comun del
entorno donde se haya de ubicar el edificio, lo cual se acreditara mediante la aportacion de
fotografias.

No se admiten en la composicidon de las fachadas materiales y formas inexistentes en el
entorno inmediato ni la instalacion de rétulos, marquesinas o toldos no adecuados con el

entorno o de la propia edificacion.

CAPITULO Il AMBITOS URBANISTICOS DE SUELO URBANO Y URBANIZABLE

SECCION 1° EDIFICACION ENTREMEDIANERA

Articulo 3.- Tipologia M-2

Articulo 3.1 Condiciones de la edificacion

a) Condiciones de la parcela:

- Superficie minima: Ciento veinte (120) mZ.

- Fachada minima: Seis (6) m

- Circulo inscribible en la parcela: Seis (6) metros de diametro con la excepcion de las
parcelas cuyos linderos medianeros o traseros den a edificaciones existentes, no

seran de aplicacion las anteriores condiciones.

b) Condiciones de posicién del edificio en la parcela

- Retranqueos: No se establecen, la edificacion se alineara obligatoriamente con el
vial. En los suelos urbanizables el retranqueo sera de tres metros a la alineacion de
vial, con caracter obligatorio.

- Fondo edificable: No se establece

- Envias de ancho igual o inferior a 5 metros, la alineacion sera la determinada por la
oficina técnica municipal en funcion de las necesidades de esta (aceras,

aparcamientos, etc).

c¢) Condiciones de ocupacion de la parcela por la edificacion.

Se establecen las siguientes por cada planta:
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- En planta baja el 100%
- En planta alta el 100%

d) Condiciones de volumen y forma del edificio.

- Altura del edificio: maximo dos (2) plantas

- Altura de unidades métricas: maximo de ocho (8) metros.

La medicion de alturas se efectuara en cualquier punto de la parcela. La rasante sera la
senalada por la Oficina Técnica Municipal, previa solicitud del interesado. No se permiten
plantas diafanas. Para ganar altura respecto a una via superior, solo se permitira la realizacion
de muros de piedra vista con su trasdds relleno y con una altura maxima de dos metros (2,00
m). Las cajas de escalera no podran apreciarse en fachada, debiendo estar retranqueadas al

menos tres metros (3,00 m.).

e) Condiciones de edificabilidad y aprovechamiento.

- Coeficiente de edificabilidad: 2,00 m2/m2

f)  Cubiertas.
La cubierta podra ser plana y transitable. En las fachadas con las vias publicas se rematara la

cubierta con faldones de teja en una proporciéon de al menos el 10% de su superficie.

g) Volados.
Solo se permitira sobresalir de la alineacion con volados de ancho maximo de 80 cm., a
excepcion de la Calle Mayor, Calle Triana y Calle de La Iglesia, en las cuales no se permite

sobresalir con ningun tipo de vuelo.

h) Condiciones especificas del aspecto de las edificaciones.

Las generales establecidas por el presente Plan General en las Condiciones Generales.

i)  En los huecos de fachada se utilizara, preferentemente, carpinteria de madera o cualquier otro

material con acabado en color madera.
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j) La medida, forma, proporcién y distribucién de los huecos de fachada, sera comun del entorno
donde se haya de ubicar el edificio, lo cual se acreditara mediante la aportacion de fotografias.
La proporcion minima de los huecos sera de 1:1,5.

k) No se admiten en la composicion de las fachadas materiales y formas inexistentes en el

entorno inmediato ni la instalacion de rétulos, marquesinas o toldos no adecuados con el

entorno o de la propia edificacion.

Articulo 3.2 Régimen de Usos

1) Uso Caracteristico: Residencial en vivienda entre medianeras.

2) Usos Tolerados:

a) Edificaciones destinadas al uso turistico asimilable

b) Talleres artesanales, bares, restaurantes, oficinas y dotacional en la modalidad de
equipamiento en planta baja cuya actividad sea compatible con la vivienda.

c¢) Oficinas, comercial y dotacional en la modalidad de equipamiento de cualquier categoria, en
planta baja.

d) Pequenas industrias ligeras que se ubican en locales cuya superficie no exceda de 250 m2. ni

su potencia maxima de 10 c.v., y tenga acceso de vehiculos de peso total, incluida carga, inferior a

6 tns, debiéndose situar en calles de ancho minimo de 6 mts., contar con zona de carga y descarga

y no estar clasificadas como insalubre, nociva o peligrosas, no pudiendo existir mas de una por

edificio.

3) Usos Prohibidos: Los restantes.

Articulo 4.- Tipologia M-2A

Articulo 4.1 Condiciones de la edificacion

I)  Condiciones de la parcela:

- Superficie minima: Ciento veinte (120) mZ.

- Fachada minima: Seis (6) m

- Circulo inscribible en la parcela: Seis (6) metros de diametro con la excepcion de las
parcelas cuyos linderos medianeros o traseros den a edificaciones existentes, no

seran de aplicacion las anteriores condiciones.
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m) Condiciones de posicién del edificio en la parcela

- Retranqueos: No se establecen, la edificacién se alineara obligatoriamente con el
vial.

- Fondo edificable: No se establece

- Envias de ancho igual o inferior a 5 metros, la alineacion sera la determinada por la
oficina técnica municipal en funcién de las necesidades de esta (aceras,

aparcamientos, etc).

n) Condiciones de ocupacion de la parcela por la edificacion.

Se establecen las siguientes por cada planta:
- En planta baja y primera el 100%
- En planta tercera (atico) el 60%. Retranqueo de tres metros (3.00 m.) respecto a

fachadas a calles o caminos.

0) Condiciones de volumen y forma del edificio.

- Altura del edificio: maximo tres (3) plantas

- Altura de unidades métricas: maximo de once (11) metros.

La medicion de alturas se efectuara en el punto medio de la fachada, tomando como rasante
el bordillo de la acera. Esta medicion se efectuara cada doce (12) m de longitud de fachada.
Las cajas de escalera no podran apreciarse en fachada, debiendo retranquearse al menos

tres metros (3.00 m.) respecto a fachada de atico.
p) Condiciones de edificabilidad y aprovechamiento.
- Coeficiente de edificabilidad: 2,60 m2/m2
q) Cubiertas.
- La cubierta podra ser plana y transitable. En las fachadas con las vias publicas se
rematara la cubierta con faldones de teja en una proporcion de al menos el 10% de

su superficie.

r) Volados.
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)

Sélo se permitira sobresalir de la alineacion con volados de ancho maximo de 80 cm., a
excepcion de la Calle Mayor, Calle Triana y Calle de La Iglesia, en las cuales no se permite

sobresalir con ningun tipo de vuelo.

Condiciones especificas del aspecto de las edificaciones.

Las generales establecidas por el presente Plan General en las Condiciones Generales.

En los huecos de fachada se utilizara, preferentemente, carpinteria de madera o cualquier otro

material con acabado en color madera.

La medida, forma, proporcién y distribucion de los huecos de fachada, sera comun del entorno
donde se haya de ubicar el edificio, lo cual se acreditara mediante la aportacion de fotografias.

La proporciéon minima de los huecos sera de 1:1,5.

No se admiten en la composicion de las fachadas materiales y formas inexistentes en el
entorno inmediato ni la instalacién de rétulos, marquesinas o toldos no adecuados con el

entorno o de la propia edificacion.

Articulo 4.2 Régimen de Usos

1) Uso Caracteristico: Residencial en vivienda entre medianeras.

2) Usos Tolerados:

a) Edificaciones destinadas al uso turistico asimilable

b)Talleres artesanales, bares, restaurantes, oficinas y dotacional en la modalidad de
equipamiento en planta baja cuya actividad sea compatible con la vivienda.

c) Oficinas, comercial y dotacional en la modalidad de equipamiento de cualquier categoria, en
planta baja.

d) Pequefas industrias ligeras que se ubican en locales cuya superficie no exceda de 250 m2. ni

su potencia maxima de 10 c.v., y tenga acceso de vehiculos de peso total, incluida carga, inferior a

6 tns, debiéndose situar en calles de ancho minimo de 6 mts., contar con zona de carga y descarga

y no estar clasificadas como insalubre, nociva o peligrosas, no pudiendo existir mas de una por

edificio.

4) Usos Prohibidos: Los restantes.
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Articulo 5 Tipologia M-3

Articulo 5.1 Condiciones de la edificacion

a) Condiciones de la parcela:
- Superficie minima: Ciento veinte (120) mZ.
- Fachada minima: Ocho (8) m
- Circulo inscribible en la parcela: Ocho (8) metros de didametro.
Cuando se trata de parcelas cuyos linderos medianeros o traseros den a

edificaciones existentes, no seran de aplicacion las anteriores condiciones.

b) Condiciones de posicion del edificio en la parcela
- Retranqueos: No se establecen en las dos plantas inferiores. La tercera planta se
retranqueara al menos dos metros en su fachada a la calle inferior.
- Fondo edificable: No se establece
- Envias de ancho igual o inferior a 5 metros, la alineacion sera la determinada por la
oficina técnica municipal en funcion de las necesidades de esta (aceras,

aparcamientos, efc).

c) Condiciones de ocupacion de la parcela por la edificacion.
Se establecen las siguientes por cada planta:
- En planta baja a ambas vias el 100%

- Enplanta tercera el 80%

d) Condiciones de volumen y forma del edificio.
- Altura del edificio: maximo dos (2) plantas a calle superior y tres plantas a calle
inferior.
- Altura de unidades métricas: maximo de ocho (8) metros a calle superior y doce (12)
a calle inferior.
- En el caso de que el desnivel de las calles se superior a cinco (5) metros, se permitira
la construccion de una planta diafana en el nivel inferior sin que compute a efectos de

edificabilidad y altura.

La medicion de alturas se efectuara en el punto medio de la fachada, tomando como rasante
el bordillo de la acera. Esta medicion se efectuara cada dieciséis (16) m, banqueando la

edificacion si fuese necesario.
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Las cajas de escalera no podran apreciarse en fachada, debiendo retranquearse al menos

tres metros (3.00 m.) respecto a la fachada de la ultima planta.

e) Condiciones de edificabilidad y aprovechamiento.
- Coeficiente de edificabilidad: 2,80 m2/m2

f) Cubiertas.
- La cubierta podra ser plana y transitable. En las fachadas con las vias publicas se
rematara la cubierta con faldones de teja en una proporcion de al menos el 10% de

su superficie.

g) Volados.
- Soblo se permitira sobresalir de la alineacion con volados de ancho maximo de 80 cm.,
a excepcion de la Calle Mayor, Calle Triana y Calle de La Iglesia, en las cuales no se

permite sobresalir con ningun tipo de vuelo.

h) Condiciones especificas del aspecto de las edificaciones.

Las generales establecidas por el presente Plan General en las Condiciones Generales.

i) En los huecos de fachada se utilizara, preferentemente, carpinteria de madera o cualquier otro

material con acabado en color madera.

j) La medida, forma, proporcion y distribucion de los huecos de fachada, sera comun del entorno
donde se haya de ubicar el edificio, lo cual se acreditara mediante la aportacion de fotografias. La
proporcién minima de los huecos sera de 1:1,5.

k) No se admiten en la composicion de las fachadas materiales y formas inexistentes en el entorno
inmediato ni la instalacién de rétulos, marquesinas o toldos no adecuados con el entorno o de la

propia edificacion.
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Articulo 5.2.- Régimen de Usos

1) Uso Caracteristico: Residencial en vivienda entre medianeras.

2) Usos Tolerados:

a) Edificaciones destinadas al uso turistico asimilable.

b).Talleres artesanales, bares, restaurantes, oficinas y dotacional en la modalidad de
equipamiento en plantas bajas a calles, cuya actividad sea compatible con la
vivienda.

c) Oficinas, comercial y dotacional en la modalidad de equipamiento de cualquier
categoria.

d) Pequefas industrias ligeras que se ubican en locales cuya superficie no exceda de

250 m2. ni su potencia maxima de 10 c.v., y tenga acceso de vehiculos de peso total,

incluida carga, inferior a 6 tns, debiéndose situar en calles de ancho minimo de 6 mts.,

contar con zona de carga y descarga y no estar clasificadas como insalubre, nociva o

peligrosas, no pudiendo existir mas de una por edificio.

3) Usos Prohibidos: Los restantes.

SECCION 2° EDIFICACION AISLADA (TIPO CJ)

Articulo 6 Tipologia CJ .- Disposiciones Generales

Corresponde a esta ordenanza las zonas de la ciudad caracterizada por una baja
densidad edificatoria y demografica, consolidada principalmente por viviendas
unifamiliares aisladas.

Se pretende por tanto la recuperacién de su imagen y densidad introduciendo nuevas

construcciones aisladas con abundante jardineria en su alrededor.
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Documento n° 6 Planos de Ordenaciéon Pormenorizada

Suelo Urbano Residencial

1 - VALLEHERNOSO
2 - ALOJERA
4 - CHIPUDE
5 - LA DAMA
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ANEXO N° 5 INFORME SOBRE IMPACTO DE GENERO
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1. INTRODUCCION

1.1 Promotor de la propuesta
El promotor de la presente Modificacion Menor es el ayuntamiento de Vallehermoso,

con CIF P3805000A, domicilio social en la Plaza de la Constitucion n°® 1, La Gomera

2. OBJETO DEL INFORME
El objeto del presente Informe es analizar las posibles cuestiones de discriminacion
por razon de género, que pudieran tener incidencia en el marco de la Modificacion

Menor n° 1 del Plan General de Ordenacion de Vallehermoso.

2.1 Discriminacion por razén de género
Para poder definir el concepto “discriminacion por razén de género”, resulta necesario
diferenciar previamente entre sexo y género ya que ambos vocablos pueden ser a

veces confundidos.

Tal y como establece el Instituto de la Mujer en su Material de Apoyo “GUIA DE
APLICACION PRACTICA, PARA LA ELABORACION DE INFORMES DE IMPACTO
DE GENERO’, para la realizacion de informes en funcion del género, el sexo hace
referencia a las diferencias fisicas, anatémicas vy fisiolégicas entre mujeres y hombres y
no determina necesariamente comportamientos; mientras que el género designa lo
que en cada sociedad se atribuye a cada uno de los sexos, es decir, se refiere a la
construccion social del hecho de ser mujer y hombre, a la interrelacion entre ambos y
las diferentes relaciones de poder/subordinacién en que estas interrelaciones se

presentan.

Una vez fijada la distincién entre ambos conceptos, podriamos establecer que la
discriminacion por razén de género es aquella que genera diferencias, en detrimento de
un género, por el mero hecho de ser mujer u hombre, siendo la discriminacion femenina

la mas habitual.

No obstante, dentro de la discriminacion podemos encontrar también una subdivision
entre otros dos conceptos: discriminacion directa e indirecta. Tal y como recoge el
articulo 6.1 de la Ley Organica 3/2007 se considera discriminacion directa aquella en

la que “se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en

MODIFICACION MENOR N 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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atencion a su sexo, de manera menos favorable que otra situacion comparable”;
mientras que el articulo 6.2 del mismo texto legal define la discriminacion
indirecta como aquella “situacion en que una disposicion, criterio o practica puedan
justificarse objetivamente en atencién a una finalidad legitima y que los medios para

alcanzar dicha finalidad sean necesarios y adecuados”.

2.2 El objetivo de la igualdad de la ciudadania

La igualdad es entendida como la ausencia de discriminacion y supone uno de los
pilares de nuestra sociedad por cuanto viene recogido como Derecho Fundamental en
Nuestra Norma Suprema. Asi, el articulo 14 de la Constitucion Espafiola de 1978
establece que “Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer
discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier

otra condicién o circunstancia personal o social”.

Este precepto llevado al marco de la ciudadania supone para las ciudadanas y
ciudadanos vivir el mismo trato tanto en el ambito politico, educativo, social, etc. El
objetivo para lograrlo pasa por la creacion de los medios necesarios para hacer
efectiva esa igualdad a todas y a todos, con independencia de su género. Esta
creacion de medios necesarios para la igualdad es una imposicién a los poderes
publicos que viene igualmente recogido en la Constitucion. Concretamente, el articulo
9.2 reza los siguiente: “Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones
para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean
reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y
facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural

y social”

3. MARCO LEGAL
Consideraciones generales.
Tal y como hemos adelantado, la igualdad es un derecho que viene recogido en

numerosos textos legales tanto nacionales, comunitarios e internacionales.

En el ambito estatal cabe destacar el articulo 14 de la Constitucidn, asi como la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Esta ultima, tal y como se recoge de su exposicion de motivos, presenta como

novedad la prevenciéon conductas que puedan acarrear una situacion de discriminacion

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO



19512 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

ANEXO N° 5 INFORME SOBRE IMPACTO DE GENERO

por razén de género, mediante la inclusion de politicas concretas para hacer efectivo
este principio de igualdad.

En el &mbito comunitario, tal y como avanzabamos, el Tratado de Amsterdam recoge
en su articulo 2.2 “la igualdad entre el hombre y la mujer” como una de las misiones
fundamentales de la Comunidad Europea. A continuacion, en su articulo 2.3, el
Tratado recoge de nuevo el objetivo de “eliminar las desigualdades entre el hombre y

la mujer y promover su igualdad”.

A nivel internacional cabe destacar la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres. Dicha Entidad, creada en julio en
2010, se encarga de dar apoyo a las entidades intergubernamentales como la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en su formulacion de politicas y
estdndares y normas mundiales; dar asistencia a los Estados Miembros para
implementar esos estandares, dando cuando sea necesario el apoyo técnico y
financiero adecuado para ayudar a los paises que lo soliciten, asi como para
establecer alianzas eficaces con la sociedad civil; y hacer que el sistema de la ONU
rinda cuentas de sus compromisos en materia de igualdad de género, incluyendo el

monitoreo continuo de los progresos dentro del sistema.

3.1 Legislacion Estatal

e Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres

e Ley 30/2003, de 13 de octubre, sobre medidas para incorporar la valoracion del
impacto de género en las disposiciones normativas que elabore el Gobierno

e La Constitucion Espaiola de 1978 (art 1.1, 14, 9.2, 10.2) proclama en su
articulo 14 el derecho a la igualdad y a la no discriminacion por razén de sexo.
Por su parte, el articulo 9.2 consagra la obligacion de los poderes publicos
de promover las condiciones para que la igualdad del individuo y los grupos en
que se integra sean reales y efectivas.

e Ley 30/2003, de 13 de octubre, sobre medidas para incorporar la valoracion del
impacto de género en las disposiciones normativas que elabore el Gobierno
incluye referencias al marco normativo anterior.

e Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, incluye en su articulado la referencia a las politicas urbanas:

o Articulo 19:

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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“Los proyectos de disposiciones de caracter general y los planes de
especial relevancia econdmica, social, cultural y artistica que se
sometan a la aprobacién del Consejo de Ministros deberan incorporar
un informe sobre su impacto por razén de género.”

Articulo 31. Politicas urbanas, de ordenacion territorial y vivienda.

1. Las politicas y planes de las Administraciones publicas en materia de
acceso a la vivienda incluirdan medidas destinadas a hacer efectivo el
principio de igualdad entre mujeres y hombres.

Del mismo modo, las politicas urbanas y de ordenacién del territorio
tomaran en consideracion las necesidades de los distintos grupos
sociales y de los diversos tipos de estructuras familiares, y favoreceran
el acceso en condiciones de igualdad a los distintos servicios e
infraestructuras urbanas.

2. El Gobierno, en el ambito de sus competencias, fomentara el
acceso a la vivienda de las mujeres en situacion de necesidad o en
riesgo de exclusion, y de las que hayan sido victimas de la violencia
de género, en especial cuando, en ambos casos, tengan hijos
menores exclusivamente a su cargo.

3. Las Administraciones publicas tendran en cuenta en el disefio de la
ciudad, en las politicas urbanas, en la definicion y ejecucién del
planeamiento urbanistico, la perspectiva de género, utilizando para
ello, especialmente, mecanismos e instrumentos que fomenten y
favorezcan la participacion ciudadana y la transparencia.”

3.2 Normativa Autonémica de Igualdad

Ley 1/1994, de 13 de enero, del Instituto Canario de Igualdad.

Ley 16/2003, de 8 de abril, de prevencién y proteccion integral de las
mujeres contra la violencia de género.

Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre Mujeres y
Hombres.

Resolucién de 27 de junio de 2017, por la que se dispone la publicacion
del Acuerdo que establece las directrices para la elaboracion y
contenido basico del informe de impacto de género en los proyectos de
ley, disposiciones reglamentarias y planes que apruebe el Gobierno de

Canarias.

e Ley 2/2021, de 7 de junio, de igualdad social y no discriminacion por razén

de identidad de género, expresion de género y caracteristicas sexuales.

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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4. DATOS DEMOGRAFICOS Y CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

4.1 Evolucion de la poblacion desde 1900 hasta 2021

Segun los datos publicados por el INE a 1 de enero de 2021 el numero de habitantes
en Vallehermoso es de 2.917, 38 habitantes mas que el en el afio 2020. En el grafico

siguiente se puede ver cuantos habitantes tiene Vallehermoso a lo largo de los afios.
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Actualmente la densidad de poblacién en Vallehermoso es de 26,87 habitantes por

Km?2.
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Tabla con la evolucion del numero de hombres, mujeres y total a lo largo de los afos.

Evolucion de la poblacion desde 1900 hasta

Afio Hombres Mujeres Total
2021 1.519 1.398 2.917
2020 1.492 1.387 2.879
2019 1.505 1.396 2.901
2018 1.471 1.358 2.829
2017 1.539 1.449 2.988
2016 1.524 1.455 2.979
2015 1.490 1.423 2.913
2014 1.499 1.414 2913
2013 1.514 1.431 2.945
2012 1.608 1.508 3.116
2011 1.612 1.530 3.142
2010 1.614 1.509 3.123
2009 1.613 1.549 3.162
2008 1.597 1.550 3.147
2007 1.589 1.553 3.142
2006 1.569 1.525 3.094
2005 1.603 1.538 3.141
2004 1.621 1.579 3.200
2003 1.572 1.537 3.109
2002 1.486 1.426 2.912
2001 1.401 1.374 2.775
2000 1.354 1.326 2.680
1999 1.355 1.338 2.693
1998 1.363 1.347 2.710
1996 1.348 1.362 2.710
1995 1.547 1.503 3.050
1994 1.527 1.484 3.011
1993 1.514 1.472 2.986
1992 1.488 1.452 2.940
1991 1.461 1415 2.876
1990 1.652 1.711 3.363
1989 1.668 1.722 3.390
1988 1.665 1.725 3.390
1987 1.676 1.709 3.385
1986 1.676 1.709 3.385
1981 0 0 4.516
1970 0 0 4.748
1960 0 0 7.145

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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1950 0 0 7.720
1940 0 0 7.369
1930 0 0 6.239
1920 0 0 6.102
1910 0 0 5.574
1900 0 0 5.027

4.2 Piramide de poblacion 2021

La composicion por sexo de la poblacion es bastante equilibrada siendo 1.519
hombres y 1.398 mujeres las personas que habitan el término municipal, con un peso
relativo del 52,08% para hombre y 47,92 % para mujeres, sin que esta diferencia
porcentual en favor de los hombres pueda ser considerada relevante desde el punto

de vista demografico.

POBLACION - VALLEHERMOSO - 2021

HOMBRES MUJERES
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Poblacion Total en el Municipio: 2.917
Poblacion Hombres: 1.519
Poblacion Mujeres: 1.398

Fuente:INE , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia
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4.3 Poblacion por edades 2021

La media de edad de los habitantes de Vallehermoso es de 51,89 afos, 0,48 afos

mas que hace un lustro que era de 51,41 afios.

Edad Hombres Mujeres Total
0-5 28 22 50
5-10 27 29 56
10-15 35 44 79
15-20 60 47 107
20-25 67 47 114
25-30 76 85 161
30-35 75 64 139
35-40 85 67 152
40-45 109 71 180
45-50 125 84 209
50-55 153 111 264
55-60 124 111 235
60-65 133 119 252
65-70 91 94 185
70-75 110 96 206
75-80 90 90 180
80-85 65 78 143
85- 66 139 205
Total 1.519 1.398 2917

La poblacion menor de 18 afios en Vallehermoso es de 242 (122 H, 120 M ), el 8,3%.

La poblacion entre 18 y 65 afios en Vallehermoso es de 1.787 (991 H, 796 M ), el 61,3%.

La poblaciéon mayor de 65 afios en Vallehermoso es de 888 (406 H, 482 M ), el 30,4%.

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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POBLACION - Vallehermoso - 2021

HOMBRES MUJERES
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Poblacion Total en el Municipio: 2.917
Poblacion Hombres: 1.519
Poblacion Mujeres: 1.398

Fuente:IME , Grafico elaborado por FORO-CIUDAD.COM para todos los municipios de Espafia
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5. ANALISIS DE LA MODIFICACION MENOR DEL PGO DESDE LA PERSPECTIVA DE
IMPACTO DE GENERO

5.1 Objeto.
El objeto fundamental del presente documento es la mejora y actualizacion de los

siguientes aspectos.
1. Los cementerios del municipio, actualizar la normativa del suelo rustico para
propiciar sus posibles ampliaciones, pasando la categorizacion que tenia a

Suelo Rustico de Proteccion de Infraestructuras:

= Cementerio de Honduras .... De SRPA a SRPI

= Cementerio de Epina .......... De SRPP a SRPI
= Cementerio de Jagie .......... De SRPA a SRPI
= Cementerio de La Dama ....... De SRPA a SRPI

2. Diversas correcciones en las alineaciones de la edificacion en suelos urbanos y

uso de aparcamientos en el casco de Vallehermoso en el actual parque infantil.

3. Modificaciones cartograficas en algunos asentamientos rurales y

consideraciones en sus delimitaciones para adecuarse a la actual realidad.

5.2 Criterios y objetivos.

El criterio principal es estudiar las sugerencias presentadas por los vecinos y el propio
ayuntamiento al documento del Plan General de Ordenacion en asentamientos rurales,

en suelos urbanos con la intencién de resolver aspectos puntuales en la ordenacion.

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO



19520 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Namero 141, Miércoles 23 de noviembre de 2022

ANEXO N° 5 INFORME SOBRE IMPACTO DE GENERO

6. INFORME DE IMPACTO DE GENERO. CONCLUSIONES.

Como puede apreciarse, el alcance de las modificaciones no afecta a la ordenacion
estructural del Plan General vigente, ni al modelo de ordenacion establecido, ni
reclasifica ningun suelo de rustico a urbanizable; tratandose de aspectos puntuales y

de poca trascendencia.

La Ordenacion propuesta tendra un IMPACTO POSITIVO en funcion del género por

cuanto se ha disefiado teniendo en cuenta la seguridad de los usuarios y usuarias

En Vallehermoso, a 20 de octubre de 2022

El Ingeniero de Caminos

Fdo.- Francisco Gonzalez Gonzalez-Jaraba

MODIFICACION MENOR N° 1 DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION DE VALLEHERMOSO
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VILLA DE BRENA ALTA
ANUNCIO
4340 224579

A efectos de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al que se remiten los articulos
177.2 y 3y 179.4 de la misma Ley, y el articulo 20,3 en relacion con los articulos 38,2 y 42 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace para general conocimiento que el Ayuntamiento de Brefia Alta, en sesion
celebrada el dia 21 de octubre de 2022, adoptd acuerdos iniciales que han resultado definitivos, al no haberse
presentado reclamacién contra los mismos, de aprobacion de los siguientes expedientes:

- Aprobacion definitiva del expediente de Modificacion Presupuestaria n° 32/2022, por
Suplemento de Crédito con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria.

El resumen por capitulos del expediente, es el siguiente:

Altas en Aplicaciones de Gastos

SUPLEMENTO DE CREDITO
151.22100 [Edificios Municipales 20.000,00€
165.22100 |Alumbrado Publico 100.000,00€
231.22100 [Energia eléctrica Centros Sociales 65.000,00€
341.22100 [Energia eléctrica instalaciones deportivas 30.000,00€
TOTAL...... 215.000,00 €
Total Suplementos de Créditos: 215.000,00 Euros
Altas en Aplicaciones de Ingresos
Concepto L
de Ingresos Descripcion Euros
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 215.000,00 €
Total..| 215.000,00 €

- Aprobacién definitiva del expediente de Modificacion Presupuestaria n° 33/2022, por
Suplemento de Crédito con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria.

El resumen por capitulos del expediente, es el siguiente:

Altas en Aplicaciones de Gastos

SUPLEMENTO DE CREDITO
9340.35200 (Intereses de demora 10.000,00€
9340.35900 |Otros gastos financieros 8.000,00€
TOTAL...... 18.000,00 €
Total Suplementos de Créditos: 18.000,00 Euros
Altas en Aplicaciones de Ingresos
Concepto Descripcion Euros
de Ingresos
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 18.000,00 €
Total... 18.000,00 €
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- Aprobacién definitiva del expediente de Modificacion Presupuestaria n° 34/2022, por
Suplemento de Crédito con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria

El resumen por capitulos del expediente, es el siguiente:

Altas en Aplicaciones de Gastos

SUPLEMENTO DE CREDITO
3420. 61920 [Techado canta de petanca de La Grama 180.000,00€
TOTAL...... 180.000,00 €
Total Suplementos de Créditos: 180.000,00 Euros

Altas en Aplicaciones de Ingresos

Concepto Descripcion Euros
de Ingresos
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 180.000,00 €

Total.., 180.000,00 €

- Aprobacion definitiva del expediente de Modificacion Presupuestaria n° 35/2022, por
Suplemento de Crédito con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria

El resumen por capitulos del expediente, es el siguiente:

Altas en Aplicaciones de Gastos

SUPLEMENTO DE CREDITO
3420.62205 |Albergue deportivo 336.000,00€
TOTAL...... 336.000,00 €
Total Suplementos de Créditos: 336.000,00 Euros
Altas en Aplicaciones de Ingresos
Concepto L
de Ingresos Descripcion Euros
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 336.000,00 €
Total.., 336.000,00 €

- Aprobacién definitiva del expediente de Modificacion Presupuestaria n° 36/2022, por
Suplemento de Crédito con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria

El resumen por capitulos del expediente, es el siguiente:

Altas en Aplicaciones de Gastos

SUPLEMENTO DE CREDITO
1510.22671 [Socavén LIDL. Principio de ejecucion subsidiaria 160.000,00€
TOTAL...... 160.000,00 €

Total Suplementos de Créditos: 160.000,00 Euros
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Altas en Aplicaciones de Ingresos

Concepto Descripcion Euros
de Ingresos
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 160.000,00 €
Total.., 160.000,00 €

- Aprobacion definitiva del expediente de Modificacién Presupuestaria n° 37/2022, por
Crédito Extraordinario con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria

El resumen por capitulos del expediente, es el siguiente:

Altas en Aplicaciones de Gastos

CREDITO EXTRAORDINARIO
4312.62516 |Mobiliario mercado Los Alamos 353.000,00€
TOTAL...... 353.000,00 €
Total Suplementos de Créditos: 353.000,00 Euros
Altas en Aplicaciones de Ingresos
Concepto "y
de Ingresos Descripcion Euros
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 353.000,00 €
Total..., 353.000,00 €

Villa de Brefia Alta, a diecisiete de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, Jonathan de Felipe Lorenzo, documento firmado electronicamente.

VILLA DE HERMIGUA

ANUNCIO
4341 224742

SUBVENCIONES DESTINADAS A LA ADQUISICION DE MATERIAL ESCOLAR Y DEPORTIVO
PARA EL CURSO 2022-2023.

BDNS (Identif.): 659690.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/659690).

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA

Extracto de la Resolucion n° 2022-0887 de 15 de noviembre de 2022 del Sr. Alcalde Presidente, por la
que se convocan SUBVENCIONES DESTINADAS A LA ADQUISICION DE MATERIAL ESCOLAR Y
DEPORTIVO PARA EL CURSO 2022-2023.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en
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la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones
reguladas en las presentes bases, las personas que
retnan los siguientes requisitos:

1.- Alumnos/as, empadronados/as y residentes
en el Municipio de Hermigua, que se encuentre
cursando los estudios del Ciclo de Educacion
Infantil (3 a 5 afios), en el CEO Mario Lhermet, de
Hermigua, Curso 2022-2023.

2.- Contar la unidad convivencial con unos
ingresos brutos ponderados que no superen 2 veces
el Iprem: 16.212,56 €.

Para el calculo del total de los ingresos brutos de
la unidad convivencial se aplicard a los mismos los
siguientes coeficientes de ponderacion:

N° de miembros Coeficiente
de la unidad Familiar
1 1
2 0,95
3 0,90
4 0,85
5 0,75

En su caso, los solicitantes de las citadas
subvenciones deberan haber procedido previamente
a la justificacion de las subvenciones o ayudas
concedidas por esta Corporacion, con cargo a
gjercicios anteriores, en forma y plazo, requisito
sin el cual no podran acogerse a la presente
convocatoria.

OBIJETO.

Regular los aspectos generales de la
concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, deacuerdo ala Ordenanza
General de Subvenciones del Iltre. Ayuntamiento
de la Villa de Hermigua, aprobada el 18 de agosto
de 2014, y publicada en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife, num. 135, de fecha 13 de octubre de 2014,
en lo referente a subvenciones para la adquisicion
de material escolar y deportivo, destinadas a los
alumnos, empadronados y residentes en Hermigua,
que se encuentre cursando los estudios del Ciclo de
Educacion Infantil (3 a 5 aflos), en el CEO Mario
Lhermet, de Hermigua, Curso 2022-23.

BASES REGULADORAS.

Las Bases Reguladoras pueden ser consultadas en
la sede electronica del Ayuntamiento de Hermigua
(www.villadehermigua.com).

CUANTIA.

El importe maximo de la suma de las subvenciones
a conceder sera de 2.000 €.

El importe de cada subvencion sera de NOVENTA
EUROS (90,00 €). En el caso de que la suma de todas
las ayudas propuestas superase los 2.000,00 €, cada
ayuda individual se reduciria proporcionalmente
para no superar dicho limite.

Se establece la compatibilidad con otras ayudas
para la misma finalidad procedentes de otras
Administraciones o entes publicos o privados.

CREDITO PRESUPUESTARIO DISPONIBLE:
000.3200.480.01 DOS MIL EUROS (2.000,00 €).

PLAZO DE PRESENTACION DE

SOLICITUDES.

10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia.

OTROS DATOS.

El modelo de solicitud, asi como los modelos a
cumplimentar que han de acompanarla se encuentran
disponibles en la sede electronica del Ayuntamiento
arriba indicada.

Villa de Hermigua, a quince de noviembre de dos
mil veintidos.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Yordan Ramoén
Pifiero Ortiz.

ANUNCIO
4342 224577

El Pleno de esta Entidad, en sesion extraordinaria
y urgente celebrada el dia 16 de noviembre de
2022, acord6 la aprobacion inicial del expediente
de suplemento de crédito y crédito extraordinario
financiado con cargo al remanente liquido de
Tesoreria.
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Aprobado inicialmente el expediente de
modificacion de créditos n°® 2022-MOD-025 del
Presupuesto en vigor, en lamodalidad de suplemento
de crédito y crédito extraordinario financiado
con cargo al remanente liquido de Tesoreria, por
Acuerdo del Pleno de fecha 16 de noviembre de
2022, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente
al de publicacion del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por
cualquier persona interesada en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de las personas interesadas en la sede
electronica de esta Entidad (direccion https://www.
hermigua.sedelectronica.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Villa de Hermigua, a diecisiete de noviembre de
dos mil veintidos.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Yordan Ramoén
Pinero Ortiz, documento firmado electronicamente.

VILLA DE LOS REALEJOS
Gerencia Municipal de Urbanismo

ANUNCIO
4343 224274
Aprobacion Inicial del Proyecto de Urbanizacion

del SUB-SO-R20 “LOS BARROS”, LOS
REALEJOS.

Mediante Resolucion n® 2022/43 de fecha 25 de
octubre de 2022, por el Presidente de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, se ha adoptado el siguiente
acuerdo, cuya parte dispositiva recoge lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Modificacion
del Proyecto de Urbanizacion del SAPUR 20
“Los Barros”, término municipal de Los Realejos,

promovido por la Junta de Compensacion SAPUR
20 “Los Barros™.

SEGUNDO.- Acordar la apertura del tramite de
informacion publica mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia y uno de los periddicos de
mayor circulacion, y publicar en la pagina web
de la Gerencia Municipal de Urbanismo y de la
Corporacion municipal por plazo de veinte dias.

El proyecto de urbanizacion estard de manifiesto
en las dependencias de la Gerencia Municipal de
Urbanismo.

TERCERO.- Requerir los informes
correspondientes al Consejo Insular de Aguas
de Tenerife, Empresa Publica de Servicios del
Ayuntamiento de Los Realejos (REALSERV) y
Empresa Publica de Aguas del Ayuntamiento de Los
Realejos (AQUARE).

Cuarto.- Notificar la presente resolucion a la Junta
de Compensacion del SAPUR 20 “Los Barros”.

Dicha documentacién podra ser examinada en
horario laboral de 8:00 a 14:00 horas, de lunes a
viernes, previa solicitud de cita previa en la Gerencia
Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Los
Realejos y formular en su caso, las legaciones que se
consideren oportunas. Asi mismo se podra consultar
en el portal web oficial del ayuntamiento.

Villa de Los Realejos, a ocho de noviembre de dos
mil veintidos.

El ALCALDE, Adolfo Gonzalez Pérez Siverio.-
LA SECRETARIA, Maria José Gonzalez
Hernandez, documento firmado electronicamente.

Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
4344 225365

Transcurrido el plazo de exposicion publica
del expediente de Modificacion de Créditos
numero MC45.2022 de Suplementos de Créditos
financiado con Remanente Liquido de Tesoreria,
y no habiéndose presentado reclamaciones
contra los citados expedientes dentro del
plazo correspondiente, se considera aprobado
definitivamente, siendo el resumen por capitulos del
Presupuesto del Ayuntamiento de los Realejos para
el Ejercicio 2022, el siguiente:
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AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS
IMPORTE (EUROS) GASTOS

INGRESOS IMPORTE (EUROS)

I. IMPUESTOS DIRECTOS

II. IMPUESTOS INDIRECTOS

I1l. TASAS Y OTROS INGRESOS

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
V. INGRESOS PATRIMONIALES

VI. ENAJENACION DE INV. REALES
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Total Operaciones no financieras:

VIIl. ACTIVOS FINANCIEROS

IX. PASIVOS FINANCIEROS
Total Operaciones financieras:

Total Ingresos :

7.635.209,50
80.000,00
4.911.704,22
17.131.011,26
100.100,00
415.183,19
3.631.603,17
33.904.811,34

20.715.938,25
0,00

20.715.938,25

54.620.749,59

|. GASTOS DE PERSONAL

II. GASTOS EN BB CORRIENTES Y SS
I1l. GASTOS FINANCIEROS

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

V. FONDO DE CONTINGENCIA

VI. INVERSIONES REALES

VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total Operaciones no financieras :

VIIl. ACTIVOS FINANCIEROS
IX. PASIVOS FINANCIEROS

Total Operaciones financieras:

Total Gastos :

13.427.969,40
9.626.142,48
41.602,00
12.121.739,60
0,00
18.655.796,11
650.500,00
54.523.749,59

97.000,00
0,00

97.000,00

54.620.749,59

De conformidad con el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva de
la modificacion de créditos aprobada podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en
la forma y los plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Villa de Los Realejos, a dieciocho de noviembre de dos mil veintidds.

EL CONCEJAL DE HACIENDA, Moisés Dario Pérez Farrais, documento firmado electronicamente.

VILLA DE EL SAUZAL

ANUNCIO
4345 225898
PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO ECONOMICO 2023 Y PLANTILLA DE PERSONAL.

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno de este Ilustre Ayuntamiento, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 21 de noviembre de 2022, el Presupuesto General del [lustre Ayuntamiento de la Villa de El
Sauzal para el ejercicio economico 2023, las Bases de Ejecucion, el Plan Estratégico de Subvenciones y la
Plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econdmico 2023, se pone en conocimiento
general que el mismo se encuentra expuesto al ptiblico en la Intervencion de Fondos de esta Entidad Local por
un plazo de QUINCE DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante el mencionado plazo los interesados que estén legitimados de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, podran examinarlo y presentar reclamaciones por los motivos
taxativamente sefialados en el apartado 2 de dicho articulo, reclamaciones que seran resueltas por el Pleno de
la Corporacion en el plazo de un mes.

Caso de que, transcurrido dicho plazo, no se hubiera presentado reclamacion alguna, se entendera aprobado
definitivamente el Presupuesto General del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de El Sauzal para el ejercicio
economico 2023, procediéndose a la publicacion de su resumen por capitulos.

En la Villa de El Sauzal, a veintiuno de noviembre de dos mil veintidos.

EL ALCALDE, Mariano Pérez Hernandez, documento firmado electronicamente.
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VILLA DE LA VICTORIA COMUNIDAD DE AGUAS
DE ACENTEJO "LOS REMOLINOS"
ANUNCIO ANUNCIO
4346 224612 4348 223821

Concesion de  Subvenciones para clubes
deportivos y deportistas individuales de La Victoria
de Acentejo. Temporada 2021/2022.

BDNS (Identif.): 659547.

De conformidad con lo previsto en los articulos
173.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones  (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/GE/es/convocatoria/659547).

Concesion de  Subvenciones para clubes
deportivos y deportistas individuales de La Victoria
de Acentejo. Temporada 2021/2022.

La Victoria de Acentejo, a diecisiete de noviembre
de dos mil veintidos.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Antonio
Garcia Abreu.

V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE AGUAS
"BARRANCO DE LOS MOCANES"

EXTRAVIO
4347 223559

Por la presente del anuncia el extravio del
certificado correspondiente a cuatro participaciones
del participe de esta Comunidad de Aguas Dofia
Trinidad de Le6n Nuiiez para que en el plazo de diez
dias a partir de esta fecha no hubiera reclamacion, se
procedera a extender nuevo certificado, quedando
aquel nulo y sin efecto.

En Santa Cruz de Tenerife, a dieciséis de
noviembre de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE, Juan Anselmo Diaz.

Habiéndose intentado en el ultimo domicilio
conocido, sin resultado, la notificacion de
requerimiento de pago a los interesados a
continuacion resenados, se comunica, a los efectos
previstos en el articulo 11°, lo siguiente: Por acuerdo
de la Junta Directiva de la Comunidad de Aguas Los
Remolinos, se declara a las personas detalladas a
continuacion, en la obligacion inexcusable del pago
de las cuotas fijadas por la Comunidad dentro de
los veinte primeros dias de cada mes. Como quiera
que ha pasado mas de un afio sin que se produjera
el pago, la Junta Directiva, en uso de sus facultades,
les notifica, por medio del Boletin Oficial de la
Provincia, para que, en el plazo maximo de DIEZ
dias naturales a contar de dicha publicacién, abonen
la cantidad en descubierto con mas el recargo del
10% y los gastos originados por el anuncio. De no
realizarse el pago de lo debido, quedaran caducadas
las participaciones correspondientes a favor de la
Comunidad y esta queda facultada, con el previo
acuerdo de la Junta Directiva, para amortizarla.

Nombre Participaciones Importe (Euros):

FRANCISCO  PEREZ,
participaciones 2.982 €.

ADOLFO, siete

HERBERT GRABOWSKI, dos participaciones
852 €.

SCHULTZ, SIEGRID, una participacion 426 €.

BRAVO ALVAREZ, NIEVES, una participacion
426 €.

HANS BALSU, una participacion 426 €.
DIETER HERZOG, una participacion 426 €.

EXPOSITO  FELIPE,
participacion 206 €.

ANASTASIO, una
BRAVO ALVAREZ, AMELIA, una participacién
404 €.

MARTIN GARCIA, MARIA CRISTINA, una
participacion 184 €.

FRANCISCO MACHIN,
participacion 343,15 €.

SILVERIO, una

PEREZ HERNANDEZ, JOSE, una participacion
360 €.
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HERNANDEZ RODRIGUEZ, ANTONIO, una
participacion 316 €.

HERNANDEZ PEREZ, ANGEL MANUEL, dos
participaciones 368 €.

Brefna Baja, a quince de noviembre de dos mil
veintidos.

Efrén Brito Castaneda.

COMUNIDAD DE REGANTES
DE AGULO

CONVOCATORIA
4349 223777

Por medio del presente se citan y convocan a
seflores comuneros pertenecientes a la Comunidad
de Regantes de Agulo, para la celebracion de Junta
General Extraordinaria perteneciente a la ordinaria
de la primera quincena del mes de octubre, que
tendra lugar el 25 de noviembre del presente afo,
en el local social de esta Comunidad, a las 15,00
horas en primera convocatoria y a las 17:00 horas
en segunda, para tratar y tomar acuerdos sobre el
siguiente orden del dia.

GOBIERNO DE CANARIAS

BOLETIN OFICIAL

DE LA PROVINCIA DE SANTACRUZ DE TENERIFE

ORDEN DEL DIiA

1. Lectura del acta de la sesion celebrada el
22/06/2022 y 01/10/2022, para su aprobacion si
procede.

2. Presentacion de los Presupuestos de la
Comunidad para el ejercicio econémico de 2023,
para su aprobacion si procede.

3. Informe y manifestaciones de los Presidentes de
la Comunidad, Sindicato y Comuneros y acuerdos
que procedan.

4. Renovacion del contrato del Servicio de
distribucion del agua de riegos de las cuencas de
Agulo, Piedra Gorda y Piedra Bermeja.

5. Dar cuenta de la vacante del puesto de secretaria
y acuerdo que proceda.

6. Otros asuntos de interés.
7. Ruegos y preguntas.
Agulo, a once de noviembre de dos mil veintidos.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD,
Ramon Correa Magdalena.

Franqueo

concertado
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