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|. ADMINISTRACION DEL ESTADO

DIRECCION GENERAL
DE LA COSTA Y DEL MAR

Servvicio Provincial de Costas
en Santa Cruz de Tenerife

ANUNCIO
4690 136185
DE NOTIFICACION DE LA RESOLUCION DEL
EXPEDIENTE SANCIONADOR INCOADO AL
D.N.I/N.LE.: X1977068B, POR INFRACCION A
LA NORMATIVA DE COSTAS.

Habiendo resultado infructuoso el intento de
notificacién individual en su tltimo domicilio conocido,
y de conformidad con los articulos 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
se notifica al D.N.I/N.LLE. X1977068B, lo que a
continuacion se relaciona la resolucion del expediente
sancionador incoado en este Servicio de Costas de
Tenerife por hechos constitutivos de infraccién segin
los articulo 91 letra a) de la Ley de Costas y 192 letra
a), de su Reglamento, por la ocupacién del dominio
publico maritimo terrestre sin autorizacion administrativa,
mediante 5,5 m2 de superficie de suelo ptblico con
instalacion de captacién de agua de mar y tuberia
mediante pozo, en la calle El Mirlo, 17 Varadero, T.M.
de Guia de Isora, con una propuesta de sancién a imponer

de (762,70) euros, SETECIENTOS SESENTA Y
DOS EUROS CON SETENTA CENTIMOS.

Lo que se publica a los efectos de notificacion,
indicando que el expediente sancionador se encuentra
a disposicion del interesado para consulta y conocimiento
del contenido integro del acto, en horas habiles, por
si o por representante debidamente acreditado, en el
plazo de QUINCE (15) DIAS, a contar desde el
siguiente al de publicacion del presente anuncio, en
el Servicio Provincial de Costas, sito en la Rambla
de Santa Cruz nimero 169.

EXPEDIENTE: SANO01/20/38/0069.
D.N.I/C.I.LE.: X1977068B.
MULTA: 762,70 euros.

EL INSTRUCTOR (DGSC1181), Candido Rodriguez
Gallardo.

lll. ADMINISTRACION LOCAL

CABILDO INSULAR DE ELL HIERRO

ANUNCIO
4691 135336
APROBACION BASES ESPECIFICAS
REGULADORAS PARA EL OTORGAMIENTO
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DE SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION
LABORAL DE TRABAJADORES EN LA ISLA
DE EL HIERRO 2021

BDNS (Identif.): 576922

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/576922)

El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
de El Hierro, en sesion extraordinaria celebrada con
fecha 13 de julio de 2021, acord6 aprobar las “BASES
ESPECIFICAS REGULADORAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES PARA LA
CONTRATACION LABORAL DE TRABAJADORES
EN LA ISLA DE EL HIERRO 2021 cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“PRIMERA. Objeto y alcance.

1. Las presentes bases tienen por objeto regular, en
régimen de concurrencia competitiva, el otorgamiento
de subvenciones con la finalidad de compensar los
costes de la contratacion laboral de trabajadores
asumidos por las empresas de la isla para el desarrollo
de sus actividades.

Con estas subvenciones se pretende fomentar la
incorporacién y la permanencia de trabajadores
desempleados en el mercado de trabajo, mediante el
establecimiento de incentivos a la contratacién por cuenta
ajena, a través de la financiacion de parte de los
costes salariales y la cuota empresarial a la Seguridad
Social a empresas con centro de trabajo en la isla de
El Hierro que hayan efectuado contratos con personas
desempleadas, al mismo tiempo que contribuird a la
mejora de la productividad y competitividad del sector
empresarial de la isla.

La crisis socio-sanitaria ocasionada por la COVID-
19 ha derivado en un incremento de la tasa de
desempleo, asi como en un descenso en la actividad
econémica del sector empresarial insular, el interés
social de la presente convocatoria de subvenciones
deviene en la articulacién de mecanismos por parte
de la administracién que contribuyan a atenuar el
impacto significativo que la epidemia estd teniendo

y tendrd en el dmbito social y econémico de la isla
de El Hierro.

La presente convocatoria tiene un doble propdsito,
por un lado, mantener y recuperar el mercado laboral
de laisla, y por otro, contribuir a la activacion de este
a través de la realizacién de nuevas contrataciones a
personas desempleadas en la isla de El Hierro.

2. Estas subvenciones figuran reflejadas, dentro de
Plan Estratégico de Subvenciones del Cabildo Insular
de El Hierro, en la linea de accién “Fomento para la
contratacion laboral”.

3. La concesién de la subvencion tiene los siguientes
objetivos:

- Proteccion y fomento de las Pymes y Micropymes,
y el pequefio comercio insular, como fuentes principales
de generacion de empleo y creacion de riqueza, siendo
piezas clave en el crecimiento e innovacion del
territorio.

- Mejorar la empleabilidad y oportunidades de
trabajo de las personas desempleadas mediante su
contratacion laboral temporal.

- Incentivar la generacién o el mantenimiento del
empleo por parte de la iniciativa econémica privada
insular.

- Favorecer la contratacion laboral, 1a lucha contra
el desempleo y la insercion socio-laboral de personas
desempleadas mediante la concesion de subvenciones
alas empresas para este fin y contribuir a la reactivaciéon
de la economia insular.

- Recuperar el mercado laboral insular afectado a
consecuencia del impacto significativo que la crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19 ha tenido en
el tejido empresarial de la isla.

4. Se consideran gastos subvencionables los
contemplados en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. A tal efecto,
atendiendo al objeto de la presente convocatoria seran
subvencionables los siguientes gastos, segin la
naturaleza de la actividad subvencionada que se divide
en dos lineas:

Linea de mantenimiento de contrataciones laborales.

b) Linea de nuevas contrataciones laborales.
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Para ambas lineas se consideran gastos subvencionables
el coste salarial del personal contratado laboralmente,
entendiendo como tal los sueldos brutos y los costes
de la Seguridad Social, imputables a la empresa que
resulte beneficiaria, durante un periodo de cuatro
meses por contrato, computado a partir del inicio del
contrato.

Sélo se considerardn gastos subvencionables los
descritos en el parrafo precedente que correspondan
a contratos que se formalicen entre el 1 de octubre
de 2020y 10 dias hébiles posteriores a la publicacién
de las presentes bases reguladoras el Boletin Oficial
de la Provincia y que sean por una duracién inicial
minima de seis meses.

Se excluyen de los gastos subvencionables los que
se correspondan con los recargos o sanciones por
cualquier tipo de incumplimiento de la normativa
por parte del auténomo o empresa, asi como las
indemnizaciones por término de contrato.

5. El plazo de realizacién del proyecto o de las
actividades subvencionadas estard comprendido de la
siguiente manera:

a) Linea de mantenimiento de contrataciones
laborales: los contratos a subvencionar deberan haberse
formalizado entre el 1 de octubre de 2020 y la fecha
de publicacién de las presentes bases en el Boletin
Oficial de la Provincia, con una duracidon inicial
minima de 6 meses.

b) Linea de nuevas contrataciones laborales: los
contratos a subvencionar deberan formalizarse en los
10 dias habiles posteriores a la publicacion de las presentes
bases en el Boletin Oficial de la Provincia, con una
duracion inicial minima de 6 meses.

6. Las contrataciones deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Efectuarse con personas empadronadas en
cualquier municipio de la isla de El Hierro, con una
antigiiedad igual o superior a 6 meses en el momento
de la contratacién, (justificar traslado entre municipios
de laisla en caso de haberse realizado en dicho plazo).

b) Efectuarse con personas que se encuentren en
situacién de desempleo (no se incluye demandante
en mejora) e inscritas como demandante de empleo
en la oficina del Servicio Canario de Empleo en la
isla de El Hierro el dia anterior a realizarse el contrato.

c¢) Deberan producirse entre el 1 de octubre de 2020
y 10 dias habiles posteriores a la publicacién de las
presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

d) Se celebraran por una duracién inicial minima
de 6 meses, por la que se mantendrén, (no se incluirdn
prérrogas en esos 6 meses).

e) Deberdn formalizarse por escrito y comunicarse
a la oficina del servicio publico de empleo en la
forma reglamentariamente establecida.

f) Se celebrardn para prestar obras o servicios
determinados en centros de trabajo radicados en la
isla de El Hierro.

g) Las modalidades de contratos serdn indefinidos
o temporales, con una duracién inicial minima de seis
meses (no incluyendo prorrogas) y la jornada laboral
a tiempo completo, esta jornada serd con una duracién
mdaxima de cuarenta horas semanales de trabajo
efectivo.

h) En cuanto a las retribuciones y condiciones de
los contratos de trabajo de los trabajadores a jornada
completa se estard a lo dispuesto en el convenio
colectivo de aplicacién de la actividad de la empresa
si lo tuviera, en otro caso se les aplicard el Estatuto
de los Trabajadores, sus costes laborales mensuales
superardn los 1.000,00 euros.

i) Las contrataciones afectadas por un Expediente
de Regulacién de Temporal de Empleo (ERTE),
suspenderan la duracidn del contrato por el periodo
que haya permanecido en dicha situacién, reanudando
el computo para el total de los 6 meses una vez haya
finalizado el ERTE, en las mismas condiciones
contractuales iniciales.

j) Sustituciones de los contratos:

En el supuesto de baja voluntaria, no superacién del
periodo de prueba, despido por causas disciplinarias
o fallecimiento, de alguna de las personas cuyo
contrato haya sido subvencionado, ésta sera sustituida
por otra persona que retna las condiciones para ser
subvencionado y con la misma modalidad contractual,
segin los criterios de solicitud de la convocatoria
presentados. Los tramites para proceder a la nueva
contratacion habrdn de iniciarse en los 10 dias
siguientes a la fecha de la baja y la formalizacién del
contrato ha de realizarse en un plazo no superior a
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un mes. Dicha contratacién se realizara por una
duraciéon minima del tiempo restante del contrato
subvencionado.

En el supuesto de que el trabajador cuyos costes
laborales sean subvencionados se encuentre en situacion
de baja por incapacidad temporal o en situacion de
maternidad o paternidad, serd decisién del empresario
la sustitucién del trabajador por otra persona que
retina las condiciones para ser subvencionado y con
la misma modalidad contractual, por al menos el
tiempo que dure la situacién, segun los criterios de
solicitud de la convocatoria presentados. Los trdmites
para proceder a la nueva contratacion habran de
iniciarse en los 10 dias siguientes a la fecha de la baja
y la formalizacién del contrato ha de realizarse en un
plazo no superior a un mes. En caso de no sustituir
al trabajador, s6lo serdn subvencionables los costes
laborales que realmente asuma el empresario durante
el periodo de baja del trabajador, como el coste de la
seguridad social a cargo de la empresa, procediendo
arecalcularse la subvencion concedida y adaptandose
al importe de la subvencion justificada.

7. Se excluirédn las contrataciones siguientes:

a) Los contratos celebrados con personas incursas
en los siguientes supuestos:

1) El propio empresario.

2) Los administradores, apoderados, miembros de
los 6rganos de administracién y direccién de las
empresas que revistan la forma juridica de sociedad
mercantil.

b) Los contratos realizados con personas que, en los
dos meses anteriores a la fecha de contratacion,
hubiesen prestado servicios en la misma empresa
mediante un contrato por tiempo parcial o indefinido.

¢) Los contratos realizados a trabajadores en el
ambito del sector primario incluidos en los CNAE que
se detallan en el ANEXO I.

d) Sélo se subvencionara un contrato por trabajador
en la misma empresa por anualidad econémica dentro
de la Convocatoria.

e) Las siguientes modalidades de contratos:

1) contratos para la Formacion y el Aprendizaje en
cualquiera de sus cldusulas generales o especificas.

2) contratos en Précticas, en cualquiera de sus
clausulas generales o especificas.

f) Las contrataciones realizadas por empresas de
Trabajo Temporal para la puesta a disposicién de
trabajadores en empresas usuarias de la isla en las que
prestardn sus servicios.

SEGUNDA. Marco legal y régimen competencial.

1. El marco legal por el que se rige la convocatoria
de esta subvencion estd constituido por la normativa
vigente en el momento de su concesion. A estos
efectos, serd de aplicacion:

A) En el ambito de la normativa local:
Las presentes bases especificas reguladoras.

La Ordenanza General Reguladora de Subvenciones
del Cabildo Insular de El Hierro.

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo.
Cabildo Insular de El Hierro.

La Ordenanza reguladora de la Administracion
Electrénica del Cabildo Insular de El Hierro.

B) En el ambito de la legislacion espafiola:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (LGS) y normas de desarrollo que
tengan cardcter basico o de aplicacidn supletoria por
la Administracién Local y Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la citada Ley.

LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Puablicas (LPACAP).

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Pablico.

La legislacion bésica del Estado Reguladora de la
Administracion Local (Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
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Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril).

Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que
se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones
y la publicidad de las subvenciones y demds ayudas
publicas.

Las normas de derecho privado aplicables a esta
materia.

2. La gestion de las subvenciones se sujetaran a
los principios de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacidn, eficacia
en el cumplimiento de objetivos fijados en las
presentes bases reguladoras y eficiencia en la
asignacién y utilizacién de recursos publicos. Todo
ello, de conformidad con lo previsto en el articulo
3 de la Ordenanza General reguladora de Subvenciones
del Cabildo Insular de El Hierro.

3. Las dudas que surjan en la interpretacion,
aplicaciéon o efectos de las presentes bases,
correspondera resolverlas al Consejo de Gobierno
Insular.

4. El Cabildo Insular de El Hierro tiene la potestad
para el otorgamiento de este tipo de subvencion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8.1
apartado d) de la Ley 8/2015, de Cabildos Insulares,
ejerciéndose la facultad de cooperacién en el fomento
del desarrollo econémico y social del territorio
insular, de acuerdo con las competencias de las
demads administraciones publicas en este ambito, lo
que ampara la proteccion del interés general y social
del tejido empresarial insular, asi como de los
trabajadores, favoreciendo la creacién y mantenimiento
de puestos de trabajo.

TERCERA. Personas y/o entidades beneficiarias,
requisitos.

1. Podran acogerse a las subvenciones reguladas
en las presentes bases, las personas fisicas o juridicas
legalmente constituidas, pequefias y medianas
empresas de cardcter privado, incluidos los empresarios
individuales y los profesionales, las comunidades de
bienes y las sociedades civiles, asi como asociaciones
empresariales sin dnimo de lucro, que hayan

formalizado contratos con personas desempleadas
en la isla inscritas en el Servicio Canario de Empleo
para que desempefien sus tareas en sus centros de
trabajo en los términos previstos en estas bases y
cumplan los requisitos que se indican a continuacion:

Tener establecido su domicilio social y fiscal en
la isla de El Hierro, y prestar servicios en centros
de trabajo radicados en la isla. Se entenderé el que
figure en el certificado de situacién en el censo de
actividades econémicas de la AEAT.

Haber iniciado su actividad empresarial o profesional
antes de la fecha de realizacion de la contratacion.
Se entendera como fecha de inicio de la actividad
la fijada en el certificado de situacién en el censo
de actividades econdmicas de la AEAT.

En caso de ser una asociacion sin animo de lucro,
tener entre sus asociados al menos diez auténomos
o empresas radicadas en la isla de El Hierro, y entre
sus fines la defensa y el fomento de los intereses
econdmicos y profesionales de las empresas en la
isla de El Hierro.

Hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones con el Cabildo de El
Hierro o sus Organismos Oficiales.

Tener justificadas todas las subvenciones anteriores
concedidas por el Cabildo de El Hierro, asi como
estar al corriente de las obligaciones con el mismo
y sus empresas publicas.

Estar inscrito en el registro de terceros del Cabildo
Insular de El Hierro, si no esta dado de alta como
tercero se rellenard en la propia solicitud.

No estar incurso en el momento de la realizacién
de las contrataciones, en un expediente de regulacién
de empleo de suspension o de reduccién de jornada.

No haber realizado extinciones de contratos de trabajo
por causas disciplinarias u objetivas, declaradas
improcedentes por sentencia judicial firme, o en
virtud de despido colectivo, en los 12 meses anteriores
a la solicitud de la subvencion.

Que se trate de autébnomos, pequefias y medianas
empresas, entendiéndose como tales, aquellas que
empleen a menos de 250 trabajadores/as y cuyo
volumen de negocio anual no exceda de 50 millones
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de euros o cuyo balance general anual no exceda de 43 millones de euros y que cumplan el criterio de independencia.
Se considerardn independientes aquellas empresas en las que el 25% o mds de su capital o de sus derechos
de voto no pertenecen a otra empresa, 0 conjuntamente a varias empresas que no puedan clasificarse como
pequefias y medianas empresas, segtin lo publicado en la Recomendacién de la Comisién Europea, de 6 de
mayo de 2003, sobre la definicidn de pequefias y medianas empresas (2003/361/CE).

2. No podran obtener la condicion de beneficiarios/as las personas o entidades que se encuentren en alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la LGS.

3. Quedan excluidos de la condicién de beneficiarios/as los/as siguientes:

Las cooperativas o empresas que reciban cualquier subvencién directa por parte del Cabildo Insular de El Hierro
en el presente ejercicio econdmico, al estar incluidas en el plan estratégico de subvenciones vigente y sus modificaciones.

Las Empresas de Insercion y Centros de Empleo cuyo objeto social sea la insercion socio laboral de personas
en situacion o en riesgo de exclusion.

Las Administraciones Publicas, las entidades de derecho publico, los organismos auténomos o entidades y
sociedades dependientes o vinculadas a cualquier entidad privada o publica, con independencia de la forma juridica
que adopte, y sea cual sea su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direccién o de
designacién de la mayoria de los componentes de sus érganos de gobierno o direccidn, directa o indirectamente
sea ostentado por una administracién publica o su patrimonio, directa o indirectamente, sea constituido o
provenga en su mayor parte de fondos ptiblicos.

CUARTA. Importe y criterios para su determinacion.

1. La cuantia individualizada de la subvencién a otorgar asciende a la cantidad maxima de 20.800,00 euros.
2. Para el cdlculo de la citada cuantia se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

Contrato indefinido o temporal a jornada completa: 1.000,00 euros/mes

Contrato indefinido o temporal a jornada completa realizado a un Titulado universitario para prestar servicios
en la empresa en grupo o categoria profesional de técnico superior o medio (grupo I o II): 1.300,00 euros/mes

La subvencién a conceder por parte del Cabildo Insular de El Hierro serd a razén de cuatro meses por contrato
(correspondiéndose con los primeros cuatro meses del contrato), y como maximo cuatro contrataciones por beneficiario,
oscilando entre los 4.000,00 euros y 20.800,00 euros.

La diferencia que pudiera producirse entre el coste total de las contrataciones efectuadas y la subvencién concedida
serd asumida por las entidades beneficiarias, sin que en ningtin caso el importe de la subvencién pueda superar
el coste real de las contrataciones efectuadas. En caso de que el importe mensual de las contrataciones sea inferior
a la subvencién que le correspondiera, la subvencion se reducird hasta el importe de los costes laborales
mensuales que supongan los contratos realizados, procediendo a abonarse el importe de la subvencién que corresponda
siempre y cuando la contratacion se haya justificado conforme a los términos de estas bases.

3. Las solicitudes presentadas se seleccionaran y valoraran en funcién de la aplicacion de los siguientes criterios
y sus correspondientes baremos, y se ordenaran de mayor a menor puntuacion las solicitudes ya puntuadas, siempre
y cuando la persona o entidad solicitante y los contratos cumplan los requisitos exigidos y no esté incursa en
ninguna de las causas de exclusion expresamente previstas en estas bases.
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CRITERIOS CONTRATOS PUNTUACION

1. N° de contrataciones

4 personas 10
3 personas 7
2 personas 5
1 persona 3

2. Perfil persona desempleada contratado

Mis de 12 meses desempleada 10

Entre 3 y 12 meses desempleada 7

Menos de 3 meses desempleada 5

3. Persona desempleada con discapacidad > 6 = 33% 5
4. Persona desempleada joven menor de 30 afios o mujer 5
5. Persona desempleada mayor de 45 afios 5
Puntuacién total maxima 35

En los expedientes en los que se ha solicitado la realizacién de varios contratos con distintos criterios de valoracién
cada uno, en los calculos de la baremacion se procederd a valorar cada criterio de manera individual por contrato
y luego realizard una media en funcién del nimero de contratos para la obtencion de la baremacion total del
expediente.

Una vez aplicada la valoracion, en caso de existir un empate tendra preferencia aquella solicitud segtn la fecha
y hora de presentacion de la misma en el Registro de Entrada del Cabildo de El Hierro.

QUINTA. Crédito presupuestario.

Existe crédito para atender el gasto derivado de la presente convocatoria, con cargo a la aplicacion presupuestaria
0400 241 47000 del Area de Empleo y Desarrollo Econdmico del vigente Presupuesto General del Cabildo Insular
de El Hierro por importe de 70.000,00 euros.

Excepcionalmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de junio
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, se podra establecer una cuantia
adicional de crédito, cuya aplicacién a la concesién de subvenciones no requeriria de nueva convocatoria.

Este importe de la convocatoria es estimado, por lo que se hace constar expresamente que la concesion de
estas subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en la resolucion de concesion.

SEXTA. Publicidad de las Bases. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Publicidad: De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la LGS, la informacion relativa a esta
convocatoria serd remitida a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), la cual servird de medio
electrénico para el camplimiento de las obligaciones de publicidad contenidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
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de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno. Asimismo, la BDNS publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife las
Bases especificas, que tendrdn la consideracién de
convocatoria, a efectos de inicio del cémputo del plazo
para la presentacion de las solicitudes. Dichas bases
también se publicardn en la sede electrénica del Cabildo
Insular de El Hierro: https://elhierro.sedelectronica.es.

2. Presentacion de solicitudes:

a) Lugar y modo: La solicitud se cumplimentara
telematicamente a través de la sede electrénica del Cabildo
Insular de El Hierro (https://elhierro.sedelectronica.es)
y podré ser firmada y presentada por el solicitante o
por su representante legal.

Una vez firmada y registrada la solicitud el solicitante
obtendra del sistema el recibo de la presentacién de
la solicitud que incluird la fecha y hora de presentacion,
y nimero de registro.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2
de la Ley 39/2015, LPACAP, las personas juridicas
y entidades sin personalidad juridica estdn obligados
arelacionarse a través de medios electronicos durante
toda la tramitacion del expediente de subvenciones.

Las personas fisicas solicitantes estdn obligadas a
utilizar medios electrénicos durante la tramitacién
completa del expediente de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, LPACAP,
debido a que cuentan con acceso a los medios
electrénicos necesarios por su capacidad econdmica,
técnica y profesional.

Los interesados se identificardn electronicamente
mediante sistemas basados en certificados electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electronica
expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de
confianza de prestadores de servicio de certificacién”,
tanto en el caso de personas fisicas como juridicas,
conforme articulo 9.2 de la LPACAP.

b) Plazo: Las solicitudes se deberan presentar en
el plazo de veinte (20) dias naturales, a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién
de las Bases especificas, que tendrdn la consideracién
de convocatoria, en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife.

No se admitirdn a tramite y por consiguiente no existira
posibilidad alguna de subsanacién de las solicitudes

que no se presenten a través del sistema electrénico
seflalado anteriormente, asi como las presentadas
fuera de plazo.

¢) Veracidad de la documentacion: La presentacion
de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacién
de los requisitos, condiciones y obligaciones a que
se sujeta la convocatoria. Asimismo, conlleva la
autorizacion al Cabildo Insular de El Hierro para
recabar cuantos informes o datos complementarios se
estimen convenientes para la resolucion de la subvencion,
a través de redes corporativas o mediante consulta a
las plataformas de intermediacién de datos u otros
sistemas electronicos habilitados al efecto.

SEPTIMA. Documentacion.

La solicitud electrénica, debidamente cumplimentada
y con fecha y firma del solicitante o representante legal,
debera ir acompafiada de la documentacion que se detalla
a continuacion:

1. Documentacién acreditativa de la personalidad
del solicitante en caso de persona juridica, comunidad
de bienes, asociacidn:

- Acreditacion de la representacion legal mediante:
poder notarial, documento del 6rgano directivo de la
Entidad que le acredite como representante, declaracion
en comparecencia personal que le acredite como
representante o por cualquier medio valido en derecho
que deje constancia fidedigna.

- Escritura de constitucion elevada a publico y
debidamente registrada en el Registro correspondiente,
en caso de no haberla presentado en el Area de Empleo
y Desarrollo Econdmico para ninguna otra subvencion.

- Estatutos debidamente inscritos en el Registro de
Asociaciones de Canarias.

- En caso de ser asociacion sin animo de lucro,
certificado donde se especifique el nimero de socios
de la entidad actualizado, asi como indicacion de
cuantos son auténomos o empresas y particulares.

2. Copia de la resolucién sobre reconocimiento de
alta: en el Régimen Especial de Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos (RETA) de la Seguridad
Social, en Mutualidad o en Colegio Profesional
correspondiente; tanto del empresario individual
como de cada uno de los socios que requieran ese
régimen, cuando se trate de sociedades.
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3. Certificado de situacion en el censo de actividades
economicas de la AEAT, actualizado.

4. Informe de Vida Laboral expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social, de todas las cuentas
de cotizacién del empresario, que comprenda como
minimo desde los dos meses anteriores a la fecha de
formalizacion del contrato hasta la fecha de solicitud
de la subvencion, donde figure el ntimero de trabajadores
contratados.

5. Descripcién del contrato de trabajo de la persona
o personas contratadas para los que se solicita la
subvencion, en el que se deberad consignar: duracion,
categoria profesional, jornada y salario, perfil del
trabajador en funcion del colectivo a contratar y fecha
de contratacion. Se especificardn los costes sociales
mensuales a cargo de la empresa para cada tipo de
contrato. Incluido en la propia solicitud.

6. Declaracion responsable de otras ayudas o
subvenciones, incluida en la propia solicitud.

7. Documentacion relativa a los contratos y trabajadores
por los que se solicita subvencion:

- Copia del contrato de trabajo del trabajador o
trabajadores contratados para los que solicité la
subvencidn, en el que se debera consignar: duracion,
categoria profesional, jornada y salario.

- Copia bdsica del contrato de trabajo del trabajador
o trabajadores comunicado al SEPE.

- Copia del DNI del trabajador contratado.

- Certificado de empadronamiento del trabajador
contratado expedido por alguno de los Ayuntamientos
de la isla, donde se acredite una antigiiedad de
empadronamiento minima de 6 meses en el momento
de la contratacién. (En caso de haberse trasladado entre
municipios de la isla en esos 6 meses presentar los
correspondientes certificados de empadronamiento
justificando traslado).

- Informe original del periodo de inscripcién como
demandante de empleo (“informe de periodo de
desempleo”) de cada trabajador contratado expedido
por el Servicio Canario de Empleo que recoja los datos
actualizados en el momento de la contratacién y en
caso de encontrarse en posesion, la copia del Documento
de Alta y Renovacién de Demanda (DARDE) emitido
por el Servicio Canario de Empleo acreditativo de la

condicion de desempleado inscrito en la oficina del
Servicio Canario de Empleo en la isla de El Hierro
en el momento de la formalizacién del contrato.

- Informe de vida laboral del trabajador contratado
actualizado.

- En caso de contratar a un trabajador con discapacidad,
copia del certificado de grado de discapacidad
reconocido al trabajador, emitido por 6rgano competente
en la materia.

- En caso de contratar un titulado universitario en
grupo/categoria profesional de técnico superior o
medio (grupo I o II), presentar copia de la titulacién
acreditativa del trabajador.

- Declaracién del trabajador contratado en la que
se hace constar que ha sido informado de que su
contrato se ha presentado a una subvencion del Cabildo
de El Hierro y que autoriza a la empresa a la cesién
de sus datos personales al Cabildo de El Hierro a efectos
de la solicitud y justificacién de la subvencién para
el fomento de la contratacion laboral en la isla de El
Hierro. (ANEXO II).

8. Certificados de estar al corriente con las obligaciones
de la Agencia Tributaria Estatal y Autonémica, asi
como con la Seguridad Social, expedidos al efecto de
ayudas o subvenciones, en el caso de que el importe
de la ayuda solicitado supere los 3.000,00 euros. La
presentacién del documento puede ser sustituida por
la autorizacién de la comunicacion de datos en la propia
solicitud. En caso de comunidades de bienes o entidades
sin personalidad juridica deberdn presentarse ademas
los certificados de cada socio/a.

OCTAVA. Procedimiento para la concesién de la
subvencion.

1. El procedimiento de concesion se realizard
mediante concurrencia competitiva, y se ajustard a lo
previsto en el articulo 22.1 de la LGS, en los articulos
58 al 64 del Real Decreto 887/2006, de 17 de noviembre,
y articulos 12 y siguientes de la Ordenanza General
Reguladora de Subvenciones del Cabildo Insular de
El Hierro.

2. Salvo disposicién en contra, la instrucciéon del
procedimiento corresponde al Area de Empleo y
Desarrollo Econémico, que actuard como 6rgano
instructor.
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3. Si la solicitud inicial no reuniera los requisitos previstos
en el articulo 66 de 1a LPACAP, o no viniera acompafiada
por la documentacién prevista en la Base séptima de
esta convocatoria, el érgano instructor requerira a los
interesados para que en el plazo de diez (10) dias
habiles subsanen la falta 0 acompafien los documentos
preceptivos, advirtiéndoles de que si asi no lo hicieran,
se les tendrd por desistidos de su peticion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 68.1 de la LPACAP,
previa resolucién que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la mencionada Ley.

La notificacién del requerimiento se realizard
mediante comparecencia del interesado en la sede
electrénica del Cabildo Insular de El Hierro. Los
escritos mediante los cuales los solicitantes efectien
las subsanaciones correspondientes, asi como la
documentacién adicional, se presentaran asimismo a
través del registro que figura en la sede.

4. Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento
se podrd instar al solicitante para que complete los
tramites necesarios, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 73 de la LPACP, concediendo a tal efecto un
plazo de diez (10) dias habiles a partir del dia siguiente
al de la notificacidn, con expreso apercibimiento de
que, de no hacerlo asi, se le podrd declarar decaido
en su derecho a dicho tramite.

5. Con cardcter previo, el érgano instructor verificard
que las personas y/o entidades solicitantes cumplen
los requisitos en la LGS para adquirir la condicién
de beneficiarias, asi como el resto de los requisitos
previstos en esta convocatoria.

Los expedientes se seleccionaran y valoraran en funcién
de la aplicacién de los criterios de la base novena,
ordendndose de mayor a menor puntuacién las
solicitudes ya puntuadas, siempre y cuando el solicitante
y los proyectos cumplan los requisitos exigidos y no
esté incursa en ninguna de las causas de exclusion
expresamente previstas en estas bases.

6. Dictaminada la propuesta de resolucién provisional,
en la Comision Informativa que corresponda por
razén de la materia, se ha de tener en cuenta lo
siguiente:

a) Si coincide, en todos sus términos, con el contenido
de las solicitudes de los beneficiarios, se adoptara el
acuerdo de resolucién de concesién por el 6rgano que
corresponda, sin mds tramites.

b) Si figuran en el procedimiento o se han tenido
en cuenta otros hechos, alegaciones o pruebas no
aducidas por los interesados, se les concedera un
plazo de diez (10) dias, para la presentacién de
alegaciones.

NOVENA. Resolucién.

1. El procedimiento de concesion de estas subvenciones
serd resuelto por el Consejo de Gobierno Insular,
previo dictamen de la Comisién Informativa que
corresponda por razén de la materia, en los términos
establecidos en la clausula anterior, de conformidad
con lo previsto en el articulo 14.1 de la Ordenanza
General Reguladora de Subvenciones del Cabildo de
El Hierro.

La resolucién correspondiente se notificard a los
beneficiarios, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 45.1.b) de la LPACAP y con expresion de los
recursos procedentes, mediante publicacion de anuncio
en la sede electrénica del Cabildo Insular de El Hierro.

2. La resolucién deberd contener los datos del
solicitante, el importe de la subvencién y su forma
de abono, los conceptos subvencionables, el plazo de
ejecucion, asi como la forma y plazos para su
justificacion. Ademds, hard constar de manera expresa,
la desestimacién y sus causas, en cuanto al resto de
solicitudes.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar el
presente procedimiento de concesién de subvencion
serd de seis meses, a partir del dia siguiente a aquel
en que finaliza el periodo de presentacion de solicitudes.
Al vencimiento del plazo sin haberse notificado la
resolucion, se entendera desestimada la solicitud por
silencio administrativo, de conformidad con lo previsto
en el articulo 25.1.a) de la LPACAP.

4. Contra la resolucidn del procedimiento, que pone
fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno
Insular, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la notificacion de esta o bien, recurso
contencioso administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife,
en el plazo de dos meses contados, asimismo, a partir
del dia siguiente a la notificacion.

No se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que sea resuelto expresamente
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o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicién interpuesto. Todo ello, sin perjuicio de
que el interesado pueda ejercitar, en su caso, cualquier
otro que estime procedente, de conformidad con lo
dispuesto en la LPACAP.

5. Una vez dictada la resolucion de concesion, el
beneficiario podré solicitar la modificaciéon de su
contenido, a consecuencia de la alteracion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion, si concurren las circunstancias:

Que la actividad a realizar conforme a la modificacion
solicitada esté comprendida dentro de las actividades
y/o conceptos subvencionables previstas en la
convocatoria, sin que en ningin caso implique
modificacion de la finalidad de la ayuda o subvencion.

Que las circunstancias que justifiquen la modificacién
no hayan dependido de la voluntad de la persona
beneficiaria.

Que la modificacién no cause perjuicio de terceros
afectando al principio de concurrencia.

Que los nuevos elementos o circunstancias que
motivan la modificacién, de haber concurrido en la
concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién
de la subvencién o ayuda concedida.

La solicitud de modificacién de subvenciones
otorgadas habrd de formularse antes de que finalice
el plazo de realizacién de la actividad o conducta para
la cual se solicit6 la subvencion.

DECIMA. Abono de la subvencion.

1. El abono de la subvencion se realizard, previa
justificacidn por el beneficiario de la realizacion del
proyecto o actividad objeto de esta, conjuntamente
con la aportacion de la documentacion acreditativa
de los gastos realizados; todo ello, en los términos que
se establecen en la base duodécima, en un pago inico
por transferencia bancaria, por el importe total de la
ayuda concedida y justificada.

2. El 6rgano para acordar el abono de la subvencién
serd la Presidencia del Cabildo de El Hierro.

3. No se podra realizar el pago de la subvencién en
tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
ala Seguridad Social o sea deudor por resolucién firme

de procedencia de reintegro. No serd necesario aportar
nuevas certificaciones respecto del cumplimiento de
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
cuando las incorporadas con la solicitud o durante la
tramitacién del procedimiento no hayan sobrepasado
su plazo de validez.

4. Se producira la pérdida del derecho al cobro
total o parcial de la subvencién en el supuesto de falta
de justificacién o de concurrencia de alguna de las
causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. En el caso de no justificar materialmente el gasto
por el importe total de la subvencion concedida, se
recalculard la subvencion a conceder adaptdndose el
importe a de la justificacién presentada y aceptada,
siempre y cuando se hayan cumplido el resto de los
requisitos recogidos en estas bases.

6. Se dictara resolucion respecto de aquellas
subvenciones que, de forma motivada, hayan de
dejarse sin efecto al no haber justificado la subvencion
concedida.

7. Debera acreditarse, asimismo, que no ha sido dictada
resolucién firme de procedencia de reintegro de la
subvencion o de pérdida del derecho al cobro de esta
por alguna de las causas previstas en el articulo 37
de laLGS. Ademds, debe comprobarse que no ha sido
acordada, como medida cautelar, la retencién de
libramientos de pago o de cantidades pendientes de
abonar al beneficiario, referidos a la misma subvencion.

UNDECIMA. Obligaciones de las personas y/o
entidades beneficiarias.

Las personas y/o entidades beneficiarias de la
subvencion deberdn cumplir con las obligaciones
previstas en el articulo 14 de la LGS. En particular:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar
la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta
la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determine la concesion o disfrute de la subvencion,
en los términos indicados en la siguiente base.

c¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion,
en relacion con la actividad subvencionada, asi como
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cuales quiera otras de comprobacién y control
financiero, aportando la documentacién e informacién
que le sea requerida por el Cabildo Insular de El
Hierro. (Los técnicos del Cabildo de El Hierro podrin
realizar una visita de verificacidn, si lo estiman
necesario, con su correspondiente informe, sobre el
mantenimiento de las contrataciones realizadas en el
transcurso de la duraciéon de los contratos).

d) Comunicar la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada, tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacién de la
aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de resolucién de concesidn que se halla al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

) Comunicar cualquier alteracién de las circunstancias,
condiciones y/o requisitos subjetivos y objetivos
tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion
establecida en las presentes bases, antes de que finalice
el plazo de realizacién de la actividad o conducta para
la cual se solicité la misma.

g) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y demds documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio
de las facultades de comprobacién y control.

Asi mismo, la entidad beneficiaria debera llevar una
contabilidad separada de la actividad subvencionada,
bien mediante cuentas especificas dentro de su
contabilidad oficial, bien mediante libros de registro
abiertos al efecto.

En dichas cuentas o registros se han de reflejar las
distintas facturas y demads justificantes de gasto con
identificacion del acreedor y del documento, su
importe con separaciéon del I.G.I.C. e impuestos
indirectos que no sean subvencionables, la fecha de
emision, la fecha de pago, asi como todos los recursos
aplicados a la realizacién de la actividad.

También se reflejardn todos los gastos e ingresos
de la actividad, aunque s6lo una parte del coste
estuviera subvencionada.

h) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control, por un
periodo no inferior a cuatro afios.

i) Adoptar las medidas de difusidon contenidas en
el apartado 4 del articulo 18 de la LGS, para ello el
beneficiario de la subvencion del Cabildo de El Hierro
deberd dar publicidad de la cofinanciacién de la
actividad empresarial subvencionada mediante la
exposicién en un lugar visible de su establecimiento
de un cartel, (ANEXO III).

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos,
en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la LGS.

k) Acreditar el coste total de la actividad o conducta
subvencionada, asi como el importe de las ayudas,
subvenciones u otros auxilios econémicos recibidos
de cualesquiera Administraciones, Entes publicos,
entidades privadas o particulares.

1) Respetar las prohibiciones establecidas en el
articulo 29.7.d) de la LGS, en lo relativo a las personas
o entidades vinculadas con el beneficiario.

m) Cumplir, en su caso, con el compromiso de
asumir el coste que resulte de la diferencia entre el
importe total del proyecto o actividades a realizar y
la subvencién que le sea concedida.

n) Cumplir, en todo momento, con lo dispuesto en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, asi como el resto de normativa de
aplicacion a la materia.

0) La persona/empresa beneficiaria estard obligada
a comunicar las caracteristicas de la subvencién
solicitada y obtenida al trabajador por cuya contratacién
ha sido beneficiaria de la subvencion.

p) Laempresa beneficiaria, al aceptar la subvencion
se compromete a mantener en plantilla a las personas
contratadas por un periodo minimo de seis meses
computados a partir de la fecha de inicio del contrato
subvencionado.

No podrd reducir el nimero de trabajadores en
plantilla de su centro de trabajo a fecha de solicitud
de la subvencién durante los seis meses de duracién
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del contrato del trabajador subvencionado, si en ese
momento esta en plantilla, salvo que en ese periodo
se de alguna de las siguientes excepciones, en cuyo
caso deberd entregar la documentacién que lo acredite.

Que algtn trabajador presente baja voluntaria.

Que finalicen contrato otros trabajadores de la
empresa.

Que se jubile algtn trabajador.

Por causas ajenas a la empresa o a la entidad
subvencionada de suspension y/o extincioén de contratos
imputables a la persona contratada o por no superar
el periodo de prueba.

En el caso de un contrato subvencionado esté
afectado por un ERTE, y haya visto suspendida su
duracién por este periodo, se reanudard una vez salga
de la situacién de ERTE retomando el computo de los
6 meses de duracion minimos, sin modificacion de
las condiciones contractuales iniciales.

Cuando se produzcan bajas (voluntarias, por no
superacion del periodo de prueba, despido por causas
disciplinarias o fallecimiento) de algtin trabajador
subvencionado se deberd sustituir por una nueva
contratacion en el periodo mdximo de un mes, contado
desde el dia siguiente de la fecha de baja, perteneciendo
el nuevo trabajador al mismo colectivo y teniendo igual
de condiciones que el trabajador subvencionado,
segtn los criterios de solicitud de la convocatoria
presentados, por el periodo de tiempo que restaba al
contrato sustituido. En caso de baja por incapacidad
temporal o situacién de maternidad o paternidad la
sustitucion serd voluntaria. Ambos casos se regulardn
segun la base primera apartado 6. j).

q) Tener justificadas todas las subvenciones anteriores
concedidas por el Cabildo de El Hierro, asi como estar
al corriente de las obligaciones con el mismo y sus
empresas publicas.

r) Cuales quiera otras obligaciones que vengan
expresamente fijadas en las presentes Bases

DUODECIMA. Justificacién y plazo.

1. Teniendo en cuenta lo establecido en los articulos
30y 31 dela LGS,y 72y siguientes del reglamento
que la desarrolla, la persona y/o entidad beneficiaria
debera justificar la realizacién de la actividad

subvencionada, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos
en la resolucion de concesion de la subvencion.

2. Conforme al articulo 28.6.a) de las Bases de
Ejecucioén del Presupuesto, la forma de justificar esta
subvencién serd mediante cuenta justificativa con
aportacién de justificantes de gasto. Para ello la
persona y/o entidad beneficiaria debera justificar el
importe total de la subvencién concedida y el
cumplimiento de los requisitos de la actividad
acreditdndolo con la aportacién de lo siguiente:

a) Solicitud electrénica de justificacién y abono de
la subvencién concedida dirigida al Cabildo de El Hierro,
con los datos del beneficiario, el importe de la
subvencidn concedida y justificada, que contendra:

- Una relacién clasificada e identificada de los
gastos incurridos para el desarrollo de la actividad que
han sido financiados en todo o en parte con la ayuda
y sus costes, con el desglose de cada uno de los gastos
en que ha incurrido con arreglo a la modalidad de Cuenta
Justificativa.

- Como soporte documental aportard lo siguiente:

Copias de las ndminas abonadas a las personas
contratadas, correspondientes al periodo de los cuatro
meses iniciales subvencionados o los necesarios para
la justificacién, debidamente firmadas por el trabajador
y la empresa.

Copia de los recibos de liquidacion de cotizaciones
(TC1) y los documentos de relacién nominal de
trabajadores (TC2) correspondientes a los seguros
sociales, donde se recojan los datos de la persona o
personas contratadas, correspondientes a los cuatro
meses del periodo subvencionado o los necesarios para
la justificacion.

Copia de los modelos 111 (Retenciones a cuenta
del IRPF), donde se incluya a la persona o personas
contratadas, correspondiente a los cuatro meses del
periodo subvencionado o los necesarios para la
justificacion.

Justificantes bancarios acreditativos del pago de
los documentos recogidos en los apartados a, by c,
y para el caso de las néminas:

Los pagos realizados mediante transferencias
bancarias: el extracto o documento bancario que
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refleje la operacion que como minimo incluya: importe,
fecha, concepto del pago, ordenante y receptor.

En caso de pago con cheque, éste deberd ser
nominativo al trabajador y se deberd aportar copia del
cheque asi como extracto bancario justificante del cargo
en cuenta correspondiente.

Informe de Vida Laboral de 1a empresa, referido al
periodo comprendido entre la fecha de inicio de las
contrataciones y la fecha de finalizacién del compromiso
de mantenimiento (los 6 meses de duracion de los
contratos subvencionados computables para el
cumplimiento del requisito de mantenimiento), donde
figure el mimero y situacién de la afiliacién en el régimen
que corresponda de los trabajadores por cuenta ajena.

Documento grafico que acredite la exposicién en
un lugar visible de su establecimiento de un cartel
(ANEXO III) que publicite la cofinanciacién de la
actividad empresarial subvencionada por el Cabildo
de El Hierro.

- En caso de sustituciones de contrataciones, ademas
de lo anterior, deberd aportar la documentacion relativa
al nuevo contrato que se corresponda con la detallada
en el punto 7 de la Base séptima.

- En su caso, un detalle de otros ingresos o subvenciones
que hayan financiado la actividad subvencionada,
con indicacién del importe y su procedencia.

3. No se admitird como justificacion el pago en metalico
de los gastos subvencionables.

4. Cuando la persona y/o entidad beneficiaria de la
subvencién ponga de manifiesto en la justificacion que
se han producido alteraciones de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de esta, el organo
concedente de la subvencion podra aceptar la justificacion
presentada, siempre y cuando concurran las siguientes
circunstancias:

a) El beneficiario hubiera solicitado la aprobacién
de la variacion dentro del plazo para la realizacién
de la actividad.

b) Las variaciones efectuadas no alteren esencialmente
la naturaleza u objetivos de la subvencion.

¢) Su aceptacion no suponga dafiar derechos de
terceros.

5. La documentacion justificativa de la realizacion
de las actividades objeto de la subvencion se deberd
presentar en el plazo maximo de tres (3) meses, desde
la finalizacion del plazo de ejecucion de la actividad
subvencionada, transcurridos los seis meses de el/los
contrato/s subvencionado/s con compromiso de
mantenimiento, y si ya transcurri6 el plazo de ejecucion,
tres (3) meses a partir de la publicacién del acuerdo
por el que se resuelva la convocatoria.

6. Si se apreciasen defectos subsanables en la
documentacién justificativa presentada por el
beneficiario, el 6érgano administrativo competente
lo pondré en su conocimiento, otorgandole un plazo
maximo e improrrogable de diez dias hébiles para
su subsanacion.

7. Transcurrido el plazo otorgado para presentar la
documentacion justificativa, sin haberse presentado
la misma ante el érgano competente, se requerird al
beneficiario para que en el plazo maximo e improrrogable
de quince dias hdbiles sea presentada la misma.

DECIMOTERCERA. Publicidad.

A los efectos de dar cumplimiento a la obligacién
de publicidad prevista en la LGS, el Cabildo Insular
procederd a remitir informacion a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones respecto de las subvenciones
que sean concedidas en el marco de las presentes
Bases.

DECIMOCUARTA. Reintegro. Infracciones y
prescripcion.

1. Proceder4 el reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés de demora correspondiente,
cuando se produzca alguno de los supuestos previstos
en el articulo 37 de la LGS.

2. Las personas y entidades beneficiarias de las
subvenciones quedardn sometidas a las
responsabilidades y régimen sancionador regulado
en el Titulo V de la LGS, sobre infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones.
El procedimiento sancionador se regird por lo
dispuesto en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun.

3. El derecho de la Administracién a reconocer o
liquidar el reintegro de las subvenciones prescribira
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 39 de la LGS.
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DECIMOQUINTA. Tratamiento de datos personales.

De conformidad con lo previsto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y a
los efectos correspondientes, se indica lo siguiente:

- Responsable del tratamiento de los datos: Cabido
Insular de El Hierro (CIF: P-3800003J; C/Doctor
Quintero Magdaleno, 11 -38900- Valverde), en su
condicién de unico destinatario de la informacién
aportada voluntariamente.

- Finalidad del tratamiento de los datos: Gestionar
la solicitud de subvencion, en régimen de concurrencia
competitiva, para las finalidades previstas en las
presentes bases especificas reguladoras de subvenciones
para la contratacién laboral de trabajadores en la isla
de El Hierro 2021.

Las personas y entidades beneficiarias deberdn
informar y obtener el consentimiento expreso de las
personas trabajadoras de acuerdo con lo previsto en
la normativa de proteccion de datos.

- Tiempo de conservacion de los datos: Durante el
plazo de vigencia de este expediente. No obstante, los
datos serdn conservados con fines de archivo de
interés publico o fines estadisticos.

- Legitimacion para el tratamiento de los datos:
Ejercicio de los poderes publicos o competencias
propias.

- Cesi6n a terceras personas: Los datos no seran cedidos
a terceras personas ajenas al Cabildo Insular, salvo
que deban ser comunicados a otras entidades publicas
por imperativo legal.

- Derechos: Derecho de acceso a los datos por los
interesados, solicitar su rectificacion o, en su caso,
cancelacion, oposicién o solicitar su supresion. Podra
solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos o,
en su caso, oponerse al tratamiento de los mismos, a
través de la sede electrénica del Cabildo Insular de
El Hierro.

DECIMOSEXTA. Compatibilidad.

1. La subvencion concedida serd compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera de las
Administraciones o entes publicos o privados,

nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, incluidas las bonificaciones y
reducciones en las cuotas a la Seguridad Social,
establecidas en las disposiciones legales vigentes.

2. Elimporte de las subvenciones percibidas no podran
superar el coste total de la actividad subvencionada,
de conformidad con lo previsto en el articulo 19.2 de
la LGS. Asimismo, se debera comunicar de forma
inmediata al Cabildo la concesién de cualquier otra
subvencion para la misma actividad con anterioridad
a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

3. Cuando se produzca exceso de la subvencion
otorgada por el Cabildo y por otras Entidades respecto
del coste de la actividad objeto de la presente
convocatoria, la persona o entidad beneficiaria debera
reintegrar tal exceso junto con los intereses de demora.
Sin perjuicio de lo anterior, cuando el Cabildo advierta
este exceso de financiacion, exigira el reintegro por
el importe, hasta el limite de la subvencién otorgada.

DECIMOSEPTIMA. Control financiero.

1. Las personas y entidades beneficiarias de esta ayuda
tendran la obligacién de someterse a las actuaciones
de control que realice el Cabildo de El Hierro, y
estardn obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta
informacién sea requerida en el ejercicio de dichas
funciones de control, que quedan definidas en el
articulo 46 de la LGS.

2. El control financiero de las subvenciones otorgadas
con cargo a los presupuestos del Cabildo de El Hierro
se ejercerd conforme a lo establecido en el Titulo III
de la LGS, por la Intervencion General de la Corporacion,
sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia
de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

DECIMOCTAVA. Vigencia de las bases.

Una vez tramitado el correspondiente expediente
y después de su aprobacion definitiva por el Consejo
de Gobierno Insular, las presentes bases entrardn en
vigor el dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife”.

ANEXOS

ANEXO I: Listado de C.N.A.E Excluidos.
ANEXO II: Declaracion trabajador contratado.
ANEXO III: Cartel publicidad subvencion.
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ANEXO I: LISTADO DE C.N.A.E EXCLUIDOS.

Estardn excluidas del objeto de las subvenciones las
contrataciones realizadas a trabajadores en c6digos
de cuenta de cotizacion comprendidos en los siguientes
CNAE:

CNAE ACTIVIDAD

0111. Cultivo de cereales (excepto arroz), leguminosas
y semillas oleaginosas

0112. Cultivo de arroz

0113. Cultivo de hortalizas, raices y tubérculos
0114. Cultivo de cafia de azicar

0115. Cultivo de tabaco

0116. Cultivo de plantas para fibras textiles
0119. Otros cultivos no perennes

0121. Cultivo de la vid

0122. Cultivo de frutos tropicales y subtropicales
0123. Cultivo de citricos

0124. Cultivo de frutos con hueso y pepitas

0125. Cultivo de otros drboles y arbustos frutales
y frutos secos

0126. Cultivo de frutos oleaginosos
0127. Cultivo de plantas para bebidas

0128. Cultivo de especias, plantas aromadticas,
medicinales y farmacéuticas

0129. Otros cultivos perennes
0130. Propagacion de plantas

0141. Explotaciéon de ganado bovino para la
produccién de leche

0142. Explotacién de otro ganado bovino y btifalos

0143. Explotacion de caballos y otros equinos

0144. Explotacién de camellos y otros camélidos
0145. Explotacion de ganado ovino y caprino
0146. Explotacion de ganado porcino

0147. Avicultura

0149. Otras explotaciones de ganado

0150. Produccién agricola combinada con la
produccién ganadera

0163. Actividades de preparaciéon posterior a la
cosecha

0164. Tratamiento de semillas para reproduccién

0170. Caza, captura de animales y servicios
relacionados con las mismas

0210. Silvicultura y otras actividades forestales
0220. Explotacion de la madera

0230. Recoleccidn de productos silvestres, excepto
madera

0240. Servicios de apoyo a la silvicultura
0311. Pesca marina

0312. Pesca en agua dulce

0321. Acuicultura marina

0322. Acuicultura en agua dulce

Valverde de El Hierro, a veintidés de julio de dos
mil veintiuno.

EL PRESIDENTE, Alpidio Valentin Armas Gonzalez.

CABILDO INSULAR DE LA PALMA

ANUNCIO DE DELEGACION
DE COMPETENCIAS
4692 136126
En cumplimiento de los Acuerdos del Consejo de
Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
adoptados en las Sesiones Ordinarias celebradas los
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dias 9, 16 y 23 de julio de 2021, y en consonancia con lo dispuesto en el articulo 61.2 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se hace
publico la delegacion del citado Consejo de Gobierno, con relacién a los expedientes que a continuacién se

detallan:
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Santa Cruz de La Palma, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

EL PRESIDENTE, Mariano Herndndez Zapata.

CABILDO INSULAR DE TENERIFE
Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca

Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ANUNCIO
4693 134918
El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el 13
de julio de 2021, acordd aprobar las bases que rigen el otorgamiento de las subvenciones con destino a la financiacion
de los gastos corrientes realizados por las Cofradias de Pescadores de la isla de Tenerife para el desarrollo de
su actividad, con el siguiente contenido:

1. OBJETO.

Las presentes bases regirdn el otorgamiento de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva para
la financiacién de los gastos corrientes realizados por las Cofradias de Pescadores de la isla de Tenerife para el
desarrollo de su actividad.
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2. REQUISITOS DE LOS BENEFICIARIOS.

Podran acogerse a las subvenciones reguladas en
las presentes bases las Cofradias de Pescadores de la
isla de Tenerife debidamente constituidas a la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes, y siempre
que cumplan los siguientes requisitos:

* No estar incursa en las prohibiciones establecidas
en el apartado segundo y tercero del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

* Haber obtenido la preceptiva autorizacién
administrativa de apertura y funcionamiento de las lonjas
y establecimientos para la primera venta de los
productos pesqueros, conforme a la normativa aplicable.

Dichos requisitos deberdn mantenerse durante el
periodo de ejecucién y justificacion de las subvenciones
concedidas.

3. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Serdn subvencionables los gastos corrientes generados
por las Cofradias de Pescadores de la isla de Tenerife
para el desarrollo de su actividad, entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre del afio de la convocatoria. A
titulo enunciativo y no limitativo, los gastos corrientes
subvencionables podrén ser:

* Gastos de funcionamiento generados por el suministro
eléctrico, agua, teléfono, adquisicién de material
fungible de oficina, reparaciones y mantenimiento de
las instalaciones, contratacién de seguros obligatorios,
arrendamientos, cdnones y los derivados de operaciones
financieras suscritas para hacer frente a los referidos
gastos, en concepto de intereses.

* Gastos de gestion que genere la contratacion del
personal, en concepto de néminas y cotizaciones a la
Seguridad Social, que tengan por finalidad la mejora
de la asistencia técnica, econdmica, informatica, asi
como la seguridad e higiene en el trabajo y el apoyo
de la gestién administrativa o técnica.

* Los de mejora de la profesionalizacion, generados
como consecuencia del desarrollo de actividades
profesionales, tales como: gastos de asesoria laboral,
asesoria fiscal, abogados, u otros similares.

No serdn subvencionables, en relacién con las
actuaciones antes mencionadas, los siguientes gastos:

¢ El Impuesto General Indirecto Canario (I.G.I.C.).
¢ Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

 Sanciones administrativas y penales asi como sus
intereses y recargos derivados de éstas.

* Los gastos de procedimientos judiciales.
4. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El procedimiento de concesion de las subvenciones
reguladas en las presentes bases se tramitard en
régimen de concurrencia no competitiva, otorgando
las subvenciones a todas aquellas Cofradias de
Pescadores de la isla de Tenerife que, cumpliendo los
requisitos exigidos en la base segunda de las presentes,
soliciten acogerse a la citada linea de subvenciones.

5. INICIACION.

El procedimiento para la concesion de las subvenciones
reguladas en estas bases se iniciard de oficio mediante
convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia, una vez aprobada por el érgano competente
de la Corporacién, conforme a lo dispuesto en el
articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

6. SOLICITUDES, DOCUMENTACION, LUGAR
Y PLAZO DE PRESENTACION.

6.1 SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial
especificamente elaborado por el Cabildo Insular de
Tenerife, e irdn acompafiadas de la documentacion que
se relaciona en el Anexo I de las presentes bases.

Toda la documentacién a presentar por los
solicitantes deberd estar debidamente firmada por
el representante de la Cofradia y serd suficiente
con la presentacion de copias ya sean estas copias
auténticas o simples.

El modelo de solicitud y las bases se encuentran a
disposicion de los interesados en el Centro de Servicios
al Ciudadano de este Cabildo Insular y en las oficinas
descentralizadas del mismo que se relacionan a
continuacién. Asimismo, podrd obtenerse en la sede
electrénica (http://www.tenerife.es/), apartado Tramites
y Servicios.
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Asimismo podran solicitar informacién sobre las
mismas a través del teléfono de informacién al
ciudadano 901 501 901 en horario de lunes a viernes
de 8 a 18 horas y sdbados de 9 a 13 horas.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (en adelante, LPAC),
al objeto de la consulta/verificacion de datos, en cuya
virtud deba pronunciarse la resolucién del procedimiento,
se procederd, previo consentimiento (recogido en la
solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediacién de Datos de las Administraciones
Publicas u otros sistemas que se establezcan, a la
consulta de los siguientes datos:

- Cumplimiento de las obligaciones tributarias con
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y
con la Agencia Tributaria Canaria.

- Cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

En relacién con la documentacién general que ya
obre en esta Corporacidn, el solicitante podra omitir
su presentacion acogiéndose a lo establecido en los
articulos 28.3 y 53.1.d de la LPAC. A este respecto
se deberd hacer constar la fecha y el 6rgano o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso,
emitidos, siempre que no hayan transcurrido mas de
cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al
que correspondan.

La comprobacién de la existencia de datos no
ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en
la documentacién aportada, podrd comportar, en
funcién de su importancia, la denegacion de la solicitud
de subvencidn, sin perjuicio de las restantes
responsabilidades que pudieran derivarse.

6.2 LUGAR DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES.

La solicitud deberd presentarse de forma telemética
a través de la sede electronica del Cabildo en
https://sede.tenerife.es, para lo cual deberd tenerse en
cuenta:

a) En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede
electrénica podra acceder a los tramites y utilizando
el buscador podrd encontrar el procedimiento de
subvencion cuya solicitud quiere presentar.

b) Utilizando el botén de “Tramitar por Internet”,
se accede automdticamente al drea personal y se
inicia el proceso de tramitacion.

¢) Para poder iniciar la tramitacion de la subvencion,
los solicitantes podrdn identificarse por cualquier
medio reconocido por el sistema cl@ve habilitado para
personas juridicas. Para més informacion acceder a
https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-
en-linea.

d) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados
los documentos requeridos, deberé presentarse en el
Registro electrénico a través de la sede electrénica.
Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, asi
como la documentaciéon que debe acompaiiar a la
misma, seran remitidas de forma automatizada al
Area de Agricultura, Ganaderfa y Pesca.

* En el momento en que concluya la presentacion
de su solicitud por Internet, recibird de forma automatica
un recibo acreditativo firmado electrénicamente por
el Registro Electrénico

6.3 PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES.

El plazo de presentacion serd el que se determine
en cada convocatoria.

7. SUBSANACION DE ERRORES.

Si la solicitud de iniciacién no retine los requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria y/o cualquiera
de los datos previstos en el apartado primero del
articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se requerird al interesado
para que, en un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES,
subsane las faltas o acompaiie los documentos
preceptivos, de acuerdo con los términos y efectos
previstos en el apartado primero del articulo 68 de la
citada ley, con indicacion de que si asi no lo hiciera,
se le tendrd por desistido de su peticién, previa
resolucién que deberd ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la citada Ley.

Asimismo, y de igual manera que la dispuesta en
el parrafo anterior, se podrd requerir de los interesados
la mejora de la informacién y documentacion presentada
si se considera necesaria para una mejor evaluacién
de las solicitudes.
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La presentacion de la subsanacién/alegaciones/se
realizard a través de la sede electrénica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area
personal - apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, las personas usuarias
deberan identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran
consultar todos los expedientes en los que se tiene la
condicién de personas interesadas. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion,
se dispone de un mecanismo de bisqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo
pulsando en el botén “Acceder al expediente” y una
vez dentro se mostrara toda la informacion relativa a
dicho expediente. Para la presentacién de la
documentacién se debe pulsar en el botén “Iniciar
aportacion”.

8. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instruccion del procedimiento corresponde a la
Jefatura del Servicio Administrativo del Area de
Agricultura, Ganaderia y Pesca del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, que deberd evacuar de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

Una vez subsanadas, en su caso, las solicitudes
presentadas, aquéllas seran evaluadas por el Servicio
Técnico de Ganaderia y Pesca, con arreglo a los
criterios establecidos en el apartado primero de la base
undécima de las presentes y conforme al procedimiento
previsto en la base cuarta.

El 6rgano instructor, a la vista de la documentacion
obrante en el expediente y del informe técnico emitido,
elevard al 6rgano concedente la propuesta de resolucién
provisional, debidamente motivada, la cual habra de
notificarse a los interesados por cualquier medio que
permita tener constancia de su recepcion, concediéndoles
un plazo de diez (10) dias para presentar, en su caso,
las alegaciones que estimen oportunas.

Se podrd prescindir del trdmite de audiencia cuando
no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en

cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por los interesados. En este caso,
la propuesta de resolucién formulada tendra el
cardcter de definitiva.

9. RESOLUCION.

Transcurrido, en su caso, el citado plazo, asi como
examinadas las alegaciones que pudieran presentar
los interesados, el 6rgano instructor elevard su propuesta
de resolucién definitiva al 6rgano competente de la
Corporacion Insular, de conformidad con lo dispuesto
en su Reglamento Orgéanico, asi como en las Bases
de Ejecucidn del Presupuesto del ejercicio econémico
que corresponda, quien resolvera el procedimiento,
de conformidad con lo previsto en el articulo 88 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas.

El acuerdo que se adopte, debidamente motivado,
debera contener una relacion de las solicitudes con
derecho a subvencidn, con sus respectivos importes,
gastos subvencionables, porcentajes de subvencion sobre
dichos gastos, plazo de ejecucién, forma y plazo de
justificacidn, asi como forma de abono.

Asimismo, el citado acuerdo de concesién deberd
contener, en su caso, la desestimacion de las solicitudes
sin derecho a subvencion por no cumplir los requisitos
exigidos en la base segunda de las presentes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45
de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Publicas, la notificacion
del acuerdo por el que se resuelva la convocatoria
seré sustituida por su publicacién en el tablén de
anuncios de la Corporacidn, al que se podrd acceder
a través de la sede electrénica del Cabildo Insular
de Tenerife (https://sede.tenerife.es). Asimismo,
dicho acuerdo serd comunicado a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, tal y como establecen los
articulos 18 y 20 de la Ley General de Subvenciones.
En todo caso, la publicacién legalmente vélida es la
del Tablon fisico sin perjuicio de que la informacién
de las publicaciones pueda ser consultada a través
del Tablon de anuncios disponible en la sede
electrénica.
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El plazo para resolver y notificar el procedimiento
serd de SEIS (6) MESES, contados a partir de la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de las
solicitudes.

Los interesados podrdn entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo, si transcurrido
el plazo médximo sefialado en el parrafo anterior, no
se hubiera dictado y notificado resolucién expresa,
de conformidad con lo dispuesto en el apartado
primero del articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

10. RECURSOS.

Contra la resolucion de concesion del Consejero Insular
con competencias en materia de pesca, podrd interponerse
recurso de alzada ante el Presidente de la Corporacion,
dentro del plazo de un (1) mes, contado a partir del
dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, si
el acto fuera expreso; si no lo fuera, el solicitante podra
interponer recurso de alzada en cualquier momento
a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan
los efectos del silencio administrativo.

La resolucién del recurso de alzada agotara la via
administrativa a efectos del recurso ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, salvo el recurso
extraordinario de revision, en los casos establecidos
en el articulo 125.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La presentacién del recurso de alzada se realizara
através de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife a través del procedimiento denominado
“Recurso administrativo de alzada.

11. IMPORTE, ABONO Y JUSTIFICACION DE
LAS SUBVENCIONES.

11.1. DETERMINACION DE LA CUANTIA DE
LA SUBVENCION.

El importe de cada subvencién se calculard
dividiendo el crédito aprobado en la correspondiente
convocatoria entre el nimero de solicitantes con
derecho a subvencién. El importe de las subvenciones
en ningun caso podrd ser de tal cuantia que,

aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la
actividad subvencionada.

En caso de que el importe asignado a cada Cofradia
supere el gasto declarado por algin solicitante para
el desarrollo de la actuacion subvencionable, el crédito
sobrante serd distribuido linealmente en la forma
anteriormente establecida.

No obstante lo anterior, se establece la incompatibilidad
absoluta en orden a la percepcion de subvenciones que,
para la misma finalidad, se tramiten a través de otras
lineas del Cabildo Insular de Tenerife.

11.2. ABONO DE LAS SUBVENCIONES.

Una vez se disponga el crédito correspondiente a
cada uno de los beneficiarios incluidos en la Resolucién
de concesion, se tramitard el reconocimiento de la
obligacién dictandose la correspondiente Resolucion
por parte del 6rgano competente.

Se procedera al abono por anticipado de la subvencién
en la cuantia que resulte de la aplicacién de la Base
11.1.

11.3 JUSTIFICACION.

Las Cofradias de Pescadores de Tenerife beneficiarias
de las subvenciones deberan presentar antes del 31
de marzo del afo siguiente a la convocatoria la
siguiente documentacion justificativa:

- Una memoria justificativa de la actividad en la que
se deberdn abordar, como minimo, los siguientes
aspectos:

a. Datos actualizados sobre la Cofradia: nimero de
embarcaciones, nimero de patrones y nimero de
marineros.

b. Descripcion general de las actividades de la
Cofradia (tales como: primera venta, venta de hielo,
venta de combustible, venta de pertrechos, u otros
similares).

c. Actividades en las que la cofradia ha participado
durante el periodo subvencionable en relacién con la
elaboracion de normas que afecten al interés general
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pesquero, a la conservacién de productos de la pesca
o de colaboracién con las administraciones.

d. Con respecto a la actividad comercializadora, los
kilos totales declarados en el proceso de primera
venta de productos pesqueros durante el afio de la
convocatoria, asi como las principales especies
capturadas.

e. Detalle de las gestiones de apoyo a los pescadores
miembros de las cofradias, tales como tramites de seguros,
enroles, primera venta, tramitacion de subvenciones,
u otros similares.

- Una Memoria Econémica justificativa del coste
de las actividades realizadas, que contendra:

a. Declaracién de ingresos y gastos globales de
la actividad desarrollada de acuerdo al Anexo II

b. Relacion justificativa de los gastos de la actividad,
con identificacion del acreedor y del nimero de
justificante, concepto, importe, fecha de emisidn,
fecha de pago y entidad bancaria (segin Anexo
IID).

- Fotografia del Cartel indicativo en la sede de la
Cofradia de la financiacién de su actividad por el
Cabildo Insular de Tenerife, a los efectos de difundir
la presente ayuda segtin el Anexo IV de estas bases.

- Informe, emitido por un auditor ejerciente o
firma de auditoria de cuentas inscritos en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), sobre
la adecuada aplicacion de la subvencién a las
acciones establecidas en la resolucién de concesion,
asi como la correcta expedicion de los justificantes,
de los pagos efectuados con los fondos de esta
subvencidn, y de su registro contable segtin las
obligaciones establecidas en dicha resolucion. Este
informe debera contener, como minimo, la informacién
y detalle que se indican en el Anexo V que tiene
caricter orientativo y no preceptivo.

La presentacién de la documentacion justificativa
se realizard a través de la sede electrénica del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife accediendo al
Area personal - apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, las personas usuarias
deberan identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran
consultar todos los expedientes en los que se tiene la
condicién de personas interesadas. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacidn,
se dispone de un mecanismo de bisqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo pulsando
en el botén “Acceder al expediente” y una vez dentro
se mostrard toda la informacidn relativa a dicho
expediente. Para la presentacion de la documentacién
se debe pulsar en el botén “Iniciar aportacién”.

12. COMPATIBILIDAD DE LAS
SUBVENCIONES.

Las subvenciones objeto de estas bases serdn
compatibles con otras ayudas o subvenciones,
ingresos o recursos para la misma finalidad concedidos
por las administraciones publicas, asi como por
entidades publicas o privadas, siempre que su
acumulacién no supere el 100% del coste total de
las actuaciones subvencionadas.

13. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacion de la solicitud se presume la
aceptacion incondicionada de las presentes bases,
condiciones, requisitos y obligaciones que en la
misma se contienen.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran
obligados a:

a) Realizar las actividades objeto de subvencidn.

b) Justificar ante el 6rgano concedente la realizacién
de la actividad para la que solicita subvencion.

¢) Facilitar toda la informacién que le sea requerida
por los Servicios de esta Corporacién Insular, y
someterse a las actuaciones de comprobacion, a
efectuar por el 6rgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control
financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas, comunicacion
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que debera efectuarse tan pronto como se conozcay,
en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacion dada a los fondos percibidos.

e) Cumplir con sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y demds documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como
cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio
de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control.

h) Los beneficiarios de las subvenciones deberan
dar cumplimiento a lo establecido en los articulos
29,31 y46delaley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, respecto de la
subcontratacién de las actividades subvencionadas.

i) Cualesquiera otras obligaciones que vengan
expresamente fijadas en las presentes Bases.

14. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado
tercero del articulo 34 de la LGS, se perderd el
derecho al cobro total o parcial de la subvencién en
el supuesto de falta de justificacién o de concurrencia
de alguna de las causas de reintegro previstas en el
apartado primero del articulo 37 de la citada ley.

Con cardcter general, serdn aplicables las condiciones
y el procedimiento del reintegro previsto en el
Capitulo II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, teniendo
en cuenta que la referencia que en la misma se
realiza a la Intervencidn General del Estado se
entiende referida a la Intervencién General del
Cabildo Insular.

Los criterios de graduacion ante posibles
incumplimientos se regirdn por el principio de
proporcionalidad, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 17°.1.n de la LGS, de forma que la
pérdida del derecho al cobro de la totalidad o de una

parte de la subvencion vendrd determinada por el
grado de incumplimiento de la actuacién objeto de
subvencidn, asi como del importe de la subvencion
correctamente justificado.

15. INFRACCIONES Y SANCIONES.

El régimen de infracciones y sanciones
administrativas aplicables serd el establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y su correspondiente
Reglamento.

No obstante, en relacion a la competencia para la
incoacién del procedimiento sancionador, asi como
para el nombramiento de instructor/a y secretario/a,
en su caso, serd de aplicacion lo regulado en el
Reglamento Orgéanico del Cabildo Insular de Tenerife.

16. CONTROL FINANCIERO.

El control financiero de las subvenciones otorgadas
con cargo al presupuesto del Cabildo Insular de
Tenerife se ejercerd conforme a lo establecido en
el Titulo I de 1a Ley 38/2003, de 18 de noviembre
de 2003, General de Subvenciones, por la Intervencién
General de la Corporacién, sin perjuicio de las
funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de
Canarias y al Tribunal de Cuentas. Asimismo resulta
de aplicacion lo dispuesto en el Reglamento de
Control Interno de esta Corporacion.

17. REGIMEN JURIDICO.

En lo no previsto en las presentes bases, se estara
a lo dispuesto en los preceptos basicos de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y su Reglamento que lo desarrolla,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, respecto de los articulos de caricter basico;
la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo
insular de Tenerife, aprobada por acuerdo plenario
de fecha 23 de diciembre de 2004 y publicada en
el BOP numero 32 de 3 de marzo de 2005; los
preceptos no basicos de la referida Ley 38/2003 y
su Reglamento, y supletoriamente, la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, las Bases de Ejecucion del Presupuesto,
el Reglamento de Control Interno del Cabildo, y
cualquier otra disposicién normativa que por su
naturaleza pudiera resultar de aplicacion.
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ANEXO I
DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS COFRADIAS DE PESCADORES
SOLICITANTES DE LA SUBVENCION.
A) Con caracter general:

1. Modelo normalizado de SOLICITUD oficial especificamente elaborado por el Cabildo Insular de
Tenerife, que se encuentra a disposicién de los interesados en la sede electronica https://sede.tenerife.es,
apartado Tramites y Servicios. La solicitud debe estar firmada por el Presidente de la ADGS o representante
legal.

2. Documentos acreditativos de la personalidad del solicitante y, en su caso, de la representacion de quien
actda en su nombre. A tales efectos deberd aportarse:

e Cédigo de Identificacion Fiscal (C.I.F.), Escritura y/o acuerdo de constitucién, Estatutos y sus
modificaciones, en su caso. No serd necesario aportar esta documentacién cuando haya sido entregada a la
Corporacion Insular en convocatorias anteriores, siempre que no hubiese transcurrido més de cinco afios
de su presentacién o no hubiesen sufrido modificaciones.

 Acreditacion de su representacion, que podra realizarse por cualquiera de los siguientes medios: poder
notarial, certificacién del Secretario de la entidad, correctamente expedido, acreditativo de la representacion
con la que actia, o por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna

3. Memoria de las actividades a realizar.

4. Relacion clasificada de los ingresos globales provisionales para la misma finalidad, haciendo mencién
expresa de las ayudas, subvenciones o recursos obtenidos para la actividad subvencionable, indicando su
importe y procedencia de cualesquiera Administraciones o entes ptiblicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, acompafiando la correspondiente resolucién de concesion (Anexo
1)

5. Relacién clasificada de los gastos globales provisionales por la ejecucion de las actuaciones subvencionables,
de forma que el montante de éstos coincida con el de los ingresos. (Anexo II)

6. Documento de alta o modificaciones de terceros debidamente cumplimentado (en caso de no haber sido
presentado con anterioridad o de haberse modificado los datos).

7. Certificados acreditativos de que el beneficiario se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias frente a la Agencia Estatal de la Administraciéon Tributaria, la Administraciéon
Tributaria Canaria, asi como frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, solo en el caso de que en
la instancia de solicitud no se haya autorizado al Cabildo Insular de Tenerife a la consulta y/o verificacién
del cumplimiento de tales obligaciones.

B) Documentacién Especifica:

Autorizacion del 6rgano competente en materia de pesca del Gobierno de Canarias para la apertura y funcionamiento
de las lonjas y establecimientos para la primera venta de los productos pesqueros, conforme a la normativa vigente.
No serd necesario aportar esta documentacion en caso de haber sido aportada en convocatorias anteriores y,
siempre que no hubiera transcurrido mas de cinco afios de su presentacion o no hubiese sufrido modificaciones,
indicando la convocatoria a la que concurrid.
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AMEXD V

Muestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre si la subvencidn concedida por parte del
Cahildo Insularde Tenerife en la mediarte Acuerdo del Consejo de Gobiemo Insularndmem de
fecha ...l de e 20 e, , para el desamollo del Provecto
denominado ., " ha sido aplicada al fn prmopuesto, sobre la adecuads
cortakilizacidn, cormecta expedicidn de 1o documertos de gastos v sobre [ evidencia de [os
pagos. Dicha opinidn se basa en el trabajo realizado, de acuerdo con las nomas de auditods
generalmente aceptadas.

La Entidad presenta junto a la prevdsion de gastos e ingresos para la realizacidn de la operacidn
subrvencionada, la correspondierte justificacion de gastos, segun |a siguiente agrupacicn:

(Fohertantos cuadros con ef form alo gl Anexo I como 5eah hecesanios)

Ern nuestrs opinidn, la subvencidnde euros, concedida por el Cabildo Insular de
Tenetife, mediante Resolucidnde ... de de ... , para la realizacidn
del Provecto " " ha sido aplicada al fin propuesto especificado

en la presisidn de gastos e ingresos del beneficiario. La contabilizacidn de sus gastos ha sido I3
adecuada v la expedicidn de log correspondiertes documentos de gasto ha sido comrecta.

Agimisrno, en fecha ... dE de ... , hermos obtenido evidencia de
gque todos o8 pagos comespondientes a los distintos conceptos de gasto han sido va realizados .

El Provecto revisado se ha gjecutado mediante los siguiertes ingresos:

INGRESOS:

Coroepto Inporte

Mombre del auditor

Fecha del informe
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NOTAS AL INFORME DEL AUDITOR

El auditor podra incluir aquellas recomendaciones
o informaciones que considere pertinentes a este
modelo de informe.

RECOMENDACION TECNICA PARA EL
AUDITOR

Introduccion

La actuacién profesional del auditor en la revisién
de la documentacion justificativa de la subvencion,
esté orientada a analizar el camplimiento de determinados
aspectos contables, econdmicos y de emision de
documentos.

El auditor debera conocer la Resolucion de concesion
de la subvencion.

Objetivo y principios generales del trabajo

El objetivo del trabajo del auditor es, de conformidad
con las normas de auditoria generalmente aceptadas,
emitir un informe sobre los siguientes aspectos:

- Si los gastos del Proyecto han sido contabilizados
adecuadamente en los Estados Financieros del
beneficiario.

- Si los documentos justificativos se han expedido
correctamente.

- Si los pagos de los distintos gastos han sido ya
realizados a la fecha de la justificacion de la subvencion.

El auditor deberd planificar y realizar la revision con
una actitud de escepticismo profesional, reconociendo
que pueden existir circunstancias que causen errores
significativos en los Estados Financieros.

Términos del trabajo

El auditor y el beneficiario deberdn acordar los
términos del trabajo en un contrato.

El contrato confirma al auditor la aceptacién del trabajo
y ayuda a evitar interpretaciones erroneas relativas a
asuntos tales como los objetivos y alcance del trabajo,
las responsabilidades del auditor y el informe a emitir.

Planificacion

El auditor debera planificar el trabajo de tal forma
que lo pueda realizar de una forma eficiente.

En la planificacién del trabajo, el auditor debera obtener
o actualizar el conocimiento de las distintas actividades
desarrolladas por el beneficiario, incluyendo
consideraciones de la organizacién de la Entidad,
sistemas contables, caracteristicas de las operaciones
y la significacién de la operacién subvencionada
sobre el total de actividad de la Entidad.

Documentacion

El auditor deberd documentar todo aquello que
fuese importante para aportar evidencias que soporten
el trabajo, asi como que el mismo se ha efectuado de
acuerdo con esta recomendacion técnica.

Procedimientos y evidencia

1. El auditor deber4 utilizar su juicio profesional para
determinar la naturaleza especifica, las fechas y el alcance
de los procedimientos del trabajo.

2. El auditor debera obtener de la entidad, la prevision
de gastos e ingresos presentada por el beneficiario ante
el Cabildo Insular de Tenerife y que se plasma en la
resolucion o acuerdo de concesion. Asimismo, junto
a cada partida de tipo de gasto el beneficiario debera
proporcionar al auditor los importes finalmente
realizados y que podrdn ser presentados como
justificativos de la subvencién a requerimiento del
Cabildo.

3. Una vez obtenida la mencionada documentacion,
el auditor procederd a efectuar una seleccién de
partidas de cada tipo de gasto. Dicha seleccion debera
cubrir un importe claramente significativo de los
importes globales de cada concepto de gasto.

4. Para cada partida seleccionada, el auditor debera
satisfacerse de los siguientes aspectos:

- Adecuada contabilizacién de la partida; es decir,
que ha sido incluida en una cuenta de gastos de la
contabilidad del beneficiario, que se corresponde con
el concepto real de dicho gasto.

- Correcta expedicion de los documentos de gasto;
es decir, que el documento justificativo del gasto
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retine todos los requisitos legales y los formales
contemplados en la resolucién de otorgamiento.

- Evidencia de que los pagos de los distintos gastos
han sido ya realizados a la fecha de presentacion de
la justificacion.

5. Adicionalmente, el auditor deberd comprobar si
durante la realizacion del Proyecto subvencionado,
el beneficiario ha obtenido ingresos generados por dicha
operacion y, en su caso, si se han reinvertido en el mismo
o servirdn para compensar los costes financieros de
créditos obtenidos para realizar la operacion.

6. Igualmente recabara informacion de otras posibles
subvenciones o ayudas, publicas o privadas, nacionales
o internacionales, obtenidas por el beneficiario para
realizar el Proyecto subvencionado y el destino dado
a las mismas, en su caso.

Conclusiones e Informe

El informe del trabajo deberd contener una clara
expresion escrita de seguridad negativa. El auditor debera
revisar y evaluar las conclusiones alcanzadas de la
evidencia obtenida como base para la expresion de
una seguridad negativa.

El informe del trabajo debera contener los siguientes
elementos basicos:

- Titulo.

- Un pérrafo de alcance, describiendo la naturaleza
del trabajo.

- Un cuadro, en donde se recojan los importes
previstos para cada concepto de gasto, junto a los importes
efectivamente gastados.

- Un pérrafo de opinién, en donde el auditor se
manifieste sobre los aspectos especificados en los
parrafos 13, 14 y 15 de esta recomendacion técnica.

- Nombre del auditor.
- Firma del auditor.
- Fecha del informe.

Contra el citado acuerdo se podrd interponer
potestativamente recurso de reposicion ante el mismo

6rgano que dict6 el acto, en el plazo de UN (1) MES,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
de las bases en el BOP; pudiendo interponerse
directamente Recurso Contencioso Administrativo
en los términos establecidos en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

En caso de interponerse el Recurso Potestativo de
Reposicién, no se podra interponer el Recurso
Contencioso-Administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién
presunta de aquél.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
El plazo de presentacion serd el que se determine en
la correspondiente convocatoria.

Santa Cruz de Tenerife, a veintidds de julio de dos
mil veintiuno.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, Francisco
Javier Parrilla Gomez.

Area de Presidencia, Hacienda y
Modernizacion Direccion Insular de Hacienda

Servicio Administrativo de Presupuestos y
Gasto Publico

ANUNCIO

4694 135956-A

Habiendo transcurrido QUINCE (15) DIAS HABILES
de exposicién al publico del Expediente nimero 3 de
modificacion del Anexo Il.a de las Bases de Ejecuciéon
del Presupuesto 2021 del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia,
de fecha 2 de julio de 2021, y no habiéndose presentado
reclamacion ni sugerencia alguna, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 177.2 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en
relacién con el articulo 169.1 del citado Texto
Refundido, por el presente se hace ptblico que ha
quedado definitivamente aprobado el Expediente
nimero 3 de modificacion del Anexo Il.a de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto 2021 del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, el cual presenta el siguiente
resumen:
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UNICO. Incluir en el Anexo II de las Bases de Ejecucién del Presupuesto 2021 las siguientes subvenciones:

Aplicacién Presupuestaria Objeto Tercero Importe (euros)
21.1122.4632.4904001 Subvencién en especie de Universidad 1.940,34
transporte de Suministro de Cabo Verde

de laboratorios

21.1122.4632.7904001 Subvencién en especie de Universidad 6.066,90
Suministro de laboratorio de Cabo Verde
202.1021.3423.75341 Instalaciones Universidad de La Laguna 282.909,28

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.
EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin Dominguez.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, Domingo Jestis Herndndez Hernandez.

ANUNCIO

4695 135956-B

Habiendo transcurrido QUINCE (15) DIAS HABILES de exposicién al piblico del Expediente de Modificacién
de Crédito nimero 4 del Presupuesto de este Cabildo, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha
2 de julio de 2021, y no habiéndose presentado reclamacién ni sugerencia alguna, en cumplimiento de lo previsto
en el articulo 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, en relacién con el articulo 169.1 del citado Texto Refundido, por el presente se hace
publico que ha quedado definitivamente aprobado el Expediente de Modificacién de Crédito nimero 4
correspondiente al Presupuesto de este Cabildo para el Ejercicio 2021, el cual presenta el siguiente resumen:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 4
DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE

ALTAS DE GASTOS
CAPITULO II GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 23.300,00
CAPITULO III GASTOS FINANCIEROS 600.000,00
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.784.424,10
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 2.214.713,79
TOTAL ALTAS 9.622.437,89
BAJAS DE GASTOS
CAPITULO II GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 117.117,79
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 72.487,50

TOTAL BAJAS 189.605,29
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MAYORES INGRESOS

CAPITULO VIII  ACTIVOS FINANCIEROS 9.432.832,60

CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 72.487,50
TOTAL MAYORES INGRESOS 9.505.320,10
MENORES INGRESOS

CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 72.487,50
TOTAL MENORES INGRESOS 72.487,50

Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.
EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin Dominguez.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, Domingo Jesis Herndndez Herndndez.

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Area de Gobierno de Hacienda
y Recursos Humanos y Patrimonio

Coordinacion General de Hacienda
Y Politica Financiera

Servicio de Gestion Tributaria

ANUNCIO
4696 135152-A

El Sr. Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera, Don Rogelio Padrén Coello, en virtud del Decreto
del Excmo. Sr. Alcalde de 9 de enero de 2018, de modificacion de la estructura organizativa de 6rganos de direccién
y unidades administrativas del Excmo. Ayuntamiento y aprobacion de disposiciones organizativas complementarias,
ha dictado con fecha 24 de julio de 2021, la siguiente Resolucién en relacién a la APROBACION DE LOS
PADRONES FISCALES DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

ANTECEDENTES DE HECHO

Unico:- El Servicio de Gestién Tributaria de este Ayuntamiento ha elaborado los padrones fiscales correspondientes
al presente ejercicio econdmico conforme a los padrones o matriculas comunicados por los érganos de la
Administracién del Estado con competencia compartida en tributos municipales y a las actualizaciones
gestionadas por el propio Ayuntamiento en los tributos de cobro periddico en los que la gestién le corresponde
integramente, por lo que es preciso su aprobacion por el érgano competente y previa publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife para su exposicion al publico y notificacién colectiva.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. El Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera, resulta competente para dictar la presente
Resolucién de conformidad con el Decreto del Excmo. Sr. Alcalde de 9 de enero de 2018 de modificacion de
la estructura organizativa de dérganos de direccién y unidades administrativas del Excmo. Ayuntamiento y
aprobacion de disposiciones organizativas complementarias.

II. Ser4 de aplicacién a la elaboracién, aprobacién y publicacion de los padrones fiscales, lo dispuesto en la
Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General Tributaria; el Real Decreto 1065/2007 de 27 de julio, por el que se



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. NUmero 91, viernes 30 de julio de 2021 11799

aprueba el reglamento general de actuaciones y procedimientos de gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo
de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos; el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; el articulo 51 la ordenanza
fiscal general de gestién, inspeccidn y recaudacion y las ordenanzas fiscales reguladoras de cada uno de los
tributos locales del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

III. El articulo 10.1 de la Ordenanza fiscal de Gestion, Inspeccién y Recaudacién del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, que se refiere a “La cuota minima de las liquidaciones y derechos econémicos de
baja cuantia.” 1. Por razones de eficiencia y economia no se practicaran liquidaciones por importe inferior a 15
euros, cuando deban ser notificados individualmente. El mismo limite serd de aplicacién a la prictica de
liquidaciones de intereses de demora cuando su exigencia no sea conjunta con el pago de la obligacién tributaria
principal. En el caso de tributos de caracter periddico y notificacion colectiva, el importe minimo se establece
en 6 euros.”

IV. Con respecto al reconocimiento de los derechos liquidados derivados de la aprobacion, se tendrd en cuenta
lo dispuesto en el articulo 165.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; el articulo 11 Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos; lo dispuesto en la Orden HFP/1970/2016, de
16 de diciembre, por la que se modifica el Plan General de Contabilidad Publica, aprobado por Orden
EHA/1037/2010, de 13 de abril y el principio de imputacidn presupuestaria que se define en el caso de la administracion
local como principio contable en la ORDEN HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la
instruccién del modelo normal de contabilidad local.

V. La Resolucién no queda sometida a Fe Publica de conformidad con lo dispuesto en el Decreto del Excmo.
Alcalde-Presidente de 20 de septiembre de 2018 relativo a la supresion de la ribrica y la Fe Publica en los Decretos
y Resoluciones dictadas por érganos unipersonales del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife y sus entidades
dependientes.

VI. No proceder4 la fiscalizacion previa por la Intervencion de esta Corporacion, de conformidad con lo dispuesto
en la base 35, in fine) de las bases de ejecucion para el ejercicio 2021.”

A la vista de los Antecedentes de hecho y Fundamentos de derecho expuestos, se eleva a aprobacién del Sr.
Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera, la siguiente

RESOLUCION

Primero: APROBAR los Padrones Fiscales correspondientes al ejercicio corriente, emitidos por el Servicio
de Gestion Tributaria cuyo resumen se detalla en el cuadro siguiente:

REMESA: TIAE2021- IAE_PADRON_2021.
ANO: 2021.
TIPO DE INGRESO: IAE- Impuesto de Actividades Econémicas.

DESCRIPCION OBJETOS TRIBUTARIOS IMPORTE
Importe Base 3.367 8.570.656,52
Importe Beneficios Fiscales 69 256.654,24
Importe Neto 3.367 8.314.002,28
Derechos No traspasados 66 5,62

Derechos a Reconocer Contablemente 3.301 8.313.996,66
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Segundo. RECONOCER en la contabilidad municipal, el total de derechos establecidos en el dispositivo Primero
en el apartado “derechos a reconocer contablemente” con el desglose establecido en el Anexo.

Tercero. Las aplicaciones presupuestarias de los conceptos tributarios que se imputaran al presupuesto de ingresos,
en base a lo referenciado en el apartado Segundo, son las siguientes, segin correspondan:

Aplicacién Presupuestaria Concepto

11300 Impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana

11400 Impuesto sobre bienes inmuebles de caracteristicas especiales
11500 Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

13000 Impuesto sobre Actividades Econémicas

30200 Tasa por la gestion del servicio de residuos sélidos- vivienda

30201 Tasa por la gestion del servicio de residuos s6lidos- negocios

33000 Tasa aprovechamiento Especial. Reserva de Estacionamiento

33100 Tasa aprovechamiento Especial. Entrada de vehiculos

33907 Tasa aprovechamiento Especial Cajeros Automaticos.

Cuarto: Someter los referidos Padrones a exposicion publica mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el tablén de edictos y la pagina web de este Excmo. Ayuntamiento,
durante el plazo de quince dias hébiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del Anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Quinto: La expresada publicacion de los padrones fiscales produce efectos de notificacion de los recibos incluidos
en la misma.

Anexo: El ejercicio de contraido, concepto e importe de los derechos a reconocer en la contabilidad municipal
es el siguiente:

CONCEPTOS
CONCEPTO EJERCICIO IMPORTE
Impuesto sobre Actividades econémicas 2021 7.292.377,78
Recargo insular IAE 2021 1.021.618,88
TOTAL 8.313.996,66

En Santa Cruz de Tenerife, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

LA JEFA DE SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA, Maria Belén Farrona Arcos.
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Anexo
RESUMEN POR BENEFICIOS FISCALES
DESCRIPCION CANTIDAD IMPORTE
TIAE-02-(Art.5.1 b) Ordenanza) Art.82.1.b LRHL. Los sujetos
pasivos que inicien el ejercicio de su actividad en territorio espafiol
durante los dos primeros periodos impositivos 14 7.883,09
TAE-03-(Art.5.1 ¢) Ordenanza) Art.82.1.c LRHL. Personas fisicas
y sujetos pasivos que tengan un importe neto de cifra de negocios
inferior a 1.000.000 de euros 4 9.096,29
TIAE-05- (Art. 5.1 e) Ordenanza) Art. 82. 1 e LRHL. Los Organismos
publicos de investigacion, los establecimientos de ensefianza en
todos los grados siempre que estén financiados integramente
con dinero del Estado. 2 7.852,40
IAE-06- (Art. 5.1 f) Ordenanza) Art. 82. 1 f LRHL. Las asociaciones
y fundaciones de disminuidos fisicos, psiquicos y sensoriales,
sin dnimo de lucro, por las actividades que lleven a cabo
de tipo pedagdgico, cientifico, asistencial... 2 2.742,54
IAE-07- (Art. 5.1 g) Ordenanza) Art. 82. 1 g LRHL.
La Cruz Roja Espafiola 2 2.174,87
IAE-09- (Art. 5.1 i) Ordenanza) Las Entidades sin fines lucrativos
descritas en el articulo 2 Ley 49/2020, 23 de diciembre, estaran
exentas por las explotaciones econémicas a que se refiere
el articulo 7 de esta ley. 1 926,60
IAE-10- (Art. 6.1 e) Ordenanza) Art. 88. 1 a LRHL.
Cooperativas, asi como las uniones, federaciones y confederaciones
y las sociedades agrarias de transformacién tendrdn la bonificacién
prevista en la ley 20/1990, de 19 de diciembre. 44 225.978,45
TOTAL 256.654,24
DERECHOS NO TRASPASADOS

DESCRIPCION CANTIDAD IMPORTE
Liquidaciones anticipadas 0 0,00
Exentos 65 0,00
Cuota Minima 1 5,62

TOTAL 66 5,62
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Area de Gobierno de Hacienda
y Recursos Humanos y Patrimonio

Coordinacion General de Hacienda
Y Politica Financiera

Servicio de Gestion Tributaria

ANUNCIO

4697 135152-B

EI Sr. Coordinador General de Hacienda y Politica
Financiera, Don Rogelio Padrén Coello, en virtud del
Decreto del Excmo. Sr. Alcalde de 9 de enero de
2018, de modificacion de la estructura organizativa
de 6rganos de direccién y unidades administrativas
del Excmo. Ayuntamiento y aprobacién de disposiciones
organizativas complementarias, ha dictado con fecha
24 de julio de 2021, la siguiente Resolucion en relacion
ala APROBACION DE LOS PADRONES FISCALES
DE LA TASA DE RESIDUOS SOLIDOS (BASURA
DE NEGOCIOS).

ANTECEDENTES DE HECHO

Unico:- El Servicio de Gestién Tributaria de este
Ayuntamiento ha elaborado los padrones fiscales
correspondientes al presente ejercicio econdémico
conforme a los padrones o matriculas comunicados
por los 6rganos de la Administracion del Estado con
competencia compartida en tributos municipales y a
las actualizaciones gestionadas por el propio
Ayuntamiento en los tributos de cobro periédico en
los que la gestion le corresponde integramente, por
lo que es preciso su aprobacién por el drgano competente
y previa publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife para su exposicién
al publico y notificacién colectiva.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. El Coordinador General de Hacienda y Politica
Financiera, resulta competente para dictar la presente
Resolucién de conformidad con el Decreto del Excmo.
Sr. Alcalde de 9 de enero de 2018 de modificacién
de la estructura organizativa de érganos de direccién
y unidades administrativas del Excmo. Ayuntamiento
y aprobacién de disposiciones organizativas
complementarias.

II. Seré de aplicacién a la elaboracidn, aprobacion
y publicacién de los padrones fiscales, lo dispuesto
en la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria; el Real Decreto 1065/2007 de 27 de julio,

por el que se aprueba el reglamento general de
actuaciones y procedimientos de gestion e inspeccion
tributaria y de desarrollo de las normas comunes de
los procedimientos de aplicacion de los tributos; el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo; el articulo 51 la ordenanza fiscal
general de gestidn, inspeccién y recaudacién y las
ordenanzas fiscales reguladoras de cada uno de los
tributos locales del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife.

III. El articulo 10.1 de la Ordenanza fiscal de
Gestion, Inspeccién y Recaudacion del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, que se
refiere a “LLa cuota minima de las liquidaciones y derechos
economicos de baja cuantia.” 1. Por razones de
eficiencia y economia no se practicaran liquidaciones
por importe inferior a 15 euros, cuando deban ser
notificados individualmente. El mismo limite serd
de aplicacion a la practica de liquidaciones de intereses
de demora cuando su exigencia no sea conjunta con
el pago de la obligacion tributaria principal. En el caso
de tributos de cardcter periédico y notificacidén
colectiva, el importe minimo se establece en 6 euros.”

IV. Con respecto al reconocimiento de los derechos
liquidados derivados de la aprobacién, se tendra en
cuenta lo dispuesto en el articulo 165.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales; el articulo 11 Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos; lo dispuesto en
la Orden HFP/1970/2016, de 16 de diciembre, por la
que se modifica el Plan General de Contabilidad
Publica, aprobado por Orden EHA/1037/2010, de 13
de abril y el principio de imputacidn presupuestaria
que se define en el caso de la administracion local como
principio contable en la ORDEN HAP/1781/2013, de
20 de septiembre, por la que se aprueba la instruccion
del modelo normal de contabilidad local.

V. La Resolucién no queda sometida a Fe Puablica
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto del Excmo.
Alcalde-Presidente de 20 de septiembre de 2018
relativo a la supresion de la ribrica y la Fe Piblica
en los Decretos y Resoluciones dictadas por érganos
unipersonales del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife y sus entidades dependientes.
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VI. No procedera la fiscalizacion previa por la Intervencion de esta Corporacién, de conformidad con lo dispuesto
en la base 35, in fine) de las bases de ejecucién para el ejercicio 2019.”

A la vista de los Antecedentes de hecho y Fundamentos de derecho expuestos, se eleva a aprobacion del Sr.
Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera, la siguiente

RESOLUCION

Primero: APROBAR los Padrones Fiscales correspondientes al ejercicio corriente, emitidos por el Servicio
de Gestién Tributaria cuyo resumen se detalla en el cuadro siguiente:

REMESA: BNEG2021-BNEG_PADRON_2021
ANO: 2021

TIPO DE INGRESO: RES99-Tasa Gestion de Residuos Sélidos (Basura Negocios)

DESCRIPCION OBJETOS TRIBUTARIOS IMPORTE

Importe Base 12.900 2.005.464,29
Importe Beneficios Fiscales 243 112.689,51
Importe Neto 23.900 1.892.774,78
Derechos No traspasados 1 0,00
Derechos a Reconocer Contablemente 12.899 1.892.774,78

Segundo: RECONOCER en la contabilidad municipal, el total de derechos establecidos en el dispositivo Primero
en el apartado “derechos a reconocer contablemente” con el desglose establecido en el Anexo.

Tercero. Las aplicaciones presupuestarias de los conceptos tributarios que se imputardn al presupuesto de ingresos,
en base a lo referenciado en el apartado Segundo, son las siguientes, segin correspondan:

Aplicacién Presupuestaria Concepto

11300 Impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana

11400 Impuesto sobre bienes inmuebles de caracteristicas especiales
11500 Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica.

13000 Impuesto sobre Actividades Econdmicas

30200 Tasa por la gestion del servicio de residuos sélidos- vivienda
30201 Tasa por la gestion del servicio de residuos s6lidos- negocios
33000 Tasa aprovechamiento Especial. Reserva de Estacionamiento
33100 Tasa aprovechamiento Especial. Entrada de vehiculos

33907 Tasa aprovechamiento Especial Cajeros Automaéticos.
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Cuarto: Someter los referidos Padrones a exposicion publica mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, en el tablon de edictos y la pdgina web de este Excmo. Ayuntamiento,
durante el plazo de quince dias hébiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del Anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Quinto: La expresada publicacion de los padrones fiscales produce efectos de notificacion de los recibos incluidos
en la misma.

Anexo: El ejercicio de contraido, concepto e importe de los derechos a reconocer en la contabilidad municipal
es el siguiente:

CONCEPTOS
CONCEPTO EJERCICIO IMPORTE
GESTION SERV. RESIDUOS SOLIDOS NEGOCIOS 2021 1.892.774,78
TOTAL 1.892.774,78
En Santa Cruz de Tenerife, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.
EL COORDINADOR GENERAL DE HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA, Rogelio Padrén Coello.
Anexo
RESUMEN POR BENEFICIOS FISCALES
DESCRIPCION CANTIDAD IMPORTE

BASNEG-01 AUTOTRASLADO (Art. 11.5 Ordenanza)

Contribuyentes que procedan a retirada o traslado

de residuos s6lidos urbanos que correspondan a

inmuebles afectos a sus actividades econémicas, podran

obtener una bonificacién del 77% 238 112.074,74

BASNEG-02-CONCURRENCIA Reduccién por concurrencia
con tasa de basura de vivienda 3 46,00

BASNEG-03- INCINERADORA Coeficiente multiplicador
para reducir la cuota de hospitales y clinicas con incinerador 2 568,77

TOTAL 112.689,51

DERECHOS NO TRASPASADOS

DESCRIPCION CANTIDAD IMPORTE
Liquidaciones anticipadas 0 0,00
Exentos 1 0,00
Cuota Minima 0 0,00

TOTAL 1 0,00
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ANUNCIO

4698 136131

El Servicio de Organizacién y Planificacién de
Recursos Humanos comunica que el Sr. Director
General de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Resolucién dictada con
fecha 27 de julio de 2021, ha dispuesto lo que a
continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 2086/2021/RH RELATIVO
A DESIGNACION NOMINAL DEL TRIBUNAL
MEDICO PARA LA REALIZACION DEL
RECONOCIMIENTO MEDICO DE LA FASE DE
OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA MEDIANTE FUNCIONARIOS/AS
DE CARRERA, DE TREINTA Y OCHO PLAZAS DE
POLICIA DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL,
POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE Y MEDIANTE
EL SISTEMA DE OPOSICION.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio
gestor sobre el expediente de referencia, en la que se
tienen en consideracion los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

I. El Ilmo. Sr. Concejal de Gobierno de Hacienda,
Recursos Humanos y Patrimonio de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha
29 de abril de 2019, aprobd la convocatoria, asi como
las Bases que rigen el procedimiento selectivo para
cubrir, mediante funcionarios/as de carrera, treinta y
ocho plazas de Policia Local, por el sistema de
oposicién, habiéndose publicado su texto integro en
el Boletin oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
numero 60, de fecha 17 de mayo de 2019, y en el Boletin
Oficial de Canarias ntimero 107, de fecha 6 de junio
de 2019.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El apartado 1.5.- de la Base Octava de las que rigen
el referido procedimiento selectivo, referente a la
ultima de las pruebas integrantes de la Fase de
Oposicion del mismo, de Reconocimiento Médico,
dispone:

“Pasardn a la presente prueba todos/as los/as
aspirantes hayan superado las pruebas anteriores de
la fase de oposicién que tengan caracter eliminatorio.

De caricter obligatorio y eliminatorio, consistird en
un reconocimiento médico exhaustivo en el que se

determinard la existencia o inexistencia de alguna
causa de exclusion de los/as aspirantes por enfermedad
o defecto fisico que impida o dificulte el normal
desarrollo de las funciones policiales conforme al
catdlogo de exclusiones aprobado por la Orden de 24
de marzo de 2008, por la que se desarrolla el Decreto
178/2006, de 5 de diciembre, que establece las
condiciones bdsicas de acceso, promocion y movilidad
de los miembros de los Cuerpos de la Policia Local
de Canarias (BOC ntimero 61, de 26.3.08).

Dicho reconocimiento sera realizado por un Tribunal
Meédico compuesto por especialistas en la materia, cuya
composicion se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia, por si concurriera alguna de las causas de
recusacion o abstencidn legalmente establecidas. La
no presentacion al reconocimiento médico, o la
negativa a realizar las pruebas estipuladas, supondra
la exclusién de la oposicion.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos
de derecho expuestos y de conformidad con la propuesta
elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las
atribuciones que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO. Designar al Tribunal Médico para la
realizacién del Reconocimiento Médico de la Fase de
Oposicion del proceso selectivo para la cobertura
mediante funcionarios/as de carrera de treinta y ocho
plazas de Policia del Cuerpo de la Policia Local, que
queda integrado por los/as siguientes funcionarios/as
de este Ayuntamiento:

- Don Daniel Jesuds Ferndndez Gutiérrez, Jefe del
Negociado-Director Técnico de Salud Laboral, de la
Seccién de Prevencién de Riesgos Laborales.

- Doia Nisamar Chavez Rodriguez, Enfermera del
Trabajo-DUE Empresa, del Negociado de Salud
Laboral, Seccion de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Don Juan Alberto Armas Expésito, Enfermero del
Trabajo-DUE Empresa, del Negociado de Salud
Laboral, Seccién de Prevencion de Riesgos Laborales.

SEGUNDO. Su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en la pagina
web del Ayuntamiento.

TERCERO. La presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, podra ser recurrida,
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potestativamente, en Reposicién ante la Junta de Gobierno de la ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de
UN MES desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. La interposicion
de dicho recurso, impide recurrir la misma en via Contencioso-Administrativa, hasta que recaiga la resolucién
de aquél, o su desestimacién por silencio, la cual se entenderd producida si no se notifica su resolucién en plazo
de UN MES desde su interposicion. En tales supuestos, queda expedita la via Contencioso-Administrativa pudiendo
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo en plazo de DOS MESES desde el siguiente a aquél en que
se notifique la resolucién expresa, o se produzca la desestimacién por silencio del de reposicion.

El Recurso Contencioso-Administrativo podra interponerse directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de DOS MESES contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, asimismo, podra
interponerse cuantos otros crean oportunos.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS,
Laura Martin Tirado.

Direccion General de Gestion Presupuestaria y Contratacion
Servicio de Gestion Presupuestaria

ANUNCIO
4699 135889

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Santa Cruz de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el 25 de junio de
2021, acordé aprobar inicialmente y, de manera definitiva para el supuesto de que no se produjeran reclamaciones
durante el plazo de exposicién publica, el EXPEDIENTE DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA P-
2/2021 EN LA MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO Y CREDITO EXTRAORDINARIO POR
IMPORTE DE DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y CUATRO EUROS CON NOVENTA Y OCHO CENTIMOS (16.988.974,98 euros), EN EL
PRESUPUESTO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE 2021.

Transcurrido el plazo de exposicidn al publico sin que se hayan presentado reclamaciones, de conformidad
con lo establecido en el articulo 169.1 del TR de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
queda aprobado definitivamente el expediente de Modificacion Presupuestaria P-2/2021 en el Presupuesto de
2021, siendo el resumen por capitulos como sigue:

ESTADO DE GASTOS IMPORTE
CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL 77.366.340,62
CAPITULO II. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 101.298.060,99
CAPITULO III. GASTOS FINANCIEROS 1.575.679,05
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 43.714.392,06
CAPITULO V. FONDO DE CONTINGENCIAS Y OTROS IMPREVISTOS 100.000,00

CAPITULO VI. INVERSIONES REALES 33.948.460,31
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CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO I. IMPUESTOS DIRECTOS
CAPITULO II. IMPUESTOS INDIRECTOS
CAPITULO III. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIALES
CAPITULO VI. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL

14.995.260,12
2.490.000,00
3.200.000,00
278.688.193,15
IMPORTE
62.000.000,00
35.000.000,00
22.700.000,00
92.097.970,07
4.660.000,00
31.805.000,00
7.345.000,00
19.880.223,08

3.200.000,00

278.688.193,15

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del TR de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y los articulos 38.2, 20 y

22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

LA TECNICO DE GESTION PRESUPUESTARIA, Maria Candelaria Gonzdlez Rodriguez.

Direccion General de Gestion Presupuestaria y Contratacion

Servicio de Gestion Presupuestaria

ANUNCIO

4700 135919

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Santa Cruz de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el 25 de junio de
2021, acord6 aprobar inicialmente y, de manera definitiva para el supuesto de que no se produjeran reclamaciones
durante el plazo de exposicién publica, el EXPEDIENTE DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA P-
3/2021 EN LA MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE CREDITO POR IMPORTE DE UN MILLON CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES EUROS CON VEINTIOCHO CENTIMOS
(1.166.773,28 euros), EN EL PRESUPUESTO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
2021.



11808 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 91, viernes 30 de julio de 2021

Transcurrido el plazo de exposicién al publico sin que se hayan presentado reclamaciones, de conformidad
con lo establecido en el articulo 169.1 del TR de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
queda aprobado definitivamente el expediente de Modificacién Presupuestaria P-3/2021 en el Presupuesto de
2021, siendo el resumen por capitulos como sigue:

ESTADO DE GASTOS
CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL
CAPITULO II. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
CAPITULO III. GASTOS FINANCIEROS
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO V. FONDO DE CONTINGENCIAS Y OTROS IMPREVISTOS
CAPITULO VI. INVERSIONES REALES
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL
ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO I. IMPUESTOS DIRECTOS
CAPITULO II. IMPUESTOS INDIRECTOS
CAPITULO III. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIALES
CAPITULO VI. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL

IMPORTE
77.366.340,62
101.298.060,99
1.575.679,05
43.714.392,06
100.000,00
33.948.460,31
14.995.260,12
2.490.000,00
3.200.000,00
278.688.193,15
IMPORTE
62.000.000,00
35.000.000,00
22.700.000,00
92.097.970,07
4.660.000,00
31.805.000,00
7.345.000,00
19.880.223,08
3.200.000,00

278.688.193,15

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 del TR de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y los articulos 38.2, 20 y
22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

LA TECNICO DE GESTION PRESUPUESTARIA, Maria Candelaria Gonzilez Rodriguez.
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ANUNCIO

4701 135753

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45.1
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se hace ptiblico que el Sr. Concejal delegado
en materia de Bienestar Comunitario y Servicios
Publicos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, mediante decreto dictado con fecha 22 de
julio de 2021, “Acordé la designacién de las entidades
representativas del sector que formaran parte de la mesa
del taxi (2021/2025) del municipio de Santa Cruz de
Tenerife”, en los siguientes términos:

DECRETO DE LA CONCEJALIA DELEGADA
EN MATERIA DE BIENESTAR COMUNITARIO
Y SERVICIOS PUBLICOS DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE
TENERIFE.

ASUNTO: EXPEDIENTE 569/2021/SP RELATIVO
A LA DESIGNACION DE LAS ENTIDADES
REPRESENTATIVAS DEL SECTOR QUE
FORMARAN PARTE DE LA MESA DEL TAXI
(2021/2025).

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio
gestor sobre el expediente de referencia, en la que se
tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha de 23 de marzo de 2021, el Ilmo.
Concejal del Area de Bienestar Comunitario y Servicios
Publicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 37
de la Ordenanza Municipal Reguladora del servicio
de alquiler de vehiculos con aparato taximetro, asi como
en el articulo 4 del Reglamento por el que se regula
la composicién, organizacién y funcionamiento de la
Mesa del Taxi, y a la vista que las anteriores elecciones
de la mesa del taxi se celebraron el 23 de junio de 2017,
acuerda el inicio del procedimiento tendente a la
celebracion de las nuevas elecciones y posterior
constitucion de la Mesa del Taxi.

Segundo. Con fecha 26 de marzo de 2021, se
promulga por el Ilmo. Concejal del Area de Bienestar
Comunitario y Servicios Publicos, en virtud del cual
se acord¢ la apertura del plazo de 15 dias hébiles para
que las asociaciones y organizaciones del sector del
taxi manifestaran su intencién de formar parte de la
mesa y concurrir a las votaciones previstas en aquel.

Para general conocimiento el mismo fue objeto de
publicacién en el BOP nimero 42/2021 con fecha 7
de abril de 2021.

Tercero. Finalizado el plazo establecido, han
presentado la correspondiente solicitud para concurrir
a las votaciones las siguientes entidades:

- Asociacion Gremial para el taxi 3.0 de Tenerife
con NIF G76823343.

- Asociacion Radio-Taxis San Marcos con NIF
G38034153.

- Tele-taxi Santa Cruz, Sociedad Cooperativa
Limitada con NIF F38201067.

- Asociacion Profesional Elite Taxi Tenerife con NIF
G76707751.

- Asociacion Auto Taxi Santa Cruz (AUTASA) con
NIF G76731702.

- Radio Taxi Santa Maria, Sociedad Cooperativa con
NIF F38823050.

Cuarto. Con fecha 5 de mayo de 2021, el Ilmo. Concejal
del Area de Bienestar Comunitario y Servicios Piiblicos
promulgé Decreto, en virtud del cual se dispuso la
admision de las candidaturas y se convoca las votaciones
para la eleccion de las entidades representativas del
sector del taxi en la Mesa del Taxi del municipio de
Santa Cruz de Tenerife para el dia 25 de mayo de 2021.
En el citado acto administrativo se concretaron las normas
genéricas que regirian el proceso de votaciones.

El citado Decreto se notificé a todas las entidades
admitidas para concurrir a las votaciones, asi como
fue objeto de publicacién en el BOP el pasado 10 de
mayo de 2021.

Quinto. Con fecha 21 de mayo de 2021, se notifica
aeste Ayuntamiento Auto judicial 547/2021, recaido
en el Procedimiento ordinario 480/2021, en el que se
acuerda: “La medida cautelar solicitada, quedando
suspendida la ejecutividad del Decreto y por ende la
convocatoria de elecciones para la mesa del taxi
previstas para el 25 de mayo de 2021, con imposicién
de costas a la demandada”. Con la misma fecha se
publica en la web municipal anuncio dando a conocer
el Auto judicial recaido y suspendiendo la celebracion
de la citada consulta.
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Del referido Auto judicial, cabe resaltar lo manifestado
por el propio magistrado en el fundamento juridico
quinto: “Ello no obstante y pese a que podria optarse
por la suspensién del Decreto tan solo en lo relativo
a dicho contenido, manteniendo su efectividad en
relacion a lo restante y por ende no obstaculizando
la celebracion de las elecciones, lo cierto es que dada
la subsistencia de la crisis pandémica que azota al mundo,
lo més aconsejable es que las elecciones solo se
celebren una vez se haya regulado con un minimo detalle
las condiciones del voto telematico, el cual debe
promoverse e incentivarse en aras a la seguridad
comun”.

Sexto. Con fecha 11 de junio de 2021, tras reunién
celebrada con todas las entidades que concurren a la
votacion, se concluy6 en que por el Ayuntamiento se
planteara una nueva propuesta de convocatoria que
integrara las condiciones de voto telemaético y presencial.

Séptimo. Con fecha 30 de junio de 2021, se dicta
Decreto por el Ilmo. Concejal del Area de Bienestar
Comunitario y Servicios Publicos, en el que se dispuso
convocar las votaciones para la eleccion de las entidades
representativas del sector del taxi en la Mesa del Taxi
del municipio de Santa Cruz de Tenerife para el dia
14 de julio de 2021. En el citado acto administrativo
se concretaron las normas genéricas que regirian el
proceso de votaciones, asi como las instrucciones
que regirian la votacién por medios telematicos.

El citado Decreto se notificé a todas las entidades
admitidas para concurrir a las votaciones, asi como
fue objeto de publicacién en el BOP el pasado 5 de
julio de 2021.

Octavo. Con fecha 2 de julio de 2021, se dicta
Decreto por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
nimero 2, en el que se declara terminado el procedimiento
ordinario 480/2021 y se ordena su archivo.

Noveno. Con fecha 5 de julio de 2021, tras conferir
trdmite de audiencia, se public6 en el Tablén de
Edictos y la web municipal el censo definitivo de los
propietarios de las licencias municipal de auto-taxi
de Santa Cruz de Tenerife.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 4 del Reglamento por el
que se regula la composicidn, organizacién y
funcionamiento de la Mesa del Taxi del Ayuntamiento

de Santa Cruz de Tenerife, aprobado el 27 de enero
de 2017 prevé la regulacion de los miembros de este
6rgano, asf:

1. La Mesa del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife estara compuesta por los responsables
municipales en la materia y por los representantes de
las asociaciones y organizaciones representativas del
sector en el municipio.

2. A los efectos de este Reglamento, se consideran
asociaciones y organizaciones representativas del
sector en el municipio, aquellas que sean elegidas por
los titulares de licencia de auto-taxis en el municipio
de Santa Cruz de Tenerife mediante votaciones que
se realizardn con cardcter periddico cada cuatro afos.
Estas votaciones se convocaran por el Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, fijaindose en dicha
convocatoria las normas por las que habran de regirse
de acuerdo con las determinaciones del presente
Reglamento.

Conforme a lo sefialado en el parrafo anterior,
formaran parte de la Mesa como miembros legitimos
de esta las asociaciones y otras organizaciones del sector
que obtengan al menos un 5% de los votos validamente
emitidos por los titulares de licencias municipales. En
consecuencia, el nimero de miembros de la Mesa sera
variable en funcién de los resultados obtenidos.

La entidad o entidades asi elegidas deberan nombrar
a su representante en la Mesa, asi como al menos un
suplente, que serdn las personas legitimadas para
emitir voz y, en su caso, voto en nombre de la entidad
representada. Dicha representacion deberd acreditarse
ante la Secretaria de la Mesa. Asimismo, el representante
designado en la Mesa podrd acudir a sus sesiones
acompanado de un asesor, que en ningun caso tendra
voz ni voto.

De conformidad con lo expresado, se tiene a bien
traer a colacion lo expuesto en el acta de las votaciones
de fecha 20 de julio de 2021:

“Tras ello, y teniendo en cuenta lo dispuesto en el
articulo 4.2 del Reglamento por el que se regula la
composicion, organizacién y funcionamiento de la Mesa
del Taxi del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
en el que se resefa lo siguiente: “[...] formardn parte
de la Mesa como miembros legitimos de esta las
asociaciones y otras organizaciones del sector que
obtengan al menos un 5% de los votos vélidamente
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emitidos por los titulares de licencias municipales”, la cifra de corte para que las Asociaciones formen parte de
la mesa del taxi se fija en un minimo de 30 votos validamente emitidos (5% de 599 votos validamente emitidos).
Al respecto, no se formula objecién alguna por los representantes de las asociaciones.

Posteriormente, a las 19:10 horas, se procede a la apertura de la urna que contienen los votos emitidos de
forma presencial y a realizar el recuento de los mismos, siendo 494 los votos emitidos de forma presencial, que
junto a los votos emitidos en formato telematico (105), hace un total de 599 votos vdlidamente emitidos de los
733 titulares de licencia municipal llamados a votar, dando lugar al siguiente resultado final:

VOT,OS VOTOS TOTAL
ENTIDAD TELEMATICOS PRESENCIAL VOTOS
Asoc. Gremial para el taxi 3.0 de Tenerife 14 12 26
Asociacion Radio-Taxis San Marcos 24 28 52
Tele-taxi Santa Cruz, Soc. Coop. Lim. 28 39 67
Asociacién Profesional Elite Taxi Tenerife 30 397 427
Asociacion Auto Taxi Santa Cruz (AUTASA) 7 9 16
Radio Taxi Santa Maria, Soc. Coop. 2 8 10
VOTOS EN BLANCO 0 1 1
VOTOS NULOS 0 0 0
TOTAL VOTOS 105 494 599
TOTAL VALIDAMENTE EMITIDOS 599

Por todo ello, procederia designar como miembros de la mesa del taxi a las siguientes entidades: Asociacion
Radio-Taxis San Marcos, Tele-taxi Santa Cruz, Soc. Coop. Lim. y Asociacién Profesional Elite Taxi Tenerife.

SEGUNDO. El decreto del Concejal de Bienestar Comunitario y Servicios Publicos, de fecha de 30 de junio
de 2021 (antecedente de hecho séptimo), indicaba, que “En los tres dias habiles siguientes a la celebracion de
las votaciones, se dictard resolucion determinando el resultado de las mismas, concretando las entidades que,
a la vista de lo establecido en el Reglamento de la Mesa del Taxi, formardn parte de la referida Mesa”.

TERCERO. La competencia para la aprobacién de la presente propuesta corresponde al Ilmo. Concejal de
Gobierno del Area de Bienestar Comunitario y Servicios Piblicos, en virtud del Decreto de delegacin de competencias

en la materia del Excmo. Sr. Alcalde de 13 de julio de 2021.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad con la
propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo conferidas,

DISPONGO:
PRIMERO. ACORDAR designar como miembros de la Mesa del Taxi a las siguientes entidades:
- Asociacion Radio-Taxis San Marcos.

- Tele-taxi Santa Cruz, Soc. Coop. Lim.
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- Asociacion Profesional Elite Taxi Tenerife.

SEGUNDO. Notificar el presente Decreto a las
entidades representativas del sector que han concurrido
a la votacién, publicar el presente en el BOP, asi
como en la web municipal, procurando dar la maxima
difusion posible al mismo.

Contra el presente Decreto, que agota la via
administrativa, podrd interponerse, potestativamente,
recurso de reposicion ante el mismo érgano que lo
dictd, en el plazo de UN MES contado a partir del
dia siguiente al de la recepcién de la notificacién o
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de
Tenerife en el plazo de DOS MESES, contados a
partir del dia siguiente al de su notificacién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso Administrativa.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiséis de julio de dos
mil veintiuno.

EL JEFE DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO DE
GESTION Y CONTROL DE SERVICIOS PUBLICOS,
Pablo Lépez Armas.

ADEJE

ANUNCIO

4702 136134

Habiéndose aprobados, por la Concejalia del Area
de Buen Gobierno, y con caricter provisional, los
siguientes padrones fiscales o censos anuales en el que
se relacionan los distintos sujetos pasivos, objetos y
elementos tributarios que conforman la cuota y deuda
tributaria asignada:

e IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS correspondiente al ejercicio 2021,
aprobados mediante Decreto nimero BGN/4709/2021
de fecha 26 de julio de 2021.

« TASA DE RECOGIDA DE BASURA
DOMICILIARIA correspondiente al segundo semestre
del ejercicio 2021, aprobados mediante Decreto nimero
BGN/4708/2021 de fecha 26 de julio de 2021.

« TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS A
TRAVES DE LA ViA PUBLICA Y RESERVAS
ESPECIALES correspondiente al ejercicio 2021,
aprobados mediante Decreto nimero BGN/4707/2021
de fecha 26 de julio de 2021.

Conforme se establece en el articulo 51 de la
Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion
e Inspeccién de Ingresos de Derecho Publico, los
mismos quedan expuestos al piblico en general, en
el Negociado de Gestion Tributaria, durante el plazo
de 15 (QUINCE) DIAS, a contar desde el siguiente
a la fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos de que las posibles alegaciones
que se puedan formular. Una vez transcurrido el plazo
de exposicidn al publico en general, si no se hubiesen
producido reclamaciones o alegaciones contra los
mismos, se entenderdn aprobados definitivamente
los citados padrones fiscales.

Contra la aprobacion de los recibos y consiguientes
deudas tributarias de cada uno de los sujetos pasivos
incorporados, podra formularse Recurso de Reposicion
ante el mismo érgano que lo dicto, en el plazo de UN
MES, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién
de la exposicion publica del mismo, segtn lo dispuesto
articulo 51.6 de la Ordenanza Fiscal General de
Gestion, Recaudacién e Inspeccion de Ingresos de
Derecho Publico, en concordancia con el articulo
14.2¢) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, el presente edicto se publica ademads para
advertir que las liquidaciones aprobadas
correspondientes a los padrones indicados se notifican
colectivamente.

Conforme se dispone en el articulo 24 del Real
Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se
pone en conocimiento de los interesados que el periodo
de pago voluntario reglamentario del citado padrén
fiscal, comenzara el dia UNO (1) DE SEPTIEMBRE
y finalizando el VEINTIDOS (22) DE NOVIEMBRE,
ambos inclusive, del ejercicio actual, segin lo dispuesto
en el calendario fiscal sefialado en el articulo 51.7 de
la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion
e Inspeccién de Ingresos de Derecho Publico, y
conforme al Decreto niimero ALC/32/2021 de fecha
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11/03/2021 de aprobacién de medidas extraordinarias
de dmbito fiscal para el 2021.

Finalizado el periodo de pago voluntario de cobranza,
para aquellos contribuyentes que no hayan efectuado
el pago, se les requeriran las deudas pendientes en periodo
ejecutivo, junto con los recargos, intereses de demora
y gastos que puedan devengarse en el procedimiento
recaudatorio segin lo dispuesto en la Ley General
Tributaria.

Para facilitar el pago de las deudas tributarias, a los
contribuyentes afectados les serdn enviados a su
domicilio fiscal comunicaciones individualizadas
conteniendo los datos necesarios para pagarlas en
los lugares y formas que a continuacidn se indican:

* Lugar de pago: El pago se podra realizar en las
sucursales u oficinas de las entidades financieras
siguientes:

1. Caja Rural de Tenerife (Cajasiete).

2. Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (BBVA).
3. Banco Santander (BS).

4. Caixabank.

* Modalidad de pago: Las modalidades de pagos
son las que se indican:

a) En efectivo, cargo en cuenta u otros medios de
pago que sean facilitados por las sucursales u oficinas
de las entidades financieras indicadas, aportando los
ejemplares de la comunicacidén recibidas en su
domicilio, o en su defecto, con copias de las mismas
que se les suministrard en la Oficina de la Hacienda
Local de Adeje o en el Departamento de Gestion
Tributaria, o obtenida a través de la Oficina Virtual
en www.recaudacionadeje.org con Certificado o DNI
Digital.

b) Por domiciliacién bancaria, siempre que se haya
presentado la orden o comunicacién oportuna, en la
Oficina de la Hacienda Local de Adeje o en el
Departamento de Gestion Tributaria, con al menos DOS
MESES antes del comienzo del periodo voluntario
de recaudacion, y se disponga de saldo suficiente.

c) A través de la red de cajeros automaéticos a los
que pertenecen las entidades financieras de Caja
Rural de Tenerife (Cajasiete), BBVA, Banco Santander

o Caixabank, siguiendo las instrucciones de los
mismos.

d) A través de internet mediante los dominios y medios
facilitados por las entidades financieras anteriormente
indicadas.

e) Con tarjeta bancaria mediante pago de tributos
“OnLine” a través de la pasarela de pago de CaixaBank
(Linea Abierta), para lo cual puede acceder desde la
pégina www.recaudacionadeje.org pidiéndose utilizar
la mayoria de tarjetas de crédito o débito de cualquier
entidad bancaria o financiera.

* Dias y Horario de pago: El pago se podra efectuar
en los dias laborales y los horarios de apertura y
atencién al publico designados por cada una de las
sucursales u oficinas de las entidades financieras
indicadas, e ininterrumpidamente a través de los
cajeros o mediante los dominios de internet de dichas
entidades financieras, asi como a través de la pasarela
de pago de CaixaBank (Line a Abierta). Dichos pagos
deberdn siempre efectuarse dentro del periodo de
pago voluntario sefialado.

* Aviso importante: Los contribuyentes que, por
cualquier circunstancia, no reciban la comunicacién
en su domicilio, estdn asimismo obligados a pagar sus
débitos durante el plazo voluntario de pago anteriormente
sefialado, en los lugares, forma, dias y horarios
establecidos. En tal caso, para efectuar el pago,
deberan solicitar copia de las comunicaciones
individualizadas en las siguientes dependencias
municipales:

- Hacienda Local de Adeje, calle Tinerfe el Grande
numero 32, de Adeje.

- Departamento de Gestion Tributaria, Calle Grande
ndmero 1, 2° Planta, de Adeje.

También podrd obtenerse dicha comunicacién a
través de la Oficina Virtual en www.recaudacionadeje.org
con Certificado o DNI Digital.

* Informacién: en el teléfono 922 711 526 6 en nuestra
pagina Web: www.recaudacionadeje.org

En la Histérica Villa de Adeje, a veintiséis de julio
de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DEL AREA, Epifanio Jests Diaz
Hernéndez.
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ARONA
Area de Economia y Hacienda

ANUNCIO
4703 134998

Doiia RAQUEL GARCIA GARCIA, Teniente
Alcalde del Area de Hacienda y Recursos Humanos
del Itmo. Ayuntamiento de Arona (TENERIFE),

HAGO SABER: Que, por Resolucién de la Teniente
de Alcalde del Area de Gobierno de Hacienda y
Recursos Humanos, namero 6657/2021, de fecha
22/07/2021, se aprobé el siguiente:

PADRON FISCAL TASA POR LA RECOGIDA
DE BASURAS, 2° SEMESTRE DE 2021.

Por término de UN MES siguiente a la publicacion
del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, permanecerd expuesto al publico para
atender las reclamaciones.

Recurso: Desde la fecha de finalizacién del periodo
de exposicién al publico del citado Padrén Fiscal, podrd
formularse Recurso de Reposicién ante el mismo
Organo que lo aprobé, en el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, de conformidad con lo establecido por el articulo
108 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Bases del Régimen
Local, previo al Contencioso Administrativo.

Arona, a veintidés de julio de dos mil veintiuno.

LA TENIENTE DE ALCALDE, Raquel Garcia
Garcia.

ANUNCIO
4704 135047
Dofia RAQUEL GARCIA GARCIA Teniente
Alcalde del Area de Hacienda y Recursos Humanos
del Itmo Ayuntamiento de Arona (TENERIFE),

HAGO SABER: Que, por Resolucién de la Teniente
de Alcalde del Area de Gobierno de Hacienda y
Recursos Humanos, nimero 6658/2021, de fecha
22/07/2021, se aprobd el siguiente:

PADRON FISCAL TASA POR ENTRADA DE
VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS PARA
APARCAMIENTOS, CARGA Y DESCARGA DE
MERCANCIAS DE CUALQUIER CLASE (VADOS),
PERIODO 2° SEMESTRE 2021.

Por término de UN MES siguiente a la publicacién
del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, permanecerd expuesto al publico para
atender las reclamaciones.

Recurso: Desde la fecha de finalizacién del periodo
de exposicion al publico del citado Padrén Fiscal, podra
formularse Recurso de Reposicién ante el mismo
Organo que lo aprobd, en el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, de conformidad con lo establecido por el articulo
108 de la Ley 7/1985, de 2 abril, Bases del Régimen
Local, previo al Contencioso Administrativo.

Arona, a veintidés de julio de dos mil veintiuno.

LA TENIENTE DE ALCALDE, Raquel Garcia
Garcia.

BRENA ALTA

ANUNCIO
4705 136412
Por el presente se hace publico para el general
conocimiento, el Decreto de Alcaldia nimero 0719,
de fecha 14 de Julio de 2021:

Primero. Aprobar el padrén municipal del 2° trimestre
de la lista cobratoria del precio privado por el Servicio
de Suministro de Agua, correspondiente a los meses
de abril a junio, del ejercicio 2021.

Segundo. Proceder a la exposicion ptblica de dicho
Padrén en los Servicios Econémicos y en el tablén
de anuncios de este Ayuntamiento, por el plazo de
QUINCE DIAS, contados a partir del siguiente a la
publicacion del presente en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que pueda ser examinado por las
personas que se consideren afectadas y contra las
mismas pueda formularse el recurso de reposicion a
que se refiere el articulo 14 del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Tercero. Transcurrido dicho plazo, se procedera a
la recaudacién de las correspondientes cuotas en
periodo voluntario.

Villa de Brefia Alta, a quince de julio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE, Jonathan de Felipe Lorenzo.
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BUENAVISTA DEL NORTE
ANUNCIO
4706 134910

RESOLUCION DE ALCALDIA DE NOMBRAMIENTO

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/Nimero
Propuesta de la Concejala Delegada de Personal 20/09/2019
Providencia de Alcaldia 20/09/2019
Informe de la Asesoria Juridica 18/10/2019
Bases Generales de la Convocatoria 20/02/2020
Acuerdo de la JGL aprobando la Convocatoria y las Bases 11/05/2020
Anuncio BOP 25/05/2020
Anuncio BOC 26/05/2020
Anuncio BOE 13/06/2020
Comunicacién a los Organos que deban proponer miembros del Tribunal 07/07/2020
Resolucién de Alcaldia aprobando la Lista Provisional 04/08/2020
Anuncio en BOP 21/08/2020
Acta de Constitucion de la Comisién de Valoracion y Baremacion de Méritos 23/04/2021
Resolucién de la Comision y Propuesta de Resolucion 22/06/2021

Habiéndose presentado renuncia a la posible toma de posesién por D. Sergio Clemente Gonzélez Delgado,

participante en el presente proceso de seleccion, con fecha 21 de julio de 2121.

De conformidad con el articulo 35 del Decreto 178/2006, de 5 de diciembre, por el que se establecen las condiciones
basicas de Acceso, Promocién y Movilidad de los miembros de los Cuerpos de la Policia Local de Canarias y
con lo dispuesto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO. Realizar el nombramiento como Policia de la Policia Local a favor de:
Identidad DNI
Luian Botin Vargas HEHDABH*

SEGUNDO. Disponer la cantidad a la que asciende la retribucion.

TERCERO. Notificar la presente re/solucic?n al funcionario nombrado, comunicdndole que deberd cesar en el
anterior puesto en el plazo de TRES DIAS HABILES desde la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin

Oficial de la Provincia y tomar posesién del puesto en el plazo maximo de CINCO DIAS a contar desde el cese
en el puesto anterior.
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CUARTO. Publicar la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [direccién https://
https://buenavistadelnorte.sedelectronica.es/info.3 ] y, en
su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

QUINTO. Comunicar al Registro de Personal, a los
efectos oportunos.

Buenavista del Norte, a veintitrés de julio de dos
mil veintiuno.

EL ALCALDE, Antonio José Gonzalez Fortes.

EL SECRETARIO-INTERVENTOR-TESORERO,
Francisco Javier Bardon Pérez.

ANUNCIO
4707 134912
Por Resolucién de Alcaldia nimero 2021-0099 de
fecha 19 de julio de 2021, una vez concluido el

procedimiento selectivo, se ha efectuado el nombramiento
de:

Identidad Armando José Herrera Martin

DNI HEHTTADSHH

Caracteristica de la plaza:

Grupo C
Subgrupo C1
Escala Bésica
Clase Oficial
Categoria Oficial
Numero de vacantes 1

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 25.2
del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y
de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y del articulo
26.5 del Decreto 178/2006, de 5 de diciembre, por el

que se establecen las Condiciones Basicas de Acceso,
Promocién y Movilidad de los Miembros de los
Cuerpos de la Policia Local de Canarias.

Buenavista del Norte, a veintitrés de julio de dos
mil veintiuno.

EL ALCALDE, Antonio José Gonzalez Fortes.

EL TANQUE

ANUNCIO
4708 135743
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 23/07/2021, acord6 la aprobacion inicial
del expediente de Modificacién Presupuestaria nim.
1172021 (Exp. 600/2021), por Transferencia de Crédito
entre aplicaciones de distinta drea de gasto.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remisién del 179.4 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a informacién publica por el plazo de
QUINCE (15) DIAS, a contar desde el dia siguiente
al de publicacién del presente anuncio en este Boletin
Oficial de la Provincia. Si transcurrido dicho plazo
no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Durante dicho plazo podra ser examinado por
cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de los
interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://eltanque.sedelectronica.es].

El Tanque, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

LA ALCALDESA EN FUNCIONES, Maria Esther
Morales Sanchez.

ANUNCIO

4709 135744

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 23/07/2021, acordd la aprobacion inicial
del expediente de Modificacién Presupuestaria nim.
24/2021 (Exp. 1500/2021), con la modalidad de
suplemento de crédito financiado con cargo al remanente
liquido de tesoreria.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a informacién publica por el plazo de
QUINCE (15) DIAS, a contar desde el dia siguiente
al de publicacién del presente anuncio en este Boletin
Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por
cualquier interesado en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los
interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://eltanque.sedelectronica.es].

El Tanque, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

LA ALCALDESA EN FUNCIONES, Maria Esther
Morales Sanchez.

ANUNCIO
4710 135742
Don Roman Antonio Martin Canaves, Alcalde -
Presidente, del Ilustre Ayuntamiento de El Tanque.
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

HACE SABER:

Primero: Que ha sido aprobado por Resolucién de
esta Alcaldia el Padrén de Contribuyentes del Suministro
de Agua Potable y de la Tasa por Recogida Domiciliaria
de Basura, correspondiente al 3er Bimestre mayo-junio
del ejercicio 2021.

Segundo: Se establece un plazo de cobranza en
periodo voluntario de UN MES, cuya iniciacién y
terminacion deberd hacerse publica por el Organismo
encargado de la Recaudacion, mediante edictos que
asf lo adviertan, cuya difusion se hard a través del Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios de
esta Corporacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
14.4 de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales, los interesados podran
formular el recurso de reposicidn a que se refiere el
articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, previo al Contencioso-

Administrativo o cualquier otro que estime procedente,
en el plazo de UN MES, a contar desde el comienzo
del periodo voluntario de cobranza.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.
El Tanque, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA EN FUNCIONES,
Maria Esther Morales Sanchez.

FASNIA

ANUNCIO

4711 134909

Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nimero
772/2021, de fecha 30 de junio, se aprobd la convocatoria
de las pruebas selectivas para la provision en propiedad
de la plaza de Técnico de Administracion General para
el Ayuntamiento de Fasnia, mediante sistema de
concurso-oposicion.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la
convocatoria:

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA
PARA LA COBERTURA DE UNA (1) PLAZA DE
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL,
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL,
SUBESCALA TECNICA, SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, Y CONFIGURACION DE LISTA DE
RESERVA.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura
por funcionarios/a de carrera, mediante el sistema de
concurso-oposicion, por acceso libre, de UNA (1)
PLAZA DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL, vacante en la Plantilla de Personal
Funcionario del Ayuntamiento de Fasnia, y que se incluyd
en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al
ejercicio del afio 2019, aprobada por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia nimero 1331/2019, de 25 de
noviembre, y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 146 de
fecha 4 de diciembre de 2019.

La presente convocatoria y sus bases se publicardn
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife. Asimismo, se publicard un extracto
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de las mismas en el Boletin Oficial del Estado y Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento de Fasnia. I[gualmente,
se publicardn en la sede electronica del Ilustre
Ayuntamiento de Fasnia (https://ayuntamiento-
defasnia.sedelectronica.es) la convocatoria y sus bases,
asi como las resoluciones y los actos del Tribunal
Calificador que sean integrantes del proceso selectivo
enunciados en las presentes bases. Sin embargo, lo
publicado en esta sede tiene cardcter meramente
informativo y estd subordinado a lo publicado en los
Boletines Oficiales y Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

Segunda. Plaza convocada, clase y funciones genéricas.

La plaza que se convoca se encuadra en el Grupo A,
Subgrupo Al, Escala de Administracién General,
Subescala Técnica, de la Plantilla de Personal Funcionario
del Ayuntamiento de Fasnia.

Con carécter informativo y enunciativo, las funciones
de la plaza objeto de la convocatoria son, entre otras,
las de gestién, estudio, informe y propuesta juridico-
administrativa en las materias competencias municipales
(Urbanismo, contratacion, gestion de personal, régimen
juridico administrativo comun), asumiendo la integridad
de la tramitacion de expedientes de los procedimientos
de que se trate (urbanismo, contratacién administrativa,
subvenciones, procedimiento sancionador, autorizaciones,
recursos humanos, etc.).

Tercera. Requisitos de los/as aspirantes.

Los requisitos que han de cumplir los/as aspirantes,
para ser admitidos/as en este proceso selectivo, son de
nacionalidad, de edad, de titulacién, funcionales y de
habilitacién. Todos los requisitos exigidos deberdan
cumplirse el dltimo dia de presentacién de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario/a de carrera.

1) Requisitos de nacionalidad.
a) Ser espaiol/la.

b) Ser nacional de un Estado miembro de la Union
Europea o de los restantes Estados parte del Espacio
Econémico Europeo. 16672 Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife numero 145,
miércoles 2 de diciembre de 2020.

¢) También podran participar, cualquiera que sea su
nacionalidad, el/la cényuge de espafioles, de nacionales

de Estados miembros de la Unién Europea o de los
restantes Estados parte del Espacio Econémico
Europeo, siempre que no estén separados/as de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones
podradn participar sus descendientes y los de su
cényuge, siempre que no estén separados/as de
derecho, que sean menores de veintitin afios 0 mayores
de dicha edad dependientes.

d) Ser nacional de algin Estado al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espaiia le sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores/as.

e) Los/as aspirantes que se incluyan en los apartados
b), ¢) y d) deberdn tener un conocimiento adecuado
del castellano, pudiéndoseles exigir, en su caso, la
superacion de pruebas con tal finalidad.

2) Requisitos de edad.

Tener cumplidos dieciséis (16) afios de edad y no
exceder, en su caso, de la edad mixima de jubilacién
forzosa.

3) Requisitos de titulacién.

Estar en posesion de alguna de las siguientes
titulaciones o de aquellos otros grados universitarios
homologados por el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte cuyo contenido sea andlogo con las
titulaciones relacionadas, atendiendo al marco
establecido por el Espacio Europeo de Educacion
Superior y contenidas en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT) o en condiciones de
obtenerla en el plazo de presentacién de solicitudes:

- Licenciado/a en Derecho.

- Licenciado/a en Ciencias Politicas.

- Licenciado/a en Ciencias Econdémicas.

- Licenciado/a en Ciencias Empresariales.

- Licenciado/a en Administracién y Direccion de
Empresas.

- Intendente Mercantil o Actuario.
- Grado en Derecho.

- Grado en Analisis Econémico.
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- Grado en Contabilidad y Finanzas.

- Grado en Economia.

- Grado en Economia y Finanzas.

- Grado en Economia y Gestion.

- Grado en Finanzas y Contabilidad.

- Grado en Fiscalidad y Administracién Puablica.
- Grado en Economia Financiera y Actuarial.

- Grado en Administracién de Empresas.

- Grado en Administracién de Empresas y Gestion
de la Innovacion.

- Grado en Administracion y Direccion de Empresas.
- Grado en Ciencias Empresariales.

- Grado en Creacioén, Administracién y Direccion
de Empresas.

- Grado en Direccién de Empresas.
- Grado en Direccion y Creacién de Empresas.

- Grado en Ciencia Politica y Administracion
Publica.

- Grado en Ciencia Politica y de la Administracién.
- Grado en Ciencia Politica y Gestion Publica.

- Grado en Ciencias Politicas.

- Grado en Ciencias Politicas y de la Administracidn.

- Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién
Publica.

- Grado en Ciencias Politicas y Gestion Publica.
- Grado en Filosoffa, Politica y Economia.
- Grado en Gestion y Administracion Publica.

- Grado en Politica, Derecho y Economia.

- Grado en Ciencias Juridicas de las Administraciones
Publicas.

Para las titulaciones obtenidas en el extranjero se
deberd estar en posesion de la credencial que acredite

su homologacién, o en su caso, del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no sera de
aplicacién a quienes aspiren y que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional,
en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo
de las Disposiciones de Derecho de la Uni6én Europea.
Asimismo, en caso de que se alegue titulo equivalente
deberd acreditarse su equivalencia.

4) Requisitos de funcionalidad.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las funciones y tareas de la plaza convocada descrita
en la Base Segunda.

Los/as aspirantes con limitaciones fisicas, psiquicas
o sensoriales, que tengan reconocido un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, serdn
admitidos/as en igualdad de condiciones con los
demds aspirantes, siempre que tales limitaciones no
sean incompatibles con el desempefio de las tareas o
funciones de la plaza convocada, de conformidad
con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se
regula el acceso de las personas con discapacidad al
empleo publico, a la provisién de puestos de trabajo
y a la formacién en la Administracién ptiblica de la
Comunidad Auténoma Canaria.

5) Requisitos de habilitacion.

No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos puiblicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleado ptiblico.

Cuarta. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias.

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las
correspondientes pruebas de acceso en las que los
aspirantes hardn constar que retinen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza
que se opte, se dirigirdn a la Alcaldia-Presidencia de
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este Ayuntamiento, y se presentardn en el Registro
Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno
de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el plazo de veinte dias hdbiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Para ello, se incluye, como Anexo I de estas bases,
el modelo de solicitud de participacién. Asimismo,
serd facilitada gratuitamente en el Registro General
del Ayuntamiento, y publicada en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Fasnia ((https://ayuntamiento-
defasnia.sedelectronica.es)

Con la solicitud de participacién deberd adjuntarse
original o fotocopia, en lengua castellana, de la
siguiente documentacion acreditativa de los requisitos
exigidos, salvo que se autorice la intermediacion de
los datos anteriormente relacionados.

Estos documentos serdn, una vez digitalizados,
devueltos a la persona aspirante:

1) Nacionalidad:

- El DNI o pasaporte para quienes posean la
nacionalidad espafiola.

- El documento de identidad del pais de origen o
pasaporte para los/as aspirantes incluidos/as en los
apartados 1. b) y d) del Apartado 1 de la Base Tercera.

- La Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano
de la Unién Europea, los/as aspirantes a los que hace
referencia el apartado 1. c¢) del Apartado 1 de la Base
Tercera.

2) Titulo correspondiente:

En el supuesto de presentar titulo equivalente al
exigido, el/la aspirante deberd alegar la norma que
establezca la equivalencia, o en su defecto, acompafiar
certificado expedido por el érgano competente que
acredite la citada equivalencia. Los/as aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn
acreditar estar en posesion de la correspondiente
convalidacidon o de la credencial que acredite, en su
caso, la homologacién.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o
sensorial, deberdn presentar, ademads, la siguiente
documentacion:

- La certificacion de reconocimiento de grado de
discapacidad.

- Certificado donde se especificard respecto de la
persona aspirante lo siguiente, sin que se pueda hacer
referencia a la presentada en otra convocatoria:

- Que tienen capacidad funcional para el ejercicio
de las funciones y las tareas correspondientes a la plaza
a la que aspira.

- Qué adaptaciones de tiempo y medios necesita para
la realizacién de los ejercicios y para el posterior
desempeiio del puesto de trabajo. El referido certificado
serd expedido por los equipos multidisciplinares a los
que se refiere el apartado 6 del articulo 6 de la Ley
9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales, o el 6rgano
competente en la materia de las distintas Administraciones
Pdblicas. También se podrd acreditar en la forma que
establece el articulo 2 del Real Decreto 1414/2006,
de 1 de diciembre, por el que se determina la
consideracién de persona con discapacidad.

De no ser posible la presentacion de dicha certificacion
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, debera
aportar el justificante de haberla solicitado; en este
caso, tendran que aportar dicho certificado dentro
del plazo de subsanacién de defectos de la solicitud
a que se refiere la Base Quinta.

Asimismo, las personas con discapacidad que
necesitan adaptacion del ejercicio, deberdn presentar
certificado en el que conste el tipo de discapacidad
que padece al objeto de adoptar las medidas necesarias
para el adecuado desarrollo de los ejercicios que
integran la oposicion.

Si los documentos acreditativos de los requisitos no
se aportaran por encontrarse en poder de esta Corporacion
con ocasidén de su participacién en otra convocatoria,
deberd hacerse constar expresamente esta circunstancia
en la solicitud, especificando la convocatoria en la que
los presentd, con indicacién de la plaza y la fecha de
la convocatoria, siempre que no haya transcurrido mas
de cinco afios desde su presentacion. En caso contrario,
debera aportar la documentacién requerida.
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Los requisitos deberan poseerse en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
Con la presentacion de la solicitud de participacion
las personas aspirantes se hacen responsables de la
veracidad, asi como del cumplimiento de los requisitos
exigidos en las presentes bases, quedando condicionado
su nombramiento al cumplimiento y acreditacién de
los mismos.

Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes de
participacion, serd de veinte (20) dias hébiles, que se
computardn a partir del dia siguiente al de la publicacién
del anuncio de la convocatoria en el BOE, en el que
se hard referencia a la publicacién de la convocatoria
y las bases en el BOP de Santa Cruz de Tenerife.

Derechos de examen.

Recibo acreditativo de haber satisfecho los derechos
de examen, que seran de treinta euros (30,00 euros),
de conformidad con la Ordenanza Fiscal reguladora
de la tasa por participar como aspirantes en oposiciones,
concursos o pruebas selectivas de acceso a la
Administracion Publica del Ayuntamiento de Fasnia.

Su importe se hard efectivo por autoliquidacién, a
través de ingreso en alguna de las siguientes cuentas
bancarias, con indicacion del nombre y apellido del/de
la aspirante y su NIF/NIE, y el texto “Proceso selectivo
TAG™:

Entidad financiera IBAN

Cajasiete ES883076 0210 8410 06190225
La Caixa ES63 21006741 6822 00168954
Santander ES11 0049 04822722 1001 0341

Asimismo, este importe podrd hacerse efectivo
mediante giro postal o telegrdfico, o mediante
transferencia. El giro postal o telegrafico se dirigird
a la siguiente direccién: Ayuntamiento de Fasnia,
Carretera Los Roques nimero 12, 38570 Fasnia,
Santa Cruz de Tenerife. Se hard constar como remitente
el/la opositor, indicando igualmente el texto “Proceso
selectivo TAG”.

Estaran exentas del pago de la tasa, las personas que,
en el momento de presentacion de la correspondiente
solicitud de participacion, se encuentren en las
siguientes situaciones y cumplan los siguientes
requisitos:

a) Personas inscritas como demandantes de empleo,
debiendo presentar junto a la solicitud de participacion,
certificado acreditativo emitido por el Servicio Canario
de Empleo.

b) Personas con una discapacidad reconocida igual
o superior al 33%, debiendo presentar documentacion
que lo acredite.

En ningtin caso se procederd a la devolucion de tasas
por derechos de examen cuando el/la aspirante sea
excluido/a del proceso selectivo por causa imputable
al/a la mismo/a, o cuando siendo admitido/a, no
participe en el procedimiento selectivo por causas ajenas
a esta Administracion.

Asimismo, la presentacién y pago en la entidad
colaboradora, en ningtin caso supondra la sustitucién
del trdmite de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud.

Quinta. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la
Alcaldia-Presidencia dictard resolucién en el plazo de
maximo de un (1) mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as.

Se publicard un anuncio con la relacién nominal de
aspirantes excluidos/as provisionalmente, con cuatro
cifras numéricas aleatorias de sus correspondientes
DNI, NIE o Pasaporte, e indicacién de la/s causa/s
de exclusion a fin de que puedan subsanarla/s, si
fuera susceptible de ello, dentro del plazo de diez (10)
dias habiles, contados desde el dia siguiente a su
publicacion en el Tablén de Anuncios de la Corporacién
y en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://ayuntamientodefasnia.sedelectronica.es]
Igualmente se indicard el lugar en que se encuentran
expuestas al publico las listas completas de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as.

Vistas las alegaciones presentadas, por Decreto de la
Alcaldia-Presidencia se procederd a la aprobacion
definitiva de la lista de admitidos/as y excluidos/as, que,
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igualmente serd objeto de publicacién en el BOP de Santa
Cruz de Tenerife, en la sede electrdnica de este Ayuntamiento
[http://ayuntamientodefasnia.sedelectronica.es] y, en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

En esta misma publicacién se hara constar la
designacién nominal del Tribunal, asi como el dia,
hora y lugar en que habrd de realizarse el primer
ejercicio de seleccion.

El llamamiento para posteriores ejercicios se hara
mediante la publicacién en la sede electronica de este
Ayuntamiento [http://ayuntamientodefasnia.sedelectronica.es]
y en el Tablén de Anuncios, para mayor difusién. Los
anuncios de la celebracion de las sucesivas pruebas
deberan hacerse publicos por el érgano de seleccién en
los locales donde se haya celebrado la prueba anterior
y en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://ayuntamientodefasnia.sedelectronica.es] con doce
(12) horas, al menos, de antelacion al comienzo de este,
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro (24) horas,
si se trata de uno nuevo.

En el plazo maximo de un (1) mes, a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el BOP de Santa
Cruz de Tenerife, los/as interesados/as podran interponer
los recursos administrativos que procedan ante el
o6rgano competente del Ayuntamiento de Fasnia,
contra la Resolucidn que apruebe la relacion definitiva
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, sin perjuicio
de la interposicién de cualquier otro recurso que
estimen procedente. Cuando el nimero de aspirantes
asf lo aconseje, se publicard en el BOP de Santa Cruz
de Tenerife, un anuncio informando de la interposicién
de recurso administrativo, para conocimiento general
y al objeto de que se formulen las alegaciones que
los/as interesados/as estimen conveniente.

Sexta. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador serd designado por Resolucién
del 6rgano competente en materia de personal, y
estara constituido, por funcionarios/as de carrera de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ajustandose
a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, y atendiendo a la paridad entre
mujer y hombre, como se indica a continuacion:

Un/a (1) Presidente/a: Serd desempefiado/a por
un/a funcionario/a de carrera de cualquiera de las

Administraciones Puiblicas que posean un nivel de
titulacién igual o superior al exigido para el ingreso
a la plaza convocada.

Cuatro (4) Vocales: Deberdn poseer titulacion o, en
su caso, especializacion igual o superior a la exigida
para el acceso a la plaza convocada.

Un/a (1) Secretario/a: Sera desempenado/a por un/a
funcionario/a de carrera de la Corporacion, perteneciente
a un grupo de igual o superior titulacién al exigido
para el acceso a la plaza convocada, que actuara con
vOz pero sin voto.

El Tribunal quedard integrado, ademds, por los/as
suplentes respectivos, que serdn designados/as
simultdneamente con los/as titulares.

Asesores/as Especialistas y Colaboradores/as: El érgano
competente en materia de personal podrd nombrar
asesores/as técnicos/as especialistas y/o colaboradores/as,
a propuesta motivada del Tribunal Calificador, para
todas o algunas pruebas, atendiendo a la naturaleza
de los ejercicios. Quien asesore al Tribunal Calificador
se limitara al ejercicio de sus especialidades técnicas,
actuando asi con voz pero sin voto, publicdndose su
designacién en el Tablén de Anuncios y en la Sede
electrénica de la Corporacion.

Abstencion y recusaciones.

Quienes compongan el Tribunal Calificador, asi
como los/as asesores/as especialistas, en su caso, deberan
abstenerse de intervenir en el preciso selectivo tan
pronto como tengan conocimiento de incurrir en
alguna causa de abstencion. Los/as aspirantes podran
recusarlos en cualquier momento del proceso, cuando
concurran cualquiera de las circunstancias previstas
en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Igualmente, tendrdn que abstenerse de actuar y
podrén ser recusados/as cuando hubieran realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién de la
convocatoria.

En estos casos, se designara a los nuevos/as miembros
del tribunal que hayan de sustituir a quienes han
perdido su condicién por algunas de las causas
mencionadas. La nueva designacién se publicard
igualmente en el BOP de Santa Cruz de Tenerife, en
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el Tablén de Anuncios y en la Sede Electrénica de la
Corporacion.

Régimen Juridico.

El Tribunal se sujetard a las normas previstas para
los érganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico y demads
disposiciones vigentes que les sea de aplicacion.

El Tribunal estard facultado para resolver las
cuestiones que pudieran suscitarse de la aplicacién
de las normas contenidas en las bases y determinara
la actuacién procedente en los casos no previstos en
ellas, adoptando las decisiones por mayoria y, en
caso de empate, se repetird la votacion hasta una
tercera vez, en la que, si persiste el empate, éste lo
dirimira la Presidencia del Tribunal con su voto.

La indemnizacién por razén del servicio estd sujeta
alo dispuesto en las Bases de Ejecucién del Presupuesto
del Ayuntamiento de Fasnia.

Séptima. Sistema de Seleccion.

El sistema selectivo serd el concurso-oposicion y
su puntuaciéon maxima serd de 40 puntos.

1) Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistird en la realizacion de
tres (3) pruebas de aptitud, dos tedricas y una préctica,
que serdn eliminatorias y obligatorias para los/as
aspirantes. En la realizacion de los ejercicios que
integran la fase de oposicion serd de aplicacion la
normativa vigente en el momento de su celebracion.

Los/as aspirantes seran convocados en llamamiento
unico, siendo excluidos/as de la oposicion quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.
Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o,
en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

El ejercicio de las tres (3) pruebas serd obligatorio
y eliminatorio, calificindose hasta un maximo de 10
puntos, siendo eliminados/as los/as aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos.

Los ejercicios de la oposicion serdn los siguientes:
Primer ejercicio: Cuestionario Tipo-Test.

El primer ejercicio tendrd una duracién de (1) una
hora, y se calificard de cero (0) a diez (10), siendo
necesario para aprobar obtener una calificacién de cinco
(5) puntos. Versard sobre el contenido del temario (Anexo
II), compuesto por cincuenta (50) preguntas, cada
una de las cuales tendrd cuatro (4) respuestas alternativas
siendo una (1) de ellas la correcta. Cada una de las
preguntas contestadas correctamente se valorard en
0,20 puntos, restdandose 0,10 puntos cada pregunta
contestada incorrectamente. No se puntuaran las
preguntas no contestadas.

Segundo ejercicio: Desarrollo de dos temas del
programa.

El segundo ejercicio tendrd una duracién de tres horas
(3) y se calificard de cero (0) a diez (10), siendo
necesario para aprobar obtener una calificacion de cinco
(5) puntos.

Consistird en desarrollar por escrito, dos temas de
los del temario (Anexo II), extraidos por sorteo
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio.

A efectos de valoracion del ejercicio por parte del
tribunal, éste tendra en cuenta el contenido, la capacidad
de expresion escrita, la aportacién personal del
aspirante, su claridad y orden de ideas y capacidad
de sintesis y sistematica en el desarrollo de los temas.
Este ejercicio debera ser leido obligatoriamente por
el aspirante en sesion publica ante el tribunal.

Tercer ejercicio: Supuesto practico.

El tercer ejercicio tendrd una duracion de tres horas
(3) y se calificard de cero (0) a diez (10), siendo
necesario para aprobar obtener una calificacion de cinco
(5) puntos.

Consistird en la resolucion por escrito de un supuesto
préctico propuesto por el Tribunal Calificador, que versara
sobre las materias que constituyen el temario y/o las
funciones de la plaza convocada.

En este ejercicio, que sera corregido directamente
por el tribunal, se valorard la capacidad de raciocinio,
la sistematica del planteamiento, la formulacién de
conclusiones, conocimientos y adecuada interpretacién
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de la normativa aplicable y calidad de la expresién
escrita.

El tribunal adoptard las medidas necesarias para
garantizar que este tercer ejercicio sea corregido sin
que se conozca la identidad de los/as aspirantes. Los
tribunales excluirdn a aquellos candidatos en cuyos
ejercicios figuren marcas o signos que permitan
conocer la identidad del opositor. Una vez efectuada
la correccidn de este ejercicio, se procedera por parte
de los tribunales a la apertura, en acto publico, de los
sobres cerrados que contienen las cardtulas que
permiten asociar a cada aspirante con su codigo
identificativo y, por tanto, con la nota obtenida en ejercicio.
La fecha y hora de celebracion de este acto publico
de apertura se publicard en la sede electrénica del
ayuntamiento Fasnia con, al menos, veinticuatro (24)
horas de antelacion a su celebracion.

Una vez superados todos los ejercicios de la fase
de oposicidn, la calificacion definitiva de esta fase serd
la resultante de aplicar la suma de las tres notas de
cada ejercicio.

2) Fase de concurso.

Esta fase tendrd una puntuacién médxima de 10
puntos.

La valoracién de los méritos sélo se realizard una
vez celebrada la fase de oposicion y respecto de los/as
aspirantes que hayan superado dicha fase; en ningtin
caso podra aplicarse la puntuacién obtenida en esta
fase para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

No se valoraran los méritos alegados que se hayan
acreditado como requisito.

Todos los méritos alegados deberdn poseerse en el
momento de la finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes.

En esta fase se valorardn los siguientes méritos:

a) Experiencia profesional (Puntuacién maxima 7
puntos):

- Se valoraran con 0,00273973 puntos por dia, los
servicios efectivos prestados como personal funcionario
o laboral en Administraciones Publicas Locales, sus
organismos auténomos y en consorcios integrados de
forma mayoritaria por entidades locales, incluidos los

prestados como personal delegado de otras
administraciones publicas, en plaza de funcionario de
igual o equivalente escala y subescala a la del objeto
de la convocatoria o en similar clase dentro del grupo
profesional de personal laboral, con funciones
equivalentes a las que correspondan a la plaza convocada
cuando los servicios prestados se hayan obtenido
mediante la superacidon de convocatorias publicas de
procesos selectivos en los que se haya garantizado la
libre concurrencia.

- Se valoraran con 0,00136986 puntos por dia, los
servicios efectivos prestados como personal funcionario
o laboral en otras Administraciones Publicas, sus
organismos auténomos y consorcios no incluidos en
el apartado anterior, en plaza de funcionario de igual
o andlogo cuerpo, escala y subescala a la del objeto
de la convocatoria o en similar clase dentro del grupo
profesional de personal laboral, con funciones
equivalentes a las que correspondan a la plaza convocada
cuando los servicios prestados se hayan obtenido
mediante la superacidn de convocatorias publicas de
procesos selectivos en los que se haya garantizado la
libre concurrencia.

Se considerardn servicios efectivos los dias trabajados,
con excepcion de los periodos de excedencia forzosa,
excedencia voluntaria, suspensién de funciones y
suspension de contrato, excepto por incapacidad
laboral, maternidad y paternidad, situacién de riesgo
durante el embarazo, la adopcién y acogimiento tanto
preadoptivo como permanente.

Para la determinacién de los dias de servicios
efectivos se atenderd en todo caso a lo que figure en
el informe de vida laboral emitido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

En los supuestos de contratos de trabajo a tiempo
parcial, se valorard exclusivamente la parte de la
jornada efectivamente desarrollada, teniendo en cuenta
para ello el porcentaje de la jornada fijado en el
contrato de trabajo o, en su defecto, en el informe de
vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

Solamente se computardn una vez los servicios
prestados simultdneamente.

b) Formacién (Puntuacién maxima 3 puntos):
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Los cursos de formacién con certificado de asistencia
y/o aprovechamiento, asi como su imparticion, se
valorardn hasta un maximo de 3,00 puntos.

Deberan versar sobre materias relacionadas con el
temario y/o las funciones y tareas de la plaza objeto
de la convocatoria, incluidas las de Prevencién de Riesgos
Laborales, y estar organizados por cualquier
Administracién o entidad integrante del Sector Publico,
asf como los homologados impartidos por Centros y
Organizaciones Sindicales.

Asimismo, siempre que se especifique el nimero
de horas o créditos, se valorardn las materias relacionadas
con el temario y/o con las funciones y tareas, cursadas
como asignaturas optativas, troncales u obligatorias
de cursos académicos oficiales, que no correspondan
a la titulacién exigida alegada como requisito. Al
efecto, se establece que un crédito es equivalente a
10 horas lectivas, salvo aquellas titulaciones obtenidas
bajo el marco de los planes de estudio adaptados al
EEES (Espacio Europeo de Educacidon Superior)
donde un crédito equivaldra a 25 horas.

En cualquier caso, independientemente de que se
trate de asistencia, aprovechamiento o imparticion,
se valorard sélo un curso de formacién por materia
cuando del analisis del contenido de los cursos se constate
que los contenidos tratados son coincidentes y la
adicién de epigrafes concretos no supone, por
profundidad y extension, la ampliacion sustancial de
conocimientos sobre la materia de que se trate. La eleccién
de un tnico curso por materia se realizard valorandose
aquel curso mediante el cual el/la aspirante obtenga
una mayor puntuacion, lo que estard en funcién del
nimero de horas o créditos de duracién del mismo y
del caracter de asistencia, aprovechamiento o imparticiéon
del mismo.

Ademas de las horas completas, se valorardn las
fracciones de éstas con la puntuacion proporcional que
corresponda.

No se valoraran los cursos en los que no se especifique
el nimero de horas de duracién, su contenido y fecha
de celebracién o, en su defecto, fecha de expedicion.

La puntuacién méaxima en las materias que se
expone a continuacion, son las que se indican:

- Se valoraran con un maximo de 0,10 puntos los

programas de formacion en materia de Prevencion de
Riesgos Laborales, tanto para el desempefio de
funciones de nivel basico, intermedio o superior.

- La formacién en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, se valorard hasta un miximo
de 0,10 puntos.

- Los cursos relacionados con las aplicaciones
ofimadticas y/o informéticas propias de las funciones
y tareas desempeiladas en la plaza objeto de la
convocatoria, se valorardn hasta un maximo de 0,20
puntos.

El baremo para la valoraciéon de los cursos de
formacion, es el siguiente:

- Cursos de duracion de mas de 150 horas lectivas
0,20 puntos por curso.

- Cursos de duracién de entre 51 y 150 horas lectivas
0,15 puntos por curso.

- Cursos de duracién de entre 20 y 50 horas lectivas
0,10 puntos por curso.

- Cursos de duracién menor de 20 horas lectivas 0,050
puntos por curso.

Dentro de este apartado se podran valorar aquellas
titulaciones académicas, distintas a las presentadas
como requisito para acceder a la plaza convocada,
siempre que estén relacionadas con las funciones y
tareas a desempefiar en la plaza objeto de la
convocatoria. Estas titulaciones académicas, podran
ser del mismo o superior nivel académico, y solamente
se valorard una titulacién por aspirante, con una
valoracion de 0,5 puntos.

2.1 Presentacion de la documentacion.

La documentacién requerida para acreditar los
méritos que los/las aspirantes que han superado la fase
de oposicién quieran hacer valer en la fase de concurso,
se presentard en lengua castellana en el plazo de diez
(10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del anuncio del Tribunal Calificador
de las calificaciones de la fase de oposicién, en
cualquiera de las Oficinas de Asistencia en Materia
de Registro descritos en las presentes bases o bien a
través de la Sede electrénica de la Corporacion.
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Para ello, deberan presentar el Anexo III (Relacién
de Documentos Alegados e Fase de Concurso),
debidamente cumplimentado, en el que se relacionen
los méritos alegados al objeto de contrastarlos con la
documentacién aportada por los/las aspirantes. Con
el anexo, se deberd adjuntar los documentos acreditativos
de los méritos previstos en estas bases.

Cuando se presente de forma telemadtica la
documentacién adjunta serdn copias auténticas
electrénicas. Cuando se presente en formato papel,
se adjuntard la documentacion digitalizada de la
aportada por el/la aspirante que deben ser originales
o fotocopias compulsadas por las Entidades emisoras
(en el caso de documentos oficiales) o testimonio
notarial. Estos documentos, una vez digitalizados
por las Oficinas de Asistencia en Materia de Registro,
serdn devueltos al/a la aspirante.

Cuando el Tribunal considere que algunos de los
méritos alegados que los aspirantes pretenden hacer
valer en la fase de concurso no han sido acreditados
conforme a lo previsto en las bases que rigen la
presente convocatoria, concederd un plazo de diez (10)
dias hébiles para la subsanacion, para ello, el Tribunal
publicard un anuncio en el Tablén de Anuncios la
Corporacion y en el Tablon de anuncios de la Sede
electrénica. Si, con ocasién de su participacion en otra
convocatoria, los documentos acreditativos de los
méritos alegados no se aportaran por encontrarse ya
en poder de esta Corporacion, deberd hacerse constar
expresamente esta circunstancia en el Anexo III,
indicando la convocatoria en la que los presento,
especificando la plaza y la fecha de la convocatoria,
y ello siempre que no hayan transcurrido més de
cinco (5) afios desde su presentacion. De haber
transcurrido este plazo, se deberd aportar la
documentacién acreditativa de los méritos como se
indica a continuacion.

2.2 Acreditacion de los méritos.

La acreditacion de los méritos alegados en la fase
de concurso, se realizard como seguidamente se indica
para cada mérito:

2.2.1 Acreditacion de la Experiencia Profesional:

a) Acreditacién de los servicios efectivos prestados
en el Ayuntamiento de Fasnia:

Certificado de los servicios prestados: que se
realizard de oficio por la Corporacién, a solicitud
del/de la secretario/a del Tribunal Calificador, mediante
informe emitido por el departamento de Recursos
Humanos de la Corporacién en la que se contenga
mencién expresa de los servicios prestados, y en el
que se indicard la naturaleza juridica de la relacion,
el grupo y subgrupo, escala o similar clase dentro del
grupo profesional, el tiempo exacto de la duracién con
indicacion del tiempo permanecido en situaciones
administrativas que no conlleven el desempefio efectivo
de las funciones y las licencias sin retribucién, el
tipo de funciones y tareas desempefiadas, asi como
la convocatoria del proceso selectivo superado que dio
origen a los servicios prestados.

b) Acreditacion de los servicios efectivos prestados
en otras Administraciones Publicas, organismos
auténomos o consorcios. Se realizard mediante la
aportacion de todos los documentos que se indican
a continuacion:

Certificado o informe de los servicios prestados
emitido por el 6rgano competente en materia de
Recursos Humanos de la administracién, organismo
o consorcio donde se hubiesen prestado, indicandose
la naturaleza juridica de la relacidn, el grupo y
subgrupo, cuerpo, escala o similar clase dentro del
grupo profesional, el tiempo exacto de la duracion con
indicacion del tiempo permanecido en situaciones
administrativa que no conlleven el desempefio efectivo
de las funciones y las licencias sin retribucién, las
funciones y tareas desempefiadas, asi como la
convocatoria del proceso selectivo superado que dio
origen a los servicios prestados alegados.

Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social sobre los periodos de alta y
grupo de cotizacion.

En ningtin caso se valorard la experiencia profesional
cuando no coincidan las funciones desempeiadas
que figuren en el certificado con las funciones de
la plaza objeto de la convocatoria, asi como el
grupo de cotizacién que figure en el informe de la
vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social sobre los periodos de alta 'y grupo
de cotizacidn, que deberd corresponderse al grupo
de cotizacién 1.
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2.2.3 Acreditacion de la formacion, titulaciones y
otros méritos:

a) Formacion: Los cursos se acreditaran mediante
el diploma o documento acreditativo de la realizacién
o imparticién del curso respectivo que contenga
mencién expresa del nimero de horas o créditos,
contenido, fecha de celebracidon o, en su defecto,
fecha de expedicidn, y si se obtuvo certificado de
asistencia o aprovechamiento o imparticion, asi como
de Administracién, entidad o centro que lo imparte.

Titulaciones: La acreditacion de las titulaciones se
realizard conforme prevé la Base Tercera para acreditar
el requisito de titulacién cuando se trate de titulaciones
obtenidas en el extranjero y, en la Base Cuarta, para
justificar la equivalencia del titulo presentado en
relacién con el titulo exigido.

La acreditacion de las asignaturas cursadas para la
obtencidn de titulaciones académicas impartidas por
organismos oficiales se realizard mediante Certificado
emitido por la respectiva entidad, en la que conste la
denominacion de la asignatura o mddulo profesional
en el caso de Formacion Profesional, el nimero de
créditos u horas lectivas, el contenido impartido y, la
constancia expresa de la superacién de la asignatura
o médulo por parte del/de la aspirante. En cuanto al
contenido impartido, cuando se trate de asignaturas
y/o médulos de Formacién Profesional, serd igualmente
valido la indicacién del nimero y fecha del Boletin
Oficial en el que consta su publicacidn.

En caso de haber superado asignaturas de titulaciones
académicas regidas por planes de estudios antiguos, en
los que no se contempla la valoracién de las asignaturas
en créditos, podréd acreditarse el nimero de horas
lectivas y el contenido impartido mediante certificacion
del Centro Universitario o a través del Plan Docente
y del programa de las asignaturas debidamente
compulsados. Asimismo, deberd acreditarse mediante
Certificacion de la respectiva entidad la superacion de
la/s asignatura/s por parte del/de la aspirante, a menos
que se acredite estar en posesion de la titulacion de la
que forma parte la asignatura a valorar.

2.3 Valoracion de los méritos.

El anuncio que contenga la valoracion de los méritos,
que deberan figurar con tres decimales, se hard ptblico
en el Tablén de Anuncios de la Corporacién. Los

aspirantes podran solicitar la revisioén de la valoracion
de los méritos otorgada por el Tribunal Calificador,
en un plazo minimo de 3 dias hébiles o maximo de
5 dias hébiles a criterio del Tribunal Calificador
contados desde el dia siguiente al de la publicacién
del anuncio, atendiendo al ndmero de aspirantes y
naturaleza del ejercicio.

2.4 Calificacion final del concurso-oposicion.

La calificacion final se determina sumando la
puntuacion de la fase de oposicién a la puntuacién
de la fase de concurso que obtenga cada aspirante, y
contaré con tres decimales.

3) Orden definitivo de los/as aspirantes aprobados/as.

El orden definitivo estard determinado por la
puntuacion final obtenida en el concurso-oposicién.

En caso de empate, para dirimir el mismo, se
aplicaran los siguientes criterios, por el orden que se
indica:

a) Se estard a la puntuacién que se obtenga en la
fase de oposicion.

b) Se estard a la puntuacién obtenida en el ejercicio
préctico de la fase de oposicion.

c) Se estard a la puntuacion obtenida en la experiencia
profesional de la fase de concurso.

En caso de persistir el empate aplicando estos
criterios, se realizarén ejercicios de cardcter practico
relacionados con las funciones de la plaza convocada,
Unicamente para dirimirlo, no suponiendo alteraciones
en las puntuaciones obtenidas en las calificaciones finales.
Estos ejercicios se valoraran de 0 a 10 puntos.

Octava. Comienzo y desarrollo de los ejercicios de
la fase de oposicion.

8.1 Comienzo de la fase de oposicion.

La fecha, hora y lugar de celebracion del primer
ejercicio de la fase de oposicion se hara publico a través
de la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva
de los/as aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

La fecha, hora y lugar de celebracion de los restantes
ejercicios y/o pruebas de la fase de oposicion, asi como
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las calificaciones, se publicardan por el Tribunal
Calificador mediante anuncio en el Tablén de Anuncios
del ayuntamiento y en el Tablon de anuncios de la sede
electronica.

Los anuncios con las calificaciones resultantes de
cada uno de los ejercicios o pruebas de la fase de
oposiciéon y de los méritos de la fase de concurso,
establecerdn un plazo minimo de tres dias o maximo
de cinco dias habiles, a juicio del Tribunal Calificador,
para solicitar la revision de los mismos, sin perjuicio
de la interposicion de los recursos procedentes.

En los anuncios que convoquen a los/as aspirantes
a la realizacion de cualquiera de los ejercicios o
pruebas que integran la fase de oposicion, se indicard,
cuando proceda, que podran, en su caso, asistir con
el material necesario para el desarrollo de los mismos.

8.2 Llamamientos.

En el lugar, fecha y hora que han sido convocados
los/as aspirantes para la realizacién de los ejercicios
o pruebas se iniciard el llamamiento de los admitidos/as.
Los llamamientos se iniciardn alfabéticamente, dando
comienzo por el opositor/a cuyo primer apellido
comience por la letra que resulte del sorteo anual
realizado por la Secretaria de Estado de Funcién
Publica.

La no presentacion de un/a aspirante a cualquiera
de los ejercicios obligatorios una vez finalizado el
llamamiento, determinara automaticamente el
decaimiento de sus derechos a participar en el mismo
ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido/a del
procedimiento selectivo.

8.3 Identificacién de los/as aspirante.

El Tribunal identificard a los/as aspirantes/as al
comienzo de cada ejercicio y/o pruebas y podra
requerirles, en cualquier fase del proceso selectivo,
para que se identifiquen debidamente, a cuyos efectos
deberan asistir a cada ejercicio provistos del documento
de identificacion correspondiente de conformidad
con lo dispuesto en el apartado 1 de la Base Cuarta.
En este momento también podrd identificarse con el
permiso de conduccion de la UE, en vigor.

8.4. Adaptaciones para personas con discapacidad.

En el desarrollo de los ejercicios que integran la fase
de oposicion se establecerdn para las personas con

discapacidad las adaptaciones posibles y los ajustes
razonables necesarios de tiempo y medios para su
realizacion, de forma que gocen de igualdad de
oportunidades con los restantes aspirantes, siempre
que estas hayan sido solicitadas por los aspirantes
mediante el certificado vinculante del equipo
multiprofesional a que se hace referencia en la Base
Cuarta.

La adaptacién de tiempos consiste en la concesion
de un tiempo adicional para la realizacién de los
ejercicios y hasta tanto no exista una regulacién
autonémica, los criterios generales para la adaptacién
de tiempos adicionales serédn los establecidos por el
Estado en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio,
por la que se establecen criterios generales para la
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas
con discapacidad.

8.5 Correccién de ejercicios.

En la correccién de los ejercicios que integran la
fase de oposicién se garantizard por parte del Tribunal
Calificador, siempre que sea posible en atencion a la
naturaleza de los mismos, el anonimato de los/as
aspirantes. Con esta finalidad, quedardn anulados
automdaticamente los ejercicios realizados por los/as
aspirantes en los que hagan constar firma, sefial o marca
que les puedan identificar.

8.6 Plazo minimo entre ejercicios y duracién maxima
del proceso selectivo.

Entre la terminacién de un ejercicio y el comienzo
del siguiente deberda transcurrir el plazo minimo de
setenta y dos (72) horas y el mdximo de cuarenta y
cinco (45) dias naturales.

Una vez celebrado el primer ejercicio de la fase de
oposicidén, los anuncios con la fecha y lugar de
celebracién de los ejercicios o pruebas sucesivas, se
hardn publicos en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion, asi como en el de la sede electrénica,
con una antelacion minima de veinticuatro (24) horas
ala celebracion de otro ejercicio de la fase de oposicion.

La duracién maxima del proceso selectivo serd de
seis (6) meses, contados a partir de la realizacion del
primer ejercicio de la fase de oposicidn, hasta la
fecha en que se eleve por el Tribunal Calificador
propuesta de nombramiento como funcionarios/as
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de carrera de los/as aspirantes que han superado el
proceso selectivo, o en su caso, propuesta de declarar
desierto el proceso selectivo para el caso de que
ningln aspirante haya superado los ejercicios que
integran la fase de oposicion. A estos efectos el mes
de agosto se considera inhabil.

8.7 Incumplimiento de requisitos una vez iniciado
el proceso selectivo.

Si en algiin momento del proceso selectivo el
Tribunal tuviera conocimiento que alguno de los/as
aspirantes/as no cumple uno o varios de los requisitos
exigidos o de la certificacidn acreditativa resultara que
su solicitud adolece de errores o falsedades, que
imposibilitaran su acceso a la plaza convocada en los
términos establecidos en las bases que regulan la
convocatoria, deberd proponer, previa audiencia del/de
la interesado/a, a su exclusion del proceso selectivo
ala autoridad convocante, comunicando, a los efectos
procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en la solicitud de admisién a las
pruebas selectivas.

Novena. Aspirante seleccionado/a y constitucién de
lista de reserva.

Finalizadas las fases de oposicién y de concurso,
el Tribunal publicara en el Tablon de anuncios de la
Corporacion y en el Tablon de Anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Fasnia, por orden de
puntuacion, la calificacion final de los/as aspirantes.

Simultdneamente, el Tribunal formulard propuesta
de nombramiento a favor del/de la aspirante que haya
obtenido la mayor puntuacion, asi como la constitucién
de una lista de reserva integrada por aquellos/as
aspirantes que habiendo superado el proceso selectivo,
no obtuvieran la plaza, y que se regird por lo dispuesto
en la Orden, de 20 de diciembre 2007, de 1a Consejeria
de Presidencia, Justicia y Seguridad, por la que se regula
el procedimiento de nombramiento de personal de listas
de reserva para proveer, con cardcter interino, puestos
de trabajo reservados a personal funcionario de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias (BOC nimero 256 de 26 de diciembre de
2007).

Si se produjera la renuncia del/de la aspirante
seleccionado/a, antes de su nombramiento o toma de
posesion, el 6rgano convocante requerird del érgano

de seleccidn relacién complementaria de aspirantes
que sigan a los/las que se propone, para su posible
nombramiento como funcionario/a de carrera.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera
ser motivado. La motivacién de los actos de los
o6rganos de seleccién dictados en virtud de
discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido
de valoracidn estara referida al cumplimiento de las
normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

Décima. Presentacion de documentos.

Por Resolucién de la Alcaldia, y a propuesta del
Tribunal Calificador, se aprobard la relacién de
aspirantes aprobados/as en el proceso selectivo y se
notificard para que en el plazo de veinte (20) dias,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de larelacion de aprobados en el BOP de Santa Cruz
de Tenerife, presente la documentacién en lengua
castellana que se relaciona a continuacion:

Declaracién jurada o promesa de no estar separado
mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempeiiaban en el caso de personal laboral,
en el que hubiese sido separado ni inhabilitado, segiin
al modelo oficial que se adjunta como Anexo IV y
que gratuitamente podrd descargarse de la pagina
web del Ayuntamiento de Fasnia, u obtenerse en el
Registro General del Ayuntamiento.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola deberan presentar, ademads de la declaracion
relativa al Estado espaiiol, declaracién jurada o
promesa de no estar inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién
administrativa disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios
publicos o hayan trabajado como personal laboral en
alguna administraciéon Pudblica, estardn exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior
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nombramiento o contratacion, debiendo presentar
certificacion expedida por los servicios de Personal
del Departamento u organismo Auténomo del que
dependieran para acreditar tal condicion.

No obstante lo anterior y, con el fin de asegurar la
cobertura de la plaza convocada, si se produce la
renuncia de alguno de los aspirantes seleccionados
antes de su nombramiento o toma de posesion o bien
no presenta la documentacion exigida en esta base o
del examen de la misma se dedujera que carece de
alguno de los requisitos sefialados en la Base Tercera,
el Sr. Alcalde podra requerir del tribunal Calificador
relacién complementaria del aspirante que siga a los
propuestos, para su posible nombramiento como
funcionario.

Undécima. Nombramiento.

Nombramiento. El/la aspirante que dentro del plazo
indicado presente la documentacion y acredite que retine
los requisitos exigidos en esta convocatoria serd
nombrado/a funcionario/a en practicas y superado el
periodo de practicas, funcionario/a de carrera, segin
se expone a continuacion.

No presentar la documentacién o no acreditar que
retne los requisitos exigidos en esta convocatoria
dentro del plazo, dard lugar al decaimiento del derecho
al nombramiento, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que,
en su caso, pudiera haber incurrido por falsedad en
los datos declarados en la instancia.

Una vez presentada la documentacion acreditativa
de los requisitos previstos en las bases que rigen la
convocatoria, por Resolucion de la Alcaldia se efectuara
el nombramiento como funcionario/a en practicas
al/a el/la aspirante/s que han superado el proceso
selectivo y haya obtenido la mayor puntuacion. Esta
resolucion sera publicada mediante anuncio en el
Tablén de Anuncios la Corporacién y en el Tablon
de Anuncios de la Sede electrénica del Ayuntamiento
de Fasnia.

Quienes no pudieran realizar el periodo de practicas
en el plazo indicado por causa de fuerza mayor
debidamente acreditada y apreciada por la
Administracién, podran efectuarlo con posterioridad,
previa autorizacion expresa del organo competente en
materia de personal. Se considerard fuerza mayor, al
suceso que esté fuera del circulo de actuacion del

obligado, que no hubiera podido preverse o que
previsto fuera inevitable, como guerras, terremotos,
etc., pero no aquellos eventos internos intrinsecos
insitos en el funcionamiento de los servicios publicos.
En caso contrario, perderdn todos los derechos
derivados del proceso selectivo y del nombramiento
como funcionario/a de carrera.

El/la aspirante nombrado/a funcionario/a en précticas
veran condicionado su acceso a la plaza objeto de la
convocatoria a la superacion de un periodo de précticas,
con una duracién no superior a seis (6) meses. Al término
de dicho periodo, el/la aspirante habrd de obtener
una valoracién de apto o no apto de conformidad
con el procedimiento regulado al efecto.

Durante este periodo de précticas, se establecerdn
para las personas con discapacidad con grado igual
o superior al 33% que lo soliciten, las adaptaciones
funcionales necesarias, siempre que constituyan un
ajuste razonable en los términos establecidos legalmente.

Concluido el periodo de practicas, el Alcalde-
Presidente previo Informe de la Secretaria de la
Corporacion, dictard resoluciéon motivada declarando,
en su caso, la aptitud del/de la funcionario/a en
précticas y procediendo a su nombramiento como
funcionario/a de carrera.

Esta resolucion se publicard en el BOP Santa Cruz
de Tenerife, debiendo el/la funcionario/a de nuevo ingreso
tomar posesion de su plaza en el plazo maximo de
un (1) mes, a partir del dia siguiente a dicha publicacion.

El/la que sin causa suficientemente justificada no
tomase oportunamente posesion de su plaza serd
declarado/a cesante, con pérdida de todos los derechos
derivados de la oposicion y del nombramiento conferido.

Por otra parte, si no superase el periodo de practicas,
perdera todos los derechos a su nombramiento como
funcionario/a de carrera.

El/La aspirante nombrado deberd mantener la
posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria
durante todo el proceso selectivo y mantenerlos
después de su nombramiento.

Duodécima. Incompatibilidades.
Los/as aspirantes nombrados/as o contratados

quedaran sometidos/as, al régimen de incompatibilidades
vigente, debiendo en las diligencias de toma de
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posesion hacer constar que no desempefia ningin
puesto o actividad en el sector ptblico delimitado por
el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, indicando, asimismo, que
no realizan actividad privada incompatible o sujeta
a reconocimiento de compatibilidad.

En los casos en que se venga desempefiando otro
puesto en el sector publico susceptible o no de
compatibilidad, o bien en el sector privado que requiera
el reconocimiento de compatibilidad, se procederd en
la forma determinada en los parrafos 2, 3 y 4 del articulo
13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, por el
que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado, de la Seguridad Social y de los Organismos
y Empresas dependientes.

La citada manifestacion haré referencia también a
la circunstancia de si los interesados/as se encuentran
o no percibiendo pensién de jubilacién, retiro u
orfandad, por derechos pasivos o por cualquier régimen
de Seguridad Social, publica y obligatoria, a los
efectos previstos en el articulo 3.2 de 1a Ley 53/1984.

Décimo tercera. Listas de reserva para cubrir
necesidades de cardcter temporal.

1. Objeto.

Cuando sea necesaria la sustitucion transitoria de
funcionarios/as titulares, para la ejecucién de programas
de cardcter temporal, o por exceso o acumulacién de
tareas, o la existencia de plaza vacante (articulo 10.1
del TREBEP), se notificard el llamamiento a la persona
anombrar, siguiendo rigurosamente el orden establecido
en la correspondiente lista de reserva.

2. Notificaciones de llamamiento. El llamamiento
se realizara mediante notificacidn electronica.

3. Contestaciones al llamamiento.

Si transcurridas veinticuatro (24) horas desde el
recibo de la notificacién electrénica no contestase el
aspirante, se entenderd que no acepta el llamamiento.
De no contestar en el plazo indicado se llamara al
siguiente de la lista y asi sucesivamente.

4. Efectos de la falta de respuesta al llamamiento.

La no contestacion al llamamiento producird los
siguientes efectos:

- La primera no contestacidn, el integrante conserva
su posicidn en la lista.

- La segunda no contestacion, implica que el
integrante pasa a ocupar la tltima posicion de la lista
de reserva.

- La tercera no contestacion, serd motivo de exclusion
de la lista.

5. Aceptaciones.

Quien acepte el llamamiento deberd aportar certificado
médico acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el desempefio de las funciones
correspondientes. La cumplimentacion de este tramite
no serd necesaria en las sucesivas ocasiones en que
el interesado sea llamado, salvo que se requiera
expresamente por la Corporacion.

En caso contrario, el no presentar la documentacion,
o no acreditar que retine los requisitos exigidos en esta
convocatoria, dard lugar a que no pueda ser nombrado,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad que, en su caso, pudiera haber incurrido
por falsedad en los datos declarados en la instancia.

En el caso de surgir la necesidad de cubrir en
interinidad una plaza vacante el llamamiento, siempre
se realizard a partir del primer aspirante de la lista que
no esté cubriendo una plaza vacante en el momento
del llamamiento, con independencia de que ya existiera
una relacién laboral vigente, dado que siempre se tratard
de favorecer a los que han alcanzado los mejores
puestos en la vigente lista de reserva.

Mediante Resolucion de la Alcaldia-Presidencia, se
procederd al nombramiento como funcionario/a
interino/a del/de el/la interesado/a. Quien sea nombrado/a
para ocupar el puesto quedara sometido desde el
momento de su incorporacién al régimen de
incompatibilidades vigente.

Los/as aspirantes nombrados/as como funcionarios
interinos deberdn tomar posesion, previo acto de
acatamiento de la Constitucién Espaiiola y del Estatuto
de Autonomia de Canarias y del resto del Ordenamiento
Juridico, en el dia y hora que se sefiale a partir de la
notificacién del nombramiento.

El personal nombrado, una vez finalizada la prestacién
del servicio, se reincorporard a su lista en el lugar que
le corresponde inicialmente.
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6. Exclusion de la lista de reserva.

Los integrantes de la lista de reserva seran excluidos
de las mismas en los siguientes casos:

¢ Fallecimiento.

* Rechazo de la oferta de trabajo por causa no
justificada.

* Finalizacion de la relacion de servicio por voluntad
del empleado.

* Incomparecencia injustificada en el lugar y fechas
indicados en el llamamiento.

Son causas justificadas para rechazar el llamamiento
para su nombramiento, con derecho a conservar su
posicion en la lista, las siguientes:

¢ Acreditar enfermedad mediante certificado médico
de los servicios competentes de las entidades sanitarias
de la Seguridad Social o entidades concertadas que
atiendan al afectado.

* Estar disfrutando el permiso por maternidad,
paternidad, adopcién o acogimiento previo, o en el
periodo que da origen a dicho permiso, tengan o no
derecho a la prestacion econémica de la Seguridad
Social, o encontrarse dentro del periodo de tiempo
equivalente al permiso en aquellos supuestos en que
no estén dados de alta en la Seguridad Social.

* Estar desempefiando cargo publico o sindical.

* Estar trabajando en otra empresa, debiendo aportar
copia del contrato o nombramiento, asi como informe
de vida laboral.

* Encontrarse prestando servicios para la Corporacién
en el momento del llamamiento.

En los casos recogidos anteriormente, los/as aspirantes
pasardn a una situacion de congelacién en la gestion
de la lista, de forma que no serdn objeto de llamamiento
hasta que soliciten expresamente su activacion, caso
en el que recuperard automdticamente su orden de
prelacion.

7. Vigencia. La lista de reserva que se constituya
en aplicacion de las presentes bases mantendrd una
vigencia de tres (3) afios, salvo que se proceda a un
nuevo proceso selectivo con lista de reserva para la

plaza de Técnico de Administracién General. En tal
caso, la lista de reserva del dltimo proceso selectivo
deja sin efecto la lista del procedimiento anterior.

Décimo cuarta. Impugnaciones e incidencias.

Contra la Resolucién que apruebe la convocatoria
publica y sus bases especificas podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el Ilustre Sr. Presidente
de la Corporacién, en el plazo de un mes a contar desde
la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial del
Estado en los términos previstos en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones Publicas, o directamente recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo de Santa Cruz de Tenerife del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, a tenor de lo regulado
en el articulo 10,1,a) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso administrativa,
en relacion con los articulos 14.2, 25.1 y 45 y siguientes
de la misma ley, significando que, en el caso de
presentar recurso potestativo de reposicidn, no se
podrd interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que se resuelva expresamente el recurso de
reposicion o se produzca la desestimacién presunta
del mismo, y todo ello sin prejuicio de cualquier otro
que se pudiera interponer.

Contra las resoluciones y actos de tramite del
Tribunal Calificador si estos tltimos deciden directa
o indirectamente el fondo del asunto, determinan la
imposibilidad de continuar en el procedimiento,
producen indefension o perjuicio irreparable a derechos
o intereses legitimos, los/as interesados/as podran
interponer recurso potestativo de reposicién ante la
autoridad que haya nombrado a su Presidente de
acuerdo con el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En caso de interposicion de recursos administrativos,
y cuando el nimero de aspirantes asi lo aconseje, se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, anuncio informativo de la
interposicién de recurso, para conocimiento general
y al objeto de que se formulen las alegaciones que
los/as interesados/as estimen conveniente.

Asimismo, en todo lo no previsto en estas bases se
estard a lo regulado en la normativa vigente que
resulta de aplicacion.
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ANEXO1

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO DE UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A
DE ADMINISTRACION GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE FASNIA

Datos de identificacion y contacto.
Nombre y apellidos:
NIF/NIE: Teléfonol/s: E-mail:

Domicilio a efectos de notificacion:

Tipo de via: Nombre de la via: Nudmero:
Portal: Escalera: Piso: Puerta:
C. Postal: Municipio: Provincia:

La persona abajo firmante solicita ser admitido/da en el proceso selectivo a que se refiere la presente solicitud
y declara que son ciertos los datos consignados en ella y que retine los requisitos generales exigidos para el
acceso a la funcién publica y los requisitos especificos previstos en la convocatoria anteriormente citada a la
fecha de la expiracion del plazo sefialado para la presentacion de instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente
todos los datos que figuran en esta solicitud.

Instrucciones de cumplimentacion.
a) Escriba utilizando letra mayuscula y no olvide firmar este impreso.

b) Evite correcciones, enmiendas o tachaduras.

c) Lugar de presentacion de las solicitudes: Podrdn presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de
Fasnia, situado en Carretera Los Roques nimero 12, 38570 Fasnia, Santa Cruz de Tenerife. Asimismo podrian
presentarse en los Registros y Oficinas, de acuerdo con la legislacién aplicable.

Sistema de avisos por SMS.

Solicita recibir informacion a través del Sistema de Avisos SMS, al numero de teléfono movil: En su defecto
serd el Indicado en sus datos personales. Estos avisos son meramente informativos, constituyen una informacién
parcial de los anuncios oficiales, careciendo de valor legal. La Informacion legalmente vélida es la reflejada en
los anuncios oficiales publicados en los boletines oficiales y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Fasnia previsto en las Bases que regulan la convocatoria.

Si el/la solicitante tiene el teléfono movil apagado o sin cobertura, la recepcion del mensaje SMS dependera
del operador y de las caracteristicas del servicio con el que tiene contratado su teléfono mdvil, asi como de su
capacidad de almacenamiento de mensajes. Los aspirantes residentes en el extranjero deberan indica el niimero
de moévil precedido del prefijo del pais de origen.

Comprobacién de datos.

Con la presentacion de esta solicitud el/la firmante AUTORIZA al Ayuntamiento de Fasnia a consultar y/o
comprobar los datos de identidad, familia numerosa, datos de discapacidad, titulos universitarios y no universitarios
y datos de conductor, a través de las plataformas de intermediacién de datos de las Administraciones
correspondientes.
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Si no desea autorizar la consulta telematica de
datos, marca expresamente tu no autorizacién. En
este caso, deberds acompafar a la solicitud la
documentacién acreditativa de los citados datos:

() Datos de Identidad (NIF, NIE)

() Datos de Titulo de Familia Numerosa, salvo
para las siguientes Comunidades Auténomas: Asturias,
Cataluiia, Galicia y Pais Vasco.

() Datos de Discapacidad, salvo para las siguientes
Comunidades: Castilla Le6n, Extremadura, Asturias,
Catalufia, Galicia y Pais Vasco.

() Datos de Titulos Universitarios.
() Datos de Titulos no Universitarios.
Informacion sobre el Tratamiento de Datos.

Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de
Fasnia, Carretera Los Roques, nimero 12, 38570
Fasnia, Santa Cruz de Tenerife (http://www.ayunta-
mientodefasnia.es/)

Finalidad del tratamiento: Gestién y tramitacién de
su solicitud.

Destinatarios: Ayuntamiento de Fasnia.

Plazos de conservaciéon: Los plazos legalmente
previstos en la normativa vigente / en el caso de
consentimiento mientras no se revoque el mismo.

Ejercicio de derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, portabilidad y limitacién del
tratamiento: Mediante la presentacion de un escrito
firmado electrénicamente o con copia de DNI o
documento dirigido al Registro General del Ayuntamiento
del Ayuntamiento de Fasnia. En el caso que considere
que sus derechos no han sido debidamente atendidos,
puede presentar una reclamacién ante la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos.

Lugar, fecha y firma:

A/A. SR./SRA. ALCALDE/SA DEL
AYUNTAMIENTO DE FASNIA.

ANEXO II

TEMARIO PROCEDIMIENTO SELECTIVO
DE UNA (1) PLAZA DE TECNICO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE FASNIA

Bloque 1.

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura
y contenido. Principios: especial referencia a la
estabilidad presupuestaria. La reforma constitucional.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales. La
proteccion y suspension de los derechos fundamentales.
Proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales
de la persona.

Tema 3. La Corona. Atribuciones segin la
Constitucion.

Tema 4. Las Cortes Generales. Composicién y
Funciones. Organos de control dependientes de las
Cortes Generales: El defensor del Pueblo y el Tribunal
de Cuentas.

Tema 5. El Gobierno en el sistema constitucional
espafiol. Composicién, organizacién y funciones. El
control parlamentario.

Tema 6. El Poder Judicial. Regulacion constitucional
de la justicia. La Ley Orgdnica del Poder Judicial.
La Ley de Demarcacién y de Planta Judicial. El
Consejo General del Poder Judicial: designacion,
organizacion y funciones.

Tema 7. El Tribunal Constitucional en la Constitucién
y su Ley Orgdnica. Composicién, designacion,
organizacion y funciones.

Tema 8. Politica sobre la Igualdad de Género.
Marco normativo. Régimen Juridico de la Igualdad
efectiva de mujeres y hombres. Régimen Juridico de
las Politicas contra la violencia de Género.

Tema 9. La Administracion Publica en la Constitucion.
La Administracién Pdblica: concepto. La Administracién
Instrumental. Los organismos publicos. Organismos
Auténomos y entidades publicas empresariales.
Sociedades mercantiles y fundaciones ptblicas.
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Tema 10. Las formas de organizacion territorial del
estado. Las Comunidades Auténomas. Organizacion
politica y administrativa. El sistema de distribucién
de competencias entre Estado y Comunidades
Auténomas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Auténomas.

Tema 11. El Estatuto de Autonomia de Canarias:
estructura, contenido y naturaleza juridica. La posicién
del estatuto en el sistema de fuentes.

Tema 12. Instituciones de la Comunidad Auténoma.
El Parlamento: composicion, eleccion, organizacion
y funcionamiento. EI Gobierno: composicién y
funciones. El Presidente.

Tema 13. El Tribunal Superior de Justicia de
Canarias. El Diputado del Comun. El Consejo
Consultivo. La Audiencia de Cuentas. El Consejo
Econémico y Social.

Tema 14. La Unién Europea: Origen y evolucion.
Instituciones Comunitarias, organizacién y competencias.

Tema 15. El ordenamiento de la Unién Europea.
Tratados y Derecho derivado. Las Directivas y los
Reglamentos comunitarios. Las decisiones,
recomendaciones y dictimenes. Derecho europeo y
derecho de los paises miembros.

Tema 16. El ordenamiento juridico-administrativo.
La Constitucion. La Ley. Sus Clases. Los Tratados
Internacionales. El reglamento: concepto y clases. La
potestad reglamentaria. Procedimiento de elaboracion.
Limites. El control de la potestad reglamentaria.

Tema 17. Entidades Locales Canarias: Ley 7/2015,
de 1 de abril, de Municipios de Canarias.

Tema 18. Entidades Locales Canarias: Ley 8/2015,
de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

Tema 19. La persona ante la actividad de la
administracion: derechos y obligaciones. El interesado:
concepto, capacidad de obrar y representacién. La
identificacion de los interesados y sus derechos en
el procedimiento.

Tema 20. La transparencia de la actividad publica.
Régimen Juridico. Publicidad activa. Concepto y
limites.

Tema 21. El derecho de acceso a la informacion
publica. Régimen Juridico. Concepto, limites,
procedimiento, reclamaciones y recursos.

Tema 22. La proteccién de datos de caricter
personal: principios generales. Derechos de las
personas. Responsable y encargado del tratamiento.
El delegado de proteccion de datos. Autoridades de
proteccién de datos: régimen juridico y funciones.

Tema 23. El Presupuesto General de las Entidades
Locales. Estructura presupuestaria. Elaboracion y
aprobacidn: especial referencia a las Bases de
Ejecucion del Presupuesto. La prérroga del Presupuesto.
La ejecucion y liquidacién del Presupuesto.

Tema 24. Los recursos de las entidades locales en
el marco de la legislacién de las Haciendas Locales.
Regimenes especiales. Los ingresos de derecho
privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho
publico. Las tasas y precios publicos locales. Las
contribuciones especiales.

Tema 25. Los tributos locales: principios. La
potestad reglamentaria de las Entidades Locales en
materia tributaria: contenido de las ordenanzas
fiscales, tramitacion y régimen de impugnacién de
los actos de imposicién y ordenacién de los tributos.
El establecimiento de recursos no tributarios.

Tema 26. Delitos contra la Administracién Puablica.
Delitos de los funcionarios publicos contra las
garantias constitucionales. Atentados contra la
autoridad, sus agentes y los funcionarios publico.

Tema 27. El patrimonio de las Administraciones
Publicas. Las propiedades publicas: tipologia. El
dominio publico, concepto, naturaleza y elementos.
Afectacion y mutaciones demaniales. Régimen
juridico del dominio puiblico. Régimen de las
autorizaciones y concesiones demaniales.

Tema 28. El patrimonio privado de las
Administraciones Publicas. Régimen Juridico.
Potestades de la administracién y régimen de
adquisicién, uso y enajenacion. La cesion de bienes
y derechos patrimoniales.

Tema 29. Los contratos del sector publico: las
directivas europeas en materia de contratacion publica.
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Objeto y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos
del Sector Publico. Tipos de contratos. Contratos
sujetos a regulacién armonizada. Contratos
administrativos y contratos privados.

Tema 30. Los contratos del sector publico: Objeto
y ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del
Sector Publico. Tipos de contratos. Contratos sujetos
aregulacion armonizada. Contratos administrativos
y contratos privados. Régimen de invalidez. Recurso
especial en materia de contratacion.

Tema 31. Las partes en los contratos del sector priblico.
Organos de contratacién. Capacidad y solvencia del
empresario. Sucesion en la persona del contratista.
Competencia en materia de contratacién y normas
especificas de contratacidn publica en las entidades
locales.

Tema 32. Objeto, presupuesto base de licitacion,
valor estimado, precio del contrato y su revision.
Garantias exigibles en la contratacién del sector
publico. Preparacién de los contratos de las
Administraciones Publicas: expediente de contratacion,
pliego de clausulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.

Tema 33. Adjudicacién de los contratos de las
Administraciones Publicas: normas generales y
procedimientos de adjudicacion. El Perfil del
Contratante. Normas especificas de contratacién
publica en las entidades locales.

Tema 34. Efectos de los contratos. Prerrogativas
de la Administracion publica en los contratos
administrativos. Ejecucién de los contratos. Modificacion
de los contratos. Suspension y extincion de los
contratos. Cesion de los contratos y subcontratacion.

Bloque 2.

Tema 35. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La forma y la motivacion. La notificacion:
contenido, plazo y préctica en papel y a través de medios
electrénicos. La notificacion infructuosa. La publicacion.

Tema 36. La eficacia de los actos administrativos:
el principio de autotutela declarativa. Condiciones.
La aprobacién por la Administracién. La demora y
retroactividad de la eficacia.

Tema 37. La ejecutividad de los actos administrativos:
el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucién
forzosa de los actos administrativos: sus medios y
principios de utilizacion. La coaccion administrativa
directa. La via de hecho.

Tema 38. La invalidez de los actos administrativos.
Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad.
El principio de conservacion de los actos. La revision
de los actos y disposiciones por la propia administracion.
La revocacioén de los actos. La rectificacion de errores
materiales o de hecho. La accién de nulidad,
procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.

Tema 39. Disposiciones generales sobre el
procedimiento administrativo. Los medios electrénicos
aplicados al procedimiento administrativo comtin. Fases
del procedimiento administrativo.

Tema 40. Fases del procedimiento administrativo.
Inicio del procedimiento: clases, subsanacién y
mejora de las solicitudes. Los registros administrativos.
La adopcién de las medidas provisionales. El tiempo
en el procedimiento. Término y plazos: computo,
ampliacién y tramitacién de urgencia.

Tema 41. Fases del procedimiento administrativo.
La instruccién del procedimiento administrativo.
Sus fases. La intervencion de los interesados. La
ordenacién y tramitacién del procedimiento. La
tramitacién simplificada.

Tema 42. Fases del procedimiento administrativo.
La terminacién del procedimiento. La obligacién de
resolver. Contenido de la resolucion expresa: principios
de congruencia y no agravacion de la situacion inicial.
La terminacién convencional.

Tema 43. El incumplimiento de los plazos para resolver
y sus efectos. La falta de resolucién expresa: el
régimen del silencio administrativo. El desistimiento
y la renuncia. La caducidad.

Tema 44. La potestad sancionadora: concepto y
significado. Principios del ejercicio de la potestad
sancionadora. Especialidades del procedimiento en
materia sancionadora. Medidas sancionadoras
administrativas. Singularidades del ejercicio de la
potestad sancionadora de las Entidades Locales.
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Tema 45. La responsabilidad de la Administracién
Publica: caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles. La accién de
responsabilidad. Especialidades del procedimiento
administrativo en materia de responsabilidad. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y
personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Tema 46. Recursos administrativos: principios
generales. Actos susceptibles de recurso administrativo.
Reglas generales de tramitacién de los recursos
administrativos. Clases de recursos. Procedimientos
sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion,
mediacién y arbitraje.

Tema 47. La Jurisdiccién contencioso administrativa.
Naturaleza, extensién y limites. Organos de la
jurisdiccién y sus competencias. Las partes: legitimacion.
El objeto del recurso contencioso administrativo.
Causas de inadmisibilidad.

Tema 48. Las resoluciones de los 6rganos
jurisdiccionales. Clases de resoluciones judiciales.
La sentencia y su ejecucién: efectos juridicos: cosa
juzgada formal y cosa juzgada material. Otras formas
de terminaci6n del proceso. Actos de comunicacién
de los 6rganos judiciales.

Tema 49. La expropiacion forzosa. Sujetos, objeto
y causa. El procedimiento general. Garantias
jurisdiccionales. La reversion expropiatoria. Referencia
a las singularidades procedimentales.

Tema 50. Las formas de actividad administrativa.
El servicio publico. Concepto. Las formas de gestion
de los servicios publicos. La remunicipalizacién de
los servicios publicos. La iniciativa econémica ptiblica
y los servicios publicos.

Tema 51 Las formas de actividad de policia: la
autorizacién administrativa previa y otras técnicas
autorizatorias tras la Directiva 123/2006/CE de
Servicios. La policia de seguridad publica.

Tema 52. Actividad de fomento: sus técnicas.
Actividad subvencional de las Administraciones
Publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de
concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro
de subvenciones. Control financiero. Infracciones

y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 53. Singularidades del procedimiento
administrativo de las entidades locales. Impugnacion.
Recursos.

Tema 54. Los derechos constitucionales de los
empleados publicos. Politicas de Igualdad y contra
la violencia de género en las Administraciones
Publicas. Politicas dirigidas a la atencién de las
personas con discapacidad y/o dependientes.

Tema 55. Los empleados publicos: clases y régimen
juridico. Los instrumentos de organizacién del
personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo.
Los instrumentos reguladores de los recursos humanos:
la oferta de empleo publico, los planes de empleo y
otros sistemas de racionalizacion.

Tema 56. El acceso a los empleos publicos: principios
reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos. La
extincion de la condicién de empleado publico. El
régimen de provision de puestos de trabajo: sistemas
de provision. Las situaciones administrativas de los
funcionarios locales.

Tema 57. La relacion estatutaria. Los derechos de
los funcionarios publicos. Derechos individuales.
Especial referencia a la carrera administrativa y a las
retribuciones. El régimen de seguridad social. Derechos
de ejercicio colectivo. Sindicacién y representacion.
El derecho de huelga. La Negociacién Colectiva.

Tema 58. Los deberes de los funcionarios publicos.
El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad
civil, penal y patrimonial. El régimen de
incompatibilidades.

Tema 59. Régimen juridico de los funcionarios de
habilitacion con caracter nacional: Funciones. Puestos
Reservados.

Tema 60. El derecho del trabajo. Naturaleza y
caracteres. Las fuentes del ordenamiento laboral:
principios constitucionales, normativa internacional y
legislacion estatal. Los convenios colectivos de Trabajo.

Tema 61. El contrato de trabajo: partes. Capacidad
para contratar. Contenido. Las prestaciones del
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trabajador y del empresario. Modalidades del Contrato
de Trabajo. Medidas de fomento del empleo.
Modificacién, suspension y extincién de la relacién
laboral.

Tema 62. Derechos y deberes laborales. El salario:
concepto y naturaleza juridica. Clases de salarios. La
jornada de trabajo.

Tema 63. Libertad sindical. La participacion del
personal en la empresa. Comités de Empresa y
delegados de personal. Las asambleas de trabajadores.

Bloque 3.

Tema 64. El Régimen local: significado y evolucién
histérica. La Administracién local en la Constitucion
y en los Estatutos de Autonomia. El principio de
Autonomia local: significado, contenido y limite.

Tema 65. Las fuentes del Derecho Local. La Carta Europea
de la Autonomia Local. Contenido. Posicion y significacion
en el ordenamiento juridico espaiiol. Regulacion basica
del Estado y normativa de las Comunidades Auténomas
en materia de Régimen Local. La incidencia de la
legislacion sectorial sobre régimen local.

Tema 66. La potestad normativa de las entidades
locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento
de elaboracién. El Reglamento Orgéanico. Los Bandos

Tema 67. El municipio: concepto y elementos. El
término municipal: el problema de la planta municipal.
Alteraciones de términos municipales. Legislacion
bésica y legislacion autondmica.

Tema 68. La poblacién municipal. El padrén de
habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de
los extranjeros. La participacion vecinal en la gestion
municipal.

Tema 69. La organizacién municipal. Tipologia. Otros
regimenes especiales.

Tema 70. Régimen ordinario: 6rganos necesarios:
Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Junta de
Gobierno Local. Organos complementarios.

Tema 71. Las competencias municipales: sistemas
de determinacién. Competencias propias, delegadas

y competencias distintas de las propias. Los servicios
minimos.

Tema 72: Las competencias municipales: La
sostenibilidad financiera de la hacienda local como
presupuesto del ejercicio de las competencias. Los
convenios sobre ejercicio de competencias y la
prestacion de servicios municipales.

Tema 73. La provincia como entidad local.
Organizacion. Los Cabildos Insulares. Organizacion,
funcionamiento y competencias.

Tema 74. El sistema electoral local. Causas de
inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccién de los
Concejales y Alcaldes. Eleccién de consejeros y
Presidentes de Cabildos Insulares. El Recurso
Contencioso-Electoral. La mocién de censura y la
cuestion de confianza en el &mbito local. La sustitucién
y disolucién de corporaciones locales.

Tema 75. Estatuto de los miembros electos de las
Corporaciones Locales. Los Concejales no adscritos.
Los grupos politicos.

Tema 76. Régimen de sesiones de los drganos de
gobierno local: convocatoria, desarrollo y adopcién
de acuerdos. Las Actas.

Tema 77. Las formas de accién administrativa de
las entidades locales. La intervencidon administrativa
local en la actividad privada. Las autorizaciones
administrativas: sus clases. El régimen de licencias.
La Comunicacién Previa y la Declaracién Responsable.
La actividad de fomento.

Tema 78. La iniciativa econdmica de las Entidades
Locales y la reserva de servicios en favor de las
entidades locales. El servicio publico de las entidades
locales. Concepto. Las formas de gestién de los
servicios publicos locales.

Tema 79. El patrimonio de las entidades locales:
bienes y derechos que lo integran. Clases. Bienes de
dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas
y potestades de las entidades locales en relacién con
sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. Los
montes vecinales en mano comun.

Tema 80. Evolucién histérica de la legislacion
urbanistica espafiola: desde la Ley del Suelo de 1956
hasta el Texto Refundido de 2015. El marco



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. NUmero 91, viernes 30 de julio de 2021 11839

constitucional del urbanismo. La doctrina del Tribunal
Constitucional. Competencias del Estado, de las
Comunidades Auténomas y de las Entidades Locales.

Tema 81. El estatuto juridico de la propiedad del
Suelo. El régimen del suelo: situaciones basicas y
criterios de utilizacién. Las actuaciones de
transformacion.

Tema 82. La Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo
y Espacios Naturales Protegidos de Canarias: Objeto
y principios. Principios generales y administraciones
competentes. Régimen juridico y contenido urbanistico
del derecho de la propiedad de suelo: derechos y
deberes. Clases, categorias, calificacidn y situacién
del suelo.

Tema 83. Régimen del Suelo Urbano: Concepto
y Categorias. Derechos y deberes de los propietarios.
Régimen de Suelo Urbanizable: concepto y categorias.
Derechos y deberes de los propietarios. Régimen
del Suelo Rustico: Concepto y Categorias. Derechos
y deberes de los propietarios.

Tema 84. La ordenacién del suelo en la Ley
4/2017, de 13 de julio, del Suelo y Espacios Naturales
Protegidos de Canarias. Instrumentos de Ordenacion.
Clases y naturaleza. Instrumentos de Ordenacién
urbanistica. Clases y Naturaleza. El Plan General
de Ordenacién. Instrumentos Urbanisticos de
desarrollo.

Tema 85. La ejecucion del planeamiento urbanistico.
Concepto y Clasificacion de los sistemas de ejecucion.
Eleccién del sistema.

Tema 86. Intervencion administrativa en garantia
de la legalidad ambiental, territorial y urbanistica
en laLey 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y Espacios
Naturales Protegidos de Canarias. La edificacion y
usos del suelo: licencias urbanisticas, actos sujetos
a licencia y procedimiento de otorgamiento.

Tema 87. Intervencion administrativa en garantia
de la legalidad ambiental, territorial y urbanistica
en laLey 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y Espacios
Naturales Protegidos de Canarias. La edificacion,
disposicién y usos del suelo: regimenes especiales
de licencias urbanisticas.

Tema 88. Intervencion administrativa en garantia
de la legalidad ambiental, territorial y urbanistica
enlaLey 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y Espacios
Naturales Protegidos de Canarias. Actos sujetos a
comunicacion previa. Efectos. Actuacion administrativa
derivada de la presentacion de la Comunicacién
Previa. Actuaciones exentas.

Tema 89. Intervencion administrativa en garantia
de la legalidad ambiental, territorial y urbanistica
en laLey 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y Espacios
Naturales Protegidos de Canarias. Ejercicio de las
potestades de policia: proteccion de la legalidad
urbanistica. Restablecimiento de la legalidad
urbanfistica. Procedimiento.

Tema 90. Intervencidn administrativa en garantia
de la legalidad ambiental, territorial y urbanistica
en la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y
Espacios Naturales Protegidos de Canarias.
Legalizacion de las Actuaciones Urbanisticas
ilegales. Ejecutoriedad de las medidas de
restablecimiento y medidas provisionales. Revision.
Catdlogo relativo a edificaciones no amparadas
en el planeamiento.

Tema 91. Régimen juridico aplicable a la intervencion
administrativa en garantia de la legalidad ambiental,
territorial y urbanistica en la Ley 4/2017, de 13 de
julio, del Suelo y Espacios Naturales Protegidos de
Canarias. Situaciones de consolidacién, de afectacién
por actuacién publica y de fuera de ordenacién. El
uso consolidado.

Tema 92. Régimen juridico aplicable a la intervencion
administrativa en garantia de la legalidad ambiental,
territorial y urbanistica en la Ley 4/2017, de 13 de
julio, del Suelo y Espacios Naturales Protegidos de
Canarias: Régimen juridico Sancionador en materia
Urbanistica. Tipos de Infracciones y sanciones.
Disposiciones Generales. Imposicién. Competencia.
Procedimiento. Plazos.

Tema 93. Régimen juridico aplicable a la instalacion-
ejercicio de actividades sujetas a licencia de
instalacion. Ley 7/2011, de 5 de abril, de actividades
clasificadas y espectaculos publicos y otras medidas
administrativas complementarias. Instalaciones
sujetas a licencia. Procedimiento.
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AMEXC

DOCUNMENTOS ALEGADOS FASE COMCURSC PROCESQ SELECTIVO DE UiLA
(1} PLAZA DE TECHICOA DE ADMMISTRACION GEMERAL DEL
ATUNMTAMERNTS DE FASKILA

Dates de identifioacién y oontaote.

Morn bre v apellidos:

MIFMIE: Telé&fonols; E -rail;

Domioilic a efeotos de notifioaocidre

Tipo de via: Mombre de la wWa: Firmeto:
Foral: Escalera: Piso Puerta:
C.FPostal Pl Ldri i i Provincia:

Ralagién de doounwntos qua alaga para la fase de oonourso:

Mérte alega do/aoreditado: Ohservacicnes:

Ella aspirarte consiente la cesidn de los datos acreditados de oficio por la
Corporacidn, asl como os datos gue constan en la docurmertacidn anexa al Trbunal
Calificador, gquedando prohibida su difusidn por cualguier medio o procedimiento,
dehiendo sertratados exclusivamente para los fines propios, eso es, para la valoraciin
de [os métitos aportados porlosfas aspirantes.

Lugar, fecha v fittn &

Af8 SRISRA ALCALDESADEL AYUMT ARIERTD DE FASMIA.
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AMEXQ IV

i DE CLARACION JURADA, PROCESQ SELECTIVO DE UM {1} PLAZA DE
TECHICO/A DE ADMIIS TRACION GEMERAL DEL AYUMTAMENTS DE FASKHILA

Dates de identifioacién y oontaote.

Morn bre v apellidos:

MIF MIE: Teléfonofs; E -rail;

Domioilic a efeotos de notifioaocidre

Tipo de via: Mormbre de la va: Marero:
F artal: Escalera: FPiso: Puerta:
G.Postal Pl Ldri i pic: Provincia:

Macionales esparioles):

Declamn baio mi responsabilidad no haber sido separmdo ni despedido,
mediarte expediente disciplinario, del serdcio de alguna de las Administraciones
puablicas, ni estar inhahbilitado por sentencia fitne par el gercicio de las funciones
puablicas.

Mo nacionales )

Declamn bajo mi responsabilidad no estar sometido a sancidn disciplinatia o
condena penal gue impida enmi Estado el acceso & la Funcidn Pdblica.

Lugar, fecha v firm &

En Fasnia, a siete de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Damidn Pérez Viera.
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GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO

4712 132807

Para general conocimiento mediante el presente se da cumplimiento al tramite de Informacién Publica
habiéndose admitido a tramite por la Concejalia Delegada de Urbanismo de la Solicitud de Licencia de Uso
Provisional a instancia de la mercantil DESGUACES INSULARES, S.L..U., (EXPTE 000010/2021-OBRA MAYOR)
para ejecutar la actuacion relativa al proyecto denominado “Instalaciones para Almacenamiento Provisional de
Desguace y Gestion de Vehiculos ya Descontaminados”, sito en Carretera al Hermano Pedro, Poligono 3, Parcela
43, Paraje El Saltadero (referencia catastral nimero 38017A003000430000WW), en este término municipal.

A partir de la insercion del presente, se abrird un tramite de Informacién Publica, por un plazo de VEINTE
DIAS conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Intervencién y Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias en concordancia con el
articulo 32 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, Suelo y Espacios Naturales Protegidos de Canarias a estos efectos,
los/as interesados/as en el expediente podran acceder al mismo en los Servicios Municipales de Urbanismo,
sito Plaza Gonzélez Mena, s/n, (edificio del Ayuntamiento de Granadilla de Abona) de lunes a viernes en horario
de 9 a 14 horas de lunes a viernes.

En Granadilla de Abona, a diecinueve de julio de dos mil veintiuno.
EL CONCEJAL DELEGADO, José Luis Vera Mesa.

ANUNCIO

4713 135348

Formulada la CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO ECONOMICO 2020 y con el informe de la Comisién
Especial de Cuentas, se expone al piiblico por plazo de QUINCE (15) DIAS, durante los cuales, los interesados
podran examinarla y presentar reclamaciones, reparos u observaciones, segtn establece el articulo 212.3, del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, modificado en la Disposicién Final décima novena de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021.

Granadilla de Abona, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, José Luis Vera Mesa.

GUIMAR

ANUNCIO
4714 136064
En virtud de lo acordado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 24
de junio de 2021, y no habiéndose presentado reclamaciones, han quedado definitivamente aprobadas las
Modificaciones de Créditos nimero 54/2021-modalidad Suplemento de Créditos (EG 5801/2021) y nimero 55/2021-
modalidad Créditos Extraordinarios (EG 5801/2021) cuyo resumen por Capitulos, es el siguiente:

RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS MODIFICACION NUMERO 54 SUPLEMENTO CREDITOS
EG 5801/2021

CAP. DESCRIPCION IMPORTE
I GASTOS DE PERSONAL 0,00

II GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 583.553,70
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I GASTOS FINANCIEROS 0,00
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 158.000,00
OPERACIONES CORRIENTES 741.553,70
VI INVERSIONES REALES 140.947,96
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00
OPERACIONES DE CAPITAL 140.947,96
TOTAL SUPLEMENTO CREDITOS 882.501,66

Financiacién Suplemento de Créditos

Apl. Pptaria Descripcidn Aplicacidon Presupuestaria Importe
87000 Remanente Tesoreria para Gastos Generales 882.501,66
Total Financiacién Suplemento de Créditos 882.501,66

RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS MODIFICACION NUMERO 55 CREDITOS EXTRAORDINARIOS
EG 5801/2021

CAP. DESCRIPCION IMPORTE
I GASTOS DE PERSONAL 0,00
II GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 339.971,05
I GASTOS FINANCIEROS 0,00
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 65.000,00

OPERACIONES CORRIENTES 404.971,05
VI INVERSIONES REALES 1.493.822,71
VIl TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIII ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00

OPERACIONES DE CAPITAL 1.493.822,71

TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 1.898.793,76
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Financiacion Créditos Extraordinarios

Apl. Pptaria Descripcién Aplicacién Presupuestaria Importe
87000 Remanente Tesoreria para Gastos Generales 1.898.793,76
Total Financiacién Créditos Extraordinarios 1.898.793,76

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/04, de fecha 5 de marzo, pudiendo
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo, sin que su interposicién suspenda por si misma la aplicacién
de la modificacién definitivamente aprobada.

Documento firmado electronicamente.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Gustavo Pérez Martin.

LA SECRETARIA GENERAL, Maria Isabel Santos Garcia.

LA FRONTERA

ANUNCIO
4715 136180
Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nimero 1.126, de fecha 26 de julio de 2021, se procede una vez concluido
el periodo de practicas del funcionario nombrado a tal efecto, como aspirante seleccionado para la cobertura
de la plaza de Arquitecto Técnico, al nombramiento como Funcionario de Carrera de D. HECTOR JOSE HERNANDEZ
MORALES, con DNI #*#%3819%* en la categoria de Arquitecto Técnico, Grupo A, Subgrupo A2.

Dicho aspirante dispondrédn del plazo de UN MES, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, para efectuar la toma de posesion ante
la Alcaldia-Presidencia.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleo Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

La Frontera, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Pedro Miguel Angel Acosta Padrén.

ANUNCIO
4716 136181
Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia nimero 1.125, de fecha 26 de julio de 2021, se procede una vez concluido
el periodo de précticas del funcionario nombrado a tal efecto, como aspirante seleccionado para la cobertura
de la plaza de Trabajador Social, al nombramiento como Funcionario de Carrera de J OAQUfN COBO SANCHEZ,
con DNI #***5755%, en la categoria de Trabajador Social, Grupo A, Subgrupo A2.

Dicho aspirante dispondran del plazo de UN MES, contados a partir del dia siguiente a la publicacién del
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, para efectuar la toma de posesion ante
la Alcaldia-Presidencia.
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Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleo Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

La Frontera, a veintisiete de julio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Pedro Miguel Angel
Acosta Padron.

LA OROTAVA

ANUNCIO

4717 135745
Expediente n°:12136/2019

Organo Colegiado: El Pleno.

Adela Diaz Morales, EN CALIDAD DE
SECRETARIO DE ESTE ORGANO,

CERTIFICO:

Que en la sesion celebrada el 25 de mayo de 2021
se adopt? el siguiente acuerdo:

17.- Dacién de cuenta de la aprobacion definitiva
de la Ordenanza Reguladora de las Prestaciones
Econdmicas de Ayudas de Emergencia Social (Expte.
12136/2019).

A continuacidn se dio cuenta del tramite llevado a
cabo en el expediente instruido para la aprobacién de
la ordenanza reguladora para la concesion de prestaciones
econdmicas del municipio de la Villa de La Orotava.

Visto el informe juridico emitido con fecha 11 de
diciembre de 2020 en sentido favorable por la Jefatura
del Area de Proteccién y Promocién Social, conformado
por la Secretaria accidental con fecha 15 de diciembre
de 2020.

Con fecha 15 de diciembre de 2020 se emite informe
por la Secretaria accidental, del que se deduce que
del examen de los asientos informaticos correspondientes

al Registro General de este Excmo. Ayuntamiento,
durante el periodo de tiempo establecido para realizar
aportaciones y/o alegaciones a la aprobacion de la
ordenanza, comprendido entre los dias 10 y 31 de
noviembre de 2020, se ha podido comprobar que no
se presentd alegacién y/o aportacion alguna sobre el
asunto de referencia.

Emitido asimismo informe de caracter favorable por
la Intervencién, con fecha 15 de marzo de 2021.

Evacuado el preceptivo dictamen por la Comisién
Informativa de Bienestar Social, Sanidad, Consumo,
Drogodependencias, Formacién y Empleo, Igualdad
y Vivienda, en sesion celebrada el dia 5 de mayo de
2021.

El Pleno, por unanimidad de los miembros presentes
y, por tanto, con el quorum que representa la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
adoptd el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO. Quedar enterado de la tramitacion de
la Ordenanza sobre Prestaciones Econdmicas de
Ayudas Sociales.

SEGUNDO. Que se sigan los demds tramites
inherentes.

Y para que conste, a los efectos oportunos en el
expediente de su razon, de orden y con el V.° B.° de
Alcalde-Presidente, con la salvedad prevista en el
articulo 206 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, se expide la presente.

En la Villa de La Orotava, documento firmado
electronicamente.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Francisco Linares
Garcia.

LA SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL,
Adela Diaz Morales.
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LOS REALEJOS

ANUNCIO

4718 134919

Habiéndose aprobado mediante Resolucion de esta Alcaldia nimero 2021/1947 de fecha 23 de julio de 2021,
los Padrones de contribuyentes a esta Hacienda Local por los conceptos de las TASAS POR SERVICIO DE
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE A DOMICILIO, RECOGIDA DE BASURAS Y ALCANTARILLADO
correspondientes AL TERCER BIMESTRE (MAYO-JUNIO) DE 2021, se exponen al piblico durante el plazo
de UN MES, que comenzara a contarse desde el dia siguiente al de esta publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, plazo durante el cual dichos Padrones estardn a disposicion de los interesados, asimismo en el
Ayuntamiento. Contra el acto de aprobacién de los Padrones y de las liquidaciones incorporadas en los mismos,
podra formularse recurso de reposicion ante el Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica de los correspondientes padrones. La cobranza
en periodo voluntario y el Anuncio de Cobranza se realizard, por el Consorcio de Tributos de Tenerife.

Los Realejos, a veinticuatro de julio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DE HACIENDA, Moisés Dario Pérez Farrais.

ANUNCIO
4719 135293
No habiéndose podido practicar la notificacion de requerimientos de documentacion de expedientes en el Padron
de Habitantes a nombre de las personas que se mencionan en la lista de referencia, en los términos del articulo
44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas,
se procede a su publicacién en el presente Boletin.

FECHA OEL LA z0
oI CONCEPTO DIRECCION OE COKIPARECENC I WTENTO OE |, proniol oo
HOTIFICACION
Requenmienty Documen. | “2ENIA Canarias, n® & (Punta de hfonma 25-05-2021 | Olez Oias 3 partir
33607 12-5 faclén Pacdian Habiantes aldn '!,l'.l‘:tel'llﬂl:ll'l E'll('ﬂf'ﬁl'lﬂ:l, el [orana e 26G-05-20% | cle 13 public aclan
Lunes 3 emes e D230 3 13:00 ho3as. I
Aenlkla Canarias, n? G |:F'l.|n‘t-:| e htonna- .
78 542 .G45- E’;ﬁ!ﬁ:?'g;“!ﬁl:.‘?f H”;fg:ﬂ; alon v Abenclan Cludadana), en harana de E'E::Eg:ggg: ﬂffﬁﬂ'lﬂfugﬂg‘#
Lunes a wWemes de 0330 a 13:00 haias. I
Requenmienty Documen. | “YENIA Canarias, n® & (Purto de hionna 21-06-2021 | Olez Oias a partir
FR.E2010-B fmalan Padren Habiant aldn '!,l'.l‘:tel'll.'”l:ll'l E'll('a“al'la:l, a0 1A e 2o OG-S0 | e il I
glan Fadran HaliEmes | hes a vemes de D830 3 13:00 horas. -t He 1 prbllaaean
az 370257.p | PEEEnts Docurmen- Iﬁﬁ'"‘ieﬁ:::'E‘Jgslil't‘laﬁa':lf'a“::ﬂ;f:fmgm‘m 22.06-2021 | mlez mias a paitie
: tAclan Padimn Habtantes ¥ ' 23-06-202 | cle A e achin
Lunes a wWemes de 0330 a 13:00 haias.
Requenmienty Documen. | “YENIA Canarias, n® & (Purto de hionna O7-DG-2021 | Olez Oias a partir
FMG2GE023 faaldn Pacdian Habiantes aldn '!,l'.l‘:tel'll.'”l:ll'l E'll('a“al'la:l, a0 1A e OE-OE-20% | cle 13 publieaeldn
Lunes a wWemes de 0330 8 13:00 hoias. I

Los Realejos, a veintidos de julio de dos mil veintiuno.
EL ALCALDE, Manuel Dominguez Gonzélez.

LA SECRETARIA, Maria José Gonzalez Hernandez.
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ANUNCIO
4720 135487

Transcurrido el plazo de exposicién piiblica de los siguientes EXPEDIENTES DE MODIFICACION DE CREDITOS:
- M(C22D.2021, de SUPLEMENTOS DE CREDITOS.

- MC26D.2021, de CONCESION DE CREDITO EXTRAORDINARIO.

- MC27D.2021, de SUPLEMENTOS DE CREDITOS.

- MC28D.2021, de CONCESION DE CREDITO EXTRAORDINARIO.

Y no habiéndose presentado reclamaciones contra los citados expedientes dentro del plazo correspondiente,
se considera aprobado definitivamente, siendo el resumen por capitulos del Presupuesto del Ayuntamiento de
los Realejos para el ejercicio 2021, el siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS DE INGRESOS Y GASTOS

AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS

INGRESOS IMPORTE (EUROS) GASTOS IMPORTE (EUROS)
I. IMPUESTOS DIRECTOS 7.289.343,34 I. GASTOS DE PERSONAL 11.727.430,32
II. IMPUESTOS INDIRECTOS 50.026,97 II. GASTOS EN BB CORRIENTES Y SS 8.375.158,21
III. TASAS Y OTROS INGRESOS 4.634.931,43 III. GASTOS FINANCIEROS 20.000,00
IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.699.000,24 IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11.300.446,32
V. INGRESOS PATRIMONIALES 80.700,00 V. FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
VI. ENAJENACION DE INV. REALES 415.183,19 VI. INVERSIONES REALES 12.959.286,66
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.532.372,82 VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 258.472,56
Total Operaciones no financieras: 33.701.557,99 Total Operaciones no financieras: 44.640.794,07
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 11.069.965,34 VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 130.729,26
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Operaciones financieras: 11.069.965,34 Total Operaciones financieras: 130.729,26
Total Ingresos: 44.771.523,33 Total Gastos: 44.771.523,33

De conformidad con el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva de la
modificacion de créditos aprobada podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en la
forma y los plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Los Realejos, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Moisés Dario Pérez Farrais.
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ANUNCIO
4721 135488
Transcurrido el plazo de exposicién publica del EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS
NUMERO MC02D.2021-GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO, de CONCESION DE CREDITO
EXTRAORDINARIO, y no habiéndose presentado reclamaciones contra el citado expediente dentro del plazo
correspondiente, se considera aprobado definitivamente, siendo el resumen por capitulos del Presupuesto del
Ayuntamiento de los Realejos para el ejercicio 2021, el siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS DE INGRESOS Y GASTOS

ORGANISMO AUTONOMO GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO.

INGRESOS IMPORTE (EUROS) GASTOS IMPORTE (EUROS)
I. IMPUESTOS DIRECTOS - I. GASTOS DE PERSONAL 661.491,09
II. IMPUESTOS INDIRECTOS - II. GASTOS EN BB CORRIENTES Y SS 66.853,50
III. TASAS Y OTROS INGRESOS - III. GASTOS FINANCIEROS

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 722.736,25 IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

V. INGRESOS PATRIMONIALES - V. FONDO DE CONTINGENCIA

VI. ENAJENACION DE INV. REALES - VI. INVERSIONES REALES

VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total Operaciones no financieras: 722.736,25 Total Operaciones no financieras: 728.344,59
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 24.108,34 VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 18.500,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS - IX. PASIVOS FINANCIEROS

Total Operaciones financieras: 24.108,34 Total Operaciones financieras: 18.500,00
Total Ingresos: 746.844,59 Total Gastos: 746.844,59

De conformidad con el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacién definitiva de la
modificacion de créditos aprobada podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en la
forma y los plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Los Realejos, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Moisés Dario Pérez Farrais.
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PUNTAGORDA

ANUNCIO
4722 136029

Aprobado inicialmente el siguiente proyecto de obras por decreto de la Alcaldia nimero 1126/2021, de fecha
26 de julio:

PROYECTO DE INSTALACION DE PUNTO DE RECARGA DE BICICLETAS EM EL
MERCADILLO DEL AGRICULTOR ¥ PUNTO DE RECARGA DE VEHICULOS

Objeto:

o ELECTRICOS EN EL BARRIO DE FAGUNDO.

Autor del Proyecto Coleglo Oficial Humero Fecha Csv
0. Jose Manuel Cabrera Guerra Ingenieras Indusinal | 1.339 Junio 2.021

Nombre y Apallidos

INGENIERO INDUSTRIAL 0.JOSE MANUEL CABRERA GUERRA

L. JUSE MANUEL CABRERA GUERRA

Lsracio

Diacior de la elecucitn 0.JOSE MANUEL CABRERA GLERRRA

Promotor AYUNTAMIENTO DE PUNTAGORDA

Autor de Esludio Basico oe Seguridad

Salud

0. JOSE MANUEL CABBERA GLERRA

Se somete a informacion publica por el plazo de DIEZ (10) DIAS NATURALES, a contar desde el dia siguiente
al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con lo establecido
en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la
sede electronica de este Ayuntamiento [direccion https://www.puntagorda.es].

De no formularse alegaciones, se entenderd aprobado definitivamente.
Puntagorda, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Vicente Rodriguez Lorenzo.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Hacienda y Servicios Econémicos

ANUNCIO
4723 136016

En cumplimiento del acuerdo adoptado por la Comision Plenaria de Cuentas, Hacienda y Servicios Econdmicos,
en sesion celebrada con fecha 27 de julio de 2021, de informe inicial y definitivo de la Cuenta General del Presupuesto
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correspondiente al ejercicio 2020, para el supuesto de
que no se produzcan reclamaciones durante el periodo
de exposicion publica, se expone al ptblico dicha Cuenta
General por plazo de quince dias y ocho més, a contar
desde el siguiente a la fecha de publicacion, durante
los cuales, los interesados podran presentar reclamaciones,
reparos y observaciones de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 212, apartado 3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

San Cristébal de La Laguna, a veintisiete de julio
de dos mil veintiuno.

LA CONCEJAL TENIENTE DE ALCALDE DE
PLANIFICACION, INNOVACION, PLAYAS,
PISCINAS, CEMENTERIOS, HACIENDA Y
ASUNTOS ECONOMICOS, Cristina Ledesma Pérez.

SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

ANUNCIO
4724 136173
Por decreto de Alcaldia niumero 1299/2021, de
fecha 15 de julio de 2021, se ha procedido a restructurar
las delegaciones de los Concejales con dedicacion parcial
o exclusiva del Ayuntamiento de San Sebastidn de La
Gomera, siendo su tenor literal el siguiente:

A7

Por Resoluciéon de Alcaldia nimero 790/2019, de
fecha 20 de junio de 2019, se acordé la determinacién
de los Servicios Municipales del Ilustre Ayuntamiento
de San Sebastidn de La Gomera y las delegaciones
genéricas de cada una de las Concejalias (ddndose cuenta
en el Pleno de fecha 28/06/2019) que sefiala entre otras:

“I...

Resultando que como consecuencia de la Elecciones
Locales celebradas el dia 26 de mayo de 2019, para
la renovacioén de las Corporaciones Locales, el dia 15
de junio de 2019, se constituy6 el nuevo Ilustre
Ayuntamiento de San Sebastidn de La Gomera,
proclaméndose en este Acto como Alcalde-Presidente
al Sr. D. Adasat Reyes Herrera, el cual ha tomado
Posesion de su Cargo para el que ha sido elegido en
la misma Sesion Constitutiva.

Atendiendo que esta Corporacién Local ha iniciado
su Mandato, necesitando esta Alcaldia-Presidencia el
apoyo y concurso de los/as Concejales/as para la
gestion de los Servicios Municipales, por lo que es
conveniente y necesario para el interés municipal, que
cada Concejal/a tenga atribuida un conjunto de
Competencias y Funciones para llevar a cabo la
Gestion y Direccién de determinados Servicios
Municipales, y en consecuencia cada miembro
corporativo dedique su trabajo y esfuerzo especificamente
a éstos, y asi con dedicacién especializada y el
concurso de todos/as poder lograr un Ayuntamiento
organizado y eficaz, con el objeto de que los recursos
publicos sean correctamente gestionados.

Considerando por ende, que para la Organizacién
y Gestién de los Servicios Municipales de esta
Administracion Local, carece de significacién tanto
la estructura del Gobierno Municipal en Areas de
Gobierno en los términos establecidos en el articulo
39 en concordancia con el articulo 40 de 1a Ley7/2015,
de 1 de abril, de los municipios de Canarias, como
la distincién entre Delegaciones Genéricas y Especificas
en los términos que determina el articulo 43.3.4 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y régimen Juridico de las Entidades
Locales (en adelante R.O.F.).

Considerando asimismo lo preceptuado en el articulo
21.3 en concordancia con el articulo 23.4 de la Ley
7/1985, de 02 de abril, Bases de Régimen Local: “El
Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas
atribuciones en los miembros de la Junta de Gobierno
Local, y donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde,
sin perjuicio de las delegaciones especiales que, para
cometidos especificos, pueda realizar a favor de
cualesquiera Concejales, aunque no pertenecieran a
aquella”.

Considerando de igual modo lo dispuesto en el
articulo 46.1, 2° parrafo: “Los nombramientos y los
ceses se haran mediante Resolucién del Alcalde de
la que se dard cuenta al Pleno en la primera sesién
que celebre, notificindose, ademds personalmente a
los designados, y se publicardn en el Boletin Oficial
de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde
el dia siguiente de la firma de la Resolucién por el
Alcalde, si en ella no se dispusiera otra cosa”.
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En consecuencia, esta Alcaldia-Presidencia en el
ejercicio de las atribuciones que le son conferidas por
los preceptos legales anteriormente expresados.

RESUELVE

PRIMERO. ...

SEGUNDO. Conferir a esta ALCALDIA y a los
TENIENTES DE ALCALDE que a continuacién se
relacionan las Delegaciones Genéricas de los Servicios
Municipales que se especifican:

Alcalde-Presidente DON ADASAT REYES
HERRERA.

1°. Urbanismo y Turismo.

2°. Empleo y Participacién Ciudadana.

1°. Primer Teniente de Alcalde DONA VANESA
LORENA VIZCAINO VERA.

1°. Servicios Sociales, Igualdad.

2°. Cultura y Festejos.

2°. Segundo Teniente de Alcalde DON OSCAR
LIBERTAD RAMOS ARMAS.

1°. Educacién, Deportes y Juventud.

2°. Comercio.

3°. Tercer Teniente de Alcalde DON ELEAZAR J.
BORREGO BRITO.

1°. Recursos Humanos y Hacienda.
2°. Policia Local y seguridad.
3°. Subvenciones.

4°. Mercado Municipal.

TERCERO. Conferir a los Concejales que a
continuacién se relacionan, las Delegaciones Genéricas
relativas a los Servicios que se detallan:

1. DNA. NAZARET HERRERA MEDINA.

- Obras y Servicios, barrios, playas y jardines.
-Medio Ambiente.

2.- DNA. FIDELA HERNANDEZ CURBELO.
-Zona Tecina.

7

Asimismo, por resoluciéon nimero 1494/2019, de
fecha 12/11/2021, se tomd el acuerdo de incorporar
al Concejal D. Alonso Zenén Garcia Diaz con las
funciones delegadas de playas, jardines y medioambiente,
desagregdandola de las competencias que hasta entonces
tenia la Concejala Dfia. Nazaret Herrera Medina.

Resultando que con fecha 29 de junio de 2021 y registro
de entrada nimero 3691, Diia. Nazaret Herrera Medina
presenta escrito de renuncia de su condicién como
Concejala del Grupo Municipal Agrupacién Socialista
Gomera, tomando razén el Pleno de la Corporacién
el dia 06 de julio de 2021.

Es por todo ello, que procede la reorganizacion
municipal en base a lo establecido en el articulo 21.3
en concordancia con el articulo 23.4 de la Ley 7/1985,
de 02 de abril, Bases de Régimen Local: “El Alcalde
puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones
en los miembros de la Junta de Gobierno Local, y donde
ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde, sin perjuicio
de las delegaciones especiales que, para cometidos
especificos, pueda realizar a favor de cualesquiera
Concejales, aunque no pertenecieran a aquella”.

Considerando de igual modo lo dispuesto en el
articulo 46.1 2° parrafo: “Los nombramientos y los
ceses se hardn mediante Resolucién del Alcalde de
la que se dard cuenta al Pleno en la primera sesién
que celebre, notificindose, ademas personalmente a
los designados, y se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde
el dia siguiente de la firma de la Resolucién por el
Alcalde, si en ella no se dispusiera otra cosa”.

En consecuencia, esta Alcaldia-Presidencia en el
ejercicio de las atribuciones que le son conferidas por
los preceptos legales anteriormente expresados vengo
en,
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RESOLVER

PRIMERO. Modificar los decretos niimero 790/19
y nimero 1494/19 en sus resuelvos 2°y 3° del decreto
790/19 y 1° del decreto 1494/19, referente a las
delegaciones, las cuales quedan reformuladas con la
presente resolucion y en consecuencia se procede a
asignar propios de esta ALCALDIA, y conferir a los
TENIENTES DE ALCALDE y alos CONCEJALES
que a continuacién se relacionan las Delegaciones
Genéricas de los Servicios Municipales que se
especifican:

Alcalde-Presidente DON ADASAT REYES
HERRERA.

1°. Gestion urbanistica y Accesibilidad.
2°. Vivienda y Obras Publicas.

3°. Empleo y Turismo.

4°. Barrios y Participacién Ciudadana.

I. Primer Teniente de Alcalde DONA VANESA
LORENA VIZCAINO VERA.

1°. Servicios Sociales, Igualdad.
2°. Residencia La Inmaculada.

3°. Cultura, Festejos municipales y Coordinacién
de fiestas en los barrios.

II. Segundo Teniente de Alcalde DON OSCAR
LIBERTAD RAMOS ARMAS.

1°. Educacion, Deportes y Juventud.
2°. Comercio.

III. Tercer Teniente de Alcalde DON ELEAZAR
J. BORREGO BRITO.

1 °. Recursos Humanos.
2°. Economia, Hacienda y Gestion de Subvenciones.

3°. Servicio de Alumbrado Publico, Trafico y
Transporte Urbano.

4°. Policia Local, Seguridad Ciudadana y Proteccién
Civil.

5°. Mercado Municipal.
IV. DON ALONSO ZENON GARCIA DIAZ.

1°. Servicio municipal de Abastecimiento, reparacién
y control de agua potable.

2°. Limpieza Viaria y Edificios Municipales.

3°. Servicios Funerarios. Tanatorio y Cementerio
Municipal.

4°, Servicio de Saneamiento, Recogida de Residuos
y Medio Ambiente.

5°. Playas, Jardines y Parques Municipales.
V. DNA. FIDELA HERNANDEZ CURBELO.
1°. Zona Tecina.

SEGUNDO. Estas Delegaciones Genéricas, que se
otorgan al amparo de los dispuesto en el articulo
43.3.5 del ROF, responden a un conjunto homogéneo
de competencias y funciones para llevar a cabo la Gestion
y Direccion de determinados Servicios Municipales,
abarcan tanto la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros. Las Competencias
Resolutivas las conservard esta Alcaldia-Presidencia.
A titulo enumerativo e indicativo, y con caricter no
limitativo, las Delegaciones Genéricas ejercen las
siguientes facultades:

- Direccién Interna y Gestion de los Servicios.

- Proponer la programacion, organizacion y realizacién
de actuaciones en los diferentes Servicios.

- Formular propuestas de gastos en sus Servicios.

- Participar en la elaboracién del Presupuesto
Municipal mediante la formalizacién de propuestas
de gastos, con antelacién suficiente.

- Proponer asuntos del Orden del Dia para el Pleno.

- Informar al Pleno de los asuntos de su gestién.
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- Proponer a Alcaldia medidas de organizacién y
coordinacién de los medios previstos y asistenciales
de los Servicios, dando las instrucciones precisas a
los encargados de los respectivos Servicios.

- Propuesta de los Recursos Humanos necesarios
para asegurar el normal y eficiente desarrollo de los
respectivos Servicios.

- Propuesta de los Recursos Humanos necesarios
para asegurar el normal y eficiente desarrollo de los
respectivos Servicios.

- Informar a los particulares sobre los asuntos
derivados del Servicio Delegado.

- Proponer toda clase de medidas de fomentos en
los Servicios.

TERCERO. Esta Alcaldia-Presidencia conservara
respecto a las Competencias Delegadas, las siguientes

facultades, conforme a lo dispuesto en el articulo
115 del R.O.F.

- Recibir informacién detallada de la gestion de la
Competencia Delegada, y de los actos o disposiciones
emanadas en virtud de la delegacion.

- La de ser informado previamente a la adopcién
de decisiones de trascendencia.

- La Jefatura Superior del Personal, la Superior
Direccién, Impulsién e Inspeccién de los diferentes
Servicios Delegados.

CUARTO. Lo dispuesto en el presente Decreto se
concede por tiempo indefinido, y ellos son perjuicio
de los dispuesto en el articulo 13.6 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, el ()rgano Delegante, podra
revocar en cualquier momento la Competencia
Delegada.

QUINTO. En los casos de enfermedad o ausencia
del Municipio del/a Concejal/a Delegado/a, esta
Alcaldia-Presidencia ejercerd directamente las
Competencias Delegadas, volviendo a ser ejercidas
por aquel/lla de forma automatica, tras su reincorporacion.

SEXTO. Notifiquese la presente Resolucién a los
interesados, significdndole que la Delegacion, requerird
para ser eficaz, su aceptacién por parte del Delegado.
No obstante, la Delegacion se entenderd aceptada
tdcitamente, sin el término de TRES (3) DIAS
HABILES a contar desde la notificacién de esta
resolucion, el Delegado no hace manifestacion expresa
ante el érgano Delegante de que no acepta la Delegacion.

SEPTIMO. A tenor de lo preceptuado en el articulo
44.2 del R.O.F,, las Competencias Delegadas objeto
de la presente Resolucion, surtirdn efectos desde el
dia siguiente al de la fecha de la misma, sin perjuicio
de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

OCTAVO. Poner en conocimiento del Pleno la
presente Resolucién de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 38.d) del R.O.F.

NOVENO. Notifiquese igualmente la presente
Resolucion a los diversos Departamentos que conforman
esta Administracion Local: Oficina Técnica Municipal,
Servicio de Contratacion, Servicio de Gestion Tributaria
y Recaudacion Municipal, Tesoreria, Intervencion
de Fondos, Servicios Sociales, Policia Local, Gestién
de Subvenciones, Recursos Humanos, Departamento
de Secretaria.

DECIMO. Témese razén en el expediente de su razén.
/5’
Lo que se publica para generar conocimiento.

En la Villa de San Sebastidn de La Gomera, a
veintidds de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Adasat Reyes
Herrera.

SANTA CRUZ DE LA PALMA

ANUNCIO
4725 135923
Por el Pleno de la Corporacion en sesion celebrada
el dia 27 de julio de 2021, se adopté el acuerdo de
aprobar inicialmente el expediente de Modificacion
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de Créditos n° 08/2021 por Créditos Extraordinarios y Suplemento de Créditos, del Presupuesto del Ayuntamiento
de Santa Cruz de La Palma del ejercicio 2021:

N° Expediente Modificacion Importe

08/2021 Créditos Extraordinarios 32.000,00 euros.

08/2021 Suplemento de Créditos 4.000,00 euros.
Total 36.000,00 euros

En cumplimiento de los articulos 177.2 y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone el expediente al publico,
para que quienes se consideren interesados puedan, en el plazo de QUINCE DIAS HABILES a partir de la publicacién
de este anuncio, examinar el expediente y presentar ante el Pleno las reclamaciones que estimen oportunas, halldndose
el expediente de manifiesto en la Intervencion de Fondos. Las reclamaciones se presentardn en el Registro de
Entrada de la Corporacion.

El expediente de modificacion de crédito se entenderd definitivamente aprobado si durante el expresado plazo
no se presentare reclamacion alguna, en caso contrario, el Pleno dispondra de UN MES para resolverlas.

Santa Cruz de La Palma, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan José Cabrera Guelmes.

ANUNCIO

4726 135933

Por el Pleno de la Corporacién en sesion celebrada el dia 27 de julio de 2021, se adopt6 el acuerdo de aprobar
inicialmente el expediente de Modificacion de Créditos n°® 09/2021 por Créditos Extraordinarios, del Presupuesto
del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma del ejercicio 2021:

N° Expediente Modificacion Importe
09/2021 Créditos Extraordinarios 3.529.507,29 euros
Total 3.529.507,29 euros

En cumplimiento de los articulos 177.2 y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone el expediente al ptiblico,
para que quienes se consideren interesados puedan, en el plazo de QUINCE DIAS HABILES a partir de la publicacién
de este anuncio, examinar el expediente y presentar ante el Pleno las reclamaciones que estimen oportunas, hallaindose
el expediente de manifiesto en la Intervencién de Fondos. Las reclamaciones se presentardn en el Registro de
Entrada de la Corporacion.

El expediente de modificacion de crédito se entenderd definitivamente aprobado si durante el expresado plazo
no se presentare reclamacion alguna, en caso contrario, el Pleno dispondrd de UN MES para resolverlas.

Santa Cruz de La Palma, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan José Cabrera Guelmes.
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TACORONTE

ANUNCIO
4727 136024
“CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONCESION DE AYUDAS ESCOLARES DE EMERGENCIA
SOCIAL, COMPLEMENTARIAS A LA ESCOLARIZACION OBLIGATORIA. CURSO 2021/2022

BDNS (Identif.): 577162

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/577162)

ANUNCIO

Extracto del acuerdo mediante Decreto de Alcaldia nimero 1992/2021 de 26 de Julio de 2021 por el que se
aprueba la “CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONCESION DE AYUDAS ESCOLARES DE
EMERGENCIA SOCIAL, COMPLEMENTARIAS A LA ESCOLARIZACION OBLIGATORIA. BDNS
(Identif.): 577162

Primero. Beneficiarios:

1. Podrén ser beneficiarios de las presentes ayudas econdmicas, el estudiante solicitante, o en el caso de menores
de edad, los padres o madres, tutores o representante legal del estudiante — salvo menores emancipados que
podran ser directamente beneficiarios-. Las personas que deseen beneficiarse deben cumplir los requisitos que
a continuacion se exponen, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

a) Empadronamiento en el municipio de Tacoronte durante, al menos, seis meses, inmediatamente anterior a
la fecha de presentacion de la solicitud de la ayuda, tanto del/la solicitante como del/los menores. No se tendra
en cuenta el aludido limite temporal cuando concurran circunstancias excepcionales que deberan reflejarse debidamente
en el informe de la Comisién de Valoracion, previo informe de la Trabajadora Social correspondiente.

b) No disponer de ingresos globales mensuales de la unidad familiar a la que pertenece que superen la
cantidad prevista segun la tabla de limite de ingresos segin nimero de hijos/as.

Familias Limite de ingresos mensuales de la unidad familiar
Con 1 hijo/a 950,00 euros (1,9)

Con 2 hijos/as 1.150,00 euros (2,5)

Con 3 hijos/as 1.350,00 euros (3)

Con 4 hijos/as 1.550,00 euros (3,5)

Con 5 0 mas 1.7000,00 euros (4)

El ingreso econémico global es el resultado de la adicion de las percepciones econdmicas, por cualquier concepto,
del solicitante y demds miembros de la unidad familiar.
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Para establecer el ingreso econémico global se
podran deducir los siguientes gastos:

- Alquiler de vivienda. La cuantia del mismo no podra
exceder en ningun caso del 65% del salario minimo
interprofesional vigente en el ejercicio econémico.

- Amortizaciones mensuales de hipotecas cuando
se trate de 1* Vivienda y de uso habitual, cuya cuantia
no podré exceder del porcentaje fijado en el apartado
anterior.

Para las familias monoparentales, asi como para las
que tengan hijos e hijas con discapacidad, el limite
de ingresos econdmico global se aumentara en 200
euros.

d) Para la concesion de estas subvenciones no se
exigird a los solicitantes rendimiento académico
alguno.

e) Deberan cumplir con los requisitos establecidos
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aunque se
exceptia, por la naturaleza de la subvencion, de un
marcado cardcter social, en el que para la concesién
se tienen en cuenta criterios socioecondmicos, el de
encontrarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
impuestas por las disposiciones vigentes y no tener
deudas tributarias vencidas pendientes de pago con
el Ayuntamiento de Tacoronte.

3. Son miembros computables de la Unidad Familiar,
el padre, la madre (o tutor o persona encargada de
la guarda y proteccién del menor), el nuevo cényuge
o persona unida por andloga relacién que conviva
en el mismo domicilio familiar y los hermanos/as
del menor mayores de edad que convivan en el
domicilio familiar.

Segundo. Objeto de la Subvencioén: 1. El objeto de
la presente Ordenanza es regular las Bases para la
concesion de Ayudas Escolares de Emergencia Social,
complementarias a la escolarizacion obligatoria, con
empadronamiento en el municipio de Tacoronte y
residentes en el mismo, que cursen estudios en los niveles
de Educacién Infantil, Primaria y Secundaria, en
centros sostenidos con fondos ptblicos.

2. Los gastos subvencionables que se pueden sufragar
con el otorgamiento de la presente subvencién, son
los siguientes:

o Material escolar
o Libros de texto.

3. Las ayudas econdmicas reguladas en las presentes
bases tienen caracter finalista, destinandose inicamente
al objeto para el que se conceden. La percepcion y
gestion de las ayudas se realizard por el estudiante o
por el padre/madre, tutor/a del menor o representante
legal, en caso de menores de edad no emancipados.

Tercero. Cuantia de la ayuda: 2.1. El crédito de la
presente convocatoria asciende a un importe total de
CUARENTA MIL (40.000) EURQOS, que se imputara
con cargo a la aplicacion presupuestaria 23100.48000
del Presupuesto del Ayuntamiento para el ejercicio
2021, a través del Proyecto “Apoyo a las Prestaciones
Basicas”, con digitacién 21.3.0000027.

Cuarto. Plazo de presentacion de solicitudes: 6.1.
Las solicitudes se formulardn en el modelo oficial que
se acompafila a esta convocatoria. Se dirigird a la
Concejalia de Servicios Sociales, y se presentaran junto
con la documentacion requerida en el Registro de este
Excmo. Ayuntamiento, asi como en cualquiera de
las Oficinas sefialadas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Pdblicas, en el plazo de quince dias hédbiles desde la
publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, debiendo publicarse ademads en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento.

Quinto. Documentos que deben acompanar la
peticion: Las personas que deseen tomar parte en la
seleccién deberan aportar, junto al modelo de instancia
oficial de este Ayuntamiento, la documentacién
exigida en la Base reguladora nimero 6.2 de esta
Convocatoria, en el momento de presentacion de las
solicitudes.

Tacoronte, a veintisiete de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, José Daniel Diaz Armas.
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TAZACORTE

ANUNCIO
4728 136186
Don Juan Miguel Rodriguez Acosta, Alcalde-
Presidente del Ilustre Ayuntamiento de la Villa y
Puerto de Tazacorte.

HACE SABER:

Que por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 27
de julio de 2021, se acord6 aprobar el Padrén de
Contribuyentes referido a las Tasas por el abastecimiento
de agua potable y prestacion del servicio de alcantarillado
y depuracion correspondiente al segundo trimestre de
2021.

Vistas las atribuciones que a esta Alcaldia confiere
la vigente legislacidn, he resuelto:

Primero. Aprobar provisionalmente el Padrén de
contribuyentes correspondiente a las Tasas por el
abastecimiento de agua potable y prestacién del
servicio de alcantarillado y depuracion correspondiente
al segundo trimestre de 2021, elaborado por la empresa
concesionaria Canaragua, S.A.

Segundo. Exponer al publico el Padrén, mediante
la publicacién de un anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Tablén de Edictos de esta
Corporacién, a los efectos de que los interesados
puedan presentar reclamaciones y/o sugerencias al mismo,
en un plazo de quince dias contados a partir del
siguiente a la insercién del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia. En caso de no presentarse
reclamacién en dicho plazo, el citado Padrén se
entenderd aprobado definitivamente.

Asi mismo, en cumplimiento del articulo 102.3 de
laLey 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
el anuncio se publica ademds para advertir que las
liquidaciones correspondientes se notifican
colectivamente.

Tercero. De conformidad con el Articulo 14.2.c) del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, los interesados
podran formular, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacién del periodo de

exposicién publica del citado Padron, el recurso de
reposicion a que se refiere el articulo 108 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, previo al contencioso-administrativo, o cualquier
otro que estime procedente.

Cuarto. Que se proceda al cobro de los recibos,
comenzando el periodo voluntario de cobranza del
referido concepto el dia 9 de agosto de 2021 y finalizard
el dia 22 de octubre de 2021 y a partir de dicha fecha
de finalizacién y por imperativo legal, comenzar4 el
periodo ejecutivo de cobranza, con el devengo de los
recargos establecidos en el articulo 28 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y su
Reglamento.

Quinto. Los ingresos de las deudas se realizardn en
la Oficina del Servicio Municipal de Agua y Saneamiento
(Canaragua), sita en la Avenida Felipe Lorenzo,
nimero 5-Bajo, de esta localidad, en horario de ocho
de la mafana a trece horas de la tarde de lunes a
viernes. Asimismo, a los contribuyentes que tuviesen
domiciliados el pago de los tributos, se les cargard en
la cuenta designada al efecto, al igual que en ejercicios
anteriores, sin necesidad de actuacién alguna por su
parte.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a veintisiete de
julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Juan Miguel Rodriguez Acosta.

VALLE GRAN REY

ANUNCIO DE APROBACION
DEFINITIVA

4729 135483

Aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal
del Ayuntamiento para el 2021, y comprensivo aquel
del Presupuesto Municipal de este Ayuntamiento,
Bases de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario
y laboral, de conformidad con el articulo 169 del
Texto Refundido de 1a Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por capitulos:
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ESTADO DE GASTOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO 1: Gastos de Personal
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios
CAPITULO 3: Gastos Financieros
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO 6: Inversiones Reales
CAPITULO 7: Transferencias de Capital
B) OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULO 8: Activos Financieros
CAPITULO 9: Pasivos Financieros
TOTAL:
ESTADO DE INGRESOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1. OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO 1: Impuestos Directos
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos
CAPITULO 3: Tasas, Precios Piiblicos y otros Ingresos
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales
CAPITULO 7: Transferencias de Capital
B) OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULO 8: Activos Financieros
CAPITULO 9: Pasivos Financieros
TOTAL:

6.056.947,21 euros
5.536.947,21 euros
3.077.063,16 euros
2.149.331,51 euros
29.500,00 euros
281.052,54 euros
520.000,00 euros
520.000,00 euros
0,00 euros

0,00 euros

0,00 euros

0,00 euros
6.056.947,21 euros

6.056.947,21 euros
6.056.947,21 euros
1.085.616,21 euros
9.000,00 euros
926.610,00 euros
4.035.621,00 euros

0,00 euros
0,00 euros
0,00 euros
0,00 euros
0,00 euros
0,00 euros

6.056.947,21 euros

Dicha aprobacién podré ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, con los requisitos,
formalidades y causas sefialadas en el articulo 170y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen
las normas de dicha Jurisdiccién.

Valle Gran Rey, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Angel Manuel Pinero Cruz.
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VILLA DE MAZO

ANUNCIO
4730 135291
El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria, celebrada el dia 15 de julio de 2021, se acordé la aprobacién inicial
de las Bases Reguladores de la Subvencién Ayudas al Estudio Mediante el Procedimiento de Concurrencia
Competitiva, cuyo texto integro estd insertado en el tablén de anuncios electrénico del Ayuntamiento de Villa de
Mazo, apartado “Ayudas y Subvenciones dentro de la sede electronica (http://villademazo.sedelectronica.es).

En cumplimiento en el articulo 49.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local se abre un periodo de informacién publica y audiencia a los interesados por plazo de TREINTA (30) DIAS,
contado a partir de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados

podran examinar el expediente en la secretaria del Ayuntamiento y presentar las reclamaciones y sugerencias
que estimen procedentes.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entenderd definitivamente
adoptado el acuerdo de aprobacion de las bases.

Villa de Mazo, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Goretti Pérez Corujo.

CONSORCIO DE TRIBUTOS DE TENERIFE

ANUNCIO DE PERIODOS
DE COBRO
4731 135777
Francisco Domingo Martin Malagén, Director del Consorcio de Tributos de Tenerife,

HACE SABER:

Que se establece el periodo voluntario de pago del 6 de agosto al 6 de octubre de 2021, para las siguientes
liquidaciones de cobro periédico por recibo, de los siguientes municipios, conceptos y periodos:

- AYTO. ARAFO:

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO TRIMESTRE de 2021.
- AYTO. BUENAVISTA DEL NORTE:

- ENTRADA DE VEHICULOS, ANUAL de 2021.

- AYTO. LA FRONTERA:

- GUARDERIAS INFANTILES, JULIO de 2021.

- PUESTOS, BARRACAS, CASETAS, ETC, JULIO de 2021.

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO TRIMESTRE de 2021.
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- AYTO. GARACHICO:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de 2021

- AYTO. GUIMAR:

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de 2021.

- AYTO. ICOD DE LOS VINOS:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2021.

- AYTO. SAN JUAN DE LA RAMBLA:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO TRIMESTRE de 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO TRIMESTRE de 2021.
- AYTO. SAUZAL, EL:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE de 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO BIMESTRE de 2021.

- TASAS POR ALCANTARILLADO, SEGUNDO BIMESTRE de 2021.
- AYTO. SILOS, LOS:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de 2021.

- AYTO. TACORONTE:

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de 2021.

- AYTO. TANQUE, EL:

- SUMINISTRO DE AGUA, TERCER BIMESTRE de 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de 2021.

- AYTO. VILLA DE MAZO:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO TRIMESTRE de 2020.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO TRIMESTRE de 2020.
- TASA CENTRO OCUPACIONAL, JUNIO de 2021.

- TASA RESIDENCIA MAYORES, JUNIO de 2021.

- TASA GUARDERIA, JUNIO de 2021.
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- SERVICIO DE TELEASISTENCIA, SEGUNDO TRIMESTRE de 2021.

Que se establece el periodo voluntario de pago del 6 de agosto al 8 de noviembre de 2021, para las siguientes
liquidaciones de cobro periddico por recibo, de los siguientes municipios, conceptos y periodos:

- AYTO. SANTIAGO DEL TEIDE:

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE de 2021.

- TASAS POR ALCANTARILLADO, TERCER BIMESTRE de 2021.
El pago podré efectuarse:

PARA LOS NO DOMICILIADOS:

A. A través de INTERNET, ya sea a través de la Sede electronica o bien mediante el sistema de pago online
habilitado por el Consorcio de Tributos de Tenerife en la web www.tributostenerife.es. En esta modalidad se
puede realizar el abono incluso en los dias inhdbiles y sin sujecién a horario alguno.

B. A través de las entidades financieras que se detallan a continuacidn, por las siguientes vias:

A través de las respectivas apps y direcciones de Internet de las entidades financieras, siempre que las mismas
ofrezcan dicho servicio a sus clientes. En esta modalidad se puede realizar el abono incluso en los dias inhébiles
y sin sujecidén a horario alguno.

A través de la red de cajeros automadticos. En esta modalidad se puede realizar el abono incluso en los dias
inhdbiles y sin sujecion a horario alguno.

En las oficinas de las entidades, en los siguientes horarios:

- Cajamar Caja Rural: De lunes a viernes de 08:30 a 14:00 horas

- Banco Bilbao Vizcaya Argentaria: De lunes a viernes de 08:30 a 11:00 horas.
- Banco Santander: De lunes a viernes de 08:30 a 11:00 horas

- Cajasiete: De lunes a viernes de 08:30 a 11:00 horas.

- La Caixa: Martes y Jueves de 08:30 a 10:00 horas.

PARA LOS DOMICILIADOS. A aquellos contribuyentes que tuviesen domiciliado el pago de sus tributos
se les cargard en la cuenta designada al efecto en los dltimos QUINCE DIAS del periodo de cobro, al igual que
en ejercicios anteriores sin necesidad de actuacion alguna por su parte.

Cualquier contribuyente que no se hallase en esta circunstancia, podrd acogerse a tal sistema para el pago de
sucesivos vencimientos de los tributos, tramitando la pertinente orden de domiciliacion.

Transcurrido el plazo sefalado para el ingreso de los débitos en periodo voluntario, los impagados serdn exigidos
por el procedimiento administrativo de apremio y devengaran los recargos del periodo ejecutivo, interés de demora
y, en su caso, las costas que se produzcan.

Todo lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintiséis de julio de dos mil veintiuno.

EL DIRECTOR, Francisco Domingo Martin Malagoén.
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V. ANUNCIOS PARTICULARES

COMUNIDAD DE AGUAS “DEL SAUCE”
Granadilla de Abona

EXTRAVIO

4732 123845

Por la presente se anuncia el extravio del titulo acreditativo de la titularidad de las participaciones nimero
doscientos treinta y cinco y doscientos treinta y seis (235-236), reconocida por esta Comunidad a nombre de
don Marcos Marquez Sénchez, para que, en el plazo de QUINCE DIAS, a partir de la publicacién y si no se
presentara reclamacion alguna, sea declarado nulo el titulo extraviado y se proceda a la expedicién de nuevo
titulo acreditativo de dicha participacion.

Granadilla de Abona, a veintiuno de junio de dos mil veintiuno.

EL PRESIDENTE, José Juan Delgado Gémez.

COMUNIDAD DE AGUAS
“LOS PAJARITOS”

Barlovento-La Palma

ANUNCIO
4733 130504
Se anuncia el extravio de las certificaciones niimeros 96 y 961, referidas a dos (2) participaciones de esta Comunidad,
expedidas a nombre de don Pedro Herndndez Pérez, advirtiéndose qué de no formularse reclamacién alguna en
el plazo de QUINCE DIAS, se consideran anuladas, procediéndose a expedir nuevos documentos de propiedad
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de los vigentes estatutos por los que se rige la Comunidad.

Barlovento, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

EL SECRETARIO, Carmelo Miguel Martin Hernandez.

s Franqueo
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