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|. ADMINISTRACION DEL ESTADO

DIRECCION GENERAL
DE LA COSTA Y EL MAR

Servicio Provincial
de Costas en Tenerife

ANUNCIO
4301 124119
ANUNCIO DE NOTIFICACION DE INCOACION
DE EXPEDIENTE DE RECUPERACION
POSESORIA DE OFICIO DEL DOMINIO PUBLICO
MARITIMO-TERRESTRE INDEBIDAMENTE
OCUPADO POR UNA CONSTRUCCION EN LA
PLAYA DE LIMA, DEL TERMINO MUNICIPAL
DE ARAFO (SANTA CRUZ DE TENERIFE)

Habiendo resultado infructuosos los intentos de
notificacién individual en su tltimo domicilio conocido
del acuerdo de incoacién de procedimiento de
recuperacion posesoria instruido contra los Herederos
de dofia Juana de Armas Gonzalez, por la ocupacién
indebida en Dominio Publico Maritimo Terrestre de

una construccion situada en la Playa de Lima, del Término
Municipal de Arafo, se acuerda de conformidad con
el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones publicas, publicar el texto integro
del acuerdo de incoacién que se reproduce a continuacion:

Este Servicio Provincial de Costas en Santa Cruz
de Tenerife, ha advertido la ocupacién no autorizada
del dominio publico maritimo terrestre por una
construccién de su propiedad, con una superficie
aproximada de 73 m?, identificada, bajo el nimero
21, entre los mojones aproximados M-22/M-23 del
deslinde aprobado por Orden Ministerial con fecha
14 de diciembre del 2001 situada en el término
municipal de Arafo.

CONSIDERANDO que la disposicién transitoria
tercera, apartado 6, del Real Decreto 876/2014, de 10
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Costas, establece:

“Las obras e instalaciones ilegales quedaran sujetas
a lo establecido en la disposicién transitoria cuarta.
1 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, y decimotercera
de este reglamento. Se consideraran, en todo caso, ilegales
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las construidas con infracciéon de lo previsto en la
disposicion transitoria segunda del Reglamento de Costas,
aprobado por Real Decreto 1088/1980, de 23 de
mayo.”

CONSIDERANDO que la Disposicion transitoria
decimotercera, apartado 1, de dicho Reglamento
dispone que:

“Las obras e instalaciones construidas con anterioridad
ala entrada en vigor de la Ley 22/1988, de 28 de julio,
sin la autorizacién o concesion exigible con arreglo
a la legislacion de costas entonces vigente, serdn
demolidas cuando no proceda su legalizacién por
razones de interés publico (disposicion transitoria
cuarta. 1 de la Ley 22/1988, de 28 de julio”.

CONSIDERANDO que debe ser acreditado el
“interés publico” de una construccion de tales
caracteristicas, que en cualquier caso no puede ser
destinado a uso residencial.

CONSIDERANDO que el dominio publico es
imprescriptible, segun los articulos 132.1 de la
Constitucién y 7 de la Ley 22/1988, de 28 de Julio,
de Costas, y que la Administracion del Estado puede
recuperar de oficio la posesion indebidamente perdida
de los bienes de dominio publico.

CONSIDERANDO que el articulo 9.1 de la Ley de
Costas citada no permite la existencia de terrenos de
propiedad distinta de la demanial del Estado en
ninguna de las pertenencias del dominio publico
maritimo terrestre.

CONSIDERANDO que el articulo 10.2 de la Ley
22/1988, de 28 de Julio, de Costas, establece que:
“Asimismo tendra la facultad de recuperacion posesoria
de oficio y en cualquier tiempo sobre dichos bienes
-de dominio publico- segin el procedimiento que se
establezca reglamentariamente”; y que el Real Decreto
876/2014, de 10 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Costas, regula dicho
procedimiento en su articulo 16.

EN SU VIRTUD, ESTE SERVICIO ACUERDA:

1) Iniciar expediente para la recuperacion de oficio
del dominio publico ocupado por Ud., comunicdndoles
que disponen de un plazo de OCHO (8) DIAS para
personarse en el expediente, formular escrito de
alegaciones y presentar las pruebas que, en su caso,
estimen convenientes para su defensa, de conformidad

con lo prevenido en el mencionado articulo 16.3 del
Real Decreto 876/2014, de 10 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de Costas.

2) Advertirle que, transcurrido el plazo, si no
hubiesen presentado alegaciones, o si habiendo
comparecido, fueren desestimadas, se adoptaran las
medidas necesarias para la recuperacion posesoria del
dominio publico ocupado, mediante ejecucién
subsidiaria, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 107.4 y 108 de la Ley 22/1988, de 28 de Julio,
de Costas, y en los articulos 217 y 218 del Real
Decreto 876/2014, de 10 de octubre, por el que se aprueba
el Reglamento General de Costas.

Santa Cruz de Tenerife.

EL JEFE DEL SERVICIO PROVINCIAL DE
COSTAS, Jorge Miguel Ortega Rodriguez.

Ill. ADMINISTRACION LOCAL
CABILDO DE LA PALMA

Servicio de Transportes

ANUNCIO

4302 120459

La Comisién del Pleno de Aguas, Transporte,
Industria y Energia, del Excmo. Cabildo Insular de
La Palma, en sesién ordinaria celebrada el dia 18 de
junio de 2021, aprobé las Bases Generales Reguladoras,
asi como su Anexo, para la concesién de ayudas a la
movilidad de estudiantes palmeros fuera de laisla de
La Palma.

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION
DE AYUDAS A LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES
PALMEROS FUERA DE LA ISLA DE LA PALMA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las condiciones econdmicas adversas que se dan
en Canarias, reconocida como regiéon de especial
proteccion por el Tratado de la Unién Europea, al
encuadrarla dentro de las regiones ultraperiféricas
dotadas de un estatuto especifico, hacen preciso que
las politicas puiblicas se vean intensificadas para
paliar, en la medida de los posible, la situacién de
desventaja inicial.
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Estas condiciones econémicas adversas se intensifican
en las islas no capitalinas, con mercados menores, mayor
dificultad para establecer sinergias que permitan su
desarrollo y, en especial, el coste del transporte,
condicionado en muchos casos a las escalas que
realizan las principales lineas comerciales en las islas
capitalinas, para su posterior redistribucion, lo que
incrementa el coste general de la vida por lo que se
conoce como “doble insularidad” y que ha de tratarse
de manera singular, intentando en la medida de los recursos
existentes, paliar desigualdades con el resto de las
islas.

El Excmo. Cabildo Insular de La Palma aspira a paliar
estas desigualdades a través de diferentes politicas que,
en este caso concreto, promueven el valor del estudio
en la formacion cultural de las personas y pretenden
paliar el elevado coste que supone para las familiares
de la isla de La Palma los estudios de sus hijos,
especialmente cuando son fuera de la isla, ya que La
Palma todavia no dispone de una oferta universitaria
amplia y suficiente y por esto la inmensa mayoria de
personas que cursan sus estudios universitarios y de
postgrado se ven obligadas a desplazarse fuera de la
isla, hecho que implica que estos estudiantes tengan
que trasladarse fuera de su lugar habitual de residencia.
Si bien es cierto que este Cabildo Insular viene
estableciendo una cada vez mas amplia politica de fomento
a través de sus ayudas especificas para la formacién
universitaria, uno de los aspectos que hasta el momento
no tenfan una debida y especifica cobertura institucional
son aquellos gastos derivados de los desplazamientos
fuera de la isla y mas concretamente, los derivados de
la asistencia diaria a los distintos centros educativos
en las ensefianzas presenciales, fundamentalmente
mediante la promocion de los transportes publicos
regulares por este amplio colectivo de personas.

Este objetivo se contempla dentro de aquellos de caracter
mds general a los que debe tender la actuacion de las
distintas administraciones implicadas, tal y como se
recoge en el articulo 4 de la Ley 13/2007, de 17 de
mayo, de Ordenacion del Transporte por Carretera de
Canarias, cuando sefiala que la intervencién publica
sobre el transporte se orientard a la satisfaccion de la
demanda de movilidad de la poblacién en general,
garantizando su derecho a un transporte publico
regular, de calidad, y sostenible, asi como a la promocién
y, en su caso, la priorizacion del transporte publico regular
de viajeros frente a los modos privados de transporte.

Mediante el fomento de la movilidad a través de
servicios publicos, esta Administracién pretende

promover el acceso de los ciudadanos a estos medios
de transporte, como forma eficaz de garantizar la
satisfaccion de sus necesidades de desplazamiento, en
este caso concreto, de nuestros jévenes que realizan
estudios universitarios y de postgrado, en el marco de
un contexto social y juridico sensible a la bisqueda
de alternativas al transporte privado y para paliar el
enorme gasto que para nuestras familias supone el enviar
a sus hijos fuera de nuestro ambito geogrifico a
culminar su formacién académica con estudios
superiores. Es incuestionable el interés putblico que
subyace en la utilizacién mayoritaria de los servicios
publicos de transporte regular de viajeros y que, en el
caso concreto que nos ocupa, presenta una doble
vertiente, por un lado facilitando y promocionando entre
este colectivo de jovenes estudiantes la utilizacion de
los mismos en sus desplazamientos diarios vy,
complementariamente, en la medida que supone un
alivio en las economias familiares, de forma que se
facilita completar su formacién, redundando en dltima
instancia al incremento del nivel cultural a través de
la educacién en nuestro &mbito insular.

Asimismo, enfocada la subvencion como medida
protectora o de accion social, hay que partir de la
consideracion conforme a la cual, dentro del conjunto
de la ciudadania, se destacan determinados grupos cuya
existencia se desarrolla, sea por razones econdmicas,
laborales, familiares o personales, en el contexto de
unas condiciones o circunstancias que les hacen
merecedores de una especifica atencién solidaria,
publica y social, que no puede desconocerse por parte
de los poderes responsables de la accion administrativa.
Este objetivo reviste especial consideracion en momentos
como los actuales en los que la ciudadania en general
estd haciendo frente a la situacién de pandemia mundial
ocasionada por la COVID-19, cuyos efectos adversos,
desde el punto de vista econémico, afectan y afectaran
durante un largo perfodo de tiempo a la gran mayoria
de familias, resultando atin més dificil enviar a sus hijo/as
a estudiar fuera de nuestro dmbito territorial, por lo
que el esfuerzo de las distintas administraciones
publicas para prestar la correspondiente ayuda debe
intensificarse ain més.

I. OBJETO.

Las presentes bases tienen por objeto regular el
procedimiento para la concesién, en régimen de
concurrencia competitiva, de ayudas a la movilidad
destinadas a todos los estudiantes con residencia
habitual en la isla de La Palma que cursen estudios
universitarios, master y cursos de extension universitaria



10458 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021

o de postgrado y médulos profesionales, en cualquier
rama o disciplina en centros educativos publicos fuera
de la isla de La Palma, durante el curso académico
al que se refiera la correspondiente convocatoria.

De forma especifica las ayudan van dirigidas a
cofinanciar los gastos derivados de la utilizacion del
transporte publico regular de viajeros para los
desplazamientos habituales a los centros de ensefianza,
fomentando e incrementando su utilizacion entre este
colectivo.

II. BENEFICIARIOS DE LA PRESENTE AYUDA.

Podrén resultar beneficiarios de esta linea de ayuda
los estudiantes con residencia habitual en la isla de
La Palma que en el curso académico especificado en
la correspondiente convocatoria cursen, en centros
publicos de otras islas del archipiélago canario, en la
peninsula o en el extranjero, los siguientes estudios:

2.1. Estudios universitarios presenciales:

a) Ensefianzas universitarias adaptadas al Espacio
Europeo de Educacién Superior conducentes a titulos
oficiales de Grado.

Entrarian, asimismo, en este supuesto aquellos
casos de estudiantes que, habiéndose matriculado en
alguna universidad espafola, cursen parte o todo el
afio escolar en otro pafs acogido al Programa Erasmus.

b) Ensefnanzas universitarias adaptadas al Espacio
Europeo de Educacion Superior conducentes a titulos
oficiales de Mdster.

Entrarian, asimismo, en este supuesto aquellos
casos de estudiantes que, habiéndose matriculado en
alguna universidad espafola, cursen parte o todo el
afio escolar en otro pais acogido al Programa Erasmus.

¢) Ensefianzas universitarias conducentes a los
titulos oficiales de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto,
Diplomado, Maestro, Ingeniero Técnico y Arquitecto
Técnico.

2.2. Estudios Superiores Artisticos presenciales.
2.3. Ciclos Formativos de Formacion Profesional
y Enseflanzas Artisticas Profesionales de Grado Medio

y Superior presenciales.

Entrarian, asimismo, en este supuesto aquellos
casos de estudiantes que, habiéndose matriculado en

algtin centro de formacién profesional en la Isla,
cursen parte o todo el afio escolar en otro pais acogido
al Programa Erasmus+.

CONDICIONES GENERALES

1. Sélo se podréd acceder a esta ayuda si el/la
solicitante se encuentra matriculado en el curso
correspondiente.

2. En caso de que el/la solicitante haya realizado
distintos estudios comprendidos en estas bases durante
el curso escolar al que se refiera la convocatoria, sélo
podra solicitar beca para uno de ellos.

3. Para estudiantes Universitarios estar matriculado
en un minimo de 30 créditos, salvo que se justifique
adecuadamente que el nimero de créditos matriculados
es menor por ser los estrictamente necesarios para la
terminacién de los respectivos estudios.

4. Que la Universidad o Centro Educativo donde
se encuentre matriculado/a radique fuera de laisla de
La Palma.

5. El centro en el que se estd matriculado en ningin
caso puede ser de naturaleza privado, debiendo ser
ademds centros regulados por las administraciones
educativas.

6. En consonancia con el apartado 4, del articulo 14,
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, para el presente procedimiento se establece
la obligatoriedad de relacionarse con el Cabildo Insular
de La Palma a través de medios electrénicos, atendiendo
al perfil de los eventuales interesados, los cuales
cuentan ordinariamente con los requerimientos y
conocimientos técnicos necesarios para ello, todo ello
en aras de contribuir a la plena implementacién de este
tipo de procedimientos en la Administracion Insular.

III. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo
23.2 delaLey 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, el procedimiento se iniciard de
oficio mediante la aprobacion de la convocatoria.

IV. REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.

Los/las solicitantes deberdn cumplir los siguientes
requisitos a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes:
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1. Tener residencia habitual e ininterrumpida en
cualquier municipio de la Isla de La Palma, al menos
durante los dos dltimos afios, tomando como fecha
final del cémputo la del cierre de la correspondiente
convocatoria. No se exigird la acreditacién del
empadronamiento si la persona solicitante o algtin
miembro de la unidad familiar se encuentra en la
condicién de mujer victima de violencia de género
que haya tenido que desplazarse de su lugar de origen,
debiéndose en este caso aportar la documentacion referida
en la Base VI

2. Hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y la
Hacienda Canaria y frente a la Seguridad Social.

3. Hallarse al corriente en el pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones frente al Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

4. Acreditar fehacientemente que se estd matriculado
en el curso académico correspondiente.

V. GASTOS SUBVENCIONABLES Y
COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS O
SUBVENCIONES.

Serdn subvencionables los gastos ocasionados con
motivo de los desplazamientos en transporte regular
de viajeros para llevar a cabo alguno de los estudios
detallados en la Base I, en centros educativos publicos
radicados fuera de la isla de La Palma, por los
estudiantes que cumplan los requisitos exigidos en las
presentes bases, considerandose que la mera presentacion
de matricula correspondiente a un centro educativo
que no pertenezca a esta Isla es titulo habilitante para
considerar justificado este gasto.

La presente ayuda es compatible con la obtencién
de cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

VI. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A
ADJUNTAR.

Una vez publicado el correspondiente extracto de
convocatoria de las ayudas a la movilidad en el Boletin
Oficial de la Provincia, las solicitudes se formalizaran
en el modelo normalizado disponible en la Sede
Electrénica del Cabildo Insular de La Palma

(http://sedeelectronica.cabildodelapalma.es), a través
del tramite habilitado para ello, conforme determina
el apartado 4 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, adjuntando asimismo
la documentacion acreditativa de las distintas condiciones
exigidas en las presentes Bases. Solo podrdn admitirse
solicitudes en formato distinto al electrénico en el caso
de que se haya ampliado el plazo de presentacién de
las solicitudes, si existiera alguna incidencia técnica
informatica que imposibilite el registro telemédtico de
las mismas.

La persona solicitante deberd, en aplicacién del
articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, declarar bajo su
responsabilidad ser ciertos los datos por ella consignados
conjuntamente con la solicitud. La declaracién
responsable por parte de las personas interesadas, de
la veracidad de los datos senalados en la solicitud, exime
de la presentacion de la documentacion acreditativa
de los gastos realizados.

La persona interesada podrd firmar la solicitud
mediante cualquiera de los sistemas de firma electrénica
aceptados en la Sede Electrénica del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma.

No serdn tenidas en cuenta aquellas solicitudes
cumplimentadas que no completen el proceso de
presentacion establecido, obteniendo el resguardo de
solicitud que deberd ser conservado por la persona
solicitante para acreditar, en caso de que resulte
necesario, la presentacién de su solicitud en el plazo
y forma establecida.

La solicitud habra de ir acompafiada de la
documentacion sefialada a continuacion:

Documentacién a aportar con la solicitud de ayuda:

1. Modelo normalizado de solicitud firmado y
debidamente cumplimentado en todos sus apartados
(Anexo I). En todo caso habra de determinarse una
cuenta de correo electrénico operativa, a los efectos
de cursar todas las notificaciones y comunicaciones
recaidas en el procedimiento de concesion de las
presentes ayudas y que deban ser cursadas a los
interesados. En este modelo normalizado se incluye
Declaracion Responsable relativa a los siguientes
extremos:
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* Que acepta las bases de la presente convocatoria.

* Que todos los datos incorporados a la solicitud se
ajustan a la realidad.

* Que quedan enterados de que la inexactitud en las
circunstancias declaradas dard lugar a la denegacion
o reintegro de la ayuda.

* Que se halla al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
y que no estd incurso en las demds prohibiciones
establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

* Que se halla al corriente del pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones frente al Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

* Que en caso de obtener la ayuda que solicita,
acepta la misma con la suscripcién de la solicitud.

Se incluye, asimismo, autorizacién al Excmo.
Cabildo Insular de La Palma para obtener y/o consultar
directamente los datos que se citan a continuacion, a
través de las plataformas de intermediacién de las
Administraciones Pudblicas u otros sistemas que se
establezcan y en cuya virtud deba pronunciarse la
resolucién del procedimiento:

* Del/la solicitante, para consultar a la Agencia
Tributaria, a la Administracién Tributaria Canaria y
a la Seguridad Social que se encuentra al corriente
de sus obligaciones tributarias.

En caso de que se deniegue expresamente autorizacion
para obtener y/o consultar directamente los datos y
certificados anteriores, el solicitante deberd aportarlos
junto con su solicitud.

3. Certificado de empadronamiento del/la solicitante
acreditativo de la vecindad administrativa en cualquier
municipio de la Isla de La Palma, con indicacién
expresa de la fecha de alta.

En el supuesto de residencia en dos 0 mas municipios
dentro de los dos tltimos afios, deberdn presentarse
los certificados de cada una de las corporaciones
municipales.

Se exceptia de lo anteriormente dispuesto cuando
alguno de los miembros de la unidad familiar o la propia
solicitante reina la condicion de victima de violencia

de género, circunstancia que se acreditara con alguno
de los siguientes documentos:

¢ Sentencia condenatoria.

* Resolucién judicial que acuerde medidas cautelares
para la proteccién de la victima.

* Orden de proteccion acordada a favor de la victima.

 Informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que algiin miembro de la unidad
familiar o la solicitante es victima de la violencia de
género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.

4. Certificacion o documento acreditativo de estar
matriculado oficialmente en el curso académico que
corresponda para el que solicita la ayuda, las asignaturas
de las que se matricula, sus correspondientes créditos
y el coste total de la matricula.

Cuando se acredite la matricula de madsteres
universitarios oficiales, en caso de que en el documento
anterior no conste el cardcter presencial o no presencial
del mismo, se deberd acompaiiar certificaciéon o
documento acreditativo que lo especifique.

5. Enel caso de los estudiantes de Ciclos Formativos
de Grado Superior participantes en programas de
movilidad Erasmus+, acreditacion de que el solicitante
ha sido seleccionado como beneficiario de dicho
programa mediante certificado expedido por el centro
educativo en que se encuentre matriculado de dicho
ciclo formativo de grado superior.

6. Traduccion por intérprete jurado de los documentos
aportados en lengua extranjera, cuando se trate de estudios
realizados mediante matricula formalizada en otro pais.

7. Modelo datos de terceros (facilitado junto al
impreso de solicitud) cumplimentado y sellado por
la entidad bancaria en la que tenga la cuenta en la que
desea se le ingrese el importe de la ayuda y de la que
deberd ser, en todo caso, titular o cotitular el alumno/a
becario/a. En el caso de que el/la solicitante fuese menor
de edad, el/la menor habra de ser titular o cotitular
de la cuenta. Esta cuenta deberd mantenerse abierta
hasta que se haga efectivo el pago de la ayuda solicitada,
en caso contrario se entenderd que renuncia a la
misma. En el supuesto de que ya se haya presentado
este documento previamente en otro procedimiento
abierto en este Cabildo Insular, se dispensa de su
nueva presentacion, salvo que se desee modificar el
nimero de cuenta.
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Para la comprobacién o aclaracién de cualquier
dato, requisito y/o circunstancia relativos a los/as
solicitantes, el Servicio de Transportes del Cabildo
de La Palma podré recabar de éstos/as, en cualquier
fase del procedimiento, ademds de la documentacién
anteriormente establecida, aquélla otra que se juzgue
necesaria en orden al dictado, en su caso, de las
pertinentes resoluciones.

En relacién con la documentacién general que ya
obre en el Servicio de Transportes del Cabildo Insular,
el solicitante podra omitir su presentacién acogiéndose
a lo establecido en el articulo 53.1 d) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Pdblicas. En los supuestos de imposibilidad material
de obtener el documento, el drgano competente podrd
requerir al solicitante su presentacion.

VII. PLAZO DE PRESENTACION DE
INSTANCIAS.

El plazo para la presentacién de solicitudes serd de
UN MES, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de un extracto de la correspondiente
convocatoria de ayudas para la movilidad de estudiantes
fuera de la Isla en el Boletin Oficial de la Provincia.

VIII. SUBSANACION DE DEFECTOS DE LA
SOLICITUD O DOCUMENTACION.

Si la solicitud presentada no retine los requisitos o
no se acompaiia de cualquiera de los documentos
previstos en la Base VI, se requerird al interesado
mediante notificacién electronica cursada a través
de la sede electrénica del Cabildo Insular de La Palma
para que, en el plazo médximo e improrrogable de DIEZ
(10) DIAS HABILES, subsane la falta o acompafie
los documentos preceptivos, de acuerdo con los
términos y efectos previstos en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, con indicacién de que, si no lo hiciese, se
le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucion,
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
dicha Ley.

[X. INSTRUCCION Y VALORACION.

La instruccién del procedimiento correspondera al
Servicio de Transportes, que realizard de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud

de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion,
en los términos del articulo 24.2 y 3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

De conformidad con el contenido del articulo 55
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, las bases
reguladoras de la subvencién podran exceptuar del
requisito de fijar un orden de prelacién entre las
solicitudes presentadas que retinan los requisitos
establecidos para el caso de que el crédito consignado
en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al
nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de
presentacion.

Una vez examinadas las solicitudes, se constituira
una Comisién de Valoracion integrada por los siguientes
miembros o personas en quienes deleguen:

« El/La Sr/a Consejero/a con competencias en el Area
de Transportes, que ostentara la presidencia de aquélla.

* El/La Jefe/a del Servicio de Transportes que
actuara, ademas, como Secretario.

e Dos funcionarios/as adscritos al Servicio de
Transportes que actuardn como vocales (en caso de
ausencia de alguno de estos funcionarios, siendo
necesario completar quérum, podrén participar como
vocal un funcionario de otro Servicio del Cabildo de
La Palma requerido a tal efecto).

El funcionamiento de este érgano se ajustard a lo
dispuesto en las normas contenidas al efecto en la Seccién
3* del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico.

Constituida validamente la citada Comision emitird
informe motivado en el que se concretard el resultado
de la evaluacion efectuada a las solicitudes de becas
conforme a lo dispuesto en las presentes bases.

El/la Jefe/a del Servicio instructor del expediente,
a la vista del informe de evaluacién de la Comisién
de Valoracion, elevard la propuesta de resolucion
definitiva, con indicacidn de las solicitudes de ayudas
a conceder y denegar, asi como de las solicitudes
desistidas en su caso, al Sr. Consejero Insular del
Area con competencias en materia de Transportes como
6rgano competente para resolver el procedimiento.
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De la resolucion definitiva se haran las notificaciones
oportunas a los interesados en el procedimiento.

X. CRITERIOS DE CONCESION DE LA AYUDA.

De conformidad con el contenido del articulo 55
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las bases
reguladoras de la subvencién podran exceptuar del
requisito de fijar un orden de prelacién entre las
solicitudes presentadas que rednan los requisitos
establecidos para el caso de que el crédito consignado
en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al
nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de
presentacion.

A tales efectos, todas aquellas solicitudes que retinan
los requisitos exigidos en las presentes bases y en la
convocatoria, integraran el colectivo de beneficiarios
de la presente linea de ayuda. Se emitird la consiguiente
resolucién de concesion dentro de los limites del crédito
destinado a la misma, haciendo constar la relacion de
solicitantes a los que se concede la ayuda por cumplir
todos los requisitos necesarios para acceder a las
mismas y el importe correspondiente, ordenando el pago.
Asimismo, se hard constar la relacion de las solicitudes
desestimadas, con indicacion de su motivo y la relacién
de no concesion de ayuda por desistimiento, renuncia
o imposibilidad material sobrevenida.

XI. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA
CUANTIA DE LA AYUDA A PERCIBIR.

La cuantia individualizada de las presentes ayudas
se determinard mediante el prorrateo del crédito
presupuestario disponible en la aplicacion presupuestaria
del correspondiente ejercicio econdémico, entre el
numero de solicitudes recibidas y admitidas al
procedimiento, por reunir todos los requisitos exigidos
en las presentes bases y en la convocatoria cursada al
efecto.

No obstante, se establece como cuantia maxima de
percepcion por beneficiario la cantidad de 300 euros.

XII. CONCESION.

Las ayudas serdn resueltas por el Sr/a Consejero/a
Insular del Area con competencia en materia de
Transportes a la vista de la propuesta de resolucién
que le formule el/la Jefe/a del Servicio de Transportes,
previo informe de la Comisién de Valoracion.

El plazo maximo de resolucién del procedimiento
serd de SEIS MESES, contados desde la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.
El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado
la resolucidn del procedimiento, legitima a las personas
interesadas para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesién de la ayuda.

XIII. RECURSOS.

Contra la Resolucién de concesion de la ayuda, que
no pone fin a la via administrativa, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 101 del Reglamento Organico de Gobierno,
Administracién y Funcionamiento del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, los/as interesados/as que se
consideren lesionados en su derecho podrén interponer
Recurso de Alzada ante la Presidencia del Excmo.
Cabildo Insular de la Palma, en el plazo de UN (1) MES
contado desde el dia siguiente al de su notificacidon, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos y 84.2
de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares
y30.4,45.1b), 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Ptblicas. Transcurrido dicho
plazo sin haberse interpuesto recurso, la resolucion serd
firme a todos los efectos.

XIV. ABONO Y JUSTIFICACION.

La autorizacién y el compromiso del gasto que se
derive de la concesion de las becas se subordinaran
al crédito que se establezca en la correspondiente
convocatoria.

El pago se haré efectivo de una sola vez mediante
transferencia bancaria.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7
del articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, las ayudas reguladas en las
presentes bases no requerirdn otra justificaciéon que
la acreditacion previa a la concesion de que el solicitante
retine los requisitos establecidos en la misma.

XV. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS/AS.

Las personas beneficiarias, por el solo hecho de haber
presentado la solicitud se comprometen a la aceptacion
incondicionada del contenido de las bases, asi como
a cumplir las siguientes obligaciones:

1) Aceptar las normas y cumplir los requisitos que
se establecen en las presentes Bases.
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2) Consignar fielmente los datos de la solicitud,
acompanando la documentacion exigida en las mismas.

3) Traducir al castellano toda la documentacion
presentada en otro idioma. Dicha traduccién podrd
ser realizada por profesional competente debidamente
identificado o por el centro que ha expedido el
documento.

4) Acreditar el cumplimiento de los requisitos y
condiciones establecidos para la concesion y disfrute
de la ayuda.

5) Destinar la ayuda a la finalidad para la que se
concede. A estos efectos, se entenderd que no han
destinado la ayuda para dicha finalidad cuando
concurra alguna de las siguientes situaciones:

e Anulacion de la matricula.

* Abandono de los estudios. Podra exceptuarse de
esta obligacion en caso de acreditar de forma fehaciente
la concurrencia de circunstancias de especial gravedad
que la hayan motivado, tales como los casos de
enfermedad grave o fallecimiento de alguno de los
progenitores o enfermedad grave de la persona
beneficiaria de la beca.

* En el caso de estudiantes de proyecto de fin de
carrera, no haber presentado dicho proyecto en el
plazo de dos afios desde la fecha de resolucion de
concesion de la ayuda.

6) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion
precisas, para verificar, en su caso, el cumplimiento
y efectividad de las condiciones determinantes de la
concesion de la ayuda, facilitando toda la informacion
que le sea requerida por los Servicios de esta
Administracién Insular.

7) Devolver el importe percibido de la ayuda, en el
caso de no haber podido realizar los estudios
correspondientes.

8) Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones
que se produzcan en las circunstancias y requisitos
tenidos en cuenta para la concesién de la ayuda. En
tal sentido se considerara alteracion, entre otras, la
anulacién de matricula. El incumplimiento de esta
obligacion dard lugar a la modificacion de la resolucion
de concesion, sin perjuicio de otras responsabilidades
en que pudiera incurrir.

XVI. DEVOLUCION VOLUNTARIA.

Sin perjuicio de lo establecido en las presentes
Bases, las personas beneficiarias obligadas al reintegro
podran proceder a la devolucion voluntaria de las
cantidades indebidamente percibidas antes de ser
requeridos al efecto por la Administracién. La cantidad
adeudada deber4d ser ingresada en la cuenta corriente
de Caixabank niimero ES90 2100 9169 0922 0017
7999, haciendo constar en el ingreso el nombre del
beneficiario/a de la ayuda, asi como de la convocatoria.
El referido ingreso habrd de comunicarse al Servicio
de Transportes mediante la remisién de copia del
documento acreditativo del ingreso efectuado.

XVIL. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

En el supuesto de apreciarse la existencia de
falseamiento de los requisitos necesarios para la
concesion de la ayuda o de ocultacién de las circunstancias
que habrian determinado su denegacion, se procedera
a denegar la ayuda solicitada o a modificar la resolucién
de su concesion o acordar su revocacion o reintegro.

De conformidad con lo previsto en el apartado 1.1)
del articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, procederad el reintegro de
las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago
de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, cuando se obtenga la ayuda
sin reunir las condiciones requeridas para ello,
falseando u ocultando los hechos o datos que hubieran
impedido su concesion o el incumplimiento del destino
o finalidad para la que la misma fue concedida.

Con caricter general, serdn aplicables las condiciones
y el procedimiento de reintegro previsto en el Titulo
II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, asi como lo establecido en las Bases
de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo Insular de
La Palma para el presente ejercicio.

XVIII. CONTROL FINANCIERO.

El control financiero de las ayudas otorgadas con
cargo a los Presupuestos del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma se ejercerd conforme a lo previsto en el
Titulo III de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, por la Intervencion General de la
Corporacidn, sin perjuicio de las funciones atribuidas
a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal
de Cuentas.
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XIX. INFRACCIONES Y SANCIONES.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el correspondiente de su Reglamento.

XX. REGIMEN JURIDICO.

En todo lo no previsto en las presentes bases seran aplicables los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y del Reglamento de la misma aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, los preceptos
no basicos de la referida Ley 38/2003 y su Reglamento y, supletoriamente, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las Bases de Ejecucién del Presupuesto
para el ejercicio econdémico correspondiente y cualquier otra disposicién normativa que por su naturaleza
pudiera resultar de aplicacion.

ANEXOS

ANEXO I. SOLICITUD DE AYUDAS A LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PALMEROS FUERA DE
LA ISLA DE LA PALMA.

lls

CABILDO I. DE LA PALMA
TRANSPORTES

SOLICITUD DE AYUDAS A LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PALMEROS
FUERA DE LA ISLA DE LA PALMA

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:

NIF/CIF: TELEFONO:

DOMICILIO (CALLE, NUM., LOCALIDAD): .
MUNICIPIO: CORREO ELECTRONICO:
CODIGO POSTAL:

DATOS DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O TUTOR (si procede):

NOMBRE Y APELLIDOS:

NIF/CIF: PARENTESCO:

Que de acuerdo con las bases que rigen la convocatoria para la concesion de “AYUDAS A LA MOVILIDAD
PARA ESTUDIANTES PALMEROS FUERA DE LA ISLA DE LA PALMA?”, retne los requisitos exigidos o, en su
caso, presenta la solicitud con la documentacion que lo acredita y que se relaciona seguidamente:

ESTUDIOS QUE SE REALIZAN (fuera de la isla):

U Estudios universitarios presenciales O Ciclos formativos de formacién profesional 'y
ensefianzas artisticas profesionales de grado medio o
superior presenciales

O Estudios superiores artisticos presenciales

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:
0 Documentacion acreditativa de la personalidad de solicitante, asi como, en su caso, de su representante.
U Modelo normalizado de autorizacién a este Cabildo para obtener y/o consultar los datos que acrediten que se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria, la Administracion Tributaria
Canaria y la Seguridad Social (ANEXO II), o, en su caso, si no fuera autorizado certificados que lo acrediten
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O Certificado/s de empadronamiento que acredite la residencia habitual e ininterrumpida en algiin municipio de
la isla de La Palma al menos durante los dos ultimos afios. Se exceptiia cuando alguno de los miembros de la
unidad familiar o la propia solicitante retina la condicion de victima de violencia de género circunstancia que
se acreditara con alguno de los siguientes documentos:

e Sentencia condenatoria

® Resolucion judicial que acuerde medidas cautelares para la proteccion de la victima
®  Orden de proteccion acordada a favor de la victima
°

Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que algiin miembro de la
unidad familiar o la solicitante es victima de la violencia de género hasta tanto se dicte la orden
de proteccion.
O Certificado o documento acreditativo de estar matriculado oficialmente en el curso académico que corresponda
para el que solicita la ayuda, asignaturas de las que se matricula, créditos y el coste total de la matricula.
U Certificacién o documento acreditativo del caracter presencial o no presencial del mismo, en el caso de que no
conste en el documento anterior.

U En el caso de estudiantes de ciclos formativos de grado superior participantes en programas de movilidad
Erasmus+, certificacion expedida por el centro educativo en el que se encuentra matriculado que lo acredite
como beneficiario de dicho programa.

O Traduccion por intérprete jurado de los documentos aportados en lengua extranjera, cuando se trate de estudios
realizados mediante matricula formalizada en otro pais.

U Alta de datos de terceros debidamente cumplimentada y sellada por la entidad bancaria en la que tenga la
cuenta en la que desea se le ingrese el importe de la ayuda y de la que debera ser, en todo caso, titular o
cotitular el alumno/a o becario/a. En el caso de que el/la solicitante fuese menor de edad, el/la menor habra de
ser titular o cotitular de la cuenta. Esta cuenta debera mantenerse abierta hasta que se haga efectivo el pago de
la ayuda solicitada, en caso contrario, se entendera que renuncia a la misma.

DECLARACION RESPONSABLE:

1. Que acepta expresamente las bases de la presente convocatoria.

2. Que todos los datos incorporados a la solicitud se ajustan a la realidad y que la documentacion que se aporta junto
con esta solicitud se corresponde con los documentos y certificados originales, expedidos por las
administraciones correspondientes, que obran en mi poder y que pongo a disposicion del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma para cualquier requerimiento que me pueda hacer.

3. Que queda enterado de que la inexactitud en las circunstancias declaradas dara lugar a la denegacion o reintegro
de la ayuda.

4. Que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y que
no esta incurso en las demas prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

5. Que se halla al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones frente al Excmo. Cabildo Insular
de La Palma.

6. Que en el caso de obtener la ayuda que se solicita, acepta la misma con la suscripcion de la presente solicitud.

Asimismo, mediante la suscripcion del presente documento otorgo mi consentimiento al EXCMO. CABILDO
INSULAR DE LA PALMA para obtener directamente, y/o por medios telematicos, los siguientes datos (marcar lo que
proceda):

Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales con la Tesoreria de la Seguridad Social.
Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.
Estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria Canaria.
Estar al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones frente al Excmo. Cabildo Insular de
La Palma y sus organismos auténomos, Consejo Insular de Aguas y Escuela Insular de Musica.

En el caso de que NO se otorgue el consentimiento para la obtencion y/o consulta, se deberan aportar los mismos
junto a la solicitud de ayuda.

ooono

De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos, los datos de caracter personal seran utilizados para la gestion del tramite
referenciado en el presente documento “AYUDAS A LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PALMEROS FUERA DE LA ISLA DE LA PALMA”.
Todo ello en base al consentimiento expreso para su solicitud y en cumplimiento de las obligaciones legales. Los datos se mantendran durante el
plazo legalmente establecido. No se cederan datos a otros terceros salvo obligacion legal. No se realizan transferencias internacionales de sus datos.
Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion del tratamiento y portabilidad, por medio de documento que le
identifique, dirigido a CABILDO INSULAR DE LA PALMA (Oficina de Atencion al Ciudadana), Avenida Maritima 3. CP 38700 Santa Cruz de La
Palma (Santa Cruz de Tenerife). O bien, en la direccion de correo electronico de nuestro Delegado de Proteccion de Datos: dpo@cablapalma.es. En el
caso de no haber obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacion ante la Autoridad de Control. Mas informacion
sobre el ejercicio de derechos y proteccion de datos en la direccion de correo electronico: dpo@cablapalma.es.

...de 2021

Firmado

En Santa Cruz de La Palma, a veinticuatro de junio de dos mil veintiuno.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE HACIENDA, RECURSOS HUMANOS,
AGUAS, TRANSPORTE, INDUSTRIA Y ENERGIA, Carlos Javier Cabrera Matos.
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Servicio de Educaciéon, Empleo,
Formacion y Desarrollo Local

Area de Empleo

ANUNCIO

4303 122351

La Comisién del Pleno de Presidencia, Empleo,
Comercio y Promocién Econdémica, del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, en Sesién ordinaria
celebrada el 22 de junio de 2021, aprobd las BASES
REGULADORAS Y SUS CORRESPONDIENTES
ANEXOS DE LAS SUBVENCIONES PARA EL
FOMENTO DE LA CONTRATACION LABORAL
EN LA ISLA DE LA PALMA, cuyo texto se publica
a continuacion:

BASES REGULADORAS DE CONCESION DE
SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE LA
CONTRATACION LABORAL EN LA ISLA DE
LA PALMA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La crisis econdémica provocada por la propagacion
de la pandemia COVID-19 estd afectando, directamente
a la vida cotidiana de la ciudadania y en la del tejido
empresarial, especialmente en la actividad diaria de
los auténomos y en las de las pequefias y medianas
empresas, con consecuencias directas en el desarrollo
normal de sus actividades empresariales y profesionales.

El Cabildo Insular de La Palma, consciente de la
situacién socioecondmica, la elevada tasa de desempleo
existente en la Isla y de las dificultades que esta
atravesando el tejido productivo de la Isla para poder
mantener el empleo o realizar nuevas contrataciones
laborales, considera necesario impulsar mecanismos
y herramientas que contribuyan a paliar la situacién
actual de desempleo.

Para ello desarrolla esta linea de subvenciones de
fomento a la contratacion laboral a efectos de contribuir
aincentivar a las empresas para la contratacién de nuevos
trabajadores/as desempleados y también para facilitar
la reincorporacion a su actividad laboral de las personas
afectadas por Expedientes de Regulacién Temporal
de Empleo (ERTE), cualquiera que sea su causa, a efectos
de garantizar el mantenimiento del empleo.

Con la medida se pretende apoyar y proteger el tejido
empresarial, dada sus implicaciones en el conjunto

de la actividad productiva y en la creaciéon de empleo,
y dado el interés general y social, para contribuir a
minimizar la destruccién de empleo y reducir el
impacto de la crisis econdmica, contribuyendo, desde
lo local a impulsar la reactivacién de la actividad
econdmica y la creacién de empleo, cooperando en
el fomento del desarrollo econdémico y social en el
territorio insular, de acuerdo con las competencias de
las demds administraciones publicas en este ambito,
tal y como establece el articulo 8.1 d) de la Ley
8/2015, de Cabildos insulares.

Se enmarca dentro del conjunto de acciones y
medidas que desarrolla el Cabildo Insular de La
Palma en el marco del Programa FDCAN (2016-
2025), dentro de la Linea estratégica 3 de “Apoyo a
la Empleabilidad”.

1. OBJETO.

Las presentes bases tienen por objeto establecer las
normas que han de regir la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de las subvenciones destinadas
a financiar los costes salariales y la cuota empresarial
a la Seguridad Social a las empresas, cualquiera que
sea su forma juridica, que tengan centros de trabajo
en la isla de La Palma.

Se establecen dos lineas de subvenciones:

Linea 1. Subvenciones para la contratacion de
personas desempleadas.

Destinadas a la contratacion de personas desempleadas
a jornada completa o parcial, siempre que la jornada
laboral sea igual o superior al 50%, es decir, a 20 horas
semanales, de forma indefinida o temporal, con una
duracién inicial igual o superior a 3 meses (no se incluyen
las prérrogas) y se trate de contratos iniciales
formalizados en el periodo comprendido entre el 1
de octubre de 2020 y el 31 de octubre de 2021, ambos
inclusive.

Linea 2. Subvenciones para el mantenimiento del
empleo ERTE.

Destinada a la reincorporacién a sus puestos de
trabajo de los/as trabajadores/as afectados por un
expediente de regulacién temporal de empleo (ERTE),
cualquiera que sea su causa y una vez finalizado el
mismo, en el periodo comprendido entre el 1 de
octubre de 2020y el 30 de septiembre de 2021, ambos
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inclusive, o en su caso, la nueva fecha que se establezca
por el Gobierno de prérroga de los ERTE que no
rebasard para su consideracién el 31 de octubre de 2021.

La finalidad de la subvencidén es apoyar a los
autébnomos y a las pymes de la isla de La Palma,
incentivando la contratacion de las personas desempleadas
y facilitando la reincorporacion a sus puestos de
trabajo de las personas que se han visto afectadas por
ERTE para contribuir al mantenimiento del empleo.

2. GASTO SUBVENCIONABLE.

Se considera gasto subvencionable el coste salarial
a cargo de la empresa de la persona o personas
contratadas laboralmente, entendiendo como tal gasto
los sueldos brutos y los costes de la Seguridad Social,
imputables a la empresa que resulte beneficiaria
(excluyendo las bonificaciones, recargos o sanciones
por cualquier tipo de incumplimiento de la normativa).

Solo se consideraran gastos subvencionables los
descritos en el parrafo precedente hasta un maximo
de 4 contratos por beneficiario de la subvencion.

3. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo
23.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, el procedimiento se iniciard de
oficio mediante convocatoria aprobada por el érgano
competente.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 b)
de la Ley General de Subvenciones un extracto de la
convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia, por conducto de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS), una vez se haya presentado
ante ésta el texto de la convocatoria y la informacién
requerida para su publicacion.

4. BENEFICIARIOS.

Podréan ser beneficiarios/as de estas ayudas las
personas fisicas o juridicas, como los trabajadores
auténomos, Pymes, comunidades de bienes, sociedades
civiles, sociedades laborales y cooperativas, legalmente
constituidas, que tengan centros de trabajo en la isla
de La Palma y formalicen contratos con personas
desempleadas para que desempeiien sus tareas en
esos centros de trabajo en los términos previstos en
estas bases.

Y que cumplan con los siguientes requisitos:

1. Haber iniciado o reiniciado su actividad empresarial,
profesional o artistica antes de la fecha de presentacién
de la solicitud de subvencion.

Se entendera como fecha de inicio de la actividad
la fijada en la declaracion censal de alta en el censo
de obligaciones tributarias (modelo 036/037) de la
Agencia Tributaria.

2. Tener el domicilio o sede social o algin centro
de trabajo en la isla de La Palma.

3. En el supuesto de que la subvencion se solicite
para nuevas contrataciones, que la nueva contratacion
0 nuevas contrataciones supongan el mantenimiento
o la creacion neta de empleo sobre la plantilla media
total existente en la empresa a fecha de la contratacion.
Salvo que se de alguna de las siguientes excepciones,
en cuyo caso, deberd entregar la documentacién que
lo acredite.

a) Que algtin/a trabajador/a presente una baja
voluntaria.

b) Que finalicen contrato otro/s trabajadores de la
empresa.

¢) Que se jubile algin trabajador.

d) Que por causas ajenas a la empresa o a la entidad
subvencionada tenga lugar la suspension y/o extincion
de contratos imputables a la persona/s contratada/s o
no supere el periodo de prueba.

4.En el caso de comunidades de bienes o sociedades
civiles, que atin careciendo de personalidad juridica
propia puedan llevar a cabo las actividades para los
que se destina la subvencidn, deberan de nombrar un
representante con poderes acreditados para representar
lamisma y cumplir las obligaciones como beneficiario.
Ademds, de que cada socio o comunero debera
responder por sus aportaciones y habrd de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por
las disposiciones vigentes, en la forma que se determine
reglamentariamente (Real Decreto 887/2006 de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones).

4.1 No podran obtener la condicién de beneficiarios/as,
de conformidad con el apartado segundo del articulo
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13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, las personas o Entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias siguientes:

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme
a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas o por delitos de
prevaricacién, cohecho, malversacién de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones
ilegales o delitos urbanisticos.

- Haber solicitado la declaracién de concurso
voluntario, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en
concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia
un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o
haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003,
de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacion del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen
sido declarados culpables, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores
de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten
la representacion legal de otras personas juridicas, en
alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo,
reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracién
General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma o
en la normativa autonémica que regule estas materias.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma
que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucién firme
con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

- No podran acceder a la condicién de beneficiarios
las agrupaciones previstas en el articulo 11.3, parrafo
segundo cuando concurra alguna de las prohibiciones
anteriores en cualquiera de sus miembros.

- Las prohibiciones de obtener subvenciones afectardn
también a aquellas empresas de las que, por razén de
las personas que las rigen o de otras circunstancias,
pueda presumirse que son continuacién o que derivan,
por transformacion, fusién o sucesion, de otras
empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

4.2 Quedan excluidos del derecho a solicitar la
subvencion:

1. Las Administraciones Publicas, las entidades de
derecho publico, los organismos auténomos o entidades
y sociedades dependientes o vinculadas a cualquier
Administracién Publica, asi como, cualquier entidad
privada o publica, con independencia de la forma
juridica que adopte, y sea cual sea su régimen juridico
o fines, siempre que el poder de control o direccién
o de la designacion de la mayoria de los componentes
de sus 6rganos de gobierno o direccién, directa o
indirectamente sea ostentado por la Administracion
Publica o su patrimonio, directa o indirectamente, sea
constituido o provenga en su mayor parte de fondos
publicos.

2. Las empresas de trabajo temporal en cuanto a la
contratacion de trabajadores para cederlos temporalmente
a otra empresa.

3. Las asociaciones, fundaciones, federaciones y otras
entidades sin animo de lucro.

Asimismo, tampoco tendrdn la condicién de
beneficiario/a quienes no se encuentren al corriente
con las retribuciones de los trabajadores de la empresa.

4.3 Modalidades de contratacion subvencionables
y requisitos especificos de los/as trabajadores/as:

Linea 1. Subvenciones para la contratacion de
personas desempleadas.

Los contratos formalizados tanto a jornada laboral
completa o parcial, siempre que la jornada laboral sea
igual o superior al 50%, es decir, a 20 horas semanales,
indefinidos o temporales, estos con una duracién
igual o superior a 3 meses, formalizados entre el 1
de octubre de 2020 y el 31 de octubre de 2021, ambos
inclusive, y que cumplan los siguientes requisitos:
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1. Estar la persona contratada en situacién de
desempleado en el momento de la contratacién e
inscrito como demandante de empleo en la oficina de
empleo correspondiente del Servicio Canario de
Empleo en la isla de La Palma y en posesién del
Documento de Alta y Renovacién de la Demanda
(DARDE) actualizado hasta su contratacién para el
supuesto de nuevas contrataciones.

2. Desarrollar su actividad laboral en centros de trabajo
de la empresa beneficiaria ubicados en la isla de La
Palma.

3. Estar incluido en alguno de los colectivos de
insercion siguiente:

a) Personas con una discapacidad, reconocida igual
o superior al 33%.

b) Perceptores de la prestacion canaria de insercion,
en el momento de la contratacion laboral.

c¢) Personas de 45 o mds afios, cumplidos a la fecha
de la formalizacion del contrato laboral.

d) J6venes de 18 a 30 afios, cumplidos a la fecha
de la formalizacion del contrato laboral.

e) Personas paradas de larga duracion, A los presentes
efectos, tendrdn la consideracién de personas
desempleadas de larga duracién, aquellas que lleven
inscritas como demandantes de empleo, durante al menos
12 meses, continuados o no, dentro de un periodo de
18 meses, 0 360 dias en un periodo de 540 dias.

f) Mujeres.

g) Demandantes de primer empleo menores de 35
afios, en el momento de la contratacion laboral.

h) Ex drogodependientes que han superado el
tratamiento de desintoxicacion y deshabituacion, ex
reclusos y menores ex tutelados, siempre que la
contratacion se lleve a cabo dentro de los 24 meses
posteriores a tales circunstancias.

i) Titulados universitarios o de formacién profesional
de grado medio o superior o titulos oficialmente
reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las
leyes reguladoras del sistema educativo vigente, que
estén en posesion de la titulacién académica
correspondiente a la fecha de formalizacién del
contrato para realizar labores relacionadas con su

titulacién y que sea contratado en la categoria laboral
que se corresponda con su titulacion.

j) Personas desempleadas a partir del 15 de marzo
de 2020, que por causas de fuerza mayor ante la
situacion de la crisis sanitaria del COVID 19 y después
de la fecha de entrada en vigor del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo de 2020, por el que se declara
el estado de alarma, por la que se encuentran limitadas
las ofertas de empleo, no tienen oportunidades laborales
y tampoco pueden realizar una buisqueda activa de
empleo.

En el caso de que la persona contratada pertenezca
amas de uno de los anteriores colectivos, solo se valorara
uno de ellos, conforme a lo marcado por el solicitante
en la solicitud de subvencion.

Las nuevas contrataciones, deberan formalizarse por
escrito y comunicarse a la oficina del Servicio Canario
de Empleo en la forma reglamentariamente establecida.
Déndole copia, si tiene la empresa, a los representantes
de los trabajadores y al propio trabajador.

En ningtin caso se consideraran subvencionables:

1. Los contratos formalizados bajo la modalidad de
“Fijo - discontinuo”.

2. El contrato de trabajo para la “Formacion y el
Aprendizaje”. en cualquiera de sus cldusulas generales
o especificas

3. El contrato en “Précticas”, en cualquiera de sus
clausulas generales o especificas.

4. El cambio de modalidad de un contrato laboral
preexistente, excepto los formalizados dentro del
periodo establecido y s6lo cuando supongan cambios
para una mejora en la jornada laboral del trabajador/a,
transformando el contrato inicial de tiempo parcial a
completa.

5. Los contratos de trabajo formalizados dentro de
los plazos establecidos cuando el/la trabajador/a para
el que solicita la subvencion no se encuentre trabajando
en la empresa y por tanto no este dado de alta en la
Seguridad Social a fecha de presentacion de la solicitud
de subvencion.

6. Los contratos formalizados con personas incursas
en alguno de los siguientes supuestos:
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a. El del propio empresario/a.

b. Los socios de aquellas entidades con personalidad
juridica.

c¢. Los administradores, apoderados, miembros de
los 6rganos de administracién y direccién de las
empresas que revistan de forma juridica de sociedad
o de las entidades sin dnimo de lucro.

Linea 2. Subvenciones para el mantenimiento del
empleo ERTE.

Por el mantenimiento de los contratos formalizados
a colectivos de trabajadores/as afectados por ERTE
y reincorporados a su actividad laboral entre el 1 de
octubre de 2020 y el 30 de septiembre de 2021,
inclusive, o, en su caso, la nueva fecha que se establezca
por el Gobierno de prérroga de los ERTEs, que no
rebasard para su consideracion el 31 de octubre de 2021.
Estos contratos podran ser tanto indefinidos, temporales
y ajornada completa o parcial, siempre que la misma
sea igual o superior a 20 horas semanales, y cumplan
los siguientes requisitos:

1. Desarrollar su actividad laboral en centros de trabajo
de la empresa beneficiaria ubicados en la isla de La
Palma.

2. Estar el trabajador/a afectado por un ERTE por
suspension del contrato laboral, cualquiera que sea
su causa, con reincorporacion a su puesto de trabajo
de forma total o parcial.

3. Mantener contratado del trabajador/a una vez
reincorporado al menos seis meses.

En ambas lineas de subvencion, en cuanto a las
retribuciones y condiciones de trabajo de los/as
trabajadores/as contratados se estard a lo dispuesto
en el convenio colectivo de aplicacién a la actividad
de la empresa si lo tuviera, en otro caso se les aplicard
el Estatuto de los Trabajadores.

Lajornada laboral en ambas lineas para los contratos
a tiempo parcial tanto para las nuevas contrataciones
como por el mantenimiento del empleo de contratos
afectados por ERTE no serd nunca inferior al cincuenta
por ciento de la jornada de un trabajador a tiempo
completo comparable en los términos previstos en el
articulo 12 apartado 1 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

La duracion méxima de la jornada serd de cuarenta
horas semanales de trabajo efectivo.

5.SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

Una vez publicado el correspondiente extracto de
convocatoria de las subvenciones en el Boletin Oficial
de la Provincia, los/as interesados/as podrdn presentar
dentro de los plazos establecidos, las solicitudes
seglin el modelo oficial especificamente elaborado por
el Cabildo de La Palma, que se adjunta como ANEXO
I'en las presentes Bases, deberd estar debidamente firmado
por la persona fisica o el representante legal.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2
de la Ley 39/2015, LPACAP, las personas juridicas
y quienes ejerzan una actividad profesional para la
que se requiera colegiacion obligatoria, estdn obligados
arelacionarse a través de medios electrénicos durante
toda la tramitacién del expediente de subvenciones.

Para la presentacién electrénica serd necesario
disponer de uno de los certificados electronicos
reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la sede electrénica y que la
Corporacién considere valido en los términos y
condiciones que se establezcan especificamente para
cada tipo de firma.

Las Bases reguladoras y los anexos se encuentran
a disposicion de las personas interesadas, en la Oficina
de Atencidn al Ciudadano del Cabildo Insular de La
Palma (Avenida Maritima, nimero 3) y en los Registros
desconcentrados de la Corporacién en Los Llanos de
Aridane (Avenida Carlos Francisco Lorenzo Navarro
nimero 57, Bajo) y en San Andrés y Sauces (Agencia
Extension Agraria), asi como, en su sede electronica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es donde
podran recabar cualquier informacién relacionada
con la convocatoria.

La solicitud dirigida al/la Consejero/a competente
del Area de Empleo junto con la documentacién
respectiva, que se recoge en la Base 6%, debidamente
cumplimentada y firmada, deberd ser presentada,
dependiendo de la obligacién de los interesados a
relacionarse con la Administracion:

- Mediante medios electronicos en el Registro de
la Corporacién en su sede electronica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para este
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caso, los interesados se deberan identificar
electrénicamente mediante sistemas basados en
certificados electronicos reconocidos o cualificados
de firma electrénica expedidos por prestadores incluidos
en la “Lista de confianza de prestadores de servicio
de certificacion”, tanto en el caso de personas fisicas
como juridicas, conforme a lo establecido al articulo
9 de laLey 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

- De forma presencial, para el caso de las personas
fisicas, no obligadas legalmente a relacionarse por medios
electronicos con la Administracion, la solicitud
debidamente firmada y acompafiada de la documentacién
respectiva, podra presentarse a través del Registro General
de entrada de esta Corporacién o en los Registros
desconcentrados de la Corporacién ubicados en Los
Llanos de Aridane y en San Andrés y Sauces, mediante
cita previa.

Asimismo, las solicitudes también podran presentarse
de acuerdo con lo previsto en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, a través de las Oficina de Registro Virtual
de cualquier Administracién Pdblica que disponga de
la misma (ORVE-SIR) o a través de la sede electronica
de Registro Electrénico General del Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica (Red SARA) en la
siguiente direccidn:
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
con firma electrénica véalida (siendo necesario para
esta opcion disponer de un certificado digital para
proceder a la firma electrénica de la documentacién)
o de los demds registros electrénicos de cualquiera
de los sujetos a que se refiere el articulo 2.1 de la citada
Ley 39/2015.

Si en uso de este derecho, la documentacion es
remitida por correo, por algunas de las personas
fisicas no obligadas legalmente a presentarlo por
medios electrénicos, se presentard en sobre abierto
para que sea fechada y sellada la solicitud por el
funcionario/a de correos, antes de que proceda a su
certificacion.

La presentacion de solicitudes supone la aceptacion
incondicional de las presentes Bases reguladoras,
condiciones, requisitos y obligaciones que en la
misma se contienen, y de los términos indicados en
la correspondiente convocatoria, asi como de la
interpretacion que respecto de aquellas se lleve a

cabo por el Cabildo Insular. Asimismo, la presentacion
de la solicitud supone la aceptacion tacita de la ayuda
que pudiera corresponderle.

El limite de contratos subvencionados a ambas
lineas de subvenciones, recogidas en la Base 17, serda
hasta un maximo de 4 trabajadores/as en toda la
Convocatoria anual.

Sélo se admitird una tinica solicitud por persona fisica
o juridica por procedimiento. En caso de presentar méas
de una solicitud, el 6rgano instructor del procedimiento
unicamente considerard la presentada en primer lugar.

El plazo para presentar las solicitudes serd el
establecido en la correspondiente convocatoria de
subvencién sin que en ningln caso sea inferior a
QUINCE DIAS HABILES.

6. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Las solicitudes se formulardn conforme al modelo
normalizado de solicitud de subvencién que deberd
estar debidamente cumplimentado y firmado, de
conformidad con el ANEXO 1.

Conforme dispone el articulo 66.6 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, cuando la
Administracién en un procedimiento concreto establezca
expresamente modelos especificos de presentacion de
solicitudes, estos serdn preceptivos y de uso obligatorio
por los interesados.

Las solicitudes deberdn estar acompafiadas de la
siguiente documentacidn acreditativa del solicitante:

A. En funcioén de la personalidad del solicitante:
En el caso de personas fisicas (autonomos/profesionales):

a) Copia del Documento Nacional de Identidad
(DNI), s6lo presentar en el caso de no autorizar su
consulta ID o no tener alta de tercero en el Cabildo
Insular.

b) En el caso de los peticionarios extranjeros debera
presentar el Numero de Identidad de Extranjero (NIE)
o Certificado de Ciudadano de la Unidn, junto con
la copia del Pasaporte o del documento de identidad
del pais de origen en vigor de la persona que firma
la solicitud.
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¢) En el caso, de que a la persona fisica que presenta
la solicitud de la subvencion se le hubiera concedido
un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la
Tesoreria General de la Seguridad Social y/o con la
Agencia de la Administracién Tributaria, deberd
presentar la solicitud o resolucién de concesion del
mismo junto con el certificado en vigor de carecer
de deudas.

En el caso de personas juridicas, incluido la sociedad
civil, comunidad de bienes u otras entidades econdmicas
sin personalidad juridica:

a) Copia del CIF/NIF de la empresa.

b) Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI)
del representante legal que firma la solicitud de
subvencion o en el caso de representantes extranjeros
debera presentar copia del Numero de Identidad de
Extranjero (NIE) o Certificado de Ciudadano de la
Uni6n, junto con la copia del Pasaporte o del documento
de identidad del pais de origen en vigor.

¢) La acreditacion actualizada de su representacion
(poder notarial, documento del érgano directivo de
la Entidad que le acredite como representante,
declaracién en comparecencia personal del interesado
o por cualquier medio valido en derecho que deje
constancia fidedigna).

d) Acreditacion de la representacion y Declaracion
Responsable de cada uno de los comuneros o socios,
en el caso, de comunidades de bienes, sociedades civiles
y otras entidades mercantiles sin personalidad juridica
propia (ANEXO II).

e) En el caso de tratarse de entidades mercantiles
sin personalidad juridica propia (comunidades de
bienes y sociedades civiles) deberdn de aportarse de
cada uno de los comuneros o socios los correspondientes
certificados acreditativos de hallarse al corriente con
sus obligaciones con la Agencia Tributaria Estatal,
con la Agencia Tributaria Canaria y con la Seguridad
Social o, en su caso, el consentimiento expreso al Cabildo
Insular para la consulta y verificacién de datos segiin
modelo normalizado.

f) En el caso, de que a la persona juridica, comunidad
de bienes y sociedad civil que presenta la solicitud
de la subvencién se le hubiera concedido un

aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la
Tesoreria General de la Seguridad Social y/o con la
Agencia de la Administracion Tributaria, debera
presentar la solicitud o resolucién de concesién del
mismo junto con el certificado en vigor de carecer
de deudas.

Aquellos peticionarios que no dispongan del alta
de terceros de esta Corporacién o quieran proceder
a lamodificacién de la misma, deberdn de presentar
ademads la siguiente documentacion:

- Alta de tercero normalizado debidamente
cumplimentado, sellado y firmado por la entidad
bancaria y firmado por el interesado o representante
legal de la empresa o, en el caso, de mancomunados
por todos los representantes.

- Copia del Documento Nacional de Identidad
(DNI) o para el caso de los peticionarios extranjeros
el Nimero de Identidad de Extranjero (NIE) o
Certificado de Ciudadano de la Unién, junto con la
copia del Pasaporte o del documento de identidad del
pais de origen en vigor de la persona fisica o
representante legal que firma la solicitud de alta.

- En el caso de que el solicitante sea una persona
juridica deberd acompaiiarse la siguiente documentacion:

- Copia del CIF de la empresa.

- En el caso de sociedades mancomunadas copia
del Documento Nacional de Identidad (DNI) o
Numero de Identidad de Extranjero (NIE) y pasaporte
del socio/administrador mancomunado que también
deberd firmar la solicitud de alta.

- Copia de la escritura de constitucion de la empresa
debidamente registrada y en su caso la dltima
modificacién de los estatutos.

- La acreditacién de la representacion (poder
notarial, documento del érgano directivo de la Entidad
que le acredite como representante, declaraciéon en
comparecencia personal del interesado o por cualquier
medio vdlido en derecho que deje constancia fidedigna).

El modelo normalizado para tramitar el alta de
terceros esta disponible en la pdgina web del Cabildo
Insular (www.cabildodelapalma.es).
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B. En funcidn de la linea de solicitud de subvencién
para la contratacion de personas desempleadas y/o
mantenimiento del empleo ERTE debera presentar:

Parala linea 1 de subvenciones para la contratacién
de personas desempleadas, la siguiente documentacion:

1. Relacién de la/s persona/s desempleadas por
nueva contratacion por la que se solicita la subvencién
(ANEXO IID).

2. Para cada uno de los/as trabajadores/as contratados
para que solicita la subvencion deberd presentar:

a. Copia del DNI/NIE.

b. Copia del Documento de Alta y Renovacion de
la Demanda (DARDE) de la persona o personas
contratada/s para el que solicita subvencién o
documento emitido por el Servicio Canario de Empleo
de fecha posterior a la contratacién, acreditativo de
la condicién de desempleado de la persona o personas
contratadas por la empresa en el momento de la
formalizacién del contrato.

c. Copia del contrato de trabajo debidamente
registrado.

d. Informe de la vida laboral de la cuenta de
cotizacién de la empresa/auténomo emitido por la
Tesorerfa General de la Seguridad Social en el que
se recoja el/la trabajador/a para el que solicita
subvencion, en el periodo comprendido desde el 1
de octubre de 2020 hasta la fecha de presentacion de
la solicitud de subvencién. En el caso de empresas
de reciente creacion desde la fecha de alta hasta la
de presentacion solicitud.

e. Declaracion del trabajador/a contratado/a en la
que se hace constar que ha sido informado de que
para financiar su contrato se ha presentado una
solicitud de subvencién por la empresa dentro de la
Convocatoria del Cabildo Insular de La Palma para
el Fomento a la Contratacién Laboral y que autoriza
alaempresa a la cesion de sus datos personales a efectos
de la solicitud y justificacién de la subvencién
(ANEXO V).

f. Documento acreditativo correspondiente de que
el trabajador/a para el que solicita la subvencion, se
encuentra dentro de algunos de los colectivos recogidos
en el punto 4.3 apartado 3, para acreditar tal circunstancia

deberan de presentar aparte de la copia del DNI, en
su caso, la siguiente documentacion:

- Personas con una discapacidad, documento
acreditativo del reconocimiento de la discapacidad
reconocida igual o superior al 33%, emitido por el
6rgano competente del Gobierno de Canarias o del
INSS y clases pasivas.

- Perceptores de la prestacion canaria de insercién,
documento acreditativo de percibir la prestacion
emitido por el érgano competente del Gobierno de
Canarias.

- Personas desempleadas de larga duracion,
documento emitido por el Servicio Canario de Empleo
acreditativo de la condicién de parado de larga
duracién en el momento de la formalizacién del
contrato y que debe recoger el tiempo que lleva
inscrito como demandante de empleo.

- Demandantes de primer empleo menores de 35
afnos, informe de la Vida Laboral emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social actualizado
ala fecha de formalizacién del contrato de la persona
contratada para la que se solicita subvencion.

- Ex drogodependientes que han superado el
tratamiento de desintoxicacion y deshabituacién, ex
reclusos y menores ex tutelados, certificado acreditativo
de dicha situacién, expedido por entidad acreditada
en la materia o, en su caso, por un centro acreditado.

- Titulados universitarios o de formacién profesional
de grado medio o superior o titulos oficialmente
reconocidos como equivalentes, fotocopia compulsada
de la titulacién académica.

- Personas desempleadas a partir del 15 de marzo
de 2020, que por causas de fuerza mayor ante la
situacién social y econdmica producida por la crisis
sanitaria del COVID 19, después de la fecha de
entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo de 2020, por el que se declara el estado de
alarma, se encuentran desempleadas como demandantes
de empleo, la copia de la tarjeta demandante de
empleo (DARDE) o certificado de la situacién de
desempleado emitido por el Servicio Canario de
Empleo.

Para la linea 2 de subvenciones para el mantenimiento
del empleo ERTE, la siguiente documentacion:
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1. Relacién de la/s persona/s por mantenimiento de empleo ERTE reincorporadas por las que se solicita la
subvencién (ANEXO IV).

2. Resoluciodn aprobatoria de la aprobacion del ERTE emitido por la autoridad laboral competente.

3. Para cada uno de los/as trabajadores/as afectados por ERTE que se reincorporan a la actividad laboral para
los que solicita subvencién:

a. Informe de vida laboral de un cédigo de la cuenta de cotizacién de la empresa/auténomo emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, en el que se recoja el/la trabajador/a para el que solicita la subvencion
por ERTE, por el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020, o en su caso por el periodo de la fecha
que lleve de alta la empresa, hasta la fecha de presentacion de la solicitud de subvencion.

b. Informe de Datos para la Cotizacién-Trabajadores por Cuenta Ajena-Informacién por Relacion Laboral
(Idc/rl-nss) de la Tesoreria General de la Seguridad Social del trabajador/a afectado por ERTE para el que solicita
la subvencioén, por el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020, o en su caso por el periodo de la
fecha que lleve de alta la empresa, hasta la fecha de presentacion de la solicitud de subvencidn.

c. Némina del/la trabajador/a del mes de reincorporacién a la empresa.

d. Declaracion del trabajador/a contratado/a en la que se hace constar que ha sido informado de que para financiar
su contrato se ha presentado una solicitud de subvencién por la empresa dentro de la Convocatoria del Cabildo
Insular de La Palma para el Fomento a la Contratacion Laboral y que autoriza a la empresa a la cesién de sus
datos personales a efectos de la solicitud y justificacion de la subvencién (ANEXO V).

Los informes y/o certificados recogidos en los puntos anteriores, a presentar hasta la fecha de presentacion
de la solicitud de subvencidn al Cabildo, s6lo serdn admitidos como validos si tienen la fecha comprendida entre
los ultimos QUINCE DIAS NATURALES anteriores al de la presentacion de la solicitud de subvencion.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas, al objeto de la consulta/verificacién de datos, en cuya virtud deba pronunciarse
la resolucion del procedimiento, se procederd, previo consentimiento (recogido en la solicitud normalizada), a
través de la Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones Publicas u otros sistemas electrénicos
que se establezcan al efecto, a la consulta de los siguientes datos:

- La consulta y verificacion de datos de identidad (DNI/NIE).

- El cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y con
la Agencia Tributaria Canaria.

- EI cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- El cumplimiento de las obligaciones con el propio Cabildo Insular de La Palma y de sus Organismos
Auténomos.

- Certificado sobre el Impuesto de Actividades Econdmicas emitido por la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria.

En el caso de formulacién expresa en contrario formulada por el solicitante, se debera aportar por el mismo
los referidos documentos y certificados.

La comprobacién de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la documentacion aportada,
podra comportar, en funcién de su importancia, la denegacién de la subvencion solicitada o reintegro de la misma,
sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.
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Desde el Servicio de Educacién, Empleo, Formacion y Desarrollo Local del Cabildo de La Palma se podra
recabar a los solicitantes, en cualquier fase del procedimiento, ademas de la documentacién anteriormente establecida,
aquélla otra que se juzgue necesaria para la comprobacién o aclaracién de datos, requisitos y/o circunstancias
relativas a la solicitud de subvencién presentada.

En relacion con la documentacion general que ya obre en el Cabildo Insular de La Palma, el solicitante podra
omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo indicar en el
escrito de solicitud el tipo de procedimiento, expediente administrativo, fecha y nimero de registro de entrada
de la documentacién en el Cabildo Insular o, en su caso, la direccion electrénica de la documentacion, asimismo
deberd acompaiiar a su solicitud una declaracion responsable del representante de la entidad en la que se haga
constar que el contenido de los citados no se ha visto alterado (ANEXO X). En los supuestos de imposibilidad
material de obtener el documento, el érgano competente podra requerir al solicitante su presentacion.

7. SUBSANACION DE ERRORES O DOCUMENTACION.

Si la solicitud de presentada no retine los requisitos o no se acompaia de cualquiera de los documentos recogidos
en la Base 6% se requerird a los interesados mediante anuncio publicado en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion, asi como, en su sede electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para que subsane
las faltas o acompaiie los documentos preceptivos en un plazo maximo e improrrogable de DIEZ (10) DIAS
HABILES, a contar desde el dia siguiente a dicha publicacién, de acuerdo con los términos y efectos previstos
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, con indicacidon de que, si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de su peticion,
previa resolucion, dictada en los términos previstos en el articulo 21 de dicha Ley.

8. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.

El procedimiento de concesién de subvenciones, serd el de concurrencia competitiva, procedimiento por el
cual la concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, de acuerdo
con los criterios objetivos de otorgamiento de la subvencién establecidos en la Base 11°, subvencionando las
solicitudes de fomento a la contratacién, que cumplan con los requisitos establecidos, hasta agotar el crédito
disponible en la convocatoria.

9. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instruccidn del procedimiento corresponde al Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local,
que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion
de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucidn, en los términos de los articulos
24.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Recibidas las solicitudes de subvencion, el Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y/o comprobacién
de los datos de las solicitudes presentadas y la documentacion exigida en las presentes bases y emitird un informe
sobre la aplicacion de los criterios de valoracién a las solicitudes presentadas.

Posteriormente, se constituird una Comision de Valoracién, que estard compuesta por los siguientes miembros
o personas en quienes deleguen:

Presidente: El/La Consejero/a competente del Area de Empleo, en caso de ausencia, el/la Consejero/a en quien
delegue.

Secretario: El Jefe de Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local, en caso de ausencia del
mismo podra ejercer la secretaria un TAG de este Cabildo.
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Vocales: Tres Técnicos adscritos al Servicio de Educacién, Empleo, Formacion y Desarrollo Local (en caso
de ausencia de alguno de estos Técnicos, siendo necesario completar quérum, podran participar como vocal un
Técnico de otro Servicio del Cabildo de La Palma requerido a tal efecto).

Esta Comision de Valoracion se regird por lo dispuesto en las normas contenidas al efecto en la Seccién 3*
del Capitulo II del Titulo Preliminar de 1a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico
y estard facultada para interpretar o resolver cualquier incidencia que tuviera lugar.

Constituida vdlidamente la citada Comisién emitird un informe motivado en el que se concretard el resultado
de la evaluacién efectuada a las solicitudes de subvencion.

El Jefe del Servicio instructor del expediente, o, en su caso, la persona que lo sustituya en su ausencia, a la
vista del informe de evaluacién de la Comisién de Valoracion, elevard la propuesta de Resolucion definitiva al
Consejero Insular del Area de Empleo para que resuelva, debidamente motivada, con indicacién de las
subvenciones concedidas y denegadas, asi como, las solicitudes desistidas, en su caso. La Resolucién definitiva
serd notificada a los/as interesados/as mediante la publicacién en el Tablén de Anuncios de esta Corporacion,
asi como, en su sede electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es.

La publicacién de la Resolucién de concesion en el Tablon de Anuncios de la Corporacién y en la sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, sustituird a la notificacion surtiendo sus mismos efectos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas.

El plazo méaximo para dictar y publicar la resolucion del procedimiento serd de SEIS MESES, computiandose
a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la presentacion de las solicitudes de subvencion. Los/as
interesados/as podrdn entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo, si transcurrido el plazo
maximo sefialado en el parrafo anterior, no se ha dictado y notificado resolucién expresa, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 25 de 1a Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Pubicas.

10. RECURSOS.

Contra la Resolucién de concesion de la subvencién que no agota la via administrativa, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 101.2 del Reglamento Organico de Gobierno, Administracién y Funcionamiento del
Excmo. Cabildo Insular (publicado en el BOP nimero 33 de 16 de marzo de 2018), en concordancia con el
articulo 84.2 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, los/as interesados/as que se consideren lesionados
en sus derechos, podran interponer Recurso de Alzada ante la Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de la
Palma, en el plazo de UN (1) MES contado desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion de concesion
en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, asi como, en su sede electronica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4,45.1b), 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Transcurrido dicho plazo sin
haberse interpuesto recurso, la resolucién serd firme a todos los efectos.

11. CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION.

Para la concesion de estas subvenciones, siempre que los solicitantes cumplan los requisitos exigidos y no
esté incursa en ninguna de las causas de exclusién expresamente previstas en estas Bases, se valorardn las solicitudes
presentadas en funcién de la aplicacién de los siguientes criterios de prelacion y sus correspondientes baremos.

Tomdandose en consideracion un maximo de 4 contratos por solicitud, atin cuando la empresa prevea formalizar
un mayor nimero de contratos.
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CRITERIOS DE EVALUACION PUNTUACION
Criterio 1.- Actividades econémicas consideradas mas afectadas
Por estar la actividad econémica en alguno de los grupos o epigrafes del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas (IAE), que figuran en las actividades consideradas mas afectadas
(ANEXO VI) 3
A efectos del cémputo se tendra en cuenta la informacion aportada y recogida en el Certificado sobre
el IAE de la AEAT

Criterio 2.- Para la linea 1 de contratacion de personas desempleadas

Por cada contrato indefinido a jornada completa
(En el caso de contratos a jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracién de 8
la jornada laboral)

Por cada contrato de trabajo temporal a jornada completa con una duracion igual 6 superior
a 6 meses

(En el caso de contratos a jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracién de 6
la jornada laboral)

Por cada contrato de trabajo temporal a jornada completa con una duracion igual 6 superior

a 3 meses e inferior a 6 meses 3

(En el caso de contratos a jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracién de la jornada
laboral)

La contratacion de los colectivos prioritarios relacionados en la Base 4.3.

Las puntuaciones de este criterio no son acumulables, valorando solamente un uUnico colectivo al que
pertenezca que cumpla con los requisitos y con una mayor puntuacion.

Personas con discapacidad 5
Perceptores prestacion canaria de insercion 4
Mujeres 3
Personas de 45 o mas afios 2
Jévenes de 18 a 30 afios 2
Parados de larga duracion 2
Demandantes de primer empleo menores de 35 afos 2
Titulados universitarios o de formacion profesional de grado medio o superior o titulos 2
oficialmente reconocidos como equivalentes

Ex drogodependientes que han superado el tratamiento de desintoxicacion y 2
deshabituacién, ex reclusos y menores ex tutelados

Personas desempleadas a partir del 15 de marzo de 2020, afectadas en la busqueda de

empleo por la situacion social y econdémica de la crisis sanitaria del COVID 19, después de 5

la fecha de entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo de 2020, por el que
se declara el estado de alarma

Criterio 3.- Para la linea 2 de mantenimiento del empleo ERTE

Por cada trabajador/a incorporado con contrato indefinido a jornada completa
(En el caso de contratos a jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracién de 8
la jornada laboral)

Por cada trabajador/a incorporado con contrato de trabajo temporal a jornada completa con
una duracién igual 6 superior a 6 meses

(En el caso de contratos a jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracién de
la jornada laboral)

Por cada trabajador/a de la empresa para el que solicita subvencién afectado por ERTE 2
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A fin de establecer una prelacion entre las mismas
y al objeto de proceder al reparto de los fondos
disponibles, se procederd, a sumar los puntos obtenidos
en las dos lineas y ordenar y confeccionar un listado
en orden descendente de las solicitudes de mayor a
menor puntuacion.

En el caso de empates entre distintas solicitudes,
éstos se resolverdn de la forma siguiente:

1. Se dard prioridad a aquella solicitud que hubiera
obtenido una mayor puntuacion en la suma de los criterios
de lalinea 1 por la contratacion de personas desempleadas.

2. Si persiste el empate se priorizard la que obtenga
mayor puntuacién en el criterio de la linea 2 de
mantenimiento de empleo ERTE.

3. Si existiera empate, se dard prioridad a la solicitud
que obtenga mayor puntuacién en la suma de los
criterios de lalinea 1 por la contratacién y de la linea
2 mantenimientos de empleo ERTE por contratos
indefinidos.

4. Si se mantiene, se priorizard la solicitud que
obtenga mayor puntuacién en la suma de los criterios
de la linea 1 por la contratacién y de la linea 2
mantenimiento de empleo ERTE por contratos temporal
igual o mayores a 6 meses.

5. Si sigue habiendo empate, se daré prioridad a la
solicitud que hubiera obtenido una mayor puntuacién
en la contratacién de colectivos prioritarios recogidos
en la base 4.3 y con trabajadores afectados por ERTE.

6. Si persistiera el empate, se dard prioridad a la solicitud
con una mayor puntuacion en criterio 1 de la actividad
econémica mds afectada.

7. Si continuara persistiendo el empate se dard
prioridad a las solicitudes por orden de entrada en el
registro del Cabildo de La Palma.

1. CUANTIA DE LA SUBVENCION.

La cuantia de la subvencioén a percibir en concepto
de subvencién por los/las beneficiarios/as serd la
siguiente:

Para la LINEA 1. SUBVENCION PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS.

- Por cada CONTRATO INDEFINIDO a jornada
completa el importe de subvencion es de 5.000,00 euros.

- Por cada CONTRATO TEMPORAL a jornada
completa con una duracién:

* Igual o mayor a 6 meses el importe de subvencién
es de 3.600,00 euros.

* Igual o mayor a 3 meses el importe de subvencién
es de 1.800,00 euros.

Por cada contrato a jornada parcial el importe de
la subvencién se modulard proporcionalmente a la
duracién de la jornada laboral recogida en el contrato,
que en ningun caso podra ser inferior al cincuenta por
ciento de la jornada establecida para un trabajador a
tiempo completo.

El importe de la subvencién a percibir podré ser
incrementado, en el caso, de que los contratos sean
formalizados a los siguientes colectivos:

1. Personas con una discapacidad, el importe de la
subvencion anterior se incrementara en un 50%.

2. Titulados universitarios para desempefiar labores
en la misma categoria que su titulacion, el importe
de la subvencién a conceder se incrementard en un
40%.

Los dos porcentajes anteriores son acumulables.

Para la LINEA 2. SUBVENCION PARA EL
MANTENIMIENTO DEL EMPLEO ERTE.

Por cada contrato afectado por ERTE por la
reincorporacion del trabajador/a a su puesto de trabajo,
con una duracién minima de seis meses y a jornada
completa, la cuantia de la subvencién es de 1.000,00
euros.

En el caso de que la jornada laboral fuera parcial
dicho importe sera el resultante de la parte proporcional
a dicha jornada.

El importe total de la subvencién a conceder a cada
solicitante se determinar4, en el caso de tener mas de
un contrato subvencionado, sumando el importe de
todos los contratos subvencionados de las dos lineas
de subvencién.

Para ambas lineas de subvencidn el limite de
subvencién serd de 4 contratos por solicitante por
convocatoria y del 90% del coste salarial total por un
periodo de 6 meses o en el caso de menor duracién
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el establecido, de cada una de la/s persona/s contratada/s
para la que solicita la subvencion.

El coste subvencionable incluye el salario bruto en
todos sus conceptos y la Seguridad Social a cargo de
la empresa, pagados mediante transferencia bancaria
por la empresa beneficiaria en los diferentes conceptos
de costes laborales de la persona contratada sujeta a
la subvencién, correspondientes al periodo comprendido
de los primeros 6 meses de contratacién o de la fecha
de reanudacion del contrato del reinicio de la actividad
para el caso de los procedentes de ERTEs, para
contratos indefinidos y temporales con una duracién
igual o superior a 6 meses, o de los primeros 3 meses
para los contratos temporales con duracién igual o
superior a 3 meses e inferior a 6 meses.

Se consideran conceptos subvencionables imputables
al importe méaximo de subvencion del 90 % de los costes
salariales totales, como los salarios liquidos que
percibe el trabajador, retenciones IRPF, la Seguridad
Social a cargo del trabajador y de la empresa,
correspondientes a los periodos recogidos en el
apartado anterior. Ademas, se consideran como gastos
subvencionables las pagas extras, complementos y plus
de transporte, asi como, otros conceptos laborables
recogidos en los convenios colectivos de aplicacion
aplicados para cada trabajador desempleado contratado.
No son elegibles y se deben descontar las bonificaciones
y reducciones que puedan corresponder al contrato
por otras Administraciones.

Se subvencionaran las solicitudes presentadas, que
cumplan con todos los requisitos, hasta agotar el
crédito disponible en la Convocatoria, ordenando los
peticionarios de mayor a menor puntuacion, conforme
al orden decreciente del listado de beneficiarios
confeccionado de acuerdo a lo dispuesto en la Base
11%

La Resolucién de concesion incluird, en su caso,
una lista de reserva ordenada segtin la puntuacién
alcanzada en la valoracidn, con todas las solicitudes
que, cumpliendo con los requisitos administrativos y
técnicos previstos en las presentes bases para adquirir
la condicién de beneficiario, no hayan sido estimadas
por rebasarse la cuantia maxima del crédito establecido
para la convocatoria. Con el fin de atenderlas, si se
produjera la pérdida del derecho al cobro total de la
subvencién por algunos de los beneficiarios/as en
los supuestos recogidos en la Base 14?, sin necesidad
de realizar una nueva convocatoria y siempre que los

plazos impuestos para el calendario de cierre de
ejercicio presupuestario lo permitan. Esta tltima
opcidn se comunicard, mediante publicacién en la sede
electronica y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion.

2. COMPATIBILIDAD CON OTRAS
SUBVENCIONES.

Las subvenciones que se regulan en estas bases
son compatibles con la percepcion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de otras Administraciones o entes ptiblicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales. En ningtin caso, el importe
de las subvenciones concedidas podrd ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
subvenciones de otras Administraciones Publicas o
de otros Entes Publicos o privados o de distintas
Areas de esta Corporacién Insular, supere el coste total
de la contratacion a realizar por el beneficiario.

3. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

Lajustificacion se realizard con la modalidad de cuenta
justificativa simplificada, segtn lo dispuesto en el
articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el
plazo de TRES (3) MESES contados desde el dia
siguiente de la publicaciéon de la Resolucion de
concesion de la subvencion en el Tablon de Anuncios
del Cabildo y en su sede electrénica, mediante la
presentacion de la documentacién que se sefiala a
continuacion, dependiendo los beneficiarios de las
obligaciones a relacionarse con la Administracion,
mediante medios electronicos, en el Registro General
del Cabildo o en los Registros desconcentrados de la
Corporacion, a que hace referencia la Base 5%

a) Escrito dirigido al Servicio de Educacién, Empleo,
Formacién y Desarrollo Local del Cabildo, con los
datos del beneficiario/a, el nimero del expediente, el
importe de la subvencién concedida y la documentacién
que aporta para la justificacion de la subvencion.

b) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion (ANEXO VII).

¢) Relacion clasificada de los gastos subvencionables
del personal contratado subvencionado, con identificacién
del acreedor y del documento, su importe, fecha de
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emision, fecha de pago y método de pago segiin
modelo oficial (ANEXO VIII).

d) Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacién
del importe y su procedencia (ANEXO IX).

e) Informe de la vida laboral del c6digo de cuenta
de cotizacién de la empresa en el que se encuentre
incluido el trabajador subvencionado, por el periodo
comprendido desde la fecha de contratacién de las
personas desempleadas y/o para el mantenimiento
empleo ERTE de antes del 14 de marzo de 2020 y
hasta la fecha anterior a la presentacién de la cuenta
justificativa.

f) Fotografias en las que se aprecie la colocacién
del cartel identificativo de la subvencién concedida
en los términos recogidos en la Base 18* apartado n).

g) En su caso, carta de pago correspondiente al
justificante de reintegro del importe no justificado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 75.3
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, el Cabildo Insular realizara técnicas
de muestreo al objeto de comprobar los justificantes
acreditativos que estime oportunos relacionados con
el gasto y pago del coste salarial a cargo de la empresa
de la persona o personas subvencionadas y que
permitan verificar la adecuada aplicacién de la
subvencion concedida.

La seleccion de los beneficiarios cuya documentacion
va a ser objeto de comprobacidn, se realizara de la
siguiente forma:

1°) La muestra se obtendrd aplicando a un porcentaje
no inferior al 10% de los expedientes subvencionados,
cuya cuantia, deberd de representar al menos el 10%
del crédito subvencionado de la Convocatoria.

2°) Los expedientes concretos a comprobar se
obtendrdn mediante la aplicacion de un procedimiento
de muestreo sistematico con arranque al azar, método
que consiste en dividir el nimero de expediente por
el nimero de muestra para obtener un intervalo de
muestreo.

Aquellos beneficiarios/as seleccionados que sean
objeto de verificacion y se les requerird para que en
un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES presenten

la documentacion acreditativa siguiente correspondiente
a los gastos justificativos:

a) Original o copias de las néminas abonadas a la/s
persona/s contratada/s subvencionada, correspondientes
al periodo del gasto subvencionable de los primeros
6 meses de contratacién o de reinicio de la actividad
para los contratos procedentes de expedientes ERTE:,
en el caso de contratos indefinidos o temporales con
una duracién igual o superior a 6 meses, o de los primeros
3 meses, para los contratos temporales de esa duracién,
debidamente firmadas por el trabajador y la empresa.

b) Justificantes acreditativos del pago de las ndminas:

- Los pagos realizados mediante transferencias
bancarias: el extracto o documento bancario que
refleje la operacion.

- Los pagos realizados mediante talén o cheque
bancario: copia del mismo y extracto bancario que refleje
la operacidn.

En ambos casos, los documentos bancarios justificativos
presentados deberdn garantizar su autenticidad (tener
cddigo de verificacidn, estar sellados por la entidad
bancaria correspondiente, etc.).

En ningin caso se admiten como justificantes de
la contratacién de la subvencién ningtin pago realizado
de las néminas en efectivo. El importe del liquido de
la némina pagado al trabajador/a debera coincidir
con el importe de la transferencia y debera reflejar el
concepto de ndmina.

¢) Copias de los TC1 (Recibo de liquidacién) o el
recibo bancario y el TC2 (Relacién nominal de los
trabajadores) donde se recojan la persona o personas
contratadas, correspondientes a los primeros 6 meses
de contratacién del periodo subvencionado.

d) Justificantes acreditativos del pago de la Seguridad
Social. El extracto bancario que refleje la operacion
y que deberan garantizar su autenticidad.

Si se apreciasen defectos subsanables en la
documentacion justificativa presentada, se requerirda
al beneficiario, mediante la publicacion en el Tablén
de Anuncio de la Corporacién, asi como, en su sede
electronica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es,
para que presente la subsanacién en el Servicio de
Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
dandole un plazo maximo e improrrogable de DIEZ
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(10) DIAS HABILES para que sea presentada la
documentacién correspondiente.

Alavista del andlisis efectuado de la documentacion
presentada, el 6rgano encargado de la instruccién y
seguimiento de la subvencién emitird informe por el
que se declara justificada totalmente la subvencién
concedida o la no justificaciéon de la subvencidn,
proponiendo al Consejero/a Insular del Area de Empleo,
en su caso, la declaracion de no justificacion de la
subvencion y consecuentemente el reintegro total o parcial
de la misma.

Serd objeto de reintegro total los siguientes supuestos:

a) Incurrir en cualquiera de las causas establecidas
enel articulo 37.1 de la Ley General de Subvenciones
que den lugar a un reintegro total.

b) Haber sido condenado por resolucién o sentencia
firme por incumplimiento de la normativa laboral
vigente o de Seguridad Social, referido al contrato
subvencionado y durante el periodo minimo de los meses
que se exigen de mantenimiento de la contratacion.

¢) El incumplimiento durante el periodo minimo de
mantenimiento de la contratacién de doce meses para
los contratos indefinidos, el de seis meses desde la fecha
de reanudacién de la actividad para los expedientes
afectados por ERTEs y el correspondiente para los
contratos temporales.

Aquellos beneficiarios que tengan que reintegrar la
totalidad de la subvencién concedida no podran solicitar
una subvencién al Cabildo Insular para la misma
finalidad de Fomento de la Contratacién Laboral en
las dos convocatorias siguientes, salvo por razones
debidamente justificadas que obren documentalmente
en el expediente.

Serd objeto de reintegro parcial los siguientes
supuestos:

a) La justificacién econémica insuficiente, dard
lugar al reintegro de la parte no justificada a la vista
de la documentacion aportada.

b) La no sustitucién del trabajador/a que cause baja
antes del cumplimiento de la obligacién de mantenimiento
del contrato subvencionado, dard lugar al reintegro de
la parte proporcional en atencidn al periodo en el que
el puesto de trabajo ha estado efectivamente cubierto.

¢) No comunicar la obtencién de otras ayudas,
subvenciones, ingresos o recursos procedentes de
otras Administraciones o entes publicos o privados.

En el supuesto de reintegro parcial, la cuantia a
reintegrar se determinard en atencién al principio de
proporcionalidad, en funcién de los costes salariales
justificativos y las actuaciones acreditadas, de conformidad
con el punto 2 del articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones.

4. EL ABONO DE LA SUBVENCION.

El abono de la subvencion se efectuard mediante
transferencia bancaria y en un solo plazo, de forma
anticipada, sin necesidad de constituir garantia por el
beneficiario, conforme al articulo 42.1 parrafo segundo
del Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, dada las
circunstancias sociales y econémicas actuales producidas
por la crisis sanitaria del COVID-19, que estdn
afectando fuertemente al sector empresarial de la
Isla, y en mayor medida a los trabajadores auténomos
y a las Pymes, principales beneficiarios de estas
subvenciones, que estan sufriendo fuertes problemas
de financiacidn, de liquidez, con reduccién de la
facturacion y de sus ingresos, afectando al mantenimiento
del empleo y a realizar nuevas contrataciones.

No podré realizarse el pago de la subvencién en tanto
el/la beneficiario/a no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente
a la Seguridad Social o con el Cabildo Insular de La
Palma o sea deudor por resolucién de procedencia de
reintegro.

5. CIRCUNSTANCIAS QUE PODRAN DAR
LUGAR A LA MODIFICACION DE LA
RESOLUCION DE CONCESION.

16.1 Una vez recaida la resolucién de concesion, el
beneficiario podra solicitar la modificacion de su
contenido, en aquellos supuestos en que no se alteren
los requisitos, las condiciones o los criterios de valoracion
que determinaron la concesién de la subvencion, que
se podrd autorizar siempre que no daie derechos de tercero
y se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad a realizar conforme a la modificacién
solicitada esté comprendida dentro de las actividades
y/o conceptos subvencionables previstas en las bases
de la convocatoria.



10482 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacion
no hayan dependido de la voluntad del beneficiario.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que
motivan la modificacidn, de haber concurrido en la
concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion
de la subvencién o ayuda concedida.

16.2 Dar4 lugar a la modificacién de la resolucién
de concesidn por el 6rgano que la haya dictado, previa
propuesta realizada del 6rgano instructor acompafiada
de los informes y alegaciones pertinentes que, en su
caso, hubiera presentado el beneficiario, sin que en ningtin
caso pueda variarse el destino o finalidad de la
subvencidn, la concurrencia de alguna de las siguientes
circunstancias:

a) La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesién de una subvencion.

b) La obtencién concurrente de subvenciones
otorgadas por otras Administraciones o entes ptiblicos
o privados, nacionales o internacionales.

c) La obtencion de ayudas u otras atribuciones
patrimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino o finalidad.

Tanto la solicitud de modificacién previstas en el
apartado 16.1 como la comunicacion de las circunstancias
que hace referencia el apartado 16.2 habrdn de
formularse en el plazo de QUINCE (15) DIAS
HABILES a contar desde el momento inicial de su
produccién y antes de que concluya el plazo para la
realizacion de la actividad subvencionada.

6. CRITERIOS DE GRADUACION DE
INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
IMPUESTAS.

Si como consecuencia de la concurrencia con
subvenciones concedidas por otras Entidades Publicas
o Privadas para el mismo fin, el importe de la subvencion
a percibir superase el limite maximo del 100% del coste
de la contratacién, se procederd la reduccién de la
aportacién del Cabildo, de forma que no se sobrepase
tal porcentaje. En el caso, de haber recibido el ingreso
de la subvencion del Cabildo deberd reintegrar la
parte correspondiente.

18. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacion de la solicitud se presume la
aceptacion incondicionada de las presentes bases,

condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma
se contienen. Los/as beneficiarios/as de las subvenciones
que se otorguen en virtud de las presentes Bases
estardn obligados a:

a) Acreditar los requisitos exigidos en las presentes
Bases.

b) Mantener los contratos subvencionados por un
periodo igual o superior al tiempo subvencionado.
En el caso de los contratos indefinidos por un periodo
minimo de DOCE MESES computados a partir de la
fecha de inicio del contrato subvencionado. Los
contratos procedentes de trabajadores/as afectados
por ERTEs deberdan mantenerse SEIS MESES contados
desde el dia siguiente de la reanudacion de la actividad.
En el caso de mantenimiento de empleo con ERTE y
ser contratos temporales con fecha de finalizacién
después de la reincorporacién antes de los 6 meses,
se deberd mantener contratado al trabajador/a
subvencionado por el periodo establecido de al menos
6 meses.

¢) Cuando se produzcan bajas de algtin trabajador/a
cuyo contrato haya sido subvencionado, en los supuestos
de baja voluntaria, no superacién del periodo de prueba
o despido por causas disciplinarias, se deberd sustituir
por una nueva contratacién en el periodo maximo de
QUINCE (15) DIAS LABORABLES, contados desde
el dia siguiente de la fecha de baja, perteneciendo el
nuevo trabajador al mismo colectivo y teniendo igual
de condiciones que el/la trabajador/a subvencionado.
Tanto las bajas que se pudieran producir de los contratos
subvencionados como las nuevas contrataciones han
de ser comunicadas al Servicio de Empleo del Cabildo
Insular de La Palma en el plazo maximo de QUINCE
DIAS NATURALES a contar desde el dia siguiente
de la fecha de la nueva contratacion.

d) No serd admisible la sustitucién del trabajador cuando
la extincién del contrato tenga lugar por despido
reconocido como improcedente por la empresa o acta
de conciliacidon o resolucion judicial.

e) Justificar ante el érgano concedente, el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacidn, a
efectuar por el érgano concedente, durante al menos
dos afios desde el inicio de la actividad, asi como,
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero
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que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

g) Comunicar al érgano concedente la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacidn debera efectuarse por escrito tan pronto
como se presente la solicitud, se conozca la concesioén
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de
la aplicacién dada a los fondos percibidos.

h) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de Resolucidn definitiva de concesion, asi como, con
anterioridad a realizarse el abono de la subvencién
correspondiente, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social.

i) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y demds documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por esta Corporacién, con
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las
facultades de comprobacion y control.

j) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacidn y control, por un
plazo de cuatro afios a contar desde el momento de
presentacion de la justificacion de la subvencion.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en
los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

1) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones
que se produzcan en las circunstancias y requisitos
subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de la subvencidn, antes de que finalice el
plazo de realizacién de la actividad o conducta para
la cual se solicitd la misma.

m) Dar publicidad de la subvencion recibida mediante
la colocacién de un cartel informativo con los datos
de la subvencién recibida del Area de Empleo del
Cabildo Insular y cofinanciada con fondos del Programa
FDCAN (2016-2025) dentro de la Linea estratégica
3 de Apoyo a la Empleabilidad, en un lugar visible

de la empresa o entidad, en escaparate, oficina, entrada
del local, vehiculo, etc. durante un periodo minimo de
TRES MESES, contados a partir del dia siguiente de
la fecha del abono de la subvencién. El modelo del
cartel normalizado podra descargarse por el beneficiario
dentro del expediente de referencia en la sede electrénica
del Cabildo o, en su caso, ser facilitado por el propio
Cabildo.

n) Informar a el/los trabajador/es subvencionado/s
la cofinanciacién del contrato laboral, por parte del Cabildo
Insular de La Palma y del Gobierno de Canarias con
fondos FDCAN dentro de la Linea estratégica 3 de “Apoyo
a la Empleabilidad”.

0) Participar en las acciones de formacidn, orientacion,
promocion de la emprendeduria y difusién a las que
les invite el Cabildo con el fin de fomentar el empleo
y la creacién de empresas en la isla de La Palma.

19. PUBLICIDAD.

Los/as beneficiarios/as de las subvenciones deberan
dar publicidad del cardcter publico de la financiacién
de la subvencién con fondos del Programa FDCAN
dentro de la Linea estratégica 3 de Apoyo a la
Empleabilidad en los términos recogidos en la Base
18 apartado n).

El Cabildo se reserva el derecho de hacer publicidad
de la subvencién concedida y de los servicios prestados,
con el fin de promocionar el fomento y la creacion de
empleo en la isla de La Palma.

Las resoluciones de concesion de subvencion recaidas
seran remitidas a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en los términos establecidos
en el articulo 20 de la Ley General de Subvenciones,
como Sistema Nacional de publicidad de subvenciones.

20. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que acuerde la procedencia de reintegro,
cuando concurra alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones, o en su caso, alguno de los
especificos recogidos en la Base 14°.

Con caricter general, serdn aplicables las condiciones
y el procedimiento del reintegro previsto en el Capitulo



10484 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021

II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado
por RD 887/2006, de 21 de julio, teniendo en cuenta
que la referencia que en la misma se realiza a la
Intervencion General del Estado se entiende referida
a la Intervencién General del Cabildo Insular y lo
previsto en las bases de Ejecucion del Presupuesto anual
del Cabildo y la Ordenanza General de Subvenciones
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

Sin perjuicio de lo establecido el/la beneficiario/a
obligado al reintegro podré proceder a la devolucién
voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas
antes de ser requerido al efecto por la Administracion.
Se calcularén los intereses de demora de acuerdo con
lo previsto en el articulo 38 de la Ley General de
Subvenciones y hasta el momento en que se produjo
la devolucién efectiva por parte del beneficiario/a.

La cantidad a devolver voluntariamente o adeudada
debera ser ingresada en la cuenta corriente de Caixabank
numero ES65 2100 9169 0322 0018 1362, haciendo
constar en el ingreso el nombre del beneficiario, el nimero
de expediente, asi como, el afio de la convocatoria. El
ingreso habra de comunicarse al Servicio de Educacion,
Empleo, Formacion y Desarrollo Local mediante la
remisién de copia del documento acreditativo del
ingreso efectuado.

21. INFORMACION EN MATERIA DE
PROTECCION DE DATOS.

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente
en materia de Proteccion de Datos, se informa que los
datos de caracter personal facilitados y solicitados, junto
con sus copias, serdn utilizados para la gestion de la
solicitud de subvencion de referencia en el presente
documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases
de datos mientras persista la relacion con esta entidad,
o bien durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Su consentimiento expreso como
solicitante de la subvencién, asf como el cumplimiento
de una obligacién legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros salvo
obligacién legal. No se realizan transferencias
internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, oposicidn, supresion, limitacion del

tratamiento, portabilidad y limitacién, por medio de
documento que le identifique, dirigido al Cabildo
Insular de La Palma, Avenida Maritima, niimero 3, 38700,
Santa Cruz de la Palma, o bien en la direccion de correo
electronico de nuestro Delegado de Proteccién de
Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber
obtenido con satisfaccién el ejercicio de sus derechos,
puede presentar reclamacion ante la Autoridad de
Control. M4s informacién sobre el ejercicio de derechos
y proteccidn de datos en la Politica de Privacidad de
nuestra Pdgina Web: www.cabildodelapalma.es.

22. CONTROL FINANCIERO.

Los/las beneficiarios/as de las subvenciones tendrdn
la obligacion de someterse a las actuaciones de control
que realice el Cabildo Insular y estardn obligados a
prestar colaboracion y facilitar cuanta informacién
sea requerida en el ejercicio de dichas funciones de
control, en cuyo ejercicio los 6rganos citados tendran
las facultades definidas en el articulo 46 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El control financiero de las subvenciones otorgadas
con cargo a los presupuestos del Cabildo Insular de
La Palma se ejercerd conforme a lo establecido en el
Titulo I de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, por la Intervencion General de la
Corporacidn, sin perjuicio de las funciones atribuidas
a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal
de Cuentas.

23. REGIMEN SANCIONADOR.

La comision de infracciones en materia de subvenciones
se regird por lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

24. REGIMEN JURIDICO.

Todo lo no dispuesto en las presentes bases reguladoras
se regird por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, del Reglamento de
la Ley General de Subvenciones, en la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma, supletoriamente, la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la
Corporacion y cualquier otra disposicién normativa
que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacién.
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15 2
CABILDO DE LA PALMA
Serviclo de Educecidn, ANEXO |

Emplee,
Formacién y Desarrolle Local N° EXP. FCL/202

O Primer procedimiento.
O Segundo procedimiento.

SOLICITUD DE SUBVENCIO!\I PARA EL
FOMENTO A LA CONTRATACION LABORAL

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA:

NIF:
DOMICILIO: Ne: PISO/PUERTA: CcODIGO
POSTAL: MUNICIPIO: TELEFONO:
CORREO  ELECTRONICO: WEB:

TELEFONO MOVIL (SMS):

REPRESENTANTE LEGAL (Cumplimentar cuando éste sea una persona juridica):

DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: TELEFONO: /
CORREO ELECTRONICO: EN CALIDAD DE:

Datos de contacto de la asesoria que gestiona la subvencién, en su caso.

Nombre Email

(1) Debera coincidir exactamente con la denominacion de los Estatutos o Escritura Publica.

DATOS RELATIVOS A LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

Fecha de inicio de IAE: Numero de
la actividad Epigrafe centros de
(Modelo 036/037 principal CNAE: trabajo en La
AEAT) Palma

EXPONE: Que vista la Convocatoria de SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO A LA CONTRATACION
LABORAL EN LA ISLA DE LA PALMA y visto que cumple con los requisitos exigidos en las Bases
reguladoras.

SOLICITA: Acogerse a la Convocatoria de las subvenciones, al objeto de cubrir parte de los costes
salariales y de la Seguridad Social de lo/s siguiente/s contratos:

O Linea 1.-Subvenciones para la contratacion de personas desempleadas.

MODALIDAD DE | NUMERO TOTAL - ;gﬁ%#:n i .Srgﬁ%?'l.":D IMPORTE
CONTRATO DE CONTRATOS SUBV. A SUBV. A TOTAL |
SOLICITA SOLICITA JURNADA JORNF.\DA SUBVENCION
SUBVENCION SUBVENCION COMPLETA PARCIAL SOLICITADA
INDEFINIDO €
TEMPORAL €
TOTAL €
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O Linea 2.- Subvenciones para el mantenimiento del empleo ERTE.

MODALIDADDE | - N° TRABAJ. | N° TRABAJ. IMPORTE
CONTRATOS g:"ggﬁ?r;g;:; SOLICITA SOLICITA TOTAL
AFECTADOS el SUBV.A SUBV.A DE

ERTESOLICITA | “g /e ercian JORNADA JORNADA | SUBVENCION
SUBVENCION COMPLETA PARCIAL SOLICITADA

INDEFINIDO :
TEMPORAL 2
TOTAL .

DECLARACION JURADA:

Declaro bajo mi responsabilidad:

Que conozco y acepto las Bases reguladoras de la convocatoria a la que presenta la solicitud de subvencion.

Que cumplo con los requisitos fijados en las Bases para ser beneficiario de la subvencién.

Que la/s personals contratada/s para los que solicita la subvencién cumplen con los requisitos establecidos en las

Bases reguladoras.

4. Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la
falsedad en un documento publico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Codigo Penal).

5. Que se compromete a cumplir las condiciones que se especfifican en la normativa aplicable, la cual conoce en su
integridad.

6. Que el total de las subvenciones solicitadas y/o recibidas de cualesquiera de las Instituciones u Organismos, tanto
publicos como privados, no superan el coste total de la actividad a subvencionar.

7. Que no se halla incurso en ninguna de las circunstancias contempladas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicién de beneficiario de la presente

subvencion.

Que se encuentra al corriente con las retribuciones de los trabajadores que estan actualmente en la empresa.

Que no incurre en ninguno de los supuestos previstos en las bases reguladoras que impiden la consideracion del

solicitante como beneficiario de la subvencion.

10. Que los documentos presentados con esta solicitud y con la cuenta justificativa se corresponden con los documentos
originales que obran en mi poder, los cuales quedan a disposicion de esa Administracion para su verificacion en caso
de que por cualquier circunstancia fuera requerido.

11. Que O S/ O NO (indicar la opcidn correcta) ha solicitado o le han concedido subvenciones para el mismo fin por el

Cabildo Insular de La Palma, otras Entidades Publicas o Privadas (en el caso de que si se hayan solicitado o

concedido dichas subvenciones debera hacerse constar la Entidad concedente y el importe de la subvencion), de

conformidad con el siguiente cuadro:

O I =

©°ox

SOLICITADA CONCEDIDA
FECHA IMPORTE FECHA | IMPORTE

ENTIDAD CONCEPTO

Por la presente, AUTORIZO al Excmo. Cabildo Insular de La Palma para obtener, consultar y/o verificar
directamente los datos declarados, que se citan a continuacion, a través de las plataformas de intermediacion de datos
de las Administraciones Publicas u otros sistemas que se establezcan, y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion
del procedimiento:

O Datos de identidad (DNI/NIE) del representante legal.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma Canaria.

B Ceriificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con el Cabildo Insular de La Palma y
sus Organismos Autdnomos.

O Certificado sobre el Impuesto de Actividades Econdmicas emitido por la AEAT.

En el caso de NO marcar alguna casilla, debera marcar la siguiente casilla y acompaifar a la solicitud la
documentacion comrespondiente.
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O Me opongo a la consulta telematica de datos. Por ello acompafio a la solicitud la siguiente documentacion

creditativa:

oooo

O

Datos de identidad (NIF) del solicitante o representante legal.
Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.
Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.

Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la

Comunidad Auténoma Canaria.
Certificado sobre el Impuesto de Actividades Econdmicas emitido por la AEAT.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Marcar la documentacién presentada):

O Modelo normalizado de solicitud de subvencién debidamente cumplimentado y firmado, de conformidad con el

a

ANEXO 1.

Documentacion acreditativa de la personalidad del solicitante:

En el caso de personas fisicas (autbnomos/profesionales):

o

o

(m]

Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI), sélo presentar en el caso de no autorizar su consulta
ID o no tener alta de tercero en el Cabildo Insular.

En el caso de los peticionarios extranjeros debera presentar el Nimero de Identidad de Extranjero (NIE)
o Certificado de Ciudadano de la Unién, junto con la copia del Pasaporte o del documento de identidad
del pais de origen en vigor de la persona que firma la solicitud.

En el caso, de que a la persona fisica que presenta la solicitud de la subvencién se le hubiera concedido
un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la Tesoreria General de la Seguridad Social y/o con la
Agencia de la Administracién Tributaria, debera presentar la solicitud o resolucién de concesién del
mismo junto con el certificado en vigor de carecer de deudas.

En el caso de personas juridicas, incluido la sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades
economicas sin personalidad juridica:

o
o

Copia del CIF/NIF de la empresa.

Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) del representante legal que firma la solicitud de
subvencion o en el caso de representantes extranjeros debera presentar copia del Namero de Identidad
de Extranjero (NIE) o Certificado de Ciudadano de la Unién, junto con la copia del Pasaporte o del
documento de identidad del pais de origen en vigor.

La acreditacién actualizada de su representacién (poder notarial, documento del 6rgano directivo de la
Entidad que le acredite como representante, declaracion en comparecencia personal del interesado o por
cualquier medio vélido en derecho que deje constancia fidedigna).

Acreditacion de la representacion y Declaracion Responsable de cada uno de los comuneros o socios,
en el caso, de comunidades de bienes, sociedades civiles y otras entidades mercantiles sin personalidad
juridica propia (ANEXO I1).

En el caso de tratarse de entidades mercantiles sin personalidad juridica propia (comunidades de bienes
y sociedades civiles) deberan de aportarse de cada uno de los comuneros o socios los correspondientes
certificados acreditativos de hallarse al corriente con sus obligaciones con la Agencia Tributaria Estatal,
con la Agencia Tributaria Canaria y con la Seguridad Social o, en su caso, el consentimiento expreso al
Cabildo Insular para la consulta y verificacién de datos seg(in modelo normalizado.

En el caso, de que a la persona juridica, comunidad de bienes y sociedad civil que presenta la solicitud
de la subvencion se le hubiera concedido un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la Tesoreria
General de la Seguridad Social y/o con la Agencia de la Administracion Tributaria, debera presentar la
solicitud o resolucién de concesién del mismo junto con el certificado en vigor de carecer de deudas.

Para la solicitud de subvencion de la linea 1 de subvenciones para la contratacion de personas
desempleadas, la siguiente documentacién:

[m}

[m]

Relacién de la/s persona/s desempleadas por nueva contratacion por la que se solicita la subvencion

(ANEXO 11I).

Para cada uno de los/as trabajadores/as contratados para que solicita la subvencién debera presentar:

o Copiadel DNI/NIE.

o Copia del Documento de Alta y Renovacion de la Demanda (DARDE) de la persona o personas
contratada/s para el que solicita subvencion o documento emitido por el Servicio Canario de Empleo
de fecha posterior a la contratacién, acreditativo de la condicion de desempleado de la persona o
personas contratadas por la empresa en el momento de la formalizacion del contrato.

o Copiadel contrato de trabajo debidamente registrado.

o Informe de la vida laboral de la cuenta de cotizacion de la empresa/auténomo emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el que se recoja el/la trabajador/a para el que solicita
subvencion, en el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020 hasta la fecha de
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presentacion de la solicitud de subvencién. En el caso de empresas de reciente creacion desde la
fecha de alta hasta la de presentacién solicitud.

o Declaracion del trabajador/a contratado/a en la que se hace constar que ha sido informado de que
para financiar su contrato se ha presentado una solicitud de subvencion por la empresa dentro de la
Convocatoria del Cabildo Insular de La Palma para el Fomento a la Contratacion Laboral y que
autoriza a la empresa a la cesién de sus datos personales a efectos de la solicitud y justificacién de
la subvencién (ANEXO V).

o Documento acreditativo correspondiente de que el trabajador/a para el que solicita la subvencion, se
encuentra dentro de algunos de los colectivos recogidos en el punto 4.3 apartado 3, para acreditar
tal circunstancia deberan de presentar aparte de la copia del DNI, en su caso, la documentacién
acreditativa recogida en la citado punto de las Bases.

O Para la solicitud de subvencion de la linea 2 de subvenciones para el mantenimiento del empleo ERTE, la
siguiente documentacion:

O Relacion de la/s personals por mantenimiento de empleo ERTE reincorporadas por las que se solicita la

subvencién (ANEXO IV).

O Resolucion aprobatoria de la aprobacion del ERTE emitido por la autoridad laboral competente.
O Para cada uno de los/as trabajadores/as afectados por ERTE que se reincorporan a la actividad laboral
para los que solicita subvencion:

o Informe de vida laboral de un cédigo de la cuenta de cotizacion de la empresa/autbnomo emitido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el que se recoja el/la trabajador/a para el que
solicita la subvencion por ERTE, por el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020, o en
su caso por el periodo de la fecha que lleve de alta la empresa, hasta la fecha de presentacién de la
solicitud de subvencidn.

o Informe de Datos para la Colizacion-Trabajadores por Cuenta Ajena-Informacién por Relacion
Laboral (Idc/r-nss) de la Tesoreria General de la Seguridad Social del trabajador/a afectado por
ERTE para el que solicita la subvencion, por el periodo comprendido desde el 1 de octubre de 2020,
0 en su caso por el periodo de la fecha que lleve de alta la empresa, hasta la fecha de presentacion
de la solicitud de subvencién.

o N6mina dellla trabajador/a del mes de reincorporacion a la empresa.

o Declaracion del trabajador/a contratado/a en la que se hace constar que ha sido informado de que
para financiar su contrato se ha presentado una solicitud de subvencion por la empresa dentro de la
Convocatoria del Cabildo Insular de La Palma para el Fomento a la Contratacion Laboral y que
autoriza a la empresa a la cesion de sus datos personales a efectos de la solicitud y justificacién de
la subvencion (ANEXO V).

O Alta de terceros de esta Corporacion, para aquellos peticionarios que no dispongan de alta en el Cabildo,
deberan de presentar la siguiente documentacion:

O Alta de tercero normalizado debidamente cumplimentado, sellado y firmado por la entidad bancaria y
firmado por el interesado o representante legal de la empresa o, en el caso, de mancomunados por todos
los representantes.

O Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o para el caso de los peticionarios extranjeros el
Numero de Identidad de Extranjero (NIE) o Certificado de Ciudadano de la Unién, junto con la copia del
Pasaporte o del documento de identidad del pais de origen en vigor de la persona fisica o representante
legal que firma la solicitud de alta.

O En el caso de que el solicitante sea una persona juridica deberd acompafarse la siguiente
documentacion:

o Copiadel CIF de la empresa.

o En el caso de sociedades mancomunadas copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) o
Nimero de ldentidad de Extranjero (NIE) y pasaporte del socio/fadministrador mancomunado que
también debera firmar la solicitud de alta.

o Copia de la escritura de constitucién de la empresa debidamente registrada y en su caso la dltima
modificacion de los estatutos.

o La acreditacién de la representacion (poder notarial, documento del 6rgano directivo de la Entidad
que le acredite como representante, declaracion en comparecencia personal del interesado o por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna).

O Declaracién responsable de la Entidad de que los documentos que obran en poder del Cabildo no se han
visto alterados (ANEXO |X), en su caso.
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INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos, se informa que los
datos de caracter personal facilitados y solicitados, junto con sus copias, seran utilizados para la gestion de la
solicitud de subvencién de referencia en el presente documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases
de datos mientras persista la relacion con esta entidad, o bien durante el plazo legalmente establecido.
Legitimacion: Su consentimiento expreso como solicitante de la subvencian, asi como el cumplimiento de una
obligacion legal.

Destinatarios: No se cederdn sus datos a terceros salvo obligacion legal. No se realizan transferencias
internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion del
tratamiento, portabilidad y limitacion, por medio de documento que le identifique, dirigido a el Cabildo Insular
de La Palma, Avenida Maritima n° 3, 38700, Santa Cruz de la Palma o bien en la direccion de comeo
electrénico de nuestro Delegado de Proteccion de Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber
obtenido con satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacion ante la Autoridad de
Control. Mas informacién sobre el ejercicio de derechos y proteccién de datos en la Politica de Privacidad de
nuestra Pagina Web: www.cabildodelapalma.es.

En ,a de de 202____

ElLa Solicitante/Representante Legal

Firmado:

SR/A. MIEEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

Excmo. Cabildo Insular de La Palma
Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
Cuesta La Encarnacion, 24 (Casa Rosada)
38700 — S/C de La Palma
Teléfono 922 423100
web: www.cabildodelapalma.es
email: asesoramiento.empresarial@cablapalma.es
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXO I
ACREDITACION DE LA REPRESENTACION EN LAS COMUNIDADES DE BIENES,

SOCIEDADES CIVILES Y OTRAS ENTIDADES MERCANTILES SIN PERSONALIDAD
JURIDICA PROPIA

Por la presente los abajo firmantes DESIGNAN a D./D%'
..con DNI...................., representante

legal de Ia empresa R R con C LF... ;

como representante a suvez, del colectlvo de personas que la integran, a los efeclos exc!uswos de Ia

convocatoria de subvenciones para el Fomento de la Contratacion Laboral y que de forma conjunta

presentan la solicitud de subvencion y asumen los compromisos y obligaciones derivados de las

mismas.

DECLARACION RESPONSABLE DE CADA UNO DE LOS COMUNEROS O SOCIOS

(Declaracion que habra de ser firmada por todos y cada uno de los comuneros o socios,
incluido el designado representante)

compromiso de ejecucion de . ...% DECLARA QUE no se halla incurso en ninguno de los
supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y AUTORIZA expresamente al Cabildo Insular de La Palma para recabar el certificado a
emitir, acreditativo de hallarse al corriente de sus obligaciones con dicho Organismo.

(firma)

DT o B 0 N B A S A R e NIF...... ..conun
compromiso de ejecucion de ...........cccoeeienns % DECLARA QUE no se halla incurso en nlnguno de los
supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y AUTORIZA expresamente al Cabildo Insular de La Palma para recabar el certificado a
emitir, acreditativo de hallarse al corriente de sus obligaciones con dicho Organismo.

(firma)

compromiso de ejecucion de ...% DECLARA QUE no se halla incurso en ninguno de los
supuestos contemplados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y AUTORIZA expresamente al Cabildo Insular de La Palma para recabar el certificado a
emitir, acreditativo de hallarse al corriente de sus obligaciones con dicho Organismo.

(firma)

En ,a de de 202__

El/la Representante

Fdo.

1 Representante legal de la C.B./S.C. Sila representacion la ostentan varios comuneros de forma mancomunada, designar sélo
a uno de ellos.
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CABILDO DE LA PALMA

ANEXO Il
RELACION DE TRABAJADORES/AS PARA LOS QUE SOLICITA LA
SUBVENCION:
LiINEA 1.- NUEVA CONTRATACION PERSONAS DESEMPLEADAS
coNTRATG | NOMBRE Y APELLIDOS:
A DNUNIE
Ne 1
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
ccT>"|:19Rg1E'o O TEMPORAL f_gggﬁf O PARCIAL TRABAJADOR/A | PO
MESES N° HORAS SEG. SOC.
DURACION | FECHA DE INICIO. 20 -
DEL FECHA DE FINALIZACION. __/___/202__ cg:ggm«
CONTRATO | (Coniratos temporales)
COLECTIVO O Persona con una
DE INSERCION ACIMEnrey | et discapacidad.
(Base 4.3. apar, 3) O Titulado universitario.
si
MUNIGIRIO-DEL CONTRATO Tipo bonificacién
LOGAR DE BONIFICADO | Importe €
TRABAJO . S
SEGURIDAD
O A . SOCIAL | cosTETOTAL .
_— EMPRESA — MENSUAL
(1 MES) i
NOMBRE Y APELLIDOS:
e DNUNIE
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
coMRaro | O TEMPORAL JonoRal | O PaRCIAL TRABAJADOR/A I po2_
MESES N° HORAS SEG. SOC.
DURACION | FECHA DE INICIO: 7203 =
DEL FECHA DE FINALIZACION. ___/___ /202 Cf;:ggfﬂ‘“
CONTRATO | (Contratos temporales)
COLECTIVO O Persona con una
DE INSERCION N';%?ﬁég.'ﬁo R discapacidad.
(Base 4.3 apar. 3) O Titulado universitario.
siT]
MliﬂgféODEE)EL CONTRATO Tipo bonificacién
e BONIFICADO | Importe €
SEGURIDAD
gl c SOCIAL | costETOTAL c
—_— EMPRESA _— MENSUAL
(1 MES) Pty
NOMBRE Y APELLIDOS:
2l DNINIE
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
con o= | O TEMPORAL RN ADA | O PARCIAL TRABAJADOR/A I p02_
MESES N° HORAS SEG. SOC.
DURACION | FECHA DE INICIO: 7202 -
DEL FECHA DE FINALIZACION. __/___ 7202 el g
CONTRATO | (Contratos temporales)
COLECTIVO
DE INSERCION FECHA DE i 2 dpi‘;fa‘:]';am e g una
(Base 4.3 apar. 3) NACIMIENTO | === | 0 Titylado universitario.

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA

SIT]
ke CONTRATO Tipo bonificacién
R ED BONIFICADO | Importe €
COSTE BRUTO SEGURIDAD
DEL TOTAL DEL c SOCIAL ¢| cosTETOTAL c
SALARIO . EMPRESA | —————— MENSUAL | ———————
(1 MES) (1 MES)
CONTRATO | NOMBRE Y APELLIDOS:
i DNI/NIE
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
cor = | O TEMPORAL R aos | o ParciAL TRABAJADOR/A | R02_
MESES N° HORAS SEG. SOC.
DURACION | FECHA DE INICIO: 202 .
DEL FECHA DE FINALIZACION ___/___ /202 CAIERORD
CONTRATO | (Contratos temporales)
COLECTIVO O Persona con una
DE INSERCION R N | A discapacidad.
(Base 4.3 apar. 3) O Titulado universitario.
sl []
Ml.li-l\lillg::"IQODDEEL CONTRATO Tipo bonificacion
St BONIFICADO | Importe €
SEGURIDAD
e BT c SOCIAL ¢| cosTETOTAL c
R _— EMPRESA | —————— MENSUAL —_
(1 MES)
En a de de 202____

El/La Solicitante/Representante Legal

Fdo.

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA

ANEXO IV

RELACION DE TRABAJADORES/AS PARA LOS QUE SOLICITALA
SUBVENCION:

LINEA 2.- MANTENIMIENTO DEL EMPLEO ERTE

CONTRATO | NOMBRE Y APELLIDOS:
1 DNUNIE
N° 1
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
c;':;.l‘?R%o O TEMPORAL tgggﬁgﬁ O PARCIAL TRABAJADOR/A [ po__
MESES N° HORAS SEG. SOCIAL
DURACION i
TE | ecmoemoo__m_ | Fee e
CONTRATO
FECHA FECHADE _ TIPO DE JORNADA LABORAL:
ENTRADA DEL 5 REINCORPORACION i e O COMPLETA
TRABAJADORA | —/—202_ ASUPUESTODE | ——"7%%— O PARCIAL
EN ERTE TRABAJO horas
MUNICIPIO DEL CATEGORIA
LUGAR DE o ECL
TRABAJO
SEGURIDAD
%%SLTSEA?_ﬁngg e| sociaL ¢ | COSTE ToTAL "
CTES _— EMPRESA —_— . MENSUAL —_—
(1 MES)
CONTRATO | NOMBRE Y APELLIDOS:
4 DNUNIE
N° 2
O INDEFINIDO & COMPLETA FECHAALTA
CoMRATO | O TEMPORAL onaRoR | o PaRCIAL TRABAJADOR/A [ RO
MESES N° HORAS SEG. SOCIAL
DURACION ™"
| omoemoo | eomeErmcon i
CONTRATO
FECHA FECHADE _ TIPO DE JORNADA LABORAL
ENTRADA DEL - REINCORPORACION " O COMPLETA
TRABAJADOR/A | ——"202— ASUPUESTODE | ——/"202— O PARCIAL
EN ERTE TRABAJO horas
MUNICIPIO DEL —
LUGAR DE sy
TRABAJO
SEGURIDAD
%%SLTSEA?_ﬁgITg e| sociaL ¢ | coSTE ToTAL :
(t MES) _ EMPRESA _ MENSUAL
(1 MES)
CONTRATO | NOMBRE Y APELLIDOS:
L DNUNIE
N° 3
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
C;":N?Rg$0 O TEMPORAL ig;g‘;zf O PARCIAL TRABAJADOR/A R0
MESES N° HORAS SEG. SOCIAL
DURACION -
FECHA DE FINALIZACION: ___/___ /202
DEL FECHA DE INICIO: / 20__ T
CONTRATO (Para el caso de contratos temporales)
FONDO DE
DESARROLLO

DE CANARIAS
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FECHA FECHADE . TIPO DE JORNADA LABORAL.:
ENTRADA DEL | oo REINCORPORACION oo O COMPLETA
TRABAJADOR/A | ——/202— ASUPUESTODE | ——?202— O PARCIAL

EN ERTE TRABAJO horas
MUNICIPIO DEL W o
LUGAR DE iy
TRABAJO
SEGURIDAD
gl ¢| socia ¢ | COSTE TOTAL .
_— EMPRESA —_— MENSUAL | ——————
(1 MES) eS|
NOMBRE Y APELLIDOS:
CONe NS DNUNIE
O INDEFINIDO O COMPLETA FECHAALTA
C;“;%ﬁ% O TEMPORAL ﬁ’gg‘aﬁt O PARCIAL TRABAJADOR/A [ R0
MESES N° HORAS SEG. SOCIAL
DURACION o
S |reomoemoo__i_m_ | reomeErmonn___m_
CONTRATO p
FECHA FECHA DE . TIPO DE JORNADA LABORAL:
ENTRADA DEL s REINCORPORACION i s O COMPLETA
TRABAJADOR/A | —/—/202_ ASUPUESTODE | —/—"02_ O PARCIAL
EN ERTE TRABAJO horas
MUNICIPIO DEL P —_—
LUGAR DE LABORAL
TRABAJO
SEGURIDAD
Tt SOCIAL ¢ | cosTE TOTAL c
ChED EMPRESA MENSUAL | ———————
(1 MES)
En , a de de 202___
El/La Solicitante/Representante Legal
Fdo.
FONDO DE
DESARROLLO

DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXOV

DECLARACION DEL TRABAJADORI/A Y AUTORIZACION DE DATOS

D./D?, ,con D. N, I y con
domicilio en , CP , municipio de
" como trabajador/a de la empresa

con NIF , en relacion

a la solicitud de subvenciones para el “FOMENTO A LA CONTRATACION LABORAL”, DECLARA:

* Que la empresa le ha informado que su contrato ha sido presentado dentro de la Convocatoria de
subvenciones que otorga el Cabildo Insular de La Palma para el “Fomento a la Contratacion Laboral”.

= Que le ha informado que son subvenciones cofinanciadas por fondos del programa FDCAN (2016-
2025) dentro de la linea estratégica 3 de “Apoyo a la empleabilidad”.

= Que autoriza a la empresa para la que trabaja la cesion de sus datos personales al Cabildo Insular de
La Palma, para ser tratados a efectos de la solicitud de subvencién y, en su caso, de la concesion y
justificacidn de la subvencién y sean sometidos a las medidas de proteccién previstas en la normativa
vigente.

INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable: Cabildo Insular de La Paima.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccidén de Datos, se informa que los datos de
caracter personal facilitados y solicitados, junto con sus copias, seran utilizados para la gestion de la solicitud de
subvencion de referencia en el presente documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos mientras
persista la relacion con esta entidad, o bien durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Su consentimiento expreso como solicitante de la subvencién, asi como el cumplimiento de una
obligacion legal.

Destinatarios: No se cederdan sus datos a terceros salvo obligacion legal. No se rmalizan transferencias
internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, supresion, limitacion del tratamiento,
portabilidad y limitacién, por medio de documento que le identifique, dirigido a el Cabildo Insular de La Palma,
Avenida Maritima n°® 3, 38700, Santa Cruz de la Paima o bien en la direccién de correo electrénico de nuestro
Delegado de Proteccion de Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccion el
ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacion ante la Autoridad de Control. Mas informacién sobre el
ejercicio de derechos y proteccion de datos en la Politica de Privacidad de nuestra Pagina Web:
www.cabildodelapalma.es.

En , a de de202_

El/La Trabajador/a

Fdo.

CABILDO INSULAR DE LA PALMA
AREA DE EMPLEO

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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ANEXO VI
LISTADO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS (IAE).

La actividad principal desarrollada por la empresa, esta encuadrada en alguno de los
grupos/epigrafes del Impuesto sobre Actividades Econdmicas siguientes:

SECCION 1: ACTIVIDADES EMPRESARIALES

GRUPO / .
EPIGRAFE DESCRIPCION
3141 Fabricacion art. carpinteria metalica
414 4 Elaboracion de helados y similares
419 INDUSTRIAS DEL PAN, BOLLERIA, PASTELERIA Y GALLETAS
421.2 Elaboracion productos confiteria
423.9 Elaboracion otros productos alimenticios NCOP
425 INDUSTRIAS VINICOLAS
427 FABRICACION CERVEZA Y MALTA DE CERVEZA
4292 Primera transformacion tabaco
4371 Fabricacién de alfombras y tapices
439 OTRAS INDUSTRIAS TEXTILES
453 CONFECCION TODA CLASE PRENDAS VESTIR
463 FABRICACION SERIE PIEZAS DE CARPINTERIA
474 ARTES GRAFICAS (IMPRESION GRAFICA)
475 ACTIVIDADES ANEXAS ARTES GRAFICAS
476.9 Ofras ediciones NCOP
482.2 Fabricacion art. acabados materias plasticas
491 JOYERIA Y BISUTERIA
495.9 Fabricacion otros articulos NOCP
504 INSTALACIONES Y MONTAJES
505 ACABADO DE OBRAS
619.3 Comercio al por mayor metales preciosos y joyeria
631 INTERMEDIARIOS DEL COMERCIO
641 COMERCIO AL POR MENOR DE FRUTAS, VERDURAS, HORTALIZAS Y TUBERCULOS.
COMERCIO AL POR MENOR DE CARNES Y DESPOJOS; DE PRODUCTOS Y DERIVADOS
642 CARNICOS ELABORADOS; DE HUEVOS, AVES, CONEJOS DE GRANJA, CAZA; Y DE
PRODUCTOS DERIVADOS DE LOS MISMOS.
643 COMERCIO AL POR MENOR DERIVADOS PESCA
644 COMERCIO AL POR MENOR DE PAN, PASTELERIA, CONFITERIA Y SIMILARES Y DE LECHE Y
PRODUCTOS LACTEOS.
645 COMERCIO AL POR MENOR DE VINOS Y BEBIDAS DE TODAS CLASES.
647 COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y BEBIDAS EN GENERAL.




Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021

10497

COMERCIO AL POR MENOR DE PRODUCTOS TEXTILES, CONFECCION, CALZADO, PIELES Y
ARTICULOS DE CUERQ.

652

COMERCIO AL POR MENOR DE MEDICAMENTOS Y DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS;
COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS DE DROGUERIA Y LIMPIEZA; PERFUMERIA 'Y
COSMETICOS DE TODAS CLASES; Y DE PRODUCTOS QUIMICOS EN GENERAL; COMERCIO
AL POR MENOR DE HIERBAS Y PLANTAS EN HERBOLARIOS.

653

COMERCIO AL POR MENOR DE ARTICULOS PARA EL EQUIPAMIENTO DEL HOGAR Y LA
CONSTRUCCION.

654.1

Comercio al por menor de vehiculos terrestres.

654.2

Comercio al por menor de accesorios y piezas de recambio para vehiculos terrestres.

654.5

Comercio al por menor de toda clase de maquinaria (excepto aparatos del hogar, de oficina, médicos, ertopédicos,
opticos y fotograficos).

654.6

Comercio al por menor cubiertas, bandas y camaras aire

656

COMERCIO AL POR MENOR DE BIENES USADOS TALES COMO MUEBLES, PRENDAS Y
ENSERES ORDINARIOS DE USO DOMESTICO.

657

COMERCIO AL POR MENOR DE INSTRUMENTOS MUSICALES EN GENERAL, AS| COMO DE
SUS ACCESORIOS.

659

OTRO COMERCIO AL POR MENOR.

COMERCIO MIXTO O INTEGRADO EN GRANDES SUPERFICIES.

662

COMERCIO MIXTO O INTEGRADO AL POR MENOR.

663

COMERCIO AL POR MENOR FUERA DE UN ESTABLECIMIENTO COMERCIAL PERMANENTE
(AMBULANCIA, MERCADILLOS Y MERCADOS OCASIONALES O PERIODICOS).

664

COMERCIO EN REGIMEN DE EXPOSITORES EN DEPOSITOS Y MEDIANTE APARATOS
AUTOMATICOS.

671

SERVICIOS EN RESTAURANTES.

672

EN CAFETERIAS

673

DE CAFES Y BARES, CON Y SIN COMIDA.

674

SERVICIOS ESPECIALES DE RESTAURANTE, CAFETERIA, Y CAFE-BAR.

675

SERVICIOS EN QUIOSCOS, CAJONES, BARRACAS U OTROS LOCALES ANALOGOS, SITUADOS
EN MERCADOS O PLAZAS DE ABASTOS, AL AIRE LIBRE EN LA VIA PUBLICA O JARDINES.

676

SERVICIOS EN CHOCOLATERIAS, HELADERIAS Y HORCHATERIAS.

677

SERVICIOS PRESTADOS POR LOS ESTABLECIMIENTOS CLASIFICADOS EN LOS GRUPOS 671,
672, 673, 681 Y 682 DE LAS AGRUPACIONES 67 Y 68, REALIZADOS FUERA DE DICHOS
ESTABLECIMIENTOS. OTROS SERVICIOS DE ALIMENTACION.

SERVICIO DE HOSPEDAJE EN HOTELES Y MOTELES.

682

SERVICIO DE HOSPEDAJE EN HOTELES Y PENSIONES.

683

SERVICIO DE HOSPEDAJE EN FONDAS Y CASAS DE HUESPEDES.

684

SERVICIO DE HOSPEDAJE EN HOTELES-APARTAMENTOS.

685

ALOJAMIENTOS TURISTICOS EXTRAHOTELEROS.

686

EXPLOTACION APARTAMENTOS PRIVADOS

691.1

Reparacion de articulos eléctricos para el hogar.

691.2

Reparacion de vehiculos automéviles, bicicletas y otros vehiculos.

691.9

Reparacion de otros bienes de consumo N.C.OP.

692

REPARACION DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

699

OTRAS REPARACIONES N.C.O.P.

7211

Transporte urbano colectivo.

721.2

Transporte por autotaxis.
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721.3 Transporte de viajeros por carretera.

722 TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA.

729 OTROS TRANSPORTES TERRESTRES N.C.O.P.

751.5 Engrase y lavado de vehiculos.

751.6 Servicios de carga y descarga de mercancias.

755 AGENCIAS DE VIAJE

841 SERVICIOS JURIDICOS

843 SERVICIOS TECNICOS (INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO, ETC.).

834 SERVICIOS RELATIVOS A LA PROPIEDAD INMOBILIARIA Y A LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

844 SERVICIOS DE PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y SIMILARES.

849.7 Servicios de gestion administrativa

849.9 Otros servicios independientes N.C.O.P.

854 ALQUILER DE AUTOMOVILES SIN CONDUCTOR.

855 ALQUILER DE OTROS MEDIOS DE TRANSPORTE.

862 ALQUILER INMUEBLES RUSTICOS

922 SERVICIOS DE LIMPIEZA

931.1 Guarderia y ensefianza de educacion infantil, exclusivamente.

9331 Ensefianza de conduccién de vehiculos terrestres, acuaticos, aeronauticos, etc.
933.9 g;;.eancégiﬁ%%sé g?oﬁgieyﬁsairrﬁilaéri:s‘?shl cggo Puf!lnmas‘ corte y confeccion, mecanografia, taquigrafia, preparacion de

943 CONSULTAS Y CLINICAS DE ESTOMATOLOGIA Y ODONTOLOGIA.

944 SERVICIOS DE NATUROPATIA, ACUPUNTURA Y OTROS SERVICIOS PARASANITARICS.

945 CONSULTAS Y CLINICAS VETERINARIAS.

952 ASIST. Y SERVICIOS DISMINUIDOS NO RESIDENC.

963 EXHIBICION DE PELICULAS CINEMATOGRAFICAS Y VIDEOS.

064 .1 Servicios de radiodifusion.

964.2 Servicios de television

965.1 Espectaculos ensalas y locales (excepto espectaculos taurinos).

965.2 Espectaculos al aire libre (excepto espectaculos taurinos)

965.3 Espectaculos fuera de lecimiento permanente (excepto espectaculos taurinos).

965.4 Empresas de espectaculos.

966.9 Otros servicios culturales N.C.O.P.

967 gﬁgggléATgIONES DEPORTIVAS Y ESCUELAS Y SERVICIOS DE PERFECCIONAMIENTO DEL
968 ESPECTACULOS DEPORTIVCS.
969.1 Salas de baile y discotecas.
969.6 Salones recreativos y de juego.
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971.1 Tinte, limpieza en seco, lavado y planchado de ropas hechas y de prendas y articulos del hogar usados.
971.2 Limpieza y tefiido de calzado.
971.3 Zurcido y reparacion de ropas.
972 SALONES DE PELUQUERIA E INSTITUTOS DE BELLEZA.
973.1 Servicios fotograficos
973.2 Maquinas automaticas, sin operador, para fotografias de personas y para copia de documentos.
973.3 Servicios de copias de documentos con maquinas fotocopiadoras.
975 SERVICIOS DE ENMARCACION.
979.9 Otros servicios personales N.C.O.P.
JARDINES, PARQUES DE RECREO O DE ATRACCIONES Y ACUATICOS Y PISTAS DE
981
PATINAJE.
982.4 Otras atracciones, comercio al por menor y servicios de restauracion propios de ferias y verbenas, fuera de
e establecimiento permanente.
089.2 Servicios de organizacion de congresos, asambleas y similares.
999 OTROS SERVICIOS N.C.O.P.
SECCION 2: ACTIVIDADES PROFESIONALES
GRUPO DESCRIPCION
1AE
021 TECNICOS EN BIOLOGIA, AGRONOMIA Y SILVICULTURA
022 INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS Y FORESTALES
023 INGENIEROS TECNICOS TOPOGRAFOS
099 QOTROS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA, N.C.O.P.
224 DIBUJANTES TECNICOS
226 TECNICOS EN SONIDO.
227 TECNICOS EN ILUMINACION.
322 TECNICOS EN ARTES GRAFICAS
411 ARQUITECTOS
431 DELINEANTES
441 TECNICOS SUPERIORES URBANISTICOS Y TOPOGRAFICOS
451 INGENIEROS EN GECDESIA Y CARTOGRAFIA
499 OTROS PROFESIONALES RELACIONADOS CONTRUCCION
511 AGENTES COMERCIALES.
521 TECNICOS EN HOSTELERIA.
599 OTROS PROFESIONALES RELACIONADOS CON EL COMERCIO Y LA HOSTELERIA, N.C.O.P.
612 CONDUCTORES DE VEHICULOS TERRESTRES.
699 OTROS PROFESIONALES RELACIONADOS CON EL TRANSPORTE Y LAS COMUNICACIONES
N.C.C.P.
731 ABOGADOS
741 ECONOMISTAS
751 PROFESIONALES DE LA PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y SIMILARES.
765 GRABADORES Y OTROS PROFESIONALES INFORMATICA
771 AGENTES COBRADORES
776 DOCTORES Y LICENCIADOS EN CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES, PSICOLOGOS,
ANTROPOLOGOS, HSTORIADORES Y SIMILARES
811 PROFESIOONALES LIMPIEZA
822 PERSONAL DOCENTE ENSE
825 PROFESORES DE CONDUCCION DE VEHICULOS TERRESTRES, ACUATICOS, AERONAUTICOS,
ETC.
826 PERSONAL DOCENTE ENSENANZAS DIVERSAS
834 ODONTOLOGOS
835 FARMACEUTICOS
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GRUPO DESCRIPCION
IAE

836 AYUD. TECN. SANITARIOS Y FISIOTERAPEUTAS

837 PROTESICOS E HIGIENISTAS DENTALES

841 ACUPUNTORES, NATUROPATAS Y OTROS

851 REPRESENTANTES TECNICOS DEL ESPECTACULO

853 AGENTES COLOCADORES ARTISTAS

854 EXPERTOS EN ORGANIZACION DE CONGRESOS, ASAMBLEAS Y SIMILARES.

861 PINTORES, ESCULTORES, CERAMISTAS, ARTESANOS, GRABADORES Y ARTISTAS SIMILARES.

862 RESTAURADORES DE OBRAS DE ARTE.

EXPENDEDORES COFICIALES DE LOTERIAS, APUESTAS DEPORTIVAS Y OTROS JUEGOS,

871 INCLUIDOS EN LA RED COMERCIAL DEL ORGANISMO NACIONAL DE LOTERIAS Y APUESTAS

DEL ESTADO (EXCLUIDOS LOS CLASIFICADOS EN EL GRUPO 855).

EXPENDEDORES OFICIALES DE LOTERIAS, APUESTAS DEPORTIVAS Y OTROS JUEGOS,

872 PERTENECIENTES A OTROS ORGANISMOS DISTINTOS DEL ORGANISMO NACIONAL DE

LOTERIAS Y APUESTAS DEL ESTADOQ.

873 EXPENDEDORES NO OFICIALES AUTORIZADOS PARA LA RECEPCION DE APUESTAS
DEPORTIVAS, DE OTROS JUEGOS Y DE LOTERIAS DIVERSAS.

882 GUIAS DE TURISMO.

883 GUIAS INTERPRETES DE TURISMO.

884 PERITOS TASADORES: SEGURGS, ALHAJAS, ...

887 MAQUILLADORES Y ESTETICISTAS.
899 OTROS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS A QUE SE REFIERE ESTA
DIVISION.

SECCION 3: ACTIVIDADES ARTISTICAS

GRUPO IAE| DESCRIPCION
15 OPERADORES CAMARA: CINE, TV, VIDEO
32 INTERPRETES DE INSTRUMENTOS MUSICALES
33 CANTANTES
39 OTRAS ACTIV. RELAC. MUSICA NCOP
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EJj
CABILDO DE LA PALMA E

ANEXO VII
MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA DE LA ACTUACION.

1. PERSONA FiSICA.

NIF: NOMERE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: DOMICILIO:
Ne: PISO/PUERTA: CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:

2. PERSONA JURIDICA.

NIF: RAZON SOCIAL:
DOMICILIO: Ne: PISO/PUERTA:
CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:
REPRESENTANTE LEGAL:
DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: EN CALIDAD DE:

DECLARA

Que los datos de la actividad con cargo a la subvencion concedida por el Excmo.
Cabildo Insular de La Palma dentro de la Convocatoria de SUBVENCIONES PARA EL
FOMENTO A LA CONTRATACION LABORAL, con n° de expediente ____ FCL/202__ y por
un importe total de
( €) son los siguientes:

Primero - Que la subvencion fue destinada para sufragar los gastos de la contratacion de
personas desempleadas y/o mantenimiento de empleo afectado por ERTE, dellos
siguiente/s trabajador/es:

— TMPORTE BE

oo, | S [ areo | Bc2E

CONT. NOMBRE Y APELLIDOS DNI (Indefinidof PERSONAS ERTE LOS PRIMEROS
DESEMPL. (SVYNO) .

Temporal) | “syno) gt

JUSTIFICACION

“En el caso de contratos subvencionados de duracion enfre 3 y 6 meses se recogerd el iempo de duracion.

Segundo.- Que los gastos realizados y pagados que se relacionan en el ANEXO VIII,
correspondientes a los costes salariales y la cuota empresarial a la seguridad social de los
primeros seis meses de contratacién, dellos trabajador/es subvencionado/s se han

destinado al cumplimiento de la actuacion subvencionada y que la misma se ha realizado
dentro del plazo establecido y se han cumplido las condiciones impuestas en la concesion y
en las Bases reguladoras de la subvencién.

Tercero.- Que los documentos acreditativos de la cuenta justificativa se corresponden con
los importes de los documentos originales que obran en mi poder, los cuales quedan a
disposicion del Cabildo Insular de La Paima para su verificacion en caso de que por
cualquier circunstancia fuera requerido.

En , 8 de de 202__

ElLa Solicitante/Representante legal

Fdo.:

SR/A. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEQO
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Y
CABILDO DE LA PALMA E
ANEXO Vill

RELACION CLASIFICADA DE GASTOS SUBVENCIONABLES.
NIF:

NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL:
D.N.L:

NOMBRE Y APELLIDOS TRABAJADOR/A:

CATEGORIA PROFESIONAL:
O Linea 1.- Subvenciones para la contratacién personas desempleadas.

FECHA INICIO CONTRATO SUBVENCIONADO: /___/202__ FECHA FINALIZACION CONTRATO: __ /[ /202__

O Linea 2.- Subvenciones para el mantenimiento empleo ERTE.

FECHA DE LA REINCORPORACION A LA EMPRESA DELERTE: ___/_ /202
IMPORTE
MESES IMPORTE FECHA PAGO FECHA DE
(PRVERCS | IMPORTE SALARIO SALARIO IMPORTE PAgG . [ SEUMREAR| L PGB | RS ORIE
& SEe P | SALARIO BRUTO Liquino LiQuipo AL DE IRPF RETENCION | Saeeo ata SOCHAL
HEIE,:T%RP TRABAJADOR/A TRABAJADOR/A TRABAJADOR/A IRPF EMPRESA
TOTALES
Rellenar una hoja por cada trabajador/a subvencionado/a.
En . a de de 202___

El/La Solicitante/Representante Legal

Fdo.
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J El

CABILDO DE LA PALMA
ANEXO IX

DECLARACION DE OTROS INGRESOS O SUBVENCIONES.

1. PERSONA FiSICA.

NIF: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO:

2. PERSONA JURIDICA.

NIF: RAZON SOCIAL:

REPRESENTANTE LEGAL:

DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: . CARGO:

Que en relacion a la subvencion concedida dentro de la Convocatoria de SUBVENCIONES
PARA EL FOMENTO A LA CONTRATACION LABORAL, con n° de expediente ___ FCL/202_.

DECLARA

O Que NO han obtenido otro tipo de ayudas, ingresos o subvenciones que hayan contribuido
a financiar la actividad subvencionada.

O Que Sl han obtenido ofro tipo de ayudas, ingresos o subvenciones que hayan contribuido a
financiar la actividad subvencionada, con el siguiente detalle:

ENTIDAD DESCRIPCION CONCEDIDA | FECHA | IMPORTE

ooono

Y para que asi conste,

En . a de de 202___

El/La Solicitante/Representante Legal

Fdo.

SR/A. MIEEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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o El
CABILDO DE LA PALMA

ANEXO X

DECLARACION RESPONSABLE POR LA ENTIDAD SOLICITANTE DE LA
SUBVENCION DE QUE LOS DOCUMENTOS RELATIVOS A LA MISMA QUE YA
OBRAN EN PODER DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA,
APORTADOS EN OTROS EXPEDIENTES, NO SE HAN VISTO ALTERADOS POR
CUALQUIER CIRCUNSTANCIA, MANTENIENDOSE POR TANTO EN LOS MISMOS

TERMINOS.
D./D2. , con NIF
, en calidad de , de la empresa
, con NIF y
con domicilio en ;
DECLARA

1. Que me acojo a lo establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
para no aportar los documentos que ya obran en poder del Excmo Cabildo Insular de
La Palma, aportados en el expediente............... ............ y que paso a indicar:

2. Que los documentos mencionados en el punto primero de esta declaracién no se han
visto alterados por ninguna circunstancia, manteniéndose por tanto su contenido en los
mismos términos que cuando fueron aportados a esa Administracion.

Y para que conste y surta los efectos oportunos ante el Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, expido la presente declaracion, en

En . a de de 202__

ElLa Solicitante/Representante legal

Fdo.:

SR/A. MIEEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

Santa Cruz de La Palma, a veinticinco de junio de dos mil veintiuno.

LA MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO, Raquel Noemi Diaz y Diaz.
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ANUNCIO

4304 122429

La comisién del Pleno de Presidencia, Empleo,
Comercio y Promocién Econdémica, del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, en Sesién ordinaria
celebrada el 22 de junio de 2021, aprobd las BASES
REGULADORAS Y SUS CORRESPONDIENTES
ANEXOS DE LAS SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS
GENERADORES DE EMPLEO EN LA ISLA DE
LA PALMA, cuyo texto se publica a continuacion:

BASES REGULADORAS DE CONCESION DE
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO PARA PROYECTOS GENERADORES
DE EMPLEO EN LA ISLA DE LA PALMA

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El Cabildo Insular de La Palma es consciente de la
elevada tasa de desempleo que existe en laisla de La
Palma, incrementada fuertemente con la crisis sanitaria
provocada por el COVID-19 que estd originando
gravisimas consecuencias sociales y econdmicas en
todo el territorio nacional y consecuentemente en La
Palma con efectos en el empleo.

La naturaleza excepcional de la pandemia y las
medidas adoptadas para su control estd provocando
consecuencias de escala significativa en todos los
componentes de la sociedad. Afectando directamente
en la vida cotidiana de la ciudadania y repercutiendo
fuertemente en el sector empresarial, que estin
sufriendo por las reducciones de sus ingresos dificultades
para atender sus obligaciones econémicas, mantener
su actual plantilla y en muchos casos su propia
actividad. De ahi que se haga necesaria la actuacion
del Cabildo Insular de La Palma para proteger el
interés general y social, dar soporte al tejido productivo,
minimizar la destruccién de empleo y reducir el
impacto de la crisis econdmica, contribuyendo, una
vez finalizado el estado de alarma, a la reactivacion
de la actividad econdémica y la creacién de empleo,
cooperando en el fomento del desarrollo econémico
y social en el territorio insular, de acuerdo con las
competencias de las demds administraciones publicas
en este ambito tal y como establece el articulo 8.1 d)
de la Ley 8/2015, de Cabildos Insulares.

El empleo es una de las principales preocupaciones
de la ciudania y son muchas las dificultades que estan
atravesando las personas desempleadas para conseguir

un puesto de trabajo en la medida que han disminuido
las oportunidades laborales.

Desde el Area de Empleo del Cabildo y dentro de
las diferentes actuaciones que desarrolla de fomento
para el empleo, se promueve estd iniciativa de
subvenciones dirigidas a las entidades sin 4nimo de
lucro, con el fin de contribuir a la generacion de
empleo mediante el apoyo e impulso de nuevos
servicios para el empleo que contribuyan a fortalecer
el tejido social como sector estratégico en la creacién
de empleo y en el apoyo a la empleabilidad.

Con esta iniciativa, también se pretende incentivar
a las entidades sin d&nimo de lucro para que puedan
desarrollar nuevos proyectos de empleabilidad en la
Isla, que favorezcan la insercion laboral de las personas
desempleadas, la creacion de empleo y que contribuyan
al fortalecimiento de los servicios a los ciudadanos
y al tejido social.

El programa se enmarca dentro del conjunto de
acciones y medidas que desarrolla el Cabildo Insular
de La Palma en el marco del Programa FDCAN
(2016-2025), dentro de la Linea estratégica 3 de
“Apoyo a la Empleabilidad”.

1. OBJETO.

Las presentes bases tienen por objeto establecer las
normas que han de regir la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de subvenciones a las
Asociaciones, Organizaciones No Gubernamentales,
Federaciones, Fundaciones, Colegios Oficiales y
Organizaciones Sindicales, sin animo de lucro, que
conforme a sus estatutos puedan actuar en el ambito
de la formacién y el empleo la isla de La Palma, a
fin de financiar la puesta en marcha de servicios para
el desarrollo de proyectos generadores de empleo
que contribuyan a mejorar la empleabilidad y la
insercion de los desempleados de la Isla.

2. BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas
en las presentes Bases, las Asociaciones, Organizaciones
No Gubernamentales, Federaciones, Fundaciones,
Colegios Oficiales y Organizaciones Sindicales, sin
dnimo de lucro, legalmente constituidas, que tengan
sede o delegacion permanente en el &mbito territorial
de la isla de La Palma y desarrollen actividades en
materia de formacién y/o empleo, conforme a sus
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estatutos, con capacidad para realizar proyectos y
acciones dentro del marco de estas subvenciones.

Las entidades que participen en esta convocatoria
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituida y sus estatutos
debidamente registrados en el registro correspondiente.

b) Contar antes de la publicacion de las presentes
Bases con domicilio social, sede o delegacién
permanente en la isla de La Palma.

¢) Tener entre sus fines, de acuerdo con sus estatutos,
el desarrollo de alguna de las actividades siguientes:
la formacién, insercién laboral de personas desempleadas,
la promocidén socio laboral, el fomento a la
emprendeduria, el impulso a la creacién de empresas
y/o atencién a colectivos con dificultades de insercion.

d) Acreditar en el momento de solicitar la subvencion
que ha realizado de forma continuada en los tltimos
tres afios actuaciones en materia de empleo y/o
formacidn en la isla de La Palma.

e) Acreditar fehacientemente que se encuentra
homologada o autorizada por la Direccién General
correspondiente e inscrita en los registros publicos
correspondientes.

f) Contar con las habilitaciones administrativas y
legales oportunas para ejecutar los proyectos solicitados.

Quedan excluidos del derecho a solicitar la subvencion:

Las Administraciones Publicas, las entidades de
derecho piiblico, los organismos auténomos o entidades
y sociedades dependientes o vinculadas a cualquier
Administracion Pablica, asi como, cualquier entidad
privada o publica, con independencia de la forma
juridica que adopte, y sea cual sea su régimen juridico
o fines, siempre que el poder de control o direccién
o de la designacién de la mayoria de los componentes
de sus 6rganos de gobierno o direccidn, directa o
indirectamente sea ostentado por la Administracion
Publica.

Asimismo, quedardn excluidas aquellas entidades
que tengan asignado en el ejercicio presupuestario en
el que se publique la correspondiente convocatoria una
subvencién directa o nominativa dentro del Area de
Empleo.

No podrdn obtener la condicion de beneficiarios,
de conformidad con el apartado segundo del articulo
13 de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, las Entidades en quienes concurra
alguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme
a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas o por delitos de
prevaricacion, cohecho, malversacién de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones
ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso
voluntario, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en
concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia
un convenio, estar sujetos a intervencién judicial o
haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003,
de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

c¢) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen
sido declarados culpables, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracién.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores
de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten
la representacion legal de otras personas juridicas, en
alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de
marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracién General del Estado, de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, en los términos establecidos en la
misma o en la normativa autonémica que regule estas
materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma
que se determine reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio
calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones en los términos que
reglamentariamente se determinen.
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h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme
con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

i) No podran acceder a la condicion de beneficiarios
las agrupaciones previstas en el articulo 11.3, parrafo
segundo cuando concurra alguna de las prohibiciones
anteriores en cualquiera de sus miembros.

j) Las prohibiciones de obtener subvenciones
afectardn también a aquellas empresas de las que, por
razoén de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacién
o que derivan, por transformacién, fusién o sucesion,
de otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los siguientes gastos corrientes
generados para el adecuado desarrollo del proyecto
de empleo:

a) El coste del personal, vinculados al desarrollo del
proyecto, entendiendo como tal los costes laborales
totales que constituyan la remuneracion del trabajador,
con las siguientes condiciones:

a. Personal contratado exclusivamente para el
desarrollo del proyecto de empleo. Se podrd imputar
como coste subvencionable el 100% de los costes
laborales totales. Comprenden los costes totales de
la contratacién de personal desempleado para desarrollar
las diferentes acciones.

b. Cuando se trata de personal laboral propio de la
Entidad beneficiaria no contratado especificamente
para desarrollar el proyecto, serd necesario acreditar
mediante certificados las tareas a realizar y el tiempo
de dedicacion al proyecto, resultando el coste maximo
subvencionable del 80% de los costes totales del
trabajador o trabajadores, en proporcion a la jornada
laboral dedicada al mismo.

b) Gastos directos derivados de la realizacion del
proyecto, como pueden ser entre otros, los de material
didéctico que se distribuyan entre los asistentes o
que se utilicen para el desarrollo de las actividades,
gastos de materiales, equipos de proteccion, contratacion
de servicios externos (formadores, profesionales y/o
expertos), gastos de guarderia y/o cuidado de personas,
becas, ayudas alumnos/as y seguros (con un limite
maximo del 30% del total del gasto subvencionable
del proyecto).

¢) Gastos de gestion y administracion de la Entidad
beneficiaria, que resulte necesario para el normal
funcionamiento de la Entidad en la ejecucién del
proyecto. Deberdn estar suficientemente acreditados
y justificados para poder ser imputados, pudiendo ser
entre otros los derivados de material fungible de
oficina, terminales de lineas teléfono o nimero de teléfono
asignado al proyecto, gastos correos/mensajeria,
transportes de material, dietas y kilometrajes, costes
arrendamientos de locales y/o equipos, gastos ordinarios
periddicos de gestidon contable y/o fiscal, de suministro
de agua y electricidad (con un limite maximo del 5%
del total del gasto subvencionable del proyecto).

d) Gastos de publicidad y difusién del proyecto a
realizar por la Entidad beneficiaria (con un limite
maximo del 3% del total del gasto subvencionable del
proyecto).

e) Gastos del informe de auditoria de verificacion
y revision de la subvencién, el Auditor serd elegido
por la Entidad beneficiaria y deberd estar inscrito
como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad
y Auditoria de Cuentas (con un limite maximo del 3%
del total del gasto subvencionable del proyecto).

Se admitird la permutacién hasta un 20% entre los
conceptos presupuestados definidos anteriormente
previstos en la solicitud, siempre que no sobrepase
los limites maximos establecidos para cada concepto
y no impliquen modificacién de la naturaleza del
mismo.

En ningtin caso el precio de los costes subvencionados
puede ser superior al del mercado.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere
las cuantias de 15.000,00 euros, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con cardcter previo a la contraccién del
compromiso para la prestacion del servicio o la entrega
del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas
no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que los realicen, presten o suministren, o salvo que
el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la
subvencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que
deberan aportarse en la justificacién, o, en su caso,
en la solicitud de subvencion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
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expresamente en una memoria la elecciéon cuando
no recaiga en la propuesta econémica m4s ventajosa.

En ningtin caso seran gastos subvencionables:
- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

- Intereses, recargos y sanciones administrativas y
penales.

- Los gastos de procedimientos judiciales.

- Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles
de recuperacién o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta.

4. REQUISITOS DE LOS PROYECTOS.

Los proyectos de empleo deberdn cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Los destinatarios finales serdn las personas
desempleadas inscritas como demandantes de empleo
en las oficinas de empleo de la Isla, pertenecientes
como minimo a alguno de los colectivos prioritarios
siguientes considerados de dificil insercion:

1. Demandantes de primer empleo.

2. Mujeres.

3. Personas con una discapacidad reconocida igual
o superior al 33%.

4. Mayores de 45 afios.
5. J6venes entre 18 y 30 afos.

6. Titulados universitarios o de formacion profesional
de grado medio o superior o titulos oficialmente
reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las
leyes reguladoras del sistema educativo vigente.

7. Parados de larga duracion, A los presentes efectos,
tendran la consideracion de personas desempleadas
de larga duracion, aquellas que lleven inscritas como
demandantes de empleo, durante al menos 12 meses,
continuados o no, dentro de un periodo de 18 meses,
0 360 dias en un periodo de 540 dias.

8. Personas pertenecientes a alguno de los colectivos
siguientes:

- Perceptores de la Prestacion Canaria de insercion.

- Ex drogodependientes que han superado el
tratamiento de desintoxicacién y deshabituacion.

- Ex reclusos.
- Menores ex tutelados.

b) Ser generadores de empleo al contribuir a mejorar
la empleabilidad y la insercién sociolaboral de los
participantes.

c) Estar dirigido a una de las lineas de actuacién
siguiente y como maximo a tres lineas:

- Linea de actuacién 1. Fomento de la empleabilidad
de las personas con discapacidad.

- Linea de actuacion 2. Fomento de la empleabilidad
de jovenes entre 18 y 30 afios.

- Linea de actuacién 3. Fomento de la empleabilidad
de mayores de 45 afos.

- Linea de actuacion 4. Fomento de la empleabilidad
de titulados.

- Linea de actuacién 5. Fomento de la empleabilidad
de las mujeres.

- Linea de actuacién 6. Fomento de la empleabilidad
de demandantes primer empleo.

- Linea de actuacién 7. Fomento de la empleabilidad
de parados de larga duracion.

- Linea de actuacion 8. Fomento de la empleabilidad
de personas en exclusion social o riesgo de padecerla.

d) Estar adaptado a la realidad del desempleo de la
Isla y al lugar donde se va a desarrollar el proyecto.

e) Contemplar un conjunto de acciones integrales
de informacion, diagnéstico, orientacién, formacion,
prospeccion y acompafiamiento a la busqueda de
empleo. Las principales fases a desarrollar que debe
contemplar el proyecto de empleo son las siguientes:
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1. Informacién del proyecto, entrevista y diagndstico
de empleabilidad.

Recoge toda persona participante en el proyecto al
que se le realice un diagnostico de empleabilidad
que identificard como minimo su perfil profesional,
necesidades y posibles oportunidades laborales.

2. Seleccidn de los participantes para los Itinerarios
Personalizados de Insercion.

Aquellas personas que concurran en el conjunto integral
de acciones.

3. Disefio de Itinerarios Personalizados de Insercion
para la Buisqueda de Empleo.

4. Orientacion laboral y social.

5. Formacién (Dirigida a mejorar las competencias
personales y profesionales). La formacién minima total
a impartir para los itinerarios serd de 80 horas.

6. Prospeccion e intermediacion laboral (Mediante
visitas a empresas para informacidn, sensibilizacion,
identificar carencias y ofertas de puestos de trabajo).

7. Busqueda activa de empleo.

f) Tener un presupuesto de ejecucién con cargo a
la subvencién solicitada por un importe igual o
superior a VEINTE MIL EUROS (20.000,00 euros).

Podra ser subvencionado por el Cabildo el 100 %
del proyecto presentado con un limite mdximo de
CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 euros).

f) Ser ejecutados en un periodo de SIETE (7)
MESES.

g) Ejecutarse entre el 1 de septiembre del afio de
publicacién de la convocatoria y finalizar antes del 1
de junio del afio siguiente al ejercicio presupuestario
de la publicacién de la convocatoria, salvo que en la
convocatoria por razones motivadas de ejecucion del
procedimiento se justifique establecer un plazo diferente.

h) Incluir obligatoriamente un taller de sensibilizacién
e informacién en materia de igualdad de género y otro
de fomento a la emprendedurfa.

i) Los proyectos presentados deberdn contemplar
al menos la contratacidn de una persona desempleada

para el apoyo o la ejecucion del proyecto de empleo
por un periodo de SIETE MESES.

j) Desarrollar en el proyecto medidas innovadoras
y adaptadas que contribuyan en la bisqueda y creacion
de empleo para dar alternativas a la situacién producida
por la crisis sanitaria el COVID-19, generando nuevas
oportunidades que contribuyan a paliar la nueva
situacion social y econdmica producida, que estd
originando gravisimas consecuencias sociales,
econémicas y en el empleo.

5. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo
23.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, el procedimiento se iniciard de
oficio mediante la aprobacion de la convocatoria.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 b)
de la Ley General de Subvenciones un extracto de la
convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia, por conducto de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS), una vez se haya presentado
ante ésta el texto de la convocatoria y la informacion
requerida para su publicacion.

6. SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

Una vez publicado el correspondiente extracto de
convocatoria de las subvenciones en el Boletin Oficial
de la Provincia, los/as interesados/as podran presentar
por medios electrénicos las solicitudes segun el
modelo oficial especificamente elaborado por el
Cabildo de La Palma, que se adjunta como ANEXO
I en las presentes Bases, deberd estar debidamente
cumplimentado y firmado electrénicamente por el
representante legal.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2
de la Ley 39/2015, LPACAP, las personas juridicas
y entidades sin personalidad juridica estan obligados
arelacionarse a través de medios electrénicos durante
toda la tramitacion del expediente de subvenciones.

Para la presentacidn electrénica serd necesario
disponer de uno de los certificados electronicos
reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la sede electrénica y que la
Corporacién considere valido en los términos y
condiciones que se establezcan especificamente para
cada tipo de firma.
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Las Bases reguladoras y los anexos se encuentran
a disposicion de las personas interesadas en la Oficina
de Atencion al Ciudadano del Cabildo Insular de La
Palma (Avenida Maritima, nimero 3) y en sus
Registros desconcentrados en Los Llanos de Aridane
(Avenida Carlos Francisco Lorenzo Navarro nimero
57. Bajo) y en San Andrés y Sauces (Agencia
Extension Agraria), asi como, en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es donde
podrén recabar cualquier informacién relacionada con
la convocatoria.

La solicitud dirigida al/la Consejero/a competente
del Area de Empleo junto con la documentacién
respectiva, que se recoge en la Base 7%, debidamente
cumplimentada y firmada electrénicamente por el
representante, podrd presentarse mediante medios
electrénicos en el Registro de la Corporacion a través
de su sede
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para
ello los interesados se deberdn identificar
electrénicamente mediante sistemas basados en
certificados electrénicos reconocidos o cualificados
de firma electrénica expedidos por prestadores
incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicio de certificacion”, conforme a lo establecido
al articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas.

electronica

Asimismo, las solicitudes también podran presentarse
de acuerdo con lo previsto en el articulo 16.4 a) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, a través de la sede electronica de Registro
Electrénico General del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica (Red SARA) en la siguiente direccion:
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
(siendo necesario para esta opcién disponer de un
certificado digital para proceder a la firma de la
documentacion) o de los demads registros electrénicos
de cualquiera de los sujetos a que se refiere el articulo
2.1 de la citada Ley 39/2015.

La presentacion de solicitudes supone la aceptacién
incondicional de las Bases de la convocatoria.

Sélo se admitira una tnica solicitud por Entidad.
En caso de presentar mds de una solicitud, el érgano

instructor del procedimiento inicamente considerara
la presentada en primer lugar.

El plazo para presentar las solicitudes serd el
comprendido entre el dia siguiente de la publicacién
de un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia y el establecido en la correspondiente
convocatoria de subvencidn, que en ningiin caso sera
inferior a 15 dias hébiles.

7. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Las solicitudes se formulardn conforme al modelo
normalizado de solicitud de subvencion, que debera
estar debidamente cumplimentado y firmado
electronicamente, de conformidad con el ANEXO,
acompanado de:

1. La documentacién acreditativa de la personalidad
de la Entidad solicitante:

- Copia del Documento de Identificacién Fiscal de
la Entidad.

- Copia del Documento Nacional de Identidad
(DNI) del representante legal de la Entidad.

- Copia acreditativa de la designacién o nombramiento
de la representacion legal que ostenta. Asi como,
certificado de la Entidad que desempefia dicho cargo
a fecha de la solicitud de subvencion.

- Copia de los estatutos y escritura o acta de
constitucidén debidamente registrada en el registro
correspondiente.

- Documentacioén acreditativa de estar debidamente
inscrita en el Registro Publico correspondiente.

2. Memoria detallada del proyecto a realizar,
firmada por el representante de la Entidad solicitante,
segin ANEXO II.

3. Presupuesto de ingresos y gastos del coste del
proyecto debidamente firmada y desglosada por
conceptos (ANEXO III).

4. Declaracion responsable firmada por el Secretario
o el Presidente de la Entidad solicitante en el que se
haga constar las ayudas o subvenciones solicitadas
y/o concedidas para la misma finalidad procedentes
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de otras Administraciones Publicas y de cualquier otra
Entidad o particular (ANEXO V).

5. Declaracién de la relacién de proyectos de
empleo ejecutados por la Entidad en la isla de La
Palma y que comprenda como minimo los tres
ultimos afios, especificindose las actuaciones
realizadas, colectivos beneficiarios, nimero de
usuarios beneficiarios por afo, fechas de inicio y
finalizacion, presupuesto total y fuentes de financiacién
del proyecto, que debera estar debidamente firmado
por el Secretario o el Presidente de la Entidad
solicitante (ANEXO V).

6. Copia de la Certificacion de Calidad en la gestion
y/o prestacién servicios de empleo, en su caso.

7. En su caso, documento de alta de terceros de
esta Corporacién debidamente cumplimentado,
sellado y firmado por la entidad bancaria y firmado
por el representante legal de la Entidad, El modelo
estd disponible en la pdgina web del Cabildo Insular
(www.cabildodelapalma.es). No serd necesario
presentar dicho modelo si ya se ha presentado con
anterioridad, salvo que la entidad sin &nimo de lucro
desee que la subvencion sea abonada en una cuenta
corriente distinta a la que ya consta en los datos obrantes
en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Piblicas, al objeto
de la consulta/verificacién de datos, en cuya virtud
deba pronunciarse la resolucién del procedimiento,
se procederd, previo consentimiento (recogido en la
solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediacién de Datos de las Administraciones
Publicas u otros sistemas electronicos que se establezcan
al efecto, a la consulta de los siguientes datos:

- La consulta y verificacién de datos de identidad
del representante (DNI/NIE).

- El cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
y con la Agencia Tributaria Canaria.

- El cumplimiento de las obligaciones con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

- El cumplimiento de las obligaciones con el propio
Cabildo Insular de La Palma y de sus Organismos
Auténomos.

En el caso de formulacién expresa en contrario
formulada por el solicitante, se deberd aportar por
el mismo los referidos documentos y certificados.

La comprobacién de datos no ajustados a la realidad,
tanto en la solicitud como en la documentacién
aportada, podra comportar, en funcién de su importancia,
la denegacion de la subvencion solicitada o reintegro
de la misma, sin perjuicio de las restantes
responsabilidades que pudieran derivarse.

Desde el Servicio de Educacién, Empleo, Formacién
y Desarrollo Local del Cabildo de La Palma se podra
recabar a los solicitantes, en cualquier fase del
procedimiento, ademdas de la documentacién
anteriormente establecida, aquélla otra que se juzgue
necesaria para la comprobacion o aclaracion de datos,
requisitos y/o circunstancias relativas a la solicitud
de subvencion presentada.

En relacion con la documentacién general que ya
obre en el Cabildo Insular de La Palma, el solicitante
podrd omitir su presentaciéon acogiéndose a lo
establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, debiendo indicar en el escrito de solicitud
el tipo de procedimiento, expediente administrativo,
fecha y ndmero de registro de entrada de la
documentacion en el Cabildo Insular o, en su caso,
la direccion electronica de la documentacion, asimismo
debera acompafar a su solicitud una declaracion
responsable del representante de la entidad en la que
se haga constar que el contenido de los citados no
se ha visto alterado (ANEXO VI). En los supuestos
de imposibilidad material de obtener el documento,
el 6rgano competente podra requerir al solicitante su
presentacion.

8. SUBSANACION DE ERRORES O
DOCUMENTACION.

Si la solicitud presentada no retine los requisitos
0 no se acompafia de cualquiera de los documentos
recogidos en la Base 6%, se requerira a los interesados
mediante anuncio publicado en el Tablén de Anuncios
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de la Corporacién, en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para
que subsane las faltas o acompafie los documentos
preceptivos en un plazo maximo e improrrogable de
DIEZ (10) DIAS HABILES, a contar desde el dia
siguiente a dicha publicacién, de acuerdo con los
términos y efectos previstos en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, con indicacién de que, si no lo hiciese, se
le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion,
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
dicha Ley.

9. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA
SUBVENCION.

El procedimiento de concesién de subvenciones,
serd el de concurrencia competitiva, procedimiento
por el cual la concesion de las subvenciones se realiza
mediante la comparacion de las solicitudes presentadas,
de acuerdo con los criterios de valoracidn establecidos
en la Base 127, subvencionando los proyectos
generadores de empleo, que cumplan con los requisitos
establecidos, hasta agotar el importe del crédito
destinado a la correspondiente convocatoria.

10. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instruccion del procedimiento corresponde al
Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y
Desarrollo Local, que realizard de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud
de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucidn, en los términos de los articulos 24.2 y
3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Recibidas las solicitudes de subvencion, el Servicio
de Educacién, Empleo, Formacion y Desarrollo Local
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y/o comprobacion
de los datos de las solicitudes presentadas y la
documentacion exigida en las presentes Bases y emitird
un informe sobre la aplicacion de los criterios de
valoracién a los proyectos de las solicitudes presentadas.

Posteriormente, se constituira una Comisién de
Valoracion, que estard compuesta por los siguientes
miembros o personas en quienes deleguen:

Presidente: El/La Consejero/a competente del Area
de Empleo, en caso de ausencia, el/la Consejero/a en
quien delegue.

Secretario: El Jefe de Servicio de Educacion,
Empleo, Formacién y Desarrollo Local, en caso de
ausencia del mismo podra ejercer la secretaria un TAG
de este Cabildo.

Vocales: Tres Técnicos adscritos al Servicio de
Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
(en caso de ausencia de alguno de estos Técnicos,
siendo necesario completar quérum, podrén participar
como vocal un Técnico de otro Servicio del Cabildo
de La Palma requerido a tal efecto).

Esta Comisién de Valoracién se regird por lo
dispuesto en las normas contenidas al efecto en la
Seccidn 3* del Capitulo II del Titulo Preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y estard facultada para
interpretar o resolver cualquier incidencia que
tuviera lugar.

Constituida validamente la citada Comision emitira
un informe motivado en el que se concretara el
resultado de la evaluacion efectuada a las solicitudes
de subvencion.

El Jefe de Servicio instructor del expediente, o,
en su caso, la persona que lo sustituya en su
ausencia, elevard la propuesta de Resolucién
definitiva al Consejero Insular del Area de Empleo
para que resuelva. La Resolucién definitiva serd
notificada a los/as interesados/as mediante la
publicacién en el Tabléon de Anuncios de esta
Corporacién, asi como, en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es,
concediéndoles a los/as beneficiarios/as un plazo
de DIEZ (10) DIAS HABILES para que presenten
la aceptacion de subvencidn, conforme al modelo
que se adjunta como ANEXO VII, o la renuncia
expresa a la misma mediante escrito. En el caso,
de que el interesado no presente su aceptacion en
el plazo establecido se entenderd que renuncia al
derecho en que se funda su solicitud.

Si como consecuencia de la aplicacion del crédito
de la convocatoria no se pudiera cubrir al beneficiario
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el importe total correspondiente o la cuantia
propuesta fuera inferior a la solicitada, se podrd
contemplar en la Resolucién la reformulacién del
proyecto con la propuesta de un importe inferior
al coste subvencionable solicitado por el beneficiario,
éste podrd, junto con la aceptacion de la subvencion
presentar en el mismo plazo indicado en el parrafo
anterior, el proyecto reformulado ajustado al importe
de la subvencién, siempre y cuando esta reformulacién
no afecte a los objetivos generales del proyecto ni
a los criterios objetivos que se hayan tenido en
cuenta para su baremacidn.

La publicacién de la Resolucién definitiva de
concesion se realizard en el Tablén de Anuncios de
la Corporacién y en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, sustituird
a la notificacion surtiendo sus mismos efectos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1 b)
delaLey 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Pdblicas.

La Resolucién de concesion definitiva recogera:

- Larelacidn de beneficiarios/as de las subvenciones
concedidas con los datos de los mismos, los puntos
de valoracién obtenidos y el importe de la subvencién
percibir, ademds, en su caso, la relacién de las
solicitudes desestimadas y/o desistidas con los datos
del solicitante y el motivo, y la lista de reserva
ordenada de mayor a menor puntuacién, correspondiente
aquellas solicitudes que no se pueden atender por
rebasarse la cuantia maxima del crédito establecido
para la convocatoria.

- La forma de abono de la subvencion.

- El plazo y la forma de justificacion de la subvencién
concedida

- Las obligaciones de las entidades beneficiarias y
los medios de publicidad.

- Cualquiera otra obligacién que se estime conveniente
en orden a garantizar la ejecucién de la actividad
subvencionada.

El plazo médximo para dictar y publicar la resolucién
del procedimiento serd de SEIS MESES, computandose

a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo
para la presentacion de las solicitudes de subvencion.
Los/as interesados/as podran entender desestimadas
sus solicitudes por silencio administrativo, si transcurrido
el plazo médximo sefialado en el parrafo anterior, no
se ha dictado y notificado resolucién expresa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

11. RECURSOS.

Contra la Resolucién de concesion de la subvencion
que no agota la via administrativa, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 101.2 del Reglamento
Orgdnico de Gobierno, Administracién y
Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular
(publicado en el BOP nimero 33 de 16 de marzo
de 2018), en concordancia con el articulo 84.2 de
la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares,
los/as interesados/as que se consideren lesionados
en su derecho podran interponer Recurso de Alzada
ante la Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de
la Palma, en el plazo de UN (1) MES contado
desde el dia siguiente al de la publicacion de la
resolucién de concesién en el Tablon de Anuncios
de la Corporacioén, asi como, en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4,
45.1b), 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comtn
de las Administraciones Publicas. Transcurrido
dicho plazo sin haberse interpuesto recurso, la
resolucidn serd firme a todos los efectos.

12.  CRITERIOS OBIJETIVOS DE
OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION.

Para la concesion de estas subvenciones, siempre
que la Entidad solicitante y los proyectos cumplan
con los requisitos exigidos y no esté incursa en
ninguna de las causas de exclusion previstas en estas
Bases, se seleccionardn y valorardn los proyectos
presentados, en funcién de la documentacién de
solicitud presentada y en aplicacién de los siguientes
criterios objetivos de valoracidn y sus correspondientes
baremos:
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CRITERIOS OBJETIVOS DE VALORACION

PUNTUACION

1° Criterio: Experiencia en proyectos de empleo, certificado de gestion calidad en empleo y
el numero de personas asistidas por la Entidad solicitante en el ambito del empleo en la isla

de La Palma

De 3 a 5 afios de experiencia en proyectos de empleo en La Palma 1 punto
De 6 a 9 anos de experiencia en proyectos de empleo en La Palma 2 puntos
10 6 mas afnos de experiencia en proyectos de empleo en La Palma 3 puntos
Certificacion de Calidad en gestion y/o prestacion servicios de empleo 1 punto
Por tener en el afo anterior a la publicacion de la convocatoria en la/s

linea/s de actuacién de empleo que figuran en la Base 42 c) de estas bases 3 puntos
y para la que solicita la subvencién a mas de 75 personas usuarias

Por tener en el afo anterior a la publicacion de la convocatoria en la/s

linea/s de actuacién de empleo que figuran en la Base 42 c) de estas bases 2 puntos
y para la que solicita la subvencién entre 50 y 75 personas usuarias

Por tener en el afio anterior a la publicacion de la convocatoria en relaciéon a

la/s linea/s de actuacion de empleo que figuran en la Base 42 c) de estas 1 punto

bases y para la que solicita la subvencién entre 20 y 49 personas usuarias

2° Criterio: Aportacion de recursos propios de la Entidad para cofinanciar el proyecto

Por un importe entre el 5 y el 10 % del coste del proyecto

1 punto

Por un importe superior al 10 % del coste del proyecto

2 puntos

3° Criterio: Personas desempleadas que participaran en el proyecto, for
| generacion de empleo prevista conseguir

macioén impartida y la

Numero total de personas que participaran en los Itinerarios Personalizados
para la Busqueda de Empleo que concurren en las diferentes acciones de
orientacion, formacién y acompafiamiento.

0,1 punto
por cada persona

Numero total de personas que participaran en el proyecto de empleo
previstas insertar en el mercado laboral durante la realizacion del proyecto

de empleo 1 punto

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto junto con la documentacion justificativa de la por 9ada persona
subvencion, mediante la presentacion de la/s copia/s del contrato laboral o vida laboral de la insertada
personals insertada/s de haber cotizado al menos 30 dias en la Seguridad Social durante la

duracion del proyecto y hasta la fecha de justificacion).

Numero de empresas a crear por los participantes durante el desarrollo del 5 puntos

proyecto (incluido auténomos)

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto con la presentacién del alta en el RETA y/o alta
declaraciéon censal de la AEAT (modelo 036/037) dadas de alta durante la duracién del
proyecto y hasta la fecha de justificacion)

por cada persona que
constituya una
empresa

Numero de horas de formacién impartidas para mejorar las competencias
personales y profesionales de los participantes en los Itinerarios
Personalizados para la Busqueda de Empleo

(Se acreditara mediante la informacién debidamente recogida en el Anexo Il. Se computara la
diferencia resultante entre la suma del numero total de horas de las acciones formativas a
impartir en el desarrollo del proyecto y las 80 horas obligatorias totales a impartir en los
itinerarios).

0,02 puntos
por cada hora
resultante de la
diferencia de horas
formativas totales

4° Criterio: Personal a contratar necesario para ejecutar el proyecto

Por contratar personal desempleado exclusivamente para el desarrollo del

proyecto de empleo
(El primer contrato al ser obligatorio no se tendra en cuenta. Para el segundo y sucesivos

1 punto
por cada mes
contratado por cada

contratos se valorara el nimero meses de contratacion a jornada completa. En el caso de trabajador/a
jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracion de la jornada laboral). participante
5° Criterio: Ambito territorial del proyecto

Ambito del territorio insular 3 puntos
Ambito comarcal (3 6 mas municipios) 2 puntos
Ambito municipal 1 punto
6° Criterio: Adaptacioén del proyecto a la situacién propiciada por el COVID-19

Por la implantacién de atencion telematica, la incorporacion de formacion 3 puntos

online y de comunicacion por redes sociales
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Para determinar los criterios de valoracion con los
puntos asignar se tendrd solamente en cuenta la
informacién y la documentacion aportada por la Entidad
solicitante de la subvencion, en el caso, de no estar
suficientemente acreditada y/o no disponer de datos
suficientes o no estar lo suficiente claros y justificados
no serd valorado.

Obtenida la puntuacion de todas las solicitudes
presentadas respecto a cada uno de los criterios, se sumara
la puntuacioén total de cada una de ellas, estableciéndose
un orden de mayor a menor puntuacion.

Laevaluacién se realizard atendiendo a la documentacion
aportada, no se procederd a puntuar los criterios de
valoracion contemplados en las siguientes Bases sino
se encuentran lo suficientemente argumentados y/o
acreditados documentalmente, segtin se trate.

5. IMPORTE DE LA SUBVENCION.

Se subvencionara el importe de cada proyecto de empleo
recogido en las solicitudes presentadas, que cumplan
con todos los requisitos, hasta agotar el crédito disponible
de la convocatoria. La relacion de los beneficiarios de
la subvencién vendra ordenada por aquellos solicitantes
que alcancen una mayor puntuacién en su valoracién
hasta agotar dicho crédito.

Podra ser subvencionado por el Cabildo Insular hasta
el 100% del coste del proyecto de empleo presentado,
siempre que la solicitud de subvencidn oscile entre
VEINTE MIL EUROS (20.000,00 euros) y CINCUENTA
MIL EUROS (50.000,00 euros) ambas cantidades
inclusive. En el caso del proyecto superar la citada cantidad
debera ser financiada con la aportacién de recursos propios
de la Entidad beneficiaria.

A fin de establecer una prelacion entre las mismas
y al objeto de proceder al reparto de los fondos
disponibles, se procederd, a ordenar y confeccionar un
listado en orden descendente con las solicitudes de mayor
amenor puntuacion, asignndole a cada solicitud el importe
de subvencion que le corresponda, procediendo a
distribuir los fondos hasta el agotamiento del crédito
disponible en la convocatoria.

En el caso de empates entre distintas solicitudes,
éstos se resolverdn de la forma siguiente:

1. Se dara prioridad a aquella solicitud que hubiera
obtenido una mayor puntuacién en el 3° criterio en relacion
con un mayor nimero de personas a insertar laboralmente
durante la realizacién del proyecto.

2. Si persiste el empate, se dard prioridad a la solicitud
con una mayor puntuacién en el 3° criterio por un
mayor nimero de empresas creadas.

3. Si se mantiene el empate se dard prioridad a
aquella solicitud que hubiera obtenido una mayor
puntuacién en la suma de los apartados recogidos
dentro del criterio 3°.

4. Si sigue el empate, se dard prioridad a la solicitud
con una mayor puntuacion en la suma del criterio 1°.

5. Si continua el empate, se priorizara la solicitud con
una mayor puntuacién en el criterio 4° de personal
contratado necesario para ejecutar el proyecto.

6. Si siguiera el empate, se dard prioridad a la solicitud
con un mayor importe de cofinanciacién al proyecto,
criterio 2°.

7. Si persiste, se dara prioridad al que obtenga mayor
puntuacion en la suma de los puntos del criterio 5°y
6°.

8. Si continuara persistiendo el empate se dard
prioridad a las solicitudes por orden de entrada en el
registro del Cabildo de La Palma.

El acuerdo de concesion incluird, en su caso, una lista
de reserva ordenada segtin la puntuacion alcanzada en
la valoracion, con todas las solicitudes que, cumpliendo
con los requisitos administrativos y técnicos previstos
en las presentes Bases para adquirir la condicién de
beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse la
cuantifa maxima del crédito establecido para la convocatoria.
Con el fin de atenderlas, si se renunciase a la subvencién
por alguno de los beneficiarios/as bien de forma expresa
o bien por silencio en los términos previstos en la Base
9%, sin necesidad de realizar una nueva convocatoria y
siempre que los plazos impuestos para el calendario de
cierre de ejercicio presupuestario lo permitan.

Esta tdltima opcién se comunicard, mediante
publicacién en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, y en el
Tabl6n de Anuncios de la Corporacién dando un plazo
improrrogable de diez (10) dias hébiles, a los
interesados a fin de que accedan a la propuesta de
subvencion y procedan a presentar la aceptacion de
la subvencioén, segtin el modelo de ANEXO VII, o
en su caso, la renuncia a la misma de forma expresa
o por silencio en los términos previstos en la Base
10%. En el caso de que los plazos para la aceptacién
tengan lugar una vez finalizado el plazo maximo
establecido para presentar la justificacion de la
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subvencidn, segin lo recogido en la Base 15% la
aceptacion de la subvencion deberd venir acompafiada
de la documentacidn de justificacidn correspondiente.

6. COMPATIBILIDAD CON OTRAS
SUBVENCIONES.

Las subvenciones que se regulan en estas Bases son
incompatibles con la percepcion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de otras Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.

7. EL ABONO ANTICIPADO DE LA
SUBVENCION.

Publicada la Resolucién definitiva del procedimiento,
la Entidad beneficiaria debera acreditar y aportar la
comunicacidn de inicio del proyecto de empleo dentro
de los DIEZ (10) DIAS HABILES posteriores, contados
desde el dia siguiente a la fecha de inicio del proyecto,
que serd la de la fecha de la contratacion de la primera
persona desempleada encargada de ejecutar el proyecto
de empleo subvencionado.

La Entidad beneficiaria deberd presentar escrito
dirigido al Area de Empleo del Cabildo Insular de La
Palma acompanado del certificado acreditativo de
inicio del proyecto (ANEXO VIII), que recogera la fecha
de inicio y finalizacion del mismo, la relacion de la/las
persona/s contratada/s a fecha de inicio, asi como, la
siguiente documentacion:

a) Copia del/los contrato/s.

b) Escrito firmado por ambas partes
(empleador/trabajador) la comunicacién al trabajador/a
de las fuentes de financiacién y la dedicacion en
exclusiva a la realizacién de las funciones del proyecto
durante la duracién del mismo.

¢) Escrito con la direccion de la colocacion de carteles,
placas o paneles, segiin proceda, con la informacién
y publicidad de la subvencién concedida acompafiada
de fotos acreditativas de los mismos.

Una vez recibida estd informacion se procedera al
abono anticipado del 100% de la subvencién concedida
por Resolucién del/la Consejero/a competente del Area
de Empleo.

Se establece la dispensa de garantias, de conformidad
con el articulo 42 del R.D. 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones, justificada
por no ser de obligado cumplimiento y por resultar
beneficiarios entidades sin 4nimo de lucro que van a
desarrollar proyectos de empleo de interés general y
social para la Isla.

No podra realizarse el pago de la subvencién en
tanto el/la beneficiario/a no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social o sea deudor por resolucién de
procedencia de reintegro.

8. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

El plazo maximo para justificar la subvencién
concedida serd de DOS MESES contados desde la
fecha de finalizacion del proyecto subvencionado y en
todo caso deberd ser presentada antes del 20 de julio
del afio siguiente al de la concesion.

Lajustificacion de la subvencion deberd ser presentada
mediante medios electrénicos, a que hace referencia
la Base 6°.

La justificacion se realizara por el/la beneficiario/a
con arreglo a la modalidad de cuenta justificativa con
aporte de informe de auditor, segtin lo establecido en
el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de 1a Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, mediante
la presentacién de la documentacidn que se sefiala a
continuacioén, sin perjuicio de aquella que se pueda
determinar en cada convocatoria.

a) Informe de un auditor de cuentas.

El auditor deberd estar inscrito como ejerciente en
el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
y acreditar tal condicién por cualquier medio valido
en derecho que deje constancia fidedigna.

La designacién del auditor de cuentas corresponde
ala entidad beneficiaria de la subvencién. En aquellos
casos en que la entidad beneficiaria esté obligada a auditar
sus cuentas anuales, conforme a la normativa vigente,
la revision de la cuenta justificativa de la subvencién
se podrd llevar por el mismo auditor.

El auditor deberd emitir un informe de verificacién
de los gastos y de la revision econdmica de la subvencion
que permita acreditar suficientemente la realizacién del
proyecto subvencionado, en el mismo se detallaran todos
los costes imputados por la entidad con cargo al
proyecto, los gastos directos e indirectos efectivamente
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realizados y pagados, las comprobaciones realizadas
de los documentos acreditativos del gasto y del pago,
la adecuacién del proyecto aprobado al cumplimiento
de su finalidad, en su caso, las cantidades inicialmente
presupuestadas y las desviaciones acaecidas, las medidas
de informacién y publicidad realizadas conforme a lo
recogido en la Base 19* apartados de la j) alam), ademds,
se comentaran todos aquellos hechos o excepciones que
pudieran suponer un incumplimiento por parte del
beneficiario de la normativa aplicable o de las condiciones
impuestas para la percepcién de la subvencién, debiendo
proporcionar la informacién con suficiente detalle y
precision para que el 6rgano gestor pueda concluir al
respecto, todo ello con relacién a la justificacion de la
subvencién concedida, asi como las verificaciones
administrativas realizadas in situ.

El informe debera contener como minimo los siguientes
tres apartados:

Bloque A) Justificacion de la subvencion.

Bloque B) Verificaciéon administrativa y de la
informacion y publicidad de la subvencién.

Bloque C) Opinién del auditor.

b) Memoria detallada de la actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

¢) Certificado de gastos emitido por el Secretario de
la Entidad debidamente firmado por el representante
y en el que se acredite la realizacidn del proyecto, el
cumplimiento de la finalidad de la subvencion, el
porcentaje de cofinanciacidn del proyecto y en el que
conste el importe total de los gastos efectivamente
realizados y pagados con cargo a la subvencion, asi como,
en su caso, otras ayudas o aportaciones recibidos de
otras Entidades.

d) Relacién de los pagos de personal correspondientes
alos costes salariales de los trabajadores debidamente
firmada en cada una de sus hojas (ANEXO IX).

e) Relacion de los pagos de gastos directos e
indirectos debidamente firmada en cada una de sus
hojas (ANEXO X).

Sé6lo se admitirdn pagos en metalico siempre y
cuando el importe de cada pago sea inferior a 300,00
euros y la suma total de los mismos no supere el 10%
de la cantidad total de la subvencion percibida. Debera
disponer de los documentos justificativos que acrediten
la necesidad de la imputacién de los gastos al proyecto.

f) Recibos de gastos de locomocién (ANEXO XI)
del personal adscrito al proyecto que en la ejecucién
del mismo utilice vehiculo propio para su desplazamiento
y que podrén justificarse mediante el recibo de liquidacién
mensual firmado por el representante de la entidad y
el perceptor del recibo justificativo, donde se indique
el total de kilémetros recorridos y la cantidad percibida
de acuerdo con la que corresponda por kilometraje, segtin
el convenio colectivo vigente.

g) Memoria gréfica acreditativa de la informacién de
la publicidad de la subvencién concedida por el Cabildo,
que debera contener la siguiente documentacion:

a) Fotos acreditativas de la colocacién del cartel y
placas divulgativas.

b) Muestras de la papeleria empleada y de los
documentos divulgativos que se hayan emitido del
proyecto subvencionado por el Cabildo.

c¢) Copias de las notas de prensa y de las publicaciones
en redes sociales emitidas.

d) Copias de los contratos del personal exclusivamente
contratado para la realizacién del proyecto en los que
se recoja la obligacion a la que se refiere la Base 19.1).

e) Aquellos otros medios utilizados que garanticen
la informacién de la publicidad de la subvencion.

h) Un listado detallado de las personas seleccionadas
a los que se les ha disefiado un Plan de Insercion para
la Buisqueda de Empleo, indicando el nombre, apellidos,
DNI/NIE, municipio de residencia, colectivo al que
pertenece, fecha de inscripcién como demandante de
empleo, acciones en las que ha participado, fechas de
realizacion de las mismas y resultados de empleabilidad.
(ANEXO XII).

La entidad beneficiaria debera de tener disponible y
custodiada en su poder para cualquier verificacién por
parte del Cabildo de La Palma la documentacién que
se relaciona acreditativa de los siguientes extremos:
Condicién de desempleados de los participantes,
actividades realizadas, beneficiarios que han concurrido
en el proyecto y que han sido seleccionados para
participar en los itinerarios personalizados para la
buisqueda de empleo.

a. Para acreditar la situacion de los desempleados/as
participantes en el proyecto:

1. Copia de la tarjeta de demandante de empleo
(DARDE) o Certificado del Servicio Canario de Empleo.
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2. Copia del DNI/NIE.
b. Para la acreditacién del colectivo al que pertenecen:

1. Demandantes de primer empleo, informe de la Vida
Laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

2. Personas con discapacidad, documento acreditativo
del reconocimiento de la discapacidad reconocida
igual o superior al 33%, emitido por el érgano competente
del Gobierno de Canarias o del INSS y clases pasivas.

3. Titulados, copia de la titulacién académica.

4. Mujeres, mayores de 45 afios y jovenes entre 18
y 30 afios, copia del DNI/NIE.

5. Parados de larga duracion, A los presentes efectos,
tendran la consideracion de personas desempleadas de
larga duracidén, aquellas que lleven inscritas como
demandantes de empleo, durante al menos 12 meses,
continuados o no, dentro de un periodo de 18 meses,
0 360 dias en un periodo de 540 dias, deberan de
presentar el documento emitido por el Servicio Canario
de Empleo acreditativo de la condicién de parado de
larga duracién que debe recoger el tiempo que lleva
inscrito como demandante de empleo.

6. Personas pertenecientes a alguno de los colectivos
siguientes:

- Perceptores de la Prestacion Canaria de Insercion.

- Ex drogodependientes que han superado el tratamiento
de desintoxicacién y deshabituacion.

- Ex reclusos.

- Menores ex tutelados.

El certificado acreditativo de dicha situacién, expedido
por entidad acreditada en la materia o, en su caso, por
un centro acreditado.

c. Los diagnésticos de empleabilidad realizados.

d. Control de las firmas de los asistentes a las acciones
realizadas.

e. Copias de los contratos laborales de los beneficiarios
insertados o de la vida laboral.

f. Copias de las altas en el Régimen Especial de
Auténomos (RETA).

i) En su caso, la carta de pago del reintegro voluntario
de los fondos de la subvencién no gastada.

Los gastos deberdn corresponder y estar comprendidos
dentro del periodo de ejecucién del proyecto aunque
se admiten pagos ejecutados hasta la fecha de justificacion.

Si se apreciasen defectos subsanables en la
documentacion justificativa presentada, se requerird al
beneficiario, mediante la publicacién en el Tablon de
Anuncio de la Corporacién, asi como, en su sede
electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es,
para que presente la subsanacion en el Servicio de
Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
ddndole un plazo méximo e improrrogable de DIEZ
(10) DIAS HABILES para que sea presentada la
documentacion correspondiente.

A la vista del andlisis efectuado de la documentacion
presentada, el 6rgano encargado de la instruccién y
seguimiento de la subvencién emitird informe por el
que se declara justificada o no la subvencién concedida,
proponiendo, en su caso, al Consejero/a competente
del Area de Empleo el inicio del expediente de reintegro.

9. CIRCUNSTANCIAS QUE PODRAN DAR
LUGAR A LA MODIFIQACION DE LA
RESOLUCION DE CONCESION.

17.1 Una vez recaida la resolucién de concesion, el
beneficiario podra solicitar la modificacion de su
contenido, en aquellos supuestos en que no se alteren
los requisitos, las condiciones o los criterios de valoracion
que determinaron la concesién de la subvencidn, que
se podra autorizar siempre que no dafie derechos de
tercero y se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad a realizar conforme a la modificacion
solicitada esté comprendida dentro de las actividades
y/o conceptos subvencionables previstas en las Bases
de la convocatoria.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacién
no hayan dependido de la voluntad del beneficiario.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que
motivan la modificacion, de haber concurrido en la
concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién
de la subvencion o ayuda concedida.

17.2 Dara lugar a la modificacién de la resolucién
de concesion por el 6rgano que la haya dictado, previa
propuesta realizada del 6rgano instructor acompanada
de los informes y alegaciones pertinentes que, en su
caso, hubiera presentado el beneficiario, sin que en ningtin
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caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencién,
la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de una subvencion.

b) La obtencidn concurrente de subvenciones otorgadas
por otras Administraciones o entes ptblicos o privados,
nacionales o internacionales.

c) La obtencién de ayudas u otras atribuciones
patrimoniales gratuitas de entidades privadas o particulares
para el mismo destino o finalidad.

Tanto la solicitud de modificacion previstas en el apartado
17.1 como la comunicacién de las circunstancias que
hace referencia el apartado 17.2 habran de formularse
en el plazo de QUINCE (15) DIAS HABILES a contar
desde el momento inicial de su produccién y antes de
que concluya el plazo para la realizacion de la actividad
subvencionada.

10. CRITERIOS DE GRADUACION DE
INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
IMPUESTAS.

La justificacién parcial de los gastos iniciales de
inversion subvencionables recogidos en la solicitud de
subvencion conllevard la correspondiente reduccién
proporcional de la ayuda otorgada, con la consiguiente
obligacion de reintegro de las cantidades no justificadas.

En el caso, de que no se justifiquen los criterios
objetivos de valoracion recogidos en la Base 127, se
procedera a la reduccién proporcional de la subvencion
otorgada segun los nuevos datos aportados en la
justificacion, procediendo a recalcular nuevamente el
importe de la subvencién concedida, teniendo que
proceder la Entidad beneficiaria de la subvencién a
reintegrar la parte proporcional de la subvencién no
justificada conforme a los siguientes porcentajes:

a) El incumplimiento del nimero total de personas
desempleadas participantes en los itinerarios personalizados
de busqueda de empleo recogidos en la solicitud del
proyecto de empleo, en mds de un 30 %, supondra el
reintegro de la subvencion concedida en un 10% de su
importe.

b) El incumplimiento en el niimero total de personas
participantes en el proyecto de empleo previstas insertar
en el mercado laboral, en una cantidad superior a un
30%, supondri el reintegro de la subvencion en un 10%
de su importe.

¢) El incumplimiento del numero total de empresas
creadas (incluido auténomos) definidas en la solicitud,
en una cantidad superior a un 30%, supondra el reintegro
de la subvencion en un 5% de su importe.

d) El incumplimiento en el porcentaje de cofinanciacion
con fondos propios de la Entidad que resulte beneficiaria
enmads del 5 % del establecido en la solicitud, supondra
el reintegro de la subvencion igual al porcentaje de
cofinanciacién no justificado.

12. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacion de la solicitud se presume la
aceptacion incondicionada de las presentes Bases,
condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma
se contienen. Los/as beneficiarios/as de las subvenciones
que se otorguen en virtud de las presentes Bases estaran
obligados a:

a) Acreditar los requisitos exigidos en las presentes
Bases.

b) Cuando se produzcan bajas de algtin trabajador
contratado para ejecutar el proyecto se debera sustituir
por una nueva contratacion en el periodo maximo de
DIEZ (10) DIAS LABORABLES, contados desde el
dia siguiente de la fecha de baja, perteneciendo el
nuevo trabajador al mismo colectivo y teniendo igual
de condiciones que el trabajador subvencionado.

c) Justificar ante el 6rgano concedente, el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a
efectuar por el 6rgano concedente, durante al menos
dos afios desde el inicio de la actividad, asi como,
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero
que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacién le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de Resolucién definitiva de concesion, asi como, con
anterioridad a realizarse el abono de la subvencién
correspondiente, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demds documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
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aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos
estados contables y registros especificos sean exigidos
por esta Corporacion, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion
y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control, por un
plazo de cuatro afios a contar desde el momento de
presentacion de la justificacion de la subvencion.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en
los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

1) Comunicar al 6rgano concedente las alteraciones
que se produzcan en las circunstancias y requisitos
subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion
de la subvencién, antes de que finalice el plazo de
realizacién de la actividad o conducta para la cual se
solicitd la misma.

j) Publicidad de la subvencién segin la memoria
aprobada por el Cabildo, deberd acreditar las medidas
de publicidad y difusién realizadas de la subvencion
recibida por el Cabildo de La Palma, mediante la
colocacién de un cértel en un lugar visible en los
centros de trabajo y la remisién de fotografias o
cualquier otro documento que permitan tener constancia
de su adopcidn, y que debera de reflejar que la actividad
es subvencionada por el Cabildo de La Palma.

k) Debera hacer constar a partir de la concesién de la
subvencion y durante el periodo de ejecucion del mismo,
en todo tipo de soportes publicitarios (dipticos, folletos,
carteles, anuncios en cualquier medio, etc.), eventos,
cursos y en cualquier tipo de documentacién o medio de
desarrollo del proyecto elaborado por la Entidad beneficiaria
(material de formacién, memorias, informes, hojas de firmas,
etc.) su condicién de actividad subvencionada por el
Cabildo Insular de La Palma mediante inclusion del
logotipo del Cabildo y el siguiente texto: “Proyecto de
Empleo subvencionado por el Cabildo Insular de La
Palma dentro de la convocatoria de subvenciones a
entidades sin &nimo de lucro para proyectos generadores
de empleo y cofinanciado por el FDCAN dentro de la
linea estratégica 3 de apoyo a la empleabilidad”.

1) Consignar de manera expresa en los contratos de
trabajo del personal contratado: “El proyecto
“ " ha sido financiado por el Cabildo Insular
de La Palma dentro de la convocatoria de subvenciones
aentidades sin dnimo de lucro para proyectos generadores

de empleo y cofinanciado por el FDCAN dentro de la
linea estratégica 3 de apoyo a la empleabilidad”.

m) Informar a las personas participantes en el proyecto
de empleo de las fuentes de financiacién del mismo.

n) Participar en las acciones de difusién a las que les
invite el Cabildo con el fin de fomentar el empleo en
la isla de La Palma.

20. PUBLICIDAD.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones
deberdn dar publicidad del caracter publico de la
financiacién de la subvencion con fondos del Programa
FDCAN (2016-2025) dentro de la Linea estratégica 3
de “Apoyo a la Empleabilidad” y de las acciones
contenidas en el mismo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 18.4 de la Ley General de Subvenciones
y del articulo 31 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, asi como, lo dispuesto en las presentes
bases en la Base 18" apartados k), 1) y m).

El Cabildo se reserva el derecho de hacer publicidad
de la subvencion concedida y de los servicios prestados,
con el fin de promocionar el fomento de empleo en la
isla de La Palma.

Las resoluciones de concesion de subvencion recaidas
seran remitidas a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en los términos establecidos
en el articulo 20 de la Ley General de Subvenciones,
como Sistema Nacional de publicidad de subvenciones.

21. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Se procederd al reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencion hasta la
fecha en que acuerde la procedencia de reintegro,
cuando se den alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de subvenciones, o alguna de las siguientes causas:

a) Cuando el importe total del gasto justificado
implique una reduccién superior al 30% respecto de
la cifra del presupuesto de gastos elegibles aprobados
del proyecto.

b) Si el proyecto de empleo ejecutado es distinto a
lo previsto en la memoria descriptiva del proyecto
presentado y valorado en el momento de la concesion
de la subvencion.

¢) Si no justifica mds del 50 % de los puntos de
valoracién del proyecto recogidos en la Resolucion de
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concesion de la subvencion segn los criterios establecidos
en la Base 11%

Con caricter general, serdn aplicables las condiciones
y el procedimiento del reintegro previsto en el Capitulo
II, del Titulo 1T de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y su Reglamento aprobado
por RD 887/2006, de 21 de julio, teniendo en cuenta
que la referencia que en la misma se realiza a la
Intervencién General del Estado se entiende referida
a la Intervencién General del Cabildo Insular y lo
previsto en las bases de Ejecucion del Presupuesto
anual del Cabildo y la Ordenanza General de Subvenciones
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

Sin perjuicio de lo establecido el/la beneficiario/a
obligado al reintegro podra proceder a la devolucion
voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas
antes de ser requerido al efecto por la Administracién.
Se calcularén los intereses de demora de acuerdo con
lo previsto en el articulo 38 de la Ley General de
Subvenciones y hasta el momento en que se produjo
la devolucion efectiva por parte del beneficiario/a.

La cantidad a devolver voluntariamente o adeudada
deberd ser ingresada en la cuenta corriente de Caixabank
numero ES65 2100 9169 0322 0018 1362, haciendo
constar en el ingreso el nombre del beneficiario, el nimero
de expediente, asi como, el afio de la convocatoria. El
ingreso habra de comunicarse al Servicio de Educacion,
Empleo, Formacién y Desarrollo Local mediante la
remisién de copia del documento acreditativo del
ingreso efectuado.

22. INFORMACION EN MATERIA DE
PROTECCION DE DATOS.

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente
en materia de Proteccion de Datos, se informa que los
datos de caracter personal facilitados y solicitados,
junto con sus copias, serdn utilizados para la gestion
de la solicitud de subvencion de referencia en el presente
documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases
de datos mientras persista la relacion con esta entidad,
o bien durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacién: Su consentimiento expreso como
solicitante de la subvencion, asi como el cumplimiento
de una obligacién legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros salvo
obligacién legal. No se realizan transferencias
internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, oposicion, supresion, limitacién del
tratamiento, portabilidad y limitacién, por medio de
documento que le identifique, dirigido al Cabildo
Insular de La Palma, Avenida Maritima, niimero 3, 38700,
Santa Cruz de la Palma, o bien en la direccion de
correo electrénico de nuestro Delegado de Proteccion
de Datos: dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber
obtenido con satisfaccién el ejercicio de sus derechos,
puede presentar reclamacion ante la Autoridad de
Control. Mas informacién sobre el ejercicio de derechos
y proteccion de datos en la Politica de Privacidad de
nuestra Padgina Web: www.cabildodelapalma.es.

23. CONTROL FINANCIERO.

Los/las beneficiarios/as de las subvenciones tendrdn
la obligacién de someterse a las actuaciones de control
que realice el Cabildo Insular y estardn obligados a prestar
colaboracién y facilitar cuanta informacién sea requerida
en el ejercicio de dichas funciones de control, en cuyo
ejercicio los 6rganos citados tendrdn las facultades
definidas en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

El control financiero de las subvenciones otorgadas
con cargo a los presupuestos del Cabildo Insular de La
Palma se ejercerd conforme a lo establecido en el
Titulo III de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, por la Intervencién General
de la Corporacién, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al
Tribunal de Cuentas.

24. REGIMEN SANCIONADOR.

La comision de infracciones en materia de subvenciones
se regird por lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

25. REGIMEN JURIDICO.

Todo lo no dispuesto en las presentes bases reguladoras
se regird por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, del Reglamento de
la Ley General de Subvenciones, en la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular
de La Palma, supletoriamente, la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la
Corporacién y cualquier otra disposicién normativa que
por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.
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al (5

CABILDO DE LA PALMA ANEXO |

Serviclo de Educacidn, Empleo,
Formacién y Desarrollo Local

N° EXP. PGE/202__

SOLICITUD DE SUBVENCION A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO
EN LA ISLA DE LA PALMA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD q1:

SIGLA: DOMICILIO: Ne:
PISO/PUERTA: CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:

PROVINCIA: WEB:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: /

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:

DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: TELEFONO: /
CORREO ELECTRONICO: EN CALIDAD DE:

(1) Debera coincidir exactamente con la denominacién de los Estatutos o Escntura Publica

EXPONE: Que vista la Convocatoria de SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA
PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO y visto que cumple con los requisitos exigidos en las Bases
reguladoras.

SOLICITA: Acogerse a la Convocatoria de subvenciones, al objeto de desarrollar el proyecto generador de
empleo siguiente:

NOMBRE DEL
PROYECTO
DE EMPLEO
Importe de la o de
Presupuesto total del € subvencién € ﬁnanﬂcia cién
proyecto :’;’gg:ﬁgﬁ de la entidad
Fecha de inicio I 1202__ Fecha finalizacién ! 1202__ N°® de meses 7
N° total de personas L 5 N° de afios
participantes en el C:::;gc::'é:sggn o sl experiencia
afio anterior en g de proyectos
proyectos de empleo s:::igir:: t::'lolr; o O No de empleo en
en La Palma P La Palma
N° total de personas o N° de
participantes en N tc;taarlﬁt:?p[;ﬁl;se:nas empresas
G prevista insertar Sat ok
busqueda de empleo dlrente el proyecio participantes
DECLARACION JURADA:
La persona firmante de esta solicitud DECLARA bajo su expresa responsabilidad:
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1. Que conozco y acepto las Bases reguladoras de la Convocatoria a la que presenta la solicitud de subvencién.

2. Que la Entidad que represento cumple con los requisitos fijados en las bases para ser beneficiaria de la subvencion.
3. Que la/s persona/s contratada/s o a contratar por la Entidad que represento no es/son el conyuge, ni tampoco ningdn
ascendiente, descendiente y demas pariente, por consanguinidad, afinidad o adopcion, hasta el segundo grado inclusive
de los miembros de sus d6rganos de representacion.

4. Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la
falsedad en un documento publico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cadigo Penal).

5. Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican en la normativa aplicable, la cual conoce en su
integridad.

6. Que el total de las subvenciones solicitadas y/o recibidas de cualesquiera de las Instituciones u Organismos, tanto
publicos como privados, no superan el coste total de la actividad a subvencionar.

7. Que la Entidad que represento no se halla incursa en ninguna de las circunstancias contempladas en los apartados 2 y
3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicién de
beneficiario de la presente subvencion.

8. Que los documentos presentados con esta solicitud se corresponden con los documentos originales que obran en mi
poder, los cuales quedan a disposicion de esa Administracion para su verificacién en caso de que por cualquier
circunstancia fuera requerido.

9. Que la Entidad no incurre en ninguno de los supuestos previstos en las Bases reguladoras que impiden la
consideracion del solicitante como beneficiario de la subvencion.

Por la presente, AUTORIZO al Excmo. Cabildo Insular de La Palma para obtener, consultar y/o verificar directamente los
datos declarados, que se citan a continuacion, a través de las plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones
Plblicas u otros sistemas que se establezcan, y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento:

O Datos de identidad (DNI/NIE) del representante legal.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma Canaria.

X Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con el Cabildo Insular de La Palma y sus

Organismos Autonomos.

En el caso de NO marcar alguna casilla, debera marcar la siguiente casilla y acompaniar a la solicitud la documentacion
correspondiente.

O Me opongo a la consulta telematica de datos. Por ello acompafio a la solicitud la siguiente documentacion acreditativa:

O Datos de identidad (NIF) del sclicitante o representante legal.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma Canaria.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Marcar la documentacién presentada);

Modelo normalizade de solicitud de subvencion debidamente cumplimentado y firmado electrénicamente, de

conformidad con el ANEXO I.

Documentacidn acreditativa de la personalidad de la entidad solicitante:

O Copia del Documento de |dentificacion Fiscal de la Entidad.

O Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) del representante legal de la Entidad

O Copia acreditativa de la designacién o nombramiento de la representacion legal que ostenta. Asi como, certificado
de la Entidad que desempefia dicho cargo a fecha de la solicitud de subvencién

O Copia de los estatutos y escritura o acta de constitucion debidamente registrada en el registro correspondiente.

O Documentacion acreditativa de estar debidamente inscrita en el Registro Publico correspondiente.

Memoria detallada del proyecto a realizar, firmada por el representante de la Entidad solicitante, segin ANEXO 1.

Presupuesto de ingresos y gastos del coste del proyecto debidamente firmada y desglosada por conceptos (ANEXO IlI).

Declaracion responsable firmada por el Secretario o el Presidente de la Entidad solicitante en el que se haga constar las

ayudas o subvenciones solicitadas y/o concedidas para la misma finalidad procedentes de otras Administraciones

Publicas y de cualquier otra Entidad o particular (ANEXO V).

O Declaracion de la relacion de proyectos de empleo ejecutados en la isla de La Palma que comprendan como minimo los

tres Ultimos afios, especificandose las actuaciones realizadas, colectivos beneficiarios, el nimero de beneficiarios por

afio, fechas de inicio y finalizacion, presupuesto total y fuentes de financiacién del proyecto, que debera estar

debidamente firmado por el Secretario o el Presidente de la Entidad solicitante (ANEXO V).

Copia de la Certificacion de Calidad en la gestion yfo prestacion servicios de empleo, en su caso.

Documento de alta de terceros de esta Corporacion debidamente cumplimentado, sellado y firmado por la entidad

bancaria y firmado por el representante legal de la Entidad. El modelo estd disponible en la pagina web

(www.cabildodelapalma.es), en su caso.

ooo

oo
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O Declaracion responsable de la Entidad de que los documentos que obran en poder del Cabildo no se han visto alterados
(ANEXO VI).

INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos, se informa que los datos de
caracter personal facilitados y solicitados, junto con sus copias, seran utilizados para la gestion de la solicitud de
subvencién de referencia en el presente documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos mientras
persista la relacion con esta entidad, o bien durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Su consentimiento expreso como solicitante de la subvencion, asi como el cumplimiento de una obligacion
legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros salvo obligacion legal. No se realizan transferencias internacionales de
sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicién, supresian, limitacién del tratamiento, portabilidad
y limitacion, por medio de documento que le identifique, dirigido a el Cabildo Insular de La Palma, Avenida Maritima n® 3,
38700, Santa Cruz de la Palma o bien en la direccion de correo electronico de nuestro Delegado de Proteccion de Datos:
dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar
reclamacion ante la Autoridad de Control. Mas informacion sobre el gjercicio de derechos y proteccion de datos en la
Politica de Privacidad de nuestra Pagina Web: www.cabildodelapalma.es.

Fecha y firma del/la representante legal

SR/A. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

Excmo. Cabildo Insular de La Palma
Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
Cuesta La Encarnacién, 24 (Casa Rosada)
38700 — S/C de La Palma
Teléfono 922 423100
pagina web: www.cabildodelapalma.es
email: servicio.empleo@cablapalma.es

DESARROLLO

FONDO DE | l
DE CANARIAS
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ANEXO Il

MEMORIA DEL PROYECTO

1. DENOMINACION DEL PROYECTO.

Elj

CABILDO DE LA PALMA

2. DATOS DE LAENTIDAD Y DE LAS SEDES EN LA PALMA.

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE
FECHA DE_
CIF/NIF CONSTITUCION
NATURALEZA N° DE
JURIDICA REGISTRO
DIRECCION C.P.
TELEFONO EMAIL
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE
APELLIDOS ‘ DNI |
DIRECCION
TELEFONO EMAIL

DATOS DEL COORDINADOR/A TECNICO DEL PROYECTO

NOMBRE

APELLIDOS

‘DNI |

DIRECCION

TELEFONO

EMAIL

DATOS DIRECCIONES SEDES DE LA ENTIDAD EN LA PALMA

NOMBRE
SEDE 1

DIRECCION

C.P.
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TELEFONO EMAIL
NOMBRE

SEDE 2

DIRECCION C.Pp
TELEFONO EMAIL
NOMBRE

SEDE 3

DIRECCION C.P.
TELEFONO EMAIL

3. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD EN MATERIA DE EMPLEO Y/O FORMACION.

Afios de antigiicdad

Numero de personas usuarias en ¢l ambito del empleo relacionadas con las linea/s de actuacion para la
que solicita la subvencion:

Certificacion de Calidad en gcslién y/o prcslacién proyectos de cmplco (especificar en el caso de tener el

certificado ncrcditz\li\'ﬂ)i

4. DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES.

5. AMBITO TERRITORIAL DEL PROYECTO.

INSULAR

Municipios

o o0

Municipio

COMARCAL

MUNICIPAL

6. OBJETIVOS.

Objetivo General
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Objetivos Especificos

7. DURACION DEL PROYECTO.
N° de meses: 7 meses
Fechadeinicio: /| /202
Fecha de finalizacion: ____ [/  /202__

8. PERSONAS DESEMPLEADAS BENEFICIARIAS DEL PROYECTO DE EMPLEO.

9. LINEAS DE ACTUACION (Marcar como maximo 3 lineas).

Linea de actuacion 3.- Fomento de la empleabilidad de mayores de 45 afios.
Linea de actuacion 4.- Fomento de la empleabilidad de titulados.
Linea de actuacion 5.- Fomento de la empleabilidad de las mujeres.

Linea de actuacion 7.- Fomento de la empleabilidad de parados de larga duracién.

Ooooooooo

padecerla.

Linea de actuacion 1.- Fomento de la empleabilidad de las personas con discapacidad.
Linea de actuacion 2.- Fomento de la empleabilidad de jovenes entre 18 y 30 afios.

Linea de actuacion 6.- Fomento de la empleabilidad de demandantes primer empleo.

Linea de actuacion 8.- Fomento de la empleabilidad de personas en exclusién social o riesgo de

10. DESCRIPCION DEL NUMERO DE PERSONAS PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DE

EMPLEO.

PERSONAS DESEMPLEADAS
QUE PARTICIPARAN EN EL PROYECTO

NUMERO

Numero total de personas que participaran en los Itinerarios Personalizados para la Busqueda
de Empleo que concurren en las diferentes acciones de orientacion, formacion y
acompafiamiento.

Numero total de personas que participaran en el proyecto de empleo previstas insertar en el
mercado laboral durante la realizacion del proyecto de empleo

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto junto con la documentacién justificativa de la subvencién mediante la
presentacion de la's copia/s del contrato laboral o vida laboral de la personals insertadals de haber cotizado al menos
30 dias en la Seguridad Social durante la duracién del proyecto y hasta la fecha de justificacion).

Numero de empresas a crear por los participantes durante el desarrollo del proyecto (incluido
auténomos)

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto con la presentacion del alta en el RETA y/o alta declaracién censal de la
AEAT dadas de alta durante la duracion del proyecto y hasta la fecha de justificacion)

11. DESCRIPCION DEL CONJUNTO DE ACCIONES INTEGRALES DEL PROYECTO DE
EMPLEO (FASES DEL PROYECTO, ACCIONES DE ORIENTACION, FORMACION A

IMPARTIR Y TEMPORALIZACION).
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12. FORMACION PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS PERSONALES Y

PROFESIONALES DE LOS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS (Descripcion general,
modalidad y nimero de horas a impartir).

13. PERSONAL DESEMPLEADO CONTRATADO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

i E;#Eggg&" Ne PERFIL PUESTO DE TIPO DE JORNADA | DURACION
O TRAB. TRABAJO CONTRATO | ORNADA MESES
1
2
3
4
5
6
TOTAL
14. PERSONAL DE LA ENTIDAD A DISPOSICION DEL PROYECTO.
: % DE SU
. PEEE%%%:E’L PRINCIPALES FUNCIONES Di%‘fﬁ% NIk oo™ Roue
DEDICADA
1

15. RECURSOS MATERIALES DE LA ENTIDAD A DISPOSICION DEL PROYECTO.
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16. RELACION DE ENTIDADES Y/0 EMPRESAS COLABORADORAS CON EL PROYECTO.

17. TALLERES DE SENSIBILIZACION E INFORMACION EN MATERIA DE IGUALDAD DE
GENERO Y DE FOMENTO A LA EMPRENDEDURIA.

18. ACCIONES DE PUBLICIDAD Y DIFUSION DEL CARACTER PUBLICO DE LA SUBVENCION.

19. EVALUACION DEL PROYECTO.

20. MEDIDAS ESPECIFICAS DESARROLLADAS QUE CONTRIBUYAN A LA ADAPTACION
DEL PROYECTO DE EMPLEO EN LA BUSQUEDA Y CREACION DE EMPLEO PARA DAR
ALTERNATIVAS A LA SITUACION PROPICIADA POR LA CRISIS SANITARIA EL COVID -
19.

Fecha y firma de/la representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA

ANEXO IlI

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL COSTE DEL PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:

DN NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: CARGO:
NOMBRE DEL
PROYECTO
IMPORTE SUBV. %
D%?.SI;I-IQEJ\?E-I(-?I'LO SOLICITADA AL FINANCIACION
CABILDO CABILDO

GASTOS SUBVENCIONABLES:

CONCEPTO IMPORTE

Costes laborales del personal contratado exclusivamente para el desarrollo del proyecto
(hasta el 100 % de los costes laborales totales)

Costes laborales del personal propio de la entidad beneficiaria no contratado

especificamente para desarrollar el proyecto de empleo
(hasta el 80 % de los costes laborales totales)

Gastos directos derivados de la realizacion del proyecto de empleo
(hasta el 30 % del total de gastos subvencionables del proyecto)

Gastos de gestion y administracion de la entidad beneficiaria
(hasta el 5 % del total de gastos subvencionables del proyecto)

Gastos de publicidad y difusién del proyecto de empleo
(hasta el 3 % del total de gastos subvencionables del proyecto)

Gastos del informe de auditoria
(hasta el 3 % del total de gastos subvencionables del proyecto)

TOTAL

Se admitira un incremento de hasta un 20 % de los importes maximos de los conceptos anteriores proveniente de una minoracion de
otro concepto siempre que no sobrepase los limites maximos establecidos para cada concepto y no impligue modificacion de la

naturaleza del mismo.

FINANCIACION:

CONCEPTO IMPORTE %

Aportaciones propias de la Entidad

Subvencion solicitada al Cabildo Insular de La Palma

TOTAL 100

Asimismo, manifiesto que me comprometo a presentar en el momento de la justificacion de la
subvencién concedida, por los medios electrénicos a los que hace referencia la Base 72 de la Bases
reguladoras, la cuenta justificativa de la subvencién recibida por los importes recogidos en el presente
anexo, segun lo establecido en |a Base 152 del plazo y forma de justificacion.

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS

Fecha y firma del/la representante
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXO IV

DECLARACION DE OTRAS AYUDAS O SUBVENCIONES

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: CARGO:

Nombre del proyecto: “

DECLARA que la Entidad a la que represento

O NO ha solicitado u obtenido algun tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de
cualquier Administracién o Ente Publico.

O Sl ha solicitado u obtenido algln tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de
cualquier Administracién o Ente Publico, se recogen en el siguiente cuadro:

ENTIDAD DESCRIPCION Solicitada Fecha Concedida Fecha Importe
O m]
] a
O [m]
O O

Y me comprometo, comunicar al Cabildo Insular de La Palma durante los préximos doce
meses cualquier modificacion o solicitud de cualquier tipo de ayuda o subvencion realizada y
relacionada con el proyecto empresarial.

Y para que asi conste,

Fecha y firma del/la representante

FONDO DE
DESARROLLO | ‘
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXOV

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS PROYECTOS
DE EMPLEO EJECUTADOS EN LA PALMA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF. NOMBRE DE LA ENTIDAD:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DNI NOMEBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: CARGO:

Nombre del proyecto:

DECLARA

La persona firmante de esta solicitud DECLARA bajo su expresa responsabilidad:

1.- Que |a Entidad tiene de experiencia en proyectos de empleo ejecutados en la isla de La Palma
de afios.

2.- Que los proyectos de empleo ejecutados en los tres Ultimos afos anteriores a la publicacion de
la presente convocatoria son los siguientes:

Colectivo de pmerp e Fecha de Fecha de Presupuesto Fuentes de

usuarios s hie=s
beneficiarios beneficiarios inicio finalizacién total financiacién

Nombre del proyecto

3.- Que en el afo 202__, anterior a la publicacion de la presente convocatoria, el nimero de las
personas usuarias relacionadas con la/s lineas de actuacion de los proyectos de empleo recogidos en la
Base 4° punto C) y para el que solicita la presente subvencién son:

Nombre de la linea de actuacion Numero de usuarios

Y para que asi conste,
Fecha y firma del/la representante

DESARROLLO

FONDO DE |
DE CANARIAS
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(Espacio para el logo de la entidad)

ANEXO VI

DECL‘ARACIC')N RESPONSABLE POR LA ENTIDAD SOLICITANTE DE LA
SUBVENCION DE QUE LOS DOCUMENTOS RELATIVOS A LA MISMA QUE YA
OBRAN EN PODER DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA,
APORTADOS EN OTROS EXPEDIENTES, NO SE HAN VISTO ALTERADOS POR
CUALQUIER CIRCUNSTANCIA, MANTENIENDOSE POR TANTO EN LOS MISMOS

TERMINOS.
D./D , con NIF
X con domicilio a efectos de notificaciones en
. en calidad de
de la entidad , con NIF

y con domicilio a efectos de notificaciones en

DECLARA

1 Que me acojo a lo establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para no aportar los
documentos que ya obran en poder del Excmo Cabildo Insular de La Palma, aportades en el
expediente... ............ ...y que paso a indicar

2 Que los documentos mencionados en el punto primero de esta declaracion no se han visto
alterados por ninguna circunstancia, manteniéndose por tanto su contenido en los mismos
terminos que cuando fueron aportados a esa Administracion.

Y para que conste y surta los efectos oportunos ante el Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
expido la presente declaracion, en

Fecha y firma del/la representante
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E CABILDO DE LA PALMA

ANEXO VII
ACEPTACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

D./D2. , con D N | en
representacion de la entidad ., con NI F.
, en calidad de . interesado/a en el procedimiento

administrativo de concesién de subvenciones mediante concurrencia competitiva en la Convocatoria del afio
202 para “SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS
GENERADORES DE EMPLEO EN LA ISLA DE LA PALMA” con numero de expediente
PGE/202__.

EXPONE

Que habiéndosele concedido por el Exemo. Cabildo Insular de La Palma mediante Resolucion de
el/la Miembro Corporativo del Area de Empleo n° 202__/ de fecha [ [202__ una subvencion
por un importe total de
( ____€), al objeto de financiar los costes del proyecto generador de empleo denominado

it

DECLARA

Primero.- Que la entidad que represento ACEPTA la subvencion que le ha sido concedida por el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma de subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos
generadores de empleo en la isla de La Palma, asl como, las condiciones y obligaciones establecidas en las
Bases, en la convocatoria y en la Resoluciéon de concesion, comprometiéndome a cumplir en todos sus
términos y plazos fijados.

Segundo.- Que la entidad que represento ejecutara en tiempo y forma el proyecto de emplec
aprobado y presentara al Cabildo Insular la documentacion justificativa de la subvencidon concedida
conforme a lo establecido en la Base 15° de las Bases reguladoras antes del 15 de junio del afio de
referencia de la Convocatoria.

Tercero.- Que |a entidad que represento tiene capacidad administrativa, financiera y operativa
suficiente para cumplir las condiciones de la misma.

Fecha y firma dellla representante

SR/A. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

DESARROLLO

FONDO DE ‘ |
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXO VI
CERTIFICADO ACREDITATIVO DE INICIO DEL PROYECTO

D./DA. ,con D.N. I ;

representante de la entidad

con N. |. F. . como beneficiario de la Convocatoria

de subvenciones para el afio 202__ de “Subvenciones a entidades sin animo de
lucro para proyectos generadores de empleo en la isla de La Palma”, con nimero
de expediente PGE/202__.

CERTIFICA

Que la entidad con fecha de de 202__ inicio el proyecto de

empleo denominado

con la contratacion de la/s personals siguientes:

FECHA FECHA
NOMERE Y APELLIDOS DNI nggég%ﬁii_ INICIO FIN
CONTRATO | CONTRATO
Que dicho proyecto finalizara el de de 202___.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido el presente, en

Fecha y firma del/la representante
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E CABILDO DE LA PALMA
ANEXO IX

N® EXP. PGE/202__

RELACION DE LOS PAGOS DE LOS COSTES DE LOS TRABAJADORES )
NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.L:
CATEGORIA PROFESIONAL: TIPO CONTRATO:

JORNADA LABORAL:
FECHA INICIO CONTRATO: / 202 FECHA FINALIZACION (para el caso de personal o e para el del proyecto)! / j202
PERSONAL | ;0rnADA TMPORTE
CONTRATADO | {A5opal SALARIO FECHADE | SEGURIDAD | L. o | IMPORTE % TOTAL QUE SE
EXCLUSIVO SOCIAL A TOTAL | APLICABLE | IMPUTAALA
MESES | proyecto; | PROYECTO BRUTO PAGO CARGODE | PRS0 | (saLariO ALA SUBVENCION
Completa/ | TRABAJADOR | SALARIO SEG. SOC.
PERSONAL | ¢ it %) LA ENTIDAD +SE.S0C) | SUBVENC. | (SALARIO +
PROPIO ENT. | P2 SE. 50C)

TOTALES

Fecha y firma del/la representante

{*) A cumplimentar un estadillo por cada uno de los trabajadores de la entidad.

DESARROLLO

FONDO DE ‘
DE CANARIAS
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0
E CABILDO DE LA PALMA

ANEXO X

RELACION DE LOS PAGOS DE GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS SUBVENCIONADOS.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD -
DOMICILIO N PISO/PUERTA:
CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO EN CALIDAD DE

Nombre del proyecto de empleo: “ i

con numero de expediente PGE/202___.

DECLARA

Primero.- Que el importe total de los gastos directos e indirectos con cargo a la subvencion
concedida por el Cabildo Insular de La Palma mediante Resolucion nimero 202___/ de
fecha____ / /202 ha sido ejecutado en el periodo comprendido entre el y el

, ascendiendo los gastos totales justificados del proyecto a la cantidad de

( .___euros).

Segundo .- Que los documentos originales acreditativos del gasto y el pago obran en poder de la
Entidad, los cuales quedan a disposicion del Cabildo Insular para su verificacion en caso de que

por cualquier circunstancia fuera requerido.

Tercero.- Que los gastos realizados y pagados que se relacionan a continuacion, se han
destinado al cumplimiento de la actuacion subvencionada y que la misma se ha realizado dentro
del plazo establecido y se han cumplido las condiciones impuestas en la concesion y en las Bases

reguladoras.

Fecha y firma del/la representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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WPORTE | WIPORTE TFORTE
A o NIF CONCEF CIoN N ECHA | lesta | ronMA | S vorag CARGO IMPUTABLE
FACTURA | SUBVENCION | (siNigic)

* Rellenar cuantas hojas sean necesarias

TOTAL

Hoja n®:

Fecha y firma delfla representante

SR/A. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

FONDO DE I
DESARROLLO
DE CAMARIAS
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ANEXO Xl

o

CABILDO DE LA PALMA

RECIBO DE LIQUIDACION DE GASTOS DE LOCOMOCION.

Don/ Dofia

Categoria profesional

[D.N.I. |

Ha viajado los dias

Con el objeto de (accion)

Lugar del desplazamiento
(desde-hasta)

Total mensual de kilometros
recorridos

Los gastos realizados han sido los siguientes:

CONCEPTO

TOTAL

Vehiculo privado
matricula

Coste por Km.

céntimos'

TOTAL

a de

de

El/La Representante de la Entidad:

Conforme con liquidacién formulada:

Firma del Perceptor:

‘Importe segun lo establecido en el Convenio colectivo general vigente de aplicacion.

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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E CABILDO DE LA PALMA

ANEXO Xl
N° EXP. PGE/202___

LISTADO FINAL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:
DOMICILIO. N®. PISO/FPUERTA.
CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:

DNI NOMBRE PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: EMN CALIDAD DE
NOMBRE DEL
PROYECTO
DECLARA

Primero.- Que el nimero de total de beneficiarios participantes en los itinerarios personalizados
de busqueda activa de empleo del proyecto asciende a

Segundo.- Que el nimero total de personas participantes insertadas durante el proyecto por
cuenta ajena es de y que el nimero de empresas creadas por los participantes dentro
de dicho proyecto es de

Tercero.- Que se adjuntan el listado detallado de cada uno de los beneficiarios que han
participado en los itinerarios para la blusqueda de empleo.

Cuarto.- Que los beneficiarios que se relacionan a continuacion, conforme a las Bases
reguladoras de la convocatoria.

Quinto.- Que la documentacién acreditativa de la condicién de desempleado de los participantes,
del colectivo al que pertenecen, de las actividades realizadas, los controles de las firmas de los
asistentes a las acciones y de acreditacion de las personas insertadas, estan disponibles y
custodiados en la Entidad para cualquier verificacion a realizar por el Cabildo Insular en cualquier
momento.

Fecha y firma del representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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LISTADO FINAL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PLAN DE INSERCION PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO

FECHA _

INSCRIPCION

DEMANDANTE
EMPLEO

COLECTIVO AL
QUE
PERTENECE

MUNICIPIO
RESIDENCIA

ACCIONES EN LAS QUE
HA PARTICIPADO

RESULTADOS DE

Ne NOMBRE Y APELLIDOS EMPLEABILIDAD

DNI/NIE

{*) Cumplimentar tantas fichas como personas parboipantes
Hoja n°:

Fecha y firma delfla representante

SR/A. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS |

LA MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE EMPLEO.

ANUNCIO DE DELEGACIONES
DE COMPETENCIAS

4305 123722

En cumplimiento de los Acuerdos del Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
adoptados en la Sesion Ordinaria celebrada el dia 25 de junio de 2021, y en consonancia con lo dispuesto en el
articulo 61.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, se hace publico la delegacion del citado Consejo de Gobierno, con relacién a los expedientes
que a continuacién se detallan:

Organo delegado

Expediente

Competencia delegada

Miembro corporativo con
delegacion especial en las
matenas de Turismo vy
Deportes del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma

“SERVICIO PARA LA
GESTION INTEGRAL DE LA
OFICINA DE INFORMACION
TURISTICA DEL CABILDO
DE LA PALMA EN LA PLAZA
DE LA CONSTITUCION DE
SANTA CRUZ DE LA
PALMA™ (EXPTE.
30/2021/CNT).

Delegar las competencias de  contratacion
relacionadas con el expediente (incluida la facultad
para adjudicar el contrato, las prerrogativas para
interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés
publico, declarar la responsabilidad imputable al
contratista a raiz de la ejecucion del mismo,
suspender dicha ejecucion, acordar la resolucion del
contrato y determinar los efectos de éesta, con sujecion
a la normativa aplicable, asi como las facultades de
inspeccion de las actividades desarrolladas por la
persona contratista durante la ejecucion del contrato,
de conformidad con lo establecido en el parmafo
segundo del art. 190 de la LCSP).
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Miembro corporativo con
delegacion especial en las
matenas de Turismo y
Deportes del Excmo.
Cabildo Insular de La
Palma.

"PATROCINIO
PUBLICITARIO PARA LA
DIFUSION Y PROMOGION
DE LA IMAGEN DE LA ISLA
DE LA PALMA CON MOTIVO
DE LA CELEBRACION DE LA
REGATA TRANSATLANTICA
EN SOLITARIO
MINITRANSAT 2021" (EXP.
31/2021/CNT).

Delegar las competencias de  contratacion
relacionadas con el expediente (incluida la facultad
para adjudicar el contrato, las prerrogativas para
interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés
pablico, declarar la responsabilidad imputable al
contratista a raiz de la ejecucion del mismo,
suspender dicha ejecucion, acordar la resolucion del
contrato y determinar los efectos de ésta, con sujecion
a la normativa aplicable, asi como las facultades de
inspeccion de las actividades desarrolladas por la
persona contratista durante la ejecucién del contrato,

de conformidad con lo establecido en el parrafo
segundo del art. 190 de la LCSP).

Santa Cruz de La Palma, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

EL PRESIDENTE, Mariano Herndndez Zapata.

ANUNCIO DE DELEGACIONES
DE COMPETENCIAS

4306 123977

En cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, adoptado
en la Sesién Ordinaria celebrada el dia 11 de junio de 2021, y en consonancia con lo dispuesto en el articulo
61.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, se hace publico la delegacion del citado Consejo de Gobierno, con relacion al
expediente que a continuacion se detalla:

Organo delegado Expediente

“ARRENDAMIENTO DE BIEN
INMUEBLE DESTINADO A
LA OFICINA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS
DE ATENCION DE AGCION
SOCIAL EN EL TERMINO
MUNICIPAL DE LOS
LLANOS DE ARIDANE”
(EXP. 28/2021/CNT)

Competencia delegada

Delegar las restantes competencias relacionadas con

Presidencia del Excmo. i
este expediente.

Cabildo Insular de La Palma

Santa Cruz de La Palma, a veintinueve de junio de dos mil veintiuno.

EL PRESIDENTE, Mariano Herndndez Zapata.

ANUNCIO DE DELEGACIONES
DE COMPETENCIAS

4307 123983

En cumplimiento de los Acuerdos del Consejo de Gobierno del Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
adoptados en la Sesion Ordinaria celebrada el dia 25 de junio de 2021, y en consonancia con lo dispuesto en el
articulo 61.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, se hace publico la delegacion del citado Consejo de Gobierno, con relacion a los expedientes
que a continuacion se detallan:
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Organo delegado

Expediente

Competencia delegada

Miembro corporativo con
delegacion especial en las
materias de Turismo vy
Deportes del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma

“SERVICIO PARA LA
GESTION INTEGRAL DE LA
OFICINA DE INFORMACION
TURISTICA DEL CABILDO
DE LA PALMA EN LA PLAZA
DE LA CONSTITUCION DE
SANTA CRUZ DE LA
PALMA" (EXPTE.

Delegar las competencias de  contratacion
relacionadas con el expediente (incluida la facultad
para adjudicar el contrato, las prerrogativas para
interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés
publico, declarar la responsabilidad imputable al
contratista a raiz de la ejecucion del mismo,
suspender dicha ejecucion, acordar la resolucion del
contrato y determinar los efectos de ésta, con sujecion
a la normativa aplicable, asi como las facultades de

30/2021/CNT). inspeccion de las actividades desarrolladas por la
persona contratista durante la ejecucion del contrato,
de conformidad con lo establecido en el parrafo
segundo del art. 190 de la LCSP).

"PATROCINIO

PUBLICITARIO PARA LA
DIFUSION Y PROMOCION
DE LA IMAGEN DE LA ISLA

Miembro corporativo con

delegacion especial en las ) )
Delegar las restantes competencias relacionadas con

materias de Turismo vy | DE LA PALMA CON MOTIVO !
Deportes  del  Excmo. | DE LA CELEBRACION DE LA este expediente.
cabildo  Insular de La | REGATA TRANSATLANTICA

EN SOLITARIO
MINITRANSAT 2021" (EXP.
31/2021/CNT).

Palma.

Santa Cruz de La Palma, a veintinueve de junio de dos mil veintiuno.

EL PRESIDENTE, Mariano Herndndez Zapata.

ANUNCIO
4308 123807
CONVOCATORIA PUBLICA AYUDAS ECONOMICAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
DE DESARROLLO (ONGD), ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA REALIZACION
DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL EN PAISES EXTRANJEROS PARA EL ANO 2021

BDNS (Identif.): 572397

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/572397)

DISPOSICION REGULADORA DE LA CONVOCATORIA.

Sera las Bases Reguladoras para la ordenacién del procedimiento de concesion, justificacion y cobro de las
ayudas econémicas que otorga el Excmo. Cabildo Insular de La Palma a Organizaciones No Gubernamentales
de Desarrollo (ONGD), Asociaciones y Entidades sin animo de lucro, para la realizacion de proyectos de caracter
social en paises extranjeros, aprobadas mediante Resolucién 3547, de fecha 20 de abril de 2017, registrada el
5 de mayo de 2017, de la Consejera Insular de Servicios Sociales, Educacién, Sanidad y Artesania del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife niimero
61, de fecha 22 de mayo de 2017.
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CREDITO PRESUPUESTARIO

El importe total del crédito destinado a la presente
convocatoria serd de SEIS MIL (6.000,00) EUROS
con cargo a la aplicacion presupuestaria 231.490.00
(RC numero de operaciéon: 12021000025718) del
Presupuesto General de la Corporacién para el ejercicio
2021.

Excepcionalmente, de conformidad con el articulo
58.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ademas
de la cuantia total maxima dentro de los créditos
disponibles sefialados anteriormente, se podra fijar una
cuantia adicional, sin determinar y sin que se requiera
una nueva convocatoria, quedando condicionada la
efectividad de la cuantia adicional a la disponibilidad
de créditos por haberse incrementado el importe del
crédito presupuestario disponible como consecuencia
de una generacion, una ampliacién o una incorporacién
de crédito.

3. OBJETO Y FINALIDAD

Es objeto de la presente convocatoria la regulacion
del procedimiento de concesion, justificacién y cobro
de las ayudas econdmicas que otorga el Excmo.
Cabildo Insular de La Palma para la realizacién de
proyectos de cardcter social en paises extranjeros, segin
lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, mediante la disposicion gratuita
de fondos publicos del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, destinado a tal fin.

Las ayudas motivo de esta convocatoria tienen
como finalidad apoyar a las organizaciones no
gubernamentales, asociaciones y entidades sin 4&nimo
de lucro en el desarrollo de proyectos de caricter
social, cuyo objetivo sea la promocién de los derechos
de las personas con necesidad de rehabilitacién,
formacion e insercion social en paises extranjeros.

4. PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento por el cual se establece la concesién
de estas ayudas serd el de concurrencia competitiva,
mediante el estudio pormenorizado de cada una de
las solicitudes presentadas y su adaptacién a los
criterios de valoracidn establecidos en las Bases

reguladoras aprobadas mediante Resolucién 3547, de
fecha 20 de abril de 2017, registrada el 5 de mayo de
2017, de la Consejera Insular de Servicios Sociales,
Educacién, Sanidad y Artesania del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nimero 61,
de fecha 22 de mayo de 2017.

5. REQUISITOS PARA SOLICITAR LA
SUBVENCION

Podrén ser beneficiarias de estas subvenciones las
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
(ONGD), Asociaciones y Entidades sin dnimo de
lucro que tengan su sede o delegacion permanente en
el &mbito territorial de la Isla de La Palma, y en las
que concurran las siguientes condiciones:

Estar homologadas o autorizadas por la Direccién
General correspondiente e inscritas en el Registro
Publico que corresponda.

Estar legalmente constituidas, atin cuando su dmbito
territorial de actuacion fuera regional, estatal, europeo
o mundial.

Acreditar que disponen de sede social o delegacion
permanente en la isla de La Palma con un minimo de
dos aflos de antelacién a contar desde la fecha en la
que se inicia el plazo de presentacion de solicitudes
del ejercicio presupuestario correspondiente.

Disponer de estructura adecuada para garantizar el
cumplimiento del proyecto solicitado.

Carecer de fines de lucro y no depender econémica
o institucionalmente de entidades lucrativas.

Tener entre sus fines o como objetivo expreso,
seglin sus estatutos, la realizacién de actividades
relacionadas con los principios y objetivos de la
cooperacion internacional para el desarrollo y la
solidaridad entre los pueblos, asi como que entre sus
fines prevalezca la realizacién de actividades de
cardcter social.

Encontrarse al corriente en el pago de las obligaciones
tributarias (estatal y autondmica), frente a la Seguridad
Social, y con el Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
y haber justificado en la forma prevista la totalidad
de las subvenciones o ayudas que, en su caso, les hubiere
otorgado esta Corporacion en anteriores convocatorias.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021 10545

Las Organizaciones No Gubernamentales, entidades
y asociaciones sin 4&nimo de lucro deberdn reunir los
requisitos para obtener la condicién de beneficiario,
descritos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Las Organizaciones No Gubernamentales, entidades
o asociaciones deberdn contar con el personal
responsable que garantice el contenido, seguimiento
y evaluacién de los proyectos.

En ningdn caso podrd obtener la condicién de
beneficiario los miembros o personas fisicas de las
Organizaciones No Gubernamentales, entidades y
asociaciones sin animo de lucro que ya participen en
la convocatoria. Tampoco podran obtener dicha
condicién las agrupaciones de personas o unidades
econdmicas sin personalidad juridica.

Asimismo, los proyectos que se lleven a cabo
deberdn enmarcarse dentro de los siguientes criterios
generales:

Proyectos y actuaciones tendentes a la prevencion,
promocién y educacién para la salud, tales como la
promocién de las buenas condiciones alimentarias,
salud materno-infantil, etc.

Proyectos y actuaciones que fomenten la promocién
de la educacion para el desarrollo.

Proyectos y actuaciones que mejoren las condiciones
ambientales, tales como acceso a servicio basico de
agua segura, saneamiento e higiene, etc.

Proyectos y actuaciones que fomenten el desarrollo
econdmico y social (mejorar la empleabilidad,
capacitacion, etc.).

Proyectos y actuaciones que fomenten el disfrute
del ocio, la cultura y el deporte, asi como la participacién
ciudadana y el voluntariado.

Proyectos y actuaciones que fomenten la promocién
de la igualdad de género.

6. FORMA, LUGAR Y PLAZO DE
PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES Y
DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR A
LA MISMA

Los solicitantes habrdn de presentar la solicitud
adjunta como anexo I, acompanado de la siguiente

documentacion, que deberd o bien tener caracter
auténtico o bien tratarse de copias compulsadas
conforme a la legislacion vigente:

Estatutos y del NIF de la entidad solicitante.

DNI del presidente de la entidad o representante legal,
documento de designacidon o nombramiento asi como
certificado de cargo a fecha de solicitud de la subvencién
segtin anexo II. En el caso de que el solicitante de la
subvencién sea persona distinta del representante
legal debera aportarse su DNI asi como documento
que le faculte para solicitar subvenciones en nombre
de la entidad.

Documentacion acreditativa de estar homologada
o autorizada por la Direccién General correspondiente
e inscrita en el registro oportuno, con una antigiiedad
minima de dos (2) afios respecto a la fecha de
publicacidén de la convocatoria.

Documentacién acreditativa de estar legalmente
constituida, ain cuando su ambito territorial de
actuacion fuera regional, estatal, europeo o mundial.

Certificacion emitida por el érgano competente
acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias (estatal y autonémica),
con la Seguridad Social asi como con el Excmo.
Cabildo Insular de La Palma. En el supuesto que le
fuese imposible adjuntar dichas Certificaciones,
deberd remitir debidamente firmado el modelo de
consentimiento expreso para la consulta y verificacién
de datos adjuntos como Anexo III.

Asimismo deberd justificarse por parte de los
solicitantes que no estan incursos en las prohibiciones
para obtener la condicién de beneficiario sefialadas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, mediante la presentacién
de una declaracién responsable otorgada ante una
autoridad administrativa o notario publico, adjunta como
Anexo IV.

Memoria del proyecto/actividad a realizar por el que
se solicita la subvencién de acuerdo con el modelo
normalizado (anexo V).

Aportacién de Modelo de Alta de Tercero del
Excmo. Cabildo Insular de La Palma si no ha percibido
con anterioridad ninguna subvencién de esta Corporacion
o en el supuesto de que la entidad desee que la
subvencion sea abonada en una cuenta corriente
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distinta a la que ya consta en nuestros datos. El citado
modelo esta disponible en la pagina web de esta
Corporacion (www.cabildodelapalma.es).

Aportacion de Convenio suscrito en el caso que exista
colaboracién con otra entidad en el pais donde se realice
el proyecto/actividad, debiendo aportar documento que
acredite la colaboracién entre la entidad solicitante
y el socio local.

Certificacion del Secretario/a de la entidad acreditando
que cuenta con sede permanente en la isla de La
Palma en el supuesto de que en el NIF o Estatutos de
la entidad conste un domicilio social ubicado fuera
de la isla.

Cualquier otro documento no sefialado en los
apartados anteriores que el Excmo. Cabildo Insular
de La Palma considere de interés para una adecuada
valoracion de la solicitud.

El modelo normalizado de solicitud, asi como los
documentos exigidos en la base sexta, podran encontrarse
en la web del Cabildo Insular de La Palma y en la Oficina
de Atencion al Ciudadano.

La documentacioén a presentar por los solicitantes
deberd estar debidamente firmada por el/la solicitante
o representante legal de la entidad.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de UN
(1) MES, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Sélo serd admisible una solicitud por cada Organizacion
No Gubernamental de Desarrollo (ONGD), Asociacion
y Entidad sin 4nimo de lucro que se presente.

Las solicitudes se presentardn por escrito y en
castellano mediante modelo normalizado, que serd
firmado por el/la interesado/a o por el/la representante
legal de la entidad. La convocatoria, bases, el modelo
normalizado de solicitud, y anexos estaran disponibles
en la pagina web del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma (www.cabildodelapalma.es), asi como en la Oficina
de Atencién al Ciudadano.

La documentacién a presentar por los solicitantes
(solicitud de subvencion, documentacion justificativa
de la subvencién asi como cualquier otra documentacién
vinculada con esta convocatoria) debera estar
debidamente firmada por el/la solicitante o representante

legal de la entidad y sera presentada en el Registro
General del Excmo. Cabildo Insular de La Palma o
en los registros auxiliares de la Corporacién ubicados
en Los Llanos de Aridane y San Andrés y Sauces,
pudiendo presentarse por cualquiera de los medios
previstos en el articulo en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de Procedimiento Administrativo Comtin,
todo ello de conformidad con el articulo 33 de la Ley
Organica 03/2018 de 5 de diciembre de Proteccion
de Datos de Carécter Personal.

En relacién a la documentacion general que obre
ya en el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, el
solicitante podrd omitir su presentacion acogiéndose
a lo establecido en el articulo 53 de la Ley 39/2015,
de Procedimiento Administrativo Comun, siempre que
no habiendo transcurrido mas de cinco afios desde la
finalizacién del procedimiento que corresponda y no
habiendo sufrido modificacién alguna desde su
aportacion, se ha de constatar la fecha, convocatoria
y 6rgano o dependencia en que fueron presentados.

En cualquier caso, los solicitantes deberdn remitir,
al correo electrénico: auxiliar.ssss@cablapalma.es,
comprobante de que han presentado la solicitud de
subvencion (anexo I) antes de la fecha de expiracion
del plazo de presentacién de solicitudes siempre que
se trate de presentaciones en oficinas de correos,
ventanilla Ginica de otras Administraciones Publicas,
Consulados u otros medios previstos en la Ley y que
no permita tener constancia inmediata en este Excmo.
Cabildo Insular de La Palma.

La presentacién de la solicitud de subvencion
presupone el conocimiento y la aceptacién de las
normas que la regulan.

7. ORGANO COMPETENTE PARA LA
INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO

La ordenacién e instruccién del procedimiento
corresponder a la Jefa de Servicio del Area de Accién
Social, Igualdad, Diversidad y Juventud del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, siendo competente para
evacuar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacién, conocimiento y comprobacion
de los datos en virtud de los cuales debe de formularse
la propuesta de resolucidn. La resolucion del
procedimiento correspondera a la Consejera Insular
del Area de Acci6én Social, Igualdad, Diversidad y
Juventud del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.
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8. PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo maximo para resolver y notificar el
procedimiento de concesion de subvencion serd de tres
meses a partir del dia siguiente al de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

Los interesados podran entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo, si transcurrido
el plazo maximo sefialado en el parrafo anterior, no
se ha dictado y notificado resolucién expresa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.5 de
la Ley 38/2003, 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

9. CRITERIOS DE VALORACION

Los criterios de valoracion serdn los establecidos
en las Bases Reguladoras aprobadas mediante Resolucion
3547, de fecha 20 de abril de 2017, registrada el 05
de mayo de 2017, de la Consejera Insular de Servicios
Sociales, Educacion, Sanidad y Artesania del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife
nimero 61, de fecha 22 de mayo de 2017.

10. MEDIO DE NOTIFICACION O PUBLICACION

Con la presentacion de la solicitud se presume la
aceptacion incondicionada de las bases de la convocatoria,
condiciones, requisitos y obligaciones que en la
misma se contienen.

La publicacién en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién y en su pagina web durante el procedimiento
sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos
efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
45 dela Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comiin.

El modelo de solicitud y las Bases Reguladoras se
encuentran a disposicion de todos los interesados en
el Servicio de Accién Social del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma, sito en la Cuesta de la Encarnacion,
numero 24, en Santa Cruz de La Palma, asi como en
los Registros desconcentrados ubicados en Los Llanos
de Aridane y San Andrés y Sauces, asi como en la
pagina web: www.cabildodelapalma.es.

11. RECURSOS

Contra esta resolucién podrd interponerse, bien
recurso de alzada ante el Presidente del Excmo.

Cabildo Insular de La Palma en el plazo de UN MES,
contado a partir del dia siguiente a la notificacién; o
bien podrd interponerse directamente Recurso
Contencioso-Administrativo en los términos establecidos
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo
de DOS MESES a contar desde el dia siguiente al de
la recepcion de la notificacion del mismo™.

Santa Cruz de La Palma, a veintinueve de junio de
dos mil veintiuno.

LA CONSEJERA INSULAR DE SERVICIOS
SOCIALES, Nieves Maria Hernandez Pérez.

CABILDO DE TENERIFE
Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca

Servicio Administrativo de Agricultura,
Ganaderia y Pesca

ANUNCIO
4309 124045
El Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el
dia 22 de junio 2021, acordé aprobar las siguientes
bases reguladoras del “Concurso de 8 Becas
Agroalimentarias”, con el siguiente contenido:

1. OBJETO Y MODALIDADES

Las presentes bases tienen por objeto establecer las
normas que han de regir la concesién, en régimen de
concurrencia competitiva, de ocho (8) becas formativas
para contribuir a completar la capacitacion profesional
de titulados universitarios en disciplinas relacionadas
con el sector agricola y agroalimentario, con arreglo
a las siguientes modalidades:

A) Dos (2) becas formativas en “Caracterizacion
Viticola y Enolégica”.

Estas becas tienen por objeto contribuir al estudio
y formacién de recién titulados universitarios en
disciplinas relacionadas con la vitivinicultura, asi
como el andlisis y control analitico de alimentos,
especialmente en lo relacionado con la matriz vino,
con la finalidad de completar su capacitacion profesional.

B) Dos (2) becas formativas en “Conservacién de
Variedades Agricolas Locales”.
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Estas becas tienen por objeto contribuir al estudio
y formacion de titulados universitarios que hayan
finalizado recientemente sus estudios en disciplinas
relacionadas con el sector agricola, con la finalidad
de completar su capacitacién profesional.

C) Una (1) beca formativa en “Valorizacién de
Productos Agroalimentarios”.

Dichas becas tienen por objeto contribuir al estudio
y formacién de recién titulados universitarios en
disciplinas relacionadas con la valorizacién y la
calidad de los productos agroalimentarios, con la
finalidad de completar su capacitacion profesional.

D) Tres (3) becas formativas en “Experimentacién
Agricola”.

Dichas becas tienen por objeto contribuir al estudio
y formacion de titulados universitarios en disciplinas
relacionadas con el mundo de la experimentacion
agricola, con la finalidad de completar su capacitacion
profesional.

2. CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

2.1. Caracteristicas comunes a todas las modalidades
de becas.

1. Importe:

Cada beca estd dotada de una ayuda econdémica
para la formacién practica por un importe total de cinco
mil cuatrocientos euros (5.400,00 euros).

2. Duracion:

El periodo formativo de cada beca tendrd una
duracién de SEIS (6) MESES, iniciandose el mismo
en la fecha que determine el Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, a través de los Servicios Técnicos
correspondientes de Agricultura y Desarrollo Rural;
y de Calidad y Valorizacion Agroalimentaria.

Dicha formacién préctica se desarrollard con una
duracién maxima de TREINTA (30) HORAS semanales,
arazén de SEIS (6) HORAS DIARIAS, en computo
de lunes a viernes.

Las becas no serdn susceptibles de prorroga.
3. Tutorizacion:

Las personas becarias serdn tutorizadas por las
personas designadas por las Jefaturas de los Servicios

Técnicos de Agricultura y Desarrollo Rural y de
Calidad y Valorizacién Agroalimentaria.

Los tutores y tutoras serdn responsables de la
supervision, orientacién y desarrollo del Plan de
Formacidn de las personas beneficiarias de las becas,
sin que pueda exigirseles la realizacion de tareas
atribuidas al personal propio o de cualquier otro
cometido que no esté relacionado con el desarrollo
de su beca, dado que su actividad estd dirigida
exclusivamente a su formacion practica.

A la finalizacién de las becas, el Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, a través de los Servicios Técnicos
de Agricultura y Desarrollo Rural, y de Calidad y
Valorizacién Agroalimentaria proporcionardn al
becario o becaria, previo informe de la persona
responsable de la tutorizacion de la accidn formativa,
un certificado acreditativo de la formacién adquirida
durante la misma.

Los resultados cientificos obtenidos como consecuencia
de su actividad desarrollada durante el periodo de disfrute
de la beca seran propiedad del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, sin perjuicio del reconocimiento, en su
caso, de la correspondiente autoria.

4. Situacion juridica de las personas beneficiarias
de las becas.

La concesion y disfrute de 1a beca, al tener naturaleza
formativa y no de remuneracion o salario otorgada en
exclusivo interés del propio beneficiario, no supondra
vinculacién laboral o funcionarial alguna entre el
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife y el becario o becaria.
En relacion con la dotacién econdmica, en ningtin caso
tendrd el cardcter de retribucién derivada de una
relacion de trabajo, sino que se configura como una
ayuda econémica a la formacion préctica del beneficiario.
De acuerdo con la normativa aplicable, la persona
beneficiaria de las becas se halla asimilada a trabajador
o trabajadora por cuenta ajena, a efectos de su inclusion
en el régimen general de la Seguridad Social. En su
consecuencia el Cabildo queda obligado a su
incorporacién al mencionado régimen de conformidad
con el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre. de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y
las condiciones de inclusién en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacién, en desarrollo de lo
previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley
27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion
y modernizacién del sistema de la Seguridad Social
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5. Seguros:

El Cabildo suscribira una pdliza de seguro de
accidentes y de responsabilidad civil durante el periodo
de desarrollo de las becas, que serd contratada y
financiada por el Servicio Técnico de Agricultura y
Desarrollo Rural, y por el Servicio Técnico de
Valorizacién y Calidad Agroalimentaria.

6. Aspectos generales:

1°. Ninguna persona solicitante podra ser beneficiaria
de mds de una beca para la misma finalidad otorgada
por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aunque
realice simultdneamente otros estudios. En caso de
constar la previa concesion de beca correspondiente
a otra convocatoria, se denegara la regulada por las
presentes bases, salvo que se formule renuncia en el
momento procedimental oportuno.

2°. En todas las publicaciones, anuncios o
actuaciones andlogas a realizar en ejecucion de la
convocatoria de estas becas, la identificacion de las
mujeres victimas de violencia de género se realizara
mediante una clave especifica que serd facilitada
personalmente a quienes acrediten encontrarse en
dicha situacién.

2.2. Caracteristicas especificas de cada modalidad
de beca.

A) Becas formativas en “Caracterizacion Viticola
y Enolégica”.

Estas becas se desarrollardn de acuerdo a un programa
de formacidn tedrico-practico a desarrollar en el
Laboratorio Insular de Vinos, sito en la calle Teobaldo
Power n° 9, del término municipal de Giliimar, o en
las dependencias centrales del Servicio Técnico de
Calidad y Valorizacién Agroalimentaria, ubicadas
en la Calle Alcalde Mandillo Tejera, n® 8, de Santa
Cruz de Tenerife. El programa especifico de las becas
estard relacionado con los siguientes temas:

(X) Estudio de pardmetros relativos a las dltimas
vendimias.

(X) Estudio de viabilidad de productos vitivinicolas
y de estructuras organizativas del subsector.

(X) Caracterizacion de matrices vinicas a partir de
los resultados obtenidos del andlisis de vino y otros
productos mediante diversas técnicas analiticas.

(X) Tipificacién de las practicas enoldgicas de uso
habitual mds utilizadas por el sector del vino y estudio
de alternativas.

(X) Implementacién de herramientas de control y
seguimiento de indicadores relacionados con el
desempeiio de la calidad.

(X) Familiarizacion tanto con el Sistema de Calidad
implantado en el Laboratorio Insular de Vinos,
acreditado por ENAC, como con la determinacion de
mejoras surgidas en base a las observaciones realizadas.

(X) Preparacion de cuadernos de campo de
explotaciones viticolas e industrias agrarias vinicas
y asesoramiento especifico del sector relacionado
con la calidad.

(X) Experimentacién en viticultura y enologia.

La especializacion estd dirigida a la participacién
y familiarizacion en los trabajos de control analiticos
de calidad de vinos realizados en la unidad de enologia,
asi como de otros trabajos técnicos relacionados con
el sector viticola y bodegas de la isla, asi como a la
determinacion de mejoras/sugerencias surgidas en
base a las observaciones que pudiera realizar la
persona beneficiaria de la beca.

B) Becas formativas en “Conservacion de Variedades
Agricolas Locales”.

Estas becas se desarrollardn de acuerdo a un programa
de formacidn tedrico-practico a desarrollar en el
Centro de Conservacion de la Biodiversidad Agricola
de Tenerife (CCBAT), ubicado en el Jardin Botanico
de Aclimatacion de La Orotava, en el Puerto de La
Cruz, y versara sobre los siguientes temas:

(X) Estudio y préctica de los procesos de recoleccion,
gestién y documentacién de las variedades agricolas
recolectadas.

(X) Caracterizacion de variedades locales agricolas.
(X) Multiplicacion de las variedades locales agricolas.

(X) Conservacidn de las variedades locales agricolas.

La especializacion estd dirigida a la participacion
y familiarizacion “ex situ” de variedades locales de
especies cultivadas como a la conservacién “in situ”
que se viene realizando en la Unidad Organica CCBAT
/Centro de Conservacion de la Biodiversidad Agricola
de Tenerife.
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C) Beca formativa en “Valorizacion de Productos
Agroalimentarios”.

Esta beca se desarrollard de acuerdo a un programa
de formacion tedrico-prictico en las dependencias del
Servicio Técnico de Calidad y Valorizacién
Agroalimentaria en la calle Alcalde Mandillo Tejera
en Santa Cruz de Tenerife y en la Casa de la Miel,
ubicada en el término municipal de El Sauzal, y
versard sobre los siguientes temas:

(X) Métodos de valorizacién de productos agricolas
y agroalimentarios.

(X) Preparacion de ferias y eventos ligados a la
promocién de productos agricolas o/y agroalimentarios
de la Isla de Tenerife.

(X) Calidad bromatolégica y organoléptica de
productos agricolas o/y agroalimentarios.

(X) Preparacion de pliegos y seguimiento en campo
de la Marca de Garantia Tenerife Rural.

(X) Caracterizacion de productos agrarios/agroalimentarios
mediante diversas técnicas analiticas.

(X) Familiarizacion tanto con el Sistema de Calidad
implantado en el Laboratorio Insular (sede miel),
acreditado por ENAC.

La especializacién estd dirigida a la participacién
y familiarizacién tanto en los procesos de valorizacién
de productos agricolas y agroalimentarios que se
vienen realizando en la Unidad de Valorizacién de
Productos Agroalimentarios, como a la determinacién
de mejoras/sugerencias surgidas en base a las
observaciones que pudiera realizar la persona beneficiaria
de la beca.

D) Becas formativas en “Experimentacién Agricola”.

Estas becas se desarrollardn de acuerdo a un programa
de formacién tedrico-prictico en las dependencias
centrales del Servicio Técnico de Agricultura y
Desarrollo Rural, ubicadas en la calle Alcalde Mandillo
Tejera, ndmero 8, en Santa Cruz de Tenerife, y se
enmarcardn en las siguientes materias:

(X) Asesoramiento a explotaciones fruticolas y
horticolas.

(X) Preparacion y disefio de ensayos en fruticultura,
horticultura y proteccién de cultivos.

(X) Toma de datos en ensayos experimentales
agricolas.

(X) Analisis de datos experimentales. Elaboracion
de informaciones técnicas con los resultados de los
ensayos experimentales horticolas y fruticolas.

La especializacion estd dirigida a la participacion
y familiarizacién tanto en la experimentacién y el
asesoramiento de explotaciones fruticolas y horticolas
que se vienen realizando en la Unidad Orgénica de
Experimentacién Agraria y Asesoramiento, como a
la determinacién de mejoras/sugerencias surgidas en
base a las observaciones que pudieran realizar las personas
beneficiarias de la beca.

3. REQUISITOS DE LAS PERSONAS
SOLICITANTES

3.1 Las personas interesadas en la concesion de alguna
de las citadas becas deberan cumplir los siguientes
requisitos a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes:

A. Estar empadronadas y tener residencia habitual
e ininterrumpida en un municipio de la isla de Tenerife,
al menos durante los tres (3) tltimos meses, tomando
como fecha final del cémputo la del cierre de la
convocatoria. No se exigird la acreditacion de
empadronamiento si la solicitante o algin miembro
de la unidad familiar se encuentra en la condicién de
mujer victima de violencia de género, debiéndose en
este caso aportar la documentacién referida en el
Anexo I.

B. Hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

C. Hallarse al corriente del pago de obligaciones
por reintegro de subvenciones frente al Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife.

D. Haber finalizado sus estudios universitarios en
algunos de los cuatro cursos académicos anteriores
a la fecha de la convocatoria. Dicha fecha se entenderd
igualmente aplicable para los titulos obtenidos en el
extranjero y no a la fecha de su homologacidn.
Ademds:

1. Para las becas de la modalidad A), estar en
posesion de la titulacién oficial de Ingenieria o Grado
en Ingenierfa Quimica, Licenciatura o Grado en
Ciencias Quimicas, Ciencia y Tecnologia de los
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Alimentos, Ciencias Bioldgicas, Farmacia, Veterinaria,
Enologia, Ingenieria Agricola y del Medio Rural,
Ingenieria Técnica Agricola o Ingenieria Agrénoma,
o equivalentes.

2. Parala beca de la modalidad B), estar en posesion
del titulo oficial de Licenciado o Graduado en Ingenieria
Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnica
Agricola o Ingenieria Agronoma, o equivalentes.

3. Parala beca de la modalidad C), estar en posesioén
de la titulacion oficial de Ingenieria o Grado en
Ingenieria Quimica, Licenciatura o Grado en Ciencias
Quimicas, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos,
Ciencias Biologicas, Farmacia, Veterinaria, Ingenieria
Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnica
Agricola o Ingenierfa Agronoma o equivalentes.

4. Para las becas de la modalidad D), estar en
posesidn del titulo oficial de Licenciatura o Grado en
Ingenieria Agricola y del Medio Rural, Ingenieria Técnico
Agricola o Ingenieria Agronoma o equivalentes.

E. Tener homologados los estudios o titulos de
educacién superior obtenidos en el extranjero a los
titulos universitarios y grados académicos espaiioles,
aportando la oportuna credencial acreditativa, la
certificacién académica contemplando las equivalencias
al sistema espafiol (de 1 a 10) y el plan de estudios.

F. Incompatibilidad: la persona solicitante no podra
haber obtenido con anterioridad una beca del Cabildo
para la misma finalidad, ni ostentar la condicién de
becario o becaria de esta Corporacién en el momento
de la publicacién de la resolucion de concesion de la
beca; ni estar disfrutando de otra beca para anédloga
finalidad aplicable a igual periodo de tiempo, financiado
con fondos publicos o privados. En caso de duplicidad,
la persona interesada estard obligada a renunciar con
anterioridad a los fondos percibidos y, en su caso, acreditar
que ha reintegrado el importe recibido para poder
consolidar la otorgada por esta Corporacion, pudiendo
solicitar, por un periodo de tiempo determinado, el
pase a la lista de reserva si es titular, o de permanencia
en la misma, si ya tiene dicha condicién. Finalizado
dicho periodo se producira la activacién automadtica
de la situacion inicial.

G. No realizacién de actividades empresariales,
profesionales, percepcién de sueldos o salarios que
impliquen vinculacién contractual o estatutaria del/la
interesado/a con cualquier institucién, organismo o
empresa publica o privada y no se trate de esta

Corporacion Insular, salvo que en atencién al tipo de
vinculacién, ingresos o ayuda no se interfiera en el
desarrollo de la beca. En caso de incurrir en esta
situacidn, el/la interesado/a debera comunicarlo desde
el momento en que se produzca al Servicio de
Educacién aportando el documento acreditativo de dicha
vinculacién a efectos de constancia, estudio y decision,
todo ello sin perjuicio de poder solicitar, por un
periodo de tiempo determinado, el pase a la lista de
reserva, si es titular, o de permanencia en la misma,
si ya tiene dicha condicién. El incumplimiento de esta
obligacion conllevard la pérdida del derecho a obtener
y recibir beca con cargo a este Concurso.

H. No haber estado vinculado por una relacién
laboral con esta Corporacién con cardcter previo y en
la que se exigiera la misma titulacién que la requerida
para acceder a la beca solicitada.

I. No padecer ninguna enfermedad ni limitacion fisica
o psiquica que le impida el desarrollo de la actividad
formativa o le imposibilite el cumplimiento de sus
obligaciones como persona beneficiaria de la beca.

4. CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido en el articulo
23 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, el procedimiento se iniciard de
oficio mediante convocatoria aprobada por el érgano
competente.

El procedimiento de concesion de las becas se
realizard mediante concurrencia competitiva.

5. SOLICITUDES, DOCUMENTACION, LUGAR
Y PLAZO DE PRESENTACION.

5.1. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

Una vez publicado el extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia, las solicitudes
se formalizardn en el modelo oficial especificamente
elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife.

La instancia de solicitud deber4 estar debidamente
firmada por el solicitante o su representante e ird
acompaiiada de la documentacién que se relaciona en
el ANEXO I de las presentes bases.

El modelo de solicitud y las bases se encuentran a
disposicién de las personas interesadas en la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
(https://sede.tenerife.es/).
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Asimismo, podran solicitar informacion sobre las
mismas en las Agencias de Extension Agraria y
Desarrollo Rural de la Corporacion a través del
teléfono de atencién ciudadana 901.501.901. Asimismo
podrén solicitar informacion en el teléfono 922.239.500.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin
de las Administraciones Publicas, al objeto de la
consulta de datos, en cuya virtud deba pronunciarse
la resolucién del procedimiento, se procederd, salvo
oposicién o no autorizacién expresa (recogida en la
solicitud normalizada), a través de la Plataforma de
Intermediacién de Datos de las Administraciones
Pdblicas u otros sistemas que se establezcan, a la
consulta de los siguientes datos:

- Cumplimiento de las obligaciones tributarias con
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y
con la Agencia Tributaria Canaria.

- Cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

- Condicion de becario/a del Ministerio de Educacion
Cultura y Deportes.

- Certificado de empadronamiento
- Vida laboral dltimos 12 meses.

- Titulacion académica.

En caso de no prestar dicho consentimiento, se
debera acompaiiar a la solicitud la documentacién
correspondiente.

En relacién con la documentacién general que ya
obre en esta dependencia, el/la solicitante podrd omitir
su presentacion acogiéndose a lo establecido en el articulo
28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones Puiblicas.

La comprobacién de la existencia de datos no
ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en
la documentacién aportada, podrd comportar, en
funcién de su importancia, la denegacion, revocacion
o reintegro de la beca, sin perjuicio de las restantes
responsabilidades que pudieran derivarse.

El personal del Centro de Servicios al Ciudadano
y de los Registros Auxiliares del Cabildo informara
y prestard la ayuda necesaria para la correcta
cumplimentacién de la solicitud.

Para facilitar la tramitacion de la beca los solicitantes
deberén reflejar en la solicitud una direccién de correo
electrénico y, al menos, un nimero de teléfono,
personales.

A través de la sede electrénica, https://sede.tenerife.es,
en el apartado “Becas, Ayudas y Subvenciones”,
haciendo clic en la flecha “Todas las Becas, Ayudas
y Subvenciones” el/la solicitante podré consultar la
fase del procedimiento en la que se encuentra su
solicitud.

5.2- LUGAR DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, las personas solicitantes podrdn optar por
presentar la solicitud de forma telemética a través de
la sede electronica del Cabildo en https://sede.tenerife.es,
o bien presencialmente debiendo solicitar cita previa
Ilamando al 901.501.901/922.239.500, o bien en la
web www.tenerife.es en el apartado de Cita Previa
Atencién Ciudadana.

En el caso de presentarse de forma telematica se
realizard a través de la sede electronica del Cabildo
en https://sede.tenerife.es, para lo cual deberd tenerse
en cuenta lo siguiente:

a) En la seccion de “Tramites y Servicios” de la sede
electrénica podrd acceder a los tramites y utilizando
el buscador podréd encontrar el procedimiento de
subvencion cuya solicitud quiere presentar.

b) Utilizando el botén de “Tramitar por Internet”,
se accede automdticamente al drea personal y se
inicia el proceso de tramitacion.

¢) Para poder iniciar la tramitacion de la subvencidn,
los solicitantes podran identificarse por cualquier
medio reconocido por el sistema cl@ve habilitado para
personas juridicas. Para mds informacién acceder a
https://sede.tenerife.es/es/datos-de-la-sede/tramitar-
en-linea.
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d) Una vez cumplimentada la solicitud y aportados
los documentos requeridos, debera presentarse en el
Registro electrénico a través de la sede electrénica.
Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, asi
como la documentacion que debe acompaiiar a la
misma, seran remitidas de forma automatizada al
Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

En el momento en que concluya la presentacion de
su solicitud por Internet, recibird de forma automatica
un recibo acreditativo firmado electrénicamente por
el Registro Electrénico.

La comprobacion de la existencia de datos no
ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en
la documentacién aportada, podrd comportar, en
funcién de su importancia, la denegacion de la solicitud
de subvencidn, sin perjuicio de las restantes
responsabilidades que pudieran derivarse.

Asimismo podran presentarse en los Registros y
Oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Puablicas (en adelante
la LPAC). En caso de que se opte por presentar la
solicitud en una oficina de correos, se hara en sobre abierto
para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal
de correos antes de proceder a certificar el envio.

En estos casos se remitird a la siguiente direccion:
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife;

Servicio Administrativo de Agricultura, Ganaderia
y Pesca

Referencia: Concurso de Becas Agroalimentarias.
Alcalde Mandillo Tejera, niimero 8, 4* planta.
38003 Santa Cruz de Tenerife.

5.3. PLAZO DE PRESENTACION.

El plazo de presentacion de solicitudes sera fijado
en la correspondiente convocatoria.

El plazo podrd ser prorrogado, excepcionalmente
y por causas justificadas, tales como, un nimero de
candidatos insuficiente para cubrir el crédito destinado
a la convocatoria, por resolucion del Consejero Insular
de Agricultura, Ganaderia y Pesca.

6. SUBSANACION DE DEFICIENCIAS DE LA
SOLICITUD O DOCUMENTACION

6.1. Si la solicitud de iniciacién no retine los requisitos
y/o cualquiera de los datos previstos en el articulo 66
delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin, se requerird a la persona
interesada, mediante anuncio publicado en la sede
electrénica del Excmo. Cabildo Insular
https://sede.tenerife.es, en el Tablén de Anuncios de
la Corporacion y en el de los Registros Auxiliares, para
que, en el plazo médximo e improrrogable de DIEZ (10)
DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a
su publicacién, subsane las faltas o acompaiie los
documentos preceptivos, de acuerdo con los términos
y efectos previstos en el articulo 68.1 de dicha Ley, con
apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion, dictada en
los términos previstos en el articulo 21 de dicha Ley.

6.2. El Cabildo podra remitir a las personas interesadas
avisos de las publicaciones producidas, mediante
mensajes SMS, cuando proporcionen nimero telefénico
habilitado para ello mediante la solicitud. Dichos
avisos no tendrdn, en ningtin caso, efectos de notificacion.
La omision del envio no afectard a la validez o eficacia
de la notificacion.

6.3. En toda documentaciéon complementaria que
sea presentada posteriormente para unir al expediente
se deberd indicar, al menos, el nombre de la persona
solicitante y del Concurso de Becas.

6.4. La presentacion de la subsanacién/alegaciones/se
realizara a través de la sede electrénica del Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife accediendo al Area
personal - apartado “Mis expedientes”.

Para acceder al Area Personal, las personas usuarias
deberan identificarse por cualquier medio reconocido
por el sistema cl@ve. Una vez se haya accedido, se podran
consultar todos los expedientes en los que se tiene la
condicién de personas interesadas. Para localizar el
expediente en el que se quiere aportar la documentacion,
se dispone de un mecanismo de bisqueda.

Localizado el expediente, se accede al mismo
pulsando en el botoén “Acceder al expediente” y una
vez dentro se mostrard toda la informacion relativa a
dicho expediente. Para la presentacién de la
documentacién se debe pulsar en el botén “Iniciar
aportacion”.
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7. INSTRUCCION Y COMISION DE VALORACION

7.1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera la Jefa del Servicio Administrativo de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, o persona que le sustituya, que realizard de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe de
formularse la propuesta de resolucion, en los términos del articulo 24.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Ademds, procederd a solicitar informe al Servicio Técnico proponente
de las becas referente al examen de las solicitudes presentadas conforme a los requisitos y criterios de seleccién
establecidos en las presentes bases.

7.2. Una vez realizadas las actuaciones anteriores, se constituird una Comisién de Valoracion integrada por
los siguientes miembros o personas que les sustituyan, o en quienes deleguen:

* El Consejero Insular de Agricultura, Ganaderia y Pesca, que ostentard la presidencia de aquella.
* El Jefe del Servicio Administrativo de Educacién y Juventud.

* El Jefe del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural.

* El Jefe del Servicio Técnico de Calidad y Valorizacién Agroalimentaria

* Un Técnico de Administracion General del Servicio Administrativo de Educacién y Juventud, que actuard
de secretario.

* Un Técnico del Servicio Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural
* Un Técnico del Servicio Técnico de Calidad y Valorizacién Agroalimentaria.

7.3. Constituida vélidamente la citada Comision, emitird informe en el que se concretard el resultado de la
evaluacién efectuada.

7.4. Corresponde a la Comision resolver las cuestiones que se susciten en las fases del procedimiento ordinario
que se describe en estas bases.

7.5. El funcionamiento de la Comisién se ajustard a lo dispuesto en las normas contenidas al efecto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

8. CRITERIOS DE SELECCION

8.1. Al objeto de formular la propuesta de concesion, siempre que los solicitantes cumplan los requisitos exigidos
y no estén incursos en ninguna de las causas de exclusion expresamente previstas en estas Bases, se tendrdn en
cuenta los siguientes criterios y baremos:

1 Formacién académica universitaria oficial: Hasta 6 puntos
a) Expediente académico de la titulacion
b) Titulos de experto o master

¢) Titulo doctor.
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2. Cursos, congresos y otras actividades de formacién relacionadas Hasta 3 puntos
con la beca valordndose de manera especial la adquirida en técnicas
relacionadas con la beca, programas informadticos y certificado
de nivel B.2 de inglés.

3. Entrevista personal. Hasta 1 punto
8.2. La valoracién de las solicitudes se realizard de acuerdo al siguiente procedimiento:

1. a) El expediente académico de la titulacién exigida se valorard atendiendo a la nota media que conste en
el certificado del/la interesado/a, de acuerdo con la siguiente escala:

Mencioén de “Matricula de Honor”” (Sobresaliente + Mencion) (10) / (4) = 4 puntos.

Sobresaliente (entre 9,00 y 10) / (entre 3,00 y 3,99) = 3 puntos.

Notable (entre 7,00 y 8, 99) / (entre 2,00 y 2,99) = 2 puntos.

Aprobado, apto, superado o convalidado (entre 5,00 y 6,99) / (entre 1,00 y 1,99) = 1 punto.

Si se trata de carreras de segundo ciclo, la nota es la media de ambos ciclos

b) Titulaciones universitarias oficiales de experto y méster relacionados con la modalidad de la beca: 1 punto
¢) Titulo doctor: 1 punto.

2. Los cursos, congresos y actividades de formacién tendran que estar relacionados con el objeto de la
modalidad de la beca y deberdn contener el programa, y horas o créditos, valorandose hasta un maximo de 3
puntos de la manera siguiente:

- Mas de 600 horas 0,50 puntos, por cada uno.

- Entre 400 a 599 horas: 0.40 puntos, por cada uno.

- Entre 100 a 399 horas: 0.30 puntos, por cada uno.

- Entre 50 a 99: 0,20 puntos, por cada uno.

- Entre 10 a 49 horas: 0,10 puntos por cada uno.

- Menos de 10 horas: 0 puntos.

El certificado correspondiente al nivel B.2 de inglés se valorara con 0,5 puntos.

3. La entrevista personal versard sobre su formacién y su predisposicion al trabajo en equipo, valordndose
aspectos de adecuacion y aptitud (madurez, motivacion, iniciativa y andlogos) de los candidatos a los objetivos
de la modalidad de beca hasta un méximo de 1 punto.

La citacion de los candidatos para la realizacion de la entrevista se efectuard a través de teléfono y correo
electrénico facilitado en la solicitud en el que se especificard dia y hora de la misma. De no poder contactar con
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alguno de los interesados se citard mediante publicacion
en el Tablén de Anuncios. La no presentacién a la
entrevista conllevard la exclusién del procedimiento.

8.3. En caso de empate, tendrd prioridad la solicitud
que haya alcanzado mayor puntuacién en el primer
criterio y, de persistir, se acudird a los siguientes, por
el orden expuesto en los apartados anteriores, hasta
alcanzar el desempate. De no obtenerse el mismo se
atenderd a la distribucién equilibrada entre mujeres
y hombres, a la mas reciente titulacién y, por dltimo,
a la menor edad de la persona.

9. PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

9.1. El 6rgano instructor, a la vista del expediente
y del informe de evaluacién de la Comision, formulara
la propuesta de resolucién provisional, debidamente
motivada, con indicacion de las personas seleccionadas
y aquellas que han quedado excluidas por no ajustarse
a los requisitos exigidos en las presentes bases
pudiendo, ademds, relacionarse las restantes que,
reuniendo los requisitos, se integraran en la lista de
reserva que a tal efecto se configure.

9.2. El 6rgano instructor, a la vista del expediente
y del informe de evaluacién de la Comisién, de
acuerdo con el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y los articulos
45.1.b) y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, dicha propuesta de
resolucion provisional se hard publica mediante su
insercién en el Tablon de Anuncios y en la sede
electronica del Excmo. Cabildo Insular
https://sede.tenerife.es, otorgando un plazo de DIEZ
(10) DIAS HABILES a contar desde el siguiente a
la publicacién para que las personas interesadas
presenten las alegaciones que estimen oportunas
acompaifiadas de los documentos en los que se
fundamenten las mismas.

9.3. Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando
no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas aducidas
por las personas interesadas. En este caso, la propuesta
de resolucion formulada tendrd el caracter de definitiva.

9.4. De conformidad con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, al objeto de la consulta/verificacién de
datos, en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion
del procedimiento, se procederd, antes de la finalizacién
del plazo establecido para la formulacién de alegaciones
tras la publicacion de la propuesta de resoluciéon
provisional, a través de la Plataforma de Intermediacion
de Datos de las Administraciones Ptblicas u otros
sistemas que se establezcan, a la consulta la condicién
de la persona solicitante de becaria del Ministerio de
Educacién y Formacién Profesional.

10. PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

10.1. Examinadas las alegaciones aducidas, en su
caso, por las personas interesadas, el érgano instructor,
ala vista del expediente y del informe de evaluacién
de la Comision, formulara la propuesta de resolucién
definitiva, que se elevard al 6rgano competente para
resolver el procedimiento, expresando las personas
seleccionadas por haber obtenido, en cada modalidad,
la mayor puntuacién, y aquellas que han quedado
excluidas por no ajustarse a los requisitos exigidos
en las presentes bases, asi como las restantes que,
reuniendo los requisitos, configurardn el listado de
reserva, expresadas por orden decreciente de
puntuacion.

10.2. Las propuestas de resolucién provisional y
definitiva no crean derecho alguno a favor de la
persona beneficiaria propuesta frente al Excmo.
Cabildo Insular hasta que no se haya procedido a la
publicacidén de la resolucion de concesion.

11. CONCESION

11.1. Serd competente para resolver la convocatoria
el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Pesca, a la
vista de la propuesta de resolucién definitiva.

11.2. La resolucién de concesion serd objeto de
publicacién en el Tablén de Anuncios y en la sede
electréonica del Excmo. Cabildo Insular
https://sede.tenerife.es, en cumplimiento del articulo
24.5 de laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y a los efectos previstos en el
articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 2 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas.
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No obstante, la publicacién que produce plenos
efectos legales es la que realiza en el Tabl6n fisico
ubicado en las oficinas de asistencia en materia de registro,
siendo ésta la legalmente valida, sin perjuicio de la
informacion de las publicaciones que pueda ser
consultada a través del tablon de anuncios disponible
en la sede electrénica.

11.3. El plazo méximo de resolucion del procedimiento
sera de SEIS (6) MESES, contado desde la fecha de
publicacién del extracto la convocatoria.

12. RECURSOS

Contra las resoluciones de concesion del Consejero
Insular con competencias en materia de agricultura,
podra interponerse Recurso de Alzada ante el Presidente
de la Corporacién, dentro del plazo de UN (1) MES,
contado a partir del dia siguiente al de la recepcién
de la notificacion, si el acto fuera expreso; si no lo
fuera, el solicitante podrdn interponer recurso de
alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente
a aquel en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

La presentacion del Recurso de Alzada se realizara
a través de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife a través del procedimiento denominado
“Recurso administrativo de alzada”

Laresolucién del Recurso de Alzada agotard la via
administrativa a efectos del recurso ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, salvo el Recurso
Extraordinario de Revision, en los casos establecidos
en el articulo 125.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

13. ABONO Y JUSTIFICACION

13.1. El pago de las modalidades de becas se
efectuard mediante transferencia bancaria, siempre y
cuando el/la beneficiario/a no se halle incurso en
ninguna causa de incumplimiento prevista en las
presentes bases, en TRES (3) PLAZOS, de acuerdo
al siguiente detalle.

a. Un primer pago de mil seiscientos veinte euros
(1.620,00 euros), equivalente al 30% del importe

total de la beca, que serd abonado en el momento de
la incorporacion del becario o becaria al periodo
formativo.

b. Un segundo pago de mil ochocientos noventa euros
(1.890,00 euros), equivalente al 35% del importe
total de la beca que serd abonado tres meses después
de su incorporacion al periodo formativo.

c. Un tercer y dltimo pago de mil ochocientos
noventa euros (1.890,00 euros), equivalente al 35%
del importe total de la beca que serd abonado tras la
finalizacién del periodo de su formacion.

13.2. Los pagos requeriran informe del Servicio Técnico
correspondiente sobre las tareas realizadas por la/el
becaria/o durante cada uno de los plazos establecidos,
a excepcion del primer informe en el que tinicamente
constara la fecha de su incorporacion.

13.3. Al objeto de ajustar el calendario de pagos al
cierre del ejercicio presupuestario se podrd adelantar
el coincidente con el cierre, siempre y cuando asi se
informe por los Jefes de los Servicios Técnicos
correspondientes, fundamentdndolo en las tareas
realizadas por la persona becada y el compromiso de
la misma de finalizar su periodo de formacidn.

13.4. Dichos pagos estaran sujetos a la normativa
vigente en cuanto a retenciones del IRPF y deducciones
por cuotas de la Seguridad Social.

13.5. En caso que la/el becaria/o renuncie a la beca
antes de que finalice su periodo de formacién
comprometido, se le abonard la parte proporcional de
la misma siempre y cuando haya completado el primer
trimestre, previos los informes favorables sefialados
anteriormente.

13.6. A la/el becaria/o de reserva, en caso de renuncia
del titular, se le abonara la parte proporcional de la
beca correspondiente al tiempo de dedicacién a la
actividad formativa asignada.

13.7. El abono de la beca se tramitard, siempre y
cuando lo permita la ejecucién presupuestaria de las
Administraciones locales, y no se haya producido
modificacién en la declaracion responsable contenida
en la solicitud.
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14. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE LAS BECAS

14.1. Las personas beneficiarias de las becas, por
el solo hecho de haber presentado la solicitud, se
comprometen a la aceptacién incondicionada del
contenido de las bases, asi como a cumplir las siguientes
obligaciones:

A) Consignar fielmente los datos de la solicitud,
autorizando la obtencién de la documentacién descrita
en el Anexo I, o en su caso procediendo a su aportacion.

B) Traducir y presentar en castellano toda la
documentacién expedida en otro idioma o lengua
cooficial. Dicha traduccién podra ser realizada por
profesional competente debidamente habilitado, por
el Centro que ha expedido el documento o por la
propia persona interesada.

El Cabildo Insular de Tenerife, en aplicacion del articulo
77 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Puiblicas, podré requerir la presentacion de traduccion
oficial, en los términos regulados por la Disposicién
Adicional 16 de Ley 2/2014, de 25 de marzo, de la
Accién y del Servicio Exterior del Estado, y disposiciones
que la desarrollen.

C) Comunicar al 6rgano competente el nimero de
afiliacion a la Seguridad Social dentro del plazo que
se les indique.

D) Formular, cuando proceda, el desistimiento a la
solicitud o la renuncia a la beca concedida (ANEXO
1I).

E) Aceptar el programa de formacién, desarrollar
con aprovechamiento las distintas etapas sefialadas
en el mismo, cumplir el calendario de actividades,
comprometerse a realizar las que sean necesarias
para alcanzar los objetivos de la beca, y mantener una
estrecha colaboracién con su tutor o tutora ajustdndose
a sus indicaciones e instrucciones.

F) Incorporarse al centro de aplicacién de la beca
en la fecha sefialada por el Servicio Técnico
correspondiente y realizar la actividad formativa,
cumpliendo con el horario de 30 horas semanales, sin
que ello implique vinculacién laboral o estatutaria alguna.

G) Destinar la beca a la finalidad para la que se concede,
manteniendo durante todo el periodo formativo la

actitud y el interés necesarios para un buen
aprovechamiento de la formacion.

H) Hacer buen uso del equipamiento y contribuir
al mantenimiento del mismo.

I) Comprometerse a mantener la confidencialidad
sobre todos los datos y los ensayos llevados a cabo.

J) Comunicar y justificar su falta de actividad, en
caso contrario, perderd su condicién de becaria y el
derecho a percibir cantidad alguna, a cuyo efecto se
dictard resolucién por el 6rgano competente, previa
audiencia a la persona interesada e informe del Servicio
Técnico proponente, pudiéndose prescindir de dicho
trdmite cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucién otros hechos
ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por
el interesado.

K) Las faltas de asistencia con aviso y justificacion,
no son recuperables y se descontardn de los pagos.

L) Las faltas reiteradas de asistencia sin aviso ni
justificacion se descontardn y conllevardn una sancién
adicional por incumplimiento de obligaciones pudiendo
dar lugar a la pérdida de la beca. Las sanciones por
falta de asistencia estdn relacionadas con la formacion
del becario o becaria, por cuanto que hay una falta
de aprovechamiento formativo.

M) Poner en conocimiento del Cabildo las alteraciones
que se produzcan en las circunstancias y requisitos
tenidos en cuenta para la concesion de la beca, sin
perjuicio de solicitar, por un periodo de tiempo
determinado, el pase a la lista de reserva o permanecer
en la misma, acompafiando la pertinente documentacion
para poder apreciar su viabilidad en funcién de las
circunstancias concurrentes con indicacién de la
fecha de disponibilidad. Obligatoriamente se debera
comunicar cualquier cambio en la declaracién
responsable exigida en la solicitud, en cumplimiento
del art. 34.5 de la LGS.

N) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de
subvenciones o ayudas para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones publicas
o de entes publicos o privados, acompafiada de la
documentacion acreditativa de las normas reguladoras,
renuncias o reintegros, segtin proceda, asi como la
realizacion de actividades empresariales, profesionales,
sueldos o salarios que impliquen vinculacién contractual
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o estatutaria de la persona interesada. Esta comunicacién
debera realizarse tan pronto como se conozca. El
incumplimiento de esta obligacién dard lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion, sin perjuicio
de otras responsabilidades en que pudiera incurrir.

O) Presentar una memoria intermedia de seguimiento
al finalizar los tres meses de desarrollo de la beca y
una final detallada de los objetivos alcanzados,
resultados obtenidos y actividades realizadas. Esta tGltima
habrd de presentarse dentro del mes siguiente al
cumplimiento del periodo de disfrute de la beca en
papel y formato electrénico.

P) Facilitar toda la informacién que le sea requerida
por los Servicios de esta Administracion Insular y
someterse a las actuaciones de comprobacién y control
que, con relacién a la beca concedida, se practique
por las entidades que correspondan y, en particular,
por la Intervencién General del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, la Audiencia de Cuentas de
Canarias o el Tribunal de Cuentas.

Q) Cualesquiera otras obligaciones que vengan
expresamente fijadas en las presentes bases, o en
normativa legal o reglamentaria.

15.2. El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones podra determinar, en funcién de su
gravedad y en aplicacién del procedimiento establecido
en los Titulos I y IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la revocacion
de la beca, el reintegro, la pérdida del derecho al
cobro, la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones de la misma naturaleza durante un
plazo de hasta cinco afios.

15. DEVOLUCION VOLUNTARIA

15.1. Sin perjuicio de lo establecido en la base 13,
las personas beneficiarias obligadas al reintegro
podran proceder a la devolucidon voluntaria de las
cantidades indebidamente abonadas antes de ser
requeridas al efecto por la Administracion.

15.2. La cantidad adeudada debera ser ingresada en
la cuenta corriente de CaixaBank nimero
ES68/2100/9169/01/2200020968, haciendo constar
en el ingreso el nombre de la persona beneficiaria de
la beca asi como la convocatoria. El referido ingreso
habra de comunicarse al Servicio Administrativo de
Agricultura, Ganaderia y Pesca mediante la remision

de copia del documento acreditativo del ingreso
efectuado.

15.3. Cuando se produzca la devolucién, la
Administracién calculard los intereses de demora de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 90 del
Reglamento General de Subvenciones.

16. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO

16.1. Si, por el conjunto de circunstancias que
concurran en cada caso concreto, se apreciara la existencia
de falseamiento de los requisitos necesarios para la
concesion de la beca o de ocultacién de las circunstancias
que habrian determinado su denegacion, podra acordarse
la denegacion de la solicitud, la modificacién de la
resolucion de su concesion, su revocacion o reintegro,
previa audiencia de la persona interesada.

16.2. De conformidad con lo previsto en el apartado
1.i) del art. 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, procederd el reintegro de
las cantidades abonadas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago
de la beca hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro, cuando concurra alguna de las siguientes
causas:

A. Que la persona becada haya obtenido la beca sin
reunir las condiciones requeridas para ello o falseando
u ocultando los hechos o datos que hubieran impedido
su concesion y, en todo caso, la obtencidn concurrente
de becas otorgadas por otras administraciones o entes
publicos o privados para el mismo fin, asi como la
obtencion de sueldos o salarios que impliquen vinculacién
contractual o estatutaria de la persona interesada, no
comunicadas al Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

B. Que la persona becada haya causado baja sin
justificacion, antes de la conclusién del periodo
previsto para la formacion.

C. Que se acredite el incumplimiento por la persona
becada de sus obligaciones, asi como la no realizacién
de sus funciones o tareas en condiciones satisfactorias,
la ausencia injustificada y sin comunicacion, el bajo
interés y rendimiento, serdn causa de pérdida de la
condicién de persona becada y, consecuentemente, de
la privacion de la beca por el tiempo que quedare
pendiente, previo informe de la persona encargada de
la autorizacién o del Jefe del Servicio Técnico
correspondiente.
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D. Que la persona becada haya incumplido el destino o finalidad para la que la beca fue concedida.

16.3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se establecen los criterios para la graduacion de los incumplimientos de las condiciones impuestas
con motivo del otorgamiento de la beca, con indicacion de los porcentajes de reintegro de la misma que se exigiran
en cada caso:

A. Obtener la beca sin reunir las condiciones requeridas para ello o falseando u ocultando los hechos o datos
que hubieran impedido su concesion: reintegro total.

B. Falseamiento de la documentacion justificativa: reintegro total.
C. Incumplimiento total del destino o fines que fundamentaron el otorgamiento de la beca: reintegro total.

D. Bajo interés o rendimiento, y no realizacién de sus funciones o tareas en condiciones satisfactorias:
reintegro total.

E. Ausencias injustificadas durante el periodo de presencia obligatoria para el desempefio de la beca: pérdida
del derecho al abono del 10% del siguiente abono parcial por cada una de las dos primeras ausencias; producida
la tercera falta injustificada, procedera el reintegro parcial del 20% de la beca.

F. Incumplimiento de alguna de las restantes obligaciones impuestas a la persona beneficiaria por las presentes
bases: reintegro parcial del 2%.

16.4. Los reintegros parciales definidos en la presente base se calculardn sobre el importe total concedido,
pudiendo significar la devolucidn por la persona beneficiaria, de la cuantia que corresponda, o pérdida del derecho
al abono.

16.5. Laregulacién del reintegro efectuada en las presentes bases debe entenderse sin perjuicio de la exigencia
de intereses de demora, en aplicacion de la legislacién vigente en materia de subvenciones.

16.6. Con cardcter general, serdn aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro previsto en el
Capitulo II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, teniendo en cuenta que
la referencia que en la misma se realiza a la Intervencion General del Estado se entiende referida a la Intervencion
General del Cabildo Insular, asi como lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de esta Corporacion
para el presente ejercicio.

16.7. La exigencia de reintegro es compatible e independiente de la apreciacién de la comision de infracciones
en materia de subvenciones y del control financiero, segun lo previsto en los Titulos IIl y IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

17. MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION

17.1. Toda alteracién de las condiciones y de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para el
otorgamiento de la beca dard lugar a la modificacién de la resolucién de concesidn, siempre que se cumplan
los siguientes requisitos:

a. Que las actividades a realizar conforme a la modificacién solicitada estén comprendidos dentro de los previstos
en las presentes bases, sin que en ningiin caso implique modificacién de la finalidad de la beca.

b. Que la modificacién no cause perjuicio a terceros afectando al principio de concurrencia.

¢. Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacién, de haber concurrido en la concesién
inicial, no hubiesen determinado la denegacién de la beca concedida.
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17.2. La solicitud de modificacién de la beca otorgada habra de formularse en el plazo de QUINCE (15) DIAS
HABILES a contar desde el momento inicial del surgimiento de la causa que dé lugar a la misma, y en todo
caso antes de la finalizacion del plazo de justificacion.

18. CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las becas otorgadas con cargo a los presupuestos del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife
se ejercerd conforme a lo establecido en el Titulo III de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
por la Intervencién General de la Corporacidn, sin perjuicio de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas
de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

Las personas beneficiarias de las becas estardn obligadas a prestar colaboracién y facilitar cuanta documentacion
searequerida en el ejercicio de las funciones de control que corresponden a la Intervencién General del Cabildo.

19. INFRACCIONES Y SANCIONES

19.1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables serd el establecido en el Titulo IV de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el correspondiente de su Reglamento.

19.2. No obstante, con relacidn a la competencia para la incoacidn del procedimiento sancionador, asi como
para el nombramiento de instructor/a y secretario/a, en su caso, serd de aplicacién lo regulado en el Reglamento
Organico del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

20. REGIMEN JURIDICO

En todo lo no previsto en las presentes bases serdn aplicables los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y del Reglamento de la misma aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife aprobada por
acuerdo plenario de fecha 23 de diciembre de 2004 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife nimero 32 de 3 de marzo de 2005, los preceptos no bésicos de la referida Ley 38/2003 y
Reglamento, y supletoriamente la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el presente ejercicio, el Reglamento
de Control Interno de esta Corporacidn y cualquier otra disposicién normativa que por su naturaleza pudiera
resultar de aplicacion.

ANEXO I

DOCUMENTACION A PRESENTAR EN EL CONCURSO DE BECAS AGROALIMENTARIAS

1. Modelo normalizado de solicitud oficial especificamente elaborado por el Cabildo Insular de Tenerife, que
se encuentra a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica https://sede.tenerife.es, apartado
Tramites y Servicios.

2. Certificado de empadronamiento de la persona solicitante acreditativo de la vecindad administrativa en cualquier
municipio de la Isla de Tenerife, con indicacion expresa de la fecha de alta.

Para acreditar la excepcidn prevista en relacion a la posibilidad de no presentacion del certificado de
empadronamiento, serd necesario que algiin miembro de la unidad familiar o la propia solicitante manifieste
expresamente y acredite la condicion de victima de violencia de género, lo cual se realizard con cualquiera de
los siguientes documentos:
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a. Sentencia condenatoria.

b. Resolucidn judicial que hubiera acordado medidas cautelares para la proteccion de la victima.

c¢. Orden de proteccion acordada a favor de la victima.

d. Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que algtin miembro de la unidad familiar
o la solicitante es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.

3. Titulo universitario o resguardo correspondiente requerido para acceder a la modalidad de beca, asi como
de los demas titulos universitarios. Cuando se trate de estudios o titulos realizados parcial o totalmente en sistemas
universitarios extranjeros habra de aportarse, ademas, el/los certificado/s del expediente académico con las equivalencias
al sistema espaifiol y, en su caso, la credencial acreditativa de la homologacidn o reconocimiento oficial de las
titulaciones. En tales casos la equivalencia de las calificaciones obtenidas en la escala de calificacién que corresponda
a la espafiola de 0-10 serd expedida por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA)
que tiene la informacién a disposicion de los usuarios en el portal http://notasmedias.aneca.es. Cualquier duda
o consulta, habra que dirigirla a la direccién de correo siguiente: ayuda.notasmedias @aneca.es

4. Certificacidén/es académicas oficiales de todos los estudios universitarios realizados o en curso, en la que
figuren, entre otros datos, el afio comienzo de los estudios, las calificaciones correspondientes a las distintas
asignaturas cursadas y las fechas en que se obtuvieron, créditos, la nota media alcanzada en el baremo de 0 a
10 puntos.

5. Curriculum vitae, firmado y rubricado por la persona interesada, con indicacién detallada de los cursos,
congresos y otras actividades de formacion, aportando la documentacién acreditativa mediante la presentacion
de copias.

Los cursos, congresos y actividades de formacion tendrdn que estar relacionados con el objeto de la modalidad
de la beca y deberédn contener el programa, y horas o créditos.

El nivel B.2 de inglés se acreditard mediante el correspondiente certificado oficial.

6. Todas las personas solicitantes deberdn presentar el documento de alta o modificaciones de terceros
debidamente cumplimentado (en caso de no haber sido presentado con anterioridad o de haberse modificado
los datos). El correspondiente documento de “Alta/ Modificacion de datos de terceros” se podrd tramitar a través
de una de estas dos vias:

a) Presencial: junto con la solicitud de la subvencién se aportard cumplimentado el modelo normalizado de
alta disponible en las oficinas de asistencia en materia de registro de esta Corporacién Insular o descargédndolo
de la sede electrénica del Cabildo https://sede.tenerife.es. Asimismo, los documentos que los interesados dirijan
a la Administracion Publica podrdn presentarse en cualquiera de los lugares detallados en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

b) Telemética: deberan cumplimentar dicho tramite a través de la sede electrénica del Cabildo https://sede.tenerife.es.

La no realizacién de este tramite implica la imposibilidad de proceder al abono material de la beca concedida,
suponiendo la pérdida al derecho al cobro de la misma, sin derecho a compensacién o indemnizacién algunas

NOTA

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la
documentacién aportada, podrd comportar, en funcion de su importancia, la DENEGACION, REVOCACION
O REINTEGRO de Ia beca, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.
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ANEXO Il

ESCRITO DE DESISTIMIENTO, RENUNCIA O BAJA

1.- DATOS PERSONALES:

1.1.- TITULAR
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
NIF TELEFONOS DE CONTACTO (Fijos/maviles):

1.2.- REPRESENTANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

NIF EN CALIDAD DE:

2.- DATOS DE LA BECA DEL CABILDO:

N° SOLICITUD | MODALIDAD ESTUDIOS

DECLARO que (*): [ IDESISTO A LA SOLICITUD PRESENTADA
[ IRENUNCIO A LA BECA CONCEDIDA

[ ISOLICITO BAJA EN LA LISTA DE RESERVA

Con efectos desde el dia por el motivo

En Santa Cruz de Tenerife, a .............. de .....ooeeninn. de 20.....
Firma: (Titular o representante)

(*) Sefialar con una X

Consejero Insular del Area de Agricultura, Ganaderia y Pesca
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Contra el citado acuerdo se podrd interponer
potestativamente Recurso de Reposicién ante el
mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de UN
(1) MES, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de las bases en el BOP; pudiendo
interponerse directamente Recurso Contencioso
Administrativo en los términos establecidos en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico para su general conocimiento,
indicandose que el plazo de presentacion de solicitudes,
de conformidad con lo previsto en la base 5.3 de
las presentes, serd de VEINTE (20) DIAS HABILES
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

EL CONSEJERO INSULAR DEL AREA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, Francisco
Javier Parrilla Gomez.

ANUNCIO
4310 122418
BDNS (Identif.): 571686

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/571686)

Visto el expediente OTRO 30/2021, relativo a la
tramitacion, en régimen de concurrencia no competitiva,
de subvenciones destinadas a Ayuntamientos de la isla
de Tenerife o sus Organismos publicos dependientes,
para el reparto de Bonos Sociales gratuitos de Transporte
para el afio 2021, a personas en situacion de exclusion
social o riesgo de padecerla y con los siguientes

Antecedentes de Hecho

Primero. El Pleno del Cabildo de Tenerife, en sesion
ordinaria celebrada el 30 de octubre de 2009, adopt6
un acuerdo institucional para extender, a partir de enero
de 2010, las bonificaciones al transporte puiblico

interurbano a nuevos colectivos. A tal fin se prevé,
entre otras, la adopcién de la siguiente medida:

Personas en situacion de exclusion social: Creacion
de un nuevo bono social gratuito en beneficio de las
personas que se encuentran en exclusion social, en
razén de su situacion econdémica y social. Para la
distribucién de dicho bono y la definicién de las
condiciones objetivas para su reparto, en el marco de
las disponibilidades presupuestarias, el Cabildo, a
través del Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria (IASS), fijard los mecanismos de
gestion de dicho bono en colaboracién con los servicios
sociales de todos los Ayuntamientos de la Isla.

Segundo. Con fecha 27 de mayo de 2021 vy, la
Unidad de Intervencion Social y Relaciones Externas
remitié una propuesta de Bases reguladoras para el
otorgamiento de subvenciones a los Ayuntamientos
de laisla de Tenerife o sus organismos dependientes,
mediante la modalidad de subvencién en especie:
Bonos sociales de transporte para el ano 2021, en los
términos que constan en la misma.

Tercero. Para atender el gasto propuesto que asciende
a CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO (199.995,00)
EUROS, existe crédito adecuado y suficiente en la
aplicacion presupuestaria 2021.3A.231.462 y proyecto
de gasto 2021/3/SNN/2 (documento incorporado en
el expediente de contratacién de Bonos con TITSA,
S.A (EXPD: CONT 17/2021).

Consideraciones Juridicas

Primero. La Ley Territorial 16/2019, de 2 de mayo,
de Servicios Sociales de Canarias, en su articulo 1 sefiala
que tiene por objeto entre otros los siguientes:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Auténoma
de Canarias el derecho de acceso, en condiciones de
igualdad, a un sistema publico de servicios sociales
de cardcter universal y hacer efectivo el derecho
subjetivo a los servicios y prestaciones del sistema
de servicios sociales de responsabilidad publica en
las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un sistema publico de servicios
sociales que dé respuesta a las necesidades de las personas,
las familias y demds unidades de convivencia,
potenciando su autonomia y calidad de vida.
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Segundo. El articulo 49 del mismo texto legal
atribuye como competencia a los Cabildos Insulares,
entre otras, proveer, organizar y gestionar los servicios
especializados que por su naturaleza y caracteristicas
tengan cardcter insular o supramunicipal, de acuerdo
con los criterios de su programacion y los establecidos
en la planificacién general de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Tercero. La Base 67 de las de Ejecucién del
Presupuesto del IASS para el ejercicio de 2021,
establece que para la concesion de subvenciones,
ayudas y auxiliares a terceros sin contraprestacion directa
de los agentes perceptores, con la finalidad de fomentar
una actividad de utilidad o interés social o para
promover la consecucién de un fin publico, se aplicaran,
con las debidas adaptaciones la Ordenanza General
de Subvenciones del Cabildo Insular de Tenerife,
aprobada de conformidad con las previsiones de la
Ley 28/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en su Reglamento de desarrollo,
aprobado por Real Decreto, en la Ordenanza General
Reguladora de Subvenciones del Cabildo Insular de
Tenerife, asi como las demds disposiciones generales
que en materia de subvenciones apruebe la Corporacién
Insular.

Cuarto. De conformidad, con lo establecido en el
articulo 3 de la Ordenanza General de Subvenciones
aprobada por este Cabildo Insular, las subvenciones
otorgadas por el Cabildo se ajustardn a lo contenido
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS), a la citada Ordenanza
y a las normas aplicables del Derecho Administrativo.

Quinto. El articulo 2.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones las define como
toda disposicién dineraria realizada por cualquiera de
los sujetos contemplados en el articulo 3 de la ley
(entidades que integran la administracién local),
cuando la entrega se realice sin contraprestacion
directa del beneficiario, esté sujeta a la realizacién de
una actividad ya realizada o por desarrollar, que tenga
por objeto el fomento de una actividad de utilidad publica
o interés social.

Sexto. El articulo 22.1 de la misma Ley establece
que el procedimiento ordinario de concesién de
subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva. A efectos de esta ley, tendra la consideracion
de concurrencia competitiva el procedimiento mediante
la cual la concesion de las subvenciones se realiza

mediante comparacién de las solicitudes presentadas,
al fin de establecer una prelacién entre las mismas de
acuerdo con los criterios de valoracién previamente
fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria,
y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria dentro
del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido
mayor valoracién en aplicacién de los citados criterios.
No obstante lo anterior, el articulo 55.1 del Reglamento
de Subvenciones, establece literalmente lo siguiente:
() las bases reguladoras de las subvenciones podrian
exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacién
entre las solicitudes presentadas que retinan los
requisitos establecidos para el caso de que el crédito
consignado en la convocatoria fuera suficiente,
atendiendo al nimero de solicitudes, una vez finalizado
el plazo de presentacion ().

Séptimo. Conforme al articulo 9.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, con
cardcter previo al otorgamiento de subvenciones,
deberan aprobarse las normas que establezcan las
normas de las bases reguladoras de concesion, en los
términos establecidos en esta ley, que deberdn ser
publicadas en el Boletin Oficial del Estado o en el Diario
Oficial correspondiente. Adicionalmente el otorgamiento
de una subvencién debe cumplir con los siguientes
requisitos: a) la competencia del 6rgano administrativo
concedente, b) La existencia de crédito adecuado y
suficiente para atender las obligaciones de contenido
econdémico que se derivan de la concesion de la
subvencion c) La tramitacién del procedimiento de
concesion de acuerdo con las normas que resulten de
aplicacién d) La fiscalizacién previa de los actos
administrativos de contenido econdémico, en los
términos previstos en las leyes e) La aprobacion del
gasto para el 6rgano competente para ello.

Octavo. El articulo 17.3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones establece
requisitos minimos que habran de contener las bases,
entre otros, la definicion del objeto de la subvencion
o los requisitos que deberdn reunir los beneficiarios
para la obtencidn de la subvencion.

Noveno. Los bonos sociales de transporte propuestos
responden al concepto de ayuda en especie al que aluden
la Disposiciéon Adicional Quinta de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, y el articulo 3 de su
Reglamento. De conformidad con este tltimo, las
entregas de bienes, derechos o servicios que, habiendo
sido adquiridos con la finalidad exclusiva de ser
entregados a terceros, cumplan los requisitos previstos
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en las letras a), b) y c¢) del articulo 2.1 de la Ley
General de Subvenciones, tendran la consideracion
de ayudas en especie y quedaran sujetas a dicha Ley
y al Reglamento, con peculiaridades que conlleva la
especial naturaleza de su objeto.

Décimo. El procedimiento de gestién presupuestaria
previsto en el articulo 34 de la Ley General de
Subvenciones no sera de aplicacion a la tramitacion
de estas ayudas, sin perjuicio de los requisitos exigidos
para efectuar el pago de las subvenciones, recogidas
en el Capitulo V del Titulo I de esa Ley deberdn
entenderse referidos a entrega del bien, derecho o servicio
objeto de la ayuda.

Undécimo. El crédito necesario para la adquisicién
de los bonos se encuentra en aplicacién presupuestaria
2021.3A.231.462 y proyecto de gasto 2021/3/SNN/2
existiendo crédito adecuado y suficiente, habiéndose
realizado la propuesta de gasto correspondiente para
el expediente de contratacién de suministro de bonos
sociales de transporte, mediante procedimiento
negociado sin publicidad, que se aprobdé mediante Decreto
ndmero 536, de fecha 2 de mayo de 2021, de
conformidad con lo previsto en la Base 71* de la
Ejecucién del Cabildo Insular de Tenerife para el
presente ejercicio, relativa al tratamiento presupuestario
de las subvenciones en especie, estableciéndose en
la misma lo siguiente:

En aras de dotar de un adecuado reflejo en la
contabilidad del proceso de ejecucion presupuestaria
de los gastos relativos a las subvenciones en especie,
a las que se refiere la Disposicion Adicional Quinta
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en aras a la mayor colaboracién de
la informacién obtenida a efectos del Modelo 347 de
declaracién de operaciones con terceros, se insta, de
acuerdo con el principio de especialidad presupuestaria,
alarealizacion de la siguiente imputacion presupuestaria:

La disposicién del gasto relativo a la subvencién en
especie de que se trate, con cargo al capitulo IV o VII
de la clasificacién econémica del gasto (seglin se
trate de subvenciones corrientes o de capital,
respectivamente) se realizard a favor del proveedor
del bien o servicio en que consista la referida subvencion
en especie.

Por tanto, el reconocimiento de la obligacion se llevara
a cabo, igualmente, a favor del proveedor del bien o
servicio en que consista la subvencién en especie

con cargo a las aplicaciones presupuestarias que
procedan de los citados capitulos de gasto, mediante
la presentacion de la correspondiente factura, adjuntado,
asimismo, una relacion nominativa de los beneficiarios
de la misma.

Duodécimo. No procede valorar la repercusion en
la estabilidad presupuestaria ni en la sostenibilidad
financiera por tratarse de un gasto que no se encuadra
en ninguno de los supuestos recogidos en la instruccién
notificada por la Direccién Insular de Hacienda de fecha
20 de febrero de 2020, en la que se contiene el criterio
de la Intervencién General relativo a la repercusion
del gasto sobre el cumplimiento de la estabilidad
presupuestaria y la sostenibilidad financiera.

Décimo tercero. El articulo 5 de la Ordenanza
General de Subvenciones del Cabildo Insular de
Tenerife, establece que las bases reguladoras de cada
tipo de subvencion se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Décimo cuarto. La Base 6 de las de Ejecucion del
Presupuesto del IASS establece por las alusiones al
Pleno del Cabildo, Consejo del Gobierno Insular,
Presidente y Consejeros contenidas en la Bases de
Ejecucién del Presupuesto del Cabildo, se entenderan
referidas al Consejo Rector, Presidente (en el caso del
Consejo de Gobierno Insular y del Presidente del
Cabildo) y Gerente, respectivamente; siendo en este
caso el 6rgano competente para la aprobacion de las
Bases reguladoras de las subvenciones de referencia
y de la correspondiente convocatoria la Presidencia
del IASS.

Por lo expuesto, DISPONGO:

Primero. Aprobar las bases y el Anexo I, que han
de regir la concesion, en régimen de concurrencia no
competitiva, de las subvenciones destinadas a
Ayuntamientos o a sus Organismos publicos
dependientes, mediante la modalidad de subvencién
en especie: Bonos Sociales de Transporte para el afio
2021, por un importe que asciende a un total de
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO EUROS (199.995,00), cuyo
tenor literal es el siguiente:

BASES REGULADORAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES A LOS
AYUNTAMIENTOS DE LA ISLA DE TENERIFE O
SUS ORGANISMOS PUBLICOS DEPENDIENTES,
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MEDIANTE LA MODALIDAD DE SUBVENCION
EN ESPECIE: BONOS SOCIALES DE TRANSPORTE,
PARA EL ANO 2021.

El Pleno del Cabildo de Tenerife, en sesion ordinaria
celebrada el 30 de octubre de 2009, adopt6 un acuerdo
institucional para extender, a partir de enero de 2010,
las bonificaciones al transporte ptblico interurbano
a nuevos colectivos. A tal fin se prevé, entre otras, la
adopcién de la siguiente medida:

1.1. Personas en situacién de exclusion social:
Creacion de un nuevo bono social gratuito en beneficio
de las personas que se encuentran en exclusion social,
en razon de su situacion econdmica y social. Para la
distribucién de dicho bono y la definicién de las
condiciones objetivas para su reparto, en el marco de
las disponibilidades presupuestarias, el Cabildo, a
través del Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria (IASS), fijard los mecanismos de
gestion de dicho bono en colaboracion con los servicios
sociales de todos los Ayuntamientos de la Isla.

PRIMERA. OBJETO.

Estas Bases tienen por objeto establecer las normas
que han de regir la concesion, en régimen de concurrencia
no competitiva, de las subvenciones destinadas a los
Ayuntamientos de la isla de Tenerife o sus Organismos
publicos dependientes, para el reparto de bonos
sociales gratuitos de transporte a personas en situacion
de exclusidn social o riesgo de padecerla.

Las subvenciones que se regulan en las presentes
Bases son COMPATIBLES con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
en los términos previstos legal y reglamentariamente
a la vista de la naturaleza y fin de la actividad a la
que va destinada.

Se dotard a la presente convocatoria de un crédito
por importe total de 199.995,00 euros.

SEGUNDA. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo
23 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, el procedimiento se iniciard de
oficio mediante convocatoria, cuyo extracto serd
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, sin
perjuicio de la informacién objeto de publicacién en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

TERCERA. BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones que
regulan las presentes bases los Ayuntamientos de la
isla de Tenerife o sus Organismos publicos dependientes,
que habran de reunir a la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, los requisitos establecidos
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, relativo a los requisitos para
obtener la condicién de beneficiarios, debiendo
mantenerse los mismos durante el periodo de ejecucién
y de justificacién de la subvencion concedida.

CUARTA. DESTINATARIOS DE LOS BONOS
SOCITALES.

Personas y/o familias en situaciéon de exclusién
social o riesgo de padecerla. Pueden ser beneficiarias
de los bonos de transporte, aquellas personas fisicas
de bajos recursos econémicos que debido a una
situacién de necesidad social de cardcter individual
o familiar, no cubierta suficientemente por otros
Servicios o Entidades, requieran un apoyo para el traslado,
bien sea por motivos médicos (tratamientos,
rehabilitacién, metadona, etc.), por estudios, por
solicitud de asistencia juridica gratuita, por
desplazamientos a juzgados como consecuencia de
citaciones judiciales, etc., siempre estando informada
la situacién de necesidad por un/a trabajador/a social
municipal.

QUINTA. SOLICITUDES Y PLAZO DE
PRESENTACION.

Las solicitudes se formalizardn en el modelo oficial
especificamente elaborado por el Instituto Insular de
Atencién Social y Sociosanitaria que se adjunta como
ANEXO I de las presentes Bases, la cual deberd estar
firmada por el representante de la entidad.

La demds documentacién a presentar por los
solicitantes serd la prevista en la Base Sexta, que
deberd tener caricter auténtico o copias compulsadas
conforme a la legislacion vigente.

El modelo de solicitud y las bases se encontraran
a disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestion Administrativa del Instituto Insular de Atencién
Social y Sociosanitaria (C/ Galceran, nimero 10, 1?
planta de la Sede del IASS), en el Centro de Servicios
al Ciudadano del Cabildo Insular de Tenerife y en las
oficinas descentralizadas del mismo. Asimismo, se
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encuentran a disposicion en la pagina web del IASS
(http://www.iass.es/).

Las instancias de solicitud, debidamente
cumplimentadas y dirigidas a la Presidencia del
Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria,
podran ser presentadas en el Registro General de
Entrada del IASS (C/ Galceran, nimero 10) de lunes
a viernes de 09:00 a 14:00 horas. Asimismo, podran
presentarse en el registro General del Cabildo Insular
de Tenerife o en sus registros auxiliares.

También podrin presentarse en los Registros y
Oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de
VEINTE (20) DIAS HABILES a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEXTA. DOCUMENTACION.

La documentacion a presentar por los solicitantes
serd la que se indica a continuacion, la cual habra de
estar debidamente firmada por el representante y
deberd tener caricter auténtico o copias compulsadas
conforme a la legislacion vigente:

1. Solicitud formalizada en el modelo oficial
especificamente elaborado por el Instituto Insular de
Atencion Social y Sociosanitaria, que se adjunta
como ANEXO I de las presentes Bases.

2. D.N.I. del representante del Ayuntamiento, y
acreditacién de su representacion mediante certificado
de la Secretaria.

En relacién con la documentacién general que ya
obre en poder del Servicio de Gestion Administrativa
del Instituto Insular de Atencién Social y Sociosanitaria,
el solicitante podrd omitir su presentacion acogiéndose
alo establecido en el articulo 53.d) de la Ley 39/2015
de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas.

SEPTIMA. SUBSANACION DE ERRORES.

Si la solicitud no reuniera alguno de los datos o
documentos previstos en estas bases o en cualquiera
de los previstos en el articulo 66 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin

de las Administraciones Publicas, el Servicio de
Gestion Administrativa, requerird al interesado
mediante anuncio publicado en la sede electrénica del
IASS, asi como por correo electronico en la direccién
indicada a tal fin por el interesado para que, subsane
las faltas o acompaifie los documentos preceptivos en
el plazo maximo e improrrogable de 10 dias habiles,
con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le
tendrd por desistido de su peticidn, previa resolucion,
de acuerdo con los términos y efectos previstos en el
articulo 68.1 de dicha Ley. Asimismo, se podrd
requerir de los interesados la mejora de la informacién
y documentacién presentada si se considera necesaria
para una mejor evaluacion de las solicitudes, conforme
a lo previsto en el articulo 68.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin
de las Administraciones Ptblicas.

OCTAVA. PROCEDIMIENTO DE CONCESION
DE LA SUBVENCION.

El procedimiento de concesion de las subvenciones
serd el de concurrencia. De conformidad con lo
establecido en el articulo 57.1 del Reglamento de
subvenciones, las bases reguladoras de la subvencién
podran exceptuar del requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que retinan
los requisitos establecidos para el caso de que el crédito
consignado en la convocatoria fuera suficiente,
atendiendo al niimero de solicitudes una vez finalizado
el plazo de presentacion. El niimero de Bonos que
serd entregado a cada Ayuntamiento u Organismo
publico dependiente serd el resultado de aplicar los
criterios establecidos en la base décima y décimo
primera.

NOVENA. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instruccién del procedimiento corresponde al Jefe
del Servicio de Gestiéon Administrativa del TASS,
que debera evacuar de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacién, conocimiento
y comprobacién de los datos en virtud de los cuales
deba formularse la propuesta de resolucién.

Recibidas las solicitudes, y previas las comprobaciones
y subsanaciones de la documentacién que, en su caso,
resultaran necesarias, aquéllas serdn valoradas por el
organo colegiado, emitiéndose el correspondiente
informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada.
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El 6rgano colegiado estard compuesto por:

La Gerente del IASS, que actuard como Presidenta
de la Comision.

La Directora de la Unidad de Intervencién Social
y Relaciones Externas.

Un Técnico de la Unidad de Intervencion Social
y Relaciones Externas.

Un Técnico de Administracién General del Servicio
de Gestion Administrativa, que intervendrd como
Secretario.

El informe emitido por el 6rgano colegiado serd elevado
al 6érgano instructor, que, a la vista de la documentacién
obrante en el expediente y del informe de evaluacion,
formulard la propuesta de resolucién provisional,
debidamente motivada.

Se podra prescindir del trdmite de audiencia cuando
no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta
de resolucion formulada tendrd el cardcter de definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso,
por los interesados, el érgano instructor formularé la
propuesta de resolucion definitiva, la cual deberd ser
notificada a los interesados propuestos como beneficiarios
en la fase de instruccion. Se entendera que la subvencién
ha sido aceptada por parte de los interesados propuestos,
si transcurrido el plazo de DIEZ (10) DIAS, contados
a partir del dia siguiente a la fecha de la notificacién
de la resolucién definitiva no presentan rechazo
expreso.

El procedimiento de concesidn de estas subvenciones
serd resuelto por la Presidencia del IASS, de conformidad
con lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del IASS en relacion con las Bases de
Ejecucién del Presupuesto del Cabildo Insular de
Tenerife para el presente ejercicio econdémico.

El acuerdo por el cual se otorgue la subvencion sera
notificado a los interesados individualmente, y el
mismo deberd contener el beneficiario y el nimero
de bonos concedidos, especificando su evaluacion.
Ademas, se hara constar, en su caso, de manera
expresa la desestimacion del resto de las solicitudes,
especificando igualmente la evaluacién obtenida.

Las subvenciones concedidas, seran remitidas a la
Base Nacional de Subvenciones de conformidad con
lo establecido en el articulo 18.2 de la LGS.

El plazo méaximo para resolver y notificar el
procedimiento de concesion de las subvenciones serd
de TRES (3) MESES computados desde el dia siguiente
a la finalizacién del plazo para la presentacion de
solicitudes.

Los interesados podrdn entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo, si transcurrido
el plazo méaximo sefialado en el parrafo anterior, no
se ha dictado y notificado resolucién expresa, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 25 de
la Ley 39/2015.

La documentacion relativa a las solicitudes que no
resulten subvencionadas, podra ser retirada en las
dependencias del Servicio de Gestion Administrativa
del IASS por el Ayuntamiento o por el Organismo publico
que los hubiera presentado, en el plazo de TRES
MESES desde la notificacion de la resolucién
resolviendo la convocatoria. Transcurrido dicho plazo,
el IASS no estara obligado a la custodia de la misma.

Contra los Decretos de la Presidencia del IASS no
cabrd interponer recurso en via administrativa, sino
directamente Recurso Contencioso-Administrativo
ante la Jurisdiccién Contencioso Administrativa en
Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de DOS (2)
MESES contados a partir del dia siguiente a la
notificacién del acto, sin perjuicio de la posibilidad
de requerimiento previo establecido en el articulo 44
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

DECIMA. CRITERIOS DE DISTRIBUCION.

Para la concesién de estas subvenciones, siempre
que el solicitante cumpla los requisitos exigidos y no
esté incurso en ninguna de las causas de exclusion
expresamente previstas en estas Bases, se tendrdn en
cuenta los siguientes criterios de distribucion:

Econémico (Tasa de personas en situacion de
desempleo por municipio): Partiendo de que los bonos
sociales buscan apoyar econdmicamente a la persona
en situacion de dificultad, la variable econdmica sera
tenida en cuenta. La tasa de desempleo por municipio
es un indicador que puede medir esta cuestiéon, dado
que en municipios en los que haya mas personas en
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esta situacion, podrian tener mas dificultades financieras
en los hogares familiares y precisar mds ayuda.

Social (Tasa de poblacién atendida en las Unidades
de Trabajo Social o Centros de Atencion Social): La
demanda que tiene cada municipio por parte de los
ciudadanos que piden prestaciones y/o servicios en
los servicios sociales municipales, también serd un
indicador a tener presente, ya que permite conocer la
poblacién real que se acerca al municipio para buscar
ayuda. Para acceder a este dato se toma como referencia
los datos del andlisis del Plan Concertado de Prestaciones
Bésicas de Servicios Sociales en Corporaciones, en
cuanto a poblacién atendida en los centros y unidades
de trabajo social.

Demografico (Nimero total de personas que residen
en cada municipio): El nimero total de personas del
municipio serd otro indicador a la hora de distribuir
los bonos. Por ello, se propone como dato demografico
el que aporta el Instituto Canario de Estadistica por
municipio en la isla de Tenerife.

Territorial (Distancia en kilometros): Si partimos
de laidea de que parte del uso que los ciudadanos van
a realizar del bono es para desplazarse a realizar
gestiones a la zona metropolitana, parece interesante
establecer un criterio asociado a la mayor o menor
lejania. Este criterio ha sido propuesto por los propios
municipios. Se ha seleccionado el Hospital Universitario
de Canarias como lugar intermedio en la zona
metropolitana de frecuente acceso para gran parte de
la poblacioén. El indicador establece la distancia entre
este punto y cada municipio.

DECIMO PRIMERA. RESULTADO DE LA
SUBVENCION, ABONO Y JUSTIFICACION.

Los fondos destinados a esta convocatoria ascienden
a 199.995,00 EUROS. Por tratarse de ayudas en
especie, una vez aplicados los criterios de valoracion
contenidos en la Base décima, los bonos sociales de
transporte se repartirdn entre aquellos solicitantes
que obtengan una valoracién favorable. Los citados
bonos tendrdn formato de tarjetas de transporte con
la imagen de ten+ de utilizacién de los servicios de
TITSA interurbana, Transporte La Esperanza S.L. y
Metro Ligero de Tenerife (Linea 1y 2), con un coste
de 0 para su titular y un valor de 15 euros.

La cantidad de bonos a otorgar a cada beneficiario
vendra dada por la aplicacién de la siguiente formula:

Criterio socioeconémico. 35%
Criterio social. 35%

Criterio demografico. 20%
Criterio territorial. 10%

En el caso de concurrir a la convocatoria todos los
Ayuntamientos de la Isla y siempre que cumplan con
los requisitos exigidos, tras aplicar los criterios de
distribucion la asignacion quedarfa de la siguiente manera:

Los bonos derivados de la convocatoria 2019,
otorgados en fecha 11 de marzo de 2020 mediante
Decreto de la Presidencia nimero 119, que en su
caso fueran devueltos a este Organismo por no haber
sido utilizados en el plazo estipulado en la disposicién
tercera del citado Decreto, seran acumulados a la
presente Convocatoria, siguiendo para su reparto, los
criterios de distribucidn establecidos en las presentes
Bases.

Una vez resuelta y notificada la resolucién del
procedimiento se procederd a la entrega anticipada
de los bonos, no exigiéndose garantia alguna, atendiendo
al interés publico de la actividad a subvencionar y a
la consideracion de los beneficiarios como entes
publicos.

La entrega de la subvencion se realizara en la oficina
de TITSA seleccionada por cada Ayuntamiento y a
la persona fisica designada previamente en la solicitud
de la subvencién, como autorizado y responsable de
la retirada y custodia de los mismos. De esta forma
los beneficiarios de las ayudas no percibirdn cantidad
econdmica.

El plazo maximo para el reparto de los bonos entre
la poblacién destinataria serd el 31 de diciembre de
2021.

No obstante lo anterior y si por circunstancias
sobrevenidas se retrasara la adquisicion por parte del
IASS y por lo tanto el reparto, o se presentara cualquier
otra circunstancia extraordinaria debidamente justificada
y previa autorizacion por escrito del IASS, podra
ampliarse el plazo establecido para el reparto.

Los Ayuntamientos u Organismos publicos
dependientes beneficiarios de la subvencion deberan
proceder a la justificacién de la misma, estableciendo
como fecha limite el 31 de enero de 2022, o en su caso,
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el plazo de UN (1) MES contado desde la fecha de
finalizacién del reparto, mediante la presentacion en
cualquiera de los Registros a los que se hace referencia
en la Base quinta, y dirigirse al Servicio de Gestion
Administrativa del IASS, debiendo contener los
elementos que a continuacion se detallan:

Memoria de actuacion justificativa del camplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacién del nimero de personas
beneficiarias, desglose del nimero de bonos concedidos
mensualmente, finalidad de los mismos y perfil de los
destinatarios.

Certificado expedido por el Secretario o Interventor
de la Corporacion, en el que se acredite que la
subvencion recibida por parte del Cabildo Insular de
Tenerife, a través del IASS, ha sido destinada a la finalidad
para la que fue concedida; asi como, el que los
destinatarios de los bonos sociales cumplian con el
requisito establecido en la Base cuarta de encontrarse
en situacion de exclusion social o riesgo de padecerla.

En el supuesto de que los Ayuntamientos u
Organismos publicos dependientes beneficiarios de
la presente subvencién no pudieran repartir la totalidad
de los Bonos que le fueran otorgados, habran de
proceder, finalizado el periodo de ejecucién establecido
en el Acuerdo de otorgamiento, a su devolucién a la
Unidad de Intervencién Social y Relaciones Externas
del IASS.

Conforme al articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, no podra
realizarse el abono de la subvencién en tanto el
beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudor por resolucion de procedencia de
reintegro.

Se produciré la pérdida del derecho al cobro total
o parcial de la subvencién en el supuesto de falta de
justificacién o de concurrencia de alguna de las causas
previstas en el articulo 37 de la citada Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Transcurrido el plazo otorgado para presentar la
documentacién justificativa, sin haberse presentado
la misma ante el 6rgano competente, se requerird al
beneficiario para que en el plazo méximo e improrrogable
de quince dias hdbiles presente la documentacion.

La presentacion de la justificacion en el plazo
adicional establecido en este apartado

no eximird al beneficiario de las sanciones que,
conforme a la Ley General de Subvenciones,
correspondan.

Si se apreciasen defectos subsanables en la
documentacion justificativa presentada por el beneficiario,
el érgano administrativo competente lo pondrd en su
conocimiento otorgdndole un plazo maximo e
improrrogable de DIEZ (10) DIAS HABILES para
su subsanacion.

DECIMO SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LOS
BENEFICIARIOS

Con la presentacién de la solicitud se presume la
aceptacion incondicionada de las presentes Bases,
condiciones, requisitos y obligaciones que en la
misma se contienen.

Los beneficiarios de las subvenciones quedardn
obligados a:

a) Cumplir con el objetivo y realizar la actividad
que fundamenta la concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesién o disfrute de la subvencion.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion,
a efectuar por el drgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacién y control financiero
que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacioén le sea requerida en el ejercicio de las
actuaciones anteriores.

d) Comunicar, tan pronto como se conozca, al
6rgano concedente y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada de los fondos
percibidos, la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad.

e) Comunicar al rgano concedente las alteraciones
que se produzcan en las circunstancias y requisitos
subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la
concesion de la subvencion, desde que tal circunstancia
se produzca.
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f) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y demds documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, asi como cuantos estados contables y registros
especificos sean exigidos por las bases reguladoras
de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion
y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos
en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, General de subvenciones.

DECIMO TERCERA. INCUMPLIMIENTO Y
REINTEGRO

Se producira la pérdida del derecho a la percepcion
de la subvencion en el supuesto de falta de justificacion
o de concurrencia de alguna de las causas previstas
en el articulo 37 de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Con cardcter general, serdn aplicables las condiciones
y el procedimiento del reintegro previsto en el Capitulo
II, del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, teniendo en cuenta que la
referencia que en la misma se realiza a la Intervencion
General del Estado se entiende referida a la Intervencién
Delegada del Instituto Insular de Atencién Social y
Sociosanitaria.

DECIMO CUARTA. MODIFICACION DE LAS
RESOLUCIONES DE CONCESION

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesioén de la subvencién y, en todo caso,
la obtencién concurrente de otras aportaciones fuera
de los casos permitidos en las normas reguladoras,
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de
concesién, siempre que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Que la actividad a realizar conforme a la
modificacion solicitada esté comprendida dentro de
las actividades y/o conceptos subvencionables previstas
en las Bases de la convocatoria, sin que en ningtin caso

implique modificacién de la finalidad de la ayuda o
subvencion.

b) Que la modificacidn no cause perjuicio de terceros
afectando al principio de concurrencia.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que
motivan la modificacion, de haber concurrido en la
concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacion
de la subvencién o ayuda.

La solicitud de modificacién de subvenciones
otorgadas habrd de formularse antes de que finalice
el plazo de realizacion de la actividad o conducta para
la cual se solicité la subvencion.

DECIMO QUINTA. CONTROL FINANCIERO

El control financiero de las ayudas otorgadas con
cargo a los presupuestos del Instituto Insular de
Atencion Social y Sociosanitaria se ejercera conforme
a lo establecido en el Titulo III de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por
la Intervencion Delegada del Organismo, sin perjuicio
de las funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas
de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

DECIMO SEXTA. REGIMEN SANCIONADOR

La comision de infracciones en materia de subvenciones
se regird por lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No obstante, en relacion a la competencia para la
incoacion del procedimiento sancionador, asi como
para el nombramiento de instructor y secretario, en
su caso, serd de aplicacion lo regulado en el Reglamento
Orgénico del Cabildo Insular de Tenerife con las
debidas adaptaciones conforme a lo previsto en los
Estatutos del IASS.

DECIMO SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO

En lo no previsto en las presentes Bases se estara
a lo dispuesto en los preceptos bdsicos de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo
Insular de Tenerife (B.O.P. niimero 32, de 3 de marzo
de 2005), asi como en los preceptos no bésicos de la
referida Ley.

Segundo. Aprobar la Convocatoria de Subvenciones
destinadas a Ayuntamientos o a sus organismos
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publicos dependientes para la adquisiciéon de los
13.333 bonos sociales de transporte, que ha sido
autorizada a cargo de la aplicacion presupuestaria,
2021.3A.231.462 y proyecto de gasto 2021/3/SNN/2,
en el correspondiente expediente de contratacion,
mediante procedimiento negociado sin publicidad, que
se aprobd mediante Decreto nimero 356, de fecha 12
de abril de 2021, de conformidad con lo previsto en
la Base 71* de la Ejecucion del Cabildo Insular de Tenerife
para el presente ejercicio, relativa al tratamiento
presupuestario de las subvenciones en especie.

Tercero. Publicar la Convocatoria de las citadas
subvenciones en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, quien dara traslado de la misma al
Diario Oficial correspondiente para su publicacion.

Cuarto. Notificar el presente Decreto a la Intervencién
Delegada y a la Unidad de Intervencién Social y
Relaciones Externas.

Contra el presente acto que, conforme al articulo
28 del Reglamento Orgénico del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, pone fin a la via administrativa,
podrd interponerse por los interesados, Recurso
Potestativo de Reposicién ante el érgano que lo dictd,
en el plazo de UN MES, contado a partir del dia
siguiente al de la recepcién de su notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo comidn de las Administraciones
Publicas; o bien, directamente, Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado Contencioso
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo
de DOS MESES, contados de la misma forma, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
De optarse por el Recurso Potestativo de Reposicion,
no podra interponerse Recurso Contencioso-
Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion presunta. Todo
ello sin perjuicio de la interposicion de cualesquiera
otras acciones o recursos, que se estime procedentes
en defensa de sus intereses.

Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de junio de
dos mil veintiuno.

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO DE
ATENCION SOCIAL Y SOCIOSANITARIAS DE
TENERIFE.

Instituto Insular de Atencion Social
y Sociosanitaria

Presidencia

ANUNCIO

4311 122343

En relacién con la convocatoria publica para la
cobertura de una (1) plaza de Médico Adjunto,
especialidad Rehabilitacién, Grupo Al, la cual se
proveera por el turno de acceso libre, mediante el sistema
de concurso-oposicidn, vacante en la plantilla del
Personal Laboral del Organismo Auténomo Instituto
Insular de Atencion Social y Sociosanitaria, incluida
en la Oferta de Empleo Publico del Instituto del afio
2017, asi como la configuraciéon de una lista de
reserva, se ha aprobado por Decreto de la Presidencia
del IASS nimero 1075, de 23 de Junio de 2021, la
relacion DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as no
constando ningin excluido/a.

La lista certificada y completa, de aspirantes
admitidos/as, se expondra al publico en los Tablones
de Anuncios del Instituto Insular de Atencién Social
y Sociosanitaria y de la Corporacién Insular, asi como
en la pagina web del Organismo (www.iass.es).

El prime ejercicio de la Fase de Oposicion, de
cardcter tedrico/practico, en los términos previstos en
la Base 7%, de las que rigen la presente convocatoria,
se realizard el dia 21 de septiembre de 2021 a las 09:00
horas, en llamamiento unico, en el Salon de Actos del
Hospital Febles Campos, calle Domingo J. Manrique,
namero 2, 38006 Santa Cruz de Tenerife.

Los aspirantes deberan asistir al ejercicio, provistos
del DNI o equivalente y boligrafo azul.

Contra el presente acto, podra interponerse Recurso
Potestativo de Reposicion ante la Presidencia de este
Organismo, en el plazo de UN MES, contado a partir
del dia siguiente a la publicacion de la lista definitiva
en los Tablones de Anuncios del Instituto Insular de Atencién
Social y Sociosanitaria y de la Corporacién Insular y pagina
web del Organismo, sin perjuicio de la interposicion de
cualquier otro recurso que estimen procedente.

En Santa Cruz de Tenerife, a veinticuatro de junio
de dos mil veintiuno.

LA PRESIDENTA DEL ORGANISMO
AUTONOMO I.A.S.S., Maria Ana Franquet Navarro.



10574 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021

Area de Presidencia, Hacienda
y Modernizacion

Servicio Administrativo de Presupuestos
y Gasto Publico

ANUNCIO
4312 123706-A
El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
en sesion celebrada el dia 25 de junio de 2021, acordé
la aprobacioén inicial del expediente de modificacién
de créditos nimero 4 del Presupuesto para 2021 del
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo,
en relacion con el articulo 169.1 del citado Texto
Refundido, el Expediente estard expuesto al publico
por un periodo de QUINCE (15) DIAS HABILES,
durante el cual se admitirdn reclamaciones y sugerencias
ante el Pleno de la Corporacién. El expediente se
considerard definitivamente aprobado si durante el citado
plazo de exposicion al publico no se hubiesen presentado
reclamaciones.

El expediente se expondra al publico en el Tablén
de Anuncios de la padgina web del Cabildo Insular de
Tenerife, www.tenerife.es

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,
Domingo Jestis Herndndez Hernandez.

EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin Dominguez.

Area de Presidencia, Hacienda
y Modernizacion

Servicio Administrativo de Presupuestos
y Gasto Piblico

ANUNCIO
4313 123706-B

El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
en sesion celebrada el dia 25 de junio de 2021, acord6
la aprobacién inicial del expediente nimero 3 de
modificacion del Anexo Il.a de las Bases de Ejecucién

del Presupuesto para 2021 del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 169.1 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo,
el expediente estard expuesto al publico por un periodo
de QUINCE (15) DIAS HABILES, durante el cual
se admitirdn reclamaciones y sugerencias ante el
Pleno de la Corporacién. El expediente se considerara
definitivamente aprobado si durante el citado plazo
de exposicion al publico no se hubiesen presentado
reclamaciones.

El expediente se expondra al publico en el Tablén
de Anuncios de la padgina web del Cabildo Insular de
Tenerife, www.tenerife.es

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,
Domingo Jestis Herndndez Hernandez.

EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin Dominguez.

Area de Presidencia, Hacienda y
Modernizacion

Servicio Administrativo de Presupuestos y
Gasto Publico

ANUNCIO

4314 123706-C

Habiendo transcurrido QUINCE (15) DIAS HABILES
de exposicién al publico del Expediente de Modificacién
de Créditos nimero 3 del Presupuesto de este Cabildo,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha
4 de junio de 2021, y no habiéndose presentado
reclamacion ni sugerencia alguna, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 177.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo, en relacién
con el articulo 169.1 del citado Texto Refundido, por
el presente se hace publico que ha quedado
definitivamente aprobado el Expediente de Modificacion
de Créditos nimero 3 correspondiente al Presupuesto
de este Cabildo para el Ejercicio 2021, el cual presenta
el siguiente resumen:
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CAPITULO I
CAPITULO IV
CAPITULO VI

CAPITULO VII

CAPITULO I

CAPITULO VI

CAPITULO VIII

CAPITULO IX

CAPITULO IX

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 3

DEL CABILDO INSULAR DE TENERIFE
ALTAS DE GASTOS
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INVERSIONES REALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL ALTAS
BAJAS DE GASTOS
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
INVERSIONES REALES
TOTAL BAJAS
MAYORES INGRESOS
ACTIVOS FINANCIEROS
PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL MAYORES INGRESOS
MENORES INGRESOS
PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL MENORES INGRESOS

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, Domingo Jestis Herndndez Hernandez.

EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin Dominguez.

4315

Area de Presidencia, Hacienda y Modernizacion

Servicio Administrativo de Presupuestos y Gasto Piblico

ANUNCIO

300.000,00
12.134.400,00
6.769.055,93
3.438.232,36

22.641.688,29

300.068,06
1.549.903,72

1.849.971,78

20.791.716,51

1.549.903,72

22.341.620,23

1.549.903,72

1.549.903,72

123706-D

Habiendo transcurrido QUINCE (15) DIAS HABILES de exposicién al piblico del expediente niimero 2 de
modificacion del Anexo Il.a de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2021 del Excmo. Cabildo Insular de
Tenerife, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha 4 de junio de 2021, y no habiéndose presentado
reclamacioén ni sugerencia alguna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el presente se hace piblico
que ha quedado definitivamente aprobado el expediente nimero 2 de modificacién del Anexo Il.a de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto 2021 del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, el cual presenta el siguiente

resumen:
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Primero. Modificar el Anexo II de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2021 de acuerdo con el siguiente

detalle:

Donde dice:
Aplicacién Presupuestaria
21.0402.1522.48940
21.0703.4332.44959
21.0702.4141.48940

21.0702.4141.48940

Debe decir:
Aplicacién Presupuestaria
21.0402.1522.48940
21.0703.4332.44959
21.0702.4141.48940

21.0702.4141.48940

Objeto

Proyecto Experimental Base 25
Gastos Corrientes

Gastos Corrientes

Gastos Corrientes

Objeto

Proyecto Experimental Base 25

Gastos Corrientes

Proyecto de agricultura y desarrollo rural

Proyecto de agricultura y desarrollo rural

Tercero

Caritas Diocesana de Tenerife

Matadero Insular de Tenerife, S.A.

ASAGA

COAG-CANARIAS

Tercero

Caritas Diocesana de Tenerife

Matadero Insular de Tenerife, S.A.

ASAGA

COAG-CANARIAS

Importe (euros)

356.000,00

824.775,92

8.500,00

8.500,00

Importe (euros)

506.000,00

1.649.551,84

8.500,00

8.500,00

Segundo. Incluir en el Anexo II de las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2021 las siguientes subvenciones:

Aplicacion Presupuestaria
21.0402.1522.48940

21.0501.1623.76240

21.0811.2311.49040

21.1001.3273.48250

21.1122.4631.75341

21.1141.3341.76240

21.0301.2310.48940

Objeto
Proyecto TENERIFE TE ALQUILA

Proyecto de vaciado del antiguo vertedero
de El Fraile

Proyecto: Ayuda humanitaria para Venezuela

PONOS: orientacién y primera oportunidad
Para jovenes

Consiste en la mejora de la capacidad
cientifico técnica y de vigilancia
epidemioldgica del Instituto, mediante la
adquisicion del equipamiento que permita
realizar lineas de investigacion para dar
servicio a la isla de Tenerife en elementos
claves como la vigilancia epidemioldgica,
entomoldgica, andlisis de la calidad del agua,
etc.

Adquisicion butacas Teatro Cine Municipal
(antiguo Cine Fajardo)

Gastos corrientes y relacionados con las
actividades desarrolladas por la Asociacion
Canaria de Amistad con el Pueblo Saharaui.

Tercero

Asociacion Provivienda

Ayuntamiento de Buenavista del Norte

Fundacién Espafia Salud

Fundacioén Canaria General
de la Universidad de la Laguna

Universidad de La Laguna
(Instituto de Enfermedades Tropicales)

Ayuntamiento de Icod de los Vinos

Asociacion Canaria de Amistad
con el Pueblo Saharaui (ACAPS).

Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, Domingo Jesis Herndndez Herndndez.

EL PRESIDENTE, Pedro Manuel Martin Dominguez.

Importe (euros)

350.000,00

495.000,00

127.512,00

1.000.000,00

500.000,00

250.000,00

29.680,00
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SANTA CRUZ DE TENERIFE
Organismo Auténomo
Gerencia Municipal de Urbanismo

Servicio de Licencias

ANUNCIO

4316 82233

De conformidad con lo establecido en el articulo
25.4 del Decreto 182/2018, por el que se aprueba el
Reglamento de Intervencién y Proteccidn de la
Legalidad Urbanistica de Canarias, se anuncia
Notificacién de Resolucién del Sr. Consejero Director
de la Gerencia Municipal de Urbanismo, de fecha 12
de abril de 2021, expediente referencia 2021001406,
a los efectos de poner el expediente de manifiesto y
se formulen las alegaciones que se estimen por
conveniente en relacién con la solicitud de licencia
de instalacion de actividad clasificada para BAR
CON ESPACIOS COMPLEMENTARIOS AL AIRE
LIBRE CON AFORO DE 76 PERSONAS, sito en la
Plaza del Principe, de Santa Cruz de Tenerife, presentada
por FRANITO WHITE, S.L.

Al entenderse que concurren las circunstancias
previas en el articulo 46 de la precitada Ley 39/2015,
el presente anuncio no contiene el texto integro de la
notificacién del referido acto, pudiendo comparecer
los interesados en las dependencias de la Gerencia
Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife, Avenida Tres de Mayo, nimero 40,
Planta E (Oficina de Atencién Ciudadana), para
conocimiento del mencionado acto y constancia de
tal conocimiento, en el plazo de DIEZ DIAS, a partir
del dia siguiente al de publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia del presente anuncio. Asimismo,
se comunica que para tener acceso al expediente
deberd solicitarlo mediante cita previa al teléfono
922.013.101. En ambos casos debera acreditar su
condicién de interesado mediante la presentacion del
DNI y cualquier otro documento que acredite tal
condicion.

En Santa Cruz de Tenerife, a doce de abril de dos
mil veintiuno.

LA SECRETARIA DELEGADA, Belinda Pérez
Reyes.

ANUNCIO

4317 123927

ASUNTO: EXPEDIENTE 200/2020/0OAF
RELATIVO A PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE PROYECTOS Y CELEBRACION DE
CONTRATOS DE PATROCINIO DE ACTIVIDADES,
ACTOS Y EVENTOS DE INICIATIVA PRIVADA,
VINCULADOS A LAS FESTIVIDADES DE
NAVIDAD, REYES, CARNAVAL Y FIESTAS DE
MAYO, ASI COMO A OTRAS MATERIAS DE LA
COMPETENCIA DEL ORGANISMO AUTONOMO
DE FIESTAS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE.

La Presidencia del Organismo Auténomo de Fiestas
y Actividades Recreativas del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife (OAFAR) dicto, con fecha
28 de junio de 2021, Resolucién nimero POAF-
624/2021,por la que se rectifica el apartado 2 de la
convocatoria para la seleccién de proyectos y celebracion
de los contratos de patrocinio institucional durante el
afio 2021, aprobada por Resolucién de la Presidencia
del OAFAR numero POAF-214/2021, de 19 de marzo
de 2021, publicada en el BOP de Santa Cruz de
Tenerife nimero 39, de 31 de marzo de 2021, cuya
parte resolutiva es la siguiente:

“PRIMERO. Rectificar, retrotrayendo sus efectos
al dia 1 de abril de 2021, el error de hecho existente
en el apartado 2 de la Convocatoria para la seleccién
de proyectos y celebracion de los contratos de patrocinio
institucional a celebrar tras su fecha de inicio de
efectos y durante el afio 2021, aprobada por Resolucién
de esta Presidencia nimero POAF 214/2021, de 19
de marzo de 2021, publicada en el BOP de Santa Cruz
de Tenerife nimero 39, de 31 de marzo de 2021,
dandole la siguiente nueva redaccion:

<<2. Aplicaciones presupuestarias en las que se
ha consignado el crédito para atender a la celebracion
de contratos en el dmbito del procedimiento: El
OAFAR consignard los créditos necesarios para la
celebracion de estos contratos en las aplicaciones
A5240 33840 22602; A5240 33850 22602; A5240 33860
22602 y A5240 33801 22602 de su Presupuesto
correspondiente al ejercicio 2021. El procedimiento
de gestion de tales gastos es el determinado en la Base
12 de las que rigen la presente Convocatoria.>>

SEGUNDO. Aprobar el texto consolidado de la
CONVOCATORIA DE CELEBRACION DE
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CONTRATOS DE PATROCINIO DE ACTIVIDADES,
ACTOS Y EVENTOS DE INICIATIVA PRIVADA
VINCULADOS A LAS FESTIVIDADES DE
NAVIDAD, REYES, CARNAVAL Y FIESTAS DE
MAYO, ASI COMO A OTRAS COMPETENCIAS
DEL ORGANISMO AUTONOMO DE FIESTAS Y
ACTIVIDADES RECREATIVAS EN EL ANO 2021,
con la siguiente literalidad:

1. Regulacién: El Consejo Rector del Organismo
Auténomo de Fiestas y Actividades Recreativas del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife (en
adelante OAFAR), en sesion ordinaria celebrada el
dia 4 de marzo de 2021, aprobé las Bases reguladoras
del procedimiento de seleccién de proyectos y
celebracién de contratos de patrocinio institucional
de actividades, actos y eventos de iniciativa privada
vinculados a las festividades de Navidad, Reyes,
Carnaval y Fiestas de Mayo, asi como a otras
competencias del Organismo Auténomo de Fiestas
y Actividades Recreativas.

De conformidad con lo establecido en la Base 6
(Vigencia y publicacién de las Bases y Convocatorias),
apartado 3, de las citadas, las mismas fueron publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife nimero 34, de 19 de marzo de 2021.

2. Aplicaciones presupuestarias en las que se ha
consignado el crédito para atender a la celebracién
de contratos en el dmbito del procedimiento: El
OAFAR consignard los créditos necesarios para la
celebracion de estos contratos en las aplicaciones
AS5240 33840 22602; A5240 33850 22602; A5240 33860
22602 y A5240 33801 22602 de su Presupuesto
correspondiente al ejercicio 2021. El procedimiento
de gestion de tales gastos es el determinado en la Base
12 de las que rigen la presente Convocatoria.

3. Caracteristicas de los contratos a celebrar en el
ambito del procedimiento: Las determinadas en las
Bases 1, 11y 14 a 27 de las que rigen la Convocatoria.

4. Procedimiento de adjudicacion de los contratos
a celebrar en el &mbito del procedimiento: Procedimiento
negociado sin publicidad conforme a lo establecido
en la Base 10 de las que rigen la Convocatoria.

5. Requisitos y forma de acreditacion para poder
celebrar contratos en el &mbito del procedimiento: Los
determinados en la Base 5 de las que rigen la
Convocatoria.

6. Organo de contratacién competente: Presidencia
del Organismo Auténomo de Fiestas y Actividades
Recreativas del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife, conforme a lo establecido en la Base 4
de las que rigen la Convocatoria.

7. Identificacion de los plazos y lugar de presentacion
de los proyectos y ofertas: La documentacién habra
de presentarse en la forma establecida en las Bases
8y 9 de las que que rigen la Convocatoria. El plazo
de presentacion de los proyectos no podra ser nunca
inferior a DOS (2) MESES respecto de la fecha de
inicio de la actividad, acto, evento o espectaculo a que
se refiere el patrocinio solicitado. Los proyectos que
se presenten fuera del plazo establecido serdn
inadmitidos a tramite.

8. Documentacion a aportar por los promotores: La
establecida en la Base 8 de las que rigen la Convocatoria.

9. Régimen de recursos: El identificado en la Base
26 de las que rigen la Convocatoria.

10. Criterios de valoracion, negociacion y adjudicacion:
Los identificados en la Base 10 de las que rigen la
Convocatoria.

11. Medios de notificacion: Los identificados en la
Base 13 de las que rigen la Convocatoria.

12. Lugar de obtencién de la informacién necesaria:
Organismo Auténomo de Fiestas y Actividades
Recreativas del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife. Calle Antonio Dominguez Alfonso
nimero 7, 38003-Santa Cruz de Tenerife. Teléfono:
922.609.600. Direccién mail:
fiestas @santacruzdetenerife.es

TERCERO. Ordenar la publicacién de esta Resolucién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, asi como en el portal Web del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife para su
mayor difusién.”

Lo que se hace publico en ejecucién de lo resuelto
por la Presidencia del OAFAR.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintinueve de junio
de dos mil veintiuno.

EL COORDINADOR DE SERVICIOS
ECONOMICOS ADMINISTRATIVOS DE OAFAR,
Joaquin Castro Brunetto.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021 10579

ANUNCIO
4318 124042
Decreto del Excmo. Sr. don José Manuel Bermudez
Esparza, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, de fecha 27/06/2021, en
relacién con Modificacién y Actualizacion Decreto
Estructura Organizativa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, se procede a la publicacién integra del
siguiente Decreto de Alcaldia, de fecha 27 de junio
de 2021, del siguiente tenor literal:

“DECRETO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE.

ASUNTO: EXPEDIENTE 93/2021/0RG RELATIVO
AMODIFICACION Y ACTUALIZACION DECRETO
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio
gestor sobre el expediente de referencia, en la que se
tienen en consideracion los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha 13 de abril del afio 2021 fue
dictado Decreto Organizativo adaptando la estructura
organizativa municipal a las necesidades existentes
y a las sucesivas modificaciones producidas en la
relacion de puestos de trabajo, de tal forma que las
incorporaciones previstas en aquella se integran,
produciéndose asi la adaptacion del Decreto organizativo
que estaba vigente desde el 9 de enero de 2008.

SEGUNDO. Al dia de la fecha las necesidades
estructurales que demanda el Ayuntamiento y la
obtencion de mayor eficacia, agilidad y eficiencia en
la gestion, requiere proceder a la modificacion de las
atribuciones de la Coordinacién General de
Infraestructuras y Equipamiento Comunitario,
eliminando de su dmbito de funciones las relacionadas
con el Area de Bienestar Comunitario y Servicios
Publicos.

TERCERO. Con la finalidad descrita, el presente
Decreto regula cambios puntuales del Decreto
Organizativo dictado con fecha 13 de abril de 2021,
afectando exclusivamente a las atribuciones asignadas
a la Coordinacion General de Infraestructuras y

Equipamiento Comunitario y a la Direccion General
de Bienestar Comunitario y Servicios Piblicos (6rgano
que deja de depender jerdrquicamente de la citada
Coordinacion General); manteniéndose el resto del
Decreto en su tenor literal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Atendiendo al articulo 124.4.k) de 1a Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, “En particular, corresponde al Alcalde el
ejercicio de las siguientes funciones:

Establecer la organizacién y estructura de la
Administracién municipal ejecutiva, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Pleno en materia de
organizacidén municipal, de acuerdo con lo dispuesto
en el parrafo c) del apartado 1 del articulo 123.”

II. En concordancia con el precepto anterior, el
articulo 9 del Reglamento Organico del Gobierno y
de la Administraciéon de este Ayuntamiento (en
adelante, ROGA), determina que el Alcalde “ejerce
las demds funciones que le atribuye el ordenamiento
juridico”.

Por su parte, la Disposicidon Adicional Segunda del
ROGA establece que “Las disposiciones contenidas
en el presente Reglamento referentes a la organizacion
administrativa se complementardn y, en su caso,
desarrollardn con las que adopte el Alcalde al amparo
de los previsto en el articulo 124.4.k) de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local”.

De conformidad con lo establecido en el articulo
8.2 del ROGA, “las unidades administrativas de nivel
inferior a Departamento y los demds puestos de
trabajo se crean, modifican o suprimen por Decreto
del alcalde, a propuesta del titular del Area de Gobierno
correspondiente”.

II1. Por su parte, el articulo 39.5 de la Ley 7/2015,
de 1 de abril, de los Municipios de Canarias, sefiala
que “El Alcalde, mediante Decreto, establecerd como
desarrollo del acuerdo plenario la organizacion interna
de cada Area de Gobierno (...)”

Anade el articulo 60 del mismo cuerpo legal cuando
regula la “Organizacion de unidades administrativas”,
que “1. Las corporaciones locales procuraran ajustar
la estructura de sus Unidades administrativas a lo
dispuesto en este articulo. 2. En tal caso, las Unidades
administrativas responderdn a los criterios siguientes:
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a) Se atendera al criterio jerarquico siguiente: 1.
Servicios.2. Secciones.3. Negociados.”

La competencia para la incoacién y tramitacion
del presente expediente viene determinada por el
Decreto Organizativo de 21 de abril de 2021, que atribuye
a la Direccion General de Organizacién y Régimen
Interno “El estudio, andlisis y propuesta en todos los
aspectos de la estructura organizativa municipal”.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos
de derecho expuestos y de conformidad con la propuesta
elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las
atribuciones que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO. Modificar el Decreto de estructura
organizativa dictado con fecha 13 de abril de 2021,
exclusivamente en sus apartados B.1.y C.1. referente
a las atribuciones asignadas a la Coordinacion General
de Infraestructura y equipamiento comunitario y a la
Direccién General de Bienestar Comunitario y Servicios
Publicos; quedando las mismas como sigue:

Direccién General de Bienestar Comunitario y
Servicios Publicos: Su titular ostenta rango de 6rgano
de direccién y se encuentra bajo la dependencia
organica y funcional de la Concejalia de Gobierno del
Area, vinculdndose funcionalmente con quienes sean
titulares de la Concejalias que tengan delegadas
materias de la competencia de las unidades que se
encuentran bajo su dmbito de direccion

B. AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR
COMUNITARIO Y SERVICIOS PUBLICOS.

B.1. DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR
COMUNITARIO Y SERVICIOS PUBLICOS.
Dependencia jerdrquica: Concejalia del Area de
Gobiernos de Bienestar Comunitario y Servicios
Publicos

Atribuciones con caricter general:

- Determinacién de los objetivos de la Direccién
General.

- La direccién y coordinacién de los recursos
humanos que tenga adscritos.

- La elaboracion, seguimiento y control del presupuesto
anual que se le asigne, asi como la evaluacion de los
servicios de su competencia.

Atribuciones con cardcter especifico:

- Direccién superior de las unidades competentes
en materias de bienestar comunitario y servicios
publicos para la consecucion de los objetivos generales
establecidos, coordinando a sus responsables.

- Supervisién e impulso de las actividades que
afectan a sus atribuciones.

- Direccién de las funciones de planificacion,
seguimiento de programas y evaluacién de resultados.

- Programacién de las acciones encaminadas a la
consecucion de los objetivos marcados, coordinadamente
con los responsables de las unidades que dirige.

- Disefiar y proponer la politica de distribucion de
los recursos humanos y materiales que se le asignen.

- Las competencias que le puedan venir atribuidas
en las Bases de Ejecucion del Presupuesto o en
cualesquiera otras normas generales.

- Gestidn, supervision y control de los siguientes
servicios: ciclo integral del agua, limpieza viaria y
residuos, alumbrado, cementerios y servicios funerarios,
mantenimiento de la ciudad (parques y jardines, vias
publicas, conservacion y reposicion de los elementos
de mobiliario urbano) mercados, rastros, transportes,
aparcamientos publicos y mantenimiento de edificios
publicos, asi como todas aquellas actuaciones que
redunden en el bienestar comunitario o en una mejor
prestacion de los servicios publicos municipales, y
que no estén expresamente atribuidas a otras Areas
de la Corporacién”.

C. AREA DE
INFRAESTRUCTURAS.

GOBIERNO DE

C.1. COORDINACION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO
COMUNITARIO.

Atribuciones:

- La direccion, coordinacion y supervision de la
Direccién General de Infraestructura, en colaboracién
con la Concejalia del Area de Gobierno correspondiente,
asf como del Servicio Técnico y Administrativo
dependientes de dicho 6rgano de direccidn, incluyendo
la jefatura sobre el personal adscrito directamente, la
elaboracién y control de su presupuesto, el impulso
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y seguimiento de sus actividades y programas de
actuacion, la programacion de acciones y todas
aquellas competencias que en materia de contratacion,
gastos e ingresos, le puedan venir atribuidas en las
Bases de Ejecucién del Presupuesto.

- La direccidn, coordinacion y supervision del
Servicio de Control y Gestiéon Medioambiental y del
Territorio, en colaboracion con la Concejalia Delegada
en materia de Accesibilidad y Medio Ambiente, la
elaboracién y control de su presupuesto, el impulso
y seguimiento de sus actividades y programas de
actuacioén, la programacién de acciones y todas
aquellas competencias que, en materia de contratacion,
gastos e ingresos, le puedan venir atribuidas en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto.

- Disefio, impulso, supervision y direccién de los
proyectos estratégicos municipales de caracter
transversal, incluyendo aquellos que estén dotados de
financiacion externa.

- Elaboracion, coordinacion y supervision de las lineas
de actuaciodn, asi como de los programas y planes de
inversiones e infraestructuras en todo el dmbito
municipal, incluyendo el propio Ayuntamiento, sus
Organismos Auténomos y sociedades mercantiles
dependientes.

- Representacion del Ayuntamiento ante las
Administraciones Publicas y entidades privadas, en
materia de infraestructuras, medio ambiente (exceptuando
sanidad), accesibilidad y situaciones de emergencia,
sin perjuicio de la que competa a los érganos directivos
que coordina y a los Concejales/as, Alcalde, Junta de
Gobierno y Pleno de la Corporacion.

- Direccioén, coordinacién y supervision de todos las
Areas de Gobierno y Servicios del Ayuntamiento, asf
como de sus Organismos Auténomos y sociedades
mercantiles, en situaciones de emergencia derivadas
de fendmenos climatolégicos adversos o situaciones
similares.

- Las que le deleguen los demds 6rganos municipales.”

SEGUNDO. Mantener inalterable el resto del
contenido del Decreto Organizativo de fecha 13 de
abril de 2021.

TERCERO. Se establecen los efectos del presente
Decreto a partir del dia de su publicacién en la Intranet.
El presente Decreto se comunicard a las Concejalias,

6rganos directivos, unidades administrativas y técnicas,
organismos auténomos y sociedades municipales, y
serd objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la Intranet municipal y en el portal Web
corporativo.”

Santa Cruz de Tenerife, a veintinueve de junio de
dos mil veintiuno.

LA JEFA DEL SERVICIO DE PLANIFICACION,
ORGANIZACION Y REGIMEN INTERNO, Maria
del Cristo Morales Pérez.

ANUNCIO

4319 124084

Decreto de Excmo. Sr. don José Manuel Bermiidez
Esparza, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, de fecha 26/06/2021,
relativo a la acumulacién temporal del ejercicio de
las atribuciones del Titular de la Coordinacién General
de Hacienda y Politica Financiera en el Titular de la
Direccion General de Gestion Presupuestaria, Patrimonio
y Contratacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, se procede a la publicacién integra del
siguiente Decreto de Alcaldia, de fecha 26 de junio
de 2021, del siguiente tenor literal:

“DECRETO DEL EXCMO. SR. DON JOSE
MANUEL BERMUDEZ ESPARZA, ALCALDE-
PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE // EN SANTA
CRUZ DE TENERIFE, A LA FECHA DE LA FIRMA.

ASUNTO: EXPEDIENTE 198/2021/ORG
RELATIVO A LA ACUMULACION TEMPORAL
DEL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES DEL
TITULAR DE LA COORDINACION GENERAL DE
HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA EN EL
TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE
GESTION PRESUPUESTARIA, PATRIMONIO Y
CONTRATACION.

Ante la préxima ausencia del titular de la Coordinacién
General de Hacienda y Politica Financiera, resulta
necesario disponer de medidas organizativas con el
fin de garantizar el ejercicio de las atribuciones del
citado 6rgano; teniendo en cuenta el acuerdo adoptado
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por la Junta de Gobierno de la Ciudad, de fecha 27
de enero de 2014 por el que se aprueba la Normativa
de aplicacion al personal directivo profesional del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, Organismos
Auténomos y Entidades Publicas Empresariales
Municipales (BOP ntimero 20, de 12 de febrero de
2014) y, en concreto, lo previsto en el nimero 3 de
la Norma Quinta de las citadas y conforme a lo
establecido en el articulo 124 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y articulo 10 del Reglamento Orgénico del
Gobierno y de la Administracién de este Excmo.
Ayuntamiento,

DISPONGO

Este documento, emitido por el Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electrénica
reconocida, de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de
noviembre, reguladora de determinados aspectos de
los servicios electronicos de confianza.

PRIMERO. Atribuir temporalmente, desde el dia
5 de julio de 2021 hasta el dia 7 de julio de 2021, ambos
inclusive, el ejercicio de las atribuciones que tiene
atribuidas el Titular de la Coordinacién General de
Hacienda y Politica Financiera en el Titular de la
Direccion General de Gestién Presupuestaria, Patrimonio
y Contratacion.

SEGUNDOQO. El presente Decreto deberd comunicarse
a los 6rganos y unidades municipales competentes,
procediendo su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia y en la Intranet Municipal, asi como dar
cuenta del mismo a la Junta de Gobierno de la
Ciudad.”

Santa Cruz de Tenerife, a veintinueve de junio de
dos mil veintiuno.

LA JEFA DEL SERVICIO DE PLANIFICACION,
ORGANIZACION Y REGIMEN INTERNO, Maria
del Cristo Morales Pérez.

ADEJE

ANUNCIO
4320 124060
Convocatoria para la concesién de subvenciones
directas destinadas a titulares de una licencia municipal
para el ejercicio del taxi en el municipio de Adeje,

para paliar las consecuencias de la reduccion de
actividad con motivo del covid-19.

BDNS (Identif.): 572474

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convo
catoria/572474)

1. OBJETO Y FINALIDAD.

El objeto de las presentes Bases reguladoras es el
establecimiento del procedimiento de concesién
directa de una subvencion para aquellos titulares de
una licencia municipal para el ejercicio del taxi en el
municipio de Adeje que, como consecuencia de la crisis
sanitaria generada por la COVID-19, han visto
disminuir fuertemente sus ingresos. La finalidad que
se persigue con la concesion de estas subvenciones
es ayudar a que los beneficiarios obtengan liquidez
para hacer frente a sus obligaciones empresariales, a
los gastos ocasionados por la disminucién de ingresos
y apoyar el mantenimiento de la actividad del sector
del taxi.

2. DOTACION PRESUPUESTARIA Y CUANTIA
DE LA SUBVENCION.

La cuantia destinada a atender estas subvenciones
asciende a un importe maximo de TRESCIENTOS
MIL (300.000,00) EUROS con cargo a la aplicacién
presupuestaria 439/48900 “Otras Actuaciones
Sectoriales/Otras Transferencias”. 1° La cuantia de
la subvencién asignada a cada solicitante serd una cantidad
fija de MIL QUINIENTOS (1.500,00) EUROS siempre
que cumpla con los requisitos establecidos en la base
5.

3. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES.

1. Las solicitudes, y su documentacion, se presentaran
de forma telematica a través de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Adeje (www.ayuntamientodeadeje.es)

2. Las solicitudes deberdn estar firmadas
obligatoriamente con firma electrénica.3. El plazo de
presentacion de solicitudes serd de DIEZ (10) DIAS
HABILES a partir del dia siguiente a la publicacién
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del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.4. La
presentacion de la solicitud fuera del plazo establecido
dard lugar, sin mds trimite, a la inadmisién de la
misma.

4. REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIOS DE
LA SUBVENCION Y DOCUMENTACION QUE
DEBEN ACOMPANAR LA PETICION.

Los/as interesados/as en la concesion de una
subvencidn de esta convocatoria deberdn cumplir los
requisitos recogidos en el apartado 5 de sus Bases
reguladoras y acreditarlos mediante la presentacion
de la documentacién requerida en el apartado 7 de las
mismas Bases.

5. PROCEDIMIENTO Y PLAZOS.

El procedimiento se encuentra contenido en el
aparado 9 de las Bases Reguladoras de las presentes
subvenciones. El 6rgano competente para resolver el
procedimiento es la Junta de Gobierno Local. El
plazo maximo para resolver el procedimiento no
podré exceder de seis meses. En el caso de no dictarse
resolucién en el plazo sefialado se entenderan
desestimadas las solicitudes presentadas.

6. REGIMEN DE RECURSOS.

Contra la presente resolucion de concesion de las
subvenciones, que pone fin a la via administrativa, se
podran interponer los recursos sefialados en el Apartado
10 de las Bases Reguladoras.

Tercero. AUTORIZAR el gasto correspondiente a
la citada convocatoria, cuyo importe asciende a la cantidad
de TRESCIENTOS MIL (300.000,00) EUROS con
cargo a la aplicacion presupuestaria 439/48900 “Otras
Actuaciones Sectoriales/Otras Transferencias” del
Presupuesto General de esta Corporacion para el
ejercicio 2021.

Cuarto. PUBLICAR las Bases Reguladoras en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Quinto. REGISTRAR 1a informacién a incluir en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones por los
medios electrénicos que ésta proporcione, acompanada
del texto de la convocatoria, de su extracto y de sus

datos estructurados. Tras registrar la informacion, la
BDNS pondré el extracto de la convocatoria a
disposicion del Boletin Oficial de la Provincia para
su publicacion. En la publicacién del extracto deberd
constar el cédigo de identificacion que haya asignado
la BDNS a la convocatoria.

Sexto. DAR TRASLADO del presente acuerdo a
la Intervenciéon de Fondos Municipal para su
conocimiento y efectos oportunos.

Séptimo. Una vez tramitado el procedimiento
previsto en las Bases Reguladoras, elévese el expediente,
nuevamente, a la Junta de Gobierno Local para la
resolucién del procedimiento.»

Lo que se publica para general conocimiento.

En la Histérica Villa de Adeje, a veintiocho de
junio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DEL AREA DE TRANSICION
ECOLOGICA, GESTION DEL TERRITORIO,
DESARROLLO Y EMPLEO, Manuel Luis Méndez
Martin.

ARICO

ANUNCIO
4321 122991

El Alcalde-Presidente, mediante Decreto nimero
871/2021, de 25 de junio, toma conocimiento de la
renuncia de la delegacion especial de atribuciones de
direccién y gestién de los servicios de las Areas de
Transporte, Movilidad y Accesibilidad, Régimen
Interior, Participacién Ciudadana y Sector Primario,
del Concejal del Grupo Politico Municipal de Coalicién
Canaria Don Fernando Martinez Gonzélez.

Lo que hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

En Villa de Arico, a veintiocho de junio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Sebastian Martin
Pérez.
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ARONA

ANUNCIO

4322 122647

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.3 y 177.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 20.3 y 38.2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace publico que el expediente de Modificacién de Créditos nimero 25/2021 por
Créditos Extraordinarios, financiado con Remanente de Tesoreria para gastos generales, ha sido aprobado por
el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion Ordinaria celebrada el veintisiete de mayo de dos mil veintiuno,
ha resultado aprobado definitivamente por no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, el cual
presenta el siguiente resumen:

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 25/2021

AYUNTAMIENTO DE ARONA

CREDITOS EXTRAORDINARIOS:

* Presupuesto de Gastos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 10.040.769,00 euros

* Financiacion: Remanente de Tesoreria para Gastos Generales:

* Presupuesto de Ingresos:

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 10.040.769,00 euros
Arona, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA (P. Resolucién 4698/2019),
Raquel Garcia Garcia.

Alcaldia

ANUNCIO
4323 122820
Por el Sr. Alcalde-Presidente se ha dictado con fecha 24 de junio de 2021 la siguiente resolucién niimero 2021/5984,
por la que se emplaza a todos los interesados en el Recurso Contencioso-Administrativo, procedimiento
abreviado nimero 125/2021:

Visto el oficio remitido por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 3, referente al Procedimiento
abreviado ndmero 0000125/2021, seguido a instancia de dofia Olivia Concepcién Herndndez en nombre y representacion
de dofia Jaquelin Dominguez Reverdn, contra la Resolucion 2020/4896 sobre personal dictada por el Ayuntamiento
de Arona.

RESUELVO

PRIMERO. Remitir el expediente administrativo de referencia al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
Numero 3 de Santa Cruz de Tenerife.
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SEGUNDO. Emplazar a los interesados en el
Recurso Contencioso-Administrativo 125/2021 para
que puedan personarse y comparecer en el recurso en
cuestion en el plazo de NUEVE DIAS, debidamente
asistido y representado.

TERCERO. Encomendar al Servicio Administrativo
de Defensa Juridica y Cooperacion Juridica Municipal
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, el Recurso
Contencioso-Administrativo, procedimiento abreviado
125/2021, en materia de personal, seguido ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo Nimero 3 de Santa
Cruz de Tenerife, a cuyos efectos se le enviard copia
del expediente administrativo.

CUARTO. Notificar la presente Resolucién al
Servicio Administrativo de Defensa Juridica y
Cooperacién Juridica Municipal del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, a la Intervencién de Fondos, y a
la Junta de Personal.

QUINTO. Publicar la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, a los efectos de emplazamiento a los posibles
interesados que no hubiesen podido ser notificados
en el expediente.

Lo que se hace publico para el conocimiento de los
interesados, significindoles que quedan emplazados
para que puedan comparecer y personarse como
partes interesadas, si lo estiman conveniente, en el Juzgado
Contencioso-Administrativo Numero 3 de Santa Cruz
de Tenerife, en el plazo de NUEVE DIAS, debidamente
asistidos y representados.

Arona, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Jos€é Julian Mena
Pérez.

Alcaldia

ANUNCIO
4324 122823

Por el Sr. Alcalde-Presidente se ha dictado con
fecha 24 de junio de 2021 la siguiente resolucién
nimero 2021/5983, por la que se emplaza a todos los
interesados en el Recurso Contencioso-Administrativo,
procedimiento abreviado nimero 278/2021:

Visto el oficio remitido por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo namero 4, referente al
Procedimiento abreviado nimero 0000278/2021,

seguido a instancia de don Alberto Galaote Pérez en
nombre y representacion de dofia Nieves Maria Pérez
Pérez, contra la Resolucién 2020/7684 de fecha 28
de diciembre de 2020 del Ayuntamiento de Arona,
mediante la cual se desestima el Recurso Potestativo
de Reposicion presentado contra resolucién niimero
2020/5064 de 28 de septiembre, sobre Funcién Pablica
dictada por el Ayuntamiento de Arona.

RESUELVO:

PRIMERO. Remitir el expediente administrativo de
referencia al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
Numero 4 de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO. Emplazar a los interesados en el
Recurso Contencioso-Administrativo 278/2021 para
que puedan personarse y comparecer en el recurso en
cuestion en el plazo de NUEVE DIAS, debidamente
asistido y representado.

TERCERO. Encomendar al Servicio Administrativo
de Defensa Juridica y Cooperacion Juridica Municipal
del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, el Recurso
Contencioso-Administrativo, procedimiento abreviado
278/2021, en materia de personal, seguido ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo Nimero 4 de Santa
Cruz de Tenerife, a cuyos efectos se le enviard copia
del expediente administrativo.

CUARTO. Notificar la presente Resolucién al
Servicio Administrativo de Defensa Juridica y
Cooperacién Juridica Municipal del Excmo. Cabildo
Insular de Tenerife, a la Intervencién de Fondos, y a
la Junta de Personal.

QUINTO. Publicar la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife, a los efectos de emplazamiento a los posibles
interesados que no hubiesen podido ser notificados
en el expediente.

Lo que se hace publico para el conocimiento de los
interesados, significindoles que quedan emplazados
para que puedan comparecer y personarse como
partes interesadas, si lo estiman conveniente, en el Juzgado
Contencioso-Administrativo Nimero 4 de Santa Cruz
de Tenerife, en el plazo de NUEVE DIAS, debidamente
asistidos y representados.

Arona, a veintidés de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Julidn Mena
Pérez.
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Alcaldia-Presidencia

ANUNCIO

4325 122906

Por Providencia del Alcalde-Presidente de fecha 16
de junio de 2021 se inicia expediente para el
nombramiento del personal de confianza, con fecha
21 de junio de 2021, segtin denominacion y retribuciones
previstas en la plantilla y presupuesto, que se sefiala
a continuacion:

Resolucién nimero 2021/5617 del Sr. Alcalde-
Presidente, de fecha 21 de junio, por la que se nombra
como personal eventual a don Ramén Pérez Almodévar,
en el puesto de “ASESOR DE GABINETE”, y cuyo
régimen retributivo mensual es el siguiente:

SALARIO BASE BRUTO MENSUAL.: 2.281,89
euros.

DOS PAGAS EXTRAS (C/U): 2.281,89 euros.
Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.
Arona, a veintidés de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, José Julidan Mena
Pérez.

Alcaldia

ANUNCIO

4326 123696

En base a lo dispuesto por los articulos 23.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, articulos 34 y 44 del ROM vy los
articulos 44 y 47 del Reglamento de organizacion,
funcionamiento y régimen juridico de las Entidades
Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, y la atribucidon que me confiere el
articulo 21.1 a) y r) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, por medio
del presente se pone en conocimiento que, mediante
Resolucion de la Alcaldia-Presidencia nimero
2021/5985, de fecha 24 de junio de 2021, el Sr.
Alcalde-Presidente delegé las funciones y atribuciones
propias de la Alcaldia en la persona:

Primer Teniente de Alcaldia, dofia Raquel Garcia
Garcia, el dia 24 de junio de 2021.

Lo que se hace ptblico para conocimiento y efectos.
En Arona, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, José Julidan Mena Pérez.

Area de Gobierno de Hacienda
y Recursos Humanos

ANUNCIO

4327 123711

En relacién a la convocatoria del proceso selectivo
para la funcionarizacién de 1 plaza de técnico de
empleo y desarrollo local de administracién general,
en ejecucioén del plan operativo de funcionarizacién
del personal laboral fijo del Ayuntamiento de Arona,
aprobado por el Pleno de la corporacién en sesion
celebrada el dia 23 de mayo de 2019, por la Teniente
de Alcalde del Area de Gobierno de Hacienda y
Recursos Humanos, con fecha veintiocho de junio de
dos mil veintiuno, se ha dictado la siguiente Resolucién
numero 2021/6025:

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes
el dia veinticinco de junio de dos mil veintiuno, y en
uso de las atribuciones que me confiere la resolucion
nimero 2021/2083, de 11 de marzo, asi como de
conformidad con las bases de la citada convocatoria,
RESUELVO:

PRIMERO. Excluir al siguiente aspirante no siendo
posible la subsanacién, por no cumplir los requisitos
previstos en la base segunda de las bases generales
para ser admitidos en el procedimiento selectivo del
Plan operativo para la funcionarizacién del personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Arona, es decir,
ostentar la condicidon de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Arona, con anterioridad al 13 de mayo
de 2007, desempenando funciones propias de personal
funcionario de conformidad con la vigente Relacion
de Puestos de Trabajo y en los términos indicados en
el Plan Operativo para la funcionarizacién del personal
laboral fijo, asi como encontrarse en situacién de
servicio activo. O ser personal funcionario de carrera
de este Ayuntamiento del grupo y subgrupo profesional
inmediatamente inferior al de las plazas convocadas
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y con una antigiiedad de al menos dos afios de servicios efectivos. Asi mismo, se entendera que cumplen estos
requisitos quienes estén en situacidn de excedencia o situacion equivalente con derecho a reserva de plaza.

Nimero APELLIDOS NOMBRE DNI

1 IBANEZ ROJAS JONATHAN HEHS5922H*

SEGUNDO. Aprobar la lista definitiva de admitidos a la convocatoria del proceso selectivo para la
funcionarizacién de 1 plaza de técnico de empleo y desarrollo local de administracidn general, en ejecucion del
plan operativo de funcionarizacién del personal laboral fijo del Ayuntamiento de Arona, aprobado por el pleno
de la corporacién en sesion celebrada el dia 23 de mayo de 2019, y que se relaciona a continuacion:

* ASPIRANTES ADMITIDOS:
Nimero APELLIDOS NOMBRE DNI
1 GARCIA DELGADO MONICA sk ()4 6 6%

La composicién nominativa de integrantes del Tribunal Calificador es la siguiente:
Tribunal Titular:

Presidente:

e Carmen Mercedes Martin Risco (Interventora Accidental)

Vocales:

e Maria José Martin Santos (Jefa de Seccién de Contratacién)

* Juan Pedro Garcia Garcia (Jefe de Seccién de Organizacion, Planificacion y Atencién Ciudadana)
e Carmen Teresa Herndndez Martin (Jefa de Seccién de Gestién de Personal)

» Tania Rodriguez Regueiro (Vicesecretaria General, Secretaria general en funciones)
Secretario:

* Carlos Botam Brik (Jefe de Negociado de Gestion de Personal)

Tribunal Suplente:

Presidente:

¢ Antonio Javier Garcia Doncel (Jefe de Servicio Tributario)

Vocales:

¢ Ana Casanova Barreto (Técnico de Administracion General)

¢ Victor Fuentes Guerra (Técnico de Administracion General)

e Carla Acevedo Duran (Técnico de Administracion General)

¢ Yurena Noda Garcia (Jefa de Seccion de OOAA, Secretaria)

Secretaria:

* Cristina Marfa Almeida Canino (Jefa de Negociado de Seleccién y Provision)
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TERCERO. Convocar a los miembros del Tribunal
calificador para su constitucion el dia 5 de julio de
2021, alas 08:30 horas, en la Sala de Comisiones del
Ayuntamiento de Arona, sito Plaza Santisimo Cristo
de la Salud, Arona.

CUARTO. Convocar a la aspirante admitida a la
realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Arona, sito
Plaza Santisimo Cristo de la Salud, Arona, a las 9:00
horas del dia 7 de julio de 2021, debiendo acudir provistos
del Documento Nacional de Identidad.

QUINTO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el tablon de edictos
electrénico y en la pdgina web: www.arona.org.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento,
debiendo significarle que, contra la presente resolucion,
que pone fin a la via administrativa, podrd interponer
Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de
DOS MESES contados a partir del dia siguiente de
su publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa Administrativa. No obstante,
podra interponer Recurso Potestativo de Reposicion,
en el plazo de UN MES contado a partir del dia
siguiente a su publicacidn, ante el mismo 6rgano que
dicté el acto de conformidad con lo previsto en el articulo
123 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro que estime procedente.

Arona, a veintiocho de junio de dos mil veintiuno.

LA TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE
GOBIERNO DE HACIENDA Y RECURSOS
HUMANOS, Raquel Garcia Garcia.

BRENA ALTA

ANUNCIO

4328 123686

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 52
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y 31.1.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
los Municipios de Canarias, se hace publico que, por

Resolucion de la Alcaldia nimero 667 de fecha 25
de junio de 2021, relativa a Modificacién de la
Composicién de la Junta de Gobierno Local, se
acordo, entre otros extremos:

Establecer que la Composicion de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de la Villa de
Brefia Alta, como 6rgano colegiado de caricter
necesario, queda integrado, ademas de por este Alcalde
que la presidird, por los siguientes Sres. Concejales:

- Don Raul Ramos Pérez

- Doifia Patricia Ayut Martin

- Don Sergio Gonzalez Rodriguez

- Doiia Maria Teresa Rodriguez Concepcion

Villa de Brefia Alta, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

EL ALCALDE, Jonathan de Felipe Lorenzo.

ANUNCIO

4329 123709

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 46
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y 31.1.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
los Municipios de Canarias, se hace publico, que por
Resolucién de la Alcaldia nimero 668 de fecha 25
de junio de 2021, relativa a Modificacién del
Nombramiento de Tenientes de Alcalde, se acordo,
entre otros extremos:

Modificar el nombramiento de los Tenientes de
Alcalde de este Ayuntamiento, revocando los
nombramientos realizados mediante Decreto de
Alcaldia nimero 1028/2020, y nombrando a los
Concejales, miembros de la Junta de Gobierno Local,
que seguidamente se relacionan, en el orden que se
indica, siendo la fecha de efecto la de la firma de la
presente Resolucion:

- Primer Teniente de Alcalde: Don Raul Ramos
Pérez

- Segunda Teniente de Alcalde: Dofa Patricia Ayut
Martin
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- Tercer Teniente de Alcalde: Don Sergio Gonzdlez
Rodriguez

- Cuarta Teniente de Alcalde: Dofia Maria Teresa
Rodriguez Concepcién

Corresponderd a los designados como Tenientes
de Alcalde sustituir, por su orden de nombramiento,
a esta Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones, en
los supuestos legalmente previstos.

Villa de Brefia Alta, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

EL ALCALDE, Jonathan de Felipe Lorenzo.

BRENA BAJA

ANUNCIO

4330 122158

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia
nimero 1144/2021 de fecha 21 de junio de 2021, las
bases y la convocatoria para la constitucion de una
Lista de Reserva de Trabajador/a Social se abre el plazo
de presentacién de solicitudes, que serd de DIEZ
DIAS HABILES a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en Boletin Oficial de la
Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regirdn la
convocatoria:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONSTITUCION DE LISTA DE RESERVA DE
TRABAJADORES/AS SOCIALES EN EL
AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA.

PRIMERA. OBJETO DE LAS BASES:

El objeto de las presentes bases es la configuracion
de una Lista de reserva para proveer, de forma
temporal el ejercicio de funciones propias de
TRABAJADOR/A SOCIAL, que permita la provision
de puestos de trabajo en situaciones de necesidad y
urgencia, para la sustitucién del personal que las
ocupe en casos de vacaciones, licencias, permisos,
incapacidad laboral u otras ausencias temporales;
asi como para la realizacion de nuevas contrataciones,
en situaciones expresamente justificadas de urgencia
e inaplazable necesidad (contratacién conforme a

las modalidades de contratacién laboral temporal
admitidas en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de Trabajadores y su legislacion
de desarrollo).

El puesto de trabajo se encuadra en el subgrupo A2,
en la terminologia del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

El Sistema de seleccion serd el de concurso por
considerarse el sistema més 4gil en atencién a la
naturaleza de las plazas a cubrir y funciones a
desempeiiar que denota tal especialidad que justifica
la evaluacion de los candidatos/as en atencidn a sus
méritos.

SEGUNDA. NORMATIVA APLICABLE:

La convocatoria para las contrataciones temporales
en el Ayuntamiento de Brefia Baja de trabajador/a social,
se regird por lo dispuesto en las presentes bases, asi
como por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
330 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico, asi como por lo dispuesto en la Ley 30/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Piblicas y la ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

TERCERA. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Y CONDICIONES DE ADMISION AL PROCESO
SELECTIVO

Para tomar parte en el proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir los requisitos que figuran a continuacion
y estar en posesion de la titulacién requerida, o en
condiciones de obtenerla, en la fecha que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes. Los requisitos
deben conservarse durante toda la vigencia del vinculo
contractual.

I. REQUISITOS GENERALES:
a) Nacionalidad:

1. Tener nacionalidad espafiola
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2. Tener nacionalidad de un Estado miembro de la
Unién Europea.

3. El conyuge de los espaioles, de los nacionales
de Estados miembros de la Unién Europea, cualquiera
que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados
de derecho. Asimismo, podrdn participar sus
descendientes y los de su cényuge, siempre que no
estén separados de derecho, que sean menores de 21
afios o mayores de dicha edad dependientes.

4. Ser nacional de algin Estado al que en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espaiia le sea de aplicacién
la libre circulacién de trabajadores.

5. Los extranjeros con residencia legal en Espaia,
siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y acceder sin limitaciones al mercado de
trabajo.

b) Edad:

Tener cumplidos los 16 afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

¢) Titulacion:

Estar en posesion del titulo de Grado en Trabajo Social
o Diplomatura en Trabajo Social.

Dicha circunstancia debera concurrir en la fecha de
terminacion del plazo de presentacién de solicitudes,
en la que los aspirantes deberdn tener el titulo o haber
aprobado los estudios para su obtencién y abonado
los derechos para su expedicion.

En los casos de titulaciones obtenidas en el extranjero
se debera estar en posesion de la credencial que
acredite su homologacion.

d) Compatibilidad funcional:

Poseer la capacidad funcional, y no padecer
enfermedad para el desempefio de las tareas
correspondientes a las funciones del puesto de trabajo
objeto de la Lista de Reserva.

e) Habilitacion:

No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las

Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para ejercer funciones similares
a las que desempeiiaban, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo ptblico.

f) Responsabilidad penal:

No haber sido condenado por sentencia firme por
algtn delito contra la libertad e indemnidad sexual,
para el ejercicio de profesiones, oficios y actividades
que impliquen contacto habitual con menores.

II. REQUISITOS ESPECIFICOS PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD:

Las personas aspirantes afectadas por limitaciones
fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan reconocido
un grado de discapacidad igual o superior al 33 por
ciento, seran admitidas en igualdad de condiciones
con los demds aspirantes, siempre que tales limitaciones
no sean incompatibles con el desempefio de las tareas
o funciones de la categoria profesional de Trabajador
Social, de conformidad con el Decreto 8/2011, de 27
de enero, por el que se regula el acceso de las personas
con discapacidad al empleo publico, a la provisién
de puestos de trabajo y a la formacién en la
Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma
Canaria.

Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos
que hayan hecho constar en su solicitud y en el plazo
establecido para ello. Fuera de este plazo no se
admitird solicitud de modificacién ni ninguna peticién
de esta naturaleza.

Todos los requisitos deberan cumplirse el dltimo dia
de la presentacion de solicitudes.

TERCERA. FORMA Y PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las instancias para tomar parte en el concurso y
configuracion de la Lista de Reserva, se dirigirdn al
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Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Brefia Baja
y se presentardn en el Registro General de Entrada
de este Ayuntamiento, preferentemente a través de la
sede electrénica del Ayuntamiento, o en la forma
prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo Comun e las
Administraciones Publicas, con manifestacion expresa
de que retdnen todos los requisitos exigidos en estas
bases.

Se establece un plazo de DIEZ DIAS HABILES a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de estas
bases en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de
Anuncios y web del Ayuntamiento.

Al objeto de cumplir con los requisitos exigidos en
las bases, las instancias deberdn acompanarse de la
siguiente documentacion preceptiva:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad
(D.N.L.), o pasaporte; vigente en el momento de
finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unién
Europea, y residan en Espafia, deberdn presentar la
tarjeta de residente comunitario o de familiar residente
comunitario en vigor, en caso de la tarjeta temporal
de residente comunitario o de trabajador comunitario
fronterizo.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unién
Europea, y no residan en Espafia, bien por residir en
el extranjero o por encontrarse en Espaiia en régimen
de estancia, deberdn presentar el Documento Nacional
de Identidad o pasaporte en vigor.

b) Copia de la titulacién exigida, asi como en su caso,
de la correspondiente habilitacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas en el
extranjero se aportard copia de la credencial que
acredite su homologacion.

¢) Informe o certificado médico de no padecer
enfermedad que imposibilite el desarrollo de tareas
y funciones propias de la categoria profesional, donde
conste aptitud para el trabajo.

d) Certificados de delitos de naturaleza sexual de
no haber sido condenado mediante sentencia firme
por algtin delito contra la libertad e indemnidad sexual

para el ejercicio profesional y actividad que implique
contacto con menores.

e) Declaracion responsable de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. Los aspirantes cuya nacionalidad no
sea la espafiola, deberdn acreditar, igualmente, no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién
Publica.

g) Certificado de reconocimiento de discapacidad,
si se hace constar en la solicitud.

h) Acreditaciéon de méritos mediante presentacion
de cursos de formacién y experiencia profesional
(vida laboral y certificado de prestacion de servicios).

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias
para participar en la configuracién de la Lista de
Reserva, el Alcalde-Presidente dictara Resolucion
Provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
en el plazo maximo de UN MES, que se har4 ptiblica
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Brefia
Baja y web municipal, concediéndose un plazo de DIEZ
DIAS HABILES para oir reclamaciones o subsanar
deficiencias, siempre que sean subsanables, sirviendo
a tales efectos la lista provisional con indicacién de
defectos observados como requerimiento expreso
para que se lleve a cabo la subsanacién de los mismos
que en derecho procedan. En caso de no presentarse
ninguna, dicha lista queda elevada a definitiva.

Finalizado el plazo se dictard resolucion por el
Alcalde-Presidente aprobando la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas.

QUINTA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Y PUNTUACION

Se declara la procedencia del concurso como sistema
de seleccion en funcion de los méritos de las personas
aspirantes que son los que se detallan a continuacién:
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a) Formacion: Por cada curso de formacidon o
perfeccionamiento, otorgado por cualquier centro
oficial de formacién y perfeccionamiento o impartido
por cualquier Universidad (ptblica o privada) o
Administracién Publica, siempre que se haya expedido
diploma o certificacién de asistencia o de
aprovechamiento, con una duracién de 10 horas
lectivas minimo, y verse sobre materias directamente
relacionadas con las funciones propias de la categoria
profesional de Trabajador Social, hasta un maximo
de 4 puntos. Sélo se tendran en cuenta para la valoracién
los cursos realizados a partir del afio 2010 hasta
finalizacion plazo de presentacion solicitudes.

De 10 a 24 horas lectivas: 0,10 puntos.
De 25 a 40 horas lectivas: 0,30 puntos.
De 41 a 60 horas lectivas: 0,60 puntos.
Mas de 60 horas lectivas: 1,20 puntos.

b) Servicios prestados: Por el desempefio de puestos
de trabajo con igual denominacién o categoria
profesional como Trabajador Social, tanto en la
empresa privada como en la Administracion Publica,
se valorard hasta un maximo de 6 puntos, y de acuerdo
al siguiente baremo:

Por cada aiio completo de servicios o fraccion
superior a 6 meses: 0,40 puntos

No se valoraran los servicios inferiores a seis meses
ni aquellos prestados simultineamente con otros
alegados y valorados. Su acreditacién se realizard
mediante certificado expedido por la Administracion
o empresa en la que se hayan prestado dichos servicios.

Todos los méritos deberdn poseerse en el momento
de finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

SEXTA. COMPOSICION, DESIGNACION Y
ACTUACION DEL TRIBUNAL DE SELECCION

Los integrantes del Tribunal, que estard formada por
un minimo de tres miembros y un maximo de cinco,
tendran todos voz y voto, seran designados por el Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Brefia Baja.

Los miembros del Tribunal deberdn ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus

miembros, y se regird por lo previsto para los érganos
colegidos en los articulos 15 al 18 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Su composicion estara sujeta a lo dispuesto en el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte de la misma cuando estuvieran incursos
en alguno de los supuestos de abstencién previstos
en el articulo 23 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las Organizaciones sindicales mds representativas
y las que cuenten con mds del 10% de representantes
en el &mbito correspondiente podran recabar informacién
del Tribunal y hacer constar, en su caso, cualquier cuestion
que afecte al procedimiento de configuracién de la
Lista de Reserva.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.

Los miembros del Tribunal deberan poseer titulacién
igual o superior a la exigida a los aspirantes y adecuada
al area de conocimiento necesaria para poder valorarlos.

El Tribunal de Seleccién no podra constituirse ni
actuar sin la asistencia de més de la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes, siendo siempre
necesaria la presencia del Presidente/a y Secretario/a
y las decisiones se adoptardn por mayoria.

El Tribunal de seleccién podra proponer al 6rgano
con competencias en materia de personal el
nombramiento de colaboradores para la realizacion
de tareas de caricter administrativo o material para
el desarrollo o ejecucion de las valoraciones cuando
sea necesario en atencién al volumen o complejidad
de las mismas.

El Tribunal procederd, una vez constituido, a calificar
la documentacién presentada por los aspirantes,
excluyendo a aquellos que no hayan presentado
cualquiera de los documentos exigidos con cardcter
obligatorio para la correspondiente convocatoria o lo
hayan hecho de forma defectuosa.
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El Tribunal procedera a valorar los méritos presentados
por los aspirantes no excluidos, aplicando el baremo
previsto en estas bases, procediendo a elaborar la
lista de reserva, con prelacion de candidatos de mayor
a menor puntuacion.

SEPTIMA. CONFIGURACION DE LA LISTA
DE RESERVA.

El Alcalde-Presidente aprobard una relacién ordenada
de personas candidatas no excluidas, por el orden de
puntuacién obtenida de mayor a menor, generando
una Lista de Reserva que se empleard para cubrir las
vacantes temporales que se produzcan en el Ayuntamiento
de Brefia Baja para la categoria de Trabajador/a
Social.

La vigencia de la lista de reserva comenzard a partir
del dia siguiente a la fecha de la Resolucién por la
que se apruebe la misma. Tendrd una vigencia
indefinida, en tanto en cuanto no se precise convocar
una nueva lista de seleccidn por carecer de personal
disponible en la misma, o se prevea que el volumen
de contrataciones fuera superior al personal que se
encontrara disponible.

OCTAVA. LLAMAMIENTOS Y
FUNCIONAMIENTO DE LA LISTA DE RESERVA.

Una vez surja la necesidad de cubrir vacantes de caracter
temporal y se haya iniciado expediente de contratacién
correspondiente, los llamamientos se realizardn por
el Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Brefia Baja por riguroso orden establecido en las
mismas, de alguna de las siguientes formas:

Llamamiento telefonico

Envio de correo electronico, a la direccidn expresamente
indicada al efecto.

Por escrito, sms o cualquier otro medio que permita
dejar constancia de recepcion.

Si la persona rechaza las condiciones ofertadas
para la contratacién se llamaré a la persona que figure
en el siguiente puesto de la lista.

Si la persona no puede ser contactada en el teléfono
facilitado se procedera a realizar una segunda llamada
quince minutos mas tarde. Si tampoco fuese contactada

se procederd a llamar a la persona que conste en el
siguiente puesto de la lista, siguiendo igual protocolo
de llamada y asi sucesivamente. Las personas integrantes
de la Lista de Reserva no veran alterado su puesto en
la lista.

En caso de urgente necesidad en la provisién de puestos
de trabajo, declarada de manera motivada por el
Alcalde-Presidente en el acto de inicio del expediente
de provision, el Area de Personal podra realizar
simultdneamente a un conjunto de integrantes de la
lista de reserva e incluso a todos ellos un llamamiento,
mediante mensajes a los correos electrénicos y sms
a los teléfonos moviles facilitados a los efectos
oportunos. Las personas que deseen participar en la
contratacién que se oferta pueden aceptar la misma
enviando correo electrénico a la siguiente direccion:
orve @bbaja.es

Seré seleccionada la persona que ocupe mejor
puntuacion en la lista de reserva de todos aquellos que
hayan aceptado la oferta en el modo antes descrito y
hasta las 13:00 horas del dia siguiente a aquel en que
se formule el llamamiento. La falta de respuesta o rechazo
en esta modalidad de llamamiento no tendré efecto
alguno sobre la posicion que ocupan los integrantes
en la lista de reserva.

Debera dejarse constancia en el expediente de los
Ilamamientos telefénicos efectuados o diligencia
firmada, en los supuestos de incomparecencia o
rechazo, por la persona responsable del area.

Los integrantes de la lista de reserva tendran la
obligacién de indicar dos medios como preferentes
para ser contactados al objeto de su posible llamamiento
en la provision de puestos, siendo responsables directos
de la actualizacién de dichos datos mediante presentacion
de instancia dirigida al Area de Personal del Ayuntamiento
de Brefia Baja, que tendrd efectos al dia siguiente de
la fecha de registro de la comunicacién en dicho area.
Asimismo serdn responsables de tener activo y
consultar los mensajes enviados al nimero de teléfono
mévil y la cuenta de correo electrénica facilitada. Salvo
comunicacién en contrario se entenderdn vélidos para
el llamamiento los teléfonos moviles y las cuentas de
correo electrénico indicadas por los aspirantes en la
solicitud de participacion en la configuracion de la
Lista de Reserva.
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Los integrantes de la lista de reserva tendran la
obligacién de notificar al Ayuntamiento de Brefia
Baja las variaciones que se produzcan en sus nimeros
de teléfono, correo electrénico o del domicilio
facilitados, a efectos de notificaciones, de forma que
quede constancia en el expediente.

Si el contrato de trabajo tuviera una dimension
temporal igual o superior a SEIS MESES, se llamara
el siguiente candidato de la lista de reserva en el préximo
llamamiento con la finalidad de permitir la rotacién de
los incluidos en la Lista de Reserva; procediéndose de
la misma forma en el caso de que, por periodos inferiores
y de forma acumulada, hubiese alcanzado dicha duracién
en el plazo maximo de UN ANO.

Los integrantes de la lista de reserva, una vez
finalizada la prestacién de servicios en esta entidad,
siempre que no hubiesen incurrido en alguna de las
causas de exclusion previstas en las bases de la
convocatoria, se reincorporardn a la lista, ocupando
el lugar que por orden de prelacién le corresponda.

NOVENA. EXCLUSION DE LA LISTA DE
RESERVA.

Las personas integrantes de la lista de reserva serdn
excluidas de la lista en los siguientes casos:

1. Renuncia expresa a mantener la condicién de
integrante de la lista de reserva.

2. No aceptacion de la oferta de trabajo sin justificacion
de la causa.

3. Finalizacién de la relacion de servicios por
voluntad del empleado.

4. Incomparecencia injustificada en el lugar y fecha
indicados en el llamamiento

Se entenderan justificados los rechazos de las ofertas
de trabajo y contratacién, conservando por tanto la
posicidn en la lista, cuando se deba a las siguientes
causas:

a) Encontrarse dado de alta en alguno de los
regimenes de la Seguridad Social en el momento del
Ilamamiento, circunstancia que deberd acreditarse
en el plazo de TRES DIAS HABILES desde el
llamamiento. Cuando se trate del segundo llamamiento

el integrante pasard a ocupar la dltima posicion de la
lista de reserva.

b) Por motivo de enfermedad, circunstancia que debe
acreditarse con certificado médico de los servicios
competentes en el plazo de TRES DIAS HABILES
desde llamamiento. En caso de producirse una segunda
renuncia por este motivo, pasard a ocupar la dltima
posicion en la lista de reserva.

¢) Estar disfrutando de permiso por maternidad,
adopcién y acogimiento previo, circunstancia que
deber4 acreditar en el plazo de TRES DIAS HABILES
desde el llamamiento.

d) En los supuestos y términos establecidos en la
normativa vigente en los casos de victimas de violencia
de género, podrdn renunciar al contrato, con el tnico
derecho de permanecer en la lista de reserva mientras
dure esta situacion, que deberd acreditar con certificado
de los servicios pertinentes.

DECIMA. RECURSOS.

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin
a la via administrativa, se podrd interponer por los
interesados Recurso de Reposicion previo al contencioso-
administrativo en el plazo de un mes, de conformidad
con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o Recurso Contencioso
Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife en el plazo
de DOS MESES, a contar desde el dia siguiente a la
publicacidn del correspondiente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo
46 dlaLey 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer
el Recurso Potestativo de Reposicion, no se podra
interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta
que aquel sea resulto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas
conveniente a derecho.

UNDECIMA. PUBLICIDAD

Dar publicidad a la presente convocatoria mediante
la insercidn en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife y en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento de Brefia Baja.
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ANEXO 1
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONSTITUCION DE LISTA DE RESERVA
DE TRABAJADOR/A SOCIAL
Convocatoria publicada en el BOPn° ................. de......... de...oovvviiiiininn. de 2021
DATOS PERSONALES
DNI/PASAPORTE/NI | Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
E:
Fecha de nacimiento: Sexo: Nacionalidad: Correo electronico:
e Hombre
e Mujer

Domicilio:  Tipo de via Nombre de lavia Numero. Letra Escal. Piso. Pta.

Municipio Provincia Codigo Postal Teléfono

a) Persona con reconocimiento de grado de discapacidad (fisica, psiquica o sensorial)
que tiene reconocido grado igual o superior al 33% (se adjunta/n certificado/s
acreditativo/s

b) Solicitud de adaptacion:

DOCUMENTACION A APORTAR (OBLIGATORIA)

- Copia DNI/pasaporte/NIE/ Documento acreditativo de residencia en vigor.

- Copia Titulacién oficial requerida en la convocatoria (o credencial que acredite la
homologacion)

- Certificado médico de aptitud para el trabajo

- Certificado de indemnidad de delitos de naturaleza sexual

- Certificado de reconocimiento de grado de discapacidad

- Certificados servicios prestados

- Vida laboral actualizada

- Cursos de formacion/perfeccionamiento,etc...

SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a la participacion en la Configuracion de la Lista
de Reserva de Trabajador/a Social a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella, que retine las condiciones exigidas en la Convocatoria
citada y que no padece enfermedad o defecto que imposibilite el normal ejercicio de las
funciones a desempeiiar.

En a de de 2021

Fdo:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE BRENA BAJA

Proteccion de datos: De acuerdo a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos de caracter personal, seran incorporados a un fichero
cuyo responsable es el Ayuntamiento de Brefia Baja, con la finalidad indicada en esta solicitud. Podra en todo momento
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion y revocar las autorizaciones que hubiera dado
para el uso de sus datos personales mediante carta acompafiada de copia del DNI/NIE, y dirigida al Ayuntamiento de

Brefia Baja, en la direccién indicada a pie de pagina.
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ANEXO II

DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE

LA CONVOCATORIA
DATOS PERSONALES
DNI/PASAPORTE/NIE: Primer Apellido: Segundo Apellido: | Nombre:
Fecha de nacimiento: Sexo: Nacionalidad: Correo
DD/MM/AAAA e Hombre electronico:
e  Mujer

Domicilio: Tipo de via Nombre de la via Numero. Letra Escal. Piso. Pta.

Municipio Provincia Cédigo Postal Teléfono

El /la abajo firmante DECLARO, bajo mi responsabilidad:

* Que reune las condiciones exigidas para el acceso al proceso selectivo para la configuracion de
una lista de reserva de Trabajador/a Social, referidas a la fecha de expiracion del plazo para la
presentacion de instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que
figuran en esta solicitud.

* Que acepta y conoce integramente el contenido de las Bases que regiran el proceso para la
seleccion de personal, con caracter temporal, con la finalidad de configurar una lista de reserva
de Trabajador/a Social.

* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el empleo o cargo
publico por resolucion judicial firme (nacionales espafioles)

* No estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal, en mi Estado, que impida el acceso
a la Administracion Publica (otra nacionalidad).
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ANEXO III -AUTOBAREMACION
EXPERIENCIA En el mismo puesto, en Administraciones publicas, empresas privadas,
LABORAL publicas o trabajadores por cuenta propia: 0,40 puntos por aiio completo
de servicios
Puesto desempefiado Organismo Periodo Meses | Puntos

Total de puntos en este apartado
(hasta un maximo de 6 puntos)
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FORMACION CURSOS Intervalo entre 0,10 y 1,20 puntos en funcion de la duracion del

(a partir del 2010) curso y de acuerdo a la convocatoria.

Denominacion Curso N° horas | Organismo Oficial o Centro homologado Puntos
lectivas

Total de puntos en este apartado
(hasta un maximo de 4 puntos)

PUNTUACION TOTAL

Nota: Puede utilizar cuantas hojas necesite.

En o I TN de.coooviiiiii, de 2021.
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Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando
procedan de conformidad con las bases, se publicardn
en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://bbaja.sedelectronica.es y, en su caso, en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via
administrativa, se puede interponer alternativamente
o Recurso de Reposicion Potestativo, en el plazo de
UN MES a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, ante el Alcaldia de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comitn de las
Administraciones publicas, o Recurso Contencioso-
Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo
de DOS MESES a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el Recurso de Reposicién
Potestativo, no podra interponer recurso Contencioso-
Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacién por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

Brefia Baja, a veinticuatro de junio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE, Borja Pérez Sicilia.

EL ROSARIO

ANUNCIO
4331 122166
EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE
LIQUIDACIONES

Aprobado por Decreto de este Concejal Delegado
de Hacienda, ntimero 2021-1440, dictado en fecha
25.06.2021, el padrén del tributo local TASA POR
SUMINISTRO DE AGUA, TASA POR PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO Y TASA
POR MANTENIMIENTO, CONSERVACION E
INSTALACION DE CONTADORES, correspondiente
al periodo impositivo 2° bimestre de 2021 y compuesto
por 6.957 recibos por un importe total de 386.718,39

euros, es por lo que, a efectos tanto de su notificacién
colectiva, en los términos que se deducen del articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, como de la sumision de los mismos a
trdmite de informacién publica, por medio del presente
Anuncio, se exponen al piblico en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablén municipal de edictos,
por el plazo de QUINCE DIAS HABILES, a fin de
quiénes se estimen interesados puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones,
por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones
y/o liquidaciones contenidas en los mismos podra
interponerse recurso previo de reposicion ante la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda del Ilustre Ayuntamiento
de El Rosario en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente al de finalizacién del término de
exposicién publica, de acuerdo con cuanto establece
el articulo 14 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo..

En El Rosario, a veinticinco de junio de dos mil
veintiuno.

LA CONCEJALA DELEGADA, Sara Cabello
Negrin.

EL SAUZAL

ANUNCIO
4332 122172
Exposiciéon publica de la Cuenta General
correspondiente al Ejercicio 2020

La Comisién Especial de Cuentas de este
Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el
25 de junio de 2021, acordéd informar favorablemente
la Cuenta General de esta entidad correspondiente al
ejercicio 2020.

En la Intervencién de Fondos de esta Entidad Local
y conforme dispone el apartado 3 del articulo 212 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se halla expuesta
al publico la citada Cuenta General, con el informe
emitido por la Comisién Especial, por plazo de
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QUINCE DIAS, durante los cuales y OCHO MAS
los interesados podrdn presentar reclamaciones,
reparos u observaciones.

En la Villa de El Sauzal, a veinticinco de junio de
dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Mariano Pérez
Hernandez.

GRANADILLA DE ABONA

ANUNCIO

4333 123950

Para general conocimiento, se publica que en virtud
de Decreto de la Alcaldia residencia del Ilustre
Ayuntamiento de Granadilla de Abona, de fecha 28
de junio de 2021, en Relacién a la prueba de idiomas
de la Convocatoria de 7 plazas de la Policia Local del
[lustre Ayuntamiento de Granadilla de Abona se
acordé:

PRIMERO: Nombrar como asesora del Tribunal
Calificador para la prueba de idiomas de la Convocatoria
de7 plazas de la Policia Local a:

- Doiia Nayra Alonso Lorenzo con DNI 78(...)-X.

SEGUNDO: Publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife y en la Sede
Electronica del mismo.

Granadilla de Abona, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

EL ALCALDE, José Domingo Regalado
Gonzélez.

GUIA DE ISORA

ANUNCIO
4334 123056
De conformidad con el articulo 75.5 de la Ley 7/85,
de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local,
se hace publico que el Pleno del Ayuntamiento de Guia
de Isora en sesion ordinaria celebrada el 29/04/2021,
se adopto el siguiente acuerdo:

PRIMERQO. En el Régimen de Dedicacién Exclusiva
de los cargos de esta Corporacién aprobados por el

Pleno de la Corporacion en sesiones celebradas los
dias 3 de julio y el 26 de septiembre de 2019, modificar
en el ejercicio en Régimen de Dedicacién Exclusiva
los cargos de la Concejalia de Desarrollo Socio-
Econdémico, Sector Primario y Patrimonio Histérico
y de la Concejalia de Cultura y Turismo por los cargos
de la Concejalia de Economia, Hacienda y Cultura y
de la Concejalia de Desarrollo Socio-Econémico,
Sector Primario, Patrimonio Histérico y Turismo, de
esta Corporacion, respectivamente, que percibirdn
retribucion por el ejercicio de los citados cargos, con
efectos econdmicos a partir de la fecha de 1 de mayo
del presente afio, efectuada su aceptacion expresa de
la delegacion.

SEGUNDO. En el desarrollo de responsabilidades
administrativas por la Concejala Delegada de Economia,
Hacienda y Cultura y por la Concejala Delegada de
Desarrollo Socio-Econémico, Sector Primario,
Patrimonio Histérico y Turismo, miembros de la
Corporacién en Régimen de Dedicacion Exclusiva se
retribuird con cargo al Presupuesto Municipal Anual
en las siguientes cuantias:

- Concejal Delegada de Economia, Hacienda y
Cultura, con dedicacion exclusiva, que desempefia su
cargo en Régimen de Dedicacién Exclusiva: Percibirdn
unas retribuciones anuales de 54.752,38 euros divididas
en catorce mensualidades (doce mensualidades mas
dos adicionales en los meses de junio y diciembre) e
incrementables con el porcentaje que se fije anualmente
por la Ley de Presupuestos Generales del Estado con
caracter general para el sector publico y darles de alta
en el Régimen General de la Seguridad Social,
debiendo asumir esta Corporacién el pago de las
cuotas empresariales que corresponda.

- Concejal delegada de Desarrollo Socio-Econémico,
Sector Primario, Patrimonio Histérico y Turismo con
dedicacion exclusiva, que desempefia su cargo en
Régimen de Dedicacién Exclusiva: Percibirdn unas
retribuciones anuales de 46.107,26 euros divididas en
catorce mensualidades (doce mensualidades mas dos
adicionales en los meses de junio y diciembre) e
incrementables con el porcentaje que se fije anualmente
por la Ley de Presupuestos Generales del Estado con
caricter general para el sector publico y darles de alta
en el Régimen General de la Seguridad Social,
debiendo asumir esta Corporacién el pago de las
cuotas empresariales que corresponda.
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TERCERQO. El presente acuerdo quedara subordinado
a la existencia de crédito en la aplicacion presupuestaria
correspondiente del Presupuesto vigente en cada
ejercicio

Dado en Guia de Isora, a veintiocho de junio de dos
mil veintiuno.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Josefa Maria
Mesa Mora.

GUIMAR

ANUNCIO
4335 122161
Por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion
ordinaria celebrada el dia 24 de junio de 2021, se
aprobaron inicialmente las Modificaciones de Créditos
nimero 54/2021 - Modalidad Suplemento de Créditos

(EG 5801/2021) y nimero 55/2021 - Modalidad
Créditos Extraordinarios (EG 5801/2021).

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
179.4 y 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, el citado expediente se expone al
piiblico durante el plazo de QUINCE DIAS HABILES,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
fin de que los interesados legitimos puedan examinarlo
en la Secretaria General de este Ayuntamiento y
presentar contra el mismo las reclamaciones que
estimen pertinentes por los motivos senalados en el
parrafo segundo del articulo 170 del RD Leg. 2/2004,
haciéndose constar expresamente que dicha Modificacion
se considerara definitivamente aprobada, sin necesidad
de nuevo acuerdo, si al término del periodo de
exposicion no se hubieran presentado reclamaciones.

EL ALCALDE PRESIDENTE ACCTAL., Gustavo
Pérez Martin.

LA SECRETARIA GENERAL, Maria Isabel Santos
Garcia.

ICOD DE LOS VINOS
Tesoreria

EDICTO
4336 120728
De conformidad con lo previsto en el articulo 102.3
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, se notifica a los interesados que, mediante

Decreto del Concejal Delegado Genérico del Area de
Hacienda, Régimen Juridico y Nuevas Tecnologias
en virtud de las facultades delegadas por la Alcaldia
mediante resolucion de fecha 19 de junio de 2019,
se ha aprobado la liquidacién provisional del padrén
fiscal de la Tasa de recogida de basura de correspondiente
al ejercicio 2021.

El pago de los recibos incluidos en dicho padrén
fiscal podra realizarse en la Oficina del Consorcio de
Tributos de Tenerife situada en la calle José Rodriguez
Ramirez, nimero 7 bajo, de esta ciudad o en cualquier
otra oficina de dicho organismo asi como en las
entidades bancarias concertadas.

El plazo de pago en periodo voluntario serd desde
el dia 6 de julio de 2021 al 6 de septiembre de 2021.

Finalizado el plazo de pago en periodo voluntario,
las deudas serdn exigidas por el procedimiento de apremio
y devengaran el recargo del periodo ejecutivo, intereses
de demora, y en su caso, las costas que se produzcan.

Contra el acuerdo de aprobacién de la liquidacién
provisional del padrén fiscal se podrd interponer
Recurso de Reposicién ante el Concejal Delegado de
Hacienda en el plazo de UN MES a partir del dia siguiente
a la publicacién del presente edicto.

En Icod de los Vinos, a veintiuno de junio de dos
mil veintiuno.

V°.B° EL CONCEJAL DELEGADO DE
HACIENDA, Armindo Gonzalez Garcia.

EL SECRETARIO GENERAL, Enrique Rodriguez
Lapido.

LOS REALEJOS

ANUNCIO
4337 122177

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacién de Créditos nimero
MC02D/2021-GMU de CONCESION DE CREDITO
EXTRAORDINARIO, aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento-Pleno en sesion ordinaria celebrada el
dia 24 de junio de 2021.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo



10602 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021

2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
podran examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones
al mismo por los motivos tasados que enumera el apartado
2 del citado articulo y con sujecién a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de reclamaciones:
QUINCE (15) DIAS HABILES contados a partir del
siguiente al de la fecha de insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Oficina de Atencién
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demas centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Alcalde-Presidente
de la Villa de Los Realejos.

El expediente se considerard definitivamente aprobado
si durante el citado plazo de exposicién al publico no
se hubiese presentado reclamaciones.

En los Realejos, lo firma el Alcalde-Presidente, o
quien legalmente le sustituya, y envia para su publicacién
a Secretarfa General para la insercion en el Tablon
de Edictos.

Los Realejos, a veinticinco de junio de dos mil
veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PROMOCION
ECONOMICA, Adolfo Gonzalez Pérez Siverio.

ANUNCIO

4338 122175

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacién de Créditos nimero
MC22D/2021 de SUPLEMENTOS DE CREDITOS,
aprobado inicialmente por el Ayuntamiento-Pleno
en sesién ordinaria celebrada el dia 24 de junio de 2021.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
podran examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones

al mismo por los motivos tasados que enumera el apartado
2 del citado articulo y con sujecién a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de reclamaciones:
QUINCE (15) DIAS HABILES contados a partir del
siguiente al de la fecha de insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacién: Oficina de Atencién
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demas centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Alcalde-Presidente
de la Villa de Los Realejos.

El expediente se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo de exposicién al publico no
se hubiese presentado reclamaciones.

En los Realejos, lo firma el Alcalde-Presidente, o
quien legalmente le sustituya, y envia para su publicacién
a Secretarfa General para la insercion en el Tablon
de Edictos.

Los Realejos, a veinticinco de junio de dos mil
veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PROMOCION
ECONOMICA, Adolfo Gonzélez Pérez Siverio.

ANUNCIO

4339 122180

En la Intervencién de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacién de Créditos nimero
MC26D/2021 de CONCESION DE CREDITO
EXTRAORDINARIO, aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento-Pleno en sesién ordinaria celebrada el
dia 24 de junio de 2021.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
podran examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones
al mismo por los motivos tasados que enumera el apartado
2 del citado articulo y con sujecién a lo siguiente:
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a) Plazo de exposicion y presentacion de reclamaciones:
QUINCE (15) DIAS HABILES contados a partir del
siguiente al de la fecha de insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Oficina de Atencién
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demas centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Alcalde-Presidente
de la Villa de Los Realejos.

El expediente se considerard definitivamente aprobado
si durante el citado plazo de exposicidn al ptiblico no
se hubiese presentado reclamaciones.

En los Realejos, lo firma el Alcalde-Presidente, o
quien legalmente le sustituya, y envia para su publicacién
a Secretarfa General para la insercion en el Tablon
de Edictos.

Los Realejos, a veinticinco de junio de dos mil
veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PROMOCION
ECONOMICA, Adolfo Gonzilez Pérez Siverio.

ANUNCIO

4340 122179

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacién de Créditos nimero
MC27D/2021 de SUPLEMENTOS DE CREDITOS,
aprobado inicialmente por el Ayuntamiento-Pleno
en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de junio de 2021.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
podran examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones
al mismo por los motivos tasados que enumera el apartado
2 del citado articulo y con sujecién a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de reclamaciones:
QUINCE(15) DIAS HABILES contados a partir del

siguiente al de la fecha de insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficinas de presentacion: Oficina de Atencién
al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de
Los Realejos y demds centros y oficinas a que hace
referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Alcalde-Presidente
de la Villa de Los Realejos.

El expediente se considerard definitivamente aprobado
si durante el citado plazo de exposicién al publico no
se hubiese presentado reclamaciones.

En los Realejos, lo firma el Alcalde-Presidente, o
quien legalmente le sustituya, y envia para su publicacién
a Secretaria General para la insercién en el Tablén
de Edictos.

Los Realejos, a veinticinco de junio de dos mil
veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PROMOCION
ECONOMICA, Adolfo Gonzdlez Pérez Siverio.

ANUNCIO

4341 122182

En la Intervencion de esta Entidad se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones el
expediente de Modificacién de Créditos nimero
MC28D/2021 de CONCESION DE CREDITO
EXTRAORDINARIO, aprobado inicialmente por el
Ayuntamiento-Pleno en sesion ordinaria celebrada el
dia 24 de junio de 2021.

Los interesados, a que hace referencia el apartado
01 del articulo 170 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
podran examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones
al mismo por los motivos tasados que enumera el apartado
2 del citado articulo y con sujecion a lo siguiente:

a) Plazo de exposicion y presentacion de reclamaciones:
QUINCE (15) DIAS HABILES contados a partir del
siguiente al de la fecha de insercién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.
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b) Oficinas de presentacién: Oficina de Atencién al Ciudadano PIAC del Ayuntamiento de la Villa de Los
Realejos y demds centros y oficinas a que hace referencia el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

¢) Organo ante el que se reclama: Alcalde-Presidente de la Villa de Los Realejos.

El expediente se considerard definitivamente aprobado si durante el citado plazo de exposicion al ptblico no
se hubiese presentado reclamaciones.

En los Realejos, lo firma el Alcalde-Presidente, o quien legalmente le sustituya, y envia para su publicacién
a Secretaria General para la insercion en el Tablon de Edictos.

Los Realejos, a veinticinco de junio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PROMOCION ECONOMICA, Adolfo Gonzélez Pérez Siverio.

Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
4342 124016
Transcurrido el plazo de exposicién piblica del EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS
NUMERO MC18D.2021, de CONCESION DE CREDITO EXTRAORDINARIO, y no habiéndose presentado
reclamaciones contra el citado expediente dentro del plazo correspondiente, se considera aprobado definitivamente,
siendo el resumen por capitulos del Presupuesto del Ayuntamiento de los Realejos para el Ejercicio 2021, el
siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS DE INGRESOS Y GASTOS

AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS

INGRESOS IMPORTE (EUROS)
I. IMPUESTOS DIRECTOS 7.289.343,34
II. IMPUESTOS INDIRECTOS 50.026,97
III. TASAS Y OTROS INGRESOS 4.634.931,43
IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.699.000,24
V. INGRESOS PATRIMONIALES 80.700,00
VI. ENAJENACION DE INV. REALES 415.183,19
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.532.372,82
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS: 33.701.557,99
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 10.888.570,22
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS: 10.888.570,22

TOTAL INGRESOS: 44.590.128,21
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GASTOS IMPORTE (EUROS)
I. GASTOS DE PESONAL 11.727.430,32
II. GASTOS EN BB CORRIENTES Y SS 8.323.658,21
III. GASTOS FINANCIEROS 20.000,00
IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11.300.446,32
V. FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
VI. INVERSIONES REALES 12.829.391,54
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 258.472,56
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS: 44.459.398,95
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS 130.729,26
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS: 130.729,26
TOTAL GASTOS: 44.590.128,21

De conformidad con el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacién definitiva de la
modificacion de créditos aprobada podrd interponerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en
la forma y los plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Los Realejos, a veintinueve de junio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DE PROMOCION ECONOMICA, Adolfo Gonzélez Pérez-Siverio.

Concejalia de Hacienda

ANUNCIO
4343 124033
Transcurrido el plazo de exposicién piblica del EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS
NUMERO MC20D.2021, de SUPLEMENTOS DE CREDITOS, y no habiéndose presentado reclamaciones contra
el citado expediente dentro del plazo correspondiente, se considera aprobado definitivamente, siendo el resumen
por capitulos del Presupuesto del Ayuntamiento de los Realejos para el Ejercicio 2021, el siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS DE INGRESOS Y GASTOS

AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS

INGRESOS IMPORTE (EUROS)
I. IMPUESTOS DIRECTOS 7.289.343,34
II. IMPUESTOS INDIRECTOS 50.026,97

III. TASAS Y OTROS INGRESOS 4.634.931,43
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IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
V. INGRESOS PATRIMONIALES

VI. ENAJENACION DE INV. REALES
VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS:
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS

IX. PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS:
TOTAL INGRESOS:

GASTOS

I. GASTOS DE PESONAL

II. GASTOS EN BB CORRIENTES Y SS
III. GASTOS FINANCIEROS

IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
V. FONDO DE CONTINGENCIA

VI. INVERSIONES REALES

VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS:
VIII. ACTIVOS FINANCIEROS

IX. PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS:
TOTAL GASTOS:

16.699.000,24
80.700,00
415.183,19
4.532.372,82
33.701.557,99
10.888.570,22
0,00
10.888.570,22
44.590.128,21
IMPORTE (EUROS)
11.727.430,32
8.323.658,21
20.000,00
11.300.446,32
0,00
12.829.391,54
258.472,56
44.459.398,95
130.729,26
0,00
130.729,26
44.590.128,21

De conformidad con el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacién definitiva de la
modificacion de créditos aprobada podra interponerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo, en

la forma y los plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

Los Realejos, a veintinueve de junio de dos mil veintiuno.

EL CONCEJAL DE PROMOCION ECONOMICA, Adolfo Gonzalez Pérez-Siverio.

PUERTO DE LA CRUZ

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
4344

123989

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2021, acordé la aprobacion
inicial del expediente de modificacion de créditos nimero 19/2021 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de crédito extraordinario, financiado con cargo a bajas de crédito de aplicacidn presupuestarias.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, por remision de lo dispuesto
en el articulo 177.2 del mismo texto, se somete el
expediente a exposicion publica por QUINCE (15)
DIAS, durante los cuales las personas interesadas
podran examinarlo y presentar reclamaciones.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerard aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

Puerto de la Cruz, a veintinueve de junio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Marco Antonio
Gonzalez Mesa.

PUNTAGORDA

ANUNCIO
4345 123086
Aprobado inicialmente el siguiente proyecto de
obras:

Objeto: APROBACION PROYECTO TECNICO
“AMPLIACION DEL PARQUE URBANO LAS
PINAS, FASE I1”.

Autor: DON ALEJANDRO GONZALEZ EXPOSITO,
COLEGIO ARQUITECTOS DE CANARIAS. Colegiado
2202. JUNIO 2021.

Director: DON ALEJANDRO GONZALEZ
EXPOSITO.

Director de la ejecuciéon: DON ALEJANDRO
GONZALEZ EXPOSITO.

Promotor: AYUNTAMIENTO DE PUNTAGORDA.

Autor de Estudio Bésico de Seguridad y Salud: DON
ALEJANDRO GONZALEZ EXPOSITO.

Se somete a informacién publica por el plazo de
DIEZ (10) DIAS NATURALES, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con lo
establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier
interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estard a disposicién de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento [direccion
https://www.puntagorda.es].

De no formularse alegaciones, se entendera aprobado
definitivamente.

Puntagorda, a veinticinco de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Vicente Rodriguez Lorenzo.

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Area de Presidencia y Planificacién

Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
4346 123956
La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento
de San Cristébal de La Laguna, en sesion ordinaria
celebrada, en segunda convocatoria, el dia veintidés de
junio de dos mil veintiuno, adoptd, entre otros puntos,
el siguiente:

“l...]

Cuarto. Publicar la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

ANEXO

“BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA LA SELECCION DE UN DIRECTOR
TECNICO.

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la designacién
de un Director Técnico, en régimen laboral temporal
de alta direccion, para el Area de Ordenacién del
Territorio del Ayuntamiento.

Las funciones a desarrollar son las propias de los cargos
directivos municipales, directores técnicos, y que se
concretan esencialmente en:

a) Apoyar al Concejal Delegado del Area en la
planificacién, coordinacién y seguimiento de los
objetivos urbanisticos establecidos para dicha drea de
gobierno.
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b) Apoyar al Concejal Delegado del Area en la
planificacion, direccién y organizacion de los recursos
adscritos al 4rea correspondiente, que son los propios
de la Gerencia Municipal de Urbanismo.

¢) Planificar, coordinar, asi como ejercer la maxima
direccién y seguimiento de los trabajos que constituyen
los objetivos estratégicos de la Concejalia, asi como
realizar las funciones directivas respecto a los recursos
adscritos al area correspondiente.

Segunda. Requisitos de participacion.

Para poder participar en la presente convocatoria, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, y conservarlos en el momento de formalizacién
del contrato:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de
lo establecido por la normativa comunitaria y de
extranjeria sobre acceso a las Administraciones Publicas.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas.

¢) No haber sido separado ni despedido mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas por sentencia firme.

d) Poseer cualquier titulacion con la categoria de Grado
Universitario o equivalente.

e) Poseer reconocida competencia profesional y
experiencia en la gestién publica o privada en el &mbito
del urbanismo y ordenacion del territorio.

Tercera. Solicitudes.

Las solicitudes para participar en el proceso selectivo
se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién
Municipal, debiendo presentarse en el Registro General
del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La
Laguna o en los registros y lugares establecidos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones.

Dicha solicitud deberd ir acompaiada de fotocopia
del D.N.I. y del curriculum pormenorizado, con toda
la documentacién que acredite, de modo fehaciente la

titulacién académica, formacion, experiencia, asi como
cualquier otro mérito que considere oportuno poner de
manifiesto en relacién con las funciones atribuidas al
puesto solicitado.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de diez
dias habiles contados a partir del dia siguiente a la
publicacidn de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Cuarta. Criterios de seleccion y procedimiento de
designacion.

A. Para determinar la idoneidad de los aspirantes se
atendera a los principios de mérito y capacidad, y ala
adecuacion del perfil profesional de la persona candidata
en relacion con las funciones a desarrollar. En particular,
serdn ponderados los siguientes méritos y considerados
los criterios de seleccion:

1. La experiencia profesional en la gestién publica
o privada relacionada con el urbanismo y la ordenacién
del territorio, siendo preferente la experiencia en la
administracién publica local en puestos o cargos
relacionados directamente con la prestacion de servicios
urbanisticos.

2. La formacion especifica en urbanismo y la
ordenacion del territorio, asi como en otras materias
relacionadas con el funcionamiento de las administraciones
publicas.

3. Poseer la titulacion superior de licenciado o grado
en Derecho.

B. La documentacioén y la correspondencia con estos
criterios serd verificada por una comisién que ponderara
la aptitud o no de los aspirantes.

La comisién estard compuesta por tres funcionarios
pertenecientes al grupo A1, adscritos a la Gerencia de
Urbanismo y nombrados por el Concejal Delegado de
Ordenacion del Territorio, actuando uno de ellos como
Presidente y otro de ellos como Secretario de la
Comision.

La comisién valorard las aptitudes de los aspirantes
para realizar tareas directivas y tener conocimientos en
las materias de urbanismo y vivienda, requiriéndoles,
en su caso, la documentacién que considere o mediante
la realizacion de prueba para ello.

En base a los indicados criterios y con apoyo de la
valoracion realizada por la comision, el Concejal
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Delegado de Ordenacién del Territorio emitird propuesta
indicativa del camplimiento por parte del candidato elegido
de los requisitos y especificaciones exigidos y motivando
laidoneidad a favor de alguno de los candidatos de entre
aquellos que aspiren al puesto, trasladando en tramitacién
sucesiva propuesta de nombramiento al Alcalde
Presidente, o declarando desierta la convocatoria cuando
no concurra ningn aspirante o cuando quienes concurran
no rednan los requisitos establecidos en la misma o,
en su caso, no se consideren idoneos. Con anterioridad
a la emisién de dicho informe-propuesta se podra
acordar la celebraciéon de una entrevista a los/as
candidatos/as que se consideren mds idoneos, en
relacién con el curriculum pormenorizado y la
documentacion aportada, asi como sobre el parecer de
los aspirantes respecto de los aspectos més relevantes
del cargo convocado.

Quinta. Designacién y contratacion.

El Director Técnico serd designado por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local, a propuesta del Alcalde.

La resolucién de esta convocatoria se hard publica
en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web del Ayuntamiento.

Sexta. Toma de posesion o contratacion.

En caso de que el nombramiento recaiga en quien
ostente la condicion de funcionario, el plazo para tomar
posesion serd de tres dias habiles, que empezard a
computarse a partir de la publicacién del Acuerdo de
la Junta de Gobierno Local por el que se apruebe la
designacion.

En el caso de que el aspirante designado no sea
funcionario, en el mismo plazo de tres dias se formalizard
un contrato laboral de alta direccion. Dicha contratacion
tendrd cardcter temporal, vinculada a la realizacién de
los proyectos encomendados, y se regird por lo dispuesto
en el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto.

Con el aspirante designado se formalizard un contrato
laboral de alta direccion. Dicha contratacion tendra caracter
temporal, vinculada a la realizacion de los proyectos
encomendados, y se regira por lo dispuesto en el Real
Decreto 1382/1985, de 1 de agosto.

Séptima. Régimen retributivo y de incompatibilidades.

El aspirante designado percibird las retribuciones
que correspondan, de conformidad con el régimen
retributivo de los Directores Técnicos, y dentro del marco
que establezcan los Presupuestos de la Corporacién.

El desempeifio del cargo estd sometido a un régimen
de dedicacién exclusiva, siendo incompatible con el
desarrollo de cualquier otra actividad retribuida, de
conformidad con el articulo 16.1 de la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas.

Octava. Incidencias.

En lo no previsto en estas Bases se estard a lo dispuesto
en la normativa vigente que le sea de aplicacion: Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico; en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica; el Real Decreto
240/2007, de 16 de febrero sobre entrada, libre circulacién
y residencia en Espafia de ciudadanos de los Estados
miembros de la Unién Europea y de otros Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracién general del Estado; el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
la Administracion Local; el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizacién por razén del servicio;
la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Pudblica
Canaria; Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas
y laLey 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; Decreto 8/2011, de 27 de enero, por
el que se regula el acceso de las personas con discapacidad
al empleo publico, a la provisién de puestos de trabajo
y a la formacién en la Administracién publica de la
Comunidad Auténoma Canaria.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

San Cristébal de La Laguna, a veintinueve de junio
de dos mil veintiuno.

LA CONCEJAL DELEGADA DE MERCADOS Y
PRESIDENCIA (Decretos niimero 2987/2020, de 8 de
mayo; 7150/2020, de 16 de octubre y nimero 4763/2021,
de 14 de junio), Carla Cabrera Teixeira.
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SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

ANUNCIO

4347 124065

Extracto del Decreto de Alcaldia Numero 1197/2020,
de 28/06/2021, por el que se aprueba la convocatoria publica
de subvenciones destinadas a las asociaciones sin animo
de lucro, que realicen actividades culturales y de ocupacién
del tiempo libre en el municipio de San Sebastian de La
Gomera, durante los ejercicios 2020 y 2021.

BDNS (Identif.): 572472

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.by20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convoca
toria/572472)

Primero. Beneficiarios.

a) Podran ser beneficiarios de las subvenciones
reguladas en las presentes Bases todas aquellas entidades
y asociaciones, sin animo de lucro, que se engloben
en las siguientes categorias:

* Las asociaciones y entidades entre cuyos fines
sociales se engloba la promocién de la cultura en todas
sus facetas.

* Otras asociaciones que realicen actividades culturales
o de ocupacioén del tiempo libre, como, por ejemplo:
AMPAS, Asociaciones Juveniles o Asociaciones de
Vecinos.

b) Las entidades solicitantes de las presentes
subvenciones deberan acreditar el cumplimiento de las
siguientes condiciones y requisitos:

* Tener establecido su domicilio social en el término
municipal de San Sebastidn de la Gomera o,
excepcionalmente, en el municipio vecino de Alajerd,
cuando se trate de entidades o asociaciones en cuyas
actividades participen vecinos del Municipio de San
Sebastidn de La Gomera.

* Estar inscritas en el correspondiente Registro de
Asociaciones de la Comunidad Auténoma de Canarias
en el momento de la presentacion de la solicitud y cumplir
con la legislacion sectorial correspondiente.

¢) Todos los solicitantes deberdn cumplir, ademas,
con los siguientes requisitos:

1. Encontrarse al corriente en el pago de las obligaciones
tributarias con la Hacienda del Estado y de la Comunidad
Auténoma de Canarias, con la Seguridad Social, asi
como con las obligaciones con el Ayuntamiento de San
Sebastian de La Gomera, en el momento de la presentacion
de la solicitud.

2. No incurrir en ninguna de las prohibiciones del
articulo 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, tanto la entidad solicitante como su
representante legal.

Quedan excluidas las entidades y asociaciones que
realicen actividades deportivas o de dmbito social, ya
que el Ayuntamiento ha creado otras lineas de subvenciones
especificas para tales fines.

Asimismo, quedan excluidas de la presente convocatoria
aquellas entidades que hayan sido destinatarios de una
subvencion directa o nominativamente prevista en el
Presupuesto General del Ayuntamiento de San Sebastidn
de La Gomera para el ejercicio 2020 o 2021.

No podran acceder a las presentes subvenciones
aquellos solicitantes que en la fecha de presentacion de
instancias no se encuentren al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Estatal, Autondmica y
Municipal, asi como con la Seguridad Social.

Segundo. Objeto.

Concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, a aquellas entidades y asociaciones del
Municipio con personalidad juridica propia, sin &nimo
de lucro, que hayan realizado o realicen, durante el afio
2020 y 2021, respectivamente, actividades culturales
y de ocupacién del tiempo libre.

Tercero. Bases Reguladoras.

Las bases que rigen la presente convocatoria se publicardn
en el Tablon de Anuncios y Edictos del Ayuntamiento
de San Sebastian de La Gomera, ubicado en la Sede
Electrénica de la pagina web de la Corporacion
www.sansebastiangomera.org (Bases Especificas) y en
el B.O.P. de Santa Cruz de Tenerife nimero 125 de 26
de julio de 2011 (Ordenanza General de Subvenciones
del Ilustre Ayuntamiento de San Sebastian de La Gomera).

Cuarto. Cuantia.

La concesion de las subvenciones se hard con cargo
ala Aplicacion Presupuestaria 3340.48006 denominada
“Promocion Cultural” del Presupuesto General de la
Corporacion Municipal General del Ayuntamiento de



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021 10611

San Sebastian de La Gomera para el ejercicio 2021,
por importe global inicial de DOCE MIL (12.000,00)
EUROS, siendo el mismo ampliable por un importe
méximo de CINCO MIL (5.000,00) EUROS. Para la
efectividad de la mencionada cuantia adicional, debera
declararse la de disponibilidad del crédito, previa
aprobacion de la modificacién presupuestaria que
proceda, en un momento anterior a la resolucién de la
concesion de la subvencion. En este caso, debe publicarse
la declaracion de créditos disponibles y la distribucién
definitiva, con cardcter previo a la resolucién de
concesion, en los mismos medios que la convocatoria,
sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para
presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo
cémputo de plazo para resolver.

Se podrd financiar hasta el 100% de los gastos
subvencionables solicitados, con el limite global del
crédito disponible sefialado en las presentes Bases.

La cuantia a otorgar a cada beneficiario serd la que
se sefiale en el informe realizado por la Comision de
Valoracion, teniendo en cuenta los criterios establecidos
en las presentes Bases.

Elimporte de la subvencion a conceder a cada entidad
beneficiaria en ningtin caso podra ser de tal cuantia que,
aislado o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas,
supere el coste de la actividad subvencionada.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes serd de
QUINCE (15) DIAS HABILES, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion del Extracto de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife.

Sexto. Otros datos.

El plazo de ejecucion de los proyectos comprendera
desde el dia 01 de enero de 2020 hasta el 31 de diciembre
de 2021.

Las solicitudes, junto a la documentacion relacionada
en la base 11%, se presentardn a través de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de San Sebastian de La
Gomera (https://www.eadmin.sansebastiangomera.org),
através del procedimiento que se encontrard habilitado
para la tramitacion electrénica del expediente.

Los documentos que se adjunten a la solicitud deben
ser escaneados y presentados en archivos de formato
PDF no editable, y ser firmados digitalmente.

No podran participar en el procedimiento las solicitudes
que se presenten en papel de manera presencial en el
registro de entrada del Ayuntamiento.

Las notificaciones sucesivas del procedimiento
(requerimientos de documentacién y/o resolucion) se
llevardn a cabo mediante su publicacién en el Tablon
de Anuncios en la Sede Electrdnica
(https://www.eadmin.sansebastiangomera.org/publico/tablo
n), en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 45.1 b)
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

La documentacién se tramitard exclusivamente a
través del procedimiento electrénico habilitado en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de San Sebastidn
de La Gomera.

Las solicitudes (Anexo I) irdn acompafiadas de la
siguiente documentacion:

1. D.NL.L del representante legal de 1a entidad solicitante
(Presidente).

2. C.IF. de la entidad.

3. Certificados de estar al corriente del cumplimiento
de las obligaciones tributarias con la Agencia Tributaria
Estatal, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Canarias y con la Seguridad Social, en el caso que
no se autorice al Ayuntamiento para recabar los mismos.

4. Un ejemplar de los estatutos vigentes de la entidad
que deberdn estar inscritos en el registro correspondiente
y adaptados a la Ley 4/2003, de 28 de febrero, de
Asociaciones de Canarias.

5. Certificacién del/de la secretario/a de la entidad
0 asociacion en el que se haga constar la representacion
legal de la Entidad o Asociacién (asamblea general en
la cual es nombrado el/la presidente/a), el nimero de
socios (actualizado a la fecha de la presentacion de la
solicitud de la subvencidn), el acuerdo de la junta
directiva de la entidad, por el cual se decide la formulacién
de la solicitud, el nimero de personas discapacitadas
o inmigrantes que participen en las actividades de la
entidad o asociacién (Anexo II).

6. Documentacién acreditativa de la composicion actual
de la junta directiva de la entidad solicitante.

7. En el caso de tratarse de una entidad o asociacion
con domicilio social en el Municipio de Alajerd, una
relacion de los socios con domicilio habitual en el
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Municipio de San Sebastian de La Gomera, incluyendo
los siguientes datos: Nombre, apellidos, DNI o NIE y
teléfono de contacto, firmado por el representante legal
de la entidad. (Anexo III).

8. Declaracion responsable del representante legal
de la entidad o asociacion (Anexo IV) de no estar
incurso en ninguna de las prohibiciones del articulo 13
de la Ley General de Subvenciones.

9. Memoria-Programa de la actividad a realizar
(Anexo V), incluyendo Presupuesto detallado y Plan
de Financiacién del proyecto a realizar.

10. Curriculo de la trayectoria de la entidad o
asociacion (incluido en el Anexo V o en folio aparte).

11. Modelo de alta o modificacién de datos de
terceros del Ilmo. Ayuntamiento de San Sebastian de
La Gomera, debidamente cumplimentado.

12. Cualquier documentacion acreditativa no sefialada
en este apartado que por el Organo Instructor del
expediente se considere necesario solicitar a los/las
interesados/as.

En caso de que la entidad interesada haya participado
en la anterior convocatoria de las subvenciones (ejercicio
2019), no serd necesario aportar la siguiente documentacion,
si los datos no han sufrido modificaciones y se hace
constar debidamente en la solicitud:

*D.N.L del solicitante o, en su caso, del representante
legal de la Entidad (presidente/a).

¢ C.I.F. de la entidad/asociacion.

» Estatutos vigentes de la entidad/asociacion, que deberan
estar inscritos en el registro correspondiente.

* Modelo de alta a terceros o modificacién de datos
del Ilmo. Ayuntamiento de San Sebastidn de La Gomera,
debidamente cumplimentado.

Las entidades interesadas podran solicitar el abono
anticipado del 100% de la subvencion, haciéndolo
constar debidamente en la solicitud.

San Sebastidn de La Gomera, a veintiocho de junio
de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Adasat Reyes Herrera.

SANTA URSULA

ANUNCIO

4348 122531

Extracto de Decreto de Alcaldia Ntimero: 2021-
0456 Fecha: 28/06/2021 por el que se convoca
Subvenciones econémicas para la adquisicién de libros
de texto, material did4ctico y material escolar dirigidas
al IES y a los CEIP municipales para el curso escolar
2021-2022

BDNS (Identif.): 572180

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.by 20.8.adelaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convoca
toria/572180)

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.by 20.8.ade la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap .gob.es/bdnstrans/es/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran acogerse a estas ayudas todos los Centros
Publicos de Educacién infantil, primaria y secundaria
del municipio de Santa Ursula.

Segundo. Requisitos Especificos:

Tener la condicion de Centros Publicos de Educacion
infantil, primaria y secundaria del municipio de Santa
Ursula.

No estar incurso en ninguna de las prohibiciones de
contratar contempladas en el articulo 60 y 61 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico

Hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias con el Gobierno de Canarias,
con la Agencia Tributaria y con la Seguridad Social,
o regimenes alternativos de prevision social, segtn la
legislacién vigente y con el Ayuntamiento.

Haber justificado al Ayuntamiento de Santa Ursula
subvenciones anteriores, en caso de haberlas percibido.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Nimero 79, viernes 2 de julio de 2021 10613

Tercero. Objeto:

Las presentes bases tienen por objeto establecer las
normas que han de regir la concesion de las “Subvenciones
econdémicas para la adquisicién de libros de texto,
material didactica y material escolar dirigidas al IES
y a los CEIP municipales para el curso 2021/2022”,
en régimen de concurrencia competitiva.

Cuarto. Bases Reguladoras:

Bases reguladoras del procedimiento de concesion
de Subvenciones econdmicas para la adquisicién de libros
de texto, material didactico y material escolar dirigidas
al IES y a los CEIP municipales para el curso escolar
2021-2022, que se publicaran en la Sede Electrénica
(Tablén de Anuncios y Edictos) del Ayuntamiento de
Santa Ursula (www.santaursula.es).

Quinto. Cuantia:

La consignacién presupuestaria para atender la
presente convocatoria se incluye en las aplicaciones
presupuestarias 3230.48900 y 3240.48900, Proyecto
21.3.0000021 y Proyecto 21.3.0000022 del Presupuesto
de Gastos de este Ayuntamiento. Los importes de dicha
convocatoria ascienden a la cantidad de 36.000,00
euros y 11.000,00 euros, respectivamente.

Sexto. Plazo de Presentacion de solicitudes:

El plazo para la presentacion de solicitudes se
extenderd desde el dia siguiente a la publicacion en el
B.O.P de las presentes bases, durante quince dias
naturales (de lunes a domingo; si termina el plazo en
domingo, éste se ampliard al lunes).

Santa Ursula, a veintiocho de junio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE PRESIDENTE, Juan Manuel Acosta
Méndez.

ANUNCIO

4349 123683

Habiendo sido aprobados por Resolucién de la
Alcaldia - Presidencia de este Ilustre Ayuntamiento,
los Padrones Fiscales por los conceptos de Tasas por
Suministro de Agua y por Recogida de Residuos
Solidos del periodo mayo-junio del ejercicio dos mil
veintiuno quedan expuestos los mismos al publico en
la Recaudacion de Fondos de esta Entidad Local,
durante el plazo de QUINCE DIAS HABILES, contados

a partir de dicha publicacién, a los efectos de la
notificacion colectiva prevista en el articulo 102.3 de
la Ley General Tributaria, y para que los interesados
puedan examinarlos y formular, en su caso, las
reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese presentado
reclamacion alguna, se procederd a la recaudacion de
las correspondientes cuotas, en periodo voluntario (2
de agosto hasta el 1 de octubre de 2021, ambos inclusive).
De no realizarse el pago en periodo voluntario, las
deudas resultantes serdn exigidas por el procedimiento
de apremio, incrementandose las mismas con los
recargos e intereses legales.

Santa Ursula, a veintiocho de junio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Juan Manuel Acosta
Méndez.

SANTIAGO DEL TEIDE

ANUNCIO
4350 122206
Extracto de la Resolucion del Alcalde 1496/2021, de
23 de junio, por la que se convocan ayudas al sector
primario

BDNS(Identif.): 572075

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.by 20.8.adelaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convoca
toria/572075)

Primero. Beneficiarios:

Podran concurrir a esta convocatoria las personas fisica
o juridica que ejerzan actividad en el sector primario
y acrediten los requisitos especificados en la Base 7*
de las Bases Reguladoras.

Segundo. Objeto de la convocatoria:

Concesion de subvenciones, mediante el procedimiento
de concurrencia publica competitiva, destinadas
a incrementar e impulsar el desarrollo de actividades
en el sector primario en el municipio y apoyar la
actividad ya existente, proporcionandole y favoreciendo
el funcionamiento 6ptimo para su continuidad.
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Tercero. Bases reguladoras:

Bases reguladoras aprobadas en sesion plenaria de
fecha 25 de marzo de 2021 y publicadas al Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 133
(péaginas 9321 a 9332) de fecha 11 de junio de 2021.

Cuarto: Créditos presupuestarios asignados.

Las subvenciones objeto de esta convocatoria irdn a
cargo de la partida presupuestaria del ejercicio
2021 ntimero 2021.41900.48010 con una consignacién
presupuestaria de 50.000,00 euros.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes:

El plazo de presentacién de solicitudes serd de
QUINCE DIAS HABILES desde el siguiente de la
publicacidn de este extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.

Sexto. Publicidad:

Esta convocatoria se publicara al Boletin Oficial de
la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, al tablon de
anuncios de la Corporacién y la web de la sede
electréonica del Ayuntamiento
https://sede.santiagodelteide.es

Santiago del Teide, a veintitrés de junio de dos mil
veintiuno.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castanedo.

ANUNCIO

4351 122538

En sesion ordinaria del Pleno de esta Corporacion
de fecha 27 de mayo de 2021, se acord¢ iniciar
expediente administrativo para la cesion gratuita a la
Consejeria de Sanidad del Gobierno de Canarias del
siguiente bien inmueble de titularidad municipal con
destino a la construccién de un centro de salud:

Descripcién del bien: Parcela de terreno.

Calificacion urbanistica: Suelo urbano B2 - Sanitario
Asistencial.

Referencia Inventario General de Bienes y Derechos:
Numero 1002561.

Situacion: Parcela 1, Sector C, U.A.3 - La Vigilia 2
y EI Cercado.

Superficie: 838 m2.
Referencia Catastral: 9549202CS1294N0000SH.

Linderos: Norte Ayuntamiento de Santiago del Teide,
Sur Ayuntamiento de Santiago del Teide, Este
Ayuntamiento de Santiago del Teide y Oeste Calle 5.

Cargas o gravdmenes: Libre de cargas (bien de
dominio publico).

De conformidad con el articulo 7.1.g) del Decreto
8/2015, de 5 de febrero, para la agilizacién y modernizacién
de la gestién del patrimonio de las Corporaciones
Locales Canarias, en relacion con el articulo 83 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se somete el expediente a informacién publica por
plazo de VEINTE DIAS a contar desde el dia siguiente
al de publicacién del presente anuncio en este Boletin
Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado
por los interesados a efectos de presentacion de las
alegaciones que se estimen pertinentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento
y efectos.

En la Villa Histdrica de Santiago del Teide, a veintiocho
de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castafiedo.

ANUNCIO

4352 123810

Por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento,
en sesion extraordinaria y urgente celebrada el dia 29
de junio de 2021, se acord6 aprobar inicialmente la
Aprobacién Inicial de la Ordenanza Reguladora de
los Precios Publicos para las Inscripciones de los
Campamentos de Verano.

De acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente,
la citada Ordenanza se somete a informacién publica
durante el periodo de TREINTA DIAS. Durante dicho
plazo los interesados podran examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.
En todo caso, finalizado el periodo de exposicién
publica sin que se hubieran presentado reclamaciones
el acuerdo inicial se entendera definitivamente adoptado
sin necesidad de nuevo acuerdo, publicindose entonces
el texto integro de la Ordenanza aprobada en el Boletin
Oficial de la Provincia, entrando en vigor con su
publicacién una vez haya transcurrido el plazo previsto
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en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, de
conformidad con lo establecido en el articulo 70.2 de
la misma.

Lo que se publica para general conocimiento.

En la Villa Histérica de Santiago del Teide, a
veintinueve de junio de dos mil veintiuno.

EL ALCALDE, Emilio José Navarro Castafiedo.

CONSORCIO DE TRIBUTOS
DE TENERIFE

ANUNCIO DE PERIODOS
DE COBRO
4353 122900
Don Francisco Domingo Martin Malagén, Director
del Consorcio de Tributos de Tenerife,

HACE SABER:

Que se establece el periodo voluntario de pago del
6 de julio al 6 de septiembre de 2021, para las siguientes
liquidaciones de cobro periédico por recibo, de los
siguientes municipios, conceptos y periodos:

- AYTO. ARICO:

- RECOGIDA DE BASURAS, TERCER BIMESTRE
DE 2021.

- AYTO. FASNIA:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE
DE 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO
BIMESTRE DE 2021.

- TASAS POR ALCANTARILLADO, SEGUNDO
BIMESTRE DE 2021.

- AYTO. LA FRONTERA:
- GUARDERIAS INFANTILES, JUNIO DE 2021.

- PUESTOS, BARRACAS, CASETAS, ETC, JUNIO
DE 2021.

- AYTO. GUIA DE ISORA:

- ENTRADA DE VEHICULOS, ANUAL DE 2021.

- AYTO. ICOD DE LOS VINOS:
- RECOGIDA DE BASURAS, ANUAL DE 2021.
- AYTO. MATANZA, LA:

- SUMINISTRO DE AGUA, PRIMER BIMESTRE
DE 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO
BIMESTRE DE 2021.

- AYTO. OROTAVA, LA:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE
DE 2021.

- AYTO. REALEJOS, LOS:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE
DE 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, SEGUNDO
BIMESTRE DE 2021.

- TASAS POR ALCANTARILLADO, SEGUNDO
BIMESTRE DE 2021.

- AYTO. ROSARIO, EL:

- SUMINISTRO DE AGUA, SEGUNDO BIMESTRE
DE 2021.

- AYTO. TEGUESTE:
- RECOGIDA DE BASURAS, ANUAL DE 2021.
- AYTO. VILAFLOR:

- SUMINISTRO DE AGUA, PRIMER TRIMESTRE
DE 2021.

- RECOGIDA DE BASURAS, PRIMER TRIMESTRE
DE 2021.

El pago podra efectuarse:

PARA LOS NO DOMICILIADOS:

A. Através de INTERNET, ya sea a través de la Sede
electrénica o bien mediante el sistema de pago online
habilitado por el Consorcio de Tributos de Tenerife en
la web www.tributostenerife.es. En esta modalidad se
puede realizar el abono incluso en los dias inhédbiles y
sin sujecion a horario alguno.
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B. A través de las entidades financieras que se detallan
a continuacion, por las siguientes vias:

A través de las respectivas apps y direcciones de Internet
de las entidades financieras, siempre que las mismas
ofrezcan dicho servicio a sus clientes. En esta modalidad
se puede realizar el abono incluso en los dias inhdbiles
y sin sujecidn a horario alguno.

A través de la red de cajeros automaticos. En esta
modalidad se puede realizar el abono incluso en los dias
inhdbiles y sin sujecién a horario alguno.

En las oficinas de las entidades, en los siguientes horarios:

e Banco Sabadell, S.A.: De lunes a viernes de 08:30
a 11:00 horas

* Cajamar Caja Rural: De lunes a viernes de 08:30
a 14:00 horas

* Banco Bilbao Vizcaya Argentaria: De lunes a
viernes de 08:30 a 11:00 horas.

¢ Banco Santander: De Iunes a viernes de 08:30 a 11:00
horas

e Cajasiete: De lunes a viernes de 08:30 a 11:00
horas.

 La Caixa: Martes y jueves de 08:30 a 10:00 horas.

PARA LOS DOMICILIADOS. A aquellos
contribuyentes que tuviesen domiciliado el pago de sus
tributos se les cargard en la cuenta designada al efecto
en los dltimos quince dias del periodo de cobro, al igual
que en ejercicios anteriores sin necesidad de actuacién
alguna por su parte.

Cualquier contribuyente que no se hallase en esta
circunstancia, podra acogerse a tal sistema para el
pago de sucesivos vencimientos de los tributos,
tramitando la pertinente orden de domiciliacion.

Transcurrido el plazo sefialado para el ingreso de
los débitos en periodo voluntario, los impagados
seran exigidos por el procedimiento administrativo de
apremio y devengardn los recargos del periodo
ejecutivo, interés de demora y, en su caso, las costas
que se produzcan.

Todo lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a veintiocho de junio de
dos mil veintiuno.

EL DIRECTOR, Francisco D. Martin Malagén.

2 Franqueo
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